CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL ' roNDOS EUROPEOS, PATRIMONIO, MEDIO AMBIENTE, AYUNTAMIENTO
Y EMPLEO EDUCACION DEPORTES Y JUVENTUD DE VIGO

AYUDAS MUNICIPALES A LA CONTRATACION 2024

ANEXO V. RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION
(PROGRAMA CONTRATACIONES)

[ Lo] 74 To] 1 = 1S L, CON NIF e, en representacion de la
=0 0] Y= PP CON NIF ... solicitante de subvencién al amparo
de la convocatoria de las Ayudas Municipales a la Contratacion 20234del Ayuntamiento de Vigo,

DECLARO:

D Que cada una de las personas trabajadoras relacionadas cumplen con los requisitos y condiciones exigidos en las Bases Reguladoras y Convocatoria, y solicita la correspondiente
ayuda para su contratacion:

C. Indefinido C. Indefinido Fijo discontinuo

Tiempo de trabajo
efectivo anual en
semanas

Apellidos y nombre DNI Fecha Modalidad contractual® | ' echainicio Jornada Iaboral(zs)emanal
nacimiento contrato contrato

D Que a jornada laboral semanal se acoge a lo establecido €n €l CONVENIO COIECIIVO ........uiiiiti ittt e e e et e e et e e et eea e e et b e e e eaa e e eeaa e e eeta e eeenaeeeennneeeeen

" Se indicara “indefinido” o “fijo discontinuo” segun la modalidad de contrato.
@ Sélo se subvencionaran los contratos con una jornada laboral igual o superior al 50% de la jornada laboral semanal establecida en el convenio colectivo de aplicacion.

Vigo, de de 2024

(Firma solicitante o representante)

Los sujetos obligados por el art. 14.2 LPAC y aquellos que voluntariamente opten por la tramitacion electrénica,
deberdn firmar electrénicamente este formulario antes de presentarlo a través de la sede electronica.

Jornada laboral
semanal estimada®
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