ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 24 de agosto de 2009

ASISTENTES:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez

D? Isaura Abelairas Rodriguez
D. Xulio Calvifio Rodriguez
D. Eudosio Alvarez Alvarez

NON ASISTEN:

D. Francisco Xabier Alonso Pérez
D. Santiago Dominguez Olveira
D. Carlos Lopez Font

D. José Manuel Marifio Mendoza

D?® M? Xosé Méndez Pifieiro
D. Santos Héctor Rodriguez Diaz
Invitados:

D? Laura Lépez Atrio
D. Angel Rivas Gonzalez

D® Raquel Diaz Vazquez
D? Maria Jests Lago Rey
D. Xestis Lopez Carreira
D? Iolanda Veloso Rios

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia vinte e catro de agosto de dous mil nove
e baixo a presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos conce-
lleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Abelairas Ro-
driguez, constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar se-
sion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a tédolos membros coa antelacién le-
gal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, o titular do 6rgano de apoio & Xunta de Goberno Lo-
cal, Sr. Lorenzo Penela, e o interventor xeral accta., Sr. Sudrez Sanchez.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1082).- ACTA ANTERIOR. Aprdbanse as actas da sesion ordinaria do 24 de xullo, extra-
ordinaria do 27 xullo, extraordinaria do 31 de xullo, ordinaria do 3 de agosto, extraordinaria
do 10 de agosto e extraordinaria e urxente do 10 de agosto de 2009. Deberan incorporarse 6
libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—pre-
sidente.

S.ord. 24.08.09



2(1083).- DAR CONTA DA RESOLUCION, POR DELEGACION, DO
CONCELLEIRO DE ECONOMIA E FACENDA, QUE APROBA O PADRON DO
IMPOSTO SOBRE BENES INMOBLES DO ANO 2009. EXPTE. 37684/512.
Examinadas as actuacions do expediente, dase conta da resolucion do concelleiro de
Economia e Facenda, do 3.08.09, pola que acorda o seguinte:

1°- Aprobar o padréon do Imposto sobre bens inmobles do ano 2009 por importe de
51.536.241,02 € (cinconta e un milléns cincocentos trinta e seis mil douscentos corenta e un
euros con dous céntimos) que consta de 201.205 inscricions de bens de natureza urbana por
importe de 49.497.809,43 € segundo relacion comeza por Fernandez Diz, Jose Luis e remata
por Calvifio Rodriguez Dolores e de 739 inscriciéns de bens de caracteristicas especiais por
importe de 2.038.431,59 € segundo relacion comeza por Spanair S.A. e remata por Aqualia
Gestion Integral del Agua.”

2°.- Dar conta a XUNTA DE GOBERNO LOCAL do acordo anterior, de conformidade co
citado artigo 63.2 . da Ordenanza fiscal xeral”

3°.- Proceder a exposicion publica durante o prazo de 15 dias, producindo esta exposicion os
efectos de notificacién das liquidacions das cotas que figuran consignadas para cada un dos
contribuintes, podéndose interpofier contra ditos actos recurso potestativo de reposicion ante
o 6érgano que aproba este acordo ou ben directamente recurso ante o Tribunal Econémico
Administrativo do Concello de Vigo, no prazo dun mes a partir do dia seguinte 6 de finaliza-
cion do periodo voluntario de pago.

3(1084).- DAR CONTA DA RESOLUCION, POR DELEGACION, DO
CONCELLEIRO DE ECONOMIA E FACENDA, QUE APROBA O PADRON DO
IMPOSTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS DO ANO 2009. EXPTE.
39668/516.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta da resolucion do concelleiro de
Economia e Facenda, do 3.08.09, pola que acorda o seguinte:

1°- Aprobar o Padréon do Imposto sobre actividades econémicas do Municipio de Vigo para o
ano 2009 por importe total 12.997.083,46 € dos que 11.554.812,25.- € corresponden a cota
municipal e 1.452.271,21,-€ ao recargo provincial que contén 4.469 inscriciéns, comezando
"REMAR GALICIA" e rematando por “2ZURICH ESPANA COMPANIA DE SEGUROS Y
REAS”.

2°.- Dar conta a XUNTA DE GOBERNO LOCAL do acordo anterior, de conformidade co
citado artigo 63.2 . da Ordenanza fiscal xeral.

3.- Proceder & exposicion publica durante o prazo de 15 dias, producindo esta exposicion os
efectos de notificacién das liquidacions das cotas que figuran consignadas para cada un dos
contribuintes, podéndose interpofier contra ditos actos recurso potestativo de reposicion ante
o 6érgano que aproba este acordo ou ben directamente recurso ante o Tribunal Econémico



Administrativo do Concello de Vigo, no prazo dun mes a partir do dia seguinte 6 de
finalizacién do periodo voluntario de pago.

4(1085).- SUBVENCION A ASOCIACION “SOLIDARIEDADE GALEGA CO
POBO SAHARAUI” PARA AXUDA DE GASTOS DE TRANSPORTE E
ORGANIZACION DA ESTANCIA EN VIGO DE 57 NENOS SAHARAUIS. EXPTE.
5661/101.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe xuridico do 4.08.09, o conforme do
interventor xeral accidental e de acordo co informe-proposta do xefe de Relacions Publicas e
Protocolo, do 22.05.09, conformado pola concelleira-delegada de Facenda, a Xunta de
Goberno local acorda:

1. Conceder a asociacion Solidariedade Galega c6 Pobo Saharaui, CIF G-15924558
unha subvencién pola contia de 10.000 euros para axuda dos gastos de transporte e
organizacion da estancia en Vigo de 57 nenos saharauis dos que 16 serian o obxecto
da presente subvencion.

2. Esta subvencion serd compatible con calqueira outra subvenciéon ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer outra administracion ou de entes puiblicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

Se o custe total da actividde subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subven-
cionada as actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera
a reduccién da subvencion na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en
que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacién da aplicacién dada
aos fondos recibidos.

3. A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de Subvenciéns
de Galicia.

4. A beneficiaria, no prazo de tres meses a conta desde o remate da actividade subven-
cionada debera xustificar o cuamprimento da finalidade para a que se concedeu a sub-
vencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera pre-
sentar unha conta xustificativa na que deberd constar a declaracién das actividades
realizadas e dos gastos incorridos; os xustificantes de pago dos gastos incorridos con
facturas ou documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e
aplicacién dos fondos propios e outras subvenciéns ou recursos que financiaran ta-
mén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tédolos xusti-
ficantes de pago dos gastos incorridos.

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de
factura e o IVE, estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non
se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan as
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esixencias previstas no RD 1496/2003, de 28 de novembro polo que se regulan as
obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencién do dito imposto. Non sera preciso que nos
documentos xustificativos de pago conste de forma expresa que os pagos aos que 0s
mesmos se refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de xustificacién do
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion.

Se o beneficiario solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da sub-
vencién procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o
motivo da subvencion e si o importe do xustificante imputase total ou parcialmente &
subvencién recibida; indicandose neste caso o importe esacto que resulte afectado
pola subvencion. A copia do xustificante orixinal estampillado se incorporara ao ex-
pediente e a area xestora da subvencion procedera a devolucion do orixinal.

Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar esta 6 co-
rrente no pagamento das sdas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedor por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio
dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de subven-
cions de Galicia.

O beneficiario debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida polo Conce-
llo de Vigo e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das stias funciéns de fiscalizacién e control do destino das sub-
vencions.

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora des-
de o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro
nos casos do artigo 33 LSG.

Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer o beneficiario da subvencion a
que se refire este convenio e procedemento para a stia aprezacion e imposicion, estar-
se ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e
no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procede-
mento para o exercizo da potestade sancionadora.

O beneficiario estd informado de que os seus datos e os do seu representante seran in-
corporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sda recollida é a instruc-
cion do procedemento para a concesion da subvencion e notificacions de obrigado-
cumprimento, o seguemento e comprobacion da actividade subvencionada e demais
actuacions previstas na Lei de subvencions de Galicia en orden & conclusién do pro-
ceso subvencional, polo que a stia achega € obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do
26 de novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemen-
to Administrativo Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de Da-
tos de Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento o Concello de Vigo.



10. O beneficiario podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e opo-
sicion ante o Concello de Vigo.

11. No demais, a concesion da subvencion obxecto da presente resolucion, rexerase pola
Lei 38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de
xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexisla-
cién basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xuiio, de
subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006,
polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes or-
zamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defec-
to, as normas de dereito privado.

5(1086).- SUBVENCION A ASOCIACION DE AYUDA AL ENFERMO MENTAL
PARA COADXUVAR OS GASTOS DE MANTEMENTO DOS CENTROS
PROTEXIDOS DE VIGO. EXPTE. 5810/101.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 11.08.09 e de acordo
co informe-proposta do técnico de Admon. Xeral, do 9.07.09, conformado polo concelleiro
de Economia e Facenda e polo interventor xeral accidental, a Xunta de Goberno local
acorda:

1. Conceder a Asociacion de Ayuda al Enfermo Mental, con CIF G-36044295, unha
subvencion por importe de 7.212 € en concepto de mantemento dos centros protexi-
dos de Vigo, e programas psicosociais para o ano 2009, e isto con cargo a partida
111.0.489.00.02 (Subvencions por razéns humanitarias) ou no seu defecto con cargo
a bolsa xuridica de vinculacion do vixente orzamento.

2. Esta subvencion sera compatible con calqueira outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer outra administracién ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

3. Se o custe total da actividde subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subven-
cionada as actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera
a reduccioén da subvencion na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en
que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacién da aplicacién dada
aos fondos recibidos.

4. A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de Subvencions
de Galicia.

5. A beneficiaria, no prazo de tres meses a conta desde o remate da actividade subven-

cionada debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a sub-
vencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera pre-
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sentar unha conta xustificativa na que debera constar a declaracién das actividades
realizadas e dos gastos incorridos; os xustificantes de pago dos gastos incorridos con
facturas ou documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e
aplicacién dos fondos propios e outras subvencions ou recursos que financiaran ta-
mén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tédolos xusti-
ficantes de pago dos gastos incorridos.

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de
factura e o IVE, estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non
se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan as
esixencias previstas no RD 1496/2003, de 28 de novembro polo que se regulan as
obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Non sera preciso que nos
documentos xustificativos de pago conste de forma expresa que 0s pagos aos que 0s
mesmos se refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de xustificacion do
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencién.

Se o beneficiario solicitara a devolucién do orixinal presentado, a 4rea xestora da
subvencion procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado
motivo da subvencién e si o importe do xustificante impuitase total ou parcialmente &
subvencion recibida; indicdndose neste caso o importe esacto que resulte afectado
pola subvencion. A copia do xustificante orixinal estampillado se incorporara ao ex-
pediente e a area xestora da subvencion procedera & devolucion do orixinal.

Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6 co-
rrente no pagamento das stas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedor por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio
dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de subven-
cions de Galicia.

O beneficiario debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida polo Conce-
llo de Vigo e pola Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das stias funcions de fiscalizacion e control do destino das sub-
vencions.

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do rein-
tegro nos casos do artigo 33 LSG.

Canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer o beneficiario da subvencion a
que se refire este convenio e procedemento para a siia aprezacién e imposicion, estar-
se ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia



e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procede-
mento para o exercizo da potestade sancionadora.

10. O beneficiario esta informado de que os seus datos e os do seu representante seran in-
corporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sia recollida é a instruc-
cién do procedemento para a concesiéon da subvencion e notificacions de obrigado-
cumprimento, o seguemento e comprobacion da actividade subvencionada e demais
actuacions previstas na Lei de subvenciéns de Galicia en orden & conclusion do pro-
ceso subvencional, polo que a stia achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do
26 de novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procede-
mento Administrativo Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de
Datos de Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento o Concello de Vigo.

11. O beneficiario podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e opo-
sicion ante o Concello de Vigo.

12. No demais, a concesién da subvencion obxecto da presente resolucién, rexerase pola
Lei 38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de
xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexisla-
cioén basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xuifio, de
subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006,
polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes or-
zamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defec-
to, as normas de dereito privado.

6(1087).- CAMBIO DE DATAS E LUGAR DE CELEBRACION DAS
“XORNADAS DE DANZA E MUSICA TRADICIONAIS GALEGAS” RECOLLIDAS
NO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A
ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC APROBADO O 1.06.09. EXPTE. 2095/335.
Examinadas as actuaciéons do expediente, dase conta do informe-proposta da técnica do
Servizo de Animaci6on Sociocultural, do 11.08.09, conformado polo concelleiro de Cultura e
Animacién Sociocultural, que di o seguinte:

Con data 1 de xufio de 2009, a Xunta de Goberno Local aprobou o convenio coa asociacion cultural
Interfolc, convocatoria e bases das “X Xornadas de Danza e Misica Tradicionais Galegas”. Expte.:
3095/335 que terian lugar os dia 31 de outubro, 1 e 7 de novembro de 2009 no Centro Cultural Cai-
xanova.

Con data 9 de xullo o Centro Cultural Caixanova comunica un cambio na programacion das datas

previstas para a celebracion do antedito evento, confirmando unicamente a reserva das seguintes
datas no Teatro-Sala de concertos do Centro Cultural Caixanova: o dia 21 de novembro de 18,00
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horas a 21,00 horas; e o dia 27 de decembro de 2009, de 09,00 horas a 14,00 horas e de 16,00 horas
a 21,00 horas para a celebracion da presentacion das xoranadas e a final respectivamente.

Como consecuencia do anterior, o lugar e data de celebracion da 1 e 2 final das Xornadas se tras-
lada ao Auditorio de Valadares os dias 29 de novembro e 6 de decembro respectivamente ds 20,00
horas.

A vista do exposto, previo o informe da Intervencion de fondos, coa conformidade do Concelleiro de
Animacion sociocultural, faise @ Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA:

1.- Que se aprobe o cambio de datas e lugar de celebracion na convocatoria para o ano 2009 das
“X Xornadas de Danza e Musica Tradicionais Galegas” - Convenio de colaboracion entre o Conce-
llo de Vigo e a Asociacién Cultural Interfolc. Expte.: 3095/335 que celebrardnse nos seguintes luga-
res e datas:

v Dia 21 de novembro de 2009 de 19,00 a 20,30 horas no Teatro-Sala de concertos do Centro
Cultural Caixanova terd lugar a presentacion das “X Xornadas de Danza e Musica Tradi-
cionais Galegas™.

v Dia 29 de novembro de 2009 ds 20,00 horas no Auditorio de Valadares celebraranse a 1° fi-
nal.

v Dia 6 de decembro de 2009 ds 20,00 horas no Auditorio de Valadares terd lugar a 2¢ final.

v Dia 27 de decembro de 2009, das 18,00 horas no Teatro-Sala de concertos do Centro Cultural
Caixanova para a celebracion da final das Xornadas.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(1088).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA CRUZ
VERMELLA ESPANOLA PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE CENTRO DE
DIiA PARA PERSOAS MAIORES. EXPTE. 45405/301.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe xuridico, do 27.07.09, o informe de
de fiscalizacién, do 31.07.09, e de acordo co informe-proposta do xefe de Area de Benestar
Social, do 10.06.09, conformado pola concelleira-delegada da Area de Benestar Social, a
Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Prestar aprobacion 6 texto do convenio de colaboracién entre o Excmo. Concello de
Vigo e a Cruz Vermella Espafiola, CIF Q2866001G, para a prestacion do servicio de Centro
de Dia para as persoas maiores coas condiciéns que contén o texto do propio convenio dende
0 1 de xaneiro de 2009 ata o 31 de decembro de 2009.

2°.- Aprobar o gasto por un importe total de 113.000 euros con cargo a partida 3130 4890000
“Subvencions a asociacions, entidades, etc, de caracter social”.



CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO, DEPARTAMENTO DE BE-
NESTAR SOCIAL, E A CRUZ VERMELLA ESPANOLA PARA A PRESTACION DO SERVICIO DE
CENTRO DE DIA PARA PERSOAS MAIORES

Vigo, de de 2009
REUNIDOS

Dunha parte D® Maria Xosé Méndez Pifieiro en calidade de Concelleira Delegada da Area de Be-
nestar Social do Concello de Vigo, na representacién legal do mesmo, en virtude do decreto da Al-
caldia sobre Delegacién de atribucions de data 5 de xullo de 2007 e acordo da Xunta de Goberno
Local de data 16 de xullo de 2007,

Doutra parte D. Jorge Aratijo Cortegoso como Presidente Provincial da Cruz Vermella Espafiola, en
virtude de nomeamento polo acordo de data 31 de maio de 1999 do Comité Autondmico, en repre-
sentacion da mesma segundo resulta dos seus estatutos, asegurando o comparecente que dita repre-
sentacion non lle foi revocada.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do presente
convenio

MANIFESTAN

I- Que a Cruz Vermella Espafiola nas stias normas de ordenacion, aprobadas polo Real Decreto
415/1996, de 1 de marzo (BOE num. 56, de 05.03.96), modificado polo Real Decreto 2219/1996, de
11 de octubre (B.O.E. num. 247, de 12.10.96), polo que se establecen as normas de ordenacion da
Cruz Vermella Espariola, ¢ prevenido nos Estatutos da Cruz Vermella Espariola, aprobados o 28 de
xufio de 1997, e pubricados no "Boletin Oficial del Estado" do 17 de setembro seguinte, configtirase
como auxiliar e colaboradora das Administracions Publicas nas actividades humanitarias e sociais
impulsadas polas mesmas, sendo a stia duracion indefinida e gozando dos beneficios inherentes ds
entidades publicas (Artigo 1). Asimesmo, entre 0s obxectivos e fins concrétase a consecucion, entre
outros, da promocion e colaboracién en acciéns de benestar social en xeral e de servicios asisten-
ciais e sociais, referencias todas elas que recollen os Estatutos da Institucion e que concreta na pres-
tacién, entre outros, dos servicios de xestion de centros de dia. O obxecto do presente convenio e
precisamente a colaboracién ao mantemento dun Centro de Dia para Persoas Maiores que a Cruz
Vermella xestiona na rta Cdnovas del Castillo n° 16, 5° planta de Vigo.

II.- A Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das Bases do Réxime Local establece no seu art. 25.1
que o municipio, para a xestion dos seus interese e no dmbito das stias competencias, pode promover
toda clase de actividades e prestar cantos servizos ptblicos favorezan a satisfaccién de necesidades
da comunidade vecifial. Asemade no seu art. 25.2 K expresa que o municipio exercerd competencias
nos termos da lexislacion do Estado e das Comunidades Auténomas en materia de prestacion dos
servizos sociais e da promocion e reinsercion social. Tamén o art. 26.1 establece que os municipios
por si ou asociados deberdn prestar os servizos sociais con poboacion superior a 20.000 habitantes.

A Lei 13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia no art. 2 pto. 3 di que: os poderes

publicos fomentardn, asi mesmo , no dmbito dos servizos sociais, o desenvolvemento de actuacions
solidarias por entidades de iniciativa social sempre que se axusten aos requisitos de autorizacion,
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calidade e complementariedade establecidos na lei. No art. 31 Fomento da iniciativa social pto. 1
di: O cumprimento dos fins das entidades de iniciativa social promoverase mediante outorgamento
de subvencions, que se concederdn atendendo ao interese social dos distintos servizos e proxectos, d
stia complementariedade coa oferta ptblica de servizos sociais, a calidade e ao cardcter innovador
das prestaciéns de servizos ofertados, d eficiencia no emprego de fondos ptiblicos e d stia adecua-
cion os obxetivos fixados pola planificacion autonémica en materia de servizos sociais. O art. 31
pto.2 di: Nos termos establecidos na normativa reqguladora de subvencions, e sen prexuizo da aplica-
cion ordinaria do réxime aberto de concorrencia competitiva na xestion das subvencions, por razons
de interese publico, debidamente xustificadas, poderanse suscribir convenios singulares con entida-
des de iniciativa social debidamente autorizadas para a prestacion de servizos sociais cando por ra-
z6ns humanitarias ou de emerxencia social, ou ben cando pola singularidade das caracteristicas da
entidade, a especificidade dos sevizos que presta ou a especial vulnerabilidade das persoas usua-
rias, non sexa posible ou conveniente promover a concorrencia publica.

II1.- O Concello de Vigo e cofiecedor da existencia dun importante colectivo de persoas que tefien a
necesidade de acudir ao recurso dos Centros de Dia; recurso que constitiie un complemento dos re -
cursos de servizos sociais dos que dispén o Concello, ao ser este un espazo onde o usuario recibe
unha atencion personalizada e integral para mellorar a sua calidade de vida, en compafia doutras
persoas maiores do seu contorno que se atopan en similares circunstancias, o que lle permite esta-
blecer relacions que dimintan o seu illamento, creando nos usuarios hdbitos que reforzan o seu es-
tado de satide e benestar xeral.

A Cruz Vermella conta cun centro de dia sito na ria Canovas del Castillo n° 16, 5° planta, que ven
funcionando desde o ano 1998, cun alto nivel de calidade. Ao funcionamento deste centro e d calida-
de do seu servizo ven contribuindo o Concello de Vigo a través de achegas municicipais anuais, ca-
nalizadas a través de convenios de colaboracion. O Concello non dispén do recurso de centros de
dia para persoas maiores, polo que se considera convinte fomentar este tipo de recursos colaboran-
do ao seu mantemento e econcretamente ao citado da Cruz Vermella.

IV.- A concesién directa da subvencion obxecto deste convenio d Cruz Vermella fiindase nas singula-
res cardcteristicas desta entidade, na experiencia que vai dita na prestacion deste servizo na cidade
de Vigo e nos principios que inspiran a sta actuacion: humanidade, imparcialidade, voluntariado e,
ausencia de dnimo de lucro; circunstancias estas que aconsellan, de acordo co artigo 31.2 da Lei
13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, a suscricion deste convenio singular coa
Cruz Vermella sen promover concurrencia publica.

V.- De acordo con todo o anterior, os intervintes concliien o presente concenio ao fin de reqular os
termos da concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar ao mantemento do Centro
de dia para persoas maiores da Cruz Vermella na rita Cdnovas del Castillo en Vigo.

VLI.- Que a entidade Cruz Vermella non estd incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subven-
cions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das stas obrigas tributarias e
fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta
das declaracions responsables que figuran no expediente.

Que en base ds precedentes consideracions e ao interese social, que para a cidade de Vigo represen-
ta a devandita actividade da entidade Cruz Vermella, o Concello de Vigo e a dita entidade Cruz Ver-
mella, convenian a stia colaboracién na prestacion do servicio de Centro de dia para persoas maio-
res e a concesion da referida subvencion en base aos seguintes



PACTOS

Primeiro.-

A entidade Cruz Vermella comprométese a colaborar coa Concelleria de Benestar Social do Conce-
llo de Vigo no exercizo das stias competencias en materia de prestacion de servizos sociais e de pro-
mocion e reinsercion social a través do Centro de Dia que ven xestionando na rua Cdnovas del Cas-
tillo n° 16 de Vigo, nos termos que seguen:

e Prestard no Centro de Dia para Persoas Maiores, por medio do persoal especializado corres-
pondente, os seguintes servizos:

- Atencién social, psicoldxica e médica

- Actividades ocupacionais, terapéuticas e de ocio

- Rehabilitacién fisica: ximnasia de mantemento, fisioterapia

- Rehabilitacién psicoldxica: estimulacion cognitiva, psicomotricidade

- Servizo de comedor de comida e merenda

-Servizos complementarios de coidado persoal: ducha xeridtrica (ante incidencias)
-Servizo de transporte adaptado, ate completar as prazas disporiibles.

O horario do Centro serd de 9,00 a 18,00 horas de luns a venres inclusive, excepto dias de lecer.

Os obxectivos, beneficiarios, baremo e criterios de admisién no Centro de dia, axustaranse ao revis-
to nos Anexos I (obxectivos), II (beneficiarios), III (baremo de admision) e IV (criterios de
admision).

e Escomenzard a atencion 6 usuario admitido no prazo mdximo de cinco dias, sempre que o centro
dispofia de praza libre.

e Comunicard ao Concello no mesmo prazo de cinco dias as baixas que se produzan e os seus mo-
tivos, para cubrilas o mais rdpidamente posible.

e Realizara follas de seguimento de todolos usuarios que entregardn os servicios sociais munici-
pais de atencion primaria cunha periodicidade semestral nas situaciéns que non requeiran unha in-
tervencion, avaliacion, etc..., e no momento necesario cando se produzan as circunstancias anterio-
res.

En xeral, cumprird coas obrigas consignadas para as beneficiaris das subvencions no artigo 11 da
lei 9/2007, de 13 de xurio, de subvencidns de Galicia.

Segundo.-

O Concello de Vigo, pola stia parte, comprométese a:

e Propoiier a Cruz Vermella solicitantes de praza que cumplan os requisitos exisidos no Centro de
dia.

e Tramitar as solicitudes para dito servizo na drea dos servizos sociais de atencion primaria apor -
tando a documentacion precisa.
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* Conceder directamente d entidade Cruz Vermella unha subvencién para o exercicio 2009 por

importe de 113.000 euros con cargo a partida 3130 4890000 “Subvencions a asociacions, entidades,
etc de cardcter social”.

Terceiro.-

Esta subvencion serd compatible con calqueira outra subvencion ou axuda para a mesma finalidade
procedente de calqueira outra administracion ou de entes ptiblicos ou privados, nacionais, da Union
Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencioéns, axudas in-
gresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion deberd efectuarse
no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificaciéon da aplicacion dada
0s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions non poderd superar o da actividade
subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006, de 21 de
xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.-

O presente convenio de colaboracion extenderd a sta eficacia a todo o ano 2009, esto é desde o
01/01/2009 ata o 31/12/2009.

Polo periodo de eficacia do convenio, o Exmo. Concello de Vigo, aportard a cantidade de
113.000,00€ con cargo ao programa de gastos 3130, partida 4890000, do vixente exercicio presu-
puestario

Os pagamentos efectuardnse do seguinte xeito:

. 50% da cantidade anual, d sinatura do convenio. Ao concorrer razons de interese ptblico,
social e humanitario que determina a concesién da subvencion e tendo en conta o cardcter da bene-
ficiara como unha entidade non lucrativa adicada a desenvolver programas con fins sociais, que
presenta necesidades financieiras demostradas que lle impiden realizar cos seus propios medios a
actividade subvencionada, condidérase necesario convenir un pago anticipado por importe do cin-
coenta por cento do total da subvencion. De acordo co artigo 42 do Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, do Regulamento da Lei xeral de subvencions, as entidades non lucrativas que desenvolvan
proxecto e programas de accion social quedan exoneradas da constitucion de garantias.

. 50% restante unha vez xustificados os gastos realizados ata o 31 de decembro, mediante
facturas orixinais ou demais documentos acreditativos dos gastos e memoria anual, coa preceptiva
certificacion do cumprimento do convenio asinada pola funcionaria responsable do programa.

Quinto.-

Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a conce-
sion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as actuacions ou ele-



mentos previstos como integrantes da mesma, procederd a reduccion da subvencion na mesma pro-
porcion .

A comunicacion destas circuntancias ao Concello deberd efectuarse no momento en que se cofieza e,
en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos recibidos.

Sexto.-

A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade d financiacién municipal da actividade subvencio-
nada facendo constar esta subvencion nun lugar perfectamente visible das instalacions do centro de
dia. No caso de que a entidade beneficiaria faga algun tipo de publicidade ou difusién das activida-
des deberd dar tamén a adecuada publicidade d financiacién municipal da actividade subvenciona-
da previa conformidade da Concelleria de Benestar Social.

A presente subvencion terd, por outra parte, a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de subven-
cions de Galicia.

Sétimo.-

Como mecanismo de coordinacién para facer efectiva unha colaboracion — supervision crearase
unha Comision mixta de Seguimento que entenderd sobre os temas cotids da actividade, coordina-
cion e solucién de controversias, e estard composta por duas persoas da Cruz Vermella e dous técni-
cos deste Concello, presidida pola Concelleira responsable dos Servicios Sociais ou persoa en quen
delegue.

QOitavo.-

A entidade Cruz Vermella someterase d lexislacién vixente en materias sanitarias e de seguridade
para os/as usuarios/as do servicio facéndose responsables dos danos e prexuizos que se poidan deri-
var do seu incumprimento.

Noveno.-

A entidade Cruz Vermella poderd contratar a cantas persoas crea adecuadas para a consecucion
dos seus fins, suxeitdndose ds condicions laborais vixentes, sen que esto supofia relacion laboral
destas persoas co Concello.

Décimo.-

A Cruz Vermella presentard antes do dia 31 de xaneiro de 2010, xustificacién do cumprimento do
convenio no Rexistro Xeral do Concello, con destino aos Servizos Socidais.

A xustificacién deberd facerse conforme d prevision contida no artigo 30 da Lei 38/2003 Xeral de
Subvencions e 28 da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia, coa estructura de conta xustificativa
prevista no artigo 72 do Real Decreto 887/2006 do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento
da Lei Xeral de Subvencions, que conterd memoria de actuacion xustificativa e memoria econémica
xustificativa.
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A documentacién da conta xustificativa deberd incluir unha relacién de tédolos xustificantes de
pago dos gastos efectuados.

Os documentos que conformardn a xustificacion da subvencién serdn:

¢ Unha memoria social xustificativa das actuacions desenvolvidas
¢ Unha memoria econémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que conterd:

1. Unha relacion clasificada dos gastos subvencionados, con identificacién do acreedor e do docu-
mento, o seu importe e data de emision.

2. Nominas debidamente asinadas polo/a profesional contratado/a asi como contrato de traballo;
TC1, TC 2 como documentos acreditativos do pago das cuotas da Seguridade Social.

3. Unha relacion detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade subvencio-
nada con indicacién do importe e a stia procedencia.

4. Unha declaracién xurada do perceptor, acreditativa dos seguintes extremos:

Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividades subvencio-
nada.

Que foron abonadas aos seus expedidores ou, no seu caso, aos titulares do dereito que incorporan.

Que se atopa ao corrente das stas obrigas fiscais e coa Seguridade Social, 6s efectos previstos no
artigo 31 da Lei 9/2007 de subvencidns de Galicia.

As facturas, que serdn orixinais, deberdn recoller o niimero de CIF, a data, numero de factura e o
IVE, estes xustificantes quedardn a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitirdn facturas foto-
copiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan as esixencias previstas no RD 1.496/2003, de
28 de novembro polo que se regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se computard o gas-
to acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto.

Se a beneficiaria solicitara a devolucién do orixinal presentado, a drea xestora da subvencion pro-
cederd ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion e si o
importe do xustificante imptitase total ou parcialmente d subvencion recibida; indicdndose neste
caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencién. A copia do xustificante orixinal estam-
pillado se incorporard ao expediente e a drea xestora da subvencion procederd d devolucién do ori-
xinal.

Décimo primeiro.-

Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria deberd acreditar estar 6 corrente no paga-
mento das stias obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor por resolucion de
procedencia de reintegro, o que poderd realizar por medio dunha declaracion responsable, ao abei-
ro do artigo 31.7 e) da lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

Décimo segundo.-



Serdn gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da actividade sub-
vencionada e se realicen durante o ano 20009.

Décimo terceiro.-

A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que determinou a conce-
sion da subvencion serd comprobada polos servizos da Concelleria de Benestar Social. O responsa-
ble técnico do programa emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamen -
te cumprida a actividade subvencionada.

Décimo cuarto.-

A beneficiaria deberd facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria de Benes -
tar Social e pola Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exerci-
zo das stias funcions de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

Décimo quinto.-

Procederad o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora dende o paga-
mento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do artigo 33
LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién sifiificativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presentado e o
seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencién, procederd
o reintegro da subvencion na mesma proporcién. En todo caso procederd o reintegro do exceso da
subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo sexto.-

Canto ds infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se refire
este convenio e procedemento para a sta aprezacion e imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV
da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo

que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exercizo da potestade sancionadora.

Décimo sétimo.-

A beneficiaria estd informada de que que os seus datos e os do seu representante serdn incorporados
aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sta recollida é a instruccion do procedemento para
a concesion da subvencién obxecto do presente convenio, a prdctica das publicaciéns, comunica-
cions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e comprobacion da actividade subven-
cionada e demais actuacions previstas na Lei de subvencions de Galicia en orden d conclusion do
proceso subvencional, polo que a stia achega é obligatoria.

Os ditos datos serdn tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de novembro
de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo Comtn e na
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Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, sendo responsable
do seu tratamento o Concello de Vigo.

Décimo oitavo.-

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novem-
bro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento,
nos seus preceptos bdsicos; a lexislacion bdsica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007,
de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos non bdsicos da Lei 38/2003 e do RD
887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orza-
mentos municipaise as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de
dereito privado.

ANEXOS:

ANEXO I (Obxectivos)

¢ Facilita-lo mantenemento da persoa maior no seu medio colaborando coa familia na atencion
que éstas persoas precisen.

¢ Ofrecer un xeito de vida estimulante que rompa co aillamento destas persoas maiores nas suas
casas.

¢ Completa-la rehabilitacion fisica ou psiquica de maiores que precisaron dunha hospitalizacioén.
¢ Conseguir que os usuarios recobren o mantefian o grado de funcionalidade e autonomia
idéneos.

¢ Facilita-la integracion dos usuarios na comunidade.

ANEXO II (Beneficiarios)

Poderdn obte-la atencién no Centro de Dia as persoas de 65 ou mais anos que retinan os criterios
para a admisioén que se detallan no anexo IV asi coma os seguintes requisitos:

a)Ter reducida a stia autonomia para as actividades da vida diaria, con carencias na sua situacion
bio-psico-social.

b) Non padecer enfermidade infecto-contaxiosa, ou enfermidade clinica que requira atencion nun
centro hospitalario, nin sufrir transtornos mentais ou de conducta que poidan altera-las normas de
convivencia do centro.

c¢) Estar empadroado na cidade cunha antigiiedade minima de tres anos. Esta condicién poderd
obviarse no caso de empadroados na cidade que acolleran os familiares directos residentes noutros
municipios por circunstancias sociais que avaliardn os técnicos dos servicios sociais no momento de
formuld-la proposta correspondente.

Os expedientes que xurdan a partires da solicitude de praza, deberdn superar un procedimento de
valoracion de idoneidade e baremaranse de acordo ¢ sinalado no anexo III, e sequndo a puntuacion
obtida, establecerase a orde para o ingreso no Centro. Dito ingreso supord a firma dun contrato de
atencion, xunto co cal entregarase unha copia do requlamento interno do centro de dia.



Os usuarios do Centro deberdn cumprir en todo momento as normas de réxime interior que rixan no
Centro.

O numero de prazas minimo cos que deberd contar o centro de dia serd de 25. Para os usuarios
clasificados no apartado f) do anexo IV serd do 40% como mdximo. Esta porcentaxe poderia
ampliarse pola comision avaliadora que se crea no presente convenio.

Créase unha comision avaliadora para a incorporacién efectiva do usuario. Estard formada por
dous técnicos, un por cada unha das partes (en traballo social e psicoloxia), asi como o médico
adscrito 6 Centro co fin de confirmar si cumpre os requisitos e criterios para acceder o Centro, e
establecese un periodo de proba ata un mdximo de 15 dias naturais.

ANEXO III (Baremo de admision)

Na valoracion dos expedientes de solicitude de ingreso no Centro de Dia, ponderaranse as seqguintes
variables:

- Situacién socio-familiar

- Situacion de dependencia fisica e/ou psiquica
- Situacién econdémica

- Situacién da vivenda e o seu entorno

- Idade

- Avaliacién doutras circunstancias

- A puntuacién mdxima serd de 140 puntos.

1.- SITUACION SOCIO-EAMILIAR
Puntuacion:

¢ Vive s6, sin familia na localidade , tendo cuberta por terceiras persoas a atencion que precisa

no seu fogar 32

¢ Vive sé, con famllla na mesma localldade que non pode prestarlle a atencién que
NECESIEA. c..eveeeeeeneeeeneeeeete et eette st et e eseeee et e sste e s et e sbeeeameeesmaeemenessaeeas s sn e sreesaseess 26

¢ Vive con familiares de primeiro grao con cargas especiais (outros maiores, fillos  pequenos,
situacion de hacinamento, etc).............. e .21

¢ Vive con outra ou outras persoas (cmdadores ou famlllares a partires do segundo  grao) que
non poden prestarlle a debida atencion.. e ...16

¢ Vive con algin fillo, ou cénxuxe pero a 51tuac10n non é a idénea debido a diversas

circunstancias que poden ser paliadas coa atencion do solicitante no Centro de
DI e e ettt 11

2.- SITUACION DE INCAPACIDADE FISICA DO SOLICITANTE:

Puntuacion:
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¢ Limitacién no campo visual: MOAETrAdQ......cccooeueeeeieeeiniineeieeeeneeeeeie e 1

SCVEOTU.veeeeeeeuurireeereeeiirrreeesssssnssesessssssssseaeesssnsnns 2

L60) 111 7] L3 (s IS 3

¢ Limitacién na audicion: [OV....eeeeeeeeeeeeeeeee e e 1
MOAeradQ...........ccuveeeeeeecreeerieeceeeciee e ecree e 2
SCVEOTW eeevveeerrreeeeereeirieeeesensisreeeesssssssnseesssssnnnees 3
¢ Incontinencia urinaria: OCASIONAL......cccoueeeeeeeiieceeeeeieeeeeeennn, 0,5

frecuente...........coueveeeevenenreeseceeneene 1

¢ Incontinencia fecal: 0CASIONAL.....eccveeriecrieriereeieeereeieseeseeens 1

¢ Dificultad en el manejo de extremidades superiores:

OVe.....oeeiieeeeen 1
mModeradd.............ceeceeeeeeeeeveeereeeneenns 2
¢ Dificultad respiratoria: EVE...oceeeeeeeeeeteeeeeeeeetee e 1
MOAeradd..........coueeeeeueecuencreeirenreeneneens 2
¢ Insuficiencia cardiaca: [Vt 1
moderadd.............ceeeveeeveeeeeeeneeeneennns 2

3.- SITUACION DE INCAPACIDADE PSIQUICA DO SOLICITANTE:

¢ Dificultad en la orientacion espacio-temporal:

OVt 1
moderada.............occeeceeecoeecencennennnnn. 2
SCVOT..uueeeueeeniieeieeeieeereeecree e eeree e 3
¢ Alteracion de la percepcion: 1OV 1
Moderada............cceeeeeeeeseecenenseeneennenn. 2
¢ Dificultad en la comunicacion: [OVE...eeeeeeeeeeeeeeeeee e 1
MOAerada...........coceeveeeseereeensienieeeenaenns 2



¢ Desequilibrio emocional: OV 1

MOAerado............coeeeeeeeveeeeieineeceveeeenreenns 2
SOVEIOuuueeeeeeeeeeeerrerieieeeeeeeereerssssareneeeeaens 3
¢ Trastorno de la memoria: LOVC..eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1
MOACTAO........cccovvveviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeennns 2
SCIVEIO.uuveeeeeeeeeeeeereerrriieieeeeeeeereerssssanens 3

¢ Trastorno de la conducta (por agresividad):

OVt 2

MOoderado...........coceeveevenseeneeeieeeennen. 1
¢ Trastorno de la conducta (por apatia):

leve.........cooovviviniiiiiiiiiiiiiiniies 1

MOAerado..........ccoceeveeseeneeensienieeeenaenns 2

(Puntuarase tnicamente o rasgo que sexa predominante)

4.- SITUACION ECONOMICA

Aplicaranse unhas tdboas de valoracion da situacion econémica sequndo os ingresos do solicitante:

De: 0 a 240,40 €......cuveeeeeeeeeereaeennen. 20
240,41 a 300,51 €......cccouueeveeveeeeereeeannnen. 19
300,52 a 360,61 €......ccoeuueveeeeeeeenennen 18
360,62 a 420,71 €....oooooeeeeeeeeeeeeee 17
420,72 a 480,81 €......ooooevveeeeeeeeereaennne. 16
480,82 a 540,91 €......uueevvveeeeeeeeeen 15
540,92 a 601,01 €......cuevveeereveeeereeennnnn 14
601,02 a 661,11 €......uvvvveeeveeeeeeeeennnnnn 13
661,12 a 721,21 €., 11
721,22 @ 781,32 €. 9
781,33 a 841,42 €.....uevveeeeeeeeeaeenn, 7
841,43 @ 901,52 €., 5
901,53 @ 961,62 €. 3
961,63 @ 1021,72€......uuueeeeeeeieeeeeeeereeennnne 1
Madis de 1021,72 €......ueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenn 0

5.- SITUACION DA VIVENDA E O SEU ENTORNO

¢ Con barreiras arquitectonicas que dificulten o desenvolvemento da vida
QEATTA ettt ettt e et e ettt e besat et et e st e sbesaesseesbesresaeens 20

¢ En condicions deficientes (non sé pola habitabilidade senén tamén pola sta adaptacion) ou
ailladas do casco urbdn ou na zona rurdl...............c.ccecceeee e veee 15

¢ Sen medios de comunicacion que faciliten a integracion ou acceso a  outros
FECUTSOS..cc.uveeeuveeeeeesneenautesaite s e s eeateesatesabeesnteeeseeesnetesastesseeessaeeameeessaeesnenesaneens 10
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¢ En condiciéns aceptables de habitabilidade e comunicacion pero: aillada, fora  do casco
urbdn, en zona rural, con espacios limitados, etC.............cccceevvreersveeruennn 5
6.-IDADE

Nesta variable valérase a idade do solicitante, en coherencia cos principios que informan e
xustifican asistencia ds persoas da terceira idade.

Ddrase un punto por cada ano a partir dos sesenta e cinco anos cumplidos (mdximo 30 puntos)
7.- EVALUACION DOUTRAS CIRCUNSTANCIAS:
Neste apartado valdranse especiais situacions do solicitante que, sin estar comprendidas nos

supostos contemplados nos apartados anteriores, requiran sin embargo ser obxecto de valoracién. A
puntuacion mdxima serd de 6 puntos.

ANEXO IV (Criterios de admision)

No Centro de Dia atenderdse a:

a) Persoas cuio ingreso nas Institucions en réxime de internamento sexa posible e convinte
evitar.

b) Persoas con incapacidade susceptible de mellorar a stia autonomia e evitar o seu deterioro.

c) Persoas con secuelas de ictus, parkinsonismos ou outros problemas neuroloxicos que afectan a
marcha e inestabilidade, asi como outras funcions.

d) Persoas con problemas osteoarticulares, artrosis deformantes ou outras afeccions do aparato
locomotor susceptibles de mellora funcional.

e) Persoas con deterioro cognitivo, que precisen estimulacion de funcions superiores que poidan
mellorar a sua calidade de vida e retardar a stia dependencia.

f) Persoas afectadas por procesos dexenerativos susceptibles de mellora funcional.
g) O nivel de deterioro das persoas recollidas nos apartados anteriores debe ser considerado leve ou

moderado, non puidéndose atender no Centro de Dia trastornos que afecten en grao severo d
movilidade, continencia ou agudeza auditiva.

ANEXO V (Criterios de baixa)

Establécense as seguintes causas de baixa no Centro de Dia:

a) Baixa voluntaria



b) Finamento do usuario
¢) Traslado definitivo da stia residencia a outro municipio

d) Inadecuacion, por interferir no bo funcionamento do Centro, incumprindo o regulamento
interior do mesmo

e) Non abonala tarefa establecida segtin recolle a Ordenanza Fiscal Requladora das taxas (BOP n°
249 de 30/12/98)

f) Deterioro, 6 producirse modificacions na situacién biopsicosocial do usuario que sexan
incompatibles ca sua permanencia no Centro.

E de conformidade cos termos do convenio, as partes asinano no lugar e data indicado no
encabezamento.

Pola Cruz Vermella Polo Concello de Vigo

8(1089).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA
FUNDACION SECRETARIADO GITANO PARA A INTERVENCION FAMILIAR E
ERRADICACION DO CHABOLISMO NO MARCO DA ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL DAS MINORIAS ETNICAS CIGANA E XITANA. EXPTE. 45647/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico, do 5.08.09, , e de acordo
co informe-proposta da técnica de Servizos Sociais, do 4.08.09, conformado pola xefa de
Area de Benestar Social, a concelleira-delegada da Area de Benestar Social e polo
interventor xeral acctal., a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar o texto do convenio de colaboracion entre o Excmo. Concello de Vigo e a Fun-
dacion Secretariado General Gitano, CIF G83117374 para a execucion dun proxecto de in-
tervencion familiar e erradicacién do chabolismo no marco da atencion primaria municipal
das minorias étnicas cigana e xitana, coa realizacion das actuaciéns concretas que figuran
no convenio.

2°.- Aprobar o gasto de 109.200 € (CENTO NOVE MIL DOSCENTOS EUROS), con cargo
a partida 3130.226.08.00, “Programas minorias étnicas”.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A FUNDACION SECRE-
TARIADO GITANO PARA A INTERVENCION FAMILIAR E A ERRADICACION DO CHABOLIS-
MO NO MARCO DA ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL DAS MINORIAS ETNICAS CIGANA E
XITANA

EnVigo, a de de 2009

REUNIDOS
Dunha parte D Maria Xosé Méndez Pifieiro en calidade de Concelleira Delegada da Area de Be-
nestar Social do Concello de Vigo, na representacion legal do mesmo, en virtude do decreto da Al-

caldia sobre Delegacion de atribuciéns de data 5 de xullo de 2007 e acordo da Xunta de Goberno
Local de data 16 de xullo de 2007,
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Doutra parte, D. Pedro Puente Ferndndez, na sua calidade de Presidente da Fundacion Secretaria-
do Gitano, nomeado en Asemblea Xeral Ordinaria, o 3 de xullo de 2001, en representacién da mes-
ma segundo resulta dos seus estatutos, asegurando o comparecente que dita representacion non lle
foi revocada.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do presente
convenio

MANIFESTAN

I.- A Fundacion Secretariado General Gitano, que ten entre 0s seus obxectivos a integracién, promo-
cion e insercién social do pobo xitano en xeral.

I1..-A Constitucién Espaiiola recofiece expresamente no seu artigo 14 o principio de igualdade dos
espafiois diante da lei, sen que poida prevalecer discriminacion por razén de nacemento, raza, sexo ,
relixion, opinion ou calquera outra condicion ou circunstancia persoal ou social. Segundo o estable-
cido no apartado 2 do artigo do Texto Constitucional, correspondelles aos poderes ptibricos promo-
ver as condicions para que la liberdade e a igualdade do individuo e dos grupos no que se integra
sexan reais e efectivas, removendo os atrancos que impidan ou dificulten a stia plenitude.

O Estatuto de Autonomia de Galiza, Lei Orgdnica 1/1981 do 6 de abril (BOE n° 101, do 28/04/81)
determina, en correspondencia coa Constitucién, que a materia de asistencia social é de exclusiva
competencia da Comunidade Auténoma (art. 27.23).

A Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das Bases do Réxime Local establece no seu art. 25.1 que o
municipio, para a xestion dos seus interese e no dmbito das stias competencias, pode promover toda
clase de actividades e prestar cantos servizos publicos favorezan a satisfacciéon de necesidades da
comunidade vecifial. Asemade no seu art. 25.2 K expresa que o municipio exercerd competencias
nos termos da lexislaciéon do Estado e das Comunidades Auténomas en materia de prestacion dos
servizos sociais e da promocion e reinsercion social. Tamén o art. 26.1, establece que os municipios
con poboacion superior a 20.000 habitantes prestardn, en todo caso os servicizos sociais munici-
pais.

A Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, no art. 2 pto. 3 di que: os poderes
publicos fomentardn, asi mesmo , no dmbito dos servizos sociais, o desenvolvemento de actuacions
solidarias por entidades de iniciativa social sempre que se axusten aos requisitos de autorizacion,
calidade e complementariedade establecidos na lei. No seu artigo 3°, obxectivos do sistema galego
de servizos sociais, seu pto f) di: Facilitarlle a execucion de politicas ptiblicas de anticipacion a
unha sociedade multicultural emerxente, favorecendo a integracion e socializacién normalizada de
inmigrantes, emigrantes retornados e minorias étnicas.

II.- No concello de Vigo existe un colectivo de persoas de etnia xitana e minoria cigana que pode
mellorar notablemente as stias condicions personais e sociais por medio dunha atencion especiifica,
apoiando e defendendo unha sociedade plural, tentando reducir desigualdades e, en definitiva, pro-
piciando que a comunidade xitana sexa membro de pleno dereito na sociedade.



O Secretariado General Gitano, é a tnica que, dun xeito integral, estd a traballar pola defensa dese
colectivo, una mostra delo é o convenio plurianual asinado entre a Conselleria de Vivenda e o Con-
cello de Vigo para o alugamento de vivendas no programa de erradicacion do chabolismo 2008-
2011. Neste convenio se especifica a necesidade de contar coa colaboracion da Fundacién do Secre-
tariado General Gitano para procurar unha solucion definitiva ao realoxamento de familias chabo-
listas.

Dadas as singulares circunstancias de interese publico, social, e humanitario que concurren neste
proxecto, ambalas dtias partes coinciden na necesidade de establecer unha cooperacion que tenda a
aunar os seus esforzos de cara a posibilitar unha maior insercion social das comunidades xitana e
cigana seguindo as Directrices do Plano de Accién para o Emprego do Reino de Esparia, do Plano
Nacional de Accidén para a Inclusion Social e as recollidas no Plano Galego de Inclusién Social
2007-2012 da Xunta de Galicia. Ademais a intervencion especifica, de acordo cos principios de uni-
versalidade e normalizacién dos servizos sociais municipais, é respectuosa cos valores e cultura
destas minorias étnicas é a mellor e mdis eficaz forma de acadar a integracién e plena participa-
ciénlna sociedade na que viven asi como a eliminacién dos riscos de marxinacion e exclusion so-
cial.

IV.- De acordo con todo o anterior, os intervintes conclien na necesidade de asinar o presente con-
venio cuxo obxecto é fixar os termos da colaboracion entre os asinantes para o desenvolvemento
dunha intervencién familiar especifica coas unidades familiares de etnia xitana e minoria cigana no
termo municipal mediante a execucién das actividades e servicios que se describen nos pactos.

V.- O convenio a subscribir entre o Concello de Vigo e a Fundacion Secretariado Xeral Xitano que-
da fora do dmbito da Lei 30/2007, de 30 de outubro, de Contratos do sector ptiblico, por figurar exc-
lluido no artigo 4 de citada Lei.

VI.- A entidade Fundacion Secretariado General Gitano achase ao corrente das stas obrigas tribu-
tarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, sequndo
resulta das Certificacions que figuran no expediente.

En atencion a estas consideracions, as organizacions abaixo asinantes, desexando estreitar lazos,
unir esforzos e actuar para mellorar as condicions de vida e a plena participacion social dos com-
pofientes dos grupos cidaddns e comunidades destinatarias da sta actividade e co obxectivo comiin
de mellorar a capacidade de integracion social da comunidade xitana, lembran subscribir o presen-
te Convenio de Colaboracién conforme ds seguintes

PACTOS
Primeiro.-

O obxecto do presente convenio é fixar os termos da colaboracion entre os asinantes para o desen-
volvemento dunha intervencion familiar especifica con 50 unidades familiares de etnia xitana e mi-
noria cigana no termo municipal mediante a execucién das actividades e servicios que se describen
nos pactos.

A entidade Fundacién Secretariado General Gitano comprométese a colaborar coa Concelleria de
Benestar Social do Concello de Vigo para o desenvolvemento dunha intervencion familiar especifica
con 50 unidades familiares de etnia xitana e minoria cigana no termo municipal, e concretamente a
desenvolver as seguintes actuacions:
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Educacion familiar:

¢ Elaboracion dun plan de intervencion, execucion e sequimento do mesmo para un mdximo de 50
unidades familiares con necesidade dun acompafiamento social, e que sexan consensuadas nas me-
sas de coordinacion coas UBAS de cada zona.

¢ Colaboracién con accions formativas grupais encamifiadas a adquisicién de habilidades bdsi-
cas, de relacion e participacién que faciliten a inclusion social das persoas ciganas e xitanas e que
favorezan un lecer educativo que reforce a participacion social das nenas e nenos.

¢ Actuacions comunitarias dirixidas a sensibilizar sobre o acceso aos propios dereitos e o cumpri-
mento dos deberes como cidaddns.

Erradicacion do Chabolismo en Vigo:

¢ Incorporacion das familias chabolistas a plans de intervencion familiar para o desenvolvemento
de itinerarios de inclusion social e insercion laboral, que incliian a adquisicion de destrezas bdsicas,
de habilidades sociais, de pautas de convivencia e, na medida do posible, de competencias profesio-
nais. Para isto se establecerdn accions de educacién familiar e acompafiamento social que permitan
0 acceso aos plenos dereitos de cidadania e d asuncién das obrigas civicas.

¢ Incorporacion das familias chabolistas a procesos de busca activa de vivenda en réxime de alu-
guer.

¢ Establecemento de acciéns de acompafiamento social e de educacion familiar que permitan o
acceso d vivenda e, mdis ald, aos plenos dereitos de cidadania e d asuncion das obrigas civicas.

Ademdis disto, a Fundacion Secretariado Gitano aporta a sta experiencia e cofiecemento no desen-
volvemento e promocion da comunidade xitana, dende o respeto a sua identidade cultural, apoiando
e defendendo unha sociedade plural, tentando reducir desigualdades e, en definitiva, propiciando
que a comunidade xitana sexa membro de pleno dereito na sociedade.

A Fundacioén Secretariado Gitano se compromete a prestar os servicios e desenvolver os proxectos e
actividades obxecto do presente convenio axustdndose 6s criterios de responsabilidade social, cohe-
rencia, transparencia e calidade que son esixibles en todo momento, estando obrigada 6 cumprimen-
to das disposicions vixentes en materia laboral e de Sequridade Social, asi como a correspondente
cobertura de Responsabilidade Civil.

Segundo.-

O presente convenio de colaboracion terd unha duraciéon de un ano, entrando en vigor o
01/01/2009, polo que finalizard o 31/12/2009.

A dotacion econdmica para a execucion dos proxectos e servicios obxecto deste convenio, serd
aportada polo Concello de Vigo, que se reserva a facultade de solicitar para iso as axudas que esti-
me oportunas, axustdndose 6 principio de adicionalidade.

Polo periodo de vixencia do convenio, o Exmo. Concello de Vigo, aportard a cantidade de 109.200€

con cargo ao programa de gastos 3130, partida 2260800, do vixente exercicio presupuestario.

Os pagamentos efectuardnse do seguinte xeito:



e Un 50% da cantidade anual, d sinatura do convenio.

e Un 25% adicional no mes de setembro

e 0O 25% restante a final do ano, contra a xustificacion do total do gasto realizado ata o 31 de de-
cembro, e presentacion da memoria anual.

Os abonos, excepto o primeiro, realizaranse contra a presentacion dos documentos que acrediten a
realizacion do gasto. Estes documentos se presentaran no rexistro xeral dirixidos a técnica do De-
partamento de Benestar Social, responsable do programa. A técnica informard sobre a xustificacion
econdmica facendo constar que o obxecto do convenio estase a realizar coas condicions estipuladas
na memoria que se achegard. A Fundacion Secretariado Gitano se compromete a que, ¢ finalizar o
presente exercicio, antes do 31 de xaneiro de 2010, remitird unha memoria completa das activida-
des, asi como un cadro dos datos estatisticos xerados polo proxecto.

Terceiro.-

As partes establecerdn iniciativas de divulgacién e difusion dos contidos deste Convenio ds actua-
cioéns que se desenvolvan no marco do mesmo, co obxecto de garantir o maior grao de coflecemento
destes proxectos pola sociedade e, en particular, polos propios interesados. A identificacion destes
proxectos levarase a cabo de forma que a identidade corporativa dos asinantes se respete en todo
momento e o cardcter publico da iniciativa sexa cofiecido por parte dos usuarios da mesma e por
parte da cidadania en xeral.

Cuarto.-

Co obxectivo de garantir a adecuada coordinacion e cumprimento dos compromisos e obxectivos
antes expostos, asi como para resolver as controversias, dubidas ou interpretaciéns do convenio, se
creard unha Comision de Seguimento que desenvolverd as funcions que 6 respecto sexan necesarias
e, entre outras, as seguintes:

¢ Aelaboracion de propostas que conduzan d consecucién dos obxectivos do convenio. A elabora-
cion e execucion efectiva das propostas serd obxecto da competente supervision por parte do Conce-
llo de Vigo.

b) A determinacion dos obxectivos do plano anual de traballo.

5. A supervision dos procesos de coordinacion cos servizos sociais de atencién primaria, informes
de seqguimento e avaliacién do seu desenvolvemento.

g) Arealizacién de cantas accions sexan precisas para impulsar os obxectivos previstos.

¢ A participacion nas reuniéns que tefian lugar a nivel autonémico a través dos respectivos repre-

sentantes designados pola referida comision a tal efecto.

A tal fin, dita Comision de Seguimento estard integrada por dous representantes de cada unha das
partes asinantes, sendo presidida por un representante do Concello de Vigo. Por parte do Concello
os representantes serdn: a Concelleira-Delegada de Benestar Social ou persoa en quen delegue que
actuard como presidenta e a técnica do Departamento de Benestar Social responsable do programa
que actuard como secretaria.

A Comision de Seguimento poderd decidir a creacion de grupos de traballo para o desenvolvemento
da stua actividade naquelas materias que asi o requiran.
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Quinto.-

A Fundacién Secretariado General Gitano, con suxeicién d normativa aplicable e 6s termos dos
convenios e instrumentos que 6 efecto se subscriban, desenvolverd estes proxectos e actuacioéns con
profesionais asinados a tal fin, en exclusividade para o Concello e en locais municipais, obrigdndo-
se 0 estricto cumprimento das instrucciéns do Concello de Vigo.

A entidade Fundacién Secretariado General Gitano poderd contratar a cantas persoas crea adecua-
das para a consecucion dos seus fins, suxeitdndose ds condicions laborais vixentes, sen que esto su-
ponia relacién laboral destas persoas co Concello.

Sexto.-

Se como consecuencia do convenio que poda subscribir o Concello de Vigo coa Xunta de Galicia se
acordase a supervision desta sobre, proxectos e actividades comprometidos neste acordo, actuarase
en todo conforme ds condiciéns que adicionalmente sinale a Xunta de Galicia.

Sétimo.-

Con cardcter cuatrimestral, a Fundacion Secretariado Gitano presentard un informe detallado da
actividade de cada proxecto e as suas actividades integrado dentro deste convenio. Ditos informes
son preceptivos para poder visar, por parte da funcionaria encargada da supervision dos proxectos,
o certificado de cumprimento dos obxectivos do convenio e finalizacién das actividades.

Os grupos de traballo que se establezan para o adecuado seqguimento deste convenio poderdn afon-
dar no contido de ditos informes de actividade, servindose dos mesmos para realizar os cambios que
se consideren oportunos con vistas d mellora continua da calidade dos servicios e proxectos que se
desenvolven 6 amparo deste convenio.

Oitavo.-

Calqueira incumprimento das estipulacions establecidas neste convenio, a entrega de documenta-
cion fraudulenta ou a desviacién do obxecto do gasto para fins distintos dos estipulados, terdn ca-
rdcter liberatorio para o Concello respecto dos compromisos contraidos, en especial, dos de cardc-
ter econémico e dard lugar d rescision automdtica do presente convenio e a devolucion das cantida-
des percibidas.

En especial, procederd ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
dende o pagamento ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos seguintes casos:

e Incumprimento total ou parcial das obrigas respecto da actividade ou proxecto obxecto do con-
venio.

e Incumprimento da obriga de xustificacion ou a xustificacion insuficiente dos gastos relativos ds
actividades obxecto do convenio.

* Resistencia, escusa, obstrucioén ou negativa ds actuacions de comprobacion e control financieiro
sobre os gastos efectuados para as actividades do convenio, incumprimento das obrigas contables,
rexistrais ou de conservacion de documentos cando diso se derive a imposibilidade de verificar o
emprego dado aos fondos percibidos, ao cumprimento do obxectivo do convenio.

¢ Do exceso percibido sobre o custo da actividade do convenio.



Cando o incumprimento da actividade ou proxecto obxecto do convenio se traduza nunha diminu-
cion significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcién do pro-
xecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencion, procederd o reintegro da subvencién na mesma proporcion.

Noveno.-

A entidade Fundacién Secretariado Gitano estd informada de que os seus datos e os do seu repre-
sentante serdn incorporados aos ficheiros municipais. Os ditos datos serdn tratados e protexidos de
acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de novembro de Réxime Xuridico das Administraciéns Pu-
blicas e do Procedemento administrativo Comtin e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Protec-
cion de Datos de Cardcter Personal, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Benestar
Social.

A referida Fundacion poderd exercer os dereitos de acceso, rectificacién, cancelacion e oposicién
ante a Concelleria de Benestar Social do Concello de Vigo.

Décimo.-

O presente convenio ten natureza administrativa, non se considera un contrato administrativo ao
abeiro do establecido no artigo 4.1.d) da Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector pu-
blico (LCSP), rexerase pola stia normativa especifica, aplicdndose os principios da LCSP para re-
solver as diibidas e legoas que puideran presentarse, polos pactos que se contefien neste convenio,
as bases de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito adminis-
trativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado. No suposto de diverxencias na intepretacion
e execucion deste, serd a orde xurisdiccional contencioso-administrativo a competente para a sua
resolucion.

E, de conformidade cos termos do convenio, as partes asinano no lugar e data indicado no encabe-
zamento.

9(1090).- RESOLUCION DAS AXUDAS MUNICIPAIS ESCOLARES DE
LIBROS E COMEDOR - CURSO 2009/2010. EXPTE. 46737/301.

Examinadas as actuacions do expediente, vista a acta da Comision de Valoracion das axudas
escolares, do 24.08.09, e de acordo co informe-proposta da técnica de Benestar Social, do
24.08.09, conformado polo xefe de Area de Benestar Social, a Xunta de Goberno local
acorda:

1. Aprobar o listado das axudas municipais escolares de libros e material escolar -curso
2009/2010- ANEXO I, que consta no expediente.

No nivel de Educacién Infantil 2% etapa (3, 4 e 5 anos)
orzamento curso: 35.000 euros

contia da axuda para este concepto: 75 euros/alumno
solicitudes recibidas: (pais, nais, titores)

alumnos/as
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e orzamento adxudicado

1.1.concedidas: 466
1.2.lista de espera: 218
1.3.denegadas: 178

2. Aprobar o listado que se achega das axudas municipais de comedor -curso
2009/2010- ANEXO 1
2.1.concedidas: 1.268
2.2 lista de espera: 582
2.3.denegadas: 335

3. Aprobar o aboamento das axudas concedidas que se fara con cargo & partida
3130,481,00,00 -becas libros e comedor -por un importe total de 474.166,00 euros-
dos cales 35.000 destinaranse a axudas de libros e material escolar e 439,166 a axu-
das de comedor.

4. Aprobar a publicacién da resoluciéon desta convocatoria no taboleiro de anuncios do
Concello, das Unidades Basicas de Accion Social e na paxina web do Concello
Asiemsmo comunicarase a resolucion aos solicitantes por correo ordinario.

5. Aprobar os seguintes anexos obrantes no expediente:
a) anexo I Listado xeral puntuacion de solicitantes
b) anexo II Listado estatistico de solicitudes por UBAS
¢) anexo III Listado estatistico por tipo de centro
d) anexo IV Valoracion libros
e) anexo V Valoraciéon comedor
f) anexo VI Resume xeral

10(1091).- PROPOSTA DE AUTORIZACION DA ASISTENCIA DE MARTA
NUNEZ ABOY A FEIRA DE TEATRO DE TARREGA. EXPTE. 11723/331.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de
Xestién da Programacién, do 17.07.09, conformado polo xefe do Departamento de Cultura e
fiscalizado de conformidade polo interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Autorizar a asistencia de Marta Nuifiez Aboy, con n° de persoal 78436 a Feira de Teatro
de Tarrega que tera lugar en Tarrega entre os dias 10 e 13 de setembro de 2009, autorizando
que a viaxe de ida se realice o dia anterior e o de volta ao dia seguinte do remate da feira.

2°.- Autorizar os seguintes gastos: 50 € con cargo a partida 4510.162.00.00, 442,58 € con
cargo a partida 4510.230.01.00 “dietas de persoal” e 500 € con cargo a partida
4510.231.00.00 “gastos de locomocion™.



3°.- Que o citado pagamento se realice a favor de Marta Nufiez Aboy, NIF 36138380-K, a
través da conta de habilitacion do departamento de Cultura en Caixanova n° 2080 0000 7 8
0040302691.

11(1092).- PROPOSTA DE AUTORIZACION DA ASISTENCIA DE MARTA
NUNEZ ABOY A FEIRA GALEGA DAS ARTES ESCENICAS DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA. EXPTE. 11724/331.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de
Xestion da Programacién, do 13.07.09, conformado polo xefe do Departamento de Cultura e
fiscalizado de conformidade polo interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Autorizar a asistencia de Marta Nufiez Aboy, con n° de persoal 78436 4 Feira Galega das
Artes Escénicas que tera lugar en Santiago de Compostela entre os dias 19 e 23 de outubro
de 2009.

2°.- Autorizar os seguintes gastos: 516,85 € por 5 dietas enteiras (dependendo do programa
definitivo da feira pode resultar que non sexan necesarias as dietas enteiras, circunstancia
que se xustificara unha vez finalice a mesma, facendo os reintegros oportunos), con cargo a
partida 4510.230.01.00 “dietas de persoal” e 150 € para kilometraxe, peaxes e posibles gas-
tos de aparcadoiro con cargo a partida 4510.231.00.00 “gastos de locomocion”.

3°.- Que o citado pagamento se realice a favor de Marta Nufiez Aboy, NIF 36138380-K, a
través da conta de habilitacion do departamento de Cultura en Caixanova n° 2080 0000 7 8
0040302691.

12(1093).- DAR CONTA DA RELACION DE EXPEDIENTES DE
CONTRATACION, DE GASTO MENOR, TRAMITADOS POLO DEPARTAMENTO
DE CULTURA DURANTE O MES DE XULLO DE 2009. EXPTE. 11733/331.

Mediante escrito de data 3.08.09, o concelleiro delegado da Area de Cultura e Animaicén
Sociocultural, en cumprimento coa base 31* das de execucién do presuposto, da conta a
Xunta de Goberno local da relacion de expedientes de gasto menor tramitados polo
departamento de Cultura no mes de xullo, e que son os seguintes:

N° EXP. CONCEPTO DATA | PARTIDA| PO | nopc | tvporTE | PERCEP- | crpnip
EXP. TOR
Mensaje
ria
Mensaxeria mes Reparto
11692331 | =" 30/06/09 | 2230000 | Servizos 2384 |y b36821494
Gestion
Urgente
S.1.
11696-331 | Comida atencions | 50009 | 2360100 | Servizos go,77 | CasasSaillo |\ son1454
protocolarias S.L.
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Pintado salas ar- ;3218 AA;[;{_
11717-331 | quivo Pacheco | 06/07/09 | 2120000 | Servizos 2481,24 N . 36130547z
fios Rodri-
(Casa das Artes)
guez
Justo Her-
Agape na cafete- mida Quin-
ria do conservato- tas(comu-
11719-331 . « 12/06/09 | 2260100 | Servizos 500 nero da 36085450z
rio, conerto “Or- .
uesta Vigo 430” Cafeteria
q do Conser-
vatorio)
Instalacion de cli-
11687-331 | matizacion no de-| 0009 | 6330000 | Obras | 42746 | 20.056,81 | J°¢ ROCQ | p3gr4no7g
partamento de Garcia S.L.
Cultura
Instalacion  rede
de voz e datos Iris Com-
11700-331 |para remodela-| 15/07/09 | 2270600 Obras 42055 3.408,08 B80654429
iy . puters S.L.
cion da oficina de
Cultura
Contratacién dun Asociacion
concerto de des- do Conser-
carga ao vivo a vatorio de
11728-331 | CCIbrar no Cen-| 51009 | 2260803 | Servizos | 42543 | 10.000,00 | M9 | G36480598
tro Cultural Cai- Tradicio-
xanova o xoves 30 nal e Fol-
de xullo ds 20 ho- que de La-
ras lin
Mobiliario  para Sumi-
11699-331 |remodelacion da | 15/07/09 | 6250000 nis-tros 40961 21.951,36 | Ofigal S.L. | B36109429
oficina de Cultura

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

13(1094).- PROPOSTA DE AUTORIZACION AO CLUB CICLISTA RiA DE VIGO
PARA ORGANIZAR O 06.09.09 O TROFEO ENTIDADE LOCAL MENOR DE
BEMBRIVE. EXPTE. 8748/333.

Examinadas as actuaciéons do expediente e de acordo co informe-proposta asinado polo
concelleiro de Deportes, do 6.08.09, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar ao Club Ciclista Ria de Vigo a organizar o vindeiro domingo 6 de setembro de
2009, o TROFEO ENTIDAD LOCLA MENOR DE BEMBRIVE DE CICLISMO, a saida
e a meta de dita proba sera dende a Sociedad Cultural Bembrive, comenzando as 10.00
horas e rematando as 13.00 horas aproximadamente.



14(1095).- DAR CONTA DAS LOCALIDADES E CENTROS ESCOLARES
INGLESES DEFINITIVOS PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA
“PILIVIVO 2009”. EXPTE. 10815/332.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo
de Educacion, do 4.08.09, conformado pola concelleira-delegada de Educacién, que di o
seguinte:

A Xunta de Goberno Local na sesién ordinaria do 13 de xullo de 2009, adoptou entre outros o acor -
do de adxudicar definitivamente a Newlink Mc Kinney-Pascual S.L o procedemento aberto para a
contratacién dos servizos de execucion do programa de inmersion en Lingoa Inglesa (expte
10410/332) por un prezo total de 595.000.-€, e todo elo dacordo co prego de cldusulas administrati-
vas particulares e prego de condicidns técnicas aprobado por acordo da Xunta de Goberno Local de
04/05/2009 e a oferta presentada pola empresa adxudicataria.

Segundo dossier pormenorizado que se achega ao presente expediente, remitido por Newlink Mc
Kinney-Pascual S.L., e sequindo instruccions da Concelleira Delegada de Educacion, o presente in-
forme ten por obxecto concretar definitivamente as localidades e centros escolares de Reino Unido
nos que terd lugar a implementacion do Programa Educativo Municipal “PILIVIGO 09” dende o 12
de setembro ao 3 de outubro do ano en curso. Na memoria técnica inicial a proposta de Newlink foi
avaliada de xeito satisfactorio e éptimo nos apartados da localizacion das cidades de destino e ca-
racteristicas dos centros escolares de integracion en destino. Logo de recente visita de inspeccion ds
localidades e centros escolares de destino, xirada pola empresa adxudicataria, esta tiltima propon o
cadro definitivo de localidades e centros escolares de integracion no Reino Unido que segundo
exhaustivo dossier que se achega, non implica ningtin tipo de merma diddctica e pedagoxica para
esta iniciativa municipal, respecto das localidades e centros inicialmente ofertados. Segundo se re-
colle explicitamente implica unha notable mellora na calidade do programa xa que as cinco locali-
dades propostas atépanse nun radio de accion préximo que permite unha loxistica organizativa sin-
xela e mdis operativa, e amosan unhas condiciéns e entornos que reunen unha meridiana calidade
de centros de interese cultural. Os cinco centros escolares de integracion propostos amosan un gran
nivel de implicacion de todos os estamentos do centro, comproméntese a activar o sistema “pen pal”
que facilitard que o alumnado vigués cofieza previamente ao seu alumnado homdnimo e deste xeito
tentar “emparellar” antes da estancia a cada alumno/a da nosa cidade co alumno/a inglés do cen-
tro escolar de inmersion que serd o seu mentor e guia ao longo de toda a estancia de 3 semanas, e
finalmente ceden as stias instalacions para o curso intensivo de inglés na primeira semana de estan-
cia e para a organizacién de actividades conxuntas e consensuadas.

Por todo o anteriormente exposto, a instancia da empresa adxudicataria Newlink Mc Kinney-Pas-
cual S.L., e de conformidade coa Concelleira Delegada de Educacion, informase d Xunta de Go-
berno Local da seguinte

PROPOSTA: definitiva de localidades e centros escolares ingleses de integracion para a implemen -
tacion do Programa de Inmersién en Lingoa Inglesa (PILIVIGO 09), tendo en conta que os 125
alumnos/as beneficiarios/as desta iniciativa diddctica municipal estardn distribuidos en 5 grupos de
25 alumnos:

Localidade de Sheffield no centro escolar “All Saints Catholic High-School”.

Localidade de Norwich no centro escolar “Hethersett Old Hall School”.
Localidade de Loxley no centro escolar “ Wisewood School and Community Sports College”.
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Localidade de Surbiton no centro escolar “ Southborough High School”.
Localidade de Swinton no centro escolar “ Swinton Community College”.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

15(1096).- PROPOSTA DE AUTORIZACION DE PAGO DE DIETAS OS
REPRESENTANTES MUNICIPAIS NOS CONSELLOS ESCOLARES. EXPTE.
10779/332.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do técnico do
Servizo de Educacién, do 20.07.09, conformado polo xefe e pola concelleira-delegada de
dito Servizo e polo interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

Aproba-la cantidade de 5.697,72.-€ (CINCO MIL SEISCENTOS NOVENTA E SETE CON
SETENTA E DOUS EUROS) en concepto de asistencias as sesions dos Consellos Escolares,
con cargo a Partida Presupostaria 422.0.233.00.00 dietas representacion en consellos escola-
res, e desglosadas entre os representantes municipais do seguinte xeito:

Zona 1.- MIGUEL A. CARRERA MOURINO, NIF: 35.943.947-F, GRUPO B
(20/01/09 — 21/04/09) ...cccvvvevevuirrennnnns 6 X 39,78.€ ..covviiiiii 238,68.-€

Zona 2.- PEDRO M?® VAZQUEZ IGLESIAS, NIF: 11.904.805-M, GRUPO B
(20/01/09 — 30/06/09) ....cceecverueecrennnen 41 X 39,78.-€ ..covviiiiiiiiee 1630,98.-€

Zona 3.- MARIA LUISA OTERO VAZQUEZ, NIF: 36.000.484-X, GRUPO C
(19/01/09 — 30/06/09) ....ccoevvvvvuverennns 35X 36,72.-€ .covvviiiiiiiiis 1285,20.-€

Zona 4.- ROSA MARIA TORRES BOUZAS, NIF: 36.019.300-N, GRUPO C
(13/01/09 — 17/07/09) ...eevvevevevreerennnnn 27 X 36,72.-€ coeviiiiiiiies 991,44.-€

Zona 5.- IGNACIO OJEA PEREZ, NIF: 36.046.809-J, GRUPO A
(20/01/09 — 30/06/09) ....ccoevcvevuverennns 39 X 39,78.-€ cevviiiiiiiii 1551,42.-€

16(1097).- DEVOLUCION DE FIANZA A AVV PRAZA DA MINOCA
CONSTITUIDA CON MOTIVO DA XII XUNTANZA AVV PRAZA DA MINOCA.
EXPTE. 76577/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe da Area de
Mobilidade, Transporte e Seguridade, do 6.08.09, a Xunta de Goberno local acorda:

Que polos servizos de Intervencion Municipal, se proceda a devolucion do importe en
metalico achegado en data 03 de xufio de 2009 , pola AAVYV praza da Mifioca , co NIF G:



36842284 , por un importe de 2000 € para responder dos posibeis danos con motivo da
celebracion na praza da Mifioca dunha chourizada o dia 23 de xufio de 2009 , por non
producirse danos na via publica.

17(1098).- DEVOLUCION DE AVAL A PROMOCIONES URBANAS LAXAS
CONSTITUIDO POR RESERVA ESPECIAL DE ViA PUBLICA POR OBRAS NA
RUA URZAIZ 59. EXPTE. 71965/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 7.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencion municipal, se proceda & devolucion do aval constituido
en data 09 de marzo de 2006 por PROMOCIONES URBANAS LAXAS, S.L. con NIF B-
36886083, por un importe de 1.500 €, para responder dos posibles danos que se poideran
ocasionar ao patrimonio municipal con motivo da reserva especial de via publica por obra na
ria URZAIZ, 59 por non producirse danos.

18(1099).- DEVOLUCION DE AVAL A VIUCONSA CONSTITUIDO POR
RESERVA ESPECIAL DE ViA PUBLICA POR OBRAS NA RUA ROGELIO
ABALDE, 6. EXPTE. 72153/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 3.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencion municipal, se proceda & devolucion do aval constituido
en data 24 de outubro de 2007 por VIUCONSA, con NIF A-36660421, por un importe de
3.000 €, para responder dos posibles danos que se poideran ocasionar ao patrimonio munici-
pal con motivo da reserva especial de via publica por obra na ria ROGELIO ABALDE, 6,
por non producirse danos.

19(1100).- DEVOLUCION DE AVAL A CONSTRUCCIONES DROVA S.L.
CONSTITUIDO POR RESERVA ESPECIAL DE ViA PUBLICA POR OBRA NA RUA
CARRAL 6. EXPTE. 76775/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 3.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencion municipal, se proceda & devolucion do aval constituido
en data 02 de outubro de 2006 por CONSTRUCCIONES DROVA, S.L. con NIF B-
36631695, por un importe de 3,000 €, para responder dos posibles danos que se poideran
ocasionar ao patrimonio municipal con motivo da reserva especial de via publica por obra na
ria CARRAL, 6, por non producirse danos.
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20(1101).- DEVOLUCION DE AVAL A GALORGO CONSTITUIDO POR
RESERVA ESPECIAL DE ViA PUBLICA POR OBRA NA RUA PI Y MARGALL, 33.
EXPTE. 72754/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 3.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencién municipal, se proceda a devolucién do aval constituido
en data 31 de outubro de 2006 por GALORDO, con NIF A-36765170, por un importe de
3,000 €, para responder dos posibles danos que se poideran ocasionar ao patrimonio munici-
pal con motivo da reserva especial de via publica por obra na ria P Y MARGALL, 33, por
non producirse danos.

21(1102).- DEVOLUCION DE AVAL A ROCASSE PROMOCIONES POR
RESERVA ESPECIAL DE ViA PUBLICA POR OBRA NA RUA CASTRELOS, 228.
EXPTE. 71034/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 3.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencién municipal, se proceda a devolucién do aval constituido
en data 08 de xufio de 2005 por ROCASSE PROMOCIONES, con NIF B-36930204, por
un importe de 1.500 €, para responder dos posibles danos que se poideran ocasionar ao patri-
monio municipal con motivo da reserva especial de via publica por obra na ria CASTRE-
LOS, 228 por non producirse danos.

22(1103).- DEVOLUCION DE AVAL A PIZARRO 2003, S.L.U.,, CONSTITUIDA
POR RESERVA ESPECIAL DA ViA PUBLICA POR OBRA NA RUA PIZARRO 7.
EXPTE. 71096/210.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo
de Transportes, do 3.08.09, conformado polo concelleiro-delegado, a Xunta de Goberno
local acorda:

Que polos servizos da Intervencion municipal, se proceda & devolucion do aval constituido
en data 10 de xufio de 2005 por PIZARRO 2003, S.L.U., con NIF B-36930915, por un im-
porte de 1.500 €, para responder dos posibles danos que se poideran ocasionar ao patrimonio
municipal con motivo da reserva especial de via publica por obra na ria PIZARRO, 7, por
non producirse danos.



23(1104).- PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA DE FUNCIONS A DA
CAROLINA VICENTE- 2° TRIMESTRE 2009. EXPTE. 19155/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 2.07.09, dase
conta do informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 6.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro de Xestion Municipal, que di o
seguinte:

Mediante resolucion de data 1 de xullo de 2008, o Concelleiro-delegado da Area de Xestion Munici-
pal resolveu encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Esta-
tuto Bdsico do Empregado Publico, funcions de colaboracion e apoio administrativo ao Técnico de
Intervencién D. Javier Muradas Blanco, d funcionaria municipal D* Carolina Vicente Rodriguez,
con n° de persoal 22.119, auxiliar de admon. xeral adscrita d Intervencion Xeral.

A devandita encomenda ten cardcter provisional ata a cobertura dos postos de persoal administrati-
vo vacantes actualmente na Intervencion Xeral ou ata a unha organizacion do traballo do servizo de
xeito diferente ao actual, e realizase sen prexuizo das funciéns inherentes ao seu posto de traballo de
auxiliar de admén. Xeral contidas na Guia de Funcidns dos Postos de Traballo do Concello de Vigo
plenariamente aprobada.

Baséase dita encomenda na peticion de data 22 de febreiro de 2008 do Técnico de Intervencion, co
conforme do Interventor Xeral, de que se lle encomenden provisionalmente a funcionaria D Caroli-
na Vicente Rodriguez, auxiliar administrativa de admén xeral, funcions de colaboracion e apoio ad-
ministrativo ao citado funcionario D. Javier Muradas Blanco, responsable da xestion do Capitulo I
do orzamento , xa que éste, ata o mes de marzo de 2005, contaba co apoio administrativo de persoal
auxiliar. Asimesmo, ata o mes de setembro do 2007 -data na que foi trasladado a outro servizo- ou-
tro dos técnicos de xestion do Concello colaboraba na tramitacion dos expedientes relacionados co
Capitulo I.; igualmente, faise mencion d necesidade de garanti-lo correcto funcionamento da Inter-
vencion Xeral, e dado que o breve prazo de tempo do que se dispén para a tramitacion dos expedien-
tes que afectan ao Capitulo I, debido a que requiren da participacién de distintos servizos munici-
pais antes da sua inclusién na nomina do persoal municipal.

A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 29 de setembro de 2008, acordou (EXPTE.
18407/220) recofiecer a funcionaria D Carolina Vicente Rodriguez, auxiliar administrativa adscrita
a Intervencion Xeral e n° de persoal 22119, un complemento de productividade anual por importe de
2,800.00 € a devengar trimestralmente polos cometidos extraordinarios que ven desempefiando se-
gundo Resolucion do Concelleiro delegado de Xestion Muniicipal, de data 1 de xullo de 2008, previo
informe acreditativo do servizo.

Recibese na Unidade de Persoal en data 3 de xullo de 2009, informe do Técnico de Intervencion co
conforme do Interventor xeral de data 21 de abril de 2009, no que se informa que a funcionaria D°
Carolina Vicente Rodriguez desempefiou de xeito satisfactorio durante o periodo comprendido entre
o0 1 de abril e 0 30 de xufio de 2009 (2° Trimestre) as funcions administrativas opbxecto da encomen-
da , polo que procederia o aboamento da cantidade de 700€ correspondentes.

Tendo en conta o recollido no art. 25 da Ley 30/84, o arti. 28 da Ley 2/2008, do 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para 2009, asi como o art. 5 do R.D. 861/86 definen a productividade
como unha retribucion complementaria non fixa nin periodica, establecida en funcion do especial
rendemento, a actividade e dedicacion extraordinaria e o interés e iniciativa con que o funcionario/a
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desemperie o seu traballo, esixindo que a stia valoracioén se faga desde ditos pardmetros obxectivos
e atendendo tamén os resultados ou obxectivos perseguidos polos correspondientes programas, sen
que en ningtin caso as cantidades percibidas polo dito concepto en relacion cun periodo determina-
do, orixinen dereitos individuales respecto de eventuais valoracions o apreciacions para periodos
sucesivos.

A apreciacién da productividade deberd realizarse en funcion de circunstancias obxectivas relacio-
nadas directamente co desempeiio do posto de traballo e obxectivos asignados 6 mesmo e deberd
ponderarse sempre en funcion do rendemento e dedicacién do empregado proposto para a asigna-
cién sen que en nengtin caso as contias asignadas por dito complemento durante un periodo de tem-
po devenguen nengun tipo de dereito individual verbo das valoraciéns ou apreciaciéns correspon-
dentes a periodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serdn de cofiecemento publico, tanto
dos demdis funcionarios da Corporacion coma dos representantes sindicais.

A Intervencion xeral efectuou Reserva de credito n° 16668 en data 30 de marzo de 2009, por impor -
te de 3500,00 €

De conformidade co previsto no artigo 127.1.h) da Lei 7/1985, Reguladora das Bases do Réxime
Local, modificada pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, o 6rgano competente para a adopcion de
resolucion en relacion coas retribucions do persoal municipal é a Xunta de Goberno Local, a
proposta do Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal sempre que esas retribuciéns tefian
cardcter complementario e non sexan fixas nin periédicas a excepcion dos grupos nos que sexa
competencia do Pleno, como recolle o apartado II a) 15 do Decreto da Alcaldia de data 5 de xullo
de 2007, tendo en conta o expresado no informe que precede para o eventual suposto de que a Xunta
de Goberno local optase por dar aprobacién a asignacion dun complemento de productividade a
funcionaria D Carolina Vicente Rodriguez, proponse a Xunta de Goberno Local:

Recofiecer a funcionaria D® Carolina Vicente Rodriguez, auxiliar administrativa adscrita
a Intervencién Xeral e n° de persoal 22119, un complemento de productividade corres-
pondente ao 2° trimestre do ano 2009 por importe de 700,00 € polos cometidos extraordi-
narios que ven desempefiando segundo Resolucion do Concelleiro delegado de Xestion
Muniicipal, de data 1 de xullo de 2008, acordo da Xunta de Goberno Local de data 29 de
setembro de 2008 e informe do tecnico de Intervencion de data 2 de xullo de 2009, con
cargo ao Rc n° 16668 de data 30 de marzo de 2009

Dese traslado do presente acordo d interesada, ao Comité de persoal e a Intervencion xeral,
debendo expofierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez dias

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 MES
a contar dende o dia seguinte 6 da sta notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses
dende o dia seguinte ¢ da stia notificacién ou publicacién, nos supostos, termos e condiciéns do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.



24(1105).- SOLICITUDE DE D* CARMEN VAZQUEZ DOMINGUEZ DE
RECONECEMENTO GRAO PERSOAL. EXPTE. 19211/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo
de Recursos Humanos, do 23.07.09, conformado polo concelleiro delegado da Area de
Xestion Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

Unico.- En escrito de data 10/07/2009 (n° de rexistro de entrada 90103989) D° Carmen Vdzquez Do-
minguez, con DNI 76.617.377-F, funcionaria interina por acumulacion de tarefas adscrita ao Servizo
de Mobilidade, Seguridade e Trdfico como enxefieira técnica, subgrupo A2, solicita o recofiecemento
e retribucion do grao persoal adquirido con efectos do 10 de xullo do 2009, data na cal formalizou a
toma de posesion.

Aporta a solicitante resolucion de recofiecemento de servizos prestados na Xunta de Galicia de data
8 de febreiro do 2006.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- Para abordar a viabilidade da pretension exercitada debe primeiramente entrar a analizarse a
natureza xuridica do vinculo que mantén d data de hoxe con Concello de Vigo.

Tras a convocatoria publica para a seleccion dun funcionario/a interino por acumulacién de tarefas
(enxefieiro técnico industrial) para cubrir as necesidades manifestadas polo Servizo de Mobilidade e
Seguridade en escrito de data 16 de abril de 2009, D* Carmen Vdzquez foi nomeada funcionaria in-
terina por acumulacion de tarefas por acordo da Xunta de Goberno Local de data 4 de maio de
2000.

O artigo 10 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Ptblico (BOE N° 89,
do venres 13 de abril do 2007) establece que os funcionarios interinos son aqueles que, por razons
expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales para o desempeiio de
funcions propias de funcionarios de carreira, cando se dé algunha das circunstancias consignadas
no devandito precepto, entre as cales se atopa a do exceso ou acumulacién de tarefas por un prazo
mdximo de 6 meses, dentro dun periodo de 12 meses (apartado d).

A seleccion de funcionarios interinos haberd de realizarse mediante procedementos dxiles, que res-
petardn en todo caso os principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade, como foi o pro-
cedemento de seleccién dos efectivos executado, no marco do cal e coa mdxima transparencia, pu-
blicidade, obxectividade e axilidade intentouse seleccionar ao persoal mdis cualificado, utilizando
0s mecanismos que a lexislacion vixente ofrece ao efecto.

O cesamento dos funcionarios interinos producirase cando finalice a causa que deu lugar ao seu
nomeamento, ademdis de polas causas consignadas no artigo 63. Aos funcionarios interinos seralles
aplicable, en canto sexa adecuado d natureza da stia condicion, o réxime xeral dos funcionarios de
carreira.

S.ord. 24.08.09



Cabe enton concluir que a relacién de servizo que une d Sra. Vazquez con Concello de Vigo ten ca-
rdcter estrictamente temporal, inicidndose co nomeamento da mesma pola Xunta de Goberno Local
e conseguinte acto de toma de posesion pola mesma o pasado dia 10 de xullo de 2009.

Esta relacion xenérase ex novo por ministerio da Lei, de xeito tal que non resulta posible apreciar un
nexo de union ou continuidade temporal ou secuencial coa stua vida administrativa previa d materia-
lizacion do seu ingreso como funcionaria interina no Concello de Vigo, como asi parece pretenderse
pola reclamante. Lémbrese que foi a mesma quen decidiu -libre e voluntariamente- optar polo de-
sempefio dun posto de traballo no sector puiblico que non ten cardcter permanente no tempo, cons-
tando con cardcter previo d toma de posesion informe da Xunta de Galicia de data 6 de xullo de
2009 comunicando a constancia da formalizacion da opcion por parte da Sra. Vdzquez de prestar
servizos no Concello de Vigo, sendo declarada na Xunta de Galicia na situacion de excedencia vo -
luntaria prevista no artigo 10 da Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do persoal
ao servizo do sector publico, e estando d espera este Concello de que se notifique pola Administra-
cion Autonémica a dita resolucion.

II.- Como segundo aspecto a salientar, débese sinalar que o invocado artigo 25 da Lei 7/2007, do 12
de abril, establece claramente que:

“Los funcionarios interinos percibirdn las retribuciones bdsicas y las pagas extraordinarias corres-
pondientes al Subgrupo o Grupo de adscripcion, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo. Per-
cibirdn asimismo las retribuciones complementarias a que se refieren los apartados b), c) y d) del
articulo 24 y las correspondientes a la categoria de entrada en el cuerpo o escala en el que se le
nombre.”

En aplicacién do dito precepto, a reclamante ten dereito d percepcion das retribuciéns bdsicas e
complementarias propias dun posto base de enxefieiro técnico industrial do Concello de Vigo, con
nivel de complemento de destino 26 e complemento especifico 11, sen que caiba abonar conceptos
adicionais preexistentes como o pretendido, mdis alo da antigiiidade —principal innovacion do réxi-
me retributivo contido no citado EBEP- nos termos do apartado 2 do dito artigo 25, que literalmente
di:

“Se reconocerdn los trienios correspondientes a los servicios prestados antes de la entrada en vigor
del presente Estatuto que tendrdn efectos retributivos tinicamente a partir de la entrada en vigor del
mismo.”

Trienios que xa lle foron recofiecidos d interesada por resolucién de data 20 de xullo de 20009.

II1.- En canto d pretension de eficacia retroactiva dos actos administrativos (data da toma de pose -
sion) debe salientarse que, sequndo contempla o artigo 57 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
Réxime Xuridico das Administraciéns Ptblicas e do Procedemento Administrativo Comtin, modifica-
da pola Lei 4/1999, os actos administrativos suxeitos ao Dereito Administrativo presumiranse vdli-
dos e producirdn efectos dende a data en que se dicten, salvo que neles se dispofia outra cousa.

O apartado 3 do mesmo artigo contempla un suposto de excepcionalidade de aplicacién improce-
dente no presente suposto, dado que nin se dicta en sustitucion dun acto anulado, nin concorren os



supostos de feito necesarios existentes d data d cal se retrotraia a eficacia do acto, como esixe a ci-
tada norma procedimental.

IV.- Vistas as competencias que a Xunta de Goberno Local ostenta en canto d aprobacion das retri-
buciéns do persoal municipal, recollida no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, en redaccién dada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas
para a Modernizacion do Goberno Local, elévase d Xunta de Goberno Local a sequinte PROPOSTA
DE ACORDO:

Primeiro.- Desestimar a solicitude formulada en escrito de data 10/07/2009 (n° de rexistro de entra-
da 90103989) por D* Carmen Vdzquez Dominguez, con DNI 76.617.377-F, funcionaria interina por
acumulacién de tarefas adscrita ao Servizo de Mobilidade, Seguridade e Trdfico como enxefieira
técnica, subgrupo A2, sobre recoiiecemento de grao persoal consolidado, en atencion aos fundamen-
tos xuridicos expresados no informe que antecede.

Segundo.- Notifiquese o presente acordo a interesada aos efectos oportunos, significdndolle que
contra o mesmo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 mes contado
dende a notificacion ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses
contados dende o seguinte ao da notificacion do acto administrativo que pofia fin d via
administrativa, nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998,
do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera
outro que se estime procedente en Dereito.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

25(1106).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR CONDUCIR
MAQUINARIA PESADA CORRESPONDENTE AO 2° TRIMESTRE 2009 DO
PERSOAL DO PARQUE MOBIL. EXPTE. 19176/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de productividade polos servicios
prestados polo persoal do Parque Mévil, por manexar maquinaria pesada, correspondente 6
2° TRIMESTRE-2009, aboarase 6s traballadores que figuran na relaciéon que se achega no
expediente e que comenza por don Manuel Alonso Iglesias e remata por don Florentino
Prieto Dominguez, e que ascenden a un total de 2.173’57 €, con cargo a partida presupostaria
121.0.150.00.00.

26(1107).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PERSOAL DO PARQUE MOBIL CORRESPONDENTE AO MES DE XUNO DE
2009. EXPTE. 19171/220.

S.ord. 24.08.09



Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestion
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar, en concepto de complemento de productividade por toxicidade polos servizos
prestados nos vertedeiros incontrolados da Cidade, ao persoal que figura na relacién que se
achega no expediente e que comeza por Amoedo Garcia, Antonio e remata por Prieto
Dominguez, Florentino as cantidades que figura para cada un deles e que ascenden a un total
de 153’85 € (CENTO CINCOENTA E TRES EUROS CON OITENTA E CINCO
CENTIMOS), correspondente ao mes de Xufio de 2009 con cargo a partida presupostaria
121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE..

27(1108).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PERSOAL DO SERVIZO DE DESINFECCION CORRESPONDENTE AO MES DE
XUNO DE 2009. EXPTE. 19173/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xesti6n
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiecelas obrigas que en concepto de Complemento de produtividade aboarase o persoal
adscrito o Servicio de Desinfeccion que figura na relacion que se achega no expediente e que
comezan por Don José Ramén Seijas Alvarez e rematan por Don José Manuel Sousa Atrio,
as cantidades que figuran para cada un deles, correspondentes ao mes de XUNO-2009 e que
ascenden a un total 487'36 € (CATROCENTOS OITENTA E SETE EUROS CON TRINTA
E SEIS CENTIMOS), con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.

28(1109).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE DO SERVIZO DE
CEMITERIOS POR XORNADA PARTIDA CORRESPONDENTE AO MES DE
XUNO DE 2009. EXPTE. 19172/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade de servizos
prestados polo persoal do servizo Cemiterios, aboarase os traballadores que figuran na
relacién que se achega no expediente e que comeza por don Jestus Alfonso Sanmartin e
remata por don Delmiro Vilanova Acufia, as cantidades que figuran para cada un deles,



correspondentes ao mes de Xufio-09, e que ascenden a un total de 1.041°81 €, con cargo a
partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

29(1110).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS POR EXCESO DE XORNADA ANUAL DO PERSOAL DE
CEMITERIOS CORRESPONDENTE AO MES DE XUNO DE 2009. EXPTE.
19174/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificaciébn por servizos especiais e
extraordinarios en compensacion as horas en exceso realizadas durante o presente ano do
persoal administrativo do Servizo de Cemiterios, aboaranse 6s traballadores que figuran nas
relaciéns que se achegan no expediente e que comezan por Don José Luis Hermida
Rodriguez e remata por Don G. Manuel Rosende Rios, as cantidades que figuran para cada
un deles correspondente ao mes de XUNO-2009, e que ascenden a un total de 647°52 €
(SEISCENTOS COARENTA E SETE EUROS CON CINCOENTA E DOUS CENTIMOS),
con cargo a partida presupostaria 121.10.151.00.00-Gratificacions.

30(1111).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR CONDUCIR
VEHICULOS LIXEIROS MUNICIPAIS, NON SENDO OFICIAIS CONDUTORES,
DO PERSOAL MUNICIPAL CORRESPONDENTE AO 2° TRIMESTRE 2009.
EXPTE. 19177/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestion
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade polos servizos
prestados polo persoal dos servizos de Montes, Parques e Xardins, Servizo de Extincion de
Incendios, Electromecanicos, Parque Central, Educacion, Parque Mobil, Cultura,
Desinfeccién e Omic aboaraselle por conducir un vehiculo lixeiro municipal, non sendo
oficial conductor, as cantidades que figura na relaciéns que se achegan no expediente, por un
importe total de 3.332,93 € correspondentes 6 2° trimestre de 2009 e con cargo a partida
presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

31(1112).- DOMINGOS, FESTIVOS E NOCTURNIDADE DO PERSOAL
MUNICIPAL CORRESPONDENTE AO MES DE XUNO 2009. EXPTE. 19164/220.

S.ord. 24.08.09



Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar en concepto de gratificacién por servicios extraordinarios de domingos, festivos e a
xornada nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a seguinte distribu-
cion:

SERVIZO MES NOME IMPORTE IMPORTE NOC-IMPORTE TO-
FESTIVAS TURNAS TAL

Desinfecciéon Xuiio De Pardelals Avion, A. Ave-

lino a Sousa Atrio, Jose Ma-

nuel 384,96 1.495,92 1.880,88
I.M.D. Xuio De Rial Estevez, Francisco a

Rodriguez Presas, Julio 299,75 48,78 348,53
12 Tenencia Xufio De Pérez Costas, José Luis a
)Alcaldia 'Vazquez Martinez, Manuel

IAntonio 284,71 89,43 374,14
)Alcaldia Xufio De Costas Fernandez, Basilio

a Fontan Balbuena, Camilo 481,20 135,50 616,70
Alcaldia Xufio /Abalde Comesafia, Raquel 104,26 0,00 104,26
Bombeiros Xufio De Abreu Torres Francisco J.

a Villaverde Veleiro Jose B [22.183,32 17.685,46 39.868,78
Cemiterios Xufio De Alfonso Sanmartin Jesus a

'Vilanova Acuiia Delmiro 2.093,22 0,00 2.093,22
Museo Maio De Ogando Loépez, José Ma-

Xuiio nuel a Gonzalez Bello, Andrés|877,18 0,00 877,18

Limpeza Xufio De Arango Fernandez, Lu- 1.443,49

ciano a Sola Quiroga, José

Constantino 364,91 1.078,58
Electromecéni- Xufio /Arias Rodriguez Damaso
cos 72,18 384,82 457,00
Parque Central Xufio De Aira Pereiro, Emilio a Ro-

driguez Souto, Jose Antonio 882,20 731,70 1.613,90
Montes, Par-  [Xufio De Casas Iglesias Alfonso a
ques e Xardins 'Vidal Alvarez Jose Luis 1.283,20 731,70 2.014,90
Parque Mébil Xufio De Alonso Gonzélez, Angel a

Vulcano Ferreyra, J. Genaro 1.399,49 1.877,35 3.276,84
Biblioteca Maio De Prieto Rodriguez, Pilar a

Xufio Ormiguez Pérez, Susana 288,72 0,00 288,72

Policia Local [Xuiio De Abalde Casanova, Ivan a

Vivero Mijares, Juan Guiller-

mo 29.716,26 23.104,63 52.820,89
Policia Local [Xuiio De Alonso Iglesias, Mariano a
(xornada en ex- Villar Salgueiro, Jaime
ceso) 4.185,52 355,74 4.541,26
Policia Local [Xufio De Aguado Taboada, Manuel
(xulgados) Fernando a Vivero Mijares,

Juan Guillermo 4.427,04 0,00 4.427,04

TOTALES........ccvivviiennns 69.328,12 47.719,63

117.047,75




os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 117.047,75 €, con
cargo a partida presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.

32(1113).- GASTOS DE LOCOMOCION - XUNO 2009. EXPTE. 19205/220.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 30.07.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Xestion, do 10.07.09, conformado pola xefa do
Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, a
Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar o gasto por un importe de 10.143,92 € correspondente &s indemnizacions por des-
prazamento no termo municipal por razons do servizo do persoal municipal, correspondentes
aos servizos Vias e Obras; 0.S.P.1.O; Conserxeria, Cemiterios, Inspeccién de Tributos, Edu-
cacion, Montes, Parques e Xardins, Igualdade, Museos, Desenvolvemento Local e emprego,
Sanidade, Participacion Cidada, Parque Mobil, Benestar Social, Mobilidade e Seguridade e
Limpeza correspondente os meses de maio-xufio de 2009 con cargo 4 clasificacién econémi-
ca do orzamento 231.00.00 -Gastos de Locomocidn.

Servicio Total

5110 |OSPIO-Vias e Obras 3.724,89 €
1210 |Conserxeria 459,04 €
4430 [(Cemiterios 159,79 €
6110 |Inspeccion de Tributos 3.234,37 €
4220 |[Educacion 65,74 €
4326 Montes, Parques e Xardins 260,49 €
4632 [Igualdade 95,63 €
4513 [Museos 20,52 €
3220 [Desenvolvemento Local e Emprego 79,84 €
4120 |Sanidade 249,66 €
4631 [Participacion Cidada 167,50 €
1212 [Parque M4bil 235,28 €
3130 [Benestar Social 105,06 €
4420 [Limpeza 609,33 €
2220 |Mobilidade, Transporte e Seguridade 676,78 €

TOTAL 10.143,92

33(1114).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DO PERSOAL DO SERVIZO DE CEMITERIOS
CORRESPONDENTES AO MES DE XULLO-2009. EXPTE. 19225/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola

S.ord. 24.08.09



xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificaciébn por servizos especiais e
extraordinarios en compensacion as horas en exceso realizadas durante o presente ano do
persoal administrativo do Servizo de Cemiterios, aboaranse 6s traballadores que figuran nas
relaciébns que se achegan no expediente e que comezan por Don José Luis Hermida
Rodriguez e remata por Don G. Manuel Rosende Rios, as cantidades que figuran para cada
un deles correspondente ao mes de XULLO-2009, e que ascenden a un total de 647°52 €
(SEISCENTOS COARENTA E SETE EUROS CON CINCOENTA E DOUS CENTIMOS),
con cargo & partida presupostaria 121.10.151.00.00-Gratificacions.

34(1115).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DE GRAN GALA DO PERSOAL DA POLICIA LOCAL CON
MOTIVO DA VISITA DO PRESIDENTE DA XUNTA E DO DIiA DE GALICIA.
EXPTE. 19229/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificacion por servicios especiais prestados
con motivo da visita do Presidente da Xunta e do Dia de Galicia, celebrados os dias 22 e 23
de xullo respectivamente, aboarase o persoal da Policia Local que figuran nas relacions que
se achegan no expediente e que comezan por don José Ignacio Vicente Ferreira e remata por
don David Suarez Pifieiro por unha cantidade total de 709’88 €”.

35(1116).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DO PERSOAL MUNICIPAL CORRESPONDENTE AOS
MESES DE XANEIRO E MAIO DE 2009. EXPTE. 19075/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 12.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Asignar unha gratificacién por servizos especiais e extraordinarios correspondente 0os meses
de XANEIRO E MAIO-09 con cargo a partida presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICA -
CIONS, que se aboard na némina do vindeiro mes, 6 persoal dos servizos que a continuacién
se indican:

N° DE
SERVIZO RELACION MES HORAS




Parque Central De Guillermo Abelleira Porrua a Xaneiro 240,00
Bernardo Rodriguez Leston

Parque Mobil De Manuel Alonso Iglesias a José  Xaneiro 539,60
Riveiro Rodriguez

'Vias e Obras De José Luis Amoedo Cabaleiro a  Xaneiro 190,00
José Manuel Martinez Gonzalez

OSPIO De Angel Ferro Macho a José Euqy  Xaneiro 54,00
genioMatilde Vifias

Montes, Parques e  [De Alfonso Casas Iglesias a José 649,00

Xardins Luis Vidal Alvarez

)Alcaldia De Basilio costas Fernandez a Ra4  Xaneiro 292,50
quel Abalde Comesafia

Cultura De Ramon Vazquez Martinez Xaneiro 10,00

Bombeiros De Francisco J. Abreu Torres a M% Xaneiro e 2.908,00
Luz Palmas Calvar Maio 09

[nspeccion Viase  |De Benito Barciela Simon a Rai{ Xaneiro 147,00

Obras mundo Villar Estévez

Desinfeccion De Avelino Pardellas Avion a José  Xaneiro 151,00
Manuel Sousa Atrio

12 Tenencia Alcaldia [De José Luis Pérez Costas a Ma- Maio 136,00
nuel Antonio Vazquez Martinez

Conserxeria De M? Teresa Vaqueiro Herbello Xaneiro 42,30

Policia Local De José Luis Alonso Moreira af Xaneiro 2,154,00
Francisco José Vila Campos

O montante do presente expediente ascende a un total de 72.427,50€ (SETENTA E DOUS
MIL CATROCENTOS VINTE SETE EUROS CON CINCOENTA CENTIMOS).

36(1117).- DOMINGOS, FESTIVOS E NOCTURNIDADE DO PERSOAL
MUNICIPAL CORRESPONDENTE AO MES DE XULLO-2009. EXPTE. 19234/220.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar en concepto de gratificacion por servicios extraordinarios de domingos, festivos e a
xornada nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a seguinte distribu-
cion:

SERVIZO MES NOME IMPORTE | IMPORTE IMPORTE
FESTIVAS NOCTURNAS| TOTAL
Desinfeccion xullo [De Pardellas Avion, A. Avelino
a Sousa Atrio, Jose Manuel 457,14 1.495,92 1.953,06
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I.M.D. xullo [De Rial Estevez, Francisco a

Rodriguez Presas, Julio 175,44 21,68 197,12
1* Tenencia xullo [De Pérez Costas, José Luis a
IAlcaldia \Vazquez Martinez, Manuel An-

tonio 208,52 121,95 330,47
IAlcaldia xullo [De Costas Fernandez, Basilio a

Fontan Balbuena, Camilo 529,32 168,02 697,34
)Alcaldia xullo |Abalde Comesafia, Raquel 112,28 0,00 112,28
Bombeiros xullo [De Abreu Torres Francisco J. a

Villaverde Veleiro Jose B 27.135,67 17.498,47 44.634,14
Cemiterios xullo [De Alfonso Sanmartin Jesus a

'Vilanova Acufia Delmiro 1.569,94 0,00 1.569,94
Limpeza Praias xullo [De Alonso Macias Jorreto, Juan

C. a Vazquez Varela, Severino 384,96 2.344,15 2.729,11
Limpeza Praias xuiio [De Alonso Macias Jorreto, Juan 579,94

C. a Vazquez Varela, Severino 0,00 579,94
Electromecénicos |xullo |Arias Rodriguez Damaso 64,16 308,94 373,10
Parque Central xullo De Aira Pereiro, Emilio a Ro-

driguez Souto, Jose Antonio 834,08 731,70 1.565,78
Conserxeria Xullo| Fernandez Alonso, José Angel 16,04 0,00 16,04
Parque Mobil xullo |De Alonso Gonzalez, Angel a

Vulcano Ferreyra, J. Genaro 942 35 1.903,78 2.846,13
Policia Local (xor-|xullo [De Alvarez Iglesias, Maria José
nada en exceso) a Villa Agulla, Fernando 2.710,81 283,22 2.994,03
Policia Local (xul-|xullo [De Alonso Duarte, David a Vila
gados) Campos, Francisco José 2.438,08 0,00 2.438,08

TOTALES 37.578,79 25.457,77 63.036,56

os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 63.036,56 €, con cargo
a partida presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.”

37(1118).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE DO PERSOAL DO
SERVIZO DE DESINFECCION POR TOXICIDADE CORRESPONDENTE AO MES
DE XULLO DE 2009. EXPTE. 19223/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiecelas obrigas que en concepto de Complemento de productividade aboarase o persoal
adscrito o Servicio de Desinfeccién que figura nas relaciéns que se achegan no expediente e
que comezan por Don José Ramon Seijas Alvarez e rematan por Don José Manuel Sousa
Atrio, as cantidades que figuran para cada un deles, correspondentes ao mes de XULLO-
2009 e que ascenden a un total 487'36 € (CATROCENTOS OITENTA E SETE EUROS
CON TRINTA E SEIS CENTIMOS), con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.



38(1119).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE DO PERSOAL DO
SERVIZO DO PARQUE CENTRAL E DE SANIDADE CORRESPONDENTE AQO 2°
TRIMESTRE 2009 POR CONDUCIR VEHICULO LIXEIRO SEN SER OFICIAL.
EXPTE. 19230/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade polos servicios
prestados polo persoal dos servizos de Parque Central e Sanidade aboaraselle por conducir
un vehiculo lixeiro municipal, non sendo oficial conductor, as cantidades que figura na
relaciéns que se achegan no expediente, por un importe total de 1.007,63 € correspondentes
6 2° trimestre de 2009 e con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.

39(1120).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE DO PERSOAL DO
SERVIZO DE CEMITERIOS POR XORNADA PARTIDA CORRESPONDENTE AO
MES DE XULLO DE 2009. EXPTE. 19224/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade de servizos
prestados polo persoal do servizo Cemiterios, aboarase os traballadores que figuran na
relacién que se achegan no expediente e que comeza por don Jesus Alfonso Sanmartin e
remata por don Delmiro Vilanova Acufia, as cantidades que figuran para cada un deles,
correspondentes ao mes de Xullo-09, e que ascenden a un total de 729,63 € , con cargo a
partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

40(1121).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PERSOAL DO PARQUE MOBIL CORRESPONDENTE AO MES DE XULLO 2009.
EXPTE. 19226/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

S.ord. 24.08.09



Aboar, en concepto de complemento de productividade por toxicidade polos servizos
prestados nos vertedeiros incontrolados da Cidade, a cantidade que figura na relacién que se
achega a don Antonio Amoedo Garcia e que ascenden a un total de 72’40 € (SETENTA E
DOUS EUROS CON COARENTA CENTIMOS), correspondente ao mes de Xullo de 2009
con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

41(1122).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR CONDUCIR
VEHICULO OFICIAL SEN SER OFICIAL DE D. JOSE ANTONIO SANDE
VAZQUEZ, DO SERVIZO DE PROTECCION CIVIL CORRESPONDENTE AO 2°
TRIMESTRE-2009. EXPTE. 19196/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 5.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 22.08.09, conformado pola
xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal,
a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade polos servicios
prestados polo funcionario do Servizo de Proteccion Civil, D José Antonio Sande Vazquez,
aboaraselle por conducir un vehiculo lixeiro municipal, non sendo oficial conductor, a
cantidade que figura na relacién que se achega no expediente, por un importe total de 219'05
€ , correspondentes 6 2° trimestre de 2009 e con cargo a partida presupostaria
121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADES.

42(1123).- ABOAMENTO LIMPEZA ESPECIAL DAS FONTES 1° TRIMESTRE
2009. EXPTE. 19140/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 18.08.09, e de
acordo co informe-proposta da técnica de xestién, do 25.06.09, conformado pola xefa do
Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, a
Xunta de Goberno local acorda:

Aboar en concepto de complemento de produtividade ao persoal do Servizo de
electromecanicos que participan no operativo da limpeza especial das fontes publicas
ornamentais , D Juan Davila Perez, con n de persoal 14491 a cantidade de 350,00 € e D
Francisco Oterino Fernandez, con n de persoal 10725 a cantidade de 280,00 €,
correspondentes ao 1° trimestre de 2009, o que sup6n un total de 620.00€, con cargo a
partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

43(1124).- ABOAMENTO PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA A D.
ROSENDO COVELO ROMA, 2° TRIMESTRE 2009. EXPTE. 987-340.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 5.08.09, dase
conta do informe-proposta da técnica de recursos humanos, do 6.07.09, conformado pola



xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, que di o seguinte:

Segundo Resolucion do Concelleiro Delegado de Xestion Municipal, de data 12 de maio de 2008,
encomendouse provisionalmente ao funcionario administrativo de Administracion xeral D. Rosendo
Gonzalo Covelo Roma, con DNI 36077859-J e n° de persoal 23627, adscrito ao Servizo de Deportes,
funciéns de direccién administrativa do Verbum-Casa das Palabras, con dereito d percepcién dun
complemento de productividade que se determine sequndo o disposto nas vixentes Instruccions de
Plantilla, previa proposta do servizo, considerando as necesidades organizativas do Verbum-Casa
das Palabras que se demandan polo Ilmo. Sr.Tenente de Alcalde, recollidas en escrito de 12 de maio
do 2008, e ao abeiro do recollido no artigo 73.2 da Lei7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do
Empregado Ptiblico,

Da devandita Resolucion douse conta a Xunta de Goberno local , na sua sesion de data 19 de maio
de 2008.

En data 3 de xullo de 2009 recibese no servizo de RR.HH proposta de aboamento dun complemento
de productividade ao devandito funcionario pola acumulacién temporal de funcions de direccion ad-
ministrativa do Verbum-Casa das palabras, para o periodo comprendido entre o 1 de abril ao 30 de
xufio de 2009, asinada polo coordinador da Tenencia de Alcaldia, co conforme dos concelleiros de-
legados de Cultura e Deportes. No escrito citado se citan as actividades desenvolvidas durante o pe-
riodo citado.

O art. 23 da Ley 30/84 en relacion coa disposicion final cuarta e derogatoria unica da Lei 7/2007 de
12 de abril, o arti. 28 da Ley 2/2008, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para
2009, asi como o art. 5 do R.D. 861/86 definen a productividade como unha retribucion complemen -
taria non fixa nin periédica, establecida en funcion do especial rendemento, a actividade e dedica-
cion extraordinaria e o interés e iniciativa con que o funcionario/a desempefie o seu traballo, esi-
xindo que a sta valoracion se faga desde ditos pardmetros obxectivos e atendendo tamén os resulta-
dos ou obxectivos perseguidos polos correspondientes programas, sen que en ningun caso as canti-
dades percibidas polo dito concepto en relacion cun periodo determinado, orixinen dereitos indivi -
duales respecto de eventuais valoracions o apreciacions para periodos sucesivos.

Asi mesmo, nas vixentes instruccions de plantilla no apartado terceiro a) recollese que “con cargo
ao complemento de productividade aboarase a actividade e adicacion extraordinaria derivada da
acumulacion temporal de dous postos de traballo por motivos de urxencia por importe equivalente
ao complemento de destino do posto acumulado”.

Na Resolucion de data 12 de maio de 2008, sinalase que se lle encomendan as funcions de direccion
administrativa do Verbum-Casa das palabras ao funcionario D Rosendo Gonzalo Covelo Roma, sen-
do clarexado dita acumulacion en escrito do Coordinador da Tenencia de Alcaldia de data 17 de no-
vembro de 2008, considerandose acumulado o posto de Director do Verbum-Casa das palabras
(Expte 8030/333)

Na proposta do Coordinador da Tenecia de Alcaldia de data 1 de xullo de 2009, relacionase os pro-
xectos desenvolvimos polo funconario D Rosendo G Covelo Roma no periodo comprendido entre o 1
de abril ao 30 de xufio de 20009.

Segundo os datos obrantes na Unidade de persoal, o funcionario D . Rosendo Gonzalo Covelo
Roma, con DNI 36077859-J e n° de persoal 23627, non disfrutou de vacacions nin tivo ningunha
baixa por IT do 1 de abril ao 30 de xufio de 2009.

S.ord. 24.08.09



Vistos os feitos precedentes pode informarse que, en principio, concorrerian os supostos necesarios
para que o organo resolutor poidera proceder 6 outorgamento deste complemento retributivo, ben
entendendo que non se trata dun dereito subxectivo preexistente dos funcionarios, senén dunha retri-
bucion complementaria de cardcter eminentemente discrecional por parte do drgano resolutor,
polo que previo informe da Intervencion Xeral, proponse d Xunta de Goberno Local:

¢ O recoriecemento ao funcionario D. Rosendo Gonzalo Covelo Roma, con DNI 36077859-J e n°
de persoal 23627, o aboamento dun complemento de productividade por importe de 2198,22 €
en aplicacion do recollido no apartado terceiro a) das vixentes instruccions de plantilla pola que
con cargo ao complemento de productividade aboarase a actividade e adicacion extraordinaria
derivada da acumulacion temporal de dous postos de traballo, por motivos de urxencia, enten-
diendo a acumulacion do posto de Director Verbum Casa das palabras, .por importe equivalente
ao complemento de destino do posto acumulado, polo periodo comprendido entre o 1 de abril ao
30 de xurio de 2009.

Dese traslado da presente resolucion ao interesado, ao Comité de persoal e a Intervencion xeral,
debendo expofierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez dias

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 MES
a contar dende o dia sequinte 6 da sta notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses
dende o dia seguinte ¢ da sua notificacion ou publicacién, nos supostos, termos e condiciéns do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccién
Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

44(1125).- ABOAMENTO PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA DE
FUNCIONS A D MARTA NUNEZ ABOY 2° TRIMESTRE 2009. EXPTE. 11683/331.
Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 5.08.09, dase
conta do informe-proposta da técnica de recursos humanos, do 6.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, que di o seguinte:

En data 3 de xullo de 2009, recibese no Servizo de persoal expediente 11683--331 “Solicitude de
productividade por encomenda de funcions ao posto de tecnico de activiades culturais do departa-
mento de cultura no segundo trimestre do ano 2009”. Incluese no expediente copia da comunicacién
a interesada da Resolucion de data 25 de xaneiro de 2008 do Concelleiro delegado de xestion muni-
cipal, informe da relacion de horas realizadas fora do horario habitual de traballo nos meses de
abril, maio e xufio de 2009, asinado pola funcionaria e conformado polo xefe do servizo e o Conce-
lleiro delegado da area de cultura e “solicitude de productividade por encomienda de funcions se-
gundo trimestre ano 2009”, asinada polo Xefe de servizo de Cultura e conformada polo Concelleiro
delegado da area de cultura e animacion sociocultural.

En data 25 de xaneiro de 2008, o concelleiro delegado de xestion municipal resolve encomendar, ao
abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Pu-
blico, funcidns de relativas d xestion da programacion de artes escénicas e musicais da Unidade de



Cultura @ funcionaria municipal D* Marta Nufiez Aboy, con n° de persoal 78.436, administrativa de
admén xeral adscrita d Unidade de Cultura, motivada na circunstancia de que o funcionario técnico
de actividades culturais que ata o momento prestaba os seus servizos no dito servizo foi trasladado d
Area de Servizos Xerais. A encomenda ten cardcter provisional ata a cobertura do posto de traballo
de técnico de actividades culturais que no seu momento quede vacante, e realizase sen prexuizo das
funcions inherentes ao seu posto de traballo de administrativo de admon. Xeral contidas na Guia de
Funcions dos Postos de Traballo do Concello de Vigo plenariamente aprobada.

De dita Resolucion douse conta a Xunta de Goberno local na sua sesion de data 4 de febreiro de
2008.

De conformidade coas instruccions de plantilla vixentes, o aboamento efectuarase en funcion dos
dias realmente traballados, excluindose polo tanto as baixas por enfermidade ou accidente e as
vacacions., agds que a productividade contase con periodicidade, na que se computarian as baixas
por accidente de traballo, enfermidade profesional e permisos e licencias.

Neste caso, e non tendo o cardcter periodico, a productividade deberase calcular en funcion dos
dias efectivamente traballados .Segundo os datos obrantes na Unidade de persoal, a funcionaria D*
Marta Nuriez Aboy non disfrutou de vacacions nin tivo ningunha baixa por IT no periodo compren -
dido entre o 1 de abril e 0 31 de xufio de 2009.

Tendo en conta o recollido no art. 23 da Ley 30/84 en relacion coa Disposicion Final Cuarto e defi-
nitiva unica da Lei 7/2007 de 12 de abril, o arti. 28 da Ley 2/2008, do 23 de decembro, de Orzamen -
tos Xerais do Estado para 2009, asi como o art. 5 do R.D. 861/86 definen a productividade como
unha retribucion complementaria non fixa nin periddica, establecida en funcién do especial rende-
mento, a actividade e dedicacion extraordinaria e o interés e iniciativa con que o funcionario/a de-
semperie o seu traballo, esixindo que a stia valoracion se faga desde ditos pardmetros obxectivos e
atendendo tamén os resultados ou obxectivos perseqguidos polos correspondientes programas, sen
que en ningtn caso as cantidades percibidas polo dito concepto en relacién cun periodo determina-
do, orixinen dereitos individuales respecto de eventuais valoraciéns o apreciacions para periodos
sucesivos.

Asi mesmo, nas vixentes instruccions de plantilla no apartado terceiro a) recollese que “con cargo
ao complemento de productividade aboarase a actividade e adicacion extraordinaria derivada da
acumulacion temporal de dous postos de traballo por motivos de urxencia..por importe equivalente
ao complemento de destino do posto acumulado”.

Tendo en conta que o complemento de destino do posto 191 tecnico de actividades culturais e educa-
tivas supon un importe mensual de 637,36 €, corresponderia o aboamento en concepto de producti-
vidade a funcionaria D* Marta Nufiez Aboy polo periodo comprendido entre o 1 de abril e o0 31 de
xufio de 2009 a cantidade de 1912,08 €, polo que previo informe da Intervencion Xeral proponse d
Xunta de Goberno Local:

O recofiecemento d administrativa de admoén.Xeral, D Marta Nufiez Aboy un complemento de
productividade por importe de 1912,08 € euros, importe calculado en funcién do importe mensual
do complemento especifico do posto 191 tecnico de actividades culturais e educativas, posto
acumulado segtin resolucion do concelleiro delegado de xestion municipal de data 25 de xaneiro de
2008, polo periodo comprendido entre o 1 de abril e o 31 de xufio de 2009.

S.ord. 24.08.09



Dese traslado do presente acordo a interesada, ao Comité de persoal e a Intervencién xeral,
debendo exporierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez dias

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 MES
a contar dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacién, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses
dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacion, nos supostos, termos e condicions do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

45(1126).- PRODUTIVIDADE POLICIA LOCAL-SEGURIDADE TENENCIA
ALCALDIiA 1° SEMESTRE 2009. EXPTE. 19158/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 5.08.09, dase
conta do informe-proposta da técnica de recursos humanos, do 6.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestion
Municipal, que di o seguinte:

En data 29 de xufio do 2007 o Tenente de Alcalde solicitou que os funcionarios D. José Luis Pérez
Costas, con DNI 36.085.935 Q e n° de persoal 23142, e D. Juan Pablo Alonso Rodriguez, con DNI
36.075.555 D e n° de persoal 18218 -ambos membros do Corpo da Policia Local coa categoria de
gardas- lle presten apoio persoal no desenvolvemento das stas funcions de cardcter publico,
incluida a realizacion de funcions de acompariamento no vehiculo oficial que ten asignado.

Considerando a peticion formulada, asi como as especiais necesidades manifestadas polo Tenente de
Alcalde, e no uso das competencias que en canto d xefatura do Corpo da Policia Local ostenta a
Alcaldia-Presidencia sequndo preceptiia o artigo 124.4.j) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, en redaccién dada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas
para a Modernizacién do Goberno Local en canto ao réxime xuridico dos municipios de grande
poblacion, a Alcaldia-Presidencia resolveu, en data 10 de xullo de 2007 dispofier que o0s
funcionarios D. José Luis Pérez Costas, con DNI 36.085.935 Q e n° de persoal 23142, e D. Juan
Pablo Alonso Rodriguez, con DNI 36.075.555 D e n° de persoal 18218, gardas do Corpo da Policia
Local, realicen funcions de asistencia persoal e apoio ao Tenente de Alcalde, Sr. D. Santiago
Dominguez Olveira, incluida a realizacion de funcions de acompafiamento no vehiculo oficial que
ten asignado, con cardcter exclusivo e baixo as ordes directas do mesmo, sen prexuizo das
competencias reservadas ex lege d Alcaldia-Presidencia polo artigo 124.4.j) da Lei 7/1985, do 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, en redaccion dada pola Lei 57/2003, do 16 de
decembro.

Posteriormente, por resolucion da Alcaldia Presidencia de data 1 de decembro de 2008 se deixa sen
efecto a asignacion de funcions de asistencia persoal e apoio ao Tenente Alcalde realizada a favor
do funcionario D Juan Pablo Alonso Rodriguez con DNI 36.075.555 e n° de persoal 18218 e se
dispon que D Manuel Antonio Vazquez Rodriguez , con DNI 36.065.662-H e n° de persoal 18253,
adscrito ao Servizo da Policia Local pase a realizar ditas funcions.

Os devanditos funcionarios, D. José Luis Pérez Costas e D Manuel Antonio Vazquez Rodriguez
continuardn adscritos aos seus respectivos postos de traballo, percibindo as retribuciéns inherentes



aos mesmos de conformidade coa lexislacion vixente en materia de Funcién Publica, sen prexuizo
daqueles complementos retributivos cuxo outorgamento poda acordar a Xunta de Goberno Local en
atencion ao especial rendemento, interese ou dedicacion no desenvolvemento das funcions
encomendadas, consonte ds vixentes Instruccions de Plantilla.

En data 1 de xullo de 2009, o Tenente Alcalde, D Santiago Dominguez Olveira solicita o aboamento
dun complemento de productividade aos funciondrios citados pélo importe correspondente as dife-
rencias retributivas existentes em canto as retribucions complementarias (complemento de destino e
especifico) entre os postos de policia local e oficial conductor da Alcaldia, entre o periodo corres-
pondente entre o 1 de xullo ao 31 de decembro de 2008, no caso de D D. José Luis Pérez Costas e no
caso de D. Manuel Antonio Vazquez Rodriguez no periodo comprendido entre a data da resolucion
de encomenda de funcions ao 31 de decembro de 2008.

Os postos 134 policia local estan retribuidos no ano 2009 cun importe mensual de CD (16) de
367,23 € e un CE (152) de 762,73 €. Os postos 162 oficial conductor da Alcaldia retribuiense cun
importe mensual de CD (16) de 367,23 € e un CE (130) de 1046,13 €

Polo tanto, a diferencia entre ambos postos supon un total mensual de 283,4 € ao més.

De conformidade co disposto no artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime
de retribucions dos funcionarios da Administracion local, o complemento de productividade estd
destinado a retribui-lo especial rendemento, actividade extraordinaria, e o interese e iniciativa coa
que o funcionario desenvolve o seu traballo.

A apreciacion da productividade deberd realizarse en funcion de circunstancias obxectivas
relacionadas directamente co desempefio do posto de traballo e obxectivos asignados 6 mesmo, sen
que en nengtin caso as contias asignadas por dito complemento devenguen nengtin tipo de dereito
individual verbo das valoraciéns ou apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serdn de cofiecemento publico, tanto
dos demdis funcionarios da Corporacion coma dos representantes sindicais.

Tendo en conta o recollido no art. 23 da Ley 30/84 en relacion coa Disposicion Final Cuarto e
definitiva unica da Lei 7/2007 de 12 de abril, o arti. 28 da Ley 2/2008, do 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para 2009, asi como o art. 5 do R.D. 861/86 definen a productividade
como unha retribuciéon complementaria non fixa nin periédica, establecida en funcién do especial
rendemento, a actividade e dedicacion extraordinaria e o interés e iniciativa con que o funcionario/a
desempefie o seu traballo, esixindo que a stia valoracion se faga desde ditos pardmetros obxectivos
e atendendo tamén os resultados ou obxectivos perseguidos polos correspondientes programas, sen
que en ningiin caso as cantidades percibidas polo dito concepto en relacién cun periodo
determinado, orixinen dereitos individuales respecto de eventuais valoraciéns o apreciacions para
periodos sucesivos.

Pélo anteriormemte exposto e segun a instruccion de servizo do Concelleiro delegado de Xestion
Municipal de data 3 de xullo de 2009 , e vistos os feitos precedentes, pode informarse que, en
principio, concorrerian os supostos necesarios para que o organo resolutor puidera proceder 6
outorgamento deste complemento retributivo, ben entendendo que non se trata dun dereito
subxectivo preexistente dos funcionarios, senon dunha retribucion complementaria de cardcter
eminentemente discrecional por parte do érgano resolutor, polo que, no caso de que a Xunta de
Goberno asi o estime, corresponderia aboar, polo periodo comprendido entre o 1 de xaneiro ao 30
de xufio de 2009 a cantidade total de 3400,80 € dos que corresponden 1700,40 € a D. José Luis
Pérez Costas, con DNI 36.085.935 Q e n° de persoal 23142, e a mesma cantidade a D. Manuel
Antonio Vazquez Rodriguez con DNI 36.065.662-H e n° de persoal 18253.
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Ditas cantidades seran aboadas con cargo a partida orzamentaria 121.1.1500000 do vixente
orzamento.

Por todo elo, proponse d Xunta de Goberno Local, previo informe da Intervencién Xeral:

¢ O Aboamento, pélo importe correspondente as diferencias retributivas existentes en canto as
retribucions complementarias (complemento de destino e especifico) entre os postos de policia
local e oficial conductor da Alcaldia, pdlo periodo comprendido entre o 1 de de xaneiro ao 30 de
xufio de 2009, a cantidade de 1700.40 € a D. José Luis Pérez Costas, con DNI 36.085.935 Q e
n° de persoal 23142, e a mesma cantidade (1700,40 €) a D. Manuel Antonio Vazquez Rodriguez,
con DNI 36.065.662-H e n° de persoal 18253,

Dese traslado do presente acordo aos interesados, ao Comité de persoal e a Intervencion xeral,
debendo exporierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez dias

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 MES
a contar dende o dia seguinte 6 da sta notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses
dende o dia seguinte ¢ da stia notificacién ou publicacién, nos supostos, termos e condiciéns do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

46(1127).- PRODUTIVIDADE POLICIA LOCAL -SEGURIDADE TENENCIA
ALCALDIA 2° TRIMESTRE 2009. EXPTE. 19157/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 5.08.09, dase
conta do informe-proposta da técnica de recursos humanos, do 6.07.09, conformado pola
xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién
Municipal, que di o seguinte:

Dentro do persoal que presta os seus servizos na 1° tenencia da Alcaldia, figuran dous postos de po-
licia local-seguridade, ds que se lle esixe permanentemente un rendemento e dedicacion extraordina-
ria no desenvolvemento dos seus postos de traballo mdis al6 do meramente esixible polo desempefio
das stas funciéns publicas, sequndo o disposto no Decreto de data 10 de xullo de 2007 e 1 de de-
cembro de 2008, da Alcaldia-Presidencia.

Neste caso e fronte 0 restante persoal das suas respectivas categorias, concorren as circunstancias
contempladas no art. 5 do Real decreto 861/1986, do 25 de abril, para facerse acreedores do com-
plemento de productividade, xa que non contan cun horario fixo, senon que tefien que estar a dispo-
sicion da 1° tenencia de Alcaldia no momento no que sexan requeridos para isto, incluso xornadas
en sdbado, domingo ou festivo, nocturna, etc.

O 1° Tenente Alcalde, a través de escrito de data 1 de xullol de 2009, solicita se lles aboe un com-
plemento de productividade, de conformidade co disposto na base j) da Instruccion 3° sobre plantilla
e relacién de postos de traballo, con contia a determinar pola Xunta de Goberno Local en funcion
das horas traballadas, dada a similitude das suas funcions coas correspondentes aos conductores de



alcaldia. Incluese declaracions xuradas dos funcionarios D Jose Luis Perez Costas e D Manuel An-
tonio Vazquez Martinez, do numero de horas realizadas no periodo comprendido entre abril-xufio
2009

Os devengos retributivos en concepto de productividade e gratificaciéns forman parte das
retribuciéns complementarias dos funcionarios publicos, como asi recolle a Lei 7/2007, do 12 de
abril do Estatuto Bdsico do Empregado Ptblico (BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007) no seu
artigo 24. Dado que o novo réxime retributivo desefiado na devandita norma xuridica non entrard
en vigor ata a o desenvolvemento lexislativo posterior consonte d Disposicion Final Cuarta da
mesma norma, e vista a derogacion expresa que do artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de
Medidas para a Reforma da Funcién Publica, efectiia a Disposicién Derogatoria Unica, apartado
b), debe acudirse ao preceptuado no arti. 28 da Ley 2/2008, do 23 de decembro, de Orzamentos
Xerais do Estado para 2009, que define e precisa o contido e alcance do complemento de
productividade.

De conformidade co disposto no artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime
de retribucions dos funcionarios da Administracion local, o complemento de productividade estd
destinado a retribui-lo especial rendemento, actividade extraordinaria, e o interese e iniciativa coa
que o funcionario desenvolve o seu traballo.

A apreciacion da productividade deberd realizarse en funciéon de circunstancias obxectivas
relacionadas directamente co desempefio do posto de traballo e obxectivos asignados 6 mesmo, sen
que en nengtin caso as contias asignadas por dito complemento devenguen nengtn tipo de dereito
individual verbo das valoracions ou apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serdn de cofiecemento ptblico, tanto
dos demdis funcionarios da Corporacion coma dos representantes sindicais.

Na actualidade, a facultade de asignacion individual deste complemento retributivo atépase
delegada na Xunta de Goberno Local.

A este respecto, as vixentes instruccions sobre plantilla e relacién de postos de traballo, en concreto
a citada instruccién 3 j), establece que “con cargo 6 complemento de productividade aboarase o
especial rendemento e dedicacién e a actividade extraordinaria pola plena dispoiiibilidade que se lle
esixe 6 persoal que presta servicios como Conductor da Alcaldia, en funcion das horas traballadas a
establecer pola Comision municipal de Goberno, condicionado, en todo caso, 6 informe previo do
servicio da Alcaldia, acreditativo da especial dedicacion".

O abono efectuarase en funcién dos dias realmente traballados, excluindose, polo tanto, as baixas
por enfermidade ou accidente e as vacaciéns. Non obstante, considerardnse como traballados os
periodos de baixas por accidente de traballo e enfermidade profesional e, os correspondentes a
permisos e licencias contidos no acordo requlador de condicions econémicas e sociais do persoal 6
servicio da Corporacion, sempre que a productividade conte con periodicidade e non se autorice dia
a dia.

A asignacion destes complementos retributivos requerird consignacion previa do gasto por parte da

Intervencion Xeral, asi como a ulterior publicacién do acordo no Taboleiro de Edictos da Casa do
Concello para cofiecemento dos demdis traballadores.
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En consecuencia, e acreditado o niimero de horas de prestacion de servicios, considerase oportuno
recompensar este meritorio rendemento e dedicacion permanente, a través dun complemento de
productividade que en certa medida compense o esforzo e dedicacion que se lle ven esixindo 0s
traballadores afectados.

Como promedio obxectivo para a sua asignacion, considerase ponderado o abono de 4.93 € hora
normal e de 7.51 € hora festiva no caso de D Manuel Antonio Vazquez Martinez e 5.10 € hora
normal e 7.78 € no caso de D Jose Luis Perez Costas, cantidades que se aboardn en funcion das
horas en exceso realizadas, resultando as seguintes cantidades:

D. José Luis Pérez Costas, con DNI 36.085.935 Q e n° de persoal 23142, policia local-seguridade,

Juan Luis Perez Costas total horas 2°trim 09  importe/hora  Total

normais 115 5,1 586,5
festivas 58 7,68 445,44
1031,94

D. Manuel Antonio Vazquez MArtinez, con DNI 36.034.662 H e n° de persoal 18253 policia local-se-
guridade,

D. Manuel Antonio Vazquez MArtinez  total horas 2° trim 09 importe/hora Total

normais 91 4,93 448,63
festivas 75 7,51 563,25
1011,88

Vistos os feitos precedentes e normas legais de anterior invocacion, pode informarse que, en princi-
pio, concorrerian os supostos necesarios para que o 6rgano resolutor puidera proceder ¢ outorga-
mento deste complemento retributivo con cargo a partida 121.0.1500000, ben entendendo que non
se trata dun dereito subxectivo preexistente dos funcionarios, senon dunha retribuciéon complemen -
taria de cardcter eminentemente discrecional por parte do érgano resolutor, toda vez que a simple
concorrencia dos criterios de asignacion aprobados pola Xunta de Goberno Local non poden impli-
car un devengo automdtico da productividade, xa que éstos tan sé constitiien os supostos fdcticos
previos e necesarios para poder aprecia-lo rendemento dos funcionarios propostos, proponse d Xun-
ta de Goberno Local, previo informe da Intervencién Xeral, a sequinte PROPOSTA:

“Aboar 6s seguintes funcionarios, que prestan servicios como policias locais- sequridade da 1° Te-
nencia de Alcaldia, as cantidades que para cada un deles se especifica, polo especial rendemento e
dedicacion extraordinaria no desenvolvemento dos seus postos de traballo, mais ala do meramente
esixible polo desempefio das stias funcions publicas, de conformidade co regulamentado no artigo 5
do R. decreto 861/86, de 25 de abril, polo periodo comprendido entre o 1 de abril e o 30 de xufio de
2009:

D. José Luis Pérez Costas, con DNI 36.085.935 Q e n° de persoal 23142, policia local-seguridade,
por importe de 1031,94

€

D. Manuel Antonio Vazquez MArtinez, con DNI 36.034.662 H e n° de persoal 18253 policia local-se-
guridade, por importe de 1011,88 €



Dese traslado da presente resolucion 6s interesados, 6 Comité de Persoal e d Intervencion Xeral,
debendo exporierse, asi mesmo, no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello por prazo de quince
dias.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

47(1128).- PRODUTIVIDADE DOS CHOFERES ALCALDIA 2° TRIMESTRE
2009. EXPTE. 19151/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 5.08.09, e de
acordo co informe-proposta do técnico de Organizacion e Planificacion de Recursos
Humanos, do 6.07.09, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo
concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:

Aboar 6s seguintes funcionarios, que prestan servicios como conductores adscritos a Alcal-
dia, as cantidades que para cada un deles se especifica, polo especial rendemento e dedica-
cion extraordinaria no desenvolvemento dos seus postos de traballo, mais ala do meramente
esixible polo desempefio das suas funcions publicas, de conformidade co regulamentado no
artigo 5 do R. decreto 861/86, de 25 de abril, durante o segundo trimestre do presente ano
2009, de conformidade coa proposta do xefe do Servizo de Protocolo e RR.PP, de data 3 de
xullo de 2009:

¢ D. Basilio Costas Fernandez, ndm. persoal 10257, conductor da Alcaldia, por un importe
total de 2.136,51 €.

¢ D. Camilo Fontan Balbuena, num. persoal 22326, conductor da Alcaldia, por un importe
total de 2.416,77 €.

Dese traslado da presente resolucion 6s interesados, 6 Comité de Persoal e a Intervencion
Xeral, debendo expofierse, asi mesmo, no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello por
prazo de quince dias.

48(1129).- AXUDAS ESPECIAIS CON CARGO AO FONDO DE ACCION
SOCIAL. EXPTE. 19194/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o acordo da Comisiéon do Fondo de Accion
Social adoptado en xuntanza do 5.07.09, o informe de fiscalizacién do 3.08.09, e de acordo
co informe-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos, do 21.07.09, a Xunta de
Goberno local acorda:

Autorizar as axudas especiais, con cargo ao Fondo de Accion Social, por importe total de
10.131 € (DEZ MIL CENTO TRINTA E UN EUROS), 6s empregados municipais que se re-
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lacionan, nos termos da proposta efectuada pola Comisién Xestora do Fondo de Accién So-
cial do 20/07/09:

NOME DI N° Persoal EUROS

Alfayete Rodriguez M?* Catalina 9.282.427 79.850 960 €
Cid Monteira Patricia 36.132.072 79.498 796 €
Conde Fernandez José Carlos 36.063.460 22.295 225 €
Dios Alvarez José Maria 35.931.232 14.137 798 €
Gonzdlez Rodriguez Miguel J. 36.036.153 14.835 915 €
Marino Villanueva Julia 36.045.806 22.361 3.525 €
Rodriguez Caeiro Javier 36.130.786 78.769 65 €
Rodriguez Leston Bernardo 36.007.773 11.854 650 €
Sanchez Saiz José Rodolfo 35.989.903 16.202 960 €
Sieiro Cerdeira Cesar 34.931.308 22.527 832 €
Vazquez Paz6 Modesto 36.063.855 77.034 405 €

SUMA TOTAL 10.131 €

49(1130).- TOMA DE CONECEMENTO DA FUSION POR ABSORCION DE
“VUELING AERLINES, S.A.” E “CLICKAIR, S.A.” EXPTE. 833/107.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do coordinador
xeral da Tenencia de Alcaldia, do 19.08.09, conformado polo tenente de Alcalde, que di o
seguinte:

A Xunta de Goberno Local de 03/08/09 adxudicou a empresa Clickair S.A. o contrato de patrocinio
publicitario entre o Concello de Vigo e a compafiia aérea.

Con data 12/08/09 Clickair S.A. comunica mediante escritura outorgada ante o Notario de Barcelo-
na Dona Berta Garcia Prieto de 14/07/09 e con ntimero de protocolo 2687 a fusién por absorcion de
Clickair S.A. acompafiando certificado notarial de dita absorcion.

O artigo 202.4 da L.C.S.P. afirma que no caso de fusion de empresas nos que participe a sociedade
contratista continuard contrato coa entidade absorbente ou resultante da fusion, que quedard subro-
gada en tédolos dereitos e obrigas dimanates do mesmo.

A vista das anteriores consideracions, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do sequinte
acordo:

“Darse por enterada da fusion por absorcion de Vueling Airlines S.A. (sociedade absorbente) e
Clickair S.A. (sociedade absorbida) e polo tanto a primeira delas subrogase en tddolos dereitos e
obrigas resultantes do contrato de patrocinio publicitario entre o Concello de Vigo e a compaiia
aérea adxudicado por acordo da Xunta de Goberno Local de 03/08/09”.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada da fusién por absorcion de Vueling Airlines S.A.
(sociedade absorbente) e Clickair S.A. (sociedade absorbida) e polo tanto a primeira delas



subrogase en tddolos dereitos e obrigas resultantes do contrato de patrocinio publicitario
entre o Concello de Vigo e a compaiiia aérea adxudicado por acordo da Xunta de Goberno
Local de 03/08/09.

50(1131).- RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL DE CREDITO POR
IMPORTE DE 4.799,52 € A FAVOR DE EULEN S.A. POLOS SERVIZOS
PRESTADOS NO MERCADO DO PROGRESO. EXPTE. 95/551.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 23.07.09, o
informe xuridico do 14.07.09, dase conta do informe-proposta do vogal do Tribunal
Econémico-Administrativo e interventor técnico no Mercado do Progreso, conformado polo
concelleiro de Industria, Turismo, Comercio e Cascos Histéricos, que di o seguinte:

FEITOS

PRIMEIRO.- A Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente que tivo lugar o dia 6 de
marzo de 2006 acordou “(...)1°.- Incoar expediente informativo d Asociacion de Comerciantes e Ven-
dedores do Mercado do Progreso de Vigo como concesionaria do servizo ptiblico para a xestién e
explotacion do Mercado municipal do Progreso, 6 obxeto de fiscalizacion da xestion e funcionamen-
to do devandito servizo, e para poder determinar as causas que motivaron a situacion actual e as
medidas oportunas para subsanarla.(...)3°.- Adoptar a medida cautelar excepcional de asumir a
execucion directa do servizo do Mercado municipal do Progreso ata a substanciacion do expediente
informativo previsto no punto 1°, co fin de garantizar a prestacién do servizo de mercado.”

Pola sta banda, en Sesién Ordinaria que tivo lugar o dia 10 de abril de 2006, acordéu “(...)PRI-
MEIRO.- Prorrogar a medida excepcional de execucion directa municipal do servizo do Mercado
municipal do Progreso.(...) OITAVO.- Proceder a contratar a ampliacién da prestacion do servizo de
limpeza no Mercado do Progreso, ¢ resultar este na actualidade insuficiente. NOVENO.- Contratar a
prestacion de servizo de sequridade no mercado, dado que na actualidade non existe é obrigatorio
por imposicion do artigo 3 do Texto Refundido do Regulamento Municipal dos Mercados Munici-

pais(...)”
Por ultimo, en data 6 de novembro de 2006, a Xunta de Goberno acordou:

“1°.- Acordar o secuestro da concesion administrativa de xestion e explotacion do Mercado do Pro-
greso, outorgada por acordo plenario de 31 de marzo de 2003, d Asociacién de Comerciantes e Ven-
dedores do Mercado do Progreso de Vigo e formalizada en documento administrativo en agosto de
2004.

2°.- O secuestro acordase ata que a resolucion da concesion proposta no n° 4 do presente acordo ad-
quira firmeza en via administrativa, sin que poida exceder en ningun caso do prazo regulamentario

de dous anos.

3°.- Nomear interventor técnico do Mercado do Progreso, en tanto dure o secuestro do mesmo, o vo-
cal do Tribunal Econémico Administrativo D. Miguel A. Pola Tombo.

4°.- Resolver o contrato de concesién administrativa de xestion e explotaciéon do Mercado do Progre -
so, outorgada por acordo plenario de 31 de marzo de 2003, d Asociacién de Comerciantes e Vende-
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dores do Mercado do Progreso de Vigo, por incumprimento culpdbel do concesionario, previo trdmi-
te de audiencia 6 mesmo, por prazo de 10 dias para que manifeste o que o seu dereito convefia.

5°- No caso de que no prazo concedido para alegacions d Asociacion de Comerciantes e Vendedores
do Mercado do Progreso de Vigo non formule oposicién, a presente proposta de resolucién adquirird
firmeza. En caso contrario, previa contestacion ds alegacions plantexadas, solicitarase informe 6
Consello Consultivo de Galicia.

6°.- Proceder a incautacion da garantia constituida pola Asociacién de Comerciantes y Vendedores
del Mercado del Progreso de Vigo, mediante aval bancario prestado pola entidade Caixanova, en
data 3 de xufio de 2003, por un importe de 3. 005, 00 €, previo trdmite de audiencia a entidade ava-
lista.

7°.- Proceder a liquidacion da concesion, asi como a determinacioén dos danos e perdas causados 6
Excmo. Concello de Vigo por mor da modificacién do obxecto da concesion e a conseguinte explota-
cién do servizo de aparcadoiro.

8°.- Unha vez resolta a concesion, proceder 6 outorgamento de autorizacions 0s titulares dos postos
de venda no Mercado do Progreso para garantizar a continuidade na prestacion do servizo de mer -
cado, asi como proceder a contratacién dos servizos necesarios para o bo funcionamento do merca-
do, impostos no Prego de condicions que rexe a concesion da xestion e explotacion dos mercados
municipais”.

SEGUNDO.- Constatada a necesidade da prestacion dos servizos imprescindibles para a execucion
dos citados acordos, a partida asignada para os gastos da Xestion do Mercado do Progreso revel6u-
se pronto insuficiente para facer fronte os gastos, e elo motivado principalmente polo feito de que os
ingresos xenerados polas tarifas pola ocupacion dos postos e pola imposicién das sancions, destina-
dos a xenerar crédito por ingresos de natureza non tributaria, precisaban duns actos de xestion pre -
via que, téndose demorado no tempo, facian insuficiente o importe da partida orzamentaria corres-
pondente, e elo non tanto pola insuficiencia dos ingresos previsibles en relacion cés gastos, sinén
mdis ben polo desfase temporal entre o devengo dos seqgundos e a efectividade dos primeiros.
Consecuencia de elo, revelduse a imposibilidade de proceder d contratacion do servizo (tanto pola
insuficiencia da partida de gasto como polo feito da duracion, breve pero indeterminada, da medida
temporal acordada polo Concello de Vigo), e por elo, comunicduse d citada empresa, dado o cardc-
ter imprescindible do servizo para a axeitada xestion temporal do Mercado do Progreso, a necesida-
de de que seguise prestando os seus servizos, tendo realizados os mesmos dun xeito correcto, non
sendo a demora na tramitacioén e no pagamento atribuible en ningtin caso a mesma.

Pola stia banda, no ano 2007, e dada a inexistencia de orzamento municipal, empregouse o saldo da
partida destinada 4 atencion dos gastos correntes do Mercado en abonar o importe das indemniza-
ciéns derivadas do Convenio para a resolucién de mutuo acordo da concesion coa Asociacion de
Comerciantes y Vendedores del Mercado del Progreso.

Subsanada parcialmente a situacion relatada a data de hoxe tralo convenio asinado coa Asociacién
de Comerciantes y Vendedores del Mercado del Progreso e a inclusién nos orzamentos de 2009 de
contia axeitada e suficiente na partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento Mercado Progreso”,
o Concello de Vigo estd en disposicion de facer fronte ds obrigas de pago contraidas coa interesada
en relacion coas facturas por ela remitidas e que se relacionan a continuacion:

“exped factHestado factH n° fact H data fact H fact base H fact ive H fact total ”




‘exped factHestado factH n° fact H data fact H fact base H fact ive H fact total ‘
75-551 v 2130438 | 30/11/2008 1.379,17 € 220,67 € 1.599,84 €
76-551 v 2138931 | 31/12/2008  1.379,17 € 220,67 € 1.599,84 €

TERCEIRO.- As contias facturadas atépanse en tédolos casos nos valores normdis de Mercado, o
proceder, de contias xa facturadas con anterioridade a asuncién municipal da xestion do Mercado
ou ser resultado da continuacion de prestaciéns contratadas polo Concello de Vigo, sequndo se des-
prende dos correspondentes expedientes administrativos.

Constan asimesmo nos expedientes declaracions dos terceiros de que cé abono das cantidades indi-
cadas ddse por resarcido da débeda econémica e de que os prezos son os normdis no mercado.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- As actuaciéns levadas a cabo polo Concello, en relacién coas facturas de referencia,
comprometeron, no seu dia, un gasto corrente de cardcter voluntario con ireqularidades procedi-
mentais que implican falta de credito adecuado e suficiente, ainda que non ausencia total do proce-
demento, pero o primeiro punto determina a sta nulidade absoluta, de conformidade c6 establecido
no RDLex 2/2004 e RD 500/1990, sen prexuizo das responsabilidades a que haxa lugar.

SEGUNDO.- Non obstante a devandita nulidade das actuacions municipais, as prestacions a favor
deste Concello, cuxo pago se reclama, foron realizadas a satisfaccién deste, polo que debe proceder -
se 0 recoriecemento extraxudicial dos créditos, recofiecendo obrigas correspondentes a exercicios
anteriores, que por calqueira causa non o tiveran sido en aquel 6 que correspondian, atribuindose d
Xunta de Goberno Local tal recofiecemento, a fin de evitar un enriquecimento inxustificado desta
Administracion municipal, de conformidade coa base 28 das Bases de Execucion do Orzamento para
o0 exercicio, sequndo a cal "(...) as débedas nacidas fora do presuposto serdn obxecto de indemniza-
cion substitutiva e recofiecemento extraxudicial de créditos polo Pleno da Corporacion se non existi-
se crédito adecuado e suficiente e pola Xunta de goberno Local nos demais casos (...)".

TERCEIRO.- No orzamento corrente, na partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento Mercado
Progreso™, existe crédito suficiente para facer fronte ¢ recofiecemento extraxudicial que se propon e
polo asinante se considera que non existe impedimento nin limitacién 4 imputacién deste gasto 6 or-
zamento corrente en relacién coas restantes necesidades de gasto que deben imputarse d partida en
cuestion durante o ano en curso.

Existindo crédito orzamentario no orzamento corrente para facer fronte d indemnizacion sustitutiva
proposta, é competente para a sta aprobacién a Xunta de Goberno Local, previo informe da Inter-

vencién municipal.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do sequinte, ACORDO

1°.- Aprobar o recofiecemento dos créditos antes expresados, todo elo sin prexuizo de esixir as co-
rrespondentes responsabilidades pola realizacién de gastos sin a correspondente partida orzamenta-
ria, a favor de EULEN SA, na contia de 4.799,52 €, correspondentes 0s servizos de administracion e
xerencia do Mercado prestados no Mercado do Progreso.

S.ord. 24.08.09



2°.- De conformidade coas Bases de execucion orzamentaria para o ano 2008, recofiecer a obriga
do gasto a favor do acredor EULEN SA(C.I.F. A28517308), polo importe de 4.799,52 €, correspon-
dentes ds facturas seguintes:

‘exped factHestado factH n° fact H data fact H fact base H fact ive H fact total ‘

10-551 v 2115688 | 31/10/2008 1.379,17 € 220,67 € 1.599,84 €
75-551 v 2130438 | 30/11/2008 1.379,17 € 220,67 € 1.599,84 €
76-551 v 2138931 | 31/12/2008 1.379,17 € 220,67 € 1.599,84 €

3°.- Ordenar o pago a favor de COMPANIA EULEN SA(C.LF. A28517308) polo devandito importe
de 4.799,52 € con cargo ao crédito disponible na partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento
Mercado Progreso” do orzamento vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

51(1132).- RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL DE CREDITO POR
IMPORTE DE 35.332,52 € A FAVOR DE COMPANIiA DE PROTECCION Y
VIGILANCIA GALAICA S.A. POLOS SERVIZOS PRESTADOS NO MERCADO DO
PROGRESO. EXPTE. 100/551.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 23.07.09, o
informe xuridico do 14.07.09, dase conta do informe-proposta do vogal do Tribunal
Econémico-Administrativo e interventor técnico no Mercado do Progreso, conformado polo
concelleiro de Industria, Turismo, Comercio e Cascos Historicos, que di o seguinte:

FEITOS

PRIMEIRO.- A Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente que tivo lugar o dia 6 de
marzo de 2006 acordou “(...)1°.- Incoar expediente informativo d Asociacion de Comerciantes e Ven-
dedores do Mercado do Progreso de Vigo como concesionaria do servizo ptiblico para a xestién e
explotacion do Mercado municipal do Progreso, 6 obxeto de fiscalizacion da xestion e funcionamen-
to do devandito servizo, e para poder determinar as causas que motivaron a situacion actual e as
medidas oportunas para subsanarla.(...)3°.- Adoptar a medida cautelar excepcional de asumir a
execucion directa do servizo do Mercado municipal do Progreso ata a substanciacién do expediente
informativo previsto no punto 1°, co fin de garantizar a prestacién do servizo de mercado.”

Pola stia banda, en Sesién Ordinaria que tivo lugar o dia 10 de abril de 2006, acordéu “(...)PRI-
MEIRO.- Prorrogar a medida excepcional de execucién directa municipal do servizo do Mercado
municipal do Progreso.(...) OITAVO.- Proceder a contratar a ampliacién da prestacion do servizo de
limpeza no Mercado do Progreso, ¢ resultar este na actualidade insuficiente. NOVENO.- Contratar a
prestacion de servizo de sequridade no mercado, dado que na actualidade non existe é obrigatorio
por imposicion do artigo 3 do Texto Refundido do Regulamento Municipal dos Mercados Munici-

pais(...)”



Por tiltimo, en data 6 de novembro de 2006, a Xunta de Goberno acordéu:

“1°.- Acordar o secuestro da concesion administrativa de xestion e explotaciéon do Mercado do Pro-
greso, outorgada por acordo plenario de 31 de marzo de 2003, d Asociacién de Comerciantes e Ven-
dedores do Mercado do Progreso de Vigo e formalizada en documento administrativo en agosto de
2004.

2°.- O secuestro acordase ata que a resolucién da concesioén proposta no n° 4 do presente acordo ad-
quira firmeza en via administrativa, sin que poida exceder en ningun caso do prazo requlamentario
de dous anos.

3°.- Nomear interventor técnico do Mercado do Progreso, en tanto dure o secuestro do mesmo, o vo-
cal do Tribunal Econémico Administrativo D. Miguel A. Pola Tombo.

4°.- Resolver o contrato de concesién administrativa de xestion e explotacion do Mercado do Progre -
so, outorgada por acordo plenario de 31 de marzo de 2003, 4 Asociacion de Comerciantes e Vende-
dores do Mercado do Progreso de Vigo, por incumprimento culpdbel do concesionario, previo trami-
te de audiencia 6 mesmo, por prazo de 10 dias para que manifeste o que o seu dereito convefia.

5°.- No caso de que no prazo concedido para alegaciéns d Asociacién de Comerciantes e Vendedores
do Mercado do Progreso de Vigo non formule oposicion, a presente proposta de resolucion adquirird
firmeza. En caso contrario, previa contestacion ds alegaciéns plantexadas, solicitarase informe ¢
Consello Consultivo de Galicia.

6°.- Proceder a incautacién da garantia constituida pola Asociacién de Comerciantes y Vendedores
del Mercado del Progreso de Vigo, mediante aval bancario prestado pola entidade Caixanova, en
data 3 de xufio de 2003, por un importe de 3. 005, 00 €, previo trdmite de audiencia a entidade ava-
lista.

7°.- Proceder a liquidacién da concesion, asi como a determinacion dos danos e perdas causados 6
Excmo. Concello de Vigo por mor da modificacion do obxecto da concesion e a conseguinte explota-
cion do servizo de aparcadoiro.

8°.- Unha vez resolta a concesion, proceder 6 outorgamento de autorizacions 0s titulares dos postos
de venda no Mercado do Progreso para garantizar a continuidade na prestacion do servizo de mer -
cado, asi como proceder a contratacion dos servizos necesarios para o bo funcionamento do merca-
do, impostos no Prego de condicions que rexe a concesion da xestion e explotacion dos mercados
municipais”.

SEGUNDO.- Constatada a necesidade da prestacién dos servizos imprescindibles para a execucion
dos citados acordos, a partida asignada para os gastos da Xestion do Mercado do Progreso revelou-
se pronto insuficiente para facer fronte os gastos, e elo motivado principalmente polo feito de que os
ingresos xenerados polas tarifas pola ocupacion dos postos e pola imposicion das sanciéns, destina-
dos a xenerar crédito por ingresos de natureza non tributaria, precisaban duns actos de xestion pre -
via que, téndose demorado no tempo, facian insuficiente o importe da partida orzamentaria corres-
pondente, e elo non tanto pola insuficiencia dos ingresos previsibles en relacién cos gastos, sinén
mdis ben polo desfase temporal entre o devengo dos sequndos e a efectividade dos primeiros.

S.ord. 24.08.09



Consecuencia de elo, revelduse a imposibilidade de proceder d contratacién do servizo (tanto pola
insuficiencia da partida de gasto como polo feito da duracién, breve pero indeterminada, da medida
temporal acordada polo Concello de Vigo), e por elo, comunicduse d citada empresa, dado o cardc-
ter imprescindible do servizo para a axeitada xestion temporal do Mercado do Progreso, a necesida-
de de que seguise prestando os seus servizos, tendo realizados os mesmos dun xeito correcto, non
sendo a demora na tramitacién e no pagamento atribuible en ningtin caso a mesma.

Pola stia banda, no ano 2007, e dada a inexistencia de orzamento municipal, empregouse o saldo da
partida destinada d atencion dos gastos correntes do Mercado en abonar o importe das indemniza-
ciéns derivadas do Convenio para a resolucién de mutuo acordo da concesion coa Asociacion de
Comerciantes y Vendedores del Mercado del Progreso.

Subsanada parcialmente a situacion relatada a data de hoxe tralo convenio asinado coa Asociacién
de Comerciantes y Vendedores del Mercado del Progreso e a inclusion nos orzamentos de 2009 de
contia axeitada e suficiente na partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento Mercado Progreso”™,
o Concello de Vigo estd en disposicién de facer fronte ds obrigas de pago contraidas coa interesada
en relacion coas facturas por ela remitidas e que se relacionan a continuacion:

‘exped factHestado factH n° fact H data fact H fact base H fact ive H fact total ‘
1400-550 v 08-0830 | 31/07/2008 5.027,10 € 804,34 € 5.831,44 €
1401-550 |v 08-0984 | 31/08/2008  5.665,16 € 906,42 € 6.571,58 €
1402-550 |v 08-1081  30/09/2008 5.027,10 € 804,34 € 5.831,44 €
1482-550 |v 08-1209  31/10/2008 5.252,68 € 840,43 € 6.093,11 €
79-551 v 08-1336 | 30/11/2008 4.640,40 € 742,46 € 5.382,86 €
80-551 v 08-1486  31/12/2008 | 4.846,64 € 77546 € 5.622,10 €

TERCEIRO.- As contias facturadas atépanse en tédolos casos nos valores normdis de Mercado, o
proceder, de contias xa facturadas con anterioridade a asuncion municipal da xestién do Mercado
ou ser resultado da continuacion de prestacions contratadas polo Concello de Vigo, sequndo se des-
prende dos correspondentes expedientes administrativos.

Constan asimesmo nos expedientes declaracions dos terceiros de que c6é abono das cantidades indi-
cadas ddse por resarcido da débeda econémica e de que os prezos son os normdis no mercado.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- As actuacioéns levadas a cabo polo Concello, en relacién coas facturas de referencia,
comprometeron, no seu dia, un gasto corrente de cardcter voluntario con ireqularidades procedi-
mentais que implican falta de credito adecuado e suficiente, ainda que non ausencia total do proce-
demento, pero o primeiro punto determina a sta nulidade absoluta, de conformidade c6 establecido
no RDLex 2/2004 e RD 500/1990, sen prexuizo das responsabilidades a que haxa lugar.

SEGUNDO.- Non obstante a devandita nulidade das actuacions municipais, as prestacions a favor
deste Concello, cuxo pago se reclama, foron realizadas a satisfaccién deste, polo que debe proceder -
se O recoriecemento extraxudicial dos créditos, recofiecendo obrigas correspondentes a exercicios
anteriores, que por calqueira causa non o tiveran sido en aquel 6 que correspondian, atribuindose d
Xunta de Goberno Local tal recofiecemento, a fin de evitar un enriquecimento inxustificado desta



Administracion municipal, de conformidade coa base 28 das Bases de Execucion do Orzamento para
o exercicio, segundo a cal "(...) as débedas nacidas fora do presuposto serdn obxecto de indemniza-
cion substitutiva e recofiecemento extraxudicial de créditos polo Pleno da Corporacion se non existi-
se crédito adecuado e suficiente e pola Xunta de goberno Local nos demais casos (...)".

TERCEIRO.- No orzamento corrente, na partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento Mercado
Progreso™, existe crédito suficiente para facer fronte ¢ recofiecemento extraxudicial que se propon e
polo asinante se considera que non existe impedimento nin limitacién d imputacion deste gasto 6 or-
zamento corrente en relacién coas restantes necesidades de gasto que deben imputarse d partida en
cuestion durante o ano en curso.

Existindo crédito orzamentario no orzamento corrente para facer fronte d indemnizacion sustitutiva
proposta, é competente para a sta aprobacién a Xunta de Goberno Local, previo informe da Inter-

vencion municipal.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte, ACORDO

1°.- Aprobar o recofiecemento dos créditos antes expresados, todo elo sin prexuizo de esixir as co-
rrespondentes responsabilidades pola realizacién de gastos sin a correspondente partida orzamenta-
ria, a favor de COMPANIA DE PROTECCION Y VIGILANCIA GALAICA SA, na contia de
35.332,52 €, correspondentes 0s servizos de sequridade prestados no Mercado do Progreso.

2°.- De conformidade coas Bases de execucion orzamentaria para o ano 2008, recoriecer a obriga
do gasto a favor do acredor COMPANIA DE PROTECCION Y VIGILANCIA GALAICA SA(C.LFE.
A15922198), polo importe de 35.332,52 €, correspondentes ds facturas seguintes:

‘exped factHestado factH n° fact H data fact H fact base H fact ive H fact total ‘
1400-550 |v 08-0830 | 31/07/2008 5.027,10 € 804,34 € 5.831,44 €
1401-550 |v 08-0984 | 31/08/2008 5.665,16 € 906,42 € 6.571,58 €
1402-550 v 08-1081 | 30/09/2008 5.027,10 € 804,34 € 5.831,44 €
1482-550 v 08-1209 | 31/10/2008 5.252,68 € 840,43 € 6.093,11 €
79-551 v 08-1336 | 30/11/2008 4.640,40 € 742,46 € 5.382,86 €
80-551 v 08-1486  31/12/2008 4.846,64 € 77546 € 5.622,10 €

3°.- Ordenar o pago a favor de COMPANIA COMPANIA DE PROTECCION Y VIGILANCIA GALAI-
CA SA(C.LF. A15922198) polo devandito importe de 35.332,52 € con cargo ao crédito dispoiiible na
partida 6220.227.06.11 “Gastos funcionamento Mercado Progreso” do orzamento vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

52(1133).- DEVOLUCION DE FIANZA A FAVOR DE AUTOMATISMOS Y
ELECTROMECANICA S.L. CONSTITUIDA POR OBRAS DE CANALIZACION
ELECTRICA NA RUA FRIAN. EXPTE. 47492/250.

S.ord. 24.08.09



Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe
de Vias e Obras, do 11.12.08, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Servizos
Xerais, que di o seguinte:

Con data 20/07/2006 autorizouse a Grupo Arines 7, S.L. a realizacién dunha canalizacién eléctrica
na rua Fridn con ntimero de expediente 47492/250, , constituindo unha fianza de 548,87 € (cinco-
centos corenta e oito con oitenta e sete euros) a nome de Automatismos y Electromecdnica, S.L., con
niimero de operacion 200600039337 de data 22/08/2006.

Solicitada a devolucion da fianza con data 24/06/2009 e ntimero de documento 90094797 e unha vez
rematadas as obras, remitese ao inspector de Vias e Obras para informe.

Na inspeccion realizada con data 12/08/2009, indicase que o pavimento quedou en perfectas condi-
cions.

Polo que, proponse d Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

Proceder d devolucién da fianza de 548,87 € (cincocentos corenta e oito con oitenta e sete euros) a
nome de AUTOMATISMOS Y ELECTROMECANICA, S.L.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

53(1134).- DEVOLUCION DE FIANZA A FAVOR DE ALAMEDA VIGO S.L.
CONSTITUIDA PARA PODER CIRCULAR CON VEHICULOS PESADOS POLA
RUA GARCIA OLLOQUI EXPTE. 59372/250.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe
de Vias e Obras, do 11.12.08, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Servizos
Xerais, que di o seguinte:

Con data 14/02/2006 autorizouse a ALAMEDA VIGO SL. a circular con vehiculos pesados pola ria
Garcia Olloqui ( Exp. 11674/2006 ), constituindo unha fianza de 57.00 € (cincoenta e sete mil euros)
para responder dos posibles danos que se poideran ocasionar no mobiliario urbano polo paso dos
mentados camioéns, con ntimero de operacion 200600009120 de data 03/03/2006.

Solicitada a devolucion da fianza con data 15/06/2009 e nimero de documento 90088629 e unha vez
rematadas as obras, remitese ao inspector de Vias e Obras para informe.

Na inspeccion realizada con data 31/07/2009, indicase que o pavimento quedou en bo estado a
efectos da devolucioén da fianza .

Polo que, proponse d Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte acordo:



Proceder @ devolucion da fianza de 57.000 € (cincoenta e sete mil euros), a favor de ALAMEDA
VIGO SL.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

54(1135).- DEVOLUCION DE FIANZA A FAVOR DE ALAMEDA DE VIGO, S.L.
CONSTITUIDA PARA PODER CIRCULAR CON VEHICULOS PESADOS POLA
RUA GARCIA OLLOQUI EXPTE. 59280/250.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe
de Vias e Obras, do 11.12.08, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Servizos
Xerais, que di o seguinte:

Con data 09/02/2009 autorizouse a Alameda Vigo S.L. . o acceso con camions de gran tonelaxe d
ria Garcia Olloqui,1 con niimero de expediente 71905/210, constituindo unha fianza de 3.000 €
(tres mil euros), con niimero de operacion 200600009468 de data 06/03/2006.

Solicitada a devolucioén da fianza con data 15/06/2009 e ntimero de documento 90088586 e unha vez
rematadas as obras, remitese ao inspector de Vias e Obras para informe.

Na inspeccion realizada con data 13/08/2009, indicase que o pavimento quedou en perfectas condi-
cions.

Polo que, proponse d Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

Proceder d devolucién da fianza de 3.000 € (tres mil euros), a favor de Alameda Vigo, S.L.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

55(1136).- PROPOSTA DO CONCELLEIRO DELEGADO DE XESTION
MUNICIPAL: COMUNICACION DOS TRABALLOS DA COMISION TECNICA DE
ADAPTACION DA NORMATIVA LOCAL A DIRECTIVA DE SERVIZOS.
Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do concelleiro de
Xestion Municipal, que di o seguinte:

Con data 21 de xullo pola Alcaldia asinouse Resolucion constituindo a Comision técnica de adapta-
cién da normativa local d Directiva de Servizos para levar a cabo os traballos de identificacion,
avaliacion e modificacion da normativa local afectada, para garantir o cumprimento Directiva
2006/123/CE do Parlamento Europeo e do Consello, relativa 6s servizos no Mercado Interior, para
garantir a libre prestacién de servizos.

En data 24 de xullo tivo lugar a primeira sesion da Comision, a efectos fundamentalmente informati-
vos sobre o alcance da Directiva no Concello de Vigo.

S.ord. 24.08.09



En data 31 de xullo retinese novamente a Comision realizando unha analise inicial da incidencia da
Directiva asi como encomendando 6s seus integrantes os traballos de identificacion da normativa
municipal afectada para a stia posterior remision d Xunta de Goberno Local, en cumprimento do
disposto na Resolucién de Alcaldia.

Remitidos os traballos previos de identificacion polos integrantes da Comision procede informar dos
resultados dos traballos d Xunta de Goberno Local para continuar coa tramitacion establecida.

Polo exposto, dende esta Concelleria vefio en presentar d Xunta de Goberno Local a seguinte
PROPOSTA DE ACORDO:

Primeiro(1135).- Tomar coiiecemento dos traballos previos da Comision Técncia de identificacion
da normativa municipal afectada pola Directiva 2006/123/CE do Parlamento Europeo e do Conse-
llo, relativa 6s servizos no Mercado Interior.

Segundo.- Comunicar 6 Ministerio de Administracions Publicas os traballos de identificacion a efec-
tos do seu cofiecemento dentro do programa de traballo para a adaptacién da normativa local a Di-
rectiva de Servizos.

Terceiro.- Dar traslado do presente acordo d Secretaria Xeral do Pleno a efectos da stia execucion.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

56(1137).- PROPOSTA DO CONCELLEIRO DELEGADO DE XESTION
MUNICIPAL: INTEGRACION NO PORTELO UNICO DA DIRECTIVA DE
SERVIZOS.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do concelleiro de
Xestion Municipal, que di o seguinte:

O 28 de decembro do ano 2006 entrou en vigor a Directiva 2006/123/CE do Parlamento Europeo e
do Consello, relativa 6s servizos no Mercado Interior, que establece un prazo de tres anos para que
os Estados Membros adopten as disposiciéns legais, regulamentarias e administrativas necesarias
para a transposicién da mesma.

O cumprimento da Directiva fai necesario non so proceder d adaptacion da normativa local afecta-
da, senén tamén pofier a en marcha unha serie de mecanismos e os procedimentos axeitados, como é
o caso da implantacién da portelo tnico ou dos procedimentos por via electrénica.

Polo exposto, o Concello de Vigo a efectos de facilitar 6 libre establecimento dos prestadores de ser -
vizos e a mellora da xestion administrativa, considera axeitado tramitar a sta integracion no portelo
unico da Directiva de servizos, para permitir que os prestadores poidan levar a cabo todos os proce -
dimentos e trdmites necesarios para o acceso 6 exercicio dunha actividade de servizos a través dun
unico punto e por via electrénica.



Asimesmo dentro da competencia que corresponde 6 Concello debe decidir o xeito de realizar os trd-
mites de competencia propia e o modelo, de entre os propostos, para integrar a informacién munici-
pal no portelo tinico da Directiva de servizos.

De conformidade co exposto vefio en presentar d Xunta de Goberno Local a seguinte
PROPOSTA DE ACORDO

Primeiro.- Integrar 6 Concello de Vigo no portelo tinico da Directiva de Servizos de conformidade
coas disposicions de aplicacién e en cumprimento do principio de cooperacion administrativa.

Segundo.- Ordear 6s servizos informdticos municipais a realizacién dos trdmites necesarios para
garantir o dereito dos cidaddns d realizacion das xestions en materia de servizos a través do portelo
unico referido, por via electrénica e a distancia, asi como d obtencién da informacion legalmente es-
tablecida.

Terceiro.- Ordear 6s servizos informdticos municipais que procedan ¢ rexistro no sistema IMI
(Sitema de informacién do mercado interior) do Concello de Vigo.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia os asun-
tos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das disposicions legais vixen-
tes en materia de réxime local, aprobado por Decreto lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

57(1138).- EXPEDIENTE PARA A CONTRATACION DO SERVIZO DE
REDACCION DO PROXECTO BASICO E DE EXECUCION E ESTUDO DE
SEGURIDADE E SAUDE DUN PAVILLON POLIDEPORTIVO NA PARROQUIA
DE CANDEAN. EXPTE. 8688/333.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto
de referencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 2.07.09, o informe de
Intervencion Xeral do 23.07.09, e de acordo co informe-proposta de Contratacion, do
13.07.09, conformado polo concelleiro delegado de Deportes, a Xunta de Goberno local
acorda:

1°.- Aproba-lo gasto que de 69.523,38 euros para a contratacion do servizo de redaccion do
proxecto basico e de execucion e estudo de seguridade e saide dun pavillon polideportivo na
parroquia de Candean do Concello de Vigo, que se imputaran a partida 4521.227.06.01 do
presuposto do ano 2009.

S.ord. 24.08.09



2° Aproba-lo expediente para a contratacion do servizo de redaccién do proxecto basico e
de execucion e estudo de seguridade e satide dun pavillon polideportivo na parroquia de
Candean do Concello de Vigo que contén o prego de prescripcions técnicas particulares de
17-03-09, e o prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion de servizos
por procedemento negociado sen publicidade de data 25-05-2009.

4° Abri-lo procedemento de licitacién na forma legalmente prevista mediante a consulta con
alomenos tres empresarios capacitados para a execucion do contrato.

58(1139).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesién as nove horas e catorce
minutos. Como secretaria dou fé.

me. A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Isaura Abelairas Rodriguez.
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