ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 26 de xaneiro de 2015

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego
D2 M2 Jesus Lago Rey D. Carlos Lopez Font

D. Cayetano Rodriguez Escudero D2. Olga Alonso Suarez

Da. M2 Isaura Abelairas Rodriguez
D. José Manuel Fernandez Pérez
D. Angel Rivas Gonzélez

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Invitados:
D. David Regades Fernandez

Na Casa do Concello de Vigo, as catorce horas do dia vinte e seis de xaneiro de
dous mil quince e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez,
coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria
a concelleira, Sra. Lago Rey, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion EXTRAORDINARIA E URXENTE de
acordo coa orde do dia remitida a todolos membros coa antelacion legal precisa.

Estdn tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio & Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e o interventor xeral.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(74).-RATIFICACI()N DA URXENCIA.
A Xunta de Goberno local ratifica a urxencia da sesion.

2(75).-PROXECTO DE CONVENIO COA AGRUPA~CI(')N DE CENTROS
DEPORTIVOS E CULTURAIS E A FEDERACION DE PENAS RECREATIVAS “EL
OLIVO” PARA A ORGANIZACION DOS ACTOS DO ENTROIDO 2015. EXPTE.
5917/335.

Examinadas as actuaciéns do expediente, vistos os informes xuridico de do19/01/15
e de fiscalizacion do 22/01/15, dase conta do informe-proposta da xefa do servizo de
Festas, conformado polo xefe de Promocién e Xestién Cultural e pola concelleira de
area e pola de Facenda, que di o seguinte:
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“No ambito das stas competencias, 0 Servizo de Festas da concelleria de Cultura, Festas e
Museos esta a traballar na organizacion o Entroido 2015, que tera lugar na nosa cidade entre
os dias 13 ao 18 de febreiro, segundo a programacion que consta neste expediente anexo Il.

Por este motivo, con data 9 de xaneiro de 2015, o concelleiro delegado da Area de Cultura,
Festas e Museos resolveu que se iniciase un expediente para a sinatura do convenio de
colaboraciéon para a organizacion deste evento coa Agrupacion de Centros Deportivos e
Culturais e coa Federacién de Pefias Recreativas “El Olivo”.

Dende o ano 1996, vénense realizando con ambas as duas entidades convenios de
colaboracién para o mesmo fin, asi como similares, cun resultados moi satisfactorios para
ambas as partes.

A xustificacién deste convenio vén dada na propia lexislacion vixente, concretamente nos artigos
25.2.m, 72 e 127 da Lei 7/1985, reguladora das bases do réxime local, no que se fai referencia
a que o municipio no ambito das suas competencias pode promover toda clase de actividades
culturais que contribuian a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecifial, asi
como que as entidades locais deben favorecer o desenvolvemento das asociacions para
defensa dos intereses xerais ou sectoriais dos vecifios;, e & conveniencia da participacion de
entidades de caracter cultural, social e vecifial como colaboradores na organizacion de diversos
programas e acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais. As duas entidades
asociativas propostas aglutinan a maior parte do movemento asociativo da nosa cidade nos
ambitos sectoriais da cultura e das pefias recreativas.

Desta forma, o Concello administra a execucion dunha actividade de caracter exclusivo por
razén do obxecto e cunha clara contraprestacion efectiva, concertando a tal fin unha
colaboracién en exclusiva, por razén do suxeito, coa Agrupacion de Centros Deportivos e
Culturais e coa Federacién de Pefias “El Olivo”, o cal determina que o financiamento de
85.000,00 euros se execute contra o capitulo 2 do orzamento.

O presuposto total do convenio ascende, segundo o detalle presentado pola comision
organizadora e que figura como Anexo lll, a 85.000,00 euros, que incluira os gastos que se xeren
como consecuencia da programacion que figura no Anexo Il e premios dos concursos recollidos
nas bases no Anexo |.

Este gasto financiarase con cargo a partida presupostaria 3380.227.9906 (convenio organizacion
entroido) por importe de 85.000 €, do programa presupostario prorrogado do presente exercicio,
sen que esta cuestion afecte ao normal desenvolvemento de execucion do gasto previsto.

En relacién cos custos do programa, convén incidir na vantaxe da colaboracion coas devanditas
entidades, na medida que permite rebaixar significativamente os custos de producion do evento,
en particular os derivados da participacion do seu persoal nas tarefas de coordinacion de
actividades talés como: Pregon, Entronizacion do Meco, Animacién de rdas, coordinacion do
mercado, desfile de comparsas, concursos, verbenas, actuacions artisticas, montaxe de
infraestruturas, coordinacion da carreira popular, coordinacion do Entroido infantil, exequias
funerarias, queima do Meco, acompafiamento da comitiva.

As anteditas entidades aportaran ademais dezaseis xefes/as de equipo que traballaran na
coordinacion das persoas voluntarias inscritas na Oficina Municipal de Voluntariado para o control
do publico asistente aos desfiles, e o persoal encargado da coordinacion da montaxe, desmonte e
control do desfile-concurso de comparsas que conleva a participacion de mais de 300 persoas.

Esta vantaxe economica esta baseada na comparativa do orzamento relativo dos custos de per-
soal de coordinacién e auxiliar de todas as actividades do Entroido 2015 presentados polas enti-
dades Agrupacion de Centros deportivos e Culturais e Federacion de Pefias Recreativas El Olivo
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que ascenden a 16.000,00 € (8.000 € por cada entidade), e unha estimacion econémica basea-
da nos prezos de mercado de calquera empresa de servizos de produccion de espectaculos. Fa-
cendo o célculo aproximado sobre o numero de persoas necesarias para o desenvolvemento do
mesmo, a duracion do programa (seis dias), e o custo por persoa, categoria e nimero de ho-
ras, os custos serian os seguintes:

Coordinacién e seguimento da montaxe e desmonte de infraestruturas, equipos de luces e son
(4 persoas x 18 horas x 30,00€/hora 2.160,00 €; coordinacién e control, montaxe, desmonte do
desfiles integrado por mais de 30 comparsas (240 persoas x 5 horas x 15,00 € hora) 18.000,00
€; Pregon, entronizacién e Queima do Meco (8 persoas x 4 horas x 15,00 € hora) 480,00 €; En-
troido Infantil 8 (persoas x 8 horas x 15,00 €/hora) 960,00 €; verbenas, espectaculos e actua-
cions artisticas (8 persoas x 8 horas x 15,00 € hora 960,00 €, coordinacién e organizacion dos
xefes de equipos das actividades (2 persoas x 62 horas x 30 €/horas 3.720,00 € que fai un total
de 26.280 €.

A este importe de 26.280 € relativo a contratacion de persoal relacionado coa producion técnica
dos eventos haberia que engadirlle a contratacion de todos os servizos recollidos na programa-
cion e que estan relacionados no anexo Il do convenio.

A vista do que antecede, e coa conformidade do concelleiro da Area de Cultura, Festas e
Museos e do Xefe do servizo de xestion e promocién cultural, e tras o informe favorable do
convenio proposto, e previo informe da Intervencion de fondos, faise a Xunta de Goberno local a
seguinte

PROPOSTA.

“1°.- Aprobar a proposta de convenio, que se achega ao expediente, para a colaboracién e producion da
programacion dos eventos do Entroido 2015, coa Agrupacion de Centros Deportivos e Culturais, CIF G-
36.791.291, e coa Federacion de Pefias Recreativas El Olivo, CIF- G-36.704.666.

2°.- Aprobar as bases técnicas de participacion e convocatorias nos concursos de comparsas,
carrozas e disfraces da edicién do Entroido 2015 (anexo | do convenio).

3° Aprobar a programacion dos actos do Entroido 2015 (anexo Il do convenio)

40°.- Autorizar un gasto total de 85.000,00 euros, para a producion e premios das actividades
programadas, con cargo a partida presupostaria 3380.227.9906 (convenio organizacion
entroido), a favor de:

* Agrupacion de Centros Deportivos e Culturais, CIF G-36.791.291 a cantidade de
39.281,00 € (trinta e nove mil douscentos oitenta e uno euros) na conta n° IBAN ES27
2100.5912.4802.0002.1010 domiciliada na entidade Banco Popular, da que é titular a
entidade.

. A Federacion de Pefias Recreativas “El Olivo”, CIF G-36.704.666 a cantidade de
45.719,00 € (coarenta e cinco mil setecentos dezanove euros) na conta n° IBAN ES21
2080.5020.0130.4002.3621 domiciliada en ABANCA, da que é titular a entidade.”

Acordo:

A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.
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“PROPOSTA DE CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO, AAGRUPACION DE CENTROS
DEPORTIVOS E CULTURAIS E A FEDERACION DE PENAS RECREATIVAS “EL OLIVO” PARA
A ORGANIZACION DOS ACTOS DO ENTROIDO 2015.

Vigo, de xaneiro de 2015

REUNIDOS

Dunha parte, D. CAYETANO RODRIGUEZ ESCUDERO, CONCELLEIRO-DELEGADO DA
AREA DE CULTURA, FESTAS E MUSEOQOS en representacion do Concello de Vigo, CIF P-
3605700-H, con enderezo na cidade de Vigo, Praza do Rei, s/n; en adiante O CONCELLO.

Doutra parte, os representantes das seguintes entidades:

D. ROBERTO GIRALDEZ BARBEITOS presidente da AGRUPACION DE CENTROS
DEPORTIVOS E CULTURAIS, CIE G-36.791.291, enderezo social na rua Ecuador n°® 34 VIGO,
e numero de inscricion 386/95 no rexistro municipal de asociacions, na representacién da
mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do secretario que figura na
documentacién do expediente.

e Doutra, D. CAMILO PAIS MARTINEZ, como presidente da Federacién de Pefias recreativas
“El Olivo”, CIF n° G-36.704.666 e enderezo social na praza dos Galegos llustres de Vigo, na
representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do seu
secretario que figura na documentacion do expediente n° 5917/335.

En adiante, denominaranse "COMISION COLABORADORA".

Intervindo ambas as duas partes coas facultades que os seus respectivos cargos lles confiren, e
recofiecéndose mutuamente a capacidade legal suficiente, que din non teren limitada, para o
outorgamento do presente Convenio

MANIFESTAN

1. Que o Entroido é un dos eventos festivos populares mais participativo e de maior arraigo na
cidade de Vigo, no que a cidadania toma a cidade como protagonista e a rta como espazo
privilexiado das festas.

2. Que o Concello de Vigo leva a cabo dende hai anos un labor importante de recuperacion e
impulso desta festividade, mediante a programacion de actividades de animacién socioculturais
diversas, de concursos de comparsas e carrozas, e disfraces; cun amplo programa de
actuacions musicais e verbenas; animacion infantil;, pregén, enterro do meco, efc..

3. Que no Entroido participan activamente e de forma intensiva diversas entidades con caracter
cultural, social e vecifial, aspecto que vén recollido na propia lexislacion vixente, concretamente no
artigo 72 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

4. Que dende o0 ano 1996 estanse a asinar convenios de colaboracion entre estas entidades e o
Concello de Vigo, cun resultado moi satisfactorio para ambas as partes. Por todo isto, as
entidades que forman a COMISION ORGANIZADORA amdsanse interesadas e dispostas a
organizar a programacion da presente edicion do Entroido na cidade de Vigo.
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Polo que, en consideraciéon ao antes exposto, o Concello de Vigo e as entidades referidas
estabelecen a sua relacion mediante o presente convenio, que sera rexido polas seguintes

CLAUSULAS

Primeira.- O presente convenio ten por obxecto a organizacion da programacion do ENTROIDO
2015 que se oferta a cidade de Vigo, segundo programa das actividades (anexo Il) e bases dos
diferentes concursos (anexo |) deste convenio.

Segunda.- A programacion do ENTROIDO 2015 levarase a cabo na cidade de Vigo nos dias e
lugares que aparecen na devandita programacion: do venres, 13 de febreiro ao mércores, 18 de
febreiro de 2015.

A tal fin a producién destas actividades deberan suxeitarse 4s normas e procedementos que se
estabelecen na programacion e bases técnicas, cumprindo en todo momento os principios de
publicidade e concorrencia.

Terceira.-

1°.- O concello de Vigo estabelecera unha contrapartida econémica, con todos os conceptos e
impostos incluidos por importe de 85.000,00 euros para o desenvolvemento da totalidade das
actividades do ENTROIDO 2015, que se financiara con cargo 6s créditos consignados no
programa orzamentario da Concelleria de Festas, da partida 3380.227.9906 (convenio
organizacion entroido), do vixente exercicio economico. A desagregacion deste orzamento figura
no anexo Il deste convenio, segundo o presentado pola COMISION ORGANIZADORA.

2°- O Concello de Vigo aboara a cantidade de 85.000 € como contrapartida deste convenio,
previa presentacion da correspondente solicitude de pagamento, memoria final das actividades
asinadas por ambas as duas entidades, e certificado de conformidade do cumprimento asinado
polo persoal técnico da Concelleria de Cultura, Festas e Museos, conforme ao seguinte:

« A Agrupacién de Centros Deportivos e Culturais, CIF G-36.791.291 a cantidade de
39.281,00 € (trinta e nove mil douscentos oitenta e uno euros) na conta n° IBAN ES27
2100.5912.4802.0002.1010 domiciliada na entidade Banco Popular, da que é titular a
entidade.

+ A Federacién de Pefias Recreativas “El Olivo”, CIF G-36.704.66 a cantidade de
45.719,00 € (coarenta e cinco mil setecentos dezanove euros) na conta n° IBAN ES21
2080.5020.0130.4002.3621 domiciliada en ABANCA, da que é titular a entidade.

Xunto coa solicitude de pagamento as entidades teran que presentar antes da primeira
quincena de decembro:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas no presente
convenio, con indicacion dos actos celebrados, datos de participacion, memoria de prensa,
rexistro fotogréafico e audiovisual e informe de incidencias.

b) Memoria econdmica xustificativa do custo final das actividades realizadas, que incorporara:

* Balance econdmico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions con relacion
ao orzamento inicial.

* A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo gasto do orzamento.

* Relacion numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que se aporten
con especificacion da sta data de emision, provedor, obxecto facturado, importe total do
documento, data e forma de pagamento.
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* As facturas presentadas terdn que ser orixinais e deberan recoller o numero de CIF, a
data, nimero de factura e o IVE; ordenados correlativamente segundo o nimero de orde
asignado na relaciéon numerada citada no apartado anterior, estes xustificantes quedaran
a disposicion do Concello de Vigo. Os documentos xustificativos haberan de estar
datados no periodo obxecto deste convenio. Os gastos xustificativos con facturas e
demais documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
presentarase en orixinal. As facturas cumpriran os requisitos establecidos para sua
expediciéon no RD 1619/2012 de 30 de novembro polo que se regulan as obrigas de
facturacion ou as normas sobre a facturacion electrénica equivalentes. Non se admitiran
facturas fotocopiadas ou compulsadas. Nestas facturas se computara o gasto acreditado
deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencién do dito imposto. Se a entidade
beneficiaria solicitase a devolucién do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da
subvencion e se o importe do xustificante se imputa total ou parcialmente a subvencion
recibida; indicandose neste caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencion.
A copia do xustificante orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area
Xxestora da subvencion procedera a devolucion do orixinal. En ningun caso se admitiran
simples recibos ou xustificantes de caixa. As facturas ou minutas por prestacion de
servizos profesionais deberan conter os mesmos elementos que os especificados para
as facturas e, tratandose de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fiscal.

e Teran que presentar xustificantes de pagamento dos premios recollidos nas actas do
Xxurado dos dous concursos mencionados.

Cuarta.- Estabelécese a seguinte composicion da comision colaboradora, os cales seran os
unicos interlocutores validos da mesma xunto 6 persoal técnico da Concelleria de Cultura,
Festas e Museos:

* Pola Agrupacion de Centros deportivos e culturais: o interlocutor titular don Roberto
Giréldez Barbeitos e o interlocutor suplente: Avelino Reimondez Rey

* Pola Federacion de Pefias Recreativas “El Olivo”: o Interlocutor titular don Camilo
Pais Martinez e o interlocutor suplente: D. Raul Vila Caride

Asi mesmo, forman parte desta comision en representacion do Concello de Vigo, con funcions
de supervision, seguimento e control de todo o referente a organizacién, desenvolvemento e
contratacions, a Xefa do Servizo de Festas e o Xefe do Servizo de Xestion e Promocion Cultural.

Durante o desenvolvemento das actividades incluidas no programa, o responsabel da comision
organizadora estara en permanente contacto con todo o persoal despregado, asi como cos
membros de Policia Local, Proteccion Civil, e servizos de primeiros auxilios presentes. Asi
mesmo, debera estar en permanente contacto co persoal técnico do servizo de Festas da
Concelleria de Cultura e Festas. Para facer posibel este cometido, a organizacion debera dispor
dun minimo de dez intercomunicadores ao seu cargo, ademais de teléfonos mobiles ou outro
sistema de comunicacién similar, en perfecto estado de uso e coa suficiente bateria para garantir
esta funcién, durante todo o periodo de desenvolvemento da actividade.

Coa periodicidade necesaria, e previa comunicacion cun minimo dun dia de antelacion,
estabeleceranse as reuniéns necesarias co obxecto de concretar os criterios organizativos para
o desenvolvemento dos eventos e entrega da informacion escrita precisa acerca da organizacion
dos mesmos.
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A comisién presentara na Concelleria de Cultura, Festas e Museos nos tres dias habiles
seguintes & finalizacion do programa, un informe das posibeis incidencias acontecidas antes,
durante e despois do seu desenvolvemento.

Quinta.- As obrigas que asume a COMISION ORGANIZADORA respecto do Concello son as

seguintes:

Planificacion, seguimento, execucién e producién integral do programa obxecto
deste convenio, segundo o0 proxecto que figura no anexo ll, e que foi
confeccionado pola comision organizadora.

Aportar a informacién sobre os tipos de espectaculos e actividades previstos e
realizar unha prevision aproximada de asistencia do publico.

Comezar as actividades do programa a hora anunciada 6 publico, comprobar

coa antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e
equipamentos e realizar, no seu caso, as correccions técnicas que resulten
necesatrias.

En canto a instalacion e montaxe das infraestruturas necesarias, deberan ter
declaracién de conformidade do fabricante CE e copia da documentacion da ITV
conforme, correspondente a escenarios mobiles ou documento analogo
acreditativo do estado de idoneidade do memo (asinado polo técnico
competente).

Boletins eléctricos de instalacion (asinados polo técnico competente).

Proporcionar toda a infraestrutura e o persoal de organizacién cualificado
necesarios para as actividades comprendidas na programacion obxecto do
convenio, ademais de cubrir os desprazamentos necesarios. Asi mesmo teran
que nomear os/as “Xefes/as de Equipo” encargados da coordinacion das
persoas voluntarias inscritas na Oficina Municipal de Voluntariado, (ata oito xefes
de equipo por entidade),

Comprobar o dia anterior e 0 mesmo dia do desfile do concurso de comparsas e
carrozas que a altura do alumbrado do Entroido 2015, permite o paso das
carrozas e mais de calquera elemento de animacion inscritos nas comparsas.

Realizar as contratacidons necesarias para o desenvolvemento do programa:
* Animaciéns de raas (murgas, merdeiros, charangas)
» Contratacion de espectaculos infantis.
* Contratacion das orquestas

* Valados de seguridade, cortes de tréafico, estrutura para persoas con mobili-
dade reducida, punto de encontro de nenos perdidos, megafonia, luces e
son, intercomunicadores, escenario de 8x6 metros e calquera outra neces-
aria para o desenvolvemento do programa.

» Desefio, realizacién e instalacion do Meco.
* lluminacioén ornamental para os espazos adicados ao Entroido 2015.
» Escenografia do pregon, sentenza, xuizo, velorio e enterro do Meco.

* Obradoiros e actividades lidicas da programacion infantil.
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» Decoracion do Hall do Auditorio para o desenvolvemento dos concursos.
* Servizos de cruz vermella.

*  Megafonia e iluminacion.

* Reportaxe fotogréfica.

* Agasallos aos membros dos xurados.

* Calquera outro necesario para o bo desenvolvemento do programa.

* Publicidade (folletos, carteis e lona microperforada para o escenario)

* Contratacion de todos os gastos derivados da organizacion da carreira
popular.

9. Asumir a ediciéon do material grafico da programacion do Entroido e da sda distribucion,
para o que debera contar coa conformidade do persoal técnico da Concelleria de Cultura ,
Festas e Museos. A tal fin utilizaranse os seguintes soportes informativos:

* 1.500 unidades de carteis referenciais do Entroido 2015.
* 20.000 unidades de programas de man informativos das actividades.

e 1 lona para o fondo do palco, reproducindo o cartel do “Entroido 2015” e in-
corporando os logotipos do Concello de Vigo e méais das entidades colabora-
doras e da Concelleria de Cultura e Festas do Concello de Vigo.

10. Dotar para a coordinacién e desenvolemento das actividadades recollidas no programa
o persoal que actuara como “Xefes/as de Equipo” para a coordinacion das persoal
voluntarias inscritas a través da Oficina Municipal de Voluntariado e como persoal de
seguimiento e control das actividades. Este persoal tera que levar de forma obrigatoria e
en todo momento prendas identificativas.

Con respecto as persoas voluntarias voluntarios teran que estar rexistrados na Oficina
Municipal de Voluntariado. Asi mesmo levaran durante o desenvolvemento das
actividades nas que patrticipen, en concreto durante o concurso de comparsas e carrozas
do dia 14 de febreiro, o chaleco identificativo da Oficina Municipal de Voluntariado.

Tanto o personal contratado polas entidades, como as persoas voluntarias da Oficina
Municipal de Voluntariado teran prohibido o consumo de alcohol o tabaco durante o
desenvolvemento das actividades recollidas no programa.

11. Devolver os espazos e equipamentos cedidos polo Concello nas mesmas condicions
da entrega. As perdas ou deterioros destes materiais ou instalacions seran restituidas pola
comision organizadora, dentro do periodo de vixencia do presente convenio.

12. Comunicar os posibeis cambios no programa que se puidesen producir, antes do seu
comezo, para recabar a correspondente conformidade do persoal técnico do Servizo de
Festas as posibles modificacions. Asi mesmo, deberan comunicar, & maior brevidade
posibel, calquera incidencia acontecida durante o desenvolvemento do programa
(necesariamente deberase remitir informe escrito do feito acontecido por parte dos
responsables da comision).

13. Asumir todos os seguros relativos as infraestruturas, actividades e espectaculos que
se inclten no programa e que procedan segundo a lexislacion vixente: responsabilidade
civil, accidentes, etc, para dar resposta as posibeis incidencias que se produzan durante o
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seu desenvolvemento e que seran total responsabilidade das entidades asinantes. As
entidades presentaran copia destes seguros antes da sinatura do presente convenio.

14. Cumprir 0s horarios maximos de finalizacion de actividades e espectaculos
estabelecidos pola normativa da Xunta de Galicia. Asi mesmo, deberan cumprir co
estipulado na Lei de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e outra
lexislacion ao respecto.

15. Presentar na Concelleria de Cultura, Festas e Museos a memoria de execucion,
contendo a programacion desenvolvida, datos de participacion e asistentes, recursos
utilizados, avaliacién, balance de gastos e ingresos finais, relacion detallada dos gastos
executados cos datos do emisor da factura, CIF/NIF, data e importe con todos 0s impostos
incluidos e retencions que proceda aplicar, memoria de prensa, rexistros fotografico e
audiovisual, incidencias).

16. Darlle & programacion a maior difusion posibel, utilizando os mecanismos habituais da
Concelleria de Cultura, Festas e Museos, e respectando a imaxe corporativa do Concello
de Vigo.

17. Xestionar e aboar os dereitos de autor que se xeren como consecuencia desta
programacion.

18. Organizar a distribucion dos diferentes elementos que compofien o desfiles-concurso
de comparsas e enterro do Meco nos lugares de concentracion e percorrido estabelecidos.

18. Asumir todos os gastos de producion e entrega dos premios derivados dos diferentes
concursos de comparsas, carrozas, disfraces previstos, conforme as bases e convocatoria
anual que se achega como anexo | e no presuposto_anexo lll a este convenio.

19. A comision organizadora procurard sempre que sexa posible solicitar varios
orzamentos para cada contratacion que se realice, co obxecto de debatelos na comision
e escoller a opcién mais vantaxosa, sobre todo no referente as orquestras, material
gréfico, animacion infantil e material escenografico.

Sexta.- As obrigas que asume o Concello de Vigo son as seguintes:

= O Concello de Vigo comprométese a achegar a cantidade mencionada na clausula
terceira, para financiar a realizacion do programa do ENTROIDO 2015 anexo I,
segundo o presuposto que figura no anexo lll.

" O servizo de Festas da Concelleria de Cultura, Festas e Museos xestionara a
presenza do persoal dos diferentes servizos municipais necesarios para a
producion dos eventos, en particular os servizos de Policia Local, Proteccion Civil
e Bombeiros, asi como a xestion de todas aquelas accions que se derivan da
reserva das instalacions municipais necesarias

. Determinara o xurado do concurso de comparsas e facilitara na medida do posibel a
tramitacion interna de todos 0s permisos e autorizacions municipais necesarios
para a realizacion das actividades do ENTROIDO 2015 recollida na programacion
(anexo ).

Sétima.- A participacion en todas as actividades previstas no programa do Entroido 2015 seréan
gratuitas e dirixidas 6 publico en xeral, limitandose unicamente ao aforo dos recintos e espazos
onde se leven a cabo.
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Oitava.- O mecanismo de seguimento da execucion deste convenio estabelécese con base nas
memorias e informes que presente a comision organizadora e da presenza do persoal técnico da
Concelleria de Cultura, Festas e Museos nas propias actividades que se determinen.

Novena.- A producién e difusion de material grafico relacionado coas actividades do programa
seran asumidas integramente pola comision organizadora. O material editado debera contar coa
conformidade do persoal técnico da Concelleria de Cultura, Festas e Museos e dispora dos
depdsitos legais que lle correspondan e dos cddigos QR. A informacion sobre as actividades,
especialmente en carteis e programas, estaran integramente na lingua galega.

O logotipo e anagrama do Concello de Vigo, Concelleria Cultura e Festas, figurara debidamente
nos soportes publicitarios que se produzan, ademais das lendas que se acorden.

A difusion 6s medios de comunicacion de informaciéns sobre as actividades programadas
(roldas de prensa, difusion de noticias, informacions, entrevistas, traballos, etc.) debera estar
acordada coa Concelleria de Cultura, Festas e Museos.

Asi mesmo, todo o persoal de organizacion ou relacionado coa mesma debera utilizar o galego
para dirixirse ao publico asistente as actividades do programa, e en todo caso cumprir co
estipulado na Ordenanza Municipal de Normalizacion lingliistica.

A comisioén organizadora tera que acreditar as cantidades do material grafico editado relacionado
na clausula quinta. 5, no momento de xustificar o cumprimento do convenio de acordo co
estipulado na clausula terceira.

Décima.- En caso dalgun incumprimento do clausulado do presente convenio, realizaranse os
descontos e, no seu caso, devolucidns correspondentes, de conformidade ao orzamento que
figura no anexo |l e cos prorrateos 6s que tivese lugar.

Décimo primeira.- O presente convenio tera unha vixencia anual a contar dende a data da sua
sinatura.

Décimo segunda.- O concelleiro da Area de Cultura, Festas e Museos queda facultada para
solucionar as posibeis controversias derivadas da execucion e interpretacion deste convenio, asi
como para tomar iniciativas que contribtan o seu cumprimento e desenvolvemento.

E en proba de conformidade asinan por cuadriplicado o presente convenio no lugar e data que
se indican,

POLO CONCELLO DE VIGO:

O concelleiro delegado da
Area de Cultura, Festas e Museos
Cayetano Rodriguez Escudero

POLA COMISION ORGANIZADORA:

Agrupacion de Centros Federacion de Pefias recreativas
Deportivos e Culturais “El Olivo”
Roberto Giraldez Barbeitos Camilo Pais Martinez

ANEXQOS:

ANEXO | - Bases dos concursos de comparsas e carrozas.
ANEXO II - Programa de actividades

ANEXO Il - Orzamento de execucion”
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3(76).- SUBVENCION A FUNDACION MARCO PARA O FUNCIONAMENTO
E ACTIVIDADES DO MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEA DE VIGO DURANTE
2015. EXPTE. 1082/341.

Examinadas as actuacions do expediente, vistos os informes xuridico de do19/01/15
e de fiscalizacion do 22/01/15, dase conta do informe-proposta dO xefa do servizo de
Museos, conformado polo xefe de Promocidn e Xestion Cultural e pola concelleira de
area e pola de Facenda, que di o seguinte:

“ANTECEDENTES.-

Resolucion de inicio do expediente.-

Con data 6 de xaneiro de 2015, o concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas e Museos,
Cayetano Rodriguez Escudero, resolveu que polo Servizo de Museos Municipais se inicie o ex-
pediente de subvenciéon do Concello de Vigo & Fundacion MARCO para financiar o seu progra-
ma xeral de actividades e funcionamento durante o ano 2015.

Solicitude de subvencién da Fundacion Marco.-

Con data 11 de decembro de 2014 presentarase, no Rexistro Xeral do Concello, o escrito asina-
do pola direccion da Fundacion MARCO, no que se solicita ao Concello de Vigo unha achega de
605.000 € para o exercicio econdmico 2015, co obxecto de financiar o seu programa xeral de ac-
tividades e funcionamento durante ese ano.

Acordos iniciais sobre financiamento da Fundacién Marco. -

O pleno do Concello de Vigo do 29 de xullo de 2002 acordara participar na Fundacion MARCO
como entidade fundadora e achegarlle determinadas contias para financiamento de gastos deri-
vados do seu funcionamento. Tamén acordou o Pleno aprobar os Estatutos da Fundacion MAR -
CO que no seu artigo 27 aborda o financiamento dos mesmos e as contias que aportan as catro
entidades fundadoras. O apartado 4 do citado artigo 27 establece que a partir do ano 2004 re -
consideraranse as achegas destas entidades en funciéon do orzamento anual, debendo cubrir
como minimo o 75% dos gastos correntes orixinados polo funcionamento e as actividades do
Museo de Arte Contemporanea de Vigo.

A Fundacion esta dedicada a realizacion de actividades culturais de investigacion, educacion,
formacion, conservacién, exhibicion e difusion da arte e da cultura contemporaneas, con particu -
lar atencidn a producion artistica da Comunidade Galega, asi como a estatal e internacional, me -
diante a adquisicion, a conservacion, o estudo, a exposicion e interpretacion educativa de obras
de arte contemporanea, ao tempo que debera impulsar a estimulacion da sensibilidade da socie-
dade cara a cultura actual.

A Deputacion provincial de Pontevedra, entidade cofundadora da Fundacién Marco, con data 21
de decembro de 2011 dera por concluidos os compromisos adquiridos con diversas Fundacion e
Organismos, entre os que se incluia a Fundacién Marco, deixando de pertencer como membro
dos mesmos e de participar no seu financiamento cunha achega fixa anual, todo iso, sen prexui-
Zo de que puidera colaborar con eles mediante achegas puntuais, segundo o permitan as nece -
sidades econdmicas.

Novacaixagalicia (antes Caixanova, entidade cofundadora da Fundaciéon Marco) comunicou &
Fundacion Marco, en escrito do 31 de xaneiro de 2012 a stUa renuncia a posibilidade de seguir
colaborando coa Fundacion e rescindo o compromiso asumido, eximindo “a Caixa” da necesida-
de de realizar unha achega econémica correspondente a sua cota patronal.

DOCUMENTACION.-
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A Fundacion MARCO ten achegado a seguinte documentacion para subvencién nominativa de
actividades e funcionamento 2015 do Museo de Arte Contemporanea de Vigo:

SOLICITUDE DE SUBVENCION.

PRESUPOSTO E PROGRAMA ACTIVIDADES / CERTIFICACIONS E DECLARACIONS.

* Solicitude de subvencion do Concello de Vigo por importe de 605.000, presentada no
Rexistro Xeral do 11 de decembro de 2014 xunto coa seguinte documentacion:

Orzamento de ingresos e gastos do exercicio 2015.

Avance do programa de actividades para o exercicio econémico de 2015.
Presuposto econdmico e de actividades 2015.

Taboas co detalle do total mensual de visitantes en 2014.

Escrito “Forma de pagamento subvencion nominativa Concello de Vigo”, no que

solicitan o pagamento da subvencion por anticipado.

CERTIFICACIONS E DECLARACIONS.-

Certificacion da AEAT, de estar ao corrente no cumprimento das suas obrigas tri-
butarias.

Certificacion da Conselleria de Facenda de estar ao corrente nos pagamentos a
Administracién Publica da Comunidade Auténoma.

Certificacion da Tesoureria Xeral da Seguridade Social de estar ao corrente no
cumprimento das suas obrigas.

Certificacion do Concello de Vigo de non ter débedas ou sancions de natureza tri-
butaria co concello de Vigo en periodo executivo.

Declaracion da Fundacion MARCO de non estar incursa en causa de prohibicion
para obter a condicién de beneficiario de subvenciéns de acordo co establecido
nos apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia.

* Con data 17 de decembro de 2014, a través do Rexistro Xeral do Concello, a Fundacion
Marco presenta copia da certificacion do acordo do Padroado sobre “Achegas das enti-
dades patrocinadoras e orzamento exercicio 2015", condicionado & dotacion definitiva
que determine o orzamento municipal ou a contia da prorroga dispofiible.

e Tamén presentan nesta data copia do escrito de remisidon ao Protectorado de Fundacions
do programa e orzamento para 2015 (e copia do programa de exposicions).

ORZAMENTO 2015.-

Na documentacion aportada polo MARCO incliese a informacion orzamentaria de prevision de
ingresos e gastos para o ano 2015, que ascende a un total de 860.571 €. As achegas das enti-
dades fundadoras e integradas no Padroado para o ano 2015 que detallan son as seguintes:

» Concello de Vigo 605.000,00 € ( 70,30%),
» Xunta de Galicia 100.000,00 € ( 11,62%);
> Ministerio de Cultura 35.000,00 € (4,07%);
» Ingresos extraordinarios ou Patrocinios 56.397,00 € (6,55%);
» Ingresos actividades propias 47.174,00 € ( 5,48%);
» Amigos MARCO 17.000,00 € ( 1,98%).
A prevision da distribucion do gasto establécese nos seguintes grupos:
1. Persoal: 315.809,00 € (36,70%);
2. Gastos xerais (e extraordinarios): 300.100,00 € (34,87%);
3. Actividades (expos., didac., etc.): 203.460,00 € (23,64%);
4. Gastos financeiros e asimilados: 5.000,00 € (0,58%);
5. Outros (Amortizacions): 36.202,00 € (4,21%).
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A comparacion entre a prevision de presuposto de orzamento de 2015 e a estimacion do orza-
mento de 2014 presenta as seguintes variacions:

INGRESOS Orzamento 2015 Estimacién 2014
Achegas do Padroado:
Concello de Vigo 605.000 605.000
Xunta de Galicia 100.000 100.000
Ministerio de Cultura 35.000 48.730
740.000 753.730
Outros ingresos:
Ingresos extraordinarios ( Donantes ng 56.397 19.376
Ingresos das actividades propias ou 47.174 56.404
Patrocinios
Amigos MARCO 17.000 17.360
120.571 93.140
TOTAL INGRESOS: 860.571 | 846.870 |
GASTOS Orzamento 2015 Estimacion 2014
Persoal 315.809 299.607
Gastos Generales + Extraordinarios 300.100 283.134
Exposiciones 130.000 160.647
Actividades (Didactiva y Amigos sin ser gasto personal) 73.460 73.088
Gastos financeiros 5.000 60
Amortizacions 36.202 39.500
TOTAL GASTOS: 860.571 | 856.036 |

VARIACIONS PORCENTAXES 2015-2014.-

Considerando as porcentaxes de participacion das entidades e tipos de achegas, entre a
prevision do orzamento total de 2015 e a estimacion do orzamento total de 2014 (tomando os
datos facilitados polo MARCO no mes de decembro), presenta as seguintes variacions:

INGRESOS.-
2015 2014 Dif. 2015-

2014

» Concello de Vigo 70,30% 71,44 % -1,14%

> Xunta de Galicia 11,62% 11,81 % -0,19%

» Ministerio de Cultura 4,07% 575 % -1,68%

» Ingresos extraordinarios 6,55% 2,29 % +4,26%

> Ingresos activs. propias ou patroc. 5,48% 6,66 % -1,18%

» Amigos MARCO 1,98% 2,05 % -0,07%
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GASTOS.-
A prevision da distribucién do gasto establécese nos seguintes grupos:

2015 2014 Dif. 2015-
2014
1. Persoal: 36,70 % 35,00% +1,70%
2. Gastos xerais (e extraordinarios): 34,87% 33,08% +1,79%
3. Actividades (expos., didac., etc.): 23,64% 27,30% -3,66%
4 Gastos financeiros e asimilados: 0,58% 0,007% +0,57%
5 Amortizacions: 4,21% 4,61% -0,40%

PAGAMENTOS ANTICIPADOS DA SUBVENCION.-

A Fundacién Marco solicita que o Concello de Vigo lle realice os pagamentos da subvencion con
caracter anticipado, previo a xustificacion do gasto, para o que indica un determinado calendario
de ingresos anticipados do Concello de Vigo en 2015: antes do 25 de xaneiro, antes do 25 de
abril, antes do 25 de xullo e antes do 25 de outubro; asi como un calendario de xustificacion dos
pagamentos anticipados a través de liquidacions trimestrais (antes do 25 de abril, antes do 25 de
xullo, antes do 25 de outubro, antes do 25 de novembro).

Esta opcién, de pagamentos anticipados a xustificacion dos gastos, esta recollida na Lei 7/2007,
de 13 de xufio, de Subvenciéns de Galicia no seu artigo 31.6, paragrafo 2 e nas Bases de
execucién do orzamento do Concello de Vigo (base 38.7), que establecen a posibilidade de que
polo érgano de goberno competente se poida outorgar subvencions con xustificacion diferida ata
o limite do 50% do importe concedido,; queda condicionada a liquidacion desta a presentacion e
conformidade dos documentos orixinais que xustifiquen a realizacion da actividade (que no caso
do Marco cumpriria extender tamén ao programa do seu funcionamento).

A motivacién que xustifica os pagamentos anticipados da subvencién outorgada queda detallada
no escrito presentado pola Fundacion Marco “Forma de pagamento subvencion nominativa
Concello de Vigo”, onde expdn o obxectivo de asegurar que oS pagamentos aos provedores
relacionados coas actividades subvencionadas se realicen dentro dos prazos legalmente
establecidos para as Administracions Publicas; tendo en conta da dificultade da Fundacion
Marco de acceso ao financiamento bancario e a sta consideracion en contabilidade nacional
como unha unidade institucional publica dependente do Concello de Vigo e por tanto clasificada
dentro do Sector das Administracions Publicas.

Co calendario proposto pola Fundacién Marco de ingresos de pagamentos anticipados e de
presentacion das liquidacions trimestraias cos correspodentes documentos xustificativos, nunca
haberia mais dun 50% do importe concedido pendente de xustificacion.

LEXISLACION APLICABLE.-
A subvencion que outorgue o Concello de Vigo a Fundacion Marco durante o ano 2015,
axustarase ao establecido na seguinte normativa:

. Lei xeral de subvencidns 38/2003, de 17 de novembro (BOE 18 de novembro de 2003);

. Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia (DOG 25 de xufio de 2007;

. Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/20083;

. Bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo e restantes normas de dereito

administrativo e, no seu defecto, outras normas de aplicacion.

A concesion da subvencion directa a Fundacion MARCO de Vigo axustase ao previsto no art.
22.2, apartados a) e c¢) da Lei 38/2003 xeral de subvenciéns; polo interese publico e social que
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supoén para a cidade de Vigo a actividade da citada Fundacién promovida polo propio Concello
de Vigo e outras entidades para xestionar o Museo, quedando acreditada a concordancia do seu
programa de actividades cos seus fins recollidos nos seus Estatutos e documento de
constitucion, de tal forma que non é susceptible de concorrencia competitiva.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS.-

O d6rgano de goberno para a concesion desta subvencion directa é a Xunta de Goberno Local.

O obxecto do expediente corresponde a materias de competencia propia do Concello segundo
os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocién da cultura e equipamentos culturais e
o0 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracién local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

A subvencion do Concello de Vigo a Fundacion MARCO, ten como obxecto financiar o programa
de actividades e funcionamento do Museo de Arte Contemporanea de Vigo no ano 2015 con
cargo ao presuposto prorrogado de 2014 do Concello de Vigo para o ano 2015, na partida
3330.489.00.03 “Fundacion MARCQO” cunha dotacion de 605.000 €.

A subvenciéon do Concello de Vigo a Fundacion MARCO de Vigo é compatible con outras
subvenciéns, axudas ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera
outras administracions ou entes publicos ou privados.

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION A FUNDACION MARCO DE VIGO.

A resolucién de concesién da subvencién debera establecer as condiciéns e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvenciéns como na Lei de
subvenciéns de Galicia), que se detallan no texto de proposta de acordo.

A documentacion presentada pola Fundacion MARCO de Vigo, resulta axeitada para acreditar o
cumprimento dos seus fins e actividades, polo que, por parte do Servizo de Museos Municipais
considérase que se lle debe outorgar a subvencion solicitada. E por isto que, coas
conformidades do xefe do servizo de Xestién e Promocion Cultural e do concelleiro-delegado da
Area de Cultura, Festas e Museos, tras os informes xuridico (do Secretario da Administracion
xeral) e da Intervencion Municipal, faise a seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL

“PRIMEIRO.- Outorgar unha subvencion de 605.000,00 € (seiscentos cinco mil euros) &
Fundacion MARCO, CIF: G36909885, co obxecto de financiar o seu programa de actividades e
funcionamento correspondentes ao ano 2015, con cargo a partida 3330.489.00.03 “Fundacion
MARCO?”, que figura no orzamento prorrogado de 2014 do Concello de Vigo para o ano 2015.

“SEGUNDO.- A subvencion que outorga o Concello de Vigo & FUNDACION MARCO, para
funcionamento e actividades do Museo de Arte Contemporanea de Vigo durante o ano 2015,
axustarase ao establecido na seguinte normativa: Lei xeral de subvencions 38/2003, de 17 de
novembro (BOE 18 de novembro de 2003); Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia
(DOG 25 de xufio de 2007; Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003; bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo e restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, outras normas de aplicacion.

A concesién da subvencién directa a Fundacion MARCO axustase ao previsto no art. 22.2,
apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de subvencions; tanto por estar prevista nominativamente
no presuposto prorrogado de 2014 para o exercicio econémico de 2015 do Concello de Vigo,
como polo interese publico e social que supdén para a cidade de Vigo a actividade e
funcionamento da citada Fundacion promovida polo propio Concello de Vigo e outras entidades;
acreditado pola concordancia do programa da Fundacion cos fins e actividades recollidos no seu
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regulamento e cos Estatutos da Fundacion MARCO (aprobados polo Pleno do Concello de Vigo
en sesion do 29 de xullo de 2002). Nos propios estatutos establécese que o Concello de Vigo,
como entidade fundadora forma parte do Padroado e en virtude da sta achega, adquiriu o
compromiso estable no desenvolvemento da Fundacion, enténdese que a forma de levalo a
cabo é contribuir ao sostemento do seu programa e funcionamento; de tal forma que a
subvencion non seria susceptible de concorrencia competitiva.

“TERCEIRO.- CONDICIONS E OBRIGAS DA CONCESION DA SUBVENCION A FUNDACION
MARCO.

Aprobar as condiciéns de concesion da subvencion a Fundacion MARCOQO; segundo establece
tanto a Lei Xeral de Subvencions como a Lei de subvencions de Galicia, que indican que a
resolucion de concesion da subvencion debera establecer as condicions e compromisos
aplicables. A Fundacién MARCO debera asumir as condicions e obrigas que se detallan de
seguido:

PRIMEIRA.- OBXECTO.

A presente subvencién outorgada & FUNDACION MARCO pola Xunta de Goberno Local do
Concello de Vigo, ten como obxecto o financiamento do seu programa de actividades e
funcionamento correspondentes ao orzamento de 2015.

As lifias xerais do programa da FUNDACION MARCO consistiran, basicamente, no
desenvolvemento de exposicions, actividades didacticas, cursos para adultos, conmemoracions,
servizos e actividades da biblioteca-centro de documentacion, actividades da Agrupacion de
Amigos do Marco, visitas guiadas e outros servizos, asi como calquera outra actividade derivada
da finalidade da FUNDACION prevista nos seus estatutos.

SEGUNDA.- PRESUPOSTO E FINANCIAMENTO.

O presuposto xeral do programa obxecto da subvencién ascende a 860.571 €. A FUNDACION

MARCO financiara o seu programa do seguinte xeito:

= 605.000,00 € (seiscentos cinco mil euros) con cargo ao presuposto do Concello de Vigo,
partida 3330.489.00.03 “Fundacion MARCO” do presuposto prorrogado de 2014 do Concello
de Vigo para o ano 2015; que supofien o 70,30 % do total do presuposto.

*  Xunta de Galicia 100.000,00 € ( 11,62%)
»  Ministerio de Cultura 35.000,00 € (4,07%)
= Ingresos extraordinarios 56.397,00 € (6,55%)
» |ngresos actividades propias ou patroc. 47.174,00 € ( 5,48%)
*  Amigos MARCO 17.000,00 € ( 1,98%)

TERCEIRA.- OBRIGAS DA FUNDACION MARCO.

1. Cumprir e organizar o programa obxecto da subvencién de acordo co establecido neste
acordo de concesion, asumindo todos os gastos e pagamentos relativos & totalidade do
programa de actividades e funcionamento. O Concello de Vigo non asumira outros
gastos ou xestions derivadas da actividade e funcionamento.

2. Responsabilizarse da organizacion integral da programacion realizada pola FUNDACION
MARCO, como entidade titular e responsable de todas as actividades, servizos e
funcionamento subvencionados.

3. Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigo e comunicarlle as roldas de
prensa, presentacion a medios ou todo tipo de comunicaciéns ao exterior nas que se
debera facer mencion expresa desta subvencion.

4. Colaborar co Concello de Vigo coa patrticipacion da Fundacion MARCO na Rede
Museistica e Expositiva promovida pola administracion municipal.

5. Comunicar ao Concello de Vigo as modificacions das circunstancias que fundamentasen
a concesion da subvencion (de acordo co Art. 11.d da Lei 9/2007 de subvenciéns de
Galicia), en particular os cambios ou cancelacions de elementos do proxecto de
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actividades, servizos e funcionamento, co obxecto de determinar a oportunidade da
autorizacion de modificaciéon ou substitucidon por outros programas, ou ben proceder a
reducion do importe da subvencion concedida ou reintegro. A alteracion das condiciéns
tidas en conta para a concesion da subvencién podera dar lugar & modificacion da
resolucion de concesion (Art. 17.3 da citada lei).

6. A concesién da subvencién & FUNDACION implica a aceptaciéon das suas
obrigas sinaladas na resolucién de concesién e nas normativas citadas sobre
subvenciéns; particularmente sobre as obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12,
xustificaciéns, reintegros e subcontratacion previstos na Lei 9/2007 do 13 de
xufio de subvencions de Galicia.

CUARTA.- OBRIGAS DO CONCELLO DE VIGO.
1. Realizar o seguimento do desenvolvemento das actividades do MARCO e colaborar na
Sua viabilidade.
2. Xestionar o pagamento do importe da subvencién, tras o cumprimento dos requisitos de
Xxustificacion e conformidades necesarias.

QUINTA.- MECANISMOS DE SEGUIMENTO DA SUBVENCION. UNIDADE XESTORA.

A unidade xestora da subvencién & FUNDACION MARCO é o servizo de Museos
Municipais do Concello de Vigo, ao que a FUNDACION informaré sobre o
desenvolvemento das actividades e do funcionamento do Museo de Arte
Contemporanea de Vigo.

A Concelleria-delegada de Cultura, Festas e Museos poderia determinar a oportunidade
da autorizacion de modificaciéon ou substitucion de determinados elementos do programa,
sempre que non alteren sustancialmente o obxecto da subvencion, o funcionamento do centro e
0s seus programas de actividades; de acordo co previsto no apartado 5 da condicion TERCEIRA
do presente acordo de concesién da subvencion.

A unidade xestora ten a encomenda de comprobacion da realizacién das actividades,
servizos e funcionamento do proxecto subvencionado e de informar sobre a adecuada
xustificacion da subvencion pofiendo de manifesto, expresamente, o cumprimento total
do obxecto da subvencidén, xunto coa conformidade dos documentos xustificativos
presentados; ou aquelas circunstancias que imposibiliten a aprobacion da xustificacion.

SEXTA.- DIFUSION DO CARACTER PUBLICO DO FINANCIAMENTO E DAS ACTIVIDADES
DO PROGRAMA

De acordo co establecido no artigo 15.3 da lei 7/2007 de subvenciéns de Galicia, a FUNDACION
adoptara as medidas necesarias para publicitar axeitadamente o caracter publico do
financiamento, por parte do Concello de Vigo, do seu programa de actividades e funcionamento;
incorporando esta publicidade, de forma particular, nos propios centros, nas publicacions, na
paxina web, nas presentacions e difusién das suas actividades, etc., procurando previamente a
conformidade da Concelleria da Area de Cultura, Festas e Museos.

A FUNDACION asumird integramente a producion de material gréafico para difusion, tanto o de
tipo xeral relativo ao Museo de Arte Contemporanea, como o das actividades programadas. O
anagrama-logotipo do Concello de Vigo figurara debidamente en todas as publicacions e
soportes publicitarios que se produzan, ademais das lendas que se acorden.

Se no financiamento das actividades ou publicacions intervefien outras entidades distintas do

Concello de Vigo, na difusion debera acordarse coa Concelleria-delegada da Area a prelacion e
caracteristicas para cada caso.
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O desefio gréfico de publicacions e materiais de difusion debera ser enviado ao servizo de
Museos Municipais, previamente as impresions, como minimo naquelas partes onde figuren as
referencias ao MARCO (ou a Fundacion), aos servizos, actividades, Concello de Vigo e outras
entidades que realicen algunha achega ao proxecto anual subvencionado no seu conxunto polo
Concello. O material editado dispofiera dos depdsitos legais correspondentes.

A difusién aos medios de comunicacion de informaciéns sobre as actividades programadas
(roldas de prensa, difusion de noticias, informacions, traballos, etc) debera estar previamente
acordada coa Concelleria-delegada da Area de Cultura, Festas e Museos.

A FUNDACION comprométese & utilizacién dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que se empreguen para a difusion da actividade ou evento.

A FUNDACION tamén se compromete ao emprego de imaxes non estereotipadas e que
visibilicen a achega das mulleres nas facetas publicas da sociedade e non sé no eido privado ou
familiar.

LINGUA DE DIFUSION E PUBLICACIONS.-

En consecuencia co establecido na vixente Ordenanza da Normalizaciéon Lingliistica do
Concello de Vigo, a lingua galega é a lingua principal de comunicacion; polo tanto e con
caracter xeral s6 se consideraran dentro do proxecto e programa subvencionado as
publicaciéns e elementos de difusién e publicidade editados en galego, tefian ou non
caracter periodico. A utilizacion doutras linguas distintas ao galego nas publicacions e
difusion quedan sometidas aos acordos especificos coa concelleria de Cultura, Festas
e Museos para que os elementos sexan subvencionables.

SETIMA.- PAGAMENTOS E XUSTIFICACION DA SUBVENCION.

O Concello de Vigo xestionara o pagamento & FUNDACION MARCO do importe da subvencién
outorgada para as actividades e funcionamento no ano 2015 do Museo de Arte Contemporanea
de Vigo, de acordo co seguinte calendario de tramitacion:

a) Unha primeira achega con xustificacion diferida antes do 25 de xaneiro de 2015 (ou
tralo acordo de concesion da XGL), por importe de 151.250,00 € (25% do importe
concedido); con presentacion dos documentos xustificativos e liquidacion deste
importe antes do 25 de abril de 2015.

b) Unha segunda achega con xustificacion diferida antes do 25 de abril de 2015, por
importe de 151.250,00 € (25% do importe concedido); con presentacion dos
documentos xustificativos e liquidacion deste importe antes do 25 de xullo de 2015.

c) Unha terceira achega con xustificacion diferida antes do 25 de xullo de 2015, por
importe de 151.250,00 € (25% do importe concedido); con presentacion dos
documentos xustificativos e liquidacion deste importe antes do 25 de outubro de
2015.

d) Unha cuarta achega, con xustificacion diferida antes do 25 de outubro de 2015, por
importe de 151.250,00 € (25% do importe concedido);, con presentacion dos
documentos xustificativos e liquidacion deste importe e da totalidade da subvencion
antes do 25 de novembro de 2015.

DOCUMENTACION PARA TRAMITAR OS PAGAMENTOS ANTICIPADOS.-
Para cada unha das achegas anticipadas.-
a) Solicitude de pagamento anticipado, con xustificacion diferida, de cada unha das partes
da subvencioén, a través do Rexistro Xeral do Concello de Vigo.
b) Informe sobre actividades e funcionamento previstos para cada periodo, asi como 0s
gastos e ingresos previstos.
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c) Certificacions de estar ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias e
pagamentos; emitidas pola AEAT, Conselleria de Economia e Facenda, Seguridade
Social e Concello de Vigo.
Coa terceira solicitude de pagamento anticipado: Presentarase a documentacion prevista no
artigo 31, apartados 3 e 4 dos Estatutos da Fundacion MARCO, relativo & liquidacion do
orzamento ordinario do ano anterior, do balance de situacion, conta de resultados, etc.;
certificacion que acredite que eses documentos son reflexo fiel dos libros de contabilidade;
acreditacion da presentacion destes dous documentos perante dos organos competentes en
materia de Fundaciéns de Interese Galego da Xunta de Galicia. Tamén se presentara o informe
de auditoria externa previsto no apartado 4, do artigo 31 dos Estatutos, sen prexuizo
daqueloutras auditorias ou controles que vefian esixidos pola natureza publica da subvencién
outorgada.

DOCUMENTACION _XUSTIFICATIVA _DAS ACHEGAS RECIBIDAS POLA FUNDACION
MARCO.-

Para cada unha das achegas e de acordo co calendario de xustificacion das achegas
anticipadas.-

a) Informe sobre actividades realizadas, con datos e detalles sobre participantes, e sobre
funcionamento da FUNDACION relativo ao periodo solicitado.

b) Relacion de ingresos e gastos, clasificada por cada unha das actividades, grupos e por
funcionamento do MARCO, con indicacion de acredores, conceptos, datas de emision e
importes.

¢) Documentos orixinais acreditativos do gasto de acordo co establecido neste acordo de
outorgamento e na normativa sobre subvencions.

d) Certificacions de estar ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias e
pagamentos; emitidas pola AEAT, Conselleria de Economia e Facenda, Seguridade
Social e Concello de Vigo.

e) Acreditacion de ter entregado ao servizo de Museos Municipais do Concello de Vigo dez
exemplares de cada publicacion ou dos materiais de difusion editados ou producidos;
dentro do periodo de xustificacion. No caso de que non se editara material para algunha
actividade debera indicarse, expresamente esta circunstancia. Se algunha actividade
dispuxera de material grafico, publicacions ou catalogos editados por entidades distintas ao
MARCO, o Museo achegara un minimo de catro exemplares ao servizo de Museos
Municipais do Concello.

f) Copias das convocatoria e actas do Padroado da Fundacién Marco.

g) Acreditacion da difusion do caracter publico do financiamento, por parte do Concello de
Vigo, do programa de actividades e funcionamento, particularmente nos propios centros,
paxina web, publicacions, presentacions e difusion de actividades.

h) A efectos de xustificar as condicions impostas e consecucion de obxectivos da subvencion
outorgada, con cada solicitude de pagamento da subvencién, a Fundacion Marco
presentara ao Concello de Vigo os seus estados contables, de tal forma que: a) a
informacién necesaria para determinar a contia da subvencién poida deducirse
directamente dos estados financeiros incorporados a informacion contable de obrigada
preparacion polo beneficiario; b) a citada informacioén contable fora obxecto de auditoria
conforme ao sistema previsto no ordeamento xuridico ao que estea sometido o beneficiario.

Para a liquidacién da subvencion.-
Para a liquidacién da subvencion, e cuarta achega de 2015, a FUNDACION presentara a
seguinte documentacion antes do 25 de novembro de 2015:
a) Solicitude polo Rexistro Xeral de liquidacion da subvencion concedida.
b) Memoria-avaliacion do programa de actividades e funcionamento da FUNDACION no
exercicio 2015, que deberé incluir como minimo os seguintes datos e documentos:
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* Datos sobre os participantes nas actividades (numero e perfil dos asistentes,
presentados por mes e por cada unha das actividades do programa).

*  Memoria de prensa.

*  Memoria econémica e conta xustificativa, con relacion de ingresos e gastos,
clasificada por cada unha das actividades, grupos e por funcionamento do centro,
con indicacion de acredores, conceptos, datas de emision e importes.

*  Documentacion xustificativa dos gastos efectuados con cargo a mesma, de acordo
co disposto no artigo 30 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions.

A xustificacion da subvencion realizarase no prazo previsto neste acordo de concesion e consonte a
normativa vixente; de non xustificarse nos prazos previstos o beneficiario, neste caso a
FUNDACION MARCO, perdera o dereito & mesma.

Ademais da conta xustificativa, poderian recabarse as facturas acreditativas do gasto
que deberan recoller os datos do emisor, numero de CIF, a data, o numero, 0s
conceptos e importes desglosados, o IVE. Estes xustificantes quedarian a disposicién
do Concello de Vigo; non se admitirian facturas fotocopiadas ou compulsadas nin
aquelas que non reunan as condicions previstas no no RD 1619/2012, de 30 de
novembro, polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion. Nestas facturas computariase o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo
que a FUNDACION MARCO xustifique que estea exenta de IVE; os xustificantes
corresponderian aos gastos vinculados directamente co obxecto especifico da
subvencién e polo importe da mesma.

Cando a entidade beneficiaria demande a devolucién do orixinal presentado para a
xustificaciéon da subvencion, solicitard a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art. 73 do regulamento da Lei 38/2003
LXS) da factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencion, asi como se o
importe do xustificante se imputa total ou parcialmente a subvencién recibida,
indicandose neste caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencion.
Posteriormente incorporarase ao expediente copia do xustificante orixinal estampillado

e a unidade administrativa procedera a devolucién do orixinal.

Na conta xustificativa, nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non
debera constar de forma expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con
anterioridade & finalizacién do proceso de xustificacién previsto na resolucién de
concesion da subvencién; entendéndose baixo a responsabilidade da entidade
beneficiaria que o concepto facturado esta realizado e conta coa sta conformidade.

A liquidaciéon do pagamento da subvencion e das achegas parciais esta condicionado a
conformidade do Concelleiro-Delegado da Area de Cultura, Festas e Museos, despois
dos informes técnicos necesarios.

A entidade beneficiaria da subvencién podera subcontratar con terceiros ata o 75 % das
actividades subvencionadas. Non poderan ser subcontratistas as persoas ou entidades
a que se refire o apartado 7 do artigo 27 da Lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia
A FUNDACION debera facilitar toda a informacion que lle fora requirida pola Concelleria-delegada
de Cultura, Festas e Museos, pola Intervencion Xeral do Concello de Vigo, o Tribunal e Consello de
Contas, no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

GASTOS SUBVENCIONABLES.-
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Os gastos subvencionables corresponderan aos ocasionados pola actividade propia da
FUNDACION ao longo do exercicio 2015, quedando excluidos os gastos por
investimento (obras e elementos inventariables) e os que non se axusten aos criterios
lingtisticos sinalados. Serdn subvencionables os gastos financeiros, cando estean
directamente relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables
para a sua axeitada preparacion; establecéndose un limite dos gastos financeiros
subvencionables ata o 1% do importe do convenio. Os gastos de persoal xustificaranse
cos contratos de traballo, as néminas e o0s boletins de cotizacion a Seguridade Social
(TC1eTC2).

COMPATIBILIDADE CON OUTRAS SUBVENCIONS OU AXUDAS E IMPORTE TOTAL.-
Esta subvencion & FUNDACION seréa compatible con calquera outra subvencion ou axuda para
a mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

En calquera caso, o importe total das subvencions ou axudas percibidas pola FUNDACION non
poderéa superar o da actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no
artigo 17.3 da lei 9/2007 de subvencions de Galicia e artigo 34 do RD 887/2006, de 21 de xufio,
do Regulamento da Lei xeral de subvencions.

A FUNDACION debera comunicar ao Concello de Vigo, a través do servizo de Museos
Municipais a tramitaciéon e obtencion, no seu caso, doutras subvencions, axudas,
ingresos ou recursos que financien a sua actividade ou funcionamento. Esta
comunicacion debera efectuarse no momento no que se cofieza e, en todo caso, con
anterioridade a xustificacion da aplicacién dada ao fondos recibidos (importes,
procedencias, datas dos ingresos e a aplicacion de tales fondos as actividades
subvencionadas).

OITAVA.-

Ao tratarse a Fundacion MARCO de Vigo dun ente financiado maioritariamente polo
Concello de Vigo queda suxeita as obrigas e cumprimentos que establece a LO 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sostenibilidade Financeira e o RD
1463/2007, de 2 de novembro polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento
da Lei 18/2001, de estabilidade orzamentaria; por conseguinte deberan cumplimentar
0s datos relativos aos seus orzamentos e liquidacions telematicamente a través da
Oficina Virtual para a Coordinacién Financeira coas Entidades Locais dependente do
Ministerio de Facenda e Administracions Publicas, por conformar un ente da Base de
Datos Xeral dos Entes Locais regulados no RD 1463/2007.

Asi mesmo con caracter trimestral cumprimentaran na citada Oficina Virtual a informacién de
pagamentos para os efectos do esixido na Lei 3/2004, de 29 de decembro pola que se
establecen medidas de loita contra a morosidade comercial.

Por ualtimo, para os efectos de dar cumprimento ao establecido pola Orde HAP /
2105/2012, 1 de outubro, modificada pola Orde HAP/2082/2014,de 7 de novembro con
caracter trimestral queda obrigada a cumprimentar toda a documentacién e informacion
gue regula a citada Orde en desenvolvemento do artigo 12 da LO 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sostenibilidade Financeira a través da Oficina
Virtual para a Coordinaciéon Financeira coas Entidades Locais.

Por ultimo a Fundacion ten a obriga da de dar cumprimento mesualmente a publicacién

dos datos do periodo medio de pago a proveedores en cumprimento do establecido
polo Real Decreto 635/2014, de 25 de xullo, polo que se desenvolve a metodoloxia de
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calculo do periodo medio de pago a proveedores das Administracions Publicas e as
condicions e o procedemento de retencion de recursos dos reximenes de financiacion
previstos na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril de Estabilidade Orzamentaria e
Sostenibilidade Financeira.

NOVENA.- INCUMPRIMENTOS.

O incumprimento de obrigas estipuladas neste acordo de concesién por parte da
FUNDACION axustarase ao establecido na normativa de aplicacién sinalada no acordo
de concesion adoptado pola Xunta de Goberno Local, que poderia supofier a
cancelacion de pagamentos pendentes ou o reintegro dos abonos que xa foran
realizados polo CONCELLO, ou mesmo a cancelacién do acordo.

DECIMA.- VIXENCIA, PRORROGABILIDADE DA SUBVENCION.

A subvencioén tera vixencia ata a data de remate do exercicio econémico do ano 2015,
de acordo cos prazos de remision da documentacion e informes & Intervencion Xeral
establecidos para a fiscalizacion da xustificacion.

O presente acordo de subvencién non é prorrogable.

DECIMA PRIMEIRA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

A Xunta de Goberno Local resolverda as posibles controversias derivadas da execucion ou
interpretacion do presente acordo de concesién e o concelleiro-delegado da Area de Cultura,
Festas e Museos queda facultado para adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento e
desenvolvemento.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

OSPIO

4(77).-PLAN DE SEGURIDADE E SAUDE E ACEPTACION DO PLAN DE
XESTION DE RESIDUOS DA OBRA “FINALIZACION DAS OBRAS DE
HUMANIZACION DA AVDA. DA HISPANIDADE (ENTRE GRAN ViA E ZAMORA)”.
EXPTE. 2831/443.

Examinadas as actuacions do expediente,dase conta do informe-proposta do
26/01/2015, do xefe de area de Fomento conformado polo concelleiro-delegado e
informado xuridicamente polo asesor xuridico, que di o seguinte:

Localidade e situacion: AVDA. HISPANIDADE.

Organo de Contratacién: CONCELLO DE VIGO.

Autor/a do proxecto: D2 MARIA FERREIRO NUNEZ (INGENIA PROYECTOS TECNICOS).
Direccién facultativa: D. ALVARO CRESPO CASAL, D. JULIO CARRASCO RODRIGUEZ.
Contratista titular do plan: CONSTRUCCIONES VALE, SL.

Coordinador/a de seguridade e saude durante a elaboracion do proxecto:----.

Autor/a do estudo de seguridade e satide ou do estudo bésico: D& MARIA FERREIRO NUNEZ
(INGENIA PROYECTOS TECNICOS,).

Autor/a do plan de seguridade e satde no traballo: D2 DELIA EIRO DOMINGUEZ (CONSTRUC -
CIONES VALE, SL.).

Coordinador/a de seguridade e saude durante a execucion da obra ou componentes da direccion
facultativa da obra: D. ROBERTO PEREZ PROL (COORDINA).

Autor/a do plan de Xestién de Residuos de Construccién e Demolicién: D2 DELIA EIRO DOMIN-
GUEZ (CONSTRUCCIONES VALE, SL.).
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Visto o informe dos técnicos titulados arriba expresados, referente ao:

-Plan de seguridade e saude establecido para esta obra, documento que foi redactado
nos termos previdos no Real Decreto 1627/1997, de 24 de outubro, e disposiciéns con-
cordantes da Lei 31/1995 de 8 de novembro, do Regulamento aprobado polo Real De-
creto 39/1997, de 17 de xaneiro e do Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo.

-Plan de Xestion de Residuos, considérase que reune as condicions técnicas requiridas
polo R.D. 105/2008 para sua aceptacion. O devandito plan formara parte dos documen -
tos contractuais da obra xunto aos que acreditan a correcta xestion de residuos, facilita-
dos a Direccion Facultativa polo posuidor e o xestor dos residuos.

Considerando que, coas indicacions antes consignadas, o plan de seguridade e saude
no traballo, retine as condiciéns técnicas requiridas polo Real Decreto 1627/1997, para propor a
sua aprobacion, debendo servir de instrumento basico de ordenacion das actividades de identifi-
cacion e, no seu caso, avaliacion dos riscos e planificacion da actividade preventiva, por parte da
empresa contratista a que se refire, no seu capitulo Il, o Regulamento dos Servizo de Preven -
cion e o plan de xestion de residuos reune as condiciéns requiridas polo R.D. 105/2008, para
propor a stia aceptacion.

En consecuencia ao anteriormente indicado, faise & Xunta de Goberno Local a seguinte
PROPOSTA:

1. Aprobar o plan de Seguridade e Satde da obra “TERM/NACION DAS OBRAS DE HU-
MANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE (ENTRE GRAN VIA E ZAMORA)".

2. Aceptacion do plan de Xestion de Residuos da mencionada obra.

Do presente acordo daraselle traslado a empresa adxudicataria CONSTRUCCIONES VALE,
SL., a cal a sta vez xunto co plan de seguridade e saude dard conta & Autoridade Laboral com-
petente, ao servizo de prevencion constituido na empresa ou concertado con entidade especiali-
zada allea a mesma, segundo prevefien a Lei 31/1995, de 8 de novembro, a efectos do cumpri-
mento do seu artigo 31.3, a) b) ¢) d) e) e f); as persoas ou 6rganos con responsabilidades en
materia de prevencién nas empresas intervinientes ou concorrente na obra e aos representantes
dos traballadores, a efectos de que poidan presentar por escrito e de forma razoada, as suxes-
tions e alternativas que estimen oportunas (artigo 7.4 do Real Decreto 1627/1997).”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(78).-PLAN DE SEGURIDADE E SAUDE E ACEPTACION DO PLAN DE
XESTION DE RESIDUOS DA OBRA “HUMANIZACION DA RUA PAZOS E
ENTRONQUE”. EXPTE. 2827/443.

Examinadas as actuacions do expediente,ddse conta do informe-proposta do
22/01/2015, do xefe de area de Fomento conformado polo concelleiro-delegado e
informado xuridicamente polo asesor xuridico, que di o0 seguinte:

“L ocalidade e situacion: RUA PAZOS E ENTRONQUE.
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Organo de Contrataciéon: CONCELLO DE VIGO.

Autor/a do proxecto: D. SANTIAGO N. LOPEZ FONTAN, D2 BEGONA ARRANZ GONZALEZ.
Direccién facultativa: D. ALVARO CRESPO CASAL, D. JULIO CARRASCO RODRIGUEZ.
Contratista titular do plan: UTE ACEVI, SL.-MONTAJES IGLESIAS, SL.

Coordinador/a de seguridade e saude durante a elaboracion do proxecto:----.

Autor/a do estudo de seguridade e salde ou do estudo basico:D. SANTIAGO N. LOPEZ FON-
TAN, D2 BEGONA ARRANZ GONZALEZ.

Autor/a do plan de seguridade e satde no traballo: D. RAFAEL CABO LANDEIRA (UTE ACEVI,
SL.-MONTAJES IGLESIAS, SL.).

Coordinador/a de seguridade e saude durante a execucion da obra ou componentes da direccion
facultativa da obra: D. ROBERTO PEREZ PROL (COORDINA).

Autor/a do plan de Xestion de Residuos de Construccion e Demolicion: UTE ACEVI, SL.-MON -
TAJES IGLESIAS, SL.

Visto o informe dos técnicos titulados arriba expresados, referente ao:

-Plan de seguridade e saude establecido para esta obra, documento que foi redactado
nos termos previdos no Real Decreto 1627/1997, de 24 de outubro, e disposiciéns con-
cordantes da Lei 31/1995 de 8 de novembro, do Regulamento aprobado polo Real De-
creto 39/1997, de 17 de xaneiro e do Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo.

-Plan de Xestion de Residuos, considérase que retne as condicions técnicas requiridas
polo R.D. 105/2008 para sua aceptacion. O devandito plan formara parte dos documen -
tos contractuais da obra xunto aos que acreditan a correcta xestion de residuos, facilita-
dos a Direccion Facultativa polo posuidor e o xestor dos residuos.

Considerando que, coas indicacions antes consignadas, o plan de seguridade e saude
no traballo, retine as condiciéns técnicas requiridas polo Real Decreto 1627/1997, para propor a
sua aprobacion, debendo servir de instrumento basico de ordenacion das actividades de identifi-
cacion e, no seu caso, avaliacién dos riscos e planificacion da actividade preventiva, por parte da
empresa contratista a que se refire, no seu capitulo Il, o Regulamento dos Servizo de Preven-
cién e o plan de xestion de residuos reune as condicions requiridas polo R.D. 105/2008, para
propor a sua aceptacion.

En consecuencia ao anteriormente indicado, faise & Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA:

1. Aprobar o plan de Seguridade e Satde da obra “HUMANIZACION DA RUA PAZOS E
ENTRONQUE".

2. Aceptacién do plan de Xestion de Residuos da mencionada obra.

Do presente acordo daraselle traslado a empresa adxudicataria UTE ACEVI, SL.-MON-
TAJES IGLESIAS, SL., a cal a sua vez xunto co plan de seguridade e satde dara conta a Autori-
dade Laboral competente, ao servizo de prevencion constituido na empresa ou concertado con
entidade especializada allea & mesma, segundo prevefien a Lei 31/1995, de 8 de novembro, a
efectos do cumprimento do seu artigo 31.3, a) b) c) d) e) e f); as persoas ou 6rganos con respon -
sabilidades en materia de prevencion nas empresas intervinientes ou concorrente na obra e aos
representantes dos traballadores, a efectos de que poidan presentar por escrito e de forma ra-
zoada, as suxestions e alternativas que estimen oportunas (artigo 7.4 do Real Decreto
1627/1997).”
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Acordo:

A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(79).-PLAN DE SEGURIDADE E SAUDE E AC!EPTACIGN DO PLAN DE
XESTION DE RESIDUOS DA OBRA “HUMANIZACION DA RUA JUAN RAMON
JIMENEZ, ENTRE AVDA. DAS CAMELIAS E RUA MENENDEZ PELAYO”. EXPTE.
2828/443.

Examinadas as actuacions do expediente,ddse conta do informe-proposta do
22/01/2015, do xefe de area de Fomento conformado polo concelleiro-delegado e
informado xuridicamente polo asesor xuridico, que di o0 seguinte:

“Localidade e situacion: RUA JUAN RAMON JIMENEZ.

Organo de Contratacién: CONCELLO DE VIGO.

Autor/a do proxecto: D. SANTIAGO N. LOPEZ FONTAN, D. ANTONIO IGLESIAS ALVARO-
GRACIA.

Direccién facultativa: D. ALVARO CRESPO CASAL, D. JULIO CARRASCO RODRIGUEZ.
Contratista titular do plan: UTE JUAN RAMON JIMENEZ.

Coordinador/a de seguridade e saude durante a elaboracion do proxecto:----.

Autor/a do estudo de seguridade e saude ou do estudo basico:D. SANTIAGO N. LOPEZ
FONTAN, D. ANTONIO IGLESIAS ALVARO-GRACIA.

Autor/a do plan de seguridade e saude no traballo: D. PABLO SAENZ VILLAR (UTE JUAN
RAMON JIMENEZ).

Coordinador/a de seguridade e saude durante a execucion da obra ou componentes da direccion
facultativa da obra: D. JUAN COSTAS FERNANDEZ (APPLUS NORCONTROL, SLU).

Autor/a do plan de Xestion de Residuos de Construccion e Demolicion: UTE JUAN RAMON
JIMENEZ

Visto o informe dos técnicos titulados arriba expresados, referente ao:

-Plan de seguridade e saude establecido para esta obra, documento que foi redactado
nos termos previdos no Real Decreto 1627/1997, de 24 de outubro, e disposiciéns
concordantes da Lei 31/1995 de 8 de novembro, do Regulamento aprobado polo Real
Decreto 39/1997, de 17 de xaneiro e do Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo.

-Plan de Xestion de Residuos, considérase que reune as condicions técnicas requiridas
polo R.D. 105/2008 para sta aceptacion. O devandito plan formara parte dos
documentos contractuais da obra xunto aos que acreditan a correcta xestion de residuos,
facilitados a Direccién Facultativa polo posuidor e o xestor dos residuos.

Considerando que, coas indicacions antes consignadas, o plan de seguridade e saude no
traballo, retine as condiciéns técnicas requiridas polo Real Decreto 1627/1997, para propor a sta
aprobacion, debendo servir de instrumento basico de ordenacién das actividades de
identificacion e, no seu caso, avaliacion dos riscos e planificacion da actividade preventiva, por
parte da empresa contratista a que se refire, no seu capitulo Il, o Regulamento dos Servizo de
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Prevencion e o plan de xestion de residuos retine as condicions requiridas polo R.D. 105/2008,
para propor a sua aceptacion.

En consecuencia ao anteriormente indicado, faise a Xunta de Goberno Local a seguinte
PROPOSTA:

1. Aprobar o plan de Seguridade e Salde da obra “HUMANIZACION DA RUA JUAN
RAMON JIMENEZ, ENTRE AVDA. CAMELIAS E RUA MENENDEZ PELAYO”.

2. Aceptacion do plan de Xestion de Residuos da mencionada obra.

Do presente acordo daraselle traslado & empresa adxudicataria UTE JUAN RAMON JIMENEZ, a
cal a sta vez xunto co plan de seguridade e satde dara conta a Autoridade Laboral competente,
ao servizo de prevencion constituido na empresa ou concertado con entidade especializada allea
a mesma, segundo prevefien a Lei 31/1995, de 8 de novembro, a efectos do cumprimento do
seu artigo 31.3, a) b) ¢) d) e) e f); &s persoas ou 6rganos con responsabilidades en materia de
prevencion nas empresas intervinientes ou concorrente na obra e aos representantes dos
traballadores, a efectos de que poidan presentar por escrito e de forma razoada, as suxestions e
alternativas que estimen oportunas (artigo 7.4 do Real Decreto 1627/1997).”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(80).-NOMEAMENTO DA DIRECCION FACULTUATIVA E COORDINADOR DE
SEGURIDADE E SAUDE DA OBRA “HUMANIZAICON DA RUA MARIA
BERDIALES”. EXPTE. 2829/443.

Examinadas as actuacions do expediente,dase conta do informe-proposta do
22/01/2015, do xefe de area de Fomento conformado polo concelleiro-delegado e
polo asesor xuridico, que di o seguinte:

“1.- Antecedentes:

A Xunta de Goberno Local, na sesion extraordinaria e urxente do 14 de novembro de 2014, entre
outros asuntos acordou a aprobacion do expediente de contratacion do procedemento aberto
para a contratacién das obras do proxecto HUMANIZACION DA RUA MARIA BERDIALES.
(Expte 2757/440).

A Xunta de Goberno Local, na sesion extraordinaria e urxente do 30 de decembro de 2014, entre
outros asuntos acordou a proposta de adxudicacion do procedemento aberto para a contratacion
das obras do proxecto HUMANIZACION DA RUA MARIA BERDIALES. (Expte 2757/440).

2.- Fundamentos xuridicos:
O PCAP que regula o procedemento de contratacion do expediente 2757/440, define no punto 4,
da clausula 1), que o director facultativo das obras sera o responsable da comprobacién e

vixilancia da correcta execucion das obras conforme 6 proxecto aprobado e as condicions
establecidas nos pregos e no contrato, sen prexuizo das facultades do responsable do contrato.
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Asi mesmo indica que dita direccion facultativa sera nomeada polo 6rgano de contratacion, para
o cal se debera atender a técnicos con titulacion adecuada e suficiente con relacién a obra de
que se trate e as suas funcions atopanse recollidas no punto 4, da clausula 1 do PCAP.

No apartado 5 da clausula 1 do PCAP que regula o expediente 2757/440 definese que o
coordinador de seguridade e saude sera o responsable da coordinacion e saude na obra coas
competencias determinadas no Real Decreto 1627/1997, de 24 de outubro, polo que se
establecen disposicions minimas de seguridade e de salde nas obras de construcion. Sera
nomeado polo érgano de contratacién no acordo de adxudicacién do contrato, entre técnicos con
titulacion adecuada e suficiente con relacion a obra de que se trate, pudendo recaer o cargo no
director facultativo das obras.

A disposicién adicional cuarta da Lei 38/1999, de 5 de novembro, de Ordenacion da Edificacion
(LOE) sinala que “as titulacions académicas e profesionais habilitantes para desempefar a
funcién de coordinador de seguridade e satde en obras de edificacion, durante a elaboracion do
proxecto e a execucién da obra, seran as de arquitecto, arquitecto técnico, enxefieiro ou
enxefieiro técnico, de acordo coas stas competencias e especialidades”.

Centrandonos xa na esfera das Administracions Publicas, a direccion facultativa pode ser
atribuida a técnicos da propia Administracion ou a facultativos externos, que conten coa
titulacion profesional esixida. No dltimo caso a través dun contrato de servizos tramitado & marxe
do expediente de contratacion (se se contratara cunha consultora seria ésta a que nomease ao
referido facultativo).

En canto a habilitacion profesional para desempefiar a direccion facultativa estara en funcion da
natureza das obras a executar. En todo caso débese partir do principio consagrado pola
xurisprudencia (sentenzas do Tribunal Supremo de 26 de febreiro de 1966, 16 de marzo de
1967, 31 de decembro de 1973, 24 de marzo de 1975, 8 de xullo de 1981, 28 de outubro de
1987 e 21 de abril de 1989, entre outras) de que “a competencia de cada rama de enxefiaria
depende da capacidade técnica real para o desenvolvemento das funcidns propias da mesma
(liberdade e idoneidade).

Neste senso e con referencia a este asunto concreto, o Decreto de data 18 de setembro de 1935
atrible aos profesionais en posesion do titulo de enxefieiro industrial a capacidade para
proxectar, executar e dirixir toda clase de instalacions comprendidas en diversas ramas
industriais entre as que, a efectos deste informe, figuran: “construcions hidraulicas e civis”,

"o

“iluminacion e saneamento”, “aproveitamento de augas publicas para abastecemento, regas ou
industrias”, “xeracion”, “transformacion”, “transportes de utilizacion da enerxia eléctrica en todas
as suas manifestacions” e “comunicacions a distancia e en xeral, canto comprende o campo da

telecomunicacion”.

Por outra banda o artigo 2 da Lei 12/1986, de 1 de abril, sobre Regulacién das Atribucions
Profesionais dos Arquitectos e Enxefieiros Técnicos, inclie entre as suas atribucions: (...) a
direccion das actividades obxecto de proxectos que tefian por finalidade as construcions,
reformas, reparacion (...) de bens mobles e inmobles, sempre que queden comprendidos pola
SUa natureza e caracteristicas na técnica propia da sua titulacion.

En todo caso, a Disposicion Adicional da referida Lei contempla que o establecido na mesma
non sera directamente aplicable aos arquitectos e enxefieiros técnicos vinculados a
Administracién Puablica, que rexeranse polas suas respectivas normas estaturias. Sen embargo
Xa a sentenza do Tribunal Supremo de 20 de xaneiro de 2000 declarou que tamén neste caso
seranlle de aplicacién as normas propias de cada profesion.
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En relacién ao citado expediente para a contratacién das obras do proxecto HUMANIZACION
DA RUA MARIA BERDIALES. (Expte 2757/440), dende a Concelleria de Fomento procedeuse
polo procedemento de contrato menor, da contratacion dos servizos para a coordinacion de
seguridade e saude das citadas obras na ria Maria Berdiales, sendo adxudicados os servizos a
CSM. GESTION DE SEGURIDAD EN CONSTRUCCION, SL., o cal procedeu a nomear ao
seguinte técnico para o desenvolvemento destas funcions:

—D. OSCAR PEREIRO TAIBO, DNI. 46897042-L, Arquitecto Técnico e Enxefieiro de Edificacion,
Colexiado VR 907 do Colexio Oficial de Arquitectos e Arquitectos Técnicos de Pontevedra,
delegacion de Vigo.

En conclusion cos antecedentes descritos e tendo en conta que o obxecto das obras descritas
no proxecto de obra consiste en Humanizacion da rta Maria Berdiales, considérase adecuado o
nomeamento do técnico mencionado en funcién da suda titulacion.

O nomeamento dos responsables da Direcciéon Facultativa, asi como do Coordinador de
Seguridade e Saude correspondelle ao 6rgano de contratacion, de acordo ao estipulado no
PCAP, (artigo 1, puntos 4 e 5).

3.- Proposta:

Polo exposto proponse a Xunta de Goberno Local, na sua calidade de 6rgano de contratacion, a
aprobacion da seguinte proposta:

Primeiro: Aprobar o nomeamento como Direccion Facultativa da obra Humanizacion da rua
Maria Berdiales, (expte: 2757/440) aos Técnicos Municipais D. ALVARO CRESPO CASAL e D.
JULIO CARRASCO RODRIGUEZ.

Segundo: Aprobar o nomeamento como Coordinador de seguridade e saude da obra
Humanizacién da rua Maria Berdiales (expte: 2757/440) ao Técnico da empresa CSM GESTION
DE SEGURIDAD EN CONSTRUCCION, SL., D. OSCAR PEREIRO TAIBO, DNI. 46897042-L,
Arquitecto Técnico e Enxefieiro de Edificacion, Colexiado VR 907 do Colexio Oficial de
Arquitectos e Arquitectos Técnicos de Pontevedra, delegacion de Vigo.

Terceiro: Do presente acordo darase traslado a empresa adxudicataria do expediente do
procedemento aberto para a contratacion HUMANIZACION DA RUA MARIA BERDIALES. (Expte
2757/440).”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(81).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO E CUSTOS ASOCIADIOS
DA OBRA “RENOVAICON DE DERES DE ABASTECEMENTO E SANEAMENTO
NO CASCO URBAN. FASE 1B”. EXPTE. 2572/443.

Examinadas as actuacions do expediente,dase conta do informe-proposta do
23/01/2015, do xefe de area de Fomento conformado polo concelleiro-delegado e
polo asesor xuridico, que di o seguinte:
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“A vista do informe de intervencion firmado en data 17 de decembro de 2014, incorporase ao
proxecto a autorizacion de obras de Augas de Galicia de data 01 de xullo de 2014. Asi mesmo,
incorporase a resolucion da autorizacion do proxecto emitida polo Servizo de Patrimonio Cultural
da Xunta de Galicia de data 25 de marzo de 2014, que engloba a autorizacién da actuacion no
entorno do Parque de Castrelos. Ademais recodificase o indice xeral para que sexa coincidente
co contido do proxecto.

Antecedentes

l.- A Xunta de Goberno Local de data 2 de agosto de 2013, previo informe técnico do
enxefieiro municipal de data 26 de xullo de 2013 e orde de servizo do Sr. Concelleiro da Area
de Fomento de data 29 de xullo, acordou encargar a empresa concesionaria da Xestion Integral
do Servizo de Abastecemento e Saneamento de Auga a redaccion do Proxecto para a
“Renovacion das redes de saneamento e abastecemento no Casco Urbano, fase 1B”.

.- En cumprimento de dito acordo en data 14 de novembro de 2014, a empresa
concesionaria do servizo municipal de abastecemento e saneamento “AQUALIA-FCC” - no
sucesivo a Concesionaria- presentou proxecto redactado pola enxefieira de camifios, canles e
portos da consultoria de enxefieria “GALAICONTROL”, D? Trinidad Ldépez Rodriguez cun
orzamento de 145.664,71 euros, IVE excluido.

.- Coa mesma data, a Concesionaria presenta detalle dos custos asociados ao referido
proxecto (redaccion do proxecto, asistencia técnica e coordinacion de seguridade e saude) por
un importe de 17.214,26 euros, IVE excluido.

Fundamentos Xuridicos

Primeiro.- O acordo sobre prérroga da concesion administrativa da xestién integral do
Servizo de Abastecemento e Saneamento da Auga adoptado pola Xunta de Goberno Local en
sesion do 21 de novembro de 2011, contifia o compromiso da Concesionaria de levar a cabo un
plan de investimentos valorado por anualidades. No mesmo se contemplaba que as actuacions
derivadas do mesmo se concretarian nos proxectos técnicos que se consideren de urxencia e
execucion inaprazable, acordados pola Xunta de Goberno Local previo informe dos servizos
técnicos municipais, co conforme do Concelleiro Delegado da Area de Fomento. Dentro dos
investimentos a realizar na anualidade de 2014, encomendouse a Concesionaria a redaccion do
presente proxecto.

Para garantir un nivel adecuado de eficacia na sua execucion e de eficiencia na xestiéon dos
recursos econémicos comprometidos, a Xunta de Goberno Local, en sesién ordinaria do 8 de
marzo de 2013, aprobou un protocolo de control das obras inherentes aos distintos plans de
investimentos da concesion. Por isto, sen perxuizo de encomendar & Concesionaria a redaccion
do proxecto, prevé que o mesmo sexa aprobado pola Xunta de Goberno Local (a proposta da
sta direccién técnica, que deberé contar co conforme do Concelleiro Delegado da Area de
Fomento), que sera tamén quen ordee a Concesionaria a inclusion da actuacién no plan de
investimentos e a tramitacion do expediente de contratacion.

Segundo.- O proxecto técnico constitie un elemento esencial no contrato de obras en canto
define o obxecto do mesmo. Neste caso 0 obxecto son as obras de renovacion das redes de
saneamento e abastecemento no Casco Urbano, fase 1B. O prazo estimado para a execucion
das obras é de 4 meses.

O artigo 123 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o Texto

Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico (en adiante, TRLCSP) determina o contido
obrigatorio dos proxectos. Ao respecto, consta no expediente informe favorable da oficina de
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supervision de proxectos emitido polo enxefieiro municipal, D. Jerénimo Centrén Castafios, o 11
de decembro de 2014, no que indica que a documentacion do proxecto esta completa, tendo en
conta as disposicions xerais de caracter legal asi como a normativa técnica de aplicacion. Ao
expediente debe incorporarse o replanteo do proxecto unha vez aprobado o mesmo.

Terceiro.- Respecto aos prezos das unidades de obra, a Xunta de Goberno Local en sesion
do 22 de marzo de 2013 aprobou o cadro de prezos ao que quedan suxeitos a elaboracién dos
orzamentos que conformen o0s proxectos que se executen no plan de investimentos asociados a
prorroga.

No informe técnico de supervision do proxecto emitido polo referido enxefieiro municipal en data
11 de decembro de 2014 consta que o0s prezos unitarios incluidos no proxecto son adecuados
para a execucién do contrato, e se axustan ao referido cadro de prezos e tamén aos prezos
Xxerais do mercado.

Cuarto.- Respecto aos custos asociados ao proxecto presentados pola Concesionaria, consta
no expediente informe do enxefieiro municipal, D. Jeronimo Centrén Castafios, de data 11 de
decembro de 2014, indicando que as porcentaxes relativas aos honorarios dos traballos de
redaccion de proxecto, asistencia técnica e coordinacion de seguridade e salde respecto do
PEM do proxecto correspéndense cos ratios que utiliza a Area de Fomento aprobados pola
Xunta de Goberno Local o 8 de marzo de 2013.

Quinto.- Previamente a someter o proxecto a Xunta de Goberno Local o0 mesmo debe ser
remitido a Intervencion municipal, en cumprimento do previsto no artigo 214 do Real Decreto
Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei requladora das
Facendas Locais.

Polo anteriormente exposto, PROPONSE a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
acordo:

Primeiro. - Aprobar o proxecto — que inclie memoria, proxecto e presuposto- para executa-
las obras de RENOVACION DE REDES DE ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NO CASO
URBANO. FASE 1B. por un importe total de 145.664,71 euros (IVE excluido), con cargo ao Plan
de Investimentos recollido no acordo de prérroga da concesion administrativa da Xestion Integral
do Servizo de Abastecemento e Saneamento de Auga, outorgada a favor de Aqualia-FCC.

Segundo.- Aprobar os custos asociados ao proxecto por importe de 17.214,26 euros con
exclusion do IVE, de acordo co seguinte detalle:

Custe asociado Responsable do traballo Honorarios

Redaccion de proxecto GALAICONTROL 2.448,15 €
Asistencia técnica a D.O. GALAICONTROL 2.448,15 €
Coordinacion de seguridade e satude PROYEGAL 612,04 €
Direccion arqueoldxica ADRO 10.000,00 €
SUMA 15.508,34 €
11% Gastos de Xestién 1.705,92 €
TOTAL (IVE excluido) 17.214,26 €

Terceiro.- O presente acordo notifiquese a Aqualia-FCC da forma legalmente establecida.”
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Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(82).-ENCOMENDA A AQUALIA DA REDACCION DO PROXECTO
“RENOVACION DA REDE DE SANEAMENTO NA RUA ROBLEDA, ENTRE OS
NUMEROS 52 E 60”. EXPTE. 3057/440.

Examinadas as actuacions do expediente,ddse conta do informe-proposta do
23/01/2015, do xefe de area de Fomento, que di o seguinte:

“ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, en sesion Extraordinaria e Urxente celebrada o dia 21 de novembro
de 2011, acordou declarar a prérroga da concesion administrativa da Xestion Integral do Servizo
de Abastecemento e Saneamento de Augas, outorgada a favor da Entidade Concesionaria do
Servizo, Aqualia-FCC Vigo UTE, por un periodo de 5 anos.

Na clausula terceira do documento, establécese o compromiso por parte da entidade
Concesionaria do servizo, de levar a cabo a financiacion dun plan de investimentos segun as
contias e prazos que se sinalan no citado documento.

En data 08 de marzo de 2013, a Xunta de Goberno Local aproba o procedemento de control
das obras de inversions da entidade concesionaria Aqualia.

Dentro deste procedemento, recollese no apartado lll.a) -ACTOS ADMINISTRATIVOS A
TRAVES DOS QUE SE EXERCERA O CONTROL DAS OBRAS DE INVERSION DA ENTIDADE
CONCESIONARIA AQUALIA, a necesidade de xustificacion da conveniencia e idoneidade dos
investimentos a levar a cabo.

Tendo en conta o informe do Enxefieiro Municipal D. Jerénimo Centron Castafios de data 22 de
xaneiro de 2015 no que indica que se considera necesaria a renovacion da rede de saneamento
por estar en moi mal estado, e a Orde de Servizo do Concelleiro delegado de data 23 de
Xxaneiro de 2015, faise & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA:

1.- Encargar & empresa concesionaria da Xestion Integral do Servizo de Abastecemento e
Saneamento de Auga, Aqualia-FCC a redaccién do proxecto para a “RENOVACION DA REDE
DE SANEAMENTO NA RUA ROBLEDA, ENTRE OS NUMEROS 52 E 60" considerado de
urxencia e execucion inaprazable.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(83).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE AO SERVIZO DA POLICIA
LOCAL - DECEMBRO 2014. EXPTE. 43087/212.
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Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
26/01/2015, dase conta do informe-proposta do 23/01/2015, da técnica de Formacion
de RR HH, conformado pola xefa do servizo e polo concelleiro-delegado de Xestion
Municipal que di o seguinte:

“Mediante Instruccion de servizo do Concelleiro Delegado de Xestion Municipal de data
22/01/2015 ordease ao Servizo de Recursos Humanos que se proceda de xeito urxente a
incoacioén do correspondente expediente administrativo para a tramitacion da peticién efectuada
en informe da xefatura do servizo de Policia Local (43087-212), aos efectos de que se proceda a
emision dos informes técnicos, informe-proposta e informe preceptivo de fiscalizacion que
procedan nos termos da lexislacion vixente, ao obxecto de someter a aprobacion da Xunta de
Goberno Local dun complemento de productividade aos empregados municipais do servizo da
policia Local relacionados no informe indicado por servizos prestados no periodo temporal
exposto

No expediente 43087-212 , se relacionan 260 funcionarios do Servizo da Policia Local para os
cales se solicitan complementos de produtividade pola sua especial adicacion e profesionalidade
demostrada no mes de decembro de 2014 segun informe asinado polo Intendente Xefe da
Policia Local e conformado polo Concelleiro Delegado da Area e que supon un importe total de
77331,83€, ainda que por error aritmetico, na prosposta do Servizo da Policia Local figura a
cantidade de 77123.18€.

O complemento de productividade forma parte das retribucions complementarias dos
empregados publicos, consonte ao artigo 24 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico (EBEP) publicadoa no BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007; norma de
caracter basico ao abeiro do disposto no artigo 1 da mesma.

Unha das innovacions introducidas no marco normativo do EBEP concrétase no novo réxime
retributivo desefiado no mesmo, concebindo como factores integrantes da contia e estructura
das retribucions complementarias —sen prexuizo do que se dispofia pola lexislacion de
desenvolvemento estatal e autonémica que se dicte na materia, actualmente pendente de
desenvolvemento- entre outros o grao de interese, iniciativa ou esforzo co que o funcionario
desenvolve o seu traballo e o rendemento e resultados obtidos (artigo 24.c). Introducense asi
-non por vez primeira na nosa lexislacion, pero si de modo moi claro- os sistemas de avaliacion
do rendemento e da calidade do traballo dos empregados publicos, co loxico obxectivo de
acadar Administracions Publicas modernas, eficaces, que servan con axilidade aos intereses
Xxerais dende o marco legal preconfigurado, e que sexan incluso susceptibles de seren
sometidas a avaliacions mediante estandares de calidade, aos efectos de medir tanto a
eficiencia econémica por sectores en relacion co gasto publico efectuado, como o grao de
satisfaccién dos administrados coa prestacion do servizo.

Sen prexuizo do anterior, debe significarse que o réxime retributivo contemplado na Lei 7/2007,
do 12 de abril, non entrara en vigor ata a ulterior aprobacion e conseguinte entrada en vigor da
normativa que se dicte en desenvolvemento lexislativo posterior da mesma (Disposicion Final
Cuarta) debendo efectuarse unha remisién normativa ao artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, de Medidas para a Reforma da Funcion Publica, e que & sta vez ten sido expresamente
derogado pola Disposicién Derogatoria Unica, apartado b). A vista do cal -e cos obvios limites
temporais que condicionan a mesma- debe acudirse ao preceptuado na Lei 36/2014, de 26 de
decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2015, que contempla o complemento de

productividade como aquel complemento destinado a retribuir o especial rendemento, actividade

e_adicacién extraordinaria ou_interese ou_iniciativa con que se desempefien oS postos de
traballo, consignando que cada departamento ministerial determinara -entre outros aspectos- 0s

criterios de distribucion e de fixacion das contias individuais do complemento de productividade
dacordo coas seguintes normas:
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A valoracién da productividade deberd realizarse en funciéon das circunstancias obxectivas
relacionadas co tipo de posto de traballo e co desempefio do mesmo, e no seu caso, co grao de
participacion na consecucion dos resultados ou obxectivos asignados ao correspondente
programa.

En ningun caso as contias asignadas por complemento de productividades durante un periodo
de tempo orixinaran dereitos individuais respecto das valoracions ou apreciacions
correspondentes a periodos sucesivos.

En Sentenza do Tribunal Supremo de 23 de xullo do 1996 ratificase o caracter basico das
retribuciéns complementarias e, conseguintemente, a necesidade de que as mesmas se
adecuen aos criterios fixados para a Administracion Xeral do Estado.

Especificamente, o Real Decreto 861/1986, do 25 de abril, polo que se aproba o réxime das
retribuciéns dos funcionarios da Administracion Local —vixente no que non se opofia & normativa
anteriormente exposta- establece no seu artigo 5 -en canto ao complemento retributivo de
productividade- que éste esta destinado a retribuir o especial rendemento, a actividade
extraordinaria e o interese e iniciativa con que o funcionario desenvolva o seu traballo.

A apreciacién da productividade deberd realizarse en funcién de circunstancias obxectivas
relacionadas directamente co desempefio do posto de traballo e obxectivos asignados ao
mesmo, e en ninglin caso as contias asignadas por complemento de productividade durante un
periodo de tempo orixinaran ningun tipo de dereito individual respecto as valoracions ou
apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

As contias que perciba cada funcionario por este concepto seran de cofiecemento publico, tanto
dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes sindicais.

Adicionalmente, propio Real Decreto preceptua que corresponde ao Pleno de cada Corporacion
a determinacion no orzamento da cantidade global destinada a asignacion do complemento de
productividade aos funcionarios dentro dos limites maximos sinalados no artigo 7.2.b) —30% no
caso concreto, resultante da operacion de resta a masa retributiva global orzamentada para
cada exercicio econémico —excluida a referida ao persoal laboral- da suma das cantidades que
correspondan ao persoal funcionario nos conceptos de retribuciéns basicas, complemento de
destino e axuda familiar-.

As vixentes Instruccions sobre plantilla e Relacion de Postos de Traballo do persoal ao servizo
da Corporacion e dos seus Organismos Auténomos anexas a Relacion de Postos de Traballo do
Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de novembro do 2010) contemplan expresamente
na Instruccion Terceira que:

“Con cargo ao Complemento de Productividade retribuirase Unica e exclusivamente a aqueles
funcionarios nos que concurran circunstancias excepcionais na prestacion dos seus servizos, tales
como o especial rendemento e a actividade extraordinaria e o interese e iniciativa co que
desempefia as suas funcions.

Correspondelle o Pleno da Corporacién trala negociacion coa Mesa Xeral, determinar no orzamento
a cantidade global destinada a asignacion de complemento de productividade, sendo competente
para a sta asignacion individualizada a Xunta de Goberno Local; do acordo que se adopte polo dito
organo municipal debera darse conta comunicarse aos representantes sindicais e aos funcionarios
da Corporacion.

A Xunta de Goberno establecera no exercicio das suas competencias, atribuidas polo artigo
127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, os parametros
obxectivos de asignacion de complementos de productividade que considere, tendo en conta 0s
sequintes criterios:

O complemento de productividade establecerase orixinado Unica e exclusivamente por:
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—Aumento de volumen de traballo nas tarefas asignadas ao posto de traballo ocasionado por
razéns coxunturales debidamente xustificadas.

—Asignacion de novas tarefas ao posto de traballo motivadas polo incremento da actividade
municipal e formalmente encomendadas polo organo competente.

—Rendemento extraordinario e correcto desempefio do traballador no desempefio das actividades,
cometidos e responsabilidades encomendadas ao posto de traballo adscrito.

—Sera estimado mediante informe pormenorizado do resposable do servizo, unidade ou
departamento de adscripcion, no que se especifique a cantidade do traballo realizado con arranxo
aos principais indicadores do contido funcional do seu posto e, a eficacia, calidade, logro de
resultados, tempo de traballo adicional e disponibilidade do traballo e, debera contar coa
conformidade do concelleiro delegado correspondente,

lod

O aboamento das productividades efectuarase en funcion dos dias realmente traballados,
excluindose polo tanto os periodos de baixa laboral, sen prexuizo do disposto no paragrafo
segundo do artigo 23 do Acordo regulador vixente. Non embargantes, consideraranse como
traballados os periodos correspondentes a permisos e licencias contidos no Acordo regulador de
condiciéns econdémicas e sociails do persoal 6 servicio da Corporacion, sempre que a
productividade conte con periodicidade e non se autorice dia a dia.

A Xunta de Goberno Local, en acordo de data 20/06/2014 , aprobou as “INSTRUCIONS EN
MATERIA DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS DERIVADAS DA
APLICACION DAS PREVISIONS CONTIDAS NA LEI 27/2013, DO 27 DE DECEMBRO (LRSAL),
LEI 5/2014, DO 27 DE MAIO E LEI DE ORZAMENTOS XERAIS DO ESTADO PARA O ANO
2014. (EXPTE. 25068/220), na cal se estableceu, entre outros aspectos, a determinacion dos
sectores ou servizos prioritarios no ambito da Administracién Municipal de Vigo, xunto con outros
aspectos relativos a xestion das retribucions complementarias non fixas nin periddicas
(gratificacions por servizos extraordinarios e productividade) e na contencion do gasto.

Asi mesmo, en sesion de data 29/08/2014, se acorda a “MODIFICACION PUNTUAL DAS
INSTRUCIONS EN MATERIA DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS
DERIVADAS DA LRSAL E LEI AUTONOMICA 5/2014, DO 27 DE MAIO, EN CANTO AO LIMITE
DE GASTO EN CONCEPTO DE PRODUTIVIDADE E GRATIFICACIONS. EXPTE. 25571/220,
autorizando o incremento do limite de gasto en concepto de productividade, en armonia co
establecido nas Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais vixentes.

En consecuencia, calquera proposta de outorgamento de complementos retributivos que se
devenguen en concepto de productividade deberan respectar, inxecusablemente, os limites ao
incremento das retribuciéns establecidos na lexislacién vixente, que inclte as limitacions
establecidas pola Lei Organica 2/2012, do 17 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e
Sostibilidade Financeira en canto ao teito de gasto nas entidades locais e demais aspectos que
afecten a xestion econémica e orzamentaria da Entidade Local.

A Xefatura do Servizo da Policia Local xustifica no informe que forma parte deste expediente, a
efectiva realizacion dunha actividade extraordinaria desempefiada co correspondente interese e
iniciativa positivos, acreditando a procedencia do recofiecemento dun incentivo ao rendemento,
encadrado baixo o concepto retributivo de complemento de productividade e propofiéndose o
outorgamento do mesmo aos efectivos contidos nas relacions adxuntas.

Sen prexuizo do antedito, deben considerarse as circunstancias especiais que afectan
directamente aos servizos publicos que prestan os efectivos propostos para o aboamento de
complemento de produtividade e que derivan directamente do marco legal vixente:
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O artigo 25, apartado 2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
redactado polo numero ocho do artigo primeiro da lei 27/2013, 27 dicembro, de racionalizacién e
sostenibilidade da Administracion Local, atribien aos concellos o exercicio obrigatorio dunha
serie de competencias propias, preceptuando que:

“El Municipio ejercera en todo caso, como competencias propias, en los términos de la
legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias:

Y

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

/.t

j) Proteccion de la salubridad publica.

fod

k) Cementerios y actividades funerarias.

Non debe obviarse, dende esta perspectiva, que a Xunta de Goberno Local, nos anteditos
acordos de data 20/06/2014 e 29/08/2014, acordou definir como servizos publicos esenciais,
entre outras categorias de servizos, aqueles que se corresponden coas competencias
municipais obrigatorias e servizos minimos esenciais de necesaria prestacion polas Entidades
Locais. Por tanto, enténdese que o sustento legal da procedencia na prestacion de servizos esta
plenamente xustificada dende a dptica do marco legal competencial actualmente vixente; a
maiores, esta xustificada a efectiva realizacion dos mesmos por parte da xefatura do Servizo da
Policia Local, tal e como pode observarse no informe de data 17/12/2014

Os devengos obxecto do presente expediente derivan das circunstancias expresadas no informe
asinado pola Xefatura do Servizo da Policia Local podendo afirmar que ditos devengos atopan o
seu axuste normativo, en canto ao soporte regulamentario dos supostos de devengo, nas
vixentes Instruccions sobre plantilla e cadro de persoal orzamentario, anexas a vixente RPT
anteriormente transcritas.

Enténdese igualmente, e aos efectos de dar cumprimento &as previsions das vixentes
instrucciéns sobre plantilla, que debera procederse a aprobacién, como criterios obxectivos para
0 outorgamento dun complemento retributivo de productividade ao servizo da Policia Local, os
criterios obxectivos de devengo contidos no informe da xefatura do servizo concretados en:

-reasignacion de cargas de traballo derivada da insuficiencia de efectivos asignados ao servizo e
a demanda de actividades non previstas.

-ausencia de cobertura das prazas vacantes existentes existentes no Servizo.

-necesidade da garantia da debida prestacion do servizo no ambito do termo municipal de Vigo
(seguridade dos cidadans, auxilia nos momentos de maior gravidade, actividades sociais,
institucionais, e de participacion cidada, etc)

-cooperacion con diferentes entidades ( D.G.T., CNP, etc).

En identica lifia, e entendendo que a xefatura dos servizo toma como referencia para o célculo
obxectivo do importe dos complementos de productividade a aboar o importe das xornadas de
disponibilidade segundo o Programa para a realizacion de reforzos por persoal do dito Corpo
vixente no ano 2014 (acordo da Xunta de Goberno Local de 30/12/2013).

Debe considerarse especialmente, tanto por parte da Xunta de Goberno Local como polo érgano
responsable do asesoramento xuridico @& mesma, o marco legal de excepcionalidade
actualmente vixente en materia de gastos de persoal ao servizo do sector publico, xa sinalado

anteriormente.

En consecuencia, por parte do Servizo de Recursos Humanos estimase oportuno deixar
constancia expresa de que unha eventual proposta de acordo favorable asinase sempre que a
mesma respete 0s limites legais e orzamentarios contidos na normativa invocada e acordos

municipais de referencia,
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Asi mesmo, se fai constar aos efectos oportunos en relacién cos prazos que para a emision dos
informes contempla o artigo 83 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, de xeito da necesidade de
dispor por parte deste Servizo do tempo suficiente para a emision de informes e tramitacion dos
expedientes.

Resulta necesaria a previa a preceptiva fiscalizacién do gasto que pola Intervencion Xeral
Municipal se efectue, de conformidade co disposto nos artigos 213 a 222 do Real Decreto
Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Facendas
Locais, e correspondentes bases de execucién dos Orzamentos Municipais vixentes; informe
nos termos e condiciéns do cal efectiase calquera eventual proposta de gasto, e que debera
aterse aos limites que se establezan no mesmo. En calquera caso, a imputacion orzamentaria
do gasto debera efectuarse con cargo a aplicacion 920.0150.00.00- “Productividade”.

En consecuencia, vistas as competencias que en canto a xestion econdémica do persoal
municipal e a aprobacion das retribucions do mesmo atribue o artigo 127.1, apartados g) e h) da
Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local, a Xunta de Goberno Local,
someétese a sta consideracion, se procede e coa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da
Area de Xestion Municipal, a aprobacién da sequinte PROPOSTA DE ACORDO:

"PRIMEIRO.- Aprobar como criterios obxectivos para o0 outorgamento dun complemento
retributivo de productividade ao servizo da Policia Local, os criterios que seguidamente se
indican, contidos no informe da xefatura do servizo de data 22/01/2015

--reasignacion de cargas de traballo derivada da insuficiencia de efectivos asignados ao servizo
e a demanda de actividades non previstas.

-ausencia de cobertura das prazas vacantes existentes durante o periodo2013 e 2014.

-necesidade da garantia da debida prestacion do servizo no ambito do termo municipal de Vigo
(seguridade dos cidadans, auxilia nos momentos de maior gravidade, actividades sociais,
institucionais, e de participacion cidada, etc)

-cooperacion con diferentes entidades ( D.G.T., CNP, etc).

SEGUNDO.- Aprobar, como referencia para o calculo obxectivo do importe dos complementos
de productividade a aboar, o importe das xornadas de disponibilidade segundo o Programa para
a realizacioén de reforzos por persoal do dito Corpo vixente no ano 2014 (acordo da Xunta de
Goberno Local de 30/12/2013).

TERCEIRO.- Acordar o outorgamento dun complemento retributivo de productividade aos
efectivos que realizaron os servizos indicados con especial adicacion, rendemento e interese
acreditados e propostos no informe do servizo de Policia Local correspondentes ao mes de
decembro de 2014, nos termos das vixentes Instruccions sobre plantilla e Relacion de Postos de
Traballo do persoal ao servizo da Corporacion e dos seus Organismos Auténomos, e
consecuentemente dispofier o aboamento do importe de 77331,83 €, en tal concepto, aos
empregados municipais que figuran na relacion contida no Anexo | —e que forma parte
inseparable do presente acordo-, segundo os criterios e polos importes contidos nos apartados
Primeiro e Segundo do presente acordo, outorgamento que realizarase con cargo a aplicacion
orzamentaria 920.0150.00.00- “Productividade”.

CUARTO.- Lembrar, en aplicacion do RD 861/1986, do 25 de abril, que en ningun caso as
contias asignadas por complemento de productividade durante un periodo de tempo orixinaran
ningun tipo de dereito individual respecto as valoracidons ou apreciacions correspondentes a
periodos sucesivos, sendo as contias que perciba cada funcionario por este concepto de
cofiecemento publico, tanto dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes
sindicais.
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QUINTO.- Notificar o presente acordo a Xefatura do Corpo da Policia Local, Concelleria-
delegada da Area correspondente, Intervencion Xeral Municipal, Tesoureria Municipal
(Negociado de Néminas) e Comité de Persoal do Concello aos efectos oportunos”.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
mes contado dende o seguinte ao da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofa fin a via administrativa, nos supostos, termos e condicions do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Anexo |
NP POSTO NOME DICIEMBRE
18320 INTENDENTE CARBALLO ACUNA, ALBERTO 281,00 €
77815 INSPECTOR PRINCIPAL CARBALLO ACUNA, FRANCISCO JAVIER 256,77 €
76470 INSPECTOR PRINCIPAL FREIRE ESTEVEZ, ALBERTO 256,77 €
15906 INSPECTOR ALVAREZ DOMINGUEZ, JOSE MARIA 749,25 €
18388 INSPECTOR ARENAS VILLARROEL, SANTIAGO A. 499,50 €
14284 INSPECTOR BOUZAS NOVAS, JOSE 499,50 €
21048 INSPECTOR GARCIA SILVA, ENRIQUE 249,75 €
16774 INSPECTOR GIL DOMINGUEZ, FRANCISCO A. 499,50 €
15728 INSPECTOR HERRERA OYA, EMILIO RAFAEL 749,25 €
12523 INSPECTOR LOPEZ ALVAREZ, JAVIER 499,50 €
18299 INSPECTOR MONTEMUINO SANTOS, JOSE CARLOS 499,50 €
18425 INSPECTOR PEREZ RODRIGUEZ, RAMON 249,75 €
21108 INSPECTOR PITILLAS TORRA, FRANCISCO JAVIER 499,50 €
14367 INSPECTOR REGUERA RIVERO, MANUEL AGUSTIN 249,75 €
77020 INSPECTOR RIO DIZ, PABLO DEL 499,50 €
16952 INSPECTOR SAAVEDRA GONZALEZ, RAFAEL 499,50 €
16886 OFICIAL BLAS FONDOS, JOSE LUIS 444,38 €
23053 OFICIAL CASAL PINEIRO, JULIO 444,38 €
76475 OFICIAL COSTAS PEREZ, DAVID 444,38 €
77026 OFICIAL DOMINGUEZ ALONSO, FRANCISCO 222,19 €
14203 OFICIAL ESTEVEZ ALBELA, JOSE MANUEL 444,38 €
16969 OFICIAL FERNANDEZ SOTELO, JUAN RAMON 444,38 €
76478 OFICIAL GARCIA VEIRO, JOSE ARMANDO 222,19 €
22289 OFICIAL LEIROS ORGE, CARLOS 222,19 €
14321 OFICIAL MARON LORENZO, JUAN ANTONIO 444,38 €
77039 OFICIAL MARTINEZ PARDO, SANTIAGO JESUS 222,19 €
14806 OFICIAL MOO GARCIA, JOSE MANUEL 222,19 €
17130 OFICIAL NEIRA HENCHE, FRANCISCO JAVIER 222,19 €
78763 OFICIAL OTERO SOTELO, MARCOS 444,38 €
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NP

78128 OFICIAL
18276 OFICIAL
76477 OFICIAL
17147 OFICIAL
78287 OFICIAL
22378 OFICIAL
21479 OFICIAL
77689 OFICIAL
21031 OFICIAL
78129 POLICIA
14315 POLICIA
80597 POLICIA
78743 POLICIA
17070 POLICIA
21137 POLICIA
79107 POLICIA
79364 POLICIA
23047 POLICIA
22310 POLICIA
14255 POLICIA
22480 POLICIA
21083 POLICIA
21090 POLICIA
78744 POLICIA
15875 POLICIA
80590 POLICIA
79103 POLICIA
23886 POLICIA
77022 POLICIA
78745 POLICIA
21456 POLICIA
14976 POLICIA
77044 POLICIA
79355 POLICIA
17029 POLICIA
14344 POLICIA
76481 POLICIA
12144 POLICIA
79381 POLICIA
12664 POLICIA
17176 POLICIA

POSTO

NOME
PARDO LAZARA, GERMAN
PEREZ CARRERA, CARLOS MARTIN
PORTO JUSTO, FRANCISCO JOSE
ROLO SILVA, JOSE LUIS
SANCHEZ VAZQUEZ, OSCAR MANUEL
VAZQUEZ ALONSO, ALBERTO
VIEITEZ OITABEN, MARIA JOSE
VILA CAMPOS, FRANCISCO JOSE
VILLAR SALGUEIRO, JAIME
ABALDE CASANOVA, JESUS IVAN
ABALLE GONZALEZ, MANUEL
AGAHWA MARTINEZ, CELINA
AIRABELLA MARRA, FRANCISCO JOSE
ALONSO BLANCO, CELSO
ALONSO CARIDE, CONSTANTE
ALONSO COUNAGO, CESAR
ALONSO DUARTE, DAVID
ALONSO IGLESIAS, MANUEL
ALONSO IGLESIAS, MARIANO
ALONSO MOREIRA, JOSE LUIS
ALONSO VILA, ANGEL LUIS
ALVAREZ CAMPOS, DIEGO
ALVAREZ DOMINGUEZ, MARIA JOSE
ALVAREZ GARCIA, JAVIER
ALVAREZ LOUREIRO, ALEJANDRO
ALVAREZ PENA, MARIA
ANTEPAZO BRUN, PABLO
ARAUJO SANCHEZ, ANGELES M&
ARBONES LAGO, GUILLERMO
ARGIBAY CUSI, DIEGO
AVENDANO OTERO, BIENVENIDO
BARCIELA FERNANDEZ, DORINDA
BARCIELA RIVERA, MANUEL
BARROSO PARADA, SANTIAGO
BASTOS GARCIA, JOSE MANUEL
BASTOS RODRIGUEZ, FERNANDO
BECONA IGLESIAS, LAUREANO
BELLO ROCA, JOSE MARIA
BERGES MARTINEZ, PABLO
BERNARDEZ PEREZ, SERAFIN
BORRAJO RODRIGUEZ, ADOLFO

DICIEMBRE
444,38 €
444,38 €
444,38 €
444,38 €
444,38 €
222,19 €
444,38 €
444,38 €
222,19 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
221,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
247,65 €
208,65 €
208,65 €
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NP

81931 POLICIA
80580 POLICIA
16001 POLICIA
79361 POLICIA
77017 POLICIA
79119 POLICIA
78746 POLICIA
78747 POLICIA
79375 POLICIA
18313 POLICIA
10493 POLICIA
18224 POLICIA
78748 POLICIA
23060 POLICIA
21545 POLICIA
81922 POLICIA
80601 POLICIA
79374 POLICIA
14373 POLICIA
81960 POLICIA
15154 POLICIA
81932 POLICIA
14172 POLICIA
22250 POLICIA
77025 POLICIA
22243 POLICIA
76480 POLICIA
81961 POLICIA
78135 POLICIA
22272 POLICIA
18454 POLICIA
78749 POLICIA
81925 POLICIA
21120 POLICIA
77019 POLICIA
81926 POLICIA
77037 POLICIA
77018 POLICIA
18448 POLICIA
14812 POLICIA
78137 POLICIA

POSTO

NOME
BOSQUE RODRIGUEZ, JOSE MANUEL DEL
BUENO ALONSO, ABEL
CABALEIRO VIDAL, MARIO
CALDAS BLANCO, MARCELO
CALVO DIAZ, SANTIAGO
CALVO ESTEVEZ, DAVID
CAMANO MENDUINA, MANUEL
CAMPOS CEREIJO, DAVID
CAMPOS FERNANDEZ, ENRIQUE
CAMPOS IGLESIAS, ENRIQUE
CARBALLO RODRIGUEZ, MANUEL
CARDOSO REGUEIRO, MIGUEL ANGEL
CASAL CASAS, ANGEL
CASAS ALDEREGUIA, JOSE M?
CASAS GONZALEZ, CESAR
CASTRO COSTAS, JUAN MANUEL
CASTRO DELGADO, JUAN
CASTRO LOPEZ, JOSE ANTONIO
CAYETANO NAVARRO, ALVARO MIGUEL
COLMENERO DE LA TORRE, LUIS
COMESANA DENIS, CRISTINA
COMESANA ROSENDE, JORGE ENRIQUE
CONCHA SAGARRA, LUIS ANTONIO
CONDE VAZQUEZ, MANUEL
CORTES BAUTISTA, JOSE MIGUEL
COSTAS ARAN, JUAN
COSTAS BASTOS, ALEJANDRO
COSTAS FERNANDEZ, ANA BELEN
COSTAS PEREZ, RUBEN CARLOS
COUSINO SENDIN, JOSE MANUEL
COUSINO SENDIN, RAMON
COVELO COSTAS, JUAN MIGUEL
CUESTA AIACHI, JOSE
CHAMORRO GONZALEZ, JOSE M.
CHANTADA ABOLLO, RAMON
CHOREN PEREZ, JACOBO
DAVILA ALVAREZ, ALFREDO
DIEGUEZ RAPOSEIRAS, JORGE GILBERTO
DIOS COSTAS, MIGUEL ANGEL DE
DOMINGUEZ COSTA, SEVERINO
DOMINGUEZ VAZQUEZ, DANIEL JOSE MANUEL

DICIEMBRE
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
221,65€
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
625,95 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €

S. extr.urx. 26.01.15



NP

81921 POLICIA
22303 POLICIA
79348 POLICIA
10560 POLICIA
14195 POLICIA
23076 POLICIA
79115 POLICIA
18419 POLICIA
80591 POLICIA
77028 POLICIA
17182 POLICIA
23969 POLICIA
16857 POLICIA
16946 POLICIA
16930 POLICIA
79382 POLICIA
79351 POLICIA
78752 POLICIA
79384 POLICIA
78753 POLICIA
10346 POLICIA
80595 POLICIA
18158 POLICIA
81929 POLICIA
18164 POLICIA
81965 POLICIA
78754 POLICIA
81919 POLICIA
23082 POLICIA
80593 POLICIA
21025 POLICIA
16834 POLICIA
14150 POLICIA
14350 POLICIA
78755 POLICIA
14835 POLICIA
78132 POLICIA
79110 POLICIA
79356 POLICIA
80592 POLICIA
12606 POLICIA

POSTO

NOME
DOMINGUEZ VEIGA, ADRIAN
DOMINGUEZ VILA, VICENTE
EIRIZ DE VICENTE, ROLANDO JOSE
FERNANDEZ CONDE, PERFECTO
FERNANDEZ COSTAS, M@ MERCEDES
FERNANDEZ ESTEVEZ, SEBASTIAN
FERNANDEZ GONZALEZ, DAVID
FERNANDEZ IGLESIAS, ROBERTO
FERNANDEZ LEMOS, TANIA
FERNANDEZ LOPEZ, DAVID
FERNANDEZ LORENZO, CARLOS

FERNANDEZ OSORIO, FRANCISCO JAVIER

FERNANDEZ RIOS, JAIME
FILGUEIRA CORREA, FRANCISCO JOSE
FORJANES ALONSO, ANTONIO
FUERTES SANCHEZ, JESUS

GALLEGO LORENZO, OSCAR

GARCIA CARIDE, RUBEN

GARCIA GIL, ALBERTO

GARCIA GONZALEZ, DAVID

GARCIA LOPEZ, SIRO

GARCIA RODRIGUEZ, ENRIQUE
GARRIDO RODRIGUEZ, JOSE

GIL FERNANDEZ, JOSE RUBEN

GIL GREGORIO, JUAN ANTONIO
GOMEZ FERREIRA, FERNANDO
GOMEZ OTERO, ANTONIO MANUEL
GONZALEZ ACEA, ABRAHAM
GONZALEZ ARIAS, ANTONIO
GONZALEZ CASTILLO, JESUS MARCO
GONZALEZ GARCIA, KATIA MARIA
GONZALEZ GARCIA, MANUEL
GONZALEZ GARRIDO, ANTONIO
GONZALEZ GONZALEZ, MANUEL
GONZALEZ POSADA, LUIS

GONZALEZ RODRIGUEZ, MIGUEL JOSE
GONZALEZ SUAREZ, CESAR
GONZALEZ VAZQUEZ, JORGE
GREGORIO SELAS, MIGUEL
GUEDELLA FERNANDEZ, ANTONIO
GUENAGA CANO, JUAN RAMON

DICIEMBRE
417,30 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
234,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
221,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
221,65 €
208,65 €
417,30 €

S. extr.urx. 26.01.15



NP

80585 POLICIA
16892 POLICIA
14960 POLICIA
80594 POLICIA
80583 POLICIA
12641 POLICIA
23099 POLICIA
78756 POLICIA
18460 POLICIA
79112 POLICIA
14404 POLICIA
78758 POLICIA
18394 POLICIA
78759 POLICIA
16828 POLICIA
78760 POLICIA
23107 POLICIA
79120 POLICIA
78761 POLICIA
79116 POLICIA
18247 POLICIA
79363 POLICIA
81920 POLICIA
22266 POLICIA
15898 POLICIA
77029 POLICIA
17199 POLICIA
79357 POLICIA
77043 POLICIA
79443 POLICIA
23120 POLICIA
17124 POLICIA
15935 POLICIA
12629 POLICIA
16998 POLICIA
80588 POLICIA
16751 POLICIA
79360 POLICIA
80584 POLICIA
80578 POLICIA
18336 POLICIA

POSTO

NOME
GUTIERREZ GIMENEZ, BRAULIO
IGLESIAS COSTAS, FRANCISCO
IGLESIAS FERNANDEZ, CARLOS
IGLESIAS MELEIRO, RUBEN
IGLESIAS RODRIGUEZ, UNAY
JIMENEZ ALVARADO, JAVIER
JORGE GARCIA, JAVIER
JUNCAL LAGOA, MIGUEL ANGEL
JUSTE IGLESIAS, ANTONIO
LAGO MUNOZ, SONIA
LEDO SOBRADO, MARINA
LEMOS MARTINEZ, JESUS
LOPEZ BURGO, JUAN CARLOS
LOPEZ REIS, DIEGO
LOPEZ VAZQUEZ, ISIDRO
LORENZO ALONSO, ROBERTO
LORENZO CAMPO, M2 ISABEL
MACEIRA ACUNA, JUAN CARLOS
MACENLLE DIAZ, MARIA DEL PILAR
MARCILLA URBANO, RUBEN
MARTINEZ DAFONTE, SANTIAGO
MARTINEZ LINO, PEDRO
MARTINEZ MUNIZ, MIGUEL ANGEL
MARTINEZ PAMPILLON, PERGENTINO
MARTINEZ POSADA, ROSA
MARTINEZ POSADA, VICENTE
MENDEZ PAZ, RICARDO A.
MENDEZ VAZQUEZ, EDUARDO
MOLINA MAGDALENA, FERNANDO
MORAL SOTO, ENRIQUE
MOREIRA PEREIRA, ARACELI
MOREIRA VALINO, RAFAEL
MOSQUERA FERNANDEZ, ELVIRA
MOURINO AMIL, JOSE MANUEL
NOVAS ALDAO, MANUEL
NOVAS MARTINEZ, SERAFIN
OGANDO PAREDES, FRANCISCO JAVIER
OJEA GONZALEZ, ROBERTO
OTERO PENELA, FERNANDO
OTERO VILLAR, EZEQUIEL
PARGA BLANCO, RICARDO SANTOS

DICIEMBRE
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
625,95 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €

S. extr.urx. 26.01.15



NP

79376 POLICIA
79380 POLICIA
18187 POLICIA
23142 POLICIA
81933 POLICIA
15830 POLICIA
78286 POLICIA
77021 POLICIA
78765 POLICIA
23596 POLICIA
78766 POLICIA
18260 POLICIA
78767 POLICIA
12380 POLICIA
78768 POLICIA
79362 POLICIA
76474 POLICIA
14189 POLICIA
79111 POLICIA
17006 POLICIA
21060 POLICIA
23604 POLICIA
78284 POLICIA
23159 POLICIA
78131 POLICIA
16840 POLICIA
15846 POLICIA
23610 POLICIA
80576 POLICIA
81963 POLICIA
78771 POLICIA
12530 POLICIA
79117 POLICIA
77040 POLICIA
81928 POLICIA
79118 POLICIA
21114 POLICIA
12397 POLICIA
23188 POLICIA
78772 POLICIA
78130 POLICIA

POSTO

NOME
PENA SOLINO, AITOR
PERALES RODRIGUEZ, ENRIQUE
PEREIRO SIMON, FERNANDO
PEREZ COSTAS, JOSE LUIS
PEREZ DIZ, JUAN PABLO
PEREZ EIROA, CONCEPCION E.
PEREZ FERNANDEZ, JOSE LUIS
PEREZ FERNANDEZ, MANUEL
PEREZ LANDESA, MANUEL F,
PEREZ MININO, ELOY
PEREZ MOSQUERA, GABRIEL
PEREZ REGUEIRA, JOSE ANTONIO
PEREZ RODRIGUEZ, ROBERTO
PEREZ SOTO, JESUS
PEREZ VAZQUEZ, CARLOS
PESADO FERNANDEZ, PABLO
PINEIRO GOMEZ, JOSEFA
PINEIRO PEREZ, ISIDRO
PRADO SIMON, GUILLERMO JOSE
PRIETO CASAL, CEFERINO
PRIETO GONZALEZ, NILO
PROL BRION, JORGE
QUINTEIRO VARELA, PABLO
RIAL EIRAS, MARTIN
RIO DIZ, DANIEL DEL
RIVERA ALEN, RAMON
RIVERA LOPEZ, DEOLINDA
RODRIGUEZ CEBRAL, SILVIA
RODRIGUEZ MONTERO, ISMAEL
RODRIGUEZ POUSA, MATIAS

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL

RODRIGUEZ VAZQUEZ, JAVIER
RODRIGUEZ VILLAR, OSCAR
SAAVEDRA GONZALEZ, NARCISO
SANCHEZ COMESANA, GUSTAVO
SANCHEZ FRANCO, DIEGO
SANCHEZ PEREZ, GERARDO
SANJUAN PEREZ, JOSE
SANTIAGO GONZALEZ, JUAN JOSE
SANTOS REFOJOS, DAVID

SIERRA CASTELO, JOSE MANUEL

DICIEMBRE
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €

S. extr.urx. 26.01.15



NP
81934 POLICIA
77031 POLICIA
78134 POLICIA
12374 POLICIA
12121 POLICIA
78283 POLICIA
12612 POLICIA
80600 POLICIA
80598 POLICIA
79358 POLICIA
77038 POLICIA
80579 POLICIA
81930 POLICIA
81923 POLICIA
18402 POLICIA
79114 POLICIA
14210 POLICIA
81964 POLICIA
79378 POLICIA
76476 POLICIA
79108 POLICIA
18193 POLICIA
79106 POLICIA
77027 POLICIA
80581 POLICIA
23975 POLICIA

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

POSTO

NOME
SILVA BLANCO, JOSE
SILVA GONZALEZ, ADOLFO ANDRES
SORDO GARCIA, MARIA TERESA
SUAREZ CARBAJO, ADOLFO
SUAREZ GARCIA, ANTONIO
SUAREZ PINEIRO, DAVID
TABOADA PARDO, CELSO
TELLA DOVAL, JOSE MARIA
TOUCEDO ALONSO, JOSE
TOUCEDO GARRIDO, ENRIQUE

TRONCOSO DOMINGUEZ, JOSE MANUEL

UBEIRA GROSIO, PATRICIA

VARELA ESTEVEZ, JOSE MANUEL
VARELA VILA, JAVIER

VAZQUEZ ALVAREZ, MIGUEL
VAZQUEZ ARIAS, ROBERTO
VAZQUEZ MARIN, ANTONIO

VEIGA SOUSA, JOSE ANTONIO
VERDE VIEITEZ, JOSE MANUEL
VICENTE FERREIRA, JOSE IGNACIO
VIDAL MACIA, RAMON

VIGO QUIROS, EMILIO

VILLAR FERNANDEZ, JOSE MANUEL
VILLAR MIGUELEZ, MANUEL

VILLAR SILVA, AIDA

VIVERO MIJARES, JUAN GUILLERMO

“

DICIEMBRE
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
625,95 €
208,65 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
208,65 €
417,30 €
417,30 €
208,65 €
208,65 €

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as catorce
horas e cinco minutos. Como secretaria dou fé.

me.

O ALCALDE

Abel Caballero Alvarez.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

M2 Jesus Lago Rey.

S. extr.urx. 26.01.15
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