ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 19 de xuiio de 2015

ASISTENTES:
Membros :

Excmo. Sr. Alcalde

D2 Ma, Carmen Silva Rego

D. David Regades Fernandez

D. Carlos Lopez Font

M2 José Caride Estévez

D. Cayetano Rodriguez Escudero.
D2. Olga Alonso Suérez

D. Angel Rivas Gonzalez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez
D. Jaime Aneiros Pereira.

Invitados:

D. Javier Pardo Espifeira

D2. Eugenia Dolores Blanco Iglesias
D. José Manuel Fernandez Pérez
Da. M2 Jesus Lago Rey

D2a. Ana Laura Iglesias Gonzalez

D. Santos Hector Rodriguez Diaz
D2. Angeles Marra Dominguez

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e cinco minutos do dia dezanove de
xufio de dous mil quince e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero
Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como
Secretaria a concelleira, Sra. Alonso Suarez, constitiese a Xunta de Goberno Local
desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do

dia remitida a tddolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e o interventor xeral, Sr. Gonzalez Carnero.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:
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1(707).- PROXECTO DE CONVENIO PARA CONCESION DE SUBVENCION A
ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS
PARA O FOMENTO DA SUA ACTIVIDADE SOCIAL NO ANO 2015. EXPTE.
12923/101.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe xuridico do 19.05.15, e o
informe de fiscalizacion do 3.06.15, dase conta do informe-proposta do técnico de
Admon. Xeral, do 4.06.15, conformado pola concelleira-delegada de Facenda, que di
0 seguinte:

1°.- Con data 5 de maio de 2015 tivo entrada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo escrito da
coordinadora-voceira da Asociacion Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos solicitude
de concesion dunha subvencién, nas condiciéns que esta Administracion municipal considere
convintes, para o desnevolvemento da sua actividade.

2°.- Faise constar que a Asociacion Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos pola situa-
cion de crise , 6 interés publico social e humanitario, e o colectivo social 6 que vai dirixida, o pre-
sente Convenio se artella de xeito de manter unha relacioén directa con este concello , por tratar-
se dunha institucion de interese municipal, resultando polo tanto idéneo para o desenvolvemento
das tarefas acordadas polo Concello e a ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS
CONTRA OS MALOS TRATOS a figura do Convenio, por non tratarse dun contrato , pola propia
personalidade da entidade colaboradora e o propio Concello , existindo a oportuna prestacion de
interese publico municipal, posibilidade que se contempla no decreto lexislativo 781/1986 de 18
de abril (Art.111).

3%.- Ao dito escrito a asociacion solicitante achega a documentacion que segue:

® Memoria das actividades realizadas e a realizar.

Orzamento de gasto e de ingresos.

Certificacions de carecer de débedas c6 Concello de Vigo, Facenda publica, Seguridade
Social e Facenda da Xunta.

Declaracion responsable de non contar con outro tipo de axuda.

Copia dos estatutos da asociacion.

Copia do DNI do presidente da asociacion.

CIF sociedade.

Certificacion bancaria.

Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion prevista na Ley de Subven-
ciéns de Galicia para ser beneficiaria da subvencion solicitada nin en causa de proce-
dencia de reintegro.

40.- O vixente orzamento xeral municipal inclie, como subvencién nominativa, a favor da Asocia-
cion Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos, na aplicacion orzamentaria
912.0.480.00.02, a cantidade de 15.000 euros.

50.- Con data 19 de maio a Asesoria Xuridica emite informe favorable ao texto do convenio, que
redne o contido minimo esixido legalmente, se ben indican a necesidade de correccion no pacto
1 onde se fai referencia ao nimero de expediente, e da necesidade de incorporar o certificado
actualizado de estar ao corrente das obrigas coa Axencia Tributaria.

6°.- Con data 03 de xufo, a Intervencion Xeral emite informe favorable, fiscalizando a autoriza-
cion do gasto.
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7°.- Con estes antecedentes, e unha vez subsanados os erros observados, o servizo técnico da
Alcaldia procede a redaccién do convenio reitor da subvencion, cuxa aprobacién se propén.

CONSIDERACIONS DE DEREITO

Primera.- A concesion da axuda econdmica solicitada desta Administracion municipal pola Aso-
ciacién Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos para o desenvolvemento da sta activi-
dade de interés publico social e humanitario, e o colectivo social 6 que vai dirixida, se enmarca
dentro da denominada actividade administrativa de fomento que as Administracions publicas po-
den promover mediante a concesion de auxilios directos ou indirectos para servizos ou activida-
des que complementen ou suplan os atribuidos ao Ente publico, accion de fomento a que expre-
samente se refire o artigo 294 da Lei 5/1997, de 22 de xullo, reguladora da Administracién Local
de Galicia, en relacion coas Corporacions Locais, dispofiendo que: “1. A actividade de fomento
se exercera

de conformidade cos principios de publicidade, obxectividade, libre concorrencia e igualdade e
con adecuacion a legalidade orzamentaria”; que “2. As Corporacions Locais poderan conceder
subvencions e axudas de contido econémico ou doutra natureza as entidades, organismos ou
particulares, nos casos en que o0s servizos ou actividades dos mesmos complementen o subs-
tittan aos atribuidos a competencia local”; que “En todo caso a concesion destas subvencions
ou axudas tera en conta os criterios, directrices e prioridades que establezan os planes secto-
riais de coordinacion” e, por ultimo, que “3. As Corporacions Locais comprobaran a aplicacion
efectiva dos medios de fomento & la finalidade prevista”.

Segunda.- Dentro desta accién de fomento, a axuda econémica solicitada responde a categoria
técnica de subvencion, definida nos artigos 2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Sub-
vencions, e 2 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de Subvencions de Galicia, en tanto que a mesma
se concreta nunha achega econémica sen contraprestacion directa da beneficiaria, que se suxei-
ta a la realizacioén dun proxecto, xa realizado ou por desenvolver, cuxa execucion ten de fomen -
tar unha actividade de utilidade publica e interese social, como é a proteccion as mulleres en pe-
rigo de exclusién social.

Tercera.- O artigo 25 da lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, na
vixente redaccion, dada pola lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade
da Administracion Local, establece no seu apartado 2 que: “O Municipio exercera en todo caso
como competencias propias, nos termos da lexislacion do Estado e das Comunidades Auténo-
mas, nas seguintes materias: e) evaluacion e informacion de situacions de necesidade social e a
atencion inmediata a persoas en situacion de risco de exclusion social.

Cuarta.- A actividade de prestacion de servizos sociais, prevencion, cooperacion e social e fo-
mento da actividade social e solidariedade é, pois, unha actividade que complementa as propias
das administracions municipais, a que procede atribuir, pola sta propia natureza, o interese so-
cial que precisa a actividade subvencional; cualidades as ditas, que o Concello de Vigo recofie-
ceu na actividade da asociacion beneficiaria, ao incluir no acordo aprobatorio do vixente orza-
mento xeral, como subvencion nominativa, a favor desta asociacion, na aplicacion orzamentaria
912.0.480.00.02, a cantidade de 15.000 euros.

Quinta.- De acordo co disposto nos artigos 22 e 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral
de subvencions e 19.4.a) e 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia,
poderan concederse de forma directa as subvenciéns previstas nominativamente nos
orzamentos da Administracion concedente, sendo o convenio o instrumento habitual para
canalizar estas subvencions.
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Sexta.- O expediente e o convenio cuxa aprobacion se propon incorpora e xustifica as esixen-
cias minimas que para a concesion desta subvencions establece o artigo 26.2 da Lei 9/2007
LSG; determinacions que se estiman conformes ao interese publico que a subvencidn persigue e
ao Ordenamento Xuridico e suficientes ao fin pretendido.

Sétimo.- Darase ao presente acordo a publicidade exisida polo art. 8.1.c) da Lei 19/2013 do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno.

Oitavo.- De conformidade co artigo 127.1.g) LRBRL, correspondera a Xunta de Goberno Local a
aprobacion do concesion da subvencion, nos termos propostos e, con caracter previo, a aproba-
cioén do gasto (artigo 31 LSG), previo informe da Intervencion Xeral Municipal.

Por todo o exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte acordo:

1. Autorizar o gasto por importe de 15.000 euros, a favor da ASOCIACION REDE DE MU-
LLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS, con cargo & aplicacién orzamentaria
912.0.480.00.02 “Rede de Mulleres contra os Malos Tratos)”, en concepto de subvencion
a actividade desta asociacion no ano 2015. A entrega da subvencion a Asociaciéon Rede
de Mulleres contra os Malos Tratos realizarase contra a presentacion das memorias xus-
tificativas e de avaliacion das programacions correspondentes as actividades realizadas
no ano 2015, acompafiadas dos xustificantes dos pagos realizados debera ter lugar an-
tes do dia 20 de novembro de 2015”.

2. “Aprobar o texto do convenio entre o Concello de Vigo e a Asociacion Rede de Mulleres
contra os Malos Tratos, que rexera a subvencion nominativa consignada nos vixentes or-
zamentos do Concello de Vigo para coadxuvar a execucion do programa social realiza-

dos e por realizar na cidade pola asociacion solicitante no ano 2015; texto que se incor -
pora como anexo & presente proposta de acordo.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO
CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E REDE DE MULLERES CONTRA OS MALOS

TRATOS QUE HABERA DE REXIR A CONCESION DUNHA SUBVENCION A FAVOR DESTA
PARA O DESENVOLVEMENTO DA SUA ACTIVIDADE SOCIAL NO ANO 2015.

Na Casa do Concello de Vigo, a___ de de dous mil quince.
REUNIDOS
Dunha parte, o Alcalde de Vigo, D. Abel Caballero Alvarez.
Doutra parte Dna. ROSARIO OTERO RODRIGUEZ Presidenta da ASOCIACION REDE DE

MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS C | F num G 36928646 . e enderezo
social na rta Oliva 12 - 2° da cidade de Vigo.
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Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio,

MANIFESTAN

I.- Que a ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS e
unha entidade se animo de lucro, que conta entre as stas competencias a prestacion de servi-
Z0s sociais, conforme 6 establecido na L. 7/85 de 2 de abril, como a prevencién, cooperacion so -
cial e fomento de actividade social e solidariedade.

Il.- Que a Alcaldia de Vigo, cofiecedora das ditas actividades e acciéns e no exercizo da sta
competencia propia de evaluacion e informacion de situacions de necesidade social, que lle re-
cofiece o artigo 25 da lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, na
vixente redaccion, dada pola Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade
da Administracion Local, desexa promover e colaborar econémicamente na execucion da pro-
gramacién da ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS.

Ill.- Que con esta finalidade o vixente Orzamento Xeral do Concello de Vigo incltie na aplicacion
orzamentaria 912.0.480.00.02, como subvencion nominativa, a favor da ASOCIACION REDE
DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS, a cantidade de 15.000 euros.

IV.- Que a ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS non
esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions
de Galicia, achase ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non
ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions
responsables e certificacions que figuran no expediente administrativo mas arriba citado.

V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, de subvenciéns de Galicia, o convenio serd o
instrumento habitual para canalizar as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos
da Administracion concedente, os intervintes, concltien o presente convenio ao fin de regular os
termos da concesion da devandita subvencién con aranxo aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS
comprométese a realizar e xustificar a realizacion do programa de actividades para o ano 2015,
que figura na documentacion do expediente administrativo num. 12923/101, sen prexuizo de que
se poidan producir modificaciéns nas actividades previstos pola asociacion no seu programa,
pero ainda non contratados, que poderan ser substituidos por outros.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°.- Colaborar coa ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS
TRATOS na tramitacion das solicitudes relativas a necesidades propias do Concello para a
realizacion dos seus proxectos sociais na cidade de Vigo.

2°.- Facilitar os médios precisos para a insercion da sua imaxe nos ambitos de promocion da

ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS (revista, web,
etc).
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30.- Conceder 4 ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS
unha subvencién por importe de 15.000,00€ con cargo a aplicacion orzamentaria
912.0.480.00.02 “Rede de Mulleres contra os Malos Tratos” mediante transferencia bancaria &
Conta Corrente facilitada pola entidade e previa fiscalizacién da intervencién do Concello de
Vigo, do orzamento en vigor, co obxecto de coadxuvar a financiacion das actividades vinculadas
coa sua programacion social no ano 2015.

A entrega da subvencién & ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS
MALOS TRATOS realizarase contra a presentacion da memoria xustificativa e de avaliacion da
programacion correspondente as actividades realizadas no ano 2015, acompafiadas dos
xustificantes dos pagos realizados, antes do dia 20 de novembro de 2015.

Terceiro.- Esta subvencioén sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera Administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria deberda comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvenciéns, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencions non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reduccion da
subvencién na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade &a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada,

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade a financiacion municipal da actividade
subvencionada mediante a inclusion da imaxe institucional do Concello de Vigo en todas as
actuacions publicitarias e de difusién que se realicen nas actividades da beneficiaria, debendo
aparecer nestas co0 seu logotipo ou anagrama en calidade de colaborador de todas as
actividades realizadas por esta sociedade no ano 2015.

A ASOCIACION REDE DE MULLERES VECINAIS CONTRA OS MALOS TRATOS achegara
probas deste material para conformidade do Concello de Vigo e o do seu logotipo.

Sétimo.- A beneficiaria, antes do dia 20 de novembro de 2015", debera xustificar o cumprimento
da finalidade para a que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos. A
xustificacion debera facerse con documentos orixinais ( que deberan recoller o nimero de CIF, a
data, o numero de factura e o IVE) pola parte subvencionada e con copias de facturas polo
resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do
proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacién dun balance que abarque a
totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade
que foi obxecto
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da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi de .......... euros. Estes
xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo, neste sentido non se admitirdn
facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non retdnan as condicions previstas no
RD 1619/2012 de 30 de novembro, polo que se regula o deber de expedir e entregar facturas
que incumbe a empresarios e profesionais. Nestas facturas computarase o gasto acreditado,
deducindo o IVE, salvo que xustifique que estea exenta de IVE, os xustificantes corresponderan
0s gastos relacionados directamente 6 obxecto do presente convenio.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relaciéon de tédolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

Se a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencién
e si o0 importe do xustificante imputase total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose
neste caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencion.

A copia do xustificante orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da
subvencién procedera a devolucion do orixinal.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das stas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion
responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no ano 2015.

Tal como establece o art. 29.7 da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvenciéns de Galicia, seran
gastos subvencionables, ademais, os “gastos financeiros” da entidade directamente
relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables, establecéndose un limite
dos gastos financeiros subvencionables ata un 1% do importe do convenio.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos servizos da Alcaldia, que emitira
informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan
resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacioén que lle sexa requirida pola
Alcaldia e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das suas funcioéns de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funcion do proxecto
presentado e o0 seu presuposto que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
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subvencién, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera
o0 reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no
RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o
exercizo da potestade sancionadora.

Décimo cuarto.- Os datos persoais da solicitante y o do seu representante seran incorporados
aos ficheiros municipais. A finalidade da sua recollida é a instruciéon do procedemento para a
concesién da subvencion, obxecto deste convenio, a practica das publicacions, comunicacions e
notificaciéns de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacién da actividade
subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de subvencions de Galicia e demais

normativa de aplicacion, en orden a conclusion do proceso subvencional, por lo que a sta
achega é obrigatoria.

Ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, de 26 de novem-
bro, de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo Co-
mun, e na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Per-
soal e Real Decreto 1720/2007, de desenvolvemento da LOPD, sendo responsable do seu trata-
mento o Concello de Vigo, como administracion concedente da subvencion.

En todo caso, o Concello de Vigo non aplicara ou utilizara con outra finalidade os datos, nin tam-
pouco 0s comunicara en ningun caso a outras persoas ou entidades, salvo excepcions legais o
por mandato do titular da informacion.

O Concello de Vigo comprométese a cumprir e facer cumprir o deber de secreto profesional y de
confidencialidade que abarcara calquera informacion ou dato que puidese cofiecer, con ocasion
da xestién desta subvencion, en especial aos de caracter persoal, de acordo co establecido no
artigo 10 de la Lei Orgénica de Proteccion de Datos de Caréacter Persoal.

A beneficiaria e, no seu caso, 0s seus representantes, poderan exercer os dereitos de acceso,
rectificacion, cancelacion e oposicion ante o Concello de Vigo, nos términos previstos na citada
Lei 15/1999.

Décimo quinto.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a

Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; 0s preceptos non basicos da Lei 38/2003
e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos
vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu
defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
de de 2015.
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2(709).- DAR CONTA DE SENTENZAS E DECRETOS.
Dése conta das seguintes, Sentenzas e Decretos, remitidos por Asesoria Xuridica:

a) Expte.n® 8724-111. Sentenza do TSXG, Sala do C-A, Seccion 22.RC-A n°
4306/2014 P.O. Demandante: CONCELLO DE VIGO. Obxecto: Resolucion da
Conselleria de Traballo do 9.6.2014. Autorizacion de Centro de Servizos
Sociais: aumento de prazas. Desestimado o recurso.

b) Expte. n°® 9066-111. Decreto do X. Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo
no RC-A n° 88/2015 P.A. Demandante: D. DAVID ORVIZ TEJO. Obxecto:
Desestimacion presunta de reposicion. Sancién de Trafico (Expte. 148657027).
Desestimento do demandante.

c) Expte. n® 8568-111. Sentenza do X. do Social n°® 4 de Vigo. Procedemento
Ordinario 78/2014. Demandante: D. GERARDO SANCHEZ VICENTE. Obxecto:
XGL 29.8.14 resolve a reclamacion previa. Categoria profesional, “diferenza de
funcions” de Xefe de Equipo a Capataz (Parques e Xardins). Desestimado o
recurso.

d) Expte. n® 9052-111. Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo
no RC-A n° 74/15 P.A. Demandante: D. JOSE M2 VARELA RENDO. Obxecto:
Resolucion do 10.12.14. Sancion de trafico. Desestimado o recurso.

e) Expte. n° 9072-111. Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n® 1 de
Vigo no RC-A n® 104/2015 P.A. Demandante: CONSTRUCCIONES Y
DESMONTES RIBERA NAVARRA S.A. Obxecto: Resolucion do 29/12/2014,
desestimatoria do recurso de rep. contra a resolucion do 15/10/2014 que
acorda a devolucion da terceira factura presentada en relacion & execucion dun
contrato administrativo. Desestimado do recurso.

f) Expte. n°® 8588-111. Sentenza do TSXG, Sala do C-A, Seccién 12 en
Apelacion 338/2014, conta Sentenza do X.Contencioso-Administrativo n°® 2 de
Vigo no RC-A n® 95/2014 P.A. Demandante: D. MANUEL A. CORDOBA
ARDAO. Obxecto: Inactividade ante solicitude do 27-12-2013, valoracion posto
de traballo. Desestimada a apelacion.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

3(710).- CLASIFICACION DE OFERTAS NO PROCEDEMENTO ABERTO
PARA A CONTRATACION DO SERVIZO DE MANTEMENTO INTEGRAL DAS
INSTALACIONS ELECTROMECANICAS DOS TUNELES, PASOS INFERIORES E
GALERIAS DE SERVIZOS DA CIDADE DE VIGO. EXPTE. 15341/444.

Dése conta da proposta de data 12.06.15, asinada polo secretario da Mesa de
Contratacion, que di o seguinte:
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A Mesa de Contratacion celebrada o 12 de xufio de 2015, entre outros, acordou:
4.- Propostas de clasificacion.

a) Procedemento aberto para a contratacion do servizo de mantenemento integral das
instalacions electromecanicas dos tuneles, pasos inferiores e galerias de servizos da cidade de
Vigo.(expediente 15341-444).

A vista das actuaciéns desta Mesa de Contratacion celebradas os dias 12-05-2015, 26-
05-2015, 05-06-2015, 09-06-2015, 11-06-2015 e 12-06-2015 e dos informes do xefe do
servizo de Electromecanicos e xefe do servizo de Limpeza de 03-06-2015 rectificado
por uno del 05-06-2015 e 11-06-2015, por unanimidade dos asistentes, se propén a
Xunta de Goberno Local, na sua calidade de dérgano de contratacion (disposicion
adicional 2° TRLCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas no Procedemento aberto para a contratacion do servizo de
mantenemento integral das instalacions electromecanicas dos tuneles, pasos inferiores e
galerias de servizos da cidade de Vigo (expediente 15341-444)" no seguinte orde

decrecente:
Criterios de adxudicacion
EMPRESAS Puntuacion criterios va- | Puntuacion criterios
lorados mediante xuizo | valorados mediante |Total puntuacion
de valor férmula

ESTACIONA-

MENTOS E SER- 14,25 puntos 74,51 puntos 88,76 puntos
VICIOS

SICE 6,50 puntos 80,00 puntos 86,50 puntos
IMESAPI 16,50 puntos 69,85 puntos 86,35 puntos
"ESYCSA 4,00 puntos 67,44 puntos 71,44 puntos
lImoncoBraA,s.A. 10,65 puntos 32,16 puntos 42,81 puntos

Segundo.- Requirir ao licitador clasificados en primeiro lugar Estacionamientos y
Servicios, S.A., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o
sequinte a aquel en que recibise o requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2
TRLCSP):

* Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

* Certificaciéns de acharse ao corrente das stas obrigacions tributarias co Estado,
Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

* A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas
administrativas particulares.

* Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do
prego de clausulas administrativas particulares.

Terceiro.- Requirir ao licitador (Estacionamientos y Servicios, S.A.,,U o aboamento de
1479,89 euros en concepto de custe dos anuncios de licitacion”.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

4(711).- CLASIFICACION DE OFERTAS NO PROCEDEMENTO ABERTO
PARA A CONTRATACION DO SERVIZO DA XESTION DOS RESIDUOS
VOLUMINOSOS DE VIGO. EXPTE. 5414/252.

Dase conta da proposta de data 11.06.15, asinada polo secretario da Mesa de
Contratacién, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion celebrada o 11 de xufo de 2015, entre outros, acordou:

6.- Propostas de clasificacion.

a) Procedemento aberto para a contratacion do servizo da xestién dos residuos voluminosos de
Vigo (expediente 5414-252).

A vista das actuacions desta Mesa de Contratacion celebradas os dias 02-06-2015, 05-
06-2015 e 11-06-2015 e dos informes do xefe do servizo de Limpeza de 03-06-2015
rectificado por uno del 05-06-2015 e 10-06-2015 e tendo en conta que tra-la exclusién da
oferta presentada por Cogami Reciclado de Galicia S.L. unicamente hai unha admitida,
por unanimidade dos asistentes, se propon a Xunta de Goberno Local, na sua calidade
de organo de contratacion (disposicion adicional 2° TRLCSP), a adopcion do seguinte
acordo:

“Primeiro.- Dar conta do acordo da Mesa de contratacion celebrada o 11 de xufio de
2015 pola que se excluiu da licitacion a oferta presentada por Cogami Reciclado de
Galicia S.L. xa que a data de finalizacion do prazo de presentacion de ofertas para este
procedemento, non contaba na planta coa que se presenta a esta licitaciéon coas
autorizacions para a xestion da totalidade de residuos obxecto deste contrato.

Segundo: Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposiciéns admitidas no procedemento aberto para a contratacion do servizo da
Xxestion dos residuos voluminosos de Vigo (expediente 5414-252)”" no seguinte orde
decrecente:

TOCA SALGADO, S.L. 100 puntos

Terceiro.- Requirir ao licitador clasificados en primeiro lugar TOCA SALGADO, S.L., ,
para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel en
que recibise o requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):

» Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

* Certificacions de acharse ao corrente das stas obrigacions tributarias co Estado,
Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

* A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas
administrativas particulares.

* Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do
prego de clausulas administrativas particulares.
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Cuarto.- Requirir ao licitador TOCA SALGADO, S.L. o aboamento de 1338,76 euros en
concepto de custe dos anuncios de licitacion”.

Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

5(712).- CLASIFICACION DE OFERTAS NO PROCEDEMENTO ABERTO
PARA A CONTRATACION DA SUBMINISTRACION DE VESTIARIO PARA O
PERSOAL MUNICIPAL. EXPTE. 71366/250.

Déase conta da proposta de data 5.06.15, asinada polo secretario da Mesa de
Contratacion, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion celebrada o 5 de xufio de 2015, entre outros, acordou:
7.- Propostas de clasificacion

b) procedemento aberto para a contratacion da subministracion de vestuario para o persoal
municipal. (expediente 71366-250).

A vista das actuaciéns desta Mesa de Contratacién celebradas os dias 14-10-2014, 21-
10-2014, 11-12-2014, 17-03-2015, 25-03-2015, 31-03-2015, 10-04-2015 e 05-06-2015 e
dos informes do xefe da Area de Fomento de 31-03-2015, 06-04-2015 e 29-05-2015, por
unanimidade dos asistentes, se propon a Xunta de Goberno Local, na sua calidade de
organo de contratacion (disposicién adicional 2° TRLCSP), a adopcion do seguinte
acordo:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposiciéns admitidas no “Procedemento aberto para acontratacion da subministracion
de vestuario para o persoal municipal. (expediente 71366-250).” no seguinte orde
decrecente para cada un dos lotes:

Lote n° 6 PRENDAS ABRIGO POLICIA
Prezo de licitacion| 103.360,00 €/LOCAL

Empresas Puntuacion
COMPLEMENTOS POLICIALES
1/SL 83,00
2|EL CORTE INGLES SA 68,10
3|SAGRES SL 60,52

Lote n° 7 PRENDAS VESTIR POLICIA LO-
Prezo de licitacion 58.520,00 €|CAL
COMPLEMENTOS POLICIALES

1/SL 83,00

2/EL CORTE INGLES SA 78,20

3/SAGRES SL 16,25
Prezo de licitacion| 41.490,00 €|Lote n° 8 PRENDAS BOMBEIROS

1/ PEYCAR 86,00
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\ Z‘ELCORTEINGLESSA \ \ \ 63,82

Segundo.- Requirir aos licitadores clasificados en primeiro lugar, Complementos
Policiais, S.L. (lote 6 e 7) e PEYCAR, S.L. (lote 8), para que presente, no prazo de dez
dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel en que recibise o0 requirimento, a
seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):

» Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

» Certificaciéns de acharse ao corrente das suas obrigacions tributarias co Estado,

Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.
* A documentacion esixida na clausula 8 do prego de clausulas administrativas

particulares.
* Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do

prego de clausulas administrativas particulares.

Terceiro.- Requirir aos citados licitadores Complementos Policiais, S.L. (lote 6 e 7) e
PEYCAR, S.L. (lote 8), o aboamento de 1333,34 e 666,67 euros respectivamente en
concepto de custe dos anuncios de licitacion”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

6(713).- DEVOLUCIONS DE GARANTIAS:

A) ELOYMAR TRANVIAS UTE. EXPTE. 5258/241.
Dése conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data 3.06.15,
que di o seguinte:

Examinado o expediente promovido por ELOYMAR TRANVIAS U.T.E. no que se solicita a
devolucién da fianza de 510.413,60 euros, constituida para responder das obras de construccion
do aparcamento subterraneo na rua Areal; visto o informe favorable de Intervencion de data 2 de
Xxufio de 2015, e cumpridos os requisitos esixidos na lexislacion vixente, proponse & XUNTA DE
GOBERNO LOCAL a adopcion do seguinte acordo:

“Devolver a ELOYMAR TRANVIAS U.T.E. a fianza de 510.413,60 euros, constituida para
responder das obras de construccion do aparcamento subterraneo na rua Areal, xa que a Xunta
de Goberno Local en sesién de 28 de outubro de 2011 outorgou a licencia de posta en
funcionamento do mesmo por se executaren conforme as condicions do prego que rexeu a
contratacion, e transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

B) COVSA. EXPTE. 2997/443.
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Déase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacién de data 8.06.15,
gue di o seguinte:

Examinado o expediente promovido de oficio no que se solicita a devolucion da fianza de
7.068,96 euros, constituida por COVSA para responder das obras de pavimentacion e
acondicionamento na rda Costa, visto o informe favorable de Intervencion de data 28 de maio de
2015, e cumpridos o0s requisitos esixidos na lexislacion vixente, proponse a XUNTA DE
GOBERNO LOCAL a adopcién do seguinte acordo:

“Devolver a COVSA a fianza de 7.068,96 euros, constituida para responder das obras de
pavimentacién e acondicionamento na rua Costa, xa que as obras foron recibidas mediante acta
de 27 de maio de 2010 por se executaren conforme &s condicions do prego que rexeu a
contratacion, e transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

C) COVSA. EXPTE. 3003/443.
Dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacién de data 8.06.15,
gue di 0 seguinte:

Examinado o expediente promovido de oficio, no que se solicita a devoluciéon da fianza de
4.741,87 euros, constituida por COVSA para responder das obras do “Proxecto modificado do de
actuacions na rua Mestre Alfredo Gonzalez Cabral”, visto o informe favorable de Intervencion de

data 28 de maio de 2015, e cumpridos os requisitos esixidos na lexislacion vixente, proponse a
XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do seguinte acordo:

“Devolver a COVSA a fianza de 4.741,87 euros, constituida para responder das obras do
“Proxecto modificado do de actuaciéns na ria Mestre Alfredo Gonzalez Cabral”, xa que as obras
foron recibidas mediante acta de 31 de maio de 2010 por se executaren conforme as condicions
do prego que rexeu a contratacion, e transcorrer-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

D) HIDROSCIVIL S.L. EXPTE. 3002/443.
Dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data 8.06.15,
gue di o seguinte:

Examinado o expediente promovido de oficio, no que se solicita a devolucion da fianza de
5.846,03 euros, constituida por HIDROSCIVIL, S.L. para responder das obras de ampliacion de
calzada e recollida de pluviais na ria Baixada a Igrexa e Camifio Freixeiro, visto o informe
favorable da oficina de Intervencion de data 28 de maio de 2015, e cumpridos 0s requisitos
esixidos na lexislacion vixente, proponse & XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do
seguinte acordo:

“Devolver a HIDROSCIVIL, S.L. a fianza de 5.846,03 euros, constituida para responder das

obras de ampliacion de calzada e recollida de pluviais na rda Baixada a Igrexa e Camifio
Freixeiro, xa que as obras foron recibidas mediante acta de 28 de maio de 2010 por se
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executaren conforme as condicidns do prego que rexeu a contratacion, e transcorre-lo prazo de
garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

E) HIDROSCIVIL S.L. EXPTE. 3001/443.
Dése conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data 8.06.15,
gue dio seguinte:

Examinado o expediente promovido de oficio no que se solicita a devolucién da fianza de
10.866,78 euros constituida por HIDROSCIVIL, S.L. para responder das obras de construccion
de beirarrias na Avda. de Santa Marina, Fase ll, visto o informe favorable de Intervencion de
data 28 de maio de 2015, e cumpridos os requisitos esixidos na lexislacion vixente, proponse a
XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do seguinte acordo:

“Devolver a HIDROSCIVIL, S.L. a fianza de 10.866,78 euros, constituida para responder das
obras de construccién de beirarrias na Avda. de Santa Marina, Fase Il, xa que as obras foron
recibidas mediante acta de 28 de maio de 2010 por se executaren conforme as condicions do
prego que rexeu a contratacion, e transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

F) CONSTRUCCIONES CRESPO S.A. EXPTE. 2985/443.
Dése conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data 3.06.15,
gue dio seguinte:

Examinado o expediente promovido de oficio no que se solicita a devoluciéon da fianza de
6.907,69 euros, constituida por CONSTRUCCIONES CRESPO, S.A. para responder das obras
do “Proxecto modificado do de pavimentacion e acondicionamento da rta Casal de Arriba”, visto
o informe favorable de Intervencién de data 28 de maio de 2015, e cumpridos 0s requisitos
esixidos na lexislacion vixente, proponse & XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcion do
seguinte acordo:

“Devolver a CONSTRUCCIONES CRESPO, S.A. a fianza de 6.907,69 euros, constituida para
responder das obras do “Proxecto modificado do de pavimentacion e acondicionamento da rda
Casal de Arriba”, xa que as obras foron recibidas mediante acta de 24 de maio de 2010 por se
executaren conforme as condicions do prego que rexeu a contratacion, e transcorre-lo prazo de
garantia.”

Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

G) ORECO S.A. EXPTE. 3032/443.
Dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data
10.06.15, que dio seguinte:
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Examinado o expediente promovido por ORECO S.A. no que se solicita a devolucion da fianza
de 10.708,19 euros, constituida para responder das obras de humanizacion da ria Andalucia,
visto o informe favorable de Intervencion de data 9 de xufio de 2015, e cumpridos os requisitos
esixidos na lexislacion vixente, proponse & XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcion do
seguinte acordo:

“Devolver a ORECO S.A. a fianza de 10.708,19 euros, constituida para responder das obras de
humanizaciéon da rda Andalucia, xa que as obras foron recibidas mediante acta de 13 de
novembro de 2009 por se executaren conforme as condicions do prego que rexeu a
contratacion, e transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

H) PYGEPE S.L. EXPTE. 3033/443.
Déase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data
11.06.15, que dio seguinte:

Examinado o expediente promovido por PLYGEPE, S.L. no que se solicita a devolucion da
fianza de 3.597,86 euros, constituida para responder das obras de beirarrias subida a Madroa,
visto o informe favorable de Intervencion de data 10 de xufio de 2015, e cumpridos os requisitos
esixidos na lexislacion vixente, proponse a XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do
seguinte acordo:

“Devolver a PLYGEPE, S.L. a fianza de 3.597,86 euros, constituida para responder das obras de
beirarrtas Subida a Madroa, xa que as obras foron recibidas mediante acta de 14 de xufio de
2010 por se executaren conforme as condicions do prego que rexeu a contratacion, e
transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

[) OBRAS Y CONSTRUCCIONES DIOS S.A. EXPTE. 5259/241.
Dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contratacion de data
10.06.15, que dio seguinte:

Examinado o expediente promovido por OBRAS Y CONSTRUCCIONES DIOS, S.A. no que se
solicita a devolucion da fianza de 4.515,40 euros, constituida para responder das obras de
eliminacion de bombeo de residuos na rta Seara, visto o informe faborable de Intervencion de
data 9 de xufio de 2015, e cumpridos os requisitos esixidos na lexislacion vixente, proponse a
XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do seguinte acordo:

“Devolver a OBRAS Y CONSTRUCCIONES DIOS, S.A. a fianza de 4.515,40 euros, constituida
para responder das obras de eliminacion de bombeo de residuos na rta Seara, xa que as obras
foron recibidas mediante acta de 31 de marzo de 2009 por se executaren conforme as
condiciéns do prego que rexeu a contratacion, e transcorre-lo prazo de garantia.”
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

7(714).- FIXACION DE PREZOS DE VENDA DE ENTRADAS PARA O
FESTIVAL DE JAZZ “IMAXINA SONS'15”. EXPTE. 488/330.

Déase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Xestion e Promocién Cultural,
do 10.06.15, conformado polo secretario de Admoén. Municipal, e polo concelleiro
delegado da Area de Cultura, Festas e Museos, que di o seguinte:

Antecedentes

Dende a Area de Cultura, Festas e Museos estase a organizar a décimo primeira edicion do Fes-
tival de Jazz IMAXINA SONS'15, que se desenvolvera en diversos espazos da cidade, do 26 de
xufio ao 4 de xullo.

O concelleiro-delegado da area de Cultura, Festas e Museos resolveu, con data 9 de xufio, que
polo servizo da citada area se inicie o expediente necesario para fixar os prezos de venda de en-
tradas dos concertos incluidos no Festival de Jazz IMAXINA SONS'15

Fundamentacién xuridica

A proposta redactase de conformidade co artigo 3 da ordenanza municipal nimero 42 do Con-
cello de Vigo para o ano 2015, reguladora dos prezos publicos pola prestacion do servizo de
organizacion de espectaculos, que establece que se o custo de organizaciéon do espectaculo
fose extraordinario, poderan incrementarse as tarifas relacionadas anteriormente en contia que
non supere o custo calculado en base a ocupacion total das localidades, previa presentacion da
correspondente xustificacion de gastos na Intervencion de Fondos e posterior aprobacion da
Xunta de Goberno.

A Xunta de Goberno Local é o drgano competente para a aprobacion do expediente, de acordo
co sinalado no artigo 3.1 da mencionada ordenanza municipal nimero 42 para o ano 2015.

Xustificacion

Xa que o custo de organizacion desta programacion é extraordinario, tal e como establece a cita-
da ordenanza reguladora de prezos publicos, increméntanse as tarifas relacionadas nesta orde-
nanza en contia que non superara o custo calculado en base & ocupacion total das localidades.

A programacion do festival conta con oito concertos de pagamento, cinco no auditorio municipal
(285 butacas) e tres no salén de actos do Marco (140 butacas).

O custo dos oito concertos, incluindo cachés dos artistas e o prorrateo dos costes xerais do festi-
val para producién técnica, material grafico publicitario, dereitos de autor e servizo de venda de
entradas, ascenderia a 85.161,25 € que se divide en:

Cachés: 58.866,50 €

Material gréafico: 2.500 €

Producion: 20.794,75 €

Dereitos de autor: 2.000 €

Servizo de venda de entradas: 1.000 €
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Para calcular o prezo por espectador de cada concerto, ao caché de cada espectaculo haberia
que engadirlle os dereitos de autor derivados da exhibicion do mesmo. Por outro lado a suma
dos costes de producion, venda de entradas e material grafico (costes comuns), dividido entre os
oito concertos.

Coste total de producion, venda de entradas e material grafico: 24.294,75 € / 8 espectaculos =
3.036,84 € por espectaculo de gastos comuns.

Asi pois o coste por espectador calculado en base & ocupacion total das localidades (285 buta-
cas para auditorio e 140 para salon de actos do Marco) é o seguinte:

DIiA ) CACHE DEREI- | GASTOS COSTE/ PREZO
ESPECTACULO TOS DE | COMUNS | ESPECTA- | PROPOS-
AUTOR DOR TO

26/06/15 Maria Joao. Ogre 8.228,00 € | 300,00 € | 3.036,84€| 40,58 ¢€ 5,00 €
27/06/15 Carlos Lopez 6.050,00 € | 150,00 € | 3.036,84 € 32,41 € 5,00 €
29/06/15 L.A.R. Legido 2.117,50€ | 80,00€ |3.03684€| 37,39¢€ 3,00 €
30/06/15 Gil Dionisio 1.331,00€ | 50,00€ |3.03684€| 31,56¢€ 3,00 €
01/07/15 Eli Gras 1.936,00 € 50,00 € |3.036,84 € 35,88 € 3,00 €
02/07/15 Ohad Talmor Trio 4.598,00 € | 150,00 € | 3.036,84 € 27,32 € 5,00 €
03/07/15 Marc Ribot 15.488,00 € | 500,00 € | 3.036,84€| 66,75¢€ 5,00 €
04/07/15 Orquestra Galega de Jazz 19.118,00 € | 720,00 € | 3.036,84 € 80,26 € 5,00 €

Ningun dos prezos propostos superan o custo calculado en base a ocupacion total das localida -
des nas medias calculadas, segundo establece a ordenanza n° 42 reguladora dos prezos publi-
cos pola prestacion do servizo de organizacion de espectaculos no seu artigo 3.1

As entradas seran postas a venda anticipadamente a través do servizo de Ataquilla (web
www.ataquilla.com, teléfono 902.504.500 e despacho de billetes da central de espectaculos) e
no mesmo despacho de billetes do Auditorio Municipal e salén de actos do Marco desde unha
hora antes do comezo do espectaculo.

A vista do exposto, co informe favorable da Intervencion Xeral de data 10 de xufio, coa conformi-
dade do secretario de Administracion Electronica e mailo concelleiro-delegado da Area de Cultu-
ra, Festas e Museos, faise a Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA:

“Que se autoricen os prezos de venda de entradas para os concertos previstos no Festival de
Jazz IMAXINA SONS'15, dacordo coa ordenanza reguladora de prezos publicos n° 42 para o
ano 2015, segundo o seguinte detalle:

- Espectaculos no Auditorio Municipal: 5 €
e Maria Joao. Ogre-26 xufio
e Carlos Lépez-27 xufio
e Ohad Talmor Trio-2 xullo
* Marc Ribot-3 xullo
e Orquestra Galega de Jazz-4 xullo
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Espectaculos no salén de actos do Marco: 3 €
* L.A.R. Egido-29 xufio
* Gil Dionisio-30 de xufio
* Eli Gras-1 xullo

As entradas seran postas a venda anticipadamente a través do servizo de Ataquilla (web
www.ataquilla.com, teléfono 902.504.500 e despacho de billetes da central de espectaculos) e
no mesmo despacho de billetes do Auditorio Municipal e salén de actos do Marco desde unha
hora antes do comezo do espectaculo.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(715).- BASES PARA A UTILIZACION E FUNCIONAMENTO DO SALON DE
ACTOS DA CASA GALEGA DE CULTURA. EXPTE. 14810/331.

Dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Cultura e Bibliotecas, do
8.06.16, conformado polo xefe do Servizo de Xestion e Promocion Cultural e o
concelleiro de Cultura, Festas e Museos, que di o seguinte:

Por resolucién do concelleiro de Cultura 24 de novembro de 2014 iniciouse o expediente para a
regulacion da cesion de uso do salon de actos da Casa Galega da Cultura.

A Casa Galega da Cultura, con sede na Praza da Princesa, n° 2, é un centro aberto e accesible
a cidadania coa misién de xerar procesos de desenvolvemento cultural e social concertados
entre a comunidade e o Concello de Vigo, destinado a preservacion, transmision e fomento de
actividades culturais e sociais propias da comunidade.

Como centro de desenvolvemento cultural e social, ten por obxectivo fundamental facilitar
recursos de informacion e prestar diferentes servizos ao través de diversos medios co fin de
cubrir as necesidades da cidadania en materia de instrucién, informacion e perfeccionamento
persoal, xunto a programacién de actividades intelectuais de entretemento e ocio.

A tal fin, a Casa Galega da Cultura alberga fondos bibliograficos e museograficos especializados
en tematica galega e humanistica da Fundacién Penzol, do Gabinete Ramoén Pifieiro, e da
doazdn da biblioteca, arquivo e coleccion de arte galega de Francisco Fernandez del Riego.

Obxecto: A Casa esta dotada dun saldn de actos que precisan dunha regulacién que facilite o
seu funcionamento e o seu uso temporal, para o cal se articula o presente regulamento.

A presente norma ten, polo tanto, unha dobre finalidade. En primeiro lugar regular que o
procedemento para 0 acceso ao uso dos locais municipais se produza en igualdade de
condiciéns, primando o que maior beneficio reporte a cidadania. En segundo lugar, regular o seu
uso e funcionamento.

O ambito de aplicaciéon do presente regulamento o constitie o uso privativo temporal das

instalacions do salén de actos, quedando excluidas as actividades que foxen de interese xeral,
para as cales se delega a autorizacion no concelleiro delegado de Cultura.
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O salon de actos é un equipamento de servizo publico, adscrito a Concelleria de Cultura e
Festas e xestionado polo servizo de Cultura e Bibliotecas, destinado a promover o
desenvolvemento integral da persoa, fomentar a convivencia e incrementar a participacion da
cidadania na vida publica do concello, mediante a prestacion de servizos publicos e o
desenvolvemento de actividades.

O caracter publico do servizo presupon un servizo plural para a totalidade das persoas sen
distincién nin discriminacion por razon ideoldxica, xénero, crenza, etnia e condicion social.
Son funciéns concretas do salén de actos as seguintes:
— Desenvolver actividades culturais, sociais, educativas e institucionais.
— Dotar a cidadania dun espazo e duns recursos materiais, e cando fora posible
humanos, que permitan o desenvolvemento de actividades, de maneira individual e
colectiva, dirixidas a cubrir as necesidades nos ambitos da comunicacion, da
informacion, da formacién e capacitacion nas diferentes areas artisticas, culturais e
sociais.
— Xerar habitos culturais e participativos achegando as actividades a cidadania.
— Promover a dinamizacion e a diversidade da oferta sociocultural da cidade.

Atendendo a sua dispofiibilidade, o uso do salén de actos pode ser cedido para o
desenvolvemento de actividades e servizos de caracter puntual e temporal de interese para a
cidadania, previa solicitude, autorizacién, e pagamento no seu caso, do correspondente prezo
publico establecido na ordenanzas de tributos vixente.

Fundamentacion xuridica:

Para establecer esta regulacién, aprobanse as presentes instrucions técnicas, en aplicacion da
potestade regulamentaria e de autoorganizacion recofiecida as Entidades Locais no artigo 4.1.a)
da Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das Bases de Réxime Local.

O patrimonio municipal, cualificado como ben demanial e de servizo publico, e susceptible de
utilizacion pola cidadania conforme ao establecido no art. 4 do Regulamento de Bens das
Entidades Locais de 13 de xufio de 1986. No art. 74.2 do mesmo legal dispén que os bens de
servizo publico rexiranse polas normas do Regulamento de Servizos das Entidades Locais, e
subsidiariamente polas normas do presente Regulamento de Bens.

Achégase ao expediente informe xuridico das bases asinado polo Secretario de Administracion
Municipal do dia 4 de xufio de 2015

Polo anteriormente exposto, e co visto e prace do Xefe do servizo de Xestiéon e Promocion
Cultural, e conforme do concelleiro de Cultura e Festas faise a Xunta de Goberno Local a
seguinte:

PROPOSTA:

1°.- Aprobar as bases para utilizacion do salén de actos da Casa Galega da Cultura que se
achegan ao expediente.

2°- Notificar o presente acordo aos xefes de Areas municipais afectadas para o seu
cofiecemento, e difundir e publicar as bases na intranet e web municipal.

3°.- As presentes bases entraran en vigor ao dia seguinte do presente acordo, sen prexuizo da
sua publicacion no BOP.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES DE UTILIZACION E FUNCIONAMENTO DO SALON DE ACTOS DA CASA GALEGA DA
CULTURA

PREAMBULO.

A Casa Galega da Cultura, con sede na Praza da Princesa, n° 2, é un centro aberto e accesible
a cidadania coa misién de xerar procesos de desenvolvemento cultural e social concertados
entre a comunidade e o Concello de Vigo, destinado a preservacion, transmision e fomento de
actividades culturais e sociais propias da comunidade.

Como centro de desenvolvemento cultural e social, ten por obxectivo fundamental facilitar
recursos de informacion e prestar diferentes servizos ao través de diversos medios co fin de
cubrir as necesidades da cidadania en materia de instrucién, informacién e perfeccionamento
persoal, xunto a programacion de actividades intelectuais de entretemento e ocio.

Atal fin, a Casa Galega da Cultura alberga fondos bibliograficos e museograficos especializados
en tematica galega e humanistica da Fundacion Penzol, do Gabinete Ramén Pifieiro, e da
doazon da biblioteca, arquivo e coleccion de arte galega de Francisco Fernandez del Riego.

A Casa esta dotada dun salon de actos que precisan dunha regulacion que facilite o seu
funcionamento e o seu uso, para o cal se articula o presente regulamento.

A presente norma ten, polo tanto, unha dobre finalidade. En primeiro lugar regular que o
procedemento para 0 acceso ao uso dos locais municipais se produza en igualdade de
condicions, primando o que maior beneficio reporte a cidadania. En segundo lugar, regular o seu
uso e funcionamento.

Para establecer esta regulacion, aprobanse as presentes instrucions técnicas, en aplicacién da
potestade regulamentaria e de autoorganizacion recofiecida as Entidades Locais no artigo 4,1,a)
da Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das Bases de Réxime Local.

PRIMEIRA.- NATUREZA, OBXECTO E AMBITO DE APLICACION

O salén de actos é un equipamento de servizo publico, adscrito & Concelleria de Cultura e
Festas e xestionado polo servizo de Cultura e Bibliotecas, destinado a promover o
desenvolvemento integral da persoa, fomentar a convivencia e incrementar a participacion da
cidadania na vida publica do concello, mediante a prestacion de servizos publicos e o
desenvolvemento de actividades.

O caracter publico do servizo presupdn un servizo plural para a totalidade das persoas sen
distincién nin discriminacion por razén ideoloxica, xénero, crenza, etnia e condicion social.

En funcién da suta dispofibilidade, o uso do salén de actos pode ser cedido para o
desenvolvemento de actividades e servizos de caracter puntual e temporal de interese para a
cidadania, previa solicitude, autorizacién, e pagamento no seu caso, do correspondente prezo
publico establecido na ordenanzas de tributos vixente.

SEGUNDA .- FUNCIONS
Son funciéns concretas do salén de actos as seguintes:
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«  Desenvolver actividades culturais, sociais, educativas e institucionais.

. Dotar a cidadania dun espazo e duns recursos materiais, € cando fora posible
humanos, que permitan o desenvolvemento de actividades, de maneira individual e
colectiva, dirixidas a cubrir as necesidades nos ambitos da comunicacion, da
informacién, da formacion e capacitacion nas diferentes areas artisticas, culturais e
sociais.

e Xerar habitos culturais e participativos achegando as actividades a cidadania.

. Promover a dinamizacion e a diversidade da oferta sociocultural da cidade.

TERCEIRA.-ACCESIBILIDADE, SUPERFICIE, AFORO, E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO.
O salén de actos esta situado na planta primeira do edificio e dispon de accesos adaptados a
persoas con mobilidade reducida.

Ten unha superficie de 68,40 m2, cun aforo de 54 espectadores en butaca, e unha un sala
auxiliar anexa de 18,62 m2.

Horario ordinario:

- Inverno: de luns a venres, de 9,00 a 14,00 e de 17,00 a 20,00 h.
- Veran: do 16 de xufo ao 15 de setembro, de luns a venres, de 9 a 13,45 h.

Naqueles casos no que a cesion de uso se extenda mais alé do horario ordinario, e salvo cesion
gratuita por resolucién motivada da concelleria de Cultura, o beneficiario podera facer uso das
instalaciéns previo abono do prezo publico establecido na ordenanza fiscal reguladora.

A Casa conta cun Plan de Autoprotecion coas medidas de seguridade e prevencién en materia
de proteccion civil.

CUARTA.- BENEFICIARIOS:
A cesion podera realizarse a favor de persoas fisicas ou xuridicas para a organizacion de
actividades coincidentes cos obxectivos xerais do centro.

QUINTA.- SOLICITUDES DE CESION DE USO DAS DEPENDENCIAS.

Realizaranse a través do Rexistro Xeral do Concello, en impreso normalizado, cunha antelacion
minima de 15 dias naturais respecto do inicio da actividade que se pretende organizar. As
solicitudes presentadas cunha antelacion menor da indicada poderdan ser desestimadas
automaticamente e arquivadas.

O Concello contestara ao solicitante nun prazo maximo de 10 dias.

O propio Concello reservara os espazos precisos para as suas actividades, ben a principios de
ano ou segundo as vaia programando, respectando en todo caso as solicitudes autorizadas en
firme. Na prevision de programacion a principios de ano, o Concello, velando pola necesaria e
desexable participacion da cidadania, procurara en todo momento que quede garantida a
dispofibilidade de espazos para o0 seu uso.

As entidades sen animo de lucro que tefian o seu marco territorial de actuacion no municipio e
estean inscritas no correspondente Rexistro Municipal de Asociacions do Concello, poderan
proporlle ao mesmo anualmente o programa de actividades que consideren conveniente realizar,
procurando que esta proposta sexa presentada coa antelacion suficiente para a sua integracion
no conxunto de actividades solicitadas e as do propio Concello, e deixando a posibilidade de
inserir nesta programacion actividades que poidan xurdir ao longo de todo o ano.
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SEXTA.- DATOS DA SOLICITUDE.
Na solicitude incluiranse os seguintes datos:

. Nome da persoa solicitante; no caso de persoas xuridicas, nome do seu
representante legal, ademais dos da propia entidade (nome, apelidos, cargo,
enderezo completo, localidade, NIF, teléfono, correo electronico,etc.). Sinatura do
responsable da organizacion e da promocion da actividade.

. Datos da actividade (titulo ou denominacion, autores, actores, conferenciantes,
relatores, direccién técnica ou artistica, resumo actividade e das persoas que a
realicen...).

*  Entidades ou empresas que participan ou colaboran na actividade.

. Modalidade de acceso do publico (entrada libre, invitacion, pagamento de
entrada...).

» Datas e horarios solicitados (inicio de montaxe, horario/s de apertura de portas, de
despacho de billetes, de comezo, de fin da desmonte, etc.)

. Datos de contacto do persoal técnico responsable durante o desenvolvemento,
montaxe e desmonte do acto.

*  Plano de difusién previsto.

* Datos de contacto para informacién ao publico.

O servizo de Cultura directamente ou a través do persoal adscrito a Casa Galega da Cultura,
poderéa solicitar datos complementarios sobre a actividade ou responsables (solvencia técnica..)
para resolver as solicitudes, establecendo en cada caso, 0s prazos de resposta.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A CESION DE USO.
7.1.- Establécese a seguinte orde de prioridades na cesion:
*  As directamente organizadas pola Concelleria de Cultura do Concello de Vigo.
*  As organizadas por outras areas, servizos e organismos auténomos do Concello de
Vigo.
* As propias da finalidade das persoas xuridicas vinculadas ao propio centro.
*  As organizadas por outras persoas fisicas ou xuridicas por orde de entrada da
solicitude no Rexistro Xeral.
. Que se trate dunha actividade publica, gratuita e aberta, axustada ao obxectivo
fundamental do equipamento.
*  Que as instalacions solicitadas resulten as adecuadas a repercusion publica prevista
ou as caracteristicas das actividades.

7.2.- Quedan excluidas as actividades que polo seu contido poidan ser consideradas contrarias
aos obxectivos xerais do centro e/ou non tefian a suficiente dimension cultural a criterio da
Concelleria; que se realicen con fins comerciais e/ou lucrativo; as de venda directa, indirecta ou
de promocion de artigos de consumo (salvo que vefian motivadas por unha causa de caracter
social ou benéfica); as que dificulten ou menoscaben a programacion propia do centro; as de
caracter doutrinal de signo confesional; as que persigan a estrita satisfaccién de intereses
persoais e/ou familiares; as que atenten contra 0s principios constitucionais, o0s dereitos
humanos ou a lexislacién vixente, e as que fosen denegadas polos organos de goberno do
Concello de Vigo.

As solicitudes de uso para a realizacién de xuntanzas e/ou asembleas de diferentes entidades e
colectivos sen &animo de lucro, ensaios que non tefian por fin actuar na propia sala, preparacion
de cursos e actividades periédicas que non requiran para a sua realizaciéon posterior da
ocupacion do salén de actos, s6 poderan facer uso cando non estea ocupado por unha
actividade aberta ao publico en xeral, que tera prioridade absoluta nos mesmos; polo cal as
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autorizacions que procedan non se confirmaran en firme con mais de 10 dias naturais de
antelacion.

OITAVA.- DURACION DA CESION.

O tempo de cesion quedara determinado na autorizacion correspondente, e sera o estritamente
necesario para o desenvolvemento da actividade, a stia montaxe e desmonte e limpeza xeral,
debendo quedar claros estes extremos na solicitude.

O Concello definira o tempo de cesion, dende o momento da dispofiibilidade do local para
comezar 0s preparativos ou montaxe das actividades ata a fin da desmonte.

Con caracter xeral, non se resolveran solicitudes de actividades que supofian compromisos de
cesion de uso regular e continuado superior a 5 dias consecutivos.

As cesions para actividades a desenvolver ao longo dun ano natural, curso escolar ou periodo
dilatado, deberan solicitarse antes do 30 de setembro do ano inmediato anterior, achegando a
planificacion de actividades completa e calendario a realizar.

NOVENA .- PUBLICIDADE E DIFUSION DAS ACTIVIDADES.

Os organizadores asumiran integramente a producion do material grafico editado para a difusion
do evento a realizar, indicando nos mesmos, no lugar e tamafio adecuado, a participacion do
Concello, incluindo o anagrama-logotipo e as lendas que se acorden. O material editado tera
que contar coa conformidade previa do servizo de Cultura e dispora dos depdsitos legais que lle
correspondan.

Se no financiamento ou organizacion da actividade intervefien outras entidades a prelacion e
tamafios seran proporcionais & implicacion de cada unha.

A lingua que se empregara nos distintos soportes de difusion da actividades serd o galego
dentro da ambito territorial de Galicia; a Concelleria de Cultura acordara cal sera a lingua
empregada para a difusién noutros ambitos. En todo caso, actuarase conforme & Ordenanza de
normalizacion lingliistica do Concello de Vigo (BOE 17/05/1989).

A difusién 6s medios de comunicacion de informacions sobre as actividades programadas (rolda
de prensa, difusion de noticias, informacions, etc.) debera estar previamente acordada coa
Concelleria de Cultura.

Os organizadores das actividades entregaran no servizo de Cultura un minimo 5 exemplares
dos soportes impresos editados, para cofiecemento e difusion por parte do Concello.

Na medida da sua dispofiibilidade presupostaria a concelleria de Cultura tratara de facilitar o
material basico de difusion (cartel, diptico ou triptico, etc.). Os organizadores poderan, ao seu
cargo, ampliar as tiraxes das edicions deste material, axustandose a lifia definida pola
Concelleria para o material que edite.

O Concello resérvase o dereito a difundir os datos das actividades nos diferentes medios
informativos municipais. A tal fin, o solicitante facilitara con antelacion suficiente e previa a
edicién, toda a informacién nos formatos axeitados.

DECIMA.- PERSONAL TECNICO DE PRODUCION.

En cumprimento do Plan de Autoproteccion do centro, o Concello, aportara o persoal minimo
necesario para a posta en funcionamento das dependencias e apertura de portas. Os
organizadores das actividades deberan achegar o persoal técnico necesario para a producion
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das mesmas, comunicando a tal fin os seus datos de contacto na solicitude. Este persoal seguira
as instruciéns do persoal designado pola Concelleria sobre a utilizacion das dependencias,
equipos e instalacions.

DECIMO PRIMEIRA.- OUTRAS OBRIGAS DOS ORGANIZADORES DAS ACTIVIDADES.
Os organizadores e os responsables das actividades autorizadas quedan obrigados a:

. Devolver as dependencias e equipamentos cedidos pola Concello nas mesmas
condicions en que lle foran entregados polo que velaran polo seu coidado e uso
adecuado.

*  Prestar a necesaria informacion e atencién ao publico.

* Iniciar as actividades, puntualmente, a hora anunciada 6 publico.

. Comprobar con antelacién suficiente o correcto funcionamento das instalacions e
equipamento, realizando as correccions necesarias.

*  Adoptar as medidas necesarias para que se respecten os aforos das dependencias.

*  Obter todos os permisos necesarios para o desenvolvemento das actividades.

*  Expofier os prezos ao publico, cando haxa pagamento de entradas ou de matricula.

*  Facilitar todos os datos de organizacion da actividade ao servizo de Cultura cunha
antelacion minima de 15 dias naturais.

. Cumprir co estipulado nas ordenanzas municipais, asi como coa lexislacion
aplicable en materia de seguridade.

*  Comunicar os cambios na programacion prevista ou as incidencias que se produzan
no desenvolvemento das actividades, no momento en que se produzan ou no
primeiro dia habil.

. Asumir toda a responsabilidade derivada da actividade organizada (contratos
laborais ou de outra indole, calidade artistica e técnica, obrigas tributarias e de
seguridade social, responsabilidade civil, dereitos de autor e sobre propiedade
intelectual, etc.)

. Non se realizaran actividades e instalacions que poidan supofier un perigo fisico
para as persoas, e contrarias ao uso normal dos elementos estruturais, mobiliario e
instalaciéns do centro.

*  Presentar unha memoria final cos datos da execucion da actividade realizada. A tal
fin, o Concello facilitara un formulario tipo cos datos basicos requeridos.

DECIMO SEGUNDA.- RESPONSABILIDADE DOS ORGANIZADORES DAS ACTIVIDADES.

O beneficiario sera responsable civil directo dos danos e perdas ocasionados a terceiros nos
locais cedidos causados polos seus membros e usuarios, ben por accién ou omision, dolo ou
neglixencia, tendo a condicioén de terceiro o propio Concello.

Asumiran a responsabilidade derivada da propia organizacion e producion, asi como a custodia
e vixiancia do seu material e equipamento depositado nas instalacions.

As perdas, deterioros ou mal uso dos materiais ou instalacions cedidos seran restituidos polos
organizadores no prazo determinado polo Concello. No caso de que este acordase asumir
directamente as reposicions ou reparacions reclamara aos organizadores o0 pagamento dos
gastos xerados.

Mentres os organizadores non realizasen as reposicions, reparacions ou pagamentos que
procedan, o Concello denegara as futuras solicitudes de utilizacion das instalacions.
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O organizador resérvase o dereito de admisién condicionado & obriga a respectar as presentes
bases, asi como calquera condicion esixible por motivos e seguridade xeral.

O organizador dispord dun servizo de consigna, suxeito a dispofiibilidade, con horarios
restrinxidos, onde o publico poderan depositar os obxectos persoais que desexen.

O organizador reservase a posibilidade de non permitir o acceso do publico unha vez que tefia
comezado a actividade, salvo que se produzan pausas ou intermedios que o permitan.

DECIMO TERCEIRA.- CANCELACION DAS ACTIVIDADES.

Cando o Concello precise desenvolver actividades nas dependencias citadas, en datas que
estean cedidas e comunicadas a outro organizador poderia revogar a autorizacion da cesion,
procurando, de ser posible, facilitarlle outra data ou lugar alternativo.

Nese caso, o Concello colaborara cos organizadores na difusién da informacion e, se fose o
caso, aboaria os gastos realizados polo organizador da actividade cancelada, quen os
xustificara documentalmente no prazo que se determine para cada caso, dende a notificacion da
cancelacion.

DECIMO CUARTA.- CONECEMENTO DAS BASES.
A solicitude de utilizacion das dependencias para unha actividade presupén que os solicitantes e
organizadores cofiecen as bases de utilizacion do salén de actos.

O Concello, velando polo cofiecemento do regulamento, exporao nos seus soportes de difusion
e facilitaralle copia as entidades que o soliciten.

DECIMO QUINTA.- RESOLUCION E XESTION.

A resolucién da solicitude da cesion de uso corresponderalle ao Alcalde/sa ou concelleiro/a en
quen delegue, de acordo coas presentes bases; sen prexuizo das funcions ou competencias que
lles correspondan a outras unidades do Concello.

Transcorrido o prazo de 3 meses dende que se cursou a solicitude sen que se notificase o
acordo expreso, entenderase desestimada a mesma por silencio administrativo.

A instrucién dos expedientes de autorizacion da cesion correspondelle ao servizo de Cultura
previo informe do persoal técnico correspondente.

As unidades e servizos municipais, para o desenvolvemento da sua actividade, axustaranse a
estas bases e remitiran ao servizo de Cultura a solicitude coa informacion requirida en cada
caso.

As presentes normas seran de aplicacion subsidiaria para o uso doutras dependencias,
equipamento, instalaciéns ou elementos estruturais do centro que precisen 0s organizadores das
actividades para complementalas no seu caso.

O uso de espazos proximos exteriores, que precisen oS organizadores das actividades para
complementalas, non esta axustado a estas bases, polo que seran solicitadas
independentemente polos interesados e requiriran unha resolucién de autorizacion da Alcaldia
ou da Comisién de Goberno do Concello de Vigo, tralos informes necesarios.

DECIMO SEXTA.- DAS PERSONAS USUARIAS. ACCESO, DEREITOS E DEBERES.

Considerase usuaria a toda persoa fisica que acceda, visite ou utilice calquera das instalacions
do centro.
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12.1 Modalidade de acceso dos usuarios as actividades
As actividades que se realicen teran que ser publicas, en calquera das suas modalidades: a)
entrada libre ata completa-lo aforo, b) entrada con invitacién ou inscricién gratuita previa, ¢) con
pagamento de entrada ou matricula (con/sen inscricion previa).

Na modalidade de invitacién o organizador informara sobre os detalles da distribucién ou de
acceso do publico; na modalidade de inscricion previa informarse sobre lugar e horarios de
realizacion.

Na modalidade do acceso con pagamento, os organizadores das actividades estan autorizados
0 cobro de entrada, matriculas ou outros dereitos 6s asistentes, de acordo coas seguintes
condicions:

»  Detallar na solicitude do local os prezos das entradas ou matriculas.

*  Acreditar que as actividades non tefien animo de lucro e que non xera ningtn
superavit entre 0s ingresos e gastos.

»  Detallar a Concelleria, coa antelacion necesaria, o lugar, horario e/ou sistema, para
adquisicién das entradas ou formalizacién da matricula.

* Informar na difusion dos anteriores detalles e incluilos no material que se edite.

*  Nos actos programados polo Concello con pagamento de entrada ou de matricula
0S prezos regularanse polo establecido nas correspondentes ordenanzas fiscais.

*  Os organizadores dos actos expofieran os prezos das entradas na entrada do local
das actividades, dende as 9,00 horas do dia de funcionamento do despacho de
billetes; ademais facilitaran 6s usuarios un billete ou recibo do pagamento, de acordo
coa normativa legal que lle resulte de aplicacion.

12.2.- Dereitos das persoas usuarias

. Acceder sen discriminacion por razén de raza, sexo, relixion e opinién, ou calquera
outra condicion ou circunstancia persoal ou social.

»  Ser atendidos na lingua oficial desexada.

» Ter garantida a confidencialidade dos datos persoais e a privacidade en relacion cos
materiais e servizos recibidos.

. Ser atendidos con respecto, cortesia e profesionalidade por parte do persoal do
organizador das actividades.

*  Ser informado dos diferentes servizos e prestacions que se ofrecen, asi como das
normas de uso.

»  Asistirlle na utilizacion dos servizos para unha mellor optimizacion destes.

*  Presentar suxestions e reclamaciéns sobre o funcionamento dos servizos.

*  Participar nas actividades culturais libres programadas.

12.3. Deberes das persoas usuarias
Todas as persoas usuarias tefien a obriga de respectar as demais persoas usuarias e as
persoas que prestan servizos de atencion ao usuario, asi como aos medios e instalaciéns que se

pofien a sua disposicion.

As persoas usuarias deberan vestir apropiadamente e manter unha hixiene e conduta persoal
adecuada para evitar que a falta desta sexa unha molestia para outras persoas.

Os menores de idade ou persoas con discapacidade psiquica con dificultades de entendemento

das ordes de evacuacion, deberan estar acompafiados por unha persoa de acordo coa na
normativa vixente.
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As persoas que teflan comprometida de forma provisional ou definitiva a sta mobilidade,
deberan estar acompafiados dunha persoas que colabore na sta evacuacion, no caso de ser
necesatrio.

Acceder & sala antes do inicio da actividade. O organizador reservase a posibilidade de non
permitir o acceso do publico unha vez que tefia comezado a actividade, salvo que se produzan
pausas ou intermedios que o permitan.

O espazo non conta cun lugar habilitado para os carros de bebés, motivo polo cal as persoas
usuarias e persoal de servizo deberan velar para que presenza destes non impida o acceso as
instalacions e transito adecuado das persoas.

En todos os espazos do centro non esta permitido:

e Introducir comida ou bebida (salvo auga).

*  Fumar.

*  Realizar rexistros audiovisuais (fotografias, video, etc), se non se conta ca debida
autorizacion.

* O acceso de animais, agas cans guia.

. Facer ruido ou desenvolver condutas que perturben o goce e o desenvolvemento
das actividades e servizos do centro, ou que pofian en perigo a seguridade ou
integridade das instalaciéns, mobiliario e persoas.

*  Retornar para coller obxectos persoais no caso de evacuacion de emerxencia.

e Acceder con monopatins, patines, patinetes, bicicletas, etc.

DECIMO SETIMA.- REXIME SANCIONADOR.
Considéranse infraccions todas as actuacions dos cesionarios e usuarios do centro que
contravefian as normas establecidas nestas bases e conforme a seguinte cualificacion:

® Infraccion leve: todas aquelas que nas presentes Bases no se consideren graves ou
moi graves.

® Infraccion grave:
® Causar danos e estragos no inmoble e/ou mobles do centro por uso indebido.
® Menosprezar ou insultar as persoas dentro do centro.

® Incumprir o relativo a prohibicion de realizar actuaciéns con animo de lucro segundo o
descrito nestas Bases
® A reiteracién, polo menos en tres ocasions, na comision de infracciéns leves.

® Infraccion moi grave: aquela que coa sta comision se atente contra a liberdade das

persoas, a sta integridade fisica ou moral, asi como a reiteracién, polo menos en duas
ocasions, na comision dunha infraccion grave.

DECIMO OITAVA.- SANCIONS

Aquelas persoas e/ou grupos que cometan as infraccions tipificadas no artigo anterior, previa
instrucion do oportuno expediente, se lle impofiera as sancions seguintes:

i Infraccioén leve: multa de ata cincocentos (500,00) euros e privacion do uso do local
durante tres meses.
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® Infraccion grave: multa de cincocentos euros e un céntimo (500,01) a mil cincocentos
(1.500,00 ) euros e privacién do uso do local de tres meses e un dia ata dous anos.

® Infraccion moi grave: multa de mil cincocentos euros e un céntimo (1.500,01) a tres mil
(3.000,00) euros e privacion do uso do local de dos afios e un dia ata catro anos.

DECIMO NOVENA- INTERPRETACION E INCIDENCIAS DAS BASES.

A concelleira/o delegada/o da area de Cultura queda facultada/o para interpretar e desenvolver
as presentes bases, asi como para resolver as incidencias que se poidan presentar; sen
prexuizo das competencias dos restantes organos de goberno do Concello.

9(716).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA A ORGANIZACION DA I
CARREIRA SOLIDARIA COLEXIO ATLANTIDA, O VINDEIRO 21 DE XUNO DE
2015. EXPTE. 13844/333.

Déase conta co informe-proposta do director deportivo do IMD, do 1.06.15,
conformado polo secretario de Admon. Municipal e o concelleiro-delegado de
Deportes, que di 0 seguinte:

1.- ANTECEDENTES:

O CPR PLURILINGUE ATLANTIDA CIF (F-36809861), solicitou o dia 17-01-2015, a través do
Rexistro Municipal (Doc.150005492), autorizacion 6 Concello de Vigo para organizar o seguinte
evento deportivo nun espazo publico:

»  Nome do evento: Il CARRERA SOLIDARIA COLEXIO ATLANTIDA
* Data:21 de xufio de 2015
*  Horario:

o Inicio e fin evento: 10.30h a 14.00h

O solicitante remitiu a documentacion necesaria para a tramitacion do expediente administrativo
correspondente a carreira || CARRERA SOLIDARIA COLEXIO ATLANTIDA que tera lugar o
domingo 21 de xufio de 2015 dende as 10.30h ata as 14.00h, a saida sera dende a Alameda
Suarez Llanos e percorrera polas ruas Paulino Freire, Camilo Veiga, Tomas Alonso, rematando
na Alameda Suarez Llanos onde se atopara a meta.

A Concelleria de Deportes, area responsable da coordinacion das autorizacions municipais
necesarias para o desenvolvemento do evento deportivo de referencia, solicitou e recibiu
informes positivos das seguintes areas municipais implicadas:

* Policia Local.

e Segquridade.

*  Proteccién civil

* Montes, parques e xardins

* Limpeza

2.- FUNDAMENTO XURIDICO:
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A solicitude de autorizacion tramitouse tendo en conta o disposto no anexo Il do Real Decreto
1428/2003, de 21 de novembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Circulacion para a
aplicacion e desenvolvemento do texto articulado da Lei sobre trafico, circulacion de vehiculos a
motor e seguridade vial, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 339/1990, do 2 de marzo, que
determine que a competencia para expedir a autorizacion para celebrar probas deportivas,
marchas ciclistas e outros eventos, correspondera ao concello, cando a proba se desenvolva
integramente dentro do casco urbano , con exclusion das travesias, e que o solicitante
manifesta contar co Seguro de Responsabilidad Civil ao que se refiere o artigo 23 da Lei 3/2012,
do 2 de abril, do Deporte de Galicia, informa favorablemente a proposta.

Visto o anterior, proponse a Xunta de Goberno Local, a adopcién do seguinte acordo:
3- PROPOSTA DE ACORDO:

Autorizar a0 CPR PLURILINGUE ATLANTIDA con CIF (F-36809861), a organizar o vindeiro
domingo 21 de xufio de 2015, o evento deportivo denominado Il CARRERA SOLIDARIA
COLEXIO ATLANTIDA, a carreira comenzaré &s 10.30h e remataré as 14.00h, tera a sta saida
dende a Alameda Suarez Llanos e percorrera polas rdas Paulino Freire, Camilo Veiga, Tomas
Alonso, rematando na Alameda Suarez Llanos onde se atopara a meta.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(717).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA A ORGANIZACION DA 322
CARREIRA NOCTURNA DE SAN XOAN O VINDEIRO 23 DE XUNO DE 2015.
EXPTE. 14170/333.

Dase conta co informe-proposta do director deportivo do IMD, do 12.06.15,
conformado polo secretario de Admon. Municipal e o concelleiro-delegado de
Deportes, que di 0 seguinte:

1.- ANTECEDENTES:

A Agrupacién Viguesa de Atletismo con CIF (G-36645109), solicitou o dia 04-06-2015, a través
do Rexistro Municipal (Doc.150072397), autorizaciéon 6 Concello de Vigo para organizar o
seguinte evento deportivo nun espazo publico:

e Nome do evento: 322 CARREIRA NOCTURNA DE SAN XOAN
» Data: 23 de xuno de 2015
e Horario:

o Inicio: 21.00h
O solicitante remitiu a documentacion necesaria para a tramitacion do expediente administrativo
correspondente a dita carreira que tera lugar o martes 23 de xufio de 2015,a proba comenzara
4s 21.00h, a sua saida sera dende a Pza do Rei, seguindo por Camelias, Romil, Pi y Margall,
Lépez Mora. Bar Boo, Corufia, Tomas Alonso, Paulino Freire, Beiramar, rematando na pza do
Berbés.

A Concelleria de Deportes, area responsable da coordinacion das autorizacions municipais
necesarias para o desenvolvemento do evento deportivo de referencia, solicitou e recibiu
informes positivos das seguintes areas municipais implicadas:

* Policia Local.
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e Segquridade.
e Proteccion civil

¢ Voluntariado

2.- FUNDAMENTO XURIDICO:

A solicitude de autorizacion tramitouse tendo en conta o disposto no anexo Il do Real Decreto
1428/2003, de 21 de novembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Circulacion para a
aplicacion e desenvolvemento do texto articulado da Lei sobre trafico, circulacion de vehiculos a
motor e seguridade vial, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 339/1990, do 2 de marzo, que
determine que a competencia para expedir a autorizacion para celebrar probas deportivas,
marchas ciclistas e outros eventos, correspondera ao concello, cando a proba se desenvolva
integramente dentro do casco urbano , con exclusion das travesias, e que o solicitante
manifesta contar co Seguro de Responsabilidad Civil ao que se refiere o artigo 23 da Lei 3/2012,
do 2 de abril, do Deporte de Galicia, informa favorablemente a proposta.

Visto o anterior, proponse a Xunta de Goberno Local, a adopcion do seguinte acordo:

3- PROPOSTA DE ACORDO:

Autorizar & Agrupacion Viguesa de Atletismo con CIF (G-36645109), a organizar o vindeiro
martes 23 de xufio de 2015, o evento deportivo denominado 32° CARRERA NOCTURNA DE
SAN XOAN. A carreira comenzara as 21.00h e tera a sua saida dende a Praza do Rei, seguindo
por  Camelias, Romil, Pi y Margall, Lépez Mora. Bar Boo, Corufia, Tomas Alonso, Paulino
Freire, Beiramar, rematando na Praza do Berbés.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(718).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA A ORGANIZACION DO
EVENTO VERAN DEPORTIVO 2015, DO 13 DE XUNO ATA O 5 DE XULLO DE
2015. EXPTE. 14149/333.

Dase conta co informe-proposta do director deportivo do IMD, do 5.06.15,
conformado polo secretario de Admon. Municipal e o concelleiro-delegado de
Deportes, que di 0 seguinte:

1.- ANTECEDENTES:

A empresa ORGANIZIA EVENTOGLOBAL con CIF (B-36915585), solicitou o dia 20-05-2015, a
través do Rexistro Municipal (Doc.150064049) autorizaciéon 6 Concello de Vigo para organizar o
seguinte evento deportivo nun espazo publico:

« Nome do evento: VERAN DEPORIVO 2015
. Data: 13 XUNO ATA 5 XULLO DE 2015

O solicitante remitiu a documentacion necesaria para a tramitacion do expediente administrativo
correspondente ao programa deportivo VERAN DEPORTIVO 2015, o evento comenzara o
sabado 13 de xufio de 2015 e rematara o 5 de xullo de 2015 neste programa habera diferentes
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competicions deportivas. O espazo onde se levara a cabo o evento sera ao carén da
desenbocadura do rio Lagares, na praia de Samil.

A Concelleria de Deportes, area responsable da coordinacion das autorizaciéons municipais
necesarias para o desenvolvemento do evento deportivo de referencia, solicitou e recibiu
informes positivos das seguintes areas municipais implicadas:

* Policia Local.
* Medio Ambiente

e Servicio Provincial de Costas de Pontevedra

2.- FUNDAMENTO XURIDICO:

A solicitude de autorizacion tramitouse tendo en conta o disposto no anexo Il do Real Decreto
1428/2003, de 21 de novembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Circulacion para a
aplicacion e desenvolvemento do texto articulado da Lei sobre tréfico, circulacién de vehiculos a
motor e seguridade vial, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 339/1990, do 2 de marzo, que
determine que a competencia para expedir a autorizacion para celebrar probas deportivas,
marchas ciclistas e outros eventos, corresponderd ao concello, cando a proba se desenvolva
integramente dentro do casco urbano , con exclusion das travesias, e que o solicitante
manifesta contar co Seguro de Responsabilidad Civil ao que se refiere o artigo 23 da Lei 3/2012,
do 2 de abril, do Deporte de Galicia, informa favorablemente a proposta.

Visto o anterior, proponse a Xunta de Goberno Local, a adopcion do seguinte acordo:
3- PROPOSTA DE ACORDO:

Autorizar a ORGANIZIA EVENTOGLOBAL con CIF (B-36915585), a organizar dende o sabado
13 de xufio ata o 5 de xullo de 2015, o evento deportivo denominado VERAN DEPORTIVO
2015, este evento se levara a cabo ao carén da desembocadura do rio Lagares na praia de
Samil.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(719).- PROXECTO DE CONVENIO PARA A CONCESION DE SUBVENCION
A FEDERACION DE PENAS RECREATIVAS EL OLIVO CO OBXECTO DE
COADXUVAR O PROXECTO DE PARTICIPACION FASE DE ASCENSO A
PRIMEIRA DIVISION NACIONAL DE FUTBOL FEMENINO. EXPTE. 14120/333.
Visto o informe xuridico do do 28.05.15 e o informe de fiscalizacién do 4.06.15, dase
conta do informe-proposta do director deportivo do IMD, do 20.05.15, conformado
pola concelleira de Economia, Facenda e Contratacion, que di o seguinte:

Atendendo a instrucion remitida polo Concelleiro de Deportes, dase inicio 6 expediente de sub-
vencion a favor da FPR Olivo pola participacion da entidade na Fase de ascenso & Primeira Divi-
sién Nacional de Futbol Feminino.

A FPR Olivo, é unha asociacién privada con personalidade xuridica, capacidade de obrar, que
ten por obxecto primordial, segun establecen os seus estatutos, o fomento e o impulso da
préactica continuada dunha ou varias modalidades deportivas, asi como a participacion en
actividades e competicions deportivas calquera que sexa o seu nivel ou destinatario.
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Entre as actuacions enmarcadas nos fins fundamentais da entidade, atopamos que a Federacion
de Peflas Recreativas el Olivo practicara como principal modalidade deportiva a do Futbol
Feminino. Neste sentido, a entidade alcanzou nas derradeiras tempadas deportivas un altisimo
nivel de rendemento, o que lle permitiu competir nas primeiras categorias do futbol feminino
Nacional.

Na Tempada 2014/2015, o primeiro equipo da entidade participou na Liga de 22 Division
Nacional de Futbol Feminino, o que supoén un valor moi importante para a promocion do deporte
vigués en diferentes cidades da xeografia nacional, o que lle confire un valor dnico e de caracter
excepcional na cidade de Vigo.

Nesta Tempada 2014/2015, o equipo acadou a primeira posicion no Grupo Primeiro da categoria
0 que lle permite xogar o “Play off’ polo ascenso a maxima categoria do fatbol nacional. Este
Play off disputase en duas fases, nas que se emparellan os oito mellores clasificados nos
diferentes grupos a nivel nacional.

A Federacion de Pefias Recreativas el Olivo, tnica entidade da cidade que ten a opcion de
ascender & méaxima categoria do fdtbol feminino nacional, cunha importante repercusion
mediatica e social, e un nivel deportivo de enorme valor.

Nesta Fase de ascenso participaran equipos representantes de 8 cidades de toda Espafia, e
convertirase, durante a sua celebracion no foco de atencién da modalidade a nivel nacional,
atraendo a atencién dun gran nudmero de siareiros e supofiendo un espectaculo deportivo de
enorme nivel competitivo, e cunha importante repercusion nos medios de comunicacion, xa que
no campionato participaran os mellores equipos da segunda categoria da modalidade a nivel
nacional.

O Concello de Vigo atopa criterios que nos levan a necesidade de estudiar e propofier un marco
de relacion entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento deste proxecto de-
portivo considérase unha axuda moi importante para a promocion, fomento e dinamizacion da
actividade fisico-deportiva vinculada a alta competicién na cidade de Vigo.

Tendo en conta estes criterios, atendendo & participacion da Federacion de Pefias Recreativas
el Olivo na Fase de ascenso & Primeira Division Nacional de Futbol Feminino representando a
cidade de Vigo, considerando ademais que a Concelleria de Deportes ten entre os seus obxecti-
vos potenciar a actividade deportiva desenvolvida polas entidades da cidade de Vigo, e atenden -
do & solicitude de subvencién remitida pola dita entidade, plantéase a presente proposta para a
adxudicacion dunha subvencioén por importe de 3.000,00€ ao obxecto de colaborar coa financia-
cion dos gastos que supon a participacion no evento de referencia.

As actuacions vinculadas con esta subvencion cataléganse como de interese publico e social.
Asemade a Federacion de Peflas Recreativas el Olivo é a Unica entidade que dinamiza un pro-
Xxecto destas caracteristicas particulares. Estas circunstancias impiden a convocatoria publica da
subvencion e xustifican a sta concesion directa. Na devandita actividade subvencionada, e na
subvencién mesma, concurren singulares circunstancias de interese publico e social, razéns ex-
cepcionais que xustifican a concesion directa da subvencion a Federacion de Pefias Recreativas
el Olivo co obxectivo de colaborar na financiacion dos gastos ocasionados pola dinamizacion do
proxecto.

Asemade, no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de
Vigo:

—Colaborar co ambito de desenvolvemento da actividade fisico-deportiva na cidade.
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—Colaborar cos axentes deportivos no desenvolvemento de proxectos de interés deportivo
na cidade de Vigo.
—Promocionar o deporte de competicion na cidade de Vigo.
* Optimizar os recursos que se destinan 6 desenvolvemento da actividade fisico-deportiva
no ambito da cidade de Vigo.

A participacion neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien os municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostenibilidade de
Administracién Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracion Local, que determina que o “Municipio, para a xestién dos
seus intereses e do ambito das stuas competencias, pode promover actividades e prestar
servizos publicos que contribian a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade
vecifial..” e que “...exercera en todo caso como competencia propia, a promocion do deporte e
instalacions deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral
de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio serd instrumento adecuado para canalizar as
subvencions que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico, social, econémico
ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sta convocatoria publica se
outorguen directamente, os intervintes conclien a presente proposta co fin de regular os termos
da concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar na financiacion dos gastos
xerados polo desenvolvemento do seu proxecto deportivo.

A Federacion de Pefias Recreativas el Olivo non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria
das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das suas obrigas
tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo,
segundo resulta das declaraciéns responsables e certificacions que figuran no expediente ndm.
14120/333.

En base as precedentes consideracions e ao interese deportivo e social que para a cidade de
Vigo representa o devandito proxecto da Federacion de Pefias Recreativas el Olivo, o Concello
de Vigo e a dita entidade convefien a stia colaboracién no ambito deportivo e a concesion da re -
ferida subvencion.

A lexislacion aplicable, para esta adxudicacion de subvencion, é a que sinala o artigo 5 la LXS,
que se refire o réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa configura-
dora do réxime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subven-
cioéns, co caracter basico e supletoria que resulta da sta disposicion final primeira; a normativa
autonomica sobre subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia;, o Real De -
creto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de no-
vembro, xeral de subvencions, as vixentes Bases de execucién do orzamento do Concello de
Vigo; as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito pri-
vado.

Esta subvencion catalégase como de interese publico social, polo que a sta concesion se acolle
no previsto no artigo 19, 4.c da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, tendo en
conta que as actuacions previstas tefien interese publico e social, dada a sua natureza de pro-
mocién dunha actividade fisico-deportiva en concreto. Asemade a Federacion de Pefas
Recreativas el Olivo é a Unica entidade da cidade que dinamiza un proxecto como 6 do obxecto
da subvencion proposta na cidade de Vigo, polo que a subvencion se establece mediante unha
adxudicacion directa, non existindo concorrencia 0 tratarse dunha (nica entidade que dinamiza a
dita actividade. A subvencién que regula o convenio proposto non obedece 6s principios de pu-
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blicidade e concorrencia dado que a Federacion de Pefias Recreativas el Olivo é a unica entida-
de da cidade na actividade de referencia.

O obxecto da presente proposta de subvencion é colaborar fundamentalmente na financiacion
dos gastos vinculados a participacion da Federacion de Pefias Recreativas el Olivo na Fase de
Ascenso a Primeira Division do Futbol Feminino Nacional en representacion da Cidade de Vigo.

Esta axuda non ten ningunha incompatibilidade con outras axudas ou subvenciéns solicitadas ou
concedidas procedentes de outras administracions ou entes publicos ou privados.

A Federacién de Pefias Recreativas el Olivo presentou unha memoria xustificativa, onde figuran
relacionadas as actividades a realizar e o destino da subvencion.

A concesion da subvencion implica a aceptacién por parte da Federacion de Pefias Recreativas
el Olivo das obrigas sinaladas no dito artigo 11 da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia.

O Concello de Vigo a través dos seus servizos municipais, comprobara o correcto
desenvolvemento do proxecto para o que se propon a adxudicacion da subvencion e o
cumprimento da finalidade que a determina.

A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto presentara unha conta xustificativa
conformada na que constate a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos
por importe da subvencion acadada; os xustificantes dos gastos incorridos con facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa conformada incluird unha relacién de tédolos
xustificantes dos gastos incorridos por importe da subvencion acadada coas seguintes
especificidades:

® Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados co obxecto desta subvencion polo
importe subvencionado:

® Facturas orixinais polo importe da subvencion adxudicada, que recollan o numero de

CIF, a data, o numero de factura e o IVE; neste sentido non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non rednan as condicions previstas no do
RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado,
deducindo o IVE, salvo que xustifique que esta exenta de IVE, os xustificantes
corresponderan 6s gastos vinculados directamente 6 obxecto do presente convenio.

®Cando a entidade solicitante demande a devolucién do orixinal presentado para a

xustificacion da subvencion, solicitard a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art. 73 do regulamento da Lei 38/2003 LXS)
da factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencién, asi como si o importe do
xustificante imputase total o parcialmente a subvencion recibida, indicandose neste caso
0 importe exacto que resulte afectado pola subvencién. Posteriormente incorporard o
expediente copia do xustificante orixinal estampillado e a unidade administrativa
procedera a devolucion do orixinal.

S.ord. 19.06.15



® En xeral os documentos xustificativos correspéndense con gastos vinculados de forma
directa co obxecto desta subvencion, admitindose aqueles nos que non conste de forma
expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade a finalizacion do proceso de
xustificacion.

Por todo o exposto, previo informe da Intervencion do Concello de Vigo, proponse a Xunta de
Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

PRIMEIRO: Aprobar o texto do convenio que rexera entre o Concello de Vigo a través da
Concelleria de Deportes e a Federacion de Pefias Recreativas el Olivo, co CIF: G-36704666,
para a concesion dunha subvencién co obxecto de coadxuvar o proxecto de participacion Fase
de Ascenso a Primeira Division Nacional de Futbol Feminino que se celebra entre o 17 de maio e
0 14 de xufio de 2015.

SEGUNDA: Autorizar o gasto polo importe de 3.000,00 € a favor da Federacion de Pefias
Recreativas el Olivo, co CIF: G-36704666, con enderezo social na Rua Otero Pedrayo, 5, en
Vigo, con cargo a partida 3410.489.00.01, en concepto de subvencién para o desenvolvemento
do proxecto de participacion na Fase de ascenso a Primeira Division Nacional de Futbol
Feminino que se celebra entre 0 17 de maio e o 14 de xufio de 2015.

TERCEIRO: Habilitar ao Alcalde de Vigo, D. Abel Caballero Alvarez, para asinar este
Convenio.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A FEDERACION DE PE-
NAS RECREATIVAS EL OLIVO EN BASE O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO DE
PARTICIPACION NA FASE DE ASCENSO A PRIMEIRA DIVISION DO FUTBOL FEMININO
QUE SE CELEBRA ENTRE O 17 DE MAIO E O 14 DE XUNO DE 2015. (Expte. 14120/333).

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil quince.

REUNIDOS

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sta calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF :
P-3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra, don Camilo Pais Martinez como presidente da entidade Federacion de Pefias
Recreativas el (En adiante FPR Olivo) CIF n° G-36704666 e enderezo social na rdaOtero
Pedraio, 5, en Vigo e na representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da
certificacion do seu secretario que figura na documentacion do expediente num. 14120/333.

Os comparecentes, no concepto en que intervefien, recofiécense reciprocamente a lexitimacion

e a capacidade legal necesaria para o outorgamento e formalizaciéon do presente Convenio e,
como antecedentes e motivacion deste acordo de vontades,
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MANIFESTAN

l.- Que a FPR Olivo foi constituida en Vigo, sendo unha asociacion privada con personalidade
xuridica, capacidade de obrar, que ten por obxecto primordial, segin establecen os seus
estatutos, o fomento e o impulso da practica continuada dunha ou varias modalidades
deportivas, asi como a participacion en actividades e competicions deportivas calquera que sexa
0 seu nivel ou destinatario.

Entre as actuacidons enmarcadas nos fins fundamentais da entidade, atopamos que a
Federacion de Pefias Recreativas el Olivo practicara como principal modalidade deportiva a do
Fuatbol Feminino. Neste sentido, a entidade alcanzou nas derradeiras tempadas deportivas un
altisimo nivel de rendemento, o que lle permitiu competir nas primeiras categorias do fatbol
feminino Nacional.

Il.- Na Tempada 2014/2015, o primeiro equipo da entidade participou na Liga de 22 Division
Nacional de Futbol Feminino, o que supon un valor moi importante para a promocién do deporte
vigués en diferentes cidades da xeografia nacional, o que lle confire un valor tnico e de caracter
excepcional na cidade de Vigo.

O equipo acadou a primeira posicion no Grupo Primeiro da categoria o que lle permite
xogar o “Play off” polo ascenso & maxima categoria do futbol nacional. Este Play off disputase en
duas fases, nas que se emparellan os oito mellores clasificados nos diferentes grupos a nivel
nacional.

A Federacion de Pefias Recreativas el Olivo, é a Unica entidade da cidade que ten a
opcion de ascender a maxima categoria do fatbol feminino nacional, cunha importante
repercusion mediatica e social, e un nivel deportivo de enorme valor.

Nesta Fase de ascenso participaran equipos representantes de 8 cidades de toda
Espafia, e convertirase, durante a sua celebracién no foco de atencién da modalidade a nivel
nacional, atraendo a atencion dun gran numero de siareiros e supofiendo un espectaculo
deportivo de enorme nivel competitivo, e cunha importante repercusion nos medios de
comunicacién, xa que no campionato participaran os mellores equipos da segunda categoria da
modalidade a nivel nacional.

I.-Que no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de

Vigo:

* Colaborar cos axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de competicion.

* Conseguir que o colectivo da cidadania de Vigo, conte cun proxecto deportivo no seu
entorno.

* A consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o desenvolvemento dun
mapa de actividade deportiva no entorno asociativo da cidade.

IV.- Toda vez que, de acordo co disposto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvenciéns e na Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as
subvenciéns, os intervintes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da
concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é colaborar co financiamento dos gastos oca-
sionados pola participacion da FPR Olivo na Fase de Ascenso a Primeira Division Nacional de
Futbol Feminino.

VI.- Que a FPR Olivo non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions
obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das suas obrigas tributarias e
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fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo
resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no presente expediente.

VIl.- Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade da FPR Olivo, o Concello de Vigo e a dita
entidade deportiva, convefien a sta colaboracion no ambito deportivo e a concesion da
subvencion en base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A FPR Olivo comprométese a colaborar coa Concelleria de Deportes do Concello de
Vigo no fomento, promocion e difusién do deporte e da cultura deportiva, e concretamente a:

10°.- Desenvolver a actuacion obxecto principal da subvencion, a participacion na Fase de
Ascenso & Primeira Division Nacional de Futbol Feminino que se celebra entre o 17 de
maio e o 14 de xufio de 2015, representando & cidade de Vigo.

2°.- Colaborar co Concello de Vigo na difusion dos programas deportivos desenvoltos
dende este e que poidan ter vinculacion directa cos obxectivos da entidade que asina
este convenio.

3°.- Fomentar, estimular e promover iniciativas e suxestions dos axentes implicados no
ambito deportivo conxuntamente coa concelleria de deportes.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°.- Conceder a FPR Olivo unha subvencién polo importe de 3.000,00€, en concepto de
subvencion directa en base O convenio para o desenvolvemento do proxecto
“Participacion na Fase de Ascenso & Primeira Divisién Nacional de Futbol Feminino que
se celebra entre 0 17 de maio e o 14 de xufio de 2015”. Este crédito é con cargo a
partida 3410.489.00.01 do vixente orzamento. Para o procedemento de xustificacion e
pago do importe da subvencion, atenderase 6 establecido no pacto sétimo do presente
convenio.

2°.- Colaborar coa FPR Olivo, na tramitacion das solicitudes relativas a necesidades
propias do Concello para a realizacion dos seus proxectos deportivos na cidade de Vigo.
3°.- Facilitar os médios precisos para a insercion da sta imaxe (Concello de Vigo) nos
ambitos de promocién da FPR Olivo (revista, web, etc).

Terceiro.- Esta subvencién sera compatible con calqueira outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions non podera superar o da

actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.
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Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reduccion da
subvencién na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofleza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade a financiacion municipal da actividade
subvencionada mediante a inclusion, segundo xa vai dito, da imaxe institucional da Concelleria
de Deportes-Concello de Vigo en calqueira actividade ou evento relacionado co obxecto do
convenio.

Sétimo.- A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos no prazo comprendido entre a sinatura do
convenio e como maximo tres meses desde a finalizacion da actividade. A xustificacién debera
facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias de facturas polo resto
do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do proxecto
ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que abarque a totalidade do
gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto
da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo foi de ...... euros.

A entidade debera presentar unha conta xustificativa na que deber& constar a declaracion das
actividades realizadas e dos gastos incorridos polo importe da subvencién recibida; o0s
xustificantes de pago polo importe da subvencién dos gastos incorridos con facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacion de tédolos
xustificantes de pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto do presente convenio cumpliran
as seguintes especifidades:

- As facturas, seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e o
IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retnan as esixencias previstas no RD
1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as
obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo
que se xustifigue a exencién do dito imposto. Nos documentos xustificativos dos gastos
incorridos, non sera necesario que conste de forma expresa si 0s mesmos foron pagados con
anterioridade 6 proceso de xustificacion determinado neste convenio.

- En relacién a xustificacion do pago de usos das instalaciéns deportivas municipais do Concello
de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo Organismo Autonomo IMD, acreditativo
dos ingresos por estos conceptos.

Se a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion
e si o importe do xustificante imputase total ou parcialmente & subvencion recibida; indicandose
neste caso o0 importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
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orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencién procedera a
devolucién do orixinal.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion
responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion serd comprobada polos servizos da Concelleria de
Deportes. O xefe do servizo de Deportes emitira informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercizo das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién sigificativa
da actividade subvencionada, traducible a termos economicos en funcion do proxecto
presentado e o seu presuposto que non implique verdadeiro incumplimento do obxectivo da
subvencién, procedera o reintegro da subvenciéon na mesma proporcion. En todo caso procedera
o0 reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sua aprezacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no
RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o
exercizo da potestade sancionadora.

Décimo cuarto.- A vixencia do presente convenio abarca o periodo comprendido entre a sinatura
do mesmo ata tres meses da finalizacion do evento.

Décimo quinto.- A beneficiaria esté informada que que os seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruccion
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéons e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a stia achega
é obligatoria.
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Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante a
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto.- A concesion da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; e
o recollido na base 38 das de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da stua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
___de de 2015.

13(720).- PROXECTO DE CONVENIO PARA A CONCESION DE SUBVENCION
A FAVOR DO COMESANA SC CO OBXECTO DE COADXUVAR O PROGRAMA
DE ACTIVIDADES VINCULADO COA CELEBRACION DO CENTENARIO DA
ENTIDADE NO ANO 2015. EXPTE. 14124/333.

Visto o informe xuridico do 28.05.15,0 informe de fiscalizacion do 8.06.15, e a
dilixencia de data 9.06.15, do director deportivo do IMD, aclaratoria de observacion
do informe de fiscalizacion, dase conta do informe-proposta do director deportivo do
IMD, do 26.05.15, conformado polo concelleiro-delegado de Deportes e a concelleira
de Economia, Facenda e Contratacién, que di o seguinte:

Atendendo a instrucion remitida polo Concelleiro de Deportes, dase inicio 6 expediente de subvencion
a favor do Comesafia SC polo desenvolvemento do programa de actividade vinculado coa celebra-
cion do Centenario da entidade.

O Comesafia SC, nacida no ano 1915, é unha asociacién privada con personalidade xuridica,
capacidade de obrar, que ten por obxecto exclusivo ou principal a practica da actividade fisica e
deportiva polos asociados, asi como a participacion en actividades e competiciéns oficiais, sen animo
de lucro.

Entre as actuacidons enmarcadas nos fins fundamentais da entidade, atopamos que Comesafia SC
practicara como principal modalidade deportiva o atletismo. Neste sentido, a entidade participa nas
principais competicions federadas organizadas a nivel provincial, autonoémico e nacional cos atletas
vinculados & entidade.

No ano 2015, a entidade cumple 100 anos de existencia, un hito do que poucas entidades poden
presumir, e que lle outorga un valor moi importante para a promocién do atletismo tanto na propia
cidade de Vigo como nas diferentes cidades da xeografia nacional, o que lle confire un valor unico e
de caracter excepcional no ambito do atletismo na cidade de Vigo e que ten ademais unha importante
repercusion mediatica e social de enorme valor.

O programa de actividades previsto, que se anexa na memoria presentada pola entidade, inclie,
entre outras actividades, a celebracién do Trofeo Centenario, unha camifiata guiada pola parroquia de
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San Andrés de Comesafia, unha exposicion de fotografias histéricas da entidade, varias charla-
cologuio coa participacion de deportistas destacados, unha gala do centenario e a clausura do
programa de actividades coa celebracion da 372 edicion do Cross Belarmino Alonso que convertirase,
durante a sua celebracion, no foco de atenciéon da modalidade a nivel autondmico, atraendo a
atencion dun gran numero de siareiros e supofiendo un espectaculo deportivo de enorme nivel
competitivo, e cunha importante repercusién nos medios de comunicacion

O Concello de Vigo atopa criterios que nos levan & necesidade de estudiar e propofier un marco de
relacién entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento deste proxecto deportivo
considérase unha axuda moi importante para a promocioén, fomento e dinamizacién do atletismo na
cidade de Vigo.

Tendo en conta estes criterios, atendendo a importancia que para a cidade de Vigo ten a continuidade
de proxectos da envergadura e historia como o do Comesafia SC, considerando ademais que a Con-
celleria de Deportes ten entre os seus obxectivos potenciar a actividade deportiva desenvolvida polas
entidades da cidade de Vigo, e atendendo a solicitude de subvencion remitida pola dita entidade,
plantéase a presente proposta para a adxudicacion dunha subvencién por importe de 8.000,00€ ao
obxecto de colaborar coa financiacién dos gastos que supon a organizacién dos eventos de referen-
cia.

As actuacions vinculadas con esta subvencién cataléganse como de interese publico e social. Ase-
made o Comesafia SC é a Unica entidade que dinamiza un proxecto destas caracteristicas particula-
res. Estas circunstancias xustifican que para o desenvolvemento deste expediente, non resulta posi-
ble nin recomendable promover a concorrencia pola especificidade e exclusividade no obxecto das
actuacions a subvencionar, o cal xustifica a sua concesion directa. Na devandita actividade subven-
cionada, e na subvencién mesma, concurren singulares circunstancias de interese publico e social,
razéns excepcionais que xustifican a concesion directa da subvencion 6 Comesafia SC co obxectivo
de colaborar na financiacion dos gastos ocasionados pola dinamizacion do proxecto.

Asemade, no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de
Vigo:

—Colaborar co ambito de desenvolvemento da actividade fisico-deportiva na cidade.
—Colaborar cos axentes deportivos no desenvolvemento de proxectos de interés deportivo na
cidade de Vigo.
—Promocionar o deporte de competicion na cidade de Vigo.
* Optimizar os recursos que se destinan ¢ desenvolvemento da actividade fisico-deportiva no
ambito da cidade de Vigo.

A participacién neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien oS municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostenibilidade de
Administracion Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracion Local, que determina que o “Municipio, para a xestion dos seus
intereses e do ambito das stas competencias, pode promover actividades e prestar servizos publicos
que contribuan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecifial..” e que “...exercera
en todo caso como competencia propia, a promocion do deporte e instalacions deportivas e de
ocupacién do tempo libre”.

Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para canalizar as subven-
ciéns que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico, social, econémico ou humanita-
rio, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sta convocatoria publica se outorguen direc-
tamente, os intervintes conclien a presente proposta co fin de regular os termos da concesion da de-
vandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar na financiacion dos gastos xerados polo desenvolve-
mento do seu proxecto deportivo.
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O Comesafia SC non esta incurso en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da
Lei de subvencions de Galicia, &chase ao corrente das stas obrigas tributarias e fronte a Seguridade
Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions
responsables e certificaciéns que figuran no expediente nim. 14124/333.

En base as precedentes consideracions e ao interese deportivo e social que para a cidade de Vigo
representa o devandito proxecto do Comesafia SC, o Concello de Vigo e a dita entidade convefien a
SUa colaboracion no ambito deportivo e a concesion da referida subvencion.

A lexislacion aplicable, para esta adxudicacion de subvencion, é a que sinala o artigo 5 la LXS, que
se refire o réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa configuradora do ré-
xime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidns, co caréac-
ter basico e supletoria que resulta da sua disposicion final primeira; a normativa autonoémica sobre
subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; o Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subven-
cioéns, as vixentes Bases de execucién do orzamento do Concello de Vigo; as restantes normas de
dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Esta subvencién catalégase como de interese publico social, polo que a sta concesion se acolle no
previsto no artigo 19, 4.c da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, tendo en conta que
as actuacions previstas tefien interese publico e social, dada a sta natureza de promocion dunha ac -
tividade fisico-deportiva en concreto. Asemade o Comesafia SC é a Unica entidade da cidade que di-
namiza un proxecto como 6 do obxecto da subvencién proposta na cidade de Vigo, polo que a sub-
vencion se establece mediante unha adxudicacion directa, non existindo concorrencia 0 tratarse
dunha unica entidade que dinamiza a dita actividade.

O obxecto da presente proposta de subvencion é colaborar fundamentalmente na financiacién dos
gastos vinculados 6 desenvolvemento do programa de actividades vinculadas co centenario da
entidade, debido o interés que para a cidade de Vigo tefien proxectos deportivos coa traxectoria
histérica como o de referencia.

Esta axuda non ten ningunha incompatibilidade con outras axudas ou subvenciéns solicitadas ou
concedidas procedentes de outras administracions ou entes publicos ou privados.

O Comesafia SC presentou unha memoria xustificativa, onde figuran relacionadas as actividades a
realizar e o destino da subvencion.

A concesién da subvencién implica a aceptacion por parte do Comesafia SC das obrigas sinaladas no
dito artigo 11 da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

O Concello de Vigo a través dos seus servizos municipais, comprobara o correcto desenvolvemento
do proxecto para o que se propon a adxudicacién da subvencién e o cumprimento da finalidade que a
determina.

A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencién e
a aplicaciéon dos fondos recibidos. A tal efecto presentara unha conta xustificativa conformada na que
constate a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos por importe da subvencion
acadada; os xustificantes dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio
equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras subvenciéns ou
recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa conformada incluira unha relacién de tédolos xustificantes dos
gastos incorridos por importe da subvencién acadada coas seguintes especificidades:

® Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados co obxecto desta subvencion polo importe
subvencionado:
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® Facturas orixinais polo importe da subvencion adxudicada, que recollan o nimero de CIF, a
data, o numero de factura e o IVE; neste sentido non se admitiran facturas fotocopiadas ou
compulsadas nin aquelas que non retnan as condiciéns previstas no do RD 1.619/2012, de
30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo que
xustifigue que esta exenta de IVE, os xustificantes corresponderan 6s gastos vinculados
directamente 6 obxecto do presente convenio.

®Cando a entidade solicitante demande a devolucion do orixinal presentado para a
xustificacion da subvencion, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art. 73 do regulamento da Lei 38/2003 LXS) da
factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencién, asi como si o importe do
xustificante imputase total o parcialmente a subvencion recibida, indicandose neste caso o
importe exacto que resulte afectado pola subvencién. Posteriormente incorporara o
expediente copia do xustificante orixinal estampillado e a unidade administrativa procedera a
devolucién do orixinal.

®En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados de forma

directa co obxecto desta subvencion, admitindose aqueles nos que non conste de forma
expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade a finalizacion do proceso de
xustificacion.

Por todo o exposto, previo informe da Intervencion do Concello de Vigo, proponse a Xunta de
Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

PRIMEIRQO: Aprobar o texto do convenio que rexera entre o Concello de Vigo a través da Concelleria
de Deportes e o Comesafia SC, co CIF: G-36645257, para a concesion dunha subvencién co obxecto
de coadxuvar o proxecto de actividades vinculadas co centenario do clube no ano 2015.

SEGUNDA: Autorizar o gasto polo importe de 8.000,00 € a favor do Comesafia SC , co CIF: G-
36645257, con enderezo social na Rua Camifio da Pedreira, 21, en Vigo, con cargo a partida
3410.489.00.01, en concepto de subvencion para o desenvolvemento do proxecto de actividades
vinculadas co centenario do clube no ano 2015.

TERCEIRO:  Habilitar ao Alcalde de Vigo, D. Abel Caballero Alvarez, para asinar este Convenio.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E O COMESANA SPOR-
TING CLUB CO OBXECTO DE COLABORAR CO FINANCIAMENTO DOS GASTOS
OCASIONADOS POLO DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA DE ACTIVIDADES
VINCULADO COA CELEBRACION DO CENTENARIO DA ENTIDADE NO ANO 2015 (EXPTE.
14124/333).

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil quince.
REUNIDOS

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF :
P-3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.
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Doutra, don Belarmino Alonso Comesafia como presidente do Comesafia Sporting Club (En
adiante Comesafia SC) CIF n°® G-36645257 e enderezo social na rta Camifio da Pedreira, 21, en
Vigo e na representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do
seu secretario que figura na documentacion do expediente nim. 14124/333.

Os comparecentes, no concepto en que intervefien, recofiécense reciprocamente a lexitimacion
e a capacidade legal necesaria para o outorgamento e formalizaciéon do presente Convenio e,
como antecedentes e motivacion deste acordo de vontades,

MANIFESTAN

l.- Que o Comesafia SC foi constituida en Vigo, sendo unha asociacion privada con
personalidade xuridica, capacidade de obrar, que ten por obxecto primordial, segun establecen
0Ss seus estatutos, o fomento e o impulso da practica continuada dunha ou varias modalidades
deportivas, asi como a participacion en actividades e competiciéns deportivas calquera que sexa
0 seu nivel ou destinatario.

Entre as actuacions enmarcadas nos fins fundamentais da entidade, atopamos que Comesafia
SC practicara como principal modalidade deportiva o atletismo. Neste sentido, a entidade
participa nas principais competicions federadas organizadas a nivel provincial, autonémico e
nacional cos atletas vinculados & entidade.

Il.- Que no ano 2015, a entidade cumple 100 anos de existencia, un hito do que poucas
entidades poden presumir, e que lle outorga un valor moi importante para a promocion do
atletismo tanto na propia cidade de Vigo como nas diferentes cidades da xeografia nacional, o
que lle confire un valor tnico e de caracter excepcional no ambito do atletismo na cidade de Vigo
e que ten ademais unha importante repercusion mediatica e social de enorme valor.

O programa de actividades previsto, que se anexa ha memoria presentada pola entidade, inclde,
entre outras actividades, a celebracion do Trofeo Centenario, unha camifiata guiada pola
parroquia de San Andrés de Comesafia, unha exposicion de fotografias histéricas da entidade,
varias charla-coloquio coa participacion de deportistas destacados, unha gala do centenario e a
clausura do programa de actividades coa celebracion da 372 edicion do Cross Belarmino Alonso
que convertirase, durante a sua celebraciéon, no foco de atencion da modalidade a nivel
autonoémico, atraendo a atencion dun gran numero de siareiros e supofiendo un espectaculo
deportivo de enorme nivel competitivo, e cunha importante repercusion nos medios de
comunicacion

Il.-Que no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de

Vigo:

* Colaborar cos axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de competicion.

» Conseguir que o colectivo da cidadania de Vigo, conte cun proxecto deportivo no seu
entorno.

* A consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o desenvolvemento dun
mapa de actividade deportiva no entorno asociativo da cidade.

IV.- Toda vez que, de acordo co disposto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e na Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as
subvenciéns, os intervintes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da
concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é colaborar co financiamiento dos gastos
ocasionados polo desenvolvemento do programa de actividades vinculado coa celebracion do
centenario da entidade no ano 2015, o cal xustifica que para o desenvolvemento deste expe-
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diente, non resulta posible nin recomendable promover a concorrencia pola especificidade e ex-
clusividade no obxecto das actuacions a subvencionar, o cal xustifica a stia concesion directa.

VI.- Que o Comesafia SC non esta incursa en prohibicién para ser beneficiaria das subvencions
obxecto da Lei de subvencions de Galicia, &chase ao corrente das suas obrigas tributarias e
fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo
resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no presente expediente.

VIl.- Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade do Comesafia SC, o Concello de Vigo e a dita
entidade deportiva, convefien a sta colaboracion no ambito deportivo e a concesion da
subvencién en base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- O Comesafia SC comprométese a colaborar coa Concelleria de Deportes do Concello
de Vigo no fomento, promocién e difusién do deporte e da cultura deportiva, e concretamente a:

1°.- Desenvolver a actuacion obxecto principal da subvencion, desenvolver o programa
de actividades vinculado coa celebracion do Centenario da entidade no ano 2015.

2°.- Colaborar co Concello de Vigo na difusién dos programas deportivos desenvoltos
dende este e que poidan ter vinculacion directa cos obxectivos da entidade que asina
este convenio.

3°.- Fomentar, estimular e promover iniciativas e suxestions dos axentes implicados no
ambito deportivo conxuntamente coa concelleria de deportes.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

19.- Conceder 6 Comesafia SC unha subvencion polo importe de 8.000,00€, en concepto
de subvencion directa en base 6 convenio para o desenvolvemento do proxecto
“Programa de actividades vinculado coa celebracion do Centenario da entidade no ano
2015”, Este crédito é con cargo a partida 3410.489.00.01 do vixente orzamento. Para o
procedemento de xustificacion e pago do importe da subvencion, atenderase 6
establecido no pacto sétimo do presente convenio.

2°.- Colaborar co , na tramitacion das solicitudes relativas a necesidades propias do
Concello para a realizacion dos seus proxectos deportivos na cidade de Vigo.

3°.- Facilitar os médios precisos para a insercion da sua imaxe (Concello de Vigo) nos
ambitos de promocién do Comesafia SC (revista, web, etc).

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calqueira outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da

actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.
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Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reduccion da
subvencién na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofleza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade a financiacion municipal da actividade
subvencionada mediante a inclusion, segundo xa vai dito, da imaxe institucional da Concelleria
de Deportes-Concello de Vigo en calqueira actividade ou evento relacionado co obxecto do
convenio.

Sétimo.- A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos no prazo comprendido entre a sinatura do
convenio e como maximo o 15 de decembro de 2015. A xustificacion debera facerse con
documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias de facturas polo resto do
orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do proxecto ou
actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que abarque a totalidade do gasto
ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da
subvencién foi executado na sua totalidade e o seu custo foi de ...... euros.

A entidade debera presentar unha conta xustificativa na que deber& constar a declaracion das
actividades realizadas e dos gastos incorridos polo importe da subvencién recibida; o0s
xustificantes de pago polo importe da subvencién dos gastos incorridos con facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentaciéon da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tédolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto do presente convenio cumpliran
as seguintes especifidades:

- As facturas, seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e o
IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retnan as esixencias previstas no RD
1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as
obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo
que se xustifigue a exencién do dito imposto. Nos documentos xustificativos dos gastos
incorridos, non sera necesario que conste de forma expresa si 0s mesmos foron pagados con
anterioridade 6 proceso de xustificacion determinado neste convenio.

- En relacién a xustificacion do pago de usos das instalaciéns deportivas municipais do Concello
de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo Organismo Autonomo IMD, acreditativo
dos ingresos por estos conceptos.

Se a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion
e si o importe do xustificante imputase total ou parcialmente & subvencion recibida; indicandose
neste caso o0 importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
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orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencién procedera a
devolucién do orixinal.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion
responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion serd comprobada polos servizos da Concelleria de
Deportes. O xefe do servizo de Deportes emitira informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercizo das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién sigificativa
da actividade subvencionada, traducible a termos economicos en funcion do proxecto
presentado e o seu presuposto que non implique verdadeiro incumplimento do obxectivo da
subvencién, procedera o reintegro da subvenciéon na mesma proporcion. En todo caso procedera
o0 reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sua aprezacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no
RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o
exercizo da potestade sancionadora.

Décimo cuarto.- A vixencia do presente convenio abarca o periodo comprendido entre a sinatura
do mesmo e o 15 de decembro de 2015 .

Décimo quinto.- A beneficiaria esté informada que que os seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruccion
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéons e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a stia achega
é obligatoria.
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Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante a
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto.- A concesion da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; e
o recollido na base 38 das de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da stua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
___de de 2015.

14(721).- PRORROGA DO CONTRATO PARA A XESTION DO PROGRAMA DE
EDUCACION BASICA DE PERSOAS ADULTAS. EXPTE. 13263/332.

Visto o informe xuridico de data 1.06.15, e o informe de fiscalizacion do 5.06.15,
dase conta do informe-proposta do técnico medio de Actividades Culturais e
Educativas, do 22.05.15, conformado pola concelleira de Educacion e a concelleira
de economia e Facenda, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesion de data 19 de outubro de 2012, na sta calidade de érgano
de contratacion (apartado 3 da disposicion adicional segunda da LCSP), acordou adxudicar
definitivamente & Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo (CIF G-36.657.336) o procedemento
aberto para a contratacion da xestion do Programa Municipal de Educacion de Persoas Adultas
(expte. 13263-332) por un prezo total de 74.583 euros. Todo o anterior de acordo cos pregos de
prescripcions técnicas particulares redactado polo Servizo de Educacion de data 15/03/2012 e
de clausulas administrativas particulares redactado polo Servizo de Contratacion de data
24/04/2012, que foron aprobados por acordo da Xunta de Goberno Local na sta sesién do 25 de
maio de 2012 e a oferta presentada.

En data 29/10/2012 asinouse documento contractual entre o Concello de Vigo e a Asociacién
Mulleres Progresistas de Vigo, recollendo no mesmo como data de iniciacion do contrato para a
prestacion do servizo o dia 01 de novembro de 2012. No prego de clausulas administrativas se
fixa unha duracién do contrato de dous anos polo que o dito prazo rematou o 31/10/2014, e se
establece a posibilidade de prorrogar o mesmo (clausula 7 en relacion cos apartados 4.A) € 4.C)
das FEC). Asi, prevese a posibilidade de prérrogas por un maximo de dous anos.

Consonte ao anteriormente exposto, a Xunta de Goberno Local na sta sesion ordinaria do 23 de
maio de 2014, adoptou o acordo de autorizar a 12 prérroga por un ano para a xestion do
Programa Municipal de Educacion de Persoas Adultas (expte 13623-332) para o periodo
comprendido entre o0 01/11/14 e o 31/10/2015.

Seguindo indicaciéns da Concelleira de Educacion, e tendo en conta a prestacion satisfactoria

dos servizos contratados por parte da empresa adxudicataria (Asociacion de Mulleres
Progresistas de Vigo) desenvolvidos de acordo cos pregos que rexen o vixente contrato;
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manifesta mediante dilixencia de data 20/04/15 a necesidade de solicitar do o6rgano de
contratacion a 22 prérroga do presente contrato do 01/11/15 ao 31/10/16.

A vista das anteriores consideracions, proponse & Xunta de Goberno Local, previo informe da
Intervencion Xeral, a adopcién do seguinte acordo:

10°.- Autorizar a 22 prérroga por un ano do contrato para a xestion do Programa Municipal de
Educacion de Persoas Adultas (expte. 13263-332) para o periodo comprendido entre o 01/11/15
e 0 31/10/16.

2°.- Autorizar e comprometer un gasto de 37.224,41.-€, sen prexuizo da revision de prezos que
proceda no seu caso, dos cales:

Para o ano 2015 (01/11/2015-31/12/2015): corresponden 9.306,10.-€, que se imputaran a
partida 3260.227.99.16 (Programa de Alfabetizacion) do vixente orzamento.

Para o ano 2016 (01/01/2016-31/10/2016): corresponden 27.918,31.-€, que se imputaran a
partida 3260.227.99.16 (Programa de Alfabetizacion), que se financiaran con cargo aos
créditos que se asignen para tal fin no orzamento do 2016.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(722).- REVISION DE PREZOS DO CONTRATO PARA A XESTION DO
PROGRAMA DE EDUCACION BASICA DE PERSOAS ADULTAS. EXPTE.
13263/332.

Visto o informe xuridico de data 1.06.15, e o informe de fiscalizacion do 8.06.15,
dase conta do informe-proposta do técnico medio de Actividades Culturais e
Educativas, do 29.04.15, conformado pola concelleira de Educacion e a concelleira
de economia e Facenda, que di o seguinte:

Antecedentes:

1. A Xunta de Goberno Local mediante acordo adoptado o 19 de outubro de 2012 adxudicou de-
finitivamente & Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo, o procedemento aberto para a
contratacion da xestion do Programa Municipal de Educacion de Persoas Adultas (expte. 13263-
332) por un prezo total de 74.583 euros. No PCAP fixase unha duracién do contrato de dous
anos e se establece a posibilidade de prorrogar o mesmo (clausula 7 en relacion cos apartados
4.A) e 4.C) por un maximo de dous anos.

2. A Xunta de Goberno Local na sua sesion ordinaria do 23 de maio de 2014, adoptou o acordo
de autorizar a 12 prérroga por un ano para a xestion do Programa Municipal de Educacion de
Persoas Adultas (expte 13623-332) para o periodo comprendido entre o 01/11/14 e o
31/10/2015.

Lembremos que tanto no PCAP coma na adxudicacion inicial se establece un prazo de duracion
do contrato de dous anos prorrogables por dous anos mais. O contrato iniciouse o 01 de
novembro de 2012 e rematou o 31 de outubro de 2014, pero o mesmo foi prorrogado ate 31 de
outubro de 2015.

S.ord. 19.06.15



3. Dna. Maria Fernanda Garcia Collazo, en nome e representacion da Asociacion Mulleres Pro-
gresistas de Vigo (CIF G-36.657.336), solicita con data de rexistro de entrada municipal do 07 de
novembro de 2013 (n° doc 130129607 que se achega ao presente expte.) a 12 revision do prezo
correspondente ao devandito contrato a partires do 01 de novembro por incremento do IPC do
contrato. Relacionado con este asunto de referencia, en data 10 de decembro de 2013, Dna.
Maria Fernanda Garcia Collazo, en nome e representacion da Asociacion Mulleres Progresistas
de Vigo (CIF G-36.657.336), presenta escrito dirixido ao Servizo Municipal de Educacién no que
exprésamente renuncia a actualizacion-revision de prezo do contrato a que teria dereito dita
Asociacion pola variacién do IPC en aplicacion do prego de clatsulas que rexeu o procedemento
de contratacion, a aplicar dende o 01 de novembro de 2013 ate o 31 de outubro de 2014.

Compre indicar que ate agora non se tramita o expte. obxecto deste informe, dado que durante
este periodo de tempo, seguindo instruccions dos diferentes Concelleiros/as delegados/as da
area de educacion, pospuxose a tramitacion do expediente de revisién de prezos corresponden -
te.

4. Esta iniciativa municipal de educacion basica de persoas adultas orientada & consecucion das
competencias basicas sinaladas pola Unién Europea (comunicacion linglistica, matematica, in-
teracciéon co mundo fisico, competencia dixital, competencia social e cidada, competencia para
aprender a aprender e competencia en autonomia e iniciativa persoal), tal como se acredita do-
cumentalmente coa presentacion por parte da Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo das me-
morias de execucion que forman parte da documentacion que integra o presente expediente,
esta a ser desenvolvido de xeito satisfactorio para un numero aprox de 150 beneficiarios/as, de
conformidade cos parametro didacticos e pedagoxicos de funcionamento contidos nos pregos de
condicions administrativas e técnicas que rexeron o citado contrato.

Fundamentacion xuridica:

1°.- A revision de prezos deste contrato esta regulada na clausula 292 do Prego de Clausulas Ad-
ministrativas particulares e na clausula 3F) das Follas das caracteristicas do contrato ( FEC en
diante). En ditas clausulas se recolle que procedera a revision de prezos do contrato unha vez
transcorrido o prazo dun ano desde a data de formalizacion do contrato e sempre e cando este
se tivese executado alomenos no 20% do seu importe.

Polo tanto, como queira que o contrato formalizouse o 29 de outubro de 2012 e rematou o 31 de
outubro de 2014, pero o mesmo foi prorrogado ate 31 de outubro de 2015, cémpre propor a
aprobacion da 12 revision de prezo polo periodo outubro 2012 — outubro 2013 e a 22 revision de
prezo polo periodo outubro 2013 — outubro 2014.

2°-Férmula de calculo: Segundo a clausula 3J) das FEC, prevese que a revision recollera o
85% da variacion que experimente o IPC nacional no periodo comprendido entre a data de revi-
sién e a data de formalizacion do contrato (29/10/2012), sempre que esta se produza no prazo
de tres meses dende a finalizacién do prazo de presentacion de ofertas (04/09/2012) ou respec-
to da data que que termine dito prazo de tres meses se a adxudicacion de produce con posterio -
ridade.

Tras estas consideracions, e logo das conversas mantidas coa intervenciéon municipa sobre o
asunto obxecto do presente informe, informase do seguinte:

Como queira enton que a 12 revisién de IPC corresponde ao periodo outubro 2012 - outubro
2013, para aplicar no periodo novembro 2013 - outubro 2014, debemos ter en conta a variacion
do 85% experimentada polo IPC nacional entre outubro de 2012 e outubro de 2013. A variacion
experimentada polo IPC segundo o INE no periodo de referencia foi do -0,1%, polo tanto o indi-
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ce que debemos aplicar é o (0,85% X -0,1%) = -0,09%, que aplicado ao prezo do contrato as-
cende a 37.257,94.-€/ano (IPC negativo: - 33,56.-€/ano)

A 22 revision de IPC corresponde ao periodo outubro 2013 - outubro 2014, para aplicar no perio-
do novembro 2014 - outubro 2015, debemos ter en conta a variacion do 85% experimentada
polo IPC nacional entre outubro de 2013 e outubro de 2014. A variacion experimentada polo IPC
segundo o INE no periodo de referencia foi do -0,1%, polo tanto o indice que debemos aplicar é
0 (0,85% X -0,1%) = -0,09%, que aplicado ao prezo do contrato ascende a 37.224,41.-€/ano
(IPC negativo: - 33,53.-€/ano)

Periodo Aplicaciéon férmula IPC Importe Contrato
12 Revision 01/11/2013 - | -0,1% (85% 37.291,50.-€) = |- 33,56.-€ 37.257,94.-€
IPC 31/10/2014 -0,09% 37.291,50.-€

Outub 2012-13

22 Revision 01/11/2014 - | -0,1% (85% 37.257,94.-€) = |- 33,563.-€ 37.224,41.-€
IPC 31/10/2015 -0,09% 37.257,94.-€
Outub 2013-14

01/11/2014 - | -33,56.-€: 8 meses X 6 me- | -25,17.-€

30/04/2015 ses
01/11/2014 - | -33,53.-€ : 8 meses X 6 me- | -25,15.-€
30/04/2015 ses
12 Revisién 01/11/2013 — 30/04/2015 (-33,56.-€) + (-25,17.-€) = (-58,73.-€)
22 Revisién 01/11/2014 — 30/04/2015 (-25,15.-€)
Total -83,88.-€

A vista das anteriores consideracioéns, proponse a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo,
previo informe da Intervencion Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

ACORDO

1°.- Aprobar a 12 revision de prezos do contrato para a xestion do programa de educacion basica
de persoas adultas polo periodo Outubro de 2012 - Outubro de 2013, para aplicar no periodo de
facturacion novembro 2013 — outubro 2014, quedando o importe do contrato actualizado para
ese periodo en 37.257,94.-€/ano (IPC: - 33,56.-€/ano)

2°- Aprobar a 22 revision de prezos do contrato para a xestion do programa de educacion basi-
ca de persoas adultas polo periodo Outubro de 2013 - Outubro de 2014, para aplicar no periodo
de facturacion novembro 2014 — outubro 2015, quedando o importe do contrato actualizado para
ese periodo en 37.224,41.-€/ano (IPC: - 33,53.-€/ano)

3%- Non aceptar a renuncia expresa do adxudicatario a 12 revision de prezo do contrato pola
variacion do 85% do IPC en aplicacion do prego de clausulas que rexeu o procedemento de con-
tratacion, a aplicar no periodo de facturacion novembro de 2013 e outubro de 2014, que resulta
un IPC negativo de — 33,56.-€/ano.

4°.- Non aceptar a renuncia expresa do adxudicatario a 22 revision de prezo do contrato pola va-
riacion do 85% do IPC en aplicacion do prego de clausulas que rexeu o procedemento de con-
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tratacion, a aplicar no periodo de facturacién novembro de 2014 e outubro de 2015, que resulta
un IPC negativo de — 33,53.-€/ano.

5°.- Recofiecer en concepto de 12 e 22 revision de prezos do contrato polo periodo comprendido
entre novembro 2013 e abril de 2015, a cantidade total de — 83,88.-€ a detraer na 12 factura
que se emita pola Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo pola xestién do programa de educa-
cion basica de persoas adultas, a partir da notificacion do acordo da Xunta de Goberno Local do
novo prezo.

6°.- O importe da facturacion mensual deste contrato co novo prezo de 37.224,41.-€/ano, logo
da data de aprobacion da 12 e 22 revision de prezos sera de 4.653,05.-€/mes

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(723).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION, POR PROCEDEMENTO
ABERTO, DO SERVIZO PARA A XESTION DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE
NAVIA. EXPTE. 17043/332.

Visto o informe xuridico do 12.05.15, o informe de fiscalizacion do 29.05.15, dase
conta do informe-proposta do técnico superior de Educacion, do 1.06.15,
conformado pola concelleira de Educacion e a concelleira de Facenda, que di o
seguinte:

Mediante Resolucién de inicio de expediente de 27 de abril de 2015, a Concelleira de Educacion insta
ao Servizo de Educacién para que inicie “a tramitacion dun contrato maior de servizos para a
contratacién por procedemento aberto e tramitacion ordinaria, para a xestion da Escola Infantil
Municipal (EIM) de Navia.

No expediente tramitado ao efecto consta, entre outra, a seguinte documentacion:

— Resolucion da Concelleira de Educacion de 27/04/15 pola que se autoriza o inicio do expediente
de contratacion.

— Informe xustificativo da necesidade da contratacion do técnico superior de Educacion de data
28/04/2015.

— Prego de prescripcions técnicas (PPT) de data 29/04/15 redactado polo técnico superior de
Educacion.

— Memoria xustificativa de data 29/04/15, redactada polo técnico superior de Educacion.
— Informe de data 07/05/15 da xefa do Servizo de Contratacion.

— Prego de clausulas administrativas particulares (PCAP) de data 07/05/15, redactado polo Servizo
de Contratacion.

— Dilixencia do técnico superior de Educacion, relativa a revision de prezos.

— Prego de clausulas administrativas particulares (PCAP) de data 11/05/15, redactado polo Servizo
de Contratacion.

— Informe da Asesoria Xuridica municipal de 12/05/15
— Informe-proposta de data 12/05/15, de aprobacion do expediente pola XGL

— Informe de 21/05/15 da Intervenciéon municipal, solicitando aclaracion con respecto a revision de
prezos do contrato.
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— Dilixencia de 22/05/15 do servizo de Educacion, remitindo o expediente ao servizo de
Contratacién para aclaracién dos aspectos recollidos no informe da Intervencion.

— Dilixencia de 25/05/15 do servizo de Contratacion, aclaratoria.
— Dilixencia de 26/05/15 do servizo de Contratacion, sobre o mesmo aspecto

— Informe de 29/05/15 da Intervencion municipal, fiscalizando de conformidade o expediente.

As caracteristicas basicas do contrato, tal e como se indica na documentacion que conforma o
expediente, son as seguintes:

Obxecto: xestion da Escola infantil municipal de Navia, que comprende a atencion total de
nenos e nenas que se escolarizaran nela, tanto nos aspectos educativos para o primeiro
ciclo de Educacion Infantil, como na sta alimentacion, coidado e hixiene dentro do horario da
escola, e a xestion e administracion do centro baixo a coordinacioén do Servizo municipal de
Educacion.

Duraciodn: catro (4) anos, mais duas posibles prérrogas dun ano de duracién cada unha
Prezo: estimase un prezo anual do contrato de 219.880,89 euros

Aplicacién orzamentaria: 3230.227.99.05 “EIM Navia”

A competencia para a resolucién do presente expediente correspondelle & Xunta de Goberno
Local, na sua calidade de d6rgano de contratacion, conforme ao previsto na Disposicion adicional
segunda paragrafo 3° do R.D. Lexislativo 3/2011 de 14 de novembro (TRLCSP). A resolucion
segundo o artigo 110 1° do TRLCSP debera ser motivada e aprobara o expediente de
contratacion e dispora a apertura do procedemento de adxudicacion e implicara a aprobacion do
gasto.

A vista das anteriores circunstancias, e previo informe da Intervencion Xeral, proponse a Xunta de
Goberno Local como 6rgano de contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion
vixente, a adopcion dos seguintes acordos:

1°.- Aprobar o expediente de contratacion dos servizos para a xestion da Escola infantil municipal
(EIM) de Navia, por procedemento aberto.

2°.- Aprobar o Prego de prescripciéns técnicas de 29/04/2015 redactado polo Servizo de Educacion e
0 Prego de clausulas administrativas particulares por procedemento aberto de data 11/05/2015
redactado polo Servizo de Contratacion, que se incltien no presente expediente, para a contratacion
dos servizos para a xestion da Escola infantil municipal (EIM) de Navia, por procedemento aberto.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 891.523,56 euros (85.293,63 € na anualidade de 2015,
219.880,89 € nas anualidades de 2016, 2017 e 2018, e 146.587,26 € na anualidade de 2019) para a
contratacion dos servizos para a xestion da Escola infanti municipal (EIM) de Navia, por
procedemento aberto, con cargo a partida presupostaria 3230.227.99.05 (“EIM Navia”).

49°.- Acordar a apertura do procedemento de contratacion conforme ao previsto na lexislacion vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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17(724).- DAR CONTA DA RELACION DE EXPEDIENTES DE GASTO MENOR
TRAMITADOS POLO SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO LOCAL E EMPREGO
DURANTE OS MESES DE MARZO, ABRIL E MAIO DE 2015. EXPTE. 11879/77.
Mediante escrito do 2.06.15, en cumprimento co establecido na base 312 das Bases
de execucién do presuposto do Concello de Vigo, dase conta dos expedientes de
gasto menor tramitados polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, durante
0s meses de marzo, abril e maio de 2015, que son 0s seguintes:

Expe- Tipo Asunto Adxudicatario Importe
dien-te
11742/77 |CMSER |Modificacion aplicativo de Orientacidon|Hermes Siste- 2.178,00 €
Laboral mas, S.L.
11793/77 |CMSER |Campaiia difusion resultados Imos Tra-| Xenérico 12.000,00
ballar 2 €
11840/77 |CMSER |Gastos diversos Imos Traballar 2 Orga-| Xenérico 5.200,00 €
nizaciéon Il Xornada Nacional de Inter-
cambio Red Impulsa
11853/77 |CMSUB | Adquisicion Equipos Proteccion Indivi- | Peycar, S.L. 4.053,62 €
dual Traballadores Vigo Emprega

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

18(725).- INDEMNIZACIONS POR ASISTENCIAS A TRIBUNAIS DE
SELECCION DE PERSOAL DE “VIGO EMPREGA 1° QUENDA”. EXPTE.
11800/77.

Dase conta do informe-proposta do informe-proposta do xefe do Servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego, do 3.06.15, conformada polo concelleiro de
Emprego, Participacion Cidada e voluntariado e a concelleira de Economia e
Facenda, que di o seguinte:

Antecedentes:

« A Xunta de Goberno Local, na sesion extraordinaria e urxente do 17 de decembro de
2014, adoptou o acordo, de aprobar as BASES DE SELECCION DE PERSOAS
CANDIDATAS A BENEFICIARIAS DO PROGRAMA “VIGO EMPREGA” NAS
CATEGORIAS DE CAPATAZ, OFICIAL E PEON. EXPTE. 11357/77.

+ Na base 10 “CONVOCATORIA DE SELECCION DE BENEFICIARIOS/AS” establece:
o 10.2.- “Nomear a Comision de Seleccion conforme se establece no punto 12 das
presentes bases.
o 10.3.- A Comisién de Seleccion realizara as entrevistas e/ou probas practicas aos
candidatos e candidatas remitidos polo Servizo Publico de Emprego que superen 0s
baremos minimos aprobados pola Xunta de Goberno Local.
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* A Xunta de Goberno Local na sesién extraordinaria e urxente do 11 de marzo de 2015,
adoptou o0 acordo de APROBACION DA COMISION DE SELECCION DE PERSOAL
TRABALLADOR BENEFICIARIO DO PROGRAMA “VIGO EMPREGA"-12 QUENDA 2015.
EXPTE. 11535/77.

o 2.- 0Os membros da Comision de seleccion de personal do programa “Vigo
emprega”, percibiran as asistencias establecidas pola sta participacion en tribunais
de seleccion de personal, na cuantia establecida no Real Decreto 462/2002, de 24
de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo, no seu aneco |V Asistencias por
participacion en tribunais de oposicion ou concurso ou otros 6rganos encargados de
persoal.

+ Rematado o proceso selectivo, o Secretario do Organo de Seleccién remitiu a este
servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, certificacién no que contén a relacion de
membros do referido organo de seleccién xunto ao persoal técnico-administrativo que
colaborou na realizacién das probas selectivas.

* A vista do exposto, de conformidade con previsto no Real Decreto 462/2002, de 24 de
maio, sobre indemnizacions por razon do servizo e, a certificacion do Secretario do
organo de seleccion en cargado de xulgar as probas seleccién para a seleccion de
persoas beneficiarias da 12 quenda do ano 2015 do programa de insercion laboral “VIGO
EMPREGA”, que ten como obxectivo facilitar a insercion laboral de colectivos con
dificultades, e que foron publicadas na paxina web municipal o no Taboleiro de Edictos
da Casa do Concello o xxx de abril de 2015e, as competencias recollidas no artigo
127.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases de Réxime Local, en
redaccion dada pola Lei 57/2003, do 18 de decembro, de Medidas para a Modernizacion
do Goberno Local, en canto ao réxime dos municipios de grande poboacién, e o acordo
da Xunta de Goberno Local de data 08/02/2013, de delegaciéon de competencias en
materia de persoal e, a Resolucién da Alcaldia de 29/07/2014, sométese a consideracion
do concelleiro-delegado de Xestién Municipal a seguinte:

O gasto necesario para proceder ao abono das asistencias realizadas de participacion en
tribunais de seleccion de personal, na cuantia establecida no Real Decreto 462/2002, de 24 de
maio, sobre indemnizacions por razén do servizo, no seu aneco |V Asistencias por participacion
en tribunais de oposicién ou concurso ou otros 6rganos encargados de persoal. son de 2.616,14
€,que se executara con cargo a aplicacion orzamentaria 920.1.233.00.00 de “Dietas tribunais”.

Os preceptores das asistencias aos tribunais de seleccion da 12 Quenda do programa “Vigo

Emprega”, correspondente ao ano 2015, son os que deseguido serelacionan e, polo concepto
gue se expresa:
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| Asistencias por categoria Importe asistencia por categoria
Total de
CIF N°Persoal | Asistencias | Categoria 22| Categoria 3*| Categoria 2* Categoria 3% TOTAL

PRESIDENTE:
D. Francisco | . Gutiérrez Ortie 13894232R 13920 8 7 1 299,81 €] 39,78 € 339,59 §
D. Albino Rodriguez Ferreira 36025379L 77274 4 2 2 85,66 €] 79,56 € 165,22 ¢
SECRETARIO:
D. Lucio C. Varela Borreguero 36023156G 17495 8 6 2 256,98 § 79,56 €] 336,54 €
D. Antonio Vivero Mijares 36088250P 21054 1 1 42,83 €] 0,00 €] 42,83 ¢
VOGAIS:
D. ] uan Zaragoza Bastos 35997115E 17704 3 2 1 79,56 €] 36,72 €] 116,28 §
D. ) 0sé Antonio Comesaiia Davila 36037654N 15272 8 8 318,24 €] 318,24 §
D. Guillermo Lorenzo Carrera 36019910R 79387 7 7 278,46 € 278,46 €
D. Adolfo Rodriguez Lépez 36030284W | 76430 2 2 79,56 €] 79,56 €]
D. Primitivo Calles Santos 07818607X 79133 1 1 39,78 ¢ 39,78 §
D. Francisco | 0sé Garcia Soto 36029618A 79367 3 3 110,16 €] 110,16 €
D. ) uan Ramdn Lépez Rivera 36042561C | 76566 1 1 36,72 ¢ 36,72 €

Prestando asistencia técnico-administrativa, nomeados polos érganos de seleccion, conforme & base 12 das bases de seleccion
ASESORES ESPECIALISTAS: de persoas candidatas a beneficiarias do programa “Vigo Emprega’.
D. Xosé Antonio Muifios Acuria 36074146A 79496 5 4 1 159,12 ¢ 36,72 § 195,84 €
D. ] esUs Saavedra Rodriguez 359844391 14166 1 1 39,78 ¢ 39,78 €]
D. Eugenio Caamafio Gestido 35274841V 18589 1 1 39,78 ¢ 39,78 €
D2 Maria Isabel P érez Rodriguez 36088703R 80819 1 1 39,78 ¢ 39,78 €]
D. ) 0sé Manuel Martinez Vieitez 76723213C | 80492 1 1 39,78 ¢ 39,78
D. J 0sé Carlos Castro Regueira 35554361H 76674 1 1 39,78 €] 39,78 €]
D. ] esUs Alberto Docamifio Raimiindez 36005207H 13586 1 1 39,78 §] 39,78 €
D. David Graria Feijéo 77409744R 82143 1 1 39,78 § 39,78 €
D. ] 0sé Ramén Seijas Alvarez 34940708M 16350 1 1 39,78 §] 39,78 €
D. Angel Posada Oitabén 36015311W 14516 1 1 39,78 €] 39,78 €]
D. ] osé Luis Vézquez de Francisco 36025591R | 17779 1 1 39,78 § 39,78 €
D. ) uan Martinez Garcia 32807940G 81986 1 1 39,78 ¢ 39,78 §
D. Oscar Molares Bargiela 36143265F 79184 1 1 39,78 ¢ 39,78 §
D. Alfonso Conde Rodriguez 36045666C 16308 2 2 79,56 ¢ 79,56 €]

O informe proposta, ten informes favorables xuridico e de fiscalizacio, que se achegan xunto ao
expediente nas datas:

* Intervencién municipal de data 14/05/2015.

*  Secretario Municipal de 20/05/2015.

Polo anteriormente exposto se somete a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte
acordo:

1. Comprometer o gasto de 2.616,14 €, con cargo a aplicacion orzamentaria
920.1.233.00.00 de “Dietas tribunais”.

2. Abonar as cantidades que se indican a continuacion aos preceptores que asi mesmo se
relacionan, polo concepto de asistencias aos tribunais de seleccion de 140 traballadores
da 12 Quenda do programa “Vigo Emprega”:

CIF N°Persoal TOTAL
PRESIDENTE:
D. Francisco J . Gutiénmez Orde 13894232R 13920 339,59 €
D. Albino Rodriguez F erreira 36025379L 77274 165,22 €
SECRETARIO:
D. Lucio C. Varela Borreguero 36023156G 17495 336,54 €
D. Antonio Vivero Mijares 36088250P 21054 42,83 €
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CIF N°ePersoal TOTAL

VOGAIS:
D. ] uan Zaragoza Bastos 35997115E 17704 116,28 €]
D. ) osé Antonio Comesana Davila 36037654N 15272 318,24 €]
D. Guillermo Lorenzo Carrera 36019910R 79387 278,46 €]
D. Adolfo Rodriguez Lépez 36030284W 76430 79,56 €]
D. Primitivo Calles Santos 07818607X 79133 39,78 €
D. Francisco J osé Garcia Soto 36029618A 79367 110,16 €
D. J uan Ramdn Lépez Rivera 36042561C 76566 36,72 €
ASESORES ESPECIALISTAS:
D. Xosé Antonio Muifios Acufa 36074146A 79496 195,84 €
D. ] esUs Saavedra Rodriguez 35984439 14166 39,78 €
D. Eugenio Caamano Gestido 35274841V 18589 39,78 €
D2 Maria Isabel P érez Rodriguez 36088703R 80819 39,78 €
D. )] osé Manuel Martinez Vieitez 76723213C 80492 39,78 €
D. ) osé Carlos Castro Regueira 35554361H 76674 39,78 €
D. ) esus Alberto Docamifno Raimiundez 36005207H 13586 39,78 €
D. David Grarna F eijéo 77409744R 82143 39,78 €
D. ) osé Ramon S eijas Alvarez 34940708M 16350 39,78 €
D. Angel Posada Oitabén 36015311W 14516 39,78 €
D. ] osé Luis Vazquez de Francisco 36025591R 17779 39,78 €
D. ] uan Martinez Garcia 32807940G 81986 39,78 €
D. Oscar Molares Bargiela 36143265F 79184 39,78 €
D. Alfonso Conde Rodriguez 36045666C 16308 79,56 €
2.616,14 €
Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

19(726).- INDEMNIZACIONS POR ASISTENCIAS A TRIBUNAIS DE
SELECCION DE PERSOAL DE “VIGO EMPREGA 2° QUENDA”. EXPTE.
11830/77.

Dase conta do informe-proposta do informe-proposta do xefe do Servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego, do 3.06.15, conformado polo concelleiro de
Emprego, Participacion Cidada e voluntariado e a concelleira de Economia e
Facenda, que di o seguinte:

Antecedentes:

¢ A Xunta de Goberno Local, na sesion extraordinaria e urxente do 17 de decembro de
2014, adoptou o acordo, de aprobar as BASES DE SELECCION DE PERSOAS
CANDIDATAS A BENEFICIARIAS DO PROGRAMA “VIGO EMPREGA” NAS
CATEGORIAS DE CAPATAZ, OFICIAL E PEON. EXPTE. 11357/77.

+ Nabase 10 “CONVOCATORIA DE SELECCION DE BENEFICIARIOS/AS” establece:
o 10.2.- “Nomear a Comisién de Seleccién conforme se establece no punto 12 das
presentes bases.
o 10.3.- A Comision de Seleccion realizara as entrevistas e/ou probas practicas aos
candidatos e candidatas remitidos polo Servizo Publico de Emprego que superen os
baremos minimos aprobados pola Xunta de Goberno Local.

A Xunta de Goberno Local na sesion extraordinaria e urxente do 31 de marzo de 2015,
adoptou o acordo de APROBACION DA COMISION DE SELECCION DE PERSOAL
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TRABALLADOR BENEFICIARIO DO PROGRAMA “VIGO EMPREGA”"-22 QUENDA 2015.

EXPTE. 11535/77.

o 2.- Os membros da Comision de seleccion de personal do programa “Vigo
emprega”, percibiran as asistencias establecidas pola sta participacion en tribunais
de seleccion de personal, na cuantia establecida no Real Decreto 462/2002, de 24
de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo, no seu aneco |V Asistencias por
participacion en tribunais de oposicion ou concurso ou otros organos encargados de
persoal.

+ Rematado o proceso selectivo, o Secretario do Organo de Seleccién remitiu a este
servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, certificacion no que contén a relacion de
membros do referido érgano de seleccion xunto ao persoal técnico-administrativo que
colaborou na realizacién das probas selectivas.

* A vista do exposto, de conformidade con previsto no Real Decreto 462/2002, de 24 de
maio, sobre indemnizacions por razén do servizo e, a certificacion do Secretario do
organo de seleccion en cargado de xulgar as probas seleccion para a seleccién de
persoas beneficiarias da 2% quenda do ano 2015 do programa de insercion laboral “VIGO
EMPREGA”, que ten como obxectivo facilitar a insercién laboral de colectivos con
dificultades, e que foron publicadas na paxina web municipal o no Taboleiro de Edictos
da Casa do Concello o xxx de abril de 2015e, as competencias recollidas no artigo
127.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases de Réxime Local, en
redaccion dada pola Lei 57/2003, do 18 de decembro, de Medidas para a Modernizacion
do Goberno Local, en canto ao réxime dos municipios de grande poboacion, e o acordo
da Xunta de Goberno Local de data 08/02/2013, de delegacion de competencias en
materia de persoal e, a Resolucion da Alcaldia de 29/07/2014, sométese a consideracion
do concelleiro-delegado de Xestién Municipal a seguinte:

O gasto necesario para proceder ao abono das asistencias realizadas de participacion en
tribunais de seleccion de personal, na cuantia establecida no Real Decreto 462/2002, de 24 de
maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo, no seu aneco |V Asistencias por participacion
en tribunais de oposicién ou concurso ou otros drganos encargados de persoal. son de 1.346,34
€,que se executara con cargo a aplicaciéon orzamentaria 920.1.233.00.00 de “Dietas tribunais”.

Os perceptores das asistencias aos tribunais de seleccion da 22 Quenda do programa “Vigo

Emprega”, correspondente ao ano 2015, son os que deseguido se relacionan e, polo concepto
que se expresa:
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Asistencias por categoria Imponi;selg(t)(:it;ma por

PRESIDENTE: CIF N°Persoal | Asistencias | Categoria 2*| Categoria 3*|Categoria 2*| Categoria 3| TOTAL
D. Francisco | . Gutiémez Orde 13894232R | 13920 3 2 1 85,66 €] 39,78€ 125446
D. Albino Rodriguez F erreira 36025379L | 77274 2 1 1 42,83 § 39,78 ¢] 82,61 €
SECRETARIO:
ID. Lucio C. Varela Boreguero 36023156G | 17495 5 K| | 1s49d 7956  20805¢
VOGAIS:
D. Francisco ) osé Garcla Soto 36029618A | 79367 4 159,12 § 159,12 ¢
D. Alfonso Conde Rodriguez 36045666C | 16308 4 159,12 ¢} 159,12 €]
D. ] osé Antonio Comesaiia Davila 36037654N | 15272 3 3 110,16€ 110,16 §
D. Guillermo Lorenzo Carrera 36019910R | 79387 3 3 110,16 €] 110,16 ¢
D2Purificacién Bemardez Martinez 36009878C | 11950 2 2 73,44 4] 7344 €

Prestando asistencia técnico-administrativa, nomeados polos 6rganos de seleccion, conforme & base 12 das
ASESORES ESPECIALISTAS: bases de seleccién de persoas candidatas a beneficiarias do programa “Vigo Emprega’”.
D. Xosé Antonio Muifios Acuria 36074146A | 7949 2 2 79,56 ¢ 79,56 €
D2Maria Isabel P érez Rodriguez 36088703R | 80819 1 1 39,78 §] 39,78
D. ] ests Carballo Magarifios 76819393 | 80659 1 il 39,78 § 39,78 ¢
D. Antonio Gil Gonzalez 35994051V | 12753 1 il 39,78 §] 39,78
D. ] osé Luis Vazquez de Francisco 36025591R | 17779 1 1 39,78 € 39,78 §
D. Francisco ] avier Agulla Amorin 36056400 | 78822 1 1 39,78 39,78 §
D. ) uan Martinez Garcia 32807940G | 81986 1 1 39,786 39,78 ¢

O informe proposta, ten informes favorables xuridico e de fiscalizaci, que se achegan xunto ao
expediente nas datas:

* Intervencién municipal de data 14/05/2015.

»  Secretario Municipal de 20/05/2015.

Polo anteriormente exposto se somete & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte
acordo:

1. Comprometer o gasto de 1.346,34 €, con cargo a aplicacibon orzamentaria
920.1.233.00.00 de “Dietas tribunais”.

PRESIDENTE: CIF N°Persoal | Asistencias | TOTAL

D. Francisco ) . Gutiérrez Ortle 13894232R | 13920 3 125,44 €
D. Albino Rodriguez F erreira 36025379L 77274 2 82,61 €
SECRETARIO:

ID. Lucio C. Varela Borreguero 36023156G 17495 5 208,05 €
VOGAIS:

D. Francisco J osé Garcia Soto 36029618A 79367 4 159,12 €
D. Alfonso Conde Rodriguez 36045666C 16308 4 159,12 €
D. ] osé Antonio Comesana Davila 36037654N 15272 3 110,16 €
D. Guillermo Lorenzo Carrera 36019910R 79387 3 110,16 €
D2 P urificacién Bemardez Martinez 36009878C 11950 2 73,44 €
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2. Abonar as cantidades que se indican a continuacion aos preceptores que asi mesmo se
relacionan, polo concepto de asistencias aos tribunais de seleccién de 74 traballadores da 22
Quenda do programa “Vigo Emprega”:

ASESORES ESPECIALISTAS:

D. Xosé Antonio Muifios Acufia 36074146A | 79496 2 79,56 €
D2Maria Isabel P érez Rodriguez 36088703R | 80819 1 39,78 €
D. ] ests Carballo Magarifios 76819393Z | 80659 1 39,78 €
D. Antonio Gil Gonzalez 35994051V | 12753 1 39,78 €
D. ] 0sé Luis Vazquez de Francisco 36025591R | 17779 1 39,78 €
D. Francisco ] avier Agulla Amorin 36056400) | 78822 1 39,78 €
D. ] uan Martinez Garcia 32807940G | 81986 1 39,78 €

1.346,34 €
Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

20(727).- PROXECTO DE CONVENIO PARA CONCESION DE SUBVENCION A
FUNDACION SECRETARIADO XITANO PARA O DESENVOLVEMENTO DE
ACCIONS DIRIXIDAS A POBOACION XITANA NO MARCO DOS PROGRAMAS
DE LOITA CONTRA A DISCRIMINACION. EXPTE. 11748/77.

Déase conta do informe-proposta do informe-proposta do xefe do Servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego, do 8.06.15, conformado polo concelleiro de
Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado e a concelleira de Economia e
Facenda, que di o seguinte:

A lexislacion vixente, e en particular da Lei 5/2014, do 27 maio, de medidas urxentes derivadas
da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da
Administracion local, co obxecto de esclarecer términos de competencias das Entidades Locais
distintas das propias e das atribuidas por delegacion recollidos na mesma, establece no seu arti-
go 3._ “En patrticular, non se entenderan como exercicio de novas competencias”:

a) A continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.

b) A continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores asi
como a realizacion de novas actuacions de fomento que foran xa establecidas nos pro-
Xxectos de establecemento de servizos obxecto dos informes de inexistencia de duplicida-
des e sustentabilidade financeira previstos nesta lei.

”

No marco deste contexto o Concello de Vigo, tendo en conta que o desenvolvemento destas ac-
tividades de fomento do emprego vefien desenvolvendose de xeito continuado dende o ano
2001 e moi especialmente nos anos 2012, 2013 e 2014, continuara co convenio de colaboracion
coa Fundacioén de Secretariado Xitano, na consideracion do emprego como "ntcleo central dos
orzamentos para o ano 2015", e dentro das expectativas deste Concello prevése a xeracion de
uns 500 novos postos de traballo coas politicas de emprego, asi como cos investimentos publi-
C0S municipais, hovos contratos mediante programas de insercion laboral, axudas & creacion de
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emprego.
Asi mesmo, desefio e direccion das politicas de promocién econémica local e das politicas acti-
vas de emprego, asi como aquelas outras tendentes a posta en valor dos recursos endoéxenos e
0 desenvolvemento econémico local, especialmente dos tendentes & mellora da ocupabilidade
dos desempregados (orientacion, formacion e insercion laboral), & adquisicion de experiencia la-
boral e o apoio as iniciativas empresariais e de autoemprego do ambito local.

Nas propostas elaboradas polo Concelleiro da area de Emprego, Participacion Cidada e
Voluntariado, establecese unha estratexia municipal de cara a mellora do benestar dos cidadans
e establecense as directrices e 0s instrumentos para a obtencion dun emprego estable, de
calidade, en igualdade de condiciéns, seguro e ben remunerado.

Dentro dos obxectivos marcados por Galicia en materia de emprego atopamonos con: a incorpo-
racion de mulleres en ocupacions nas que estan subrepresentadas; incorporacion laboral das
persoas discapacitadas; actuacions relacionadas co mundo rural; actuacions relacionadas cos
colectivos en risco de exclusion social, complementar a formacion dos recen titulados universita-
rios cos requirimentos das empresas galegas e facilitar a suda incorporaciéon ao mercado de tra-
ballo; mellora das condiciéns de seguridade no traballo.

Nas bases de actuacion contemplase o uso das TIC's, como un dos medios na busca dos
obxectivos de integracion de colectivos desfavorecidos, mais tendo en conta que a sociedade do
cofilecemento non garante, por si soa, senon que introduce o risco de que se produzan
diferencias cada vez maiores entre guenes tefien acceso aos novos cofiecementos e os que, por
partir dunha situacién de obxectiva desvantaxe, quedando estes ultimos & marxe das novas
oportunidades. Para evitar este risco certo e aproveitar ao maximo este novo potencial, débense
facer esforzos para mellorar as cualificacions, promover un acceso amplo aos cofiecementos e
loitar contra o desemprego.

O emprego é a mellor e mais segura salvagarda contra a exclusion social. En efecto, o emprego
€ 0 seu presuposto, a formacién, constitien factores esenciais no proceso de integracion e plena
participacion sociais dos grupos vulnerables ou en risco de exclusion, obxectivo preferente da
accion das entidades asinantes deste Convenio, pois esta via de socializacion permite as
persoas facer o que os demais fan e térnaas socialmente visibles e Utiles, estendendo o
sentimento de pertenza e de corresponsabilidade no desenvolvemento e progreso da
comunidade.

Un dos colectivos con maior risco de exclusion é a comunidade xitana, polo que, tanto o Conce-
llo de Vigo como a Fundacion Secretariado Gitano convefien na necesidade de establecer unha
cooperacion tendente a aunar os seus esforzos de cara a posibilitar unha maior insercién social
e laboral da comunidade xitana, que conleve a posta en practica das Directrices do Plan de Ac-
cién para o Emprego do Reino de Espafia. As partes coinciden en que a situacion das persoas
Xitanas, con baixos niveis de instrucion e altas taxas de desemprego, require a posta en marcha
de medidas activas nos campos da formacion profesional e o emprego para unha completa in-
corporacion social. Neste sentido, considérase & comunidade Xitana como un grupo especifico,
cun proceso de insercion laboral que require, segundo manifestan os expertos, e dadas as suas
peculiaridades e diferencias culturais, un tratamento especializado e integral, que debe ser im-
pulsado de forma positiva cunha politica global, de xeito que se superen actuacions parciais ou
fragmentadas, asi coma o risco da dispersion dos recursos dispofiibles.
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A Fundacién Secretariado Gitano é a encargada de xestionar, por terse subrogado de todas as
actividades da Asociacion Secretariado General Gitano, as actuacions dirixidas a poboacion
Xitana a través dos Programas Operativos Plurirrexionais de Loita contra a Discriminacion do
Fondo Social Europeo, no que se enmarcan as actuacions obxecto do presente convenio; e que
tefien como obxectivo esencial a inclusion social da poboacion xitana dende o punto de vista da
formacion e o emprego.

O Concello de Vigo, en atencién a estas consideracions, desexa estreitar lazos, unir esforzos e
actuar aunadamente para mellorar as condicidns de vida e a plena participacion social dos com-
pofientes dos grupos cidadans e comunidades destinatarios da sua actividade e co obxectivo co-
mun de mellorar a capacidade de integracion social da comunidade Xxitana, especialmente no
mercado de traballo e o emprego, acordan subscribir o presente Convenio de Colaboracion.

Nas devandidas actividades a subvencionar e na subvencion mesma concurren singulares cir-
cunstancias de interese social e laboral, como son:

—A cualificacion profesional e o acceso de persoas xitanas a profesiéns e empregos por conta
allea, atendendo as stas demandas de acordo as ofertas de contratacion por parte das empre-
sas.

—Achegamento e adaptacion dos servizos xerais de formacion profesional e emprego aos xita-
nos e xitanas desempregados, para que podan acceder a estes como resto dos cidadans.

—A sensibilizacion sobre 0s prexuizos e practicas discriminatorias das que as persoas xitanas
son vitimas, asi como a mellora progresiva da sta imaxe solcial.

—A xeneralizacion de politicas mais activas para a comunidade xitana con obxecto de mellorar
efectivamente as stas condicions de vida e garantir a igualdade de oportunidades no seu acce-
S0 a bens e servizos publicos.

Na consideracion de que a Fundacién Secretariado Gitano é a encargada de xestionar as
actuacions dirixidas & poboacion xitana a través dos Programas Operativos Plurirrexionais de
Loita contra a Discriminacion do Fondo Social Europeo, no que se enmarcan as actuacions
obxecto do presente convenio e coa finalidade de aunar esforzos tendentes a posibilitar unha
maior insercion social e laboral deste colectivo, o Concello de Vigo a través da concelleria de
Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado pretende formalizar un convenio de colaboracion
coa Fundacién Secretariado Xitano.

AS circunstancias anteriores nas que se ten en conta a identidade cultural do pobo xitano, asi
como a misién da FSG encamifiada a promover o acceso das persoas Xitanas aos dereitos, ser-
vizos, bens e recursos sociais en igualdade de condicions que o resto da cidadania, desenvol-
vendo todo tipo de acciéns que contribuan a alcanzar a plena cidadania das persoas xitanas, a
mellorar as stas condiciéns de vida, a promover a igualdade de trato e a evitar toda forma de
discriminacion, asi como a promover o recofiecemento da identidade cultural da comunidade xi-
tana, asi como a sua implantacion no colectivo en Vigo, Galicia e resto do estado, son circuns-
tancias que impiden a convocatoria publica da subvencion e xustifican a sda concesion directa.

No expediente constan informes de conformidade dos servizos xuridicos de data 17 de abril de
2015 e intervencién no tramite de fiscalizacion de data 20 de maio de 2015, facendo constar a
disponibilidade orzamentaria.

Polo anteriormente exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
acordo:
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1°.- Aprobar o proxecto de convenio de colaboracion que de seguido se transcribe, entre
o Concello de Vigo e a Fundacién Secretariado Xitano para o desenvolvemento de ac-
cions dirixidas & poboacion xitana no marco dos programas de Loita contra a Discrimina-
cion.

2°.- Facultar ao concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado para asinar
o citado convenio.

3°.- Asi as cousas, o concello de Vigo no orzamento para o ano 2015 se contempla a
partida 2410 4890002, onde se preve nominativamente a concesion dunha subvencion
por importe de 16.000,00 €, a favor da Fundacion Secretariado Xitano.

4¢°.- Autorizar o gasto por importe total de 16.000,00€, como contrapartida do estipulado
no presente Convenio, con cargo a partida orzamentaria 2410 4890002 “Convenio
Fundacion Secretariado Xitano” de Desenvolvemento Local e Emprego.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

Na Casa do Concello de Vigo, de de dousmil  quince

REUNIDOS

Dunha parte, don Abel Ramén Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde Presidente do limo
Concello de Vigo, na representacion legal do mesmo, co CIF P-3605700-H, con enderezo na
Praza do Rei num. 1 de Vigo

Doutra, dofia Eva Vera Leo con DNI 34267745-E, Directora Territorial de Galicia, da Fundacion
Secretariado Gitano, CIF n°® G83117374 e enderezo social en Antonio Merino 10, Madrid, na re-
presentacion da mesma, segundo poder acreditado con documento notarial n° de protocolo 875
e data 23 de agosto de 2011.

Ambas partes intervefien en virtude dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades e
atribuciéns que tefien conferidas para poder convenir e obrigarse no nome das institucions e am-
bitos que representan.

MANIFESTAN

A construciéon dunha Europa moderna, cohesionada e socialmente integrada pasa pola exten-
sion da liberdade, a xustiza, a igualdade e a solidariedade entre todas as persoas, para o que é
necesario remexer e eliminar os obstaculos de toda clase que impiden ou limitan ainda o exerci-
cio dos dereitos cidadans, a plena participacion de todos e todas no curso ordinario da vida so-
cial e o acceso en igualdade de condicidns ais bens e servizos da comunidade.

A nova sociedade baseada no cofiecemento, como expresamente se recofiece no documento de
Conclusions do Consello Europeo de Lisboa de 23 e 24 de marzo de 2000, ofrece un enorme
potencial para reducir a exclusion social, tanto mediante a creacion de condicions econdmicas
que redunden nunha maior prosperidade da que non queden marxinados ningdn grupo ou comu-
nidade, como promovendo novos xeitos de participacién na sociedade.

A sociedade do cofiecemento non garante, por si soa, senén que introduce o risco de que se
produzan diferencias cada vez maiores entre quenes tefien acceso aos hovos cofiecementos e
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0s que, por partir dunha situacion de obxectiva desvantaxe, quedan a marxe das novas oportuni-
dades. Para evitar este risco certo e aproveitar ao maximo este novo potencial, débense facerse
esforzos para mellorar as cualificacions, promover un acceso amplo aos cofiecementos e loitar
contra o desemprego.

O emprego é a mellor e mais segura salvagarda contra a exclusion social. En efecto, o emprego
€ 0 seu presuposto, a formacioén, constitiien factores esenciais no proceso de integracion e plena
participacion sociais dos grupos vulnerables ou en risco de exclusion, obxectivo preferente da
accion das entidades asinantes deste Convenio, pois esta via de socializacion permite as per-
soas facer o que os demais fan e térnaas socialmente visibles e Utiles, estendendo o sentimento
de pertenza e de corresponsabilidade no desenvolvemento e progreso da comunidade.

Tanto o Concello de Vigo como a Fudacion Secretariado Gitano convefien na necesidade de es-
tablecer unha cooperacion tendente a aunar os seus esforzos de cara a posibilitar unha maior in-
sercion social e laboral da comunidade xitana, que conleve a posta en practica das Directrices
do Plan de Accion para o Emprego do Reino de Espafia, asi como as do propio Concello de
Vigo. As partes coinciden en que a situacion das persoas Xitanas, con baixos niveis de instrucion
e altas taxas de desemprego, require a posta en marcha de medidas activas nos campos da for -
macién profesional e 0 emprego para unha completa incorporacion social. Neste sentido, consi-
dérase a comunidade xitana como un grupo especifico, cun proceso de insercion laboral que re-
quire, segundo manifestan os expertos, e dadas as stas peculiaridades e diferencias culturais,
un tratamento especializado e integral, que debe ser impulsado de forma positiva cunha politica
global, de xeito que se superen actuacions parciais ou fragmentadas, asi coma o risco da disper-
Sién dos recursos dispofibles.

l.- Que a Fundacion Secretariado Gitano é a encargada de xestionar, por terse subrogado de to-
das as actividades da Asociacion Secretariado General Gitano, as actuacions dirixidas a pobo-
acion xitana a través dos Programas Operativos Plurirrexionais de Loita contra a Discriminacion
do Fondo Social Europeo, no que se enmarcan as actuacions obxecto do presente convenio; e
que tefien como obxectivo esencial a inclusion social da poboacién xitana dende o punto de vista
da formacioén e o emprego.

Il.- Que o Concello de Vigo, en atencion a estas consideracions, desexa estreitar lazos, unir es-
forzos e actuar aunadamente para mellorar as condicions de vida e a plena participacion social
dos compofientes dos grupos cidadans e comunidades destinatarios da sua actividade e co
obxectivo comun de mellorar a capacidade de integracion social da comunidade xitana, especial -
mente no mercado de traballo e o emprego, acordan subscribir o presente Convenio de Colabo-
racion

Ill.- Que nas devandidas actividades a subvencionar e na subvencién mesma concurren singula-
res circunstancias de interese social e laboral, como son:

» A cualificacion profesional e o0 acceso de persoas xitanas a profesions e empregos por conta
allea, atendendo as suas demandas de acordo as ofertas de contratacion por parte das em-

presas.
» Achegamento e adaptacion dos servizos xerais de formacion profesional e emprego aos xita-

nos e xitanas desempregados, para que podan acceder a estes como resto dos cidadans.
» A sensibilizacion sobre os prexuizos e practicas discriminatorias das que as persoas Xitanas

son vitimas, asi como a mellora progresiva da sta imaxe solcial.
» A xeneralizacion de politicas mais activas para a comunidade xitana con obxecto de mellorar

efectivamente as suas condiciéns de vida e garantir a igualdade de oportunidades no seu ac-
ceso a bens e servizos publicos..
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Asi as cousas, o concello de Vigo no orzamento para o ano 2015 contempla a partida 2410
4890002, onde se prevé nominativamente a concesion dunha subvencion por importe de
16.000,00 €, a favor da Fundacion Secretariado Xitano.

Estas circunstancias impiden a convocatoria publica da subvencion e xustifican a sta concesion
directa.

IV.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para canali-
zar as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos municipais da administracion
concedente, os intervintes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da conce-
Sién da devandita subvencion, que ten por obxecto a realizacién das actividades que se descri-
ben no paragrafo | do apartado dos Pactos.

V.- Que a Fundacion Secretariado Gitano non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria
das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, &chase ao corrente das suas obri-
gas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de
Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no expediente
11748 /77.

Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e laboral que para a cidade de
Vigo representa a devandita actividade da Fundacion Secretariado Gitano, o Concello de Vigo e
a dita fundacién convefien a sta colaboracion no ambito socio-laboral e a concesién da referida
subvencion en base aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A Fundacién Secretariado Gitano comprométese a colaborar coa Concelleria de Des-
envolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo en canto & mellora da capacidade de inte-
gracion e incorporacion da comunidade xitana no mercado de traballo e o emprego e o impulso
de politicas sociais mais activas coa mesma;, e concretamente, a desenvolver na cidade de Vigo
as seguientes actuacions:

1°.- En canto ao eixo socio-laboral:
* Mobilizacién das persoas para mellorar a sta empregabilidade mediante unha ade-
cuada acollida, diagndstico e xestion dos itinerarios individuais.
« Desenvolvemento de destrezas basicas, de habilidades sociais e de competencias
laborais
* Orientacion laboral, desefio de itinerarios individuais de insercién e seguimento do iti-
nerario.

2°.-En canto ao eixo formativo:
-Desenvolvemento de accidns formativas adaptadas aos niveis educativos previos e aos
intereses e expectativas da poboacion xitana.
-Xestion do acceso aos recursos de formacion ocupacional e creacion de novos escena-
rios adaptados de formacién-emprego.
-Accidns especificas de formacién para o emprego arredor dos nichos de mercado ac-
tualmente existentes e dos nicleos de competencias profesionais cos que a poboacion
Xitana de Vigo esta familiarizada: Preparacion de probas libres ESO; Competencias cla-
ve; Aprender traballando sector hosteleria; Manipulador de elaborados de conserva; Pre-
vencion riscos laborais no sector naval;, Xestions administrativas telemaricas; Competen-
cias clave; Camareira de pisos maiores 30 anos.
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39.-En canto ao eixo do emprego:
-Prospeccion, acompafiamento e seguimento no emprego.
-dentificacion e achegamento entre ofertas e demandas.
-ntermediacion co tecido econémico-empresarial.
-Convenios con empresas e outros axentes sociais.
-Précticas formativas no ambito da empresa.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no artigo 11
da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°.- Unir esforzos e actuar aunadamente coa Fundacion Secretariado Gitano para mellorar as
condiciéns de vida e a plena patrticipacion social dos compofientes dos grupos cidadans e comu-
nidades destinatarios da sua actividade e co obxectivo de mellorar a capacidade de integracion
social da comunidade Xxitana, especialmente no mercado de traballo e o emprego.

2°.- Conceder directamente a Fundacion Secretariado Gitano, unha subvenciéon por importe de
16.000,00 euros (DEZASEIS MIL EUROS), con cargo a partida 2410 4890002, do vixente
orzamento, co obxecto de coadxuvar & financiacion das actividades que no paragrafo | do apar-
tado de Pactos se describen.

Terceiro.- Esta subvencién sera compatible con calqueira outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A Fundacion Secretariado Gitano debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras
subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta co-
municacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade
a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencions non podera superar o da activi-
dade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- En base aos artigos 42 e ss. do RD 887/2006 de Regulamento da LXS, poderase trami-
tar un anticipo a conta de ata un 50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticién da Fun-
dacion, na que xustifique o destino dos fondos solicitados e a necesidade financeira dos mes-
mos.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reduccion da sub-
vencién na mesma proporcion .

A comunicacion destas circuntancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se co-
fieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

Sexto.- A Fundacién Secretariado Gitano non podera subcontratar con terceiros a actividade
subvencionada.
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Sétimo.- A Fundacion Secretariado Gitano debe dar a adecuada publicidade a financiacion muni-
cipal da actividade subvencionada mediante a identificacion dos proxectos que se levaran a
cabo, de xeito que a identidade corporativa dos asinantes se respecte en todo momento e o ca-
racter publico da iniciativa sexa cofiecido por parte das persoas usuarias da mesma

Oitavo.- A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de subvencions de
Galicia. (Cando a publicacion dos datos do beneficiario poida ser contraria ao respecto e salva-
garda do honor e a intimidade persoal e familiar das persoas fisicas beneficiarias, éstas poderan
exercitar o seu dereito a que tales datos non se fagan publicos).

Noveno.- Prazo e forma de xustificacion por parte do beneficiario.

A Fundacion Secretariado Gitano, no prazo de 1 mes a contar desde o remate da actividade
subvencionada 31 de outubro de 2015, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que
se concedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacién dos fondos recibidos. A xustificacion de -
bera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias de facturas polo
resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do pro-
Xxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que abarque a totalidade
do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade que foi
obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu coste total foi de 209.327,75 €.

A tal efecto debera presentar no Rexistro Xeral do Concello a conta xustificativa da subvencion
outorgada que contera a seguinte documentacion e informacion:

—Unha memoria final do programa de actividades obxecto deste convenio en formato papel e
electrénico, onde figuraran como minimo os datos de participacion, a memoria de prensa, un
rexistro fotografico ou audiovisual, e unha conta xustificativa cos xustificantes de gastos ou
calquera outro documento de validez xuridica que acredite o cumprimento do obxecto do
convenio.

« A xustificacidon do gasto farase a través do persoal técnico do Servizo de Emprego
que forme parte da Comisién de Seguimento, e o funcionario que se acorde como
responsable do seguimento deste convenio sera o encargado do seguimento da
execucion da subvencion, asi como de certificar a adecuada xustificacion da
subvencién, mediante a emisién dun informe que incorporara a cada Conta
Xustificativa, no que se pofia de manifesto expresamente o cumprimento total do
obxecto da subvencién ou aquelas circunstancias que imposibiliten a aprobacion da
xustificacion, xunto coa conformidade cos documentos xustificativos presentados. As
contas xustificativas que conteran con caracter xeral, a seguinte documentacion:

® Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas
na concesion da subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos
resultados obtidos, e nos que figurara a ser posible, a seguinte informacion:
« Denominacion do programa, proxecto ou gasto subvencionado.
« Datas e lugar de celebracion.
« Colectivo afectado, nimero de beneficiarios e programacion desenvolvida.
» Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o
programa do curso, horas de formacion e a identificacion dos participantes
e do monitor/a cos seus apelidos e nome, enderezo e numero de teléfono.
» Actuacions realizadas.
« Dous exemplares do material de informacién, boletins ou libros editados e
publicidade relacionada coa actividade subvencionada.
e Unha memoria econémica xustificativa do custo das actividades realizadas,
que contera:
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« Unha relacién clasificada dos gastos totais da actividade, con identificacion
do acredor e do documento, o seu importe, data de emision e, no seu caso,
data de pago.

« Facturas orixinais polo importe total da subvencién outorgada. Ditas facturas
deberan conter os seguintes requisitos esixidos legalmente:

« Numero e no seu caso serie.

« Nome e apelidos ou denominacion fiscal.

« Numero de identificacion fiscal (NIF ou CIF)

« Enderezo (tanto do expendedor como do tomador da factura)

« Descricién detallada cos prezos unitarios, se é o0 caso, da operacion,
adquisicién ou contraprestacion.

« Se esta suxeito a IVE, deberan consignarse os datos necesarios para
calcular a base impofiible e sinalar o tipo de imposiciéon. Nas facturas
emitidas por entidades exentas de IVE, achegarse o documento
xustificativo de tal situacion.

« Lugar e data de emision.

« Nas facturas emitidas por profesionais, a pertinente retencion do IRPF.

Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan as esixen-
cias previstas no Real Decreto 1619/2012, do 30 de novembro polo que aprobase o Regulamen-
to polo que regulan as obligacions de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acredi-
tado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto.

Se a Fundacion solicitara a devolucién do orixinal presentado, a area xestora da subvencion pro-
cedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencién e
si 0 importe do xustificante imputase total ou parcialmente a subvencién recibida; indicandose
neste caso o importe esacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante orixi-
nal estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencion procedera a de-
volucién do orixinal.

Décimo.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar o co-
rrente no pagamento das stas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracién
responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a natu -
reza da actividade subvencionada e se realicen ata o 31 de outubro de 2015.

Décimo segundo.- A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencio -
nada e o cumprimento da finalidade que determinou a sta concesion sera comprobada polos
servizos da Concelleria de Desenvolvemento Local e Emprego. O xefe do servizo de Emprego e
Participacion Cidada emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosa-
mente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A Fundacion debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concellaria de Desenvolvemento Local e Emprego e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal
de Contas e Consello de Contas no exercizo das suas funciéns de fiscalizacién e control do des-
tino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de de-

mora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro
nos casos do artigo 33 LSG.
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Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién sinificativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcion do proxecto presentado e
0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencién, pro-
cedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro do
exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subven-
cién a que se refire este convenio e procedemento para a sta aprezacion e imposicion, estarase
ao disposto no Titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no RD
1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exer-
cizo da potestade sancionadora.

Décimo sexto.- A Fundacién esta informada de que que o0s seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sta recollida é a instruccion
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e compro-
bacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de subvencions de
Galicia en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a stia achega é obligatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de no-
vembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo Co-
mun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Desenvolvemento Local e Emprego.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Concelleria de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo.

Décimo sétimo.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacién basica do estado en ma-
teria de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; os preceptos non
basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Ba-
ses de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito admi-
nistrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- Co obxecto de garantir a adecuada coordinacion e cumprimento dos compromi-
S0S e obxectivos antes expostos, crearase unha Comision de Seguimento que desenvolvera as
funciéns que ao respecto sexan necesarias e, entre outras, as seguintes:

* A elaboracién de propostas que conduzan a consecucion dos obxectivos do Conve-
nio.

* A determinacién dos obxectivos do plan anual de traballo.

* A supervision dos informes de seguimento e avaliacion, asi como seguimento do seu
desenvolvemento.

* Cantas acciéns sexan precisas para impulsar os obxectivos previstos.

e Participar nas reunions que tefian lugar a nivel autonémico.

A tal fin, dita Comision de Seguimento esta integrada por dous representantes de cada unha das

partes asinantes, sendo presidida por un representante do Concello de Vigo e actuando como
secretario/a o outro representante do mesmo, e tendo que reunirse, cando menos, duas veces
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ao ano. Os/as representantes do Concello de Vigo seran nomeados polo Alcalde, a proposta do
Concelleiro delegado de Emprego, Participacion Cidada e voluntariado.

A Comisién de Seguimento podera decidir a creacién de grupos de traballo para o desenvolve-
mento da sta actividade naquelas materias que asi o requiran.

A stia vez os membros desta Comision de Seguimento participaréan nas reunions que se organi-
cen na Comunidade Auténoma, nas cales estaran presentes o resto de entidades que participan
no proxecto no ambito autonémico.

Décimo novena.- A este Convenio poderan adherirse e cooperar no seu desenvolvemento, as or-
ganizacions publicas e privadas (empresas, fundacions, medios de comunicacion, ...), asi como
asociacions que intervefien coa comunidade xitana que se atopen en condiciéns de cooperar ao
maior e mais eficaz desenvolvemento destas iniciativas.

E, en proba da sta conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo, a
de de 2015

21(728).- PROPOSTA DE ACEPTACION DA SUBVENCION DA CONSELLERIA
DE TRABALLO E BENESTAR PARA A REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
INFORMACION, ORIENTACION E PROSPECCION DE EMPREGO. EXPTE.
11888/77.

Déase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego, do 9.06.15, conformado polo secretario de Admén. Municipal e o
concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local do 23 de xaneiro de 2015 a proposta do xefe do servizo de Desenvol-
vemento Local e Emprego, acordou:

1.- Aprobar a memoria, de caracter plurianual, das acciéns de informacion, orientacion e
prospeccién de emprego previstas a realizar nun periodo de 12 meses que abarcara o
ano 2015 e o ano 2016.

2.- Solicitar & Conselleria de Traballo e Benestar a subvencion total de 80.000,00 € para
financiar a contratacion de cuatro técnicos/as de orientacion laboral nun periodo de 12
meses de acordo co establecido na Orde do 23/12/2014, sendo precisa unha achega
municipal ao proxecto de 114.364,08€ para a contratacion dos/as 4 técnicos/as de orien-
tacion laboral.

3.- Asumir as obrigas econémicas que ao concello lle corresponda no desenvolvemento
do proxecto, con cargo as partidas orzamentarias 2410 1200100 "Retrib. Basicas A2
(P.Emprego)”; 2410 1210001 “Complem. Destino A2 (P. Emprego)”; 2410 1210101
“Complem. Especifico A2 (P. Emprego)” e 2410 1600000 “Seguridade Social Emprego”
dos presupostos municipais dos anos 2015 e 2016 para o cofinanciamento deste proxec-

to.
CUSTES TOTAIS Mensual Anual
Salario Seg. Custo Salario Seg.- Custo total | Subven- | Aportacion
bruto Social total (14 pa- So-cial cién Xun- | municipal
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empresa gas) empresa ta max.(*)

4 Titulado/a me-
dio/a
(Orientador/a la-
boral)

12373,57 | 3823,43|16197,01 |148482,88 | 45881,22 | 194364,08 | 80.000,00 | 114.364,08

(*) Orde do 23 de decembro de 2014 no artigo 4.1: “A contia maxima da subvencién que se con-
cedera serd de 20.000 euros por cada persoa técnica de informacion, orientacion e prospeccion
de emprego contratada a tempo completo durante un periodo de 12 meses, tomando como refe -
rencia os custos de contratacion totais, incluida a cotizacion empresarial & Seguridade Social.”

3.- Facultar a Santos Héctor Rodriguez Diaz, Concelleiro de Emprego, Participacion
Cidada e Voluntariado, para a sinatura da documentacion necesaria para a presentacion
da solicitude ante a Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia.

Con data do 2 de xufio de 2015 recibese a notificacion da concesion da subvencién para a reali-
zacion de accions de informacion, orientacion e prospeccion de emprego, por resolucion da Di-
rectora Xeral de Formacion e Colocacion da Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Ga-
licia, ao abeiro da Orde do 23 de decembro de 2014, pola que se establecen as bases regulado-
ras e a convocatoria publica para a concesion das subvencions para a realizacion de actividades
de informacién, orientacién e busca de emprego co niumero de expediente TR331A/2015-0103,
na que unha vez avaliada a solicitude presentada resolve conceder unha subvencién polo impor-
te de 80.000,00€ para a posta en marcha das ditas acciéns.

Polo anteriormente exposto PROPONO & Xunta de Goberno Local a adopcién do segquinte acor-
do:

1.- Aceptar a subvencion concedida na resolucion de 19 de maio de 2015, da Directora
Xeral de Formacion e Colocacion da Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Ga-
licia, ao abeiro da Orde do 23 de decembro de 2014, pola que se establecen as bases
reguladoras e a convocatoria publica para a concesion des subvencions para a realiza-
cién de actividades de informacion, orientacion e busca de emprego, co expediente
TR331A/2015-0103, na que unha vez avaliada a solicitude presentada resolve conceder
unha subvencién polo importe de 80.000,00€ (incliie a contratacion de 4 técnicos de
orientacion, por un periodo de 12 meses) para a posta en marcha do programa de Infor-
macion, Orientacion e Prospeccion de Emprego.

2.- Encomendar ao Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, a xestion do progra-
ma de Informacion, Orientacion e Prospeccion de Emprego, conforme ao establecido na
orde de 23 de decembro de 2014, pola que se establecen as bases reguladoras e a con-
vocatoria publica para a concesion das subvencions para a realizacion de actividades de
informacion, orientacion e prospeccion de emprego e proceda ao axuste do programa ao
presuposto aprobado.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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22(729).- PROPOSTA DE ACEPTACION DA SUBVENCION DA CONSELLERIA
DE TRABALLO E BENESTAR PARA A REALIZACION DO OBRADOIRO DE
EMPREGO “VIGO CAPACITA II”. EXPTE. 11898/77.

Déase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego, do 9.06.15, conformado polo concelleiro de Emprego, Participacion
Cidada e Voluntariado, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local do 06 de febreiro de 2015 a proposta do xefe do servizo de Desenvol -
vemento Local e Emprego, acordou:

1. Aprobar o proxecto denominado “Obradoiro de Emprego Vigo Capacita II”,
elaborado polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de
Vigo.

2. Solicitar & Consellaria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia a subvencion
contemplada no citado proxecto, de acordo co establecido na “RDE do 30 de
decembro de 2014 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e
subvencions para os obradoiros de emprego dentro dos programas mixtos de
emprego e formaciéon da Comunidade Auténoma de Galicia e se procede a stua
convocatoria para 2015,

3. Asumir as obrigas econémicas que ao Concello lle podian corresponder no
desenvolvemento do proxecto, mediante a dotacion, nos orzamentos municipais
dos anos 2015 e 2016, das correspondentes partidas para o cofinanciamento
deste proxecto.

4. Delegar no Concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado, a
representacion do Concello na tramitacion e xestion do Obradoiro de Emprego
“Vigo Capacita II”.

Con data do 05 de xufio de 2015 recibese a natificacion da concesién da subvencién para a rea-
lizacion do proxectode Obradoiro de Emprego denominado “VIGO CAPACITA II” por resolucion
da Xefa Territorial en Vigo (D? Maria Pedn fernandez) da Conselleria de Traballo e Benestar da
Xunta de Galicia, ao abeiro da Orde do 30 de decembro de 2014, pola que se establecen as ba-
ses reguladoras das axudas e subvenciéns para os obradoiros de emprego dentro dos progra-
mas mixtos de emprego e formacién da Comunidade Auténoma de Galicia e se procede a sta
convocatoria para o0 ano 2015 (DOG num. 7, do 13 de xaneiro de 2015) co numero de expedien-
te 36/00017/2015, na que unha vez avaliada a solicitude presentada resolve conceder unha sub-
vencién polo importe global de 204.880,55€ para a posta en marcha das ditas accions.

Da cantidade global de concesion da subvencién (204.880,55€), 94.281,60€ corresponden a
subvencién para gastos de formacién e funcionamento e 110.598,95€ para gastos salariais do
alumnado-traballador participante no obradoiro.

Polo anteriormente exposto PROPONO & Xunta de Goberno Local, coa conformidade do Secre-
tario Municipal e non sendo necesaria a fiscalizacién previa do expediente, a adopcién do se-

guinte acordo:

1.- Aceptar a subvencién concedida na resolucion de 27 de maio de 2015, da xefa territo-
rial de Emprego e Formacion da Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia,
ao abeiro da Orde do 30 de decembro de 2014, pola que se establecen as bases regula-
doras das axudas e subvenciéns para os obradoiros de emprego dentro dos programas
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mixtos de emprego e formacién da Comunidade Auténoma de Galicia e se procede & sta
convocatoria para o ano 2015 (DOG num. 7, do 13 de xaneiro de 2015), co expediente
36/00017/2015, na que unha vez avaliada a solicitude presentada resolve conceder unha
subvencion polo importe global de 204.880,55€, que inclde a contratacion dun equipo
técnico e docente de 5 persoas e de 23 alumnos/as-traballadores/as, dos que 12 corres-
ponden a especialidade de Operacions Basicas de Cocifia e 11 as de restaurante-Bar;
asi como para gastos de formacién e funcionamento) para a posta en marcha do proxec-
to de obradoiro de emprego “VIGO CAPACITA II".

2.- Encomendar ao Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, a xestion do proxecto
de obradoiro de emprego “VIGO CAPACITA II”, conforme ao establecido na orde de 30
de decembro de 2014, pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e sub-
vencions para os obradoiros de emprego dentro dos programas mixtos de emprego e for-
macién da Comunidade Auténoma de Galicia e se procede a sua convocatoria para o
ano 2015 (DOG num. 7, do 13 de xaneiro de 2015).

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

23(730).- PROMOCION POLO CONCELLO DE VIGO DO PROXECTO
EMPRESARIAL “TUMERCADO LOCAL” PARA A SUA PRESENTACION AO
PROGRAMA DE INICIATIVAS LOCAIS DE EMPREGO (ILES) DA CONSELLERIA
DE TRABALLO E BENESTAR. EXPTE. 11906/77.

Dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego, do 12.06.15, conformado polo concelleiro de emprego, Participacion Cida-
d& e Voluntariado, que di o seguinte:

Dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, do
12.06.15, conformado polo concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado

A Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia dispon dun programa denominado “Ini-
ciativas Locais de Emprego” (ILEs), regulado polo Decreto 9/2000, de 12 de xaneiro, publicado
no Diario Oficial de Galicia de 27 de xaneiro; correccion de erros no DOG n° 24 de 4 de febreiro
de 2000, que financia iniciativas innovadoras con efecto dinamizador de actividade econémica e
de emprego.

O servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, entende que é susceptible de entrar no pro-
grama de ILES, o proxecto empresarial de plataforma de ventas e loxistica de todo tipo de pro-
ductos e servizos “tuMercadolLocal”, con enderezo en Vigo, promovido e presentado por Don
Conrado Lorenzo Cao en calidade de representante, por acadar as seguintes caracteristicas:
* O proxecto empresarial “tuMercadolLocal” é innovador na area de Vigo, e consiste
nunha plataforma que presta servizo de ventas e loxistica en diversas modalidades:
o Zona Tenda: ofrecése un espacio estandar de ventas na web a unha tenda xa exis-
tente, reparto 72 h.
o Zona Tenda Bucle Activo: xenerase unha zona de ventas con control horario de en-
trada e pedidos, de modo que si se solicita pedido dentro do horario establecido, fa-
rase reparto inmediato da compra (0 horas combinado con 72 h).
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o Axente de Zona: engloba diversas tendas fisicas da localidade e axuda a través da
plataforma a comunidade, a vender os productos propios da terra. Especial para ar-
tesania e manufacturados, pero o desefio da plataforma vai permitir especializar a
estos axentes en numerosas areas.

o Axente de Zona Bucle Activo: fara seguimento de varios negocios e dentro dun hora-
rio marcado na web, realizara a loxistica combinada con todos eles 6 momento (0-72
horas).

o A sUla vez, a plataforma ofertara servizos internos para axudar aos clientes na optimi-
zacion da imaxen de esta.

* Aempresa adoptara a forma xuridica de auténomo .
“tuMercadolLocal” é unha iniciativa empresarial innovadora, plataforma que ofrece os espacios
para exposicion das ofertas por parte de distintos tipos de vendedores ou profesionais de diver-
sas areas. Para o cliente é un espacio sinxelo con geolocalizacion que lle permitira comprar en
todo mundo, pero especialmente (til para potenciar ventas locais na categoria Bucle Activo den-
tro do sistema.
A empresa precisa dun investimento inicial de 10.000 €, sendo a financiacion recursos propios
do socio 10.000, polo tanto, sen financiacion allea.
O proxecto cumpre 0s requisitos establecidos na regulacion de ILEs, en canto aos aspectos de
ser viable técnica, econémica e financeiramente, ademais de ser un proxecto xerador de empre-
go estable.
Achégase o plan de empresa do proxecto que é a sUa carta de presentacién que permite refle-
Xionar sobre cada un dos pequenos detalles da posta en marcha do negocio e a stia xestion
para vela viabilidade real do negocio e saber actuar para obter os obxectivos plantexados.

Tras analizalo proxecto empresarial coa persoa emprendedora, a xefatura de servizo de Desen-
volvemento Local e Emprego, entende que a iniciativa empresarial descrita cumpre 0s requisitos
previstos no programa ILEs da Conselleria de Traballo e que, polo tanto, pode ser beneficiaria
das citadas axudas e subvencions.

Por todo o anteriormente exposto, PROPONSE a Xunta de Goberno Local a adopcién do se-
guinte ACORDO:

Promover ante a Conselleria de Traballo e Benestar, a cualificacion como Iniciativa Local
de Emprego do proxecto empresarial denominado “ tuMercadolLocal ” promovida por Don
Conrado Lorenzo Cao, sendo necesario para isto a participacion municipal, que
consistira no seguinte:

* Apoio polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo,
na procura de informacion e asesoramento sobre as axudas municipais vixentes
e elaboracion ou estudo dun informe econémico de viabilidade do proxecto.

» Cooperacion e apoio cara a axilizar os tramites administrativos de competencia
municipal para a sta posta en funcionamento.

» Tera preferencia, de acordo coas correspondentes bases reguladoras, na conce-
sién das Axudas Municipais a Creacion de Empresas as que, de ser o caso, opte.

» Tera preferencia, na concesion das Axudas PEIM que, de ser o caso, opte.(ditas

bases aprobaronse na comision de goberno de data 18 de decembro do 2000,
sendo modificadas na Xunta de Goberno Local do 14 de marzo do 2011)
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(731).- DAR CONTA DA RELACION DE EXPEDIENTES DE GASTO MENOR
TRAMITADOS POLO SERVIZO DE NORMALIZACION LINGUISTICA DURANTE
OS MESES DE ABRIL E MAIO DE 2015. EXPTE. 1953/334.

Mediante providencia de data 9.06.15, en cumprimento co establecido na base 312
das de execuciéon do orzamento xeral do Concello de Vigo, a concelleira de
Normalizacién Linglistica da conta dos expedientes de contratacion tramitados polo
réxime de contrato menor nos meses de abril e maio de 2015, que son 0s seguintes:

Expediente 1917-334. Proxecto APEGO, actuacion para fomentar o uso do galego

Decreto concelleira data 9 de abril de 2015

Informe Intervencion RC 23459

Adxudicatario ERA comunicacion

Importe 13.261,20 euros

Expediente 1922-334. Obradoiros de escritura creativa
Decreto concelleira data 10 de abril de 2015

Informe Intervencién RC 23876

Adxudicatario Clara Isabel Rodriguez Giréldez

Importe 1.976,00 euros

Expediente 1931-334. Proxecto de dinamizacién linglistica “Bibliotecas viventes”
Decreto concelleira data 13 de abril de 2015

Informe Intervencion RC 24225

Adxudicatario Antaxurada (nome comercial: Xandobela)
Importe 10.161,80 euros

. 1932-334. Estamos no veran!!! é un proxecto de dinamizador da lingua
Expediente

galega que une narracién con diferentes estilos musicais

Decreto concelleira data 14 de abril de 2015

Informe Intervencién RC 24423

Adxudicatario Juan Alfonso Curiel Ares

Importe 3.800,00 euros

Expediente 1941-334. Programa de dinamizacion da lingua galega No veran... un
conto

Decreto concelleira data 14 de maio de 2015
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Informe Intervencion RC 32056
Adxudicatario Varias empresas
Importe 12.000,00 euros
, 1943-334. Subministro de 600 exemplares do Espantallo amigo de
Expediente

Xosé Neira Vilas

Decreto concelleira

data 21 de maio de 2015

Informe Intervenciéon

RC 33232

Adxudicatario Editorial Galaxia
Importe 2.999,94 euros
1946-334. Contratacion dunha prestacion de servizo a favor de An-
dreia Aballe Riobé para levar a cabo as accions precisas cara a pro-
Expediente mover e publicitar polos centros de satde, xestionar a inscricion das

persoas que se acheguen a este programa, e desenvolver outras ac-
cions destinadas a promocionar o programa “APEGQO”

Decreto concelleira

data 29 de maio de 2015

Informe Intervenciéon RC 36288
Adxudicatario Andreia Aballe Riobo
Importe 1.500 euros

Acordo

A Xunta de Goberno local queda enterada.

25(732).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE ALCALDIA DO 21.05.15 POLA
QUE SE DELEGA NA CONCELLEIRA DE PATRIMONIO A EXECUCION
FORZOSA DO ACORDO DA X.GOBERNO LOCAL DO 31.10.14 PARA A
RECUPERACION DE OFICIO DE POSESION MUNICIPAL (PROPIEDADE 393 DO
IMBD). EXPTE. 19702/240.

Déase conta da referida Resolucién de Alcaldia, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, en sesion do 31 de outubro de 2014 acordou recuperar de oficio a
posesion municipal da zona de uso publico, nunha superficie aproximada de 200 m2, pechada
con valado metélico e ocupada por un tobogan acuatico con piscina no Paseo da Praia de Samil
(n° Propiedade 393 do IMBD).

A lei 7/85 Reguladora das Bases de Reximen Local atribue 6s municipios a potestade de execu-
cion forzosa dos seus actos administrativos (art. 4.1.f), correspondendo a esta Alcaldia-Presi-
dencia a execucion dos acordos adoptados polos érganos do Concello (art. 124.4.1)

Tendo en conta que a Concelleria de Patrimonio xa ten delegada a xestion, proteccion e reivin-
dicacién do patrimonio municipal, e a fin de dar cumplimento ao acordado pola Xunta de Go-
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berno procede, de conformidade co previsto no art. 124.5 da Lei 7/85 BRL e art. 43 e ss do R.
D. 2568/1986 do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Reximen Xuridico das Corpo-
racions Locais, adoptar a seguinte

RESOLUCION
1°.- Delegar na Concelleira de Patrimonio a execucién forzosa do acordo adoptado pola Xunta
de Goberno Local o 31 de outubro do 2014 para a recuperacion de oficio da posesion municipal
da zona de uso publico pechada con valado metalico e ocupada por un tobogan acuatico con
piscina no Paseo da Praia de Samil (n° Propiedade 393 do IMBD).

2°.- Esta delegacion tera efectos a partir do dia seguinte a data da sua sinatura, sen prexuicio da
sua publicacién no Boletin Oficial da Provincia.

3°.- Dar conta da presente Resolucion ao Pleno Municipal na primeira sesion que se realice, asi
como a Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

40°.- Notificar a presente Resolucion & Concelleira de Patrimonio, Xefatura de Area, e Xefatura de
Servicio de Patrimonio.

5°.- Ordear sua publicacion na rede Intranet 6 obxeto de cofiecemento polas distintas
dependencias e unidades administrativas.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

26(733).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS POR EXCESO DE XORNADA ANUAL DO PERSOAL DO
SERVIZO DE CEMITERIOS, CORRESPONDENTE AO MES DE ABRIL-2015.
EXPTE. 26637/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 1.06.15, dase conta do informe-proposta da
técnica de Formacion e Avaliacion de Recursos Humanos, do 19.05.15, conformado
pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado de Xestion
Municipal, que di o seguinte:

Con data 04/05/2015, o xefe de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo co visto e prace da
Concelleira-Delegada da Area de Medio Ambiente e Xuventude, remite relacién do persoal que
debera percibir gratificacion por servizos especiais e extraordinarios por exceso de xornada
anual correspondente ao mes de Abril 2015, asi como as datas de realizacion de dito exceso.

A instruccion cuarta, apartado f) actualmente en vigor, sobre plantilla e relacion de postos de tra-
ballo do persoal o servizo da Corporacion e dos seus organismos auténomos, establece os ser-
vizos extraordinarios a realizar polo persoal auxiliar que presta os seus servizos na oficina admi-
nistrativa de cemiterios, resultante do exceso estructural sobre a xornada anual, realizada funda -
mentalmente, en sabados, domingos e festivos, retribuiranse con cargo a este complemento cun
importe maximo anual de 6.079'70 €, cantidade modificada por acordo da Xunta de Goberno Lo-
cal de data 30 de decembro de 2013, tendo en conta o exceso real de xornada anual realizada
por dito persoal que supera as 471 horas.

Dito acordo basease na actualizacion do Acordo Plenario de data 14/1/2003 no que se acorda a
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inclusion na Instruccion 4° de Plantilla da “actividade extraordinaria e especial dedicacion do
persoal administrativo que presta servicios na oficina administrativa de Cemiterios resultante do
exceso estructural de 236 horas anuais realizadas, fundamentalmente, en sabados, domingos e
festivos, retribuirase con cargo a este complemento cun importe maximo anual de 3.450 euros.
Dito importe reducirase na parte proporcional que corresponda para o caso de non chegar a
realizarse dito exceso de xornada”

Dito importe reducirase na parte proporcional que corresponda para o caso de non chegar a rea-
lizarse dito exceso de xornada.

O persoal relacionado no expediente atépase adscrito, como non poderia ser doutro xeito, ao
negociado de cemiterios.

Comproébase por parte deste Servizo de Recursos Humanos que o persoal referenciado non tivo
baixas por I.T. no periodo obxecto de aboamento.

A xustificacion do aboamento , en concepto de gratificacions, ten orixe no exceso de xornada
anual realizado polo persoal administrativo do Servizo de Cemiterios pola atencion que prestan
tédolos sabados, domingos e festivos do ano na atencién do Xulgado de Guardia, na expedicion
das autorizacions xudiciais de inhumacions, etc

No escrito do negociado de cemiterios de data 04/05/2015 figura relacion das datas e horario de
realizacion do exceso de xornada en sabados, domingos e festivos do mes de marzo de 2015,
na que figura N° de Persoal, nome, data e horario de realizacién do exceso de xornada.

As retribucidons en concepto de gratificacions por servizos extraordinarios forma parte das
retribuciéns complementarias dos empregados publicos, consonte ao artigo 24 da Lei 7/2007, do
12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (EBEP) publicado no BOE n° 89, do
venres 13 de abril do 2007; norma de caracter basico ao abeiro do disposto no artigo 1 da
mesma.

No EBEP concrétase no novo réxime retributivo desefiado no mesmo, concebindo como factores
integrantes da contia e estructura das retribucions complementarias —sen prexuizo do que se
dispofia pola lexislacion de desenvolvemento estatal e autonémica que se dicte na materia, ac-
tualmente pendente de desenvolvemento- entre outros 0s servizos extraordinarios prestados
fora da xornada normal de traballo (artigo 24.d).

Sen prexuizo do anterior, debe significarse que o réxime retributivo contemplado na Lei 7/2007,
do 12 de abril, non entrara en vigor ata a ulterior aprobacién e conseguinte entrada en vigor da
normativa que se dicte en desenvolvemento lexislativo posterior da mesma (Disposicion Final
Cuarta) debendo efectuarse unha remision normativa ao artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, de Medidas para a Reforma da Funcién Publica, e que & sta vez ten sido expresamente
derogado pola Disposicién Derogatoria Unica, apartado b). A vista do cal -e cos obvios limites
temporais que condicionan a mesma- debe acudirse ao preceptuado no art 24 f) da Lei 36/2014,
de 26 de diciembre, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2015, que contempla as
gratificaciéns por servizos extraordinarios por servizos prestados fora da xornada normal de
traballo sin que, en ningun caso , poidan ser fixas na sta contia nin periddicas no seu devengo ,
nin orixinar dereitos individuais en periodos sucesivos.

O Real Decreto 861/1986, do 25 de abril, polo que se aproba o réxime das retribucions dos
funcionarios da Administracion Local —vixente no que non se opofia & normativa anteriormente
exposta- establece no seu artigo 6 -en canto aos servizos extraordinarios- que éste esta
destinado a retribuir os servizos extraordinarios prestados fora da xornada normal de traballo.

A Xunta de Goberno Local, en acordo de data 20/06/2014 , aprobou as “INSTRUCIONS EN
MATERIA DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS DERIVADAS DA
APLICACION DAS PREVISIONS CONTIDAS NA LEI 27/2013, DO 27 DE DECEMBRO (LRSAL),
LEI 5/2014, DO 27 DE MAIO E LEI DE ORZAMENTOS XERAIS DO ESTADO PARA O ANO
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2014. (EXPTE. 25068/220), na cal se estableceu, entre outros aspectos, a determinacion dos
sectores ou servizos prioritarios no ambito da Administracién Municipal de Vigo, xunto con outros
aspectos relativos a xestion das retribucions complementarias non fixas nin periddicas
(gratificacions por servizos extraordinarios e productividade) e na contencién do gasto.

Vistas as circunstancias anteditas, e previo o preceptivo informe de fiscalizacion previa que pola
Intervencién Xeral Municipal se emita nos termos do disposto nos artigos 213 a 223 do Real De -
creto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba a Lei Reguladora das Facendas Lo-
cais, en relacion a existencia de crédito suficiente na partida de imputacion do gasto
920.0.1510000-“Gratificacions”, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
ACORDO :

“Primeiro.- Aprobar o outorgamento dun complemento de gratificacions por servizos
extraordinarios por servizos prestados fora da xornada normal de traballo ao persoal
administrativo do Servizo de Cemiterios que figura no listado anexo, fundamentadas nos
informes emitidos pola xefatura do servizo obrantes no expediente administrativo, acreditativas e
motivadoras da procedencia da retribucion complementaria en concepto de gratificacions,
correspondente ao mes de abril de 2015, segundo o recollido na Instruccion Cuarta apartado f)
sobre plantilla e Relacion de Postos de Traballo do persoal ao servizo da Corporacion e dos
seus Organismos Autonomos anexas a Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo
polas cantidades que figuran na relacion contida no Anexo | —e que forma parte inseparable do
presente acordo-, outorgamento que realizarase con cargo a aplicacion orzamentaria
920.0151.00.00- “Gratificacions”, por importe total de 1.105,40 €

Segundo.- Lembrar, en aplicacion do RD 861/1986, do 25 de abril, que en ningtn caso as
contias asignadas por complemento de productividade durante un periodo de tempo orixinaran
ningun tipo de dereito individual respecto as valoracidons ou apreciacions correspondentes a
periodos sucesivos, sendo as contias que perciba cada funcionario por este concepto de
cofiecemento publico, tanto dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes
sindicais.

Terceiro.- Notificar o presente acordo a Intervencion Xeral para a sta inclusién na vindeira
némina”.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de 1
mes contado dende o seguinte ao da sua notificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Anexo
N° Persoal Apelidos e Nome Importe
13570Hermida Rodriguez, Jose Luis 552,70.- euros
13758Rosende Rios, Gumersindo Manuel 552,70.- euros
IMPORTE TOTAL....caoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 1.105.40.- euros

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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27(734).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS POR EXCESO DE XORNADA ANUAL DO PERSOAL DO
SERVIZO DE CEMITERIOS CORRESPONDENTE AO MES DE MAIO-2015.
EXPTE. 26718/220.

Visto o informe de fiscalizaciébn do 9.06.15, dase conta do informe-proposta da
técnica de Formacion e Avaliacion de Recursos Humanos, do 5.06.15, conformado
pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado de Xestién
Municipal, que di o seguinte:

Con data 02/06/2015, o xefe de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo co Vvisto e prace da
Concelleira-Delegada da Area de Medio Ambiente e Xuventude, remite relacién do persoal que
debera percibir gratificacion por servizos especiais e extraordinarios por exceso de xornada
anual correspondente ao mes de Maio 2015, asi como as datas de realizacion de dito exceso.

A instruccion cuarta, apartado f) actualmente en vigor, sobre plantilla e relacion de postos de tra-
ballo do persoal o servizo da Corporacién e dos seus organismos autéonomos, establece os ser-
vizos extraordinarios a realizar polo persoal auxiliar que presta 0s seus servizos na oficina admi-
nistrativa de cemiterios, resultante do exceso estructural sobre a xornada anual, realizada funda-
mentalmente, en sabados, domingos e festivos, retribuiranse con cargo a este complemento cun
importe méximo anual de 6.079'70 €, cantidade modificada por acordo da Xunta de Goberno Lo-
cal de data 30 de decembro de 2013, tendo en conta o exceso real de xornada anual realizada
por dito persoal que supera as 471 horas.

Dito acordo basease na actualizacion do Acordo Plenario de data 14/1/2003 no que se acorda a
inclusion na Instruccion 4° de Plantilla da “actividade extraordinaria e especial dedicacion do
persoal administrativo que presta servicios na oficina administrativa de Cemiterios resultante do
exceso estructural de 236 horas anuais realizadas, fundamentalmente, en sabados, domingos e
festivos, retribuirase con cargo a este complemento cun importe maximo anual de 3.450 euros.
Dito importe reducirase na parte proporcional que corresponda para o caso de non chegar a
realizarse dito exceso de xornada”.

Dito importe reducirase na parte proporcional que corresponda para o caso de non chegar a rea-
lizarse dito exceso de xornada.

O persoal relacionado no expediente atépase adscrito, como non poderia ser doutro xeito, ao
negociado de cemiterios.

Comproébase por parte deste Servizo de Recursos Humanos que o persoal referenciado non tivo
baixas por I.T. no periodo obxecto de aboamento.

A xustificaciéon do aboamento , en concepto de gratificaciéns, ten orixe no exceso de xornada
anual realizado polo persoal administrativo do Servizo de Cemiterios pola atencion que prestan
tédolos sabados, domingos e festivos do ano na atencion do Xulgado de Guardia, na expedicion
das autorizacions xudiciais de inhumacions, etc

No escrito do negociado de cemiterios de data 02/06/2015 figura relacion das datas e horario de
realizacién do exceso de xornada en sabados, domingos e festivos do mes de MAIO de 2015, na
que figura N° de Persoal, nome, data e horario de realizacion do exceso de xornada.

As retribucions en concepto de gratificacions por servizos extraordinarios forma parte das
retribuciéns complementarias dos empregados publicos, consonte ao artigo 24 da Lei 7/2007, do
12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (EBEP) publicado no BOE n° 89, do
venres 13 de abril do 2007; norma de caracter basico ao abeiro do disposto no artigo 1 da
mesma.

No EBEP concrétase no novo réxime retributivo desefiado no mesmo, concebindo como factores
integrantes da contia e estructura das retribucions complementarias —sen prexuizo do que se

S.ord. 19.06.15



dispofia pola lexislacion de desenvolvemento estatal e autonémica que se dicte na materia, ac-
tualmente pendente de desenvolvemento- entre outros 0s servizos extraordinarios prestados
fora da xornada normal de traballo (artigo 24.d).

Sen prexuizo do anterior, debe significarse que o réxime retributivo contemplado na Lei 7/2007,
do 12 de abril, non entrara en vigor ata a ulterior aprobacion e conseguinte entrada en vigor da
normativa que se dicte en desenvolvemento lexislativo posterior da mesma (Disposicion Final
Cuarta) debendo efectuarse unha remisién normativa ao artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, de Medidas para a Reforma da Funcion Publica, e que a sta vez ten sido expresamente
derogado pola Disposicién Derogatoria Unica, apartado b). A vista do cal -e cos obvios limites
temporais que condicionan a mesma- debe acudirse ao preceptuado no art 24 f) da Lei 36/2014,
de 26 de diciembre, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2015, que contempla as
gratificacions por servizos extraordinarios por servizos prestados fora da xornada normal de
traballo sin que, en ningun caso , poidan ser fixas na stia contia nin periédicas no seu devengo ,
nin orixinar dereitos individuais en periodos sucesivos.

O Real Decreto 861/1986, do 25 de abril, polo que se aproba o réxime das retribucions dos
funcionarios da Administracion Local —vixente no que non se opofia a normativa anteriormente
exposta- establece no seu artigo 6 -en canto aos servizos extraordinarios- que éste esta
destinado a retribuir 0s servizos extraordinarios prestados fora da xornada normal de traballo.

A Xunta de Goberno Local, en acordo de data 20/06/2014 , aprobou as “INSTRUCIONS EN
MATERIA DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS DERIVADAS DA
APLICACION DAS PREVISIONS CONTIDAS NA LEI 27/2013, DO 27 DE DECEMBRO (LRSAL),
LEI 5/2014, DO 27 DE MAIO E LEI DE ORZAMENTOS XERAIS DO ESTADO PARA O ANO
2014. (EXPTE. 25068/220), na cal se estableceu, entre outros aspectos, a determinacion dos
sectores ou servizos prioritarios no ambito da Administracién Municipal de Vigo, xunto con outros

aspectos relativos a xestion das retribucions complementarias non fixas nin periddicas
(gratificacions por servizos extraordinarios e productividade) e na contencién do gasto.

Vistas as circunstancias anteditas, e previo o preceptivo informe de fiscalizacion previa que pola
Intervencion Xeral Municipal se emita nos termos do disposto nos artigos 213 a 223 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba a Lei Reguladora das Facendas
Locais, en relacion & existencia de crédito suficiente na partida de imputacién do gasto
920.0.1510000-“Gratificacions”, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte

ACORDO:

“Primeiro.- Aprobar o outorgamento dun complemento de gratificacions por servizos
extraordinarios por servizos prestados fora da xornada normal de traballo ao persoal
administrativo do Servizo de Cemiterios que figura no listado anexo, fundamentadas nos
informes emitidos pola xefatura do servizo obrantes no expediente administrativo, acreditativas e
motivadoras da procedencia da retribucion complementaria en concepto de gratificacions,
correspondente ao mes de MAIO de 2015, segundo o recollido na Instruccion Cuarta apartado f)
sobre plantilla e Relacién de Postos de Traballo do persoal ao servizo da Corporacion e dos
seus Organismos Autonomos anexas a Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo
polas cantidades que figuran na relacion contida no Anexo | —e que forma parte inseparable do
presente acordo-, outorgamento que realizarase con cargo & aplicacion orzamentaria
920.0151.00.00- “Gratificacions”, por importe total de 1.105,40 €.

Segundo.- Lembrar, en aplicacion do RD 861/1986, do 25 de abril, que en ningtn caso as
contias asignadas por complemento de productividade durante un periodo de tempo orixinaran
ningun tipo de dereito individual respecto as valoracidons ou apreciacions correspondentes a
periodos sucesivos, sendo as contias que perciba cada funcionario por este concepto de
cofiecemento publico, tanto dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes
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sindicais.

Terceiro.- Notificar o presente acordo a Intervencion Xeral para a sua inclusion na vindeira
némina”.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
mes contado dende o seguinte ao da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Anexo
N° Persoal Apelidos e Nome Importe
13570 Hermida Rodriguez, Jose Luis 552,70.- euros
13758 Rosende Rios, Gumersindo Manuel 552,70.- euros
IMPORTE TOTAL. ... 1.105.40.- euros

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

28(735).- COMPLEMENTO PRODUTIVIDADE PERSOAL POLICIA LOCAL.
EXPTE. 26566/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 13.05.15, dase conta do informe-proposta da
técnica de Formaciéon e Avaliacion de Recursos Humanos, do 2.06.15, conformado
pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado de Xestion
Municipal, que di o seguinte:

Examinadas as observacions efectuadas pola Intervencion Xeral no seu informe de data
13/05/2015 ao expediente 26566-220 e solicitado ampliacién de informe ao servizo da Policia
Local referentes as mesmas en canto a criterios aplicables para o establecemento das produtivi-
dades e avaliacion porcentual para o calculo, a posibilidade de que os empregados propostos
atoparanse nalgunha situacion de baixa por I.T. , permiso, vacacions ou outras , incompatibles
coa adicacion especial que se esta a retribuir , en data 28/05/2015 remitese a este servizo de
Recursos Huamnos o seguinte informe, asinado polo Intendente Xefe da Policia Local e polo
Concelleiro Delegado de Mobilidade e Seguridade:

“1.-O criterio que se aplicou para establecer as bolsas de produtividade por categorias foron os
calculos extraidos dos acordos histéricos cos representantes sindicais, utilizados en situacions
similares, valga por todos outubro de 2012 e outubro de 2013 y posteriores.

2.- En canto a evaliacién porcentual para o célculo obxetivo a aboar, os criterios tidos en conta
foron a individual participacidon na consecucion dos obxetivos diseflados, valorandose tamén o
grado de responsabilidade e linea xerarquica.

3.- A eventualidade de que os funcionarios estiveran nalgunha situacion administrativa de baixa,

vacacions o calquer outra incompatible con esa dedicacion especial, faise constar que nos casos
en que asi aconteceu, ditas situacions tiveron o adecuadoa axuste na porcentaxe de
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participacion individual na consecuencion dos obxetivos.”

Deste senso, procedese a correccion da proposta de Acordo, no seu punto primeiro, indicando
que a proposta de outorgamento do complemento retributivo de productividade ao persoal
relacionado, pola especial adicacion, rendemento e interese acreditados realizase tendo en
conta os criterios de aplicacion e avaliacion porcentual de participacion individual na
consecucion dos obxectivos e segundo as situacions de baixas por I.T., vacacions e outros
permisos, asi como o grao de responsabilidade e lifia xerarquica, propostos no informe da
Xefatura do Corpo de data 23/03/2015 e aprobados pola Xunta de Gobierno na sua sesion de
data 26/03/2015.

En consecuencia, vistas as competencias que en canto a xestion econdémica do persoal
municipal e & aprobacion das retribucions do mesmo atribde o artigo 127.1, apartados g) e h) da
Nei 7/1985, do 2 de abril, requladora das Bases do Réxime Local, & Xunta de Goberno Local,
sométese a sua consideracion, se procede e coa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da
Area de Xestién Municipal, a aprobacién da seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Estimar as reclamacions realizadas por D. Francisco Rodriguez Troncoso (Doc n°
150038387), D Emilio Rello Martinez ( Doc 150038830 ,D Jesus Iglesias Lorenzo (Doc
150038915), D Juan Manuel Perez Rodriguez (Doc 150038958), D Jose Igor Souto Lopez (Doc
150039008),D Alfonso Comesafia Cabezas (Doc 150040398), D Siro Garcia Lopez (Doc
150040402) , D Jose Estevez Seoane (Doc 150041037) e D Manuel Sanchez Sanchez (Doc
150041685) e Acordar o outorgamento dun complemento retributivo de productividade ao
persoal que de seguido se relaciona, pola especial adicacion, rendemento e interese acreditados
segundo criterios de aplicacion e avaliacion porcentual de participacion individual na
consecucion dos obxectivos tendo en conta as situacions adminsitrativas de baixas por I.T.,
vacacions e outros permisos, asi como o grao de responsabilidade e lifia xerarquica, propostos
no informe da Xefatura do Corpo de data 23/03/2015 e aprobados pola Xunta de Gobierno na
sua sesion de data 26/03/2015 (Expte 43635-212), nos termos das vixentes Instruccidons sobre
plantilla e Relacion de Postos de Traballo do persoal ao servizo da Corporacion e dos seus
Organismos Auténomos, e consecuentemente dispofier o aboamento do importe de 10.527,28 €,
segundo os criterios, outorgamento que realizarase con cargo a aplicacion orzamentaria
920.0150.00.00- “Productividade”.

NOME POSTO SERVIZO IMPORTE
RODRIGUEZ TRONCOSO, FRANCIS- POLICIA POLICIA LOCAL | 1.460,55 €|
CcO
RELLO MARTINEZ, EMILIO POLICIA POLICIA LOCAL 417,30 €]
IGLESIAS LORENZO JESUS POLICIA POLICIA LOCAL | 1.460,55 €
COMESANA CABEZAS, ALFONSO POLICIA POLICIA LOCAL 417,30 €]
GARCIA LOPEZ, SIRO POLICIA POLICIA LOCAL | 1.460,55 €
ESTEVEZ SEOANE, JOSE POLICIA POLICIA LOCAL 834,60 €
PEREZ RODRIGUEZ, JUAN MANUEL |POLICIA POLICIA LOCAL | 1.460,55 €
SANCHEZ SANCHEZ MANUEL OFICIAL POLICIALO- |POLICIALOCAL | 1.555,33 €
CAL
SOUTO LOPEZ, JOSE IGOR POLICIA POLICIA LOCAL | 1.460,55 €|
10.527,28 €

TERCEIRO.- Lembrar, en aplicacion do RD 861/1986, do 25 de abril, que en ningln caso as
contias asignadas por complemento de productividade durante un periodo de tempo orixinaran
ningun tipo de dereito individual respecto as valoracidons ou apreciacions correspondentes a
periodos sucesivos, sendo as contias que perciba cada funcionario por este concepto de
cofiecemento publico, tanto dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes
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sindicais.

CUARTO.- Notificar o presente acordo a Xefatura do Corpo da Policia Local, Concellerias-
delegadas das Areas correspondentes, Intervencion Xeral Municipal, Tesoureria Municipal
(Negociado de Néminas) e Comité de Persoal do Concello aos efectos oportunos”.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
mes contado dende o0 seguinte ao da sua notificacién ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions do
previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

29(736).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DOPERSOALDOS DISTINTOS SERVIZOS
CORRESPONDENTES AOS MESES DE DECEMBRO-2014 E ABRIL-2015.
EXPTE. 26642/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 9.06.15, dase conta do informe-proposta da
técnica de Formacion e Avaliacion de Recursos Humanos, do 2.06.15, conformado
pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro delegado de Xestion
Municipal, que di o seguinte:

Segundo se establece no vixente “Acordo Regulador das condicidns econémicas e sociais dos
traballadores/as ao servizo do Concello de Vigo”, os servizos extraordinarios en exceso sobre a
xornada mensual compensaranse con descansos a razén de unha hora por cada hora
traballada, e sen prexuizo da compensacion econémica que corresponda no caso de que se
trate de sabados, domingos ou festivos, na data que indique o/a funcionario/a, sen prexuizo de
gue o funcionario ou empregado poda solicitar que se lle acumulen a efectos de permiso previo
a xubilacion.

No caso de non poder compensarse con descansos no prazo de 4 meses desde o seguinte 6
que se produxeron, seran aboados a razén do resultado da division das retribucions fixas e
periddicas mensuais por 30 dias e o resultado por 7,30 horas e multiplicando a que resulte polo
numero de horas realizadas en exceso sobre as normais do mes segundo calendario laboral,
polo/a funcionario/a ou empregado/a, sen prexuizo dos recargos que procedan por nocturnidade
ou festividade.

Recibense no Servizo de Recursos Humanos o0s documentos que a continuacion se relacionan,
nos que as xefaturas dos distintos servizos, co conforme do concelleiro/a delegado/a da area co-
rrespondente, relacionan o persoal que realizou exceso de xornada nos meses de Decembro-
2014 e Abril-2015 (Alcaldia (Conductores), Extincién de Incendios, Policia Local , Inspeccién
Vias e Obras, Ospio, Vias e Obras, Parque Central, Museo, Parque Mobil, Limpeza, Montes,
Parques e Xardins).

| No | MES | N°HO- EXPT.
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AUTORIZA-
DOCUMENTOSERVIZO RAS CION
150052322  |Alcaldia (Conductores) Abril-2015 185'00
150052409  Extincion de Incendios Abril-2015 76300
150054522  Policia Local Abril-2015 632'00
150003102  Inspeccién Vias e Obras Decembro-2014 62'000 25635/220
150055825  Ospio Decembro-2014 60'00 25648/220
150050840  \Vias e Obras Decembro-2014 145'00) 25654/220
150052185 Decembro-2014 45'00
150052252 Decembro-2014 26'00
150052192  |Parque Central Decembro-2014 48'00  25709/220
150053221 Museo Decembro-2014 12'00 942/341
150052201  |Parque Mobil Decembro-2014 40'000 25676/220
150055121  |Limpeza Decembro-2014 7'00| 25636/220
150055180 Decembro-2014 26'00
150049365  Montes, Parques e Xardins Novembro-2015 18’50
150052999 Decembro-2015 24'50

Nos documentos remitidos indicase nome, numero de persoal , servizo ao que esta adscrito o
empregado municipal, data de realizacion do exceso de xornada, intervalo horario, lugar e
motivo e nimero de horas en exceso realizadas. Constitie responsabilidade exclusiva de cada
xefe/a do servizo a verificacion da efectiva realizacion das mesmas polos efectivos municipais
asignados a unidade correspondente, con indicacion expresa do numero de horas traballadas
que, en todo caso, non superara o numero de horas autorizadas, xunto co seguimento e
indicacion das tarefas realizadas fora do horario de traballo, asi como dos dias na que foron
realizadas.

Asi mesmo, todo o exceso de xornada remitido, conta coa resolucién do concelleiro-delegado de
Xestion Municipal de autorizacion de realizacion das mesmas.

Nas devanditas Resolucions, no seu punto I, se indica que:

“Constitie responsabilidade exclusiva de cada xefe/a do servizo a verificacion da efectiva reali-
zacion das mesmas polos efectivos municipais asignados a unidade correspondente, con indica-
cién expresa do numero de horas traballadas que, en todo caso, non superara o numero de ho-
ras autorizadas, xunto co seguimento e indicacion das tarefas realizadas fora do horario de tra-
ballo, asi como dos dias na que foron realizadas. Igualmente, estas deberan figurar no cémputo
mensual do sistema de control horario como saldo positivo, segundo sexan para compensar con
descansos ou para o seu aboamento, nos termos da xornada laboral establecida pola Lei
36/2014, de 26 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2015 e normativa de
concordante e procedente aplicacion”

Nas relacions correspondentes ao Servizo da Policia Local e Servizo de Extincién de Incendios,
polas suas especiais caracteristicas, non se esixe a autorizacion previa. No caso do Servizo da
Policia Local , amais do exceso de xornada realizado remitense os listados correspondentes a
asistencia a xulgados do persoal do servizo.

Incliense no expediente relaciéns cuantificadas das horas de asistencia a xulgado, prolongacion
de xornada laboral e, nocturnidade e festividade por cuadrante, figurando as datas, motivo e n°
de horas do exceso de xornada realizado persoal do Servizo da Policia Local.

Nas relacions do persoal que forman parte do expediente 26558-220 e que se corresponden cos
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Documento 150052322 (Alcaldia (Conductores)), Doc 150052409 (Extincién de Incendios), Doc
150054522 (Policia Local ) Doc 150003102 (Inspeccién Vias e Obras), Doc 150055825 (Ospio),
Docs 150050840, 150052185, 150052252 (Vias e Obras), Doc 150052192 (Parque Central),
Doc 150053221 (Museo) , Doc 150052201 (Parque MGobil), Docs 150055121 e 150055180
(Limpeza) Docs 150049365 e 150052999 (Montes, Parques e Xardins), figuran o servizo ao que
estan adscritos os empregados municipais, nome e apelido, nimero de persoal, posto, data,
intervalo horario, lugar e motivo do exceso de xornada.

Pola Tesoureria Municipal liquidaronse as cantidades que corresponden e que ascenden a un
total de 20,846'28 €, con arreglo o previsto na disposicion transitoria 6232 do Acordo regulador e
as directrices contidas no antecedente da presente resolucion, para a sta posterior inclusion na
noémina de cada un dos interesados.

Por isto, e previo informe da Intervencion Xeral relativo a consignacion e fiscalizacion do gasto,e
o previsto no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local, modificada
por Lei 27/2013, de 27 de diciembre e nos arts. 213 a 222 do Real Decreto Lexislativo 2/2004,
de 5 de marzo de Facendas Locais, asi como nas bases de execucion dos orzamentos,
proponse 4 Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte ACORDO :

“Asignar unha gratificacion por servizos especiais e extraordinarios correspondente ao periodo
indicado no cadro adxunto, con cargo a partida presupostaria 920.0.151.00.00-GRATIFICA-
CIONS, que se aboara na némina do vindeiro mes, 6 persoal que figura nas relaciéns que for-
man parte do expediente, asinadas polos respectivos xefes e servizo e conformadas polos con-
celleiros-delegados das Areas correspondentes, dos servizos que a continuacion se indican po-
los conceptos e importes relacionados:

o]
SERVIZO =S RIS APELLIDOS E NOMEs
Alcaldia (Conductores) Abril-2015 185'00 De ngquez Martinez, Manuel a
Fontan Balbuena, Camilo
De Aguirre Rodriguez, Manuel a
Extincion de Incendios Abril-2015 76300 vega
Garcia, Ruben
De Abalde Casanova, Jesus
Policia Local Abril-2015 632'00lvan a Vivero Mijares, Juan
Guillermo
Inspeccién Vias e Obras Decembro-2014 62'00 D? Barciela Si umeon, benito a
Villar Estevez, Raimundo
Ospio Decembro-2014 60100¢ Ferro Mancho, Angel a Vaz-
quez Rial , Ramon
Vias e Obras Decembro-2014 .~ De Bastos Roman, Jesus a Ro-
216°00 ;
driguez Leston, Bernardo
Parque Central Decembro-2014 48'00 De Comesana.D avila, Jqse a
Troncoso Martinez, Avelino
Museo Decembro-2014 12'00Vazquez Martinez, Ramon
Parque Mabil Decembro-2014 4000 ¢ Gil Gonzalez, Antonio a Ro-
mero Cobaws, Jose Luis
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MES N° HORAS

SERVIZO APELLIDOS E NOMEs
Limpeza Decembro-2014 De Garrido Marcos; Jose Ma-
33 ;
nuel a Quintas Perez Manuel
Montes, Parques e Xardins |Novembro-2015 434 ODe Conde Rodriguez, Alfonso a

Decembro-2015 Sanchez Vicente, Gerardo

O montante do presente expediente ascende a un total de 20,846'28 €.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

30(737).- AXUDAS ESPECIAIS DO FONDO SOCIAL (FAS), XUNO-2015.
EXPTE. 26693/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 9.06.15, dase conta do informe-proposta da xefa
do Servizo de Recursos Humanos, do 3.06.15, conformado polo concelleiro
delegado de Xestion Municipal, que di o seguinte:

Con data 01/06/2015, a Comision Xestora do Fondo de Accién Social, remitiu a este Servizo de
Recursos Humanos acordo adoptado pola mesma en sesion do 28/05/2015, relativo a concesién
de axudas especiais aos seguintes empregados municipais tal como se reflicte en dita acta por
un importe de 1.400,00 € :

APELIDOS E NOME DNI N° Per- Euros
soal
CALVAR RIOS, MOISES 36142373-N | 79383 69,00 €
EXPOSITO OLALLA, LIDIA 36112727 21634 581,00 €
FERNANDEZ IGUESIAS, JOSE RAMON 36033599-M | 14338 538,00 €
RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE 34265698-E | 79105 212,00 €
TOTAL 1.400,00 €

e denegar a solicitada por D. Jesus M. Garrido Marcos, por ser unha axuda socio-sanitaria.
FUNDAMENTACION XURIDICA
l.- Lei 36/2014, de 26 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2015.

I1.- Artigos 29, 30 e 31 do Acordo Regulador das condiciéns econdmicas e sociais dos traballado -
res/as ao servizo do Concello de Vigo.

Ill.- Bases de Execucion do Orzamento Municipal do Concello de Vigo para o exercicio econémi-
co 2015 -prorrogado-.
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IV.- Artigo 219 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei de Facendas Locais. Imputacion do gasto: clasificacion econdmica
22101620400-Fondo Social dos orzamentos municipais (prorrogado) para o ano 2015.

V.- O Regulamento rector do Fondo de Accion Social (FAS), que se incorpora ao presente expe-
diente, establece no seu artigo 5 as funciéns e competencias da Comision Xestora do Fondo de
Accién Social (CXFAS) preceptuando que corresponde a mesma:

1.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao 6rgano competente das bases reguladoras das
convocatorias ordinarias e extraordinarias do Fondo de Accion Social, achégase certificacion da
Xunta de Goberno Local de data 16/04/2013, de aprobacion de ditas bases rectorasl.

2.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao 6rgano competente das convocatorias concretas,
de caréacter ordinario ou extraordinario, susceptibles de ser aprobadas dentro de cada exercicio
orzamentario.

3.- Recepcion, estudio e avaliacion das solicitudes de axudas presentadas, con formulacion da
proposta de outorgamento individualizado ao érgano municipal competente.

4.- Arquivo e custodia da documentacion presentada polos solicitantes na sede fisica correspon -
dente, garantindo a posta a disposicion da mesma aos 6rganos responsables da fiscalizacién e
control orzamentario e contable, asi como da Corporacién Municipal e do persoal municipal, os-
tentando a titularidade dos ficheiros de datos sometidos a Lei Organica 15/1999, do 13 de de-
cembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, e normativa de concordante aplicacion.

5.- Elaboraciéon de memoria anual relativa & actividade da propia Comision e a xestion adminis-
trativa e orzamentaria do Fondo de Accion Social (FAS) aos efectos de dar conta do mesmo ao
o6rgano municipal competente para a xestion do persoal municipal, garantindo a sua difusion en-
tre o persoal municipal.

6.- Elevacion ao 6rgano municipal competente para a xestién do persoal municipal de propostas
de mellora, reordenacion ou reorganizacion dos diferentes programas e actuacions contidos no
presente regulamente, dirixidas & mellora das condiciéns sociais dos efectivos publicos munici-
pais.

7.- Planificacion, calendarizacion e desenvolvemento efectivo das actuacions necesarias para a
execucion dos programas do FAS, coa obriga de manter permanentemente informados de tal ex-
tremo ao érgano municipal competente e ao persoal municipal.

8.- En xeral, calquera outra funcién que se precise para un mellor cumprimento dos obxectivos
relacionados coa xestion do Fondo de Accion Social (FAS) tendentes a mellora das condicions
sociais do persoal municipal.

VI.- Artigo 127.1, apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxi-
me Local, en redaccion dada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a Moderni-
zacion do Goberno Local, en canto ao réxime de atribucion competencial da Xunta de Goberno
Local.

En consecuencia, e previo o preceptivo informe de fiscalizacion que pola Intervencion Xeral se
emita nos termos do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei de Facendas Locais, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion do se-
guinte ACORDO:
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Primeiro.- Aprobar as axudas especiais propostas pola Comision Xestora do Fondo de Accion
Social do Concello de Vigo en acordo de 28/05/2015 que tefien caracter de mellora da presta-
cién da seguridade social, por un importe total de 1.400,00 € (MIL CUATROCIENTOS EUROS),
acordando en consecuencia que se proceda ao pagamento con cargo & clasificacion orzamenta-
ria 22101620400-Fondo Social aos seguintes empregados publicos municipais que se indica co
importe que se especifica:

APELIDOS E NOME DNI N° Per- Euros
soal
CALVAR RIOS, MOISES 36142373-N | 79383 69,00 €
EXPOSITO OLALLA, LIDIA 36112727 21634 581,00 €
FERNANDEZ IGUESIAS, JOSE RAMON 36033599-M | 14338 538,00 €
RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE 34265698-E | 79105 212,00 €
TOTAL 1.400,00 €

Segundo.- Denegar a solicitude de D. Jests M. Garrido Marcos por ser unha axuda socio-sanita-
ria.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso de reposicion perante o mesmo 06rgano
que a dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sta notificacién ou
publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacion ou
publicacion do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime
procedente en Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

31(738).- DAR CONTA DE RESOLUCIONS DO CONCELLEIRO-DELEGADO
DE XESTION MUNICIPAL:

A) REDUCION DE XORNADA DO 50% COA CORRESPONDENTE REDUCION DE
RETRIBUCIONS DE DONA AURORA MURILLO DIiAZ, CON EFECTOS DE
01.06.2015. EXPTE. 26615/220.

Dése conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos, do
26.05.15, que di o seguinte:

A medio de escrito de data 08/05/2015 (doc. n°® 150055610), D2 Aurora Murillo Diaz, con DNI n°
36.122.133-N e n° persoal 79789, diplomada en traballo social interina, adscrita ao Servizo de
Benestar Social, solicita se lle conceda unha reduccion de xornada do 50% por motivos de con-
ciliacion familiar, coa correspondente diminucién proporcional do seu salario, dende o 1 de xufio
de 2015.
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O Art. 48.h) da Lei 7/2007, de 12 de abril do Estatuto Basico do Empregado Publico, establece
que por razéns de garda legal, cando o funcionario tefia o coidado directo dalgtin menor de doce
anos, de persoa maior que requira especial dedicacion, ou dunha persoa con discapacidade que
non desenvolva actividade retribuida, tera dereito & reducion da sta xornada de traballo, coa di-
minucion das suas retribucions que corresponda.

Con data 22/05/2015 pola xefatura do Servizo Benestar Social, co conforme da concelleira-dele -
gada de Politicas de Benestar remitese informe que se incorpora ao expediente.

Vistas as competencias recollidas no artigo 127.1 h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
das Bases de Réxime Local, maodificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion
e sostibilidade da Administracion Local, e que en canto a xefatura directa e inmediata do persoal
municipal ostenta o Sr. concelleiro-delegado da area de Xestion Municipal por delegacion do Ex-
cmo. Sr. Alcalde-Presidente, efectuada en Decreto de 8 de febreiro de 2013, sométese a sua
consideracion, a sequinte PROPOSTA DE RESOLUCION:

“Unico.- Autorizar a D2. Aurora Murillo Diaz, con DNI n° 36.122.133-N e n° persoal 79789, diplo-
mada en traballo social interina, adscrita ao Servizo de Benestar Social unha reduccién de xor-
nada do 50% coa correspondente reduccion de retribucions de conformidade co previsto no art.
48.h) da Lei 7/2007, do Estatuto Basico do Empregado Publico de 12 de abril, que se iniciara o
dia 1 de xufio de 2015.

A presente resolucion notifiquese a interesada, Xefatura da Area de Benestar Social, Concellei-
ra-Delegada de Politicas de Benestar, Intervencion Xeral, Recursos Humanos (técnico de orga-
nizacion e planificacion de RR.HH, Inspector Auxiliar de Persoal e Negociado de Seguridade So-
cial) e dese conta a Xunta de Goberno Local.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion perante o
mesmo d6rgano que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notifica-
cién ou publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencio-
so-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacién
ou publicaciéon do acto administrativo que pofa fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da Xu-
risdiccion Contencioso-Administrativa.

Con data 28.05.15, o concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal resolve de
conformidade coa proposta contida no precedente informe.

Acordo

A Xunta de Goberno local queda informada.

B) REINGRESO AO SERVIZO ACTIVO DE DONA PEPA CALVET MICAS, CON
EFECTOS DE DATA 10.06.2015. EXPTE. 26663/220.

Déase conta do informe xuridico-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos,
do 22.05.15, que di o seguinte:

ANTECEDENTES
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1.- Con data 15 de abril de 2015 (doc. 150044275), D@ Pepa Calvet Micas, con DNI 40.857.370-
D, solicita o reingreso ao servizo activo na praza de Administrativo de Administracion Xeral o pr-
o0ximo 10 de xufio de 2015.

Consultado o seu expediente persoal, consta que a interesada foi declarada en situacion de ex-
cedencia voluntaria por interese particular por resolucién da Concelleria-Delegada da Area de
Xestion Municipal de data 6 de xufio de 2013.

2.- A interesada cumpre o requisito legal de duracion da permanencia en dita situacion adminis-
trativa que establece o Real decreto 365/1995, do 10 de marzo polo que se aproba o Regula-
mento de situaciéns administrativas no seu art. 16.3

3.- Comprobados os datos obrantes no Servizo de Recursos Humanos, existe vacante de Admi-
nistrativo/a de Administracion Xeral na vixente plantilla municipal.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- O art. 89 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico en relacion
co art. 16 do Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento de si-
tuaciéns administrativas dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado, que establece
que a situacion de excedencia voluntaria por interese particular declararase a peticién do funcio-
nario ou, de oficio, nos supostos establecidos regulamentariamente.

Il.- Dito artigo, no seu apartado 3, sinala que cada periodo de excedencia tera unha duracion
non inferior a dous anos continuados nin superior a un nimero de anos equivalente 6s que o
funcionario acredite ter prestado en calquera das Administracion Publias, cun maximo de quince,
por tanto, procede autorizar o reingreso consonte ao establecido no art. 19 do Real decreto
365/1995.

I1l.- Polo exposto, de conformidade coas competencias recollidas no artigo 127.1.g) e h) da Lei
7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases de Réxime local, modificada pola Lei de 27/2013,
de 27 de decembro de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, e de conformida-
de co acordo da Xunta de Goberno Local de 30/07/14, de delegacién de competencias, sométe-
se a consideracion do Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal a seguinte, PRO-
POSTA DE RESOLUCION:

“PRIMEIRO.- Autorizar o reingreso ao servizo activo, con efectos econémicos e administrativos do
vindeiro 10/06/2015 a D? Pepa Calvet Micas, con DNI 40.857.370-D, na praza e posto de traballo
asociado de Administrativo de Administracion Xeral, cod. 105, Servizo Administracion de Tributos
(cod. Servizo 515)-Negociado Tributos Especiais (cod. 512.02), partida funcional 932.0, da vixente re-
lacion de postos de traballo, a peticion da interesada formulada en escrito de de data 15/04/2015.

SEGUNDO.- Notifiquese o presente acordo a interesado, Xefatura de Direccién de Ingresos, Sra.
Concelleira-delegada da Area Economia e Facenda, Intervencion Xeral Municipal, Tesoureria Munici-
pal (negociado de Néminas), Area de Réxime Interior (Xefatura da Area, Planificacién e Organizacion
e Inspector Auxiliar de Persoal) e Seguridade Social aos efectos que procedan.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 MES a
contar dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-admi-
nistrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén
dende o dia seguinte ao notificacion ou publicacién do acto administrativo firme, nos supostos, termos
e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xuris -
diccién Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente con-
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sonte ao disposto no Real Decreto Lexislativo 2/1995, do 7 de abril, do Texto refundido da Lei de Pro-
cedemento Laboral.

Con data 28.05.15, o concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal resolve de
conformidade coa proposta contida no precedente informe.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

C) PERMISO SEN SOLDO DE DONA CARMEN M2 SANZ ALONSO, CON
EFECTOS DE 1 DE XULLO AO 31 DE XULLO DE 2015. EXPTE. 26644/220.

Dése conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos, do
22.05.15, que di o seguinte:

A medio escrito de data 13/05/2015 (doc. n°® 150059416) D@ Carmen M2 Sanz Alonso, con NIF
36.063.965-B e num de persoal 22125, auxiliar de administracion xeral, adscrita ao Servizo de
Seguridade e Mobilidade, solicita permiso non retribuido do 1 ao 31 de xullo de 2015 (ambolos
dous inclusive).

En relacién con dita solicitude emitese o seguinte informe:

O vixente "Acordo regulador das condiciéns econémicas e sociais dos traballadores ao servizo
do Concello de Vigo" contempla no seu artigo 17.c) a posibilidade de solicitar permiso non retri-
buido por asuntos persoais ata un maximo de 6 meses cada 5 anos ou de 12 meses cada 10
anos, estando o funcionario solicitante en situacion de alta no réxime xeral da Seguridade Social
durante o seu disfrute e computando o tempo de duracion do mesmo a efectos de antigliedade.
Non computara o tempo a efectos de vacaciéns, permiso por asuntos persoais e pagas extraor-
dinarias.

Por parte deste Servizo de RecursosHumanos non se observan impedimentos ao otorgamento
do referido permiso, dado que polo Xefe de Area de Seguridade e Mobilidade informase favora-
blemente dita solicitude en data 20/05/2015.

Polo exposto, de conformidade coas competencias recollidas no artigo 127.1 h) da Lei 7/1985,
de 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, modificado pola Lei 27/2013, de 27 de de-
cembro, racionalizacion e sostibilidade da Administraciéon Local e de conformidade co acordo da
Xunta de Goberno Local de data 30/07/14, sobre a delegacion de competencias en materia de
persoal, sométese a consideracion do Concelleiro-Delegado de Xestion Municipal a seguinte.

RESOLUCION:

"Primeiro.- Autorizar a D@ Carmen M2 Sanz Alonso, con NIF 36.063.965-B e nim de persoal
22125, auxiliar de administracion xeral, adscrita ao Servizo de Seguridade e Mobilidade un per-
miso sen soldo do 1 ao 31 de xullo de 2015 (ambolos dous inclusive), de conformidade co pre-
visto no art.17 c) do vixente acordo regulador das condicions econdémicas e sociais do persoal ao
servizo do Concello de Vigo.

Durante a sta duracién a interesada permanecera de alta no réxime xeral da Seguridade Social

e computara a efectos de antigliedade, pero non a efectos de vacacions, permiso por asuntos
persoais e pagas extraordinarias.
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Segundo.- Dese conta da presente resolucion & interesada, Sr. Xefe da Area de Seguridade
e Mobilidade, Intervencién Xeral e Servizo de Recursos Humanos (Técnico de Organizacion e
Planificacion, negociado de Seguridade Social e Inspector Auxiliar de Persoal) aos efectos opor-
tunos.

Terceiro.- Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso de reposicion perante
0 mesmo o6rgano que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte da sua
notificacién ou publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da
notificacidon do acto administrativo que pofa fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da

Xurisdiccién Contencioso-Administrativa."”

Con data 28.05.15, o concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal resolve de
conformidade coa proposta contida no precedente informe.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

32(739).- PROPOSTA DE INCAUTACION DE GARANTIA E EXECUCION
SUBSIDIARIA EN RELACION COAS DEFICIENCIAS NAS OBRAS DE
“HUMANIZACION DA RUA URZAIZ, ENTRE ESCULTOR GREGORIO
FERNANDEZ E GREGORIO ESPINO”. EXPTE. 2833/443.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
8.06.15, dase conta do informe-proposta da técnica de Xestion da Area de Fomento,
do 3.06.15, conformado polo xefe da Area de Fomento, o asesor xuridico e o
concelleiro delegado, ambos de dita Area, que di o seguinte:

Antecedentes

l.- En data 19 de xaneiro de 2009, a Xunta de Goberno Local aprobou 0s proxectos e pregos de
prescricions técnicas e de condicions administrativas particulares elaborados pola Area de
Servizos Xerais e Vias e Obras para a contratacién por procedemento aberto e tramite de
urxencia das obras de humanizaciéon dos ambitos da riua URZAIZ entre Gran Via e Gregorio
Fernandez (lote n° 1) e URZAIZ entre Gregorio Ferndndez e Gregorio Espino (lote n° 2), asi
como a convocatoria de licitacion.

Il.- Tras a tramitacion do correspondente procedemento de licitacion, mediante acordo da Xunta
de Goberno Local de data 17 de marzo de 2009 (correxido por acordo da XGL do 6 de abril de
2009), se adxudicou definitivamente & mercantil “Hidroscivil, S.L.” (CIF: B-36.759.652) o lote 2 do
procedemento aberto para a contratacion das obras de humanizacién da rda Urzaiz (Gregorio
Fernandez-Gregorio Espino) (expediente 64-440), por un prezo total de 1.566.792,50 euros IVE
incluido e un prazo de garantia da obra de 60 meses.

O contrato se formalizou en data 7 de abril de 2009. Consta que, para responder do
cumprimento deste contrato, o0 contratista constituiu na Tesoureria do Concello garantia
definitiva por importe de 67.534,16 euros mediante aval da entidade Caja de Ahorros del
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Mediterraneo, segundo mandamento de ingreso n° 200900012650 de data 10 de marzo de
2009.

lll.- A acta de comprobacién do replanteo asinouse o dia 13 de abril de 2009.

IV.- A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 13 de outubro de 2009, acordou aprobar o
proxecto modificado, sen importe adicional, do proxecto inicial (expediente 129-440).

V.- O 13 de novembro de 2009 tivo lugar a recepcion das obras; a partir desta data comeza a
computarse o prazo de 60 meses de garantia.

VI.- Tras unha inspeccion in situ, con data 30 de outubro de 2014, se emite informe sobre o
estado das obras polo Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos e Inspeccion de Obras,
director facultativo da obra, no que pon de manifesto a aparicién dunha serie de deficiencias
como consecuencia dunha mala execucion (basicamente, losetas soltas e rotas, gretas e fochas
no aglomerado asféltico, afundimentos na calzada frente aos n° 191, 121A, 127 e 95 e roturas
de rigolas de pedra frente ao n° 114 -adxunta reportaxe fotografico da visita de inspeccion do
28/10/2014-). No mesmo, o Director de obra require ao contratista a subsanacién das mesmas,
concedendo un prazo maximo de quince dias para comezar os traballos de arranxo e un prazo
maximo de execucion de un mes, co apercibimento da execucién subsidiaria polo Concello a sua
costa en caso de incumprimento do requirimento ou non finalizacién dos traballos no prazo
establecido, previa incautacion da garantia definitiva.

Ao non ser posible a notificacion persoal no seu ultimo domicilio cofiecido, resultando
“descofiecido”, procedeuse a sua practica a través de anuncio conforme co disposto nos artigos
59.5 e 61 da Lei 30/1992 para ser notificado por comparecencia nos dez dias habiles seguintes
a publicacion (BOP de Pontevedra n° 228 do 25 de novembro de 2014 e exposicion no taboleiro
de anuncios do Concello de Vigo). Non comparecendo en dito prazo se lle da por notificado a
tédolos efectos o 10 de decembro de 2014 -dia seguinte ao do vencemento do prazo para
comparecer-.

Vil.- Con data 18 de marzo de 2015 se emite novo informe polo Xefe da Oficina de
Supervision de Proxectos e Inspeccion de Obras no que fai constar que, Xirada visita de
inspeccion o 2 de febreiro de 2015, os traballos de reparacion das deficiencias non foron
executados. Ao seu informe achega reportaxe fotografico da data da inspeccién e unha relacion
detallada e valorada dos traballos, que ascende a un orzamento de execucion material de
15.031,18 euros (orzamento de contrata: 21.643,39 euros).

ViII.- En data 15 de abril de 2015 o Concelleiro delegado da Area de Fomento dita, consonte
ao informe-proposta da mesma data, Decreto de incoacién de procedemento de execucion
subsidiaria dos traballos necesarios para o arranxo das deficiencias detectadas nas obras de
referencia, con incautacion parcial da garantia definitiva constituida polo contratista para
responder da correcta execucion do contrato; outorgando aos interesados (contratista,
administrador concursal da sociedade e entidade avalista) tramite de audiencia por prazo de dez
dias habiles a contar dende o dia seguinte ao da recepcion da notificacion a fin de que poidan
alegar e presentar cantos documentos e xustificacions estimen pertinentes.

O 21 de abril de 2015, o administrador concursal e a entidade avalista reciben a notificacion da
resolucion adoptada, polo que o prazo de tramite de audiencia finalizou o 4 de maio de 2015.

Respecto ao contratista, tras o intento infructuoso de notificacion no seu dltimo domicilio
cofiecido, resultando “descofiecido”, procedeuse a sUa practica a través de anuncio conforme co
disposto nos artigos 59.5 e 61 da Lei 30/1992 para ser notificado por comparecencia nos dez
dias habiles seguintes a publicacion (BOP de Pontevedra n° 85 do 7 de maio de 2015 e
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exposicion no taboleiro de anuncios do Concello de Vigo). Non comparecendo en dito prazo, a
notificacién debe entenderse producida a todolos efectos o 20 de maio de 2015 -dia seguinte ao
do vencemento do prazo para comparecer-; finalizando, polo tanto, o seu prazo para presentar
alegacions o 1 de xufio de 2015.

IX.- Durante o tramite concedido, non consta no expediente a presentacion de alegacion,
documento ou xustificacion algunha polo contratista, nin polo administrador concursal nin pola
entidade avalista.

Fundamentos Xuridicos

Primeiro.- A lexislacion aplicable, a cuxo amparo se efectuou a contratacion, é a seguinte:

— Lei 30/2007, de 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico (en adiante, LCSP).

— Real Decreto-Lei 9/2008, de 28 de novembro, polo que se crea o Fondo Estatal de
Inversién Local e un Fondo Especial do Estado para a Dinamizacion da Economia e o
Emprego e aproba os créditos extraordinarios para atender ao seu financiamento.

— Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Xeral da
Lei de Contratos das Administraciéns Publicas (en adiante, RXLCAP).

— Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun (en adiante, LRXAP-PAC).

— Real Decreto 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Recaudacion.

— Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais.

— Real Decreto 161/1997, de 7 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento da Caixa
Xeral de Depdésitos.

Segundo.- O artigo 205.3 LCSP sinala que nos contratos fixarase un prazo de garantia a
contar dende a data de recepcién ou conformidade, transcorrido o cal sen obxeccions por parte
da Administracion, agas 0s supostos nos que se estableza outro prazo nesta Lei ou noutras
normas, quedara extinguida a responsabilidade do contratista.

Particularmente, para o contrato de obras, o art. 213.3 LCSP expresa que durante o

desenvolvemento das obras e ata que se cumpra o0 prazo de garantia, o contratista é
responsable dos defectos que na construccion poidan advertirse.

O artigo 218.3 LCSP sinala que, dentro do prazo de quince dias anteriores ao cumprimento do
prazo de garantia, o director facultativo da obra, de oficio ou a instancia do contratista, redactara
un informe sobre o estado das obras. Se éste fose favorable, o contratista quedara relevado de
toda responsabilidade, salvo o disposto no artigo 219 (responsabilidade por vicios ocultos), e
procederase a devolucién ou cancelacion da garantia, a liquidacion do contrato e, se é o0 caso,
ao pago das obrigas pendentes que debera efectuarse no prazo de sesenta dias. No caso de
que o informe non fose favorable e os defectos observados se debesen a deficiencias na
execucién da obra e non ao uso do construido, durante o prazo de garantia, o director facultativo
procedera a dictar as oportunas instruccions ao contratista para a debida reparacion do
construido, concedéndolle un prazo para iso durante o cal continuara encargado da
conservacion das obras, sen dereito a percibir cantidade algunha por ampliacion do prazo de
garantia.

Finalmente, o artigo 219 LCSP expresa “Se a obra se arruina con posterioridade & expiracion do

prazo de garantia por vicios ocultos da construccion, debido a incumprimento do contrato por
parte do contratista, respondera éste dos danos e perdas durante o prazo de quince anos a
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contar dende a recepcion. Transcorrido este prazo sen que se manifestase ningun dano ou
perda, quedaréa totalmente extinguida a responsabilidade do contratista”.

Pola sta parte, o artigo 167 RXLCAP 1098/2001 dispon que durante o prazo de garantia coidaré
0 contratista en todo caso da conservacion e policia das obras con arranxo ao previsto nos
pregos e as instruccions que dea o director da obra. Si se descoidase a conservacion e dese
lugar a que peligre a obra se executaran pola Administracion e a costa do contratista os traballos
necesarios para evitar o dano. No mesmo senso, a clausula 7.5.2 do prego de prescricions
técnicas e a clausula 33 do prego de clausulas administrativas particulares que rexen o contrato.

Resumindo, e tal como afirma a xurisprudencia, a normativa en materia contractual distingue tres
periodos perfectamente diferenciados na responsabilidade dos contratistas: o primeiro se iniciara
coa recepcion da obra, momento no que se produce a entrega da mesma a Administracion e
comeza o periodo de garantia, no que o contratista responde dos defectos de construccion,
quedando igualmente obrigado a efectuar as labores de conservacion e policia, asumindo a
Administraciéon os demais riscos, salvo por vicios ocultos; o segundo comeza cando se extingue
0 prazo de garantia e se refire exclusivamente aos “vicios ocultos por incumprimento do contrato
por parte do contratista”, isto é, a aqueles cuxa existencia non se puido delatar nese periodo
anterior, precisamente porque non tifian unha manifestacion externa e, ademais, determinan a
ruina do construido; o terceiro e ultimo é o que se inicia a partir dos quince anos desde a
recepcion, no cal o contratista non ten ningunha responsabilidade.

O caso que nos ocupa tivo lugar no prazo de 60 meses de garantia a contar dende a recepcion
das obras por esta Administracion, por canto a recepcion das obras tivo lugar o 13 de novembro
de 2009 e as deficiencias foron detectadas polo director facultativo da obra o 28 de outubro de
2014 (data da inspeccion a efectos do disposto no artigo 218.3 LCSP), emitindo informe
técnico/requirimento ao respecto o 30 de outubro de 2014.

As obras foron recepcionadas por este Concello o dia 13 de novembro de 2009, data que
determinou o prazo de garantia de 60 meses, que rematou o pasado 13 de novembro de 2014.
Non obstante, a constatacion de defectos imputables ao contratista no prazo de garantia
implicou a sta ampliacion.

Terceiro.- En canto a incautacion da garantia definitiva, o artigo 88 LCSP enumera 0s
conceptos dos que responden as garantias definitivas: entre outros, da correcta execucion das
prestacions contempladas no contrato e dos danos e perdas ocasionados a Administracion con
motivo da execucion do contrato ou polo seu incumprimento, cando non proceda a sua
resolucion.

O artigo 85 LCSP permite que persoas ou entidades distintas do contratista presten garantias a
favor deste, de forma que estes terceiros non poderan utilizar o beneficio de excusion a que se
refiren o artigo 1830 e concordantes do Codigo Civil. Esta previsiébn é para 0s supostos de
constitucion da garantia mediante aval ou seguro de caucion, aclarando o art. 85.2 LCSP que,
nestes dous casos, o0 avalista ou asegurador sera considerado parte interesada nos
procedementos que afecten a garantia prestada, nos termos previstos na Lei 30/1992.

Hai aqui que engadir ao administrador concursal, dado que a sociedade foi declarada en
situacién de concurso voluntario con designacion do Administrador Concursal por Auto de 24 de
xullo de 2012, do Xulgado do Mercantil n°® 3 de Pontevedra con sede en Vigo, e que o artigo 40.1
da Lei 22/2003, de 9 de xullo, Concursal establece que “en caso de concurso voluntario, o
deudor conservara as facultades de administracion e disposicion sobre o0 seu patrimonio,

quedando sometido o exercicio de estas & intervencion dos administradores concursais,
mediante a sua autorizacion ou conformidade”.
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O aval se configura como unha obriga accesoria doutra principal, cuxo cumprimento garantiza.
En canto a extension da garantia definitiva, o Informe 36/99, de 12 de novembro de 1999, da
Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa sinala que “... A la mas elemental nocién del
derecho responde la idea de que las garantias en general, los avales en particular, responden
exclusivamente del cumplimiento de la obligacion garantizada y no del resto de las obligaciones
del deudor garantizado, pues si bien este ultimo responde con todos sus bienes presentes y
futuros del cumplimiento de sus obligaciones (art. 1911 Cc.) la responsabilidad del garantista o
avalista se limita a la obligacién que se garantiza, en este caso la correcta ejecucion del contrato
de limpieza viaria como inequivocamente se desprende de la regulacion de la fianza en el Cc. y
de la propia Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, cuyo art. 44 al enumerar los
conceptos de los que responden las garantias definitivas (penalidades, obligaciones, gastos y
dafios y perjuicios derivados del incumplimiento del contrato e incautacion en casos de
resolucion) y liga I6gicamente tales conceptos al incumplimiento del contratista y, ademas, frente
a la Administracion y no frente a terceros”. En consecuencia, o aval a executar debera
destinarse na sua totalidade ao cumprimento da obriga principal, debendo proceder & devolucion
da contia sobrante si é que a houbera, logo da execucion subsidiaria.

Requirido, polo tanto, o contratista para a reparacion dos defectos advertidos pola direccion
facultativa, o contratista esta obrigado a sua subsanacién e reparacion e, si se produce
incumprimento, a Administracion contratante podera executar a garantia prestada para asegurar
as obras de arranxo.

Consta no expediente informe do técnico director facultativo no que se constata a falta de
subsanacion dos desperfectos e deficiencias observados nas obras, con valoracion do custo dos
traballos pendentes que ascende a cantidade de 21.643,39 euros. En base a dita valoracion
efectuada resulta que o importe dos traballos a realizar é inferior a cantidade da garantia
constituida; co cal, ésta sera incautada na contia necesaria para subsanar as deficiencias
detectadas. Isto é, 21.643,39 euros, IVE incluido, que constituira o gasto provisional trasladable
a contrata. Unha vez executadas as obras de reparacion, a Direccion Facultativa ou

Responsable da obra debe emitir informe no que se inclta o custe definitivo da mesma.

Cuarto.- O artigo 63 do RXLCAP 1098/2001 establece que a Caixa Xeral de Depdsitos, ou a
caixa ou establecemento equivalente da Comunidade Auténoma ou Entidade Local -neste ultimo
caso, a Tesoureria Municipal-, executara as garantias a instancia do érgano de contratacion de
acordo cos procedementos establecidos na sta normativa reguladora.

Quinto.- A vista dos feitos relatados e as consideracions xuridicas expostas se pode concluir
que:

a) Dentro do prazo de garantia se detectaron deficiencias nas obras, consecuencia dunha mala
execucion das mesmas.

b) Se dirixiu requirimento ao contratista para que procedera a debida reparacion das
deficiencias, co apercibimento de que si os traballos de arranxo das deficiencias non se iniciaban
no prazo maximo de quince dias ou non se remataban no prazo de un mes, o Concello
procederia a execucién subsidiaria con incautacidon da garantia aportada no seu momento e
afectada ao bo fin da obra; constando que o contratista non atendeu ao requirimento.

c) Segundo o artigo 95 da LRXAP-PAC, o Concello pode proceder, previo apercibimento, a
execucion forzosa das obras de arranxo, mediante algun dos medios que o artigo 96 do mesmo
corpo legal prevé, e que para 0 asunto que nos ocupa, respectando o principio de
proporcionalidade, se propén que sexa o de execucion subsidiaria con cargo a garantia definitiva
outorgada mediante aval bancario. A estes efectos, consta no expediente o orzamento
economico valorando os custos de execucion dos traballos de arranxo.
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d) Dado que o contratista non executou os traballos de reparacion das deficiencias no prazo
concedido, iniciouse o procedemento de execucion subsidiaria con incautacion da garantia
definitiva das obras, outorgando un prazo de audiencia de dez dias aos interesados (contratista,
administrador concursal e entidade avalista), sen que conste a presentacion de alegaciéns por
ningun deles.

e) Para executar subsidiariamente os traballos de arranxo das deficiencias detectadas, o
Concello o pode facer polos seus propios medios ou a través das persoas que determine
segundo permite o artigo 98 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, en cuxo caso se tramitara o
procedemento administrativo contractual que esixa o actual Texto Refundido da Lei de Contratos
do Sector Publico 3/2011, de 14 de nhovembro.

Sexto.- O 6rgano competente para resolver o presente procedemento é a Xunta de Goberno
Local, como dérgano de contratacion.

Séptimo.- Previamente a someter o expediente a cofilecemento e resolucién do o6rgano de
contratacion, debe emitir informe a Intervencion Xeral, de acordo co previsto no artigo 214 do
RDLex. 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais.

Por todo o exposto, PROPONSE & Xunta de Goberno Local a adopcion do sequinte acordo:

PRIMEIRO.- Incautar a garantia definitiva constituida por Hidroscivil, S.L. para responder do
correcto cumprimento do contrato de obras de “Humanizacién da rua Urzaiz (Gregorio
Fernandez-Gregorio Espino) (lote n° 2)”, a consecuencia do incumprimento de obrigas
contractuais consistente na non subsanacién das deficiencias derivadas dunha mala execucioén
das obras detectadas durante o prazo de garantia. Dita garantia foi prestada mediante o
sequinte aval bancario (contabilizado co n° de operacién 200900012650):

- Aval de CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRANEO con CIF G-03.046.562 avalando a
HIDROSCIVIL, S.L. con CIF B-36.759.652, para responder do cumprimento do contrato ante o
CONCELLO DE VIGO por importe de 67.534,16 euros; inscrito no Rexistro Especial de Avais
da entidade co n° 0203078 en data 06/03/20009.

Con cargo a este aval se incautard a cantidade correspondente aos gastos nos que esta
Administracion ten que incorrer para executar subsidiariamente os traballos de arranxo
necesarios que, segundo a relacion detallada e valorada redactada polo Xefe da Oficina de
Supervision de Proxectos e Inspeccion de Obras adxunta ao seu informe emitido o 18 de marzo
de 2015, ascenden a 21.643,39 euros, sen prexuizo do que poida resultar da liquidacion
definitiva unha vez se tefian executado efectivamente as obras.

A tal efecto, dar traslado da presente resolucion a Tesoureria municipal.
Destinar, unha vez que sexa efectiva, a referida cantidade ao arranxo das deficiencias
detectadas nas obras.

SEGUNDO.- Executar subsidiariamente, con cargo ao importe da garantia definitiva incautada
constituida por Hidroscivil, S.L. mediante aval bancario, os traballos necesarios para o arranxo
das deficiencias detectadas nas devanditas obras.

A tal efecto da execucion subsidiaria, unha vez efectuados os tramites de incautacion pola
Tesoureria municipal e feito efectivo o seu importe, 0 comunicara ao servizo xestor do presente
expediente.

TERCEIRO.- Notifiquese a presente resolucién a Hidroscivil, S.L., ao administrador concursal e
a entidade avalista -agora, Banco de Sabadell-, con indicacién dos recursos procedentes.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

33(740).- PROPOSTA DE INCAUTACION DE GARANTIA E EXECUCION
SUBSIDIARIA EN RELACON COAS DEFICIENCIAS NAS OBRAS DE
“HUMANIZACION DA RUA TOLEDO?”. EXPTE. 2834/443.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
9.06.15, dase conta do informe-proposta da técnica de Xestion da Area de Fomento,
do 3.06.15, conformado polo xefe da Area de Fomento, o asesor xuridico e o
concelleiro delegado, ambos de dita Area, que di o seguinte:

Antecedentes

l.- En data 21 de xaneiro de 2009, a Xunta de Goberno Local aprobou o proxecto e pregos de
prescriciéns técnicas e de condiciéns administrativas particulares elaborados pola Area de Servizos
Xerais e Vias e Obras para a contratacion por procedemento negociado con publicidade e tramite de
urxencia das obras de humanizacién do ambito da rda Toledo, asi como a convocatoria de licitacion.

Il.- Tras a tramitacion do correspondente procedemento de licitaciéon, mediante acordo da Xunta de
Goberno Local de data 24 de marzo de 2009, se resolveu o procedemento e se adxudicou
definitivamente & mercantil “Hidroscivil, S.L.” (CIF: B-36.759.652) o contrato (expediente 75-440), por
un prezo total de 585.585 euros IVE incluido e un prazo de garantia da obra de 60 meses.

O contrato se formalizou con data 26 de marzo de 2009. Consta que, para responder do cumprimento
deste contrato, o contratista constituiu na Tesoureria do Concello garantia definitiva por importe de
25.240,73 euros mediante aval da entidade Caja de Ahorros del Mediterraneo, segundo mandamento
de ingreso n° 200900014384 de data 18 de marzo de 2009.

Ill.- A acta de comprobacion do replanteo asinouse o dia 13 de abril de 2009.

IV.- A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 19 de outubro de 2009, acordou aprobar o
proxecto modificado, sen importe adicional, do proxecto inicial (expediente 144-440).

V.- O 13 de novembro de 2009 tivo lugar a recepcion das obras; a partir desta data comeza a
computarse o prazo de 60 meses de garantia.

VI.- Tras unha inspeccién in situ, con data 30 de outubro de 2014, se emite informe sobre o estado
das obras polo Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos e Inspeccién de Obras, director
facultativo da obra, no que pon de manifesto a aparicion dunha serie de deficiencias como
consecuencia dunha mala execucién (basicamente, pavimento de pedra roto e solto na marxe dereita
e na zona de rodadura polo eixe da calzada e loseta rota e solta na esquina coa rua Jenaro de la
Fuente -adxunta reportaxe fotografico da visita de inspeccion do 28/10/2014-). No mesmo, o Director
de obra require ao contratista a subsanacion das mesmas, concedendo un prazo maximo de quince
dias para comezar os traballos de arranxo e un prazo maximo de execucion de un mes, co
apercibimento da execucion subsidiaria polo Concello a sua costa en caso de incumprimento do
requirimento ou non finalizacién dos traballos no prazo establecido, previa incautacion da garantia
definitiva.

Ao non ser posible a notificacion persoal no seu ultimo domicilio cofiecido, resultando “descofiecido”,
procedeuse a sua practica a través de anuncio conforme co disposto nos artigos 59.5 e 61 da Lei
30/1992 para ser notificado por comparecencia nos dez dias habiles seguintes a publicacion (BOP de
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Pontevedra n° 228 do 25 de novembro de 2014 e exposicion no taboleiro de anuncios do Concello de
Vigo). Non comparecendo en dito prazo se lle da por notificado a tédolos efectos o 10 de decembro
de 2014 -dia seguinte ao do vencemento do prazo para comparecer-.

Vil.- Con data 17 de marzo de 2015 se emite novo informe polo Xefe da Oficina de Supervisién de
Proxectos e Inspeccion de Obras no que fai constar que, xirada visita de inspeccién o 2 de febreiro de
2015, os traballos de reparacion das deficiencias non foron executados. Ao seu informe achega
reportaxe fotografico da data da inspeccion e unha relacién detallada e valorada dos traballos, que
ascende a un orzamento de execucion material de 1.702,14 euros (orzamento de contrata: 2.450,92
euros).

VIIl.- En data 15 de abril de 2015 o Concelleiro delegado da Area de Fomento dita, consonte ao
informe-proposta da mesma data, Decreto de incoacion de procedemento de execucion subsidiaria
dos traballos necesarios para o arranxo das deficiencias detectadas nas obras de referencia, con
incautacion parcial da garantia definitiva constituida polo contratista para responder da correcta
execucion do contrato; outorgando aos interesados (contratista, administrador concursal da
sociedade e entidade avalista) tramite de audiencia por prazo de dez dias habiles a contar dende o
dia seguinte ao da recepcion da notificacion a fin de que poidan alegar e presentar cantos
documentos e xustificacions estimen pertinentes.

O 21 de abril de 2015, o administrador concursal e a entidade avalista reciben a notificacion da
resolucién adoptada, polo que o prazo de trémite de audiencia finalizou o pasado 4 de maio de 2015.

Respecto ao contratista, tras o intento infructuoso de notificacion no seu uGltimo domicilio cofiecido,
resultando “descofiecido”, procedeuse a sta practica a través de anuncio conforme co disposto nos
artigos 59.5 e 61 da Lei 30/1992, para ser notificado por comparecencia nos dez dias habiles
seguintes a publicacion (BOP de Pontevedra n° 85 do 7 de maio de 2015 e exposicion no taboleiro de
anuncios do Concello de Vigo). Non comparecendo en dito prazo, a notificacion debe entenderse
producida a tédolos efectos o 20 de maio de 2015 -dia seguinte ao do vencemento do prazo para
comparecer-; finalizando, polo tanto, o seu prazo para efectuar alegacions o 1 de xufio de 2015.

IX.- Durante o tramite concedido, non consta no expediente a presentacion de alegacién, documento
ou xustificacion algunha polo contratista, nin polo administrador concursal nin pola entidade avalista.

Fundamentos Xuridicos

Primeiro.- A lexislacion aplicable, a cuxo amparo se efectuou a contratacion, é a seguinte:

— Lei 30/2007, de 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico (en adiante, LCSP).

— Real Decreto-Lei 9/2008, de 28 de novembro, polo que se crea o Fondo Estatal de Inversion
Local e un Fondo Especial do Estado para a Dinamizacién da Economia e o Emprego e
aproba os créditos extraordinarios para atender ao seu financiamento.

— Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Xeral da Lei
de Contratos das Administracions Publicas (en adiante, RXLCAP).

— Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun (en adiante, LRXAP-PAC).

— Real Decreto 939/2005, de 29 de xullo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Recaudacion.

— Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
Reguladora das Facendas Locais.

— Real Decreto 161/1997, de 7 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento da Caixa Xeral
de Depositos.
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Segundo.- O artigo 205.3 LCSP sinala que nos contratos fixarase un prazo de garantia a contar
dende a data de recepcion ou conformidade, transcorrido o cal sen obxeccions por parte da
Administracién, agas os supostos nos que se estableza outro prazo nesta Lei ou noutras normas,
quedara extinguida a responsabilidade do contratista.

Particularmente, para o0 contrato de obras, o art. 213.3 LCSP expresa que durante o
desenvolvemento das obras e ata que se cumpra o prazo de garantia, o contratista é responsable
dos defectos que na construccién poidan advertirse.

O artigo 218.3 LCSP sinala que, dentro do prazo de quince dias anteriores ao cumprimento do prazo
de garantia, o director facultativo da obra, de oficio ou a instancia do contratista, redactara un informe
sobre o estado das obras. Se éste fose favorable, o contratista quedara relevado de toda
responsabilidade, salvo o disposto no artigo 219 (responsabilidade por vicios ocultos), e procederase
a devolucion ou cancelacion da garantia, a liquidacion do contrato e, se é o caso, ao pago das
obrigas pendentes que debera efectuarse no prazo de sesenta dias. No caso de que o informe non
fose favorable e os defectos observados se debesen a deficiencias na execucion da obra e non ao
uso do construido, durante o prazo de garantia, o director facultativo procedera a dictar as oportunas
instruccions ao contratista para a debida reparacion do construido, concedéndolle un prazo para iso
durante o cal continuard encargado da conservacién das obras, sen dereito a percibir cantidade
algunha por ampliacion do prazo de garantia.

Finalmente, o artigo 219 LCSP expresa “Se a obra se arruina con posterioridade a expiracion do
prazo de garantia por vicios ocultos da construccion, debido a incumprimento do contrato por parte do
contratista, respondera éste dos danos e perdas durante o prazo de quince anos, a contar dende a
recepcion. Transcorrido este prazo sen que se manifestase ningun dano ou perda, quedara
totalmente extinguida a responsabilidade do contratista”.

Pola sua parte, o artigo 167 RXLCAP 1098/2001 dispdn que durante o prazo de garantia coidard o
contratista en todo caso da conservacion e policia das obras con arranxo ao previsto nos pregos e as
instruccions que dea o director da obra. Si se descoidase a conservacion e dese lugar a que peligre a
obra se executaran pola Administracion e a costa do contratista os traballos necesarios para evitar o
dano. No mesmo senso, a clausula 7.5.2 do prego de prescriciéns técnicas e a clausula 33 do prego
de clausulas administrativas particulares que rexen o contrato.

Resumindo, e tal como afirma a xurisprudencia, a normativa en materia contractual distingue tres
periodos perfectamente diferenciados na responsabilidade dos contratistas: o primeiro se iniciara coa
recepcion da obra, momento no que se produce a entrega da mesma a Administracion e comeza o
periodo de garantia, no que o contratista responde dos defectos de construccion, quedando
igualmente obrigado a efectuar as labores de conservacion e policia, asumindo a Administracion os
demais riscos, salvo por vicios ocultos; o segundo comeza cando se extingue o prazo de garantia e
se refire exclusivamente aos “vicios ocultos por incumprimento do contrato por parte do contratista”,
isto é, a aqueles cuxa existencia non se puido delatar nese periodo anterior, precisamente porque
non tifian unha manifestacion externa e, ademais, determinan a ruina do construido; o terceiro e
ultimo é o que se inicia a partir dos quince anos desde a recepcién, no cal o contratista non ten
ningunha responsabilidade.

O caso que nos ocupa tivo lugar no prazo de 60 meses de garantia a contar dende a recepcion das
obras por esta Administracion, por canto a recepcion das obras tivo lugar o 13 de novembro de 2009
e as deficiencias foron detectadas polo director facultativo da obra o 28 de outubro de 2014 (data da
inspeccion a efectos do disposto no artigo 218.3 LCSP), emitindo informe técnico/requirimento ao
respecto o 30 de outubro de 2014.

As obras foron recepcionadas por este Concello o dia 13 de novembro de 2009, data que determinou

0 prazo de garantia de 60 meses, que rematou o pasado 13 de novembro de 2014. Non obstante, a
constatacion de defectos imputables ao contratista no prazo de garantia implicou a sua ampliacion.
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Terceiro.-En canto a incautacion da garantia definitiva, o artigo 88 LCSP enumera os conceptos dos
que responden as garantias definitivas: entre outros, da correcta execucion das prestacions
contempladas no contrato e dos danos e perdas ocasionados a Administracion con motivo da
execucion do contrato ou polo seu incumprimento, cando non proceda a sua resolucion.

O artigo 85 LCSP permite que persoas ou entidades distintas do contratista presten garantias a favor
deste, de forma que estes terceiros non poderan utilizar o beneficio de excusién a que se refiren o
artigo 1830 e concordantes do Cédigo Civil. Esta prevision é para os supostos de constitucion da
garantia mediante aval ou seguro de caucion, aclarando o art. 85.2 LCSP que, nestes dous casos, 0
avalista ou asegurador sera considerado parte interesada nos procedementos que afecten & garantia
prestada, nos termos previstos na Lei 30/1992.

Hai aqui que engadir ao administrador concursal, dado que a sociedade foi declarada en situacion de
concurso voluntario con designacion do Administrador Concursal por Auto de 24 de xullo de 2012, do
Xulgado do Mercantil n° 3 de Pontevedra con sede en Vigo, e que o artigo 40.1 da Lei 22/2003, de 9
de xullo, Concursal establece que “en caso de concurso voluntario, o deudor conservara as
facultades de administracion e disposicion sobre o seu patrimonio, quedando sometido o exercicio de
estas 4 intervencion dos administradores concursais, mediante a sua autorizacion ou conformidade”.

O aval se configura como unha obriga accesoria doutra principal, cuxo cumprimento garantiza. En
canto a extension da garantia definitiva, o Informe 36/99, de 12 de novembro de 1999, da Xunta
Consultiva de Contratacion Administrativa sinala que “.. A la mas elemental nocién del derecho responde
la idea de que las garantias en general, los avales en particular, responden exclusivamente del cumplimiento de
la obligacion garantizada y no del resto de las obligaciones del deudor garantizado, pues si bien este ultimo
responde con todos sus bienes presentes y futuros del cumplimiento de sus obligaciones (art. 1911 Cc.) la
responsabilidad del garantista o avalista se limita a la obligaciéon que se garantiza, en este caso la correcta
ejecucion del contrato de limpieza viaria como inequivocamente se desprende de la regulacion de la fianza en el
Cc. y de la propia Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, cuyo art. 44 al enumerar los conceptos de
los que responden las garantias definitivas (penalidades, obligaciones, gastos y dafios y perjuicios derivados del
incumplimiento del contrato e incautacion en casos de resolucién) y liga I6gicamente tales conceptos al
incumplimiento del contratista y, ademas, frente a la Administracién y no frente a terceros”. En consecuencia, o
aval a executar debera destinarse na sua totalidade ao cumprimento da obriga principal, debendo
proceder a devolucion da contia sobrante si é que a houbera, logo da execucion subsidiaria.

Requirido, polo tanto, o contratista para a reparacion dos defectos advertidos pola direccion
facultativa, o contratista estd obrigado a sua subsanacion e reparacion e, si se produce
incumprimento, a Administracién contratante podera executar a garantia prestada para asegurar as
obras de arranxo.

Consta no expediente informe do técnico director facultativo no que se constata a falta de
subsanacion dos desperfectos e deficiencias observados nas obras, con valoracién do custo dos
traballos pendentes que ascende & cantidade de 2.450,92 euros. En base a dita valoracion efectuada
resulta que o importe dos traballos a realizar é inferior a cantidade da garantia constituida; co cal,
ésta sera incautada na contia necesaria para subsanar as deficiencias detectadas. Isto &, 2.450,92
euros, IVE incluido, que constituird o gasto provisional trasladable a contrata. Unha vez executadas
as obras de reparacion, a Direccion Facultativa ou Responsable da obra debe emitir informe no que
se inclua o custe definitivo da mesma.

Cuarto.- O artigo 63 do RXLCAP 1098/2001 establece que a Caixa Xeral de Depdsitos, ou a caixa ou
establecemento equivalente da Comunidade Auténoma ou Entidade Local -neste dltimo caso, a
Tesoureria Municipal-, executara as garantias a instancia do érgano de contratacion de acordo cos
procedementos establecidos na sta normativa reguladora.

Quinto.- A vista dos feitos relatados e as consideraciéns xuridicas expostas se pode concluir que:

a) Dentro do prazo de garantia se detectaron deficiencias nas obras, consecuencia dunha mala
execucion das mesmas.
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b) Se dirixiu requirimento ao contratista para que procedera a debida reparacion das deficiencias, co
apercibimento de que si os traballos de arranxo das deficiencias non se iniciaban no prazo maximo
de quince dias ou non se remataban no prazo de un mes, o Concello procederia a execucion
subsidiaria con incautacion da garantia aportada no seu momento e afectada ao bo fin da obra;
constando que o contratista non atendeu ao requirimento.

¢) Segundo o artigo 95 da LRXAP-PAC, o Concello pode proceder, previo apercibimento, & execucion
forzosa das obras de arranxo, mediante algun dos medios que o artigo 96 do mesmo corpo legal
prevé, e que para o asunto que nos ocupa, respectando o principio de proporcionalidade, se propon
gue sexa 0 de execucion subsidiaria con cargo a garantia definitiva outorgada mediante aval
bancario. A estes efectos, consta no expediente o orzamento economico valorando os custos de
execucion dos traballos de arranxo.

d) Dado que o contratista non executou os traballos de reparacién das deficiencias no prazo
concedido, iniciouse o procedemento de execucion subsidiaria con incautacion da garantia definitiva
das obras, outorgando un prazo de audiencia de dez dias aos interesados (contratista, administrador
concursal e entidade avalista), sen que conste a presentacion de alegacions por ningun deles.

e) Para executar subsidiariamente os traballos de arranxo das deficiencias detectadas, o Concello o
pode facer polos seus propios medios ou a través das persoas que determine segundo permite o
artigo 98 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, en cuxo caso se tramitard& o procedemento
administrativo contractual que esixa o actual Texto Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico
3/2011, de 14 de novembro.

Sexto.- O érgano competente para resolver o presente procedemento é a Xunta de Goberno Local,
como drgano de contratacion.

Séptimo.- Previamente a someter o expediente a cofiecemento e resolucion do o¢rgano de
contratacion, debe emitir informe a Intervencion Xeral, de acordo co previsto no artigo 214 do RDLex.
2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas
Locais.

Por todo o exposto, PROPONSE & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Incautar a garantia definitiva constituida por Hidroscivil, S.L. para responder do
correcto cumprimento do contrato de obras de “Humanizacion da rda Toledo”, a consecuencia do
incumprimento de obrigas contractuais consistente na non subsanacion das deficiencias derivadas
dunha mala execucion das obras detectadas durante o prazo de garantia. Dita garantia foi prestada
mediante o seguinte aval bancario (contabilizado co n° de operacion 200900014384):

-  Aval de CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRANEO con CIF G-03.046.562 avalando a
HIDROSCIVIL, S.L. con CIF B-36.759.652, para responder do cumprimento do contrato ante o
CONCELLO DE VIGO por importe de 25.240,73 euros, inscrito no Rexistro Especial de Avais da
entidade co n° 0203302 en data 11/03/2009.

Con cargo a este aval se incautara a cantidade correspondente aos gastos nos que esta
Administracion ten que incorrer para executar subsidiariamente os traballos de arranxo necesarios
que, segundo a relacion detallada e valorada redactada polo Xefe da Oficina de Supervisién de
Proxectos e Inspeccion de Obras adxunta ao seu informe emitido o 17 de marzo de 2015, ascenden a
2.450,92 euros, sen prexuizo do que poida resultar da liquidacion definitiva unha vez se tefian
executado efectivamente as obras.

A tal efecto, dar traslado da presente resolucién a Tesoureria municipal.

Destinar, unha vez que sexa efectiva, a referida cantidade ao arranxo das deficiencias detectadas nas
obras.
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SEGUNDO.- Executar subsidiariamente, con cargo ao importe da garantia definitiva incautada
constituida por Hidroscivil, S.L. mediante aval bancario, os traballos necesarios para o arranxo das
deficiencias detectadas nas devanditas obras.

A tal efecto da execucion subsidiaria, unha vez efectuados os tramites de incautacion pola Tesoureria
municipal e feito efectivo o seu importe, 0 comunicara ao servizo xestor do presente expediente.

TERCEIRO.- Notifiquese a presente resolucion a Hidroscivil, S.L., ao administrador concursal e a
entidade avalista -agora, Banco de Sabadell-, con indicacion dos recursos procedentes.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

34(741).- RECONECEMENTO DA INVERSION DAS OBRAS DA PRORROGA
DA CONCESION DE AQUALIA CORRESPONDENTES AS ACTUACIONS
EXECUTADAS ATA O 31 DE XANEIRO DE 2015. EXPTE. 3245/440.

Déase conta do informe-proposta do xefe da Area de Fomento, do 9.06.15,
conformado polo asesor xuridico e o concelleiro delegado, ambos de dita Area, que
di o seguinte:

ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, en sesién Extraordinaria e Urxente celebrada o dia 21 de novembro
de 2011, acordou declarar a prérroga da concesion administrativa da Xestion Integral do Servizo
de Abastecemento e Saneamento de Augas, outorgada a favor da Entidade Concesionaria do
Servizo, Aqualia-FCC Vigo UTE, por un periodo de 5 anos.

Na clausula terceira do documento, establécese o compromiso por parte da entidade Concesio-
naria do servizo, de levar a cabo a financiacién dun plan de investimentos segun as contias e
prazos que se sinalan no citado documento.

Asi mesmo en sesion ordinaria de data 8 de marzo de 2013, a Xunta de Goberno Local acordou
aprobar a ordeacion do procedemento a seguir nas obras do Plan de Inversiéns de Aqualia. Este
procedemento no apartado Ill, punto d, indica que unha vez rematada a obra, someterase a
aprobacién da Xunta de Goberno Local a recepcion da mesma, o que implicara o recofiecemen -
to do investimento, a adscricién ao servizo publico e a autorizacion para iniciar o procedemento
de recuperacion a través da tarifa do Servizo. Sinalase como imprescindible achegar a proposta
de recofiecemento de investimento a seguinte documentacion:

- Certificado final de obra.

- Acta de recepcion.

- Certificacion acreditativa de terse efectuado a totalidade dos pagamentos inherentes
s obras.

Con data 08 de agosto de 2013, a Xunta de Goberno Local, acordou recofiecer as inversions

efectuadas pola entidade concesionaria ata o 31 de marzo de 2013, con numero de expediente
1968-440, por un importe de 8.233.614,25 €.
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Con data 06 de marzo de 2015, a Xunta de Goberno Local, acordou recofiecer as inversions
efectuadas pola entidade concesionaria ata o 30 de xufio de 2014, con nimero de expediente
3060-440, por un importe de 1.346.730,57 €.

En data 25 de febreiro de 2015, a empresa concesionaria do servizo de abastecemento e sanea-
mento de Auga “Aqualia” presenta no Rexistro Xeral do Concello de Vigo solicitude de recofiece-
mento de inversién correspondente ao plan de investimentos da prorroga da concesion de Aqua-
lia, con cargo a retribucion do concesionario a cantidade de 3.641.977,82 €, correspondente as
inversions executadas ata o 31 de xaneiro de 2015.

INFORME:

As actuacions incluidas na solicitude de recofiecemento de inversion desde o 01 de xullo de
2014 ata o 31 de xaneiro de 2015 son as seguintes:

- INVERSION o :
ACTUACION (IVE excluido) N° expediente

Obras de renovacion das redes de saneamento e 387.031.00 €

abastecemento da rta Boan e os seus costes ' ’ 2347/443, 2108/440

asociados

Obras de renovacion da conduccion de abastece- 2543/440
mento ne,l raa Jer]aro de la Fuente, entre rya Toe- 44.208,55 € 2369/440, 2372/440

do e rua Aragon e os seus costes asociados
Obras de reposicion das redes de abastecemento 1752/440

e saneamento da Avda Camelias Fase 1 e os 925.990,41 € ’

seus costes asociados

2229/443, 2329/440

Obras de renovacioén de redes de saneamento e
abastecemento na rtia Tomas Alonso e os seus
costes asociados

1.365.090,54 €

2339/443, 2152/440

Obras de renovacion de redes de saneamento e
abastecemento na rua Moafia e 0s seus costes
asociados

724.031,18 €

2342/443,
1848/440, 2393/440

Obras de renovacion de redes de saneamento e
abastecemento na rta Arenal entre o n° 106 e Mi-
ragaia e 0s seus costes asociados

61.036,18 €

2345/443,

Redaccion de proxecto e AT da renovacién de re-
des de abastecemento de fibrocemento entre a
subestacion eléctrica do Troncal na Travesia de
Vigo e o centro de reflexion eléctrico na rua Her-

nan Cortés

34.166,10 €

2584/443

1@ fase da redaccion do proxecto de renovacion
de redes de saneamento e abastecemento nas
parroquias de Cabral, Lavadores, Sardoma e Va-
lladares

5.355,55 €

1980/440

14fase da redaccion do proxecto de renovacion de
redes de saneamento e abastecemento na rda Al-
varo Cunqueiro

16.129,81 €

1860/440
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1@ fase redaccion do proxecto de renovacion de
Ji redes de saneamento e abastecemento na rda 3.888,17 € 1859/440
Serafin Avendafio

K Obras de renovacion de redes de aba;tecemento 75.050,32 € 2542/443
e saneamento na parroquia de Teis fase 2

TOTAL PENDENTE DE RECONECER 3.641.977,82 €

Consta na documentacion presentada para as actuacions a) b) c) d) e) f) k) indicadas anterior-
mente, a seguinte documentacion:

— Taboa resumo dos datos bésicos da actuacion e datas relevantes.

— Documento fin de obra que recolle breve memoria da actuacion, planos descriptivos, e foto-
grafias.

— Certificacion da Xunta de Goberno Local aprobando costes asociados e proxecto.

— Certificacion da Xunta de Goberno Local autorizando a execucion con cargo ao Plan de Inver-
siéns da Concesionatria.

Acta de comprobacion de replanteo.

Acta de recepcion.

Certificacion das obras.

Facturas.

Xustificacion de pago.

Consta na documentacion presentada para a actuacion g) indicada anteriormente, a seguinte do-
cumentacion:

— Certificaciéon da Xunta de Goberno Local aprobando a encomendacion da redaccién do pro-
xecto a Aqualia.

Certificacién da Xunta de Goberno Local aprobando costes asociados e proxecto.

Informe do estado de execucién da actuacion.

Factura.

Xustificacion de pago.

Consta na documentacion presentada para a actuacion h) i) j) indicada anteriormente, a seguinte
documentacion:

— Certificacién da Xunta de Goberno Local aprobando a encomendacion da redaccion do pro-
xecto a Aqualia.

— Informe do estado de tramitacion do proxecto.

— Factura.

— Xustificacion de pago.

O Enxefieiro Industrial municipal D. Jerénimo Centron Castafios informa en data 30 de abril de
2015 que a documentacion presentada se corresponde cos traballos levados a cabo para cada
unha das actuacions citadas na taboa anterior e se considera completa a efectos da tramitacion
do correspondente recofiecemento desas actuacions como inversions do plan de investimentos
da prorroga da concesion administrativa da Xestion Integral do Servizo de Abastecemento e Sa-
neamento de Augas, outorgada a favor da Entidade Concesionaria do Servizo, Aqualia-FCC
Vigo UTE.

Polo que, a vista do anteriormente exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do
seguinte acordo:

PROPOSTA:
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1.- Recofecer como “Inversions da prorroga da concesion de Aqualia, (periodo 1 de xullo de
2014 ata o 31 de xaneiro de 2015), con cargo ao concesionario e sin coste algun para o Conce-
llo de Vigo a cantidade de 3.641.977,82 €, correspondente as inversions executadas ata o 31 de
xaneiro de 2015, co seguinte desglose:

. INVERSION
ACTUACION (IVE excluido)
Obras de renovacion das redes de saneamento e abastece- 387.031,00 €

mento da rtia Boan e os seus costes asociados

Obras de renovacion da conduccion de abastecemento na
b rta Jenaro de la Fuente, entre rua Toedo e rda Aragon e 0s 44.208,55 €
seus costes asociados

Obras de reposicion das redes de abastecemento e sanea-

¢ mento da Avda Camelias Fase 1 e 0s seus costes asociados 925.990,41 €

d Obras de ren,ovaCIor] de redes de saneamento e abqstece- 1.365.090,54 €
mento na ria Tomas Alonso e os seus costes asociados

e Obras de renovacion de redes de saneamento e abastece- 724.031,18 €

mento na ria Moafia e 0os seus costes asociados

Obras de renovacion de redes de saneamento e abastece-
f mento na rta Arenal entre o n° 106 e Miragaia e 0s seus 61.036,18 €
costes asociados

Redaccion de proxecto e AT da renovacion de redes de

abastecemento de fibrocemento entre a subestacion eléctri- 34.166,10 €

ca do Troncal na Travesia de Vigo e o centro de reflexion
eléctrico na rtia Hernan Cortés

12 fase da redaccién do proxecto de renovacion de redes de
h saneamento e abastecemento nas parroquias de Cabral, La- 5.355,55 €
vadores, Sardoma e Valladares

1%fase da redaccion do proxecto de renovacién de redes de

! saneamento e abastecemento na rua Alvaro Cunqueiro 16.123,81 €
. 12 fase redaccion do proxecto de renovacion de redes de
j . . ~ 3.888,17 €
saneamento e abastecemento na rua Serafin Avendafio
K Obras de renovacion de redes_ de aba_stecemento e 75.050,32 €
saneamento na parroquia de Teis fase 2
TOTAL PENDENTE DE RECONECER 3.641.977,82 €
Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

35(742).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.
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E sen ter mdis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
guince minutos. Como secretaria dou fé.

me.

O ALCALDE A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Abel Caballero Alvarez. Olga Alonso Suérez.
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