ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion ordinaria do 04 de setembro de 2015

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

Excmo. Sr. Alcalde D2 M2, Carmen Silva Rego

D. David Regades Fernandez M2 José Caride Estévez

D. Carlos L6pez Font D. Cayetano Rodriguez Escudero.

D2, Olga Alonso Suarez

D. Angel Rivas Gonzélez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez
D. Jaime Aneiros Pereira.

Invitados

D. José Manuel Fernandez Pérez
Da. M2 Jesus Lago Rey

D. Santos Hector Rodriguez Diaz
D2. Angeles Marra Dominguez

Na Casa do Concello de Vigo, &s nove horas do dia catro de setembro de dous mil
quince e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Alonso Suéarez, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acuiia, o interventor xeral, Sr. Escariz Couso, e a
titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajé Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1022).- DAR CONTA DE SENTENZAS, DECRETOS E AUTOS:

Déase conta das seguintes Sentenzas e Autos remitidos por Asesoria Xuridica:
A) EXPTE. 7938/111. SENTENZA DO TSXG NO REC. SUPLICACION
1755/2014, INTERPOSTO POLO CONCELLO DE VIGO CONTRA SENTENZA

ESTIMATORIA DO X. SOCIAL N° 5 DE VIGO, RECLAMACION DE CANTIDA-
DE DE D2 M2 ISABEL PEREZ RODRIGUEZ (ENCARGADA DE OBRAS DO
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PROXECTO UTIL: XGL 19/05/2008). DESESTIMADO O RECURSO DE SUPLI-
CACION.

B) EXPTE. 8230/111. SENTENZA DO XULGADO DO SOCIAL N° 4 REFORZO-
.PROC: 1042/2013 (EXTINCION RELACION LABORAL) DEMANDANTE: D2.-
MARIA ASUNCION PEREZ GONZALEZ. SENTENZA N° 440 DO 30 DE XUNO
DE 2015. ESTIMADA PARCIALMENTE A DEMANDA.

C) EXPTE. 7975/111. SENTENZA DO TRIBUNAL SUPERIOR DE XUSTIZA DE
GALICIA NO REC. SUPLICACION DO 4099/2013 INTERPOSTO POLO CON-
CELLO DE VIGO CONTRA SENTENZA ESTIMATORIA PARCIAL DO X.DO
SOCIAL N° 1 DE VIGO, (DEREITO E CANTIDADES DE D2 BEGONA BUJAN
OTERO). DESESTIMADO O RECURSO DE SUPLICACION.

D)EXPTE. 8000/111. SENTENZA DO TSXG NO REC. SUPLICACION
3341/2014, INTERPOSTO POLOCONCELLO DE VIGO CONTRA SENTENZA
DESESTIMATORIA DO X. SOCIAL N° 4 DE VIGO (DEREITO E CANTIDADES
DE D2 VERONICA COSTAS RODRIGUEZ). DESESTIMADO O RECURSO DE
SUPLICACION.

E) EXPTE. N°9193/111. SENTENZA DO X. CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
N° 2 DE VIGO NO RC-A N° 281/2015 P.A. DEMANDANTE: CONTENUR S.L.
OBXECTO: RESOLUCION DO 02/04/2015 (E 09/03/2015 EN REPOSICION).
RECLAMACION PATRIMONIAL ADMINISTRATIVA (IMPUTACION A CONTRA-
TISTA, DESPRAZAMENTO DO COLECTOR RSU- EXP: 4089/243). DESESTI-
MADO O RECURSO.

F) EXPTE. N° 9140/111. SENTENZA DO X.CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
N° 1 DE VIGO NO RC-A N° 212/2015 P.A. DEMANDANTE: JOSE R. GONZA-
LEZ MARTINEZ. OBXECTO: RESOLUCION DO 02/24/2015 (EN REPOSI-
CION).SANCION TRAFICO ( EXP: 138689415). DESESTIMADO O RECURSO.

G) EXPTE. N°9165/111. SENTENZA DO X. CONTENCIOSO-ADMINISTRATI-
VO N° 2 DE VIGO NO RC-A N° 268/2015 P.A. DEMANDANTE: M@ BLANCA
FREIRE RIVAS. OBXECTO: RESOLUCION DO 11.03.2015, RECLAMACION
PATRIMONIAL ADMINISTRATIVA (DANOS AUTOMOBIL BACHE RUA DA PAS-
TORA- EXPTE: 4302/243). DESESTIMADO O RECURSO.

H) EXPTE. N°3739/111. SENTENZA DO TSXG NO REC. APELACION
4225/2015 INTERPOSTO POR ELOYMAR Y TRANVIAS ELECTRICOS DE
VIGO, UTE CONTRA SENTENZA DESESTIMATORIA DO X. CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N° 1 DE VIGO NO RC-A N° 64/2007 P.O. (E 217 E 452/07
ACUMULADOS). TARIFAS APARCADOIROS MUNICIPAIS (LEI 44/2006:
APLICACION DO FIN DA TARIFICACION POR HORAS). DESESTIMADA A
APELACION.
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H) EXPTE. N° 8637/111. SENTENZA DO X. CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N° 2 DE VIGO NO RC-A N° 127/2014 P.O. DEMANDANTE:
D2 M2 SOL RIVEIRO RODRIGUEZ. OBXECTO: DESESTIMACION PRESUNTA
DE SOLICITUDE. MOLESTIAS POLO USO DEPORTIVO DE ESPAZO LIBRE,
OIA. DESESTIMADO O RECURSO.

) EXPTE. 8783/111. SENTENZA DO X. SOCIAL N° 2 REFORZO VIGO.
PROCEDEMENTO ORDINARIO 845/2014 (CANTIDADES FAS).
DEMANDANTE: D. MONICA LOPEZ-CORONADO CARNERO. OBXECTO: RP
DO 6 DE XUNO DE 2014, RESOLUCION DA X.G.L DO 29 DE AGOSTO DE
2014. AXUDA SOCIOSANITARIA, FONDO DE ACCION SOCIAL.
DESESTIMADA A DEMANDA.

K) EXPTE.9197/111. AUTO DO X.CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 2 DE
VIGO NO RC-A N° 286/2015 P.A. DEMANDANTE: HERMANS SYSTEMS S.A.
OBXECTO: RESOLUCION DO 3 DE MARZO DO 2015. SANCION TRAFICO
(EXP: 148677430). DECLARA A CADUCIDADE O RECURSO.

L) EXPTE. 8776/111. SENTENZA DO X. DO SOCIAL N° 3 VIGO.
PROCEDEMENTO ORDINARIO 848/2014 (CANTIDADES FAS)
DEMANDANTE: D2 SUSANA GONZALEZ TORRES. OBXECTO: RP DO 6 DE
XUNO DE 2014, RESOLUCION DA X.G.L DO 29 DE AGOSTO DE 2014.
AXUDA SOCIOSANITARIA, FONDO DE ACCION SOCIAL-2014. ESTIMADO O
RECURSO.

M) EXPTE. 9176/111. AUTO DO X. CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 2
DE VIGO NO RC-A N° 278/15 P.A. DEMANDANTE: D? ALEJANDRO RIAL
CALVAR. OBXECTO: SILENZO ADMINISTRATIVO (RESOLUCION DO 5-6-
2015). RECLAMACION PATRIMONIAL ADMINISTRATIVA (EXPTE. 4347/243)
DECLARAA CADUCIDADE DO RECURSO.

N) EXPTE. 9056/111. AUTO DO X.CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 2 DE
VIGO NO RC-A N° 101/2015 P.O. DEMANDANTE: IC GOMEZ ULLA SL.
OBXECTO:XGL DO 05/12/2014 (EN RELACION CON XGL DO 02/11/2012).
ORDE DE EXECUCION EN RELACION CON CONTRATO APARCADOIRO
SUBTERRANEO R/CORUNA. DECLARA A CADUCIDADE DO RECURSO.

Acordo:

A Xunta de Goberno Local queda informada.

2(1023).- DAR CONTA DOS EXPEDIENTES DE GASTO MENOR
TRAMITADOS POLO SERVIZO DE POLITICA DE BENESTAR DURANTE OS
MESES DE MAIO-XULLO 2015. EXPTE. 115218/301.

Dase conta do informe de contratos menores de data 25/08/2015, da técnica de
Servizos Econdmicos do servizo de Benestar Social:
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“Cumprindo as instrucciéns da base 31 das de execucidn do presuposto en vigor, dase conta
dos expedientes de gasto menor tramitados polo departamento de Benestar Social nos
meses de: maio-xullo de 2015

DATA CONCEPTO PARTIDA N° OPERACION IMPORTE TERCEIRO
EUROS

14/05/15 RENOVACION RDE SANEAMENTO CIIES 2120002 201500030625 12009,25| MANTENIMIENTO, RECUPE-
RACION & SERVICIOS, S.C

01/07/15 TRATAMENTO DESINSECTACION 2219900 201500042942 2063,15 SUMINISTROS PUNTO FLJO

29/06/15 MODULO XIESS 2279900 201500038922 8085,22 AULA INFORMATICA DE GA-
LICIA, S.L.

17/06/15 SOPORTE HORAS ASISTENCIA XIESS 2279900 201500039082 21671,1 AULA INFORMATICA DE GA-
LICIA, S.L.

29/05/15 3 OBRADOIROS PREVENCION DROG 2279906 201500034400 900 ASOC. ALBORADA

29/05/15 9 CHARLAS PROGRAMA PREVENCION DROG 2279906 201500034401 1200 ASOC. ALBORADA

27/05/15 FORMACION EN PREVENCION DROG 2279906 201500034403 1800 ASOC. AMAINA

27/05/15 2 PROGRAMA PREVENCION DROG. PENELOPE 2279906 201500034404 3750 ASOC. AMAINA

27/05/15 4 PROG. FORMACION PREVENCION DROG. 2279906 201500034405 3600 ASOC. ERGUETE

27/05/15 2 CHARLAS PREVENCION DROG. 2279906 201500034406 250 ASOC. AMAINA

27/05/15 1 CHARLA PROG. MAIS QUE UN TEITO 2279906 201500034407 125 ASOC. ALBORADA

27/05/15 PDRR%%R INFORMACION  -SENSIBILIZACION| 2279906 201500034408 600 ASOC. ALBORADA

29/05/15 12 OBRADOIROS PROGR. PREVENCION DROG 2279906 201500034409 3675 ASOC. ERGUETE

29/05/15 5 CHARLAS PROGR. PREVENCION DROG. 2279906 201500034410 625 ASOC. ERGUETE

29/05/15 GDE(ID-I(?RLAS INFORMACION-SENSIBILIZACION 2279906 201500034411 600 ASOC. ERGUETE

29/05/15 PROGR. PREVENCION DROG. PENELOPE 2279906 201500034412 1875 ASOC. ALBORADA

29/05/15 PROGR. PREVENTIVO CAMBIO DE SENTIDO 2279906 201500034413 300 ASOC. ERGUETE

29/05/15 2 OBRADOIROS PROGR. PREVENCION DROG. 2279908 201500036924 600 ASOC. ERGUETE

01/07/15 DESENO CABECEIRA PAXINA WEB PLDA 2279908 201500043407 181,5 JULINDA MOLARES CARDOSO

25/05/15 PROGR. DIVIRTETE NO VERAN 2279909 201500033241 18000 ASOC. XUVENIL ABERTAL

25/05/15 PROGR. VERAN DO LECER 2279909 201500033903 13000 ASOC. SAN FRANCISCO

11/06/15 DISPOSITIVO ACCESIBILIDAD PRAIAS 2279909 201500037360 16200 CRUZ ROJA ESPANOLA - A. C.
VIGO

29/06/15 TRANSPORTE PROGR. LECER NO VERAN 2279909 201500039497 3300 SDAD COOP. GALEGA RADIO-
TAXI

01/07/15 OBRADOIRO COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 2279909 201500042865 14794 RADIO ECCA

A Xunta de Goberno Local queda informada.

3(1024).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DE SUBVENCION
PARA O FOMENTO DOS VALORES SOCIAIS DO DEPORTE COMO ACTIVIDADE
DE OCIO ENTRE A POBOACION ESCOLAR, COLECTIVOS DE
DISCAPACITADOS E PERSOAS ECONOMICAMENTE DESFAVORECIDAS-
ACCESO A BALAIDOS TEMPADA 2015-2016. EXPTE. 14309/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 12/08/15, do
director deportivo do IMD conformado polo concelleiro delegado de Deportes, o
informe xuridico do 14/08/15 e o de fiscalizacién do 27/08/15, dase conta do informe-
proposta do 01/09/15, do director deportivo do IMD conformado polo concelleiro-
delegado de Deportes e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda que di
0 seguinte:
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“Examinadas as observacions detalladas no informe da Intervencion do Concello de data
27/08/2015, que sinala que é necesario que “No informe-proposta se corrixa o titulo do
expediente que esta referido ao expediente do exercicio econémico anterior”, procedeuse a
sua correccién, , quedando a proposta reformulada como segue:

BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DE SUBVENCION PARA FOMENTAR OS
VALORES SOCIAIS DO DEPORTE COMO ACTIVIDADE DE OCIO ENTRE A POBOACION
ESCOLAR, COLECTIVOS DE DISCAPACITADOS E PERSOAS ECONOMICAMENTE
DESFAVORECIDAS, FACILITANDO O SEU ACCESO AO ESTADIO DE BALAIDOS PARA
PRESENCIAR, DESDE A DENOMINADA GRADA DE FONDO DO ESTADIO, OS
PARTIDOS QUE DISPUTARA O REAL CLUB CELTA DE VIGO NA PRESENTE TEMPADA
2015-2016 DA DIVISION DE HONOR DE FUTBOL, NAS COMPETICIONS DE LIGA E
COPA.

1. A labor de fomento dos valores sociais do deporte como actividade deportiva e de
ocio entre a poblacién escolar e colectivos de discapacitados, atopase vinculada
directamente na proposta de facilitar a presencia dos mais desfavorecidos
econémicamente en competicions futbolisticas de alto nivel. En relacion a esta
actuacion o Concello de Vigo desenvolveu durante a tempada 2014/15 este proxecto
en colaboracién co RCC, cunha resposta social moi grande, posibilitando que deste
xeito poideran acceder ao estadio e presenciar sen custe algun os partidos de Liga
disputados polo Real Club Celta de Vigo, SAD.

2. O Real Club Celta de Vigo, SAD, institucion deportiva fundada no ano 1923 é o
equipo de mais relevancia e representativo da cidade de Vigo, e como tal identificase
como un motor de desenvolvemento da afeccion dos vigueses ao deporte; terreo no
que realiza unha importante labor, cun intenso esforzo deportivo e lddico, que se
extende a meirande parte da cidadania viguesa.

3. En relacion a dito proxecto e de acordo coas memorias de execucion, o Concello de
Vigo atendeu este programa distribuindo as devanditas entradas nos seguintes
termos:

« 1.300 distribuidas a través da Federacion de Asociacions de Nais e Pais
(FOANPAS) entre os escolares dos colexios publicos de educacién primaria
da cidade e os seus acompafiantes maiores de idade.

« Trinta e cinco entradas (35) distribuidas entre personas afectadas por
discapacidades psiquicas e menores residentes en centros de acollida e os
seus acompafiantes maiores de idade.

- Ddascentas corenta e cinco entradas (245) distribuidas entre persoas en
situacion de desemprego.

» Vinte entradas (20) entre voluntarios do Concello de Vigo que realizaran
funciéns de acompafiamento, informacion, correcta ubicacién dos asistentes
e atencion a boa orde da grada.

4. O Real Club Celta de Vigo, SAD ven de presentar con data 11 de agosto un escrito
para o desenvolvemento dun proxecto de colaboracién coa finalidade da promocion
deportiva do futbol a través da adquisicion das entradas da grada de “gol” do entadio
de Balaidos para a totalidade dos partidos de fuatbol a desenvolver durante a
tempada 2015/2016. Dita proposta ascende a cantidade total de 153.670,00 €., (ive
icluido de 26.670,00 €).
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Dita proposta concorda co interés do Concello de Vigo en promover o deporte, e o
futbol en particular, como tal e como actividade de ocio tanto entre a poboacion
escolar e colectivos de discapacitados, como entre personas econdémicamente
desfavorecidas. Esta proposta contempla a posibilidade de continuar coa accion de
fomento do deporte mediante a adquisicion de 1.600 entradas da Grada de Fondo
(GOL) para cada un dos partidos que o RCC disputara no estadio municipal de
Balaidos durante a tempada 2015/2016, tanto para a competicion de LIGA, como
para a competicion de COPA, e outros partidos de amistosos durante a tempada
deportiva.

Polo exposto tendo en conta que como minimo se celebraran 20 partidos, o nimero
de entradas a adquirir seran 32.000; que polo prezo total de 153.670,00 €, fan unha
estimacion dun prezo unitario por entrada de 4,80 €. -IVE incluido-.

Os partidos incluidos na proposta son todos os qque dispute o RCC na tempada
2015/2016, vinculados as competicions de LIGA e COPA, polo cal estimase un
minimo de 20 partidos, ademais de outros encontros de caracter amistoso que poda
desenvolver o RCC en Balaidos dentro do ambito da propia tempada ou pretempada
deportiva 2015/2016.

A adquisicién polo Concello de Vigo das entradas (32.000) para a “Grada de Fondo”
do estadio municipal de futbol de Balaidos coa finalidade de promover o deporte e o
futbol en particular como deporte e como actividade de ocio entre os colectivos arriba
indicados se enmarca dentro da denominada actividade administrativa de fomento
que as Administracions publicas poden promover mediante a concesion de auxilios
directos ou indirectos para servicios ou actividades que complementan ou suplen os
atribuidos ao Ente publico; actividade de fomento que, en relacién coas Corporacions
locais de Galicia se recofiece no artigo 294 da Lei 5/1997, de 22 de xullo, reguladora
da Administracion Local de Galicia; e dentro desta na categoria técnica de
subvencion, definida nos artigos 2 de la Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns, e 2 da Lei 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciéns de Galicia, de
acordo co disposto nas disposicions adicionais quinta e terceira das devanditas Ley
Xeral de Subvencions e de Subvencions de Galicia e artigo 3 do Real Decreto
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Ley Xeral de
Subvenciéns, por canto se trata de entradas para a obtencion dun servizo —
espectaculo deportivo—, que se adquiren coa finalidade exclusiva de entregalas a
terceiros que haberan de cumplir os requisitos establecidos nas letras a), b) e ¢) do
artigo 2.1 das ditas leis xeral e galega de subvencions.

E isto, por canto, a Administracion municipal, de acordo co artigo 25.2.1 da LRBRL,
na nova redaccion dada pola Ley 27/2013, de 27 de diciembre, ten atribuida, entre
outras, competencia en materia de promocion do deporte e a ocupacion do tempo
libre; porque a adquisicion das entradas o € para para para o exercizo desta
competencia de promocioén do deporte —neste caso o futbol— e o fomento de
adecuadas actividades de ocio —sexa o0 deporte practicado ou o deporte
presenciado— entre os colectivos indicados; porque o exercizo desta competencia
de fomento entre os colectivos a que se dirixe a actuacion considérase de interés
social toda vez que o futbol profesional é, hoxe en dia, un fenémeno social
plenamente incorporado dentro do gran espectro do ocio, cunha gran capacidade
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10.

11.

para transmitir € promover os valores que o deporte encarna como son a saude
fisica, o esforzo, a paciencia, a superacion, a deportividade, o traballo en equipo ou o
éxito persoal e colectivo, porque a promocion da practica do deporte e os seus
valores entre a poboacion escolar e os colectivos de discapacitados, aos que na sta
meirande parte se dirixe a subvencion, a vez que que se promove entre 0S mesmos
unha adecuada actividade de ocio —sexa, segundo vai dito, o deporte practicado ou
o deporte presenciado— enténdese que reviste a nota de interés publico que ampara
a concesion da subvencion e, en fin, porque promover un espacio de ocio da maior
calidade, ainda que sexa ocasionalmente, a favor personas que non poderian ter
acceso a el por razon da suta situacion econémica considérase tamén, tanto pola sta
entidade como porque tal accién supdén a remocién do obstaculo econémico que
provoca a desigualdade no acceso ao mesmo, unha actuaciéon proporcionada
amparada polo interés publico necesario para xustificar a subvencion a éstes.

E, por ultimo, porque é o nivel da competicion na que milita o Real Club Celta e a
importancia dos espectaculos deportivos que se celebran no estadio de Balaidos o
que posibilita a consecucion dos obxectivos que persigue a accion de fomento que
nos ocupa.

O procedemento de concesion da subvencion sera o de concorrencia competitiva,
nos termos que se contefien nas bases reguladoras que figuran no anexo da
presente proposta de acordo.

O prezo proposto polo Real Club Celta de Vigo, SAD para a adquisicion das
entradas é conforme aos prezos de mercado para as entradas a que se refire a
oferta.

Con todo, a oportunidade desta medida de fomento e, daquela, a adquisicién das
entradas ofertadas polo Real Club Celta de Vigo, SAD, debera ser valorada pola
Xunta de Goberno Local, no exercizo da stua funcion de goberno municipal, canto as
competencias que a Ley de Bases do Réxime Local lle atribue, como é a que nos
ocupa, e dos principios de eficacia na consecucion dos obxectivos propostos e
eficiencia na asignacién dos recursos publicos.

Para o caso de que a Xunta de Goberno Local considere procedente acometer a dita
medida de fomento procedera a adopcion do seguinte

Previamente a sometelo a aprobacion da Xunta de Goberno do Concello de Vigo, procede o
informe xuridico previo e tamén debe emitir informe de fiscalizacion favorable, a Intervencion

Xeral.

Por ultimo, para o caso de que a Xunta de Goberno Local considere procedente acometer a dita
medida de fomento dos valores sociais do deporte como actividade deportiva e de ocio entre a
poblacion escolar e colectivos de discapacitados, vinculada directamente na proposta de facilitar
a presencia destes colectivos, en competicions futbolisticas de alto nivel procedera a adopcion
dos seguintes:
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ACORDOS

Primeiro.- Aprobar as bases reguladoras e convocatoria da subvencion para o fomento dos
valores sociais do deporte como actividade deportiva e de ocio entre a poblacion escolar e
colectivos de discapacitados, para faciliatr a asistencia destes colectivos, ao estadio de
Balaidos para presenciar, desde a denominada grada de Fondo do estadio, dos partidos que
disputara o Real Club Celta de Vigo na tempada deportiva 2015-2016 da Division de Honor
de Futbol; nas competicions de LIGA e COPA. As bases reguladoras e convocatoria que
figuran como anexo al presente acuerdo.

Segundo.- Iniciar co dito obxecto as actuaciéns conducentes a adquisicion ao Real Club
Celta de Vigo, SAD de 1.600 entradas por partido para a Grada de Fondo do estadio de
Balaidos, para que os beneficiarios da subvencion podan presenciar os partidos que
disputara o Real Club Celta de Vigo na tempada deportiva 2015-2016 da Divisién de Honor
de Futbol; nas competicions de LIGA e COPA de futbol, asi como de outros partidos de
caracter amistoso, a cuxo fin autorizarase, coa aprobacion do expediente de contratacion, a
favor do Real Club Celta de Vigo, SAD, o gasto de 153.670,00 euros, dos que 26.670,00
corresponden ao IVE, con cargo a la aplicacion orzamentaria 3410.227.99.02 "Convenios"
para facer fronte ao gasto, coa seguinte distribucion anual:

« 2015: 69.151,50 €. (iva incluido).
e 2016: 84.518,50 €. (iva incluido).

Terceiro.- Publiquense as devanditas bases reguladoras e convocatoria no Boletin Oficial da
Provincia e en la pagina web del Ayuntamiento de Vigo.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO

BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DA SUBVENCION PARA FOMENTAR OS
VALORES SOCIAIS DO DEPORTE COMO ACTIVIDADE DE OCIO ENTRE A POBOACION
ESCOLAR, COLECTIVOS DE DISCAPACITADOS E PERSOAS ECONOMICAMENTE
DESFAVORECIDAS, FACILITANDO O SEU ACCESO AQ ESTADIO DE BALAIDOS PARA
PRESENCIAR, DESDE A DENOMINADA GRADA DE FONDO DO ESTADIO, OS PARTIDOS
DO REAL CLUB CELTA DE VIGO A CELEBRAR NO ESTADIO DE FUTBOL MUNICIPAL DE
BALAIDOS DURANTE A TEMPADA 2015-2016 NAS COMPETICION DE LIGA DA DIVISION DE
HONOR DE FUTBO E COPA.

PRIMEIRA.- OBXECTO DAS SUBVENCIONS.

O obxecto da subvencion a que se refiren as presentes bases e convocatoria é a de fomentar os
valores sociais do deporte, e o futbol en particular, como actividade de ocio, entre a poblacién
escolar, colectivos de discapacitados e personas econdmicamente desfavorecidas, facilitando a
estes colectivos 0 acceso ao estadio de Balaidos para presenciar os partidos que o Real Club
Celta de Vigo desenvolvera na presente tempada 2015-2016, correspondentes a competicion de
Liga na Divisién de Honor da Liga de Futbol Profesional, e na competicionde COPA, asi como de
outros partidos de caracter amistoso, mediante a entrega gratuita da entrada ao estadio.
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SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.
A entrada ao estadio para a denominada Grada de Fondo.
TERCEIRA.- COMPATIBILIDAD DAS SUBVENCIONS.

A presente subvencién sera incompatible con calquera outra otorgada para sufragar 0 mesmo
custe.

CUARTA.- CONTIA TOTAL DAS SUBVENCIONS E CONTIA INDIVIDUALIZADA DE CADA
ENTRADA.

A cantidade maxima que se destinara a estas axudas sera de 153.670,00 euros, dos que
26.670,00 € corresponden ao IVE das entradas a adquirir pola compra das mesmas. O gasto
realizarase con cargo a la aplicacion orzamentaria 3410.227.99.02 "Convenios". De acordo coa
seguintes ditribucion anual correspondente o propio calendario de competicion:

+ 2015: 69.151,50 €. (iva incluido).

« 2016: 84.518,50 €. (iva incluido).

Tendo en conta o importe global das entradas, asi como o numero minimo de partidos que se
vinculan a este proxecto, a contia estimada por entrada correspondese co seguinte importe:

1.600 entradas por partido, cun minimo de 20 partidos. O prezo estidado dunha entrada e de
4,80 €., ive inlcuido.

QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a distribucion das entradas sera o de concurrencia competitiva do artigo
19 da Ley 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, coa excepcion prevista no seu
apartado 2°, habida conta a natureza da axuda.

SEXTA.- REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

Poderan ser beneficiarios desta axuda os escolares dos colexios publicos de educacién primaria
e 0s seus acompafiantes maiores de idade en canto acompafiantes e exclusivamente en tal
calidade; as personas afectadas por discapacidades psiquicas e menores residentes en centros
de acollida e o0s seus acompafiantes maiores de idade en canto acompafiantes e
exclusivamente en tal calidade, asi como as personas en situacion de desemprego.

SETIMA.- OBLIGACIONS DOS BENEFICIARIOS.

Seran obligacions dos beneficiarios das subvencions, ademais das previstas nas presentes
Bases y Convocatoria e das sinaladas no artigo 11 de la Lei de subvencions de Galicia, no que
resulte procedente habida conta da especial natureza desta axuda, as que seguen:

— As entradas que se faciliten son personais polo que non poderan ser transferidas en
ningun caso polo beneficiario. No caso de que unha vez obtida se prevea que non se
podera facer uso dela debera devolverse ao Concello de Vigo para a sua asignacion
conforme aos criterios de adxudicacion que se contefien na base seguinte. Non
obstante, as entradas de acompafiante poderan ser utilizadas tanto polas personas
maiores de idade que accedan ao estadio en calidade de acompafiantes dos escolares
de educacion primaria, discapacitados psiquicos e menores acollidos, como por
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escolares de educacion primaria que non dispofian de entrada de escolar beneficiario ou
escolares de educacion secundaria non beneficiarios.

— As entradas gratuitamente entregadas en ningin caso poderan ser vendidas. A eventual
venta dunha destas entradas sera considerada como infraccion moi grave.

OITAVA.- CRITERIOS PARA A CONCESION DA SUBVENCION.
A distribucion das entradas realizarase nos termos que seguen:

Do ndmero total de entradas, mil trescentas (1.300) distribuiranse entre os escolares dos
colexios publicos de educacion primaria da cidade e os seus acompafiantes maiores de idade.

Trinta e cinco entradas (35) seran distribuidas entre personas afectadas por discapacidades
psiquicas e menores residentes en centros de acollida e os seus acompafiantes maiores de
idade.

Duascentas corenta e cinco entradas (245) seréan repartidas entre persoas en situacion de
desemprego.

As vinte entradas (20) entradas restantes repartiranse entre voluntarios do Concello de Vigo que
realizaran funciéns de acompafiamento, informacion, correcta ubicacién dos asistentes e
atencion a boa orde da grada.

A distribucién das entradas pola Administracion municipal entre os escolares de educacion
primaria realizarase por turno entre os distintos colexios publicos do termo municipal, coa
colaboracion da FOANPAS (Federacion Olivica de Asociaciéns de Nais e Pais de Alumnos de
Vigo e Comarca), entre os escolares que o soliciten dos distintos colexios publicos. O reparto
entre os distintos colexios publicos o sera en proporcion ao numero de alumnos matriculados.
Cando nun concreto colexio o numero de escolares solicitantes sexa inferior ao numero de
entradas que lle correspondan polo numero de alumnos matriculados, as entradas non
distribuidas se asignaran aos colexios que se atopen en situacién inversa. Esta asignacion
farase en proporciéon ao nimero de alumnos matriculados nos mesmos. Cando nun concreto
colexio exista maior numero de alumnos solicitantes que entradas disponibles, a distribucion
farase por sorteo. O sorteo fixara a prelacion dos alumnos a efectos de obter entrada. Os
alumnos que queden privados de entrada no sorteo teran dereito a recibir, pola sda orde de
prelacion, as entradas non distribuidas noutros colexios.

A distribucion de entradas entre as personas afectadas por discapacidades psiquicas e menores
residentes en centros de acollida e os seus acompafiantes maiores de idade farase a peticién
das asociacions mais representativas destes colectivos entre as persoas afectadas por algunha
discapacidad e menores acollidos que as ditas asociacions propofian, acreditando a identidad do
beneficiario, a discapacidade que padece e a situacion de acollemento do menor. O reparto
sequira os criterios de rotacién, proporcionalidade e sorteo sinalados en relacion cos escolares
de educacion primaria.

Canto as personas en situacion de desmprego, a distribucion das entradas farase a cada unha
destas por orden de solicitud presencial no departamento municipal de Conserxeria, acreditando
tal condicion.

Cando a demanda de cada un dos concretos colectivos beneficiarios da subvenciéns sexa

menor da proposta contemplada nesta clausula, as entradas non entregadas seran repartidas
entre os outros colectivos desta convocatoria con mais demanda.
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NOVENA.- PLAZO.

A Administracion municipal, ao luns seguinte ao fin de semana no que se dispute un partido de
futbol no estadio de Balaidos, iniciara as actuacions conducentes a determinar os colexios
publicos entre os que se distribuiran as entradas e os alumnos entre 0s que se repartiran estas,
conforme aos criterios de adxudicacion sinalados na base oitava, a cuxo fin solicitarase
colaboracion da FOANPAS.

No mesmo dia iniciaranse as actuacions necesarias para determinar as personas con
discapacidade psiquica e os menores acollidos en centros de acolleda aos que se repartiran as
entradas, solicitando ao efectos coa antelacion suficiente informe das asociacions
representativas dos ditos colectivos.

As personas en situacion de desmprego, poderan solicitar a entrada a partir do martes de
semana na que se xogue o partido no estadio de Balaidos. A distribucién das entradas farase a
cada unha destas por orden de solicitud presencial no departamento municipal de Conserjeria,
acreditando tal condicion.

DECIMA.- DOCUMENTACION.

Os solicitantes de entrada gratuita ao estadio ou, no seu caso, 0s seus representantes deberan
acreditar, segundo corresponda, a condicién de escolar de educacion primaria do colexio a que
por turno corresponda o reparto de entrada, a discapacidade padecida, a residencia en centro de
acollida de menores e no seu caso para os parados a condicion de desempregado.

Os maiores acompafiantes e os desempregados deberan asinar declaracion responsable de
estar ao corrente das suas obrigas tributarias e para coa Seguridade Social, de acordo co
modelo que lle seréa facilitado polo Concello de Vigo.

DECIMO PRIMEIRA.- PUBLICIDAD.

Publicidade da convocatoria e das bases reguladoras da concesion das axudas.- A presente
convocatoria coas bases reguladoras da concesion das axudas sera publicada no Botetin Oficial
da Provincia de Pontevedra, asi como na paxina web www.vigo.org, unha vez aprobada pola
Xunta de Goberno Local.

DECIMO SEGUNDA.- ORGANOS COMPETENTES PARA LA INSTRUCCION DO
PROCEDEMENTO PARA A ADQUISICION E DISTRIBUCION DAS ENTRADAS.

A Concelleria de Deportes sera la encargada da instruccion do procedimiento para a adquisicion
e distribucion das entradas entre os posibles beneficiarios e realizara de oficio, para cada
partido a disputar no estadio de Balaidos, cantas actuaciéns estime necesarias para a
determinacion, cofiecemento e comprobacion dos datos en virtud dos cales deban distribuirse
aquelas. Realizadas as actuacions pertinentes para a determinacion dos beneficiarios das
entradas nos prazos sinalados na base novena, o Concelleiro delegado de deportes resolvera a
entrega das entradas en favor dos beneficiarios que no procedemento se determinen.

DECIMO TERCEIRA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.
A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que da subvencion

serd comprobada pola Concelleria Delegada de Deportes, cuxo Xefe de Servicio recabara
informe do Real Club Celta de Vigo, SAD en relacion cos devanditos extremos e emitira informe
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ao respecto facendo constar todas aquelas circunstancias relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividad subvencionada.

DECIMO CUARTA.- OBLIGACION DE INFORMACION.

Os beneficiarios deberan facilitar toda a informacion que lles sexa requerida pola Administracion
municipal en relacién coa actividade subvencionada e a utilizacién da entrada entregada.

DECIMO QUINTA.- REINTEGRO DE LAS SUBVENCIONES. REGIMEN DE INFRACCIONES Y
SANCIONES.

Reintegro de las subvenciones.

Procedera el reintegro do prezo da entrada recibida e a exigencia dos xuros de mora
correspondientes desde o momento da entrega da entrada ata a data en que se acorde a
procedencia do reintegro, nos siguientes casos:

a) Obtencion da entrada falseando as condicions requeridas ou ocultando aquelas que o
impediran.

b) Transmisién gratuita ou onerosa da entrada recibida.

c) Resistencia, excusa, obstruccion ou negativa as actuacions municipais de comprobacion e
control.

Infracciones y Sanciones.

As infraccions e sanciéns en que poderan incurrir os beneficiarios desta axuda seran, no que
resulte procedente, habida conta as particularidades da presente accion de fomento, as
previstas no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

A cesion gratuita da entrada sera considerada como infraccion grave e, amais do reintegro do
precio, sera sancionada con multa pecuniaria do tanto ao doble do prezo de venta ao publico da
entrada para a Grada de Gol no concreto partido de que se trate.

A cesién por prezo da entrada gratuitamente recibida sera considerada como infraccion moi
grave e, amais do reintegro do prezo da entrada, sera sancionada con multa do triplo do prezo
de venta ao publico da entrada para a Grada de Gol no concreto partido de que se trate.

O procedemento para a apreciacion das mesmas e imposicion das sancions procedentes sera o
establecido no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do
Procedemento para o exercizo da potestade sancionadora.

DECIMO SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Os datos persoais das solicitantes e, no seu caso, os dos seus representantes seran
incorporados aos ficheiros municipais. A finalidade da sua recollida é a instrucion do
procedemento para a concesion das subvencions, obxecto das presentes bases reguladoras e
convocatoria, a practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado
cumprimento, o seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions
previstas na Lei de subvencions de Galicia e demais normativa de aplicacién, en orde a

conclusion do proceso subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria.
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Os devanditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, de 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo
comun, e na Lei organica 15/1999, de 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter
persoal e Real decreto 1720/2007, de desenvolvemento da LOPD. O responsable do seu
tratamento sera o Concello de Vigo, como administracion concedente da subvencion.

En todo caso, o Concello de Vigo non aplicara ou utilizara con outra finalidade os datos, nin
tampouco os comunicara en ningun caso a outras persoas ou entidades, agas excepcions legais
ou por mandato do titular da informacion.

O Concello de Vigo comprométese a cumprir e facer cumprir o deber de segredo profesional e
de confidencialidade que abarcara calquera informacion ou dato que puidese cofiecer, con
ocasion da xestion desta subvencion, en especial aos de caracter persoal de acordo co
establecido no artigo 10 da Lei organica de proteccion de datos de caracter persoal.

Os beneficiarios e, no seu caso, 0S seus representantes, poderan exercer os dereitos de acceso,
rectificacion, cancelacion e oposicion ante o Concello de Vigo, nos termos previstos na citada
Lei 15/1999.

DECIMO SETIMA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase, ademais de polas bases reguladoras que nela se contefien,
pola Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvenciéns e polo Real decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o
regulamento desta ultima norma, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do Estado en
materia de réxime local;, os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real decreto 887/2006;
as bases de execucion dos orzamentos do Concello de Vigo, as restantes normas de dereito
administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.”

4(1025).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION, POR PROCEDEMENTO
ABERTO, DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS A XESTION DOS PADRONS
FISCAIS DO IMPOSTO DE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA, DAS TAXAS
DE LIXO COMERCIAL E VADOS. EXPTE. 2177/500.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 10/07/15 e o
de fiscalizacién do 25/08/15, dase conta do informe-proposta da xefa do servizo de
Inspeccidon de Tributos do 25/08/15, conformado pola directora de Ingresos e polo
concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda que di o seguinte:

“NORMATIVA DE APLICACION

Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o Texto refundido
da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP).

Regulamento xeral da Lei de contratos das administracions publicas aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de outubro (RXLCAP), no que non se opofia 6 Real Decreto
Lexislativo 3/2011.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).
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Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto refundido das disposicions legais
vixentes en materia de réxime local (TRRL).

Lei 5/1997 de 22 de xullo de administracion local de Galicia (LALGA).
ANTECEDENTES

Primeiro.- Mediante Resolucion de 12 de maio de 2015 a Concelleira Delegada de
Economia e Facenda acordou iniciar o expediente dun contrato maior de servizos para a
contratacion, por procedemento aberto e tramitacion ordinaria, de servizos
complementarios & xestion do padron de vehiculos e o padrén de lixo comercial e vados.

Segundo.- No expediente tramitado ao efecto consta entre outra a seguinte
documentacion:

— Informe xustificativo da necesidade da contratacion asinado pola Directora de Ingresos
de data 12 de maio de 2015.

— Resolucién da Concelleira Delegada de Economia e Facenda de data 12 de maio de
2015 pola que se autoriza o inicio da tramitacion do expediente de contratacion.

— Prego de prescricions técnicas particulares (PPT) redactado pola Directora de Ingresos
e asinado con data 22 de xufio de 2015, asi como a memoria xustificativa do contrato
da mesma data.

— Informe da Xefa do Servizo de Contratacion de data 30 de xufio de 2015 no que se
manifesta que o expediente retine a documentacion esixida pola lexislacion vixente en
materia de contratacion publica.

— Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion dos “Servizos
complementarios a xestion dos padrons fiscais do imposto de vehiculos de traccion
mecanica, das taxas de lixo comercial e vados, polo procedemento aberto”, asinado
pola xefa do servizo de contratacion en data 10 de xullo de 2015.

— Informe de data 10 de xullo de 2015 ao prego de clausulas administrativas particulares
asinado pola Titular da Asesoria Xuridica no que se informa “que non se aprecia
ningunha clausula manifestamente contraria a dereito, sen prexuizo do que poida
resultar do seu exame pola Intervencion municipal”

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- De acordo co disposto no artigo artigo 109.1 do TRLCSP, o expediente de
contratacién iniciarase polo Organo de Contratacién. No Concello de Vigo esta competencia
esta delegada por Acordo da Xunta de Goberno Local de 29 de xullo de 2014 nos
concelleiros de Area. A Concelleira de Economia e Facenda en resolucion de 12 de maio de
2015 autorizou o inicio deste expediente de contratacion.

Segundo.- No expediente constan, tal e como prevé o artigo 109.2 do TRLCSP, o prego de
prescricions técnicas redactado pola Directora de Ingresos con data 22 de xufio de 2015, e
0 prego de clausulas administrativas particulares redactado pola Xefa do Servizo de
Contratacion o 10 de xullo de 2015.

Terceiro: O procedemento elixido para a contratacion é o aberto e a forma de tramitacion
do expediente a ordinaria, conforme ao disposto no artigo 109 do TRLCSP.
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Cuarto.- : En cumprimento do disposto no artigo 115.6 do RDL 3/2011 do 14 de novembro
polo que se aproba o TRLCSP , en relacién coa Disposicion Adicional Segunda, apartado 7
e 8 do TRLCSP, artigo 318.2 da Lei 5/97, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia,
Disposicion Adicional Oitava apartado e) da Lei 7/85 de 2 de abril reguladora das bases de
réxime local, a titular da Asesoria Xuridica emite informe preceptivo con data 10 de xullo de
2015.

Quinto.- No artigo 109.3 e apartado 8 da Disposicion Adicional Segunda do TRLCSP se
establece que ao expediente se incorporara o certificado de existencia de crédito ou
documento que legalmente o substitua. Este documento, xunto co informe da fiscalizacion
previa, o incorporara a Intervencién Xeral previo & aprobacion polo érgano de contratacion.

Sexto.- A competencia para a resolucion do presente expediente, previa fiscalizacion da
Intervencion Xeral, correspéndelle a Xunta de Goberno Local, na sua calidade de érgano de
contratacion, conforme ao previsto na Disposicion Adicional Segunda apartados 3° e 8° do
TRLCSP. A resolucion debera ser motivada e aprobara o expediente de contratacion
dispofiendo a apertura do procedemento de adxudicacion (artigo 110.1 TRLCSP), e
implicara a aprobacion do gasto.

A vista do exposto, e previo informe da Intervencion Xeral, proponse a Xunta de Goberno
Local como o6rgano de contratacion, no uso das facultades que lle confire a lexislacion
vixente, a adopcion do seguinte

ACORDO:

1. Aprobar o gasto de 60.000 euros Ive incluido, no presuposto de 2016 con cargo a
partida 9320 2279900 "Asistencia Técnicas Xestion de Ingresos”.

2. Aprobar o expediente de contratacion dos “Servizos complementarios a xestion dos
padréns fiscais do imposto de vehiculos de traccion mecanica, das taxas de lixo
comercial e vados, polo procedemento aberto”, que contén o prego de prescricions
técnicas particulares de 22 de xufio de 2015 e o prego de clausulas administrativas
particulares de 10 de xullo de 2015.

3. Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(1026).- PROMOCION POLO CONCELLO DE VIGO DO PROXECTO
EMPRESARIAL “VIGUESAS DE RECICLAJE S.A.” PARA A SUA
PRESENTACION AO PROGRAMA DE INICIATIVAS LOCAIS DE EMPREGO
(ILES) DA CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR. EXPTE. 12166/77.
Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do
27/08/15, do xefe do servizo conformado polo concelleiro-delegado de Emprego que
di o seguinte:
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A Conselleria de Traballo e Benestar da Xunta de Galicia dispén dun programa denominado
“Iniciativas Locais de Emprego” (ILEs), regulado polo Decreto 9/2000, de 12 de xaneiro,
publicado no Diario Oficial de Galicia de 27 de xaneiro,; correccion de erros no DOG n° 24 de 4
de febreiro de 2000, que financia iniciativas innovadoras con efecto dinamizador de actividade
economica e de emprego.

O servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, entende que é susceptible de entrar no
programa de ILES, o proxecto empresarial Viguesa de Reciclaje S.A.” con enderezo en Vigo,
promovido e presentado por D. Daniel Moa Gonzélez en calidade de representante, por acadar
as seguintes caracteristicas:

. O proxecto empresarial “Viguesa de Reciclaje S.A.” é innovador na area de Vigo, e
consiste nun establecemento autorizado de tratamento de residuos.

. Enorme potencial da actividade empresarial, enmarcada dentro dun sector en
crecemento e con enormes perspectivas de futuro coa conseguinte creacion de
emprego.

. Innovador sistema de trazabilidade Wee Trace (procedemento), elemento clave para

rentabilizar as posibilidades do sector, que ten como obxecto asegurar a trazabilidade
dende a orixe 6 destino final do fluxo de residuos de aparatos eléctricos e electronicos
(RAEE) mediante o uso de tecnoloxias avanzadas de informacioén e comunicacions.

. Prevision de creacion de oito postos de traballo directos.

. A empresa tera o seu domicilio social no Poligono Industrial de Miraflores, e adoptara a
forma xuridica de Sociedade Anénima.

“Viguesa de Reciclaje S.A.” é unha iniciativa empresarial innovadora, donde o proceso a realizar
dentro da zona productiva das instalacions (nave industrial) da empresa basearase no
desmontaxe e clasificacion dos residuos, non producindése transformacion nas propiedades
fisicas ou quimicas.

A empresa precisa dun investimento inicial de 225.000 €, sendo a financiacién recursos propios
dos socios 60.000 €, en financiacion allea que podria provenir de inversores particulares o
préstamos bancarios.

O proxecto cumpre 0s requisitos establecidos na regulacion de ILES, en canto aos aspectos de
ser viable técnica, econdémica e financeiramente, ademais de ser un proxecto xerador de
emprego estable.

Achégase o0 plan de empresa do proxecto que é a sua carta de presentacion que permite
reflexionar sobre cada un dos pequenos detalles da posta en marcha do negocio e a stia xestion
para vela viabilidade real do negocio e saber actuar para obter os obxectivos plantexados.

Tras analizalo proxecto empresarial coa persoa emprendedora, a Xxefatura de servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego, entende que a iniciativa empresarial descrita cumpre o0s
requisitos previstos no programa ILEs da Conselleria de Traballo e que, polo tanto, pode ser
beneficiaria das citadas axudas e subvencions.

Por todo o anteriormente exposto, PROPONSE & Xunta de Goberno Local a adopcién do
seguinte ACORDO:

Promover ante a Conselleria de Traballo e Benestar, a cualificacion como Iniciativa Local de
Emprego do proxecto empresarial denominado “Viguesa de Reciclaje S.A.” promovida por
Don Daniel Moa Gonzalez, sendo necesario para isto a participacion municipal, que consistira
no sequinte:
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* Apoio polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo, na procura
de informacién e asesoramento sobre as axudas municipais vixentes e elaboracién ou estudo
dun informe econdmico de viabilidade do proxecto.

» Cooperacion e apoio cara a axilizar os tramites administrativos de competencia municipal
para a sua posta en funcionamento.

» Tera preferencia, de acordo coas correspondentes bases reguladoras, na concesion das
Axudas Municipais a Creacion de Empresas as que, de ser o caso, opte.

» Tera preferencia, na concesion das Axudas PEIM que, de ser o caso, opte.(ditas bases
aprobaronse na comision de goberno de data 18 de decembro do 2000, sendo modificadas na
Xunta de Goberno Local do 14 de marzo do 2011).”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(1027).- PREGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE REXERA A
CONCESION ADMINISTRATIVA POLO EXCMO. CONCELLO DE VIGO DO USO
PRIVATIVO DUN ESPAZO DE 14,97 M2 NA RUA LUIS SEOANE DE VIGO.
EXPTE. 19771/240.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 18/08/15 e o
de fiscalizacion do 26/08/15, dase conta do informe-proposta do 24/08/15, da técnica
de Admon. Xeral-xefa da area de Tenencia de Alcaldia conformado polo concelleiro-
delegado de Patrimonio que di o seguinte:

“Primeiro.- O Concelleiro delegado de Patrimonio, en data de 25.06.2015, inicia expediente
para concesion de dominio publico de 14,97 m2 na rda Luis Seoane para ocupar cunha
escaleira de evacuacion do Mercado das Travesas.

Segundo.- Na documentacion que consta na Oficina de Patrimonio, resulta que o Pleno do
Concello de Vigo, en sesion celebrada en data 30.04.1974, aprobou inicialmente o proxecto
técnico para a construcion do Mercado Municipal de As Travesas redactado polo arquitecto
municipal E.A.; 0 30.10.1974 a Comision Provincial de Arquitectura e Urbanismo o aprobou
definitivamente constando que a superficie a ocupar en planta polo mercado era de 1.490
m2; tres anos despois, en data de 31.05.1977, o Concello Pleno, previa & obtencion dos
terreos necesarios mediante a cesion polos seus propietarios de duas parcelas dunha
superficie total de 6.441,88 m2 a cambio de determinada edificabilidade no "Estudo de
Detalle La Florida", aprobou o Prego de Condiciéns Eco.-Advas. que rexeria no contrato
para a execucion da obra proxectada establecendo un tipo de licitacion de 37.855.364
pesetas; o procedemento foi declarado deserto ao non presentarse proposicions polo que
en data 29.11.1978 aprobouse un novo proxecto reformado fixandose o importe de licitacion
en 52.776.515.- pesetas; en data 30.12.1978 o Pleno adxudicou contrato de obra na
cantidade de 47.500.000.- pesetas, as obras concluiron no ano 1980.

Terceiro.- Trece anos despois, en data 30.11.1993, co propdsito de procurar unha maior
participacion dos titulares dos postos venta na xestion dos Mercados Municipais, o Concello
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Pleno modificou a forma de xestion e explotacion de tal servizo publico que ata enton
realizabase mediante xestion directa a través de concesions demaniais dos postos de venta
minorista, e acordou para os Mercados do Berbés, Bouzas, O Calvario, Progreso, As
Travesas e Teis a sua xestion e explotacion indirecta mediante unha concesion de servizo
publico a cada un deles; no PCAP para a adxudicacion de tales concesions estableciase
como criterio prioritario (25 puntos) o feito de que o concursante estivera constituido nunha
"Asociacion de Vendedores en Mercados Municipais".

En sesion de data 31.08.1994, a "Asociacion de Empresarios del Mercado de las Travesas"
(en adiante AEMT) resultou adxudicataria da concesion da xestion e explotacion do servizo
publico do mercado no Mercado das Travesas por un prazo de 25 anos computado a
partires da notificacion do acordo, feito que tivo lugar en data de 21.09.1994 polo que cabe
concluir que a AEMT é a responsable do servizo publico citado ata o 21.09.2019 sen
prexuizo da prérroga prevista na Clausula Ill do PCAP (automatica por periodos de cinco
anos ata un maximo de cinco agas se formule denuncia expresa de cada periodo de
prorroga cunha antelacion minima de oito meses a data do respectivo vencemento) .

Na Condicion Il do PCAP indicase: "A totalidade das edificacions e instalacions de
propiedade municipal existentes no mercado no momento de outorgamento da concesion
cédenselle en uso no seu estado actual procedéndose no momento da formalizacion da
concesion en documento administrativo ou notarial a sua entrega ao concesionario”; pola a
sua parte a Condicion 1V.1.i) sinala que o concesionario estaré obrigado a, "Realizar pola a
sta conta as obras de reparacions, de conservacion e de mantemento no inmoble,
superficies e espazos de utilizacion comun ... Non podera o concesionario realizar obras de
primeiro establecemento, reforma ou reparacion que afecten ao inmoble e espazos de
utilizacion comun sen previa autorizacion do Pleno Municipal, se ben de autorizalas seran
por conta do concesionario sen dereito a indemnizacion”.

Cuarto.- Nove anos despois, con data de Rexistro de Xeral de Entrada do 24.10.2003, a
AEMT presenta "Proyecto de Refuerzo de Estructura y Nueva Estructura en el Mercado de

Traviesas, 12 fase" e solicita do Pleno a autorizacién das obras (Expte. 16.672/240); en data
de 17.12.2003 o arquitecto municipal de Patrimonio informa favorablemente o proxecto
presentado; o 29.01.2004 a Xefatura de Patrimonio eleva proposta de acordo & Xunta de

Goberno Local no sentido de, "Autorizar & AEMT a realizacién da 18 fase das obras de
reforma do Mercado Municipal das Travesas consonte proxecto de remodelacion do
edificio ... redactado polo arquitecto R.S.S. en decembro de 2002 e visado polo COAG en
data 24.10.2003 e de conformidade co disposto no Prego de Condicions Administrativas
aprobado polo Pleno municipal en data 30.11.1994 (sic)"; en data de 9.02.2004 a Xunta de
Goberno Local aproba a proposta formulada pola Xefatura de Patrimonio e autoriza as obras
que obterien licenza da XMU no expediente 48342/421.

Quinto.-.En data de 31.10.2003 a AEMT, en uso da sua facultade de explotacion do servizo
publico de mercado, subscribe coa mercantil MERCADONA S.A. contrato de arrendamento
de local, tal contrato ten coma finalidade a instalacion dun supermercado/autoservicio no
andar primeiro do edificio de mercado que dinamice a actividade e a rendibilidade dos
postos de venda detallista que se mantefien na planta baixa.

Sexto.- Con data de 21.07.2004 (Expte. 17.221/240) a AEMT, ante as necesidades
demandadas pola mercantil MERCADONA S.A., presenta na XMU planos plantas, alzados
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e seccion (redactados polo arquitecto R.S.S. e visado COAG 15.07.2004) modificando o
proxecto anteriormente presentado,; con respecto a evacuacion do andar primeiro indicase:
“La planta primeira dispone de dos salidas de evacuacion .... una de las salidas ... conduce
a una escalera protegida, compartimentadas en cada planta mediante puertas RF; la otra
salida conduce directamente a una escalera exterior".

Con data 20.08.2004 a arquitecta da XMU remite a Oficina de Patrimonio para o seu informe
0s planos reformados das obras de remodelacion ao proponer estes a instalacion dunha
escaleira exterior.

O 5.10.2004 a Xefatura de Patrimonio solicita do arquitecto municipal da Oficina Técnica de
Patrimonio informe sobre os planos reformados remitidos pola XMU.

En data de 21.03.2005 a arquitecta municipal da Oficina Técnica de licenzas informa, "As
obras de ampliaciéon de superficie non serian permisibles, neste momento, xa que a
edificacion supera a edificabilidade media prevista pola Ordenanza. O novo caseton para os
montacargas excede do galibo maximo de cuberta. En canto as modificacions dos accesos
e a construcion dunhas escaleiras exteriores de evacuacion seria permisibles se estas se
realizaran sobre a propia parcela do mercado”.

En data 2.05.2005 (Doc. 50108254) a AEMT presenta Anexo a Memoria e planos
modificados visados o0 mesmo dia sinalando o non aproveitamento da totalidade do espazo
existente no baixo cuberta de forma que a superficie total da planta se reduce a 806,75 m2,
asi mesmo xustifica a necesidade de disponer do dous aparatos montacargas para o0 Uso
exclusivo do supermercado.

En data 15.07.2005 a arquitecta municipal de licenza de obras emite novo informe
sinalando, "(...) as obras de ampliacion das plantas serian permisibles ca eliminacion de
parte do aproveitamento baixo cuberta ao non modificar a superficie construida total que foi
autorizada na licenza de remodelacién (...)": asi mesmo en relaciéon eos casetons dos
montacargas informa, "(...) soamente serian autorizables se fosen instalacions
imprescindibles para o desenvolvemento da actividade do mercado; finalmente, en canto a
construcion dunhas escaleiras de evacuacion manifesta, "serian permisibles se estas
reallzaranse sobre a parcela "

En data de 3.10.2005, un ano despois da peticion de informe instada polo xefe de
Patrimonio, o arquitecto municipal da Oficina Técnica de Patrimonio advirte

que, a escaleira exterior do Mercado das Travesas sobrevoa terreos alleos a parcela de
concesion do mercado.

En data 10.10.2005 a AEMT, cumprimentando xustificacion requirida no informe de data
15.07.2005, presenta novo "Anexo a la Memoria" manifestando que no expediente
48342/421 (licenza para a rehabilitacion do edificio) figuraban, ademais do casetéon dos
ascensores, un novo caseton, situado na fachada lateral, para un montacargas que uniria
tédalas plantas do edificio desde o soto, tamén en tal Anexo se indica, "(...) posteriormente,
a instalacion dun supermercado na planta primeira do edificio, trouxo consigo a necesidade
de disponer de dous grandes montacargas para uso exclusivo deste establecemento,
necesidade que ven xustificada por, (I) a ubicacion deste establecemento (supermercado)
na planta primeira; (ij) a mesma superficie do establecemento; (iii) o feito de disponer dun
espazo anexo na planta baixo cuberta.
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En data 11.10.2005 incoase expediente de proteccion da legalidade urbanistica pola
execucion sen licenza de obras (Expediente 13.013/423), neste expediente non existen mais
tramites.

En data 26.10.2005 o arquitecto municipal da Oficina Técnica de Patrimonio informa que a
planta de aproveitamento baixo cuberta ocupase cun supermercado con aumento
substancial sobre a superficie autorizada.

Sétimo.- O 2.02.2006, a vista dos informes técnicos emitidos, o Concelleiro Delegado de
Patrimonio incoa expediente sancionador en materia patrimonial a4 AEMT (Expte.
17608/240) pola presunta comision de infraccién moi grave tipificada no apartado 2 da
Clausula Xlll do PCAP (realizacién de obras sen licenza municipal). En data 28.11.2006 a
AEMT presenta alegacions a tal expediente manifestando que a licenza relativa ao
modificado das obras de remodelacion de data 21.07.2004 foi outorgada por silencio
administrativo. En data 26.02.2007 se desestiman as alegacions e resélvese o expediente
impofAéndose a AEMT unha sancion de 4.219.- euros coma consecuencia de infraccion
tipificada coma moi grave no n° 11 do apartado 2 da Clausula Xlll do PCAP, no mesmo
acordo requirese da AEMT a demoliciéon das obras executadas, debendo axustar o edificio
as obras previstas no proxecto de remodelaciéon redactado polo arquitecto R.S.S. e
autorizado pola Xunta de Goberno Local o 9 de febreiro de 2004. Contra tal resolucion foi
jnterposto recurso de reposicion que foi estimado pola Xunta de Gobernd Local en reunién
de data 17.04.2007 declarando a caducidade do procedemento sancionador instruido e o
arquivo das actuacions. En data 19.10.2007, ao non atoparse prescrita a infraccion, o
Concelleiro Delegado de Patrimonio acorda incoar, polos mesmos feitos, un novo
expediente sancionador & AEMT (Expte. 18187/240), non constan mais tramites polo que tal
expediente debe entenderse caducado.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
I.- Normativa de apricacion

» L 7/1985 de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local (LRBRL).

» L 33/2003 de 3 de novembro, de Patrimonio das Administraciéns Publicas (LPAAP).

* RD 1373/2009, de 28 de agosto, polo que se aproba o regulamento de patrimonio
das administacions publicas

* Lei 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia

* RDL 3/2011 de 14 novembro, do Texto Refundido da Lei de contratos do Sector
Publico (TRLCSP)

* RD 24 xullo de 1889 do Cédigo Civil (CC).

* RD 1372/1986 de 13 de xufio, do Regulamento de Bens das Entidades Locais.
(RBEL).

Il.- Natureza do espazo publico ocupado pola escaleira

Segundo a Subcarpeta | dos traballos previos do Inventario Municipal de Bens e Dereitos, o
Mercado Municipal das Travesas (Norte, rua Luis Seoane; Sur, rta Médico José Mato e
Camino de Espedrigada n° 9 e 11; Leste, rua Médico José Mato n° 18 e Oeste, Camino de
Espedrigada) atdpase identificado no epigrafe "Bens Inmobles" co numero 1/134; ocupa
unha superficie en planta baixa de 1.445 m2 e ten unha superficie total construida de 5.435
m2.
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No vento norte, na rda Luis Seoane, en virtude dos planos reformados presentados en data
21.07.2004, ainda que sen licenza ou titulo xuridico que a ampare, atépase unha escaleira
exterior metalica de evacuacion con duas mesetas que, sobrevoando tal fachada, transcorre
desde a via publica ata o primeiro andar do edificio supofiendo a sta proxecciéon sobre o
terreo (via publica) unha ocupacion de aproximadamente 14,97 m2 (1,38 x10,85). Tal
ocupacion, ainda sendo anormal ao non ser conforme co destino principal do ben de que se
trata (via publica cuxo principal destino é facilitar o transito peonil) é inocua para 0s
intereses municipais pois tal transito, en tan exigua distancia, non resulta substancialmente
afectado. Asi se manifiesta o enxefieiro da edificacién no seu informe de data 26.06.2015,
sinalando que non incide sobre a circulacién nin das persoas nin dos vehiculos.

A existencia de tal escaleira ten a sta orixe e razén de ser no cumprimento axeitado e
cauteloso da normativa sectorial contra incendios que no seu dia, no momento da
presentacion dos planos reformados, atopabase determinada pola NBE CPI-96 e que hoxe
ten o seu fundamento no Documento Basico de Seguridade en caso de Incendios, DB-SI do
Cddigo Técnico da Edificacion aprobado por Real Decreto 314/2006 de 17 de marzo, que no
apartado 11.3 do artigo 11, referindose a Esixencia basica Sl 3: Evacuacion de ocupantes,
sinala: "O edificio dispofiera dos medios de evacuacion axeitados para facilitar que o0s
ocupantes podan abandonalo ou alcanzar un lugar seguro dentro do mesmo en condicions
de seguridade”.

Nos informes técnicos que constan na documentacion remitida emitidos polos arquitectos
municipais da Oficina de Patrimonio e de Oficina Técnica de Licenzas da XMU advirten
repetidamente que tal construcién "sobrevoa terreos alieos a parcela de concesion do
mercado" e que a escaleira "seria permisible se se realizara sobre a propia parcela do
mercado”.

Nada que obxectar aos informes técnicos emitidos pois non se pode poner en cuestion o
caracter de dominio publico do espazo sobre 0 que se proxecta e descansa a escaleira (rua
Luis Seoane), non obstante a solucion xuridica a problematica formulada resulta pacifica e
sinxela non sendo necesario que a escaleira se levante sobre a propia parcela do Mercado.

lll.- Réxime xuridico e Prego de clausulas administrativas que rexera a concesion
administrativa do uso privativo do espacio de 14,97 m? na rua Luis Seoana

Con caracter xeral, estan excluidos do ambito de apricacion da lexislacion de contratos, art
4.1 letra “0"TRLCAP, as concesiéns sobre bens de dominio publico.

As concesions sobre bens de dominio publico, rexiranse, de conformidade co previsto no
artigo 84.3 LPAP, precepto de apricacion basica, en primer lugar, pola lexislacion especial
reguladora daquelas e, a falta de normas especiais ou en caso de insuficiencia destas, polas
disposicions desta lei.

E regla xeral no noso dereito a necesidade de titulo habilitante, outorgado pola autoridade
competente, para a ocupacion de bens de dominio publico ou para a sda utilizacion en
forma que exceda o dereito de uso que corresponde a todos (artigo 84 LPAP).

No presente caso, a cesion do espazo de vial residual ocupado pola escaleira a prol da

AEMT, constitie un uso privativo dun ben demanial pertencente a esta administracion
municipal, que conseguintemente suxétase 6 réxime xuridico previsto no ordenamento para
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0 outorgamento das concesidons administrativas de dominio, e en concreto a regulacion
contida no capitulo 1° do titulo Il da Lei 33/2003 de 3 de novembro de Patrimonio das
Administracions Publicas e no capitulo IV do Titulo | do Real Decreto 1372/86 do
Regulamento dos Bens das Entidades Locais.

O Regulamento de Bens das Entidades Locdis ten previsto, artigo 75. 29, xunto ao uso
comun de tales bens, o uso privativo dos mesmos entendendo por este "o constituido pola
ocupacion dunha porcion del dominio publico de modo que limite ou exclia a utilizacion
polos demais interesados"”. O artigo 78.1. a) do mesmo texto legal sinala que estaran
suxeitos a concesién administrativa o uso privativo de bens de dominio publico, en similar
sentido se pronuncia o artigo 86.3 da LPAP; o artigo 79 advirte que as concesions sobre
tales bens non poderan outorgarse por un prazo superior a noventa e nove anos e o artigo
80 sinala as clausulas minimas con arranxo as cales debe outorgarse ditas concesioéns.

O prego contén as clausulas necesarias resefiadas no art 80 RBEL.

De conformidade co previsto nos artigos 93.4 LPAP o canon pola ocupacion do espazo
publico calctlase polo enxefieiro da edificacién en 78,56 euros/ano.

En conclusién, nada en dereito impide que o Concello de Vigo co animo de conciliar os seus
intereses e os de AEMT,; na condicién de concesionario do servizo publico de mercado no
Mercado das Travesas que ostenta a AEMT; co propdsito de conxugar a seguridade fisica
das persoas e dos usuarios do mercado -ben xuridico de primeira orde- eos dereitos
patrimoniais municipais, acorde outorgar a tal entidade unha concesién de dominio publico
para o uso privativo (ocupacion exclusiva) dunha superficie de 14,97 m2 de via publica na
rua Luis Seoane ao obxecto de que sobre tal ocupacion -que non xera prexuizos ao interese
publico nin a tercelros- o concesionario, é dicir a AEMT, proceda a instalaciéon dunha
escaleira metélica de evacuacion que sobrevoe a fachada norte da edificacion desde a rda
ata o primeiro andar. Tal concesién especifica de dominio é allea e non afecta ao contrato
de xestion de servizos publicos outorgado & AEMT en data 31.08.1994 polo que non supon
modificacion do mesmo.

A concesién de dominio constituira titulo xuridico suficiente para posibilitar a “legalizacién”
de tal instalacion (art 84.1LPAP); sen prexuizo da aprobacion do proxecto correspondente
no que se recollan as obras realmente executadas e o seu axuste & normativa vixente.

IV.-Procedemento e forma da adxudicacion

Para o outorgamento da concesion administrativa como titulo habilitante para o uso privativo
de dominio publico, a Lei de Patrimonio das Administracions Publicas, por remision do
disposto no apartado 2 do art 7RBEL, no seu artigo 93.1 dispofie que o “Outorgamento de
concesions sobre bens de dominio publico efectuarase en réxime de concorrencia. Non
obstante, podera acordarse o outorgamento directo nos supostos previstos no artigo 137.4
desta lei, cando se dean circunstancias excepcionais, debidamente xustificadas, ou noutros
supostos establecidos nas leis”.

Neste senso, o artigo 137.4 autoriza a concesion directa cando a “venta”,neste caso
concesion, se efectie a prol de quen ostente un dereito de adquisicion preferente
recofiecido por disposicion legal, letra “h”, ou na “letra i”, cando por razéns excepcionais se
considere conveniente efectuar a “venta” a prol do ocupante do inmoble. Dadas as
condiciéns preexistentes, e realidade factica e legal, en canto o propio Pleno do Concello en
data 31.08.1994 acordou ceder o edificio municipal do Mercado Municipal das Travesas a
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AEMT, na sua de concesionario do servizo publico, e ocupante actual do inmoble, e a
necesidade xustificada nos informes técnicos da escaleira metalica como via de evacuacion,
resulta axeitada a concesion directa do espacio ocupado pola escaleira.

V.- Competencia

A competencia para a resolucion do presente expediente correspondelle & Xunta de
Goberno Local, conforme ¢ previsto na Disposicion adicional segunda, paragrafo 3° do TR
da Lei de Contratos do Sector Publico.

A concesion que no seu caso se acorde tera efectos unha vez sexa aceptada en tédolos
seus termos polo érgano de goberno da AEMT.

A vista das anteriores circunstancias, e previo informe xuridico favorable e da Intervencion
Xeral, proponse & Xunta de Goberno Local, en uso das facultades que lle confire a
lexislacion vixente, a adopcién do seguinte

ACORDO

Primeiro.- Aprobar inicialmente o Prego de clausulas administrativas que rexera a
concesién administrativa do uso privativo dun espacio de 14,97 m2 na Rua Luis Seoane.

Segundo.-Someter a informacioén publica polo prazo de trinta dias o prego de clausulas
administrativas aprobados.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no pecedente informe.

7(1028).- SOLICITUDE DE PAGAMENTO DE GASTOS XUDICIAIS
FORMULADA POLO FUNCIONARIO MUNICIPAL D. OSCAR COUCE SENRA.
EXPTE. 26204/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 18/02/15 e o
de fiscalizacién do 23/03/15, dase conta do informe-proposta do 11/03/15, da xefa do
servizo de RR HH conformado polo concelleiro-delegado de Xestion Municipal que di
0 seguinte:

‘ANTECEDENTES

1.- En escrito de data 02/02//2015 (documento administrativo n°® 150012937) o funcionario
D. Oscar Couce Senra, con n° de persoal 79389, Técnico de Xestion, adscrito a Direccion
de Ingresos solicita o aboamento dos gastos xudiciais ocasionados como consecuencia do
persoamento do mesmo -en calidade de imputado- nas dilixencias previas-procedemento
abreviado n° 5998/2011, seguidas no Xulgado de Instruccién n° 8 de Vigo, tendo sido
dictados Auto de 17/07/2014, de sobreseimento provisional e arquivo das actuacions, entre
0S que se sinala expresamente a D. Oscar Couce Senra, e Auto de data 27/11/2014 polo
que se desestima o recurso interposto e confirma en todos 0s seus extremos o auto de
17/07/2014.
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2.- O importe solicitado ascende a unha contia de 1.909,91 euros, aportandose a tal efecto
facturas emitidas por:

Avogado: D. Daniel Arquero Garcia, con NIF 36.134.903-V, por un importe de 1.573,00
euros.

Procuradora: D2 M2 Dolores Cobas Gonzalez, con NIF 36.120.641-S, por importe de 336,91
euros.

3.- Incorporase ao presente expediente administrativo informe de data 18/02/2015, da titular
da Asesoria Xuridica Municipal.

FUNDAMENTACION XURIDICA

.- A Lei 7/2007, do 13 de maio, do Estatuto Basico do Empregado Publico (BOE n° 89, do
venres 13 de abril do 2007) establece no seu artigo 14 o dereito dos empregados publicos a
defensa xuridica e proteccion da Administracion Publica nos procedementos que se sigan
ante calquera orde xurisdiccional como consecuencia do exercicio lexitimo das suas
funciéns ou cargos publicos.

I.- O artigo 36 do vixente “Acordo regulador das condicions econémicas e sociais dos
traballadores/as ao servizo do Concello de Vigo”, aprobado en sesion plenaria de data 28 de
decembro do 1998, establece que o Concello, ben a través dos seus servizos xuridicos ou
con profesionais contratados prestara asesoramento e defensa xuridica ao persoal nos
litixios derivados de feitos ocorridos como consecuencia do desenvolvemento das funcions
propias do seu cargo, sen prexuizo do reembolso das cantidades que procedan se se
demostrase na sentenza que existiu por parte do funcionario/a extralimitacién, abuso de
autoridade, dolo ou neglixencia grave no exercicio das suas funcions.

lll.- De conformidade co anteriormente exposto, e vistas as competencias que en canto a
autorizacion e disposicion de gastos en materias competenciais relativas ao persoal
municipal ostenta a Xunta e Goberno Local ex artigos 127.1, apartados g) e h) da Lei
7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Administracion Local, proponse a
imputacion orzamentaria do gasto a aplicacion orzamentaria 922002269901
“Indemnizaciéons a cargo do Concello” dos vixentes Orzamentos Municipais, sempre nos
termos do indicado no previo o preceptivo informe de fiscalizacion previa do gasto proposto
pola Intervencion Xeral Municipal (artigos 213 a 223 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do
5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais).

En consecuencia, e coa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal nos termos do establecido no Decreto da Excma. Alcaldia de 29.07.2014, elévase
ao dito érgano a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO.- Acordar o aboamento dos gastos xudiciais ocasionados 6 funcionario D. Oscar
Couce Senra, con n° de persoal 79389, Técnico de Xestién, adscrito a Direccion de
Ingresos como consecuencia do persoamento do mesmo -en calidade de imputado- nas
dilixencias previas-procedemento abreviado n° 5998/2011, seguidas no Xulgado de
Instruccién n° 8 de Vigo, tendo sido dictados Auto de 17/07/2014, de sobreseimento
provisional e arquivo das actuacions, entre os que se sinala expresamente a D. Oscar
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Couce Senra, e Auto de data 27/11/2014 polo que se desestima o recurso interposto e
confirma en todos 0s seus extremos o auto de 17/07/2014.

Os ditos gastos concrétanse nun importe total de 1.909,91 euros, segundo as facturas
emitidas por:

Avogado: D. Daniel Arquero Garcia, con NIF 36.134.903-V, por un importe de 1.573,00
euros.

Procuradora: D? M2 Dolores Cobas Gonzéalez, con NIF 36.120.641-S, por importe de 336,91
euros.

Debendo imputarse o gasto a aplicacion orzamentaria 922002269901 “Indemnizacions a
cargo do Concello” dos vixentes Orzamentos Municipais, nos termos do indicado no
preceptivo informe de fiscalizacién previa do gasto.

SEGUNDO.- Notificar o presente acordo o interesado, Xefatura da Area de Réxime Interior,
Xefatura do Servizo Contencioso da Asesoria Xuridica Municipal e Intervencion Xeral
Municipal aos efectos oportunos.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precendente informe.

8(1029).- RECLAMACIONS PREVIAS A ViA XURISDICCIONAL LABORAL EN
CONCEPTO DE CANTIDADES CON CARGO AO FONDO DE ACCION SOCIAL
(FAS) PRESENTADAS POR D* MONICA LOPEZ-CORONADO CARNERO. EXPTE
26909/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa da area
de Réxime Interior do 28/08/2015 conformado polo concelleiro-delegado de area, que di o
seguinte:

‘ANTECEDENTES:

1.- En escritos de datas 24/04/2015 (documento n°® 150048575) e 17/07/2015 (documento n°
150095172) D? Monica Lépez-Coronado Carnero, con DNI 36.071.855-N, presenta
reclamacions previas a via xurisdiccional laboral en concepto de cantidades con cargo ao
Fondo de Accion Social (FAS) con respecto a axudas sociosanitarias 2015-12 fase, tendo
presentado solicitude ao efecto.

2.- En sesion de data 31/01/2014, a Xunta de Goberno Local acordou:

“Primeiro.- Declarar o cese dos vinculos contractuais laborais do persoal laboral indefinido
por resolucién xudicial firme relacionados en informe técnico de data 17/12/2013, nos
termos e condicions do informe emitido ao expediente administrativo n° 24.698/220 e do
informe-proposta que antecede, unha vez rematados 0S procesos selectivos para a
provision de 1 praza de Técnico medio de Servizos Econémicos (subgrupo A2 de titulacion,
escala de Administracion Especial) e 13 prazas (1 quenda libre) de Administrativo/ de
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Administraciéon Xeral (subgrupo C1 de titulacién, escala de Administracion Xeral),
concretandose os ditos vinculos no persoal seguinte:

-D@ Susana Gonzalez Torres, con n° de persoal 78.536: Categoria profesional recofiecida
por sentenza de “Técnico de Xestion Econémica”, subgrupo A2.

-D& Monica Ldépez-Coronado Carnero, con n° de persoal 77.467: Categoria profesional
recofiecida por sentenzas xudiciais firmes de Técnico Médio-Técnico de Xestion Econdmica,
Subgrupo A2.

-D2 Belén Pérez Freire, con n° de persoal 77.991: Categoria profesional recofiecida por
sentenza xudicial firme de Oficial Administrativa, Subgrupo C1 (equiparable a Administrativo
de Administracion Xeral, Subgrupo C1).

Segundo.- Dispofier que o cese do dito persoal tera efectos econémicos e administrativos
do dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do presente acordo, e en todo caso, da
data de toma de posesion dos funcionarios de novo ingreso con cargo a 1 praza vacante de
Técnico/a medio de Servizos Econoémicos (quenda libre) e 1 Administrativo/a de
Administracién Xeral (quenda libre) ofertados nas OEPs 2010 e 2011 do Concello de Vigo.

Terceiro.- Notifiquese o presente acordo aos interesados/as, Sr. Concelleiro/a-delegado/a
da Area de Promocién Econémica e Emprego, Intervencién Xeral Municipal, Xefatura da
Area de Réxime Interior (Xefatura e técnico de planificacion e organizacion); Negociados de
Seguridade Social e Xefatura de Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego aos efectos
oportunos.”

3.- Solicitado informe a Comision Xestora do Fondo de Accion Social (CXFAS) en data
08/05/2015 e 28/07/2015 a Secretaria da mesma emite informe no cal se sinala que:

“Esta comision en xuntanza celebrada o 27-04-2015 acordou ratificarse no acordo tomado o
dia 05-03-2015 de denegar esta peticion, toda vez que segundo os datos que figuran no
noso poder non figura no cadro de persoal, requisito para acceder a ditas axudas.

En canto o apartado sexto da sua reclamacion, esta comision non ten constancia destes
feitos.”

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- O artigo 125 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das
Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, modificada por Lei
4/1999, establece a obrigatoriedade de esgotamento da via administrativa previa ao
exercicio de accions en via xurisdiccional laboral. Igualmente, o Real Decreto Lexislativo
2/1995, do 7 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Procedemento
Laboral, contempla nos seus artigos 63 a 73 —ambos inclusive- a obriga de exercitar a
reclamacion administrativa previa con anterioridade ao exercicio de via laboral.

Dado que o obxecto da reclamacion non versa sobre as materias expresamente excluidas
contida no artigo 70 da mesma norma, procede en consecuencia admitir a tramite a mesma,
con pronunciamento expreso sobre a sua admisibilidade ou inadmisibilidade.

Il.- En canto ao obxecto da reclamacion previa en concepto de cantidades con cargo ao
Fondo de Accidon Social (FAS) que conforma o fondo do asunto, debe considerarse que o
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artigo 8 do Regulamento rector do FAS establece, en canto aos beneficiarios das axudas do
mesmo e ao procedemento de xestion das solicitudes, que:

“1.- Poderan solicitar axudas con cargo aos programas contemplados no FAS o persoal
municipal encadrado no cadro de persoal orzamentaria e o personal laboral declarado
indefinido por resolucién xudicial firme.

2.- As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado que se aprobard conxuntamente
coas bases, adxuntando a documentacion acreditativa do cumprimento dos requisitos
establecidos nas mesmas, debendo aportarse na sede fisica da Comision Xestora do FAS,
que debera acusar recibo formal das mesmas ao solicitante.

O prazo para a presentacion de solicitudes figurara en cada unha das convocatorias
concretas, debendo expresamente contemplar a data de finalizaciéon do mesmo.

As convocatorias deberan ser difundidas entre o persoal municipal para cofiecemento, ben
mediante a insercion de anuncios nos taboleiros dispofiibles nas distintas dependencias
municipais, ou ben mediante medios electronicos ou informéaticos (intranet, correo
electrénico).”

Resulta ser a Comision Xestora a que ostenta as competencias, en virtude da norma
regulamentaria, para a avaliacion e proposta das solicitudes presentadas.

Asi o establece o artigo 9, cando sinala que:

“Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, a Comision Xestora do Fondo de
Accion Social procedera a realizacion das actuacions previstas no artigo 5 do
presente regulamento, formulando en consecuencia proposta de resolucion ao
6rgano municipal competente para a aprobacion das retribucions do persoal
municipal. En relacion coa tramitacion administrativa, o Presidente/a da Comision remitira a
proposta efectuada, debidamente motivada e xustificada ao Servizo de Recursos Humanos,
aos estrictos efectos de imputacion orzamentaria e contable, previos & preceptiva
fiscalizacion do gasto, necesaria para a aprobacion polo érgano municipal competente.”

lll.- Asi mesmo, o Xulgado do Social n° 2-Reforzo de Vigo, con data 28/07/2015, dictou
sentenza n° 504/2015, no procedemento 845/2014, sendo demandante a interesada en
materia de cantidades (fondo social do ano 2013), na que se desestima a demanda
presentada pola Sra. Lépez-Coronado Carnero, e no feito 2.- declarase probado que: “A
demandante cesou na sua relacion laboral co Concello de Vigo o dia 05/02/2014 (feito non
controvertido). En consecuencia dado que a convocatoria de ditas axudas socio-saniarias 12
fase 2015, foi aprobada en data 02/02/2015 pola Xunta de Goberno Local, a interesada non
reunia o0s requisitos regulamentariamente establecidos para dispofier da condicién de
beneficiaria do FAS, como neste caso seria dispofier da condicion legal de persoal laboral
indefinido do Concello de Vigo na data de inicio do periodo de presentacion de solicitudes
(iniciado o 03/02/2015 e rematado o 04/03/2015), polo que procede desestimar as
reclamacions previas presentadas.

IV.- ORGANO COMPETENTE
Esta residenciada a competencia na Xunta de Goberno Local ex artigo 127.1, apartados g)
e h) da Lei 7/1985, Reguladora de Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do
27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Administracion Local.
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IV.- PROPOSTA DE ACORDO
En xusta coherencia coa motivacion legal, antecedentes e argumentos xuridicos expostos;
pola presente e coa previa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal-Persoal, elévase a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte ACORDO:

Primeiro.- Desestimar as reclamacions previas & via xurisdiccional laboral en concepto de
cantidades con cargo ao Fondo de Accion Social (FAS) con respecto a axudas
sociosanitarias ano 2015, presentadas en escritos de datas 24/04/2015 (documento n°
150048575) e 17/07/15 (documento n° 150095172) por D2 Monica Lopez-Coronado
Carnero, con DNI 36.071.855-, de conformidade cos informes emitidos pola Secretaria da
Comisién Xestora do Fondo de Accién Social en data 08/05/2015 e 28/07/2015 e nos termos

do informe-proposta que antecede e atencion a motivacion legal contida no mesmo.

Segundo.- Notifiquese o presente acordo a interesada, Sr. Presidente da Comision Xestora
do Fondo de Accién Social, Intervencion Xeral Municipal e Sra. Titular da Asesoria Xuridica
Municipal.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precendente informe.

9(1030).- RECLAMACION PREVIA A VIA XURISDICCIONAL LABORAL EN
COCEPTO DE CANTIDADES CON CARGO AO FONDO DE ACCION SOCIAL
(FAS) “AXUDAS ESTUDOS 2014-2015” PRESENTADA POR D= MONICA LOPEZ-
CORONADO CARNERO. EXPTE 26990/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa da area
de Réxime Interior do 28/08/2015 conformado polo concelleiro-delegado de area, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES

1.- En escrito de data 05/08/2015 (documento n° 150102097) D? Mdnica Lopez-Coronado
Carnero, con DNI 36.071.855-N, presenta reclamacion previa a via xurisdiccional laboral en
concepto de cantidades con cargo ao Fondo de Accién Social (FAS) con respecto a axudas
estudos 2014-2015, tendo presentado solicitude ao efecto.

2.- En sesion de data 31/01/2014, a Xunta de Goberno Local acordou:

“Primeiro.- Declarar o cese dos vinculos contractuais laborais do persoal laboral indefinido
por resolucion xudicial firme relacionados en informe técnico de data 17/12/2013, nos
termos e condiciéns do informe emitido ao expediente administrativo n°® 24.698/220 e do
informe-proposta que antecede, unha vez rematados 0S procesos selectivos para a
provision de 1 praza de Técnico medio de Servizos Econémicos (subgrupo A2 de titulacion,
escala de Administracion Especial) e 13 prazas (1 quenda libre) de Administrativo/ de
Administracion Xeral (subgrupo C1 de titulacion, escala de Administracion Xeral),
concretandose os ditos vinculos no persoal seguinte:
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-D@ Susana Gonzalez Torres, con n° de persoal 78.536: Categoria profesional recofiecida
por sentenza de “Técnico de Xestion Econémica”, subgrupo A2.

-D@ Monica Ldépez-Coronado Carnero, con n° de persoal 77.467: Categoria profesional
recofiecida por sentenzas xudiciais firmes de Técnico Médio-Técnico de Xestion Econdmica,
Subgrupo A2.

-D? Belén Pérez Freire, con n° de persoal 77.991: Categoria profesional recofiecida por
sentenza xudicial firme de Oficial Administrativa, Subgrupo C1 (equiparable a Administrativo
de Administracion Xeral, Subgrupo C1).

Segundo.- Dispofier que o cese do dito persoal tera efectos econémicos e administrativos
do dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do presente acordo, e en todo caso, da
data de toma de posesion dos funcionarios de novo ingreso con cargo a 1 praza vacante de
Técnico/a medio de Servizos Econdmicos (quenda libre) e 1 Administrativo/a de
Administracién Xeral (quenda libre) ofertados nas OEPs 2010 e 2011 do Concello de Vigo.

Terceiro.- Notifiquese o presente acordo aos interesados/as, Sr. Concelleiro/a-delegado/a
da Area de Promocién Econémica e Emprego, Intervencién Xeral Municipal, Xefatura da
Area de Réxime Interior (Xefatura e técnico de planificacion e organizacion); Negociados de
Seguridade Social e Xefatura de Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego aos efectos
oportunos.”

3.- Solicitado informe a Comision Xestora do Fondo de Accion Social (CXFAS) en data
14/08/2015 a Secretaria da mesma emite informe no cal se sinala que:

“Esta comision en xuntanza celebrada o 13-08-2015 acordou ratificarse no acordo tomado o
dia 28-05-2015 de denegar esta peticion, toda vez que segundo os datos que figuran no
noso poder non figura no cadro de persoal, requisito para acceder a ditas axudas.

En canto o apartado quinto da sua reclamacion, esta comisién non ten constancia destes
feitos.”

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- O artigo 125 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, modificada por Lei
4/1999, establece a obrigatoriedade de esgotamento da via administrativa previa ao
exercicio de acciéns en via xurisdiccional laboral. Igualmente, o Real Decreto Lexislativo
2/1995, do 7 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Procedemento
Laboral, contempla nos seus artigos 63 a 73 —ambos inclusive- a obriga de exercitar a
reclamacion administrativa previa con anterioridade ao exercicio de via laboral.

Dado que o obxecto da reclamacioén non versa sobre as materias expresamente excluidas
contida no artigo 70 da mesma norma, procede en consecuencia admitir a tramite a mesma,
con pronunciamento expreso sobre a sta admisibilidade ou inadmisibilidade.

Il.- En canto ao obxecto da reclamacion previa en concepto de cantidades con cargo ao
Fondo de Accién Social (FAS) que conforma o fondo do asunto, debe considerarse que o
artigo 8 do Regulamento rector do FAS establece, en canto aos beneficiarios das axudas do
mesmo e ao procedemento de xestion das solicitudes, que:
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“1.- Poderan solicitar axudas con cargo aos programas contemplados no FAS o persoal
municipal encadrado no cadro de persoal orzamentaria e o personal laboral declarado
indefinido por resolucion xudicial firme.

2.- As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado que se aprobara conxuntamente
coas bases, adxuntando a documentacion acreditativa do cumprimento dos requisitos
establecidos nas mesmas, debendo aportarse na sede fisica da Comision Xestora do FAS,
que debera acusar recibo formal das mesmas ao solicitante.

O prazo para a presentacion de solicitudes figurara en cada unha das convocatorias
concretas, debendo expresamente contemplar a data de finalizacion do mesmo.

As convocatorias deberan ser difundidas entre o persoal municipal para cofiecemento, ben
mediante a insercién de anuncios nos taboleiros dispofiibles nas distintas dependencias
municipais, ou ben mediante medios electronicos ou informaticos (intranet, correo
electronico).”

Resulta ser a Comisién Xestora a que ostenta as competencias, en virtude da norma
regulamentaria, para a avaliacién e proposta das solicitudes presentadas.

Asi o establece o artigo 9, cando sinala que:

“Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, a Comision Xestora do Fondo de
Accion Social procedera a realizacion das actuacions previstas no artigo 5 do
presente regulamento, formulando en consecuencia proposta de resolucion ao
organo municipal competente para a aprobacién das retribucions do persoal
municipal. En relacion coa tramitacion administrativa, o Presidente/a da Comision remitira a
proposta efectuada, debidamente motivada e xustificada ao Servizo de Recursos Humanos,
aos estrictos efectos de Iimputacion orzamentaria e contable, previos a preceptiva
fiscalizacion do gasto, necesaria para a aprobacion polo érgano municipal competente.”

lll.- Asi mesmo, o Xulgado do Social n°® 2-Reforzo de Vigo, con data 28/07/2015, dictou
sentenza n° 504/2015, no procedemento 845/2014, sendo demandante a interesada en
materia de cantidades (fondo social do ano 2013), na que se desestima a demanda
presentada pola Sra. Lopez-Coronado Carnero, e no feito 2.- declarase probado que: “A
demandante cesou na sua relacion laboral co Concello de Vigo o dia 05/02/2014 (feito non
controvertido). En consecuencia dado que a convocatoria de ditas axudas de estudos 2014-
2015 —o curso escolar é de setembro 2014 a xufio 2015- foi aprobada en data 17/04/2015
pola Xunta de Goberno Local, a interesada non reunia os requisitos regulamentariamente

establecidos para dispofier da condicion de beneficiaria do FAS, como neste caso seria

dispofier da condicién legal de persoal laboral indefinido do Concello de Vigo na data de
inicio do periodo de presentacion de solicitudes (iniciado o 18/04/2015 e rematado o

18/05/2015), polo que procede desestimar a reclamacion previa presentada.

IV.- ORGANO COMPETENTE
Esta residenciada a competencia na Xunta de Goberno Local ex artigo 127.1, apartados Q)

e h) da Lei 7/1985, Reguladora de Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do
27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Administracion Local.
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IV.- PROPOSTA DE ACORDO

En xusta coherencia coa motivacion legal, antecedentes e argumentos xuridicos expostos;
pola presente e coa previa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal-Persoal, elévase & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte ACORDO:

Primeiro.- Desestimar a reclamacion previa & via xurisdiccional laboral en concepto de
cantidades con cargo ao Fondo de Accion Social (FAS) con respecto & axudas estudos
2014-2015 —o curso escolar abarca o periodo de setembro 2014 a xufio 2015-, presentada
en escrito de data 05/08/2015 (documento n° 150102097) por D& Moénica Lopez-Coronado
Carnero, con DNI 36.071.855-, de conformidade co informe emitido pola Secretaria da
Comisién Xestora do Fondo de Accién Social en data 14/08/2015 e nos termos do informe-
proposta que antecede e atencion a motivacion legal contida no mesmo.

Segundo.- Notifiquese o presente acordo a interesada, Sr. Presidente da Comisién Xestora
do Fondo de Accién Social, Intervencion Xeral Municipal e Sra. Titular da Asesoria Xuridica
Municipal.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precendente informe.

10(1031).- RECLAMACION PREVIA A VIA XURISDICCIONAL LABORAL EN
CONCEPTO DE RECLAMACION DE CANTIDADES PRESENTADA POR D.
BENJAMIN GARCIA CASTRO. EXPTE 26940/220

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do
27/08/15, da xefa da area de Réxime Interior conformado polo concelleiro-delegado
de area que di o seguinte:

“ANTECEDENTES

1.- En escrito de data 07/08/15 (documento n°® 150103324) D. Benjamin Garcia Castro, con
DNI 34.870.900-W, presenta reclamacion previa a via xurisdiccional laboral (reclamacion de
cantidades) polos conceptos de diferencias de convenio, 14 dias de xullo, vacacions-15 e
indemnizacioén fin de contrato.

O reclamante carece de vinculo xuridico algiun co Concello de Vigo (tanto en réxime
administrativo como laboral), carecendo igualmente da condicion de persoal ao servizo do
sector publico local de Vigo en algunha das modalidades previstas na Lei 7/2007, di 12 de
abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, e por tal motivo, non se somete aos
sistemas de control de presenza horaria —obrigatorios para os empregados/as publicos
municipais- nin consta na xestion de permisos, vacacions e licenzas do persoal municipal.

O reclamante manifesta e recofiece que viu prestando servizos no texto da reclamacion
previa ter mantido e/ou manter un vinculo contractual laboral coa empresa “IMA Productos
Técnicos S.L.".

2.- Visto o escrito indicado, foi solicitado informe & Xefatura do Servizo de Montes, Parques
e Xardins, informe de data de sinatura 12/08/2015 e que obra incorporado ao presente
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expediente administrativo, a vista do cal procede a emision do correspondente informe-
proposta ao érgano municipal competente.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- O artigo 125 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, modificada por Lei
4/1999, establece a obrigatoriedade de esgotamento da via administrativa previa ao
exercicio de acciéns en via xurisdiccional laboral. Igualmente, o Real Decreto Lexislativo
2/1995, do 7 de abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Procedemento
Laboral, contempla nos seus artigos 63 a 73 —ambos inclusive- a obriga de exercitar a
reclamacion administrativa previa con anterioridade ao exercicio de via laboral.

Dado que o obxecto da reclamacion non versa sobre as materias expresamente excluidas
contida no artigo 70 da mesma norma, procede en consecuencia admitir a tramite a mesma,
con pronunciamento expreso sobre a sta admisibilidade ou inadmisibilidade.

Il.- En canto ao obxecto da reclamacion de cantidades, dereito a percepcion conceptos de
diferencias de convenio, 14 dias de xullo, vacacions-15 e indemnizacion fin de contrato que
conforma o fondo do asunto, debe terse en conta que o marco normativo de aplicacion ao
emprego publico vén conformado esencialmente pola Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto
Basico do Empregado Publico, que regula detalladamente os sistemas de acceso ao
emprego publico, que deberan en todo caso respetar os principios de igualdade, mérito e
capacidade dacordo co previsto na propia norma e no resto do ordenamento xuridico (artigo
55).

A propia Constitucion de 1978 contempla que o acceso a funcién publica debera efectuarse
dacordo cos principios de mérito e capacidade (artigo 103.3) garantindo o dereito
fundamental & igualdade de trato no artigo 14.

Idéntica prevision rexe no dereito do emprego publico en canto ao acceso a condicion de
persoal laboral (temporal, fixo ou indefinido) ao servizo do sector publico.

En consecuencia, 0s Unicos sistemas de acceso ao emprego publico -e conseguinte
integracion na plantilla organica municipal- pasan inexcusable e legalmente pola superacion
dun proceso selectivo de concorrencia competitiva que observe tales principios, o cal non
ten sucedido no presente suposto.

lll.- No informe emitido pola Xefatura do Servizo de Montes, Parques e Xardins en data
12/08/2015 sinalase literalmente que:

“En canto a reclamacion de D. Benjamin Garcia Castro, por parte deste departamento
inférmase que a nosa Unica relacion coa empresa “IMA Productos Técnicos SL” foi a de
adxudicar os “Traballos de albaneleria no Parque do Castro” por ser a oferta mais
econdmica en prezo/hora, ignorando calquera tipo de relacion no que se refire a convenios,
salarios, etc, que poidan existir entre dita empresa e 0s seus traballadores.”

En consecuencia, non cabe inferir vinculo laboral algun entre a reclamante —que, en toda
caso, teria a condicion de persoal da empresa a cal prestaba ou presta servizos- e o
Concello de Vigo. debendo salientarse que calquera reclamacion derivada do vinculo laboral
mantido entre a empresa indicada e o reclamante, debera ser dirimido entre ambas
mediante os mecanismos legalmente establecidos na Lei 36/2011, do 10 de outubro,
Reguladora da Xurisdiccion Social.
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As prestacions obxecto do contrato xestionado polo Servizo de Montes, Parques e Xardins,
segundo se detalla no informe do de data 12/08/2015, en ningun suposto implican o
exercicio de potestades ou funciéns reservadas exclusivamente a funcionarios publicos (vid.
artigo 9.2 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico) ou
conlevan a necesidade de recurrir a persoal laboral ao servizo das Administracions Publicas,
tendo caracter limitado no tempo a sta execucion, e sendo susceptibles de externalizacion
segundo a lexislacion vixente en materia de contratos das Administracions Publicas (NOTA:
ata o 16/11/2011 rexia a Lei 30/2007, do 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico,
norma aplicable aos contratos administrativos mencionados, rexendo a partires desa data o
Real Decreto Lexislativo 2/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei de Contratos do Sector Publico).

IV.- A contratacion de servizos suxeita ao Dereito Administrativo dos contratos, como xa se
sinalou con anterioridade, atopabase prevista no momento de adxudicacion na Lei 30/2007,
do 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico, que establecia no seu Capitulo V
(Contratos de Servizos, artigos 277 a 290) o obxecto, finalidade, alcance, réxime e efectos
da citada tipoloxia contractual. En concreto, o artigo 277 sinalaba que “non poderan ser
obxecto destes contratos 0s servizos que impliquen exercicio de autoridade inherente aos
poderes publicos” (apartado 1) para salientar de seguido que “a extincion dos contratos
de servizos, non podera producirse en ningin caso a consolidacion das persoas que
teAan realizado os traballos obxecto do contrato como persoal do ente, organismo ou
entidade do sector publico contratante” (apartado 4).

V.- Debe considerarse especialmente que o lexislador estatal, sendo consciente das
desfavorables consecuencias que para as Administracions Publicas xenera o acceso ao
emprego publico de xeito irreqular mediante sentencias xudiciais de indefinicion da “relacion
laboral” -maxime no actual contexto econémico de racionalizacion e contencién do gasto
publico esixido polas autoridades econémicas da Unidn Europea e pola situacion econémica
existente- estableceu no Real Decreto 20/2012, do 13 de xullo, de medidas para garantir a
estabilidade orzamentaria e de fomento da competitividade, contemplou un apartado
especifico, denominado “Medidas en relacion coas empresas de servicios contratadas polas
AAPP” (Disposicion Adicional Primeira), aos efectos de que, no ambito da Lei de Contratos
do Sector Publico, se proceda a dictar instruccions para a correcta execucion dos servizos
que se teflan contratado, de xeito que quede clara a relacion entre os xestores da
Administracion e o personal da empresa contratada, evitando actos que puidesen
considerarse determinantes para o recofiecemento dunha relacion laboral.

A tales efectos, por parte do Servizo de Recursos Humanos déixase constancia do feito de
que a Xunta de Goberno Local, como 6rgano responsable da xestion do persoal municipal,
deberia adoptar as medidas oportunas para a adecuada concienciacion das xefaturas das
Areas e Servizos da necesidade e imperatividade legal de actuacién consonte ao marco da
eficiencia na prestacion do servizo publico ao seu cargo, debendo ter sempre presentes o
pleno sometemento a Lei e ao Dereito ao que a actividade administrativa esta suxeita por
imperativo constitucional (artigo 103 da Constitucion de 1978) entre outros principios
igualmente relevantes como os de obxectividade, eficiencia ou xerarquia.

O contrario poderia e deberia conlevar a aplicacion do réxime previsto nos artigos 93 a 98
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

En xusta coherencia co antedito, a reclamacion previa debe ser desestimada.
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VI.- Vistas as competencias que a Xunta de Goberno Local ostenta segundo o réxime de
atribucions contemplado no artigo 127.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases
do Réxime Local, en redaccion dada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para
a Modernizacién do Goberno Local, coa conformidade co Sr. Concelleiro-delegado da Area
de Xestion Municipal, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA DE
ACORDO:

“Primeiro.- Desestimar a reclamacion previa a via xurisdiccional laboral (recofiecemento de
cantidades) formulada en escrito de data 07/08/15 (documento n° 150103324) D. Benjamin
Garcia Castro, con DNI 34.870.900-W, por non ter ningun tipo de vinculacién xuridica co
Concello de Vigo (tanto en réxime administrativo como laboral), carecendo igualmente da
condicion de persoal ao servizo do sector publico local de Vigo, nos termos do informe
emitido pola Xefatura do Servizo de Montes, Parques e Xardins de dat a12/08/2015 e en
atencion aos fundamentos xuridicos expresados e motivacion exposta no informe xuridico
que antecede.

Segundo.- Notifiquese o presente acordo ao reclamante aos efectos oportunos, Asesoria
Xuridica Municipal (Xefatura do Servizo Contencioso), Xefatura do Servizo de Montes,
Parques e Xardins, significandolle que contra o mesmo poderase interpofier recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da
notificacion do acto administrativo que pofa fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime
procedente en Dereito ou dos recofiecidos pola Lei 36/2011, do 10 de outubro, Reguladora
da Xurisdiccion Social.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precendente informe.

11(1032).- GRATIFICACION DE SERVIZOS EN DOMINGOS, FESTIVOS E NOC-
TURNOS DO PERSONAL DE DIVERSOS SERVIZOS CORRESPONDENTES AO
MES DE XULLO 2015. EXPTE 26928/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
19/08/15, dase conta do informe-proposta da técnica de Formacion de RR HH con-
formado pola xefa de area de Réxime Interior e polo concelleiro-delegado de area
gue di 0 seguinte:

“Distintos servizos e unidades municipais remitiron ao servizo de Recursos Humanos
relacion dos domingos, festivos e nocturnidade correspondentes ao mes de Xullo de 2015,
todas elas co visto e prace dos Concelleiros-Delegados de cada servizo.

As instruccions sobre plantilla e relacion de postos de traballo do persoal o servizo
da Corporacién e dos seus organismos auténomos, aprobadas pola Xunta de Goberno
Local na sua sesion de data 20 de setembro de 2010 e vixente na actualidade no seu
apartado cuarto, letra a), establece que aboaranse 0s traballos realizados en horas
nocturnas, entre as 22’00 e 700 horas, cun recargo por hora traballada de 2’72 €/hora, no
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seu apartado letra b), establece que aboaranse os traballos realizados en sabados, domigos

ou festivos, cun recargo por hora de 4,02 €.

A distribucion por servizos dos gastos orixinados polos conceptos de festividade e

nocturnidade é :

TOTAL TOTAL IMPORTE

SERVICIO MES FESTIVAS | IMPORTE |NOCTURNAS| IMPORTE TOTAL

Alcaldia Xullo 126,00 506,52 48,00 130,56 637,08
Extincién Incendios| Xullo 2.893,00 11.629,86 989,00 2.690,08 14.319,94
Policia Local Xullo 5.726,30 23.019,78 11.527,08 31.353,67 54.373,45
Cemiterios Xullo 420,50 1.690,41 0,00 0,00 1.690,41
Parque Mobil Xullo 16,00 64,32 219,00 595,68 660,00
Turismo Xullo 133,00 534,66 0,00 0,00 534,66
Parque Central Xullo 192,00 771,84 279,00 758,88 1.530,72
Museo Xullo 45,75 183,92 0,00 0,00 183,92
Limpeza Xullo 0,00 0,00 582,00 1.583,04 1.583,04
TOTAIS 9.552,55 38.401,31 13.644,08 37.111,91 75.513,22

As relacions de persoal propostas para o aboamento en concepto de gratificacions
por nocturnidade e/ou festividade contidas no expediente pertencen aos servizos de
Alcaldia, Extincién de Incendios, Policia Local, Cemiterios, Parque MObil, Turismo, Parque
Central, Museo, Limpeza.

Nos informes que forman parte do expediente, asinados polas xefaturas e
concellerias de area correspondentes figuran Servizo, Numero de persoal, Nome do
empregado, data e franxa horaria que dan lugar ao aboamento en concepto de gratificacion
dos recargos de festividade e nocturnidade, total de horas nas que cada empregado
municipal desempefiou as suas funcions en xornada festiva ou horario nocturno e total a
retribuir, segundo as vixentes instruccions sobre plantilla e relacion de postos de traballo do
persoal o servicio da Corporacién e dos seus organismos auténomos.

No caso dos policias-seguridade de Alcaldia, amais da relacion de datas e franxa horaria,
dito recargo se corresponde co desempefio das funciéns propias e habituais do posto
Conductor de Alcadia.

Extincion de Incendios.- Os recargos por festividade e nocturnidade propostos
corresponde ao exceso de xornada realizado polo persoal relacionado, derivadas de
diversas actuacions e intervencions en distintos siniestros asi como horas de asistencia ao
Xxulgado, fora da xornada habitual de traballo, segundo fai constar o subxefe do servizo no
seu informe, conformado polo Concelleiro da Area, de data 06/08/2015.

Proponse o aboamento de gratificacion por festividade ao persoal relacionado do
servizo de cemiterios xa que, 0s cemiterios municipais atépanse abertos sabados, domingos
e festivos, e deben dispor da presencia do persoal municipal.

Parque Mobil.- en informes de data 01/08/2015, o xefe do Parque MOobil remite,
conformado pola xefatura da Area e o Concelleiro delegado, informe sobre horario de
execucion das mesmas que orixinan o aboamento dos recargos de festividade e
nocturnidade.
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Turismo.- tal e como se recolle no informe da Xefa de Turismo, co conforme do
Concelleiro delegado da Area, de data 07/08/2015, no que se informa do horario de
funcionamiento do Centro de Recepcion de Visitantes adscrito a dito servizo, con horario
ininterrumpido de luns a domingos entre as 10,00 e as 17,00 h, polo que corresponde o
aboamento ao persoal proposto, do recargo en concepto de festividade.

Parque Central.- Con data 03/08/2015, o xefe da Area de Servizos Xerais remite,
conformado pola xefatura da Area e o Concelleiro delegado, remite informe sobre horario de
execucion das tarefas de vixiancia que orixinan o aboamento dos recargos de festividade e
nocturnidade.

Museos.- O aboamento dos recargos por festividade ao personal do Servizo de
Museos correspondese co horario de apertura ao publico de ditas instalacions e a
imprescindible presencia do persoal municipal.

Limpeza.- Proponse o aboamento ao persoal do servizo, en concepto de
nocturnidade, polo desenvolvemento de funcions de inspeccion contratas de limpeza en
horario fora da xornada laboral, considerado nocturno (22:00 a 24:00h e 5:45 a 6:45 h).

Incliese no presente expediente relacion de persoal do Servizo da Policia Local ao
que lle corresponde o aboamento dos recargos por festividade e nocturnidade, polo
desempefio das suas funciéns segun turnos de traballo (cuadrante), exceso de xornada ou
asistencias a xulgados.

Por isto, e previo informe da Intervencion Xeral relativo a consignacion e fiscalizacion
do gasto, e o previsto no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime
Local, modificada pola lei 27/2013, de 27 de decembro e nos arts. 213 a 222 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo de Facendas Locais, asi como nas bases de
execucion dos orzamentos, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte:

ACORDO:

“Aboar en concepto de gratificacion por servicios extraordinarios de domingos,
festivos e a xornada nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a
seguinte distribucion:

TOTAL TOTAL IMPORTE
SERVICIO MES TOTAL FESTIVAS FESTIVAS |[NOCTURNAS TOTAL

De Vazquez Martinez, Manuel a

Alcaldia Xullo Fontan Balbuena, Camilo 506,52 130,56 637,08
De Aguirre Rodriguez,Manuel a

Extincion Incendios Xullo Villar Gutierrez, Alberto 11.629,86 2.690,08 14.319,94
De Abalde Casanova, JesuUs Ilvan

Policia Local Xullo a Villar Silva, Aida 23.019,78 31.353,67 54.373,45
De Alfonso Paz, Jesus a

Cemiterios Xullo Vilanova Acuia, Delmiro 1.690,41 0,00 1.690,41
De Alonso Gonzalez, Angel a

Parque Mobil Xullo Riveiro Rodriguez, José 64,32 595,68 660,00
De Barreiro Fidalgo, Natalia a

Turismo Xullo Garcia Oliweira, M2 José 534,66 0,00 534,66
De Arias Rodriguez, Damaso a

Parque Central Xullo Oliveira Quintas, Manuel 771,84 758,88 1.530,72
De Ogando Lépez, José Manuel a

Museo Xullo Roman Breijo, Manuel 183,92 0,00 183,92
De Alvarez Escudero, Favio a

Limpeza Xullo Vila Ibafiez, Raul 0,00 1.583,04 1.583,04

TOTAIS 38.401,31 37.111,91 75.513,22
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importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 75.513'22 €, con cargo
a partida presupostaria 920.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.”

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precendente informe.

12(1033).- DASE CONTA DE RESOLUCIONS DO CONCELLEIRO-DELEGADO
DA AREA DE XESTION MUNICIPAL-PERSOAL.:

A) REDUCCION DE XORNADA DE D® M MERCEDES SOTELO VAZQUEZ.
EXPTE 26942/220
Dase conta do informe-proposta do 27/08/15, da xefa da area de Réxime Interior
conformado polo secretario de Admon. Municipal que di o seguinte:

“A medio de escrito de data 06/08/2015 (doc. n° 150102856), D? M@ Mercedes Sotelo
Vazquez, con NIF 36.119.708-W e num de persoal 78967, ordenanza-porteiro, adscrita ao
Servizo de Bibliotecas, solicita se lle conceda unha reduccion de xornada de un unha hora,
repartida na entrada e saida, por motivos de conciliacion familiar, coa correspondente
diminucién proporcional do seu salario, dende o 16 de setembro de 2015.

O Art. 48.h) da Lei 7/2007, de 12 de abril do Estatuto Basico do Empregado Publico,
establece que por razéns de garda legal, cando o funcionario tefia o coidado directo dalgtn
menor de doce anos, de persoa maior que requira especial dedicacion, ou dunha persoa
con discapacidade que non desenvolva actividade retribuida, tera dereito a reducién da sua
Xornada de traballo, coa diminucién das suas retribucions que corresponda.

Con data 20/08/2015 pola xefatura do Servizo de Cultura e Bibliotecas, informase
favorablemente dita peticion, toda vez que o servizo queda cuberto.

Vistas as competencias recollidas no artigo 127.1 h) da Lei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora das Bases de Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro,
de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, e que en canto a xefatura directa
e inmediata do persoal municipal ostenta o Sr. concelleiro-delegado da area de Xestion
Municipal-Persoal por delegacion do Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, efectuada en Decreto
de 19 de xufio de 2015, sométese a sua consideracién, a seguinte PROPOSTA DE
RESOLUCION:

“Unico.- Autorizar a D* M2 Mercedes Sotelo Vazquez, con NIF 36.119.708-W e nim de
persoal 78967, ordenanza-porteiro, adscrita ao Servizo de Bibliotecas unha reduccién de
Xxornada de unha hora(repartida entre a entrada e a saida coa correspondente reduccién de
retribucions de conformidade co previsto no art. 48.h) da Lei 7/2007, do Estatuto Basico do
Empregado Publico, dende 16/09/2015.

A presente resolucion notifiquese a interesada, Xefatura do Servizo de Cultura e Bibliotecas,
Intervencion Xeral, Recursos Humanos (técnico de organizacién e planificacion de RR.HH,
Inspector Auxiliar de Persoal e Negociado de Seguridade Social) e dese conta a Xunta de
Goberno Local.”
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O concelleiro-delegado de Xestion Municipal en data 27/08/15 resolve de
conformidade coa precedente proposta.

B) REDUCCION DE XORNADA DE D? MARTA ALONSO POSADA. EXPTE
26921/220.

Déase conta do informe-proposta do 27/08/15, da xefa da area de Réxime Interior
conformado polo secretario de Admon. Municipal que di o seguinte:

“A medio de escrito de data 29/07/2015 (doc. n°® 150099646), D@ Marta Alonso Posada, con
DNI n° 36.138.135-Y e n° persoal 79396, administrativa, adscrita ao Servizo de Participacion
Cidada, solicita se lle conceda unha reduccién de xornada de un unha hora e corenta y cin-
co minutos por motivos de conciliacion familiar, coa correspondente diminucion proporcional
do seu salario, dende o 1 de setembro de 2015.

O Art. 48.h) da Lei 7/2007, de 12 de abril do Estatuto Basico do Empregado Publico, esta-
blece que por razons de garda legal, cando o funcionario tefia o coidado directo dalgun me-
nor de doce anos, de persoa maior que requira especial dedicacion, ou dunha persoa con
discapacidade que non desenvolva actividade retribuida, tera dereito a reducion da sua xor-
nada de traballo, coa diminucién das suas retribucions que corresponda.

Con data 20/08/2015 pola xefatura do Servizo de Patrticipacion Cidada, informase que non
se formula ningunha obxeccién ao mesmo.

Vistas as competencias recollidas no artigo 127.1 h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Regulado-
ra das Bases de Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de raciona-
lizacién e sostibilidade da Administracion Local, e que en canto a xefatura directa e inmedia-
ta do persoal municipal ostenta o Sr. concelleiro-delegado da area de Xestion Municipal-Per-
soal por delegacion do Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, efectuada en Decreto de 19 de xufio
de 2015, sométese a sta consideracion, a seguinte PROPOSTA DE RESOLUCION:

“Unico.- Autorizar a D2 Marta Alonso Posada, con DNI n® 36.138.135-Y e n° persoal 79396,
administrativa, adscrita ao Servizo de Participacion Cidada unha reduccion de xornada de
unha hora e corenta e cinco minutos coa correspondente reduccién de retribucions de con-
formidade co previsto no art. 48.h) da Lei 7/2007, do Estatuto Basico do Empregado Publico,
dende 01/09/2015.

A presente resolucion notifiquese a interesada, Xefatura do Servizo de Participacion Cidada,
Intervencion Xeral, Recursos Humanos (técnico de organizacion e planificacion de RR.HH,
Inspector Auxiliar de Persoal e Negociado de Seguridade Social) e dese conta & Xunta de
Goberno Local.”

O concelleiro-delegado de Xestibn Municipal en data 27/08/15 resolve de
conformidade coa precedente proposta.
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13(1034).- INDEMNIZACIONS SUBSTITUTIVA POR IMPORTE DE 24.506 € A
FAVOR DE INTERPARKING HISPANIA S.A. POLOS SERVIZOS DE APOIO A
XESTION DO APARCAMENTO SITO NO SUBSOLO DA PRAZA DE PORTUGAL
CORRESPONDENTES A ABRIL DE 2015. EXPTE. 689/449.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
31/08/15, dase conta do informe-proposta do 10/08/15, da xefa do servizo de
Transportes conformado pola concelleira-delegada de area que di o seguinte:

“Na data 14 de maio de 2015 foi formulado informe -proposta por este servizo en relacion coas
facturas presentadas por Interparking Hispania S.A. Correspondentes aos servizos prestados no
aparcamento sito na praza de Portugal durante o mes de abril do presente ano .

Remitido o expediente a Intervencion Municipal foi emitido informe polo Viceinterventor na data
29 de maio de 2015 no que manifesta que a Xunta de goberno local non e o Organo ao que
corresponden os recofiecementos pola via de compensacion.

Avista do contido do citado informe formulase un novo informe proposta co seguinte contido :

“En base ao disposto no Decreto de Delegacion de competencias ditado pola Alcaldia na data 7
de febreiro de 2013, incliense competencias en materia de aparcamentos publicos na Area de
Fomento e en concreto no servizo de transportes, polo que remitense a este servizo as facturas
presentadas por Interparking Hispania SA polos servizos de apoio a xestién do aparcamento sito
no subsolo da praza de Portugal. Ditas facturas asi como o expediente que orixina as mesmas,
con anterioridade eran xestionadas na Area de mobilidade, transportes e seguridade .

ANTECEDENTES : Consultados os antecedentes obrantes nos servizos municipais comprobase
0 sequinte :

Ante a finalizacidon da concesion para a xestién do parking sito no subsolo da Praza de Portugal
0 4 de maio de 2011, o Pleno do Concello de Vigo, na sesion ordinaria do 21 de marzo de 2011
(exp. n° 79773/210), acordou aprobar a xestion directa pola propia entidade local como forma de
xestion provisional do servizo puablico ata tanto non se rematase a tramitacion do expediente
administrativo n°® 78889/210 e se adxudicase a xestion do servizo a un novo concesionario
xestionandose deste xeito o servizo por xestion indirecta.

Con data 04 de maio de 2011, o Concelleiro Delegado de Mobilidade asinou un contrato menor
de servizos a prol de “INTERPARKING HISPANIA, S.A”. En virtude deste contrato (Exp. n°
80201/210/2011), cunha duracién de catro meses maximo, dita entidade mercantil prestaria o
servizo consistente na realizacién de actuaciéns de apoio ao funcionamento ordinario do
aparcamento sito na Praza de Portugal . O destinatario das prestacions neste contrato era a
propia Administracion Municipal, sendo esta quen debia retribuir mensualmente ao contratista
polos servizos prestados, con cargo & partida orzamentaria 1330 2270605 por un importe
mensual de 5.309,70 € ( ive engadido ) Asemade, a clausula 32 do contrato menor de servizos
establecia que “INTERPARKING HISPANIA, S.A” asumiria provisionalmente o pagamento dos
gastos de funcionamento do aparcamento (ex. auga, luz ...), xirando inmediatamente dita
facturaciéon ao Concello para o seu reembolso. Dito contrato menor, que finalizou o 04 de
setembro de 2011, asinabase ao amparo do establecido no art. 10 da Lei 30/2007, de 30 de
outubro, de Contratos do Sector Publico.

En data 04 de setembro de 2011, o Sr. Concelleiro Delegado de Mobilidade asina una Instrucion
autorizando & mercantil “INTERPARKING HISPANIA, S.A” a continuar prestando o servizo nas

S.ord. 04.09.15



mesmas condicions que o vifia realizando anteriormente, e manifesta que ditos servizos
retribuirianse a través dunha indemnizacion substitutiva ao abeiro do previsto na base 282 das
de execucion do orzamento municipal. Asemade, consta Orde de Servizo impartida polo
Concelleiro Delegado en data 04.03.2012 autorizando & mercantil a continuar prestando os
servizos nas mesmas condicions que o ven realizando ata tanto non se adxudique o servizo
publico referido.

O expediente de adxudicacién da xestién do parking estaba pendente dun informe da Xunta
Consultiva de Contratacion solicitado na data 7 de maio de 2013 non obstante ante o transcurso
do prazo razoable para a emision do mesmo, iniciouse un novo expediente para a adxudicacion
da xestion do servizo publico con numero 429/449 en tramite na actualidade, polo que
INTERPARKING HISPANIA, S.A” ven achegando mensualmente a facturacion polos servizos
que esta a prestar sen cobertura contractual. De non tramitar esta facturacion, con arreglo a
base 282 das de execucion do orzamento mediante indemnizacion substitutiva, produciriase un
enriquecemento inxusto para esta Administracion, posto que “INTERPARKING HISPANIA, S.A”
ven prestando os servizos en base & Orde de Servizo impartida polo Concelleiro Delegado en
data 04.03.2012.

A FACTURACION e a seguinte :

ABRIL 2015
Concepto N° factura Importe Data N°

entrada Documento
Funcionamento Ordinario Parking FE5015000007 |5.445,00 € |11/05/15 150057228
Refacturacion gastos FE5015000008 |19.061,00 € |11/05/15 150057229
mantemento/xestion parking

Con data 13 DE MAIO DE 2015, doc. n° 150059284 Dofia Virginia Pascual Rodriguez actuando
en representacion de “Interparking Hispania, S.A”, presenta escrito no rexistro xeral do Concello
de Vigo no que, entre outros aspectos, declara como ingresos do aparcamento relativos ao mes
de ABRIL 2015 un total 42.362,43 € (ive engadido) e solicita no devandito documento que se
tefia por compensada a cantidade de 24.506,00 € (funcionamento ordinario parking ABRIL
2015: 5.445 € + refacturacion gastos mantemento parking ABRIL 2015 : 19.061,00 €).

Realizanse axustes por importe de +19.448,03 € que se explican no documento de data 13 DE
MAIO DE 2015 que se adxunta o expediente polo que a cantidade que ingresan e 37.304,46 €
en vez dos 17.856,43 €que procederia ingresar ( doc. 150059284 n° 3)

Segundo consta na certificacion asinada polo Tesoureiro Municipal, “Inteparking Hispania S.A”,
con NIF A60526928 fixo efectivo, mediante transferencia bancaria, 0 seguinte ingreso en
concepto de “recadacion aparcamento Praza de Portugal :

MES IMPORTE DATA DE INGRESO
ABRIL 37.304,46 € 12 DE MAIO DE 2015

A variacion do importe do funcionamento ordinario do parking do prezo que figura no contrato
menor de servizos ( 5.309,70 € ) ata (5.445 € ) e debido a variacién do IVE no mes de setembro
de 2012 .
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As facturas presentadas foron conformadas pola Xefatura da Area de Fomento e a Xefatura do
servizo de transportes . Considerase que unha vez finalice o servizo debera efectuarse a
regularizacion da totalidade da facturacion .

Con relacion as solicitudes presentadas pola empresa Interparking Hispania S.A relativas a
aplicacion da compensacion debe considerarse o informe emitido polo Tesoureiro Municipal en
data 20/03/2012 con relacién a solicitude presentada pola empresa o 13/03/2012 (doc. N°
120028854), compensacion que se ven efectuando dende a data :
O Tesoureiro informa que ‘para que proceda o instituto da compensacion, resulta
necesaria a concorrencia dun requisito ineludible, como é que a persoa ou entidade
debedora sexa 6 mesmo tempo acredora por créditos recofiecidos por acto
administrativo 6 seu favor. Informa o Tesoureiro Municipal que non existe crédito
recofiecido algun a favor da entidade debedora que se atope pendente de aboamento
(fases “O” de recofiecemento da obriga ou “P” de ordenacion do pagamento), polo que
procederia a denegacion da compensacion presentada.”
Non obstante, o Tesoureiro informa que: “(...) non podemos olvidar que, como recorda o
Tribunal Econémico Administrativo Central ... non parece I6xico, nin acorde cos principios
constitucionais de eficacia e os legais de eficiencia e servizo aos cidadans, denegar unha
solicitude de compensacion para a que se daban todos 0s requisitos legais ou, senén se
daban, era por un retraso imputable a propia Administracion que, en tal caso, deberia
resolver o procedente sobre o crédito e, acto seguido, sobre a compensacion instada.
Como consecuencia do exposto con anterioridade, pode resultar procedente a concesion
da compensacién dun crédito que no momento da solicitude non se atopa recofiecido por
non existir un acto administrativo expreso de recofiecemento, como poderia ser o caso
que nos ocupa. Esta posibilidade aparece mais clara dende a entrada en vigor da nova
Lei Xeral Tributaria na que se recofiece o caracter meramente declarativo do acordo de
compensacion, de forma que a extincion do crédito producirase no intre no que se
cumpran os requisitos para débeda e crédito. Pola sua beira, os artigos 165 do Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais e 11 do Real Decreto 500/1990
consagran o principio do presuposto bruto dispofiendo a prohibicidon de atender obrigas
de pago, mediante minoracion dos dereitos a liquidar ou xa ingresados, polo que
deberan aplicarse os dereitos e as obrigas aos orzamentos do Concello de Vigo polo seu
importe integro (...)".

O Tesoureiro Municipal concliie no devandito informe manifestando que “ (...) debe
procederse a tramitar ou rexeitar as facturas presentadas pola mercantil INTERPARKING
HISPANIA S.A, isto é, resolver a procedencia ou non do crédito derivado das facturas
presentadas pola citada entidade que se atopan pendentes de tramitacion polo servizo
Xxestor correspondente, pois parece loxico ... que previamente a resolucion da solicitude
de compensacion deba resolverse o procedente sobre o crédito (...)".

Tendo en conta todo o ata aqui exposto, considerase que ao abeiro do previsto na Base 282 das
de execucién do orzamento municipal , e coa finalidade de evitar un enriquecemento inxusto
para a Administracion municipal por haberse efectuado a favor de esta os servizos consignados
na facturacion achegada , procede aprobar a indemnizaciéon substitutiva a favor de
INTERPARKING HISPANIA S.A polos servizos prestados de apoio a xestion do aparcamento
sito no subsolo da Praza de Portugal e refacturacién dos gastos do aparcamento previamente
abonados pola empresa DURANTE O MES DE ABRIL DE 2015 por un importe total de 24.506 €
e con cargo a partida 1330.2279907 ( prestacion de servizos parking praza de Portugal ) .

Polo exposto, sométese a aprobacion da Xunta de Goberno Local, previa fiscalizacion favorable
do Interventor Xeral, a seguinte PROPOSTA,
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PRIMEIRO : Aprobar a indemnizacion substitutiva e o recofiecemento da obrigacion a favor de
“INTERPARKING HISPANIA, S.A”, con CIF 60526928-A, polos servizos prestados de apoio a
xestion do aparcamento sito no subsolo da Praza de Portugal e refacturacion dos gastos do
aparcamento previamente abonados pola citade entidade mercantil, con cargo a partida
1330.2279907 (Prestacion de servizos aparcamento Praza de Portugal), que se pagaran sen
saida real de fondos, en formalizacion, polo importe total de 24.506 € ( ive engadido )
correspondente a :

ABRIL 2015 : importe 24.506 € ( funcionamento ordinario parking 5.445 € + refacturacion
gastos mantemento parking: 19.061 €)

SEGUNDOQO :Instar do 6rgano municipal competente que o pago da obriga derivada do contido do

apartado primeiro e de conformidade cos informes obrantes no expediente realicese mediante
compensacion .”

Acordo:

A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(1035).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
dez minutos. Como secretaria dou fé.

me.
O ALCALDE A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Abel Caballero Alvarez. Olga Alonso Suarez.
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