ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 18 de maio de 2017

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :
D. Abel Caballero Alvarez D2 M2, Carmen Silva Rego

D. David Regades Fernandez

D. Carlos Lopez Font

M2 José Caride Estévez

D. Cayetano Rodriguez Escudero.
Da. Olga Alonso Suarez

D. Angel Rivas Gonzalez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez
D. Jaime Aneiros Pereira.

Invitados
D2. Ana Laura Iglesias Gonzalez
D. Santos Hector Rodriguez Diaz

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e trinta minutos do dia dezaoito de
maio de dous mil dezasete e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Alonso Suarez, constitlese a Xunta de
Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de
acordo coa orde do dia remitida a todolos membros coa antelacién legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(453).- ACTA ANTERIOR. Aprobase a acta da sesion extraordinaria e urxente do 2
de maio, ordinaria e extraordinaria e urxente do 4 de maio e extraordinaria e urxente
do 5 de maio de 2017. Deberan incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno
autorizada coa mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(454).- PROXECTO DE CONVENIO COA ASOCIACION DE AXUDA AO EN-
FERMO MENTAL “DOA” PARA O DESENVOLVEMENTO DO SEU PROGRAMA
DE ACTIVIDADES 2017: OBRADOIRO DE CARTON-PEDRA, COIRO E SERIGRA-
FiA. EXPTE. 133950/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 28/04/17 e o
informe de fiscalizacibn do 08/05/17, dase conta do informe-proposta de data
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24/04/17, asinado pola xefa do servizo de Benestar Social, o xefe da Area de Benes-
tar Social, a concelleira de Politica Social e o concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

l. A “Asociacion de axuda 6 enfermo mental DOA” é unha entidade sen animo de lucro que
leva traballando desde 1987 no tratamento e mellora da calidade de vida das persoas con
problemas de saude mental e as suas familias. Ten como obxectivos, entre outros,
promover aquelas intervencions na area de satde mental non cubertas polas institucions
existentes, procurando unha mellor relacion entre o enfermo mental e o seu medio familiar,
social e laboral.

A sua finalidade é a de acadar a normalizacion social en satude mental, o axuste persoal,
laboral e familiar das persoas que padecen estas doenzas e dar & sociedade un mellor
coflecemento sobre a saude mental a través do desenvolvemento das suas actividades no
sur da provincia de Pontevedra e, sobre todo, na cidade de Vigo e na Peninsula do Morrazo.

Para o cumprimento deses obxectivos e finalidade, DOA ven desenvolvendo desde hai anos
diferentes servizos e actividades de apoio e rehabilitacion psicosocial, laboral e familiar,
programas de pisos tutelados, servizos de informacién, orientacién e asesoramento,
sensibilizacién social, formacion, centros de rehabilitacién psicosocial, etc.

Il.- Constitte o obxecto do Convenio de colaboracion que agora se pretende concluir a
regulacion dos termos da concesion da subvencion directa prevista nominativamente nos
Orzamentos xerais do Concello de Vigo a favor da “Asociacion de axuda 6 enfermo mental
DOA” para o desenvolvemento dun OBRADOIRO DE CARTON-PEDRA, COIRO E
SERIGRAFIA no ano 2017 para persoas con problemas de satide mental.

I1l.- O Concello de Vigo, segundo a Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime
local, para a xestion dos seus intereses e no ambito das stas competencias, pode promover
actividades e prestar 0s servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e
aspiracions da comunidade vecifial. Entre as stas competencias esta a prestacion dos
servizos de avaliacion e informacion de situacions de necesidade social e a atencion
inmediata as persoas en situacion ou risco de exclusion social, sendo esta ultima
competencia de obrigado exercicio para os concellos de mais de 20.000 habitantes (Arts.
25.1, 25.2.e], 25.2.j] e 26.1.c] da LRBRL, na redaccion dada pola L.27/2013, do 27 de
decembro — LRSAL) .

A teor da reforma introducida pola L.27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sos-
tibilidade da Administracion local (LRSAL), a competencia en materia de «prestacion dos
Servizos sociais, promocion e reinsercion social» residénciase agora na Admoén. autonémi-
ca. Asi e todo, a L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vi-
gor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administra-
cién Local, aprobada polo Parlamento de Galicia na sua sesion plenaria do 27.05.2014
(DOG n° 102, do 30.05.2014), considera que “non se entenderd como exercicio de novas
competencias”, entre outras, a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos e da
actividade de fomento e a formalizacion de convenios de colaboracion de concesion de sub-
vencions (Art. 3.3.).

Ademais, sinala claramente que, con caracter xeral, as competencias atribuidas as EELL
pola lexislacion autonémica anterior & entrada en vigor da LRSAL: «continuaran exercédoas
elas, rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable
como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposicions adicionals cuarta e quinta sobre
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a asuncion pola Comunidade Auténoma das competencias relativas a educacion, satde e
Servizos sociais»; e aclara que as competencias que a CA de Galicia debera asumir en
materia de educacion, saude e servizos sociais: «continuaran sendo prestadas polos
municipios mentres non se dean as condicions previstas para o seu traspaso na normativa
basica e, en particular, o establecemento do novo sistema de financiamento autonémico e
das facendas Locais previsto nela» (Disps. Adics. 18 e 42 L.5/2014).

IV.- A subvencion que se propon esta prevista nominativamente no orzamento municipal
(aplicacién n° 2310.480.00.04) polo que ten a consideracion de subvencion directa segundo
o0 artigo 28 da L.38/2003 xeral de subvencions e 26 da L.9/2007 de subvencions de Galicia.
A mais abondamento, acreditanse razons de interese publico, social e humanitario para a
Sua concesioén, motivacions necesarias, asi mesmo, para utilizar o procedemento de conce-
sion directa do artigo 19.4 da L.9/2007, de subvencions de Galicia.

A concesién da subvencién artictilase mediante un convenio de colaboracion que contempla
as prescripcions que sinala a Base 40 das de Execucion do Orzamento; competencias de
aplicacion, contraprestacion econémica 0s gastos que representa a accion a desenvolver,
o6rgano de colaboracién, seguimento da materia conveniada, aclaracion de diverxencias,
vixencia, etc.

V.- O concorrer razéns de interese publico, social e humanitario que determinan a concesion
da subvencion e tendo en conta o caracter da beneficiara como unha entidade non lucrativa
adicada a desenvolver programas con fins sociais, que presenta necesidades financieiras
demostradas que lle impiden realizar cos seus propios medios a actividade subvencionada,
proponse o aboamento dun 50% da cantidade anual a sinatura do convenio. De acordo co
artigo 42 do RD.887/2006, de 21 de xullo, do Regulamento da Lei xeral de subvencions, as
entidades non lucrativas que desenvolvan proxecto e programas de accion social quedan
exoneradas da constitucion de garantias.

VI. En relacién coa Instruccion 1/2014 da Intervencion xeral municipal, faise constar que,
como se recolle expresamente na proposta de Convenio sometida & aprobacion da XGL, a
concesion desta subvencion (nominativa) abeirase tanto na lexislacion sectorial en materia
de servizos sociais como na Disposicion adicional 42 da L.5/2014, do 27 de maio, do
Parlamento de Galicia, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da LRSAL, na
que se indica que as competencias que deberian asumir a Admoén. da CA en materia de
educacion, saude e servizos sociais «continuaran sendo prestadas polos municipios
mentres non se dean as condicions previstas para o seu traspaso na normativa basica e, en
particular, o establecemento do novo sistema de financiamento autonémico e das facendas
locais previsto nela» e que “non se entendera como exercicio de novas competencias”, entre
outras, a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos e da actividade de
fomento e a formalizacion de convenios de colaboracion de concesion de subvencions (Art.
3.3.).

En consecuencia, visto o que antecede e a proposta de convenio de colaboracion
elaborada, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte,

«ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar o convenio de colaboracion entre a Concelleria de Politica Social e a
«Asociacion de axuda 6 enfermo mental DOA» (CIF N° G-36044295), para a execucion dun
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OBRADOIRO DE CARTON-PEDRA, COIRO E SERIGRAFIA para persoas con problemas
de saude mental — ano 2017.

SEGUNDO.- Aprobar o gasto de 7.290€ con cargo a aplicacion orzamentaria n°
2310.480.00.04 — Convenio Asociacion axuda enfermos psiquicos do orzamento vixente.

TERCEIRO.- Publicar a subvencién concedida no “Portal da Transparencia e Bo Goberno”
do Concello de Vigo (http://transparencia.vigo.org) e remitir a informacion precisa & Base
de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), na que se debera rexistrar unha “convocatoria
instrumental” e os datos estruturados inmediatamente despois da concesions.

Non obstante, a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais conveniente
para os intereses municipais.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

«CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONCELLERIA DE POLITICA SOCIAL DO
CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION DE AXUDA O EFERMO MENTAL “DOA” PARA O
DESENVOLVEMENTO DO SEU PROGRAMA DE ACTIVIDADES DO ANO 2017: OBRADOIRO
DE CARTON-PEDRA, COIRO E SERIGRAFIA».

En Vigo, na Casa do Concello, 0 ............................ de 2017

COMPARECEN
Dunha parte,

O Excmo. Sr. Alcalde — Presidente do Concello de Vigo, D. Abel R. Caballero Alvarez, asistido
polo Secretario de Administracion municipal, D. Manuel Xosé Lorenzo Penela.

Doutra parte,

D. Leopoldo Robla Alvarez, con DNI n° 07939610-X, Presidente da “Asociacién de axuda 6
enfermo mental DOA”, CIF n°® G-36044295, con enderezo para os efectos de notificacion na rda
Romil n° 84 de Vigo.

INTERVENEN
D. Abel R. Caballero Alvarez, na sta condicién de Alcalde — Presidente do Excmo. Concello de
Vigo, no exercicio das facultades de representacion atribuidas pola lexislacion de Réxime local
(Art. 61.1.a] da L.5/1997, do 22 de xullo, LALGA, e 124.4.a] da L.7/1985, do 2 de abril, LRBRL).

D. Leopoldo Robla Alvarez, actuando en representacion da Asociacion DOA, segundo asi resulta
dos seus estatutos e do acordo adoptado na reuniéon da sua Xunta Directiva do 26.10.2015,
asegurando o comparecente que tales facultades non lle foron revogadas.

D. Manuel Xosé Lorenzo Penela, Secretario de Administracion municipal, 6s meros efectos de
asistencia 6 Sr. Alcalde — Presidente e dacion da fe publica no outorgamento do presente
documento, por delegacion da Secretaria de Goberno local (Resolucions de datas 19.09.2011,
20.03.2013 e 11.03.2016).
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Os comparecentes, no concepto en que intervefien, recofiécense reciprocamente a lexitimacion
e a capacidade legal necesaria para o outorgamento e formalizacién do presente Convenio e,
como antecedentes e motivacion deste acordo de vontades,

EXPONEN
l.- Que a “Asociacién de axuda 6 enfermo mental DOA” é unha entidade sen animo de lucro que
leva traballando desde 1987 no tratamento e mellora da calidade de vida das persoas con
problemas de saude mental e as suas familias. Ten como obxectivos, entre outros, promover
aquelas intervencions na area de saude mental non cubertas polas institucions existentes,
procurando unha mellor relacién entre o enfermo mental e o seu medio familiar, social e laboral.

A sua finalidade é a de acadar a normalizacion social en satde mental, o axuste persoal, laboral
e familiar das persoas que padecen estas doenzas e dar a sociedade un mellor cofiecemento
sobre a saude mental a través do desenvolvemento das suas actividades no sur da provincia de
Pontevedra e, sobre todo, na cidade de Vigo e na Peninsula do Morrazo.

Para o cumprimento deses obxectivos e finalidade, DOA ven desenvolvendo desde hai anos
diferentes servizos e actividades de apoio e rehabilitacion psicosocial, laboral e familiar,
programas de pisos tutelados, servizos de informacién, orientacion e asesoramento,
sensibilizacién social, formacion, centros de rehabilitacion psicosocial, etc.

Figura inscrita no Rexistro de Asociacions da provincia de Pontevedra co n° 1987/001524-1 (PO)
e foi declarada de Utilidade Publica por Orde do Ministerio do Interior do 22.03.2001.

Il.- Que, dentro das referidas actividades estatutarias, DOA leva a cabo diversos obradoiros,
como o que é obxecto deste convenio, que ten como obxectivos fomentar a adquisicion de
habilidades manuais por parte destas persoas doentes, diminuir o tempo adicado a
pensamentos propios da sua doenza, fomentar a suda socializacién compartindo un traballo
comun (cartdon pedra, coiro e serigrafia) e fomentar a adquisicion dos habitos propios do
desempefio dun traballo normalizado (cumprimento de horarios, normas...).

Ill.- Que a Concelleria de Politica Social é cofiecedora da existencia dun colectivo de persoas na
cidade afectadas por enfermedades mentais que tefien a necesidade de acudir a este tipo de
recursos para mellorar a sua calidade de vida e a das stas familias; recursos que constitien un
complemento dos servizos dos que dispén o Concello de Vigo.

IV.- Que de acordo coa nova redaccion do Art. 25.1 da LRBRL, o municipio, para a xestion dos
seus intereses e no ambito das suas competencias, pode promover actividades e prestar os
servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade
vecifal, exercendo en todo caso, como competencias propias, nos termos da lexislacion estatal
e autonoémica, en materias tales como: «avaliacion e informacion de situacions de necesidade
social e a atencién inmediata a personas en situacion ou risco de exclusion social»; servizo
declarado obrigatorio para os municipios de poboacion superior a 20.000 habitantes (Arts.
25.2.e]e 26.1.c] LRBRL).

A teor da reforma introducida pola L.27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sostibili-
dade da Administracion local (LRSAL), a competencia en materia de «prestacion dos servizos
sociais, promocion e reinsercion social» residénciase agora na Admon. autonémica. Asi e todo, a
L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do
27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Local, aprobada polo
Parlamento de Galicia na sta sesién plenaria do 27.05.2014 (DOG n° 102, do 30.05.2014), con-
sidera que “non se entendera como exercicio de novas competencias”, entre outras, a continui-
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dade na prestacion dos servizos xa establecidos e da actividade de fomento e a formalizacion de
convenios de colaboracion de concesién de subvencioéns (Art. 3.3.).

Ademais, sinala claramente que, con caracter xeral, as competencias atribuidas as EELL pola le-
xislacion autondémica anterior a entrada en vigor da LRSAL: «continuaran exercédoas elas,
rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable como suple-
torio, sen prexuizo do disposto nas disposicions adicionais cuarta e quinta sobre a asuncién pola
Comunidade Auténoma das competencias relativas a educacion, saude e servizos sociais»; e
aclara que as competencias que a CA de Galicia debera asumir en materia de educacién, satde
e servizos sociais: «continuaran sendo prestadas polos municipios mentres non se dean as con-
diciéns previstas para o0 seu traspaso na normativa basica e, en particular, o establecemento do
novo sistema de financiamento autonémico e das facendas Locais previsto nela» (Disps. Adics.

12 e 421.5/2014).

V.- Que a L.13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, atriblie competencias 0s
concellos nesta materia e prescribe que os poderes publicos fomentaran no ambito dos servizos
sociais, o desenvolvemento de actuacions solidarias por entidades de iniciativa social sempre
gue se axusten 0s requisitos de autorizacion, calidade e complementariedade establecidos na lei
e que o cumprimento dos fins das entidades de iniciativa social promoverase mediante o
outorgamento de subvencions, que se concederan atendendo ¢ interese social dos distintos
servizos e proxectos, a sta complementariedade coa oferta publica de servizos sociais, a
calidade e ¢ caracter innovador das prestacions de servizos ofertados, a eficiencia no emprego
de fondos publicos e a sua adecuacién os obxectivos fixados pola planificacién autonémica en
materia de servizos sociais.

De feito, a propia L.13/2008 posibilita que, sen prexuizo da aplicacién ordinaria do réxime aberto
de concorrencia competitiva na xestion das subvencions, por razéns xustificadas de interese
publico poderanse subscribir convenios singulares con entidades de iniciativa social
debidamente autorizadas para a prestacion de servizos sociais cando por razéns humanitarias
ou de emerxencia social, ou ben cando pola singularidade das caracteristicas da entidade, a
especificidade dos servizos que presta ou a especial vulnerabilidade das persoas usuarias, non
sexa posible ou conveniente promover a concorrencia publica.

Estes convenios poderan ter caracter plurianual con vistas a garantir un marco estable que
favoreza e facilite a mellor prestacion dos servizos, plans e programas, sen prexuizo da sta
posible resolucién anticipada por incumprimento, por inexistencia sobrevida das razéns
especiais que o xustificaron ou calquera outra causa establecida regulamentariamente ou no
propio convenio.

VI.- Que a subvencién que se instrumenta mediante este Convenio de colaboracion esta prevista
nominativamente nos orzamentos municipais para o ano 2017, polo que ten a consideracion de
subvencion directa segundo o disposto nos Arts. 22.2 e 28 da L.38/2003, xeral de subvencions e
19.4 e 26 da L.9/2007, de subvenciéns de Galicia, e, a mais abondamento, acreditanse razéns
de interese publico, social e humanitario para a stia concesion.

Vil.- Que o presente Convenio de colaboracion contempla as prescricions que sinala a Base n°
40 das de execucion do Orzamento relativas a competencias de aplicacion, contraprestacion
econémica 6s gastos que representa a accion a desenvolver, 6rgano de colaboracion,
seguimento da materia conveniada, aclaracion de diverxencias, vixencia, etc.

Exposto o que antecede, as partes intervintes conclien este Convenio a fin de regular os termos
da concesion da devandita subvencion, con suxeicion as seguintes,
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ESTIPULACIONS
PRIMEIRA.- Constitue o obxecto deste Convenio de colaboracion a regulacion dos termos da
concesién da subvencion directa prevista nominativamente nos Orzamentos xerais do Concello
de Vigo a favor da “Asociacion de axuda 6 enfermo mental DOA” para o desenvolvemento dun
OBRADOIRO DE CARTON-PEDRA, COIRO E SERIGRAFIA no ano 2017 para persoas con
problemas de satde mental.

SEGUNDA.- Para estes efectos, DOA comprométese a colaborar coa Concelleria de Politica So-
cial no desenvolvemento do mencionado obradoiro, que se desenvolvera durante todo o ano
2017 de acordo cos obxectivos, previsions e cronograma que figuran na proposta presentada
pola Asociacion e que constan no Exp. n° 133950/301.

TERCEIRA.- DOA comprométese tamén a:

—Que as actividades sexan impartidas por técnicos especialistas na materia. A Asociacion
poderd contratar a cantas persoas crea adecuadas para a correcta execucion do obradoiro,
suxeitandose &as condicions laborais vixentes, sen que isto supofia a existencia de relacion
laboral de ningunha clase desas persoas co Concello de Vigo.

—Someterse a lexislacion vixente en materia sanitaria e de seguridade para as persoas usuarias
do Programa, facéndose responsable dos eventuais danos e perdas que se poidan derivar do
seu incumprimento.

—Cumpirir, en xeral, coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencions no artigo 11
da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

CUARTA.- O Concello de Vigo comprométese a conceder directamente a entidade DOA unha
subvencion para o exercicio de 2017 por importe de 7.290 € (SETE MIL DOUSCENTOS
NOVENTA EURQOS) prevista nominativamente nos seus orzamentos (aplicacion n°
2310.480.00.04 — Convenio Asociacion axuda enfermos psiquicos).

QUINTA.- O réxime de pagamentos acordado é o seguinte:

« Un 50% da cantidade total & sinatura do Convenio. O concorrer razéns de interese publico,
social e humanitario que determinan a concesion da subvencion e tendo en conta o caracter
da beneficiara como unha entidade non lucrativa adicada a desenvolver programas con fins
sociais, que presenta necesidades financeiras demostradas que lle impiden realizar cos seus
propios medios a actividade subvencionada, considérase necesario conveniar un pago anti-
cipado por importe do cincuenta por cento do total da subvencion. De acordo co artigo 42 do
RD.887/2006, do 21 de xullo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei xeral de subven-
ciéns, as entidades non lucrativas que desenvolvan proxectos e programas de accién social
quedaran exoneradas da constitucion de garantias.

* O 50% restante unha vez xustificada a totalidade do importe do Convenio, mediante facturas
orixinais ou demais documentos de valor probatorio equivalente con validez no trafico xuridi-
co mercantil e con eficacia administrativa, acreditativos dos gastos e presentacion de Memo-
ria anual. O anterior unirase unha certificacién do cumprimento do Convenio asinada polo/a
funcionario/a responsable do programa.

Para poder realizar o pagamento anticipado previsto sera necesario que a entidade presente

previamente unha declaracién responsable de non esta incursa en ningunha das prohibicions
e/ou circunstancias indicadas no Art. 34.4 pfo. 3° da L.38/2003, do 17 de novembro, xeral de
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subvenciéns, como impeditivas para a realizacion de pagamentos anticipados a beneficiarios de
subvencions.

SEXTA.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen durante a VIXENCIA do Convenio (2017).

SETIMA.- Esta subvencién serda compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra Administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais. Con todo, a beneficiaria
debera comunicar 6 Concello de Vigo a obtencion doutras posibles subvencions, axudas,
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos. En calquera caso, o importe total da subvencion ou
subvenciéns non podera superar o da actividade subvencionada; caso no que se procedera na
forma prevista no Art. 34 do RD.887/2006, do 21 de xullo.

OITAVA.- Se o custo total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da
subvenciéon na mesma proporcién. A comunicacion destas circunstancias 6 Concello debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

NOVENA.- Para a xustificacion da subvencion, a beneficiaria debera achegar, a través do Rexis-
tro xeral municipal, antes do 15 de novembro de 2017, a documentacion que xustifique o cumpri-
mento da finalidade para a que se lle concedeu e a aplicaciéon dos fondos recibidos. Para tal
efecto debera presentar unha conta xustificativa na que constara a declaracion das actividades
realizadas e dos gastos efectuados, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras sub-
vencions ou recursos que financiasen tamén a actividade subvencionada.

A documentacién da conta xustificativa debera incluir unha relacién de todos os xustificantes de
pagamento dos gastos efectuados. Os documentos que conformaran a xustificacion da
subvencién seran:

-Unha memoria social xustificativa das actuacions desenvolvidas.
-Unha memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que contera:

1. Unha relacion clasificada dos gastos subvencionados, con identificacion do acreedor e
do documento, o seu importe e data de emision.

2. Nominas debidamente asinadas polo/a profesional contratado/a asi como contrato de
traballo; TC1, TC2 como documentos acreditativos do pagamento das cotas da
Seguridade Social.

3. Unha relacién detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade
subvencionada con indicacion do importe e a sua procedencia.

4. Unha declaracion responsable do perceptor, acreditativa dos seguintes extremos:

- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a
actividades subvencionada.

- Que foron abonadas 6s seus expedidores ou, no seu caso, 0s titulares do dereito
que incorporan.

- Que se atopa 6 corrente das suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social, para
0s efectos previstos no artigo 31 da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia.
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- Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de
aplicacion do IRPF e suxeitos a retencién, que foi practicada a mesma, declarada,
liquidada e ingresada na AEAT.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas polo resto do orzamento. Poderase substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade e o seu custo total
(Base 38.4 execucion orzamentos).

As facturas deberan recoller o niumero de CIF, a data, numero de factura e o IVE. Estes
xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas que non
reinan as esixencias previstas na normativa reguladora das obrigas de facturacion
(RD.1619/2012, do 30 de novembro). Nestas facturas computarase o gasto acreditado
deducindo o IVE, a non ser que se xustifique a exencién deste imposto.

Se a beneficiaria solicitase a devolucién do orixinal presentado, a Area xestora da subvencién
procedera 6 estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion
e se o importe do xustificante imputase total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose
neste caso o0 importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
orixinal estampillado incorporarase 6 expediente e a Area xestora da subvencion procedera &
devolucién do orixinal.

DECIMA.- Antes de proceder 6 pagamento da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente das suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social e non ser debedora por resolucion
de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion responsable, 6
abeiro do Art. 31.7 e) da L.9/2007, de subvenciéns de Galicia.

DECIMO PRIMEIRA.- A axeitada xustificacion da subvencién, a realizacion da actividade
subvencionada e o cumprimento da finalidade que determinou a concesion sera comprobada
polos servizos da Concelleria de Politica Social. O/a responsable técnico/a do Programa emitira
informe 6 respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan
resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada.

DECIMO SEGUNDA.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida
pola Concelleria de Politica Social e pola Intervencion xeral municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacién e control do destino das
subvencions.

DECIMO TERCEIRA.- Procederé o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros
de mora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 da L.9/2007. Cando o incumprimento se traduza nunha
diminucién significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcion
do proxecto presentado e o0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencién, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo
caso procederd o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade
subvencionada.

DECIMO CUARTA.- O Convenio perfeccionarase pola prestacion do consentimento das partes,
entrara en vigor no momento da sta sinatura e estara vixente ata a completa execucion do
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proxecto 6 que se refire. Para os efectos do establecido na L.40/2015 (Art. 49.h) e Disp. Adic.
Oitava), o seu prazo de vixencia sera dun ano (2017).

DECIMO QUINTA.- Calquera alteracion do contido deste Convenio previsard do acordo das
partes asinantes e da autorizacion municipal do érgano competente.

DECIMO SEXTA.- O Convenio extinguirase, ordinariamente, polo cumprimento total das
actuacions que constitien o seu obxecto ou ben por acordo unanime das partes, por decision
xudicial declaratoria da sta nulidade ou por incumprimento das obrigas e compromisos
asumidos por cadaquén. Neste caso, calquera das partes podera notificar a parte incumpridora
un requirimiento para que cumpra nun determinado prazo coas obrigas ou compromisos que se
consideran incumpridos. De se incumprir tal requirimento procedera a resolucién do Convenio e,
de ser o caso, a esixencia da indemnizacion que proceda polos danos e perdas ocasionados. En
todo caso, tocante 0s efectos da resolucion do Convenio estarase 6 disposto na stia normativa
reguladora (Art. 52 LRXSP e ccdtes.).

DECIMO SETIMA.- Como mecanismo de coordinaciéon e solucion de posibles controversias na
sua aplicacion, constituirase unha Comision mixta de Seguimento do Convenio que estara
composta por dous representantes de ADOA e dous representantes municipais e presidida
polo/a Concelleiro/a da Area.

DECIMO OITAVA.- Canto &s infracciéns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion e 6 procedemento para a sta apreciacion e imposicion, estarase 0 disposto no Titulo
IV da L.9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e nos preceptos da LRXSP
(L.40/2015) e da LPACAP (L.39/2015) relativos 6 exercicio da potestade sancionadora.

DECIMO NOVENA.- Para o caso de que a entidade beneficiaria realice algun tipo de publicidade
ou difusién das actividades do Programa, debera dar a adecuada publicidade 6 financiamento
municipal, previa conformidade da Concelleria de Politica Social.

VIXESIMA.- A beneficiaria queda informada de que que os seus datos e 0s do seu representante
seran incorporados 0s ficheiros municipais e de que a finalidade da sua recollida é a instrucion
do procedemento para a concesion da subvencién obxecto do presente Convenio, a practica das
publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na lei de subvencions
de Galicia en orde a conclusién do proceso subvencional, polo que a sua achega é obrigatoria.

Estes datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na LPACAP e na LRXSP e,
especificamente, na L.15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de datos de caracter persoal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Politica Social.

VIXESIMO PRIMEIRA.- A concesién da subvencién obxecto deste Convenio rexerase pola
L.38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD.887/2006, do 21 de xullo, polo que
se aprobou o seu Regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do Estado en
materia de réxime local; a L.9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; 0os preceptos non
basicos da L.38/2003 e do RD.887/2006; polos pactos que se contefien neste Convenio; as
Bases de Execucion dos vixentes Orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E en proba de conformidade, as partes asinan o presente documento por duplicado exemplar, no

lugar e data expresados no encabezamento, de todo o que eu, como Secretario de
Administracién municipal, dou fe.
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3(455).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DA PRESTACION DO SERVIZO
DE LIMPEZA, ACONDICIONAMENTO, CONSERVACION E MANTEMENTO INTE-
GRAL DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS. EXPTE. 10850/255.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 04/05/17 e in-
forme de fiscalizacion do 10/05/17, dase conta do informe-proposta de data 8/05/17,
asinado pola xefe do servizo de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo, a concellei-
ra-delegada de Medio Ambiente e Vida Saudable e o concelleiro-delegado de Orza-
mentos e Facenda, que di o seguinte:

l.- Antecedentes de feito

1.- A Xunta de Goberno Local en sesion do 24 de maio de 2013, adxudicou a Servicios
Auxiliares de Mantenimiento y Limpieza, S.L. (SAMYL, S.L.), o procedemento aberto para a
contratacion do servizo de mantemento integral dos cemiterios municipais de Beade,
Bembrive, Cabral, Candeén, Lavadores, Pereir6, Teis e Zaméans do Concello de Vigo (Expte.
8700/255).

O contrato formalizouse en documento administrativo en data do 14/06/2013.
O prazo do contrato era de tres anos contados desde o dia de inicio, 16/06/2013.

O prezo para os tres anos do contrato era de 789.826,79 € (IVE 21% incluido) o que
representaba un prezo anual con IVE de 263.275,60 euros

O prazo de execucion do contrato era de tres anos (dende a data 16/06/2013), prevéndose a
posibilidade de prérroga do contrato con tres prérrogas dun ano cada unha.

A Xunta de Goberno Local en sesion do 15/04/2016, acordou aprobar a primeira prorroga
anual, para o periodo comprendido entre o 16/06/2016 e o 15/06/2017.

D. Miguel Anxo Rodriguez Lopez en nome e representacion da entidade Servicios Auxiliares
de Mantenimiento y Limpieza, S.L. presenta escritos no Rexistro Electrénico do Concello de
Vigo (doc. 160024471 de marzo de 2016, doc. 160122231 de setembro de 2016), no que
solicita tefia por manifestado a vontade da stUa representada de non prorrogar o contrato.

2.- O xefe do Servizo de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo en data do 31 de agosto de
2016, emite informe sobre a necesidade e idoneidade de efectuar un novo contrato
administrativo para a prestacion dos servizos de limpeza, acondicionamento, conservacion e
mantemento integral dos cemiterios municipais de Beade, Bembrive, Cabral, Candeéan,
Lavadores, Pereird, Teis e Zamans.

3.- A concelleira delegada da Area de Medio Ambiente e Vida Saudable, ao abeiro do
establecido no artigo 109.1., Disposicién adicional segunda, apartado 3, do TRLCSP Real
decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da lei
de contratos do sector publico (en adiante, TRLCSP), acordo de delegacién de competencia
da Xunta de Goberno Local de data 19/06/2015 en relacion coa resolucion da Alcaldia da
mesma data (BOP 14/07/2015), resolveu en data 1 de setembro de 2016, “iniciar o
procedemento administrativo para a contratacion dos servizos de limpeza,
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acondicionamento, conservacion e mantemento integral dos cemiterios municipais de
Beade, Bembrive, Cabral, Candean, Lavadores, Pereird, Teis e Zamans do Concello de
Vigo, polo prazo de tres anos, e ordenar a redaccion e incorporacion ao expediente dos
documentos que sinala o artigo 109 do TRLCSP e demais que legalmente procedan de
conformidade coa citada norma.”

4.- O xefe do Servizo de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo, tendo en consideracion a
informacién dos servizos municipais de Xardins e Xerencia de Urbanismo, redactou a
memoria xustificativo do contrato con referencia a xustificacion do seu orzamento, dos
criterios de valoracion e demais informacién a ter en conta para a redaccién do prego de
clausulas administrativas particulares. O prego de prescripcions técnicas particulares
definitivo foi asinado dixitalmente polo xefe do servizo de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo, e conformado pola concelleira delegada de Area en data 02/05/2017.

5.- O Servizo de Contratacion redactou o corresponden prego definitivo de clausulas
administrativas particulares sendo asinado dixitalmente pola técnica de administracion xeral
e a xefa do servizo o0 2 de maio de 2017.

6.- A xefa de Asesoramento e a Titular da Asesoria Xuridica municipal emiten informe
xuridico favorable asinado dixitalmente en data 4 de maio de 2017, sobre o prego de
clausulas administrativas particulares.

Il.- Fundamentos de dereito
a) Competencia municipal

O artigo 25.2.k) da Lei 7/1985, de 2 de abril, requladora das bases de réxime local establece
como competencias propias dos municipios os “cemiterios e actividades funerarias”.

O Concello de Vigo é titular de oito cemiterios municipais: Beade, Bembrive, Cabral,
Candean, Lavadores, Pereir6, Teis e Zamans.

O exercicio desta competencia coa prestacion do servizo publico esencial de “cemiterios”
require a realizacion das tarefas de limpeza, acondicionamento, conservacion e mantemento
integral destes cemiterios municipais.

A area de Medio Ambiente e Vida Saudable ten atribuido, en virtude da resolucién da
alcaldia de data 19 de xufio de 2015 (BOP 14/07/2015), competencias en materia de
servizos funerarios e cemiterios no ambito da competencia municipal.

Tamén, nos orzamentos municipais de aplicacibn conta con partida orzamentaria
1640.227.99.00 para “mantemento xardins cemiterios”.

O Concello de Vigo, Area de Medio Ambiente e Vida Saudable, non disp6n de persoal nin de
medios técnicos para prestar o servizo de limpeza, acondicionamento, conservacion e
mantemento integral dos cemiterios municipais, polo que se ven efectuando ao amparo de
contrato de servizos o cal segue a resultar necesario.

a) Contratacién dos servizos
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De acordo co artigo 109 do TRLCSP a realizacion de contratos por parte das
Administracions publicas requirira da previa tramitacién do correspondente expediente, que
se iniciara polo 6rgano de contratacion motivando a necesidade do contrato nos termos
previstos no artigo 22 da Lei. Ao expediente incorporaranse o prego de clausulas
administrativas particulares e o0 de prescricions técnicas, que deberan aprobarse
previamente & autorizacibn do gasto ou conxuntamente con esta e sempre antes da
licitacién do contrato, ou de non existir esta, antes da sta adxudicacion (artigos 115 e 116
do TRLCSP).

A documentacion anteriormente citada incorporouse ao presente expediente de contratacion
tal e como se sinala nos antecedentes de feito deste informe.

O prego de clausulas administrativas particulares regula un contrato administrativo de
servizos cuxo obxecto é a contratacion do servizo de limpeza, acondicionamento,
conservacion e mantemento integral dos cemiterios municipais, que preveé o artigo 10 € 19. 1
do TRLCSP, suxeito a regulacién harmonizada en atenciéon 6 seu valor estimado (artigo 16
da citada Lei), susceptible de recurso especial en materia de contratacion ao abeiro do
establecido no artigo 40.1.a) do TRLCSP.

O procedemento de adxudicacion sera o aberto ao abeiro do establecido no artigo 138.2. do
TRLCSP e tramite ordinario.

O prazo de duracién do contrato serd de tres anos, establecéndose a posibilidade dunha
prérroga dun ano de duracion.

O orzamento base de licitacién ascende a 763.564,68 euros, o IVE do 21% a soportar pola
administracion é de 160.348,59 € e o orzamento total ascende a 923.913,27€, do cal
51.328,52€ corresponden a anualidade 2017, 307.971,09€ corresponden & anualidade 2018,
307.971,09€ & anualidade 2019 e 256.642,57€ a anualidade 2020.

O vixente orzamento municipal contempla a partida de gasto 1640.227.99.00 “Mantemento
Xardins Cementerios” e, no seu caso, a sua bolsa de vinculacion para facer frente o gasto
anual que se propén.

A aprobaciéon de ditos pregos asi como o expediente de contrataciéon e a adxudicacién do
contrato correspondera a Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacion que é do
Concello de Vigo (artigos 110, 115, 116 e Disposicion Adicional Segunda do TRLCSP.

A aprobacién do prego de clausulas administrativas particulares tera que ir precedido do
informe da titular da Asesoria Xuridica e Intervencién Xeral (Disposicién adicional segunda,
apartado 7, do TRLCSP).

Debera incorporarse ao expediente certificado de existencia de crédito ou documento que
legalmente o substitta (artigo 109.3. do TRLCSP).

A xefa de Asesoramento e a Titular da Asesoria Xuridica municipal emiten informe xuridico
favorable asinado dixitalmente en data 4 de maio de 2017, sobre o prego de clausulas
administrativas particulares.

Polo exposto, unha vez emitido o preceptivo informe da Intervencién xeral, proponse &
Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
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ACORDO

PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacién para a prestacion do servizo de limpeza,
acondicionamento, conservacibn e mantemento integral dos cemiterios municipais de
Beade, Bembrive, Cabral, Candean, Lavadores, Pereird, Teis e Zamans do Concello de
Vigo, polo prazo de tres anos, conforme ao prego de prescricions técnicas asinado
dixitalmente polo xefe do servizo de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo en data do
02/05/2017, conformado pola concelleira delegada da area de Medio Ambiente e Vida
Saudable, e o prego de clausulas administrativas particulares asinado dixitalmente pola
técnica de administracion xeral e a xefa do servizo de Contratacion o 2/05/2017.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto de 923.913,27 euros (IVE 21% engadido); dos cales
51.328,52 € corresponden & anualidade 2017 con cargo & partida orzamentaria
1640.227.99.00 “Mantemento xardins cemiterios” e, no seu caso, a sua bolsa de vinculacion,
307.971,09€ & anualidade 2018, 307.971,09€ a anualidade 2019 e 256.642,57€ a
anualidade 2020.

TERCEIRO.- Dispofier a apertura do procedemento de licitacion polo procedemento aberto
e trdmite ordinario conforme ao prevenido no TRLCSP.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(456).- PROPOSTA DE ADXUDICACION DOS SERVIZOS PARA A XESTION,
ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE IN-
MERSION LINGUISTICA MEDIANTE INTEGRACION ESCOLAR NUN HIGH
SCHOOL EN PERIODO LECTIVO “VIGO EN INGLES 2017”. EXPTE. 18373/332.
Visto o informe de fiscalizacion do 11/05/17, dase conta do informe-proposta de data
09/05/17, asinado pola secretaria da Mesa de Contratacion, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sta sesion de data 9 de maio de 2017,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

11.- Propostas de adxudicacion

a) Procedemento aberto para a contratacidbn dos servizos de xestién, organizacién e
desenvolvemento do programa municipal de inmersion linglistica mediante integracion
escolar nun high school en periodo lectivo “VIGO EN INGLES 2017” (18.373-332)

LEXISLACION APLICABLE

* Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)

¢ Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
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* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacion dos servizos de xestién, organizacion e desenvolvemento do
programa municipal de inmersion linglistica mediante integracion escolar nun high
school en periodo lectivo “VIGO EN INGLES 2017” (18.373-332)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 20 de abril de 2017, adoptou
0 seguinte acordo:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, a
proposicion admitida neste procedemento aberto para a contratacion dos servizos de
xestion, organizacion e desenvolvemento do programa municipal de inmersién lingliistica
mediante integracién escolar nun high school en periodo lectivo “VIGO EN INGLES 2017”
na seguinte orde descendente:

Licitador Puntuacion
1 | NEWLINK EDUCATION, S.L. 94,50

Cuarto.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, NEWLINK EDUCATION, S.L.,
para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel no que
reciba o requirimento, a seguinte documentacién (artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracioén responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa Xunta
de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP).

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do pre-
go de clausulas administrativas particulares.

Quinto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 1.037,68 euros en concepto de custos
dos anuncios de licitacion”.

Segundo.- Este acordo foi notificado ao licitador clasificado en primeiro lugar, NEWLINK
EDUCATION, S.L., o dia 20 de abril de 2017, que presenta a documentacion requirida o 3
de maio, dentro do prazo concedido.

Terceiro.- A Mesa de Contratacion, na sesiébn do 9 de maio de 2017, revisou a
documentacion presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade dos
membros presentes, propofier ao O6rgano de contratacibn a adxudicacién deste
procedemento.
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FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacion contractual impén ao 6érgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepcion da documentacion.
O acordo de adxudicacion deberda ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante (artigo 151.4 TRLCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
NEWLINK EDUCATION, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracién municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacidbn ao 6rgano de
contratacion correspdndelle & Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que presente a proposicién que contivese a oferta economicamente mais vantaxosa
de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que rexe a licitacion
(artigo 22.1.g RLCSP).

A primeira oferta economicamente mais vantaxosa para a administracion contratante é a
formulada por NEWLINK EDUCATION, S.L., de acordo cos informes de valoracién das
proposicions avaliables mediante xuizo de valor e das proposicions avaliables mediante
formula, de datas 22 de marzo e 5 de abril de 2017, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspdndelle & Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicion adicional segunda do TRLCSP), na sla calidade
de 6rgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do
seguinte acordo:

“Adxudicar a NEWLINK EDUCATION, S.L., o procedemento aberto para a contratacion
dos servizos de xestion, organizacion e desenvolvemento do programa municipal de
inmersion lingliistica mediante integracion escolar nun high school en periodo lectivo
“VIGO EN INGLES 2017” (18.373-332) coas seguintes condicions:

a) O prezo total do contrato é de 195.663,00 euros (exento de IVE), sendo o prezo
unitario por alumno de 2.249 euros (alumnos iniciais 87).

b) Propoén un incremento de 10 alumnos a maiores dos 87 contemplados no punto
4.1 da clausula cuarta do prego de prescricions técnicas.

¢) Propdén un incremento de O monitores/as por riba do minimo dos requiridos no
punto 4.4.1 da clausula cuarta do prego de prescricions técnicas

d) Propén un incremento da porcentaxe de monitores que acrediten un nivel de
inglés superior ao minimo esixido de B2, segundo a taboa de certificacions
establecidas no Marco Comun Europeo de Referencia para as Linguas (MCER)
de 100 (%).

e) Propdén un incremento de 3 coberturas do seguro de responsabilidade civil e
accidentes a maiores das requiridas como coberturas obrigatorias no punto 4.8 da
clausula cuarta do prego de prescricions técnicas.

1. Seguro de responsabilidade civil de 1.000.000 euros
2. Gastos por fisioterapia o quiropratica
3. Gastos odontoléxicos urxentes por accidente
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f) Comprométese a achegar as seguintes melloras dos requisitos minimos esixidos
para o curso especifico de mellora e perfeccionamento lingua inglesa:

1. Propdn un incremento de 10 horas de duracién do curso especifico de mellora
e perfeccionamento lingua inglesa a desenvolver de conformidade co
establecido no punto 4.3.2 da clausula cuarta do prego de prescricions
técnicas.

2. Propon unha reducion de 5 alumnos de ratio alumno/profesor méxima
requirida no citado curso especifico a desenvolver de conformidade co
establecido no punto 4.3.2 da clausula cuarta do prego de prescricions
técnicas.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada’”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(457).- PROPOSTA DE ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SERVIZO
DE VIXILANCIA DOS CENTROS MUNICIPAIS DE DISTRITO. EXPTE. 3401/321.

Visto o informe de fiscalizacion do 10/05/17, dase conta do informe-proposta de data
02/05/17, asinado pola secretaria da Mesa de Contratacion, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sta sesién de data 28 de abril de 2017,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

11.- Propostas de adxudicacion

c) Procedemento aberto para a contrataciéon do servizo de vixilancia dos Centros
Municipais de Distrito (3.401-321)

LEXISLACION APLICABLE

* Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacion do servizo de vixilancia dos Centros Municipais de Distrito
(3.401-321)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 6 de abril de 2017, adoptou
0 seguinte acordo:
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“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicidons admitidas neste procedemento aberto para a contrataciéon do servizo de
vixilancia dos Centros Municipais de Distrito (3.401-321) na seguinte orde descendente:

. Puntuacion xuizo de |Puntuacion a través de L
Licitador valor formula Puntuacion total
PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD, S.L. 7 75,85 82,85
SECURITAS SEGURIDAD ESPANA, S.A. 1 54,21 65,21

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, PROSEGUR SOLUCIONES
INTEGRALES DE SEGURIDAD, S.L., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a
contar desde o seguinte a aquel no que reciba o requirimento, a seguinte documentacion
(artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa Xunta
de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP).

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do
prego de clausulas administrativas particulares.
173,6

Terceiro.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 1.719,89 euros en concepto de custos
dos anuncios de licitacion”.

Segundo.- Este acordo foi notificado ao licitador clasificado en primeiro lugar, PROSEGUR
SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L., o dia 6 de abril de 2017, que
presenta a documentacion requirida o 24 de abril, dentro do prazo concedido.

Terceiro.- A Mesa de Contratacion na sesion do 25 de abril de 2017 revisou a
documentacion presentada, e acordou requirir ao licitador, o 26 de abril, a sia emenda.

O 27 de abril PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L.
achegou a documentacion requirida. A Mesa de Contratacion, na sta sesion do 28 de abril,
cualificou a referida documentacién, sendo esta correcta, polo que se acordou, por
unanimidade dos membros presentes, propofier ao 6rgano de contratacion a adxudicacion
deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impon ao 6rgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepcion da documentacion.
O acordo de adxudicacion deberda ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante (artigo 151.4 TRLCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado_en primeiro lugar
PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L.,, como a
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solicitada de oficio pola Administracibn municipal e, comprobado que esta é correcta,
procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacibn ao 6rgano de
contratacion correspéndelle a Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que presente a proposicion que contivese a oferta economicamente mais vantaxosa
de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que rexe a licitacion
(artigo 22.1.g RLCSP).

A primeira oferta economicamente mais vantaxosa para a administracion contratante é a
formulada por PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA, S.L.,
de acordo cos informes de valoracién das proposicions avaliables mediante xuizo de valor e
das proposicions avaliables mediante férmula, de datas 6 e 27 de marzo de 2017,
respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspondelle & Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicion adicional segunda do TRLCSP), na sua calidade
de drgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcion do
seguinte acordo:

“Adxudicar a PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES DE SEGURIDAD ESPANA,
S.L., o procedemento aberto para a contratacion do servizo de vixilancia dos Centros
Municipais de Distrito (3.401-321) coas seguintes condicions:

a) O prezo total do contrato é de 251.220,20 euros, sendo a cota correspondente ao
IVE de 43.600,20 euros.

b) Propon a instalacion e mantemento dos seguintes sistemas de gravacion:

» Unha plataforma de xestion de videovixilancia remota
= con acceso desde mébil & plataforma
= con xestién de camaras remota

» Propon un incremento de camaras de videovixilancia
= 0 camara exterior motorizada antivandalica
= 1 camara exterior antivandalica
= 4 camaras exterior / interior

» 0 Modulos antisabotaxe

» 0 Detectores volumétricos

¢) Propon un incremento do numero de visitas de control:

» Durante o peche dos centros 2 visitas.
» En horario didrno en sabados, domingos e festivos 2 visitas.

d) Prop6n un incremento de 5 acudas por incidencia.
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e) Propdén unha periodicidade trimestral nas revisiéns e control de todos os medios
de seguridade.

f) Propdén un tempo de resposta ante avarias de 2 horas e 30 minutos.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(458).- PROPOSTA DE ADXUDICACION DA CONTRATACION DE SERVI-
ZOS PARA A XESTION DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE SANTA MARTA-
CASCO VELLO. EXPTE. 17500/332.

Visto o informe de fiscalizacién do 10/05/17, dase conta do informe-proposta de data
21/04/17, asinado pola secretaria da Mesa de Contratacion, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sua sesion de data 20 de abril de 2017,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

11.- Propostas de adxudicacion

a) Procedemento aberto para a contratacion de servizos para a xestion da Escola Infantil
Municipal de Santa Marta - Casco Vello (17.500-332)

LEXISLACION APLICABLE

« Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)

¢ Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacion de servizos para a xestiéon da Escola Infantil Municipal de Santa
Marta - Casco Vello (17.500-332)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 8 de abril de 2016 a Xunta de Goberno local acordou aprobar o
expediente para a contratacién, por procedemento aberto, dos servizos para a xestion da
Escola Infantil Municipal de Santa Marta - Casco Vello (17.500-332).

Segundo.- A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 16 de marzo de 2017,
adoptou o seguinte acordo:
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“Primeiro.- Dar conta da exclusion do licitador UTE GESTION ESCUELAS
INFANTILES MUNICIPALES, acordada pola Mesa de Contratacién na sesion do 8 de
febreiro de 2017, previa aceptacion do informe asinado polo técnico de Actividades
Culturais e Educativas e a xefa do Servizo de Educacion o 1 e 2 de febreiro de 2017,
por non acadar o umbral minimo de puntuacion esixido no apartado 8.A.1 do Anexo |
-FEC- do prego de clausulas administrativas particulares (“Na valoracién deste
apartado, de conformidade co disposto no artigo 150.4 do TRLCSP, o umbral minimo
de puntuacion que se debe acadar para continuar no proceso selectivo é de 15), de
conformidade co previsto no artigo 150.4 do Real decreto lexislativo 3/2011, do 14 de
novembro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei de contratos do sector publico.

Segundo.- Excluir ao licitador AURORA, PILAR Y ANA, S.L. deste procedemento por
conter a sta oferta valores anormais ou desproporcionados e non telos xustificado no
prazo concedido, de acordo co informe asinado polo técnico de Actividades Culturais e
Educativas 0 9 de marzo de 2017.

Terceiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion de servizos
para a xestion da Escola Infantil Municipal de Santa Marta - Casco Vello na seguinte
orde descendente:

LICITADOR TOTAL
1 |COLEGIO LOS MILAGROS, S.L. 99,50
2 |ARASTI BARCA, S.L. 81,97
3 |CLECE, S.A. 87,96
4 |ANA NAYA GARCIA, S.L. 52,03

Cuarto.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, COLEGIO LOS MILAGROS,
S.L., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a
aquel no que reciba o requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa
Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacién esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas adminis-
trativas particulares (PCAP).

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22
do prego de clausulas administrativas particulares.

Quinto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 629,44 euros en concepto de
custos dos anuncios de licitacion”.

Terceiro.- Este acordo foi notificado ao licitador clasificado en primeiro lugar, COLEGIO LOS
MILAGROS, S.L., o dia 20 de marzo de 2017, que presenta a documentacion requirida o 3
de abril de 2017, dentro do prazo concedido.
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Cuarto.- A Mesa de Contratacion na sesién do 7 de abril de 2017 revisou a documentacion
presentada e acordou conceder un prazo de tres dias habiles ao licitador para a sua
emenda.

O 11 de abril de 2017, dentro do prazo concedido, COLEGIO LOS MILAGROS, S.L. emenda
a documentacion presentada. Esta nova documentacion foi revisada pola Mesa de
Contratacion na sesidén do 20 de abril de 2017, sendo esta correcta, polo que se acordou,
por unanimidade dos membros presentes, propofier ao Organo de contratacion a
adxudicacion deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacion contractual impén ao drgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepcién da documentacion.
O acordo de adxudicaciébn debera ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante (artigo 151.4 TRLCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
COLEGIO LOS MILAGROS, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal
e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacibn ao 6rgano de
contratacion correspéndelle a Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que presente a proposicion que contivese a oferta economicamente mais vantaxosa
de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que rexe a licitacion
(artigo 22.1.g RLCSP).

A primeira oferta economicamente mais vantaxosa para a administracion contratante é a
formulada por COLEGIO LOS MILAGROS, S.L., de acordo cos informes de valoracién das
proposicions avaliables mediante xuizo de valor de datas 7 de xullo de 2016 e 1 de febreiro
de 2017 e co informe de valoracion das proposicions avaliables mediante férmula de data 9
de marzo de 2017.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspéndelle a Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicion adicional segunda do TRLCSP), na sta calidade
de 6rgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do
seguinte acordo:

“Adxudicar a COLEGIO LOS MILAGROS, S.L., o procedemento aberto para a
contratacion de servizos para a xestion da Escola Infantil Municipal de Santa Marta -
Casco Vello (17.500-332) coas seguintes condicions:

a) O prezo total do contrato é de 747.600,00 euros euros (exento de IVE).
b) Propdn a realizacion de 5 saidas e visitas didacticas anuais.
c) Propdn a realizacion de 10 actividades de escola de pais anuais.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Acordo
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A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(459).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA A ORGANIZACION DA PRO-
BA DEPORTIVA “CARREIRA EN FAMILIA” O VINDEIRO DIiA 20 DE MAIO DE
2017. EXPTE. 15749/333.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do
10/05/17, asinado polo director deportivo-xefe da Unidade Técnica, o secretario de
Admon. Municipal e polo concelleiro-delegado de Deportes, que di o seguinte:

1.- ANTECEDENTES:

A entidade Anpa Ceip Javier Sensat, con CIF (G-36682292), solicitou o dia 18-11-2016, a
través do Rexistro Municipal (Doc.160156711), autorizacion 6 Concello de Vigo para
organizar o seguinte evento deportivo nun espazo publico:

¢« Nome do evento: CARREIRA EN FAMILIA
« Data: 20 DE MAIO DE 2017
¢ Horario: 12.00H A 12.30H

O solicitante remitiu a documentacion necesaria para a tramitacion do expediente
administrativo correspondente a dita carreira que tera lugar o sabado 20 de maio de 2017,
a proba comenzarq &s 12.00h, tendo a sua saida dende o centro escolar, seguindo por
Avda. Atlantida, direccion Bouzas dando a volta a altura da rda Castafia, voltando polo outro
carril da estrada, e pasando por rda Castafal, logo volta pola Avda de Atlantida para subir
por Javier Sensat en rematar no centro escolar.

A Concelleria de Deportes, area responsable da coordinaciéon das autorizacions municipais
necesarias para o desenvolvemento do evento deportivo de referencia, solicitou e recibiu
informes positivos das seguintes areas municipais implicadas:

* Policia Local.
e Seguridade.

« Tamén se comunicou o evento a Proteccion Civil, cara & cobertura do mesmo.

2.- FUNDAMENTO XURIDICO:

A solicitude de autorizacion tramitouse tendo en conta o disposto no anexo Il do Real
Decreto 1428/2003, de 21 de novembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Circulacion para a aplicacion e desenvolvemento do texto articulado da Lei sobre tréafico,
circulacion de vehiculos a motor e seguridade vial, aprobado polo Real Decreto Lexislativo
339/1990, do 2 de marzo, que determine que a competencia para expedir a autorizaciéon
para celebrar probas deportivas, marchas ciclistas e outros eventos, correspondera ao
concello, cando a proba se desenvolva integramente dentro do casco urbano , con exclusién
das travesias, e que o solicitante manifesta contar co Seguro de Responsabilidade Civil ao
que se refire o artigo 23 da Lei 3/2012, do 2 de abril, do Deporte de Galicia, informa
favorablemente a proposta.
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Polo exposto anteriormente, o técnico que subscribe, propén &4 Xunta de Goberno Local a
adopcion da seguinte:

3- PROPOSTA DE ACORDO:

Autorizar a Anpa Ceip Javier Sensat, con CIF (G-36682292), a organizar o vindeiro sabado
20 de maio de 2017, a proba deportiva denominada CARREIRA EN FAMILIA, esta proba
deportiva comezara as 12.00h e tera a sta saida dende o centro escolar Javier Sensat para
seguir pola Avda. Atlantida, direccion Bouzas dando a volta a altura da ria Castafia,
voltando polo outro carril da estrada, e pasando por ria Castafial, logo volta pola Avda de
Atlantida para subir por Javier Sensat en rematar no centro escolar.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(460).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA ASOCIA-
CION CULTURAL INTERFOLC PARA A ORGANIZACION DO XXIlI FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL. EXPTE. 6882/335.

Visto o informe xuridico do 08/05/17 e o informe de fiscalizacion do 12/05/17, dase
conta do informe-proposta do 02/05/17, asinado polo técnico de xestion do Servizo
de Festas, a xefa de dito Servizo, pola concelleira-delegada de Festas e Turismo e 0
concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A concelleira delegada da Area de Festas e Turismo resolveu en data 21 de abril de 2017
que se iniciase o expediente necesario para a redaccion dun convenio de colaboracion coa
Asociacion cultural Interfolc, para a organizacion do XXl Festival folclérico internacional
Concello de Vigo.

O Festival folclérico internacional recolle unha serie de actuacions en barrios e parroquias
da cidade de grupos de folclore doutras rexiéns ou paises. Este programa ten sido
desenvolvido en todas as stas ediciéns anteriores pola Asociacién cultural Interfolc (CIF G-
36.892.271), que conta como fins, entre outros e segundo 0s seus estatutos, os de: difundir
o folclore; defender e conservar a difusion da danza autéctona de Galicia; organizar
festivais; propagar o nome de Galicia a través das stas danzas e mdsica;, o estudo,
investigaciéon e arquivo de datos folclorico-culturais. A exclusividade do programa
considérase acreditada no proxecto presentado pola antedita asociacion, asi como o0 seu
interese publico e social.

A Asociacion cultural Interfolc esta en condicions de organizar o XXIIl Festival folclérico
internacional, conforme ao Programa e ao Presuposto, recollidos como Anexo do texto do
convenio. A presente edicién do Festival se desenvolvera entre os dias 18 e 23 de xullo de
2017, ambos inclusive, con animacions de ruas, cinco actuacions en barrios ou parroquias
do termo municipal e un acto final cun desfile no centro da cidade, encadrandose asi mesmo
dentro do programa “Vigo en Festas 2017".

O carécter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios nos artigos
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, requladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.
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O Concello de Vigo vén levando a cabo dende hai anos unha importante labor para
potenciar, difundir e apoiar o folclore entre toda a cidadania, especialmente nos distintos
barrios do termo municipal, achegando as tradicions e as culturas doutros paises e do resto
de comunidades auténomas.

O expediente de referencia ten por obxecto a aprobacion dun convenio para a concesion
dunha subvencion polo procedemento de réxime directo. Este convenio incorpora 0s
contidos minimos esixidos para a concesion destas subvencions polo artigo 26.2 da Lei de
Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e pola Base 38 de execucion do
vixente orzamento do Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes ao interese
publico que o convenio persegue.

O convenio do que se trata € un convenio de colaboracion dos que poden celebrar as
administracions publicas con persoas xuridicas privadas, co obxecto de satisfacer os
intereses publicos que tefien encomendados e que non se poden cualificar como un
contrato administrativo tipico na medida en que non se corresponden co obxecto dun
contrato de servizos por conter determinadas peculiaridades respecto das pretensions que
deben realizar as entidades conveniantes e especialmente a inexistencia dun prezo en
sentido estrito, ao limitarse a achega econémica do Concello a compensar estritamente 0s
gastos realizados polas entidades para a realizacion das actividades.

O obxecto deste convenio é fomentar, promocionar e achegar o folclore popular, nacional e
internacional, & cidadania.

O Concello de Vigo e a Asociacion cultural Interfolc vefien asinando dende o ano 1995 e de
forma ininterrompida convenios de colaboracion similares para desenvolver este evento,
acadando uns resultados moi satisfactorios para ambas as partes. Na lexislacion vixente,
concretamente no artigo 72 da Lei 7/1985, faise referencia & conveniencia da participacion
de entidades de caracter cultural, social e vecifial como colaboradores na organizacion de
diversos programas e acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para
canalizar as subvenciéns que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico,
social, econémico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sda
convocatoria publica e se outorguen directamente.

A presente axuda acdllese ao réxime excepcional de concesion directa, conforme ao artigo
22.2.a da Lei 38/2003, atopandose a tal fin prevision nominativa a favor da Asociacion
cultural Interfolc no vixente orzamento. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na
aplicacion 3380.489.0007, prevé a concesion dunha subvencion directa de caracter
nominativo, a través do correspondente convenio, por importe de 63.000,00 (sesenta e tres
mil) euros, a favor da Asociacién cultural Interfolc para coadxuvar aos gastos do
desenvolvemento do programa “Festival folclérico internacional”.

O importe total deste convenio, de caracter anual, con todos os conceptos e impostos
incluidos, ascende a 63.000,00 euros.

Este convenio, queda suxeito ao cumprimento pola entidade dun determinado obxectivo de
utilidade publica e interese social. A entidade encargarase da organizacion xeral do evento e
asumira todos os gastos derivados da mesma (contratacion dos grupos folcléricos, seguros de
responsabilidade civil e de accidentes, eftc...) e que, segundo a proposta de Programa e de
Presuposto presentado (que figura como anexo Il do convenio), ascenden a 63.000,00 euros.
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Pola sua banda, o Concello de Vigo, ademais de achegar a cantidade econdmica indicada,
solicitara a presenza dos servizos de Proteccion civil e Policia local nos espectaculos e
editara o material grafico para a difusién do festival.

O éxito de publico que se vén acadando tras as sucesivas edicions do festival, fai
conveniente regular mediante as Bases de participacion, Convocatoria e Solicitudes de
actuacions das entidades ou asociacions interesadas no festival (que se achegan como
anexo | ao convenio). No caso de incumprimento destas bases por parte das entidades
beneficiarias, estas perderan o dereito a participar nas ddas seguintes ediciéns do festival.

O presente convenio inclie as Bases de participacion e Convocatoria para as actuacions
descentralizadas do Festival nos barrios e parroquias da cidade, para seren aprobadas
xunto a el. As solicitudes para estas actuacions realizaranse en impreso normalizado, a
través do Rexistro xeral, ben directamente, ben por calquera das formas previstas no artigo
16 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas, entre o dia 22 de maio e as 13:30 horas do dia 2 de xufio de 2017.
No caso de haberen mais solicitudes que espectaculos ofertados, seguirianse os criterios de
seleccion estipulados na base terceira.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions
BDNS operara como sistema nacional de publicidade das subvencions. A tales efectos, e
para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvencions convocadas en cada
momento e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion
Xeral da Administracion do Estado publicara na sta paxina web as subvenciéns concedidas,
segundo o estabelecido no artigo 20.4 e 20.8 da Lei 38/2003.

De conformidade co artigo 127.g da Lei 7/1985, correspondera & Xunta de Goberno local a
aprobacién do convenio e, con caracter previo, a aprobacion do gasto de conformidade co
previsto no artigo 31 da LG 9/2007. Asi mesmo, queda facultada a concelleira delegada da
Area de Festas e Turismo para asinar o citado convenio, ao amparo do Decreto de
delegacion de competencias da Alcaldia en virtude do decreto de 19 de xufio de 2015 e
acordo da Xunta de Goberno de data 19 de xufio de 2015.

A vista do exposto, previo os informes xuridico e da Intervencion de fondos, coa
conformidade da concelleira da Area de Festas e Turismo e do concelleiro da Area de
Orzamentos e Facenda, faise a Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA:

1°.- Que se aprobe o texto do convenio, que se achega no expediente, entre o Concello de
Vigo e a Asociacion cultural Interfolc, CIF B-36.892.271, para a organizacion do XXIII
Festival folclérico internacional Concello de Vigo.

2°- Que se aproben as Bases de participacién e a correspondente Convocatoria para o
XXIII Festival folclérico internacional Concello de Vigo.

3°.- Que se autorice un gasto por importe de 63.000,00 euros, en concepto do estipulado no
convenio, a favor da Asociacion cultural Interfolc, con cargo a aplicacion presupostaria
3380.489.0007 (Convenio Festival folclérico internacional - Interfolc) do programa

presupostario de Festas para o vixente exercicio econémico.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA
ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC PARAA ORGANIZACION DO XXIIl FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO.

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil dezasete.

REUNIDOS

Dunha parte, dona ANA LAURA |IGLESIAS GONZALEZ, na sta calidade de
CONCELLEIRA-DELEGADA DA AREA DE FESTAS E TURISMO DO CONCELLO DE
VIGO, na representacion legal do mesmo, en virtude do decreto da Alcaldia de 19 de xufio
de 2015 e acordo da Xunta de Goberno de data 19 de xufio de 2015.

Doutra, don Roberto Giraldez Barbeitos con D.N.l. 76.911.826-X, como presidente da
Asociacion cultural Interfolc, C.I.F. G-36.892.271 e enderezo social na ria Romil n® 12 - 1°C
Vigo, en representacion da mesma, segundo resulta da documentacion que figura no
expediente 6882/335.

Recofiecéndose mutuamente os comparecentes a plena capacidade legal necesaria para o
outorgamento do presente convenio

MANIFESTAN

I.- Os intervenientes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesion
dunha subvencion, cuxo obxecto é a programacion, organizacion e execucion da XXl
edicion do Festival folclérico internacional de Vigo, que se desenvolvera entre os dias 18 ao
23 de xullo de 2017, ambos inclusive, dentro do programa “Vigo en Festas 2017” por cinco
barrios da cidade e un acto central. A exclusividade do programa considérase acreditada no
proxecto presentado pola antedita asociacion, asi como o seu interese publico e social.

Il.- O Concello de Vigo e a Asociacion cultural Interfolc vefien asinando dende o ano 1995 e
de forma ininterrompida, convenios de colaboracion para desenvolver o Festival folclérico
internacional, cuns resaltados acadados moi satisfactorios para ambas as partes.

lll.- A Asociacion cultural Interfolc ten entre outros fins, e segundo 0s seus estatutos, os de:
difundir o folclore; defender e conservar a difusion da danza autoctona de Galicia; organizar
festivais; propagar o nome de Galicia a través das suas danzas e musica;, o0 estudo,
investigacion e arquivo de datos folclérico-culturais.

IV.- O Concello de Vigo vén levando a cabo dende hai anos unha importante labor para
potenciar, difundir e apoiar o folclore entre toda a cidadania, especialmente nos distintos
barrios do termo municipal, achegando as tradicions e as culturas doutros paises e do resto
de comunidades autonomas.

V.- O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, requladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.

S.ord.18.05.17



VI.- O artigo 72 da Lei 7/1985 fai referencia a conveniencia da participacién de entidades de
caracter sociocultural como colaboradores na organizacion de diversos programas e
acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

VIl.- Conforme o disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, o
convenio sera o0 instrumento adecuado para canalizar as subvencions previstas
nominativamente nos orzamentos da Administraciobn concedente que, con caracter
excepcional e por razons de interese publico, social, econoémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a sta convocatoria publica se outorguen
directamente.

VIl. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacion presupostaria
3380.489.0007, prevé nominativamente a concesion dunha subvencion por importe de
63.000,00 (sesenta e tres mil) euros, a favor da Asociacion cultural Interfolc para o
desenvolvemento do programa “Festival folcldrico internacional”.

IX.- A Asociacion cultural Interfolc non esta incursa en prohibicién para ser beneficiaria das
subvenciéns obxecto da Lei de Galicia 9/2007, achase ao corrente das suas obrigas
tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de
Vigo, segundo resulta das declaracidons responsables e certificacions que figuran no
expediente n° 6882/335.

X.- As Bases de participacion e Convocatoria para as actuacions descentralizadas do
Festival nos barrios e parroquias da cidade figuran como anexo | ao presente convenio, para
seren aprobadas xunto a el.

En base as precedentes consideracions e ao interese cultural que para a cidade de Vigo
representa a devandita actividade da ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC, o
CONCELLO DE VIGO e a dita entidade convefien a stia colaboracion no ambito cultural e a
concesion da referida subvencion en base aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A Asociacion cultural Interfolc comprométese a colaborar co Concello en canto ao
desenvolvemento da programacion do XXIll Festival folclérico internacional e, en particular
a:

1° Organizar e xestionar o programa do XXIII Festival folclorico internacional que se
achega ao expediente, previa seleccion dos grupos folcléricos participantes e
aceptacion da proposta polo persoal técnico do Servizo de Festas da Concelleria de
Festas e Turismo, e conforme ao seqguinte:

- 5 actuacions descentralizadas en barrios e parroquias: coa participacion de 2
agrupacions folcléricas internacionais e 1 actuacion de vinte minutos dun grupo
do barrio que acolle a actuacién, ou de dous grupos do barrio cunha duracién de
dez minutos cada unha.

- 3 actuacions de animacion nas ruas e prazas da cidade.

- 1 actuacion central no Teatro de Afundacion coa participacién dos tres grupos
internacionais e a participacion das 3 agrupacions folcléricas integrantes da
Asociacion cultural Interfolc.
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- Desfile dos grupos participantes o dia do acto central polas rdas Garcia Barbon
e Policarpo Sanz as 20:00 horas.

O custo total do programa ascende a 63.000,00 euros que corresponde a diferentes
conceptos a contratar pola Asociacion.

2° Coordinar a organizacion xeral dos festivais descentralizados en barrios e
parroquias e relacién coas entidades beneficiarias.

39, Participar activamente na organizacion, realizacién e execucion do festival.

4°, Velar para que cada entidade beneficiaria dos festivais descentralizados en barrios
e parroquias cumpran os requisitos recollidos nas Bases de participacion, que figuran
no anexo | deste convenio, e comunicar de inmediato calquera incidencia ao respecto
ao persoal técnico do Servizo de Festas.

50, Xestionar directamente todo o referente aos grupos folcléricos participantes no
festival.

6°. Contratar 0s equipos técnicos de megafonia e luces necesarios para o
desenvolvemento do festival, nos barrios e parroquias participantes.

7°. Contratar o aluguer do Teatro Afundacion para o desenvolvemento do acto central,
asi como o persoal necesario.

8°. Cumprir o programa obxecto deste convenio segundo o proxecto que se achega ao
expediente.

9° Comezar as actividades do programa a hora anunciada ao publico e comprobar
coa antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamentos
necesarios, asi como realizar as correccions técnicas que resulten necesarias para o
bo desenvolvemento do festival.

10°. Asumir todos 0s gastos e xestionar 0s pertinentes pagamentos que se deriven da
programacion, realizacion e execucion do programa do festival e deste convenio,
incluidos os referentes aos dereitos de autor.

11° Presentarlle ao Servizo de Festas a memoria de execucién do programa de
actividades e memoria economica conforme o estipulado no pacto noveno.

12° Obter todos 0s permisos e autorizacions necesarias para a realizacion dos
espectaculos incluidos neste convenio.

13%. Contratar os servizos de Cruz Vermella naqueles casos que sexan necesarios.

14°. Velar polo cumprimento dos horarios maximos de finalizacion de actividades e
espectaculos establecidos pola normativa de aplicacion. Asi mesmo, teran que cumprir
co estipulado na Lei de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e
outra lexislacién ao respecto.

15° Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion
do festival, asumindo a contratacion da pdliza de seguro de responsabilidade civil n°
13314000073567/1 con Reale Seguros Generales SA, que xa consta no expediente.
Asi mesmo comprométese a formalizar un seguro de accidentes para os integrantes
dos grupos folcléricos que participen no festival; para o cal entregard ao Concello
copia desta pdliza antes do inicio do festival.
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16°. Organizar o acto de recepcion oficial aos grupos participantes no festival e o acto
central, que tera lugar na data e lugar estabelecidos na convocatoria.

17°. Adquirir e entregar os agasallos aos grupos participantes.
18° Cumprir as Bases de patrticipacion no Festival.
19°. Calquera outra necesaria para o bo desenvolvemento do Festival.

20°. Xestionar a reserva das instalacions necesarias para o desenvolvemento do acto
central, asi como a reserva doutros espazos que sexan necesarios.

En xeral, cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencions no artigo
11 da Lei de Galicia 9/2007.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1. Solicitar a presenza dos servizos de Proteccion Civil e Policia Local naqueles
lugares que sexa necesaria a criterio dos responsables dos anteditos corpos.

2. Desefiar e editar o material grafico correspondente ao Festival (500 exemplares de
Carteis, 3.500 exemplares de Tripticos informativos do programa e as Invitacions ao
acto central). Calquera actuacién publicitaria complementaria con cargo ao orzamento
deste convenio debera contar coa conformidade previa do persoal técnico do Servizo
de Festas.

3. Conceder directamente a Asociacion cultural Interfolc unha subvencion para a XXIIII
edicion do Festival folclérico internacional por importe de 63.000,00 euros, co obxecto
de coadxuvar ao financiamento da programacion, organizacion e execucion do
Festival. Para edicions posteriores, as achegas do Concello de Vigo subordinaranse a
existencia de crédito que para cada exercicio autoricen 0s respectivos orzamentos.

O Concello non asume ningtin compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello a obtencién doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvenciéon ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada,; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns.

Cuarto.- O pagamento da cantidade estipulada no pacto segundo deste convenio
efectuarase por transferencia bancaria a conta corrente nimero ES69 2080 5100 1630 0009
2046 da entidade ABANCA, e da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das
axudas segundo o estabelecido no pacto noveno.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade
subvencionada as actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma,
procedera a reducién da subvencién nha mesma proporcion.
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A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a incorporacion do logotipo do Concello de Vigo e da
imaxe corporativa do evento en todos o soportes publicitarios que edite.

Oitavo.- A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de Galicia
9/2007.

Noveno.- A beneficiaria, antes de rematar a primeira quincena de decembro, debera
xustificar o cumprimento das condicions impostas e a consecucion dos obxectivos previstos
pola concesién da subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal
efecto, debera presentar:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas no
presente convenio, con indicacion das actuacions celebradas, certificacions das
actuacions, datos de participacion e asistentes individualizados por evento e por
cémputo global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
incorporara:

* Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e
desviacions con relacién ao orzamento inicial.

* Relaciéon numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos
que se acheguen con especificacion da sta data de emision, provedor,
obxecto facturado, importe total do documento, data e forma de
pagamento.

* As facturas presentadas teran que ser orixinais e deberan recoller o
nuimero de CIF, a data, numero de factura e o IVE; ordenados
correlativamente segundo o numero de orde asignado na relacion
numerada citada no apartado anterior, estes xustificantes quedaran a
disposicién do Concello de Vigo. Os documentos xustificativos haberan
de estar datados no periodo obxecto deste convenio. Os gastos
xustificativos con facturas e demais documentos de valor probatorio
equivalente no trafico xuridico mercantil presentarase en orixinal. As
facturas cumpriran os requisitos establecidos para sta expedicion no RD
1619/2012 de 30 de novembro polo que se regulan as obrigas de
facturacion ou as normas sobre a facturacion electrénica equivalentes.
Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas. Nestas facturas
se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se
xustifique a exencién do dito imposto. Se a entidade beneficiaria
solicitase a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da
subvencién procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no
estampillado o motivo da subvencion e se o importe do xustificante se
imputa total ou parcialmente & subvencién recibida; indicandose neste
caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do
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xustificante orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area
Xxestora da subvencién procedera a devolucién do orixinal.

En ningun caso se admitiran simples recibos ou xustificantes de caixa. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan
conter os mesmos elementos que o0s especificados para as facturas e,
tratandose de persoas fisicas, conteran a correspondente retencién
fiscal.

* De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvencions que
financiaron a actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a
aplicacion dos ditos fondos as actividades subvencionadas.

* A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte
subvencionada e con copias de facturas polo resto do orzamento.
Poderase substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do
proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na
que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da
subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi de
63.000,00 euros.”

Décimo.- No caso de que a Asociacion se opofia expresamente a que o Concello comprobe
se aquela se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non
sexa debedora por resolucion de procedencia de reintegro, a beneficiaria debera acreditar
estas circunstancias antes de proceder ao pagamento, o que podera realizar por medio
dunha declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007. De non haber tal
oposicion expresa, o Concello recabara estes documentos de oficio, tal como estabelece o
artigo 28.2 da Lei 39/2015, de 1 de decembro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

Décimo segundo.- A realizacion da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade
que determinou a concesién da subvencién e a axeitada xustificacion da mesma, sera
comprobada polo Servizo de Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de
Festas emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Festas e Turismo e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das stas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcion do
proxecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En
todo caso procedera o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade
subvencionada.
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Décimo quinto.- A informacién sobre as actividades, especialmente en carteis e programas,
estara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En
toda a informacion editada figuraran o logotipo do Concello de Vigo e da Asociacion, nas
mesmas condicions e tamafios. O material editado deberé contar coa conformidade previa
do Servizo de Festas do Concello de Vigo, e dispora dos depositos legais que lle
correspondan.

Décimo sexto.- O mecanismo de seguimento da execucién deste convenio establécese en
base as memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a presenza do
persoal técnico do Servizo de Festas nas propias actividades programadas.

Décimo sétimo.- O presente convenio tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2017 e
non sera prorrogabel.

Décimo oitavo.- A concelleira delegada de Festas e Turismo queda facultada para resolver
as posibeis controversias derivadas da execucion e interpretacion deste convenio, asi como
para tomar iniciativas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

Décimo noveno.- Canto as infraccidons e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei de Galicia 9/2007 e na Lei 39/2015, do
1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das administracions publicas.

Vixésimo.- A beneficiaria esta informada de que os seus datos e 0s do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a
instrucién do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio,
a préactica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o
seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na
Lei de Galicia 9/2007 en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a sua
achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015 e na Lei
15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Festas. A beneficiaria podera exercer 0s
dereitos de acceso, rectificacién, cancelacion e oposicion ante o Servizo de Festas do
Concello de Vigo.

Vixésimo primeiro.- As actuacions folcléricas con cargo a este convenio iran destinados ao
publico en xeral, e 0 acceso as mesmas sera libre e gratuito; o numero de asistentes
limitarase a capacidade do recinto onde se celebren as actuacions.

Vixésimo segundo.- En cumprimento do estabelecido na resoluciéon de 10 de decembro de
2015, da Intervencion Xeral da Administracion do Estado pola que se regula o proceso de
rexistro e publicacion de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvencions, e en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9
de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, a Base de
Datos Nacional de Subvenciéns operard como sistema nacional de publicidade das
subvencions. A tales efectos, e para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as
subvencions convocadas en cada momento e cara a contribuir aos principios de publicidade
e transparencia, a Intervencion Xeral da Administracion do Estado publicara na stua paxina
web as subvencions concedidas, seqgundo o estabelecido na Lei 38/2003, artigo 20.4 e
20.8.b.

Vixésimo terceiro.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase
pola Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions e o Real decreto 887/2006, de
21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos;, a
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lexislacién basica do estado en materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de
xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD
887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos
vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu
defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en
Vigo, no lugar e data que se indican

BASES DE PARTICIPACION PARAAS SOLICITUDES DE ACTUACIONS E CONVOCATORIA
DO XXl FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO

Primeira.- O Servizo de Festas da Concellaria de Festas e Turismo e a Asociacion cultural
Interfolc, en adiante “Comisién organizadora”, estan a programar o “XXIlI FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO”, creado co obxecto de fomentar, promocionar e
achegar o folclore popular a cidadania.

Por este motivo, ofértanse a aquelas entidades interesadas, un espectaculo folclorico que tera
lugar entre os dias 18 e 23 de xullo de 2017 (estando o dia 23 de xullo reservado para o acto
central).

O ndmero méaximo de beneficiarios de actuacions para a presente edicion queda limitado a
cinco.

Segunda.- Poderan inscribirse todas as entidades sen animo de lucro e demais persoas
Xxuridicas que reunan os seguintes requisitos:

a) Entidades non lucrativas de caracter sociocultural e vecifial que figuren inscritas no
Rexistro Municipal de Asociacions & data de presentacion da solicitude.

b) Que tefian a sta sede social ou delegacion no termo municipal de Vigo.

¢) Que conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras tefian obxectivos e finalidades
coincidentes cos obxectivos estabelecidos nas presentes bases.

d) Que dispofian de estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesaria para o logro de tales
obxectivos.

Terceira.- A solicitude de inscricion realizarase en impreso normalizado no Rexistro Xeral do
Concello de Vigo, ben directamente ben a través de calquera das formas previstas no artigo 16
da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas, desde o dia 22 de maio ata as 13:30 horas do dia 2 de xufio de 2017, ambos inclusive.

Como criterios de seleccion estabelécense:
a) Orde de inscricion no Rexistro xeral do Concello de Vigo;
b) Orde de preferencia seguindo as seguintes pautas:

- Aqueles ambitos parroquiais tradicionais, ou no seu defecto barrios da cidade, que
ainda non tefian recibido ningunha actuacion en edicions anteriores do Festival.

- Aqueles ambitos parroquiais tradicionais, ou no seu defecto barrios da cidade, que
leven mais tempo sen recibir actuacions.

Aquelas solicitudes realizadas antes ou despois do prazo estipulado na correspondente
convocatoria non seran admitidas, calquera que fose a causa.
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Asi mesmo, de haber duas ou mais solicitudes de entidades pertencentes a un mesmo batrrio,
parroquia ou zonas xeograficas consideradas pola organizacién como préximas, realizariase un
sorteo previo entre elas para decidir os lugares de actuacion.

Cuarta.- En ningun caso, o espectaculo folclérico ofertado pola Comisién organizadora podera
coincidir na mesma data e recinto con outro festival, espectaculo ou actividade organizada pola
mesma entidade ou asociacién beneficiaria. No caso de existiren na proximidade outras
instalacions recreativas e atraccions deberan permanecer co volume dos altofalantes apagados.

Quinta.- As entidades beneficiarias, xunto co recinto de actuacién proposto, deberan cumprir as
seguintes condicions:

a) Escenario: completamente liso e cunhas dimensions minimas de 10 m de longo x 10 m.
de ancho x 1 m. de alto.

b) Conexidn eléctrica (xerador ou enganche oficial) cunha potencia minima de 100.000
“watios”.

c) Cadeiras para o publico asistente conforme ao aforo do lugar.

d) Camerinos préximos ao escenario, convenientemente equipados e cunha capacidade
minima para 30 persoas cada un deles. Os camerinos deberan estar en perfecto estado
de hixiene e contar con auga potabel, perchas, espellos e cadeiras.

e) Divulgar e promocionar o evento, asi como distribuir o material grafico que se remita
dende a Comisién organizadora para difundir o evento, e incluir os logotipos do Concello
de Vigo, da Asociacion Interfolc e da entidade beneficiaria naquel material grafico e
audiovisual que esta edite.

) Seguro de responsabilidade civil que cubra os posibles danos a terceiros con ocasion do
festival.

g) Comunicar a comision organizadora calquera actividade protocolaria fora de programa.

No caso de que alguns dos elementos citados anteriormente non existan no recinto e vaian ser
xestionados pola beneficiaria posteriormente a realizacion da inscricién (escenario, camerinos
eventuais, enganche oficial ou xerador...), deberén sinalalo no apartado de “OBSERVACIONS”
do impreso de solicitude, con indicacién da xestién que vaian realizar a tal efecto. A presentacion
da solicitude de participacion supon a aceptacion das presentes bases xunto co compromiso da
entidade de cumprir coas necesidades e requisitos indicados.

Sexta.- Os membros da comision organizadora do festival visitaran os recintos propostos polas
entidades beneficiarias, co obxecto de valorar a sua viabilidade para albergar o espectaculo
folclérico e poderan proporlle & Concellaria de Festas e Turismo a desestimacion daqueles que
non cumpran as necesidades minimas recomendabeis. Neste caso, tras a resolucion da
concelleira, o festival pasaria a seguinte entidade solicitante conforme 0s criterios da clausula
terceira destas bases.

Sétima.- A Comision organizadora achegaralles a cada unha das entidades ou asociacions
beneficiarias os seguintes elementos:

a) Equipo de luz e son necesarios para o bo desenvolvemento do festival.
b) Dous grupos folcléricos.

c) Elementos de difusion e publicidade (carteis e programas de man) sobre o festival,
cunha antelaciéon minima de quince dias a data de realizacién do espectaculo.

d) Todo o concernente a organizacion xeral do festival folcldrico.

e) Presentador/a do acto, facendo mencién breve ao historial da agrupacion artistica,
repertorio a executar e entidades que colaboran na execucion do programa.
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Oitava.- A entidade beneficiaria nomeara unha persoa representante que actuara como unica
interlocutora valida ante a Comisién organizadora do festival, o que se indicara na propia
solicitude de inscricion.

Novena.- A hora de comezo de todos os festivais sera as 21:30 horas, salvo que a comision
organizadora determinase o contrario.

Décima.- Cada asociacion ou entidade beneficiaria podera incluir no espectaculo ata un maximo
de dous grupos de folclore ou mdsica tradicional, que disporan dun tempo maximo de actuacion
de dez minutos cada un deles. Este aspecto deberan comunicarllo por escrito & Comisién
Organizadora no prazo de 15 (quince) dias antes da actuacion, coa indicacién da denominacion
dos grupos. En caso contrario, non se permitira a actuacion de ningtn grupo a maiores dos
achegados pola organizacion.

Décimo primeira.- A data de realizacion de cada un dos espectaculos folcléricos ofertados sera
determinada pola Comision Organizadora, data que se lles comunicaria aos/as interesados/as
cunha antelacién minima de 48 horas. De todos os modos, na solicitude de inscricién cada
entidade sinalara a data ou datas que lles resulten mais convenientes.

Décimo segunda.- Ao remate de cada espectaculo folcldrico, o/a representante da entidade
beneficiaria debera formalizar a “certificacion de execucién” da actuacion, que lle sera facilitada
pola Comisién organizadora, con indicacion das posibles incidencias e suxestions relativas & sta
producion.

Décimo terceira.- No caso de que algunha das entidades ou asociacions beneficiarias
incumprisen algunha das sdas obrigas, sobre todo no referente aos apartados cuarto e quinto, o
Concello resolvera polos seus propios medios a realizacion dese espectaculo, e repercutiran os
gastos nesa entidade ou asociacion, que perdera ademais todo dereito a tomar parte nas duas
seguintes edicions do festival.

Décimo cuarta.- A concelleira delegada da Area de Festas e Turismo queda facultada para
resolver as posibeis eventualidades ou controversias que poidan xurdir, e para tomar iniciativas
e decisiéns que contribtian ao bo desenvolvemento deste festival folcldrico.

SOLICITUDE DE INSCRICION
XXIIl FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO

D/ Dna, NIF

en representacion da entidade denominada

CIF ENDEREZO N°

CP TFNO CORREO ELECTRONICO

Nome do/a coordinador/a da actividade:

TFNO CORREO ELECTRONICO

SOLICITA a sua inscricién no “XXIII Festival Folclérico Internacional de Vigo" e DECLARA cofiecer e
aceptar as bases de participacion.

DATOS DO RECINTO DE ACTUACION PROPOSTO:

= LOCALIZACION:
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= ESCENARIO: Ancho: Fondo: Alto:

= INSTALACION ELECTRICA: a) Q Xerador O Enganche eléctrico oficial.
b) Potencia maxima: A%

= AFORO DO RECINTO:

= CAMERINOS: a) QFixos U Eventuais.
b) Numero:
c¢) Capacidade:

= DATA PREFERENTE: 18, 19, 20, 21 e 22 de xullo. (sinalar unha ou varias opciéns)

= OBSERVACIONS:

Vigo, de de 2017

O/A PRESIDENTE/A DA ENTIDADE

EXCMO. SR. ALCALDE DO EXCMO. CONCELLO DE VIGO.

De acordo co estabelecido na Lei de proteccién de datos de caracter persoal, informamoslle de que os datos que figuran nesta
comunicacién estan incluidos nun ficheiro automatizado propiedade do Concello de Vigo. Para o exercicio dos dereitos de
acceso, rectificacion, cancelacion ou oposicién, poderan dirixirse en calquera momento a devandita entidade, na Praza do Rei,
1 - 36202 Vigo.

CERTIFICACION DE ACTUACION

XXl FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO

D/ Dna, NIF

En representacion da entidade denominada

CIF ENDEREZO NUM

CP TFNO CORREO E

Nome do/a coordinador da actividade:

TFNO CORREOE
EXPON:
1°- Que o pasado dia ............ de xullo, &S .......ceuune. horas, se realizou no

0 XXIII Festival folclérico internacional.
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2°- Que durante a celebracion do mesmo tivo lugar a actuacién das seguintes agrupacions

(0 [al (o) i Taf= T3NSR

3°.- Que a organizacién e desenvolvemento do festival 1 SI / 1 NON se realizaron con total normalidade e de

conformidade co programa previsto.

OUTRAS OBSERVACIONS E SUXESTIONS: ..etieeeeeeeeee ettt ee e re e

Vigo, de de 2017

O/A PRESIDENTE/A DA ENTIDADE,

ASUO. ..ottt

9(461).- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITA-
DOS NO SERVIZO DE FESTAS NO MES DE ABRIL DE 2017. EXPTE. 6915/335.
Dase conta do informe de data 11/05/17, asinado polo técnico de xestion do Servizo
de Festas, a xefa de dito Servizo e a concelleira delegada da Area de Festas e Turis-
mo, que di 0 seguinte:

Co fin de dar cumprimento ao estabelecido na Base 312 das de execucion do
orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2017, aprobadas polo Pleno con
data 27/12/2016, faise a seguinte

PROPOSTA:

Dar conta a Xunta de Goberno local dos expedientes de contratacion tramitados
polo réxime de gasto menor no Servizo de Festas, autorizados pola concelleira
delegada de Festas, o mes de abril de 2017.

Expte: 6903/335. CONTRATACION DA ORGANIZACION DA | GALA VIGO DANZA.
Decreto concelleira data: 27/04/2017

Informe Intervencion: RCM 42899

Adxudicatario: MARIA LORENA LOPEZ FERNANDEZ

Importe total: 10.724,91 EUROS

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.
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10(462).- SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA
PARTICIPACION CIDADA. EXPTE. 7554/320.

Visto o informe xuridico do 22/03/17 e informe de fiscalizacion do 11/05/17, dase
conta do informe-proposta do 05/05/17, asinado polo xefe do Servizo de
Participacion e Atencion Cidada, o concelleiro-delegado de dito servizo e polo conce-
lleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

Con data 14 de marzo de 2017, o concelleiro delegado da Area de Parques, Xardins,
Comercio, Participacion Cidada e Distritos, resolveu que polo Servizo de Participacion
Cidada se iniciara a tramitacion de expediente de “Bases reguladores das subvencions para
o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2017”.

Con data 24 de abril de 2017, tras a revision polo servizo de Intervencién das
correspondentes bases que rexen a convocatoria de subvencions, procedeuse a realizar
unha serie de modificaciéns na clausula décima, relativa aos criterios de valoracién dos
proxectos, de maneira que se inclie o baremo detallado das puntuaciéns adxudicadas a
cada un dos citados criterios. Asi mesmo procedeuse a corrixir un erro detectado na
redaccion da clausula sexta do documento “convocatoria”, polo que se elimina a limitacion
de que o importe das obras non supere ao 10% do valor catastral do inmoble.

1. COMPETENCIA MUNICIPAL NA MATERIA

Para a correcta analise da competencia municipal sobre esta materia, debemos acudir a4
normativa autonémica aprobada como consecuencia da entrada en vigor da Lei 27/2013, de
27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da administracién local, é dicir, & Lei
5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes, na que se regula o exercicio de competencias
distintas das propias e das atribuidas por delegacion. Si ben o artigo 3.1 da devandita norma
dispon que o exercicio de novas competencias polas entidades locais que fosen distintas
das atribuidas como propias pola lexislacion, e cuxo exercicio non se encontrase delegado,
s6 serd posible cando non se pofia en risco a sostibilidade financeira do conxunto da Facen-
da Municipal e de conformidade cos requirimentos da lexislacién sobre estabilidade orza-
mentaria e sostibilidade financeira, engade, no apartado 3° do mesmo precepto, que non se
entenderd como exercicio de novas competencias, a continuidade da actividade de fomento
xa establecida en exercicios anteriores.

Deste xeito, podemos concluir que a tramitacién deste expediente non supdn o0 exercicio
dunha nova competencia por canto se vefien realizando, en anos anteriores, convocatorias
de subvencions para o fomento do asociacionismo e a participacion cidada, e asi, atopamos
0s seguintes antecedentes mais inmediatos:

. Ano 2016: Expte. Nam. 7353/320
. Ano 2015: Expte. Num. 6973/320
. Ano 2014: Expte. Num. 6560/320
. Ano 2013: Expte. Nam. 6029/320
. Ano 2012: Expte. Num. 5756/320

OO WNR
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3. REXIME XURIDICO DAS SUBVENCIONS

A concesion das subvencions obxecto desta convocatoria, rexerase polas suas Bases
reguladoras, pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o0 RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos, a
lexislacion basica do estado en materia de réxime local, a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia, os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006, as
Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

4. CREDITO ORZAMENTARIO E CONTIA MAXIMA DAS SUBVENCIONS

A contia total destinada a estas subvenciéns para o vixente exercicio orzamentario é de
282.000,00 euros (douscentos oitenta dous mil euros), distribuidos do seguinte xeito

— 132.000,00 € (cento trinta e dous mil euros) con cargo & aplicacién orzamentaria
9240 4890000 “Subvencions a entidades cidadds " (Programa | “Gastos de
mantemento”)

— 150.000 € (cento cincuenta mil euros) con cargo a aplicacion 9240 7800010
“Transferencias de Capital Asociaciéns” (Programas Il “Gastos de investimento:
equipamento” e Programa Il “Gastos de investimento: obras e adquisicion de
inmobles”).

5. CONDICIONS E FINALIDADE DO PROGRAMA DE SUBVENCIONS E ENTIDADES
BENEFICIARIAS

Esta convocatoria ten por obxecto a concesién de axudas econdmicas as asociaciéns
vecifiais e sociedades culturais, sen animo de lucro, inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do
Rexistro Municipal de Asociacions (RMA), que operen no movemento vecifial e que traballen
no &mbito sociocomunitario, de participacién cidad4 e das relacidéns cidadas, constituidas
legalmente como tales, para o desenvolvemento de actividades e programas de interese
xeral, realizadas ou pendentes de realizar (dende o 1 de xaneiro ata o 2 de outubro de 2017)
€ gue cumpran 0s requisitos enumerados na Base 22 da norma reguladora da subvencion,
asi como a finalidade ou obxectivo perseguido coa convocatoria.

Coa finalidade de coadxuvar ao cumprimento dos seus fins e ao desenvolvemento das suas
actividades, a través desta convocatoria, se financian os seguintes programas:

— Programa I: “Gastos de mantemento”
— Programa Il: “Gastos en investimento: equipamento”
— Programa lll: “Gastos en investimento: obras e adquisicién de inmobles”

6. PROCEDEMENTO DE CONCESION: CONCORRENCIA COMPETITIVA

Tal como dispén o artigo 22.1 da LXS, o procedemento ordinario de concesion de
subvencions tramitarase en réxime de concorrencia competitiva, o cal se inicia de oficio
mediante convocatoria aprobada polo érgano competente, conforme ao art. 20 da LSG,
levdndose a cabo a comparacién das solicitudes presentadas a fin de establecer unha
prelacion entre as mesmas, de conformidade cos criterios de avaliacion das solicitudes
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establecidos na Base 102 da convocatoria na que se detalla a ponderacion relativa atribuida
a cada un deles, de conformidade co art. 60 do RLXS.

7. SOLICITUDES: LUGAR E PRAZO DE PRESENTACION

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente,
serd de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a publicacion do extracto da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, que sera comunicado desde a
Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS) que opera como sistema nacional de
publicidade de subvenciéns nos termos do art. 30 da Lei 39/2015, de 1 de outubro de 2015,
do Procedemento administrativo comin das administracions publicas (LPAC).

As solicitudes poderan achegarse no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou en calquera dos
rexistros e oficinas que, ao respecto, establece o artigo 16.4 da Lei 39/2015 do PAC.

8. PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS

O procedemento de concesion das subvencidns axustarase ao disposto na Base 112 da
convocatoria e arts. 20 a 24 da LSG, asi como ao establecido na LPAC, no referente &
presentacion de solicitudes, a slia emenda, a instrucion do procedemento, a resolucion (no
prazo de 6 meses), e a a notificacion ou publicacion. Por ultimo, as beneficiarias deberan
aceptar ou renunciar a subvencién concedida, no prazo de 10 dias naturais, a contar dende
0 dia seguinte ao da publicaciéon ou notificacion da concesién da axuda, podendo ser a
renuncia, total ou individual, por Programas, e a mesma sera aceptada de plano pola
administracion, que declarara concluso o procedemento.

9. RESOLUCION E REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local (LRBRL), e o 210.a) do Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28
de novembro, pofien fin & via administrativa, as resolucions do Pleno, Alcaldes e Xunta de
Goberno Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, da LPAC, os actos administrativos que poiien
fin a via administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante o0 mesmo
6rgano que os ditou no prazo dun mes, se o0 acto fora expreso ou, se non o fora, de tres
meses, ou ben directamente ante a xurisdicién contencioso-administrativa (art. 8.1
LRXCA). Contra a resolucion do recurso de reposicion non se podera interpor de novo este
recurso, senodn que procedera interpor recurso contencioso administrativo, no prazo de
dous meses establecido no art. 46.1 da Lei 29/98, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion
Contencioso Administrativa (LRXCA), que comezara a contar a partir do dia seguinte a aquel
en que se notifique a resolucién expresa do recurso de reposicion ou en que este deba
entenderse presuntamente desestimado.

A vista do anteriormente exposto, e tras as modificacions realizadas na clausula decima das

bases, e da correccién realizada na clausula sexta da convocatoria, proponse 4 Xunta de
Goberno Local, a adopcién do seguinte
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ACORDO:

PRIMEIRO.- APROBAR a convocatoria, 0 extracto da mesma, e as bases reguladoras das
“Subvencions para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2017”,
de conformidade co art. 20.2.a) da LSG, realizada pola Concelleria de Parques, Xardins,
Comercio, Participacion Cidada e Distritos para a concesion, en réxime de concorrencia
competitiva, de axudas econdmicas &s asociacions vecifiais e sociedades culturais que
operen no movemento vecifial, sen &nimo de lucro, inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do
RMA, e que cumpran 0s requisitos para ser beneficiarias, por unha contia total de
282.000,00 € (douscentos oitenta e dous mil euros).

SEGUNDO.- APROBAR, como modelos oficiais, os once modelos normalizados, de
solicitudes, informacion complementaria, memoria econémica, carteleria e renuncia, que
acompafian, como “Anexos”, denominados do “I” ao “XI”", as bases reguladoras das
“Subvencidns para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2017".

TERCEIRO.- PUBLICAR, unha vez aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras das
“Subvencions para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2016”
en:

a) A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www. Vigo.org), conforme ao
art. 14.1 da LSG. A publicacién que determinara o inicio do prazo de 15 dias hébiles
para a presentacion de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se
realice no Boletin Oficial de Provincia (BOP). Asi mesmo, publicaranse no taboleiro
de anuncios do Concello de Vigo.

b) As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do
Concello de Vigo (www. Vigo.org).

CUARTO.- AUTORIZAR o0 gasto, por importe de 132.000,00 € (cento trinta e dous mil
euros), con cargo & aplicacion orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencions a
entidades cidadas” do vixente exercicio orzamentario, para colaborar ao financiamento dos
gastos subvencionables no Programa | (“Gastos de mantemento”) das “Subvenciéns para o
fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2017".

QUINTO.- AUTORIZAR o gasto, por importe de 150.000 € (cento cincuenta mil euros), con
cargo & aplicaciébn orzamentaria 9240.7800010, chamada “Transferencias de Capital
Asociacions” do vixente exercicio orzamentario, para colaborar ao financiamento dos gastos
subvencionables nos Programas Il (“Gastos en investimento: equipamento”) e Il (“Gastos en
investimento: obras e adquisicion de inmobles”), das “Subvencions para o fomento do
asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2017".

SEXTO.- RECURSOS: contra o presente acordo poderan os/as interesados/as interpofier
recurso de reposicion ante o érgano que a dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-
administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous
meses, &mbolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte ao da sua publicacién, de
conformidade cos arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, da LPAC e arts. 8.1 e 46.1 da Lei 29/98,
RXCA. Non se podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente o recurso de reposicidn interposto ou se produza a sUa desestimacién
presunta polo transcurso do prazo dun mes sen ditar e notificar a resolucion.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES REGULADORAS DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E
DA PARTICIPACION CIDADA PARA O ANO 2017

PRIMEIRA.- OBXECTO, FINALIDADE E BENEFICIARIAS DAS SUBVENCIONS

a) Esta convocatoria de subvencions, realizada pola Concelleria de Parques, Xardins, Comercio,
Participacion Cidada e Distritos do Concello de Vigo, ten por obxecto a concesion, en réxime de
concorrencia competitiva, de axudas econémicas as asociacions vecifiais e sociedades culturais,
sen animo de lucro que operan no movemento vecifial, constituidas legalmente como tales, para
o desenvolvemento de actividades e programas de interese xeral, realizadas ou pendentes de
levar a cabo no ano 2017, dende o 1 de xaneiro ata a data de finalizacién do prazo de
xustificacion. Estan dirixidas a fomentar o asociacionismo e a participacion cidada, co fin de
reforzar a capacidade de autoorganizacion das entidades asociativas e posibilitar o
fortalecemento do tecido social e a promocion de calidade de vida e benestar social da
cidadania.

b) A efectos da presente convocatoria, considéranse programas necesarios para o0 normal
funcionamento da entidade, para o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das suas
actividades sociais, os cales se pretenden fomentar, os seguintes:

Programa I: “Gastos de mantemento”
Programa II: “Gastos en investimento: equipamento”
Programa lll: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”

c) A finalidade ou obxectivo que se pretende acadar coa convocatoria é o fomento do
asociacionismo e da participacion cidada, en particular:

* Contribuir & existencia e funcionamento ordinario das asociacions vecifiais e sociedades
culturais, para a representacion e defensa de intereses xerais e sectoriais.

» Potenciar a xeracion e continuidade de grupos e programas de actuacion estables, sen
prexuizo da diversidade de actividades programadas.

* Avaliar os resultados dos programas e actividades sociais realizados a fin de determinar
as necesidades reais existentes.

* promocionar os sectores de poboacion mais desfavorecidos.

* Fomentar proxectos de actividades, servizos, o0 emprego de novas tecnoloxias, os
programas formativos nas propias sedes das asociacion.

* Apoiar as entidades asociativas no desenvolvemento dos seus proxectos para o fomento
de participacion cidada, nos que se poden incluir actuacidons nos campos da cultura, o
benestar social, o ocio, o voluntariado e a integracion vecifial, en xeral, de contido
sociocomunitario.

* Potenciar a dinamizacién social e as relacion da cidadania a través de actividades de
ocio en tempo libre e de promocion da cultura tradicional.

* Fomentar as actividades ocupacionais e informativas de cara a unha integracion laboral.

* Potenciar publicacions periddicas de difusién e informacion das actividades propias e
edicién de estudos e investigacions na area de participacion cidada e o asociacionismo.
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* Incidir na informacion, formacién e promocién de condutas, valores civicos e éticos en
xeral, asi como a promocién da sociedade plural e non discriminatoria (tolerancia,
solidariedade, respecto a diversidade e integracion).

* Promover proxecto de sensibilizaciéon de participacion cidada coa solidariedade e
cooperacion e a cultura da paz.

»  Captar e promover a formacion do voluntariado, dinamizando o tecido asociativo.

e Promover a cohesién social da cidade e da cidadania, a través de espazos e foros
abertos de debate, intercambio de ideas e experiencias para a comunicacion social.

*  Programas de sensibilizacion e ampliacion dos recursos propios a través de captacion de
novos asociados, doazéns e colaboracions.

d) Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
vecifial e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de Asociacions
(Asociaciéns de Vecifios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos e finalidade da
mesma, fomenten o asociacionismo e a participacion cidada e tefian como ambito de actuacion
o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias municipais,
mediante a realizacion de programas de actividades xerais ou especificos que serven para
reforzar os servizos que, neste ambito, presta o Concello de Vigo.

Excliense aquelas agrupacions, federacions, confederacions e demais entidades que
representen a distintos colectivos, cando as entidades as que representan ou que forman parte
delas poden concorrer, neste procedemento, a titulo individual.

SEGUNDA.- REQUISITOS DOS SOLICITANTES

Poderan solicitar subvencions e obter a condicion de beneficiarios as entidades, sen animo de
lucro, inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do Rexistro Municipal de Asociacions (RMA), que
operen no movemento vecifial e traballen no ambito sociocomunitario, da participacion cidada e
das relacions cidadans, agas as excepcions reflectidas na base primeira, e que retnan 0s
seguintes requisitos:

1. Que tefan a sua sede social ou delegacion no termo municipal de Vigo.

2. Que, conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, tefian obxectivos e
finalidades coincidentes cos establecidos nas presentes bases.

3. Que dispofian dunha estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesaria para acadalos.

4. Que tefian debidamente xustificadas en tempo e forma axudas outorgadas nesta area do
Concello de Vigo nos termos establecidos na Base 6.2.1 desta convocatoria.

5. Que se atopen ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias (estatal,
autonoémica e local) e coa Seguridade Social, o que se acreditara polo procedemento
establecido no artigo 28.3 da Lei 39/2015. do 1 de outubro , do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

6. Non incorrer as persoas fisicas ou entidades ou as persoas que ostentan a
representacion legal das mesmas, nalgun dos supostos de prohibicion o circunstancias
previstas no art. 13 da LXS que impiden acadar a condicion de beneficiario/a.

7. Acompafar a solicitude a documentacion preceptiva detallada na Base oitava desta
convocatoria.

8. Que non exista no orzamento municipal vixente consignacion orzamentaria nominativa
ao seu favor para a concesién dunha subvencion ou axuda directa, € dicir, para a
formalizacién dun convenio de colaboracion, coa mesma finalidade que en algtin dos
supostos do apartado anterior (“Gastos de mantemento, equipamento e obras ou
adquisicion de inmobles”).
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TERCEIRA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

En xeral, son gastos subvencionables os que, de xeito indubidable, respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido por estas bases reguladoras.

A efectos desta subvencion, sempre e cando se acredite a realizacion das actividades que
motivan a sta concesion, considéranse gastos subvencionables, os realizados dentro do ano
(2017) e no periodo de vixencia da convocatoria (ata o 2 de outubro de 2017), que se revelen
como obxectivamente necesarios para que as asociacions poidan cumprir os fins que lle son
propios ou derivados especificamente do desenvolvemento das actividades programadas que se
pretenden fomentar, e que tefian acomodo nalgtn dos dous programas obxecto de convocatoria:

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das suas instalacion sociais, realizados dentro do ano 2017 ata o 2 de outubro,
entendendo por tales, os que permitan o normal funcionamento das entidades vecifiais
beneficiarias, no que se refire, entre outros, a subministro de servizos (auga, electricidade, gas,
teléfono...), arrendamento do local social, mantemento de equipos informaticos, papeleria,
Xxestoria ou asesoramento xuridico ou financeiro para tramites da propia asociacion, seguros,
impostos, pequenas avarias nas sedes sociais (arranxo ou reposicion de pechaduras, lampadas,
enchufes, billas...), mantemento de equipos informaticos, limpeza ou similares. Admitiranse,
ademais, como gastos indirectos, os de xestion e administracién do local social (persoal), ata un
maximo dun 10% adicional do importe do proxecto de gastos directos.

2- Programa Il :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisicion de bens mobles inventariables durante o ano 2017, ata o 2 de outubro,
admitindose, unicamente os destinados a nova adquisicién, ou substituciéon de equipos,
equipamento de luz, son e maquinaria escénica, equipos informaticos, mobiliario de oficina e
similares, sempre que respondan & natureza da actividade subvencionada. Estes gastos son
finalistas e a subvencion atendera soamente ao aprobado pola Xunta de Goberno Local, non

admitindose cambios na compra deste material que non fosen expresamente autorizados.

Debera acreditarse mediante certificacion do/a secretario/a da entidade que equipamento
adquirido se incorporou ao inventario da entidade, con indicacion expresa do fin concreto para o
que se destinaran o/s ben/s subvencionado/s e o periodo durante o cal quedaran afectados a
dito fin, que sera, como minimo, de dous anos.

3- Programa lli: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”: adquisicion,
obras de nova construcion, reforma, rehabilitacibn ou conservacion de bens inmobles e
instalacions sociocomunitarios, destinados a mellorar a seguridade, accesibilidade, salubridade,
supresiéon de barreiras arquitectonicas e similares, situados no termo municipal de Vigo,
ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesion (publica ou privada) ou en réxime
de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria, tanto con fondos
propios como coa colaboracion doutras entidades publicas e privadas, durante o ano 2017 e ata
0 2 de outubro. Poderan incluirse, como gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do
orzamento achegado, os desembolsados no proxecto, estudos previos, obtencién de licenzas e
permisos, impostos, gastos notariais e rexistrais, e similares, sempre que estean directamente
relacionados coa actuacion subvencionada e sexan indispensables para a adecuada execucion
ou preparacion da mesmo. En ningun caso, se aboara a subvenciéon en concepto de obras,
se a beneficiaria non conta coa preceptiva licenza municipal ou, no seu caso, comunicacion
previa, de seren esixibles conforme a normativa urbanistica.

No caso de adquisicién, nova construcion, rehabilitacion e mellora integral de bens inmobles
inventariables, inscribibles no Rexistro da Propiedade, debera facerse constar na escritura,
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obrigatoriamente, o destino do/s bens ao fin concreto para o que se concedeu a subvencion, o
importe da subvencién concedida e o periodo durante o cal a beneficiaria debe destinar o/s
ben/s a dito fin, que, como minimo, sera de cinco anos.

Cando o importe dos gastos exceda de 50.000 € para a execucién da obra, ou de 18.000 €, no
caso de subministro de bens de equipo ou prestacion de servizos, a beneficiaria debera solicitar,
como minimo, tres ofertas de diferentes provedores, salvo que non exista no mercado entidades
suficientes que o subministren ou que o gasto tivera lugar antes da solicitude da subvencion. A
elecciéon da oferta, que debera xustificarse expresamente cando non recaia na proposta
econdémica mais econdmica, realizarase conforme a criterios de eficiencia e economia.

En ningun caso seran subvencionables:
— os intereses debedores das contas bancarias
— intereses, recargos e sancions administrativas e penais
— 0s gastos de procedementos xudiciais

Pola sua parte, os tributos son gastos subvencionables cando o beneficiario da subvencién os
aboa efectivamente, non considerandose como tales os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacién ou compensacion, nin 0s impostos persoais sobre a renda.

En ningdn caso, o custe dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.

CUARTA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvencions para o vixente exercicio orzamentario é de
282.000,00 € (douscentos oitenta dous mi euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programa I: 132.000,00 €cento trinta e dous mil euros), que se fara efectiva con cargo a
aplicacion orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvenciéns a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencion por este concepto non podera superar, en ningin
caso, o limite de 5.000 €.

2.- Programas Il e Ill: 150.000 € (cento cincuenta mil euros), que se fara efectiva con cargo a
aplicacion orzamentaria 9240.7800010, chamada “Transferencias de Capital a Asociacions” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto non podera superar, en ningin
caso, os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do custe total do proxecto ou,
en todo caso, os 15.000 €.

QUINTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCIONS

Estas subvencions seran compatibles con outras subvencions ou axudas para a mesma
finalidade, procedentes de calquera outra administraciéon ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou organismos internacionais.

As entidades beneficiarias deberan comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras
subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta
comunicacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa
presentacion da xustificacién da subvencion outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns recibidas non podera superar o
da actividade subvencionada, en cuxo caso, procederase na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, 17 de novembro,
Xeral de Subvenciéns (RLXS).
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Non seran compatibles con ningunha outra subvenciéon que, para 0os mesmos Programas
subvencionables na presente convocatoria (fomento das actividades via mantemento,
investimento en equipamento e/ou investimento en obras) tivese outorgado a Concelleria de
Parques, Xardins, Comercio, Participacion Cidada e Distritos, nin as solicitadas para a mesma
finalidade noutro servizo municipal no vixente exercicio orzamentario.

De existir no orzamento municipal vixente consignacion orzamentaria nominativa ao favor dunha
entidade para a concesion dunha subvencion ou axuda directa, é dicir, para a formalizacion dun
convenio, para axudar ao financiamento de gastos comprendidos en calquera dos Programas
subvencionados segundo estas bases, a entidade solicitante non podera concorrer na presente
convocatoria nos referidos Programas.

SEXTA.- DESESTIMACION DAS SOLICITUDES

Unha vez estudados os proxectos presentados polas asociacions, desestimaranse as seguintes
solicitudes:

1- Cando as actividades que se pretenden fomentar, segundo memoria achegada:

* Non se axusten aos fins e obxectivos perseguidos nesta convocatoria.

* Supofian a edicibn de documentos internos ou externos de signo exclusivamente
propagandistico.

* Aquelas de carécter politico e doutrinal de signo partidario e/ou confesional.

* Actividades de signo docente previstas nos programas de ensino.

* Aquelas que, en consideracion ao proxecto e programacion, non reunan as condicions
minimas de interese xeral, non acadando a puntuacion minima na valoracion especifica
da memoria de actividades, indicando unha mala definicion do mesmo ou que a materia
non se axusta aos obxectivos e finalidades da convocatoria.

» Cando non se axuste a solicitude o proxecto de actividades que fundamentan a
concesién da subvencion.

* Cando o proxecto de actividades achegado, non se axuste, no seu contido, ao disposto
na Base oitava (“Solicitude e Documentacion”).

* Cando o proxecto de actividades achegado non acade a puntuacién minima de cinco

puntos, atendendo aos criterios de avaliacion establecidos
2.- Con caracter xeral:

* A non xustificacion ou xustificacion féra de prazo, sen achegar renuncia, das
subvenciéns obtidas durante o ano inmediatamente anterior ao desta convocatoria.

* En xeral, as solicitudes daquelas entidades que non cumpren os requisitos establecidos

nas Bases desta convocatoria e na lexislacion vixente aplicables para acadar a condicion
de beneficiarios.

* Aqueles que non respondan a natureza do programa subvencionado

* Aqueles gastos de caracter suntuario, que non son imprescindibles para o bo

desenvolvemento do proxecto e/ou que non estan relacionados directamente co obxecto
subvencionable.

* Os destinados a equipamentos que procuren algun tipo de lucro para os seus xestores,
promotores, etc.

3.- No Programa lll:
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Aqueles proxectos sobre locais arrendados, cando o contrato de alugamento sexa
inferior a 5 anos, e ou, non conte coa autorizacion expresa do propietario ou
propietaria do local para levar a cabo devanditas obras.

Aqueles proxectos de obras realizadas en locais de titularidade municipal sen a previa
autorizacion ou conformidade da Concelleria de Participacion Cidada, e ou, sen a
correspondente licenza ou, no seu caso, comunicacion previa das obras.

Aqueles gastos en man de obra directa derivada do voluntariado.

SETIMA.- OBRIGAS QUE ASUMEN AS ENTIDADES SUBVENCIONADAS

Os beneficiarios das subvenciéns conforme a presente normativa, estan obrigados a:

1.

10.

Xustificar ante o 6rgano concedente o cumprimento dos requisitos e condiciéns, asi
como, a realizacion das actividades que fundamentan a concesion das axuda na forma,
prazos e termos establecidos na memoria.

Acreditar que se realizaron os gastos subvencionados a que se refiren os Programas I, Il
e lll, asumindo as obrigas (impostos, permisos, seguros, ...) e demais responsabilidades
legalmente esixibles en cada caso.

Comunicar calquera eventualidade ou modificacion na programacion ou execucion dos
proxectos presentados que supofia menor execucion de unidades de obra, servizo ou
equipamento, comunicarase no prazo maximo de 7 dias a partir do momento en que se
produzan ou cofieza, en todo caso, antes de resoluciéon do procedemento, solicitando
neste mesmo intre, a modificacion a baixa na concesion da presente subvencion, asi
como a obtencion doutras axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera
administracion publica, ente publico ou entidade privada.

Para os efectos de difusién publica, no lugar onde se realicen as actividades, as obras
ou no equipamento adquirido, debera figurar de forma visible, cartel informativo, segundo
0 Anexo X aprobado nesta convocatoria e que estara a disposicion no Servizo de
Participacion Cidada para todas aquelas entidades que o soliciten, no que constara o
cofinanciamento do Concello de Vigo. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios e na paxina
web da entidade solicitante, ata a finalizacion do ano 2017, publicitarase que o Concello
de Vigo colaborou no financiamento das gastos de mantemento e/ou investimento
(equipamento e/ou obras) da asociacion, para o fomento das actividades
sociocomunitarias e, en xeral, do asociacionismo e da participacion cidada.

Someterse as actuacions de comprobacién, seguimento, control financeiro e inspeccién
que o Concello de Vigo considere necesario levar a cabo, para o que facilitara toda a
informacion e documentacion complementaria que se lle requira

Responder legalmente da falta de veracidade dos datos expostos e do incumprimento
das presentes bases.

Contar coa preceptiva licenza municipal de obras ou, no seu caso, cando a actuacion no
estivera sometida a réxime de autorizaciéon, a oportuna comunicacion previa, de seren
esixibles conforme & normativa urbanistica.

A entidade beneficiaria que ocupe un local municipal cedido, debera contar coa previa
autorizacién ou conformidade da concelleria de Participacion Cidada, para levar a cabo
as obras para as que solicita a axuda.

Cumprir as condiciéns que se establecen nestas Bases para a concesion da subvencion.

Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, por canto
poderan ser obxecto de actuacién de comprobacién e control.
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11.

12.

13.
14.

Comunicar, con motivo da xustificacion da subvencion, a obtencién doutras subvencions
para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a
mesma finalidade procedentes de calquera das administracions publicas ou entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, asi como, outros ingresos ou recursos
que financien a mesma.

Estar ao corrente fronte as suas obrigas tributarias (estatal, autonémica e local) e coa
Seguridade Social.

Responder da veracidade da informacion e autenticidade da documentacion achegadas.
Cumprir coas demais obrigas establecidas no art. 14 da LXS.

OITAVA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION

1- As solicitudes de subvencion presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos
oficiais aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e no
Servizo de Informacién do Concello de Vigo. Os solicitantes deberan achegar necesariamente:

a) Anexos I, Il e lll “Solicitudes”: Unha solicitude para cada un dos Programas aos que
pretende concorrer a entidade, cadanseu con un numero de rexistro de entrada distinto, sen
prexuizo da sua tramitacion simultanea, cumprimentados na sua totalidade, nos Anexos |
(mantemento), Il (investimento equipamento) e/ou lll (investimento obras), con expresion,
segundo proceda, de:

datos da solicitante
datos do/a representante legal
domicilio a efectos de notificacion

datos dos proxectos (denominacion, detalle polo mitdo dos gastos e/ou o nimero de
unidades), orzamento e contia solicitada)
lugar, data, sinatura e selo

b) Anexo IV.A) “Informacion complementaria solicitude”, comun para o0s Programas
subvencionables, no que se debe reflectir, necesariamente:

datos da entidade solicitante

programa/as aos que concorre e contia solicitada

xestion econdmica e financeira no ano 2016 (balance de gastos e ingresos)

titularidade do local social e autorizacién de obras

declaracions responsables (veracidade e autenticidade da informacion e documentacion,
cumprimento de condicions e obrigas, obrigas art. 14 Lei Xeral de Subvencions, estar ao
corrente coas obrigas tributarias, no incorrer nas prohibiciéns do art. 13 LXS, percepcion
ou non doutras subvencions para a mesma finalidade)

nivel de cooperacion

rexistro na paxina web “Asociacions en rede”

sistemas de informacién, comunicacién e publicidade

documentacion achegada, riscando cando proceda, segundo os Programas solicitados

c) Anexo IV.B) “Proxecto de actividades 20177, incluidas as realizadas e pendentes de
realizar, propias da asociacion, que serven de fundamento para a concesion da subvencion, que
comprendera a relacion de actividades (1) e, sen prexuizo da descricion que, polo mitdo, debera
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achegarse con motivo da xustificacion das subvencions, para cada unha das actividades
executadas e/ou programadas, neste proxecto debera figurar, asi mesmo (2):

— denominacion

— categoria (formacion, deporte, lecer, saidas culturais, artesania, exposicions, ...)
— colectivo ao que se dirixe

— data e lugar de celebracion

— numero de participantes (se xa se cofiecen) e sector ou colectivo de poboacién
destinatario

— financiamento

— lingua empregada no desenvolvemento da actividade

— medios a empregar (materiais e humanos)

— finalidade, obxectivo/s ou resultados que se pretenden acadar

d) Tratandose de proxectos de obras:

- Orzamento da obra redactado pola empresa executora das obras, no que debera
reflectirse o importe da actuacién por conceptos, desagregando, en todo caso, traballos,
materiais e man de obra.

- No caso de que, a tramitacion da licenza esixa proxecto técnico, o orzamento achegado debera
axustarse ao contemplado no mesmo, sen que, en ningun caso, poida ser superior, 0 que se
acreditara mediante a presentacién da copia do orzamento redactado polo técnico competente.

- Reportaxe fotogréfica do/s espazo/s onde se pretenden acometer as obras. No suposto de
que as obras se realizaran antes da convocatoria, circunstancia que se verificara na data da
licenza municipal ou comunicacion previa, achegaranse fotografias das obras realizadas.

O inspector municipal podera xirar visita para comprobar, deixar constancia e informar sobre o
estado das obras obxecto de subvencion antes da resolucion do expediente de outorgamento.

2- O departamento convocante pode requirir, canta outra documentacion acreditativa do
cumprimento dos requisitos para participar na convocatoria considere necesaria, asi como,
complementar a informacion facilitada pola entidade, para unha mellor avaliacién das solicitudes
achegadas.

3- Se a solicitude non retne os requisitos establecidos nesta convocatoria, 0 érgano competente
requirira a interesada para que emende a falta no prazo maximo e improrrogable de 10 dias, co
apercibimento de que se non o fai teraselle desistido da sta peticion previa resolucion, sen
prexuizo, no seu caso, da declaracion de caducidade e o arquivo das actuacions polo transcurso
de tres meses sen retomar a tramitacion en caso de paralizacion do procedemento por causa
imputable ao interesado, conforme aos artigos 68 e 95, respectivamente, da Lei 39/2015, de 1
de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC).

4- En calquera momento anterior & resoluciéon do procedemento de subvencions, a interesada
podera desistir da/s sua/s solicitude/s, individualmente consideradas por Programas,
desestimaciéon que sera aceptada de plano pola administracion concedente, declarando
concluso/s o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade cos artigos 93 e 94 da Lei
39/2015 do PAC.

NOVENA.- PRAZO E LUGAR DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES
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O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente,
segundo o disposto na Base anterior, sera de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a
publicacion do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, que sera
comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS) que opera como sistema
nacional de publicidade de subvencions nos termos do art. 30 da LPAC.

As solicitudes poderan achegarse no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou en calquera dos
rexistros e oficinas que, ao respecto, establece o artigo 16.4 da Lei 39/2015 do PAC.

DECIMA.- CRITERIOS DE VALORACION DOS PROXECTOS

A concesion das subvenciéns atendera a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de
concorrencia competitiva, tendo sempre como limite a dispofibilidade orzamentaria da Area de
Participacién Cidada destinadas para tal fin no presente exercicio. Neste sentido, levarase a
cabo a comparacion das solicitudes presentadas a fin de establecer unha prelacién entre as
mesmas, de acordo cos criterios de valoracion que se indican, adxudicandolle as axudas
proporcionalmente & puntuacién obtida, co limite fixado na presente convocatoria e dentro do
crédito dispofible.

Como criterios xerais de valoraciéon para o outorgamento das subvencions dos distintos
programas, terase en conta:

a) Traxectoria e antigiiidade da entidade.- Ata 10 puntos.
Valorarase tendo en consideracion as datas de constitucion e a inscricion no Rexistro Municipal
de Asociacions:

Segundo o ano de inscricion no Rexistro Municipal de Asociacions: Ata 5 puntos

Ano 87 a 93 5
Ano 94 a 99 4
Ano 2000 a 2005 3
Ano 2006 a 2012 2
Ano 2013 a 2016 1
En adiante 0

Segundo o ano de constitucion da entidade: Ata 5 puntos
Antiglidade: mais de 50 anos 5
26 a 50 anos 4

l1a25anos 3
5al0Oanos 2
la 4anos 1
0 anos 0

b) Representatividade e area de influencia.- Ata 5 puntos
Valorarase tendo en consideracion o nimero de socios numerarios da asociacion.

Socios Ata 500 socios 1
De 501 a 1000 socios 2
De 1001 a 1500 socios 3
De 1501 a 2000 socios 4
Mais de 2000 socios 5
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c) Capacidade econdmica, suficiente e axeitada da entidade para xestionar as propostas
presentadas.- Ata 10 puntos:

Segundo o presuposto de gastos do ano anterior (2016): Ata 5 puntos
Presuposto: Ata 10.000 € 5

De 10.001 a 50.000 € 4

Do 50.001 a 70.000 € 3

Do 70.001 a 100.00 € 2

Mais de 100.000 € 1

Segundo a porcentaxe econémica que achega a entidade para facer fronte ao custe
do proxecto para o que solicita a subvencion: Ata 5 puntos

Solvencia: Do 56% ata o 100% 1
Do 41% ata o 55% 2
Do 26% ata o0 40% 3
Do 16% ata o 25% 2
Ata o 15% 1

d) Calidade e viabilidade técnica e econémica do proxecto de actividades.- Ata 25
puntos.

Valoraranse o proxecto de actividades, atendendo as mesmas de maneira individual e tendo en
conta:

A) Que sexan capaces de xerar grupos ou programas estables fronte a accions

puntuais.
Duracién media dos programas ou grupos estables (maximo 8 puntos)
Ata 3 meses: 2 puntos
Ata 6 meses: 4 puntos
Ata 9 meses: 6 puntos
Ata 12 meses: 8 puntos

B) Maior numero de actividades desenvolvidas, a diversidade de contidos, a sua
duracion.

Numero de actividades formativas (maximo 8 puntos)
1-10 actividades: 2 puntos
11-20 actividades: 4 puntos
21-30 actividades: 6 puntos
Mais de 31 actividades: 8 puntos

C) Que o0s programas inclian contidos e métodos socioculturais e/ou
socioeducativos.

Ndmero de actividades formativas (maximo 5 puntos):
1-3 programas: 2 puntos
4-7 programas: 3 puntos
8-11 programas: 4 puntos
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12 ou mais programas: 5 puntos

D) Avaliarase positivamente o emprego da lingua galega na realizacion das
actividades que fundamentan a concesion da subvencion (maximo 2 puntos):

Si: 2 puntos
Non: 0 puntos
Parcial: 1 puntos

E) Colaboracion, coordinacién e concertacion dos proxectos con outras entidades
asociativas e aposta pola promocion de alianzas e do traballo en rede (maximo 2
anos):

0 entidades: 0 puntos
1-3 entidades ou colaboracién puntual: 1 puntos
4 ou mais entidades ou colabora estable: 2 puntos

No caso de que a proxecto de actividades non obtefia a puntuacién minima de 5 puntos por este

concepto, entenderase desestimada a solicitude.

De 1 €a 1.000 €: 1 punto

De 1.001 a 1.250 €: 2 puntos
De 1.251 a 1.500 €: 3 puntos
De 1.501 a 1.750 €: 4 puntos
De 1.751 a 2.000 €: 5 puntos
De 2.001 a 2.250 €: 6 puntos
De 2.251 a 2.500 €: 7 puntos
De 2.501 a 3.000 €: 8 puntos
De 3.001 a 3.500 €: 9 puntos

f) Calidade e viabilidade técnica e econémica das propostas.- Ata 30 por Programa.

Distribuirase un total de 25 puntos por tramos en base ao custe do proxectos achegados para
cada un dos Programas (gastos en mantemento, gastos en equipamento e gasto en obras):

De 4.001 a 4.500 €: 11 puntos
De 4.501 a 5.000 €: 12 puntos
De 5.001 a 5.500 €: 13 puntos
De 5.501 a 6.000 €: 14 puntos
De 6.001 a 6.500 €: 15 puntos
De 6.501 a 7.000 €: 16 puntos
De 7.001 a 8.000 €: 17 puntos
De 8.001 a 9.000 €: 18 puntos

[

De 3.501 a 4.000 €:10 puntos De 15.001 en adiante : 25 puntos

* Mellora da accesibilidade cara a integracion de colectivos con discapacidade, a

través da eliminacién de barreiras arquitectonicas, tecnoldxicas ou de
integracion : Ata 5 puntos

Porcentaxe do custe do proxecto adicado a esta finalidade: 100 % 5 puntos
Igual ou superior ao 75% 4 puntos

Igual ou superior ao 50 % 3 puntos

Igual ou superior ao 25 % 2 puntos

Menos do 25 % 1 punto

g) Colaboracion das entidade coa accion da Administracion Local. Ata 20 puntos
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Valorarase o ndmero de rexistros tramitados (Xestion de Expedientes Municipal)
relacionados con peticiéns de caracter sociomunitario (solicitudes, queixas,
suxestions...). Maximo 10 puntos:

Ata 3 rexistros: 4 puntos

De 4 a 6 rexistros: 8 puntos

Mais de 7 rexistros: 10 puntos

Grado de contacto, implicacion e colaboracién da entidade solicitante coa
Concelleria de Parques, Xardins, Comercio, Participacion Cidada e Distritos,
puntuarase o numero de comunicaciéns de actos, actividades e actuacions
programadas, informacions, actualizacions de datos... dos que tefia cofiecemento
o0 servizo de Participacion Cidada. Méaximo 5 puntos.

Participacion noutros programas municipais: valorase con 2 puntos cada un dos
programas municipais nos que se participe, ata un maximo de 5 puntos.

h) Xustificacién das subvenciéns.- Ata 10 puntos

Coa avaliacion deste criterio, o que se pretende é valorar o esforzo realizado pola entidade para
unha correcta execucién e xustificacion das subvenciéns concedidas.

* Restarase un punto por cada unha das emendas ou documentos requiridos para
subsanar a xustificacion presentada no ano 2016

* A aquelas entidades as que se lles aplicou a reducién proporcional por xustificacion
incompleta, restaraselle 2 puntos mais cando a porcentaxe xustificada supere o 50% e,
3 puntos cando a porcentaxe xustificada sexa inferior ao 50 %.

* Aquelas entidades que non xustificaron ou presentaron renuncia expresa obteran unha
puntuacion de 0 puntos.

i) Utilizacion da ferramenta en lina “Asociacions en Rede” (asociacions.vigo.org). Ata 5

puntos

Terase en conta a sta antiglidade como usuario da paxina e o ndmero de publicacions

realizadas:

* Antiglidade na paxina asociacions.vigo.org. Ata 2 puntos

1 ano ou mais (anterior & data da convocatoria): 2 puntos
Inferior a 1 ano: 1 punto

*  Publicacién de novas no ditimo ano (*). Ata 2 puntos:

De 1 a 4 publicacioéns: 1 punto
5 publicaciéns ou mais: 2 punto

* Qutras publicaciéns no ultimo ano (fotos, muro...): 1 punto

(*) Non se computan as publicacions de ofertas de emprego por tratarse dun tramite de obrigado
cumprimento esixido polas bases da convocatoria de subvencions para o fomento do emprego.

DECIMO PRIMEIRA.- PROCEDEMENTO: INSTRUCION, RESOLUCION, NOTIFICACION E/OU
PUBLICACION, RECURSOS E RENUNCIA
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1- O Servizo de Participacion Cidada, revisara os expedientes, comprobando que contefien a
documentacién esixida. No caso de documentacion incompleta o defectuosa, requirirase a
solicitante para que emende no prazo maximo e improrrogable de 10 dias, transcorrido o cal,
teraselle por desistido da sua peticion, previa resolucién, ou no seu caso, se declarara a
caducidade do expediente acordando o arquivo das actuacions.

2- Pola xefatura do Servizo de Participacion Cidada, podera dispofierse a realizacion das
oportunas comprobacions sobre a veracidade dos datos achegados polas entidades solicitantes,
podendo solicitar os informes que considere necesarios para a mellor valoracion das solicitudes
e resolucion do expediente.

3- A instrucion do procedemento de concesion de subvenciéns correspondelle ao persoal técnico
de Participacion Cidada, que podera realizar de oficio cantas actuacions estime necesarias para
a determinacioén, cofiecemento e comprobacions dos datos en virtude dos cales debe formularse
a proposta de resolucion.

4- A avaliacion das solicitudes de subvencion para cada un dos Programas, conforme aos
criterios sinalados na Base Décima, realizarase pola Comision de Valoracién, érgano colexiado
constituido ao efecto e que tera a seguinte composicion:

* 1 Presidente: O concelleiro delegado da Concellaria de Parques, Xardins, Comercio,
Participacion Cidada e Distritos.

* 2 Vogais: Un/ha técnico/a e un membro da escala administrativa do servizo de Atencion e
Participacion Cidada

» 1 Secretario/a: Actuara como secretario/a un dos vogais membro da Comisién, con voz e
voto.

O concelleiro delegado da Area, resolvera o nomeamento dos titulares e suplentes da referida
Comision.

A Comisién podera requirir a presenza ou solicitar o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera conveniente.

Nunha fase de preavaliacion verificarase o cumprimento das condiciéns impostas para acadar a
condicién de entidades beneficiaras das subvencions.

5- As solicitudes avaliaranse conforme a documentacion achegada, no seu caso, 0s informe
emitidos, as limitaciéons orzamentarias existentes e 0s criterios de avaliacion establecidos na
Base Décima.

6- Se a Comision de Valoracion considera que algun dos datos ou documentos achegados polos
solicitantes, presenta dubidas ou erros susceptibles de emendar, requirira & interesada para que,
no prazo de 10 dias, facilite a documentacion ou informacién solicitada. De non atender ao
requirimento, a Comisién propora a denegacioén da subvencion.

7- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o érgano colexiado emitira informe no que se
concrete o resultado da avaliacion, a vista do cal, o instrutor formulara proposta de resolucién ao
organo concedente, previo informe no que conste que da informacion que obra no seu poder
despréndese que o0s beneficiarios cumpren 0S requisitos necesarios para acceder as
subvencions.

8- Correspondelle a Xunta de Goberno Local, no prazo de seis meses, que se computara a
partir da publicacién desta convocatoria, a resolucion motivada do procedemento, que contera a
relacion de solicitantes aos que se lle concede a subvencién, facendo constar, expresamente, a
desestimacion do resto de solicitudes.
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9- A resolucion do procedemento podera notificarse as entidades beneficiarias, ou ben, por
tratarse dun acto integrante dun procedemento de concorrencia competitiva, podera substituirse
dita notificacién pola publicacion no BOP, na péxina web (www.vigo.org/) e no taboleiro de
anuncios do Concello de Vigo, conforme ao art. 45.1.b) da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
PAC.

Dende o dia seguinte a recepcion das notificacions de resolucion polas interesadas ou, no seu
caso, dende o dia seguinte a publicacién da resolucion, as beneficiarias dispofien dun prazo de
dez dias naturais para a aceptacion ou renuncia da subvencion concedida, que debe
comunicarse por escrito no Servizo de Participacion Cidada, transcorrido o cal, sen
manifestacion expresa ao respecto, entenderase tacitamente aceptada.

10- O vencemento do prazo maximo sen terse notificada a resolucién, lexitima aos interesados
para entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesion de subvencion,
sen prexuizo do disposto no art. 24.3.b) la Lei 39/2015 ao respecto.

11- Contra estas bases e as resoluciéns administrativas que se adopten na sta execucion
podera interpofierse, potestativamente, recurso de reposicién perante o érgano que a ditou no
prazo dun mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; neste caso
podera interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi mesma,
contra a presente resolucion tamén podera interpofierse directamente recurso contencioso-
administrativo no indicado prazo. En todos 0s casos, 0os prazos contaranse a partir do dia
seguinte ao da notificacién, publicacion ou de desestimacion do recurso de reposicion.

12- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, & subvencion concedida, total ou
individualmente por Programas, renuncia que sera aceptada de plano polo administracion
concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade co
artigo 94 da Lei 39/2015, do PAC. A renuncia realizarase no Anexo Xl, aprobado con estas
bases. A non presentacion da/s correspondente/s renuncia/s cando proceda, determinara a
imposibilidade de concorrer & convocatoria de subvencions da Concelleria de Participacion
Cidada no vindeiro exercicio orzamentario.

DECIMO SEGUNDA.- SUBCONTRATACION

A entidade beneficiaria podera subcontratar con terceiros a execucion do servizo que constitie o
obxecto da subvencion, entendéndose que subcontrata, cando concerta con terceiros a
execucion total ou parcial da actividade que constitiie o obxecto da subvencion. Porén, non se
considera como tal a contratacion daqueles gastos en que debe incorrer a beneficiaria para
realizar por si mesma a actividade subvencionada.

DECIMO TERCEIRA.- PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION
OUTORGADA

As beneficiarias das subvencions quedan obrigadas a xustificar documentalmente o
cumprimento das condicions impostas e da aplicacién dos fondos recibidos. O prazo maximo
para a xustificacion das mesmas finaliza o 2 de outubro de 2017. Noutro caso, perderase o
dereito a percibir a axuda.

A conta xustificativa que se rende ante o érgano concedinte da subvencion, constitie un acto

obrigatorio do beneficiario e consiste na xustificacion do gasto realizado, baixo responsabilidade
do declarante, mediante os xustificantes directos do mesmo. Tratarase de facturas e demais
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documentos de valor probatorio equivalente, con validez no trafico xuridico mercantil ou con
eficacia administrativa, que permitan acreditar o cumprimento do obxecto da subvencién publica.

Os lugares de presentacion da conta xustificativa seran os mesmos previstos para a presenta-
cion das solicitudes.

A conta xustificativa das subvencions outorgadas conteran a seguinte documentacion e informa-
cion:

a) Anexos V, VI e VIl “Solicitudes aboamento xustificacion”: Unha solicitude de abono da
subvencién, debidamente cumprimentada, para cada un dos Programas subvencionados, se-
gundo Anexos V (mantemento), VI (investimento equipamento) e VIl (investimento obras), cada
unha das cales, sera rexistrada no Concello de Vigo cun nimero de documento de entrada dis-
tinto, nos que se debera cumprimentar, necesariamente 0/0s:

— datos da entidade solicitante
— resumo econdmico da subvencion concedida (custe proxecto, contia subvencionada,
contia total xustificada e importe total dos documentos xustificativos orixinais))

— resumo econdmico da memoria xustificativa (concepto de gastos realizados polo mitdo,
gastos, contia solicitada)

— lugar, data, sinatura e selo

b) Anexo VIIl.A) “Informacion complementaria Xustificacion”, comin para os Programas
subvencionados, no que se debe reflectir, necesariamente:

— datos da entidade solicitante

— datos do/a representante legal

— domicilio a efectos de notificacion

— subvencién/s cuxo aboamento solicita

— declaracions responsables (veracidade dos datos e cumprimento das bases, aplicacion
dos gastos & actuacién subvencionada, abono dos gastos, retencion do IRPF, non
deducién do IVE, non percepcion doutras axudas, estar ao corrente das obrigas
tributarias (estatal, autonémica e local) e fronte & Seguridade Social, non incursién nas

prohibicions do art. 13 da LXS e non aplicacion da documentacion econdmica
xustificativa achegada a xustificacién doutras subvencions)

— sistemas de informacién, comunicacion e publicidade

— documentacion achegada, riscando cando proceda, segundo os programas subvencio-
nados que se xustifican

c) Anexo VIII.B) “Memoria de actividades 2017”, conforme ao proxecto achegado coa solicitu-
de, que fundamentaron a concesion da/s subvencion/s outorgadas, e na que debera figurar, a
relacion das actividades realizadas (1) e, como minimo, e para cada unha delas, a seguinte in-
formacion (2):

1. Actuacions/actividades realizadas, conforme ao proxecto achegado

2. Finalidade

3. Datas e lugar de celebracion.

4. Numero de participantes e sector ou colectivo de poboacion destinatario
5. Financiamento.

6. Materiais empregados (materiais e humanos)
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7. Nos cursos de formacion (novas tecnoloxias, idiomas, artisticos, educacion, culinarios...), de-
tallarase o programa do curso (identificacion do monitor, nimero de horas, numero de
usuarios...).

8. Exemplares do material publicitario editado (carteis, boletins, anuncios en prensa...)
9. Resultado obtidos, desviacions e conclusion.

Este Anexo VIII.B) podera substituirse por unha memoria de actividades en formato libre,
sempre e cando, se incluan os datos solicitados e se faga mencion a cada unha das acti-
vidades detalladas no Anexo IV.B) presentado no momento da solicitude (“Proxecto de
Actividades”).

d) Unha memoria econémica dos gastos realizados, polo miudo, para cada un dos Progra-
mas subvencionados, conforme ao Anexo IX.A), na que se relacionaran, de forma numerada e
correlativa, os gastos efectuados, con identificacion do emisor/traballador, concepto dos gastos,
CIF/NIF do emisor/traballador, n°® documento xustificativo, data do documento, Base factura/no-
mina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe total que se imputa & subvencién, riscando cun “x” dian-
te do documento cuxo orixinal se achega, e reflectindo a suma total dos gastos xustificados e a
suma total dos documentos orixinais achegados.

e) A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de
facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacién dun balance
que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa
ou actividade que foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade, indicando a contia
do seu custo total (Anexo IX.B).

Dos documentos xustificativos relacionados, achegaranse orixinais que deben cubrir, como
minimo, o importe da subvencién concedida, e ordenados correlativamente segundo o nime-
ro de orde asignado na relacion numerada.

— o0s documentos xustificativos orixinais achegados poderan devolverse a beneficiaria, pre-
via solicitude por escrito no momento da sta presentacion, en cuxo caso, e para posibili-
tar o control da concorrencia das subvencions, seran validados e compulsados polo ser-
vizo xestor, mediante selo existente ao efecto, no que se fara constar a subvencion para
cuxa xustificacion foron presentados, indicando o porcentaxe do mesmo que se imputa a
subvencion. Os gastos realizados acreditaranse mediante facturas que inclian todos os
elementos legalmente esixidos.

— 0s elementos que deberan incluirse nunha factura seran os sinalados pola normativa en
cada caso aplicable (art. 6 RD 1619/2012), considerandose imprescindible que recolla o
nome ou razon social da empresa que factura e o seu NIF, data de emision, importe e
detalle de cada un dos obxectos ou conceptos facturados, Imposto sobre o Valor Engadi-
do (IVE) de forma diferenciada, base impofible, tipo do IVE aplicable e importe total. Si
se trata de facturas que contefian retencién de impostos (IRPF) debera igualmente acre-
ditarse o ingreso da retencion.

— en ningun caso, 0s orixinais poderan ser substituidos por copias compulsadas nin se
admitiran simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega, albaras, resgardos
bancarios...

— se ben a sinatura e selo da entidade emisora da factura non son circunstancias
especificadas na normativa de facturacion como condicién obrigatoria, dado o seu
caracter de elementos probatorios da orixinalidade e procedencia da factura, sera
aconsellable que as facturas vefian asinadas e seladas polo provedor.
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— no caso de facturas electronicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
deben estar garantida por algtin dos medios previstos legalmente (firma electronica,
codigo de verificacion...).

— de conformidade co caracter finalista das subvencion, non se admitiran facturas que
correspondan a conceptos non presupostados na memoria.

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencion.

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE, debera
achegar acreditacion fidedigna da exencion expedida polo 6rgano ou administracion
competente.

— para considerar debidamente acreditados os custes salariais correspondentes a gastos
de persoal, deberan acompafarse:

— as correspondentes néminas

— 0 Modelo 111 de autoliquidacion de retencions e ingresos a conta do IRPF do trimes-
tre correspondente, coas respectivas acreditacions bancarias de pago.

— Tc2 (relaciéon nominal de traballadores) e Tcl (recibos de liquidacion de cotizacions a
Seguridade Social) acompafiados dos correspondentes comprobantes de pago.

— as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os mes-
mos elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas fisicas
debera constar nas mesmas a pertinente retencion do IRPF, asi como a acreditacion de
que se practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracion Tributaria dita reten-
cion

— non se consideraran gastos subvencionables o0s impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacion ou compensacion, caso no que, tratandose de facturas,
computaranse o gastos acreditados deducido o IVE

— cando se xustifiquen gastos de alugueiro, Modelo 115 de autoliquidacion de retencions e
ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do arrendamento, asi como,
fotocopia do contrato de arrendamento e a autorizacion expresa do propietario ou
propietaria do local para levar a cabo devanditas obras.

— cando se inclian, como documentacion orixinal, os recibos dos gastos de seguros,
achegarase fotocopia do correspondente contrato vixente durante o periodo
subvencionado

f) No seu caso, certificacion do/a secretario/a da entidade conforme o equipamento adquiri-
do e subvencionado se incorporou ao seu inventario da entidade, con indicacién expresa
dos bens adquiridos e subvencionados e do fin concreto para o que se destinaran o/s ben/s sub-
vencionado/s, e o periodo durante o cal quedaran afectados a dito fin, que sera, como minimo
de 2 anos.

g) No suposto de nova construcion, rehabilitacion e mellora integral de bens inventariables e
inscribibles nun rexistro publico, a inscricion no Rexistro da Propiedade. Na mesma debera
figurar, necesariamente, o destino do/s ben/s ao fin concreto para o que se concedeu a
subvencién, o importe da subvencién concedida e o periodo durante o cal a beneficiaria debe
destinar o/s ben/s a dito fin que, como minimo, sera de cinco anos.

h) Cando o obxecto subvencionado sexa a adquisicion dun ben inmoble, debera achegarse es-
critura de compravenda, na que deberan figurar os extremos indicados no apartado anterior.

i) De ser o caso, os tres orzamentos que, en aplicacion do art. 31.3 da LXS debe ter solicitado a

beneficiaria, cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de 50.000 € na execucion
de obras ou 18.000 € no subministro de bens de equipamento ou prestacion de servizos. Non
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seran esixibles cando os gastos en obras ou equipamento se tiveran realizado durante o ano
2017 pero con anterioridade a solicitude desta subvencion.

j)Cando entre os gastos de mantemento xustificados no Programa | se incltan os gastos de
alugueiro, asi como, cando se xustifiquen obras levadas a cabo nun local alugado, debera
achegarse fotocopia do contrato de alugueiro e a autorizacion expresa do propietario ou
propietaria do local para levar a cabo as devanditas obras.

k) Acreditar a difusion publica da colaboracion municipal no financiamento dos gastos,
mediante a insercion, en lugar preferente, do logotipo oficial do Concello de Vigo, segundo
Anexo X (“Publicidade corporativa- carteleria”) desta convocatoria. Asi mesmo, no taboleiro
de anuncios e na paxina web da entidade solicitante, ata a finalizacion do ano 2017,
publicitarase que o Concello de Vigo colaborou no financiamento das gastos de mantemento
e/ou investimento (equipamento e/ou obras) da asociacion, para o fomento das actividades
sociocomunitarias e, en xeral, do asociacionismo e da participacion cidada.

) Para o caso de que a entidade beneficiaria declare ter recibido outras subvencions para 0s
mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a mesma
finalidade procedentes de calquera das administracions publicas ou entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, debera achegar fotocopia compulsada da resolucion de
concesion das mesmas.

DECIMO CUARTA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS

No caso de ser incompleta ou defectuosa a documentacion achegada, concederase a entidade
beneficiaria un prazo improrrogable de 10 dias habiles para a sua emenda ou entrega,
transcorridos os cales, sen atender ao requirimento, teranse por desistidos da sta peticion
previa resolucién ditada nos termos previstos no art. 21 da Lei 39/2015, de 1 de outubro do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, sen prexuizo, no seu caso,
da declaracion de caducidade e o arquivo das actuacions polo transcurso de tres meses sen
retomar a tramitacion en caso de paralizacion do procedemento por causa imputable ao
interesado, conforme aos artigos 68 e 95, respectivamente, da referida Lei.

De conformidade cos documentos xustificativos achegados, o persoal técnico do Servizo de
Participacion Cidada sera o encargado do seguimento e estudio da execucion da subvencion,
asi como informar sobre a adecuada xustificacion da subvencién, mediante a emisién dun
informe que se incorporara ao expediente, no que se pofia de manifesto expresamente o
cumprimento total do obxecto da subvencion ou aquelas circunstancias que imposibiliten a
aprobacion da xustificacion, dando lugar a sta desestimacion, desistimento ou caducidade da
solicitude de aboamento, asi como, a renuncia a subvencion.

Xustificaranse o0s gastos polo concepto e importe solicitados: os gastos subvencionados tefien
caracter finalista, non se admite compensacion ou substitucidon por outros conceptos ou importes
diferentes aos consignados na solicitude de subvencion. Como excepcion, por tratarse de gastos
estimados, dificiles ou imposibles de concretar no momento da solicitude, admitese unha
variacion de ata un maximo do 15% no importe do proxecto de referencia no Programa |
(“Gastos de Mantemento”).

DECIMO QUINTA.- OBRIGA DE INFORMACION
As entidades beneficiarias deberan facilitar toda a informacion e documentacién que, que en
relacion aos expediente de subvencions, lle sexa requirida pola Concellaria de Participacion

Cidada, asi como, pola Intervencion Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das suas funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions. Asi mesmo, o
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servizo xestor podera facer as indagacions pertinentes para o esclarecemento das dubidas
xurdidas en relacién a calquera documento xustificativo achegado.

DECIMO SEXTA.- ABOAMENTO

O aboamento das subvenciéns efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexan
debidamente xustificada.

Antes de proceder ao pago das subvencions, a entidade beneficiaria debera acreditar estar ao
corrente no
* Adopcion de medidas de difusién do financiamento publica recibida nos termos previstos
nestas Bases

» Concorrencia de calquera outra das causas previstas no art. 37 da LXS.

* Adopcion de medidas de difusién do financiamento publica recibida nos termos previstos
nestas Bases

» Concorrencia de calquera outra das causas previstas no art. 37 da LXS.

* Tamén supora perda do dereito ao cobro a ocultacién ou falsidade de datos e/ou
documentos ou obtencién de subvencions falseando as condiciéns requiridas para iso.

* Tamén supora perda do dereito ao cobro a ocultacién ou falsidade de datos e/ou
documentos ou obtencién de subvencions falseando as condiciéns requiridas para iso.

pagamento das suas obrigas tributarias (estatal, autonémica e local) e coa Seguridade Social e
non ser debedor por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio
dunha declaracion responsable en aqueles supostos previsto no artigo 31.7 letras e) e f) da Lei
9/2007 de Subvenciéns de Galicia. Asi mesmo, debera comunicar ao érgano concedente a
obtencién doutras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos que financien as actividades
subvencionadas.

DECIMO SETIMA- PERDIDA DO DEREITO AO COBRO: REVOGACION, MINORACION,
NULIDADE E REINTEGRO DAS SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS

a) Dara lugar & perda do dereito ao cobro da subvencion e, porén, a sta revogacion, o
incumprimento por parte da entidade beneficiaria da subvencién, de calquera das obrigas
previstas nestas bases-convocatoria e, en particular de:

* A obriga de xustificacion no prazo legalmente establecido

* A non achega da memoria de actividades ou cando a mesma non se axusta aos termos
da Base Décimo Terceira

* As obrigas, requisitos, condicions e demais circunstancias, establecidas nestas Bases,
con motivo da concesion das subvencions

* Finalidade para a que se concederon que determinou o seu outorgamento

* Adopcion de medidas de difusién do financiamento publica recibida nos termos previstos
nestas Bases

» Concorrencia de calquera outra das causas previstas no art. 37 da LXS.

* Tamén supora perda do dereito ao cobro a ocultacién ou falsidade de datos e/ou
documentos ou obtencién de subvencions falseando as condiciéns requiridas para iso.

Procedera a revogacion parcial, por Programas, cando os incumprimentos a que se refire o

apartado anterior se produzan unicamente respecto dun dos Programas para os que obtivo
subvencion.
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O acordo da Xunta de Goberno Local que determine a revogacion total ou parcial da subvencion,
adoptarase previa instrucion do expediente, cuxo inicio se notificara a entidade co conseguinte
tramite de audiencia e prazo para formular alegacions, e no que debera constar informe e
proposta razoada do servizo de Participacion Cidada.

No caso de que, por concorrencia de subvencions, a contia das axudas superen o custe do
proxectos subvencionados, procedera a reducion ou minoracion da subvencidén no exceso, no
seu caso, reintegro das cantidades percibidas indebidamente.

b) Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa das actuacions subvencionadas, traducible a termos econdmicos, en funcién do
proxecto presentado e o0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo ou condiciéns da subvencion, procedera a aplicacion da regra de proporcionalidade a
efectos de perda do dereito ao cobro e conseguinte reducion proporcional da contia da
subvencion.

c) Para a determinacién das causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesién das
axudas e de reintegro das mesmas, estarase ao disposto nos artigos 36 e ss. da Lei Xeral de
Subvencions. En todo caso, cando concorran causas de reintegro, a entidade reintegrara as
cantidades percibidas e a esixencia dos xuros de demora dende o aboamento da subvencion ata
a data na que se acorde a procedencia do reintegro.

d) En canto as infraccions e sancions en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas, e o
procedemento para a sta imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéons e RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu
Regulamento nos seus preceptos basicos, ou, no seu caso, o titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de
xufio, de Subvencioén de Galicia, e o Titulo IV da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas no que se regula a potestade sancionadora
e a responsabilidade patrimonial.

DECIMO OITAVA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos das entidades solicitantes e os dos seus representantes seran incorporados aos
ficheiros municipais. A finalidade da sua recollida é a instrucion do procedemento para a
concesion das subvenciéns obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das
publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demails actuacions previstas na normativa
reguladora das subvencions, en orden a conclusion do proceso de subvencions, polo que a sta
achega é obrigatoria.

Os referidos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 15/1999, do 13 de
decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento o
Servizo de Participacion Cidada do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacién, cancelacién e oposicion ante
o Servizo de de Patrticipacion Cidadé do Concello de Vigo.

DECIMO NOVENA.- NORMATIVA DE APLICACION

Esta convocatoria réxese polas stias Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions de
Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de
21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion
basica do Estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real
Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2017,
as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.
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VIXESIMA.- PUBLICIDADE
* As presentes bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no
art. 20 da Lei de Subvenciéns de Galicia, publicarase conforme ao establecido no artigo
20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en
aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno, publicarase, unha vez aprobadas, a
convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de “Subvencion para o fomento do
asociacionismo e da participacion cidada” en:
* A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web no Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art.
14.1 da LSG, a publicaciéon que determinara o inicio do prazo de 15 dias héabiles para a
presentacion de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no
Boletin Oficial da Provincia.
* As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello
de Vigo (www.vigo.org).
As subvencions concedidas se remitiran a BDNS para a sua publicacion con indicacion segundo
cada caso, da convocatoria, 0 programa e crédito presupostario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencion con expresion dos distintos programas ou
proxecto subvencionados.

CONVOCATORIA DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA
PARTICIPACION CIDADA PARA O ANO 2017

PRIMEIRA.- OBXECTO, FINALIDADE E BENEFICIARIAS DAS SUBVENCIONS

a) Esta convocatoria de subvencions, realizada pola Concelleria de Parques, Xardins,
Comercio, Participacion Cidada e Distritos do Concello de Vigo, ten por obxecto a concesion
de axudas economicas as asociacions vecifiais e sociedades culturais, sen animo de lucro
que operan no movemento vecifial, constituidas legalmente como tales, para o
desenvolvemento de actividades e programas de interese xeral, realizadas ou pendentes de
levar entre o 1 de xaneiro ata o 2 de outubro de 2017.

b) A efectos da presente convocatoria, considéranse programas necesarios para o normal
funcionamento da entidade, para o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das
suas actividades sociais, os cales se pretenden fomentar, os seguintes:

— Programa I: “Gastos de mantemento”
— Programa Il: “Gastos en investimento: equipamento”
— Programa lll: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”

¢) Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
vecifial e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de Asociacions
(Asociacions de Vecifios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos e finalidade
da mesma, fomenten o asociacionismo e a participacion cidada e tefian como ambito de
actuacioén o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias
municipais, mediante a realizacion de programas de actividades xerais ou especificos que
serven para reforzar os servizos que, neste ambito, presta o Concello de Vigo.

Excliense aquelas agrupacions, federacions, confederacions e demais entidades que

representen a distintos colectivos, cando as entidades as que representan ou que forman
parte delas poden concorrer, neste procedemento, a titulo individual.
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SEGUNDA.- REQUISITOS DOS SOLICITANTES

a

Que tefian a sua sede social ou delegacion no termo municipal de Vigo.

2. Que, conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, tefian obxectivos e
finalidades coincidentes cos establecidos nas presentes bases.

3. Que dispofian dunha estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesaria para acadalos.

4. Que teAan debidamente xustificadas en tempo e forma axudas outorgadas nesta
area do Concello de Vigo nos termos establecidos na Base 6.2.1.

5. Que se atopen ao corrente no cumprimento das stas obrigas tributarias (estatal,
autonomica e local) e coa Seguridade Social, o que se acreditara polo procedemento
establecido no artigo 28.3 da Lei 39/2015. do 1 de outubro , do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

6. Non incorrer as persoas fisicas ou entidades ou as persoas que ostentan a
representacion legal das mesmas, nalgin dos supostos de prohibicion o
circunstancias previstas no art. 13 da LXS que impiden acadar a condicion de
beneficiario/a.

7. Acompafar a solicitude a documentacion preceptiva detallada na Base oitava.

8. Que non exista no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria
nominativa ao seu favor para a concesion dunha subvenciéon ou axuda directa, é
dicir, para a formalizacién dun convenio de colaboracion, coa mesma finalidade que
en algun dos supostos do apartado anterior (“Gastos de mantemento, equipamento e
obras ou adquisicion de inmobles”).

TERCEIRA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

En xeral, son gastos subvencionables os que, de xeito indubidable, respondan a natureza
da actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido polas bases reguladoras:

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das suas instalacion sociais, entendendo por tales, os que permitan o normal
funcionamento das entidades vecifiais beneficiarias, no que se refire, entre outros, a
subministro de servizos (auga, electricidade, gas, teléfono...), arrendamento do local social,
mantemento de equipos informaticos, papeleria, xestoria ou asesoramento xuridico ou
financeiro para tramites da propia asociacion, seguros, impostos, pequenas avarias nas
sedes sociais (arranxo ou reposicion de pechaduras, lampadas, enchufes, billas...),
mantemento de equipos informaticos, limpeza ou similares. Admitiranse, ademais, como
gastos indirectos, os de xestién e administracion do local social (persoal), ata un maximo
dun 10% adicional do importe do proxecto de gastos directos.

2- Programa |l :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisicion de bens mobles inventariables, admitindose, unicamente o0s
destinados & nova adquisicion, ou substitucion de equipos, equipamento de luz, son e
maquinaria escénica, equipos informaticos, mobiliario de oficina e similares, sempre que

respondan a natureza da actividade subvencionada.

3- Programa lll: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”: adquisicion,
obras de nova construcion, reforma, rehabilitacién ou conservacion de bens inmobles e

S.ord.18.05.17



instalacions sociocomunitarios, destinados a mellorar a seguridade, accesibilidade,
salubridade, supresion de barreiras arquitectonicas e similares, situados no termo municipal
de Vigo, ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesion (publica ou privada)
ou en réxime de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria,
tanto con fondos propios como coa colaboracion doutras entidades publicas e privadas.
Poderan incluirse, como gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do orzamento
achegado, os desembolsados no proxecto, estudos previos, obtencion de licenzas e
permisos, impostos, gastos notariais e rexistrais, e similares, sempre que estean
directamente relacionados coa actuacion subvencionada e sexan indispensables para a
adecuada execucion ou preparacion da mesmo.

En ningdn caso seran subvencionables:
— os intereses debedores das contas bancarias
— Intereses, recargos e sancions administrativas e penais
— 0s gastos de procedementos xudiciais

Pola sua parte, os tributos son gastos subvencionables cando o beneficiario da subvencion
0s aboa efectivamente, non considerandose como tales os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacion ou compensacion, nin 0s impostos persoais sobre a renda.

CUARTA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvencions para o vixente exercicio orzamentario é de
282.000,00 € (douscentos oitenta dous mi euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programa I: 132.000,00 € (cento trinta e dous mil euros), que se fara efectiva con cargo &
aplicacion orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencioéns a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencion por este concepto non podera superar, en
ningun caso, o limite de 5.000 €.

2.- Programas Il e Ill: 150.000 € (cento cincuenta mil euros), que se fara efectiva con cargo
& aplicacion orzamentaria 9240.7800010, chamada “Transferencias de Capital a
Asociacions” do vixente exercicio orzamentario. A subvencion por este concepto non podera
superar, en ningun caso, 0os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do
custe total do proxecto ou, en todo caso, os 15.000 €.

QUINTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCIONS

Estas subvencions seran compatibles con outras subvencions ou axudas para a mesma
finalidade, procedentes de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou organismos internacionais.

Non seran compatibles con ningunha outra subvenciéon que, para 0s mesmos Programas
subvencionables na presente convocatoria (fomento das actividades via mantemento,
investimento en equipamento e/ou investimento en obras) tivese outorgado a Concelleria de
Parques, Xardins, Comercio, Participacion Cidada e Distritos, nin as solicitadas para a
mesma finalidade noutro servizo municipal no vixente exercicio orzamentario.

De existir no orzamento municipal vixente consignacion orzamentaria hominativa ao favor
dunha entidade para a concesion dunha subvencién ou axuda directa, é dicir, para a
formalizacion dun convenio, para axudar ao financiamento de gastos comprendidos en

S.ord.18.05.17



calquera dos Programas subvencionados segundo estas bases, a entidade solicitante non
podera concorrer na presente convocatoria nos referidos Programas.

SEXTA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION

1- As solicitudes de subvencion presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos
oficiais aprobados, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e no Servizo de
Informacion do Concello de Vigo e acompafiados da documentacion correspondente:

2- Tratandose de proxectos de obras:

- Orzamento da obra redactado pola empresa executora das obras, no que debera
reflectirse o importe da actuacion por conceptos, desagregando, en todo caso,
traballos, materiais e man de obra. No caso de que, a tramitacion da licenza esixa
proxecto técnico, o orzamento achegado debera axustarse ao contemplado no
mesmo, sen que, en ningln caso, poida ser superior, o que se acreditara mediante a
presentacion da copia do orzamento redactado polo técnico competente.

- Reportaxe fotogréfica do/s espazo/s onde se pretenden acometer as obras. No
suposto de que as obras se realizaran antes da convocatoria, circunstancia que se
verificard na data da licenza municipal ou comunicacion previa, achegaranse
fotografias das obras realizadas.

- En aqueles proxectos sobre locais arrendados, debera presentarse copia do
contrato de aluguer (duracibn minima de 5 anos) e a autorizacién expresa do
propietario ou propietaria do local para levar a cabo devanditas obras.

SETIMA.- PRAZO E LUGAR DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente,
segundo o disposto na Base anterior, sera de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte
a publicacioén do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, que
sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que opera como
sistema nacional de publicidade de subvencions nos termos do art. 30 da LPAC.

As solicitudes poderan achegarse no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou en calquera dos
rexistros e oficinas que, ao respecto, establece o artigo 16.4 da Lei 39/2015 do PAC.

OITAVA.- CRITERIOS DE VALORACION DOS PROXECTOS

A concesion das subvencions atendera a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de
concorrencia competitiva, tendo sempre como limite a dispofibilidade orzamentaria da Area
de Participacion Cidada destinadas para tal fin no presente exercicio. Neste sentido,
levarase a cabo a comparacion das solicitudes presentadas a fin de establecer unha
prelacion entre as mesmas, de acordo cos criterios de valoraciéon que se indican,
adxudicandolle as axudas proporcionalmente a puntuacion obtida, co limite fixado na
presente convocatoria e dentro do crédito dispofiible.

Como criterios xerais de valoracion para o outorgamento das subvencions dos distintos
programas, terase en conta:

a) Traxectoria e antigliidade da entidade.- Ata 10 puntos.
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Valorarase tendo en consideracion as datas de constitucion e a inscricion no Rexistro
Municipal de Asociacions:
o Segundo o ano de inscricién no Rexistro Municipal de Asociacions: Ata 5 puntos
o Segundo o ano de constitucion da entidade: Ata 5 puntos

b) Representatividade e area de influencia.- Ata 5 puntos
Valorarase tendo en consideracion o nimero de socios numerarios da asociacion.

c) Capacidade econdmica, suficiente e axeitada da entidade para xestionar as
propostas presentadas.- Ata 10 puntos:

o Segundo o presuposto de gastos do ano anterior (2016): Ata 5 puntos
o Segundo a porcentaxe econémica que achega a entidade para facer fronte ao
custe do proxecto para o que solicita a subvencion: Ata 5 puntos

d) Calidade e viabilidade técnica e econémica do proxecto de actividades.- Ata 25
puntos.

Valoraranse o proxecto de actividades, atendendo as mesmas de maneira individual e tendo
en conta:

* Que sexan capaces de xerar grupos ou programas estables fronte a accions
puntuais.

* Que o0s programas inclian contidos e métodos socioculturais e/ou
socioeducativos.

* Avaliarase positivamente o emprego da lingua galega na realizacion das
actividades que fundamentan a concesion da subvencion.

e Colaboracién, coordinacion e concertacion dos proxectos con outras

entidades asociativas e aposta pola promocién de alianzas e do traballo en
rede.

* Maior numero de actividades desenvolvidas, a diversidade de contidos, a sta
duracion.

No caso de que a proxecto de actividades non obtefia a puntuacion minima de 5 puntos por
este concepto, entenderase desestimada a solicitude.

e) Calidade e viabilidade técnica e econémica das propostas.- Ata 30 por Programa.
* Custe do proxecto achegado para cada un dos Programas: Ata 25 puntos
* Mellora da accesibilidade cara a integracion de colectivos con discapacidade,

a través da eliminacién de barreiras arquitectonicas, tecnoloxicas ou de
integracion: Ata 5 puntos

f) Colaboracion das entidade coa accion da Administracion Local. Ata 20 puntos

* Valorarase o numero de rexistros tramitados (Xestion de Expedientes
Municipal) relacionados con peticiéns de caracter sociomunitario (solicitudes,
queixas, suxestions...)

* Grado de contacto, implicacién e colaboracion da entidade solicitante coa
Concelleria de Parques, Xardins, Comercio, Participacion Cidada e Distritos,

S.ord.18.05.17



en materia de comunicacion de actos, actividades e actuacions programadas,
informacions, actualizacions de datos...
* Participacién en outros programas municipais.

g) Xustificacion das subvencions.- Ata 10 puntos

Coa avaliacion deste criterio, 0 que se pretende é valorar o esforzo realizado pola entidade
para unha correcta execucion e xustificacién das subvencions concedidas. Calculase tendo
en conta a calidade da xustificacion presentada e, se 0s proxectos subvencionados
xustificaronse ao 100 % ou aplicéuselle algunha reducién proporcional.

h) Utilizacion da ferramenta en lifia “Asociacions en Rede” (asociacions.vigo.org). Ata 5
puntos

Terase en conta a sta antiglidade como usuario da paxina e o numero de publicacions
realizadas.

NOVENA.- PROCEDEMENTO: INSTRUCION, RESOLUCION, NOTIFICACION E/OU
PUBLICACION, RECURSOS E RENUNCIA

1- O Servizo de Participacion Cidada, revisara os expedientes, comprobando que contefien
a documentacion esixida. No caso de documentacion incompleta o defectuosa, requirirase
& solicitante para que emende no prazo maximo e improrrogable de 10 dias, transcorrido o
cal, teraselle por desistido da sua peticion, previa resolucion, ou no seu caso, se declarara a
caducidade do expediente acordando o arquivo das actuacions.

2- A instrucién do procedemento de concesion de subvenciéns correspéndelle ao persoal
técnico de Participacién Cidada, que podera realizar de oficio cantas actuacions estime
necesarias para a determinacion, cofiecemento e comprobacions dos datos en virtude dos
cales debe formularse a proposta de resolucion. tenis suecos zapatos

3- A avaliacién das solicitudes de subvencion para cada un dos Programa, conforme aos
criterios sinalados na Base Décima, realizarase pola Comision de Valoracién, organo
colexiado constituido ao efecto e que tera a seguinte composicion:
* 1 Presidente: O concelleiro delegado da Concellaria de Parques, Xardins, Comercio,
Participacion Cidada e Distritos.
2 Vogais: Un/ha técnico/a € un membro da escala administrativa do servizo de
Atencion e Participacion Cidada
» 1 Secretario/a: Actuara como secretario/a un dos vogais membro da Comisién, con
voz e voto.

4- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o 6rgano colexiado emitird informe no que
se concrete o resultado da avaliacion, & vista do cal, o instrutor formulard proposta de
resolucion ao 6rgano concedente, previo informe no que conste que da informacioén que
obra no seu poder despréndese que o0s beneficiarios cumpren 0s requisitos necesarios para
acceder as subvencions.

5- Correspondelle & Xunta de Goberno Local, no prazo de seis meses, que se computara a
partir da publicaciéon desta convocatoria, a resolucion motivada do procedemento, que
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contera a relacion de solicitantes aos que se lle concede a subvencion, facendo constar,
expresamente, a desestimacion do resto de solicitudes.

6- A resolucion do procedemento podera notificarse as entidades beneficiarias, ou ben, por
tratarse dun acto integrante dun procedemento de concorrencia competitiva, podera
substituirse dita notificacién pola publicacion no BOP, na paxina web (www.vigo.org) € ho
taboleiro de anuncios do Concello de Vigo, conforme ao art. 45.1.b) da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, de PAC.

7- O vencemento do prazo maximo sen terse notificada a resolucion, lexitima aos
interesados para entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesion
de subvencién, sen prexuizo do disposto no art. 24.3.b) la Lei 39/2015 ao respecto.

8- Contra as bases e as resolucions administrativas que se adopten na sta execucion
podera interpofierse, potestativamente, recurso de reposicion perante o drgano que a ditou
no prazo dun mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; neste
caso podera interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi
mesma, contra a presente resolucion tamén podera interpofierse directamente recurso
contencioso-administrativo no indicado prazo. En todos 0s casos, 0S prazos contaranse a
partir do dia seguinte ao da notificacion, publicacion ou de desestimacion do recurso de
reposicion.

9- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, & subvencion concedida, total ou
individualmente por Programas, renuncia que sera aceptada de plano polo administracion
concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade
co artigo 94 da Lei 39/2015, de PAC. A renuncia realizarase no Anexo Xl, aprobado con
estas bases.

DECIMA.- PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION OUTORGADA

As beneficiarias das subvenciéns quedan obrigadas a xustificar documentalmente o
cumprimento das condicions impostas e da aplicacion dos fondos recibidos. O prazo
maximo para a xustificacion das mesmas finaliza o 2 de outubro de 2017. Noutro caso,
perderase o dereito a percibir a axuda.

da participacién cidada” en:

A conta xustificativa que se rende ante o organo concedinte da subvencion, constitue un
acto obrigatorio do beneficiario e consiste na xustificacion do gasto realizado, baixo
responsabilidade do declarante, mediante os xustificantes directos do mesmo. Tratarase de
facturas e demais documentos de valor probatorio equivalente, con validez no tréafico
xuridico mercantil ou con eficacia administrativa, que permitan acreditar o cumprimento do
obxecto da subvencion publica.

DECIMO PRIMEIRA.- ABOAMENTO

O aboamento das subvencions efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez
sexan debidamente xustificadas.

DECIMO SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION
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Esta convocatoria réxese polas stas Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions
de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos
basicos; a lexislacion basica do Estado en materia de réxime local; os preceptos non
basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento
do Concello de Vigo para o ano 2017, as restantes normas de dereito administrativo e, no
seu defecto, as normas de dereito privado.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE

As bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da Lei
de Subvenciéns de Galicia, publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a)
e b) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos principios
recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia, acceso a informacion
publica e bo goberno, publicarase, unha vez aprobadas da participacion cidada” en:

, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de “Subvencion para o fomento do
asociacionismo e da participacion cidada” en:

« A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web no Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art.
14.1 da LSG, a publicacion que determinara o inicio do prazo de 15 dias habiles para
a presentacion de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se realice
no Boletin Oficial da Provincia.

« As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do
Concello de Vigo (www.vigo.org).

As subvencions concedidas se remitiran a BDNS para a stda publicaciéon con indicacién
segundo cada caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen,
beneficiario, cantidade concedida e finalidade da subvencién con expresion dos distintos
programas ou proxecto subvencionados.

EXTRACTO DA CONVOCATORIA

Extracto do acordo da Xunta de Goberno do Concello de Vigo de --/--/2017, polo que se
convocan as subvencions para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o
ano 2017.

De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
Xeral de Subvencions, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode
consultarse na Base de Datos Nacional de Subvencions
(htttp:.//www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

PRIMEIRO.- BENEFICIARIOS

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
vecifial e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de
Asociacions (Asociacions de Vecifios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos
e finalidade da mesma, fomenten o asociacionismo e a participacion cidada e tefian como
ambito de actuacion o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen
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competencias municipais, mediante a realizacion de programas de actividades xerais ou
especificos que serven para reforzar os servizos que, neste ambito, presta o Concello de Vigo.

Excluense aquelas agrupacions, federacions, confederacions e demais entidades que
representen a distintos colectivos, cando as entidades as que representan ou que forman parte
delas poden concorrer, neste procedemento, a titulo individual

SEGUNDO.- OBXECTO

A convocatoria de subvencions, realizada pola Concelleria de Parques, Xardins, Comercio,
Participacién Cidada e Distritos do Concello de Vigo, ten por obxecto a concesion de axudas
econdmicas para o desenvolvemento de actividades e programas de interese xeral, realizadas
ou pendentes de levar entre o 1 de xaneiro ata o 2 de outubro de 2017.

Considéranse programas necesarios para o normal funcionamento da entidade, para o
cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das stas actividades sociais, os cales se
pretenden fomentar, os seguintes:

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das suas instalacion sociais, entendendo por tales, os que permitan o normal
funcionamento das entidades vecifiais beneficiarias, no que se refire, entre outros, a subministro
de servizos (auga, electricidade, gas, teléfono...), arrendamento do local social, mantemento de
equipos informaticos, papeleria, xestoria ou asesoramento xuridico ou financeiro para tramites
da propia asociacion, seguros, impostos, pequenas avarias nas sedes sociais (arranxo ou
reposicion de pechaduras, lampadas, enchufes, billas...), mantemento de equipos informaticos,
limpeza ou similares. Admitiranse, ademais, como gastos indirectos, 0s de xestion e
administracion do local social (persoal), ata un maximo dun 10% adicional do importe do
proxecto de gastos directos.

2- Programa Il :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisiciéon de bens mobles inventariables, admitindose, unicamente os destinados a
nova adquisicion, ou substitucion de equipos, equipamento de luz, son e maquinaria escénica,
equipos informaticos, mobiliario de oficina e similares, sempre que respondan & natureza da
actividade subvencionada.

3- Programa lll: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”: adquisicion,
obras de nova construcion, reforma, rehabilitacion ou conservacion de bens inmobles e
instalacions sociocomunitarios, destinados a mellorar a seguridade, accesibilidade, salubridade,
supresion de barreiras arquitecténicas e similares, situados no termo municipal de Vigo,
ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesion (publica ou privada) ou en réxime
de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria, tanto con fondos
propios como coa colaboracion doutras entidades publicas e privadas. Poderan incluirse, como
gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do orzamento achegado, os desembolsados no
proxecto, estudos previos, obtencion de licenzas e permisos, impostos, gastos notariais e
rexistrais, e similares, sempre que estean directamente relacionados coa actuacion
subvencionada e sexan indispensables para a adecuada execucion ou preparacion da mesmo.

TERCEIRO.- BASES REGULADORAS
Bases reguladoras aprobadas pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo de --/--/2017, e

publicadas no Boletin Oficial da Provincia, no portal de transparencia e na péaxina web do
Concello de Vigo (www.vigo.org)
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CUARTO.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvenciéns para o vixente exercicio orzamentario é de
282.000,00 € (douscentos oitenta dous mil euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programa I: 132.000,00 € (cento trinta e dous mil euros), que se fara efectiva con cargo a
aplicacions orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencions a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencion por este concepto non podera superar, en ningin
caso, o limite de 5.000 €.

2.- Programas Il e Ill: 150.000 € (cento cincuenta mil euros), que se fara efectiva con cargo a
aplicacion orzamentaria 9240.7800010, chamada “Transferencias de Capital a Asociacions” do
vixente exercicio orzamentarioo. A subvencion por este concepto non podera superar, en ningtn
caso, os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do custe total do proxecto ou,
en todo caso, os 15.000 €.

QUINTA.- SOLICITUDES E PRAZO DE PRESENTACION

1- As solicitudes de subvencion presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos
oficiais aprobados, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e no Servizo de
Informacién do Concello de Vigo.

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente,
segundo o disposto na Base anterior, sera de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a
publicacion do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra,
que sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que opera como
sistema nacional de publicidade de subvencions nos termos do art. 30 da LPAC.

As solicitudes poderan achegarse no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou en calquera dos
rexistros e oficinas que, ao respecto, establece o artigo 16.4 da Lei 39/2015 do PAC.

11(463).- PRORROGA DA CESION DO DEREITO DE USO DO EDIFICIO
“ANEXO” SITO NA RUA OPORTO N° 3, A FAVOR DA DEPUTACION PROVINCIAL
DE PONTEVEDRA. EXPTE. 19955/240.

Visto o informe de fiscalizacion do 03/05/17, dase conta do informe-proposta do
28/04/17, asinado polo xefe do servizo de Patrimonio, a xefa de area de Xestion Pa-
trimonial e Territorial e o concelleiro-delegado de Patrimonio, que di o0 seguinte:

PRIMEIRO.- A Xunta de Goberno Local en sesion do 11 de decembro do 2006 acordou ce-
der a titulo gratuito, & Deputacion Provincial de Pontevedra, o dereito de uso do edificio de
propiedade municipal n°® 1825 do Inventario Municipal de Bens e Dereitos, denominado
“Anexo”, sito na ria Oporto n° 3 desta cidade de Vigo.

Dita cesion formalizouse en documento administrativo en data 22 de maio do 2007, e exten-
deuse o0 4 de xufio do 2007 a correspondente Acta de formalizacidén da cesion do dereito de
uso e entrega de chaves do edificio anexo 6 antigo Rectorado por parte do Concello de Vigo
e a Deputacion de Pontevedra, sinalando que faise polo prazo de dez anos, a partir da data
de dito documento, sendo prorrogable por periodos sucesivos de cinco, ata un maximo de
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tres prérrogas, previa solicitude da Deputacion cunha antelacion de tres meses antes da fi-
nalizacion de cada prazo, e con acordo expreso do Concello de Vigo.

SEGUNDO.- A Deputacion Provincial de Pontevedra, por acordo da sua Xunta de Goberno
do 24 de febreiro do 2017, solicita 6 Concello de Vigo a concesién dunha prorroga da ce-
sién do dereito de uso do edificio anexo 6 antigo reitorado (Rua Oporto n° 3-Vigo) por un
periodo de cinco anos para dar continuidade & actividade da sede da Deputacion de Ponte-
vedra na cidade de Vigo. Asi mesmo, propofie que no acordo de prérroga se amplie o conti-
do da clausula que establece 0s gastos que corresponden & entidade cesionaria, no sentido
de que se recolla que se algun gasto, como a calefaccion, que non vén expresamente citado
no acordo de cesion, e que non poida ser individualizado e por tanto emitirse factura a nome
da Deputacion de Pontevedra, sexa abonado previamente polo Concello de Vigo e que pos-
teriormente se faga un cargo & Deputacion de Pontevedra en funcion da superficie cedida.

TERCEIRO.- Centrado o obxecto do presente informe na viabilidade da prérroga do prazo
polo que foi outorgado a cesidon en uso do edificio Anexo cabe sinalar, que no apartado 3 do
clausulado polo que otorgouse a autorizacién da cesién gratuita, aprobada pola Xunta de
Goberno Local en sesiéon do 11 de decembro do 2006, establecese que “A cesion faise por
un prazo de 10 anos, a partir da data da sua formalizacion, sendo prorrogabel por periodos
sucesivos de 5, ata un maximo de tres prérrogas, previa solicitude da cesionaria cunha an-
telacion de tres meses ao remate de cada prazo, e acordo expreso do Concello, quedando
excluida a técita reconducion”.

A teor disto, atopandose prevista no clausulado da autorizacion otorgada, a posible prorroga
da cesién nos termos anteriomente expostos, e unha vez que foi interesada a sua concesiéon
polo Organismo Provincial por un periodo de cinco anos, non se aprecia obxecién algunha a
acceder a mesma, no suposto de asi estimalo conveninte o 6rgano de goberno municipal,
requerindo 6 efecto para a concesion desta a adopcion dun acordo expreso que a autorize.

CUARTO.- Interesado informe dé Servizo municipal de Electromecénicos sobre a proposta
de facturacion dos gastos de servizos formulada pola Deputacién Provincial no seu acordo,
emitese este polo Xefe da Area de Fomento en data 18/4/2017 no que sinala:

(...)se pode modificar o acordo da Xunta de Goberno Local de data 20 de xullo de 2009 no
relativo ao apartado da calefaccién. Quedando o mesmo da seguinte maneira:

Calefaccion:

O Concello de Vigo remitira & Deputacion Provincial de Pontevedra un informe anual
no que se inclua:

* Consumo en calorias segun a lectura do contador individual do edificio anexo ocupa-
do pola Deputacién Provincial.

* Gastos de mantemento ocasionados polas instalacions de calefaccion, detallando os
que corresponden & Deputacion en funcion do consumo en calorias do edificio
anexo.

Unha vez emitido o informe sobre o consumo enerxético coa valoracion econémica
correspondente a calefaccion, a Deputacion nun prazo maximo de 30 dias debera proceder
a realizar o ingreso na conta do Concello de Vigo establecida a tal efecto, e que se indicara
en tal informe.

S.ord.18.05.17



O acordo da Xunta de Goberno Local de data 20 de xullo de 2009 establece o sistema de
facturacion polo consumo electrico e de calefaccion no edificio do Rectorado e o seu Anexo,
dispofiendo 6 efecto no referente o consumo de calefaccion que previamente & reposicion
do depdsito de Gasoleo se lle pasara informe & Deputacion do seu consumo para que a
compaifiia de subministro de combustible lle facture directamente a cantidade consumida e
que se utilizara para encher parte do deposito; correspondendo ao Concello o resto do
combustible ata a totalidade.

Dacordo co informado polo xefe da Area de Fomento & proposta formulada polo Organismo
Provincial nesa cuestion, procederia modificar dito acordo nos termos sinalados no informe
do xefe da area.

QUINTO.- Resulta competente para a adopcion do acordo de prérroga da cesion de uso gra-
tuita a Xunta de Goberno Local de conformidade co disposto na normativa reguladora do re-
ximen local.

Por todo o0 que antecede propdnse a Xunta de Goberno Local, previo informe favorable da
Intervencién Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Autorizar a prérroga, polo periodo de cinco (5) anos, da cesién do dereito de
uso do edificio anexo ¢ antigo Reitorado (Rua Oporto n° 3-Vigo) a Deputacion Provincial de
Pontevedra, de conformidade e nos mesmos termos nos que foi acordada pola Xunta de
Goberno Local o 11 de decembro do 2006.

SEGUNDO.- Maodificar o acordo da Xunta de Goberno Local do 20/7/2009, no que refirese
unicamente 06 sistema de facturacion polo consumo do gasoleo de calefaccion, que realiza-
rase dacordo co proposto polo Xefe da Area de Fomento no seu informe de data 18/4/2017.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(464).- PROPOSTA DE APROBACION DO MARCO ESTRATEXICO DA FOR-
MACION DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 29922/220.

Dése conta do informe-proposta do 11/05/17, asinado pola xefa da Area de Recur-
sos e Formacién e polo concelleiro-delegado de Xestion municipal e Persoal, que di
0 seguinte:

ANTECEDENTES

1.- Por resolucion da Concelleria-delegada da Area de Xestion Municipal de data 26/12/2016
(expediente n° 29.160/220) acordouse:

“Primeiro.- Incoar expediente administrativo para a planificacion e direccion estratéxica da
formacion, con elaboracién da Estratexia de Formacion do Concello de Vigo, designando
como instructora do expediente administrativo & funcionaria municipal D? Maria Dapena Go-
mez, Xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion.

Segundo.- Constituir a tal efecto, dous grupos de traballo encargados da planificacion, des-
envolvemento e xestion da formacion no Concello de Vigo, que estaran integrados por:
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1.- Grupo Técnico de Planificacién e Direccion da Formacion:

-D2 M@ Concepcion Campos Acufia, Secretaria do Goberno Local.
-D2 Maria Dapena Gémez, Xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion.
-D. Antonio Villanueva Guimerans, Xefe do Servizo de Administracion Electrénica.

2.- Grupo Técnico de Desenvolvemento e Xestion da Formacion:

-D2 M@ Sonia Estrada Ibafiez, Técnica de Avaliacién e Formacién da Area de RRHH e For-
macion.

-D?2 Lourdes Gonzélez Salceda, persoal da Mancomunidade da Area Intermunicipal de Vigo
(MAIV) encargada da xestion da formacion na dita entidade.

-D. Luis Iglesias Rejas, adscrito ao Servizo de Administracion Electronica.

En caso de ausencia temporal de calquera dos anteriores membros, disporase a asistencia
da persoa ou persoas que previamente se indiquen por cada un deles/as, e en caso de falta
de designacién, procederase pola Concelleria-delegada da Area & designacién de novos
membros de caracter directivo e técnico.

Aos efectos de garantir a participacion da representacion sindical dos traballadores na activi-
dade que se desenvolva polos grupos de traballo, disponse que teran a condicion de invita-
dos no grupo técnico de desenvolvemento e xestion 2 representantes sindicais que se de-
signen pola Mesa do Comité de Persoal.

En caso de ausencia temporal de calquera dos anteriores membros, disporase a asistencia
das persoa ou persoas que se indiquen pola Mesa do Comité de Persoal en sustitucion dos
mesmos.

Terceiro.- Dispofier que ditos grupos de traballo, de caracter estrictamente profesional e téc-
nico, non tera a condicion de érganos colexiados e careceran de competencias decisorias,
das que en todo caso son titulares os correspondentes 6rganos municipais segundo o con-
templado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e réxime de
delegacions vixentes no Concello de Vigo.

O citado grupo técnico dispora do apoio técnico e administrativo do persoal adscrito & Area
de Recursos Humanos e Formacion no que poda resultar necesario.

Cuarto.- Dispofier que as funciéns dos citados grupos de traballo seras as seguintes:

1.- Grupo Técnico de Planificacion e Direccién da Formacion:
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-Estudio, impulso, direccion, debate e articulacion practica dos procedementos Administrati-
VOS necesarios para a implementacion e materializacion practica das actividades de planifi-
cacion e direccion da formacion do persoal ao servizo do Concello de Vigo.

-Estudio, debate e elaboracion da Estratexia de Formacion ou Plan Estratéxico de
Formacién do persoal ao servizo do Concello de Vigo, presentando os documentos na Co-
mision de Formacion.

-Seguemento e calendarizacion da xestion e desenvolvemento da formacion.

-Interlocuciéon coa Comision de Formacion, plantexando a reorientacion da actividade da
mesma.

-Direccion, supervision e coordinacion da actividade do Grupo Técnico de Desenvolvemento
e Xestion da Formacion.

-Interlocucion e debate coa representacion sindical dos empregados/as publicos municipais
no marco do desenvolvemento do proceso, sen prexuizo das competencias legalmente atri-
buidas & Mesa Xeral de Negociacion.

-Emision de informe nos supostos nos cales os érganos municipaiscompetentes asi o solici-
ten en relacion cos traballos encomendados e as suas incidencias.

-Cooordinar, planificar e supervisar a formacion que se desenvolve en ambitos especificos
(policia local, efectivos destinados no Servizo de Extincidon de Incendios e Salvamento
(SEIS) ou formacién en materia de prevencion de riscos laborais)

-Informar & Concelleria-delegada da Area de Xestién Municipal da actividade desenvolta po-
los dous grupos, sempre que asi se demande por ésta, e en calquera caso, con periodicida-
de trimestral.

-Calquera outra de analogo contido que lle sexa expresamente atribuida pola
concelleria competente en materia de persoal.

2.- Grupo Técnico de Desenvolvemento e Xestion da Formacion:

Funcionara baixo a direccion do Grupo Técnico de Planificacion e Direccion da Formacion, e
terd por funcions as seguintes:

-Xestionar de xeito directo a posta en marcha das actividades formativas e as suas inciden-
cias inherentes contidas na Estratexia de Formacion, incluidas a xestion e tramitacion dos
expedientes administrativos derivados e da posta en marcha das ferramentas TIC neces-
arias ao efecto.

-Desenvolver os procesos e procedementos necesarios para a materializacion practica da
Estratexia de Formacion.

-Debatir coa representacion sindical designada pola Mesa do Comité, a xestion da forma-
cion.
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-Prestar apoio técnico especializado ao Grupo Técnico de Planificacién e Direccion da For-
macion, e celebrar as sesions de traballo conxuntas que asi se convoquen.

-Calquera outra relacionada coa xestion e desenvolvemento da formacion que lle sexa ex-
presamente atribuida pola concelleria competente en materia de persoal ou polo Grupo Téc-
nico de Planificacion e Direccion da Formacion.

Quinto.- Deixar sen efecto calquera resolucion anterior no que se opofia a presente resolu-
cion.

Sexto.- Notificar a presente resolucion as persoas designadas, Comité de Persoal (Presi-
dente) Comisién de Formacién para cofiecemento e efectos.

Sétimo.- Dar conta & Xunta de Goberno Local para cofiecemento, Comité de Persoal e Co-
misién de Formacion.”

2.- En execucién do previsto na indicada resolucion, e previa analise no Grupo Técnico de
Planificacion de Direccion da Formacion, elabérase o presente documento estratéxico, conti-
do no anexo | da parte dispositiva da proposta de acordo, a efectos de acadar o previsto na
resolucion constitutiva dos grupos de traballo, reorientando a formacion dos efectivos publi-
C0s municipais e establecendo os obxectivos e actuaciéns contemplados no mesmo.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- Real Decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP):

-Artigo 14:

“Los empleados publicos tienen los siguientes derechos de caracter individual en correspon-
dencia con la naturaleza juridica de su relacion de servicio:

b) Al desempefio efectivo de las funciones o tareas propias de su condicién profesio-
nal y de acuerdo con la progresion alcanzada en su carrera profesional.

c) A la progresion en la carrera profesional y promocion interna segun principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad mediante la implantacion de siste-
mas objetivos y transparentes de evaluacion.

e) A participar en la consecucion de los objetivos atribuidos a la unidad donde preste
Sus servicios y a ser informado por sus superiores de las tareas a desarrollar.

g) A la formacién continua y a la actualizacién permanente de sus conocimientos y
capacidades profesionales, preferentemente en horario laboral.”

-Artigo 54- Principios de conducta:

“8. Mantendréan actualizada su formacion y cualificacion.”

Il.- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local: artigo 4:

“1. En su calidad de Administraciones publicas de caracter territorial, y dentro de la esfera

de sus competencias, corresponden en todo caso a los municipios, las provincias y las islas:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.
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c) La potestad de programacion o planificacion.”

lll.- Ao tratarse dun marco estratéxico, non contén actuacions ou propostas susceptibles de
estar suxeitas & obriga de negociacion colectiva contemplada no artigo 37 do TREBEP, sen
prexuizo do cal indicase que os plans de formacién e a distribucion dos fondos asignados a
mesma si estan suxeitos a dita obriga, nos termos do indicado no mesmo precepto.

Indicase, aos efectos oportunos, que tanto na Comision de Formacion como no seo dos gru-
pos técnicos de Formacion existe a correspondente participacion da representacién sindical
dos empregados/as publicos municipais, a fin de garantir o maximo consenso nas decisions
gue se adopten en materia formativa.

IV.- Vistas as consideracion expostas, e de conformidade co establecido no artigo 127.1,
apartados g) e h) da vixente Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, modificada pola Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da
Administracion Local, e coa conformidade do Concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal, sométese ao criterio da Xunta de Goberno Local, a seguinte PROPOSTA DE
ACORDO:

“PRIMEIRO.- Aprobar o “Marco Estratéxico de Formacion do Concello de Vigo”, de confor-
midade cos antecedentes e motivacién expostos no informe-proposta que antecede, contido
no Anexo | do presente acordo, e que forma parte inseparable do mesmo.

SEGUNDO.- Ordenar a insercion do presente acordo no Portal de Transparencia
(transparencia.vigo.org) asi como na Intranet municipal para publico cofiecemento de todo o
persoal municipal e dos cargos publicos municipais, asi como da representacién sindical
dos empregados/as publico municipais, notificando por via electronica 0 mesmo ao Comité
de Persoal, nos termos do comunicado a mesa xeral de negociacion o 21/04/2016; e
notificando igualmente ao Presidente/a da Comision de Formacion do Concello para
participacion da mesma na implementacién efectiva do marco estratéxico aprobado, e
demais efectos.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sla notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicacién do acto que poia
fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46
da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

ANEXO |
PLAN ESTRATEXICO DE RECURSOS HUMANOS
MARCO ESTRATEXICO DA FORMACION

INTRODUCCION

1.- ENFOQUE E PREMISAS

2.- MISION, VISION E VALORES

3.- PRINCIPIOS E AMBITOS DE ACTUACION

4.- ESTRATEXIA DE FORMACION DO CONCELLO DE VIGO
5.- CRONOGRAMA

6.- AVALIACION, SEGUEMENTO E CONTROL
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INTRODUCCION

No actual contexto socioeconémico, as Administracions Publicas atépanse inmersas nunha co-
rrente de constante cambio e de emerxente modernizacion do seu funcionamento interno e do
seu marco organizacional.

Os avances tecnoldxicos, de caracter continuo e variable, provocan que o marco legal tefia ex-
perimentado, nos ultimos anos, unha serie de profundas modificacions na configuracion do ambi-
to administrativo, tanto de caréacter transversal como en concretos ambitos sectoriais especializa-
dos.

Asi, as Leis 39 e 40/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo das Administracions
Publicas e de Réxime Xuridico do Sector Publico abogan pola modernizacion e transformacion
dixital das Administracions Publicas, profesionalizando con medios tecnoléxicos non sé a activi-
dade administrativa, sendén o desempefio de funciéns polos empregados/as publicos.

As competencias profesionais resultan pezas clave para que a organizacion administrativa tefia
a suficiente capacidade de proporcionar resposta eficaz as necesidades e expectativas da cida-
dania e da propia prestacion do servizo publico, na sua dimension de actividade administrativa.

Por tanto, neste contexto o persoal ao servizo das Administraciéns Publicas conforman un dos
factores clave, de caracter esencial para acadar o axuste de calquera organizacién publica as
esixencias establecidas no marco legal de aplicacion.

Dese xeito, estimase necesaria a elaboracion do presente Plan Estratéxico de Recursos Huma-
nos, concretado na definicion do Marco Estratéxico de Formacion, determinando os obxecti-
vos e proxectos en materia formativa para os préximos anos (2017-2020).

O presente documento, de caracter estratéxico, ten un caracter dinamico -sendo susceptible de
revision anual en funcion da calendarizacion de actividades que estableza en execucion do mes-
mo- e se actualiza en profundidade cada catro anos, aos efectos do seu axuste as directrices es-
tratéxicas que pola Concelleria-delegada da Area competente en materia de recursos humanos
e formacién se definan.

En desenvolmento do proceso de reflexion estratéxica, téfiense formulado a Mision, a Vision e
os Valores da Area de Recursos Humanos e Formacion, establecéndose os principios inspira-
dores das actuaciéns do Plan: igualdade, profesionalizacién, modernizacién, participacion, co-
municacion, planificacion, descentralizacién, cooperacion e colaboracion, compromiso e respon-
sabilidade.

Definense os ambitos de actuacién, que se concretan na plantilla, responsables de unidades ad-
ministrativas, concellerias-delegadas de Area, representacion sindical e, por ultimo, a cidadania.

Establécese tamén a Estratexia de Formacion como marco de actuacion das decisions en ma-
teria formativa.

Como obxectivos estratéxicos definense os seguintes:

* Implantar un modelo de xestién estratéxica da formacion.

* Planificar, adquirir e adecuar a formacion as necesidades da prestacion do servizo publi-
co, asi como as esixencias que en materia de modernizacion tecnoloxica e dixital, rende -
mento, responsabilidade, competencias profesionais e cofiecementos transversais esta-
blece a normativa vixente.
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* Impulsar os procesos de formacion, vinculados a carreira profesional -horizontal e verti-
cal- do persoal municipal e & mellora na prestacion dos servizos publicos.

* Implantar sistemas de comunicacion e informacion interna en materia formativa.

« Desenvolver espacios virtuais -plataformas web, soportes dixitais, bancos de cofiece-
mento electrénico- en materia formativa, permitindo unha actualizacién constante de co-
fiecementos e capacidades.

* Implantar paulatinamente criterios de calidade na formacion que imparte o Concello de
Vigo

* Impulsar a execucion dos plans de formacién en prazo con periodicidade anual

» Detectar as necesidades formativas transversais e especificas ou sectoriais

* Fomentar a cultura da excelencia formativa en cada una dos efectivos publicos munici-
pais, co horizonte de interiorizar a adquisicion dun elevado nivel formativo susceptible de
reversion na organizacion.

* Colaborar con outras Administracions e entidades para o desefio e implementacion de
actuacions en materia formativa, que permitan a transferencia de cofiecemento e fomen-
ten a colaboracion interinstitucional.

e Pofer en valor o capital humano ao servizo do Concello de Vigo, asi como os seus cofie -
cementos e capacidades, como referente no ambito das entidades locais do territorio do
Estado.

* Impulsar a creacién da Escola de Formacion do Concello de Vigo, encargada da direc-
cién e xestion da actividade formativa nos términos que se establezan a través das ac-
tuaciéns especificas necesarias ao efecto.

Por dltimo, recollense os mecanismos de execucion do presente Plan Estratéxico, propofiendo a
metodoloxia de xestion de proxectos, establecendo os niveis de responsabilidade, a necesidade
de programacion anual e de planificacion e xestion, a través dos Grupos Técnicos de Formacion
constituidos por Resolucion da Concelleria-delegada da Area de Xestién Municipal de data
29/12/2016.

1.- ENFOQUE E PREMISAS

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data 04.03.2016 procedeuse ao redimensionamento
do extinto Servizo de Recursos Humanos, efectuando a constitucién organizativa e funcional da
Area de Recursos Humanos e Formacién, encargada, entre outras, da actividade administrati-
va de direccion, planificacion, desenvolvemento e xestion da formacion.

Como obxectivos estratéxicos, dentro do ambito da formacion, atopase fundamentalmente o da
definicién dunha estratexia de formacion que permita unha reorientacion total das actividades
de planificaciéon da formacién, asi como da xestion e desenvolvemento da mesma, de xeito tal
que se proceda a:

—Determinar a formacion para capacitacion dos efectivos de novo ingreso, deslindandoa da for-
macion continua e do perfeccionamento de cofiecementos.

—Establecer sistemas formativos que primen, na medida do posible, o uso das TICs e das ferra-
mentas propias da tecnoloxia dixital, favorecendo o adecuado seguemento da formacion por par-
te dos empregados/as publicos coa conciliacion da sda vida laboral e familiar, disminuindo a tal
efecto a carga presencial na formacion ata o minimo imprescindible.

—Definir a formacion orientada a adquisicion de competencias, fomentando a reciclaxe profesio -
nal, a aprendizaxe de competencias transversais e a incidencia na formacién en competencias
especificas, orientadas a carreira profesional dos empregados publicos nas modalidades con-
templadas no marco legal vixente.
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—Desefiar a formacion especifica por grupos ou ambitos internos, a fin de contemplar a forma-
cion directiva e a formacién de grupos concretos de empregados/as publicos/as en competen-
cias e capacidades especificas (p.ex: atencién ao publico, comunicacion basica en linguas co-
munitarias, nocions basicas sobre protocolo, entre outras, para persoal encargado da atencion
ao publico).

—Desefar os sistemas de seleccion e designacion de formadores no ambito do Concello de Vigo
dende a perspectiva de valorizacién do capital humano existente no Concello e dos cofiecemen-
tos e capacidades dos empregados/as publicos de maior especializaciéon nos seus respectivos
ambitos profesionais.

—Dirixir a planificacion da formacién a curto, medio e longo prazo no ambito do Concello de Vigo.
1.1. ENFOQUE

O enfoque da formacion no Concello de Vigo ten un punto de partida fundamental: a necesidade
de dotar ao persoal municipal do maximo nivel formativo, de cofiecementos, capacides e habi-
lidades, que permita a prestacion de servizos publico excelentes, e conciliando dita necesidade
coas lexitimas expectativas a carreira profesional e ao desenvolvemento e perfeccionamento do
maior nivel de cualificacidn posible para cada efectivo municipal.

1.2. PREMISAS

Tomando como referente o enfoque indicado, as actuacions a desenvolver fundamentaranse nas
seguintes premisas:

* A consideracion dos efectivos publicos municipais como factor clave e decisivo para a
adecuada prestacion e desenvolvemento dos servizos publicos.

* A necesidade de crear e manter unha lifia de traballo colaborativa e en contacto constan-
te cos directivos municipais, xefaturas e coa representacion sindical do persoal municipal
para a deteccion, actualizacion e reorientacion de necesidades formativas.

* A mellora continua da calidade na formacion, abarcando todos aqueles aspectos rela-
cionados, tales como a capactacion profesional, os protocolos de acollida e de capacita-
cién profesional, os manuais de cofiecementos transversais e especificos, de xeito tal
que tefian incidencia directa non s6 nun servizo publico da maxima calidade, senodn ta-
mén nas posibilidades de carreira e/ou promocion profesionais.

* A necesaria modernizacion e cambio na planificacion, direccion e xestion da forma-
cion mediante a introduccion de técnicas e ferramentas de calidade e a utilizacion e
aproveitamento das TICS, permitindo a conciliacion entre formacion e vida persoal e fa-
miliar.

2.- MISION, VISION E VALORES
O plantexamento estratéxico da formacion conleva efectuar a necesaria reflexion sobre a mision,

vision e valores da formacién no ambito do Concello de Vigo, dentro da Area de Recursos Hu-
manos e Formacion.

2.1.MISION
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A Mision, ou razon de ser, é o que xustifica a existencia da concreta area administrativa no con-
xunto de ambitos directivos da estructura organizativa municipal, podendo concretarse na res-
ponsabilidade da direccién e xestién dos recursos humanos ao servizo da Administracion Munici-
pal de Vigo, asi como da sta capacitacion e formacion, baixo a planificacion estratéxica definida
pola Concelleria-delegada da Area de Xestién Municipal, co obxectivo de acadar o maximo nivel
de eficiencia e calidade na actividade desenvolta.

2.1. VISION

Visién, en cambio, pode concretarse no que se pretende ser, inspirando a direccidon a sequir.
Por tanto, a visién pode definirse como a resposta ao horizonte da formacién na Area de Recur -
sos Humanos e Formacion, asi como a sta percepcion futura; o cal pode concretarse en unha
actividade profesionalizada de permanente de capacitacion dos efectivos publicos municipais,
baseada nas TICs, na innovacion e adaptacion ao cambio constantes, con arreglo a criterios de
maxima calidade, na permanente reciclaxe e reorientacioén dos cofiecementos e capacidades do
persoal, e co horizonte do maximo nivel de mellora persoal e profesional do mesmo, asi como
dos sistemas de carreira profesional horizontal e vertical, nos termos do que se estableza pola
lexislacion de desenvolvento do previsto na normativa basica en materia de emprego publico.

2.3. VALORES

Os valores da Area de Recursos Humanos e Formacién mediante os que procederda ao desen-
volvemento da sta vision e misidn en relacion coa planificacion e xestion da formacion son os
seguintes:

* Eficacia e eficiencia.- Xestion orientada non s6 a consecucion de obxectivos, senon ta-
mén & eficiencia dacordo aos principios de racionalidade e economia e de simplificacion
administrativa e procedimental, no marco da dixitalizacion e modernizacion das Adminis-
tracions Publicas.

e Servizo publico.- Actuacion de servizo aos interese xeral, intentando harmonizar as ne-
cesidades formativas detectadas e necesarias para a prestacion dun servizo publico da
méaxima calidade cos los obxectivos de desenvolvemento profesional dos efectivos muni-
cipais.

* Legalidade.- Suxeicion plena o marco normativo de aplicacion consonte ao principio de
legalidade.

* Profesionalidade.- Persoal competente, con rigor e cualificacion profesionais e compro-
miso co servizo publico e co persoal municipal.

* Calidade.- Desenvolvemento da actividade administrativa co méximo nivel de calidade.

* Modernizacion.- Introduccién e fomento da cultura dixital e electrénica da totalidade do
persoal municipal, detectando nucleos de resistencia interna aos cambios e realizando
actuacions transversais de mellora da cultura da modernizacion administrativa a nivel lo-
cal.

* Carreira profesional: vinculada estreitamente & formacion, nos termos do previsto na
normativa que resulte de aplicacion.

3.- PRINCIPIOS E AMBITOS DE ACTUACION
3.1.- PRINCIPIOS BASICOS

Os principios basicos inspiradores do Marco Estratéxico da Formacién son os seguintes:
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- Igualdade. O desenvolvemento da funcién de formacion do personal serd, con el limite das leis
e das politicas sectoriais, igual para todos os empleados/as publicos, sen exclusion, discrimina-
cidn ou marxinacion por razén de sexo, categoria ou calquera outra causa de diferenciacion.

- Participacion. Dialogo permanente cos directivos municipais, xefaturas, concellerias-delega-
das e representacion sindical.

- Comunicacion. Establecemento de canais de comunicacion, internos e externos, que permitan
dispofier e compartir informacién e documentacién relativa a ou derivada de actividaes formati-
vas entre o persoal, utilizando as TICs.

- Planificacion. Implantacion e aplicacion de sistemas de integracién, coordinacion, avaliacion e
xestion que garanticen a consecucion dos obxectivos propostos.

- Cooperacion e colaboracion. Optimizacion dos traballos a nivel grupal e sectorial na conse-
cucion dos obxectivos do plan, reforzando a colaboracion e cooperacion entre as diferentes
areas, servizos, persoal e representacion sindical, con arreglo a criterios de especializacion e
profesionalidade.

- Compromiso e responsabilidade. Implicacion permanente e compromiso activo da Area de
Recursos Humanos e Formacion e dos grupos técnicos de formacién na consecucion dos obxec-
tivos propostos. Medicion do cumprimento de obxectivos e esixencia de responsabilidades deri-
vadas do incumprimento individualmente determinables.

3.2.- AMBITOS DE ACTUACION

O acadamento dos obxectivos definidos no Marco Estratéxico da Formacioén, as actuacions des -
envolveranse sobre distintos ambitos:

- Persoal municipal. Como destinatarios directos das politicas e practicas de planificacion e
Xxestion da formacion, o personal municipal ao servizo do Concello de Vigo conforma o principal
ambito de actuacion.

- Responsables de areas e servizos administrativos. Os/as responsables das diferentes
areas e/ou servizos administrativos son parte esencial da aplicacién dos obxectivos e proxectos
estratéxicos en materia de formacion, aos seren non sé os primeros/as obrigados/as na detec-
cion de deficiencias e carencias formativas, senén en colaborar para solventalas, a fin de dotar-
se de efectivos suficientemente cualificados para cumplir cos seus obxectivos de xestion.

- Concellerias-delegadas de drea. Os obxectivos estratéxicos de cada area de goberno confor-
man un ambito imprescindible para facilitar a adecuada direccion dos mesmos polos maximos
responsables directivos das areas, e nun escalon inferior, polas xefaturas de servizo, atendiendo
as necesidades derivadas da prestacion do servizo publico, e consecuentemente, da formacion,
capacitacion e actualizacion permanente dos efectivos asignados.

- Representacion sindical. Como organizacions en defensa dos intereses do persoal municipal,
ben a través dos Organos de representacion ou ben a través dos delegado/as, as organizacion
sindicais necesariamente formaran parte do ambito do Marco Estratéxico de Formacion, por can-
to unha relacién positiva e fluida, articulada sobre os principios de boa fe, equidade e lealdade
institucional facilitara e mellorara a adopacién dos acordos necesarios para o desenvolvemento
dun novo marco da formacion tendente a maxima profesionalizacion.
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-Cidadania. Na sua condicion de destinatarios dos servizos publicos que proporciona o Concello
de Vigo, a cidadania constitue o referente imprescindible.

4.- ESTRATEXIA DE FORMACION DO CONCELLO DE VIGO

Como marco de actuacién das decisions en materia formativa para o periodo 2017-2021, esti-
mase conveniente que exista a definicion da Estratexia de Formacién, susceptible de ser formu-
lada nos termos seguintes:

-Necesidade de cambio e de modernizacion.- O modelo tradicional de xestion da formacion
resulta revisable, especialmente dende a Optica estratéxica do papel que as persoas desempe -
Aan na prestacién dos servizos publicos. Por tanto, resulta necesaria a implantacion dunha xes-
tion da formacion moderna, avanzada, innovadora, eficaz, debidamente planificada, dirixida e ca-
lendarizada, desembocando nunha xestion profesional, que supere as disfuncions tradicionais, e
presente - como elemento estratéxico - unha actuacion orientada a excelencia na prestacion do
servizo publico coa méxima calidade posible.

Os recursos humanos, factor clave e decisivo.- Todas as personas ao servizo do Concello de
Vigo constittien un elemento central da actividade municipal e administrativa. Son, ademais, un
factor clave e decisivo, sendo preciso definir e implementar un novo modelo de xestion —motor
do cambio organizativo interno- no cal se permita a confluencia entre o interese publico xeral e
0s intereses e expectativas do persoal, para o cal resulta ferramenta imprescindible unha ade-
cuada formacion.

Unha nova cultura de cambio e mellora continua.- E imprescindible a xeneracién de sinerxias
tendentes a produccién dun cambio na cultura formativa na nosa organizacién, con incidencia di-
recta e a nivel tedrico e practico no conxunto de sistemas de valores, principios e dinamicas la-
borais e funcionais, debido a relevancia da cultura organizacional en calquera proceso de mo-
dernizacion e mejora continua. Sen prexuizo das dificultades internas na consecucion dun cam-
bio na cultura interna de toda organizacién, e tendo presente que se trata dun proceso complexo
e calendarizdo a medio-longo prazo , considérase que existen posibilidades reais de lograr dito
cambio cultural.

Posicionamento estratéxico da formacion.- Enténdese que a formacion constitie un elemento
decisivo para o adecuado funcionamento da administracion municipal de Vigo, debendo ser do-
tada do necesario caracter estratéxico, situandoa como pilar fundamental para a valorizacion do
capital humano existente na organizacion, asi como para a notable mellora na prestacion do ser-
vizo publico e no desenvolvemento da actividade administrativa. A tal efecto, debe adoptarse un
modelo de xestion da formacion que explicitamente inclia esta consideracion estratéxica; de ca-
racter profesionalizado encaminado a adquirir, estimular, manter, reorientar e mellorar as compe -
tencias e capacidades do persoal a través da tecnoloxia dixital.

Xenerar interaccion na deteccion de necesidades formativas.- A xestion da formacion resulta
necesitada da colaboracion dos/das responsables das areas administrativas e dos servizos e
unidades, proporcionando para iso -se é preciso- a capacitacion necesaria. A asuncion de res-
ponsabilidades na xestion do persoal asignado conleva o exercicio dun papel activo en aspectos
tales como asignar tareas, marcar obxectivos, detectar necesidades formativas, motivar, promo-
ver a participacion do persoal en actividades formativas, e, fundamentalmente, formarse e actua-
lizarse eles mesmos/as.

Adecuacion da configuracion das actividades formativas.- o actual marco dixital establecido

legalmente para o funcionamento das Administraciéns Publicas demanda a adecuacion da tradi-
cional configuracion das actividades formativas, xeralmente presencial, as ferramentas TIC, fa-
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vorecendo a interaccion constante entre docente e alumnado, e fomentando a conciliacion da
formacion coa vida familiar, de xeito tal que se perciba como un elemento que suma a condicion
humana e non como unha carga adicional as obrigas familiares e ao traballo.

Adaptabilidade as necesidades actuais da organizacion e das dreas e servizos.- a transfor-
macion dixital das Administracions Publicas nun contexto de constante cambio demanda a nece-
saria reconverison de determinados sectores, tradicionalmente vinculados a unha administracion
en soporte papel e non as ferramentas TICs. Igualmente sucede nos supostos da atencion ao
publico, demandados de profesionalizacion, polo que resulta imprescindible adaptar as necesi-
dades actuais da organizacion a formacion que se imparta.

A inversioén en formacién e desarrollo profesional € necesario para adaptarse as demandas e ne-
cesidades das Administracions Publicas modernas. A sua vez, o mantemento e desenvolvemen-
to das competencias do persoal publico en termos de cofiecementos, habilidades, aptitudes e
actitudes, debe ser un obxectivo basico da formacion, xunto co horizonte da implementacion de
plans de carreira profesional, orientados dende itinerarios formativos, permitindo a implanta-
cion dos sistemas de carreira horizontal -pendente de desenvolvemento normativo- e vertical.

Importancia da motivacion.- A motivacion debe ser unha estratexia de primeira orde, depen-
dendo da mesma aspectos basicos tales como satisfaccion do persoal e a eficacia da organiza-
cién, sendo un dos aspectos a incorporar na direccion de persoas precisamente a labor de orien-
tacion dos esforzos da plantilla, mostrando cara onde ir ou qué obxectivos se deben alcanzar.

A motivacion constitie unha tarefa que consiste en conseguir a converxencia dos esforzos de to-
dos hacia unha mesma direccion, o cal significa tanto involucrar a plantilla nos obxectivos, estra-
texia, valores e cultura da organizacion municipal, como implantar unha direccién que suscite
cohesion e compromiso, reducinda ou aminore as diverxencias entre grupos e desenvolvendo di-
namicas sinérxicas e de traballo en equipo.

Horizonte da formacion en relacion coa implantacion de sistemas de avaliacion do desem-
pefo.- Na actualidade asistimos a un recofiecemento da necesidade de implementar sistemas
formais de avaluacién do rendemento ou desempefio do persoal municipal. O texto refundido do
Estatuto Basico del Empleado Publico dedica un capitulo a evaluacion del desempefio, pendente
actualmente dun desenvolvemento lexislativo que parece préximo. O proceso de avaliacion do
desempefio entendese como un proceso sistematico e periddico de analise que permite determi-
nar a eficacia e eficiencia con que cada un dos efectivos realiza as funcions asignadas e logra
resultados, contribuindo co seu esforzo aos obxetivos globais da organizacion.

Tal evaluacién debe vincularse a unha parte da retribucion variable que compense o logro de
obxectivos, debendo entenderse como unha tarea basica dos responsables de areas e dos ser-
vizos e unidades administrativas que tefien ao seu cargo persoas ou equipos de traballo, resul-
tando a formacion o elemento central que permita un desempefio efectivo, eficaz, medible e ava-
liable pola organizacién, nos termos que se estableza pola lexislacion do desenvolvemento.

Impulsar a formacién en materia de prevencion de riscos laborais e en relacion aos siste-
mas de seguridade e safiude laboral.- A prevencién de riscos laborais, considerada como ele-
mento transversal da cultura organizacional, resulta neceitada dun tratamento homoxéneo en
materia formativa, a fin de manterse e mellorarse para lograr un nivel éptimo de seguridade e
saude laborais. Asimesmo, ademais do cumprimento da normativa aplicable a esta materia de-
bera contarse coa colaboracion activa dos diferentes responsables de areas e unidades adminis -
trativas, delegados/as de prevencion e participacion responsable do persoal para, entre todos,
contribuir significativamente & mellora da seguridade e saude laboral, asi como & prevencion do
acoso laboral e sexual no traballo.
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5.- CRONOGRAMA XERAL

O marco temporal definido para a implementacion das actuacions centrais do presente plan es-
tratéxico é o seguinte:

ANO/OBXECTIVO

ACTUACION

GRUPO ENCARGADO

RESULTADO

2017

-Planificar, adquirir e
adecuar a formacion as
necesidades da presta-
cién do servizo publico,

modernizacion tecnol-
oxica e dixital, rende-
mento, responsabilida-
de, competencias profe-
sionais e cofiecementos
transversais.

-Impulsar a execucion

dos plans de formacion

en prazo con periodici-
dade anual

-Detectar as necesida-
des formativas trans-
versais e especificas ou

sectoriais

-Estudio de deteccion e
avaliacion de necesida-
des formativas

-Plan de Formacion
2017

-GT Planificacién e Di-
reccion + GT Xestion e
desenvolvemento

-Aprobacién do estudio
antes do 31/12/2017

-Plan de Formacion
executado a 31/12/2017
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2018

-Implantar sistemas de

comunicacion e infor-

macion interna en ma-
teria formativa.

-Impulsar a execucion

dos plans de formacion

en prazo con periodici-
dade anual

-Fomentar a cultura da
excelencia formativa en
cada una dos efectivos
publicos municipais, co
horizonte de interiorizar
a adquisicion dun ele-
vado nivel formativo
susceptible de rever-
Sién na organizacion.

macién de ciclo medio
publico)

-Plan de Formacion
2018

-Implementacién da for-

(directivos e atencion ao

GT Planificacién e Di-
reccion + GT Xestion e
desenvolvemento

-Execucion dos dous
primeiros moédulos
anuais antes do
31/12/2018

-Plan de Formacion
executado a 31/12/2018
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2019

-Impulsar a execucion

dos plans de formacion

en prazo con periodici-
dade anual

-Colaborar con outras
Administracions e enti-
dades para o desefio e
implementacion de ac-
tuaciéns en materia for-
mativa, que permitan a
transferencia de cofie-
cemento e fomenten a
colaboracion interinsti-

tucional

-Implantar paulatina-
mente criterios de cali-
dade na formacion que
imparte o Concello de

Vigo

-Pofier en valor o capi-
tal humano ao servizo
do Concello de Vigo,
asi como os seus cofe-
cementos e capacida-
des, como referente no
ambito das entidades
locais do territorio do
Estado.

-Desenvolver espacios
virtuais -plataformas
web, soportes dixitais,
bancos de cofiecemen-
to electronico- en mate-
ria formativa.

-Plan de Formacion
2019

-GT Planificacién e Di-
reccion + GT Xestion e
desenvolvemento

-Posta en marcha da
plataforma de formacion
do Concello, da bibliote-

ca virtual e das capsu-
las de cofiecemento an-
tes do 31/12/2019

-Plan de Formacion
executado a 31/12/2019
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2020

-Implantar un modelo
de xestion estratéxica
da formacién

-Impulsar os procesos
de formacion, vincula-
dos & carreira profesio-
nal -horizontal e verti-
cal- do persoal munici-
pal e & mellora na pres-
tacion dos servizos pu-
blicos.

-Colaborar con outras

Administracions e enti-
dades para o desefio e
implementacion de ac-
tuacions en materia for-
mativa, que permitan a
transferencia de cofie-
cemento e fomenten a

colaboracion interinsti-

tucional

-Impulsar a execucion

dos plans de formacion

en prazo con periodici-
dade anual

-Implantar paulatina-
mente criterios de cali-
dade na formacion que
imparte o Concello de

Vigo

Impulsar a creacioén da
Escola de Formacion
do Concello de Vigo,

encargada da direccion

e xestion da actividade

formativa nos términos

que se establezan a tra-

Vvés das actuacions es-

pecificas necesarias ao

efecto.

-Estudio sobre determi-

nacion de competencias

para o desempefio dos
postos de traballo®

-Plan de Formacion
2020

-Estudio sobre a posta
en marcha da Escola de
Formacion do Concello

de Vigo

-GT Planificacion e Di-
reccion + GT Xestion e
desenvolvemento

-GT Planificacion e Di-
reccion

6.- AVALIACION, SEGUEMENTO E CONTROL

-Aprobacion do estudio
sobre competencias an-
tes do 31/12/2020

-Plan de Formacion
executado a 31/12/2020

-Elaboracion do estudio

antes do 31/12/2020 so-
bre a Escola de Forma-
cion antes 31/12/2020

1 Actuacién condicionada e suxeita ao marco normativo de desenvolvemento da carreira profesional prevista na lexislacién
basica de aplicacién, pendente actualmente de desenvolvemento regulamentario, asi como & efectiva disponibilidade dos
mecanismos de colaboracién interadministrativa contemplados ao efecto na Lei 2/2015, do 29 de abril, e normativa de des-
envolvemento.
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A efectos de avaliar a efectiva implementacion do presente plan estratéxico, resulta imprescindi-
ble a avaliacion, seguemento e control das actuacions programadas.

A tal efecto, residénciase no Grupo Técnico de Planificacion e Direccion da Formacion -constitui-
do por Resolucién da Concelleria-delegada da Area de Xestion Municipal de data 26/12/2016-
en colaboracion directa coa Comisién de Formacion contemplada no Acordo Regulador a avalia-
cién, seguemento e control do cumprimento dos obxectivos, 0 grao de consecucion dos mes-
mos, xunto coa deteccién de ndcleos de resistencia e as medidas a adoptar, de ser procedente.

O marco estratéxico aprobado revisarase polo Grupo Técnico de Planificacion e desenvolvemen-
to cunha periodicidade cuatrienal, sen prexuizo da revision do mesmo en calquera momento de
ser necesario para a correccién de disfunciéns na implementaciéon do mesmo.

13.- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITADOS
POLO SERVIZO DE MUSEOS MUNICIPAIS NO MES DE ABRIL DE 2017. EXPTE.
1882/341.

Déase conta do informe de data 9/05/17, asinado polo xefe do Servizo de Museos
municipais, o xefe do Servizo de Xestion e Promocion Cultural e o concelleiro-
delegado da Area de Cultura, que di o seguinte:

En cumprimento coa base 31 das de execucion do orzamento para o ano 2016, o
concelleiro-delegado da Area de Cultura, D. Cayetano Rodriguez Escudero, da conta &
Xunta de Goberno Local, dos expedientes de gasto menor tramitados polo Servizo de
Museos Municipais (341), Verbum (340) e Museos Quifiones de Ledn (337) no mes de
ABRIL, e que son os que deseguido se relacionan:

ABRIL 2017
CENTRO OU CONCEPTO DATA IMPORTE
SERVIZO
SERVIZO |Expte. 1878-341. Contrato menor de servizos para| 28/04/17 2.298,08 €
MUSEOS |barnizado dunha parte da planta baixa da Casa
(341) das Artes. CAL BAIXO MINO CONSTRUCCIONES
Y SERVICIOS, S.L. RCM 43560.
MU~SEO Expte. 5974/337. Servizo de embalaxe da colec-| 03/04/17 4.598,00 €
QUINONES |cion ceramica e crestaleria do Museo Municipal
(337) “Quifiones de Leén”. BEATRIZ LIZ DE CEA. RCM
34071.
MUSEO Expte. 5976/337. Contratacion do proxecto de ins-| 03/04/17 3.630,00 €
QUINONES |talacion de tumbas romanas da rua Oliva na sala
(337) de Arqueoloxia do Museo Municipal “Quifiones de
Ledén”. DATA GESTION CULTURAL, S.L. RCM
34070
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MUSEO Expte. 5971/337. Extraccion de datos nos inventa-| 05/04/17 780,00 €
QUINONES |rios das colecciéns de Arte antiga, Artes decorati-
(337) vas, Arte galega e Arqueoloxia do Museo Munici-
pal. RAQUEL NUNEZ CHAPELA. RCM 31891.
MUSEO Expte. 5986/337. Contrato menor para contratacion| 20/04/17 2.601,50 €
QUINONES |do servizo de expertizacion da obra “Paisaxe” (n°
(337) inv. 554) atribuida ao pintor Serafin Avendafo.
CONSULTARTE&RESTAURARTE, S.L. RCM
37562.
Acordo

A Xunta de Goberno local queda informada.

14(465).-

ROGOS E PREGUNTAS.

Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mdis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
trinta minutos. Como secretaria dou fé.

me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Olga Alonso Suérez.

O ALCALDE

Abel Caballero Alvarez
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