Concell de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 11 de xullo de 2019

ASISTENTES:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez

D2 M2 Carmen Silva Rego

D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 Elena Espinosa Mangana
D2 M2 José Caride Estévez
D. Carlos L6pez Font

D. Abel Losada Alvarez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia once de xullo de dous mil
dezanove e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Aguiar Castro, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio &4 Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(609).- ACTA ANTERIOR. Aprébase a acta da sesion ordinaria do 26 de xufio de
2019. Deberan incorporarse 0 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(610).- PROPOSTA DE NOMEAMENTO DE REPRESENTANTES DA
CORPORACION NO CONSORCIO DA ZONA FRANCA DE VIGO. EXPTE.
609/1102.

Déase conta da proposta de data 08/07/19, asinada pola secretaria do Goberno
Local e polo alcalde, que di o seguinte:

Como consecuencia da constitucion nova Corporacién xurdida das eleccions locais do 26 de
maio do 2019, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, de conformidade co sinalado
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no art.127 m) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das bases do réxime local, ten que
resolver sobre o nomeamento de representantes da Corporaciéon nos érganos colexiados de
goberno ou administracion dos entes, fundacions ou sociedades, con independencia da sta
natureza, nos que participe o Concello.

De conformidade ca normativa sinalada e ao abeiro dos arts. 2,3, 4 e 9 do Estatuto
Fundacional do Consorcio de la Zona Franca de Vigo (BOE n.° 213, do 01/08/1951), esta
Alcaldia Presidencia, somete a consideracién da Xunta de Goberno Local a seguinte
proposta de acordo:

Primeiro.- O Concello de Vigo estara representado no Consorcio da Zona Franca de
Vigo polo seu Alcalde-Presidente e representante legal D. Abel Caballero Alvarez e polos
concelleiros e concelleiras

1.D. Francisco Javier Pardo Espifieira

2.D2, M2 José Caride Estévez

3.D. Angel Rivas Gonzéalez

4.DA. Patricia Rodriguez Calvifio

5.D. Abel Fermin Losada Alvarez

Segundo.- Comunicar este acordo ao Consorcio da Zona Franca de Vigo, aos Grupos
politicos municipais, aos concelleiros e concelleiras afectados/as, e para xeral cofiecemento,
inserilo na Intranet municipal e no Portal de Transparencia Municipal.

Terceiro.- O presente acordo entrara en vigor no mesmo momento da sta aprobacion, sen
prexuizo da sta publicacion no Boletin Oficial da Provincia e na sede electronica municipal
conforme co disposto no artigo 6 da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de Transparencia,
Acceso a Informacién Publica e Bo Goberno.

Cuarto.- Deste acordo darase conta de forma individualizada ao Pleno da Corporacién para
os efectos de que quede informado do mesmo, de conformidade co establecido no art. 44 do
RD 2568/19856, en relacién co 38.d) do mesmo corpo legal.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

3(611).- DESIGNACION DE REPRESENTANTES MUNICIPAIS EN
PADROADOS, FUNDACIONS E EN DIVERSOS ORGANOS E ENTIDADES
PUBLICAS. EXPTE. 611/1102.

Dase conta da proposta de data 08/07/19, asinada pola secretaria do Goberno Local
e polo alcalde, que di o seguinte:

Como consecuencia da constitucion nova Corporacién xurdida das eleccions locais do 26 de
maio do presente ano, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, de conformidade co
sinalado no art.127. m) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das bases do réxime local,
ten que resolver sobre o0 nomeamento de representantes da Corporacion nos oOrganos
colexiados de goberno ou administracion dos entes, fundaciéns ou sociedades, con
independencia da sUa natureza, nos que participe o Concello.



R

Concello de Vigo

De conformidade coa normativa sinalada, esta Alcaldia somete a consideracion da Xunta de
Goberno Local a seguinte proposta:

Primeiro.- O Concello de Vigo, no exercicio das suas funciéons de Patron da Fundacion
“Instituto Feiral de Vigo” (IFEVI), actuara no Padroado e no Comité Executivo da mesma,
a través do Segundo Tenente de Alcalde e concelleiro, D. Francisco Javier Pardo Espifieira.

Segundo.- O Concello de Vigo, no exercicio das sUas funciéns de Patrén da Fundacién
“Vigo en Deporte” (VIDE), actuar4 na mesma, tal e como se indica nos artigos 10 e 13 dos
seus Estatutos, a través da persoa do seu Alcalde, D. Abel Caballero Alvarez, quen
ostentara a Presidencia do Padroado e a través do Concelleiro Delegado da Area de
Deportes, D. José Manuel Ferndndez Pérez que ostentard a Vicepresidencia; ostentando, a
sUa vez, a representacion do Concello no Comité Executivo.

Terceiro.- O Concello de Vigo, no exercicio das suas funciéns de Patron na “Fundacién
Provigo”, actuara na mesma, tal e como se indica no artigo 10 dos seus Estatutos, a traves
da persoa do seu Alcalde, D. Abel Caballero Alvarez.

Cuarto.- O Concello de Vigo, no exercicio das suas funciéns de Patron na “Fundacién
Laxeiro”, actuara na mesma a través da persoa do seu Alcalde, D. Abel Caballero Alvarez,
que ostentara a Presidencia do Padroado segundo o artigo 8 dos seus Estatutos. Os
restantes membros representantes do Concello, segundo se indica no artigo 6.a) dos seu
Estatutos, seran o Concelleiro-Delegado de Cultura, D. Abel Losada Alvarez, D. Antén
Castro Fernandez, D. Anton Pulido Novoa e D. Cayetano Rodriguez Escudero.

Quinto.- O Concello de Vigo, no exercicio das suas funciéns de Patron da “Fundacién
Liste”, actuard na mesma a través da persoa do seu Alcalde, D. Abel Caballero Alvarez, que
ostentara a Vicepresidencia segundo se determina no artigo 15.3 dos Estatutos. Os
restantes dous membros representantes do Concello, segundo se indica no artigo 13.1.a)
dos devanditos Estatutos, seran o concelleiro-delegado de Cultura, D. Abel Losada Alvarez
e D. Rafael Vallejo Pousada.

Sexto.- Comunicar & Secretaria Xeral do ente “Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular que
na sesion constitutiva de data 15 de xufio de 2019 foi elixido Alcalde da Cidade de Vigo, D.
Abel Caballero Alvarez, correspondéndolle estatutariamente a representacion do Concello
de Vigo nos 6rganos de goberno do dito ente.

Sétimo.- Designar representante do Concello de Vigo no Consello Social da Universidade
de Vigo a D. Xulio Calvifio Rodriguez.

Oitavo.- Designar como interlocutores do Concello de Vigo na Rede Espaiola de Cidades
Saudable a D? Nuria Rodriguez Rodriguez, Concelleira Delegada da Area de Medio
Ambiente e Vida Saudable, na condicién de representante politica e a D. Secundino Otero
Failde, xefe do servizo de Medio Ambiente, Sanidade e Consumo, na condicion de
representante técnico.
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Noveno.- Comunicar a Secretaria Xeral da Autoridade Portuaria que o Concello de Vigo
estara representado no Consello de Administracion da Autoridade Portuaria de Vigo polo seu
Alcalde e representante legal, D. Abel Caballero Alvarez.

Décimo.- O Concello de Vigo estara representado no Consello Territorial da Propiedade
Inmobiliaria da Subxerencia Territorial da Direccion Xeral do Catastro da Delegacion de
Facenda de Vigo pola Concelleira-Delegada da Area de Contratacion, Patrimonio e Xestion
Municipal, D* Patricia Rodriguez Calvifio. Nomear suplente & directora de Ingresos do
Concello de Vigo, D* M2 Jesus Magdalena Vila.

Décimo primeiro.- O Concello de Vigo estara representado no Padroado do Parque
Nacional das lllas Atlanticas de Galicia pola sta Concelleira-Delegada da Area de Medio
Ambiente e Vida Saudable, D# Nuria Rodriguez Rodriguez.

Décimo segundo.- O Concello de Vigo estara representado no Museo Do Mar polo
Concelleiro-Delegado da Area de Cultura, D. Abel Losada Alvarez.

Décimo terceiro.- O Concello de Vigo estara representado na “Red de Entidades Locales
por la Transparencia y Participacion Ciudadana” da Federacién Espaiola de
Municipios y Provincias (FEMP) pola Concelleira-Delegada da Area de Contratacion,
Patrimonio e Xestion Municipal, D2 Patricia Rodriguez Calvifio, como representante politica e
pola secretaria do Goberno Local, D2 M@ Concepcion Campos Acufia, como responsable
técnica

Décimo cuarto.- Designar como representante do Concello de Vigo na “Red Espaiiola de
Ciudades Inteligentes” (RECI), & Concelleira D2 Patricia Rodriguez Calvifio.

Décimo _quinto.- Comunicar o presente acordo aos Concelleiros, Fundaciéns, Padroados,
organismos e entidades publicas afectados para o seu cofiecemento e efectos.

Décimo sexto.- O presente acordo entrara en vigor no mesmo momento da sua sinatura, sen
prexuizo da sUa publicacion no Boletin Oficial da Provincia. Publiquese asi mesmo na sede
electrénica municipal para os efectos do disposto no artigo 6 da Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de Transparencia, Acceso a informaciéon publica e Bo goberno.

Décimo oitavo.- Deste acordo darase conta de forma individualizada ao Pleno da
Corporacion para os efectos de que quede informado do mesmo; de conformidade co
establecido no art. 44 do RD 2568/1985, en relacién co 38.d) do mesmo corpo legal.

Acordo
A Xunta de Goberno Local aproba a precedente proposta.



Concello de Vigo

4(612).- PROPOSTA DE MODIFICACION DO ACORDO XUNTA DE
GOBERNO LOCAL DE DATA 20/06/2019 DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
EN CONCELLEIRO-DELEGADOS E DEMAIS DELEGADOS DE AREA. MATERIA
DE URBANISMO EXPTE. 601/1102

Dése conta da proposta de data 09/07/19, asinada pola secretaria do Goberno
Local e polo alcalde, que di o seguinte:

A concelleira-delegada de Urbanismo en data 05/07/19 (Expte. 1057/400), emitiu a seguinte
proposta:

“O dia 05/07/2019, a arquitecta municipal xefa da area técnica da XMU e o Xerente De
Urbanismo emitiron o seguinte informe-proposta de resolucion:

“Con data 20.06.2019 a Xunta de Goberno Local acordou:

“Primeiro .- Delegar nas Concellerias Delegadas das Areas delimitadas por Resolucién
desta Alcaldia de data 18 de xufio de 2019 as atribucions nas condicions particulares que se
detallan de seguido:

I.- NA CONCELLERIA DELEGADA DA AREA DE URBANISMO.

1. Exercer as funcions legalmente atribuidas a Xunta de Goberno Local nas materias
relativas a licenzas de espectaculos publicos e de actividades recreativas de caracter
extraordinario, agas as que lle puideran corresponder & outras Concellerias Ddas en
aplicacion da normativa sectorial, comunicaciéns previas, disciplina e infraccions

urbanisticas, declaracions de ruina e ordes de execucion....”

No texto aprobado entre as atribucions delegadas a Concelleria Delegada de urbanismo
unicamente se inclien as “licenzas de espectaculos publicos e de actividades recreativas de
caracter extraordinario” e non o resto das licenzas urbanisticas (licenzas de obra, primeira
ocupacion, licenzas de apertura de establecementos para actividades recreativas ou de
espectaculos etc). Parece un erro na redaccion é deberian citarse as licenzas urbanisticas
de forma xenérica. Ademais non se inclien as declaracions responsables.

En canto as licenzas ou declaraciéns responsables de espectaculos publicos e actividades
recreativas de caracter extraordinario e as licenzas ou declaracions responsables para as
actividades recreativas ou de espectaculos na via publica ou espazos abertos de uso
publico, poderia reconsiderarse que a sua tramitacion sexa de competencia da Xerencia
Municipal de Urbanismo, en base 6s seguintes motivos:

- O feito de que ditas actividades estean sometidas a declaracion responsable ou licenza
non quere dicir, por se mesmo, que sexan da competencia da Xerencia de Urbanismo (o
Concello concede licenzas para andamios, calas, gabias, mesas e sillas, etc).

- Por razén da materia. A necesidade ou non da existencia dun plan de autoproteccion
determina se ten que solicitarse “licenza” ou basta cunha “declaracion responsable”, o cal é
unha mostra mais de que neste tipo de eventos o que debe primar e a seguridade e as
actuacions a realizar en caso de emerxencia, asi como a debida utilizacion dos bens de
dominio publico.
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- A tramitacion conxunta da autorizacion para a ocupacion do espazo publico e as autorizacions
para as actividades a as instalacions estruturas non permanentes desmontables.(...)”

De conformidade co informe-proposta enriba transcrito proponse 4 Xunta de Goberno Local
0 seguinte:

ACORDO:
Modificar o paragrafo 1 do acordo da Xunta de Goberno local de 20 de xufio de 2019 polo
que se delegan nas Concellerias Delegadas das Areas delimitadas por Resolucién da
Alcaldia de data 18 de xufio de 2019 as atribucions nas condicions particulares na
Concelleira Delegada da Area de Urbanismo, para que se inclian o conxunto das licenzas
urbanisticas, coas excepcidns xa mencionadas, propofiéndose o seguinte texto:

1. Exercer as funcions legalmente atribuidas & Xunta de Goberno Local nas materias
relativas a disciplina e infraccions urbanisticas, declaraciéns de ruina, ordes de
execucion e titulos habilitantes de natureza urbanistica ou para o exercicio de
actividades (licenzas, comunicacions previas ou declaracions responsables), agas as
que lle puideran corresponder & outras Concellerias Delegadas en materia de
espectaculos publicos e de actividades recreativas de caracter extraordinario ou as que
supofien unha ocupacién do dominio publico.”

A vista da precedente proposta e, de conformidade coas competencias atribuida a esta
Alcaldia polo artigo 124 LRBRL e demais normativa de aplicacion, formulo & Xunta de
Goberno Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO:

Modificar o paragrafo 1 do acordo da Xunta de Goberno local de 20 de xufio de 2019 polo
que se delegan nas Concellerias Delegadas das Areas delimitadas por Resolucion da
Alcaldia de data 18 de xufio de 2019 as atribucibns nas condiciéns particulares na
Concelleira Delegada da Area de Urbanismo, para que se inclian o conxunto das licenzas
urbanisticas, coas excepcions xa mencionadas, propofiéndose o seguinte texto:

1. Exercer as funciéns legalmente atribuidas a Xunta de Goberno Local nas materias
relativas a disciplina e infraccions urbanisticas, declaracions de ruina, ordes de
execucion e titulos habilitantes de natureza urbanistica ou para o exercicio de
actividades (licenzas, comunicacions previas ou declaraciéns responsables), agas as
que lle puideran corresponder a outras Concellerias Delegadas en materia de
espectaculos publicos e de actividades recreativas de caracter extraordinario ou as que

supofien unha ocupacion do dominio publico.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a precedente proposta.



Concello de Vigo

5(613).- OUTORGAMENTO DE SUBVENCIONS A ENTIDADES E
ASOCIACIONS DE CARACTER SOCIAL, SEN ANIMO DE LUCRO, PARA A
REALIZACION DE ACTIVIDADES DA AREA DOS SERVIZOS SOCIAIS ANO 2019.
EXPTE. 180400/301.

Visto o informe de fiscalizacion do 08/07/19, dase conta do informe-proposta do
21/06/19, asinado pola xefa do Servizo de Benestar Social, o asesor xuridico
adxunto, o xefe de Area e pola concelleira-delegada de Politica de Benestar Social,
gue di o0 seguinte:

Tramitado o correspondente expediente de subvenciéns a asociacions de caracter social
sen animo de lucro para a realizacion de actividades da area dos servizos sociais no ano
2019, resultan os seguintes feitos:

I. Por acordo da Xunta de Goberno Local de data 14.03.2019 (BOP n° 62, do 29.03.2019 e
extracto no BOP n° 64 do 03.04.2019) aprébanse as bases e a convocatoria de subvencions
a entidades e asociacions de caracter social, sen animo de lucro, para a realizacion de acti-
vidades da area dos servizos sociais.

Il. Tramitado o expediente conforme ¢ disposto nas bases da convocatoria, a instructora do
expediente, co informe da Comision de avaliacion de data 13.06.2019, formula proposta de
resolucion a Xunta de Goberno Local, achegando a Acta da citada Comision na que se deta-
llan as distintas propostas de concesién e denegacion de axudas, sinalando, no seu caso, 0
concepto e o importe das mesmas.

lll. Existe crédito adecuado e suficiente na aplicacion n® 2310.489.00.00 (Subvenciéns a
asociacions, entidades, etc. de caracter social) no vixente orzamento de gastos, por un total
de 50.000 €.

IV. O reparto do crédito establécese en funcién da puntuacion obtida 6 valorar de xeito
obxectivo todas as solicitudes.

V. O importe exacto a conceder ascende a 49.808,80€, unha vez minorada a diferencia exis-
tente entre a contia que lle corresponderia segundo os puntos acadados e o importe solicita-
do pola entidad “ASOCIACION FADEMGA PLENA INCLUSION GALICIA”.

VI. As entidades solicitantes presentaron declaracion responsable no Servizo de Benestar
social de estar 6 corrente do cumprimento das sUas obrigas tributarias e coa Seguridade
Social. Esta declaracion substitie a presentacién das certificacions correspondentes, toda
vez que as subvencions concedidas estan destinadas a financiar proxectos ou programas de
accion social, utilizandose, polo tanto, a simplificacién na acreditacién, segundo establece o
Artigo 31.7 i) da L.9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e o Artigo 24.4 e 7 do
RD.887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da lei xeral de subven-
cions.

VII. Faise constar tamén que da informacion que obra no expediente resultaria que cumpren
con todos os requisitos esixidos para ser beneficiarias das subvencions.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte,
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«ACORDO

PRIMEIRO: Conceder con cargo a aplicacién orzamentaria n°® 2310.489.00.00 do vixente or-
zamento a cantidade de 49.808,80 € en concepto de subvenciéns a entidades e asociacions
de caracter social, sen &nimo de lucro, para a realizacion de actividades da area dos servi-
Z0os sociais no ano 2019, segundo o seguinte desglose:

PUNTUACION IMPORTE
0
N EXPTE. NOME ENTIDADE PROXECTO OBTIDA CONCEDIDO
1 [182313-301 |[FUNDACION ERGUETE-INTEGRACION |PROXECTO VERBAS 21 1.163,40
SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL |ASISTENCIA ALIMENTARIA'Y ATEN-
2 | 182318-301 | p popanA CION A FAMILIAS Y PERSONAS 22 1.218,80
3 |182699-301 FUNDACION TUTELAR GALEGA SAL- |Informacién e asesorarnento' en materla de 24 1.329,60
VORA tutela e protec. a pers. con disc. intelectual
AGRUPACION SOCIO DEPORTIVA AL- . .
4 |182864-301 TER-NATIVA Vive Deportivamente 2019 22 1.218,80
FEDERACION DE ASOCIACIONS DE Progr. Integral de Informacién y Atencién
6 |183275-301 |FAMILIARES E ENFERMOS MENTAIS |Sociofamiliar a Familiares, Coidadores e Per- 24 1.329,60
DE GALICIA soas con Enfermidade Mental
7 |183676-301 |POWN VIGO ASOC PARA EL SINDRO- | “Mave o teu corpo con xeito” Obradoiro de 24 1.329,60
ME DE DOWN psicomotricidade
8 |183806-301 |ASOC ESPANOLA CONTRA EL CANCER |P"0grama de Rehabilitacién Psicosocial do 2 1.329,60
Doente Laringectomizado
9 |183910-301 |ASOCIACION PARKINSON DE VIGO Parkinson canta 19 1.052,60
10 | 183985-301 ASOC VIGUESA DE ALCOHOLOGIA AS- Un}t,iade dg apoio para o programa de capaci- 2% 1.440,40
VIDAL tacion socio-laboral
12 | 184134-301 ASOCIACION DE AYUDA ALA VIDA Xuntos crecemos 16 886,40
AYUVI
14 |184435-301 |ASOC GALLEGA DE HEMOFILIA HEMOESCOLA VIGO. Escola para familias 17 941,80
e nenos con hemofilia 2019
15 |184438-301 |FUNDACION ALDABA “ACHEGANDONOS” 31 1.717,40
16 | 184509-301 | ASOCIACION DOA SAUDE MENTAL |0 18 Chi na rehabilitacion psicomotriz en 24 1.329,60
persoas con problemas de saide mental 2019
17 |184513-301 |FUNDACIO ISIDRE ESTEVE Centro Ponte de Vigo 28 1.551,20
ASOC VECINAL SOCIO-CULTURAL E .
18 |184515-301 DEPORTIVA DE SAN MIGUEL DE OIA Taller de teatro para maiores 19 1.052,60
APAMP ASOC. FAM. PERS.PARALISE .
19 |184640-301 CEREBRAL Xente independente 19 1.052,60
] Fisioterapia aplicada & mellora da psicomo-
20 |184641-301 |FEDERACION COGAMI PONTEVEDRA |(tricidade das persoas con discapacidade de 24 1.329,60
Vigo 2019
. Obradoiros alternativos: “os meus recordos”
21 |184689-301 | ASOCIACION ASPANAEX o o ox <. . b 18 997,20
e “a mifia formacion afectivo-sexual




N

de Vigo

O
PUNTUACION IMPORTE
o
N EXPTE. NOME ENTIDADE PROXECTO OBTIDA CONCEDIDO
22 |184709-301 | FUNDACION JUAN SONADOR Na rda Vigo 28 1.551,20
23 |184713-301 |LA SAL DE LA TIERRA ASOCIACION Comedor Social “La Sal de la Tierra” 33 1.828,20
24 |184753-301 |FUNDACION MENINOS VIAXE AO REINO DAS EMOCIONS 25 1.385,00
ASOCIACION CULTURAL GALEGA DE
26 |184762-301 |FORMACION PERMANENTE DE ADUL- |SMART SENIORS EN VIGO 21 1.163,40
TOS
Programacion anual de actividades de forma-
27 |184796-301 ALDEAS INFANTILES SOS DE GALICIA |cién, comunicacién e convwgnma para‘ o des- 25 1.385,00
DE VIGO envolvemento de competencias persoais e pa-
rentales
28 |184956-301 |HOGAR Y CLINICA SAN RAFAEL Programa de ocio e tempo libre e adquisicién 24 1.329,60
de habitos psiquico-fisico saudables
FUNDACION CUME PARA EL DESA- CUME-Atencién integral a mulleres inmi-
29 |184959-301 RROLLO DE CULTURAS Y PUEBLOS grantes (Programa Catimi) 30 1.662,00
ASDEGAL (ACCION SOLIDARIA DE AXUDA A PERSOAS MAIORES EN RIS-
30 | 1850053011547 1cra) CO DE EXCLUSION SOCIAL 32 1.772,80
ASOCIACION DE VECINOS DE BEADE
31 |185006-301 AVCU-CSCR PICO E CUDA EN BEADE 2019 18 997,20
“DESAFIANDO REALIDADES”: Proxecto
32 |185011-301 | ASEM GALICIA de apoio pSiCOSOCiﬁl dirixido a persoas afec- 20 1.108,00
tadas por unha enfermidade neuromuscular
da cidade de Vigo
33 |185016-301 ASOC FIBROMIALGICA DE PONTEVE- E]ercyz’los de Re§uperac10n Funcional (recu- 18 997,20
DRA peracion de movimientos)
Proxecto de formacién en TEA: sindromes
34 | 185019-301 | ASOCIACION AUTISMO VIGO asiados e intervencién dende o apoio cundu- 17 941,80
tual positivo
35 | 185023-301 | ASOCIACION DA 3* IDADE NEVOX g:;l‘::de de aprender a comunicarnos dixital- 19 1.052,60
ASOC DE FAMILIARES DE ENFERMOS
36 |185024-301 |DE ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS |Fisio-Alzheimer 2.0 22 1.218,80
DE GALICIA
R ASOC NINOS CON HIPERACTIVIDAD Y | Terapias grupais para persoas TDAH: psico-
38 | 185121-301 DEFICIT DE ATENCION ANHIDA loxia e psicopedagoxia z3 1.274,20
39 |185124-301 | FUNDACION DE LA SANTA CRUZ Proyecto de acompafiamiento social 2019 — 29 1.606,60
Somos personas acompiiando a persona
Naturalmente: Proxecto de acompafia-
mentos e respiros familiares para previr
] a exclusion de persoas con enfermidade
40 |185126-301 | ASOCIACION XARUMA mental e fomentar o adestramento de 27 1.495,80
habilidades para unha vida auténoma,
promovendo a sUa participacion na vida
comunitaria
41 |185130-301 |[FUNDACION IGUAL ARTE Cor e movemento 16 886,40
) Servizos de Informacién, Orientacién La-
46 |185473-301 FADEMGA PLENA INCLUSION GALI- |boral e Apoios ao Er_nprego _Especmco 30 1.500,00
CIA para Persoas con Discapacidade Intelec-
tual
ASOC[ACION VIGUESA DE ESCLERO-
47 |185475-301 |SIS MULTIPLE DE PONTEVEDRA Logopedia en esclerose multiple 19 1.052,60
(AVEMPO)
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PUNTUACION IMPORTE

0
N EXPTE. NOME ENTIDADE PROXECTO OBTIDA CONCEDIDO

ASOCIACION CENTRO CULTURAL AR- |Facilitando o acceso a educacion secun-

48 | 185476-301 |- 1{s 100 E RECREATIVO VALLADARES |daria obrigatoria

24 1.329,60

SEGUNDO: Desestimar as solicitudes de subvenciéns &s entidades que a seguir se relacio-
nan, por non ser conformes coas bases reguladoras aprobadas en Xunta de Goberno Local
na sua sesion do 14.03.2019:

PUNTUACION MOTIVO IMPORTE
o P
ne | 24, i el =ee) OBTIDA DESESTIMACION CONCEDIDO
5 | 183010- |ASOCIACION GALLEGA DE gﬁ?f;i;gz dea‘r';fc’:;i;‘s"gésef‘i‘_s" DESESTIMADA BASE 0.00
301  |FIBROSIS QUISTICA 0, pard p 6%b) g
brose quistica
ASOCIACION ENFERMOS DE | “Cofiecendo as Mifias Posibilida-
1 18;8? % | ARTRITE DE PONTEVEDRA des”: Abordaxe sos aspectos psi- DESESTH\;AA‘DA BASE 0,00
(ASEARPO) cosociais na artrite
XERANDO NOVAS SINER-
XIAS: A importancia do apoio
13 | 184234 | ASOCIACION ALCER psicosocial nas persoas con en- DESESTIMADA BASE 0,00
301 . P 3.4
fermidade renal crénica do con-
cello de Vigo
25 184758- FUNDACION AMIGO PROYECTO CONVIVIENDO DESESTIMADA BASE 0,00
301 VIGO 3.4
37 185120- |ASOC DIAGNOSTICADOS DE Ti queres. ti podes! DESESTIMADA BASE 0.00
301 |CANCRO DE MAMA queres, tl podes: 3.4 ’
185235- |ASOCIACION VENEZOLA- . . . DESESTIMADA BASE
42 301 NOS UNIDOS EN VIGO Vigo contido, mis panas 3.4 0,00
185241- ASOC DE BULIMICOS Y Intervencién psicoeducativa e
43 301 ANOREXICOS DE PONTEVE- |social en autoestima e auto- FORA DE PRAZO 0,00
DRA coidado emocional
185245- |ASOC DE MULLERES EN . DESESTIMADA BASE
a4 301 IGUALDADE DE VIGO Segundas oportunidades 3.4 0,00
185472- |ASOCIACION DIVERSIDA- DESESTIMADA BASE
45 301 DES Neolectores 34 0,00

TERCEIRO: Publicar este acordo e os seus Anexos no “Portal da Transparencia e Bo Go-
berno” do Concello de Vigo (http:/transparencia.vigo.org) e remitir a informacién precisa &
Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS).

CUARTO: Notificar o acordo a todas as entidades interesadas, con indicacién de que contra
0 presente acordo podera interpofierse, potestativamente recurso de reposicién perante o
mesmo érgano que o ditou no prazo dun (1) mes ou, directamente, recurso contencioso-ad-
ministrativo perante os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous
(2) meses. Os prazos contaranse a partir do dia seguinte 6 das respectivas notificaciéns».

Non obstante, a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais oportuno.

Acordo


http://transparencia.vigo.org/

Concello de Vigo

A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

6(614).- PRORROGA ANUAL DO CONTRATO DE SERVIZOS AUXILIARES
DE SUPERVISION DO FUNCIONAMENTO DOS MERCADILLOS E OUTROS
EVENTOS (2019-2020). EXPTE. 6466/106.

Visto o informe xuridico do 01/07/19 e informe de fiscalizacién do 05/07/19, dase
conta do informe-proposta do 27/06/19, asinado polo xefe do Servizo de Comercio e
polo concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesion extraordinaria e urxente de 16 de xullo de 2018,
adoptou o seguinte acordo:

“Adxudicar a INTEGRA MXSI CEE, S.L o procedemento aberto para a contratacién do ser-
vizo de tarefas auxiliares de supervision do funcionamento da venta ambulante nos merca-
dillos e outros eventos no termo municipal de Vigo (5.363-106) coas seguintes condicions:
a) O prezo total do contrato é de 35.000 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de
6.074,38 euros.

b) Propdén un 25,15% como porcentaxe de reducion dos prezos unitarios sen IVE da hora
laboral diurna e festiva diurna, previstos na clausula 3G.”

O presente contrato ten unha duracién de un ano conforme ao establecido no apartado 4.A
da FEC. e dard comenzo ao dia seguinte da ultima sinatura dixital do mesmo (27/07/2018).

Este contrato podera ser obxecto de prorroga polo periodo dun ano, conforme ao previsto
no apartado 4.C da FEC, sempre que medie acordo expreso da Xunta de Goberno do Con-
cello de Vigo.

Procede aplicar a prorroga o réxime xuridico estabrecido no art. 29 da LCSP, toda vez que
a adxudicacion do contrato realizouse con posterioridade a data de entrada en vigor da
LCSP (09/03/2018) e conforme & disposicidn transitoria primeira da mesma “os contratos
administrativos adxudicados con anterioridade a entrada en vigor da presente lei rexeran-
se, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incliida a sta modificadacion, du-
racion e réxime de prorrogas pola normativa anterior, Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico -TRLCSP -”;

O contrato cumpre co estabrecido no art. 29.2 da LCSP “podra prever una o varias prorro-
gas siempre que sus caracteristicas permanezcan inalterables durante el periodo de dura-
cion de estas, sin perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir de conformidad
con lo establecido en los articulos 203 a 207 de la presente Ley.

La prérroga se acordara por el drgano de contratacion y sera obligatoria para el empresario,
siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion a la finaliza-
cion del plazo de duracioén del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se esta-
blezca uno mayor. Quedan exceptuados de la obligacién de preaviso los contratos cuya du-
racion fuera inferior a dos meses.

En ningun caso podré producirse la prorroga por el consentimiento tacito de las partes..../

S.ord. 11/07/19



Atal fin, e remitido polo centro xestor Comercio comunicacion con data 16/05/19 de preavi-
SO en acceder a prorroga, incorporase ao expediente a aceptacion da empresa mediante
escrito presentado no Rexistro Xeral con data 20/05/2019.

Polo anteriormente exposto, en tando non se licita o novo contrato xa iniciado con data
14/05/2019 (expte 6351/106), e sendo de interese por parte do concelleiro continuar ca de-
vandita prestacién, o concelleiro delegado de Parques e Xardins, Comercio, Participacion
Cidada e Distritos, acordou por resolucion de data 21/05/2019 o inicio do expediente de
prorroga do contrato indicado.

En cumprimento do disposto nos artigos 113 do RDL 781/86, de 18 de abril, polo que se
aprobou o Texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, 318.2
da Lei 5/97, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia, disposicién adicional oitava da
Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a modernizacion do goberno local e no
apartado 8 da D.A. 22 do texto refundido da Lei de contratos do sector publico, deberase
incorporar ao expediente informe xuridico previo a aprobacién polo érgano de contratacion.

Asi mesmo establécese que ao expediente se incorporara o certificado de existencia de
crédito ou documento que legalmente o substitia. Este documento xunto co informe da
fiscalizacién previa incorporarase pola Intervencion Xeral previo a aprobacion polo 6rgano
de contratacion:

* Prezo do contrato: 35.000 € (IVE incluido), para o cal existe crédito na partida do vixente
orzamento 4313 227 9900 “Control mercados de Coia, Bouzas e outros”, correspondendo
15.050 € & anualidade 2019 (43%) e 19.950 € a anualidade 2020 (57%).

A competencia para a resolucibn do presente expediente, previa fiscalizacion da
Intervencién Xeral, correspondelle a Xunta de Goberno Local, na sta calidade de 6rgano de
contratacion, conforme ao previsto na disposicion adicional segunda apartados 3° e 8° do
texto refundido da Lei de contratos do sector publico.

Polo anteriormente exposto e ante a necesidade de continuar cas prestacions a que se refire
0 presente expediente de contratacion, en beneficio e defensa dos intereses municipais, e
previo informe xuridico e da Intervencion Xeral, a Concelleira Delegada que suscribe, propon
a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo

“PRIMEIRO.- Aprobar a prérroga anual do contrato de servizos auxiliares de supervision do
funcionamento dos mercadillos e outros eventos(2019-2020), polo importe de trinta e cinco
mil euros (35.000 €), IVE incluido.

SEGUNDO.- Aprobar o gasto de 35.000 € a favor de INTEGRA MXSI CEE GALICIA, S.L.,
con cargo a partida 44313 227 9900 “Control mercados de Coia, Bouzas e outros eventos”,”
con cargo as seguintes anualidades:

*Ano 2019: 15.050€, periodo do 28 de xullo ao 31 de decembro .

*Ano 2020: 19.950¢€, periodo do 01 de xaneiro ao 27 de xullo.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo ao adxudicatario e publicar este no perfil do
contratante do Concello de Vigo”.
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Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

7(615).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DA ACTUACION ARTISTICA
DE “LEIVA”, PARA O PROGRAMA “VIGO EN FESTAS 2019” NO AUDITORIO AO
AIRE LIBRE DE CASTRELOS. EXPTE. 7932/335.

Visto o informe de fiscalizacion do 03/07/19, dase conta do informe-proposta do
2/07/19, asinado pola técnica de Administracion xeral (por delegacion da xefa do
Servizo de Contratacion de data 21/06/19) e pola secretaria de Admon. Municipal,
gue di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

. Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
. Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento

xeral da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se
opofia a LCSP

. Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacion da actuacion artistica de “Leiva”
para o programa “Vigo en Festas 2019” no auditorio ao aire libre de Castrelos

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 20 de xufio de 2019,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion da actuacion artistica a cargo do
artista espafiol “LEIVA”, a celebrar o dia 19 de xullo de 2019, as 23:00 horas no
Auditorio ao aire libre de Castrelos, con motivo do Programa “Vigo en Festas 2019”
(expediente 7932/335), que conten o prego de prescricions técnicas particulares de
data 22 de maio de 2019, asinado polo instrutor do expediente, e 0 prego de
prescricions administrativas particulares de data 7 de xufio de 2019, asinado pola
técnica de administracion xeral do Servizo de Contratacion.

Segundo.- Autorizar un gasto por un importe total de 99.220,00 euros (dos cales
17.220,00 euros corresponden ao IVE), con cargo & aplicacibn orzamentaria
3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa de Festas para 0 vixente exercicio
econdmico.

Terceiro.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista”.

S.ord. 11/07/19



Segundo.- O 25 de xufio de 2019 o Servizo de Contratacion cursou unha invitacion para
participar no citado procedemento a SWEET NOCTURNA, S.L., concedéndolle un prazo de
10 dias habiles para a presentacion da correspondente oferta.

Terceiro.- Con data do 26 de xufio de 2019 SWEET NOCTURNA, S.L., presentou a sUa
oferta no Rexistro Xeral deste Concello a través da plataforma de licitacion electronica,
dentro do prazo concedido para o efecto.

Cuarto.- O 1 de xullo de 2019, relnense a secretaria de Administraciéon Municipal e a técnica
de Administracién Xeral de Contratacion (por delegacion da xefa do Servizo de Contratacion do
21.06.19), na oficina de contrataciéon e proceden a apertura da oferta presentada polo licitador
invitado a participar.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa. Segundo consta na acta da
sesidn “Cualificada a documentacion administrativa, e comprobado que esta é conforme co
esixido na clausula 13.7.A) do PCAP, acordase admitir a neste procedemento a SWEET
NOCTURNA, S.L.” A continuacion, abriuse o “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA”. Ao
abeiro do previsto na clausula 15 do PCAP, ao haber un Unico licitador, non se lle outorga
puntuacion. Para os efectos de proceder a adxudicacion do contrato, e de conformidade co
previsto na clausula 18 do PCAP, comprobouse polo Servizo de Contratacion que o licitador esta
ao corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias fronte & Tesoureria Municipal
deixandose constancia no expediente. O cumprimento das sUas obrigas tributarias fronte ao
Estado e & Comunidade Autbnoma e coa Tesoureria da Seguridade Social foi acreditado polo
licitador no sobre A.

Quinto.- Segundo o previsto na clausula 18 do PCAP, se o licitador xa achegara ao sobre A
a documentacion xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a e ¢ do
apartado 1 do artigo 140 da LCSP, a xefa do servizo xestor e a xefa do Servizo de
Contrataciéon formularan a proposta de adxudicacion a xunta de Goberno local, sen
necesidade de clasificar a ofertas. Constando toda a documentacién no expediente e sendo
correcta, procede adxudicar este procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impdn ao 6rgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da documentacion.
O acordo de adxudicacion debera ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de quince dias (artigo 151.1
LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
SWEET NOCTURNA, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.
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Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao o6rgano de
contratacion correspondelle ao/4 xefe/a do servizo xestor e ao/a xefe/a do Servizo de
Contratacion ou persoas que designen. A proposta realizarase a favor do empresario
determinado ao que poida encomendarse o0 contrato por motivos relacionados coa
proteccion de dereitos de exclusiva (artigo 168.a 2° da LCSP) como se xustifica na clausula
10.1 do PCAP; neste caso, SWEET NOCTURNA, S.L. por ostentar os dereitos exclusivos
desta contratacion.

Con relaciéon & motivacién desta adxudicacion remitimonos & acta do 1 de xullo de 2019 de
apertura dos sobres A e B.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspondelle & Xunta de
Goberno local (apartado 4 da disposicion adicional segunda da LCSP), na suUa calidade de
6rgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como o6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcion do
seguinte acordo:

“Adxudicar a SWEET NOCTURNA, S.L. o procedemento negociado sen publicidade
para a contratacion da actuacion artistica de “Leiva” para o programa “Vigo en Festas
2019” no auditorio ao aire libre de Castrelos (7932-335) por un prezo total de 99.220,00
euros, sendo o importe correspondente ao IVE de 17.220,00 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada’”.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

8(616).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DA ACTUACIONARTISTICA
DE “LAURYN HILL” PARA O PROGRAMA “VIGO EN FESTAS 2019” NO
AUDITORIO AO AIRE LIBRE DE CASTRELOS. EXPTE. 7931/335.

Visto o informe de fiscalizacién do 03/07/19, dase conta do informe-proposta do
2/07/19, asinado pola técnica de Administracién xeral (por delegacion da xefa do
Servizo de Contratacion de data 21/06/19) e pola secretaria de Admon. Municipal,
que di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

. Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

. Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
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. Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciébns Publicas (RLCAP), no que non se
opofia & LCSP

. Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacion da actuacién artistica de “Lauryn
Hill” para o programa “Vigo en Festas 2019” no auditorio ao aire libre de Castrelos

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 20 de xufio de 2019,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion da actuacion artistica a cargo da
artista norteamericana “LAURYN HILL”, a celebrar o dia 17 de xullo de 2019, as 23:00
horas no Auditorio ao aire libre de Castrelos, con motivo do Programa “Vigo en Festas
2019” (expediente 7931/335), que conten o prego de prescricions técnicas particulares
de data 15 de maio de 2019, asinado polo instrutor do expediente, e o prego de
prescricions administrativas particulares de data 7 de xufio de 2019, asinado pola
técnica de administracion xeral do Servizo de Contratacion.

Segundo.- Autorizar un gasto por un importe total de 332.750,00 euros (dos cales
57,750,00 euros corresponden ao IVE), con cargo a aplicacion orzamentaria
3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa de Festas para o vixente exercicio

economico.

Terceiro.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista.”

Segundo.- O 25 de xufio de 2019 o Servizo de Contratacion cursou unha invitacion para
participar no citado procedemento a SWEET NOCTURNA, S.L., concedéndolle un prazo de
10 dias habiles para a presentacioén da correspondente oferta.

Terceiro.- Con data do 26 de xufio de 2019 SWEET NOCTURNA, S.L., presentou a suUa
oferta no Rexistro Xeral deste Concello a través da plataforma de licitacion electrdnica,
dentro do prazo concedido para o efecto.

Cuarto.- O 1 de xullo de 2019, relnense a secretaria de Administracion Municipal e a técnica
de Administracién Xeral de Contratacion (por delegacion da xefa do Servizo de Contratacion do
21.06.19), na oficina de contratacién e proceden & apertura da oferta presentada polo licitador
invitado a participar.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa. Segundo consta na acta da
sesién “Cualificada a documentacion administrativa, e comprobado que esta é conforme co
esixido na clausula 13.7.A) do PCAP, acérdase admitir a neste procedemento a SWEET
NOCTURNA, S.L.” A continuacién, abriuse o “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA”. Ao
abeiro do previsto na clausula 15 do PCAP, ao haber un Unico licitador, non se lle outorga
puntuacion. Para os efectos de proceder a adxudicacién do contrato, e de conformidade co
previsto na clausula 18 do PCAP, comprobouse polo Servizo de Contratacion que o licitador esta
ao corrente no cumprimento das suUas obrigas tributarias fronte & Tesoureria Municipal
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deixdndose constancia no expediente. O cumprimento das sUas obrigas tributarias fronte ao
Estado e & Comunidade Auténoma e coa Tesoureria da Seguridade Social foi acreditado polo
licitador no sobre A.

Quinto.- Segundo o previsto na clausula 18 do PCAP, se o licitador xa achegara ao sobre A
a documentacién xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a e ¢ do
apartado 1 do artigo 140 da LCSP, a xefa do servizo xestor e a xefa do Servizo de
Contratacion formulardn a proposta de adxudicacibn & xunta de Goberno local, sen
necesidade de clasificar a ofertas. Constando toda a documentacién no expediente e sendo
correcta, procede adxudicar este procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impon ao érgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepcion da documentacion.
O acordo de adxudicacion debera ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de quince dias (artigo 151.1
LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
SWEET NOCTURNA, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao 6rgano de
contratacion correspondelle ao/a xefe/a do servizo xestor e ao/a xefe/a do Servizo de
Contratacion ou persoas que designen. A proposta realizarase a favor do empresario
determinado ao que poida encomendarse o contrato por motivos relacionados coa
proteccion de dereitos de exclusiva (artigo 168.a 2° da LCSP) como se xustifica na clausula
10.1 do PCAP; neste caso, SWEET NOCTURNA, S.L. por ostentar os dereitos exclusivos
desta contratacion.

Con relacion & motivacion desta adxudicacion remitimonos a acta do 1 de xullo de 2019 de
apertura dos sobres A e B.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspéndelle a Xunta de
Goberno local (apartado 4 da disposicion adicional segunda da LCSP), na sua calidade de
organo de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como érgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion do
seguinte acordo:

“Adxudicar a SWEET NOCTURNA, S.L. o procedemento negociado sen publicidade
para a contratacion da actuacion artistica de “Lauryn Hill’ para o programa “Vigo en
Festas 2019” no auditorio ao aire libre de Castrelos (7931-335) por un prezo total de
332.750,00 euros, sendo o importe correspondente ao IVE de 57.750,00 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada’.

S.ord. 11/07/19



Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

9(617).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DA ACTUACION ARTISTICA
DE “TOM JONES” PARA O PROGRAMA “VIGO EN FESTAS 2019” NO
AUDITORIO AO AIRE LIBRE DE CASTRELOS. EXPTE. 7933/335.

Visto o informe de fiscalizacion do 04/07/19, dase conta do informe-proposta do
2/07/19, asinado pola técnica de Administracion xeral (por delegacion da xefa do
Servizo de Contratacion de data 21/06/19) e pola secretaria de Admon. Municipal,
gue di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

. Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

. Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
. Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento

xeral da Lei de contratos das Administraciébns Publicas (RLCAP), no que non se
opofia a LCSP

. Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacion da actuacion artistica de “Tom
Jones” para o programa “Vigo en Festas 2019” no auditorio ao aire libre de
Castrelos

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 20 de xufio de 2019,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion da actuacion artistica a cargo do
artista britanico “TOM JONES”, a celebrar o dia 23 de xullo de 2019, as 23:00 horas
no Auditorio ao aire libre de Castrelos, con motivo do Programa “Vigo en Festas 2019”
(expediente 7933/335), que conten o0 prego de prescricions técnicas particulares de
data 21 de maio de 2019, asinado polo instrutor do expediente, e o prego de
prescricions administrativas particulares de data 7 de xufio de 2019, asinado pola
técnica de administracion xeral do Servizo de Contratacion.

Segundo.- Autorizar un gasto por un importe total de 223.850,00 euros (dos cales
38.850,00 euros corresponden ao IVE), con cargo a aplicacion orzamentaria
3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa de Festas para o vixente exercicio
economico.

Terceiro.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista”.
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Segundo.- O 25 de xufio de 2019 o Servizo de Contratacién cursou unha invitacion para
participar no citado procedemento a SWEET NOCTURNA, S.L., concedéndolle un prazo de
10 dias habiles para a presentacion da correspondente oferta.

Terceiro.- Con data do 26 de xufio de 2019 SWEET NOCTURNA, S.L., presentou a slUa
oferta no Rexistro Xeral deste Concello a través da plataforma de licitacién electrénica,
dentro do prazo concedido para o efecto.

Cuarto.- O 1 de xullo de 2019, relnense a secretaria de Administraciéon Municipal e a técnica
de Administracion Xeral de Contratacion (por delegacion da xefa do Servizo de Contratacion do
21.06.19), na oficina de contratacion e proceden & apertura da oferta presentada polo licitador
invitado a participar.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa. Segundo consta na acta da
sesion “Cualificada a documentacion administrativa, € comprobado que esta é conforme co
esixido na clausula 13.7.A) do PCAP, acordase admitir neste procedemento a SWEET
NOCTURNA, S.L.” A continuacién, abriuse o “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA”. Ao
abeiro do previsto na clausula 15 do PCAP, ao haber un Unico licitador, non se lle outorga
puntuacién. Para os efectos de proceder & adxudicacién do contrato, e de conformidade co
previsto na clausula 18 do PCAP, comprobouse polo Servizo de Contratacion que o licitador esta
ao corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias fronte a Tesoureria Municipal
deixandose constancia no expediente. O cumprimento das suas obrigas tributarias fronte ao
Estado e & Comunidade Auténoma e coa Tesoureria da Seguridade Social foi acreditado polo
licitador no sobre A.

Quinto.- Segundo o previsto na clausula 18 do PCAP, se o licitador xa achegara ao sobre A
a documentacién xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a e ¢ do
apartado 1 do artigo 140 da LCSP, a xefa do servizo xestor e a xefa do Servizo de
Contratacion formulardn a proposta de adxudicacion a xunta de Goberno local, sen
necesidade de clasificar a ofertas. Constando toda a documentacién no expediente e sendo
correcta, procede adxudicar este procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao 6rgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepcion da documentacion.
O acordo de adxudicacion deberd ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de quince dias (artigo 151.1
LCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar

SWEET NOCTURNA, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao 6rgano de
contratacion correspondelle ao/a4 xefe/a do servizo xestor e ao/ad xefe/la do Servizo de
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Contratacion ou persoas que designen. A proposta realizarase a favor do empresario
determinado ao que poida encomendarse o contrato por motivos relacionados coa
proteccién de dereitos de exclusiva (artigo 168.a 2° da LCSP) como se xustifica na clausula
10.1 do PCAP; neste caso, SWEET NOCTURNA, S.L. por ostentar os dereitos exclusivos
desta contratacion.

Con relacién & motivacion desta adxudicacion remitimonos & acta do 1 de xullo de 2019 de
apertura dos sobres A e B.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspondelle 4 Xunta de
Goberno local (apartado 4 da disposicion adicional segunda da LCSP), na sta calidade de
organo de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como 6rgano de contratacion,
en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“Adxudicar a SWEET NOCTURNA, S.L. o procedemento negociado sen publicidade
para a contratacion da actuacion artistica de “Tom Jones” para o programa “Vigo en
Festas 2019” no auditorio ao aire libre de Castrelos (7933-335) por un prezo total de
223.850,00 euros, sendo o importe correspondente ao IVE de 38.850,00 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

10(618).- CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA POTENCIAR A
PARTICIPACION DE DEPORTISTAS DA CIDADE EN VIGO EN COMPETICIONS
OFICIAIS DE ALTO NIVEL NA TEMPADA DEPORTIVA 2018/2019”. EXPTE.
18228/333.

Visto o informe xuridico do 04/06/19 e informe de fiscalizacion do 03/07/19, dase
conta do informe-proposta de 11/06/19, asinado polo xefe de Servizo de Deportes, 0
concelleiro de Area e polo concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Co obxecto de dar continuidade & tramitacién do expediente n° 18228/333 sobre as Bases e
a Convocatoria especifica para potenciar a participacion de deportistas da cidade de Vigo en
competiciéns oficiais de alto nivel na tempada deportiva 2018/2019, unha vez subsanadas
as cuestions detalladas no informe xuridico de data 29 de marzo de 2019, e tendo en conta
as observacions detalladas no informe xuridico de data 04 de xufio de 2019, procedéndose
a eliminar o seguinte paragrafo da clausula décima, que literalmente di <<No caso de que
se achegue a solicitude presencialmente, requirirase a sta subsanacion mediante a sua
presentaciéon electrénica. A estes efectos, considerarase como data de presentacion da
solicitude aquela na que tivese realizado a subsanacion.
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Todas as solicitudes, asi coma as posibles subsanacions telematicas contempladas no para-
grafo anterior, deberanse achegar antes de que remate o prazo outorgado para a sua pre-
sentacion, sen que caiba ter por presentadas aquelas achegadas con caracter extempora-
neo.>>

Por todo o exposto, procédese a modificacion da proposta considerando e atendendo &s
observacions detalladas:

ANTECEDENTES
A actividade deportiva en Vigo, no &mbito da competicién deportiva ten unha transcendencia
moi importante en relacion, tanto a participacion de entidades deportivas de todas as facetas
do deporte, como & participacion dos e das deportistas da cidade de Vigo en competicions
da méis alta esixencia de rendemento deportivo.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes, atopaAmonos cos proxectos encamifiados 6
fomento e promocion do deporte a través do apoio, difusion e axudas 6 desenvolvemento do
deporte nas sulas distintas manifestacions e a consolidacion destes proxectos deportivos
que xera a cidade de Vigo, como medio de promocién e difusion da cultura deportiva,
posibilitando un maior achegamento a todos os cidadans e cidadas.

Os obxectivos xerais destes proxectos de subvencions responden 6 desexo de xerar
sinerxias orientadas a potenciar proxectos comuins para a cidade de Vigo e propicien a
potenciacion de colaboraciéns no &mbito social, destacando no proxecto:

O interese xeral pola formacion do capital humano no ambito do deporte.

e A busqueda dunha personalidade propia e definida de accion, en base 6s
principios do compromiso da sociedade sobre os valores do deporte.

¢ A mellora dos recursos destinados a dinamizaciéon do deporte de alto nivel en
todos os aspectos é un aspecto fundamental polo que este representa como
exemplo para a mocidade.

e A colaboracion no financiamento e ordenacion do sistema deportivo vigués para
gue se produza unha evolucién harmédnica da actividade deportiva ata o nivel do
alto rendemento.

e Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten con
referencias de proxectos deportivos de continuidade e futuro no seu entorno.

e Contribuir a que os deportistas e as deportistas vigueses mais xoévenes tefian
pautas de referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

e Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de cara a consolidar a imaxe
deportiva de Vigo.

En relacion cos proxectos encamifiados ¢ fomento e promocién do deporte a través do
apoio, difusion e axudas 6s deportistas da cidade de Vigo que participan en competicions do
mais alto nivel, os vixentes orzamentos do Concello de Vigo para o ano 2019 consignan, na
partida orzamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais de elite”, un crédito
por un importe total de 50.000,00€ (cincuenta mil euros), que o Concello de Vigo a través da
Concelleria de Deportes pretende destinar 4 actuacién de colaboracién na financiamento
dos gastos ocasionados pola participacion dos e das deportistas da cidade de Vigo en
competicions oficiais de alto nivel durante a tempada deportiva 2018/2019.
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FUNDAMENTOS XURIDICOS
O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuaciéns de promocion do deporte en
beneficio do desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado [)
da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacién atopase
recollida no ambito das competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e
9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del deporte de Galicia.

Con caracter previo ao outorgamento das subvencions deberan aprobarse as bases
reguladoras de concesion da subvencion nos termos establecidos na Lei 9/2007 de 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia e proceder a sta convocatoria.

Asi mesmo, atendendo O establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
0 contido da Base de datos Nacional de Subvenciéons (BDNS) que se contempla no
apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos
principios recollidos na Lei 19/2013, que regula no apartado 20.8 o contido que se debe
publicar a través do sistema Nacional de Publicidade das Subvenciéns, e que entrou en
vigor o 1 de xaneiro de 2016, e tendo en conta a Resolucién de 10 de decembro de 2015 da
Intervencion Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e
publicacién de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema Nacional de Publicidade
de Subvencions, que regula o rexistro das convocatorias de subvenciéns e axudas publicas
na Base de Datos Nacional de Subvencions e o traslado do seu extracto ao diario oficial
correspondente, deberéa aprobarse o texto do extracto e da convocatoria de subvencions
que se remitiran & Base de Datos Nacional de Subvencions, e que se anexan 0 expediente.
Considerando tales preceptos legais, axtintanse como anexos na proposta de aprobacion o
texto da convocatoria e 0 extracto da mesma, tal como establece o punto cuarto da
Resolucién de 10 de decembro de 2015 da Intervencién Xeral da Administracion do Estado,
pola que se regula o proceso de rexistro e publicacién de convocatorias de subvencions e
axudas no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions.

A concesién destas subvenciéns efectuarase baixo o0s principios de publicidade,
concorrencia e obxectividade.

A lexislacion aplicable &s bases reguladoras e convocatoria especifica destas subvencions
serd a Lei 9/2007 do 13 de xufo, de subvencions de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns, o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, nos seus
preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en materia de réxime local; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as Bases de execucion do
orzamento do Concello de Vigo para o ano 2019; Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno;asi como as restantes normas de
dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Por todo o exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion dos seguintes acordos:
PRIMEIRO: Aprobar as bases reguladoras para a concesion de subvencions orientadas a

potenciar a participacion de deportistas da cidade de Vigo en competicions de alto nivel
durante a tempada deportiva 2018/2019.
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SEGUNDO: Aprobacién do texto da convocatoria para a concesion de subvencions
orientadas a potenciar a participacion de deportistas da cidade de Vigo en competicions de
alto nivel durante a tempada deportiva 2018/2019 e do extracto da mesma, que se remitiran
a4 Base de Datos Nacional de Subvenciones, en base 6 establecido na Resolucion de 10 de
decembro de 2015 da Intervencion xeral da Administracion do Estado pola que se regula o
proceso de rexistro e publicaciéon de convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema
Nacional de Publicidade de Subvencions.

TERCEIRO: Autorizar o gasto de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) con cargo & partida
ornamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais de elite” do vixente
orzamento.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

“BASES ESPECIFICAS PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO DE
SUBVENCIONS ORIENTADAS A POTENCIAR PROGRAMAS DE PARTICIPACION DE
DEPORTISTAS DA CIDADE DE VIGO EN COMPETICIONS OFICIAIS DE ALTO NIVEL NA
TEMPADA DEPORTIVA 2018/2019

O obxecto destas bases ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado |) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacién atépase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

En relacion cos proxectos encamifiados 6 fomento e promocién do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, a través do apoio, difusién e axudas 0s e as deportistas da cidade
de Vigo, os vixentes orzamentos do Concello de Vigo consignan, na partida orzamentaria
3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais de elite”, un crédito por un importe total de
50.000,00 € (Cincuenta mil Euros); crédito orzamentario que o Concello de Vigo, a través da
Concelleria de Deportes, destina a colaborar na financiamento de programas de participacion de
deportistas da cidade de Vigo en competicidns oficiais de alto nivel.

A concesion destas subvenciéns efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

As bases que seguen tefien por obxecto regular a concesién destas subvenciéns e iniciar o
procedemento para a dita concesion.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.
O obxecto das subvenciéns a que se refiren as presentes bases € potenciar a participacion de
deportistas da cidade de Vigo en competicions oficiais de alto nivel no periodo comprendido entre o 1

de setembro de 2018 e o0 30 de agosto do 2019.

SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.
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Serdn gastos subvencionables os que de xeito determinado estean vinculados directamente con
conceptos relacionados coa participacion dos e das solicitantes en competiciéns de caracter oficial
federado de alto nivel incluidas nas categorias detalladas no apartado sétimo das bases. En xeral
seran subvencionables todos os gastos ocasionados derivados directamente da participacion en
competicions oficiais federadas de alto nivel (Desprazamentos-combustible desprazamento, alquiler
vehiculos, billetes de transporte-, aloxamento, manutenciéon, material deportivo). En relacion 6s gastos
vinculados co material deportivo, s6 admitiranse gastos vinculados a este concepto cun limite do 20%
da subvencién outorgada.

As subvencions tefien un caracter Unico e, ainda que se poda valorar a participacién dos/das
deportistas en varias competiciéns, enténdese que o total da subvencion é polos gastos xerados pola
actividade realizada entre o 1 de setembro de 2018 e o 30 de agosto de 2019.

TERCEIRA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvencions sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais
de elite”. Poderan outorgarse subvencions superando esta contia sen nova convocatoria cando se
dean as circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de subvencions de Galicia.

CUARTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION.

1.- Estas subvencions seran compatibles con calquera outra subvenciéon ou axuda para a mesma
finalidade, procedente de calquera outra administracién, ou de entes publicos ou privados, nacionais,
da Unién Europea ou de organismos internacionais.

2.- O/A beneficiario/a debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da
aplicacion dada 0s fondos recibidos.

3.- En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

QUINTA. - REQUISITOS DOSI/AS BENEFICIARIOS/AS.
e Cada solicitante podera solicitar unha subvencion para un maximo de tres competicions.

e 5.1- Poderan solicitar unha subvencion:

o Deportistas de forma individual (ou os seus representantes legais no caso de menores
de idade) que cumpran o0s requisitos establecidos nas bases da convocatoria.

o Entidades deportivas en representacion dos/das deportistas individuais vinculados/as
con elas incluidos nos seus programas de participacion en competiciéns de alto nivel, e
gue cumpran cos requisitos establecidos nas bases da convocatoria.

e 5.2.- Os/As solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007
do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e non estar incursos en prohibicion para ser
beneficiario da subvencidon das previstas no citado artigo para o que se esixird aos
solicitantes unha declaracion de non estar incursos nas prohibiciébns que recollen os
apartados 2 e 3 do citado artigo 10 da Lei 9/2007.

e 5.3.- Acreditaran acharse ao corrente no cumprimento das stas obrigas tributarias coa
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia e para coa Seguridade Social mediante a



presentacion das certificacions as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo
gue se aproba o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns.

5.4.- Autorizan & Comisidon avaliadora a solicitar 0s departamentos responsables, e
comprobar de oficio, os datos e a documentacion que acredite que se achan ao corrente das
sUas obrigas Tributarias coa Axencia Tributaria e o Concello de Vigo. Entenderase que o
solicitante, ao presenta-la solicitude de subvencién, consente tal extremo.

5.5.- En calquera dos casos, entenderase que o/a solicitante, ao presenta-la solicitude de
subvencion, autoriza & comisidn avaliadora para solicitar e comprobar de oficio os datos e
certificados acreditativos necesarios 0s departamentos administrativos responsables.

5.6.- Requisitos especificos para Deportistas solicitantes:

o Estar empadroado na cidade de Vigo como minimo desde xaneiro do 2019.

o Ter competido no ano 2019 ou na tempada 2018/2019 segundo o caso, cunha licenza
federativa vinculada a unha entidade deportiva sen animo de lucro con sede social na
cidade de Vigo.

o Competir como deportista dunha modalidade deportiva individual, participando de xeito
individual, en parella ou trio.

o Non estar cumprindo sancién disciplinaria ou administrativa en materia deportiva de
caracter grave ou moi grave.

o Cumprir un dos seguintes requisitos:

= Estar recofiecido/a pola Secretaria Xeral para o deporte como deportista galego/a de
alto nivel segundo a ultima lista publicada no DOG no momento da finalizacién do
prazo para a presentacion da solicitude de subvencion.

= Estar clasificado na fase nacional previa 6 campionato obxecto da solicitude de
subvencion.

= No caso de que a competicibn dependa de Ranking, que o/a deportista estea
clasificado/a entre o 20% dos mellores deportistas do Ranking nacional da
modalidade.

= No caso de deportistas discapacitados, admitirase a certificacion emitida pola
federacion nacional que acredite que o solicitante est4 considerado de alto nivel na
modalidade ou, no seu defecto, a invitacion formal é6 campionato do que se trate, na
gue se acredite que a invitacion é o sistema de acceso 6 campionato.

5.7.- Requisitos especificos para entidades solicitantes:

o Que os/as deportistas integrados/as no programa obxecto da solicitude cumpran o0s
requisitos establecidos no apartado 5.6 e non haxan solicitado a axuda de forma
individual polo mesmo obxecto no &mbito desta mesma convocatoria de subvencions.

o Poderan solicitar e obter estas axudas os clubs deportivos, asociacions e agrupacions
deportivas, e entidades deportivas que tefian o seu enderezo social en Vigo, tefian
personalidade xuridica propia, carezan de animo de lucro, cumpran os requisitos que
establecen as presentes bases e convocatoria, e desenvolvan un programa especifico
de competicién de alto nivel orientado a deportistas individuais, parellas ou trios con
ficha federativa vinculada a entidade durante a tempada deportiva 2018/2019 ou no ano
2019 segundo o caso.

o Quedan excluidas expresamente de esta convocatoria:

= As federacions deportivas.
= Os clubs pertencentes ou integrados en institucions oficiais.
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o As entidades deberan estar integradas en competicions oficiais ou campionatos
organizados polas federaciéns deportivas, e sen ter consideracion de club ou equipo
profesional.

e}

SEXTA.- OBRIGAS DOS/DAS BENEFICIARIOS.
1.- Seran obrigas dos/das beneficiarios/as das subvencions, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvencions de Galicia, as que seguen:

* Realizar ou haber realizado no periodo subvencionable a actividade deportiva subvencionada
consonte co proxecto presentado coa solicitude, deixando constancia da financiamento municipal
en calquera actividade coa inclusion da imaxe corporativa oficial.

* Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da persoa que
subscriba a solicitude.

» Dar a adecuada publicidade a financiamento municipal da actividade subvencionada en calquera
actividade ou evento no que participe 6 longo do ano 2019 e 2020.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A CONCESION DA SUBVENCION.

1.- Para efectuar as propostas de concesion das subvenciéns, a comision avaliadora tera en conta os
seguintes criterios e baremo de puntuacion.

a) Nivel da competicion.

e Campionato do Mundo: Ata 20 puntos.
o Categoria absoluta: 10 puntos por campionato.
o Qutras categorias: 5 puntos por campionato.

e Campionato de Europa: Ata 10 puntos.
o Categoria absoluta: 5 puntos por campionato.
o Qutras categorias: 4 puntos por campionato.

e Qutras competicidns oficiais de ambito internacional (Copas de Europa, Copas do
Mundo, circuitos oficiais...): Ata 5 puntos.
o Categoria absoluta: 2,5 puntos por campionato.
o Qutras categorias: 1,5 puntos por campionato.

e Campionatos de Espafia: Ata un maximo de 2 puntos.
o Categoria absoluta: 1 puntos por campionato.
o Qutras categorias: 0,5 puntos por campionato.

b) Rendemento deportivo: Segundo o posto acadado nas competiciéns nas que participe: No caso de
participar en varias probas dentro do mesmo campionato, terase en conta o resultado que outorgue
unha maior puntuacion.

Cto. Espafia Outras compet. Intnais Cto. Europa Cto. Mundo
Cat. Absol. Outras cat. Cat. Absol. | Outras cat. = Cat. Absol. Outras cat. Cat. Absoluta Outras cat.
1° a 4° Posto 2 puntos 1,5 puntos 3 puntos | 2 puntos 10 puntos 5puntos 20 puntos 10 puntos
5° a 8° Posto 1 puntos 0,5 puntos 1,5 puntos | 1 puntos 8 puntos 4 puntos 15 puntos 7,5 puntos
Participacion - puntos - puntos 1puntos | 0,5puntos 3 puntos 1,5 puntos | 6 puntos 3 puntos

c) Ambito territorial do desprazamento: Valorarase o desprazamento a cada unha das competicions



nas que participe o/a solicitante. S6 valorarase este criterio si a competicion se celebra fora da
Comunidade Galega.

Outras compet. Intnais. Cto. Europa Cto. Mundo
e Cto. Espafa
Espafia/Portugal 1 punto 5 puntos 6 puntos
Resto do Mundo 2 puntos 10 puntos 12 puntos

d) Duraciéon do Campionato: Valorarase a duracion de cada unha das competiciéns nas que participe
o/a solicitante. En todos os casos, computard como primeiro dia de competicién o dia anterior ¢ inicio
oficial da participacion do/da deportista na mesma, ata o Ultimo dia oficial de competicién oficial.
e Campionato do Mundo: Ata un maximo de 12 puntos.
o Espafia/Portugal: Ata un maximo de 6 puntos por campionato. Valorarase 1 punto
por dia de competicién.
o Resto do Mundo: Ata un maximo de 12 puntos por campionato. Valorarase 1
punto por dia de competicion.
e Campionato de Europa: Ata un maximo de 10 puntos.
o Espafia/Portugal: Ata un maximo de 5 puntos por campionato. Valorarase 1 punto
por dia de competicién.
o Resto do Mundo: Ata un maximo de 10 puntos por campionato. Valorarase 1
punto por dia de competicion.
e Qutras competicions oficiais Internacionais de alto nivel (Copas de Europa, Copas do
Mundo, circuitos oficiais...): Ata un maximo de 6 puntos.
o Espafia/Portugal: Ata un maximo de 3 puntos por campionato. Valorarase 0,5
puntos por dia de competicion.
o Resto do Mundo: Ata un maximo de 6 puntos por campionato. Valorarase 0,5
puntos por dia de competicion.
e Campionatos de Espafia: Ata un maximo de 3 puntos. S6 valorarase este criterio si a
competicion se celebra fora da Comunidade Galega.
o Ata un maximo de 3 puntos por campionato. Valorarase 0,5 puntos por dia de
competicion.

OITAVA.- CONTIA E LIMITE INDIVIDUALIZADA DAS SUBVENCIONS.

1.- O importe total da convocatoria distribuirase entre a suma total de puntos acadados pola totalidade
das solicitudes admitidas, obtendo desta forma o valor unitario do punto.

No caso de que a solicitude sexa remitida por unha entidade, farase unha valoracion
individualizada para cada un/unha dos/das deportistas integrados no programa presentado e que
cumpriran os requisitos da convocatoria.

A subvencion para cada beneficiario/a calcularase multiplicando o valor unitario do punto
polos puntos obtidos en cada caso, cos limites establecidos por tipo de competicién segundo os
seguintes criterios, e que non poderan superar o limite individual:

e Importes méaximos por tipo de competicion: Os importes maximos das subvencions
establecidos para cada tipo de competicion seran os establecidos a continuacion. No caso de
gue o importe resultante da baremacién e puntuacion vinculada a cada tipo de competicion e
categoria supere o importe maximo para cada unha delas, este axustarase 0 limite
establecido para cada un dos casos segundo se detalla:

e Campionato de Espafia:
o Categoria absoluta: Ata 500,00€.
o Qutras categorias: Ata 300,00€.
e Qutras competiciéns oficiais Internacionais:
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o Categoria absoluta: Ata 1.000,00€.
o Qutras categorias: Ata 800,00€.
e Campionato de Europa:
o Categoria absoluta: Ata 1.500,00¢€.
o Qutras categorias: Ata 1.200,00€.
e Campionato do Mundo:
o Categoria absoluta: Ata 2.000,00€
o Qutras categorias: Ata 1.800,00€

1. Limite maximo do importe da subvencion por deportista: O importe total maximo destinado
para cada un/unha dos/das deportistas beneficiarios/as de forma individual serd de

2.500,00€. No caso de que o importe resultante da baremacion e puntuaciéns obtidas no
criterio “tipo de competicién” supere este importe maximo (2.500,00€), dita cantidade
axustarase a este limite establecido.

NOVENA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvencions serd o de concorrencia competitiva que se
iniciara de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de Goberno Local.

DECIMA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

En cumprimento da obriga imposta polos artigos 14.1 e 14.2.% e 14% da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, establécese que as persoas
fisicas poderan elixir o uso de medios electronicos ou non para a sUa comunicacion coa
administracién. Nembargantes, as persoas xuridicas deberan empregar, de xeito exclusivo, medios
electronicos para presentar e tramitar a solicitude desta subvencion a través da sede electronica do
Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion e sinatura electronica admitidos na
sede electroénica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia, que serd comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS)
gue opera como sistema nacional de publicidade de subvenciéns, nos termos do art. 30 da Lei
39/2015 do Procedemento administrativo comdn das AAPP.

As solicitudes de subvencién achegaranse debidamente cumprimentadas e asinadas electricamente
polo representante da entidade, mediante os modelos oficiais aprobados con estas bases, que
estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org),

S6 admitirase unha solicitude por solicitante.

DECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

1.- Coa solicitude, segundo o modelo que figura como anexo .1 do expediente, deberase achegar a
demais documentacion esixida nestas bases, segundo os modelos, no seu caso, que figuran nos
demais anexos da convocatoria.

2.- A instancia de solicitude serd asinada polo/a solicitante, polo representante legal en caso de
menores de idade, ou polo/a representante legal da entidade peticionaria no seu caso caso, e


http://www.vigo.org/
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga

presentarase no Rexistro Xeral do Concello de Vigo, ou por algin dos procedementos previstos na
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento Administrativo Comun das Administracions publicas.

3.- Os/A solicitantes deberan presentar xunto coa solicitude (Anexo 1.1) a seguinte documentacion:
A) Anexos:

- Anexo |.2. Certificado das competicions e categoria na que participa (No caso das
entidades, un documento por cada deportista polo/a que se solicita subvencién).

- Anexo |.3. Orzamento equilibrado de ingresos e gastos do programa.

- Anexo |.4. Declaracion responsable.

B) Outra documentacion obrigatoria:

- Certificado Orixinal actualizado da titularidade da conta bancaria do/da solicitante, ou
no caso de menores de idade, do/a seu/sUa representante legal.

- Copia do DNI de cada un/unha dos/das deportistas solicitantes e dos/das
representantes legais no caso de menores de idade.

- Proxecto das actividades, que inclia os datos concretos referentes as competicions  sobre
as que solicita subvencion, programa completo de adestramentos e competiciéons, formato das
competicions, resultados...

- SO para entidades:

e Copia do documento que acreditea constituciéon da actual xunta directiva.

e Copia do D.N.I. do presidente da entidade asinante da solicitude de subvencion.

e Copia do DNI de cada un/unha dos/das deportistas integrados/as no proxecto obxecto da
solicitude de subvencion e dos/das seus representantes legais no caso de menores de
idade.

e Copia do codigo de identificacion fiscal da entidade solicitante, ademais dos DNI de cada
un/unha dos/das deportistas integrados no programa sobre o que se solicita a
subvencion.

DECIMO SEGUNDA.- SUBSANACION DA SOLICITUDE.

Consonte co establecido no artigo 20.5 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no
artigo 68 da Lei 39/2015, de 1 de outubro de procedemento Administrativo Comun, se a
documentacién aportada fora incompleta ou non reunira o0s requisitos esixidos na presente
convocatoria, o solicitante serd requirido mediante notificacién electrénica para que complete a
documentacion ou amafie a falla no prazo de 10 dias habiles, contados a partir da recepcion da
notificaciéon, coa advertencia de que se non o fixera se lle ter4 por desistida a sta solicitude e
arquivarase o expediente.

As notificacions electronicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta & disposicion das notificacions & conta de
correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos
de natificacion practicada e a sua falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamente
valida.
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As natificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacién entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.
No caso de que o/a solicitante sexa unha persoa fisica, o envio da notificacion practicarase de
conformidade co disposto no art. 14 da LPAC.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE.

As presentes Bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) e con
posterioridade remitirase a Convocatoria a Base de datos Nacional de Subvencions, que sera quen lle
dea traslado ao BOPPO do extracto da mesma, sen prexuizo da sta insercién na web do Concello de
Vigo.

As subvenciéns concedidas se remitiran & BDNS para a sua publicaciéon con indicacion segun cada
caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade
concedida e finalidade da subvencion con expresién dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

Publicidade do financiamento publico. As beneficiarias das subvencions deberan emprega-lo
distintivo do Concello de Vigo en tédalas actividades e comunicacidns que promovan e en todas as
equipaciéns, publicaciéns, carteis, rétulos e demais elementos de difusibn ou publicidade sera
indispensable mencionar a “Concelleria de Deportes — Concello de Vigo”.

DECIMO CUARTA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUQCION E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes sera a encargada da instrucion do procedemento de concesion das
subvencidns. A avaliacién das mesmas se realizara por unha Comisién de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuara como secretario.

2.- A Comisiéon Avaliadora, a través da Concelleria de Deportes, como 6rgano instrutor, formulara
proposta motivada de concesién das subvenciéns & Xunta de Goberno Local consonte a avaliacion
realizada. A proposta incluird o informe do 6rgano instrutor no que conste que da informacién que ten
no seu poder se desprende que os beneficiarios cumpren con todos 0s requisitos necesarios para
acceder as subvencions.

3.- A Xunta de Goberno Local sera o drgano competente para conceder ou denegar as axudas.
O prazo para resolver e notificar a resolucién serd de seis meses, como maximo, contados a partir da
publicacién desta convocatoria.

A resolucién notificarase electronicamente as persoas xuridicas solicitantes e polos medios previstos
no art. 14 da LPAC as persoas fisicas no prazo de dez dias a partir da sta data a través da sede
electrénica. Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta & disposicion das notificaciéns a
conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningun
caso, efectos de notificacibn practicada e a sua falta non impedird que a notificaciébn sexa
considerada plenamente vélida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacién entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.



4.- As entidades beneficiarias das axudas estan obrigadas no prazo de dez dias a contar do seguinte
ao da notificacion a comunicar por escrito a Concelleria de Deportes a aceptacion ou renuncia das
axudas, transcorrido este prazo sen manifestacion expresa entenderase tacitamente aceptada.

5.- Aresolucién da Xunta de Goberno Local, sobre concesion das axudas, esgota a via administrativa
e contra a mesma podera interpofierse recurso de reposicion ante a Xunta de Goberno Local no
prazo dun mes a contar do dia seguinte 6 da sua notificacion, ou ben directamente recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de dous
meses desde o seguinte 6 da notificacién, de acordo cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun e 8.1 e 46 da Lei Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa.

6.- Transcorrido o devandito prazo de seis meses sen que a Xunta de Goberno Local dite resolucion
expresa, entenderase que é desestimada a peticion da axuda.

DECIMO QUINTA.- SUBCONTRATACION.

Os beneficiarios non poderan subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

1.- Os/As beneficiarios/as das subvencions dispofien ata o 30 de outubro de 2019 (Incluido) para
xustificar o cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencién e a aplicacion dos
fondos recibidos.

O prazo sinalado para a xustificacion podera ser ampliado se concorreran causas que o xustifiquen,
previa aprobacién do mesmo por parte da Xunta de Goberno Local.

“Transcorrido o prazo establecido de xustificacién sen presentarse esta ante o érgano administrativo
competente, este requirird ao beneficiario/a para que no prazo improrrogable de quince dias sexa
presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacién da xustificacién no prazo
establecido neste apartado levara consigo a esixencia de reintegro e demais responsabilidades
establecidas na Lei Xeral de Subvencions. A presentacion da xustificacion no prazo adicional
establecido neste apartado non eximira ao beneficiario/a das sancions que, conforme a Lei Xeral de
Subvenciéns, correspondan’.

2.- Ao efecto de xustifica-la subvencién as persoas fisicas beneficiarias poderan achegar a documentacion
xustificativa polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun,
mentres que as persoas xuridicas beneficiarias deberdn achegar a documentacién de xeito exclusivo
electronicamente a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacién admitidos na sede electronica.:

a).1 Memoria de actuacién xustificativa do cumprimento do proxecto e actividades subvencionadas,
cuns contidos minimos no aspecto deportivo (Incluiranse os datos referentes s competicions
subvencionadas, os resultados, o @&mbito e o nivel acadado nas competiciéns, material grafico
impreso,...).

a) .2 Certificado emitido pola federacion que acredite a participacion no campionato do que se trate, 0
posto acadado, asi como os detalles que podan ser relevantes.

a).3- Os anexos Il destas bases:
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-Anexo 1l.1. Relacién de facturas presentadas como xustificacion polo importe
subvencionado.

-Anexo 11.2. Declaracién responsable

-Anexo I1.3. Balance de ingresos e gastos

b)1.- Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados O proxecto subvencionado polo importe

subvencionado, en relacion co apartado ou apartados para o cal estd destinada a axuda coas
seguintes especificidades:

1°.- A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do Orzamento. Se podera substituir a presentacién de copias de
facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacién dun balance
gue abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na suUa totalidade e o seu custo total foi de
..... euros. As facturas seran orixinais e deberan recoller o numero de CIF, a data, o niUmero de
factura e o IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran
facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aguelas que non rednan as condiciéns previstas no do
RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as
obrigas de facturacion.

2°.- Importe xustificativo: Terase en conta como importe xustificativo a Base Impofiible do
importe das facturas e demais documentos de valor probatorio equivalente que se presenten
como xustificacion, excepto que se acredite debidamente mediante certificado da axencia
Tributaria que o/a solicitante esta exento/a de IVE, ou se acredite mediante declaracion
responsable que “o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacion a
subvencién concedida pola Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relacion o6
desenvolvemento do proxecto subvencionado, é asumido polo/a beneficiario/a ao non poder
deducilo”.

3°.- Nos documentos xustificativos dos gastos incorridos non sera necesario que conste de forma
expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade ao proceso de xustificacion.

4°.- Atendendo & especificidade da actividade deportiva, aqueles gastos relacionados con taxas
oficiais das federaciéns deportivas, e outros conceptos analogos poderan ser xustificados a través
de documentos orixinais emitidos polas Federacions que recollan adecuadamente, os datos
fiscais das partes, as aportaciéns econdmicas, as retencidéns obrigatorias de ser o caso, e demais
datos que xustifiquen o valor probatorio do gasto en base a eficacia administrativa do mesmo.

5°.- Se o/a beneficiario/a solicitara a devolucion do orixinal presentado, debera facelo xunto coa
presentacion da documentacion xustificativa. A area xestora da subvencién procedera ao
estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion e si o importe
do xustificante imputase total ou parcialmente & subvencion recibida; indicandose neste caso o
importe exacto que resulte afectado pola subvencién. A copia do xustificante orixinal estampillado
se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencién procedera a devolucién do orixinal.
En todo caso, a solicitude de devolucién das facturas debera ser efectuada, por escrito, xunto &
presentacion da xustificacién, e sempre previamente 6 pago da subvencion acadada.

d.- Calquera outra documentacion que lle sexa solicitada polo Concello de Vigo, en relacion coa
xustificacion da subvencion.

DECIMO SETIMA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.



Concello de Vigo

A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a slGa concesion, sera comprobada polos servizos da
Concelleria de Deportes. O xefe da unidade Técnico-Deportiva do servizo de Deportes emitird
informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada e a xustificacion achegada.

DECIMO OITAVA.- OBRIGA DE INFORMACION.

Os/As beneficiarios/as deberan facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das suas funciéns de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

DECIMO NOVENA.- PAGAMENTO.

1.- O pagamento da subvencién tera lugar logo da xustificacion polo/a beneficiario/a da actividade
para a que se concedeu a subvencion.

2.- Antes de proceder ao pago da subvencion os/as beneficiarios/as (Ou os representantes legais no
caso de menores de idade) deberan acreditar estar 6 corrente no pagamento das suas obrigas fiscais
e para coa seguridade social e non ser debedor por resoluciéon de procedencia de reintegro, o que
podera realizar por medio dunha declaracién responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de
Subvencions de Galicia.

VIXESIMA.-' PERI?IDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS
SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

* Perda do dereito ao cobro:

a) Dard lugar a perda do dereito ao cobro da subvencidon o incumprimento por parte do/da
beneficiario/a da subvencion de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e
especialmente as obrigas as que se condiciona o pago Unico da subvencién; o incumprimento dos
requisitos, condiciéns e demais circunstancias que determinaron o outorgamento da subvencién; a
variacion da finalidade da actuacion; a falta de xustificacién da subvencion ou a insuficiencia
desta; & obtencién concorrente doutras axudas, que determinarian o reintegro da municipal e a
concorrencia dalgunha das causa previstas no artigo 33 da Lei de subvencions de Galicia.

b) Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcion do proxecto presentado e
do seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera a perda do dereito a subvencién ou o seu reintegro na mesma proporcion. En todo caso
procedera a reducién da subvencion, coa conseguinte perda do dereito ao cobro, ou, no seu caso
o reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

¢) A comunicaciéon destas circunstancias ao Concello deberd efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacién da aplicacion dada aos fondos recibidos.

2.- Nulidade, reintegro, infracciéns e sancions:

a) Canto &s causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e de reintegro
das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia. Procederd o reintegro das cantidades percibidas, coa conseguinte
esixencia de xuros de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro, nos casos do artigo 33 LSG.

b) Canto as infraccions e sanciéns en que poidan incorrer os/as beneficiarios/as destas axudas e
procedemento para a sla imposiciéon estarase ao disposto no IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de

S.ord. 11/07/19



subvenciéns de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento
do Procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

VIXESIMO PRIMEIRA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.

1.- Os datos dos/das solicitantes seran incorporados aos ficheiros municipais. A finalidade da sua
recollida é a instrucion do procedemento para a concesion das subvencions obxecto das presentes
bases reguladoras, a practica das publicaciéons, comunicacions e notificacions de obrigado
cumprimento, 0 seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions
previstas na Lei de subvencions de Galicia en orden a conclusion do proceso desta convocatoria,
polo que a sla achega € obrigatoria.

2.- Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas e na Lei 3/2018, de 13 de
decembro, de Proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais, sendo responsable do
seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

O/A beneficiario/a podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante a
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

VIXESIMO SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; a Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo
gue se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacién bésica do estado en
materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as
Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2019, as restantes normas de
dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

SOLICITUDES INDIVIDUAIS:
ANEXO [.1.- INSTANCIA DE SOLICITUDE

SOLICITUDE SUBVENCION INDIVIDUAL ALTO NIVEL TEMPADA 2018/2019

D/Dna DNI:
Enderezo Localidade: CP:
TIf. 1 TIf.2 Fax:

E-Mail a efectos de notificacion

Entidade deportiva vinculada CIF
Modalidade:

E, NO CASO DE MENORES DE IDADE, na sua representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,

Apelidos: Nome: DNI:
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2: E-mail:
SOLICITA,
da Concelleria de Deportes do Concello de Vigo, unha subvencién por importe de €* , polo

desenvolvemento do programa deportivo de participacién en competiciéns de alto nivel durante a Tempada deportiva 2018/2019 ou
0 ano 2019 segundo o caso.

Documentacién obrigatoria que se achega coa solicitude:
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1.Anexo I.1: Instancia de solicitude.

2. Anexo 1.2: Certificado federativo individual de competiciéns.

3. Anexo 1.3: Orzamento equilibrado de Ingresos e de gastos do programa.

4. Anexo 1.4: Declaracién responsable.

5. Proxecto de participacion en competicions de alto nivel obxecto da solicitude.

6. Copia do DNI do/da solicitante (e o representante legal no caso de menores de idade) e da licencia deportiva compulsada.

7. Certificado orixinal da titularidade da conta bancaria do/da solicitante, ou o/a representante legal no caso de menores.
*Campo obrigatorio
O/A que abaixo asina declara que retfne os requisitos establecidos no artigo 10 da LSG, e que todos os datos que contén esta
solicitude axiistanse s requisitos establecidos, e que nos comprometemos a cumprir co disposto nas bases da subvencién, e polo tanto
solicito. Asi mesmo autorizase 6 Concello de Vigo a solicitar e/ou verificar de oficio os datos e certificados que estime oportunos en
relacion a solicitude presentada.

A completar pola Administracion

Data de entrada

N° expediente

Sinatura do/a solicitante Sinatura do/da Representante legal
no caso de menores

Vigo , de de 2019

¢Sr. CONCELLEIRO DELEGADO DE DEPORTES

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as
obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre
proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en
participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de Vigo no ambito
do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria
de subvencions a entidades deportivas pola sda actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal
ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administracions dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion,
limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse 4 toma de decisiéns individuais automatizadas,
incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo teiien dereito a presentar unha
reclamaciéon perante a Axencia Espaifiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Poderan obter mais
informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo
dpd.vigo@vigo.org.
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ANEXO I.2.CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL

A CUMPLIMENTAR POLA FEDERACION (folla 1 de 2)
D/Dna. DNI

Secretario/a da Federacion

CERTIFICA QUE son certos os datos que a continuacion se detallan:

D/Dna. DNI
N° Lic Categoria

Club CIF

Sede Social Club co que compite (Cidade)

Participou, entre o 01/09/2018 e o 30/08/2019, nas competicions que a continuacién se detallan segundo os datos que se
especifican:

1. Posto Ranking Nacional (De existir):

Posto no Ranking N° deportistas que integran o Ranking

2. Datos competicions:

Nome oficial da competicion 1:

a) Nivel da competicién: b) Categoria: c) Lugar de celebracion

Campionato do Mundo Absoluta Espafia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais)

Copa do Mundo

Copa de Europa d)Acceso a competicion e) Posto:

Campionato de Espafia Ranking

Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duracién da competiciéon: g) Formato participacion:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella

Trio

Cuarteto

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocion da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos € a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo teiien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espaiiola de Proteccion
de Datos (www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo
dpd.vigo@vigo.org.
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ANEXO L.2.CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL (Continuacién) ‘

Nome oficial da competicion 2: ‘ ‘

a) Nivel da competicion: b) Categoria: c) Lugar de celebracion
Campionato do Mundo Absoluta Espaiia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais) ‘
Copa do Mundo
Copa de Europa d)Acceso a competicion e) Posto:
Campionato de Espaiia Ranking
Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duraciéon da competicién: g) Formato participacién:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella

Trio

Cuarteto

Nome oficial da competicion 3: ‘

a) Nivel da competicion: b) Categoria: c) Lugar de celebracién
Campionato do Mundo Absoluta Espafia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais) ‘
Copa do Mundo
Copa de Europa d)Acceso a competicién e) Posto:
Campionato de Espaiia Ranking
Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duracion da competicion: g) Formato participacion:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella
Trio
Cuarteto
Vigo a de de 2019
Sinatura do/a secretario/a da Federacién = Conforme do/da presidente/a da Federacion Selo da Federacion

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de carécter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no dambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola stia
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo d|zd.vigo@vigo.org.
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ANEXOI.3.-ORZAMENTO EQUILIBRADO DO PROGRAMA

Don/Dna DNI
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2: E-mail:

NO CASO DE MENORES DE IDADE, na stia representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,

Apelidos: Nome: DNI:
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2: E-mail:

Certifica que o orzamento de ingresos e de gastos do programa obxecto da subvencién é o seguinte:

CONCEPTO INGRESOS IMPORTE
Subvencién Concello de Vigo (Debe coincidir co importe solicitado no Anexo I.1) €
€
€
€
€
€
€
€
TOTAL INGRESOS €
CONCEPTO GASTOS IMPORTE
Transporte €
Manutencién €
Aloxamento €
material deportivo €
€
TOTAL GASTOS (Debe coincidir co importe total de ingresos) €
Vigo, de de 2019
Sinatura do/a solicitante Sinatura do/da Representante legal no caso de
menores

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderén ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.
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As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracidon de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO L4.-DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dna. ‘ DNI. ‘

NO CASO DE MENORES DE IDADE, na sta representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,

Apelidos: Nome: DNI:
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2:
E-mail:

Declara,

Ter solicitadas e/ou ten concedidas as seguintes subvenciéns para o desenvolvemento do programa obxecto da solicitude de
subvencion:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencién Importe solicitado Importe concedido

€

A

€
€
€

Non estar incurso/a en ningunha das prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio,

de subvenciéns de Galicia.

Cumprir os requisitos establecidos nas bases da convocatoria de subvencién, e que se autoriza 6 Concello de Vigo a facer as

verificaciéns necesarias.

Estar informado/a e autorizar a verificacién dos datos incluidos na solicitude de subvencién nas éareas competentes,

incluidos os datos fiscais

Atoparme ao corrente de pagos coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia Estatal da Administracién
Tributaria, coa Seguridade Social e co Concello de Vigo, substituindo esta declaracién 6s certificados emitidos por ditos

organismos, e autorizando 4 Concelleria de Deportes a facer as verificaciéns posteriores necesarias.

Que o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacién & subvencién concedida pola Si
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relacién 6 desenvolvemento do proxecto subvencionado é ——
asumido polo/a beneficiario/a ao non poder deducilo. Non

Vigo, de de 2019

Sinatura do/da solicitante ou do seu representante
legal no caso de menores.

S.ord. 11/07/19
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Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderdn obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

‘ ANEXOIL1.-RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS - CONTA XUSTIFICATIVA- ‘

‘ Don/Dna. DNI. ‘

NO CASO DE MENORES DE IDADE, na stia representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,

Apelidos: Nome: DNI:

Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2:

E-mail:

Subvencién concedida polo Concello de Vigo €

Importe xustificado Base Impoiiible € IVE ‘
Relacién de facturas para a xustificacion da subvencion (No mesmo orden no que se presentan os orixinais),

outorgada pola Concelleria de deportes en relaciéon 6 programa desenvolvido polo/a deportista do club:

D/Dna. DNI ‘

N° Lic Categoria

N°da factura Data exped. CIF provedor Explicacion do gasto *Base *IVE

factura impoiiible
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N°da factura Data exped. CIF provedor Explicacién do gasto *Base *IVE
factura impofiible

Suma e segue...
Tal como se reflexa no Art. 10.1.b.4 da normativa reguladora desta subvencion, terase en conta como importe xustificativo a Base Impofiible
do importe das facturas e demais documentos de valor probatorio equivalente que se presenten como xustificacion, excepto que se acredite
debidamente mediante certificado da axencia Tributaria que o/a solicitante estd exenta de IVE ou que o importe do IVE derivado dos gastos
da axuda a xustificar en relacién 4 subvencién concedida pola Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relaciéon 6 desenvolvemento
do proxecto subvencionado é asumido polo/a beneficiario/a ao non poder deducilo.
Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.
A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.
A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola stia
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.
O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.
Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderédn ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.
As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante
O organo responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo d|zd.vig0@vigo.org.

ANEXOIL1.-RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS - CONTA XUSTIFICATIVA-

N° da factura Data exped. CIF provedor Explicacién do gasto *Base *IVE
factura impoiiible
Suma anterior... | ...c.cceceeeees | eveiennn,
TOTAL Base Impoiiible € ‘ IVE ‘ €

S.ord. 11/07/19
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D. DNI , ou (No caso de menores de idade)

D. DNI como representante legal do/da primeiro/a,

declara que as facturas que se detallan na conta xustificativa, cuxo importe ascende 4 cantidade de
€ de base impoiiible e € correspondente 6 IVE dos devanditos documentos, corresponden con
gastos vinculados directamente coa actividade subvencionada pola Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Vigo, de de 2019

Sinatura do/da solicitante ou o seu representante legal, de ser o
caso

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocion da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mdis informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

‘ ANEXO II.2.-DECLARACION RESPONSABLE

‘ Don/Dna DNI

‘ NO CASO DE MENORES DE IDADE, na sta representacién, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,
‘ Apelidos: Nome: DNI:

DECLARA:
1. Que todos os datos que contén a conta xustificativa se axustan a realidade e cumpren coas bases do programa de
subvenciéns obxecto da solicitude.
2. Que a actividade deportiva subvencionada realizouse tal como figura na memoria presentada e cumprindo todas as
caracteristicas que se declararon na solicitude de subvencion.
3. Que a actividade que foi obxecto da subvenci6n foi executada na sua totalidade e o seu custo total foi de

€
Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan, aplicaronse a actividade subvencionada.

4. Que as subvenciéns ou achegas obtidas para as actividades subvencionadas non superaron o custe total da mesma.
5. Atoparse 6 corrente coas obrigas tributarias da Seguridade Social, Axencia Tributaria, a Conselleria de Facenda da
Xunta de Galicia e o Concello de Vigo, non é debedora por resoluciéon de procedencia de reintegro e que foi

practicada a pertinente retencién sobre a Renda das Persoas Fisicas sobre os gastos que estan suxeitos & retencion,
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asi como que esta foi practicada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracién Tributaria (No caso de
empregar ditos Xustificantes).

6. Que autoriza 6 servizo de Deportes do Concello de Vigo a comprobar a situacién de débedas do/da solicitante coa
AEAT, a Seguridade Social e co Concello de Vigo.

7. Que ten solicitadas, concedidas e ou recibiu as seguintes subvenciéns para o desenvolvemento da mesma actividade

subvencionada polo Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencién Importe Importe Importe

solicitado concedido recibido
€ € €
€ € €
€ € €
€ € €
€ € €

Vigo, de de 2019
Sinatura do/da solicitante Sinatura do/da representante legal, de ser o caso

Proteccién de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de carécter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitaciéon do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo d[)d.VigO(@Vig0.0I‘g.

ANEXO 11.3.-BALANCE DE INGRESOS E GASTOS DO PROXECTO

Don/Dna ‘ DNI ‘

NO CASO DE MENORES DE IDADE, na stia representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,
Apelidos: ‘ Nome: ‘ DNI:

BALANCE DE INGRESOS IMPORTE

Ingresos patrocinadores

Concello de Vigo

Fundacién Deporte Galego

Deputacion de Pontevedra

Outros (Especificar cales)...

(oo T <> T > T I o T A < T > I 0
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‘ BALANCE DE INGRESOS ‘ IMPORTE

€
TOTAL INGRESOS €
‘ BALANCE DE GASTOS ‘ IMPORTE
Gastos federativos €
Gastos desprazamentos €
Gastos Manutencion €
Gastos material deportivo €
€
€
€
€
€
€
€
€
TOTAL GASTOS (Debe coincidir co importe total de ingresos) €
Vigo, de de 2019
Sinatura do/da solicitante Sinatura do/da representante legal, de ser o caso

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do
Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e
das demais disposici6éns vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no
procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da
igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a
entidades deportivas pola stia actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo
de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial.
Tamén poderdn ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de
comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e
portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma
prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a

Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando

co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXOS ENTIDADES DEPORTIVAS:
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)

de Vigo

i (2

Concelle

ANEXO 1.1.- INSTANCIA DE SOLICITUDE ENTIDADES

SOLICITUDE SUBVENCION INDIVIDUAL ALTO NIVEL TEMPADA 2018/2019

Entidade ‘ CIF:
Modalidade:

Enderezo ‘ Localidade: ‘ CP:
TIf. 1 ‘ TIf.2 ‘ Fax:

E-Mail a efectos de notificacion

E na sua representacion, co cargo de Presidente/a:

Apelidos: Nome: DNI:
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2: E-mail:
SOLICITA,
da Concelleria de Deportes do Concello de Vigo, unha subvencién por importe de € , polo

desenvolvemento do programa deportivo de participacion en competiciéns de alto nivel durante a Tempada deportiva 2018/2019 ou
0 ano 2019 segundo o caso.

Documentacién obrigatoria que se achega coa solicitude:

1.Anexo I.1: Instancia de solicitude.

2. Anexo 1.2: Certificado de competicions e Certificado federativo individual de competicions.

3. Anexo 1.3: Orzamento equilibrado de Ingresos e de gastos do programa.

4. Anexo 1.4: Declaracién responsable

5. Proxecto de participaciéon en competiciéns de alto nivel obxecto da solicitude.
6. Copia do DNI do/da presidente/a da entidade.

7. Copia do CIF, copia da acta de constitucion da actual xunta directiva,

8. Copia do DNI dos/das deportistas integrados no programa obxecto da solicitude e das licencias deportivas compulsadas.

9. Certificados emitidos polas Administracions Publicas de estar 6 corrente coas obrigas da Tesoureria Xeral da Seguridade
Social e a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia.

10. Certificado orixinal da titularidade da conta bancaria da entidade solicitante.

O/A que abaixo asina declara que retine os requisitos establecidos no artigo 10 da LSG, e que todos os datos que contén esta
solicitude axistanse 6s requisitos establecidos, e que nos comprometemos a cumprir co disposto nas bases da subvencion, e polo tanto
solicito. Asi mesmo autorizase 6 Concello de Vigo a solicitar e/ou verificar de oficio os datos e certificados que estime oportunos en
relacion a solicitude presentada.

A completar pola Administracién

Data de entrada

N° expediente

Sinatura do solicitante Selo da entidade

Vigo , de de 2019

Sr. CONCELLEIRO DELEGADO DE DEPORTES
Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.
A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.
A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.
O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.
Os datos poderéan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispoiian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.
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As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse a
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO [L.2. CERTIFICADO DE COMPETICIONS-ENTIDADES

Don/Dna DNI

Secretario/a da entidade deportiva CIF.

CERTIFICA,
que os/as deportistas relacionados a continuacién formaron parte do programa deportivo de participaciéon en competiciéns de alto nivel
durante a tempada deportiva 2018/2019 obxecto da solicitude de subvencién:

Apelidos Nome DNI Categoria (Segin idade)

*QO listado debera remitirse asinado e selado pola Federacion deportiva que corresponda xunto cun anexo 1.2 e 1.3 por cada un/unha
dos/das deportistas.

Vigo, de de 2019

Sinatura do/a secretario/a Conforme do/da presidente/a Selo da entidade

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderén ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espaiiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO 1.2.CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL (Cont.)
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Concello de Vigo

A CUMPLIMENTAR POLA FEDERACION
D/Dna. ‘ ‘ DNI ‘

Secretario/a da Federacion

CERTIFICA QUE son certos os datos que a continuacion se detallan:

D/Dna. DNI
N° Lic Categoria
Club CIF

Sede Social Club co que compite (Cidade)

Participou, entre o 01/09/2018 e o 30/08/2019, nas competicions que a continuacion se detallan segundo os dates que se
especifican:

1. Posto Ranking Nacional (De existir):

Posto no Ranking N° deportistas que integran o Ranking ‘

2. Datos competicions:

Nome oficial da competicion 1:

a) Nivel da competicion: b) Categoria: c) Lugar de celebraciéon
Campionato do Mundo Absoluta Espafia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais) ‘
Copa do Mundo
Copa de Europa d)Acceso a competicién e) Posto:
Campionato de Espaiia Ranking
Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duraciéon da competicion: g) Formato participacion:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella

Trio

Cuarteto

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccion de datos de carécter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola stia
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderdn obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

S.ord. 11/07/19
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ANEXO 1.2.CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL (Continuacién)

Nome oficial da competicion 2:

a) Nivel da competicion: b) Categoria: c) Lugar de celebraciéon

Campionato do Mundo Absoluta Espafia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais)

Copa do Mundo

Copa de Europa d)Acceso a competicién e) Posto:

Campionato de Espaiia Ranking

Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duracién da competicion: g) Formato participacion:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella

Trio

Cuarteto

Nome oficial da competicién 3:

a) Nivel da competicion: b) Categoria: c) Lugar de celebracion

Campionato do Mundo Absoluta Espafia/Portugal
Campionato de Europa Outras categorias Resto do Mundo (Pais)

Copa do Mundo

Copa de Europa d)Acceso a competicion e) Posto:

Campionato de Espaiia Ranking

Circuito Internacional oficial Fase Previa

Invitacién (Deporte adaptado)

f) Duracion da competicion: g) Formato participacién:
Data Inicio oficial Individual
Data Fin oficial Parella
Trio
Cuarteto
Vigo a de de 2019
Sinatura do/a secretario/a da Federacion = Conforme do/da presidente/a da Federacién Selo da Federacion

Nota: A entidade solicitante anexara un certificade individual por cada un/unha dos/das deportistas relacionados/as.
Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocion da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderéan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o 6rgano responsable do ficheiro
(Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es). Poderan obter

mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO I.3.-ORZAMENTO EQUILIBRADO DO PROGRAMA INDIVIDUAL
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Concello de Vigo

Don/Dna DNI

Secretario/a da entidade deportiva CIE.

Certifica que o orzamento de ingresos e de gastos do programa obxecto da subvencién desenvolvido polo/a deportista
D/Dna. ‘ DNI

N° Lic ‘ Categoria ‘

é o seguinte:

CONCEPTO INGRESOS IMPORTE
Subvenci6n Concello de Vigo (Debe coincidir co importe solicitado no Anexo 1.1) €
€
€
€
€
€
€
€
TOTAL INGRESOS €

CONCEPTO GASTOS IMPORTE
Transporte €
Manutencién €
Aloxamento €
material deportivo €
€
TOTAL GASTOS (Debe coincidir co importe total de ingresos) €

Nota: A entidade solicitante anexara un Anexo 1.3 por cada un/unha dos/das deportistas relacionados/as no anexo 1.2.

Vigo, de de 2019

Sinatura do/a tesoureiro/a Conforme do/da presidente/a Selo da entidade

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderdn obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.
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http://www.aepd.es/

‘ ANEXO 1.4.-DECLARACION RESPONSABLE-ENTIDADES

‘ Don/Dna. DNI.

‘ Secretario/a da entidade deportiva CIF

Declara,
*  Que esta entidade deportiva solicitou e/ou ten concedidas as seguintes subvenciéns para o desenvolvemento do
programa obxecto da solicitude de subvenci6n:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencién Importe solicitado Importe concedido

a [ dh ||
a [ dh ||

Que a entidade deportiva non esta incursa en ningunha das prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do artigo 10 da

Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

Que segundo consta Na acta N° .......cceceeveererereneerennenens da sesién da xunta directiva celebrada na data .......c.c.cc....... s
D/DNA. ..ttt s con DNI: ..o , figura co cargo

de Presidente/a, o que lle outorga, segundo os Estatutos da entidade, a representacién legal da entidade.

Que os/as deportistas integrados na solicitude de subvencién cumpren os requisitos establecidos nas bases da convocatoria

de subvencidn, e que se autoriza 6 Concello de Vigo a facer as verificacions necesarias.

Que os/as deportistas, ou os seus representantes legais de ser o caso, estan informados e consenten a verificacion dos

datos incluidos na solicitude de subvencion nas areas competentes.

No caso de solicitar unha subvencion por importe inferior a 3.000,00€, certifico que a entidade se atopa ao corrente de
pagos coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia Estatal da Administracién Tributaria, coa Seguridade

Social e co Concello de Vigo, substituindo esta declaracién 6s certificados emitidos por ditos organismos, e autorizando &

Concelleria de Denartec a facer ac verificacidng nnsterinres necesariac

Que o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacién & subvencién concedida pola Si

Concelleria de Deportes do Concello de Vigo vinculados 6 desenvolvemento do proxecto subvencionado é

asumido polo/a beneficiario/a ao non poder deducilo. Non
Vigo, de de 2019
Sinatura do secretario/a Conforme o/a presidente/a Selo da Entidade

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocion da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderén ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.



As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracidon de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO II.1.-RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS - CONTA XUSTIFICATIVA-ENTIDADES

Entidade CIF ‘

Enderezo Localidade C.P.

Tef. Fax E-Mail ‘

Subvencioén concedida polo Concello de Vigo €

Importe xustificado  Base Impoiiible €1V €
18

Relacién de facturas para a xustificacién da subvencién (No mesmo orden no que se presentan os orixinais), outorgada pola Concelleria de
deportes en relacién 6 programa desenvolvido polo/a deportista do club

D/Dna. ‘ DNI

N° Lic Categoria

N°da factura Data exped. CIF provedor Explicacion do gasto *Base *IVE
factura impoiiible

Suma e segue...

Tal como se reflexa no Art. 10.1.b.4 da normativa reguladora desta subvencién, terase en conta como importe xustificativo a Base Impofiible do importe das
facturas e demais documentos de valor probatorio equivalente que se presenten como xustificacién, excepto que se acredite debidamente mediante certificado da
axencia Tributaria que o/a solicitante esta exenta de IVE ou que o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacién & subvencién concedida
pola Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relacién 6 desenvolvemento do proxecto subvencionado é asumido polo/a beneficiario/a ao non poder
deducilo.

S.ord. 11/07/19
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Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de cardcter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mdis informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXOIL1.-RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS - CONTA XUSTIFICATIVA-ENTIDADES

N° da factura Data exped. CIF provedor Explicacién do gasto *Base *IVE
factura impofiible
Suma anterior... .......cee e
TOTAL Base Impoiiible € IVE €
D. DNI tesoureiro/a da entidade
CIF: certifica que as facturas que se detallan na conta xustificativa, cuxo importe ascende &
cantidade de € de base impoiiible e € correspondente 6 IVE dos devanditos

documentos, corresponden con gastos vinculados directamente coa actividade subvencionada pola Concelleria de Deportes
do Concello de Vigo.
Vigo, de de 2019
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Concello de Vigo

Conforme do/da Presidente/a Sinatura do/da tesoureiro/a Selo da entidade

Nota: A entidade solicitante anexara un Anexo I1.1 por cada un/unha dos/das deportistas.

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de carécter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no &mbito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas pola stia
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO I1.2.-DECLARACION RESPONSABLE-ENTIDADES

D/Dna. DNI:

Secretario/a da Entidade CIF:
DECLARA:

1.  Que todos os datos que contén a conta xustificativa se axustan a realidade e cumpren coas bases do programa de
subvenci6ns obxecto da solicitude.

2. Que a actividade deportiva subvencionada realizouse tal como figura na memoria presentada e cumprindo todas as
caracteristicas que se declararon na solicitude de subvencién.

3. Que a actividade que foi obxecto da subvencién foi executada na sua totalidade e o seu custo total foi de

4. Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan, aplicaronse 4 actividade subvencionada.
Que as subvenciéns ou achegas obtidas para as actividades subvencionadas non superaron o custe total da mesma.

6. Que a entidade atépase 6 corrente coas obrigas tributarias da Seguridade Social, Axencia Tributaria, a Conselleria
de Facenda da Xunta de Galicia e o Concello de Vigo, non é debedora por resolucion de procedencia de reintegro e
que foi practicada a pertinente retencién sobre a Renda das Persoas Fisicas sobre os gastos que estdn suxeitos &
retencion, asi como que esta foi practicada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracién Tributaria
(No caso de empregar ditos Xustificantes).

7. Que autoriza 6 servizo de Deportes do Concello de Vigo a comprobar a situacion de débedas da entidade coa
AEAT, a Seguridade Social e co Concello de Vigo.

8. Que esta entidade deportiva ten solicitadas, concedidas e ou recibiu as seguintes subvenciéns para o

desenvolvemento da mesma actividade subvencionada polo Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a = Importe solicitado | Importe concedido Importe recibido
subvencién

S.ord. 11/07/19
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Organismo no que ten solicitada e/ou concedidaa Importe solicitado = Importe concedido Importe recibido
subvencion
€ € €
€ € €
€ € €
€ € €
Vigo, de de 2019
Sinatura do/da secretario/a Conforme do/da Presidente/a Selo da entidade:

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola sta
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacion dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderéan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO 11.3.-BALANCE DE INGRESOS E GASTOS DO PROXECTO

BALANCE DE INGRESOS IMPORTE

Ingresos propios da entidade

Ingresos patrocinadores

Concello de Vigo

Fundacién Deporte Galego

Deputacién de Pontevedra

Outros (Especificar cales)...

T4 T <> W I oo T . I B > T B o T < N > T B > B <0 T A |

TOTAL INGRESOS

BALANCE DE GASTOS IMPORTE

Gastos federativos

Gastos desprazamentos

Gastos Manutencién

a [ dh | |

Gastos material deportivo
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BALANCE DE GASTOS IMPORTE

a e ||| A

TOTAL GASTOS (Debe coincidir co importe total de ingresos)
Vigo, de de 2019

Sinatura do/da tesoureiro/a: Conforme do/da Presidente/a: Selo da entidade:

Nota: A entidade solicitante anexara un Anexo I1.3 por cada un/unha dos/das deportistas.

Proteccién de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no dmbito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitaciéon do expediente administrativo relativo & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas pola stua
actividade durante a tempada deportiva 2018/2019.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitaciéon do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es). Poderéan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO lil.1.

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO DE
SUBVENCIONS ORIENTADAS A POTENCIAR PROGRAMAS DE PARTICIPACION DE
DEPORTISTAS DA CIDADE DE VIGO EN COMPETICIONS OFICIAIS DE ALTO NIVEL NA
TEMPADA DEPORTIVA 2018/2019

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio
do desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado 1) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atdpase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

S.ord. 11/07/19
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O obxecto das subvenciéns a que se refiren as presentes bases é potenciar a participacion de
deportistas da cidade de Vigo en competicions oficiais de alto nivel no periodo comprendido entre o 1
de setembro de 2018 e o0 30 de agosto do 2019.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais
de elite”. Poderan outorgarse subvencions superando esta contia sen nova convocatoria cando se
dean as circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de subvencions de Galicia.

TERCEIRA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

Poderan solicitar esta subvencion:
—Deportistas de forma individual (ou 0s seus representantes legais no caso de menores de idade) que
cumpran os requisitos establecidos nas bases da convocatoria.

—Entidades deportivas en representacion dos/das deportistas individuais vinculados/as con elas
incluidos nos seus programas de participacion en competiciéns de alto nivel, e que cumpran cos
requisitos establecidos nas bases da convocatoria.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvenciéns serd o de concorrencia competitiva que se
iniciard de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de Goberno Local.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

1.- A convocatoria coas bases reguladoras da concesion das axudas sera publicada no
correspondente diario oficial, anunciada na prensa local con referencia é boletin oficial no que
aparece publicada, e na paxina web www.vigo.org, unha vez aprobada pola Xunta de Goberno Local.
A presente convocatoria e as suUas bases reguladoras, asi como 0 modelo de solicitude e demais
modelos normalizados que constitien os seus anexos, necesarios para a demanda de estas axudas,
facilitaranse nas oficinas da Concelleria de Deportes e na propia paxina web do Concello de Vigo.

SETIMA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCI(')!\I E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes sera a encargada da instrucion do procedemento de concesion das
subvencidns. A avaliacién das mesmas realizarase por unha Comisién de Valoracién composta polo
Concelleiro de deportes, o Xefe de servizo da area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuara como secretario.

OITAVA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.



As beneficiarias das subvenciéns deberan xustificar antes de 30 de outubro de 2019 (Incluido) o
cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos fondos
recibidos.

O prazo sinalado para a xustificacion podera ser ampliado si concorreran causas que o xustifiquen,
previa aprobacion do mesmo por parte da Xunta de Goberno Local.

NOVENA.- PAGO.

1.- O pago da subvencidn tera lugar tras a xustificacion pola beneficiaria da actividade para a que se
concedeu a subvencion.

ANEXO lil.2.

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO | OCAL DE DATA ..... (COMPLETAR UNHA
VEZ APROBADO) DE 2019, POLO QUE SE APROBA A CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA O
DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A POTENCIAR
PROGRAMAS DE PARTICIPACION DE DEPORTISTAS DA CIDADE DE VIGO EN COMPETICIONS
OFICIAIS DE ALTO NIVEL NA TEMPADA DEPORTIVA 2018/2019.

“De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, de 17 de noviembre, Xeral
de subvencions, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na Base

de Datos Nacional de Subvencions (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

Contribuir a financiar os gastos orientados a potenciar a participacion de deportistas da cidade de
Vigo en competicidns oficiais de alto nivel no periodo comprendido entre o 1 de setembro de 2018 e o
30 de agosto do 2019.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.
A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns serd a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.00.

TERCEIRA. - BENEFICIARIOS.

Deportistas de forma individual (ou os seus representantes legais no caso de menores de idade) que
cumpran 0s requisitos establecidos nas bases da convocatoria e entidades deportivas en
representacion dos/das deportistas individuais vinculados/as con elas incluidos nos seus programas
de participacién en competiciéns de alto nivel, e que cumpran cos requisitos establecidos nas bases
da convocatoria.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvencidns sera o de concorrencia competitiva.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.
O prazo para presentar as solicitudes a esta convocatoria sera de 15 dias habiles, contados dende o
dia seguinte ao da publicacion do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

S.ord. 11/07/19
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SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As Bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO), remitirase a
Convocatoria a Base de datos Nacional de Subvenciéns, que sera quen lle dea traslado ao BOPPO
do extracto da mesma, sen perxuizo da sta insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.
As beneficiarias das subvenciéns deberan xustificar antes de 30 de outubro de 2019 (Incluido).

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

11(619).- PRORROGA DO CONTRATO PARA A XESTION DA ESCOLA
MUNICIPAL DE DANZA (EMD) PARA O PERIODO COMPRENDIDO ENTRE O
02/09/2019 E O 01/09/2020. EXPTE 17499/332.

Visto o informe xuridico do 01/07/19 e informe de fiscalizacion do 04/07/19, dase
conta do informe-proposta do 26/06/19, asinado polo técnico de Actividades
Culturais e Educativas, a xefa do Servizo de Educacién, o concelleiro delegado de
Area e polo concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

. ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, na sesion de data 12 de agosto de 2016, na sua calidade de
6rgano de contrataciéon, acordou adxudicar a Wenceslao Cabezas del Toro o
procedemento aberto para a contrataciéon do servizo de xestiébn parcial, docencia e
desenvolvemento da Escola Municipal de Danza (EMD) (expte 17499-332), de acordo co
prego de clausulas administrativas particulares e prego de condicions técnicas
aprobado por acordo da Xunta de Goberno Local de 18/03/2016 e a oferta presentada.

No prego de clausulas administrativas se fixa unha duracion do contrato de dous anos e se
establece a posibilidade de prorrogar o mesmo por un maximo de dous anos, en prérrogas
anuais.

A Xunta de Goberno Local, na sta sesion de 19 de xullo de 2018, acordou unha primeira
prérroga do contrato, no periodo comprendido entre o 02/09/2018 e o 01/09/2019.

En data 29 de maio de 2019, mediante escrito presentado no Rexistro Xeral (n° rexistro
190079568), don Wenceslao Cabezas del Toro manifesta a vontade e interese da empresa
adxudicataria de acollerse a unha nova prorroga do contrato por unha anualidade.

A prestacién do servizo de xestion da Escola municipal de danza (EMD) por parte de
Wenceslao Cabezas del Toro, actual adxudicatario, estase a realizar a plena satisfaccion
deste servizo de Educacién, cun correcto cumprimento do establecido tanto nos
correspondentes pregos de condicions como na sUa oferta, e a un prezo competitivo. Polo
tanto, dende o servizo municipal de Educacién enténdese que, de conformidade cos
intereses municipais, procede a concrecion da continuidade do servizo mediante a
materializacién da segunda prérroga de un ano contemplada no correspondente PCAP.



ll. NORMATIVA DE APLICACION:

Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administraciéns Publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001. de 12 de outubro, no que non se opofia 0 Real Decreto Le-
xislativo 3/2011.

Texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais (TRLRFL), aprobado polo
Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

Lei 27/2013, de 27 de decembro de Racionalizacibn e Sustentabilidade da
Administracion Local.

Lei 5/1997, do 22 de xullo de Administracion Local de Galicia.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas.

Bases de Execucién do Orzamento.

lIl. FUNDAMENTOS XURIDICOS:

Resulta preciso determinar en primeiro lugar, a lexislacién & aplicar a este contrato.
Os contratos réxense, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincién, incluida a
sUa duracién e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no Prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacion vixente no momento en
gue foron celebrados (disposicidn transitoria primeira da LCSP).

A prorroga dos contratos ven regulada con caréacter xeral no artigo 23.2 do TRLCSP
e de forma especifica para os contratos de servizos no art. 303.1 do TRLCSP, asi
como ho artigo 29.2 da LCSP.

O contrato, como se sinala nos antecedentes, ten unha duracién de dous anos es-
tando prevista no PCA a posibilidade de duas prorroga dun ano cada unha.

O adxudicatario “Wenceslao Cabezas del Toro” manifesta (doc 180091520) a sua
vontade de continuar prestando os servizos obxecto do contrato no periodo de
prérroga.

A prorroga realizariase nas mesmas condicidns inicialmente convidas entre as
partes, sen variacion respecto das prestacions estipuladas no contrato que non foi
modificado dende a sua adxudicacion.

V. COMPETENCIA:

A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e o do
Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (BOE num. 272 de 9 de
novembro de 2017) establece na sua Disposicion transitoria primeira que nos contratos
administrativos adxudicados con anterioridade & entrada en vigor da mesma (09.03.2018) o
réxime das prérrogas rexerase pola normativa anterior.

O presente contrato regulase polo establecido no Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, polo

S.ord. 11/07/19



cal o 6rgano de contratacion competente para aprobar a revision de prezos é a Xunta de
Goberno Local de acordo co previsto na Disposicion Adicional 22 do TRLCSP.

PROPOSTA DE ACORDO

A vista das anteriores consideracions, proponse que se eleve & Xunta de Goberno Local,
previo informe da Intervencion Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

1°.- Autorizar a prérroga do contrato para a xestion da Escola Municipal de Danza (EMD)
(expte 17499-332) para o periodo comprendido entre o 02/09/2019 e o 01/09/2020, dada a
satisfaccién municipal pola calidade da prestacién recibida.

2°.- O importe da prorroga, sen prexuizo das revisions de prezos que puideran proceder,
sera de 133.316,04 euros; a sta distribucion anual sera a seguinte:

Ano 2019 (02/09/2019-31/12/2019):
48.478,56 €, que se imputaran & partida 3260.227.99.26 (Escola municipal de
danza), e bolsa de vinculacion.

Ano 2020 (01/01/2020-01/09/2020):
84.837,48 €, que se imputaran a partida 3260.227.99.26 (Escola municipal de
danza), e bolsa de vinculacion.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

12(620).- PRORROGA DO CONTRATO PARA A XESTION DA ESCOLA
MUNICIPAL DE MUSICA FOLK E TRADICIONAL (E-TRAD) PARA O PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE O 02/09/2019 E O 01/09/2020. EXPTE. 17498/332.

Visto o informe xuridico do 01/07/19 e o informe de fiscalizacion do 04/07/19, dase
conta conta do informe-proposta do 26/06/19, asinado polo técnico de Actividades
Culturais e Educativas, a xefa do Servizo de Educacién, o concelleiro delegado de
Area e polo concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

I. ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, na sesion de data 12 de agosto de 2016, na sUa calidade de
o6rgano de contratacion, acordou adxudicar a Galega de Recursos Educativos Avanzados
S.L. (GREDA SL), o procedemento aberto para a contratacion do servizo de xestion parcial,
docencia e desenvolvemento da Escola Municipal de Musica Folk e Tradicional (E-TRAD)
(expte 17498-332), de acordo co prego de clausulas administrativas particulares e prego de
condiciéns técnicas aprobado por acordo da Xunta de Goberno Local de 29/04/2016 e a
oferta presentada.

No prego de cldusulas administrativas fixase unha duracién do contrato de dous anos e
establecese a posibilidade de prorrogar 0 mesmo por un maximo de dous anos, en
prérrogas anuais.



Concello de Vigo

A Xunta de Goberno Local, na sua sesion de 19 de xullo de 2018, acordou unha primeira
prérroga do contrato, no periodo comprendido entre o 02/09/2018 e o 01/09/2019.

Mediante escrito de data 22 de maio de 2019, don Xaquin Xesteira Losada, como
representante de entidade GREDA SL, manifesta a vontade e interese da empresa
adxudicataria de acollerse a unha nova prorroga do contrato por unha anualidade.

A prestacion do servizo de xestion da Escola municipal de musica folk e tradicional (E-
TRAD) por parte da empresa actualmente adxudicataria (Greda SL) estase a realizar a
plena satisfaccion deste servizo de Educacion, cun correcto cumprimento do establecido
tanto nos correspondentes pregos de condicions como na sUa oferta, e a un prezo
competitivo. Polo tanto, dende o servizo municipal de Educacion enténdese que, de
conformidade cos intereses municipais, procede a concrecion da continuidade do servizo
mediante a materializacion da segunda prérroga de un ano contemplada no correspondente
PCAP.

Il. NORMATIVA DE APLICACION:

e Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

® Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

® Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administraciéns Publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001. de 12 de outubro, no que non se opofia 6 Real Decreto Le-
xislativo 3/2011.

® Texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais (TRLRFL), aprobado polo
Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo.

® Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

® Lei 27/2013, de 27 de decembro de Racionalizacién e Sustentabilidade da
Administracion Local.

® Lei5/1997, do 22 de xullo de Administracién Local de Galicia.

® Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuln das
Administraciéns Publicas.

® Bases de Execucion do Orzamento.

lIl. FUNDAMENTOS XURIDICOS:

® Resulta preciso determinar en primeiro lugar, a lexislacion & aplicar a este contrato.
Os contratos réxense, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincién, incluida a
sUa duracién e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no Prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacion vixente no momento en
gue foron celebrados (disposicion transitoria primeira da LCSP).

e A prorroga dos contratos ven regulada con caracter xeral no artigo 23.2 do TRLCSP
e de forma especifica para os contratos de servizos no art. 303.1 do TRLCSP, asi
como no artigo 29.2 da LCSP.

® O contrato, como se sinala nos antecedentes, ten unha duracién de dous anos es-
tando prevista no PCA a posibilidade de ddas prorroga dun ano cada unha.

® A empresa adxudicataria “GREDA SL” manifesta (doc 180091018) a sta vontade de
continuar prestando os servizos obxecto do contrato no periodo de prérroga.

® A prorroga realizariase nas mesmas condicions inicialmente convidas entre as
partes, sen variacidn respecto das prestacions estipuladas no contrato que non foi
modificado dende a sua adxudicacion.

S.ord. 11/07/19



V. COMPETENCIA:

A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e o do
Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (BOE num. 272 de 9 de
novembro de 2017) establece na sua Disposicion transitoria primeira que nos contratos
administrativos adxudicados con anterioridade a entrada en vigor da mesma (09.03.2018) o
réxime das prérrogas rexerase pola normativa anterior.

O presente contrato regulase polo establecido no Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, polo
cal o 6rgano de contratacibn competente para aprobar a revision de prezos € a Xunta de
Goberno Local de acordo co previsto na Disposicion Adicional 22 do TRLCSP.

PROPOSTA DE ACORDO:

A vista das anteriores consideraciéns, proponse que se eleve 4 Xunta de Goberno Local,
previo informe da Intervencion Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

1°.- Autorizar a prérroga do contrato para a xestion da Escola Municipal de Musica Folk
e Tradicional (E-TRAD) (expte 17498-332) para o periodo comprendido entre o 02/09/2019
e 0 01/09/2020, dada a satisfaccion municipal pola calidade da prestacion recibida.

2°.- O importe da prorroga, sen prexuizo das revisions de prezos que poideran proceder,
sera de 217.330,00 euros; a sUa distribucion anual serd a seguinte:

Ano 2019 (02/09/2019-31/12/2019):
79.029,08 €, que se imputaran a partida 3260.227.99.18 (Escola municipal de musica
folk e tradicional), e bolsa de vinculacion.

Ano 2020 (01/01/2020-01/09/2020):
138.300,92 €, que se imputaran a partida 3260.227.99.18 (Escola municipal de
musica folk e tradicional), e bolsa de vinculacién.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

13(621).- PRORROGA DO CONTRATO PARA A XESTION DA ESCOLA
MUNICIPAL DE MUSICA DE VIGO (EMMV) PARA O PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE O 02/09/2019 E O 01/09/2020. EXPTE. 17497/332.

Visto o informe xuridico do 01/07/19 e informe de fiscalizacién do 04/07/19, dése
conta do informe-proposta do 26/06/19, asinado polo técnico de Actividades culturais
e educativas, a xefa do Servizo de Educacién, o concelleiro delegado de Area e polo
concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:



Concello de Vigo

. ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, na sesion de data 12 de agosto de 2016, na sua calidade de
6rgano de contratacion, acordou adxudicar a ESMUVIGO SCG o procedemento aberto para
a contratacion do servizo de xestion da Escola municipal de musica de Vigo -EMMV- (Expte
17497-332), de acordo co prego de clausulas administrativas particulares e prego de
condiciéns técnicas aprobado por acordo da Xunta de Goberno Local de 18/03/2016 e a
oferta presentada.

No prego de cldusulas administrativas fixase unha duracién do contrato de dous anos e
establecese a posibilidade de prorrogar 0 mesmo por un maximo de dous anos, en
prérrogas anuais.

A Xunta de Goberno Local, na sua sesion de 19 de xullo de 2018, acordou unha primeira
prérroga do contrato, no periodo comprendido entre o 02/09/2018 e o0 01/09/2019.

En data 16 de maio de 2019, mediante escrito presentado no Rexistro Xeral (n° rexistro
190073677), don Augusto Rodriguez Cagiao, como representante de entidade ESMUVIGO,
Sociedade Cooperativa Galega, manifesta a vontade e interese da empresa adxudicataria
de acollerse a unha nova prorroga do contrato por unha anualidade.

A prestacion do servizo de xestién da Escola municipal de musica de Vigo (EMMV) por parte
da empresa actualmente adxudicataria (Esmuvigo SCG) estase a realizar a plena
satisfaccion deste servizo de Educacion, cun correcto cumprimento do establecido tanto nos
correspondentes pregos de condiciébns como na sua oferta, e a un prezo competitivo. Polo
tanto, dende o servizo municipal de Educacién enténdese que, de conformidade cos
intereses municipais, procede a concrecion da continuidade do servizo mediante a
materializacion da segunda prdérroga de un ano contemplada no correspondente PCAP.

ll. NORMATIVA DE APLICACION:

e Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

® Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

® Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001. de 12 de outubro, no que non se opofia 6 Real Decreto Le-
xislativo 3/2011.

® Texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais (TRLRFL), aprobado polo
Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo.

® Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

® Lei 27/2013, de 27 de decembro de Racionalizacion e Sustentabilidade da
Administracion Local.

® Lei5/1997, do 22 de xullo de Administracién Local de Galicia.

® Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuln das
Administraciéns Publicas.

® Bases de Execucion do Orzamento.

S.ord. 11/07/19



lIl. FUNDAMENTOS XURIDICOS:

Resulta preciso determinar en primeiro lugar, a lexislacion & aplicar a este contrato.
Os contratos réxense, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a
sUa duracion e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no Prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacién vixente no momento en
gue foron celebrados (disposicion transitoria primeira da LCSP).

A prorroga dos contratos ven regulada con caracter xeral no artigo 23.2 do TRLCSP
e de forma especifica para os contratos de servizos no art. 303.1 do TRLCSP, asi
como no artigo 29.2 da LCSP.

O contrato, como se sinala nos antecedentes, ten unha duracién de dous anos estan-
do prevista no PCA a posibilidade de duas prorroga dun ano cada unha.

A empresa adxudicataria “ESMUVIGO SCG” manifesta (doc 180089878) a sua
vontade de continuar prestando os servizos obxecto do contrato no periodo de
prorroga.

A prorroga realizariase nas mesmas condicions inicialmente convidas entre as
partes, sen variacion respecto das prestacions estipuladas no contrato que non foi
modificado dende a sua adxudicacion.

IV. COMPETENCIA:

A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e o do
Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (BOE num. 272 de 9 de
novembro de 2017) establece na sua Disposicion transitoria primeira que nos contratos
administrativos adxudicados con anterioridade a entrada en vigor da mesma (09.03.2018) o
réxime das prérrogas rexerase pola normativa anterior.

O presente contrato regulase polo establecido no Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, polo
cal o 6rgano de contratacibn competente para aprobar a revision de prezos € a Xunta de
Goberno Local de acordo co previsto na Disposicion Adicional 22 do TRLCSP.

PROPOSTA DE ACORDO

A vista das anteriores consideraciéns, proponse que se eleve 4 Xunta de Goberno Local,
previo informe da Intervencion Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

1°.- Autorizar a prérroga do contrato para a xestion da Escola Municipal de Musica de
Vigo (EMMV) (expte 17497-332) para o periodo comprendido entre o 02/09/2019 e o
01/09/2020, dada a satisfacciéon municipal pola calidade da prestacion recibida.

2°.- O importe da prorroga, sen prexuizo das revisions de prezos que poideran proceder,
sera de 394.440,00 euros; a sUa distribuciéon anual serd a seguinte:

Ano 2019 (02/09/2019-31/12/2019):



Concello de Vigo

143.432,72 €, que se imputaran & partida 3230.227.99.02 (Escola municipal de
masica), e bolsa de vinculacion.

Ano 2020 (01/01/2020-01/09/2020):
251.007,28 €, que se imputaran & partida 3210.227.99.02 (Escola municipal de musica),
e bolsa de vinculacion.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

14(622).- PRORROGA DO CONTRATO PARA A XESTION DA ESCOLA
MUNICIPAL DE TEATRO (EMT) PARA O PERIODO COMPRENDIDO ENTRE O
18/09/2019 E O 17/09/2020. EXPTE. 16769/332.

Visto o informe xuridico do 01/07/19 e informe de fiscalizaciéon do 04/07/19, dase
conta do informe-proposta do 26/06/19, asinado polo técnico de Actividades
Culturais e Educativas, a xefa do Servizo de Educacién, o concelleiro delegado de
Area e polo concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

. ANTECEDENTES:

A Xunta de Goberno Local, na sesioén de data 28 de agosto de 2015, na sua calidade de
6rgano de contratacion, acordou adxudicar a IMAXINERIA SL o procedemento aberto para a
contratacion do servizo de xestion parcial, docencia e desenvolvemento da Escola Municipal
de Teatro (expte 16769-332), de acordo cos pregos de clausulas administrativas particulares
e pregos de condicions técnicas aprobados por acordos da Xunta de Goberno Local de
13/03/2015 e 24/04/2015, e a oferta presentada.

No prego de clausulas administrativas se fixa unha duracion do contrato de catro anos e se
establece a posibilidade de prorrogar 0 mesmo por un maximo de dous anos, en prérrogas
anuais. A data de inicio do contrato foi o 17/09/2015.

En data 24 de maio de 2019, mediante escrito presentado no Rexistro Xeral (n° rexistro
190077273), dona Antonia Céspedes Balongo, como representante de entidade
IMAXINERIA SL, manifesta a vontade e interese da empresa adxudicataria de acollerse a
unha prorroga do contrato por unha anualidade.

A prestacion do servizo de xestibn da Escola municipal de teatro (EMT) por parte da
empresa actualmente adxudicataria (Imaxineria SL) estase a realizar a plena satisfaccion
deste servizo de Educacién, cun correcto cumprimento do establecido tanto nos
correspondentes pregos de condicions como na sua oferta, e a un prezo competitivo. Polo
tanto, dende o servizo municipal de Educacién enténdese que, de conformidade cos
intereses municipais, procede a concrecion da continuidade do servizo mediante a
materializacion da primeira prérroga de un ano contemplada no correspondente PCAP.

ll. NORMATIVA DE APLICACION:

e Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).
® Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

S.ord. 11/07/19



Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001. de 12 de outubro, no que non se opofia 6 Real Decreto Le-
xislativo 3/2011.

Texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais (TRLRFL), aprobado polo
Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

Lei 27/2013, de 27 de decembro de Racionalizacibn e Sustentabilidade da
Administracién Local.

Lei 5/1997, do 22 de xullo de Administracion Local de Galicia.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuan das
Administracions Publicas.

Bases de Execucién do Orzamento.

lIl. FUNDAMENTOS XURIDICOS:

Resulta preciso determinar en primeiro lugar, a lexislacion a aplicar a este contrato.
Os contratos réxense, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a
sUa duracion e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no Prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacion vixente no momento en
que foron celebrados (disposicidon transitoria primeira da LCSP).

A prorroga dos contratos ven regulada con caracter xeral no artigo 23.2 do TRLCSP
e de forma especifica para os contratos de servizos no art. 303.1 do TRLCSP, asi
como no artigo 29.2 da LCSP.

O contrato, como se sinala nos antecedentes, ten unha duracién de catro anos es-
tando prevista no PCA a posibilidade de duas prorroga dun ano cada unha.

A empresa adxudicataria “IMAXINERIA SL” manifesta (doc 190077273) a sUa
vontade de continuar prestando os servizos obxecto do contrato no periodo de
prérroga.

A prorroga realizariase nas mesmas condiciéns inicialmente convidas entre as
partes, sen variacion respecto das prestacions estipuladas no contrato que non foi
modificado dende a sua adxudicacion.

IV. COMPETENCIA:

A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e o do
Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (BOE num. 272 de 9 de
novembro de 2017) establece na sua Disposicion transitoria primeira que nos contratos
administrativos adxudicados con anterioridade a entrada en vigor da mesma (09.03.2018) o
réxime das prorrogas rexerase pola normativa anterior.

O presente contrato regulase polo establecido no Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, polo
cal o 6rgano de contratacion competente para aprobar a revision de prezos é a Xunta de
Goberno Local de acordo co previsto na Disposicion Adicional 22 do TRLCSP.

PROPOSTA DE ACORDO



R
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A vista das anteriores consideracions, proponse que se eleve a Xunta de Goberno Local,
previo informe da Intervencion Xeral, a adopcion do seguinte acordo:

1°.- Autorizar a prérroga do contrato para a xestion da Escola Municipal de Teatro (EMT)
(expte 16769-332) para o periodo comprendido entre o 18/09/2019 e o 17/09/2020, dada a
satisfaccién municipal pola calidade da prestacion recibida.

2°.- O importe da prérroga, sen prexuizo das revisibns de prezos que poideran proceder,
sera de 92.240,84 euros; a sua distribucion anual sera a seguinte:

Ano 2019 (18/09/2019-31/12/2019):

28.790,32 €, que se imputaran & partida 3230.227.99.03 (Escola municipal de teatro),
e bolsa de vinculacion.

Ano 2020 (01/01/2020-17/09/2020):
63.450,52 €, que se imputaran & partida 3210.227.99.03 (Escola municipal de teatro),
e bolsa de vinculacion.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

15(623).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DAS “AXUDAS A
CONTRATACION E MELLORA DO EMPREGO DA MOCIDADE VIGUESA
2019”(RECTIFICADO TIiTULO NA SESION XGL, SENDO O CORRECTO: BASES
REGULADORAS E CONVOCATORIA DAS “AXUDAS MUNICIPAIS A CREACION
DE EMPRESAS” PARA O ANO 2019) EXPTE. 16490/77.

Visto o informe de fiscalizacion de data 4/07/19, dase conta do informe-porposta do
14/06/19, asinado pola xefa do Servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento
Local (por atribucion temporal de funciéns mediante acordo da XGL do 03/05/2019),
polo concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

l. Obxecto:

A Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relaciéns con Sindicatos
dando continuidade a sta actividade de fomento de emprego, como medida de apoio as
persoas emprendedoras da nosa cidade, desenvolve o Programa de Axudas Municipais &
Creacion de Empresas, co obxecto de reforzar as axudas que convocan anualmente outras
administraciéns cara ao emprendemento.

Il. Competencia para a actividade de fomento do emprego:
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A Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sustentabilidade da Administracion
Local que modificou & Lei 2/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local
(LRBRL), trata de clarificar, segundo a sua Exposicion de Motivos, as competencias
municipais, para evitar duplicidades coas competencias doutras Administracions, racionalizar
a estrutura organizativa da Administracion local e procede, xa que logo, a modificar o réxime
competencial municipal coa modificacidén entre outros, dos artigos 25, 26 e 27 da LRBRL.

A Comunidade Autbnoma de Galicia, de acordo coa competencia atribuida en materia de
réxime local no artigo 27.2 do Estatuto de Autonomia e, respectando a autonomia que as
entidades locais lles recofiecen os artigos 140 e 142 da Constitucion, aprobou a Lei 5/2014,
do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013.

A devandita lei establece no seu artigo 3.3 — a propésito das competencias distintas das
propias e das atribuidas por delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de
novas competencias a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado
terceiro a) nin a continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios
anteriores (apartado terceiro b); como € o caso das convocatorias de subvencions e
convenios que se vefien formalizando en exercicios anteriores desde o Servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego.

Asi mesmo, a Disposicion adicional primeira, adicada as competencias atribuidas pola
lexislacién autondémica anterior & entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local establece que as competencias
atribuidas as entidades locais pola lexislacion autonémica anterior & entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local,
continuaran exercéndoas elas, rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo
dereito estatal aplicable como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposicions
adicionais cuarta e quinta sobre asuncion pola Comunidade Auténoma das competencias
relativas a educacion, saude e servizos sociais. A este respecto, compre sublifiar que
corresponde a materias de competencia propias do Concello segundo o artigo 80.2.p) da Lei
5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia a participacion da formacion de
activos desempregados e que a empregabilidade e as politicas activas de emprego,
segundo se indica no artigo 4 da Lei 56/2003, do 16 de decembro, de Emprego, na
redaccion dada polo artigo 2 del R.D.L 3/2011, do 18 de febreiro, de medidas urxentes para
a mellora da empregabilidade e a reforma das politicas activas de emprego, terdn unha
dimension local.

Neste marco normativo, a Xunta de Goberno Local, mediante acordo do 09/03/2012,
considerou que o fomento do emprego, constitie unha actividade prioritaria dentro desta
Administracion municipal en atencién ao seu persoal beneficiario, e no marco de contextos
econdmicos e sociais desfavorables.

De conformidade co exposto, queda determinada a competencia municipal para o exercicio
da actividade de fomento do emprego.

lll. Beneficiarias:
Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades e empresas privadas,

independentemente da sta forma xuridica, as comunidades de bens, sociedades civis,
sociedades cooperativas, sociedades laborais e as persoas que causen alta no réxime
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especial de autbnomos ou en calquera outro réxime especial por conta propia da
Seguridade Social ou mutualidade de colexio profesional constituidas no periodo
comprendido entre o 1 de abril de 2018 e 0 31 de marzo de 2019 que cumpran coas obrigas
e 0s requisitos establecidos nas bases reguladoras desta convocatoria que se achegan no
expediente.

Non poderan solicitar estas axudas as entidades sen &nimo de lucro nin as persoas fisicas
distintas do disposto no paragrafo anterior.

IV. Finalidade:

Esta convocatoria pretende colaborar dunha forma activa na xeracién de emprego no
municipio apoiando a posta en marcha de novos proxectos empresariais outorgando
especial atencion & situacién social das persoas promotoras que creen 0 Seu propio posto
de traballo, dandose preferencia aos colectivos con maior dificultade de insercién no mundo
laboral, e a creacion de emprego, por conta propia ou allea, tal e como recolle a base 1.6
Criterios de avaliacion.

V. Procedemento de concesion da subvencion:

A convocatoria realizase en réxime de concorrencia competitiva. No caso de que o montante
total das solicitudes debidamente presentadas supere 0 orzamento previsto na partida
dedicada a tal fin, a concesion das subvenciéns realizarase mediante a comparacion das
solicitudes presentadas a fin de establecer unha prelacion entre as mesmas, en funcion dos
criterios de avaliacion recollidos na base 1.6 e conforme aos principios de publicidade,
transparencia, concorrencia, obxectividade, igualdade, non discriminacién, eficacia e
eficiencia na asignacion e na utilizacion dos recursos publicos.

VI. Contido:

As bases reflicten o contido minimo esixido nos artigos 17 da LXS e 14 da LSG, en canto ao
obxecto, requisitos das beneficiarias, procedemento de concesibn, criterios obxectivos de
outorgamento, contias, crédito orzamentario, compatibilidade con outras subvencions,
procedemento de concesion asi coma Organos competentes, composicion do dérgano
colexiado, prazo e forma de xustificaciobn. E atenden aos principios reguladores das
subvenciéns establecidos nos artigos 8.3 LXS e 5.2 LSG.

As novidades introducidas nas bases reguladoras respecto de anteriores convocatorias son
as seguintes:

- Explicitase a necesidade de asinar electronicamente a solicitude e os documentos
indicados nas bases reguladoras, antes da sUa remision a través da sede electronica do
Concello de Vigo.

- Para garantir o cumprimento dos requisitos e obrigas se inclie o requisito 1.3.7 “Que tefian
debidamente xustificadas en tempo e forma as axudas outorgadas nesta area do Concello
de Vigo na convocatoria anterior”.

- No apartado 1.4 Obrigas, a obriga de manter a actividade empresarial pasa a ser de dous
anos desde o inicio da actividade empresarial, para favorecer o seu cumprimento.
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- No apartado 1.5 Tipo, contia das axudas e gastos subvencionables pasa a considerar os
gastos a subvencionar correspondentes aos tres meses anteriores e 0s tres meses
posteriores ao inicio da actividade empresarial.

- No apartado 1.5.c especificase que non son subvencionables os conceptos de fianzas e
garantias.

- No apartado 1.5.d subvencionarase o 50% dos gastos de contratacion de seguros e
suprimese o calculo da contia proporcional dos meses a subvencionar das convocatorias
gue lle preceden.

- No apartado 1.6.1 Criterios de baremacion de solicitudes se incorpora o criterio 6 polo que
sumaran 2 puntos de baremo aquelas solicitudes que non precisen requirimento para
completar a documentacion presentada.

- No apartado 1.7 Alteracion das condiciéns de tramitacion e concesién das axudas
adaptase o contido segundo a obriga do apartado 1.4 de manter a actividade empresarial
dous anos desde o inicio da actividade empresarial.

- No apartado 3.2 Comisién de Valoracion e seguimento especificase que o concelleiro
delegado sera quen resolvera o nomeamento dos titulares e suplentes da dita comision.

- Na base 4.2 Documentacion adptase o contido segundo as especificacions do art. 14.2
LPAC para a presentacién das facturas a subvencionar.

- Na base 4.3 Prazo de presentacidon nesta convocatoria pasa a ser de 10 dias habiles
dende o dia seguinte & publicacién do extracto da convocatoria no BOP.

- Na base 52 Concesion das axudas e tramitacion do pagamento se amplia o prazo de
resolucion e notificacion do procedemento a nove meses contados a partir da publicacion da
convocatoria, dacordo coa LSG. Asi mesmo, segundo o RD 887/2006, de 21 de xullo, polo
que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns,
no seu artigo 70.3 se informa dun prazo adicional e improrrogable de quince dias no caso do
remate do prazo para a xustificacibn da axuda sen presentarse ésta. Finalmente se
incorpora un paragrafo para o caso de que a beneficiaria solicite a devolucion dos orixinais
presentados.

- Modificase a Base 72. Tratamento de datos de caracter persoal e o Anexo |. Solicitude,
para a sua adaptacion ao vixente marco normativo en materia de proteccion de datos de
caracter persoal.

- Na base 8.2 Renuncia se incorpora que “A non presentacion da/s correspondente/s
renuncia/s cando proceda, determinara a imposibilidade de concorrer a convocatoria de
subvencions da Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacién con
Sindicatos no vindeiro exercicio orzamentario.” coa finalidade de garantir o cumprimento das
bases reguladoras e convocatoria.

- No Anexo | actualizase o contido relativo aos datos de contacto a efectos de notificacion.

- Eliminase o Anexo IX para autorizacion de consulta e verificacion telematica de datos, de
non ter débedas coa Seguridade Social, coa Conselleria de Economia e Facenda, coa
Axencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) e co Concello de Vigo da convocatoria
anterior e incorporase a sua referencia e co seu contido actualizado no Anexo |.Solicitude.

- No Anexo VIII. Declaracion responsable do perceptor incorpérase a declaraciéon de que a
documentacion dixitalizada achegada é fiel reproducion da orixinal e a veracidade dos datos
reflectidos na documentacién achegada.

En xeral, realizaronse correccions e adaptacions nalgins paragrafos para unha maior
comprension do texto e a correspondente actualizaciéon de datas.
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VII. Normativa de aplicacion:

De acordo co disposto no artigo 17.2 da LXS as bases reguladoras das subvenciéns das
corporaciéns locais deberanse aprobar no marco das bases de execuciéon do orzamento, a
través dunha ordenanza xeral de subvenciéns, ou mediante unha ordenanza especifica para
as distintas modalidades de subvencions.

A este respecto, de acordo co disposto nas Bases de Execucién do Orzamento do Concello
de Vigo do 2019 e, sen prexuizo da desexable ordenanza municipal reguladora das
subvencions que se aprobe a tal efecto - resulta de aplicacién para a elaboracion das
presentes bases o previsto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o
Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus
preceptos basicos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions de Galicia; a lexislacién
bésica do Estado en materia de réxime local e de procedemento administrativo comun das
Administracions publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2018, as
restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

VIII. Contia total e crédito orzamentario:

Para a convocatoria do ano 2019 destas "Axudas & contratacion e mellora do emprego da
mocidade viguesa” destinase un importe total de 70.000,00€ (setenta mil euros), da partida
orzamentaria 2410 470 00 01 denominada “Axudas a creacidon de empresas” do vixente
orzamento do 2019.

A concesion da subvencidn non xerard ningun dereito a percepcién da mesma en futuras
convocatorias.

Xa que logo, con céaracter previo & aprobacion pola Xunta de Goberno Local das bases
reguladoras, remitiuse o expediente para informe da Intervencion Xeral do Concello sobre a
existencia de crédito axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico
gue derivan da concesion da subvencion.

IX. Publicidade:

Publicaranse, unha vez aprobadas, a convocatoria, as bases reguladoras da convocatoria
de “Axudas municipais a creacién de empresas” e 0s modelos oficiais, nos seguintes
termos:

- A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). Conforme ao art. 14.1
da LSG, a publicacion que determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a
presentacion de solicitudes, serd a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no
Boletin Oficial da Provincia.

- As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de
Vigo (www.vigo.org).

- Os modelos de formularios oficiais publicaranse na paxina web (www.vigo.org) e
facilitaranse na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relaciéns cos
Sindicatos (Casa do Concello - 42 planta) a disposicién dos usuarios.
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A tal efecto, tense procedido a elaborar unha convocatoria, asi como as bases reguladoras e
un extracto da mesma en galego e castelan.

X. Recursos:

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e
Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as
resolucions da Xunta de Goberno Local pofien fin & via administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comuan das Administraciéns Publicas, os actos administrativos que pofien fin
a via administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante 0 mesmo
o6rgano que os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicién contencioso-
administrativa. Se se interpon o recurso de reposicion, non poderd interpofierse o recurso
contencioso-administrativo ata a resolucion do primeiro ou ata a sUa desestimacion
presunta. O prazo para a interposicion do recurso contencioso-administrativo sera de dous
meses.

XI. Organo competente:

O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder
subvencions nas corporacions locais correspondelle aos érganos que tefien atribuida esa
funcién na lexislacion de réxime local.

De conformidade co artigo 127.g) da Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizaciéon do Goberno Local (LMMGL), correspdndelle a Xunta de Goberno Local o
desenvolvemento da xestiobn econdmica, autorizar e dispor gastos en materia da sla
competencia, dispor gastos previamente autorizados polo Pleno e a xestion do persoal.

De conformidade co anteriormente exposto e nos termos e condiciéns, alcance e contido do
informe de fiscalizacion da Intervencién Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr.
Concelleiro-Delegado de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacion con
Sindicatos, nos termos das delegacions competenciais efectuadas en data 19/06/2015,
elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO. Aprobar a convocatoria, 0 extracto da mesma e as Bases Reguladoras das
Axudas Municipais a Creacién de Empresas 2019 que se achegan no expediente.

SEGUNDO. Aprobar o gasto por importe total de 70.000,00 € (setenta mil euros), que
se imputaran con cargo & partida orzamentaria 2410 4700001 "Axudas & creacion de
empresas" dos orzamentos xerais do Concello de Vigo do exercicio orzamentario do
ano 2019.
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TERCEIRO. Publicar, unha vez aprobadas, a convocatoria e as bases reguladoras da
convocatoria das “Axudas Municipais a Creacion de Empresas” en:

. A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal
de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org); a publicacién
gue determinara o inicio do prazo para a presentaciéon de solicitudes sera a do
extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da Provincia.

. As bases reguladoras no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do
Concello de Vigo (www.vigo.org).
. Os modelos de formularios oficiais na péaxina web (www.vigo.org) e

facilitaranse na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e
Relaciéns con Sindicatos (Casa do Concello — 42 planta) a disposicion dos usuarios.

Contra o presente acordo poderase interpofier potestativamente recurso de reposicion ante
0 mesmo 6rgano que os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicion
contencioso-administrativa. Se se interpdn o recurso de reposicion, non podera interpofierse
0 recurso contencioso-administrativo ata a resolucion do primeiro ou ata a sUa
desestimacion presunta. O prazo para a interposicién do recurso contencioso-administrativo
sera de dous meses.

Acordo
A Xunta de Goberno aproba a proposta contida no precedente informe.

PROGRAMA DE AXUDAS MUNICIPAIS A CREACION DE EMPRESAS
BASES REGULADORAS 2019

Base 12. OBXECTO E AMBITO DE APLICACION

1.1. Finalidade

1.2. Beneficiarios/as

1.3. Requisitos

1.4. Obrigas

1.5. Tipo, contia das axudas e gastos subvencionables

1.6. Criterios de avaliacion

1.7. Alteracién das condicions de tramitacion e concesion das axudas

Base 22. EXCLUSIONS E INCOMPATIBILIDADES

Base 32. COMPETENCIA E PROCEDEMENTO DE TRAMITACION

3.1. Instrucién e tramitacion das axudas
3.2. Comisién de Valoracién e Seguimento

Base 4° SOLICITUDES, DOCUMENTACION E PRAZO DE PRESENTACION

4.1. Solicitudes
4.2. Documentacion
4.3. Prazo de presentacion

Base 52 CONCESION DAS AXUDAS E TRAMITACION DO PAGAMENTO
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Base 6°. PUBLICIDADE
6.1. Publicidade da convocatoria e das bases reguladoras das axudas
6.2. Publicidade das subvenciéns outorgadas
6.3. Publicidade do financiamento publico

Base 72. TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Base 8% PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO. RENUNCIA. REXIME DE
INFRACCIONS E SANCIONS.

Base 92. NORMATIVA DE APLICACION
Base 102 DISPOSICIONS ADICIONAIS

Base 112, DISPOSICION FINAL

ANEXOS

ANEXO 1. Solicitude.

ANEXO II. Declaracion responsable do cumprimento dos requisitos.

ANEXO III. Declaracion responsable do cumprimento dos criterios de avaliacion.
ANEXO IV. Declaracion responsable doutras axudas e de axudas en réxime de minimis.
ANEXO V. Memoria xustificativa do proxecto empresarial.

ANEXO VI. Relacién de facturas presentadas.

ANEXO VII.  Consulta do padrén municipal.

ANEXO VIII. Declaracién responsable do perceptor.

Base 12. OBXECTO E AMBITO DE APLICACION

1.1. Finalidade

A presente disposicion ten por obxecto fixar as bases reguladoras e proceder & convocatoria para o
ano 2019 do programa de Axudas Municipais para a Creacion de Empresas, no ambito do Concello
de Vigo, coa finalidade de colaborar dunha forma activa na xeracion de emprego no municipio
apoiando a posta en marcha de novos proxectos empresariais.

1.2. Beneficiarios/as

Poderan concorrer a esta convocatoria publica entidades e empresas privadas, independentemente
da sua forma xuridica, comunidades de bens, sociedades civis, sociedades cooperativas, sociedades
laborais e persoas emprendedoras que causen alta no réxime especial de autbnomos ou en calquera
outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou mutualidade de colexio profesional.

Non poderan solicitar estas axudas as entidades sen animo de lucro nin as persoas fisicas distintas
do disposto no paragrafo anterior.

Para acollerse a estas axudas teran que iniciar a sta actividade empresarial no municipio entre o 1 de
abril de 2018 e o0 31 de marzo de 2019 (entendendo por inicio de actividade a alta no .LA.E.) que
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tefian viabilidade técnica, econémica e financeira e que cumpran coas obrigas e 0s requisitos
establecidos.

1.3. Requisitos

1.
2.

3.

Que a empresa tefia 0 seu enderezo fiscal e social en Vigo.

Que sexan empresas de nova creacion, considerando incluidos, neste concepto, o0s traspasos
de negocios.

Que o/a promotor/a cree o seu propio posto de traballo e estea en situacion de desemprego
na data de inicio da actividade empresarial, en calquera das formas xuridicas existentes. No
caso de varias persoas promotoras como minimo o 50% do capital social da empresa sera de
titularidade de persoas que previamente estivesen en situacion de desemprego.

Que se atopen ao corrente das sUas obrigas coa Tesoureria Xeral da Seguridade Social
(TXSS), coa Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA), coa Axencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT) e co Concello de Vigo, a empresa e os/as promotores/as. No caso das
formas xuridicas SL, SLL e SA so referirase & sociedade. O Concello de Vigo procedera a
consulta e verificacion telematica dos seus datos agas oposicién expresa do interesado
que reflectird no/s apartado/s correspondente/s no reverso do Anexo |, en cuxo caso xuntara
als certificacién/s que acrediten que estan ao corrente, nos termos dos artigos 22 do RD
887/2206, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, Xeral de Subvencions (RLXS), e vixentes de conformidade co artigo 23 do
mesmo.

Que o/s promotor/es da empresa non desenvolveran igual ou similar actividade empresarial
na mesma localidade, nos seis meses inmediatamente anteriores 4 data do inicio da nova
actividade. Entenderase por mesma actividade a coincidencia ao nivel de 3 dixitos da
Clasificacion Nacional de Actividades Econdémicas (CNAE). Este requisito non se aplicara
cando a actividade empresarial anteriormente desenvolvida fose realizada por persoas
autbnomas colaboradoras ou por persoas promotoras non traballadoras na empresa cunha
porcentaxe de participacion igual ou inferior ao 10% do capital social da empresa.

Que ningun do/s promotor/es tivese recibido a subvencién do programa de Axudas Municipais
a Creacion de Empresas do Concello de Vigo nos 4 anos anteriores & data de inicio da nova
actividade.

Que tefian debidamente xustificadas en tempo e forma axudas outorgadas nesta area do
Concello de Vigo na convocatoria anterior.

Non poderan obter a condicion de beneficiario/a os/as empresarios/as e as pequenas
empresas nos que concorra algunha das circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007,
de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no artigo 13 da Lei 38/2003 do 17 de novembro,
xeral de subvencions (nin a empresa nin os/as promotores/as).

O solicitante serd quen de cofiecer e, de ser necesario, regularizar a sta situacion para o seu
cumprimento coas obrigas tributarias (administraciéns estatal, autonémica e local) e coa Seguridade
Social e poder optar a esta axuda.

En calquera caso, o/a solicitante desta axuda autoriza ao servizo de Participacion Cidada e
Desenvolvemento Local para a consulta e comprobacion dos datos e certificados acreditativos
necesarios nos departamentos administrativos responsables.

1.4. Obrigas

De acordo co establecido nos artigos 14 LXS e 11 LSG seran obrigas da empresa beneficiaria:

Cumprir o obxectivo, executar o proxecto, realizar a actividade ou adoptar o comportamento
gue fundamenta a concesién da subvencién durante un tempo non inferior a dous anos desde
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0 inicio da actividade empresarial, salvo cesamento por causas alleas a sUa vontade e que
debera acreditar.

. Comunicar calquera modificacion das condicions que se produzan a partir da presentacion da
solicitude da axuda e no momento da concesion, asi como dos seus compromisos e obrigas.

. Declarar as subvencions e axudas solicitadas ou concedidas polo mesmo concepto
procedentes de calquera outra administracion.

. Para os efectos de difusion publica debera figurar de forma visible, cartel informativo no que
constara o financiamento do Concello de Vigo, segundo o modelo normalizado subministrado
polo servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local e deberd manterse exposto ata
0 31 de marzo de 2020.

. Someterse as actuaciéns de control, comprobacién e inspeccion que se leven a cabo pola
Comisién de Valoracion, a quen correspondera a comprobacion destas subvencions e facilitar
a esta e a Intervencién Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas toda a informacion
que reclamen no exercicio das slUas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions, para o que deberd conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos
fondos percibidos, en tanto podan ser obxecto das actuacions de comprobacion e control.

. Proceder ao reintegro, total o parcial, da subvencion percibida nos supostos previstos nos

artigos 36-37 da LXS e 32-33 da LSG e nos casos previstos nestas bases reguladoras e
convocatoria.

1.5. Tipo, contia das axudas e gastos subvencionables

As axudas tefien por finalidade subvencionar parte dos gastos da posta en marcha e do
funcionamento da empresa durante os primeiros meses de actividade. O importe maximo destas
axudas sera de 3.000€ por empresa beneficiaria e non podera superar o 50% dos gastos
efectuados durante o periodo indicado nin tampouco exceder da contia total do investimento inicial
realizado polos/as promotores/as.

Os gastos que poderan ser subvencionables corresponderan aos tres meses anteriores e aos
tres meses posteriores ao inicio da actividade, agas os gastos de constitucion e apertura que
poderan corresponder ao periodo comprendido desde os seis meses antes do inicio da actividade ata
a data limite de presentacion das solicitudes.

Gastos subvencionables:

a) Gastos de constitucién e apertura
Seran subvencionables 0 50% dos seguintes gastos xerados no proceso de apertura e constitucion
da empresa:
al. visado, honorarios e gastos de proxectos técnicos
a2. Comunicacion previa de inicio de actividade, Comunicacién previa de obra e/ou
Comunicacién previa de Cambio de titularidade
a3. Honorarios do Rexistro Mercantil
a4. certificacion negativa do nome da sociedade
a5. honorarios de notarias por escrituras publicas
a6. publicacion no BORME
a7. Modelo 600 da Xunta de Galicia de constitucion da empresa.

b) Existencias iniciais de mercadorias.

Seran subvencionables o0 50% da adquisiciébn de primeiras compras de mercadorias, de materias
primas e doutros consumibles utilizados no proceso de producién ou servizo.



c) Gastos de aluguer:
Seran subvencionables o0 50% dos seguintes gastos de aluguer sempre que o elemento alugado sexa
imprescindible para a realizacion da actividade da empresa:

cl. local

c2. vehiculo industrial
c3. aplicaciéns e equipos informaticos.

Ademais do correspondente xustificante do gasto achegarase o documento acreditativo do contrato
de arrendamento para o que se solicita subvencion. Non son subvencionables o0s conceptos de
fianzas e garantias.

d) Primas de seguros

Seran subvencionables o0 50% dos gastos de contratacidon de seguros directamente relacionados coa
actividade empresarial (seguro do local, de responsabilidade civil e, como méaximo, dun vehiculo, s6
no caso de que sexa imprescindible para o desenvolvemento da sla actividade).

Para a xustificacibn do gasto achegarase o documento acreditativo de cada unha das polizas
concertadas para as que se solicita subvencion.

€) Subministraciéns e gastos correntes
Seran subvencionables 0 50% dos seguintes gastos correntes derivados directamente da realizacion
da actividade empresarial:
el. auga
e2. teléfono
e3. electricidade
e4. gasoleo / gasolina®
e5. material de oficina
€6. asesoria
e7.gas
e8. equipos de seguridade nas suas instalacions (s6 a cota mensual)®
€9. gastos de difusion da actividade empresarial

@ Sempre que sexa imprescindible na actividade a desenvolver.

@ Para a xustificacion do gasto achegarase documento acreditativo do contrato do servizo de
seguridade subscrito para o que se solicita subvencién.

f) Dereitos de propiedade industrial
Seran subvencionables 0 50% dos seguintes dereitos:
f1. patentes
f2. modelos de utilidade
f3. desefio industrial
f4. marcas de produtos ou servizos
f5. nomes comerciais
f6. dominio en Internet

g) Imposto de vehiculos de Traccion Mecéanica (IVTM). Serd subvencionable o 50% do custo do
dito imposto. S6 podera subvencionarse un vehiculo por empresa e sempre que sexa imprescindible
para a actividade a desenvolver (transportista, comercial,...).
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Todos os gastos referidos poderan ser subvencionados sempre que as facturas estean expedidas a
nome da entidade solicitante e non sexan emitidas por algin promotor da empresa ademais de
cumprir cos requisitos esixidos no Real Decreto 1619/2012, do 30 de novembro polo que se aproba o
Regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacion, tal e como se recolle na base 52

Todas as facturas deberan indicar o seu importe en euros ou, no seu defecto, presentar xunto coa
factura xustificante de pagamento acreditativo do seu valor correspondente en euros.

Queda excluido destas axudas calquera outro gasto non incluido expresamente nos conceptos
subvencionables anteriormente relacionados, e en ningln caso consideraranse gastos
subvencionables os impostos indirectos cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacion,
nin os impostos persoais sobre a renda. No caso de dubida relativa a estes gastos sera a Comision
de Valoracién quen decida.

1.6. Criterios de avaliacion
1.6.1. Criterios de baremacioén das solicitudes

A concesion das axudas realizarase a través da comparacion das solicitudes presentadas e
graduarase tendo en conta os seguintes criterios:

1. Emprendedores/as co certificado do Concello de Vigo necesario para a sta cualificacion como ILE
ante a Xunta de Galicia e/ou que obtiveron a cualificacion do Concello de Vigo como PEIM (ata 10
puntos).

Empresas que obtiveron o certificado emitido polo concello de ILE 4 puntos

Empresas que obtiveron o certificado emitido polo concello de PEIM 6 puntos

2. Situacién social das persoas promotoras que crean o seu posto de traballo (ata 20 puntos).

Avaliarase na medida na que as persoas promotoras autoempregadas acrediten a sGa pertenza a
colectivos con maior dificultade de insercién no mundo laboral:

- Persoa desempregada de longa duracion @

- Que sexa 0 seu primeiro emprego

— Menor de 30 anos

— Maior de 45 anos

- Muller

- Discapacitado/a®

- Persoa pertencente a colectivos en risco ou situacion de exclusion social ©
- Persoa que esgotase a slia prestacion de desemprego ou subsidio®

- Persoa que forme unha familia monoparental ©®

- Persoa que forme unha familia numerosa ©

Por cada condicién que retina cada unha das persoas promotoras autoempregadas 2 puntos

3. NUimero de postos de traballo creados por conta propia ou allea de tres ou mais meses de duracién
(ata 20 puntos). No caso de xornadas parciais puntuarase de xeito proporcional, sempre que tefian
unha duracion minima de 20 horas semanais ou do 50% da xornada laboral semanal establecida no
correspondente convenio de aplicacion.



Concello de Vigo

Por cada emprego creado, por conta propia ou allea a tempo completo de duracién minima de 3 2 puntos
meses

4. Que as persoas promotoras autoempregadas e as persoas traballadoras contratadas por conta
allea ou persoas auténomas colaboradoras vinculadas & empresa por un periodo minimo de 3 meses
estean empadroadas no Concello de Vigo (ata 20 puntos). No caso de xornadas parciais puntuarase
na sla porcentaxe, sempre que tefian unha duracion minima de 20 horas semanais ou do 50% da
xornada laboral semanal establecida no correspondente convenio de aplicacion.

Por cada persoa, promotora autoempregada e/ou contratada por conta allea ou persoa

. . . - 2 puntos
auténoma colaboradora vinculada & empresa, empadroada no Concello de Vigo P

5. Polo emprego da lingua galega na realizacion das actividades propias da empresa (2 puntos).

Para acadar puntuacion neste criterio achegarase calquera medio que probe o emprego da lingua
galega na realizacion das actividades propias da empresa (paxina web, publicidade, ...).

Emprego da lingua galega na realizacion das actividades propias da empresa 2 puntos

6. Que a presentacion da solicitude estea completa, sen ter que facer ningun tipo de requirimento (2
puntos).

Presentacion de solicitude completa que non precisa facer requirimento 2 puntos

@ parados/as de longa duracion seran aqueles que estivesen sen traballo durante polo menos 12 dos
anteriores 16 meses, se a sua idade fose igual ou maior de 25 anos, e 6 dos dltimos 8 se fosen
menores de 25 anos.

@ Tera a condicién de persoa con discapacide aquela que tefia recofiecido un grao de discapacidade
igual ou maior que o 33% e o acredite de xeito documental.

@ Teran a consideracion de persoas en situacion ou risco de exclusion social as persoas perceptoras
da renda de inclusién social de Galicia ou membros da stia unidade de convivencia ou as persoas
que tefian o certificado emitido polos servizos sociais acreditativo da dita situacién social, por
concorrer algun dos factores de exclusiéon social recollidos no artigo 3 da Lei 10/2013, do 27 de
novembro, de inclusion social de Galicia e debera acreditarse de xeito documental.

@Acreditarase esta condicién mediante a certificacion do servizo Publico de Emprego Estatal do feito
do esgotamento da prestacion por desemprego de nivel contributivo e/ou do subsidio de desemprego
e a data de remate da sua percepcion.

® Considerarase familia monoparental aquela que retina as condiciéns da lei 3/2011 de 30 de xufio
de apoio a familia e a convivencia de Galicia. A condicion de familia monoparental acreditarase
mediante o xustificante de empadroamento conxunto que non sera necesaria si presenta asinada a
consulta do Anexo VII. No caso de familia monoparental empadroada noutro concello sera necesario
aportar o xustificante de empadroamento conxunto do seu concello.

® A condicion de familia numerosa acreditarase mediante o titulo oficial establecido ao efecto.

1.6.2. Criterios para o outorgamento das axudas segundo o baremo
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No caso de que o montante total das solicitudes debidamente presentadas supere o orzamento
previsto na partida dedicada para tal fin, a Comision de Valoracion realizard proposta de resolucion
conforme aos criterios de avaliacion.

Para isto as solicitudes ordenaranse en forma descendente segundo a puntuacion obtida tras a
aplicacion dos criterios de avaliacion, sendo o importe a subvencionar o calculado, para cada
solicitante, segundo o previsto no punto 1.5. destas bases, ata esgotar a cantidade maxima
autorizada.

No caso de que duas ou mais empresas acaden a mesma puntuacion e s6 houbese crédito
orzamentario para unha ou algunha delas teranse en conta os seguintes criterios de desempate na
orde de prelacién na que se relacionan:

1°. Puntuacion mais alta no nimero de postos de traballo creados.
2°, Puntuacion mais alta respecto & situacion social das persoas promotoras que se autoempreguen.

3°. Puntuacion mais alta en relacion as persoas promotoras autoempregradas e as persoas
traballadoras contratadas por conta allea ou persoas autonomas colaboradoras vinculadas & empresa
empadroadas no Concello de Vigo.

De continuar o empate, repartirase a contia dispofiible proporcionalmente segundo o importe que lles
corresponderia no caso de que houbese orzamento, todo iso sempre ata esgotar a cantidade maxima
autorizada.

1.7. Alteracion das condiciéns de tramitaciéon e concesion das axudas

De ser o caso, deberd comunicarse o cese da actividade ou a modificacién das condicions que se
produzan a partir da presentacién da solicitude e que determinard a desestimacién da axuda ou a
modificacion da resolucion de concesion.

A empresa debera manter a slta actividade e as condicions que deron lugar & concesion da
subvencion durante un minimo de dous anos contados desde o inicio da actividade empresarial. O
servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local podera realizar as comprobaciéns que
estime oportunas, ben mediante requirimento da documentacidn necesaria ou ben mediante visita &
empresa, para os efectos de comprobar o cumprimento das obrigas establecidas neste punto.

Calquera alteracidon nas condicions iniciais tidas en conta para a concesion desta subvencion debera
comunicarse ao servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local no prazo dun mes desde a
sta modificacion.

O cese da actividade ou a modificacion das condiciéns que deron lugar & concesion da subvencion,
salvo causa xustificada, antes de que transcorrese un ano desde o inicio da actividade empresarial
ser4 causa de reintegro total da subvencién. A partires deste ano, o cese da actividade ou a
modificacion das condiciéns da subvencion, dard lugar ao reintegro do 50% da subvencion, salvo
tamén causa xustificada ou que o incumprimento das condicions se aproximase substancialmente ao
cumprimento.

En todo caso, se a Administracién municipal apreciase mala fe ou fraude nos motivos do cese da
actividade ou do cumprimento das condiciébns da subvencion procedera ao reintegro do importe
integro da subvencién.

Base 22. EXCLUSIONS E INCOMPATIBILIDADES.



O conxunto de axudas desta convocatoria son compatibles con calquera outra concedida

por empresas publicas ou privadas, estatais ou internacionais, sempre que se cumpran os seguintes
requisitos:

¢) O importe total das axudas percibidas polo mesmo concepto non podera superar o custo total
dos gastos subvencionables polas presentes axudas. En tal caso cando a actividade fose
financiada con outros recursos debera xustificarse o importe, procedencia e aplicacion de tales
fondos.

d) Segundo o Regulamento UE Num. 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro, relativo a
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Union Europea as axudas de
minimis (DOUE L352/1, do 24 de decembro de 2013), cando se trate de axudas compatibles
entre si dadas en concepto de “minimis”, por calquera Administracién publica e para calquera
tipo de gasto, non podera superarse en todo caso o limite de 200.000€ nun periodo de tres
exercicios fiscais, ou 100.000€ no suposto dunha axuda concedida a unha empresa que opere
no sector do transporte pola estrada.

Excluiranse as solicitudes presentadas por persoas socias de sociedades mercantis,

cooperativas e sociedades laborais e os autbnomos colaboradores.

Non se poderan imputar os mesmos gastos aos distintos tipos de axuda desta concelleria.

Base 3*. COMPETENCIA E PROCEDEMENTO DE TRAMITACION

3.1. Instrucion e tramitacion das axudas

e O procedemento para a concesion destas subvenciéns iniciarase de oficio, logo da
aprobacion pola Xunta de Goberno Local e da publicacion das presentes bases reguladoras
no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org) e a
convocatoria na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de transparencia
e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). A publicacidon do extracto enviado a
BDNS no Boletin Oficial da Provincia determinard o inicio do prazo para a presentacion de
solicitudes e tramitarase en réxime de concorrencia competitiva: a concesién das
subvencions realizarase mediante a comparacion das solicitudes presentadas a fin de
establecer unha prelacién entre as mesmas, en funcién dos criterios de avaliacién recollidos
na base 1.6 e conforme aos principios de publicidade, transparencia, concorrencia,
obxectividade, igualdade, non discriminacién, eficacia e eficiencia na asignacion e na
utilizacion dos recursos publicos.

e O servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local da Concelleria de Emprego,
Economia, Industria, Voluntariado e Relaciéns con Sindicatos sera o encargado da revision e
tramitacion das solicitudes e podera realizar de oficio cantas actuacions estime necesarias
para a determinacion, cofiecemento e comprobacion da veracidade dos datos achegados en
virtude dos cales informara a Comision de Valoracion e propora a concesion ou denegacion
das axudas & Xunta de Goberno Local.

e Os tramites administrativos do presente procedemento deberan ser realizados a través da
sede electrénica do Concello de Vigo para os suxeitos obrigados polo art. 14.2 LPAC e para
todos aqueles que voluntariamente opten por esta via.

As notificacions electronicas realizaranse a través da sede electrénica do Concello de Vigo.

Remitiranse aos/as interesados/as 0s avisos da posta & disposicién das notificaciéns & conta
de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningin
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caso, efectos de notificacion practicada e a sua falta non impedira que a notificacion sexa
considerada plenamente valida.

As notificaciéns por medios electronicos entenderanse practicadas no momento en que se
produza o acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen
dez dias naturais desde a posta & disposicion da notificacién sen que se acceda ao seu
contido.

Se o envio da notificacidn electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun.

e A Xunta de Goberno Local sera o 6rgano competente para conceder ou denegar as axudas, e
0 seu acordo sera publicado no Taboleiro de Editos, no portal de transparencia e na paxina
web do Concello de Vigo www.vigo.org, e poderase notificar de xeito individual polos medios
previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comuan, preferentemente
por medios electrénicos e, en todo caso, cando o/a interesado/a resulte obrigado a recibilas
por esta via. As subvencidéns concedidas se remitiran & BDNS para a sua publicacion con
indicacién segundo o caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se
imputen, beneficiario/a, cantidade concedida e finalidade da subvencion con expresion dos
distintos programas ou proxectos subvencionados.

En prevision do artigo 21.4 paragrafo 6 da Lei de Subvencions de Galicia, o expediente de concesiéon
de subvenciéns contera o informe do 6rgano instrutor no que conste que da informacién que ten no
seu poder se desprende que os beneficiarios cumpren todos os requisitos necesarios para acceder a
elas.

3.2. Comision de Valoracion e Seguimento

Existirhd unha Comision de Valoracién das solicitudes e Seguimento das subvencions concedidas, que
estard composta por:

d) Concelleiro de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relaciéns con Sindicatos ou
persoa en quen delegue.

e) Xefe do servizo de Participacion Cidadd e Desenvolvemento Local, que actuara como
secretario.

f)  Un/Unha técnico/a do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local.

A comision contara co voto de calidade do concelleiro, que seré resolutivo.
O concelleiro delegado da area resolverd o nomeamento dos titulares e suplentes da referida
comision.

O persoal técnico do Servizo de Participacién Cidada e Desenvolvemento Local serd o encargado de
avaliar as solicitudes, e tramitara aquelas que relnan os requisitos contidos nestas bases, e asi
mesmo, levara o control, seguimento e inspeccidn das axudas concedidas para o que podera realizar
de oficio cantas actuacién estime necesarias e requirir a documentacion necesaria co fin de
comprobar que se cumpren as condicions para formular a proposta de resolucion e aquelas polas que
se concedeu a subvencion.

Base 42 SOLICITUDES, DOCUMENTACION E PRAZO DE PRESENTACION

4.1. Solicitudes
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Concello de Vigo

Os solicitantes obrigados a relacionarse a través de medios electrénicos coas Administracions
publicas para a realizacién de calquera tramite dun procedemento administrativo segundo a obriga
imposta polo artigo 14.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun
das Administracions Publicas (LPAC), seran os seguintes suxeitos:

- as persoas xuridicas

- quen/es exerzan unha actividade que requira a colexiacién obrigatoria, para os tramites e actuacions
que realicen coas Administraciéns Publicas no exercicio da dita actividade profesional.

Xa que logo, os obrigados legalmente deberan presentar e tramitar por medios electrénicos a
solicitude desta subvencién a través da sede electréonica do Concello de Vigo
https://sede.vigo.org/expedientes/sede/?lang=ga, por calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

No caso de que se achegue a solicitude e/ou a documentacion complementaria presencialmente por
parte dos obrigados polo art. 14.2 LPAC, requirirase a slia subsanacion mediante a sta presentacion
electrénica.

Os solicitantes non obrigados poderan achegar a sGa solicitude e a documentacion
complementaria, en soporte papel, presencialmente ante o Rexistro xeral do Concello de Vigo, ou en
calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento
administrativo comun. Asi mesmo e, pese a non estar obrigados, poderan optar pola tramitacion
electrénica da suUa solicitude e documentacién complementaria a través da sede electrénica do
Concello de Vigo, e por calguera dos mecanismos de identificacion e sinatura admitidos.

4.2. Documentacion

Os solicitantes non obrigados polo artigo 14.2 da LPAC, poderan achegar a sua solicitude e a
documentacion complementaria, en soporte papel, presencialmente ante o Rexistro xeral do Concello
de Vigo, ou en calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun. Asi mesmo e, pese a non estar obrigados, poderan optar pola
tramitacion electronica da suUa solicitude e documentacion complementaria a través da sede
electronica do Concello de Vigo, e por calquera dos mecanismos de identificacion e sinatura
electrénica admitidos.

Os solicitantes obrigados polo art. 14.2 LPAC e aqueles que voluntariamente opten pola tramitacion
electrénica:

- achegaran copias electronicas da documentacién complementaria, responsabilizandose da
veracidade dos documentos que presenten.
- 0os documentos que requiran sinatura, deberan asinarse electrénicamente antes do seu envio a
través da sede electronica.

Excepcionalmente, a Administracién podera requirir a exhibicién do documento orixinal para o cotexo
da copia electrénica presentada.

Os solicitantes achegaran a documentacién que se indica a continuacion:
O Anexo l. Solicitude: solicitude de participacion con identificacion dun dispositivo electronico (teléfono

mobil ou similar) e/ou unha direccion de correo electronico que serviran para o envio dun aviso de
notificacion da posta a disposicion das naotificacions.

O Anexo II. Declaracion responsable do cumprimento dos requisitos
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O Anexo lll. Declaracion responsable do cumprimento dos criterios de avaliacién
O Anexo IV. Declaracion responsable doutras axudas e de axudas en réxime de minimis
U Anexo V. Memoria xustificativa do proxecto empresarial.

O Se o solicitante é persoa xuridica: copia do documento de constituciéon da empresa e, de ser o caso,
documentacion acreditativa da representatividade suficiente para actuar en nome da entidade de quen
asina a solicitude.

U Alta no IAE da entidade ou empresario/a individual que solicita a axuda ou documento equivalente.

O Alta no réxime da Seguridade Social ou certificado da mutualidade do colexio profesional
correspondente das persoas promotoras que creen o seu propio posto de traballo.

O Vida laboral das persoas promotoras que creen o seu propio posto de traballo e de todos os
promotores cunha porcentaxe de participacion superior ao 10% do capital social da empresa.

U Facturas dos gastos para os que se solicita a subvencion, xunto coa copia da péliza do seguro e/ou
do contrato de aluguer no seu caso. Computaranse as facturas sempre que estean expedidas a nome da
entidade solicitante e non sexan emitidas por algin promotor da empresa e cos importes en euros (no seu
defecto, achegarase xustificante de pagamento acreditativo do seu valor en euros).

As facturas, que serén orixinais, deberan cumprir os requisitos establecidos no Real Decreto 1619/2012, do
30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacion (non se
admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas).

- Facturas electrénicas elou copias dixitalizadas asinadas electrénicamente das facturas orixinais en
papel e/ou dos demais documentos de valor probatorio equivalente para os solicitantes obrigados e
aqueles que opten voluntariamente (art. 14.2 LPAC).

- Facturas orixinais polo importe total da subvencion outorgada para os solicitantes hon obrigados
(art. 14.2 LPAC).

O Anexo VI. Relacién de facturas presentadas, correspondentes aos gastos subvencionables recollidos
na Base 12, apartado 1.5.

U Comunicacion previa de inicio de actividade, Comunicacién previa de obra ou Comunicacion previa de
Cambio de titularidade cando sexa necesaria para o desenvolvemento da actividade.

U Certificados e/ou documentos que a persoa solicitante estime oportunos para a sta avaliacion.

Documentacidn a presentar para a avaliacién (punto 1.6 das bases):

U Certificado emitido polo concello de ILE/PEIM, declaracion da sua obtencion ou nimero de
expediente da sta concesion.

U Certificados ou documentos que demostren a situacidn social das persoas promotoras
autoempregadas segundo o apartado 1.6 Criterios de avaliacion.

O Anexo VII. Consulta do padrén municipal ou, no seu defecto, xustificante de empadroamento.

O No caso de contratacion de persoal:

Persoal por conta allea:

1. Informe de Vida laboral completo das persoas traballadoras contratadas.

2. Copia do/s contrato/s de traballo rexistrado/s no servizo Publico de Emprego (SPEG).

3. Volante de empadroamento ou, no seu defecto, Anexo VII. Autorizacién para solicitar informacion do
padron municipal do persoal contratado.

Auténomol/a colaborador/a:

1. Informe de Vida laboral completo.

2. Alta na Seguridade Social das persoas traballadoras (no que figure o seu vinculo coa empresa).

3. Volante de empadroamento ou, no seu defecto, Anexo VII. Autorizacién para solicitar informacion do
padrén municipal do persoal contratado.

U Calquera medio de proba do emprego da lingua galega na realizacion das actividades propias da
empresa (paxina web, publicidade, ...).

Q Certificados e/ou documentos que a persoa solicitante estime oportunos para a sta avaliacién.
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A xustificacién do pagamento dos gastos obxecto da subvencién deberase acreditar a través
de transferencia bancaria, certificacion bancaria ou extracto bancario de pagamento. Nestes
documentos deberan quedar claramente identificados o emisor e o receptor do pagamento.

No caso de dubida sobre a documentacion aportada sera a Comisién de Valoracién quen decida.

Porén, o solicitante podera acollerse ao establecido no art. 28 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comuan das Administracions Publicas (PAC), no relativo ao dereito a non
presentar documentos que fosen elaborados ou que obren en poder das administraciéns, sempre que
se faga constar a data e 6rgano ou a dependencia na que foron presentados, ou, se € 0 caso, 0
ndamero de expediente ou procedemento no que se fixeron valer e cando non transcorreran mais de
cinco anos desde a finalizacién do procedemento a que correspondan.

Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o érgano competente podera
requirirlle ao solicitante ou representante a sla presentacion ou, na sua falta, a acreditacion por
outros medios dos requisitos a que se refire o documento, con anterioridade a formulacion da
proposta de resolucion.

Cando a documentacion achegada sexa incompleta ou defectuosa requirirase & empresa solicitante
para que nun prazo improrrogable de dez dias habiles emende a falta ou aporte a documentacion
preceptiva, con indicacién de que, se asi non o fixese, terase por desistida da sUa solicitude
arquivandose previa resolucion segundo o establecido no artigo 68 da LPAC, logo da correspondente
resolucion que debera ditarse nos termos previstos no artigo 21 da citada lei.

4.3. Prazo de presentacion

O prazo de presentacién de solicitudes e documentacion complementaria correspondente, sera de
10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién do extracto da convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvencions
(BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvenciéns, nos termos do art. 30 da
LPAC.

Base 5°. CONCESION DAS AXUDAS E TRAMITACION DO PAGAMENTO

1. A Xunta de Goberno Local serd o 6rgano competente para a concesion ou denegacion das axudas,
previo informe da Comisién de Valoracion.

2. O prazo para resolver sera, como maximo, de nove meses desde o Ultimo dia de prazo de
presentacion das solicitudes no Rexistro Xeral do concello.

Transcorrido o devandito prazo de nove meses sen que a Xunta de Goberno Local dite resolucién
expresa, entenderase que é desestimada a peticiébn da axuda. Esta desestimacion presunta podera
ser recorrida en reposicion en calqguera momento a partir do dia seguinte a aquel en que se produza o
acto presunto. Contra a desestimacion expresa do recurso de reposicion podera interpofierse recurso
contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante a xurisdicion Contencioso-Administrativa,
sen prexuizo, da procedencia do recurso extraordinario de revision.

3. En calguera momento anterior a resolucién do procedemento de subvencions, o/a interesado/a
podera desistir da/s sua/s solicitude/s; desistimento que sera aceptado de plano pola administracién
concedente, declarando concluso/s of/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade cos
artigos 84 e seguintes da LPAC.
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4. A resolucién do procedemento publicarase no Taboleiro de Editos, no portal de transparencia
do Concello de Vigo e na sta paxina web www.vigo.org e poderase notificar de xeito individual
polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun,
preferentemente por medios electronicos e, en todo caso, cando o/a interesado/a resulte obrigado a
recibilas por esta via, no prazo de dez dias desde a resolucion de concesidn ou denegacion, segundo
o artigo 40 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuin das
Administracions Publicas.

Contra a resolucién administrativa que aprobe as presentes bases e as resoluciéns que se adopten
na sla execucion podera interpofierse por medios electronicos recurso de reposicién con caracter
potestativo perante o 6rgano que a ditou no prazo dun mes. Entenderase desestimado se transcorre
outro mes sen contestar; neste caso podera interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo
de dous meses. Asi mesmo, contra a presente resolucién tamén podera interpofierse directamente
recurso contencioso-administrativo no indicado prazo. En todos os casos, 0S prazos contaranse a
partir do dia seguinte ao da notificacion, publicacién ou desestimacién do recurso de reposicion.

Todas as subvenciéns concedidas, individualmente consideradas, con expresién da convocatoria,
programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade concedida e programa
especifico subvencionado, seran publicadas na Base de Datos Nacional de Subvencioéns.

O vencemento do prazo maximo sen terse ditado e notificado a resoluciéon expresa, lexitima aos
interesados para entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesion de
subvencidn, sen prexuizo do disposto no art. 24.3.b) da LPAC.

5. As empresas beneficiarias das axudas estan obrigadas no prazo de dez dias a contar desde o dia
seguinte ao da sua notificacién a comunicar ao servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento
Local a aceptacion ou renuncia das axudas por escrito, transcorrido o cal sen manifestacion expresa
entenderase tacitamente aceptada.

Unha vez concedidas e notificadas as axudas faranse efectivas nun pagamento Unico, condicionadas
a presentacion, da seguinte documentacién para a xustificacion da subvencién, no prazo
anteriormente sinalado:

a) Anexo VIII. Declaracién responsable do perceptor, acreditativa dos seguintes extremos:

. Que a documentacion dixitalizada que se achega é fiel reproducién da documentacion
orixinal e que son certos todos os datos reflectidos na documentacion achegada para xustificar o
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e da aplicacion dos fondos
recibidos.

. Que as facturas subvencionadas, relacionadas e presentadas cumpren o establecido no
Real Decreto 1619/2012, do 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacién; ou relacion clasificada dos gastos totais, con identificacién do
acredor e do documento, 0 seu importe, data de emisidon e, no seu caso, data de pago. Nas
facturas se computara o gasto acreditado deducido o IVE, salvo que a entidade acredite que esta
exenta de IVE, xa que en ningln caso se consideraran gastos subvencionables os impostos
indirectos cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensaciéon. A empresa beneficiaria
podera solicitar os datos necesarios para cubrir o dito anexo ao servizo de Participacion Cidada e
Desenvolvemento Local e presentarase asinado e con data actualizada.

. Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron & actividade
subvencionada.
. Que foron abonadas aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito
gue incorporan.

. Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de
aplicacién do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos & retencidn, que foi
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practicada a pertinente retencién, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na
Axencia Estatal de Administracién Tributaria.

Computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito
imposto (achegarase a tal efecto unha declaracion responsable da entidade de non deducién do
IVE ou acordo de exencién do IVE).

A empresa beneficiaria podera solicitar os datos necesarios para cubrir o dito anexo ao servizo
de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local.

b) Anexo IV. Declaracién responsable doutras axudas e de axudas en réxime de minimis,
actualizada.

c) Fotografia do cartel informativo da subvencién colocado nun lugar visible do local. O cartel
informativo sera subministrado polo servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local e
deberase manter exposto cando menos ata o 31 de marzo de 2019.

O prazo para a presentaciéon desta documentacion serd de 10 dias habiles a contar desde o dia
seguinte ao da notificacién da concesion da correspondente axuda.

Conforme establece o RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, no seu artigo 70.3, transcorrido o prazo
establecido de xustificacion sen presentarse esta ante 0 érgano administrativo competente, este
requirirdA ao beneficiario para que no prazo improrrogable be quince dias sexa presentada aos
efectos previstos neste Capitulo. A falta de presentacion da xustificacién no prazo establecido neste
apartado levara consigo a esixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei
Xeral de Subvenciéns. A presentacion da xustificaciébn no prazo adicional establecido neste apartado
non eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme & Lei Xeral de Subvencions, correspondan.

O servizo de participacion Cidada e Desenvolvemento Local que tramita a concesion, levara a cabo a
comprobacion da subvencion, informando da adecuada xustificacion da subvencién, asi como a
realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que determinou a concesion ou
aproveitamento da subvencién no momento do pago, sen prexuizo do seguimento do mantemento
das condicidns ou tratamento da subvencién durante o prazo de dous anos esixidos.

Se a beneficiaria solicitase a devolucién do orixinal presentado, a area xestora da subvencién
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando o motivo da subvencion e o importe exacto
gue resulte afectado pola subvencién. A copia do xustificante orixinal estampillado se incorporara ao
expediente e a area xestora da subvencién procedera & devolucién do orixinal.

O aboamento das subvenciéns efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexan
debidamente xustificadas.

Non podera realizarse o pago da subvencion en tanto a beneficiaria non estea ao corrente no
cumprimento das sUas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ser debedora por
resolucién de procedencia de reintegro. Tales circunstancias deberan acreditarse novamente de non
ser posible a sta comprobacién telematica ou cando os certificados que consten no expediente
carezan de vixencia.

Base 6% PUBLICIDADE

6.1. Publicidade da convocatoria e bases reguladoras das axudas
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As presentes Bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da
LSG, publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacién dos principios recollidos na Lei 19/2013 de 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, se publicaran, unha vez
aprobadas, en:

9. As Bases reguladoras no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de
Vigo (www.vigo.org).

10. A Convocatoria na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). A publicacion do extracto
enviado & BDNS no Boletin Oficial da Provincia determinara o inicio do prazo para a
presentacion de solicitudes.

Estas bases reguladoras, a convocatoria e os seus modelos normalizados para a presentacion de
solicitudes facilitaranse na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacions
con Sindicatos (Casa do Concello - 42 planta), na paxina web www.vigo.org, e na oficina de
Informacién do Concello de Vigo.

6.2. Publicidade das subvenciéons outorgadas

A relacion de todos os solicitantes e a resolucion do outorgamento das axudas publicarase na paxina
web www.vigo.org, no Taboleiro de Editos e no portal de transparencia do Concello de Vigo e
poderase notificar, de xeito individual, polos medios previstos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun, preferentemente por medios electrénicos e, en todo caso, cando
o/a interesado/a resulte obrigado a recibilas por esta via.

As subvencions concedidas se remitiran & BDNS para a stGia publicaciéon con indicacion segundo o
caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario/a,
cantidade concedida e finalidade da subvencion con expresiéon dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

A publicidade das axudas que se concedan ao amparo destas bases reguladoras e convocatoria
estard suxeita aos termos previstos no artigo 15 da Lei 9/2007, de 13 de xufo, de subvenciéns de
Galicia.

6.3. Publicidade do financiamento publico.

As beneficiarias das subvencions obxecto desta convocatoria deberan pofier no seu local un cartel,
de forma visible, que informe de que a actividade esta financiada polo Concello de Vigo. O modelo
normalizado do cartel ser4 subministrado polo servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento
Local e debera manterse exposto, cando menos, ata 0 31 de marzo de 2020.

Base 72. TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestién da convocatoria e
seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucién do procedemento para
a concesién das subvenciéns obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das publicaciéns,
comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacién da actividade
subvencionada e demais actuacions previstas na normativa reguladora das subvencions, en orden a
conclusién do proceso de subvencions, polo que a slia achega é obrigatoria.
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O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas

do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccion de
datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no ambito do fomento de emprego, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan
ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de
comprobar a sta exactitude e veracidade.

As entidades solicitantes e beneficiarios poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion,
supresién, oposicidn, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse 4 toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente,
perante o 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar
unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de
datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

Base 8°. PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO. RENUNCIA. REXIME DE
INFRACCIONS E SANCIONS.

8.1. Perda do dereito ao cobro, nulidade e reintegro:

O incumprimento por parte do/a beneficiario/a da subvencién de calquera das obrigas, requisitos,
condiciéns e demais circunstancias que produciron o seu outorgamento, a variacion da finalidade da
actuacion, a insuficiente xustificacién do proxecto, asi como a obtencién concorrente doutras axudas
incompatibles daré lugar, en cada caso, a perda do dereito ao cobro da subvencion, & reducion da
contia da mesma ou 0 reintegro total ou parcial das cantidades percibidas mais os correspondentes
xuros de demora desde o momento do pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro, sen menoscabo das sancions, que de ser o0 caso, resulten esixibles.

Para a determinacion das causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e
de reintegro das mesmas, estarase ao disposto nos artigos 36 e ss. da LXS. En todo caso, cando
concorran causas de reintegro, a entidade reintegrara as cantidades percibidas e a esixencia dos
xuros de demora dende o aboamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro.

No caso da percepcion doutras axudas incompatibles coas que son obxecto destas bases dara lugar
ao reintegro da axuda municipal, cos correspondentes xuros de mora desde o momento do seu
pagamento, salvo que acredite, durante a tramitaciéon do procedemento de reintegro, a renuncia e
devolucién da axuda incompatible coa municipal.

O acordo da Xunta de Goberno Local que determine a perda ou o reintegro total ou parcial da
subvencion, adoptarase previa instrucion do expediente, cuxo inicio se notificar4 ao/a beneficiario/a
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co conseguinte trdmite de audiencia e prazo para formular alegacions, e no que deberd constar
informe e proposta razoada do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa das
actuacions subvencionadas, traducible a termos economicos, que non implique verdadeiro
incumprimento do obxectivo ou condicidons da subvencion, procederd a aplicacion da regra de
proporcionalidade a efectos de reintegro e conseguinte reducién proporcional da contia da
subvencion.

8.2. Renuncia:

A beneficiaria podera renunciar, expresamente, a subvencién concedida; renuncia que sera aceptada
de plano pola administracion concedente, declarando concluso o procedemento correspondente, de
conformidade co artigo 94 da LPAC. A non presentacion da correspondente renuncia cando proceda,
determinar4d a imposibilidade de concorrer a convocatoria de subvencions da Concelleria de
Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacion con Sindicatos no vindeiro exercicio
orzamentario.

8.3. Infraccions e sancidns:

Canto as infraccibns e sanciéons en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas e o
procedemento para a sUa imposicién estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions e RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu
Regulamento nos seus preceptos basicos, ou no seu caso, o Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufo,
de subvencidns de Galicia, e o previsto nas Leis 39 e 40, do 1 de outubro de 2015 e Titulo XI da Lei
7/1985, do 2 de abril.

Base 92. NORMATIVA DE APLICACION

A concesién destas axudas rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o
RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a
lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvencions
de Galicia; os preceptos non béasicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polas bases reguladoras que
se contefien na presente convocatoria, polas Bases de Execucidon dos vixentes orzamentos
municipais; as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito
privado.

Base 102 DISPOSICIONS ADICIONAIS

Primeira

As accions incluidas nesta convocatoria financiaranse con cargo a asignacion orzamentaria 2410
470.00.01 "Axudas & creacién de empresas" do presuposto municipal para o ano 2019, cun importe
total de 70.000€ (setenta mil euros).

Segunda

A presente convocatoria e as axudas outorgadas ao abeiro dela cumpriran as directrices establecidas
na comunicaciéon da Comisién relativa &s axudas de “minimis”.

Base 112 DISPOSICION FINAL
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O Concello de Vigo quedara exento de calquera responsabilidade civil, mercantil, laboral ou calquera
outra derivada das actuaciéns a que estean obrigadas as persoas ou entidades destinatarias das
subvencions outorgadas.

CONVOCATORIA DO PROGRAMA DE AXUDAS MUNICIPAIS A CREACION DE EMPRESAS
2019

Primeiro. Obxecto

O Concello de Vigo convoca subvencidns para a concesion de axudas econémicas 4s empresas
de nova creacién constituidas legalmente como tales coa finalidade de colaborar dunha forma
activa na xeracién de emprego no municipio apoiando a posta en marcha de novos proxectos
empresariais.

A tal efecto, para acollerse a estas axudas terdn que iniciar a sta actividade empresarial no
municipio entre o 1 de abril de 2018 e o 31 de marzo de 2019 (entendendo por inicio de
actividade o alta no IAE) que tefian viabilidade técnica, econdémica e financeira e que cumpran
coas obrigas e os requisitos establecidos nas bases reguladoras, entre os que cabe sublifiar:

Que a empresa tefia 0 seu enderezo fiscal e social en Vigo.

Que o/a promotor/a cree o seu propio posto de traballo e estea en situacion de desemprego na
data de inicio da actividade empresarial, en calquera das formas xuridicas existentes. No caso
de varias persoas promotoras, como minimo o 50% do capital social da empresa sera de
titularidade de persoas en situacion de desemprego e, na mesma porcentaxe, como minimo,
crearan o seu posto de traballo.

Estar ao corrente nas suas obrigas tributarias coas administraciéns local, autonémica e estatal e
coa Seguridade Social.

Que o/s promotor/es da empresa non desenvolveran igual ou similar actividade empresarial na
mesma localidade, nos seis meses inmediatamente anteriores & data do inicio da nova
actividade.

Segundo. Beneficiarios

Poderdn concorrer a esta convocatoria publica as entidades e empresas privadas,
independentemente da sua forma xuridica, comunidades de bens, sociedades civis, sociedades
cooperativas, sociedades laborais e persoas que causen alta no réxime especial de autbnomos
ou en calquera outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou mutualidade de
colexio profesional.

Non poderan solicitar estas axudas as entidades sen animo de lucro nin as persoas fisicas distin-
tas do disposto no paragrafo anterior.

Terceiro. Réxime da convocatoria.
A convocatoria realizarase en réxime de concorrencia competitiva.

Cuarto. Normativa e Bases reguladoras.

A concesidén destas axudas rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns
e o RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aprobou 0 seu regulamento, nos seus preceptos
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basicos; a lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio
de subvenciéns de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polas
bases reguladoras que se contefien na presente convocatoria, polas Bases de Execucion dos
vixentes orzamentos municipais; as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto,
as normas de dereito privado.

As Bases reguladoras aprobadas pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo seran
publicadas en https:lisede.vigo.org/lexpedientes/avisos/index.jsp?ide=0&lang=es, no Boletin
Oficial da Provincia e no portal de transparencia do Concello de Vigo.

Quinto. Contia

As accions incluidas nesta convocatoria financiaranse con cargo 4 asignacion orzamentaria 2410
470.00.01 denominada "Axudas a creacion de empresas" do presuposto municipal para o ano
2019, cun importe total de 70.000€ (setenta mil euros).

As axudas son a fondo perdido e a sua finalidade é subvencionar parte dos gastos da posta en
marcha e do funcionamento da empresa durante os primeiros meses de actividade. O importe
méaximo destas axudas sera de 3.000€ por empresa beneficiaria e non podera superar o 50%
dos gastos efectuados nin exceder da contia total do investimento inicial realizado polos
promotores/as.

Seran subvencionables o 50% dos seguintes gastos correspondentes aos tres meses anteriores
e aos tres meses posteriores ao inicio da actividade, agas os gastos de constitucion e apertura,
gue poderan corresponder ao periodo comprendido dende os seis meses antes do inicio da
actividade ata a data limite de presentacion das solicitudes:

a) Gastos de constitucion e apertura.

b) Existencias iniciais de mercadorias.

c¢) Gastos de aluguer.

d) Primas de seguros.

e) Subministracions e gastos correntes.

f) Dereitos de propiedade industrial.

g) Imposto de vehiculos de Traccion Mecanica

No caso de que o montante total das solicitudes debidamente presentadas supere o orzamento
previsto na partida dedicada para tal fin, a Comision de Valoracion realizarda proposta de
resolucion conforme aos criterios de avaliacion. Para isto as solicitudes ordenaranse en forma
descendente segundo a puntuacién obtida tras a aplicacién dos criterios de avaliacion, sendo o
importe a subvencionar o calculado, para cada solicitante, segundo o previsto nas bases
reguladoras, ata esgotar a cantidade maxima autorizada.

Sexto. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente sera
de 10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto desta
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de Datos
Nacional de Subvenciéns (BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de
subvenciéns, nos termos do art. 30 Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.
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Os solicitantes obrigados a relacionarse a través de medios electronicos coas Administracions
publicas para a realizacion de calquera tramite dun procedemento administrativo segundo a
obriga imposta polo artigo 14.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas (LPAC). Deberan presentar e tramitar por medios
electrénicos a solicitude desta subvencion a través da sede electronica do Concello de Vigo
https://sede.vigo.org/expedientes/sede/?lang=ga, por calquera dos mecanismos de identificacion
e sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Os solicitantes non obrigados a relacionarse a través de medios electronicos poderan achegar a
sUa solicitude e a documentacion complementaria en soporte papel, presencialmente ante o
Rexistro xeral do Concello de Vigo, ou en calquera dos lugares e rexistros establecidos na
normativa reguladora do procedemento administrativo comun. Asi mesmo e, pese a non estar
obrigados, poderan optar pola tramitacion electrénica da sua solicitude e documentacion
complementaria a través da sede electronica do Concello de Vigo, e por calquera dos
mecanismos de identificacion admitidos.

Sétimo. Organos competentes para a instrucién, resolucién do procedemento e
notificacién.

O servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local ser4 o encargado da tramitacion
das solicitudes e, tras o informe da Comisidbn de Valoracion, fard a slUa proposta de
outorgamento das axudas. No caso de documentacion incompleta ou defectuosa, requirirase ao
solicitante para que a emende no prazo maximo de dez dias, transcorrido o cal, teraselle por
desistido da suUa solicitude, previa resolucion.

Os tramites administrativos do presente procedemento deberan ser realizados a través da sede
electrénica do Concello de Vigo para os suxeitos obrigados polo art. 14.2 LPAC e para todos
aqueles que voluntariamente opten por esta via.

As notificacions electronicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo. Re-
mitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta a disposicidn das notificaciéns & conta de co-
rreo e/ou teléfono moébil que consten na solicitude.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se pro-
duza o acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez
dias naturais desde a posta & disposicion da naotificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o0 envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo co-
mun.

O persoal técnico do servizo de Participaciéon Cidada e Desenvolvemento Local podera realizar
de oficio cantas actuacions estime necesarias para a determinacion, cofiecemento e
comprobacidn dos datos en virtude dos cales debera formularse a proposta de resolucion.

A Xunta de Goberno Local, no prazo de nove meses desde o remate do prazo de solicitude
destas axudas, sera o érgano competente para conceder ou denegar as axudas.
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A resolucién do procedemento sera publicada no taboleiro de edictos, no portal de transparencia
do Concello de Vigo e na paxina web do concello www.vigo.org e poderase notificar de xeito
individual polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun, preferentemente por medios electronicos e, en todo caso, cando o/a interesado/a resulte
obrigado a recibilas por esta via.

Oitavo. Criterios de valoracion

A concesion das subvencions atenderi a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de
concorrencia competitiva, tendo sempre como limite a dispofiibilidade orzamentaria da Area de
Emprego destinada para tal fin no presente exercicio.

No caso de que o montante total das solicitudes debidamente presentadas supere o orzamento
previsto na partida dedicada para tal fin, a Comisién de Valoracidn realizard proposta de
resolucion conforme aos criterios de avaliacion. Para isto as solicitudes ordenaranse en forma
descendente segundo a puntuacién obtida tras a aplicacién dos criterios de avaliacion, sendo o
importe a subvencionar o calculado, para cada solicitante, segundo o previsto nas bases
reguladoras, ata esgotar a cantidade maxima autorizada.

No caso de que dias ou mais empresas acaden a mesma puntuacion e s houbera crédito
orzamentario para unha ou algunha delas terase en conta os seguintes criterios de desempate:

1°. Puntuacion mais alta no niamero de postos de traballo creados.

2°  Puntuacion mais alta respecto a situacién social das persoas promotoras que se
autoempreguen.

3°. Puntuacion mais alta en relacion as persoas promotoras autoempregradas e as persoas
traballadoras contratadas por conta allea ou persoas autbnomas colaboradoras vinculadas a
empresa empadroadas no Concello de Vigo.

De continuar o empate, repartirase a contia dispofiible proporcionalmente segundo o importe que
lles corresponderia no caso de que houbese orzamento, todo iso sempre ata esgotar a cantidade
maxima autorizada.

Como criterios xerais de valoracibn para o outorgamento das subvencions dos distintos
programas, terase en conta:

1. Emprendedores/as co certificado do Concello de Vigo necesario para a sua cualificacién como
ILE ante a Xunta de Galicia e/ou que obtiveron a cualificacién do Concello de Vigo como PEIM
(ata 10 puntos).

2. Situacion social das persoas promotoras que crean o0 seu posto de traballo (ata 20 puntos).

Esta puntuacion valorarase na medida na que se acredite que as persoas promotoras
autoempregadas sexan pertencentes aos colectivos con maior dificultade de insercién no mundo
laboral:

- Persoa desempregada de longa duracién

- Que sexa o0 seu primeiro emprego

- Menor de 30 anos

— Maior de 45 anos

- Muller
Discapacitado/a
Persoa pertencente a colectivos en risco ou situacion de exclusion social

!

!
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- Persoa que esgotase a sUa prestacion de desemprego ou subsidio
- Persoa que forme unha familia monoparental
- Persoa que forme unha familia numerosa

3. Numero de postos de traballo creados por conta propia ou allea de tres ou mais meses de
duracién (ata 20 puntos). No caso de xornadas parciais puntuarase na sla porcentaxe, sempre
gue tefian unha duracion minima de 20 horas semanais ou do 50% da xornada laboral semanal
establecida no correspondente convenio de aplicacion.

2. Que as persoas promotoras autoempregadas e as persoas traballadoras contratadas por
conta allea ou persoas auténomas colaboradoras vinculadas & empresa por un periodo minimo
de tres meses estean empadroadas no Concello de Vigo (ata 20 puntos). No caso de xornadas
parciais puntuarase na sUa porcentaxe, sempre que tefian unha duracién minima de 20 horas
semanais ou do 50% da xornada laboral semanal establecida no correspondente convenio de
aplicacion.

5. Polo emprego da lingua galega na realizacion das actividades propias da empresa (2 puntos).
Para acadar puntuacion neste criterio achegarase calquera medio que probe o emprego da
lingua galega na realizacién das actividades propias da empresa (paxina web, publicidade, ...).

6. Que a presentacion da solicitude estea completa sen ter que facer ningun tipo de requirimento
(2 puntos).

Noveno. Outros datos

As bases reguladoras, a convocatoria e 0s seus modelos normalizados para a presentacion de
solicitudes facilitaranse na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e
Relaciéns con Sindicatos (Casa do Concello, 42 planta), na paxina web www.vigo.org, e na
oficina de informacién do Concello de Vigo.

Os adxudicatarios das axudas teran un prazo de dez dias a contar desde o seguinte ao da sua
notificacién para presentar a documentacion xustificativa da subvencion e poder tramitar o seu
pagamento.

Décimo. Publicacion

As Bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da Lei
Xeral de Subvencioéns, publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidns, en aplicacion dos principios recollidos
na Lei 19/2013 de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno,
se publicaran, unha vez aprobadas, en:

*As Bases reguladoras no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo
(www.vigo.org).

*A Convocatoria na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de transparencia
e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). A publicacion do extracto enviado a BDNS
no Boletin Oficial da Provincia determinara o inicio do prazo para a presentacién de solicitudes.

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE VIGO DE
DD/MM/AAAA, POLO QUE SE CONVOCAN AS AXUDAS MUNICIPAIS A CREACION DE
EMPRESAS 2019
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De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro,Xeneral
de Subvenciéns, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na Base
de Datos Nacional de Subvencions (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primeiro. Beneficiarios

Poderdn concorrer a esta convocatoria publica as entidades e empresas privadas,
independentemente da sta forma xuridica, as comunidades de bens, sociedades civis, sociedades
cooperativas, sociedades laborais e as persoas que causen alta no réxime especial de autbnomos ou
en calquera outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou mutualidade de colexio
profesional.

Non poderan solicitar estas axudas as entidades sen animo de lucro nin as persoas fisicas distintas
do disposto no paragrafo anterior.

Segundo. Obxecto

Mediante o acordo da Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo convécanse subvencions para a
concesion, en réxime de concorrencia competitiva e atendendo a criterios obxectivos, de axudas
econdémicas 4s empresas de nova creacion constituidas legalmente como tales coa finalidade de
colaborar dunha forma activa na xeraciéon de emprego no municipio apoiando a posta en marcha de
NOvVosS proxectos empresariais.

A tal efecto, para acollerse a estas axudas terdn que iniciar a stia actividade empresarial no municipio
entre o 1 de abril de 2018 e o0 31 de marzo de 2019 (entendendo por inicio de actividade o alta no
IAE) que tefian viabilidade técnica, econdémica e financeira e que cumpran coas obrigas e 0s
requisitos establecidos nas bases reguladoras, entre 0s que cabe sublifiar:

1. Que a empresa tefia 0 seu enderezo fiscal e social en Vigo.

2. Que o/a promotor/a cree 0 seu propio posto de traballo e estea en situacion de desemprego na
data de inicio da actividade empresarial, en calquera das formas xuridicas existentes. No caso de
varias persoas promotoras, como minimo o 50% do capital social da empresa sera de titularidade de
persoas en situaciéon de desemprego e, na mesma porcentaxe, como minimo, crearan o seu posto
de traballo.

3. Estar ao corrente nas slUas obrigas tributarias coas administracions local, autonémica e estatal e
coa Seguridade Social.

4. Que o/s promotor/es da empresa non desenvolveran igual ou similar actividade empresarial na
mesma localidade, nos seis meses inmediatamente anteriores & data do inicio da nova actividade.

Terceiro. Bases reguladoras
Bases reguladoras aprobadas pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo de dd/mm/aaaa, e
publicadas en https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/index.jsp?ide=0&lang=¢.

Cuarto. Contia

As accions incluidas nesta convocatoria financiaranse con cargo a asignacion orzamentaria 2410
470.00.01 denominada "Axudas a creacion de empresas" do presuposto municipal para o ano 2019,
cun importe total de 70.000€ (setenta mil euros).

As axudas son a fondo perdido e a sla finalidade é subvencionar parte dos gastos da posta en
marcha e do funcionamento da empresa durante os primeiros meses de actividade. O importe
maximo destas axudas sera de 3.000€ por empresa beneficiaria e non podera superar o 50% dos
gastos efectuados nin exceder da contia total do investimento inicial realizado polos promotores/as.

Seran subvencionables 0 50% dos seguintes gastos correspondentes aos tres meses anteriores e
aos tres meses posteriores ao inicio da actividade, agas os gastos de constitucion e apertura, que
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poderan corresponder ao periodo comprendido dende os seis meses antes do inicio da actividade ata

a data limite de presentacion das solicitudes:
a) Gastos de constitucion e apertura.

b) Existencias iniciais de mercadorias.

c) Gastos de aluguer.

d) Primas de seguros.

€) Subministracions e gastos correntes.

f) Dereitos de propiedade industrial.

g) Imposto de vehiculos de Traccién Mecénica

No caso de que o montante total das solicitudes debidamente presentadas supere o orzamento
previsto na partida dedicada para tal fin, a Comisién de Valoracién realizara proposta de resolucion
conforme aos criterios de avaliacion. Para isto as solicitudes ordenaranse en forma descendente
segundo a puntuacion obtida tras a aplicacion dos criterios de avaliacion, sendo o importe a
subvencionar o calculado, para cada solicitante, segundo o previsto nas bases reguladoras, ata
esgotar a cantidade maxima autorizada.

Quinto. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacién complementaria correspondente sera de 10
dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién do extracto desta convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvencions
(BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvencions, nos termos do art. 30 Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

Os solicitantes obrigados a relacionarse a través de medios electronicos coas Administracions
publicas para a realizacion de calquera tramite dun procedemento administrativo segundo a obriga
imposta polo artigo 14.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas (LPAC). Deberan presentar e tramitar por medios electronicos a
solicitude desta subvencion a través da sede electrénica do Concello de Vigo
https://sede.vigo.org/expedientes/sede/?lang=ga, por calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga,

Os solicitantes non obrigados a relacionarse a través de medios electronicos poderan achegar a sua
solicitude e a documentacion complementaria en soporte papel, presencialmente ante o Rexistro xeral
do Concello de Vigo, ou en calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comin. Asi mesmo e, pese a non estar obrigados, poderan optar pola
tramitacion electronica da suUa solicitude e documentacion complementaria a través da sede
electrénica do Concello de Vigo, e por calquera dos mecanismos de identificacién admitidos.

Sexto. Outros datos

As bases reguladoras, a convocatoria e 0s seus modelos normalizados para a presentacién de
solicitudes facilitaranse na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relaciéns
con Sindicatos (Casa do Concello, 42 planta), nha paxina web www.vigo.org, e na oficina de
informacion do Concello de Vigo.

Os adxudicatarios das axudas terdn un prazo de dez dias a contar desde o seguinte ao da stUa

notificacion para presentar a documentacion xustificativa da subvencion e poder tramitar o seu
pagamento.
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16(624).-SUBSANACION DE ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO
06/06/19 DE APROBACION DE PROXECTO E SOLICITUDE DE SUBVENCION
PARA O OBRADOIRO DE EMPREGO “VIGO CAPACITA VI”. EXPTE. 16486/77.

Déase conta do informe-porposta do 5/07/19, asinado pola xefa do Servizo de
Participacion Cidada e Desenvolvemento Local (por atribucién temporal de funciéns
mediante acordo da XGL do 03/05/2019), polo concelleiro-delegado de Emprego,
gue di o seguinte:

ANTECEDENTES

I. No DOG. num. 88, do 09 de maio, publicouse a Orde do 17 de abril de 2019 pola que se
establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions para os obradoiros duais de
emprego da Comunidade Auténoma de Galicia e se procede a sla convocatoria para 0 ano
2019 (codigo do procedemento TR353A).

Il. A Xunta de Goberno Local, na sta sesién ordinaria de data 06/06/2019, acordou:

Aprobar o proxecto denominado “Obradoiro de Emprego VIGO CAPACITA VI”, elaborado
polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo.

Solicitar & Consellaria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de Galicia a subvencion
contemplada no citado proxecto, de acordo co establecido na “ORDE do 17 de abril de 2019
pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions para os obradoiros
duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, e se procede & stia convocatoria
para o ano 2019, publicado no DOG. num. 88, do 09 de maio.

Asumir as obrigas economicas que ao Concello lle poidan corresponder no
desenvolvemento do proxecto, mediante a dotacién, nos orzamentos municipais dos anos
2019 e 2020, das correspondentes partidas para o cofinanciamento deste proxecto.

Delegar no Concelleiro de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacion cos
Sindicatos, a representacion do Concello na tramitacion e xestion do Obradoiro de Emprego
“VIGO CAPACITA vI”.

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicion de
recurso de reposicion ante o 6rgano que o dita no prazo dun mes ou recurso
contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no
prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte a
recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei
39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de
reposicion non cabera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa
resolto expresamente o primeiro ou se produza a sta desestimacion presunta polo
transcurso do prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.
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lll. Unha vez analizada a documentacién por parte da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria, formulase requirimento asinado en data 27/06/19 polo xefe de servizo de
Orientacién e Promocion Laboral (recibido en data 01/07/19) a fin de proceder a sua
subsanacién, sendo preciso achegar o Orzamento e financiamento do proxecto, rectificando
0 erro de célculo da Seguridade Social dos alumnos traballadores, xunto co Informe sobre
estratexias de desenvolvemento e perspectivas de emprego.

Unha vez corrixidos os calculos do orzamento do proxecto, a subvencién a solicitar a
presente convocatoria seria de 336.446,00 €, en lugar dos 324.896,00 € que contemplada
inicialmente o proxecto de Obradoiro FORMAWERB III.

A achega municipal estimada en 20.001,00 €, a incluir nas correspondentes partidas
municipais dos anos 2019 e 2020 dos orzamentos municipais de ser aprobado o proxecto
pola Xunta de Galicia, non se ve alterada pola presente rectificacion.

Dacordo co informe asinado polo Interventor Xeral Municipal de data 31/05/2019, que
consta no expediente: 0 expediente que se esta a tramitar que ten por finalidade solicitar
ante a Concelleria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de Galicia unha
subvencién para a financiacion do Obradoiro de Emprego Vigo Capacita VI, é en tanto non
se outorgue, non é un acto xerador de dereitos e obrigas con cargo ao orzamento, polo
que, nun principio non é un acto suxeito a fiscalizacion previa, € a sta remision a este
servizo de fiscalizacion, tan sé limitase a informar sobre a existencia de crédito para facer
fronte aos compromisos do Concello se esta resultase beneficiada polas axudas,
informéandose de conformidade, achegandose os certificados de crédito que se solicitan.

Por todo o anteriormente exposto, dacordo co informe da Intervencion Xeral Municipal que
obra no expediente, do disposto no artigo 127.g) da LMMGL e segundo as instrucions do Sr.
Concelleiro-Delegado de Cultura, Emprego e Participacion Cidad4, nos termos das
delegacions competenciais efectuadas mediante Decreto de Alcaldia e Acordo da Xunta de
Goberno Local de data 18/06/2019, elévase a Xunta de Goberno Local a adopcién do se-
guinte

ACORDO:

UNICO: Subsanar o acordo adoptado pola Xunta de Goberno Local de data 06/06/2019, da-
cordo co requirimento efectuado pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria recibi-
do 0 01/07/19, que gquedaria co seguinte tenor literal:

1. Aprobar o proxecto denominado “Obradoiro de Emprego VIGO CAPACITA VI”,
elaborado polo Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de
Vigo.

2. Solicitar a Consellaria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de Galicia a
subvencion contemplada no citado proxecto por importe de 336.446,00 €, de
acordo co establecido na ORDE do 17 de abril de 2019 pola que se establecen as
bases reguladoras das axudas e subvencions para os obradoiros duais de
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emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, e se procede a sua convocatoria
para o ano 2019, publicado no DOG. num. 88, do 09 de maio.

3. Asumir as obrigas econémicas que ao Concello lle poidan corresponder no
desenvolvemento do proxecto, mediante a dotacion, nos orzamentos municipais
dos anos 2019 e 2020, das correspondentes partidas para o cofinanciamento
deste proxecto.

4. Delegar no Concelleiro de Cultura, Emprego e Participacion Cidada, a repre-
sentacion do Concello na tramitacion e xestion do Obradoiro de Emprego “VIGO
CAPACITA VI".

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicién de
recurso de reposicibn ante o d6rgano que o dita no prazo dun mes ou recurso
contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no
prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte a
recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei
39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de
reposicion non cabera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa
resolto expresamente o primeiro ou se produza a sUa desestimacion presunta polo
transcurso do prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

17(625).-DAR CONTA DOS CONTRATOS MENORES TRAMITADOS POLO
SERVIZO DE MONTES, PARQUES E XARDINS, NOS MESES DE ABRIL, MAIO E
XUNO DE 2019. EXPTE. 12272/446.

Dase conta do informe-proposta de data 5/07/19 asinado pola adxunta ao xefe do
Servizo de Montes, Parques e Xardins, e polo concelleiro-delegado de Area, que di o
seguinte:

Co fin de dar cumprimento ao sinalado no artigo 63 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de
Contratos do sector publico (LCSP 2017), que no seu punto 4 dispén que:

“A publicacion da informacion relativa aos contratos menores debera realizarse polo menos
trimestralmente. A informacién a publicar para este tipo de contratos sera, polo menos, o
seu obxecto, duracion, o importe de adxudicacion, incluido o Imposto sobre o Valor Engadi-
do, e a identidade do adxudicatario, ordenandose os contratos pola identidade do adxudica-
tario.

Quedan excptuados da publicacion a que se refire o paragrafo anterior aqueles contratos
cuxo valor estimado fose inferior a cinco mil euros, sempre que o sistema de pago utilizado
polos poderes adxudicadores fose o de anticipo de caixa ou outro sistema similar para reali-
zar pagos menores.”
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formulase a seguinte PROPOSTA.:

Expte Tipo Asunto Adxudicatariola Aplicacion or- | Data reso- |Importe
zamentaria lucion
12022/446 |CM- Adquisicién de papelei- | Contenur, SL 1710.6090000 |08/05/2019 |3.027,84 €
SUB ras
9435/446 |CMO Obras de reparacion Construcciones Cas- |1710.6190016 |09/04/2019 |29.347,21 €
do Palco da musica da | tro Figueird, SLU
Alameda de Bouzas
11983/446 | CMO Obras de mellora e re- | Construcciones Chao |1710.2100000 |08/05/2019 |43.988,95 €
paracién na Praza da |de Lamas, SL
Mifioca
11953/446 |CMSE | Desbroce e corta de Derribos MF, SL 1710.2100000 |11/04/2019 |14.278,00 €
arbores en Camifio Ca-
ramuxo e Finca do
Conde
11980/446 | CM- Subministro de atril Electricidad y Contra- | 1710.6090000 |24/04/2019 | 907,50 €
SuUB para placa conmemo- |tas Edison Galicia,
rativa no entorno da SL
Alameda de Bembrive
11956/446 |CMSE |Coordinacion de segu- | Martinez Garcia, Ale- | 1710.6190016 |05/04/2019 | 834,90 €
ridade e saude das jandro.
obras de reparacion do
Palco da musica da
Alameda de Bouzas
11955/446 |CMSE |Direccion das obras de | Proyegal Ingenieria, |1710.6190016 |05/04/2019 |2.178,00 €
reparacion do Palco da | SL
musica da Alameda de
Bouzas
11957/446 |CMSE | Control arqueoléxico Tomos Conservacion, | 1710.6190016 |05/04/2019 | 827,28 €
da remocién de terras | Restauracién, SL
na rehabilitaciéon do
Palco da musica de
Bouzas
Acordo

A Xunta de Goberno local queda informada.

18(626).- DAR CONTA DOS CONTRATOS MENORES TRAMITADOS NO
SERVIZO DE NORMALIZACION LINGUISTICA DURANTE O MES DE XUNO DE
2019. EXPTE. 2613/334.

Dase conta do informe-proposta de data 8/07/19, asinado pola técnica de Normaliza-
cion Linguistica e pola concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

S.ord. 11/07/19



Co fin de dar cumprimento ao establecido na base 312 das de execucion do orzamento xeral
do Concello de Vigo para o ano 2019, aprobadas polo Pleno con data 26/12/2018, faise a

seguinte

PROPOSTA:

Dar conta & Xunta de Goberno Local dos expedientes de contratacion tramitados polo réxi-
me de contrato menor no Servizo de Normalizacién Linglistica e autorizados pola conce-
lleira-delegada de Normalizacion Linguistica, no mes de xufio de 2019.

Expediente

2584-334. Realizacion de 5 actividades de normalizacién da lingua
galega no veran de 2019 incluidas no programa “No veran... un
conto”

Resolucion concelleira

data 5 de xufio de 2019

Informe Intervencién

RC 39198

Adxudicatario

Ernesto Suarez Is

Importe

1.177,50 euros

Expediente

2585-334. Realizacion de 3 contadas en lingua galega neste veran
de 2019 para publico familiar

Resolucion concelleira

data 5 de xufio de 2019

Informe Intervencién

RC 39270

Adxudicatario

Sonsoles Cordén Troncoso

Importe

705,88 euros

Expediente

2586-334. Realizacion de 3 concertos de musica infantil en galego

Resolucion concelleira

data 5 de xufio de 2019

Informe Intervencioén

RC 39746

Adxudicatario

Muidifio, Sociedade Cooperativa Galega (Cé, orquestra pantasma)

Importe 2.314,13 euros
2587-334. Realizacion de 4 concertos de musica infantil en gale-
Expediente go, dirixidos a publico familiar “Cantos e contos para coidar a te-

rra”

Resoluciéon concelleira

data 14 de xufio de 2019

Informe Intervencién

RC 40704

Adxudicatario

Servando Barreiro Fernandez

Importe

880,00 euros




Expediente

2589-334. Realizacion de 6 charlas-obradoiros cientificos (Confias
na ciencia?, Ciencia ou maxia, Bocados de ciencias) e 2 cafés
cientificos, neste veran de 2019 en diferentes espazos da cidade

Resoluciéon concelleira

data 12 de xufio de 2019

Informe Intervencion

RC 41719

Adxudicatario

Ceo aberto, S.L. (David Ballesteros)

Importe

4,356,00 euros

Expediente

2593-334. Realizacion de 3 contadas en lingua galega neste veran
2019 para publico familiar

Resolucion concelleira

data 15 de xuio de 2019

Informe Intervencion

RC 41720

Adxudicatario

Andrea Vazquez Fernandez

Importe

605,00 euros

Expediente

2595-334. Realizacion de 2 espectaculos de titeres, contacontos e
obradoiros para nenos e nenas neste veran 2019

Resolucion concelleira

data 12 de xuio de 2019

Informe Intervencion

RC 41721

Adxudicatario

Esteban Acufia Lagos (nome artistico: Tarabelos)

Importe

594,00 euros

Expediente

2597-334. Realizacion de 3 concertos de musica infantil en galego
neste veran de 2019

Resolucion concelleira

data 14 de xufio de 2019

Informe Intervencion

RC 42384

Adxudicatario

Pablo Andrés Diaz Carro

Importe 1.980,00 euros
2598-334. Realizacion de 2 contadas en lingua galega neste veran
: 2019 para publico familiar, a coordinacion, achegarase aos luga-
Expediente

res das actividades, levar a publicidade... das actividades dirixidas
a publico infantil e familiar, asi como a memoria final destas

Resolucion concelleira

data 14 de xuio de 2019

Informe Intervencion

RC 42385

Adxudicatario

Ana Maria Vazquez Facchini

Importe

1.161,60 euros

S.ord. 11/07/19



2599-334. Realizacion de 11 carteis de lona pendurables impresos
Expediente co logo do concello e mais co lema “Vigo en galego” (minidisplyas)
como soportes publicitarios

Resolucion concelleira |data 14 de xufio de 2019

Informe Intervencién RC 42386

Adxudicatario Somosmagenta, S.L.

Importe 675,69 euros

2602-334. Realizacion de 3 actividades: 2 de xogos tradicionais
(xunto con xogos lingliisticos) e 1 Na procura do tesouro, Xogo
con diferentes actividades (pistas, xogos de habilidade, lingUisti-
C0S...) para nenos e nenas neste veran 2019

Expediente

Resolucion concelleira |data 24 de xufio de 2019

Informe Intervencién RC 42647

Adxudicatario Pequetrasnos, S.L.

Importe 907,50 euros

19(627).- DAR CONTA DOS CONTRATOS MENORES TRAMITADOS POLO
SERVIZO DE PATRIMONIO HISTORICO DURANTE O SEGUNDO TRIMESTRE DE
2019. EXPTE. 9526/307.

Dase conta do informe-proposta de data 2/07/19, asinado pola xefa do Servizo de
Patrimonio Historico e pola concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

En cumprimento da lexislacién de aplicacion sobre contratos menores (Lei 9/2017, de 8 de
novembro, de contratos do sector publico), este servizo de Patrimonio Historico propon dar
conta & Xunta de Goberno Local dos tramitados durante o segundo trimestre de 2019. Estes
contratos foron adxudicados a oferta mais vantaxosa econonémicamente ou a Unica que se
presentou. Se inclien no listado os contratos menores tramitados no marco do V
PROGRAMA MUNICIPAL DE MEDIANEIRAS E OUTROS ESPAZOS CON INCIDENCIA NA
VIA PUBLICA:

Expte concepto adxudicatario importe
(307) (euros)

9514 Organizacion e xestion da actividade “CONTOS DE IN-|Cora Velasco Pedrosa NIF| 4308,36
DIANOS” no veran de 2019 como activdade cultural -mu- | 77413220G
sica e teatro- no equipamento municipal Finca Solita

9489 Edicion e impresion de folletos informativos sobre as acti-| RIBALDE SL, CIF B36616761 296,45
vidades previstas no equipamento municipal do CIMR de
representacion histdrica (campafia veran 2019)

9477 Recreacion histérica no Centro de Interpretacién do Mun- | Asociacion Cultural e Recrea-| 14995
do Romano, & beira do xacemento arqueoloxico Villa ro- | tvia Miramvicus CIF
mana de Toralla, durante a campafa de veran 2019 G27836618




Concello de Vigo

Expte
(307)

concepto

adxudicatario

importe
(euros)

9492

Infraestructura técnica de son para as actividades de re-
creacion historica previstas no Centro de Interpretacion
do Mundo Romano & beira do xacemento arqueol6xico vi-
lla romana de Toralla, durante o veran de 2019

Fernando Duran Gonzélez (Au-
divisuales Vigo) NIF 39510103J

1948,10

9399

Subminstracion de 6 bolardos para a sta colocacion nos
accesos ao xacemento Villa romana de Toralla (incluindo
colocacion),

REFORVIGO
B36660520

SL CIF

1941,11

9420

Subministracién de 4000 folletos informativos (2000 en
castelan e 2000 en galego) para a divulgacién no Centro
de Interpretacion do Mundo Romano do xacemento ar-
gueoldxico Villa romana de Toralla

RIBALDE SL CIF B36616761

943,80

9348

Subministracion de material funxible para reparacion dos
danos e desperfectos ocasionados nos muifios munici-
pais do Severo, en Cabral, ocasionados tralo ultimo tem-
poral

XESTION AMBIENTAL DE
CONTRATAS CIF B-36746584

2202,20

9472

Subministracion dunha nova placa corrixida para o edifi-
cio cofiecido como “Pardo Labarta” na Porta do Sol, cam-
biando o nome que aparece na actualidade “Eduardo”
polo correcto de “Eudoro”

VAN DIVULGACION CULTU-
RAL CIF B-36917201

254.10

9470

Subministracién dun tratamento combinado entre insecti-
cidas ecoldxicos e a loita bioloxica que pode rematar coa
infestacién do buxo do xardin histérico de Castrelos

SALNESVIN CIF B-36373264

269,39

9402

Contratacién da organizacion, preparacion e xestion da
exposicion dos murais da “Batalla Mural” da actividade
CREAVIGO nas instalacions de A Casa das Artes, dentro
do V Programa municipal para arrumbar medianeiras e
outros elementos verticais con incidencia sobre a via pu-
blica

Produccién e Xestién Cultural
SL NIF B36743755

3097,60

9500

Contratacion da edicién (desefio, elaboracién de conti-
dos, maquetacion e produccion) de 1000 polipticos que
recollan todas as medianeiras e murais elaborados dende
0 ano 2015

Data Xestion Cultural SL CIF
B27800051

1506,45

9392

Contratacién da atencion protocolaria e de representacion
aos participantes no Quinto programa para arrumbar me-
dianeiras e outros elementos verticais con incidencia so-
bre a via publica

David Farifia  Nieto NIF

36164399G

640

9471

Subministracion do material necesario para o desenvolve-
mento da actividade organizada pola Asociacion de fami-
lias de persoas con pardlise cerebral (APAMP) “ENRE-
DANDO NA RUA”, como colaboracion do Concello de
Vigo coa mesma e dentro do Quinto programa para
arrumbar medianeiras e outros elementos verticais con
incidencia sobre a via publica

Maria Elena Vilaboa Salgueiro
(Merceria Lena)NIF 76991027E

1086,6

Acordo
A Xunta

de Goberno local queda informada.
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20(628).- MODIFICACION DOS CRITERIOS DE CONVOCATORIA DA MESA
XERAL DE NEGOCIACION E REDACCION DUN UNICO TEXTO. EXPTE.
33742/220.

Dase conta do informe-proposta do 08/07/19, da técnica de Admon. Xeral,
conformado pola xefa de Area de Recursos Humanos e Formacion e pola concelleira
de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES
l.- En acordo da Xunta de Goberno Local de data 04/12/2015 procedeuse & aprobacién dos
Criterios de funcionamento da mesa xeral de negociacion (expediente n.° 26.805/220).

ll.- O citado acordo, foi modificado por acordo da Xunta de Goberno local de data
22/11/2018 (expte n°. 32981-220), e acordo da Xunta de Goberno Local, de data 22/03/2019
(expte n® 33742-220).

Il .- Con data de sinatura electronica, a Concelleria-delegada da Area de Xestién Municipal
ditou instrucién de servizo nos seguintes termos: “Ordenar no contexto do marco legal
vixente, que pola Area de Recursos Humanos se proceda & tramitacién administrativa de
expediente para a aprobacion dunha proposta de modificacion dos criterios da mesa xeral
de negociacion (acordo da XGL de 04/12/2015, expediente n° 26.805/220) concretada na
eliminaciéon do periodo de 10 dias previo & convocatoria de mesa xeral ordinaria
establecido, en aras de garantir unha maior axilidade no desenvolvemento das sesions
ordinarias.

Igualmente, procédase e incorporar todas as modificacions efectuadas ata a data nun
unico texto, a fin de dotar de coherencia e uniformidade aos criterios existentes,
dispofiendo a sua insercion na Intranet Municipal para publico cofiecemento.”.

IV.- Constan incorporados ao presente expediente electrénico, a plena conformidade sindical
(trdmite 70- certificacion punto 9 MODIFICACION CRITERIOS DA MESA XERAL DE
NEGOCIACION (Expte n® 33.742/220)-sesion extraordinaria e urxente da Mesa xeral de
negociacién do 30 de abril de 2019).

En consecuencia, procédese & emision de informe-proposta de acordo ao 6rgano municipal
competente.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- A negociacion colectiva -derivada do recofiecemento dos dereitos de sindicacién, folga e
negociacion colectiva previstos no artigo 25 da Constitucion de 1978 como dereitos
fundamentais, asi como do seu desenvolvemento legal contemplado na Lei Organica
11/1985, do 2 de agosto, de Liberdade Sindical- atépase regulada, para o ambito das
Administracions Puablicas, no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do Estatuto Basico do Empregado Publico, asi
como, no que resulte de aplicacion ao persoal laboral, no previsto no Real Decreto
Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores. Asi, o0 TREBEP establece no seu artigo 34 a obriga de
constitucion da negociacion da Mesa Xeral de Negociacién, no marco da cal se
desenvolvera a actividade de negociacion colectiva en todas aquelas materias e condicions
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de traballo comins ao persoal funcionario, estatutario e laboral de cada Administracion
Publica, nos termos do contemplado na propia Lei.

Os criterios vixentes permitiron unha notable mellora e simplificacion dos procedementos a
través dos cales se articula a negociaciéon colectiva, dotando & dita actividade da maxima
seguridade xuridica.

Il.- O punto VII dos criterios de funcionamento da mesa xeral de negociacion, no seu
apartado segundo, establece “As convocatorias das sesions ordinarias, xunto coa
correspondente orde do dia, enviaranse cunha antelacion minima de 5 dias & data de
celebracion. Previamente, a Secretaria efectuara un anuncio da convocatoria cunha
antelacion minima de 10 dias, para que as partes podan efectuar a sta proposta da orde do
dia que, en todo caso, sera incluida.”

O deber de negociar de boa fe se exise tanto na fase de iniciacién do proceso negociador
como no seu desenvolvemento e finalizacién, ainda que non cabe dubida de que é a partir
do momento en que comenzan as deliberaciéns cando esta a desempefiar o seu papel
principal. Considerando a conveniencia de garantir unha maior axilidade no
desenvolvemento das sesions ordinarias, e conseguintemente maior efectividade da
negociacidn, elo sen prexuizo das necesarias garantias xuridicas; logo da conformidade de
todos os sindicatos coa nova redaccion do punto VII dos criterios de funcionamento da mesa
xeral de negociacion, nos termos que se manifestaron na sesion extraordinaria e urxente da
Mesa xeral de negociacion do 30 de abril de 2019 - cinco dias de anuncio e cinco de
convocatoria -, € que constan na certificacion do punto 9 - MODIFICACION CRITERIOS DA
MESA XERAL DE NEGOCIACION (EXPEDIENTE No 33.742/220) incorporado ao expte
33742-220 (trdmite 70); procede modificar o punto VII, apartado 2° que quedaria redactado
nos seguintes termos “As convocatorias das sesions ordinarias, xunto coa correspondente
orde do dia, enviaranse cunha antelacion minima de 5 dias & data de celebracion.
Previamente, a Secretaria efectuard un anuncio de convocatoria cunha antelacion minima
de 5 dias, para que as partes podan efectuar a sda proposta da orde do dia que, en todo
caso, sera incluida.”

lll.- De conformidade co réxime de atribucions contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abiril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro,
de Racionalizacion e Sostibilidade da Administracién Local, reflectidas no artigo 127.1 da
norma indicadaEn consecuencia, previa a conformidade da xefa da Area de Recursos
Humanos e Formacion e da Sra. Concelleira-Delegada da Area de empresa, economia,
seguridade e organizacion municipal, nos termos das delegaciéns competenciais efectuadas
en datas 18/06/2019 e 20/06/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte a seguinte
PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Modificar o punto VIl - REXIME DE CONVOCATORIA E CELEBRACION DAS
SESIONS — no seu apartado segundo (paragrafo primeiro) dos criterios de funcionamento
da Mesa Xeral de Negociacion do Concello de Vigo, aprobados por acordo da Xunta de
Goberno Local de data 04/12/2015 (expediente n.° 26.805/220) e modificados polos acordos
da Xunta de Goberno Local de data 22/11/2018 (expte 32981-220) e 22/03/2019 (expte n°
33742-220), que quedara redactado segundo o teor literal seguinte:

S.ord. 11/07/19



“2. As convocatorias das sesions ordinarias, xunto coa correspondente orde do dia,
enviaranse cunha antelacion minima de 5 dias & data de celebracion. Previamente, a
Secretaria efectuara un anuncio de convocatoria cunha antelacion minima de 5 dias, para
que as partes podan efectuar a stua proposta da orde do dia que, en todo caso, sera
incluida.”

SEGUNDO.- Unificar nun texto Unico os criterios de funcionamento da Mesa Xeral de
Negociacion do Concello de Vigo, contidos no Anexo Unico ao presente acordo e que forman
parte inseparable do mesmo, de conformidade con informe-proposta que antecede.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo & Secretaria Xeral (Goberno Local e Pleno),
Intervencion Xeral Municipal, Asesoria Xuridica Municipal (Titularidade e Xefaturas de Area
da mesma); Direccién do Gabinete da Alcaldia e Comité de Persoal para traslado aos
sindicatos con representacién no Concello de Vigo, e sindicato CSIF, dispofiendo a sua
insercion na Intranet Municipal.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificaciébn ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 _meses contados dende o dia seguinte ao da
publicacion do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei 29/1998, do 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO UNICO

“CRITERIOS DE FUNCIONAMENTO DA MESA XERAL DE NEGOCIACION NO
CONCELLO DE VIGO

1.-DEFINICION E COMPETENCIAS.

Para a negociacion de todas aquelas materias e condicidns de traballo comins ao persoal
funcionario, estatutario e laboral de cada Administracién Publica, se constituira na Entidade
Local respectiva unha Mesa Xeral de Negociacion.

Son competencias propias da Mesa Xeral a negociacién das materias relacionadas con con-
dicions de traballo comins aos empregados publicos do seu ambito.

Dependendo da Mesa Xeral de Negociacion e por acordo das mesmas, poderan constituirse
Mesas Sectoriais, en atencion as condicions especificas de traballo das organizacions admi-
nistrativas afectadas ou as peculiaridades de sectores concretos de funcionarios publicos e
ao seu namero.

A competencia das Mesas Sectoriais extenderase aos temas comuns aos funcionarios do
sector que non tefian sido obxecto de decision por parte da Mesa Xeral respectiva ou a los
gue ésta explicitamente lles reenvie ou delegue.

Il.- CONSTITUCION E COMPOSICION DAS MESAS DE NEGOCIACION.
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As Mesas a que se refiren os artigos 34, 36.3 e disposicion adicional decimoterceira do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
7/2007, do Estatuto Basico do Empregado Publico (en adiante, texto refundido do EBEP)
gquedaran validamente constituidas cando, ademais da representacion da Administracién co-
rrespondente, e sen prexuizo do dereito de todas as Organizacions Sindicais lexitimadas a
participar nelas en proporcion & sua representatividade, tales organizacions sindicais repre-
senten, como minimo, a maioria absoluta dos membros dos 6rganos unitarios de represen-
tacién no ambito de que se trate.

As variacions na representatividade sindical, a efectos de modificacion na composicion das
Mesas de Negociacion, seran acreditadas polas Organizacions Sindicais interesadas, me-
diante o correspondente certificado da Oficina Publica de Rexistro competente, cada dous
anos a partires da data inicial de constitucion das citadas Mesas.

A designacion dos componentes das Mesas correspondera as partes negociadoras, que po-
deran contar coa asistencia nas deliberacions de asesores, que interviran con voz, pero sen
voto.

A composicién numérica das Mesas, en ausencia de regulacion legal expresa, sera determi-
nada por resolucion da Concelleria-delegada con competencias en materia de persoal e re-
cursos humanos, e en todo debera respectar o limite contemplado no texto refundido do
EBEP, sen que ningunha das partes poda superar o nimero maximo de quince membros.
Para o ambito do Concello de Vigo, se fixa 1 membro titular e 1 suplente por cada un dos
sindicatos.

Tamén estardn presentes na Mesa Xeral as organizacions sindicais que formen parte da
Mesa Xeral de Negociacion das Administracions Puablicas sempre que obtivesen o 10 por
100 dos representantes a persoal funcionario ou persoal laboral no ambito correspondente a
Mesa de gue se trate.

A representacion das organizacions Sindicais lexitimadas para estar presentes dacordo co
disposto nos artigos 6 e 7 da Lei Organica 11/1985, do 2 de agosto, de Liberdade Sindical,
distribuirase en funcién dos resultados obtidos nas elecciéns aos 6rganos de representacion
do persoal, Delegados de Persoal, Xuntas de Persoal e Comités de Empresa, no conxunto
das Administracions Publicas.

Serdn materias obxecto de negociacién nesta Mesa as relacionadas no artigo 37 do texto re-
fundido do EBEP e normativa de procedente e concordante aplicacion.

A Mesa Xeral estara composta por unha Presidencia, unha Secretaria, os representantes
das organizaciéns sindicais representativas (1 titular e 1 suplente), debendo designar cada
sindicato os membros (titulares e suplentes) que lle correspondan, con obriga de comunica-
cion a Presidencia da Mesa, que resolvera a composicion da Mesa Xeral.

En caso de vacante, ausencia ou enfermidade acudiran as sesiéns da Mesa Xeral os/as su-
plentes, nomeados/as previamente por resolucién do 6rgano competente para a sua desig-
nacion.

lil.- A PRESIDENCIA DA MESA XERAL: TITULARIDADE E FUNCIONS.
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Ol/a presidente/a da Mesa Xeral ser4 o/a Concelleiro/a que tefia delegadas da Excma. Alcal-
dia as competencias en materia de persoal e recursos humanos.

En caso de avocacion competencial ou ausencia de delegacion, a Presidencia corresponde-
ra & Excma. Alcaldia, ex artigo 124 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do ré-
xime local.

Corresponde & Presidencia da Mesa Xeral do Concello de Vigo:

— Acordar a convocatoria das sesions ordinarias e extraordinarias e o establecemento
da orde do dia, tendo en conta, no seu caso, as peticions dos demais membros for-
muladas como minimo con 5 dias de antelacion.

— Presidir as sesidns, moderar o desenvolvemento dos debates e suspendelos por
causas xustificadas.

— Dirimir co seu voto os empates, a efectos de adoptar acordos.

— Asegurar o cumprimento das leis.

— Visar as actas e certificaciéns dos acordos do érgano.

— Impulsar a tramitacién e execucion dos acordos adoptados na Mesa.

— Exercer cantas outras funcions sexan inherentes a sua condicion de Presidente da
Mesa.

— No caso de vacante, ausencia, enfermidade, ou outra causa legal, o/a Presidente/a
sera substituido/a seguindo o réxime de substitucion previsto na lexislacion de réxime
local para concelleiros/as delegados/as.

IV.- A SECRETARIA DA MESA XERAL: TITULARIDADE E FUNCIONS

AsistirA como Secretario/a, con voz pero sen voto, un funcionario/a de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, pertencente a subescala de Secretaria, clase superior,
gue tefia a condicién de titular da fe publica municipal nos términos da lexislacién vixente, ou
ben un/unha funcionario/a en quen delegue, que en todo caso debera ser un Técnico/a de
Administracion Xeral (rama xuridica) subgrupo Al de titulacién, funcionario/a de carreira do
Concello de Vigo.

Corresponde & Secretaria da Mesa Xeral de Negociacion:

— Asistir s reunions con voz pero sen voto.

— Efectuar a convocatoria das sesions por orde da Presidencia, asi como as citacions
0s membros da Mesa Xeral.

— Recibir dos membros da Mesa Xeral os actos de comunicacion, notificaciéons, peti-
cions de datos, rectificaciéns ou calquera outra clase de escritos dos que deba ter
cofiecemento.

— Preparar o despacho dos asuntos, redactar e autorizar as actas das sesions.

— Expedir certificaciéns das consultas, dictames e acordos aprobados.

— Custodiar a documentacién da Mesa Xeral, coa obriga de devolver, unha vez remata-
das a sesions da Mesa, o0s expedientes que por motivos de tramitacion administrativa
deban ser restituidos aos servizos xestores.

— Cantas outras funciéns sexan inherentes a sta condicién de secretario/a, incluindo
informar aos membros da Mesa Xeral sobre o estado dos acordos adoptados na an-
terior acta aprobada.
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V.- ASISTENCIA TECNICA E XURIDICA A MESA XERAL

Asistirdn, en caso de ser requeridos pola Presidencia ao efecto, con voz pero sen voto, e
sen ter a condicion de membros, a Titularidade da Asesoria Xuridica Municipal, a Xefatura
de Recursos Humanos, e o persoal técnico dos servizos de Recursos Humanos, Asesoria
Xuridica e da Intervencion Xeral do Concello de Vigo, que exerceran funcions especificas de
asesoramento técnico, xuridico e econémico especializado a Mesa, sen prexuizo do cal po-
dera asistir calquera funcionario/a técnico/a superior ou medio cando sexa previamente re-
querido ao efecto pola Concelleria-delegada que ostente as competencias en materia de
persoal e recursos humanos.

VI.- FU'NCI()NS E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA MESA XERAL DE NEGO-
CIACION

1.

a)

b)

d)

)

Corresponde 6s membros da Mesa Xeral de Negociacién do Concello de Vigo:

Recibir, cunha antelacion minima de cinco dias para as sesiéns ordinarias e 24 horas
para as extraordinarias, a convocatoria contendo a orde do dia das reunions, estan-
do a informacién sobre os temas que figuren na orde do dia & sua disposicién na Se-
cretaria da Mesa Xeral en igual prazo.

Participar nos debates das sesions.

Exercer o seu dereito 6 voto e fomular o seu voto particular, asi como expresar o
sentido do seu voto e os motivos que o xustifican.

Non poderan absterse nas votacions quen pola sta cualidade de autoridade ou per-
soal ao servizo das Administraciéns Publicas, tefian a condicion de membros da
Mesa Xeral.

Formular rogos e preguntas.

Obter a informacion precisa para cumprir as funciéns asignadas.

Cantas outras funcidns sexan inherentes a sta condicion de membros da Mesa Xe-
ral.

As responsabilidades e obrigas dos membros da Mesa Xeral son as que se contem-
plan na lexislacion vixente con caracter xeral para a representacion sindical e para 0os
empregados publicos no exercicio das stas funciéns, establecéndose o deber de si-
xilo profesional das informaciéns a que tivesen acceso como consecuencia da sUa
actuacién como membros da Mesa, nos termos do establecido nos artigos 52 a 54
do texto refundido do EBEP e Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Ga-
licia.

VII.- REXIME DE CONVOCATORIA E CELEBRACION DAS SESIONS

1.

As sesions da Mesa Xeral de Negociacion poden ser:

a) Sesions ordinarias: celebraranse cunha periodicidade minima de unha sesién
cada 6 meses.

b) Sesiéns extraordinarias: sen a periodicidade anterior, poderase reunir a Mesa
Xeral cando concorra algunha das seguintes circunstancias:
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-A instancias da Presidencia, con base na urxencia dos asuntos a tratar.
-Cando o solicite algunha das partes, previa xustificacion da urxencia.

2. As convocatorias das sesions ordinarias, xunto coa correspondente orde do dia,
enviaranse cunha antelacién minima de 5 dias & data de celebracién. Previamente, a
Secretaria efectuara un anuncio de convocatoria cunha antelacion minima de 5 dias,
para que as partes podan efectuar a sta proposta da orde do dia que, en todo caso,
sera incluida.

As convocatorias das sesions extraordinarias e urxentes efectuaranse cunha antela-
cion minima de 24 horas. sen prexuizo do cal poderase realizar unha convocatoria
nun periodo inferior, sempre que todas as partes lexitimadas para a negociacién co-
lectiva estén dacordo.

A tal efecto, deberan acreditarse documentalmente pola parte que solicite a convoca-
toria extraordinaria e urxente, 0s extremos seguintes:

. a nhecesaria motivacién da urxencia consonte ao interese xeral.

. 0 acordo da totalidade dos sindicatos lexitimados para a negociacion colectiva na
celebracion extraordinaria e urxente da sesidn que se pretende convocar.

As sesions extraordinarias e urxentes deberan incluir no seu primeiro punto da orde
do dia a ratificacion da urxencia, que esixira maioria absoluta do numero legal de
membros, en garantia dos dereitos dos mesmos.”

VIil.- ADOPCION DE ACORDOS NA MESA XERAL DE NEGOCIACION

Os acordos seran adoptados por consenso entre as partes lexitimadas para a negociacion
colectiva, nos termos do réxime negocial contemplado con caracter xeral no texto refundido
do EBEP.

Non podera ser obxecto de deliberacion ou acordo ningun asunto que non figure incluido na
orde do dia, salvo que estén presentes tédolos membros da Mesa Xeral e se declare a ur-
xencia do asunto polo voto favorable da maioria.

Poderase facerse constar na acta a manifestacion contraria 6 acordo adoptado, por parte
dalgun dos seus membros, e os motivos que a xustifiquen.

Nun primeiro momento, e con caracter previo aos informes que garanten a viabilidade
técnica, xuridica e econdmica do expediente, poderase someter a negociacion unha
proposta técnica debidamente asinada, de caracter meramente organizativo.

Sen prexuizo do anterior, en todo caso, para a adopcién do acordo definitivo polo érgano
competente, debera someterse a negociacion o expediente concluso.

Os acordos adoptados pola Mesa Xeral serdn trasladados ao 6rgano competente do
Concello de Vigo, previa a tramitacion administrativa procedente por parte dos servizos e/ou
unidades xestoras, aos efectos que procedan en relacion co réxime de atribucion



Concello de Vigo

competencial establecido na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, e normativa de concordante aplicacion.”

IX.- APROBACION DAS ACTAS

Ol/a Secretario/a levantard acta de cada sesion, que especificara necesariamente aos asis-
tentes, a orde do dia, lugar de celebracidn, as circunstancias do lugar e tempo en que se ce-
lebre, os puntos principais das deliberaciéns, asi como o contido dos acordos adoptados.

Na acta figurara, a solicitude dos respectivos membros da Mesa Xeral, 0 voto ou pronuncia-
mente contrario ao acordo adoptado, a stUa abstencién e os motivos que a xustifiquen ou o
sentido do seu voto ou pronunciamento favorable. Calquera membro ten dereito a solicitar a
transcripcién integra da sua intervencién ou proposta, sempre que aporte no acto, ou no pra-
Z0 que sinale a Presidencia, o texto que se corresponda fielmente coa sUa intervencion, fa-
céndose constar na acta ou unindose copia & mesma.

Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular voto particular ou pro-
nunciamento individualizado por escrito no prazo de corenta e oito horas, que se incorporara
6 texto aprobado.

Cando os membros do drgano voten ou se pronuncien en contra ou se abstefian, quedaran
exentos da responsabilidade que, no seu caso, poda derivarse dos acordos adoptados.

As actas se aprobaran na mesma ou na seguinte sesion, puidendo non obstante emitir o/a
Secretario/a certificaciébn sobre os acordos especificos que se adopten, sen prexuizo da
posterior aprobacién da acta.

Nas certificacions de acordos adoptados emitidas con anterioridade a aprobacion da acta
se fara constar expresamente tal circunstancia.

X.-PROCESO DE NEGOCIACION COLECTIVA

O proceso de negociacion abrirase, en cada Mesa, na data que, de comuan acordo, fixen a
Administracion correspondente e a maioria da representacion sindical.

A falta de acordo, o proceso iniciarase no prazo maximo de 1 mes dende que a maioria
dunha das partes lexitimadas o promova, salvo que existan causas legais ou pactadas que o
impidan.

Ambas partes estaran obrigadas a negociar baixo o principio da boa fe e proporcionarse mu-
tuamente a informacion que precisen relativa a negociacion.

X1.-AMBITO MATERIAL DA NEGOCIACION COLECTIVA
Seran obxecto de negociacién, no seu ambito respectivo e en relacidbn coas competencias
de cada Administracién Publica e co alcance que legalmente proceda en cada caso, as ma-
terias seguintes:

* a) A aplicacion do incremento das retribucidns do persoal ao servizo das Administra-

ciéns Publicas que se estableza na Lei de Orzamentos Xerais do Estado e das Co-
munidades Auténomas.

S.ord. 11/07/19



b) A determinacion e aplicacion das retribuciéns complementarias dos funcionarios.

¢) As normas que fixen os criterios xerais en materia de acceso, carreira, provision,
sistemas de clasificacion de postos de traballo, e plans e instrumentos de planifica-
cién de recursos humanos.

d) As normas que fixen os criterios e mecanismos xerais en materia de avaliacién do
desempefio.

e) Os plans de Previsién Social Complementaria.
f) Os criterios xerais dos plans e fondos para a formacién e a promocién interna.

g) Os criterios xerais para a determinacion de prestacions sociais e pensions de cla-
ses pasivas.

h) As propostas sobre dereitos sindicais e de participacion.
i) Os criterios xerais de accion social.
j) As que asi se establezan na normativa de prevencion de riscos laborais.

k) As que afecten &s condicions de traballo e &s retribuciéns dos funcionarios, cuxa
regulacion esixa norma con rango de Lei.

I) Os criterios xerais sobre ofertas de emprego publico.

m) As referidas a calendario laboral, horarios, xornadas, vacacions, permisos, mobili-
dade funcional e xeografica, asi como os criterios xerais sobre a planificacion estraté-
xica dos recursos humanos, naqueles aspectos que afecten a condiciéns de traballo
dos empregados publicos.

2.- Quedan excluidas da obligatoriedade da negociacion, as materias seguintes:

a) As decisiéns das Administracions Publicas que afecten as suas potestades de or-
ganizacion.

Cando as consecuencias das decisions das Administracions Publicas que afecten &s
slas potestades de organizacién tefian repercusion sobre condicidns de traballo dos
funcionarios publicos contempladas no apartado anterior, procedera a negociacion de
ditas condicidns coas Organizacions Sindicais a que se refere este Estatuto.

b) A regulacion do exercicio dos dereitos dos cidadans e dos usuarios dos servizos
publicos, asi como o procedemento de formacién dos actos e disposiciéns adminis-
trativas.

¢) A determinacién de condicions de traballo do persoal directivo.

d) Os poderes de direccion e control propios da relacion xerarquica.
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* e)Aregulacion e determinacion concreta, en cada caso, dos sistemas, criterios, 6rga-
nos e procedementos de acceso ao emprego publico e a promocién profesional.

XIl.- PRINCIPIOS RECTORES DA NEGOCIACION COLECTIVA

Nos termos do establecido no artigo 33 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 30 de outu-
bro, polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico
do Empregado Publico, a negociacién colectiva de condiciéns de traballo estara suxeita aos
principios de legalidade, cobertura orzamentaria, obrigatoriedade, boa fe negocial, publicida-
de e transparencia, e efectuarase mediante o exercicio da capacidade representativa reco-
flecida &s organizacions sindicais nos artigos 6.3.c); 7.1 e 7.2 da Lei Orgéanica 11/1985, do 2
de agosto, de Liberdade Sindical, e na propia lei previamente indicada.

Xlll.- PACTOS E ACORDOS

No seo da Mesa Xeral de Negociacion, a representacion sindical e o Goberno Local poderan
acadar pactos e acordos sobre as materias obxecto da sa competencia, nos termos do am-
bito material da negociacién colectiva e dos principios rectores indicados.

Os pactos celebraranse sobre materias que se correspondan estrictamente co d&mbito com-
petencial do drgano administrativo que o suscriba e aplicaranse directamente ao persoal do
ambito correspondente.

Os acordos versaran sobre materias competencia dos 6rganos de goberno das Administra-
ciéns Publicas. Para a sua validez e eficacia sera necesaria a stia aprobacion expresa e for-
mal por estes 6rganos.

Os pactos e acordos que, de conformidade co establecido no artigo 37, contefian materias e
condicions xerais de traballo comuns ao persoal funcionario e laboral, terdn a consideracion
e efectos previstos neste artigo para os funcionarios e no artigo 83 do Real Decreto Lexisla-
tivo 2/2015, de 23 de octubre, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores, para o persoal laboral.

Os pactos e acordos nos seus respectivos ambitos e en relacidon coas competencias de
cada Administracion Publica, poderan establecer a estructura da negociacion colectiva, asi
como fixar as reglas que han de resolver os conflictos de concorrencia entre as negocia-
cions de distinto ambito e os criterios de primacia e complementariedade entre as diferentes
unidades negociadoras.

Garantizase o cumprimento dos pactos e acordos, salvo cando excepcionalmente e por cau-
sa grave de interese publico derivada dunha alteracidén sustancial das circunstancias econo-
micas, 0s o6rganos de goberno das Administracions Publicas suspendan ou modifiguen o
cumprimento de pactos e acordos xa firmados, na medida estrictamente necesaria para sal-
vagardar o interese publico, ou cando esta suspension se realice en cumprimento de norma
con rango de lei.

Neste suposto, as Administraciéns Publicas deberan informar 4s organizaciéns sindicais das
causas da suspension ou modificacion.
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Aos efectos do previsto no artigo 32 e 38.10 do texto refundido do EBEP, entenderase, entre
outras, que concorre causa grave de interese publico derivada da alteracién sustancial das
circunstancias econdémicas cando as Administraciébns Publicas deban adoptar medidas ou
plans de axuste, de requilibrio das contas publicas ou de caracter econémico-financeiro para
asegurar a estabilidade orzamentaria ou a correccién do déficit publico, conforme establece
a disposicion adicional segunda do Real Decreto-lei 20/2012, do 13 de xullo, de medidas
para garantir a estabilidade orzamentaria e de fomento da competitividade.

Salvo acordo en contrario, 0s pactos e acordos prorrogaranse anualmente se non mediase
denuncia expresa dunha das partes.

A vixencia do contido dos pactos e acordos unha vez concluida a sta duracion, producirase
nos termos que 0os mesmos establecesen.

Os pactos e acordos que sucedan a outros anteriores 0s derogan na sUa integridade, salvo
0S aspectos que expresamente se acorde manter.

XIV.- CRITERIOS INTERPRETATIVOS DA ACTIVIDADE NEGOCIAL NO MARCO DA
MESA XERAL

En todo o non recollido expresamente nos presentes criterios serdn de aplicacion as
previsions contidas na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local e
conseguintes modificacions; Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado
Publico; Lei 39/2015 de 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comun e Lei 40/2015
de 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico; e demais normativa especifica do
sector publico local susceptible de aplicacion directa e/ou supletoria.”

21(629).- ACTUALIZACION DA RPT SEGUNDO O ORZAMENTO DO ANO
2019. EXPTE. 34062/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 09/07/19, dase conta do informe-proposta do
28/06/19, asinado pola técnica de Formacion e Avaliacion, o técnico de Organizacion
e Planificacion, a xefa de Area de Recursos Humanos e Formacion e pola
concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

O Pleno do Concello de Vigo, na sUa sesion ordinaria celebrada o 26 de decembro de 2018,
aprobou con caracter definitivo o Orzamento Xeral do Concello, que debera rexer durante o
exercicio do ano 2019, asi como o do seu Organismo Autbnomo Administrativo Xerencia Mu-
nicipal de Urbanismo, cos resumes por capitulos, asi como os estados consolidados dos
mesmos, publicandose no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra numero 248, de 28 de
decembro seguinte.
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O conxunto documental que integra o Capitulo | do Proxecto de Orzamentos Municipais
para o exercicio econémico 2019 contén asi mesmo o documento econémico do Cadro de
persoal orzamentario —competencia residenciada no Pleno ex artigo 123.1.h) da Lei 7/1985,
do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local nos municipios sometidos ao réxime
de gran poboacion-.

No orzamento aprobado, vistas as necesidades urxentes dos Servizos de Benestar Social e
Extincién de Incendios e, a obrigatoriedade da creacién do Tribunal de recursos contractuais
locais, asi como doutras acciéns necesarias a levar a cabo ao obxecto de adecuar o Cadro
de persoal as necesidades reais da organizacion, realizaronse a racionalizaciéon das prazas
existentes mediante a amortizaciébn destas e a creaciébn de novas prazas, asi como as
adscricién de distintos postos, creacion de servizos, etc

O art. 6.1 da Carta Europea de Autonomia Local sinala a necesidade da adecuacién das es-
truturas e dos medios administrativos 6s cometidos das entidades locais 6 dicir que “sen
prexuizo das disposicions xerais creadas pola Lei, as entidades locais deben poder definir
por si mesmas as estruturas administrativas internas coas que pretenda dotarse, co obxecto
de adaptalas as sUas necesidades especificas e ao fin de permitir unha xestion eficaz”.

De conformidade co art. 90.2 da Lei 7/1985, d3 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime
Local(LBRL), “as Corporaciéns Locais formaran a relacion de todos os posto de traballo
existentes na sla organizacion, nos termos previstos na lexislacion béasica sobre funcion pu-
blica”. Segundo o art. 74 do RDL 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico(TREBEP), “as Administracions Pa-
blicas estruturaran a sGa organizacién a través de relacions de postos de traballo ou outros
instrumentos organizativos similares que comprenderan, cando menos, a denominacién dos
postos, os grupos de clasificacion profesional, os corpos e escalas, no seu caso, a que es-
tean adscritos, os sistemas de provisién e as retribucions complementarias. Ditos instru-
mentos seran publicos”.

Pola sta parte, o art. 202.1 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia
(LEPG), dispdn que “as entidades locais deberan elaborar unha relacion de postos de traba-
llo que contefia todos os postos de traballo existentes has mesmas”.

De tal xeito, € necesario efectuar a actualizacion da vixente RPT, segundo o cadro de per-
soal aprobado polo Pleno, na sesion ordinaria celebrada o 26 de decembro de 2018, asi
como a incorporacion das reasignacions de efectivos realizadas, sen que elo implique modi-
ficacion do aprobado nin afecte as condicions de traballo nin as retribucions do persoal mu-
nicipal.

Preceptividade da negociacion colectiva.-

Tratase Unica e exclusivamente da actualizacién da vixente RPT coa introducion das modifi-
caciéns que, ao obxecto de adecuar o cadro de persoal as necesidades reais da organiza-
cion, realizaronse mediante a racionalizacion de prazas existentes mediante a amortizacion
destas e, a creacién de novas prazas e consecuentemente 0s seus postos asociados, asi
como as readscricions de distintos postos, creacién de servizos, etc., polo que non é precep-
tiva a negociacion colectiva, toda vez que as modificaciéns introducidas nas prazas e, con-
secuentemente nos postos, xa foron negociadas na aprobacién do orzamento 2019,
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Moativacion.-

No artigo 90 da Lei 7/1985, do de abril, preceptlase que a corporacion local aprobara anual-
mente , a través do orzamento, o Cadro de Persoal, que deberd comprender todos 0s postos
de traballo reservados a funcionarios, persoal laboral e eventual, debendo responder aos
principios de racionalidade, economia e eficiencia.

A presente proposta vén sustentada pola necesidade de dispor dunha RPT actualizada,
como instrumento organizativo basico a través do cal se realiza a ordenacién do persoal de
acordo coas necesidades dos servizos, para o desenvolvemento da planificacién e xestiéon
dos recursos humanos desta administracion.

Por iso a necesidade de actualizaciéon da RPT en base as variacions introducidas no cadro
de persoal orzamentario.

Amais, o préximo inicio das tarefas correspondentes a elaboracion do Capitulo | de orza-
mentos para o ano 2020, fan imprecindible contar cunha RPT actualizada que permita tra-
ballar baixo un marco unico entre plantilla. RPT, nGmina e orzamento

Sometemento & fiscalizacién previa do expediente.-

Ao tratarse unicamente do traslado a RPT do cadro de persoal orzamentario aprobado polo
Pleno en sesion de 26/12/2018, e polo tanto carecer de contido econémico algun , non resul-
ta necesario informe de fiscalizacion.

En consecuencia, de conformidade co establecido no artigo 127.1, apartados g) e h) da
vixente Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada pola
Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administraciéon Local,
e coa conformidade do Concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, sométese ao cri-
terio da Xunta de Goberno Local, a seguinte Proposta:

1.- Eliminacién da vixente RPT dos seguintes postos, como consecuencia da racionalizacién
de prazas vacantes asi como a transformacion de prazas correspondentes a persoal laboral
e a slia conversion en prazas de persoal funcionario:

POSt;—CO Posto_descripcion Cdbd.Servizo Servizo

DIRECTOR/A VERBUM -

o1 CASA DAS PALABRAS 14 MUSEOS

156 VIXIANTE EN XERAL 14 MUSEOS

138 AUXILIAR 14 MUSEQOS

660 DIRECTOR/A - EMAO 101 GABINETE ALCALDIA

318 ADMINISTRATIVO INDEFINI- 108 DESENVOLVEMENTO LOCAL E
DO EMPREGO

DESENVOLVEMENTO LOCAL E

319 AUXILIAR INDEFINIDO 108 EMPREGO
XEFE DE NEGOCIADO AD. - -

174 TRIBUTOS 113 ADMON ELECTRONICA

138 AUXILIAR 200 XEFATURA REXIME INTERIOR




e )
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POSt;—CO Posto_descripcion Céd.Servizo Servizo

239 OFICIAL PINTOR/A 201 CONSERXERIA

138 AUXILIAR 213 EXTINCION DE INCENDIOS
CABO XEFE SAIDA EXTIN- B

122 CION DE INCENDIOS 213 EXTINCION DE INCENDIOS
CABO XEFE SAIDA EXTIN- .

122 CION DE INCENDIOS 213 EXTINCION DE INCENDIOS

138 AUXILIAR 215 MEDIO AMBIENTE
TECNICO/A SUPERIOR ME-

516 DIO AMBIENTE 215 MEDIO AMBIENTE

138 AUXILIAR 241 NEGOCIADO PATRIMONIO
DIPLOMADO TRABALLO SO-

320 CIAL INDEFINIDO 301 BENESTAR SOCIAL

136 QL(;)éILIAR SERVIZOS INTER- 303 CEMITERIOS

55 PSICOLOGO/A 315 C.E.D.R.O.

137 RECEPCIONISTA DE CEDRO 315 C.E.D.R.O.

147 AXUDANTE OFICIOS 328 AREA DE CULTURA
PEON TRABALLOS EXTE-

158 RIORES 328 AREA DE CULTURA

150 ﬁEMACENE'RO/A'AXUDAN' 334  |BIBLIOTECAS

155 ORDENANZA PORTEIRO 334 BIBLIOTECAS

155 ORDENANZA PORTEIRO 334 BIBLIOTECAS

107 TECNICO/AAUXILIAR TOPO- 402 CARTOGRAFIA-DELINEACION
GRAFIA

147 AXUDANTE OFICIOS 430 UN.P.CENTRAL DE SERVIZOS

156 VIXIANTE EN XERAL 430 UN.P.CENTRAL DE SERVIZOS
ADX.XEF.UN.TCA.CONTROL .

337 IMLE.SERV.VIA PUB. 441 SERVIZO DE VIAS E OBRAS

232 OFICIAL ELECTRICISTA 444 SERV. ELECTROMECANICOS

232 OFICIAL ELECTRICISTA 444 SERV. ELECTROMECANICOS

232 OFICIAL ELECTRICISTA 444 SERV. ELECTROMECANICOS

232 OFICIAL ELECTRICISTA 444 SERV. ELECTROMECANICOS

147 AXUDANTE OFICIOS 444 SERV. ELECTROMECANICOS

129 CONDUTOR/A-PALISTA 445 PARQUE MOBIL

231 OFICIAL MECANICO/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL

233 OFICIAL CONDUTOR/A 445 PARQUE MOBIL
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Postg_co Posto_descripcion Céd.Servizo Servizo

233 | OFICIAL CONDUTOR/A 445 | PARQUE MOBIL

233 | OFICIAL CONDUTOR/A 445 | PARQUE MOBIL

233 | OFICIAL CONDUTOR/A 445 | PARQUE MOBIL

233 | OFICIAL CONDUTOR/A 445 | PARQUE MOBIL

184 | XEFE/A EQUIPO OFICIOS 446 '\D"iﬁ';TES’ PARQUES E XAR-

147 | AXUDANTE DE OFICIOS 446 '\D/'"?gTES* PARQUES E XAR-

147 | AXUDANTE DE OFICIOS 446 '\D""?gTES’ PARQUES E XAR-

1e5 | PEON TRABALLOS EXTE- 116 | MONTES, PARQUES E XAR-
RIORES DINS

15 | PEON TRABALLOS EXTE- 450 | UNIDADE MANTEM.SERV.MU-
RIORES NICIPAIS

138 | AUXILIAR 502 | INSPECCION DE TRIBUTOS
AUXILIAR .

140 | VO/ALAB. 502  |INSPECCION DE TRIBUTOS

144 | AXENTE TRIBUTARIO 502 | INSPECCION DE TRIBUTOS
XEFE/A NEGOCIADO RECA- ,

279 | o A 540 | N RECADACION VOLUNTARIA
XEFE NEGOCIADO PAG - ,

175 | CONTAB.PAGOS E CON- 543 | PAGADURIA-CONTABILIDADE
TROL CONTAS

155 | PEON TRABALLOS EXTE- 611 | SERVIZO MUNICIPAL DEPOR-
RIORES TES

621 | TECNICO/A MANTEMENTO 611 | SERVIZO MUNICIPAL DEPOR-
SISTEMAS INFORMATICOS TES
MESTRES DE OFICIOS -

652 | Mool 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | ool 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | pion 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | MEST 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | MEST 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | MEST 613  |EMAO
MESTRE FORMACION

654 | MEST 613  |EMAO

658 | ADMINISTRATIVO EMAO 613 |EMAO

658 | ADMINISTRATIVO EMAO 613 |EMAO

cg2 | CONSERVADOR ZOO (Réxi- 12 vIcozoo
me Lab)

2.- Creacion dos seguintes postos asociados 4s novas prazas incluidas no orzamento 2019:
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CODG |DENOMINACION CODG |SERVIZO
105 | ADMINISTRATIVO 108 DESENVOLVEMENTO LOCAL E EM-
PREGO
DESENVOLVEMENTO LOCAL E EM-
138 | AUXILIAR 108 PREGO
330 Iﬂi%N'CO/A MEDIO/A SISTE- 113 ADMINISTRACION ELECTRONICA
98 ?EﬁGRAMADOR/A INFORMA- 13 ADMINISTRACION ELECTRONICA
TECNICO/A MEDIO/A SERV. ]
78 ECONOMICOS 150 TESOURERIA
SARXENTO XEFE PARQUE ]
96 EXTINCION INCENDIOS 213 EXTINCION DE INCENDIOS
SARXENTO XEFE PARQUE ]
96 EXTINCION INCENDIOS 213 EXTINCION DE INCENDIOS
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
132 BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
132 BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
132 BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
132 BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
132 BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
EXTINCICON DE INCENDIOS E
133 | CONDUTOR-BOMBEIRO/A 213 SALVAMENTO
EXTINCION DE INCENDIOS E SAL-
133 | CONDUTOR-BOMBEIRO/A 213 VAMENTO
350 | TITULAR TRIBUNAL RECUR- 245 TRIBUNAL RECURSOS CONTRAC-
SOS CONTRACTUAIS TUAIS
81 DIPLOMADO TS 301 BENESTAR SOCIAL
81 g:z::OMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 E:Z:ZOMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 B:Z'[OMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 g:itOMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 g:itOMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 g:ZtOMADO TRABALLO SO- 301 BENESTAR SOCIAL
81 B:XtOMADO TRABALLO SO- 301 | BENESTAR SOCIAL
351 EDUCADOR SOCIAL 301 BENESTAR SOCIAL
138 | AUXILIAR 303 CEMITERIOS
106 DELINEANTE 402 CARTOGRAFIA-DELINEACION
281 ENXENEIRO/A INDUSTRIAL 441 SERVIZO DE VIiAS E OBRAS
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CODG |DENOMINACION CODG |SERVIZO
ENXENEIRO/A TECNICO/A "
349 FORESTAL 446 MONTES, PARQUES E XARDINS
XEFE/A NEGOCIADO MON- .
345 TES, PARQUES E XARDINS 446 MONTES, PARQUES E XARDINS
INSPECTOR CONTROL CON- ,
143 CESIONARIAS 446 MONTES, PARQUES E XARDINS
INSPECTOR CONTROL CON- ,
143 | CESIONARIAS 446 MONTES, PARQUES E XARDINS
65 ECONOMISTA 500 DIRECCION DE INGRESOS
105 | ADMINISTRATIVO 502 INSPECCION DE TRIBUTOS
138 | AUXILIAR 503 XESTION CATASTRAL DELEGADA
138 | AUXILIAR 512 “|AE-EUI"
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FC) 613 EMAO
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FC) 613 EMAO
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FC) 613 EMAO
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FO) 613 EMAO
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FO) 613 EMAO
MESTRE FORMACION-EMAO
655 (NAT. FO) 613 EMAO
105 | ADMINISTRATIVO/A 613 EMAO
105 | ADMINISTRATIVO/A 613 EMAO
682 CONSERVADOR/A (NAT. FC) 612 VIGOZOO

3.- Proceder a readscricién/reasignacion dos seguintes postos:

Un posto Codg 138 “Auxiliar”, vacante na unidade 101 “Gabinete de Alcaldia”, readscribese

a unidade 236 “Voluntariado”.

Un posto Codg 105 “ Administrativo”, dotacion 82 da unidade 236 “Voluntariado” ocupado
por D? Sastre Vazquez, MC. con NP 15941, adscribese a unidade 101 “Gabinete de Alcal-

dia”

Un posto Codg 46 “Técnico/a Admon. Xeral”, vacante na unidade 502 “Inspeccion de tribu-
tos” , adscribese & unidade 106 “Comercio”.

Un posto Codg 105 “Administrativo” dotacién 84 adscrito a unidade 16 “Deportes”, ocupado

por D. Mosquera Carballo, O. , con NP 79160, adscribese & unidade 449 “Transportes”.

Un posto Codg 138 “Auxiliar”, vacante na unidade 449 “Transportes” adscribese & unidade

16 “Deportes”.
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Un posto Codg 179 “ Técnico/a de xestion”, dotacion 4, ocupada por D2 Roman Celada , O.,
con NP 84285 na unidade 321 “Servizo atencion cidada 010" adscribese a unidade 232
“Oficina Asistencia Rexistro e informacion”.

Un posto Codg 138 Auxiliar , dotacion 24, ocupado por D2 Vila Rodriguez, A. con NP 81706
na unidade 321 “Servizo Atencion Cidada 010", adscribese & unidade 232 “Oficina Asis-
tencia Rexistro e informacion”.

Un posto 246 Oficial Telefonista vacante na unidade 321 “Servizo Atencion Cidada 0107,
adscribese & unidade 232 “Oficina Asistencia Rexistro e informacion”.

Un posto Codg 138 “auxiliar”, dotacién 115, ocupado pola funcionaria D? Dominguez Gonza-
lez, C., con NP 82158 na unidade 503 “Xestion Catastral delegada”, readscribese a unidade
515, redenominada “Negociado imposto vehiculos”

Un posto Codg 10 “Xefe/a Servizo Admoén Tributos”, dotacién 1, ocupado polo funcionario D.
Gonzélez Rodriguez, J., con NP 18938 na unidade 210 “Xefatura e ingresos directos”, rea-
dscribese & unidade 150 “Tesoureria”.

Un posto Codg 105 Administrativo, dotacién 77, ocupado pola funcionaria D? Costas Aran, C.
con NP 23432, adscrita a unidade 513 “Neg. Imposto Plusvalia”, readscribese & unidade 511
“Negociado de imposto Bens inmobles”.

Un posto Codg 140 “Auxiliar administrativo/a” (laboral), dotacidon 14, ocupado por D? Franco
Reza, MP., con NP 23716 adscrito & unidade 517 “Base de datos contribuintes”, readscribe-
se aunidade 511 “Negociado de imposto Bens inmobles”

Un posto Codg 138 “Auxiliar”, dotacion 121, ocupado por D* Gonzalez Arias, O., con NP
80566 que figura na unidade 511 “Negociado Bens inmobles” readscribese & unidade 503
“Xestion Catastral Delegada”.

Un posto Codg 105 “Administrativo/a”, dotacion 17, ocupado por D? Landin Lorenzo, MA.,
con NP 81470, adscrito & unidade 513 “Neg. Imposto Plusvalia” readscribese & unidade 512
“IAE-EUI".

Un posto Codg 138 “Auxiliar”, dotacién 113, ocupado por D2. Carballo Troncoso MR:, con NP
83155, adscrito & unidade 502 “Inspeccion de Tributos”, reasignase & unidade 512 “IAE-
EUI".

Un posto vacante Codg 138 “Auxiliar”, adscrita & unidade 515 “Neg. Tributos especiais” rea-
dscribese & unidade 513 “Neg. Imposto Plusvalia”.

Un posto Codg 140 ““auxiliar administrativo/a” (laboral), dotacion 27, ocupado por D2 Braga-
do Martinez, MJ., con NP 77253 , adscrito & unidade 517 “Base de datos contribuintes” rea-
signase a unidade 515 , redenominada “Negociado Imposto Vehiculos”.

Un posto Codg 105 “Administrativo”, dotacion 67, ocupado por D* Otero Mendez, MI., con
NP 83688, adscrita & unidade 516 “Negociado Taxa Lixo Vivendas”, readscribese a unidade
de nova creacion Codg 520 “Negociado ICIO”

Un posto Codg 686 “Auxiliar administrativo/a Zoo, dotacion 1, ocupado por D? Vila Campos,
RM., con NP 83271, readscribese a Unidade 101 Gabinete Alcaldia, redenominandose Auxi-
liar Alcaldia (Rex lab), coas retribucions aprobadas pola Xunta de Goberno Local en sesion
de data 28/12/2018 (expte 32837-220.)

Por outra banda, por Resolucion de data 22/01/2019, resolveuse reasignar, como conse-
cuencia de adaptacion de posto de traballo ao empregado municipal D R. Italiani Roman con
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NP 60143 con posto Codg 615 Oficial de instalaciéns deportivas adscrito ao unidade Codg
611 Deportes, sendo reasignado a unidade Codg 430 Unidade Paarque Central de Servizos.
Asi mesmo, por Decreto de data 06/05/2019 resolveuse readscribir a empregada municipal
en réxime funcionarial D2. Gonzalez Martinez, Ines. técnica de administracién xeral, adscrita
& Direccion de Ingresos, cod. 500, & Area de Servizos Xerais, cod. 440, para desenvolver as
funcions inherentes ao seu posto.

4.- En relacién cos distintos servizos municipais

Operacion Cdg._- Denominacién Observacioéns ST
Servizo Custe
Creacién 245 Tripunal Recursos Contrac- 920.9
tuais

Redenominacion 200 | Xefatura Réxime Interior Réxime Interior
Creacion 311 |Servizo Control de Plagas 311.0
Redenominacion 329 | Animacién Sociocultural Servizo de Festas

Oficina Asistencia
Redenominacion 232 | Rexistro Xeral Rexistro e Informa-

cién
Redenominaciéon 515 | Negociado tributos especiais Negpuado Imposto

vehiculos
Creacion 520 |Negociado ICIO 932.0

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da suUa notificaciébn ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicaciéon do acto que pofa
fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46
da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

22(630).- NOMEAMENTO INTERINO POR EXECUCION DE PROGRAMA
TEMPORAL (PROGRAMA CONXUNTO DE ACTUACIONS PARA A
IMPLEMENTACION PRACTICA DA LEI 9/2013, DO 9 DE DECEMBRO, DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A INFORMACION PUBLICA E BO GOBERNO) DE 1
PROGRAMADOR INFORMATICO. EXPTE. 34160/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 08/07/19, dase conta do informe-proposta da
mesma data, asinado pola técnica de Admon. Xeral, a xefa de Area de Recursos
Humanos e Formacion e pola concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES
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l.- A Xunta de Goberno Local, na stia sesion extraordinaria e urxente do 11/03/2016 aprobou
0 "Programa conxunto de actuacions para a implementacion practica da lei 9/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno”, expte. 27064/220,
no que se contemplan as necesidades de medios humanos e a duracion estimada prevista
do mesmo.

Il.- Como consecuencia do acordo anterior, e segundo as necesidades de persoal
referenciadas no programa aprobado, a Xunta de Goberno Local adoptou unha serie de
acordos, entre outros en sesidn extraordinaria e urxente de 01/02/2017, o “Nomeamento
interino por execucion de programa temporal (implementacion préactica da Lei 9/2013) dun
programador informético e dun técnico de xestion. Expte 29267/220.

lll.- A Xunta de Goberno Local, na sta sesion ordinaria do 28/01/2019, adoptou acordo de
“Adecuar a execucion do programa de actuacion para a implantacion efectiva das previsions
contidas na Lei 9/2013, de 9 de decembro de transparencia, acceso a informacion publica e
bo goberno, aprobado pola Xunta de Goberno Local o dia 11 de marzo de 2016, fixando
como data de inicio do programa o dia 01/02/2017 e data de finalizacion do mesmo o dia
01/02/2020.

2.- Prorrogar por 12 meses, 0 programa de actuacién para a implantacion efectiva das
previsions contidas na Lei 9/2013, de 9 de decembro de transparencia, acceso a
informacion publica e bo goberno, aprobado pola Xunta de Goberno Local o dia 11 de marzo
de 2016 (ata 0 01/02/2021).

Declarar a urxencia na prérroga do nhomeamento dos catro funcionarios/as interinos/as por
execucion de prérroga do programa de caracter temporal, ao abeiro do exposto no artigo
10.1.c) do TREBERP, finalizando en todo caso o 01/02/2021, data na que remata a prorroga
do programa, xustificada nas necesidades que constan no expediente 447/1102
“Adecuacion da execucion programa de actuacion para a implantacion das previsions
contidas na lei 9/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e
bo goberno e prérroga. Expte 27064-220".

En consecuencia, autorizar o gasto total de 282.069,55 € (da referida cantidade 97.016.64¢€,
corresponde ao exercicio 2019 , 170.155,77€ ao exercicio 2020 e, 14.897,14€ ao exercicio
correspondente ao ano 2021), de conformidade co desglose establecido no informe técnico,
ao que habera de engadirse os custos de Seguridade Social que constan no informe
econémico anexado ao expediente, elo con cargo & partida 920.0.0.140.000.00 - outras
modalidades nomeamento persoal temporal non permanente.

3.- Declarar a urxencia na prorroga do nomeamento dos catro funcionarios/as interinos/as
por execucion de prérroga do programa de caracter temporal, ao abeiro do exposto no artigo
10.1.c) do TREBEP, finalizando en todo caso o 01/02/2021, data na que remata a prorroga
do programa, xustificada nas necesidades que constan no expediente 447/1102
“Adecuacién da execucidon programa de actuaciéon para a implantacion das previsions
contidas na lei 9/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e
bo goberno e prérroga. Expte 27064-220".

En consecuencia, autorizar o gasto total de 282.069,55 € (da referida cantidade 97.016.64¢€,
corresponde ao exercicio 2019 , 170.155,77€ ao exercicio 2020 e, 14.897,14€ ao exercicio
correspondente ao ano 2021), de conformidade co desglose establecido no informe técnico,
ao que haberd de engadirse os custos de Seguridade Social que constan no informe
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economico anexado ao expediente, elo con cargo & partida 920.0.0.140.000.00 - outras
modalidades nomeamento persoal temporal non permanente.

4.- Prorrogar, -pola adecuacién da execucion e prérroga do programa de caracter temporal
“Adecuacion da execucion programa de actuacidon para a implantacion das previsions
contidas na lei 9/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e
bo goberno e prérroga. Expte 27064-220"-, ata o 01/02/2021 o nomeamento dos
funcionarios/as interinos/as seguintes:

. Programador informaético (expte. 29267-220).- D. L. Guarin Diez
. Técnico xestion (expte. 29267-220).- R. Vila Rodriguez
. Auxiliar de administrador xeral (expte 29684-220).-X. Soneira Villarino

. Programador web (expte 30746-220).- R. Rodriguez Ferreiros.

”

lll.- Con data 8 de abril de 2019 a través do Rexistro electronico (cod solicitude W335860-
4281, doc. n° 190050880) D. Laureano Guarin Diez, presentou a renuncia ao seu
nomeamento interino como Programador informético en execuciéon do programa temporal
“Programa conxunto de actuaciéns para a implementacion practica da Lei 9/2013, de
Transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno en materia de Administracion
Electrénica, Recursos Humanos e Secretaria do Goberno Local.”

IV.- En data de sinatura electronica, en escrito asinado pola Secretaria de Goberno Local e o
Xefe de Administracion electrénica, se solicita a Area de RRHH que se inicie o
correspondente expediente para 0 nomeamento e posterior adscricion dun Programador
informatico para o Programa de actuacion para a implantacién efectiva das previsions
contidas na lei 9/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e
bo goberno, posto vacante dende a renuncia do anterior titular D. Laureano Guarin Diez.

V.- En base ao anterior pola concelleira delegada da &area de empresa, economia,
seguridade e organizacion municipal, a través de instrucion de servizo de data 21/06/2019,
ordenou a incoacion do correspondente expediente administrativo para proceder ao
nomeamento interino por execucion dun programa de caracter temporal (“Programa de
actuacion para implementacion efectiva das previsions contidas na lei 9/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno”), ata o0 01/02/2021,
dun/unha programador/a informatico, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.c) do Real Decreto
Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico.

VI.- Con data 04/07/2019, polo Técnico de Organizacién e Planificacion, formulase a
proposta de gasto e o correspondente informe técnico cuantificativo do estado de execucion
do Capitulo | do orzamento e da incidencia no mesmo do gasto a propofier.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real



R

Concello de Vigo

Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Lexislacién aplicable

Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro. Texto Refundido da Lei do Estatuto
Béasico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsiéns de dous fundamentais preceptos:

-O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o
texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local, que establece
en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislaciéon basica del Estado sobre funcién publica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Pu-
blicas.”

-0 artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efectda unha
determinacion legal do réxime xuridico aplicable a seleccién dos funcionarios de Administra-
cion Local, establecendo expresamente que:

“El procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la
legislaciéon basica del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempenar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcién publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.-

(....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con tres ideas basicas: 1°)
cabe una interpretacion integradora de la normativa basica estatal y la legislacion autonomi-
ca de desarrollo, en todo caso ésta Ultima solo es aplicable a los entes locales una vez he-
cha exclusion de la legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado;
[ ) Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo
dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobo el texto re-
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fundido de la Ley de Funcion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por
la que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcién publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a la legislacion
autonomica sobre funcion publica.”

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 afirmase que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacion estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto
y por la legislacioén de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local,
lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la regulacion
de esta materia, la reconduccion de la funcion publica local al régimen general de la
funcion publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local debe formar
parte del ordenamiento de la funciéon publica desarrollado a partir del bloque de la
constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos:

Consonte ao artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (en diante,
TREBEP), os/as funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razdéns expresamente
xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de
funciéns propias de funcionarios/as de carreira, cando se dea algunha das circunstancias
consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa a existencia de prazas vacantes
cando non sexa posible a sta cobertura por funcionarios de carreira (apartado a), a
substitucion transitoria do titular da praza (apartado b), a execucién de programas de
caracter temporal, qgue non podera ter unha duracion superior a tres anos, ampliable hasta
12 meses mais (apartado c) e, 0 exceso ou acumulacion de tarefas polo prazo maximo de
seis meses, dentro dun periodo de doce meses (apartado d). De igual xeito o apartado 2
establece que a seleccién de funcionarios interinos farase mediante procedementos axiles
gue respectaran en todo caso os principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

O nomeamento debera recaer en persoas que redinan as condicions esixidas para o ingreso
no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. Dito nomeamento seré revocado ademais de
polas causas previstas no artigo 63 do TREBEP, cando finalice a causa que deu lugar ao
seu nomeamento, de acordo co art. 10 apartado 3, neste caso o remate do programa
temporal.

Aos funcionarios interinos seralles aplicable, en canto sexa adecuado a natureza da sua
condicion, o réxime xeral dos funcionarios de carreira.
Os funcionarios interinos percibiran o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza a
vacante, neste caso ((posto Cod. 98-Programador/a Informética), da RPT vixente, aprobada
pola Xunta de Goberno Local na slUa sesion de data 20 de setembro de 2010 e
modificacions puntuais aprobadas con posterioridade.
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O artigo 10.6.do TREBEP establece que dito persoal interino cuxa designacion sexa
consecuencia da execucion de programas de caracter temporal ou do exceso ou
acumulacién de tarefas por prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce
meses, podera desempefiar os servizos que se lle encomenden na unidade administrativa
na que se produza o seu nomeamento ou noutras unidades administrativas nas que
desemperfie funcidéns analogas, sempre que, respectivamente, ditas unidades participen no
ambito de aplicaciébn do citado programa de caracter temporal, co limite de duracion
sinalado neste artigo, ou estean afectadas pola mencionada acumulacién de tarefas.

Asi mesmo e de acordo coas Instrucions en materia de planificacion e xestién de recursos
humanos para o &mbito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na suUia sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcions e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucion do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
de luns a venres, en xornada de mafia ou tarde, segundo as necesidades do Servizo,
garantindose os periodos de descanso regulamentarios, de acordo coas determinacions
reflectidas no apartado 3 das Instrucions sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas
mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion
de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de
2013.

IIl. Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta no informe conxunto asinado pola secretaria de goberno local e o xefe de
administracién electrénica, asi como na instruciéon de servizo da concelleira delegada da
area de empresa, economia, seguridade e organizacion municipal, a través de instrucion de
servizo de data 21/06/2019; resulta acreditada a urxencia do nomeamento proposto,
resultando acreditado que o presente é un dos casos excepcionais para cubrir necesidades
urxentes e inaprazables das que figuran nas Instrucibns en materia de planificacién e
xestion de recursos humanos para o ambito do Concello de Vigo derivadas da aplicacion
das previsions contidas na Lei 3/2017, de 27 de xufio, de orzamentos xerais do Estado para
0 presente ano 2017 e, de igual xeito na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes
derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracién Local, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas stuas
sesiéns de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion do
mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016, expte. 27576/220 a propoésito da clarificacion das
competencias das Entidades Locais distintas das propias e das atribuidas por delegacion,
ao amparo do artigo 3.3 da Lei 5/2014, do 27 de xufio, neste caso, ao considerarse aos
Servizos de Administracion Electronica, como servizos publicos esenciais, de caracter
interno e transversal, cuxa actividade resulta imprescindible para o funcionamento do propio
Concello.
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IV. Proposta de gasto:

De acordo co informe econdémico que consta no expediente 0 nomeamento interino
proposto por un periodo maximo de 18,5 meses (16/07/2019 a 01/02/2021) dun/dunha
programador/a informatico para o referido programa, supén un gasto de 66.790,79 €, con
cargo a partida 920.0.0.140.000.00 - outras modalidades nomeamento persoal temporal non
permanente. Da referida cantidade 14.835,44 € corresponden ao presente exercicio
orzamentario; 33.164,50 € (o exercicio de 2020) e 2.818,50 € (o exercicio 2021), ao que
habera que engadirse a cantidade de 15.971,87 € en concepto de Seguridade Social a cargo
da Empresa, polo que este importe minguard necesariamente os importes das modificacions
propostas, debendo percibir 0 soldo correspondente 6 corpo 6 que pertenza a vacante
(posto Cbd. 98 — Programador/a de Informética), da RPT vixente, aprobada pola Xunta de
Goberno Local na sua sesién de data 20 de setembro de 2010 e modificacidns puntuais
aprobadas con posterioridade.

No referido informe se fai constar que “Significar asi mesmo respecto ao gasto
comprometido nos diferentes AFUT para o vindeiro ano 2020, que consecuencia da
renuncia voluntaria de tres funcionarios interinos por execucion de programa temporal,
poderiase minorar o gasto comprometido nunha contia de 102.425,88€, polo que a data de
hoxe a cantidade real comprometida neses programas ascende a un total de 526.003,41¢€,
evidentemente menor que a cantidade que figura na partida 920.0.140.00.00 dotada con
578.742,75€ dotada no orzamento. De aprobarse o presente expediente obrigaria a
incorporar o correspondente AFUT no vindeiro orzamento 2020 nunha contia de 33.164,50 €
e, na cantidade de 2.818,98€ na correspondente partida orzamentaria no exercicio de 2021.

Nembargantes, informar que gasto ao que se refire o anterior paragrafo xa foi fiscali-
zado pola Intervencion Xeral con ocasiéon da aprobacion do referido programa pola
Xunta de Goberno Local na sua sesion extraordinaria e urxente de data 01/02/2017,
expte. 29267/220 e, da sua prérroga polo mesmo Organo na sua sesion ordinaria de
data 28/01/2019, expte. 32935/220, constando nos expedientes informes favorables ao
respecto.

No que respecta ao presente ano 2019, tendo en conta os créditos dos postos vacantes
existentes na RPT municipal, a execucion das diferentes ofertas de emprego publico
pendentes e a prevision de gastos a realizar no Capitulo I, esta garantida ata a data do
presente informe as previsions de execucion e a correcta xestion do Capitulo | de Gastos do
vixente orzamento xeral.”

O referido gasto imputarase con cargo a partida orzamentaria 920.0.140.00.00 “outras
modalidades de nomeamento persoal non permanente” do vixente orzamento aprobado para
0 presente ano 2019.

V. Verificacion das listas de reserva:
Segundo consta no Informe de verificacion administrativa obrante no expediente:

* Que verificadas as listaxes de reserva para a categoria de Programador informético,
existen listaxes vixentes con persoas en condicions de ser notificadas.
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* Que verificadas a listaxes ir)dicadas, e sempre a salvo de erro ou omision, procede o
chamamento de D. Miguel Angel Iglesias Otero, con DNI ***Q941**

de conformidade cos Criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electrénica.

Os/as mesmos/as aceptaron expresamente, mediante escritos que constan anexados ao
expediente, optar aos referidos nhomeamentos interinos por execucion dun programa de
caracter temporal segundo o disposto no artigo 10.1 ¢) do Real Decreto Lexislativo 5/2015,
do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico, acreditando neste Area de Recursos Humanos os requisitos e demais
condiciéons para o desempefio do posto.

VI. Competencia:

De conformidade co réxime de atribuciébns en materia de persoal e xestion econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condicions, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencion Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e da Sra. Concelleira-Delegada da Area de empresa, economia, seguridade e
organizacion municipal, nos termos das delegacions competenciais efectuadas en datas
18/06/2019 e 20/06/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Declarar, de conformidade cos informes emitidos no expediente e o informe
proposta que antecede, a urxencia no homeamento dun/dunha funcionario/a interino/a por
execucion de programa de caracter temporal, como Programador/a de informatica,
subgrupo C1 de Titulacion, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.c) do TREBEP, por un
periodo maximo de dezaoito meses e medio (16 de xullo 2019 -1 de febreiro de 2021),
finalizando a relacién de servizo transcorrido dito periodo.

En consecuencia, autorizar o gasto de 66.790,79 €, con cargo & partida 920.0.0.140.000.00 -
outras modalidades homeamento persoal temporal non permanente. Da referida cantidade
14.835,44 € corresponden ao presente exercicio orzamentario; 33.164,50 € (o0 exercicio de
2020) e 2.818,50 € (0 exercicio 2021), xunto cos custos de Seguridade Social reflectidos no
informe técnico, con cargo a partida orzamentaria 920.0.140.00.00 - outras modalidades
nomeamento persoal temporal non permanente, para facer fronte ao referido nomeamento.

SEGUNDO: Nomear funcionario interino por execucion de programa de caracter temporal

"Programa conxunto de actuacions para a implementacion efectiva das previsions contidas
na Lei 9/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e bo
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goberno”, como Programador informatico, por un periodo maximo de dezaoito meses e
medio (16/07/2019 a 1/02/2021), & D. Miguel Angel Iglesias Otero, con DNI ***9941** de
conformidade cos Criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o0 ambito do Concello de Vigo e & vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electrénica.

TERCEIRO: Disporfier que o referido nomeamento farase de conformidade co disposto no
Art. 10.1.c) do TREBEP, rematando cando transcorra a duracién do programa (1/02/2021)
nos termos legalmente previstos, percibindo como retribucions o importe do soldo,
retribucions complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto Cod.
98-programador/a informéatica, sendo adscrito ao Servizo de Administracién Electrénica, céd.
113, sen prexuizo de que conformidade co disposto no artigo 10.6 do TREBEP, poida
desempefar as suas funcidéns noutros servizos municipais, para cubrir necesidades urxentes
e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funciéns e categorias profesionais que se
consideren prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos servizos publicos esenciais.

CUARTO: Establecer que a xornada laboral do funcionario interino nomeado
desenvolverase de luns a venres, en xornada de mafia ou tarde, segundo as necesidades
do referido Servizo que garantan os seus periodos de descanso regulamentarios, de acordo
coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instrucidns sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de
data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo ao aspirante nomeado, a Secretaria de Goberno Local,
ao Xefe de Servizo de Administracion Electronica, a Intervencion Xeral, a Técnica media de
RRLL, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e, ao Comité de
Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

23(631).- NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION DE TAREFAS DE
CATRO SUBALTERNOS/AS, BAIXO A MODALIDADE PREVISTA NO ARTIGO
10.1 D) DO RDL 5/2015, DE 30 DE OUTUBRO, POR UN PERIODO DE SEIS
MESES PARA CONSERXERIA. EXPTE. 33819/220.
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Visto o informe de fiscalizacion do 04/07/19, dase conta do informe-proposta do
3/07/19, asinado pola xefa de Area de Recursos Humanos e Formacion e pola
concelleira de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1.- Con data 20/03/2019, a Xefa de Subalternos, remite oficio, conformado pola Xefa da
area de réxime interior manifestando a urxente necesidade de, entre outras, catro
subalternos/as para o correcto desenvolvemento das funciéns encomendadas.

2.- En resposta a esta peticion, o concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal,
mediante instrucion de servizo de data 27/05/2019 solicitou & Area de Recursos Humanos e
Formacion o inicio de expediente administrativo para proceder & maior brevidade posible a
correspondente proposta de nomeamento interino por acumulacion de tarefas & Xunta de
Goberno Local de catro subalternos/as por acumulacién de tarefas, previsto no artigo
10.1.d). do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, por un periodo méaximo de seis
meses.

3.- Con data 31/05/2019, emitese polo Técnico de organizacion e planificacion de recursos
humanos informe técnico, que inclle a proposta de gasto, estado de execucién do Capitulo |
do orzamento e da incidencia no mesmo do gasto a propoiier.

En consecuencia, e en cumprimento das previsidns legais contempladas na norma indicada,
procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Lexislacién aplicable

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro. Texto Refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsiéns de dous fundamentais preceptos:

-O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o
texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local, que establece
en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién publica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Pu-
blicas.”
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-0 artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efectia unha
determinacion legal do réxime xuridico aplicable & seleccion dos funcionarios de Administra-
cion Local, establecendo expresamente que:

“El procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la
legislacion basica del Estado sobre funcion puablica, y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempenfar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.-

(....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con tres ideas basicas: 1°)
cabe una interpretacion integradora de la normativa basica estatal y la legislacion autonémi-
ca de desarrollo, en todo caso ésta dltima solo es aplicable a los entes locales una vez he-
cha exclusion de la legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado;
(.......) Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo
dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobo el texto re-
fundido de la Ley de Funcién Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local y la Disposicién Final Primera de la Ley 7/2007, por
la que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcion publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a la legislacion

auténomica sobre funcion publica.” A citada sentenza foi declarada firme por Providencia do
Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 afirmase que:

“....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Pablico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige por la legislacién
estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto y por la legislacion de
las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local, lo cual revela, a la vez que
una preferencia de la normativa estatal para la regulacion de esta materia, la recon-
duccion de la funcion publica local al régimen general de la funciéon publica. Al mismo
tiempo, significa que la funcioén publica local debe formar parte del ordenamiento de
la funcion publica desarrollado a partir del bloque de la constitucionalidad concretado
en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos por exceso ou acumulacioén de tarefas:

Consonte ao artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (en diante,
TREBEP), os/as funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razéns expresamente
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xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de
funciéns propias de funcionarios/as de carreira, cando se de algunha das circunstancias
consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa 0 exceso ou acumulacién de
tarefas polo prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses (apartado d).
De igual xeito o apartado 2 establece que a seleccion de funcionarios interinos farase
mediante procedementos axiles que respectardn en todo caso os principios de igualdade,
mérito, capacidade e publicidade.

O nomeamento debera recaer en persoas gque retnan as condiciéns esixidas para o ingreso
no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. Dito nomeamento sera revocado ademais de
polas causas previstas no artigo 63 do EBEP, cando finalice a causa que deu lugar ao seu
nomeamento, de acordo co art. 10 apartado 3, neste caso 0 exceso ou acumulacion de
tarefas por un prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses.

Os funcionarios interinos percibiran o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza a
vacante, neste caso (posto cod. 155-ordenanza-porteiro/a), da vixente Relacion de Postos
de Traballo (RPT), aprobada pola Xunta de Goberno Local na sta sesion de data 20 de
setembro de 2010 e modificacions puntuais aprobadas con posterioridade.

O artigo 10.6 do TREBEP establece que dito persoal interino cuxa designacion sexa
consecuencia da execuciébn de programas de caracter temporal ou do exceso ou
acumulacion de tarefas por prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce
meses, podera desempefar os servizos que se lle encomenden na unidade administrativa
na que se produza o seu nomeamento ou noutras unidades administrativas nas que
desempefie funciéns analogas, sempre que, respectivamente, ditas unidades participen no
ambito de aplicaciébn do citado programa de caracter temporal, co limite de duracién
sinalado neste artigo, ou estean afectadas pola mencionada acumulacion de tarefas.

Asi mesmo e de acordo coas Instruciéns en materia de planificacion e xestién de recursos
humanos para o ambito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sUa sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
-ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcions e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucion do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

Ademais do anterior € necesaria a comprobacion no informe de fiscalizaciébn do
cumprimento das previsions contidas na Lei Organica 2/2012, de 27 de abiril, de Estabilidade
Presupuestaria e Sostenibilidad Financieira.

E preciso lembrar o informado no expediente 31808-220 (capitulo | dos orzamentos
municipais para 2019) en relacibn a necesidade de conter o recurso a nomeamentos
interinos e limitar ditos nomeamentos a supostos excepcionais, destacando a estos efectos
“Respecto das contratacions laborais temporais/nomeamentos interinos por acumulacion de
tarefas, debera limitarse aos minimos imprescindibles para dar cobertura aos servizos por
vacacions ou situaciéns similares de falta de efectivos do persoal ou acumulaciéns de
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tarefas sobrevidas e que non poidan ser previstas polos responsables dos servizos, sempre
gue se trate de casos excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables. Para
a contratacion de persoal debera terse en conta as necesidades globais de todos os
Servizos municipais, priorizando as mesmas segundo as instrucions recibidas.”

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
no horario establecido pola Xefatura do Servizo ou Area, podendo ser en horario de mafia
ou tarde, ou xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso
regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruciéns
sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da
Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

Ill.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta no escrito da Xefa de Subalternos, e a instrucién de servizo na que se
ordena o inicio do presente expediente, 0 presente é un dos casos excepcionais para cubrir
necesidades urxentes e inaprazables das restrinxidas aos sectores, funciéns e categorias
profesionais que se consideran prioritarios ou que afectan ao funcionamento dos servizos
publicos esenciais, de acordo co esixido no artigo 19 da Lei 3/2017, de 27 de xufio, de
Orzamentos Xerais do Estado para o exercicio 2017, e, de igual xeito, o disposto na Lei
5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, en relacion
coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacion e xestion de recursos humanos
para o dmbito do Concello de Vigo derivadas da aplicacion das previsibns contidas as
anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas suas sesions de data 20 de
xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29
de xaneiro de 2016, expte. 27576/220.

IV. - Proposta de gasto:

Segundo o informe técnico emitido polo Técnico de organizacion e planificacion de recursos
humanos, que consta no expediente, 0 nomeamento interino proposto por un periodo
méaximo de seis meses de catro subalternos/as para Conserxeria, supon un gasto de
43.647,24 €, e ao que haberd que engadirse a cantidade de 14.165,28 € en concepto de
Seguridade Social a cargo da Empresa.

0 referido gasto imputarase con cargo a partida orzamentaria 920.0.140.00.00 "outras
modalidades de homeamento persoal non permanente”.

V. - Verificacion das listas de reserva:

Segundo consta no Informe de verificacibn administrativa que obra no expediente “Que
verificadas as listaxes de reserva para a categoria de Subalterno/a, existen listaxes vixentes
con persoas en condiciéns de ser notificadas.

Que verificada a listaxe indicada, e sempre a salvo de erro ou omision, procede o
chamamento como Subalterno/a de: D2 Meletina Cid Rodriguez, con DNI ***4579** D2
Yovana Alonso Souto, con DNI ***8097**, D. David Rivera Gonzalez, con DNI ***3353** e D.
Ubaldo Manuel Gonzéalez Pereira, con DNI ***7193** de conformidade cos Criterios de
xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes para o
ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo programa informatico
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en desenvolvemento para a xestién das listas de reserva do servizo de Administracién
Electronica.”

Os/as mesmos/as aceptaron expresamente mediante escritos que constan anexados ao
expediente optar ao referido nomeamento interino por acumulacion de tarefas segundo o
disposto no artigo 10.1 d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, acreditando
neste Area de Recursos Humanos os requisitos e demais condiciéns para o desempefio do
posto.

V1. - Competencia:

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condicions, alcance e contido do informe de fiscalizacibn que pola Intervencion Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacién e da Sra. Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de empresa,
economia, seguridade e organizacion municipal, nos termos das delegaciéns competenciais
efectuadas en datas 18/06/2019 e 20/06/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a
seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento de catro funcionarios/as interinos/as por
acumulacion de tarefas, como subalternos/as, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.d) do
TREBEP, por un periodo maximo de seis meses, finalizando a relacion de servizo
transcorrido dito periodo, xustificadas nas necesidades de Conserxeria contidas no escrito
do 20/03/2019 e, en consecuencia, autorizar o gasto por importe de 43.647,24 € , xunto aos
custos de Seguridade Social reflectidos no informe técnico, con cargo a partida orzamentaria
920.0.140.00.00, para facer fronte aos referidos nomeamentos.

SEGUNDO: Nomear como funcionarios/as interinos/as por acumulacion de tarefas por un
periodo maximo de seis meses, como subalternos/as a: D* Meletina Cid Rodriguez, con
DNI ***4579** D2 Yovana Alonso Souto, con DNI ***8097**, D. David Rivera Gonzalez, con
DNI ***3353** e D. Ubaldo Manuel Gonzalez Pereira, con DNI ***7193**, na sta condicion
de seguintes aspirantes na lista que superaron todos os exercicios e de conformidade cos
Criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes
para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo programa
informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de reserva.

TERCEIRO: Dispofier que os referidos nomeamentos faranse de conformidade co disposto
no Art. 10.1.d) do TREBEP, rematando cando transcorran os seis meses dende a data do
nomeamento nos termos legalmente previstos, percibindo como retribuciéns o importe do
soldo, retribuciébns complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto
(posto cod. 155-ordenanza-porteiro/a), sendo adscritos/as a Conserxeria, sen prexuizo de
que conformidade co disposto no artigo 10.6 do TREBEP, poida desempefiar as slUas
funciébns noutros servizos municipais, para cubrir necesidades urxentes e inaprazables,
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restrinxindose aos sectores, funcions e categorias profesionais que se consideren
prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos servizos publicos esenciais.

CUARTO: Establecer que a xornada laboral dos/das funcionarios/as interinos/as
nomeados/as desenvolverase no horario establecido pola Xefatura do Servizo ou Area,
podendo ser en horario de mafid ou tarde, ou xornada partida ou a quendas, garantindose
os periodos de descanso regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no
apartado 3 das Instrucions sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo
da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccidn de erros
adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo aos/as aspirantes nomeados/as, A Xefa da Area de
réxime interior, & Xefa de Subalternos, a Intervencion Xeral, a Xefa de Negociado de
Seguridade Social, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e, ao
Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificaciéon ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(632).- SUBVENCION NOMINATIVA A ENTIDADE ARTIKA CB, CIF. E-
27806942, PARA O FINANCIAMENTO DO PROGRAMA “CAMPANA ESCOLAR
DE ARTES ESCENICAS 2018-19” NA SALA ARTIKA. EXPTE. 2724/330.

Visto o informe xuridico do 03/06/19 e informe de fiscalizacion do 02/07/19, dase
conta do informe-proposta do 29/05/19, asinado polo xefe do servizo de Xestion e
Promocion Cultural, o concelleiro-delegado de Cultura e polo concelleiro-delegado
de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Con data da sede electronica municipal 22 de maio pasado, a entidade ARTIKA CB
presenta escrito de solicitude de subvencion para o programa CAMPANA ESCOLAR DE
ARTES ESCENICAS 2018-19 NA SALA ARTIKA que tivo lugar do 16 de novembro de 2018
ao 24 de abril de 2019; por este motivo, con data 23 de maio, o concelleiro-delegado da
Area de Cultura resolveu que por parte desta xefatura se iniciase o expediente de
subvencion correspondente, por importe de 4.000 € con cargo & aplicacion orzamentaria
3340.470.00.03 do orzamento municipal vixente.

ANTECEDENTES.-

A entidade ARTIKA CB xestiona dende o ano 2014 a SALA ARTIKA, un espazo adicado as
artes escénicas, que naceu co obxectivo de achegar o teatro a todos os cidadans de Vigo,
reinvindicar as artes escénicas como opcion de ocio e a creacién de novos publicos. Este
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cometido tena convertido nun punto cultural de referencia na cidade, en Galicia e no territo-
rio nacional.

PROGRAMA E ORZAMENTO: ] )
O programa CAMPANA ESCOLAR DE ARTES ESCENICAS 2018-19 NA SALA ARTIKA tivo
lugar do 16 de novembro de 2018 ao 24 de abril de 2019 na citada sala.

A memoria econémica que se achega ao presente convenio, incorpora o presuposto xeral de
gastos do programa obxecto do convenio polo importe total de 4 9.462,89 € (nove mil
catrocentos sesenta e dous euros con oitenta e nove céntimos), dos que o Concello de Vigo
aportara 4.000 €, o que supdn o0 42,27 % e que inclie todos 0s gastos que se xeneraron COmo
consecuencia da programacion.

DOCUMENTACION.-

Por parte da asociacion, presentouse a documentacion relativa ao expediente de
subvencién, que esta integrada pola seguinte:

Memoria e orzamento da actividade

NIF da representante legal

CIF da entidade

Estatutos da entidade e capacidade do representante legal

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia

Certificado de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social

Certificacion da conta bancaria

Declaracién de non estar incurso en prohibicion para obter subvencions.

Declaracion doutras axudas.

Seguro de responsabilidade civil e recibo do pagamento correspondente

LEXISLACION APLICABLE.-

A concesion da subvencion que outorgue o Concello de Vigo & entidade ARTIKA CB Clasica,
para o financiamento do programa CAMPANA ESCOLAR DE ARTES ESCENICAS 2018-19
NA SALA ARTIKA, rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o
RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou 0 seu regulamento, nos seus preceptos
béasicos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e demais
lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio de
subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; as bases
de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

A concesion da subvencion directa & entidade ARTIKA CB deberéd axustarse ao previsto no
art.22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de subvencions, tanto por estar prevista
nominativamente no presuposto do Concello de Vigo de 2019, como polo interese publico,
social e cultural que sup6n a actividade para a cidade de Vigo; acreditado na concordancia do
programa singular a executar, os fins estatutarios da entidade, a sia complementariedade ca
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actividade cultural organizada polo Concello e marcada diferenza ca oferta doutras entidades,
polo cal non procede promover a concorrencia para o seu outorgamento.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS .-
O 6rgano de goberno para a concesién desta subvencion directa € a Xunta de Goberno
Local.

O obxecto do expediente corresponde a materias de competencia propia do Concello
segundo os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocién da cultura e equipamentos
culturais e o 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracién local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

A subvencion do Concello de Vigo & entidade ARTIKA CB ten como obxecto financiar a
organizacion do do programa CAMPANA ESCOLAR DE ARTES ESCENICAS 2018-19 NA
SALA ARTIKA, figurando na aplicacion 3340.470.00.03 do orzamento municipal vixente a
concesion dunha subvencién nominativa por importe de 4.000 €, a favor da devandita
entidade.

A subvencion do Concello de Vigo & entidade ARTIKA CB é compatible con outras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de
calquera outras administracions ou entes publicos ou privados.

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION

A resolucién de concesién da subvencion debera establecer as condicions e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvencions como na Lei de
subvencions de Galicia), que se detallan na proposta.

Coa conformidade do concelleiro-delegado da Area de Cultura e mailo concelleiro-delegado
da Area de Orzamentos e Facenda, tralos informes xuridico e da Intervencion Xeral do
Concello de Vigo, faise a seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“PRIMEIROQ.- Aprobar a concesion directa dunha subvencién por importe de 4.000 € (catro
mil euros) & entidade ARTIKA CB, CIF. E-27806942, para o financiamento do programa
AMPANA ESCOLAR DE ARTES ESCENICAS 2018-19 NA SALA ARTIKA, organizado por
esta entidade; organizado por esta entidade; e autorizar e dispofier o devandito gasto con
cargo a aplicacion orzamentaria 3340.470.00.03 “CONVENIO SALA ARTIKA”, que figura no
orzamento municipal vixente do Concello de Vigo.

SEGUNDO.-_ As condiciéns que rexiran a subvencion seran as seguintes:

OBRIGAS DA ENTIDADE
1.- Organizar as actividades a través dun equipo de profesionais dirixidos e/ou
supervisados pola ENTIDADE, actuando como interlocutor Ginico ante a CONCELLERIA
Da. Fernanda Barrio Barcala, administradora da entidade.
2. Responsabilizarse da organizacion integral do programa, difundilo amplamente,
dispoifier dos espazos, e solicitar, de ser o caso, 0s permisos correspondentes para a
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utilizacién dos mesmos, solicitude de ocupacion de via publica, cargas e descargas,
instalacion de elementos, etc.
3. Cumprir o programa obxecto da subvencion, asumindo o aboamento dos gastos
relativos a organizaciéon da actividade, tanto directos como indirectos (contrataciéns,
producion, dereitos de autor derivados da programacion, material de difusion, aluguer e
uso de espazos de ser o caso, e demais infraestruturas necesarias para 0
desenvolvemento efectivo da actividade).
4. Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposicidns vixentes en materia laboral,
de Seguridade Social e de saude e hixiene no traballo.
5. Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigonos elementos de difusion da
actividade subvencionada
6. Comunicar & CONCELLERIA as modificacions das circunstancias que
fundamentasen a concesién da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvenciéns de
Galicia), en particular os cambios ou cancelaciébns de elementos do proxecto de
actividades, obtencion doutras subvenciéns, axudas ou recursos que modifiguen o
financiamento, no momento en que tefia constancia da sOa dispofibilidade ou
efectividade, e en en todo caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacién dada
aos fondos percibidos; co obxecto de determinar a oportunidade da autorizaciéon da
modificaciébn ou substitucion por outros programas, ou ben proceder & reducién do
importe da subvencién concedida ou reintegro.

A alteracion das condicions tidas en conta para a concesion da subvencién podera
dar lugar & modificacién da resolucién de concesion (art.17.3 da citada Lei).
7. A concesion da subvencion a ENTIDADE implica a slUa aceptaciéon das obrigas
sinaladas na resolucion de concesion e nas normativas citadas sobre subvencions;
particularmente sobre as obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12, xustificaciéns,
reintegros e subcontratacion previstos na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvenciéns de
Galicia.
8. Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do
desenvolvemento do programa, asumindo a contratacién dunha pdliza de seguro de
responsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se poida
producir en relacion ao desenvolvemento do evento. Neste sentido, A ENTIDADE
presenta copia da péliza e do recibo do pagamento

OBRIGAS DO CONCELLO. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA
1.- Realizar o seguimento do desenvolvemento do programa subvencionado.
2.- Xestionar o pagamento do importe da subvencién (4.000 €), tras o cumprimento dos
requisitos de xustificacién e conformidades necesarias.

MECANISMOS DE SEGUEMENTO DA SUBVENCION E DO CONVENIO. UNIDADE
XESTORA

O centro xestor da subvencion & ENTIDADE é a Area de Cultura do Concello de Vigo, a
través do Xefe do servizo de Xestién e Promocién Cultural, a quen comunicara os posibles
cambios na programacion e, especialmente, a sUa incidencia nos presupostos que deron
motivo a concesiéon da subvencion, por se procedera a sua revision.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacién da realizacion das actividades do

proxecto subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificacion da subvencion
pofiendo de manifesto, expresamente, o cumprimento total do obxecto da subvencién ou
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aquelas circunstancias que imposibiliten a aprobacion da xustificacion, xunto coa
conformidade dos documentos xustificativos presentados.

PAGAMENTO DA SUBVENCION

O CONCELLO xestionara o pagamento a ENTIDADE polo importe da subvencion outorgada
ou resultante, trala entrega do informe final coa rendicion da conta xustificativa; previa
aprobacién da achega pola Xunta de Goberno Local, emision dos informes técnicos, e co
conforme do concelleiro-delegado da Area de Cultura.

A xustificacién debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias das facturas polo resto do orzamento. Poderase substituir a presentacién de copias
de facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun
balance que abrangue a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que
0 programa ou actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sla totalidade e o
seu custo final foi de XX. XXX euros.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), A ENTIDADE
esta obrigada a relacionarse electrénicamente coas Administracions Publicas. Xa que logo,
para proceder & xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concede a sub-
vencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustifi-
cativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na mesma, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da Lei Xeral de Subvencions establécese o
emprego de medios electronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustifi-
cacion das subvencidns, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por
via electrénica, informatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de comunica-
cion utilizables, que deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do
Ministerio de Economia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula
o emprego de medios electrénicos, informaticos e teleméaticos na xustificacion de subven-
cions). A tal efecto, a entidade beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por me-
dios electrénicos, informéticos e teleméticos (EIT), resultando esixible a aportacién de factu-
ras electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais en papel.

Documentacion a incluir na conta xustificativa:

a) Solicitude de pagamento da subvencién, tendo como limite o 13 de novembro de
20109.

b) Acreditar atoparse ao corrente das suas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria,
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social
e Concello de Vigo.

c) Memoria de execucion e avaliacion da actividade realizada, que xustificara o
cumprimento das condicions impostas e a consecucion dos obxectivos, que debera
incluir como minimo:

1. Programa con informacién sobre organizacion, patrocinio, colaboradores,
venda de entradas, etc.


https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga

2. Datos sobre os participantes nas actividades, namero e perfil dos
asistentes.

3. Memoria de prensa.

4. Relacion de material gréfico e de difusion contendo os logotipos do
Concello de Vigo.

5. Reportaxe fotografica.

e) Memoria econémica contendo o balance detallado coa totalidade dos gastos e
ingresos da actividade, con indicacion dos acredores, conceptos facturados, datas
de emisibn e importe; acreditados con documentos orixinais pola parte
subvencionada.

f) Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencién, con fondos
propios ou outras subvencions ou recursos, deberd acreditarse na xustificacion o
importe, a procedencia, data de ingreso e a aplicacion de tales fondos &s actividades
subvencionadas.

g) As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atriblen e nas
gue figure a ENTIDADE como entidade destinataria, deberan recoller o seu
numero e data, CIF, denominacion e domicilio social do emisor, conceptos,
importes, IVE, etc. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de
Vigo. Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas
gue non reunan as condicions previstas no RD. 1619/2012, de 30 de
novembro, polo que se regula o deber de expedir e entregar facturas que
incumbe a empresarios e profesionais.

h) Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, agas que
xustifique que esta exenta de IVE.

i) Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non deberd constar de
forma expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade a
finalizacion do prazo de xustificacion; entendéndose baixo a responsabilidade do
beneficiario que o concepto facturado esta realizado e conta coa sta conformidade.

Cando a entidade beneficiaria demande a devolucion do orixinal presentado para a
xustificacion da subvencion, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art.73 do regulamento da Lei 38/2003 LXS) da
factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencién, asi como se o importe do
xustificante se imputa total ou parcialmente & subvencion recibida, indicandose neste caso o
importe exacto que resulte afectado pola subvencién. Posteriormente incorporarase ao
expediente copia do xustificante orixinal estampillado e a unidade administrativa procedera &
devolucion do orixinal.

Gastos subvencionables:

Consideraranse gastos subvencionables, os realizados no ano 2018 e 2019 que respondan
directa e indubidablemente & natureza da actividade subvencionada, resulten estritamente
necesarios e se realicen dentro do prazo establecido para a execucién do proxecto,
gquedando excluidos o0s custos indirectos imputables & actividade, os custos de
funcionamento ordinario da entidade, os de atencions protocolarias e representativas, e 0s
gastos en inversions e adquisicions de material, equipos e bens de natureza inventariable.
En ningln caso o custo de adquisicion dos gastos subvencionables podera ser superior ao
valor de mercado.

Non se contempla a posibilidade de subcontratacion dos gastos derivados da execucion do
programa subvencionado.
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Importe total de subvenciéns ou axudas:
A subvencion do Concello & ENTIDADE é compatible con outras subvenciéns, axudas,

ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outra administracion
ou de entes publicos ou privados, nacionais, da Uni6on Europea ou de organismos
internacionais.

O importe das subvencions ou axudas percibidas pola ENTIDADE para a actividade
subvencionada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia
con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da actividade ou
obxecto subvencionados (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia).

XUSTIFICACION DA SUBVENCION

A axeitada xustificacibn da subvencién, a realizacion da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a sta concesién ser4 comprobada pola Area de
Cultura. Os técnicos da Area de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no
seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola CONCELLERIA
e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio
das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

O CONCELLO publicara a concesion da subvencién no portal de transparencia do Concello
e comunicarallo & Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos de dar
cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013 de Transparencia,
Acceso a Informacién Publica e Bo Goberno.

REINTEGRO

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o
pagamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos
casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funciéon do
proxecto presentado e 0 seu presuposto que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera ao reintegro da subvencién na mesma proporcion. En
todo caso procedera o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade
subvencionada.

INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion e o
procedemento para a sUa apreciacion e imposicion, estarase ao disposto no titulo IV da Lei
9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas.
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PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

A beneficiaria estd informada de que os seus datos e os do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instrucion do
procedemento para a concesion da subvencion, a practica das publicacions, comunicacions
e notificacidbns de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacion da actividade
subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de subvenciéns de Galicia, en orde &
conclusion do proceso de subvencion, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei
Organica 3/2018, do 13 de decembro, de Proteccién de Datos Persoais e garantia dos
dereitos dixitais, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Cultura.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
ante a Concelleria de Cultura do Concello de Vigo.

LEXISLACION APLICABLE

A concesion da subvencién rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de
subvencions e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos
seus preceptos basicos; R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril
RBRL e demais lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13
de xufio de subvenciéns de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD
887/2006; as bases de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril,
polo que se aproba o Texto refundido da lei de propiedade intelectual.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

25(633).- BASES DA CONVOCATORIA DO “CONCURSO DE MUSICA VIGO
EN VIVO”. EXPTE. 8867/336.

Visto o informe xuridico do 03/07/19, dase conta do informe-proposta do 28/06/19,
asinado pola xefa do Servizo de Xuventude, conformado polo concelleiro-delegado
de Area, que di o seguinte:

A Concelleria de Xuventude ten previsto desenvolver o“Concurso de musica Vigo en
Vivo” dacordo coas seguintes bases:

“1.- Definicion e obxectivos

S.ord. 11/07/19



A Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo convoca o Concurso de musica “Vigo en
Vivo” para grupos de musica noveis do municipio de Vigo.

Preténdese fomentar a creacion musical e premiar o espirito creativo das e dos patrticipantes
a través dun concurso no que as bandas sen disco propio e sen espazos onde tocar, teflan
a posibilidade de facelo nas ruas e outros lugares emblematicos da nosa cidade.

Preténdese en definitiva apoiar o fomento da cultura musical.

2.- Participantes

* Poderan participar no concurso grupos e/ou solistas de calquera estilo musical no que, a lo
menos, o0 50% dos e das compofientes deberan estar empadroados no Concello de Vigo.

* A lo menos un 75% dos e das compofentes do grupo deberén ter entre 14 e 35 anos de
idade maximo.

* Non poderan ter ningun traballo publicado con anterioridade en ningunha plataforma de di-
fusién de contido audiovisual de carécter profesional.

* No caso de menores de idade deberan axuntar a correspondente autorizacion paterno/ma-
terna.

3.- Condicions técnicas

- A participacién no concurso é gratuita e podera ser individual ou por grupos.

- Para patrticipar é obrigatorio rexistrarse antes na web www.vigosonico.org donde, ademais,
poderase subir o tema gravado: unha obra en formato audio e/ou video de calquera estilo
musical. Axuntarase ademais unha fotografia do grupo ou imaxe representativa do mesmo.

- O tema debera ser orixinal tanto en letra, musica e todos aqueles contidos inseridos, sendo
propietarios/as da autoria dos mesmos.

- A duracion das obras non podera ser superior aos 10 minutos, nin ocupar mais de 400Mb
(cunha resolucion maxima de 720p HD) en arquivo compatible con Youtube. Si é audio de-
bera incluir unha foto e un arquivo (formato mp3 ou wav) e, en caso de video (formato Mp4
ou Mov).

- Admitirase un maximo de 1 obra musical por grupo e/ou solista.

- O contido das obras debera ser respectuoso, calquera contido discriminatorio sera motivo
de expulsién do concurso.

- Os/as patrticipantes autorizaran a ubicacion dos videos polo menos, durante toda a dura-
cién do proceso do concurso e concertos.

- Os grupos e/ou solistas participantes deberan contar cun nimero de temas suficiente para
poder realizar un concerto de a lo menos, 30 minutos ( entre os temas, podera haber un ma-
Xximo de 2 versiéns. Neste caso, citaranse como tales).

- Os grupos/solistas seleccionados para as semifinais deberdn comunicar a organizacion
con anterioridade a celebracion das actuacions en directo, si tefien rexistradas as suas com-
posicions e si son membros dalgunha entidade que defenda os seus dereitos de autor/a.

- Os grupos/ solistas participantes daran a sta autorizacion e cederan os seus dereitos de
imaxe & organizacion para a emision dos temas ou dos concertos en diferentes medios de
comunicacion. Nunca tendo uso comercial.

- Os/as participantes eximen & organizacion e colaboradores deste concurso de calquera
responsabilidade derivada do plaxio ou de calquera transgresion da normativa vixente en
materia de propiedade intelectual, sendo os/as participantes os/as unicos/as responsables.

- A participacién neste concurso implica a integra aceptacion das bases por parte dos gru-
pos/solistas e tamén, das decisions da organizacion e dos xurados. Asi mesmo implica a in-
tegra aceptacion das caracteristicas do evento, da sta estrutura e organizacion.
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- Calquera eventualidade imprevista surxida en relaciéon ao desenrolo deste concurso e non
contemplada de xeito especifico nestas bases, sera resolta dacordo co criterio da organiza-
cion.

- A organizacién podera modificar o lugar e datas das actuaciéns debido a causas meteorol-
Oxicas ou de forza maior.

4.- Prazo de inscricién: dende o dia seguinte & publicacion das bases na web de vigosoni-
co.org e ata 15 dias despois.

5.- Fases do concurso

a) Unha vez rematado o prazo de inscricion e ata o dia indicado na web vigosonico.org, que-
daran expostos os/as artistas (por orde alfabético segundo nome dos grupos/solista) para
que o publico e o xurado elixan aos 15 grupos que pasaran a seguinte fase. O publico pode-
ra acceder a paxina, rexistrarse e votar a un maximo de 3 participantes, repartindo 6 puntos
do seguinte xeito: 3/2/1. Non se podera votar mais dunha vez por cada usuario/a
rexistrado/a.

b) Os votos dos/das usuarios/as teran un valor do 50%, o outro 50% correspondera a un xu-
rado formado por persoas relacionadas e recofiecidas profesionalmente dentro do mundo da
mdusica.

¢) Unha vez rematado este prazo de inscricion para as votacions, o resultado das mesmas
publicarase na web vigosonico.org o dia previamente indicado na web co nome dos 15 fina-
listas.

d) Tanto o dia como a orde e lugares de actuacién de cada grupo determinarase nun sorteo
publico que realizarase a semana anterior ao primeiro concerto. Para elo sera necesaria a
presencia dalgun dos membros dos grupos seleccionados no sorteo.

e) Estos 15 finalistas actuaran nas ruas e espazos publicos de Vigo. Daranse a cofiecer 0os
lugares e os horarios a través da web vigosonico.org. Cada grupo debera tocar como mini-
mo, un tema propio e 3 cover, cunha duracion maxima de entre 15 a 20 minutos de dura-
cién. O tema propio de cada participantes sera gravado, tanto en video como en audio, xa
que usarase para subilo de novo a web e realizar novas votacions, unha vez rematados os
concertos.

f) Unha vez subidos todos os temas a web, abrirase de novo outra rolda de votaciéns coas
mesmas normas que a anterior e cun prazo que se especificara na web vigosonico.org.

g) Desta 22 rolda de votacions sairan 6 finalistas que apareceran na web. Estos finalistas ac-
tuaran nas ruas durante as festas de Vigo de veran.

i) Gala final: Realizarase unha gala final para elixir aos 3 gafladores. Estos seran elixidos
polo xurado ao remate da gala. O lugar e horario comunicarase a través da web e na prensa
local.

6.- Premios

1/ Gravacion de 3 maquetas en Vigosonico e realizacion dun videoclip do tema que eli-
xan.

2/ Gravacién de 2 maquetas en Vigosénico

3/ Gravacion de 1 maqueta en Vigosénico

7.- Outras determinacions

- A organizacion podera introducir si o considera necesario, as modificacions que estime
oportunas para o bo funcionamento do concurso.
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- O Concello de Vigo poderé levar a cabo as accions que considere oportunas para difundir
as obras presentadas co fin de promocionar o concurso Vigo en Vivo da Concelleria de Xu-
ventude.

8.- Proteccion de datos

De conformidade co novo Regulamento Europeo de Proteccion de Datos ( RGPD 2016/679
do Parlamento Europeo), os datos persoais dos/das participantes no concurso van entrar a
formar parte da base de datos do Concello de Vigo ( Xuventude) e non seran usados para
outro fin que a xestion do concurso “Vigo en Vivo” nin van ser cedidos a terceiros sen o seu
previo consentimento. Asi mesmo poderase exercer os dereitos de acceso, rectificacion,
oposicion e cancelacion dos datos en calquera momento no  Concello de Vigo
( Xuventude).”

Por todo elo, propénse 4 Xunta de Goberno Local:
“1. Aprobar as bases da convocatoria que rexeran o “Concurso de musica Vigo en Vivo”
Non obstante a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais convinte.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

26(634).- SUBVENCION NOMINATIVA A FAVOR DA
ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC E PROPOSTA DE APROBACION DAS
BASES E CONVOCATORIA PARA A ORGANIZACION DO FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO 2019. EXPTE. 7949/335.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 8/07/17, e o informe de fiscalizacion da mesma data,
dase conta do informe-proposta de data 5/07/19, asinado pola instrutora do
expediente, a concelleira-delegada de Festas e o0 concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A concelleira delegada da Area de Festas e Turismo resolveu en data 06 de xufio de 2019
gue se iniciase o0 expediente necesario para a redaccién dun convenio de colaboracién coa
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Asociacion cultural Interfolc, para a organizacion do XXV Festival folclorico internacional
Concello de Vigo.

O Festival folclérico internacional recolle unha serie de actuacions en barrios e parroquias
da cidade de grupos de folclore doutras rexions ou paises. Este programa ten sido
desenvolvido en todas as sUas edicions anteriores pola Asociacion cultural Interfolc (CIF G-
36.892.271), que conta como fins, entre outros e segundo 0s seus estatutos, os de: difundir
o folclore; defender e conservar a difusion da danza autdctona de Galicia; organizar
festivais; propagar o nome de Galicia a través das slUas danzas e musica; o estudo,
investigacion e arquivo de datos folclérico-culturais. A exclusividade do programa
considérase acreditada no proxecto presentado pola antedita asociacién, asi como o seu
interese publico e social.

A Asociacion cultural Interfolc estd en condicidns de organizar o XXIV Festival folclérico
internacional, conforme ao Programa e ao Presuposto, recollidos como Anexo do texto do
convenio. A presente edicién do Festival se desenvolvera entre os dias 15 e 21 de xullo de
2019, ambos inclusive, con animacions de ruas, cinco actuacions en barrios ou parroquias
do termo municipal e un acto final cun desfile no centro da cidade, encadrandose asi mesmo
dentro do programa “Vigo en Festas 2019".

O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios nos artigos
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.

O Concello de Vigo vén levando a cabo dende hai anos unha importante labor para
potenciar, difundir e apoiar o folclore entre toda a cidadania, especialmente nos distintos
barrios do termo municipal, achegando as tradiciéns e as culturas doutros paises e do resto
de comunidades auténomas.

O expediente de referencia ten por obxecto a aprobacion dun da concesién dunha
subvencién nominativa polo procedemento de réxime directo. Este convenio incorpora os
contidos minimos esixidos para a concesion destas subvenciéns polo artigo 26.2 da Lei de
Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidons de Galicia, e pola Base 38 de execucién do
vixente orzamento do Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes ao interese
publico que o convenio persegue.

O convenio € un dos que poden celebrar as administracions publicas con persoas xuridicas
privadas, co obxecto de satisfacer os intereses publicos que tefien encomendados e que non se
poden cualificar como un contrato administrativo tipico na medida en que non ten caracter
oneroso ao non existir intercambio de prestaciéns polo que esta excluido do ambito de
aplicacion da Lei 9/2017, de contratos do Sector Publico sendo de aplicacion a Lei 40/2015 de 1
de outubro de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003 e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, o
convenio sera instrumento adecuado para canalizar as subvencions que, con caracter
excepcional e por razéns de interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a sUa convocatoria publica e se outorguen
directamente.

O obxecto deste convenio é fomentar, promocionar e achegar o folclore popular, nacional e
internacional, & cidadania.
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O Concello de Vigo e a Asociacion cultural Interfolc vefien asinando dende o ano 1995 e de
forma ininterrompida convenios de colaboracién similares para desenvolver este evento,
acadando uns resultados moi satisfactorios para ambas as partes. Na lexislacion vixente,
concretamente no artigo 72 da Lei 7/1985, faise referencia a conveniencia da participaciéon
de entidades de caracter cultural, social e vecifial como colaboradores na organizacién de
diversos programas e acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

A presente axuda acéllese ao réxime excepcional de concesién directa, conforme ao artigo
22.2.a da Lei 38/2003, atopandose a tal fin prevision nominativa a favor da Asociacion
cultural Interfolc no vixente orzamento. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na
aplicacion 3380.489.0007, prevé a concesidon dunha subvenciéon directa de caracter
nominativo, a través do correspondente convenio, por importe de 63.000,00 (sesenta e tres
mil) euros, a favor da Asociacion cultural Interfolc para coadxuvar aos gastos do
desenvolvemento do programa “Festival folclérico internacional”.

O importe total deste convenio, de caracter anual, con todos os conceptos e impostos
incluidos, ascende a 90.536,00 euros.

Este convenio, queda suxeito ao cumprimento pola entidade dun determinado obxectivo de
utilidade publica e interese social. A entidade encargarase da organizacion xeral do evento e
asumira todos os gastos derivados da mesma (contratacion dos grupos folcloricos, seguros de
responsabilidade civil e de accidentes, etc...) e que, segundo a proposta de Programa e de
Presuposto presentado (que figura como anexo Il do convenio), ascenden a 63.000,00 euros.

O éxito de publico que se vén acadando tras as sucesivas edicions do festival, fai
conveniente regular mediante as Bases de participaciéon, Convocatoria e Solicitudes de
actuacions das entidades ou asociacions interesadas no festival (Qque se achegan como
anexo | ao convenio). No caso de incumprimento destas bases por parte das entidades
beneficiarias, estas perderan o dereito a participar nas ddas seguintes ediciéns do festival.

O presente convenio inclie as Bases de participacién e Convocatoria para as actuacions
descentralizadas do Festival nos barrios e parroquias da cidade, para seren aprobadas
xunto a el. As solicitudes para estas actuacions realizaranse en impreso normalizado, a
través do Rexistro xeral, ben directamente, ben por calquera das formas previstas no artigo
16 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comudn das
administracions publicas. As bases publicitaranse a través de anuncio nos medios de
comunicacion local e estaran a disposicién dos/as interesados/as na oficina de Informacién
situada na lonxa da Casa do Concello e nas web municipal (www.vigo.org).. No caso de
haberen méis solicitudes que espectaculos ofertados, seguirianse os criterios de seleccién
estipulados na base terceira.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013 de decembro, de transparencia,
acceso a informacién publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions
BDNS operara como sistema nacional de publicidade das subvencions. A tales efectos, e
para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvenciéns convocadas en cada
momento e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencién
Xeral da Administracion do Estado publicara na sta paxina web as subvencions concedidas,
segundo o estabelecido no artigo 20.4 e 20.8 da Lei 38/2003.

De conformidade co artigo 127.g da Lei 7/1985, correspondera & Xunta de Goberno local a
aprobacién do convenio e, con caracter previo, a aprobacién do gasto de conformidade co
previsto no artigo 31 da LG 9/2007. Asi mesmo, queda facultada a concelleira delegada da
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Area de Festas e Turismo para asinar o citado convenio, ao amparo do da Resolucion de
data 26.06.2019

A vista do exposto, previo os informes xuridico e da Intervencion de fondos, coa conformidade
da concelleira da Area de Festas e Turismo e do concelleiro da Area de Orzamentos e Facenda,
faise &4 Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA:

1°.- Que se aprobe o texto do convenio, que se achega no expediente, entre 0 Concello de
Vigo e a Asociacion cultural Interfolc, CIF B-36.892.271, para a organizacion do XXV Festival
folclorico internacional Concello de Vigo.

2°.- Que se aproben as Bases de participacion e a correspondente Convocatoria para 0 XXV
Festival folclérico internacional Concello de Vigo.

3°.- Que se autorice un gasto por importe de 63.000,00 euros, en concepto do estipulado no
convenio, a favor da Asociaciéon cultural Interfolc, con cargo a aplicacion presupostaria
3380.489.0007 (Convenio Festival folclérico internacional-Interfolc) do programa
presupostario de Festas para o0 vixente exercicio econémico.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA
ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC PARA A ORGANIZACION DO XXV FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO.

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil dezanove.
REUNIDOS

Dunha parte, D2. M& Carmen Lago Barreiro, Concelleira delegada do area de Festas e
Turismo, en virtude da competencia prevista no artigo 127 da Lei 7/1985 e do Decreto de
delegacién da Alcaldia do 18 de xufio de 2019 e acordo de Xunta de Goberno Local de 20
de xuio de 2019.

Doutra, don Roberto Girdldez Barbeitos con D.N.l. 76.911.826-X, como presidente da
Asociacion cultural Interfolc, C.I.F. G-36.892.271 e enderezo social na ria Romil n® 12 - 1°C
Vigo, en representacion da mesma, segundo resulta da documentacién que figura no
expediente 7949/335.

Recofiecéndose mutuamente os comparecentes a plena capacidade legal necesaria para o
outorgamento do presente convenio

MANIFESTAN

l.- Os intervenientes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesién
dunha subvencién, cuxo obxecto € a programacion, organizaciébn e execucion da XXV
edicion do Festival folclérico internacional de Vigo, que se desenvolvera entre os dias 15 ao
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21 de xullo de 2019, ambos inclusive, dentro do programa “Vigo en Festas 2019” por cinco
barrios da cidade e un acto central. A exclusividade do programa considérase acreditada no
proxecto presentado pola antedita asociacion, asi como o0 seu interese publico e social.

Il.- O Concello de Vigo e a Asociacion cultural Interfolc vefien asinando dende o ano 1995 e
de forma ininterrompida, convenios de colaboracion para desenvolver o Festival folcl6rico
internacional, cuns resaltados acadados moi satisfactorios para ambas as partes.

lll.- A Asociacién cultural Interfolc ten entre outros fins, e segundo 0s seus estatutos, os de:
difundir o folclore; defender e conservar a difusion da danza autoctona de Galicia; organizar
festivais; propagar o nome de Galicia a través das suas danzas e musica; o estudo,
investigacion e arquivo de datos folclérico-culturais.

IV.- O Concello de Vigo vén levando a cabo dende hai anos unha importante labor para
potenciar, difundir e apoiar o folclore entre toda a cidadania, especialmente nos distintos
barrios do termo municipal, achegando as tradiciéns e as culturas doutros paises e do resto
de comunidades autonomas.

V.- O caracter cultural atopase entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.

VI.- O artigo 72 da Lei 7/1985 fai referencia & conveniencia da participacion de entidades de
caracter sociocultural como colaboradores na organizacibn de diversos programas e
acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

VIl.- Conforme o disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o
convenio sera o instrumento adecuado para canalizar as subvencidns previstas
nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente que, con caracter
excepcional e por razons de interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a suUa convocatoria publica se outorguen
directamente.

VIll. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacion presupostaria
3380.489.0007, prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de
63.000,00 (sesenta e tres mil) euros, a favor da Asociacion cultural Interfolc para o
desenvolvemento do programa “Festival folclérico internacional”.

IX.- A Asociacion cultural Interfolc non esté incursa en prohibicion para ser beneficiaria das
subvencions obxecto da Lei de Galicia 9/2007, achase ao corrente das suas obrigas
tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de
Vigo, segundo resulta das declaraciéns responsables e certificacions que figuran no
expediente n°® 7949/335.

X.- As Bases de participacion e Convocatoria para as actuacions descentralizadas do
Festival nos barrios e parroquias da cidade figuran como anexo | ao presente convenio, para
seren aprobadas xunto a el.

En base as precedentes consideracions e ao interese cultural que para a cidade de Vigo
representa a devandita actividade da ASOCIACION CULTURAL INTERFOLC, o CONCELLO
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DE VIGO e a dita entidade convefien a sla colaboracién no ambito cultural e a concesién da
referida subvencion en base aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A Asociacién cultural Interfolc comprométese a colaborar co Concello en canto ao
desenvolvemento da programacion do XXV Festival folclérico internacional e, en particular

a.

1°. Organizar e xestionar o programa do XXV Festival folclérico internacional que se
achega ao expediente, previa seleccion dos grupos folcléricos participantes e
aceptacion da proposta polo persoal técnico do Servizo de Festas da Concelleria de
Festas e Turismo, e conforme ao seguinte:

- 5 actuacions descentralizadas en barrios e parroquias: coa participacion de 2
agrupacioéns folcloricas internacionais e 1 actuacion de vinte minutos dun grupo
do barrio que acolle a actuacion, ou de dous grupos do barrio cunha duracién de
dez minutos cada unha.

- 3 actuaciéns de animacion nas ruas e prazas da cidade.

- 1 actuacién central no Teatro de Afundacién coa participacién dos tres grupos
internacionais e a participacion das 3 agrupacions folcléricas integrantes da
Asociacion cultural Interfolc.

- Desfile dos grupos participantes o dia do acto central polas raas Garcia Barbon
e Policarpo Sanz as 20:00 horas.

O custo total do programa ascende a 90.536,00 euros que corresponde a diferentes
conceptos a contratar pola Asociacion.

2°. Coordinar a organizacion xeral dos festivais descentralizados en barrios e
parroquias e relacion coas entidades beneficiarias.

3°. Participar activamente na organizacion, realizacion e execucion do festival.

4°, Velar para que cada entidade beneficiaria dos festivais descentralizados en barrios
e parroguias cumpran os requisitos recollidos nas Bases de participacion, que figuran
no anexo | deste convenio, e comunicar de inmediato calquera incidencia ao respecto
ao persoal técnico do Servizo de Festas.

5°. Xestionar directamente todo o referente aos grupos folcléricos participantes no
festival.

6°. Contratar 0s equipos técnicos de megafonia e luces necesarios para 0
desenvolvemento do festival, nos barrios e parroquias participantes.

7°. Contratar o aluguer do Teatro Afundacion para o desenvolvemento do acto central,
asi como o persoal necesario.

8°. Cumprir o programa obxecto deste convenio segundo o proxecto que se achega ao
expediente.

9°. Comezar as actividades do programa a hora anunciada ao publico e comprobar
coa antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalaciéns e equipamentos
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necesarios, asi como realizar as correccidons técnicas que resulten necesarias para o
bo desenvolvemento do festival.

10°. Asumir todos os gastos e xestionar os pertinentes pagamentos que se deriven da
programacion, realizacion e execucion do programa do festival e deste convenio,
incluidos os referentes aos dereitos de autor.

11°. Presentarlle ao Servizo de Festas a memoria de execuciébn do programa de
actividades e memoria econdmica conforme o estipulado no pacto noveno.

12° Obter todos os permisos e autorizacions necesarias para a realizacion dos
espectaculos incluidos neste convenio.

13°. Contratar os servizos de Cruz Vermella nagueles casos gque sexan necesarios.

14°, Velar polo cumprimento dos horarios maximos de finalizacion de actividades e
espectaculos establecidos pola normativa de aplicacion. Asi mesmo, terdn que cumprir
co estipulado na Lei de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e
outra lexislacién ao respecto.

15°. Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion
do festival, asumindo a contratacion da poéliza de seguro de responsabilidade civil n°
0040-5096968 con FIATC Mutua de seguros y reaseguros, que xa consta no
expediente. Asi mesmo comprométese a formalizar un seguro de accidentes para os
integrantes dos grupos folcléricos que participen no festival, para o cal entregara ao
Concello copia desta poliza antes do inicio do festival.

16°. Organizar o acto de recepcion oficial aos grupos participantes no festival e o acto
central, que tera lugar na data e lugar estabelecidos na convocatoria.

17°. Adquirir e entregar os agasallos aos grupos participantes.
18°. Cumprir as Bases de participacion no Festival.
19°. Calquera outra necesaria para o bo desenvolvemento do Festival.

20°. Xestionar a reserva das instalacions necesarias para o desenvolvemento do acto
central, asi como a reserva doutros espazos que sexan necesarios.

En xeral, cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencidns no artigo
11 da Lei de Galicia 9/2007.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1. Solicitar a presenza dos servizos de Proteccion Civil e Policia Local naqueles
lugares que sexa necesaria a criterio dos responsables dos anteditos corpos.

2. Desenar e editar o material grafico correspondente ao Festival (500 exemplares de
Carteis, 3.500 exemplares de Tripticos informativos do programa e as Invitacions ao
acto central). Calquera actuacion publicitaria complementaria con cargo ao orzamento
deste convenio debera contar coa conformidade previa do persoal técnico do Servizo
de Festas.

3. Conceder directamente & Asociacion cultural Interfolc unha subvencion para a XXV
edicion do Festival folclérico internacional por importe de 63.000,00 euros, co obxecto
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de coadxuvar ao financiamento da programacion, organizaciébn e execucién do
Festival. Para edicidéns posteriores, as achegas do Concello de Vigo subordinaranse a
existencia de crédito que para cada exercicio autoricen 0s respectivos orzamentos.

O Concello non asume ningun compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria deberd comunicar ao Concello a obtencidon doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéons non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- O pagamento da cantidade estipulada no pacto segundo deste convenio
efectuarase por transferencia bancaria a conta corrente nimero ES69 2080 5100 1630 0009
2046 da entidade ABANCA, e da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das
axudas segundo o estabelecido no pacto noveno.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o0
contemplado para a concesion da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade
subvencionada as actuaciéns ou elementos previstos como integrantes da mesma,
procedera a reducion da subvencién na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a incorporacion do logotipo do Concello de Vigo e da
imaxe corporativa do evento en todos o soportes publicitarios que edite.

Oitavo.- De conformidade co disposto no artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, a ASOCIACION
CULTURAL INTERFOLC, relacionarase coa administracion por medios electronicos.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta
xustificativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos
de identificacién admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org

A tenor do disposto no artigo. 81 do regulamento da Lei xeral de subvencions establécese o
emprego de medios electronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de
xustificacion das subvenciéns, con indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados
por via electronica, informatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de
comunicacion utilizables, que deberan axustarse as especificacions que se establezan por
Orde do Ministerio de Economia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que
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se regula o emprego de medios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultando
esixible a achega de facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das
facturas en papel.

A beneficiaria, debera xustificar antes do 1 de novembro de 2019, o cumprimento das
condicibns impostas e a consecucidn dos obxectivos previstos pola concesion da
subvencion e, no seu caso, da aplicaciéon dos fondos recibidos. A tal efecto, a conta
xustificativa a render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condiciéns previstas no
presente convenio, con indicacion das actividades desenvolvidas dentro do
programa, datos de participacion e asistentes individualizados por evento e por
computo global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
incorporara:

+ Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacion ao orzamento inicial.

* Relaciébn numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos
gue se acheguen con especificacién da sta data de emision, provedor,
obxecto facturado, importe total do documento, data e forma de
pagamento.

* Facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas
en papel.

» As facturas deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura
e o IVE. Os documentos xustificativos haberan de estar datados no
periodo obxecto deste convenio. As facturas cumpriran 0s requisitos
establecidos para sta expedicién no Real decreto 1619/2012, de 30 de
novembro, polo que se regulan as obrigas de facturacion ou as normas
sobre a facturacién electrénica equivalentes. Nestas facturas se
computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a
exencion do dito imposto. As facturas ou minutas por prestacion de
servizos profesionais deberan conter os mesmos elementos que o0s
especificados para as facturas e, tratAndose de persoas fisicas, conteran
a correspondente retencion fiscal.

De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvencions que financiaron a
actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicaciéon dos ditos fondos as
actividades subvencionadas.

A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Concelleria, pola
Intervencion Municipal, tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio das suas
funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

O Concello publicara a concesion da subvencion no portal de transparencia do Concello e
comunicarallo & Base de Datos Nacional de Subvencions para os efectos de dar
cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013, de Transparencia,
Acceso e Informacion Publica e Bo Goberno.
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Noveno.- No caso de que a Asociacion se opofia expresamente a que o Concello comprobe
se aguela se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non
sexa debedora por resolucion de procedencia de reintegro, a beneficiaria debera acreditar
estas circunstancias antes de proceder ao pagamento, o que podera realizar por medio
dunha declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007. De non haber tal
oposicién expresa, o Concello recabara estes documentos de oficio, tal como estabelece o
artigo 28.2 da Lei 39/2015.

Décimo.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza
da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

Décimo primeiro.- A realizacion da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade
que determinou a concesién da subvencién e a axeitada xustificacibon da mesma, sera
comprobada polo Servizo de Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de
Festas emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo segundo.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida
pola Concelleria de Festas e Turismo e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas
e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizaciéon e control do destino das
subvencions.

Décimo terceiro.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros
de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia
do reintegro nos casos do artigo 33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funciéon do
proxecto presentado e o0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En
todo caso procederd o reintegro do exceso da subvencidon sobre o custo da actividade
subvencionada.

Décimo cuarto.- A informacion sobre as actividades, especialmente en carteis e programas,
estara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En
toda a informacién editada figurardn o logotipo do Concello de Vigo e da Asociacién, nas
mesmas condicidns e tamafos. O material editado debera contar coa conformidade previa
do Servizo de Festas do Concello de Vigo, e dispora dos depésitos legais que lle
correspondan.

Décimo quinto.- O mecanismo de seguimento da execucién deste convenio establécese en
base 4s memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a presenza do
persoal técnico do Servizo de Festas nas propias actividades programadas.

Décimo séxto.- O presente convenio tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2019 e
non sera prorrogabel.

Décimo sétimo.- Por parte do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno Local resolvera as
posibles controversias derivadas da execucidn ou interpretacion deste convenio e a
CONCELLERIA queda facultada para adoptar as medidas que contribllan ao seu
cumprimento e desenvolvemento
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Décimo oitavo.- Canto &s infraccions e sancidns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sua apreciacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo 1V da Lei de Galicia 9/2007 e na Lei 39/2015.

Décimo noveno.- A beneficiaria esta informada de que os seus datos e 0s do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua
recollida é a instrucion do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do
presente convenio, a practica das publicaciéns, comunicacions e notificaciébns de obrigado
cumprimento, o0 seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais

actuacions previstas na Lei de Galicia 9/2007 en orden & conclusibn do proceso
subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015 e na Lei
organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos
dixitais, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Festas. A beneficiaria podera
exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicion ante o Servizo de
Festas do Concello de Vigo.

Vixésimo.- As actuacioéns folcléricas con cargo a este convenio iran destinados ao publico
en xeral, e 0 acceso as mesmas serd libre e gratuito; o nimero de asistentes limitarase &
capacidade do recinto onde se celebren as actuacions.

Vixésimo primeiro.- Calquera das slas partes asinantes podera denunciar ou modificar o
presente convenio previa notificacion escrita cunha antelacion minima de tres meses.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das
partes facultara a outra para resolver o mesmo, quedando automaticamente anulados todos
os dereitos correspondentes sobre o obxecto programa de colaboracion conxunta, pero non
asi as obrigas contraidas no mesmao.

Vixésimo segundo.- En cumprimento do estabelecido na resolucién de 10 de decembro de
2015, da Intervencion Xeral da Administracién do Estado pola que se regula o proceso de
rexistro e publicacion de convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvencions, e en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9
de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno, a Base de
Datos Nacional de Subvencidons operara como sistema nacional de publicidade das
subvencions. A tales efectos, e para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as
subvencions convocadas en cada momento e cara a contribuir aos principios de publicidade
e transparencia, a Intervencion Xeral da Administracion do Estado publicara na sta paxina
web as subvencions concedidas, segundo o estabelecido na Lei 38/2003 artigo 20.4 e
20.8.b.

Vixésimo terceiro.- A concesién da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo
que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
estado en materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; Asi como a Lei 40/2015 de 1 de outubro, as Bases de Execucion
do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito administrativo, € no seu
defecto, as normas de dereito privado.
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E, en proba da stua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en
Vigo, no lugar e data que se indican

BASES DE PARTICIPACION PARAAS SOLICITUDES DE ACTUACIONS E
CONVOCATORIA DO “XXV FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO”.

Primeira.- O Servizo de Festas da Concellaria de Festas e Turismo e a Asociacion cultural
Interfolc, en adiante “Comision organizadora”, estan a programar o0 “XXV FESTIVAL
FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO?”, creado co obxecto de fomentar, promocionar e
achegar o folclore popular a cidadania.

Por este motivo, ofértanse a aquelas entidades interesadas, un espectaculo folclérico que
tera lugar entre os dias 15 e 21 de xullo de 2019 (estando o dia 20 de xullo reservado para o
acto central).

O numero maximo de beneficiarios de actuaciéns para a presente edicidbn queda limitado a
cinco.

Segunda.- Poderan inscribirse todas as entidades sen animo de lucro e demais persoas
xuridicas que redinan os seguintes requisitos:

a) Entidades non lucrativas de caracter sociocultural e vecifial que figuren inscritas no
Rexistro Municipal de Asociacions & data de presentacion da solicitude.

b) Que tefian a sta sede social ou delegacién no termo municipal de Vigo.

c¢) Que conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras teflan obxectivos e
finalidades coincidentes cos obxectivos estabelecidos nas presentes bases.

d) Que dispofian de estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesaria para o logro de tales
obxectivos.

Terceira.- As entidades interesadas en concorrer a esta convocatoria presentaran as
solicitudes no Rexistro Xeral do Concello, ben directamente ou ben por calquera das formas
previstas no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administraciéns publicas.

O prazo para a presentacion de solicitudes sera de dez dias a partir da publicacion desta
convocatoria.

Todas aquelas solicitudes presentadas fora deste prazo seran desestimadas calquera que
sexa a causa do seu atraso. As bases publicitaranse a través de anuncio nos medios de
comunicacion local e estaran a disposicion dos/as interesados/as na oficina de Informacion
situada na lonxa da Casa do Concello e nas web municipal (www.vigo.org).

En caso de que houbese maior nimero de solicitudes que de actuaciéns a conceder (5)
establécese unha orde de preferencia na que se aplicarian seguintes pautas:

a) Aqueles ambitos parroquiais tradicionais, ou no seu defecto barrios da cidade, que
ainda non tefian recibido ningunha actuacién en edicions anteriores do Festival (10
puntos);
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b) Agueles ambitos parroquiais tradicionais, ou no seu defecto barrios da cidade,
gue leven mais tempo sen recibir actuaciéns (5 puntos).

Aquelas solicitudes realizadas antes ou despois do prazo estipulado na correspondente
convocatoria non seran admitidas, calquera que fose a causa.

Asi mesmo, de haber dlas ou mais solicitudes de entidades pertencentes a un mesmo
barrio, parroquia ou zonas xeograficas consideradas pola organizacibn como préximas,
realizariase un sorteo previo entre elas para decidir os lugares de actuacion.

Cuarta.- En ningln caso, o espectaculo folclérico ofertado pola Comision organizadora
podera coincidir na mesma data e recinto con outro festival, espectaculo ou actividade
organizada pola mesma entidade ou asociacion beneficiaria. No caso de existiren na
proximidade outras instalacions recreativas e atracciéns deberan permanecer co volume dos
altofalantes apagados.

Quinta.- As entidades beneficiarias, xunto co recinto de actuacion proposto, deberan
cumprir as seguintes condicions:

a) Escenario: completamente liso e cunhas dimensions minimas de 10 m de longo x
10 m. de ancho x 1 m. de alto.

b) Conexion eléctrica (xerador ou enganche oficial) cunha potencia minima de 100.000
“watios”.

c¢) Cadeiras para o publico asistente conforme ao aforo do lugar.

d) Camerinos préximos ao escenario, convenientemente equipados e cunha
capacidade minima para 30 persoas cada un deles. Os camerinos deberan estar en
perfecto estado de hixiene e contar con auga potébel, perchas, espellos e cadeiras.

e) Divulgar e promocionar o evento, asi como distribuir o material grafico que se remita
dende a Comision organizadora para difundir o evento, e incluir os logotipos do
Concello de Vigo, da Asociacion Interfolc e da entidade beneficiaria naquel material
grafico e audiovisual que esta edite.

f) Seguro de responsabilidade civil que cubra os posibles danos a terceiros con
ocasion do festival.

g) Comunicar & comision organizadora calquera actividade protocolaria féra de
programa.

h) No caso de montaxe de estruturas non permanentes desmontables a entidade
beneficiaria debera achegar comunicacion previa conforme o disposto na Lei 10/2017,
do 27 de decembro, de espectaculos publicos e actividades recreativas de Galicia
Xunto coa seguinte documentacion:

1°) O documento acreditativo da designacion, por quen presente a declaracion, da per-
soa fisica ou xuridica que ha de asumira  responsabilidade técnica do montaxe da
instalacion.

2°) O marcado CE e a declaracion CE de conformidade das instalacibns que corres-
pondan segundo as sUas caracteristicas e o certificado da instalacion de baixa tension
de conexion coa rede.

No caso de que alguns dos elementos citados anteriormente non existan no recinto e vaian

ser xestionados pola beneficiaria posteriormente a realizacion da inscricion (escenario,
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camerinos eventuais, enganche oficial ou xerador...), deberdn sinalalo no apartado de
“OBSERVACIONS” do impreso de solicitude, con indicacion da xestion que vaian realizar a
tal efecto. A presentacion da solicitude de participacion supdn a aceptacion das presentes
bases xunto co compromiso da entidade de cumprir coas necesidades e requisitos
indicados.

Sexta.- Os membros da comision organizadora do festival visitaran os recintos propostos
polas entidades beneficiarias, co obxecto de valorar a sUa viabilidade para albergar o
espectaculo folclorico e poderan proporlle & Concellaria de Festas a desestimacion daqueles
gue non cumpran as necesidades minimas recomendabeis. Neste caso, tras a resolucién da
concelleira, o festival pasaria a seguinte entidade solicitante conforme os criterios da
clausula terceira destas bases.

Sétima.- A Comision organizadora achegaralles a cada unha das entidades ou asociacions
beneficiarias os seguintes elementos:

a) Equipo de luz e son necesarios para o bo desenvolvemento do festival.
b) Dous grupos folcléricos.

c) Elementos de difusion e publicidade (carteis e programas de man) sobre o festival,
cunha antelacién minima de quince dias a data de realizacién do espectaculo.

d) Todo o concernente a organizacion xeral do festival folclérico.

e) Presentador/a do acto, facendo mencion breve ao historial da agrupacién artistica,
repertorio a executar e entidades que colaboran na execucion do programa.

Oitava.- A entidade beneficiaria nomeara unha persoa representante que actuard como
Unica interlocutora valida ante a Comision organizadora do festival, o que se indicara na
propia solicitude de inscricion.

Novena.- A hora de comezo de todos os festivais sera as 21:30 horas, salvo que a comision
organizadora determinase o contrario.

Décima.- Cada asociacion ou entidade beneficiaria podera incluir no espectaculo ata un
maximo de dous grupos de folclore ou musica tradicional, que dispordn dun tempo maximo
de actuacién de dez minutos cada un deles. Este aspecto deberan comunicarllo por escrito a
Comision Organizadora no prazo de 15 (quince) dias antes da actuacion, coa indicacion da
denominacion dos grupos. En caso contrario, non se permitird a actuacion de ningan grupo
a maiores dos achegados pola organizacion.

Décimo primeira.- A data de realizacion de cada un dos espectaculos folcloricos ofertados
sera determinada pola Comision Organizadora, data que se lles comunicaria aos/as
interesados/as cunha antelacion minima de 48 horas. De todos os modos, na solicitude de
inscricion cada entidade sinalara a data ou datas que lles resulten mais convenientes.

Décimo segunda.- Ao remate de cada espectaculo folclorico, o/a representante da entidade
beneficiaria deberd formalizar a “certificacion de execucién” da actuacién, que lle sera
facilitada pola Comision organizadora, con indicacion das posibles incidencias e suxestions
relativas a sta producion.

S.ord. 11/07/19



Décimo terceira.- No caso de que algunha das entidades ou asociacions beneficiarias
incumprisen algunha das suas obrigas, sobre todo no referente aos apartados cuarto e
guinto, o Concello resolvera polos seus propios medios a realizacion dese espectaculo, e
repercutiran os gastos nesa entidade ou asociacion, que perdera ademais todo dereito a
tomar parte nas dias seguintes edicions do festival.

Décimo cuarta.- A concelleira delegada da Area de Festas e Turismo queda facultada para
resolver as posibeis eventualidades ou controversias que poidan xurdir, e para tomar
iniciativas e decisions que contribtan ao bo desenvolvemento deste festival folclérico.

SOLICITUDE DE INSCRICION
XXV FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO

D/ Dna, NIF

en representacién da entidade denominada

CIF ENDEREZO N°

CP TFNO CORREO ELECTRONICO

Nome do/a coordinador/a da actividade:

TFNO CORREO ELECTRONICO

SOLICITA a stia inscriciéon no “XXV Festival Folclérico Internacional de Vigo" e DECLARA cofiecer e
aceptar as bases de participacion.

DATOS DO RECINTO DE ACTUACION PROPOSTO:

= LOCALIZACION:
= ESCENARIO: Ancho: Fondo: Alto:
= INSTALACION ELECTRICA: a) Q Xerador O Enganche eléctrico oficial.
b) Potencia méxima: w
= AFORO DO RECINTO:
= CAMERINOS: a) UFixos U Eventuais.

b) Nimero:
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c) Capacidade:

= DATA PREFERENTE: 15, 16, 17, 18 e 21 xullo. (sinalar unha ou varias opcions)

= OBSERVACIONS:

Vigo, de de 2019
O/A PRESIDENTE/A DA ENTIDADE

EXCMO. SR. ALCALDE DO EXCMO. CONCELLO DE VIGO.

De acordo co estabelecido na Lei de proteccion de datos de caracter persoal, informamoslle de que os datos que figuran nesta
comunicacion estan incluidos nun ficheiro automatizado propiedade do Concello de Vigo. Para o exercicio dos dereitos de
acceso, rectificacion, cancelacién ou oposicién, poderan dirixirse en calquera momento & devandita entidade, na Praza do Rei,
1 - 36202 Vigo.

CERTIFICACION DE ACTUACION
XXV FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL DE VIGO

D/ Dna, NIF

En representacion da entidade denominada

CIF ENDEREZO NUM

CP TFENO CORREO E

Nome do/a coordinador da actividade:

TFENO CORREOE

EXPON:

1°- Que o pasado dia ... de xullo, & ... horas, se realizou
010 JE RS 0 XXV Festival folclérico internacional.

2°.- Que durante a celebracion do mesmo tivo lugar a actuacién das seguintes agrupacions
FOICIOTICAS: ...ttt ettt b e sttt et aesa e renne e
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3°.- Que a organizacién e desenvolvemento do festival (4 SI/ 1 NON se realizaron con total
normalidade e de conformidade co programa previsto.

OUTRAS OBSERVACIONS E SUXESTIONS: .......cocovviuireeceeeeeeeeeesseeseesesaessseseesenaens

Vigo, de de 2019

O/A PRESIDENTE/A DA ENTIDADE,

ASO. o

27(635).- NOMEAMENTO |INTERINO DE CATRO AUXILIARES DE
ADMINISTRACION XERAL: UN/JUNHA POR EXECUCION DE PROGRAMA DE
CARACTER TEMPORAL E TRES POR ACUMULACION DE TAREFAS, BAIXO A
MODALIDADE PREVISTA NO ARTIGO 10.1 D) DO RDL 5/2015, DE 30 DE
OUTUBRO, POR UN PERIODO DE SEIS MESES, PARA O SERVIZO DE
BENESTAR SOCIAL. EXPTE. 34328/220.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 09/07/19, dase conta do informe-proposta do
3/07/19, asinado pola técnica de Admon. Xeral, a xefa de Area de Recursos
Humanos e Formacion e pola concelleira de Area, que di 0 seguinte:

ANTECEDENTES

l.- A Xunta de Goberno Local, na sta sesién ordinaria do 30/05/2019 aprobou as Bases
para a concesion das axudas municipais de libros, material escolar e comedor nos centros
publico e privados concertados de educacion infantil (22 etapa), Educacion Primaria e
Secundaria de Vigo para o curso 2019-2020. Expte.185696/301.

ll.- Entre as necesidades referenciadas no expediente contémplase, tres auxiliares de
administraciéon xeral, por acumulacién de tarefas ao abeiro do disposto no artigo 10.1.d) do
Real decreto lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, polo que se aproba o TRLEBEP, e de
un/unha auxiliar de administracién xeral, por un maximo de doce (12) meses ata xufio de
2020, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.c) do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de
outubro, polo que se aproba o TRLEBEP.
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lll.- Que verificadas as listaxes de reserva para a categoria de Auxiliar de administracion
xeral, existe listaxe vixente con persoas en condicions de ser notificadas.

Que verificadas a listaxes indicadas, e sempre a salvo de erro ou omisién, procede o
chamamento, como Auxiliar de administracion xeral:

- por execucién de programa de caracter temporal (Art. 10.1 c¢) Real Decreto
Lexislativo 5/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o TRLEBEP) de D? Maria José
Quintans Acufia, con DNI ***2377** e,

- por acumulacion de tarefas (Art. 10.1 d) Real decreto lexislativo 5/2015 de 30 de
outubro polo que se aproba o TRLEBEP) de: D. Diego Alfredo Dopico Furelos, con
DNI, ***1338** D2 Eva Alvarez Alonso, con DNI ***9070** e D. José Manuel Coufiago
Gonzalez, con DNI ***0133**,
de conformidade cos Criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e & vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electrénica.

IV.- En base ao anterior a Sra. Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de
empresa, economia, seguridade e organizacién municipal, a través de instrucion de servizo
de data 28/06/2019, ordenou a incoacién do correspondente expediente administrativo para
proceder ao nomeamento interino de tres auxiliares de administracion xeral, por
acumulacién de tarefas, por un maximo de seis meses, ao abeiro do disposto no artigo
10.1.d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, e de un/unha auxiliar de
administracion xeral, por un maximo de doce (12) meses e ata xufio 2020, ao abeiro do
exposto no artigo 10.1.c) do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, por execucion
do programa temporal (Programa para axudas municipais escolares 2019-2020. Expdte
185696-301).

V.- Con data 03/07/2019, polo Técnico de Organizacion e Planificacion, formualase a
proposta de gasto e o correspondente informe técnico-cuantificativo do estado de execucion
do Capitulo | do orzamento e da incidencia no mesmo do gasto a propofer.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emisién de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Lexislacién aplicable

Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro. Texto Refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:
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-O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abiril, polo que se aproba o tex-
to refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local, que establece en
canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién publica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Pu-
blicas.”

-0 artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efectia unha
determinacion legal do réxime xuridico aplicable & seleccién dos funcionarios de Administra-
cién Local, establecendo expresamente que:

“El procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la
legislacion basica del Estado sobre funcion publica, y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempenfar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcién publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.-

(....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con tres ideas basicas: 1°)
cabe una interpretacion integradora de la normativa basica estatal y la legislaciéon autonémi-
ca de desarrollo, en todo caso ésta dltima solo es aplicable a los entes locales una vez he-
cha exclusion de la legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado;
(covneee ) Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo
dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobo el texto re-
fundido de la Ley de Funcién Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por
la que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcion publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a la legislacion
autonomica sobre funcion publica.”

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 afirmase que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (.........) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacion estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto
y por la legislaciéon de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local,
lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la regulacion
de esta materia, la reconduccion de la funcioén publica local al régimen general de la
funcion publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local debe formar
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parte del ordenamiento de la funciéon publica desarrollado a partir del bloque de la
constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos:

Consonte ao artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (en diante,
TREBEP), os/as funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razons expresamente
xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de
funcions propias de funcionarios/as de carreira, cando se dea algunha das circunstancias
consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa a existencia de prazas vacantes
cando non sexa posible a sUa cobertura por funcionarios de carreira (apartado a), a
substitucion transitoria do titular da praza (apartado b), a execuciéon de programas de
caracter temporal, que non podera ter unha duracion superior a tres anos, ampliable hasta
12 meses mais (apartado c) e, 0 exceso ou acumulacion de tarefas polo prazo maximo de
seis meses, dentro dun periodo de doce meses (apartado d). De igual xeito o apartado 2
establece que a seleccion de funcionarios interinos farase mediante procedementos axiles
que respectaran en todo caso os principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

O nomeamento deberda recaer en persoas que retnan as condicions esixidas para o ingreso
no Corpo 0 que pertenza o posto de traballo. Dito nomeamento sera revocado ademais de
polas causas previstas no artigo 63 do TREBEP, cando finalice a causa que deu lugar ao
seu nomeamento, de acordo co art. 10 apartado 3, neste caso o remate do programa
temporal.

Aos funcionarios interinos seralles aplicable, en canto sexa adecuado & natureza da sUa
condicién, o réxime xeral dos funcionarios de carreira.
Os funcionarios interinos percibiran o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza a
vacante, neste caso (posto Céd. 138- auxiliar de administracion xeral), da RPT vixente,
aprobada pola Xunta de Goberno Local na sua sesion de data 20 de setembro de 2010 e
modificacions puntuais aprobadas con posterioridade.

O artigo 10.6.do TREBEP establece que dito persoal interino cuxa designacion sexa
consecuencia da execucién de programas de caracter temporal ou do exceso ou
acumulacién de tarefas por prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce
meses, podera desempefiar 0os servizos que se lle encomenden na unidade administrativa
na que se produza o0 seu nomeamento ou noutras unidades administrativas nas que
desempefie funciéns anélogas, sempre que, respectivamente, ditas unidades participen no
ambito de aplicacién do citado programa de caracter temporal, co limite de duracién
sinalado neste artigo, ou estean afectadas pola mencionada acumulacién de tarefas.

Asi mesmo e de acordo coas Instruciéns en materia de planificaciéon e xestion de recursos
humanos para o ambito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na suia sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funciéns e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou
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unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucién do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

Ademais do anterior é necesaria a comprobacién no informe de fiscalizacibn do
cumprimento das previsions contidas na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade
Presupuestaria e Sustentabilidade Financieira.

E preciso lembrar o informado no expediente 31808-220 (capitulo | dos orzamentos
municipais para 2019) en relacion a necesidade de conter o recurso a nomeamentos
interinos e limitar ditos nomeamentos a supostos excepcionais, destacando a estes efectos
“Respecto das contratacidns laborais temporais/nomeamentos interinos por acumulacién de
tarefas, debera limitarse aos minimos imprescindibles para dar cobertura aos servizos por
vacacions ou situaciéns similares de falta de efectivos do persoal ou acumulaciéns de
tarefas sobrevidas e que non poidan ser previstas polos responsables dos servizos, sempre
gue se trate de casos excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables. Para
a contratacion de persoal debera terse en conta as necesidades globais de todos os
Servizos municipais, priorizando as mesmas segundo as instrucions recibidas.”

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
de luns a venres, en xornada de mafia ou tarde, segundo as necesidades do Servizo,
garantindose os periodos de descanso regulamentarios, de acordo coas determinacions
reflectidas no apartado 3 das Instruciéns sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas
mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion
de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de
2013.

lll. Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta no apartado quinto do acordo que aprobou as “Bases para a concesion de
axudas municipais de libros, material escolar e comedor nos centros publicos e privados
concertados de educacién infantil (22 etapa), Educacion Primaria e Secundaria de Vigo para
0 curso 2019-2020. Expte.185696/301", anexado ao expediente, as necesidades de persoal
necesario para a xestion destas axudas municipais de libros, material escolar e comedor
para o curso 2019/2020, son entre outros “tres auxiliares administrativos/as, por
acumulacién de tarefas, por un periodo de 6 meses e un/unha auxiliar administrativo/a para
todo o programa de axudas”. Tendo en conta o anterior, asi como a instrucién de servizo da
Sra. Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de empresa, economia, seguridade
e organizacion municipal de 28/06/2019, resulta acreditada a urxencia do nomeamento
proposto, resultando acreditado que o presente é un dos casos excepcionais para cubrir
necesidades urxentes e inaprazables das que figuran nas Instrucibns en materia de
planificacion e xestién de recursos humanos para o ambito do Concello de Vigo derivadas
da aplicacion das previsidéns contidas na Lei 3/2017, de 27 de xufio, de orzamentos xerais do
Estado para o presente ano 2017 e, de igual xeito na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Local, aprobadas pola Xunta de
Goberno Local, nas suas sesiéns de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron



Concello de Vigo

actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016, expte. 27576/220 a
propédsito da clarificacion das competencias das Entidades Locais distintas das propias e
das atribuidas por delegacion, ao amparo do artigo 3.3 da Lei 5/2014, do 27 de xufio, neste
caso, ao considerarse a Area de Benestar Social, como servizos publicos esenciais, de
caracter interno e transversal, cuxa actividade resulta imprescindible para o funcionamento
do propio Concello.

IV. Proposta de gasto:

De acordo co informe técnico que consta no expediente 0 nomeamento interino proposto por
un periodo comprendido entre o 11/07/2019 ata o 30/06/2020, de un/unha auxiliar de
administracién xeral para todo o programa de axudas e , por un periodo comprendido dende
0 11/07/2019 ata 0 10/01/2020, de tres auxiliares de administracion xeral por acumulacién de
tarefas por un méximo de seis meses, supon un gasto de 58.736,10€ (44.704,52€
correspondentes ao ano 2019 e 14.031,58 correspondentes ao ano 2020), ao que habera
gque engadirse a cantidade de 18.618,80 € en concepto de Seguridade Social a cargo da
Empresa.

O referido gasto imputarase con cargo a partida orzamentaria 920.0.140.00.00 “outras
modalidades de nomeamento persoal non permanente”

V. Verificacion das listas de reserva:

Segundo consta no Informe de verificacibn administrativa obrante no expediente “Que
verificadas as listaxes de reserva para a categoria de Oficial de instalacions municipais e de
Auxiliar de administracion xeral, existen listaxes vixentes con persoas en condiciéns de ser
notificadas.

Que verificadas a listaxes indicadas, e sempre a salvo de erro ou omisioén, procede o
chamamento, como Auxiliar de administracion xeral:

- por execucién de programa de caracter temporal (Art. 10.1 c) Real Decreto
Lexislativo 5/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o TRLEBEP) de D* Maria José
Quintans Acufia, con DNI ***2377** e,

- por acumulacion de tarefas (Art. 10.1 d) Real decreto lexislativo 5/2015 de 30 de
outubro polo que se aproba o TRLEBEP) de: D. Diego Alfredo Dopico Furelos, con DNI,
**+]1338* D2 Eva Alvarez Alonso, con DNI ***9070** e D. José Manuel Coufiago
Gonzalez, con DNI ***Q133**,
de conformidade cos Criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electrénica.”

Os/as mesmos/as aceptaron expresamente, mediante escritos que constan anexados ao
expediente, optar aos referidos nomeamentos interinos por execuciéon dun programa de
caracter temporal segundo o disposto no artigo 10.1 ¢) do Real Decreto Lexislativo 5/2015,
do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da lei do estatuto basico do
empregado publico,e por acumulacién de tarefas segundo o disposto no artigo 10.1 d) do
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Texto refundido da lei do estatuto basico do empregado publico, acreditando neste Area de
Recursos Humanos os requisitos e demais condicions para o desempefio do posto.

VI. Competencia:

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestion econdémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condiciéns, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencién Xeral
Municipal se emita, previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e da Sra. Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de empresa,
economia, seguridade e organizacién municipal, nos termos das delegacions competenciais
efectuadas en datas 18/06/2019 e 20/06/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a
seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento de catro funcionarios/as interinos/as, como
Auxiliares de administracién xeral, subgrupo C2 de titulacién, no seguintes termos:

tres auxiliares de administracion xeral, por acumulacion de tarefas por un maximo de seis
meses, ao abeiro do disposto no artigo 10.1.d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de

outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, e de un/unha auxiliar de administracion xeral, por un maximo de doce (12) meses e
ata xufio 2020, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.c) do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do
30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico, por execucion do programa temporal, finalizando en todo caso ao
rematar o programa, xustificada nas necesidades da Area de Benestar Social, que constan
no programa que figura no expediente 185696/301, aprobado pola Xunta de Goberno Local
de data 30/05/2019.

En consecuencia, autorizar o gasto de 58.736,10€ (44.704,52 €, correspondente ao ano
2019 e 14.031,58€, correspondente ao ano 2020) ao que haberd que engadise os custos
de Seguridade Social que constan no informe técnico anexado ao expediente, con cargo &
partida 920.0.0.140.000.00 - outras modalidades nomeamento persoal temporal non
permanente, para facer fronte ao referido nomeamento.

SEGUNDO: Nomear funcionarios/as interinos/as por execucion de programa de caracter
temporal "Programa municipal de axudas extraordinarias a familias para gastos de
aloxamento, subministros e alimentacién 2019", como Auxiliares de administracion xeral, a:

. D& Maria José Quintans Acufia, con DNI ***2377**- por execucidn de programa de caracter
temporal (por un maximo de doce (12) meses e ata xufio 2020)(Art. 10.1 ¢) Real Decreto
Lexislativo 5/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o TRLEBEP) e,

. D. Diego Alfredo Dopico Furelos, con DNI, ***1338* D2 Eva Alvarez Alonso, con DNI
***9070** e D. José Manuel Coufiago Gonzalez, con DNI ***0133**, por acumulacion de
tarefas (por un méximo de seis meses)(Art. 10.1 d) Real decreto lexislativo 5/2015 de 30 de
outubro polo que se aproba o TRLEBEP),
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de conformidade cos Criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electrénica.

TERCEIRO: Dispofier que os referidos nomeamentos faranse de conformidade co disposto
no Art. 10.1.c) do TREBEP - por un maximo de doce (12) meses e ata xufio 2020,
finalizando en todo caso ao rematar o programa- e, de conformidade co disposto no Art.
10.1.d) do TREBEP, rematando cando transcorran 0s seis meses dende a data do
nomeamento nos termos legalmente previstos, percibindo como retribuciéns o importe do
soldo, retribuciébns complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto
Cdéd. 138-auxiliar, sendo adscritos a Area de Benestar Social, sen prexuizo de que
conformidade co disposto no artigo 10.6 do TREBEP, poida desempefiar as stas funcions
noutros servizos municipais, para cubrir necesidades urxentes e inaprazables,
restrinxindose aos sectores, funcions e categorias profesionais que se consideren
prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos servizos publicos esenciais.

CUARTO: Establecer que a xornada laboral dos/das funcionarios/as interinos/as
nomeados/as desenvolverase de luns a venres, en xornada de mafa ou tarde, segundo as
necesidades do referido Servizo que garantan os seus periodos de descanso
regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruciéns
sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da
Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Instar a Xefatura da Area/Servizo para a realizacion do correspondente
documento organizativo no cal se analicen as necesidades estruturais e temporais de
efectivos nos departamentos ao seu cargo, establecendo a obriga de remitilo & Concellaria-
delegada de organizacién municipal para a realizacidon das actuacions pertinentes.

SEXTO: Notificar o presente acordo as aspirantes nomeadas, ao Xefe da Area de Benestar
Social, & Intervencion Xeral, a Xefa de Negociado de Seguridade Social, ao persoal técnico
da Area de Recursos Humanos e Formacién e, ao Comité de Persoal, aos efectos
oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sla notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

E sen ter mdis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
guince minutos. Como secretaria dou fé.

ME.
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A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez
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