ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 22 de outubro de 2020

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 José Caride Estévez
D2 M2 Carmen Silva Rego D. Jaime Aneiros Pereira

D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 Elena Espinosa Mangana

D. Carlos L6pez Font

D. Abel Losada Alvarez

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as dez horas e cinco minutos do dia vinte e dous de
outubro de dous mil vinte, en segunda convocatoria, e baixo a presidencia do

Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as
anteriormente citados, actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Aguiar Castro,
constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacién co obxecto de realizar

sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a tédolos membros coa
antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acuiia, o interventor xeral, Sr. Escariz Couso, e a
xefa de Asesoramento, Sra. Garcia Alvarez, por ausencia da titular da Asesoria
Xuridica.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(866).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesion ordinaria e
extraordinaria e urxente do 16 de outubro de 2020. Deberan incorporarse 6 libro
de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—
presidente.

2(867).- RECONECEMENTO DO DEREITO DE AURORA, PILARY ANA SL A
SER INDEMNIZADO POLOS DANOS E PERDAS CAUSADOS COMO
CONSECUENCIA DA SUSPENSION DA EXECUCION DO CONTRATO DE
XESTION DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE ATALAIA-TEIS. EXPTE.
6463/241.

Visto o informe de fiscalizacién do 14/10/2020, dase conta do informe-proposta do
05/10/2020, asinado pola xefa do servizo de Contratacion e o concelleiro-delegado
de Area (RA 05/10/2020), que di o seguinte:
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LEXISLACION APLICABLE

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(LCSP).

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofia ao Real decreto lexislativo 3/2011.

* Real Decreto Lexislativo 3/2011,de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector publico (TRLCSP).

e Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuln das
Administraciéns Puablicas (LPAC).

* Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, polo que se declara o estado de alarma
para a xestion da situacién da crise sanitaria ocasionada polo COVID-19.

* Real Decreto-lei 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urxentes e extraordinarias
para facer freto ao impacto economico e social do COVID-19 (RDL 8/2020).

* Real Decreto-lei 11/2020, de 31 de marzo, polo que se adoptan medidas
urxentes complementarias no ambito social e econémico para facer frente ao
COVID-19.

* Real Decreto 514/2020, de 8 de maio, polo que se prorroga o estado de alarma
declarado polo Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, polo que se declara o
estado de alarma para a xestion da situacién da crise sanitaria ocasionado polo
COVID-19.

* Orde SND/399/2020, de 9 de maio, para a flexibilizacion de determinadas
restricions de ambito nacional, establecidas tras a declaracion do estado de
alarma en aplicacibon da Fase 1 do Plan para a transicion cara unha nova
normalidade.

* Acordo do Consello de la Xunta de Galicia de 13 de marzo de 2020 polo que se
declara a situacibn de emerxencia sanitaria no territorio da Comunidade
Auténoma de Galicia e se activa o plan territorial de emerxencias de Galicia
(PLATERGA) no seu nivel IG (emerxencia de interese galego), como
consecuencia da evolucion da epidemia do coronavirus COVID-19.

* Resolucion da Alcaldia do Concello de Vigo de 12 de marzo de 2020.

* Resolucion da Alcaldia do Concello de Vigo de 12 de marzo de 2020, de
ampliacion do primeiro paquete de medidas COVID-19.

* Resoluciéon da Alcaldia do Concello de Vigo de 14 de marzo de 2020, do terceiro
paguete de medidas COVID-19.

* Resolucion da Alcaldia do Concello de Vigo de 15 de marzo de 2020, do cuarto
paguete de medidas COVID-19.

* Resolucion da Alcaldia do Concello de Vigo de data 11 de maio de 2020, do

vixésimo noveno paguete de medidas do COVID-19.
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ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 9 de abril de 2020, a Xunta de Goberno local (en adiante, XGL) acordou:

“1°.- Declarar a imposibilidade total de execucion do contrato de execucion do con-
trato de xestion da escola infantil municipal Atalaia-Teis (expediente 17066-332) for-
malizado con Aurora, Pilar y Ana SL como consecuencia das medidas adoptadas po-
las autoridades durante a situacion xerada polo coronavirus COVID-19.

2°.- A suspension total tera efectos desde o dia 16 de marzo de 2020, que se produ-
ciu a situacién de feito que impide a sta prestacion e ata que poida reanudarse. A
estes efectos, entenderase que a prestacion podera reanudarse cando cesen as cir-
cunstancias ou medidas que a determinaron e se notifique ao contratista o fin da sus-
pension.”

Segundo.- O 15 de maio de 2020, AURORA, PILAR Y ANA, S.L. (empresa adxudicataria do
contrato de xestion da Escola infantil municipal Atalaia-Teis) presenta no Rexistro do Conce-

llo de Vigo (documento numero 200057859) escrito de solicitude de abono a conta da in-
demnizaciéon dos danos e perdas a consecuencia da suspension do contrato administrativo

de xestién da Escola infantil municipal de Atalaia-Teis (expediente 17.066-332), de acordo

co establecido no artigo 34 do Real Decreto-lei 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urxen-

tes extraordinarias para facer fronte ao impacto econémico e social do COVID-19, polo

periodo do 16 de marzo ao 30 de abril. Complementa esta solicitude coa presentacion de

nova documentacion en datas 18 e 19 de xufio de 2020 (documentos 200109049 e
20019694).

Terceiro.- En data 12 de xufio de 2020, AURORA, PILAR Y ANA, S.L., achega a través do
Rexistro Electrénico do Concello (documento nimero 200105375) escrito de solicitude de

abono a conta da indemnizacion dos danos e perdas a consecuencia da suspensién do con-
trato administrativo de xestibn da Escola infantii municipal de Atalaia-Teis (expediente
17.066-332), de acordo co establecido no artigo 34 do Real Decreto-lei 8/2020, de 17 de

marzo, de medidas urxentes extraordinarias para facer fronte ao impacto econémico e social

do COVID-19, polo periodo do 1 ao 31 de maio de 2020.

Cuarto.- En data 17 de xullo de 2020 a Xunta de Goberno local acordou:

"Reanudar a execucion parcial do contrato de servizos para a XESTION DAS ESCO-
LAS INFANTIS MUNICIPAIS DE SANTA CRISTINA-LAVADORES, ATALAIA-TEIS E
COSTEIRA-SAIANS (EXPEDIENTE 17.066/332) o 17 de xullo de 2020, con exce-
pcién das prestacions relativas a alimentacion, coidado e hixiene dos nenos, que se
reanudaran o dia 1 de setembro”.

Quinto.- A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 6 de agosto de 2020, adoptou o
seguinte acordo:

“1°.- Recofiecer o dereito de AURORA, PILAR Y ANA SL a ser indemnizado polos

danos e perdas causados como consecuencia da suspension da execucion do con-
trato de xestion da Escola infantil municipal de Atalaia-Teis (expediente 17.066-332),
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declarada mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 9 de abril de 2020
con efectos desde o 16 de marzo de 2020 ata o 17 de xullo de 2020 (data na que se
reanuda o servizo) , polos seguintes importes:

» 20.183,63 euros para o periodo 16 de marzo a 30 de abril de 2020, o cal se de-
sagrega nos seguintes conceptos:

» Gastos salariais abonados efectivamente polo contratista ao persoal adscrito
a execucion ordinaria do contrato: 19.707,18 euros
» Gastos por mantemento da garantia definitiva: 152,16 euros

» Gastos correspondentes as polizas de seguro previstas no prego e vincula-
das ao obxecto do contrato vixentes no momento da suspension do contrato:
324,29 euros

Esta cantidade aplicarase aos créditos comprometidos contabilizados co nume-
ro de operacion que se indica a continuacion:

Escola N° expediente Importe Operacion contable (n° AD)

EIM Atalaia-Teis 17066-332 20.183,63 202000003276

» 13.402,83 euros para o periodo 1 ao 31 de maio de 2020, o cal se desagrega
nos seguintes conceptos:

» Gastos salariais abonados efectivamente polo contratista ao persoal adscrito
& execucion ordinaria do contrato: 13.085,20 euros
» Gastos por mantemento da garantia definitiva: 101,44 euros

» Gastos correspondentes as polizas de seguro previstas no prego e vincula-
das ao obxecto do contrato vixentes no momento da suspension do contrato:
216,19 euros

Esta cantidade aplicarase aos créditos comprometidos contabilizados co nime-
ro de operacién que se indica a continuacion:

Escola N° expediente Importe Operacion contable (n° AD)

EIM Atalaia-Teis 17066-332 13.402,83 202000003276

Sexto.- En data 8 de setembro de 2020, Aurora, Pilar y Ana SL (empresa adxudicataria do
contrato vixente para a xestion da Escola infantil municipal Atalaia-Teis) presenta no Rexis-
tro do Concello de Vigo solicitude de indemnizacién (doc 200161431) polo periodo com-
prendido entre 0 1 o 16 de xullo de 2020, con motivo da suspension do contrato de xes-
tion da EIM Atalaia-Teis, segundo o RD 8/2020 de 17 de marzo.

Setimo.- En data 29 de setembro de 2020, Aurora, Pilar y Ana SL (empresa adxudicataria
do contrato vixente para a xestién da Escola infantil municipal Atalaia-Teis) presenta no Re-
xistro do Concello de Vigo solicitude de indemnizacion (docs 200176512 e 200176542) polo
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periodo comprendido entre o 1 de xuiio e o 16 de xullo de 2020, con motivo da suspen-
sion do contrato de xestion da EIM Atalaia-Teis, segundo o RD 8/2020 de 17 de marzo

Octavo.- En data 30 de setembro de 2020, o técnico de Actividades Culturais e Educati-
vas e a xefa do Servizo de Educacioén informan o seguinte:

“Con data 29 de setembro de 2020, Aurora, Pilar y Ana SL (empresa adxudicataria do con-
trato vixente para a xestién da Escola infantil municipal Atalaia-Teis) presenta no Rexistro do
Concello de Vigo solicitude de indemnizacién (docs 200176512 e 200176542) polo periodo
comprendido entre o 1 de xuiio e 0 16 de xullo de 2020, con motivo da suspension do
contrato de xestién da EIM Atalaia-Teis, segundo o RD 8/2020 de 17 de marzo.

En relacién ao solicitado:

1°) A Xunta de Goberno Local, en sesion de 9 de abril de 2020, acordou:

i. Declarar a imposibilidade total de execucion do contrato de xestién da Escola infan-
til municipal Atalaia-Teis (expediente 17066-332) formalizado con Aurora, Pilar y
Ana SL como consecuencia das medidas adoptadas polas autoridades durante a
situacion xerada polo coronavirus COVID-19 (expediente de suspension 6463-
241).

ii. A suspension total terd efectos desde o dia 16 de marzo de 2020, que se produciu
a situacion de feito que impide a sUa prestacion e ata que poida reanudarse. A es-
tes efectos, entenderase que a prestacion podera reanudarse cando cesen as cir-
cunstancias ou medidas que a determinaron e se notifique ao contratista o fin da
suspension.

2°) O "Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econdémico y social del COVID-19", no seu Artigo 34, establece
que:

"Los dafios y perjuicios por los que el contratista podra ser indemnizado seran unica-
mente los siguientes:

1.° Los gastos salariales que efectivamente hubiera abonado el contratista al perso-
nal que figurara adscrito con fecha 14 de marzo de 2020 a la ejecucion ordinaria del
contrato, durante el periodo de suspension.

2.° Los gastos por mantenimiento de la garantia definitiva, relativos al periodo de
suspension del contrato.

3.9 Los gastos de alquileres o costes de mantenimiento de maquinaria, instalaciones
y equipos relativos al periodo de suspension del contrato, adscritos directamente a la
ejecucion del contrato, siempre que el contratista acredite que estos medios no pu-
dieron ser empleados para otros fines distintos durante la suspension del contrato.

4.° Los gastos correspondientes a las pdlizas de seguro previstas en el pliego y vin-

culadas al objeto del contrato que hayan sido suscritas por el contratista y estén vi-
gentes en el momento de la suspension del contrato.
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3°) A Xunta de Goberno Local de 17 de xullo de 2020 adoptou o acordo de "reanudar a exe-
cucién parcial do contrato de servizos para a xestion das escolas infantis municipais de
Santa Cristina-Lavadores, Atalaia-Teis e Costeira-Saians (expte 17066-332) o 17 de xu-
llo de 2020, con excepcidn das prestacions relativas a alimentacién, coidado e hixiene
dos nenos, que se reanudaran o dia 1 de setembro".

4°) Na solicitude de indemnizacién, Aurora, Pilar y Ana SL adxunta documentacion acredita-
tiva de pago polos seguintes conceptos: Gastos salariais (das traballadoras incluidas
nos listados de traballadoras adcritas a empresa a 14/03/2020, tal e como indicaran na
comunicacion de suspension de contrato de data 01/04/2020), Mantemento da Garantia
definitiva e Pdlizas de Seguro, relativos ao periodo comprendido entre o 1 de xufio e 0
16 de xullo de 2020 (un mes e medio).

Presentan asimesmo solicitude de indemnizacion polo concepto de Alugueres ou custos
de mantemento de maquinaria, instalacions e equipos, relativos ao periodo de suspen-
sién do contrato. En relacién aos conceptos alegados neste apartado (Servizo de Pre-
vencion contratado pola empresa adxudicataria e IAE deste periodo), para o funcionario
que subscribe non esta clara a sta adecuacion ao tipo de custo do que se trata neste
apartado, polo que este aspecto non se tera en conta, a expensas de mellor criterio.

Unha vez analizada a documentacion aportada, coa que o funcionario que subscribe,
responsable técnico dos contratos, manifesta a sua conformidade (coas excepciéns indi-
cadas no paragrafo anterior), procede unha indemnizacioén a Aurora, Pilar y Ana SL,
pola suspension do contrato para a xestion da Escola infantil municipal Atalaia-Teis
durante o periodo comprendido entre 0 1/06 ao 16/07/2020, polos seguintes importes:

Expte 17.066/332, Lote 3 (EIM ATALAIA-TEIS)

Gastos salariais:

Do 01/06/20 ao 30/06/20: 11.729,20€

Do 01/07/20 ao 16/07/20: 6.321,06€
Mantemento Garantia: 152,16€
Pdlizas de seguros: 324,27€

Total: 18.526,69€

4°) Estas cantidades aplicaranse aos créditos comprometidos contabilizados co numero de
operacion que se indica a continuacion:

Escola

N° expediente

Importe

Operacion contable (n° AD)

EIM Atalaia-Teis

17066-332

18.526,69

202000003276

FUNDAMENTOS XURIDICOS

RECONECEMENTO DO DEREITO A SER INDEMNIZADO POLOS DANOS E PERDAS
CAUDADOS POLA SUSPENSION DA EXECUCION DO CONTRATO COMO CONSE-
CUENCIA DO CORONAVIRUS COVID-19
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No artigo 34 RD-Lei 8/2020, do 17 de marzo, de medidas urxentes extraordinarias para facer
fronte ao impacto econdmico e social do COVID-19, modificado polo Real Decreto-lei
11/2020, de 31 de marzo regulanse as medidas en materia de contratacion publica para pa-

liar as consecuencias do COVID-19, entre as que se regula a suspension total ou parcial
daqueles contratos publicos de servizos e de subministro de prestacion sucesiva, & entrada

en vigor do Real Decreto, celebrados polas entidades pertencentes ao Sector Publico, cuxa
execucion devefia imposible como consecuencia do COVID-19 ou as medidas adoptadas

polo Estado, as Comunidades Auténomas ou a Administracion Local para combatelo.

Dita suspension tera efectos desde que se produciu a situacién de feito que impide a sta
prestacion e ata que poida reanudarse. A estes efectos, entenderase que a prestacion pode
reanudarse cando, cesando as circunstancias ou medidas que a vifieran impedindo, o 6rga-
no de contratacion notificara ao contratista o fin da suspension.

Asemade cando se produza a suspension dun contrato publico, a entidade adxudicadora de-
berd aboar ao contratista os danos ou prexuizos efectivamente sufridos por este durante o
periodo de suspensién, previa solicitude e acreditacion fidedigna da sua realidade, efectivi-
dade e contia polo contratista.

Os danos e perdas polos que o contratista podera ser indemnizado seran unicamente os se-
guintes:

1.° Os gastos salariais que efectivamente abonara o contratista ao persoal que figurara ads-
crito na data 14 de marzo de 2020 a execucion ordinaria do contrato, durante o periodo de
suspension. Ditos gastos incluirdn os relativos as cotizacions de Seguridade Social que co-
rresponderan.

En caso de que entre o persoal que figurara adscrito & execucién ordinaria do contrato na
data 14 de marzo de 2020, durante o periodo de suspension, se atope persoal afectado polo
permiso retribuido recuperable previsto no Real Decreto Lei 10/2020, de 29 de marzo, o
abono pola entidade adxudicadora dos correspondentes gastos salariais tera o caracter de
abono a conta pola parte correspondente as horas que sexan obxecto de recuperacion nos
términos do artigo 3 de dito Real Decreto Lei, a ter en contra na liquidacion final do contrato.
2.° Os gastos por mantemento da garantia definitiva relativos ao periodo de suspension do
contrato.

3.9 Os gastos de alugueres ou custos de mantemento de maquinaria, instalaciéns e equipos
relativos ao periodo de suspension do contrato, adscritos directamente & execucion do con-
trato, sempre que o contratista acredite que estes medios non puideron ser empregados
para outros fins distintos durante a suspension do contrato.

4.° Os gastos correspondentes as polizas de seguro prevista no prego e vinculadas ao ob-
xecto do contrato subscritas polo contratista e que estean vixentes no momento da suspen-
sion do contrato.

Dita indemnizacion soamente procedera cando o 6érgano de contratacion, a instancia do con-
tratista apreciara a imposibilidade de execuciéon do contrato como consecuencia do COVID-
19 ou as medidas adoptadas polo Estado, as Comunidades Auténomas ou a Administracion
Local para combatelo.

Non se aboaran indemnizacions por extincion ou suspension dos contratos de traballo nin o
3 por 100 do prezo das prestaciéns que debera haber executado o contratista durante o
periodo de suspensidn consonte ao previsto no programa de traballo ou no propio contrato.

S.ord. 22/10/2020



PROCEDEMENTO PARA O RECONECEMENTO DO DEREITO A SER INDEMNIZADO
POLOS DANOS E PERXUIZOS CAUDADOS POLA SUSPENSION DA EXECUCION DO
CONTRATO COMO CONSECUENCIA DO CORONAVIRUS COVID-19

No devandito artigo 34 do RD-Lei 8/2020, do 17 de marzo, regulase o seguinte procedemen-
to para o recofiecemento do dereito a ser indemnizado polos danos e perxuizos causados
pola suspensién da execucion do contrato como consecuencia do coronavirus COVID-19 :

1.- Solicitude: o contratista debera solicitar a declaracion de imposibilidade de execu-
cién ao 6rgano de contratacion reflectindo as razéns polas que a execucion do con-
trato deveu imposible; o persoal, as dependencias, os vehiculos, a maquinaria, as
instalacions e os equipos adscritos & execucion do contrato nese momento; e 0s mo-
tivos que imposibilitan o0 emprego polo contratista dos medios citados noutro contra-
to.

2.- Declaraciéon de imposibilidade de execucién do contrato como consecuencia do
COVID-19: o 6rgano de contratacion a instancia do contratista deveu apreciar a im-

posibilidade de execucién como consecuenca do COVIL-19 e, en consecuencia a
suspension da execucién do contrato.

3.- Resolucion: o 6rgano de contratacion resolvera a solicitude de indemnizacién for-
mulada polo contratista ho prazo maximo de tres meses contados desde a data de
entrada da solicitude no Rexistro electronico do Concello de Vigo, de conformidade
co artigo 21.3 da LPAC. O transcurso de dito prazo sen que a Administracién resolva
determinara a desestimacion da solicitude por silencio. Non entanto, a Administracion
podera adoptar unha resolucién expresa posterior ao vencemento do prazo non vin-
culada ao sentido do silencio, tal e como disp6n o artigo 24.3.b) da LPAC.

O dereito a reclamar a indemnizacion prescribe ao ano contado desde que o contratista reci-
be a orde de reanudar a execucién do contrato consonte ao artigo 208.2.c) da LCSP.

Nos contratos de servizos e de subministracions de prestacién sucesiva que estean suspen-
didos o 6rgano de contratacién podera conceder a instancia do contratista un anticipo a con-
ta do importe estimado da indemnizacion que lle puidera corresponder. O abono do anticipo
podera realizarse nun solo pagamento ou mediante pagamentos periédicos. Este importe
anticipado descontarase, no seu momento, da liquidacion definitiva dos danos e perdas oca-
sionados pola suspension do contrato.

No caso que nos ocupa o contratista presenta solicitudes de abonos parciais do periodo do
1 de xufio a 16 de xullo de 2020.

A lei permite ao érgano de contratacion esixir para efectuar o anticipo que este se asegure
mediante calquera das formas de garantia previstas na LCSP. Mais esta Administracion
opta por non esixir estas garantias.

A solicitude presentada polo contratista en relacion ao recofiecemento do dereito a ser in-
demnizado polos danos e perdas causados como consecuencia da suspension da execu-
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cién do contrato cumpre cos requisitos esixidos na normativa aplicable e foi informada favo-
rablemente polo servizo xestor.

En consecuencia, e de conformidade cos informes obrantes no expediente procede acordar
o recofiecemento do dereito a ser indemnizado polos danos e perdas causados como con-
secuencia da suspensién da execucion do contrato de xestion da Escola infantil municipal
de Atalaia-Teis (expediente 17.066-332) formalizado con AURORA, PILAR Y ANA, S.L., que
foi declarada mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 9 de abril de 2020 con
efectos desde 0 16 de marzo de 2020 ata o 17 de xullo de 2020 (data na que se reanuda 0
servizo) polos seguintes importes:

+ 18.526,69 euros para o periodo 1 de xufio a 16 de xullo de 2020

-lli-
COMPETENCIA

A competencia para a resolucidn do presente expediente correspdndelle a Xunta de Gober-
no Local (apartado 4 da disposicién adicional segunda do LCSP), na slua calidade de érgano
de contratacion.

En mérito 6 que antecede, se propdn a Xunta de Goberno Local como 6rgano de contrata-
cion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcion do seguinte
acordo:

ACORDO

“1°.- Recofiecer o dereito de AURORA, PILAR Y ANA SL a ser indemnizado polos
danos e perdas causados como consecuencia da suspension da execucion do con-
trato de xestion da Escola infantil municipal de Atalaia-Teis (expediente 17.066-332),
declarada mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 9 de abril de 2020
con efectos desde o0 1 de marzo de 2020 ata o 17 de xullo de 2020 (data na que se
reanuda o servizo), polos seguintes importes:

» 18.526,69 euros para o periodo 1 de xufio a 16 de xullo de 2020, o cal se desa-
grega nos seguintes conceptos:

» Gastos salariais abonados efectivamente polo contratista ao persoal adscrito
a execucion ordinaria do contrato: 18.050,26 euros (do 01/06/20 ao 30/06/20:
11.729,20€ e do 01/07/20 ao 16/07/20: 6.321,06€ )

* Gastos por mantemento da garantia definitiva: 152,16€ euros

» Gastos correspondentes as polizas de seguro previstas no prego e vincula-
das ao obxecto do contrato vixentes no momento da suspensién do contrato:
324,27 euros

Esta cantidade aplicarase aos créditos comprometidos contabilizados co nime-
ro de operacion que se indica a continuacion:
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Escola N° expediente Importe Operacion contable (n° AD)

EIM Atalaia-Teis 17066-332 18.526,69 | 202000003276

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(868).- INFORME SOBRE O RECURSO ESPECIAL PRESENTADO
CONTRA A ADXUDICACION DO CONTRATO DE SERVIZO DE AXUDA NO
FOGAR. EXPTE. 197921/301.

Dase conta do informe-proposta do 19/10/2020 asinado pola xefa do Servizo de
Contratacion e pola concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se transpofien
ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (LCSP).

Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de febreiro de 2014, so-
bre contratacion publica.

Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP), de aplicacion no que
non se opofia & LCSP.

Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Xeral da
Lei de Contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), de aplicacion no que non se
opofia &4 LCSP.

Real Decreto 814/2015, de 11 de setembro, polo que se aproba o Regulamento dos pro-
cedementos especiais de revision de decisions en materia contractual e de organizacion
do Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuais (RD 814/2015).

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

Real Decreto-Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposiciéns legais
vixentes en materia de réxime local (TRRL).

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administra-
ciéns Publicas (LPAP).

Cadigo Civil, aprobado por Real Decreto de 24 de xullo de 1889 (CC).
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* Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion do procedemento
aberto do servizo de axuda no fogar(PCAP).

* Prego de prescricions técnicas particulares para a contratacion do procedemento aberto
do servizo de axuda no fogar (PPT).

ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 2 de xullo de 2020, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo (en diante
XGL), aprobou o expediente de contratacion, por procedemento aberto do servizo de axuda no
fogar, asi como a autorizacién do correspondente gasto e a apertura do procedemento de licita-
cion.

Segundo.- En data 7 de xullo de 2020, publicouse o anuncio de licitacion deste procedemento
no Diario Oficial da Unién Europea e no perfil de contratante aloxado na Plataforma de Contrata-
cion do Sector Publico, iniciandose o prazo de presentacion de ofertas ese mesmo dia, o cal re-
matou o 3 de agosto de 2020.

Terceiro.- Durante o prazo de licitacion presentaron oferta os seguintes operadores econémicos:
* CLECE, SA
*  FEPAS
* SACYR SOCIAL, SL
* SERVISAR SERVICIOS SOCIALES, SLU

* ATENDO CALIDADE, SL

Todos eles resultaron admitidos neste procedemento por acordos da mesa de contratacién de 6
e 13 de agosto de 2020.

Cuarto.- En data 14 de setembro de 2020, a Concelleira delegada de Contratacion, por delega-
cion da XGL en acordo de 20 de xufio de 2019, acordou:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacién do servizo de axuda no
fogar (197.921-301) na seguinte orde descendente:

Licitadores Puntuacion total
SERVISAR SERVICIOS SOCIALES, S.L.U. 97,00 puntos
CLECE, S.A. 88,81 puntos
FUNDAC'ION PARA EL ESTUDIO Y LA PROMOCION DE 81,03 puntos
LAACCION SOCIAL (FEPAS)
SACYR SOCIAL, S.L. 75,67 puntos
5 ATENDO CALIDADE, S.L. 54,90 puntos
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Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, SERVISAR SERVICIOS SOCIALES,
S.L.U. (CIF B-48.758.890) para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o
seguinte a aquel no que reciba o requirimento, a seguinte documentacion (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibiciéon de contratar.

2. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP). Lémbrase que deberan acreditar a habilitacion profesional esixida
no apartado 5G do Anexo | -FEC- (“as empresas licitadoras deberan estar inscritas
necesariamente no Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais de
Galicia”).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24 do prego
de clausulas administrativas particulares”.

Quinto.- En data 24 de setembro de 2020, a Xunta de Goberno Local adoptou o0 seguinte acor-
do:

“Adxudicar a SERVISAR SERVICIOS SOCIALES, S.L.U. (CIF B-48.758.890) o procede-
mento aberto para a contratacion do servizo de axuda no fogar (197.921-301) coas se-
guintes condiciéns:

a)O prezo total do contrato é de 23.189.492,97 euros, sendo a cota correspondente
ao IVE de 891.903,57 euros e cunha porcentaxe Unica de reducion do prezo uni-
tario recollido no apartado 3.G do Anexo | -FEC- do PCAP do 7,20%.

b)Comprométese a adscribir ao contrato 4 axudantes de coordinacién coa titulacion
esixida no apartado 7B do citado Anexo |I.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Sexto.- En data 17 de setembro de 2020, CLECE, S.A., solicitou acceso ao expediente. O dia
21 o servizo de Contratacién comunicoulle a data de acceso, e advertiulle da circunstancia de
gue algun dos documentos contidos no expediente foron declarados como confidenciais polos li-
citadores. O dia 23 a empresa tivo acceso ao expediente, con exclusion das partes declaradas
confidenciais.

Sétimo.- En data 14 de outubro de 2020, D. Alberto Dominguez Crispin, en nome da mercantil,
CLECE, S.A. (en adiante, CLECE ou o recorrente), mediante escrito presentado no Rexistro
Electrénico do Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da Comunidade Auténoma de Ga-
licia, interpdn recurso especial en materia de contratacion contra o acordo da Xunta de Goberno
Local de 24 de setembro de 2020 de adxudicacion do contrato que nos ocupa.

Oitavo.- En data 15 de outubro, unha vez recibido o recurso, o servizo de Contratacion puxo a
disposicion do recorrente un acceso dixital 6 expediente a través de owncloud do Concello de
Vigo unicamente con relacidon 6 presuposto desglosado do servizo, constando o acceso 0 mes-
mo dia.



&y

Concello de Vigo

Noveno.- En data 19 de outubro de 2020, o xefe da area de Benestar Social, emite informe so-
bre as alegacions formuladas por CLECE neste recurso.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
-l-
Obxecto deste recurso especial en materia de contratacion

E obxecto da presente impugnacion acordo da Xunta de Goberno Local de 24 de setembro de
2020 de adxudicacion do procedemento aberto do servizo de axuda no fogar a SERVISAR SER-
VICIOS SOCIALES, S.L.U.

-lI-
Lexislacion aplicable

E preciso comezar por determinar a lexislacion aplicable ao presente contrato. Os contratos se
rexen en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a stia duracion e réxime de
prérrogas, polo establecido no propio contrato e no prego de clausulas administrativas particula-
res e pola lexislacién vixente no momento en que foron celebrados (disposicion transitoria pri-
meira da LCSP e disposicion transitoria segunda do Cadigo Civil). En consecuencia, o presente
contrato se rexe polas seguintes disposicions:

+ Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se transpofien
ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (LCSP).

*+ Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP), de aplicacién no que
non se opofia a LCSP.

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Xeral da
Lei de Contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), de aplicacién no que non se
opofia & LCSP.

* Real Decreto 814/2015, de 11 de setembro, polo que se aproba o Regulamento dos pro-
cedementos especiais de revision de decisidons en materia contractual e de organizacion
do Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuais.

Competencia do Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da Comunidade Auténo-
ma de Galicia para a resolucién do recurso

A lexislacion de contratos (artigos 44 a 60 LCSP) regula un recurso especial en materia de con-
tratacion, que substitlie aos recursos administrativos ordinarios para a impugnacion de determi-
nados actos adoptados nos procedementos de adxudicacion dos tipos de contratos enumerados
no artigo 44.1 LCSP. Estes contratos son:
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» Contratos de obras cuxo valor estimado sexa superior a tres milléns de euros, e de su-
bministracién e servizos que tefian un valor estimado superior a cen mil euros.

» Acordos marco e sistemas dinamicos de adquisicion que tefian por obxecto a subscricion
dalgun dos contratos tipificados na letra anterior, asi como os contratos baseados en cal-
guera deles.

» Concesions de obras ou de servizos cuxo valor estimado supere os tres milléns de euros.

» Contratos administrativos especiais cando, polas slias caracteristicas, non sexa posible
fixar o seu prezo de licitacion ou, noutro caso, cando o seu valor estimado sexa superior
ao establecido para os contratos de servizos.

» Contratos subvencionados e as encargas cando, polas slas caracteristicas, non sexa
posible fixar o seu importe ou, noutro caso, cando este, tendo en conta a sta duracion to-
tal mais as prorrogas, sexa igual ou superior ao establecido para os contratos de servi-
Zos.

A interposicién previa deste recurso é potestativa (artigo 44.7 LCSP), pudendo os interesados in-
terpofier directamente recurso contencioso-administrativo.

No ambito das Corporacions Locais, a competencia para resolver 0s recursos sera estabrecida
polas normas das Comunidades Autbnomas cando éstas tefian atribuida competencia normativa
e de execucién en materia de réxime local e contratacion (artigo 46.4 LCSP), como é o caso da
Comunidade autbnoma galega, & que pertence este Concello.

Creado o Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da Comunidade Auténoma de Galicia
pola Lei 14/2013, do 26 de decembro, de racionalizacion do sector publico autonémico, por acor-
do do Consello da Xunta de Galicia, do 8 de febreiro de 2018, procedeuse 6 nomeamento dos
seus membros. Este Tribunal, unha vez constituido, adoptou o acordo de establecer como data
de comenzo do exercicio das suas funciéns, previstas no artigo 35 bis, o 2 de abril de 2018.

Iv-
Exame da concorrencia dos requisitos esixidos pola lei para a admision do recurso

Os requisitos necesarios para a admision do recurso se prevén nos artigos 44, 48, 50 e 51 da
LCSP. Se ben a tarefa de analizar se concorren 0s mesmos no presente recurso lle corresponde
ao Tribunal, é de interese para 0 6rgano de contratacion cofiecer esta circunstancia, a efectos de
formular alegacions sobre o fondo do mesmo no presente informe en caso de que concorran e,
no caso contrario, de solicitar do Tribunal a inadmision deste.

A) En canto aos requisitos obxectivos, son susceptibles deste recurso especial os seguintes
actos dictados no curso dos procedementos de contratacion citados no fundamento xuridico ter-
ceiro deste informe (artigo 44.2 LCSP):

a) Os anuncios de licitacion, os pregos e os documentos contractuais que establezan as
condiciéns que deban rexer a contratacion.

b) Os actos de tramite adoptados no procedemento de adxudicacion, sempre que estes de-
cidan directa ou indirectamente sobre a adxudicacion, determinen a imposibilidade de
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continuar o procedemento ou produzan indefension ou prexuizo irreparable a dereitos ou
intereses lexitimos. En todo caso, considerarase que concorren as circunstancias ante-
riores nos actos da mesa ou do 6rgano de contratacién polos cales se acorde a admision
ou inadmisién de candidatos ou licitadores, ou a admisién ou exclusion de ofertas, inclui-
das as ofertas que sexan excluidas por resultar anormalmente baixas como consecuen-
cia da aplicacion do artigo 149.

¢) Os acordos de adxudicacion.

d) As modificacions baseadas no incumprimento do establecido nos artigos 204 e 205 da
presente lei, por entender que a modificacion debeu ser obxecto dunha nova adxudica-
cioén.

e) Aformalizacién de encargas a medios propios nos casos en que estes non cumpran 0s
requisitos legais.

f) Os acordos de rescate de concesions.

Asi, aimpugnacion do acordo de adxudicacion € susceptible de recurso especial en materia de
contratacion.

B) En relacion cos requisitos subxectivos, a lei concede lexitimacion activa para interpofier
este recurso (artigo 48 LCSP):

» As persoas fisicas e xuridicas cuxos dereitos ou intereses lexitimos, individuais ou co-
lectivos, se visen prexudicados ou poidan resultar afectados, de maneira directa ou in-
directa, polas decisidns obxecto do recurso.

» As organizacions sindicais cando das actuacions ou decisidons impugnables se poi-
da deducir fundadamente que estas implican que no proceso de execucion do con-
trato o empresario incumpre as obrigaciéns sociais ou laborais respecto dos traballado-
res que participen na realizacion da prestacion. En todo caso, entenderase lexitimada a
organizacién empresarial sectorial representativa dos intereses afectados.

E dicir, en materia de lexitimacion activa non se recofiece unha accién publica, senon que é pre-
Ciso que exista unha determinada relacion coa cuestiéon debatida, unha lexitimacion ad causam.

Para precisar esta cuestion € preciso acudir a xurisprudencia e & doctrina elaborada polos Tribu-
nais Central e Territoriais de recursos contractuais, segundo a cal as organizacions empresarias,
como a recorrente, ostentan lexitimacién activa para recurrir.

Neste caso é indubitable que ASEJA, na suUa cualidade de organizacion empresarial sectorial re-
presentativa dos intereses afectados, as empresas de xardineria, posue lexitimacion activa.

C) Como requisitos formais a lei esixe que o recurso se presente por escrito (artigo 51 LCSP).
O escrito de interposicion do recurso debera especificar (artigo 51.1 LCSP):
» O acto do procedemento obxecto do recurso.

» Os medios de proba de que pretenda valerse o recorrente.

S.ord. 22/10/2020



> As medidas cautelares cuxa adopcion solicite.
Ao escrito de recurso deberd acompafarse a seguinte documentacion:

a) O documento que acredite a representacion do comparecente, agas se figurase unido as
actuacions doutro recurso pendente perante 0 mesmo érgano, nese caso podera solici-
tarse que se expida certificacion para a sta unién ao procedemento.

b) O documento ou documentos que acrediten a lexitimacion do actor cando a ostente por
habela transmitido outro por herdanza ou por calquera outro titulo.

c) Acopia ou traslado do acto expreso que se recurra, ou indicacién do expediente en que
se ditase ou do boletin oficial ou perfil de contratante no que se publicou.

d) O documento ou documentos no que funde o seu dereito.

e) Un enderezo de correo electrénico «habilitado» 6 que enviar, de conformidade coa dispo-
sicién adicional decimoquinta, as comunicacions e notificacions.

O escrito de interposiciéon do recurso debera presentarse nos lugares establecidos no artigo
16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das admi-
nistraciéns publicas. Asi mesmo, poderase presentar no rexistro do 6rgano de contrata-
cion ou no do érgano competente para resolver o recurso. Os escritos presentados en rexis-
tros distintos destes dous Ultimos deberanse comunicar ao Tribunal de maneira inmediata e da
forma méis rapida posible.

Circunstancias todas que concorren no escrito de recurso presentado polo recorrente no Rexis-
tro Xeral deste Concello.

D) Por ultimo, respecto aos requisitos temporais, a lei fixa un prazo de interposicion do recurso
especial en materia de contratacién de quince dias habiles. E a continuacion establece as re-
gras de computo do mesmo (artigo 50.1 e 2 LCSP):

* Cando se interpofia contra a adxudicacion do contrato, o computo iniciarase a partir do
dia seguinte a aquel en que esta se lles natificou, de conformidade co establecido na dis-
posicion adicional décimoquinta, aos candidatos ou licitadores que fosen admitidos no
procedemento.

O recurso foi interposto no rexistro xeral do TACGAL en data 14 de outubro de 2020. Dado que
o acordo de adxudicacion foi notificado 6 recorrente o dia, e publicado no perfil de contratante o
mesmo dia, o recurso foi presentado en prazo.

Podemos concluir, a xuizo da informante, e sen prexuizo do seu ulterior exame polo Tribunal,
gue procede solicitar deste a admision do recurso.

-V-
Motivos de impugnacién da resolucién recorrida

O escrito presentado por CLECE contén as seguintes alegacions:
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A primeira alegacién versa sobre a procedencia do recurso, cuestion xa examinada no
fundamento xuridico anterior.

A segunda alegacion pon de manifesto a solicitude de vista do expediente formulada polo
recorrente e a resposta desta Administraciéon a mesma, polo que non é necesario respon-
dela por canto tratase unicamente de informacion.

A insuficiencia do acceso permitido 6 recorrente ¢ expediente, o que considera que lle
causa indefension 6 non permitirlle formular un recurso eficaz (alegacion 32).

O incumprimento pola adxudicataria de determinados requisitos dos pregos (alegacion
4?),

O informe de valoracion do sobre B incorre en erro material e aplica formulacions arbitra-
rias e discriminatorias (alegacion 52).

A oferta de SERVISAR non incliie ningunha previsién, actuacion, materiais ou equipos de
proteccion fronte 6 COVID-19 (alegacion 6%).

As analizaremos a continuacion.

12.- Da indefension do recorrente polo insuficiente acceso 6 expediente o que considera
que lle causa indefensién 6 non permitirlle formular un recurso eficaz (alegacién 3%)

A presente solicitude evacuase no marco dun procedemento de licitacion. O solicitante de infor-
macion pretende que se revise a declaracion de confidencialidade dos licitadores para poder ter
un maior acceso as suas ofertas.

A confidencialidade no seno dos procedementos de esta regulada no artigo 133 da LCSP:

“1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de acceso a la infor-
macion publica y de las disposiciones contenidas en la presente Ley relativas a la publici-
dad de la adjudicacion y a la informacién que debe darse a los candidatos y a los licitado-
res, los érganos de contratacién no podran divulgar la informacion facilitada por los em-
presarios que estos hayan designado como confidencial en el momento de presentar su
oferta. El caracter de confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comercia-
les, a los aspectos confidenciales de las ofertas y a cualesquiera otras informaciones
cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en ese procedi-
miento de licitacién o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacion asi como de sus servicios de-
pendientes no podra extenderse a todo el contenido de la oferta del adjudicatario ni a
todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso, genere directa o in-
directamente el 6rgano de contratacion en el curso del procedimiento de licitacién. Unica-
mente podra extenderse a documentos que tengan una difusion restringida, y en ningun
caso a documentos que sean publicamente accesibles.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir la divulgacion pablica de partes no
confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacion, los
plazos finales de ejecucion de la obra, las empresas con las que se ha contratado y su-
bcontratado, y, en todo caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones pos-
teriores del contrato, respetando en todo caso lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal.
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2. El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el re-
ferido caracter en los pliegos o en el contrato, o0 que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el co-
nocimiento de esa informacion, salvo que los pliegos o el contrato establezcan un plazo
mayor que, en todo caso, debera ser definido y limitado en el tiempo.”

Se ben un dos principios basicos da contratacion publica é o de publicidade e transparencia dos
procedementos (artigo 1 da LCSP), o certo e que no eido da confidencialidade das ofertas pugna
cos dereitos dos licitadores aos segredos comerciais e, nalgin caso, cos de propiedade intelec-
tual ou industrial. E preciso salvagardar tamén os principios de non discriminacion e igualdade
de trato entre os licitadores.

A Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno,
regula no seu artigo 12 o dereito de acceso a informacion publica, preceptuando que “Todas las
personas tienen derecho a acceder a la informacion publica”. A definicion do concepto legal de
informacion publica contense no artigo 13, que detalla que:

“Se entiende por informacién publica los contenidos o documentos, cualquiera que sea
su formato o soporte, que obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en el ambito
de aplicacion de este titulo y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de
sus funciones.”

Este dereito podera ser limitado, consonte ao establecido no artigo 14, entre outros supostos
“cuando acceder a la informacién suponga un perjuicio para (...)

Los intereses econdmicos y comerciales (1. h)
El secreto profesional y la propiedad intelectual e industrial (1. ))
Se ben aclara que

“2. La aplicacién de los limites sera justificada y proporcionada a su objeto y finalidad de
proteccion y atendera a las circunstancias del caso concreto, especialmente a la concu-
rrencia de un interés publico o privado superior que justifique el acceso”.

Sentadas estas premisas, cabe analizar se ho caso que nos ocupa cabe permitir o acceso a toda
ou parte da informacion. E competencia do 6rgano de contratacion aceptar ou non o caracter
confidencial alegado polo contratista, asi como determinar a extension desa confidencialidade
cando 0 acceso a esa documentacion sexa solicitado por outros licitadores A ponderacion debe
realizarse baixo unha perspectiva que respecte os dereitos de ambos contratistas pero orbitando
sobre o interese xeral, nun chamado “test de interese publico” tal e como o referiu o Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno (CTBG), que na resolucion do 30.05.2017 (R/0102/2017), alude
no seu fundamento xuridico cuarto 0 criterio interpretativo CI/002/2015 de 24 de xufio elaborado
entre 0 Consejo e a Axencia Espafiola de Proteccion dos Datos (AEPD):

“la Administracién, después de efectuar dicho test, concluye que se debe denegar la in-
formacion puesto que el interés econémico y comercial del contratista puede verse afec-
tado seriamente al desvelarse procedimientos, rutinas, margenes comerciales y formas o
figuras de ejecucioén de las prestaciones, cuyo conocimiento puede suponer una disminu-
cion de la ventaja que, de forma comercial o industrial y legitimamente, haya adquirido al
realizar aquellas tareas.”
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Informa sobre esta cuestion o servizo xestor:

“Il.1. Acceso a documentacioén e confidencialidade de parte dos contidos da oferta de
SERVISAR:

1) A “Proposicion econémica” do adxudicatario é publica e & mesma tiveron acceso 6s
representantes de CLECE, S.A. e dos demais licitadores que asistiron 6 acto de apertura
do Sobre C). O que cuestiona a recorrente € a declaracion de confidencialidade relativa 6
“Estudio econémico del servicio de ayuda a domicilio del Ayuntamiento de Vigo” achega-
do por SERVISAR. Entende que o fundamento desa declaracion seria inaceptable por
xenérico (“Nota: Se hace constar, que el presente informe es confidencial, debido a que
contiene informacion clave del Negocio especifica de la Compafiia”l) e que tal circuns-
tancia lle teria causado indefension, pero o certo é que:

a) De acordo co PCAP, o contido do Sobre C) (“Proposicion avaliable mediante for-
mula”) é o indicado no Apdo. 6.B) das FEC. O PCAP (Clausula 14) esixe unicamente a
inclusién dun orzamento xustificado do servizo con descomposicion do prezo total a abo-
ar 6 Concello, IVE excluido, distribuido nas diversas partidas que o integran.

b) SERVISAR deu cumprimento 6 requirido nos Pregos, presentando a sta propo-
sicion avaliable mediante férmula de acordo co modelo establecido naquel Apdo. 6.B)
das FEC e co contido fixado no PCAP, non xulgandose en principio excesiva a declara-
cién de confidencialidade referida 6s contidos dese “Estudio econémico...” sobre o servi-
z0 obxecto de contratacion que acompafiaba & proposicion econémica, toda vez que no
desglose econémico incliense certos datos, como poden ser o beneficio pretendido polo
licitador ou o tipo de interese dos seus gastos financeiros, que si poderian ser considera-
dos como informacion sensible da empresa, susceptible da declaracién de confidenciali-
dade abeirada polo Art. 133 da LCSP.

c) Non é certo que a Clausula 14 do PCAP prohiba declarar a confidencialidade
dese contido concreto da documentacion do Sobre C), pois en realidade nada dispon
para o efecto, polo que haberia que estar as regras xerais que rexen nesta materia: pro-
hibicién de declaracions xenéricas de confidencialidade, xustificacion suficiente, busca
do equilibrio entre os dereitos e intereses contrapostos das partes, etc.

d) O que si prevé expresamente esa Clausula 14 do PCAP é que a Mesa de Con-
tratacion poida excluir motivadamente da licitacion as proposicions nas que concorra al-
gunha das seguintes circunstancias:

» Que non gardase concordancia coa documentacion examinada e admiti-
da

Excedese do orzamento base de licitacion
Se apartase substancialmente do modelo establecido

Comportase erro manifesto no importe da proposicion

Y V V VY

Existise recofiecemento por parte do licitador de que adoece de erro ou
inconsistencia que a fagan inviable.

E o caso que ningunha desas circunstancias excluintes concorrian na oferta de SERVI-
SAR.

Tampouco se xustifica no recurso unha hipotética aplicacion incorrecta das formulas de
valoracion previstas no PCAP. A Mesa verificou o cumprimento formal dos requisitos de
presentacion de todas as proposicions evaluables mediante formula do Sobre C) e as

puntuacions estan referidas, exclusivamente, as proposicions econdmicas dos respecti-

S.ord. 22/10/2020



vos licitadores (contido non confidencial en ningunha delas), non sendo obxecto desas
puntuacions os estudios econémicos achegados.

e) En todo caso, chama a atencién que CLECE, S.A., que alega aqui “indefension”
pero que tivo acceso a parte non confidencial da proposicion de SERVISAR, non formu-
lase xa perante o érgano de contratacion municipal unha solicitude para que reconsidera-
se a declaracion de confidencialidade efectuada por este licitador sobre aquel contido
concreto do Sobre C) e sobre a mencion da sua oferta técnica (Sobre B), relativa & ratio
de coordinadoras-usuarios/as a que logo nos referiremos.

E dicir, que CLECE, S.A. puido exercitar plenamente ese dereito pero, polas ra -
zons que sexan, hono fixo, e agora, en via de recurso, repréchalle 6 érgano de contrata-
cién que non lle permitise o acceso a eses contidos declarados confidenciais na oferta de
SERVISAR e aduce unha (inexistente) indefension.

f) Lémbrase tamén que quen formula agora reparo a extension da declaracion de
confidencialidade da oferta gafiadora de SERVISAR é a mesma empresa que declarou
como confidencial o 88,57% da sUa propia oferta técnica con base nun argumento que,
seguindo a léxica do seu razonamento, deberia reputarse tamén xenérico e, polo tanto,
igualmente cuestionable como é: “...porque dichos documentos son el resultado del co-
nocimiento de Clece a través de la experiencia y es considerado parte de la propiedad in-
telectual de la empresa y se trata por tanto de documentacion sensible”.

Como acertadamente se recolle en numerosos pronunciamentos dos orga-
nos encargados da resolucion deste tipo de recursos contractuais (alguns deles invoga-
dos pola propia entidade recorrente), resulta de aplicacion nesta materia o principio de
boa fé e a prohibicion de ir contra os actos propios”.

Como se pode inducir do exposto polo servizo xestor, non so esta xustificada a declaracion de
confidencialidade do adxudicatario deste procedemento sendn que o solicitante obra con mala fe
por canto esta esixindo algo que non cumpre. Efectivamente, a maior parte da sta oferta técnica
esta declarada confidencial. E lembremos que a Administracién debe garantir a igualdade de tra-
to entre os licitadores e salvagardar a libre competencia. Parece contrario & mesma que alguén
gue declara confidencial a maior parte da sua oferta pretenda ver a da empresa gafiadora deste
procedemento, a priori parece competencia desleal.

Compre por de manifesto, no entanto, que antes de recibir o informe do servizo xestor e a vista
do escrito de recurso, o servizo de Contratacion procedeu a darlle acceso o recorrente do presu-
posto desglosado do servizo.

Procede pois propor desestimar esta alegacion .
22.- O incumprimento pola adxudicataria de determinados requisitos dos pregos (alega-
cién 4?)
Na cuarta alegacion CLECE pon de releve a existencia de incumprimentos:
* O desvelar datos do sobre C na documentacion do sobre B.

* O non garantir a compatibilidade do sistema de control horario coa plataforma municipal
de xestion do SAF.

Segundo informa o servizo xestor:
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“I.3. Inexistente anticipacion de contidos propios do Sobre C) na oferta técnica de
SERVISAR (Sobre B):

Non ten razén a recorrente cando afirma que a inclusion no informe técnico elaborado
para a valoracion dos Sobres B) dunha referencia a que na proposicion de SERVISAR
se contifia unha diminucién da ratio actual de coordinadoras-usuarios/as (cuantificada
nese informe, non na proposta do licitador, nun 20%) supdn unha conculcacion da prohi-
bicién de desvelar anticipadamente 6 érgano de contratacién unha informacién que co-
rresponderia en realidade 6 Sobre C) “como es el incremento del equipo de coordina-
cion”. A realidade é ben distinta porque:

1) A oferta técnica de SERVISAR, no Apartado | de “Organizacion general del servi-
cio, funcionamento y metodologia” contén toda unha serie de propostas innovadoras ou
de mellora deses aspectos organizativos e de funcionamento do servizo (ata 12 se rela-
cionan no subapartado 1.4, de “Estrategias de intervencion”), entre as que se inclte o in-
cremento da ratio de coordinadoras-usuarios/as, concretandoa en 1 coordinadora por
cada 80 usuarios/as (o PPT esixia un minimo de 1-100).

O que realmente valorouse nesa oferta técnica non foi un incremento da ratio nun 20%
senoén a mellora que para a organizacion xeral e o funcionamento do SAF suporia a im-
plementacion de todas as propostas de SERVISAR, tendo en conta que, esa en concre-
to, deberia permitir, entre outras cousas:

*  Prestar unha mellor e mais intensiva atencion as persoas usuarias, grazas a
unha efectiva diminucion da carga de traballo.

» Dispofier en prazo dos seus informes bimestrais debidamente actualizados.

*  Obter a actualizacion anual dos Plans Individualizados de Atencién (PIAs) de
cada un/unha dos/as usuarios/as, etc.

* Acadar unha mellora xeral do servizo prestado.

2) A mellora establecida no Apdo. 7.B).2 das FEC (Sobre C) non ten que ver con esa
proposta técnica de incrementar a ratio de coordinadoras-usuarios, senén que se refire,
exclusivamente, 6 numero de “Axudantes de coordinacion” (non do “equipo de coordina-
cién” como se di no recurso) que os licitadores se comprometen a adscribir 6 contrato. A
literalidade deste contido do PCAP excusa de maior xustificacion 6 respecto:

“2.- Melloras: valorarase con ata 10 puntos

- Compromiso de adscribir ao contrato axudantes de coordinacion: profesionais de apoio
ao persoal de coordinacion, tanto na atencion telefénica como na xestion de incidencias
e no funcionamento do servizo. Deberan contar coa seguinte titulacion: Bacharelato ou
titulo de Ciclo Formativo de Grao superior ou equivalente homologado. Valorarase con
2,5 puntos cada axudante de coordinacién ofertado (ata o maximo de 10 puntos)”.

En definitiva, a inclusiéon no Sobre B) da oferta de SERVISAR dunha proposta técni-
ca de mellora da relacién coordinadoras-usuarios/as non supuxo anticipacion ningunha
do contido do Sobre C), no que se valora exclusivamente como mellora o nimero de
“Axudantes de coordinacion” ofrecidos polos licitadores e non o “incremento del equipo
de coordinaciéon” como afirma erroneamente a representacion de CLECE, S.A.

Significar que todos os licitadores comprometéronse nas stas proposicions a adscribir a
este contrato a catro (4) “Axudantes de coordinacion”, polo que a todas elas concedeu-
selles a puntuacién maxima prevista (10 puntos).

S.ord. 22/10/2020



11.4. Valoracion da compatibilidade das plataformas de xestion (Clausula 92 PPT) e
de posibles alternativas:

E falso que na oferta da adxudicataria se admita a posibilidade de que a sta plataforma
de xestién non sexa compatible coa do Concello. Cuestion distinta é que se valore posi-
tivamente dela, a maiores, o ofrecemento de alternativas para o caso de que poidan xur-
dir, como é normal e a mercantil recorrente, na stia condicion actual de prestadora do
servizo ben cofiece, eventuais problemas técnicos que impidan ou dificulten puntual-
mente o intercambio de informacion previsto entre esas duas plataformas informaticas.

Isto é especialmente relevante nun servizo de atencion as persoas en situacion de vul-
nerabilidade como o SAF que conta cun gran volume de usuarios/as (aprox. 1.200 na
actualidade), datos e informes que poden complicar o trasvase de informacion desde o
primeiro momento, ainda con ser compatibles as respectivas plataformas.

Tal como se sinala no informe técnico municipal de valoracion das ofertas incluidas no
Sobre B): “A aplicacién informatica [de SERVISAR)] permitiria automatizar o intercambio
de informacidn cos/coas técnicos/as municipais. Tamén ofrece a alternativa de acceso 6
Seu programa para os/as técnicos/as municipais, facilitando a consulta para o caso de
que non exista compatibilidade de intercambio de informacion. As ferramentas tecnoldxi-
cas semellan adecuadas para a metodoloxia proposta”.

Os técnicos municipais consideraron positivo contar con claves de acceso a aplicacion
da entidade xa desde o primeiro dia do servizo, en tanto se conectan as plataformas e
asi o trasladaron, razonadamente, 6 seu informe”.

En consecuencia, procede, a xuizo da informante, propofier desestimar esta alegacion.

32.- O informe de valoraciéon do sobre B incorre en erro material e aplica formulaciéns ar-
bitrarias e discriminatorias (alegacién 52)

Esta alegacién desglosase en dous:

a) O recorrente considera que o informe técnico o valora negativamente 6 non ofertar unha
alternativa en caso de incompatibilidade da sua plataforma de xesti6n coa ferramenta
municipal cando o PPT esixe que ambas sexan plenamente compatibles

b) A oferta técnica de SERVISAR contén referencias a mercantis distintas

Analizaremos por separado cada unha delas:

a) O recorrente considera que o informe técnico o valora negativamente 6 non ofertar
unha alternativa en caso de incompatibilidade da sta plataforma de xestiéon coa ferramen-
ta municipal cando o PPT esixe que ambas sexan plenamente compatibles

Di o servizo xestor sobre esta cuestion que:

“non se observa discriminacion ou arbitrariedade ningunha na valoracién técnica deste
apartado. Da proposta de CLECE, S.A. relativa a este punto, o informe municipal descri-
be que a sua plataforma de xestion “facilitaria o desenvolvemento do servizo de ser
compatible coas municipais (non se ofrece alternativa para unha posible incompatibilida-
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de)” e as duas afirmacions (compatibilidade e inexistencia de alternativas) son obxecti-
vamente certas”.

b) A oferta técnica de SERVISAR contén referencias a mercantis distintas
Informa o servizo xestor 6 respecto que:

“Denuncia o representante de CLECE, S.A. que na oferta técnica gafiadora de SERVI-
SAR se contefien “referencias constantes a mercantiles distintas” e que “los errores e in-
determinaciones contenidos en la oferta de la adjudicataria generan tal grado de confu-
sién en cuanto si es ella misma u otras empresas las que van a llevar a cabo la ejecu-
cién del servicio que a todas luces deberia haber sido, como minimo, objeto de tacha en
el informe de valoracion de los Sobres B de las ofertas”.

Este alegato carece de mais minima consistencia porque:

1) Tal como se pode ler na primeira paxina da oferta técnica da adxudicataria (conti -
do non confidencial): “ServiSAR presenta el siguiente proyecto técnico para la gestion
del Servicio de Ayuda a Domicilio del Concello de Vigo, es parte del grupo empresarial
en el que se integran algunas de las mas importantes empresas del sector de atencion a
la dependencia, en especial a la atencién a personas mayores, personas con discapaci-
dad y personas con enfermedad mental”.

Queda claro que, mais ala de simples referencias a outras empresas do mesmo
grupo DOMUSVI, a oferta presentada a este procedemento é, integra e exclusivamente,
de SERVISAR SERVICIOS SOCIALES, S.L.U.

2) A Xunta de Goberno Local, na sua sesion extraordinaria e urxente do 24.09.2020
acordou adxudicar o contrato do Servizo de Axuda no Fogar a favor de SERVISAR
SERVICIOS SOCIALES, S.L.U. (CIF B-48758890).

Ningunha dubida ou confusion existe, polo tanto, sobre a identidade da mercantil
adxudicataria, nin na oferta desta nin no acordo municipal de adxudicacién que é obxec-
to de recurso”.

Procede pois, 6 fio do exposto, propofier a desestimacion da alegacion 52

42.- A oferta de SERVISAR non incliie ningunha previsién, actuacién, materiais ou equi-
pos de proteccién fronte 6 COVID-19 (alegacidn 6?)

Sobre esta cuestion di o informe do servizo xestor:

“Manifesta o representante legal de CLECE, S.A. que: “Resulta cuanto menos sorpren-
dente no haber encontrado en la documentacién de la oferta técnica de la adjudicataria
a la que esta parte ha podido acceder, ni siquiera en el indice de la misma (...) referen-
cia alguna a las actuaciones que SERVISAR va a llevar a cabo y emplear en el actual
escenario sanitario en el que nos encontramos y en el que el COVID-19 supone una mo-
dificacién ostensible de la forma de prestar un servicio como es el de Ayuda en el Ho-
gar...».

S.ord. 22/10/2020



En realidade sorprende mais que un licitador que non puido acceder & maioria do conti-
do da oferta gafiadora afirme con toda rotundidade que ésta “no incluye ninguna previ-
Sién, actuacion, materiales o equipos de proteccion frente al COVID-19 (...) ni siquiera
en el indice de la misma [oferta técnica]”.

Sobre isto debemos aclarar que:

1) A oferta técnica de SERVISAR si inclie un apartado especifico relativo 6s EPIs
complementarios necesarios para a realizacion dos servizos incluidos no SAF na actual
situaciéon de pandemia pola COVID-19, con especificacion clara do material de protec-
cién a empregar: mascaras, luvas, batas/roupa de traballo, protecciéns oculares, etc.

2) Ademais, no orzamento desglosado que presentou o adxudicatario (sobre C) exis-
te un epigrafe especifico (“2. Gastos actividad y mejoras”) no que se integra o custo do
material de proteccion preciso (“guantes, EPI’s...”); o que, por certo, non sucedia na
oferta economica de CLECE, S.A., carente de referencia expresa ningunha a este tipo
de custos.

3) A oferta técnica de CLECE, S.A. tampouco incluia no seu indice, dito sexa de
paso, referencias & COVID-19, pero si un apartado especifico sobre o tema que, como
se reflicte no informe municipal de valoracién das ofertas, foi positivamente valorado po-
las técnicas municipais: “Valdrase tamén positivamente a inclusién dun apartado especi-
fico sobre a incidencia da COVID-19 na prestacion do SAF”.

En calquera caso, a estricta observancia das medidas de seguridade, obrigas e
recomendacions prescritas en cada momento polas autoridades competentes fronte a
COVID-19 foron e seguiran a ser esixidas polo Concello de Vigo as stas empresas con-
tratistas, requerindolles a elaboracién de plans de continxencias en materia de riscos la-
borais e protocolos especificos de actuacion como sucedeu, precisamente, con CLECE,
S.A. desde o comezo desta situacion extraordinaria de alarma sanitaria, con non estar
prevista, loxicamente, no contrato subscrito con ela 0 19.10.2016".

A vista do manifestado polo servizo xestor compre desestimar tamén esta alegacion.

-VI-

Conclusiéns
A vista do exposto 6 longo deste informe, en opinién da informante, procede solicitar do Tribunal
a admision do recurso.
Con respecto ao fondo do recurso, por se o Tribunal considera que debe admitirse 0 mesmo,
unha vez analizados, no fundamento xuridico V deste informe, os motivos alegados polo reco-
rrente para a impugnacion do acordo de adxudicacion deste procedemento, procede solicitar do
Tribunal, a desestimacion das alegacidns formuladas polo mesmo no seu escrito de recurso, po-
las razéns esgrimidas no citado fundamento xuridico.

-VIl-
Medidas cautelares
A lei prevé que o recorrente poida solicitar do érgano competente para resolver o recurso a adop-
cion de medidas cautelares. Tales medidas irdn dirixidas a corrixir infracciéns de procedemento
ou impedir que se causen outros prexuizos aos intereses afectados.
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Asi mesmo, a lei configura no artigo 53 a medida cautelar de suspension do procedemento,
como efecto derivado da interposicion do recurso, mais so no caso de que o acto impugnado
sexa o de adxudicacién do procedemento.

No caso que nos ocupa o recorrente solicitou a suspension do procedemento. Dado que € a sus-
pensién do procedemento é imperativa en caso de impugnacion do acordo de adxudicacion esta
Administracién esta conforme coa mesma.

A vista do exposto solicitase do Tribunal a adopcién da medida cautelar de suspension.
-VIli-
Acordo
En mérito ao exposto, se propon & Xunta de Goberno Local, en calidade de érgano de contrata-
cion do Concello de Vigo (disposicién adicional segunda da LCSP) e en uso das facultades que
lle confire a lexislacion vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“19.- Aprobar o presente informe.

2° -Dar traslado do mesmo ao Tribunal Administrativo de Contratacién Publica da Comu-
nidade Auténoma de Galicia”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(869).- DAR CONTA DA FUSION POR ABSORCION DE NEA-F3 IBERICA

S.L. (SOCIEDADE ABSORBENTE) POR DOCUMENTACION E IMAGEN DEL

NOROESTE S.L. E CAMBIO DE DENOMINACION SOCIAL DE NEA-F3 IBERICA
SL POR SOLITIUM NOROESTE S.L. EXPTE. 7075/113.

Dase conta do informe-proposta do 14/10/2020, asinado polo técnico de Admon.
Xeral, a xefa do servizo de Contratacién e pola concelleira-delegada de Area, que di
0 seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

* Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se traspofien

ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do

Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

S.ord. 22/10/2020



* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno Local, na stia sesiéon de 19 de febreiro de 2016 adxudicou a
DOCUMENTACION E IMAGEN DEL NOROESTE, S.L., o procedemento aberto para a con-
tratacion do servizo corporativo de impresion (expediente 7075-113).

O contrato formalizouse o 22 de abril de 2016.

Segundo.- Con data de entrada no Rexistro eletronico do Concello de Vigo (documento n°
200181940) a empresa SOLITIUM NOROESTE SL solicita o cambio de nhome no proveedor
que emite facturas ao Concello de Vigo do antiguo emisor "DOCUMENTACION E IMAGEN
DEL NOROESTE, S.L. a nome do novo emisor de facturas "SOLITIUM NOROESTE, S.L.".
Achega escritura de fusién por absorciéon outorgada ante o notario de Madrid, don Emilio
Sanchez-Carpintero Abad o 10 de agosto de 2020 co numero 902 do seu protocolo, escritu-
ra de cambio de denominacién outorgada ante o notario de Madrid, don Emilio Sanchez-
Carpintero Abada o 10 de agosto de 2020 co numero 905 do seu protocolo e testimonio re-
sumo dos cambios.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primeiro.- O artigo 85 do Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico e artigo 98 da Lei 9/2017,
do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico establecen que: “Nos casos de fusion de
empresas nos que participe a sociedade contratista, continuara o contrato vixente coa enti-
dade absorbente ou coa resultante da fusién, que quedara subrogada en todos os dereitos e
obrigas dimanantes do mesmo.”

Segundo.- A competencia para a adopcion deste acordo correspdndelle & Xunta de Gober-
no local, en calidade de 6rgano de contratacion do Concello de Vigo (disposicion adicional
segunda da LCSP)

A vista das anteriores consideracions, proponse a adopcion do seguinte acordo:

Primeiro.- Tomar razén da fusion por absorcion de NEA-F3 IBERICA S.L.U (sociedade ab-
sorbente) e DOCUMENTACION E IMAGEN DEL NOROESTE S.L (sociedade absorbida) e,
polo tanto, a primeira delas subrégase en todos os dereitos e obrigas resultantes do contrato
do servizo corporativo de impresion (expediente 7075-113) adxudicado por acordo da Xunta
de Goberno local de data 19 de febreiro de 2016.

Segundo.- Tomar razén do cambio de denominacién social de NEA-F3 IBERICA SL por SO-
LITIUM NOROESTE SL.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(870).- PROXECTO DE CONVENIO COA “UNION COMARCAL CIG DE
VIGO” NO MARCO DO FOMENTO DO EMPREGO PARA DESENVOLVEMENTO

DO “PROGRAMA SERVIZO DE ATENCION CIDADA, SERVIZO TECNICO DE
IGUALDADE E XORNADAS FORMATIVAS DIVERSAS” ANO 2020. EXPTE.
17457177.

Visto o informe de fiscalizacién do 9/10/2020, dase conta do informe-proposta do
22/09/2020, asinado pola xefa do Servizo de Desenvolvemento local e Emprego
(Resolucion 23/10/2020), o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

[.D. Alberto Gongalves Herrero, con DNI 36050811J, en calidade de Secretario Comarcal da
Union Comarcal de Vigo da CIG, solicita, mediante escrito remitido en data 10/07/2020 a
través do Rexistro Electrénico do Concello de Vigo (documento niam. 200123675) a colabo-
racién do Concello de Vigo para a subscricién dun convenio para o desenvolvemento do
"Programa Servizo de atencion cidada servizo técnico de igualdade e xornadas formativas
diversas”, no ano 2020 (documentos nim. 200138862) a colaboracion do Concello de Vigo
para a subscricién dun convenio para o desenvolvemento do programa, achegando a se-
guinte documentacion complementaria:

- certificado de titularidade da conta bancaria.

- certificacion de non ter débedas pendentes coa Axencia Estatal Tributaria expedido
en data 28/07/2020.

- certificacion de non ter débedas pendentes coa Axencia Tributaria de Galicia expe-
dido en data 28/07/2020.

- certificacion de estar ao corrente das suas obrigas coa Tesoureria Xeral da Seguri-
dade Social expedido en data 28/07/2020.

- declaracion xurada de que a entidade non esta incursa nas prohibiciéns para obter
a condicion de beneficiaria previstas no art. 10 da Lei de Subvencions de Galicia; e de que a
entidade non se atopa en ningunha das situaciéns indicadas no art. 34 da Lei Xeral de
Subvenciéns e art. 31.6 da Lei de Subvenciéns de Galicia, que lle impidan a percepcién do
pago anticipado.

- declaracion responsable das axudas recibidas para o programa.

- orzamento de gastos do proxecto (01-01-2020 — 30-09-2020)

- memoria do Programa _Servizo de atencion cidada, servizo técnico de igualdade e
xornadas formativas.

Il. A devandita entidade consta inscrita no Rexistro Municipal de Asociacions co n° 489-96,
no epigrafe 5.1.
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lll. Nos vixentes orzamentos do Concello de Vigo, consta a partida 2410 4800002 “Convenio
CIG Fomento do Emprego”, por importe de 37.000,00 €.

IV. En data 04/08/2020 o concelleiro delegado de Emprego asinou a orde de inicio de expe-
diente para tramitar o presente convenio.

V. A peticion do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, expidese certifi-
cacion de data 05/08/2020 do tesoureiro municipal, acreditativa de que a beneficiaria non
ten débedas ou sanciéns de natureza tributaria co Concello de Vigo.

VI. A xefa de servizo de Participacién Cidad4 e Desenvolvemento Local,co conforme do con-
celleiro delegado de Cultura e Emprego asinou a memoria xustificativa e o texto do conve-
nio que se propon para aprobacion.

FUNDAMENTOS DE DEREITO
l. Obxecto:

O obxecto do presente expediente € a concesion dunha subvencion nominativa & “Union Co-
marcal CIG de Vigo” no marco do plan municipal de emprego, mediante o desenvolvemento

do Programa "Servizo de atencion cidada_Servizo técnico de igualdade e xornadas formati-

vas diversas”, no ano 2020

Il. Procedemento de concesion directa:

No caso excepcional de concesion directa segundo o previsto no artigo 22.2.a) e c) da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions (LXS), no art. 19.4.a) da Lei 9/2007, de
13 de xufio, de subvencions de Galicia (LSG) e na Base 38.5.2 das de Execucién dos Orza-
mentos xerais do Concello de Vigo do 2020, o acto de concesién ou 0 convenio tera o carac-
ter de bases reguladoras da concesion.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio sera o instrumen-
to habitual para canalizar as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos da
Administracion concedente.

Segundo resultou acreditado mediante as declaracions responsables e as certificacions
achegadas ao expediente, a Union Comarcal CIG de Vigo non esté incursa en prohibicion
para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvenciéns de Galicia, achase ao
corrente das sUas obrigas tributarias e fronte a AEAT, a Axencia Tributaria de Galicia e a
Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo.

A vixencia do convenio serd dende a sinatura do convenio ata o 31/12/2020.

lll. Suxeitos que asinan o convenio e capacidade xuridica con que actia cada unha
das partes:
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Por unha parte, asinard o presente convenio a Alcaldia-Presidencia, ao abeiro do art. 124 da
Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL), que lle atrible a
maxima representacién do municipio; correspondéndolle, en caso de ser necesaria a sla
substitucidn, ao concelleiro delegado de Cultura e Emprego.

Pola outra parte, asinara o convenio don D. Alberto Gongalves Herrero, con DNI 36050811J
en calidade de Secretario de Organizacion e Administracion da Comision Executiva da CIG
de Vigo, con CIF: G-36706927,segundo resultou acreditado no expediente.

IV. Competencia administrativa na que se fundamenta a actuacion da Administracion
Publica:

O interese xeral, a competencia administrativa e a conveniencia na concertacion do conve-
nio, recéllense na Memoria xustificativa do convenio, documento obrigado segundo sinala o
art. 50 da Lei 40/2015 e o art. 199 LALG.

Na memoria consta xustificada a necesidade e oportunidade da subscriciéon do convenio, 0
seu impacto econdémico, 0 caracter non contractual da actividade en cuestion, e o
cumprimento do previsto na lei.

O fomento do emprego ten a consideracion de actividade prioritaria dentro desta
Administracion municipal, segundo o acordado pola Xunta de Goberno Local en data
09/03/2012, en atencién ao seu persoal beneficiario, e no marco de contextos econémicos e
sociais desfavorables.

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacidon e Sustentabilidade da Administracién Local
establece no seu artigo 3.3 — a proposito das competencias distintas das propias e das atri-
buidas por delegacidn- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competen-
cias a continuidade na prestacién dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a
continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado
terceiro b); como é o caso das convocatorias de subvencions e convenios que se vefien for-
malizando en exercicios anteriores desde o Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego.

Asi mesmo, a Disposicion adicional primeira, adicada as competencias atribuidas pola lexis-
lacion autonGmica anterior & entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racio-
nalizacion e sustentabilidade da Administracion local establece que as competencias atri-
buidas as entidades locais pola lexislacion autonémica anterior a entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local,
continuaran exercéndoas elas, rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo
dereito estatal aplicable como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposiciéns adicio-
nais cuarta e quinta sobre asuncion pola Comunidade Auténoma das competencias relativas
a educacion, saude e servizos sociais. A este respecto, compre sublifiar que corresponde a
materias de competencia propias do Concello o disposto segundo as letras k) e p) do artigo
80.2 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia, e que a empregabili-
dade e as politicas activas de emprego, segundo se indica no artigo 4 da Lei 56/2003, do 16
de decembro, de Emprego, na redaccién dada polo artigo 2 del R.D.L. 3/2011, do 18 de fe-
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breiro, de medidas urxentes para a mellora da empregabilidade e a reforma das politicas ac-
tivas de emprego, teran unha dimensién local.

O fomento do emprego constitle un obxectivo prioritario das politicas publicas,
especialmente necesario no actual contexto, atendendo as graves repercusions economicas
e sociais provocadas pola situacion de crise sanitaria xerada polo COVID-19.

IV. Contia total e crédito orzamentario:

O importe do convenio solicitado de 30.366,94 € imputaranse con cargo & partida 2410

4800002 “Convenio CIG Fomento do Emprego”, do orzamento xeral do Concello de Vigo

para o ano 2020, co obxecto de coadxuvar ao financiamento dos gastos de xestidn e organi-
zacién das actividades previstas, tendo en conta o prazo de execucidon do proxecto
(01/01/2020 ao 30/09/2020).

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma fi-
nalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados, na-
cionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns, axu-
das ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion de-
bera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustifi-
cacion da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non poderéa superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subven-
cions.

Para facilitar a administracién do convenio poderase tramitar un anticipo a conta de ata un
50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticion da entidade, na que xustifique o des-
tino dos fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante ingresa-
rase unha vez se tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se estable-
ce na liquidacion final.

Xa que logo, con caracter previo & aprobacion do presente acordo pola Xunta de Goberno

Local, debera emitir informe a Intervencion Xeral do Concello sobre a existencia de crédito
axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico que derivan da conce-
sion do mesmo.

V. Normativa de aplicacion:

A tenor do disposto no artigo 48.7 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do

sector publico, cando o convenio instrumente unha subvenciéon debera cumprir co previsto
na Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e na normativa autonémica de
desenvolvemento que, no seu caso, resulte aplicable. Xa que logo, resulta de aplicacién o
previsto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto
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887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basi-
cos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvenciéons de Galicia; a lexislacién basica do Estado
de réxime xuridico do sector publico, en materia de réxime local e de procedemento admi-
nistrativo comuan das Administraciéns publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e
do Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para
0 ano 2019, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de
dereito privado.

VI. Prazo e forma de xustificacion da subvencion mediante tramitacion electrénica:

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC), a entidade esta
obrigada a relacionarse electrénicamente coas Administraciéns Publicas.

Xa que logo, para proceder & xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se con-
cedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a
conta xustificativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos me-
canismos de identificacion admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios
electronicos, informaticos e teleméticos para o procedemento de xustificacion das subven-
cions, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electronica, in-
formética ou telemética e os medios electronicos e sistemas de comunicacion utilizables,
gque deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Eco-
nomia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de
medios electrénicos, informaticos e telematicos na xustificaciéon de subvenciéns). A tal efec-
to, a entidade beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por medios electrénicos,
informaticos e telematicos (EIT), resultando esixible a aportacién de facturas electrénicas e/
ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais en papel.

No caso de que se achegue a documentacion presencialmente, requirirase a sia subsana-
cién mediante a sUa presentacion electronica. A estes efectos, considerarase como data de
presentacion da documentacién aquela na que tivese realizado a subsanacion.

VII. Publicidade:

O presente convenio quedara sometido as normas de transparencia que regula a Lei
19/2013, do 9 de decembro, tendo que ser incorporadas ao Portal de transparencia e debera
rexistrarse na BDNS no momento da concesién do convenio, que opera como sistema na-

cional de publicidade das subvencions conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novem-

bro, Xeral de Subvenciéns.

VIIIl. OGrgano competente:
O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder

subvencions nas corporacions locais correspondelle aos érganos que tefien atribuida esa
funcidn na lexislacion de réxime local.
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De conformidade co artigo 127.9) da Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizacion do Goberno Local (LMMGL), correspdndelle & Xunta de Goberno Local o de-
senvolvemento da xestiébn econémica, autorizar e dispor gastos en materia da stia compe-
tencia, dispor gastos previamente autorizados polo Pleno e a xestion do persoal.

IX. Recursos:

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxi-
me Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as re-
solucions da Xunta de Goberno Local pofien fin a via administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Adminis-
trativo Comun das Administracions Publicas, os actos administrativos que pofien fin & via
administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante o mesmo érgano
gue os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdiciébn contencioso-administrati-
va. Se se interpon o recurso de reposicion, non podera interpofierse o recurso contencioso-
administrativo ata a resolucién do primeiro ou ata a sta desestimacion presunta. O prazo
para a interposicién do recurso contencioso-administrativo sera de dous meses.

Por todo o anteriormente exposto, nos termos e condicions, alcance e contido dos informes
de fiscalizacién da Intervencién Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr. Concelleiro-
Delegado de Cultura e Emprego, nos termos das delegacions competenciais efectuadas en
data 17/08/2020, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte

ACORDO:

1) Acordar a tramitacién do presente procedemento administrativo para a tramitacion do
“convenio CIG co Concello de Vigo” n° 17457-77.

2) Aprobar o texto do convenio que se xunta ao presente acordo entre o Concello de

Vigo e a “Union Comarcal CIG de Vigo, con CIF: G-36706927 no marco do plan muni-
cipal de emprego, para o desenvolvemento do Programa "Servizo de atencion
cidada_Servizo técnico de igualdade e xornadas formativas diversas”, no ano 2020

3) Autorizar o gasto de 30.366,94 €, como contrapartida do estipulado no presente con-
venio de colaboracién, con cargo a partida 2410 4800002 “Convenio CIG Fomento do
Emprego”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2020.

4) Facultar ao Concelleiro de Cultura e Emprego, Abel Fermin Losada Alvarez, para asi-
nar o citado convenio.

5) Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a sua publicacion na
Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), e publicar o mesmo no portal de
transparencia do Concello de Vigo, conforme o artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de no-
vembro, Xeral de Subvenciéns e artigo 15 da Lei de Lei 9/2007, do 13 de xufio, subven-
cions de Galicia
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Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicién ante o 6rgano que a dita
no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do
dia seguinte a recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da
Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de repo-
sicidbn non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expre-
samente o primeiro ou se produza a sUa desestimacion presunta polo transcurso do prazo
maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO |

CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A “ UNION COMARCAL DE VIGO DA CON -

FEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG-Vigo) " PARA COLABORAR NO DESEN -
VOLVEMENTO DE DO PROGRAMA SERVIZO DE ATENCION CIDADA SERVIZO TECNI -

CO DE IGUALDADE NO MARCO DO FOMENTO DO EMPREGO. (EXPTE. 17457/77)

Na Casa do Concello de Vigo, a de de dous mil vinte

REUNIDOS

Dunha parte, don Abel Fermin Losada Alvarez, na sta calidade de Concelleiro delegado de
Cultura e Emprego do Concello de Vigo (CIF P3605700H), con enderezo na Praza do Rei
nam. 1 de Vigo.

Doutra parte, D. Alberto Gongalves Herrero, con DNI 36050811J, en representacion da
Unién Comarcal da CIG. de Vigo (CIF: G-36706927) e domicilio social na Rua Gregorio Es-
pino 47- Ent., de Vigo, segundo documentacion incorporada ao expte. 17457/77, persoa res-
ponsable da sinatura do presente convenio.

E, actuando dona Maria Concepcion Campos Acuiia, en calidade de secretaria do Goberno
Local do Concello de Vigo, dando fe do acto.

Actlan ambas partes no exercicio dos seus cargos e na representacion que ostentan re-
cofiecéndose reciprocamente a capacidade suficiente para asinar este convenio.

MANIFESTAN

PRIMEIRO: Que de acordo coas resolucions de delegacions de competencias
do17/08/2020,lle corresponden ao concelleiro da area de Cultura e Emprego, entre outras, o

desefio e direccion das politicas activas de emprego, fundamentalmente as relacionadas

coa mellora da empregabilidade cara a fomentar a adaptacion das persoas traballadoras,

impulsar e dirixir os Pactos Locais polo Emprego e en materia de relacion cos sindicatos, ac-

tuar como interlocutor coas diferentes entidades sindicais, fomentando o didlogo aberto e

escoita activa asi como a procura de acordos nos aspectos con maior impacto socio
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economico na cidade, asi como, a planificacion e execucion das politicas publicas munici-
pais en materia social e relaciéns laborais, adecuadas ao actual contexto socioecondmico.

SEGUNDO: Que unha das tarefas fundamentais do Concello de Vigo é a mellora do benes-
tar da sUa cidadania, sendo un elemento primordial para acadar este benestar a interaccion
desta co mercado laboral.

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracion Local
establece no seu artigo 3.3 — a propdsito das competencias distintas das propias e das
atribuidas por delegacibn- que non considera, entre outras, como exercicio de novas
competencias a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro
a) nin a continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores
(apartado terceiro b); como é o caso das convocatorias de subvencidéns e convenios que se
vefien formalizando en exercicios anteriores desde o Servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego e moi especialmente nos ano 2014 e 2015 mediante a sinatura de convenios coa
UNION COMARCAL CIG DE VIGO, para o axuda ao financiamento das actividades da
entidade.

Neste marco normativo, compre sublifiar que a Xunta de Goberno Local, mediante acordo
do 09/03/2012, considerou que o fomento do emprego, constitie unha actividade prioritaria
dentro desta Administracion municipal en atencion ao seu persoal beneficiario, e no marco
de contextos econdmicos e sociais desfavorables.

Asi mesmo, a Disposicién adicional primeira, adicada as competencias atribuidas pola lexis-
lacién autondmica anterior a entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racio-
nalizacion e sustentabilidade da Administracion local establece que as competencias atri-
buidas &s entidades locais pola lexislacion autonémica anterior & entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion local,
continuaran exercéndoas elas, rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo
dereito estatal aplicable como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposicions adicio-
nais cuarta e quinta sobre asuncion pola Comunidade Auténoma das competencias relativas
a educacién, saude e servizos sociais. A este respecto, compre sublifiar que corresponde a
materias de competencia propias do Concello o disposto segundo as letras k) e p) do artigo
80.2 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia, e que a empregabili-
dade e as politicas activas de emprego, segundo se indica no artigo 4 da Lei 56/2003, do 16
de decembro, de Emprego, na redaccién dada polo artigo 2 del R.D.L. 3/2011, do 18 de fe-
breiro, de medidas urxentes para a mellora da empregabilidade e a reforma das politicas ac-
tivas de emprego, teran unha dimensién local.

O fomento do emprego constitle un obxectivo prioritario das politicas publicas, especialmen-
te necesario no actual contexto, atendendo as graves repercusions econémicas e sociais
provocadas pola situacién de crise sanitaria xerada polo COVID-19.

Ante as novas necesidades xurdidas da crise sanitaria e as suas repercusions no ambito
sociolaboral, que provocaron cifras histéricas de destrucion de emprego, e tamén, dentro

das medidas de fomento do emprego en todas as suas vertentes, o Concello de Vigo asume

a tarefa de colaborar coas entidades sociais, e empresariais mais significativas no
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desenvolvemento dunha serie de acciéns de caracter sociolaboral, as cales redundan no
beneficio da cidade.

TERCEIRO: Que a CIG é unha organizaciéon sindical maioritaria, en numero de
representantes sindicais, do seu ambito territorial, e poste unha acreditada experiencia no
desefio e execucion, con éxito, de diversos proxectos en cooperacion con entidades e
administracions publicas.

Segundo contempla o art. 6 do Titulo | dos seus Estatutos confederais, é unha organizacion
sindical de traballadores/as galegas, con obxectivos sociais como a profundizacién demo-
cratica e social, o pleno exercicio de todos os dereitos humanos e o impulso da participacion
sociopolitica, entre outros.

Deste xeito, co obxecto de contribuir & consecucién dos fins publicos obxecto de proteccidn,
a través de formulas de colaboracién con axentes sociais de ampla representatividade, dase
tramite ao procedemento de “Convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a Union
Comarcal da CIG, para colaborar no desenvolvemento de acciéns de caracter sociolaboral
de interese para a cidadania no marco do fomento do emprego”:

MANIFESTAN

l.- Que a Unién Comarcal de CIG de Vigo, conforme & proposta presentada no rexistro xeral
do Concello de Vigo o pasado dia 10/07/2020, a través dos documento con namero de rexis-
tro de entrada 200123675 ten por obxecto a organizacion das seguintes accions de caracter
sociolaboral de interese para a cidadania no marco do fomento do emprego:

v Desenvolver un servizo de atencion xeral ao publico e realizar diversas xornadas
formativas.

v Reforzar a actividade do servizo técnico de igualdade do sindicato.

v Servizo de atencion cidada. Atencion telefonica solicitude informacion de eido

econdmico, laboral, social e de todos os programas de fomento de emprego das diferentes
administracions.
v Servizo técnico de igualdade. Atendido por unha Técnica de Igualdade, centra a sta
actividade en tres eixos:
o Asesoramento, acompafiamento, denuncia e mediacién de caracter individualiza-
do a mulleres traballadoras, en materia de igualdade oportunidades, acoso sexual ou
conciliacion.
o Asesorar e acompafiar en materia de negociacion colectiva, para a introducion da
perspectiva de xénero nos convenios e a elaboracién e negociacion de plans de
igualdade nas empresas.
o Realizar accions de caracter divulgativos e formativo as persoas representantes
do persoal nas empresas en materia de igualdade. Necesidade de reforzar pola crise
da COVID-19.

v Xornadas formativas:

o O teletraballo. Analise da realidade do teletraballo e explicar os dereitos dos tra-
balladores/as que desenvolven a sua actividade laboral nesa modalidade.
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o Expedientes de regulacién de emprego. Reforzamiento a nivel formativo dos
cofiecementos especificos sobre o ERTE, na representacion legal do/as
traballadores/as.

Il.- Que o Concello de Vigo recofécelle & Union Comarcal CIG de Vigo, a condicion de par-
ticipe na sla contribucion na defensa e promocion dos intereses econémicos e sociais que
lles son propios, como sintoma da boa saude dun estado social e democréatico de dereito no
gue a mellora da igualdade no emprego contribuiria favorablemente no eido laboral da cida-
de.

lll.- Que na devandita actividade a subvencionar e na subvencion mesma concorren singula-
res circunstancias de interese publico, social, econémico e humanitario; tendo en conta a si-
tuacion socio-laboral actual na cidade de Vigo.

Estas circunstancias asi como a presenza que ten a Unién Comarcal de CIG de Vigo entre o
tecido econémico e laboral, e a existencia dunha partida nominativa nos orzamentos do
Concello de 2020, para o desenvolvemento dun convenio coa CIG para o fomento do em-
prego, xustifican a sua concesion directa.

IV.- Toda vez que de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novem-
bro, xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento habitual para
canalizar as subvencions previstas nominativamente, os intervintes conclien o presente
convenio co fin de regular os termos da concesion da devandita axuda, co obxecto de de-
senvolver un proxecto para axudar as persoas mais vulnerables, especialmente necesario
nas actuais circunstancias, atendendo as graves repercusions econdémicas e sociais provo-
cadas pola situacion de crise sanitaria xerada polo COVID-19.

V.- Que a Unién Comarcal de CIG de Vigo non esta incursa en prohibicion para ser benefi-
ciaria das subvencions obxecto da Lei de subvenciéns de Galicia, &chase ao corrente das
sUas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo, segundo resulta das declaraciéns responsables e certificacions que figu-
ran no expediente.

Que en base &s precedentes consideracions e ao interese que para a cidade de Vigo repre-
senta a devandita actividade da Union Comarcal CIG de Vigo, o Concello de Vigo e a dita
organizacion sindical convefien a sua colaboracion no &mbito de Vigo e a concesion da refe-
rida subvencién en base aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A Unién Comarcal de CIG de Vigo comprométese a colaborar coa Concellaria
de Cultura, Emprego e Participacion Cidada do Concello de Vigo en canto a dinamizacion e
fomento do emprego entre a cidadania viguesa, e a levar a cabo as actividades que funda-
mentan a concesiéon da subvencién, co contido e nos termos do proxecto achegado ao expe-
diente:

1. Desenvolver un servizo de atencio cidad4, de informacién xeral ao publico..
2. Reforzar a actividade do servizo técnico de igualdade do sindicato.
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. Asesoramento, acompafiamento, denuncia e mediacion de caracter individua-
lizado a mulleres traballadoras, en materia de igualdade oportunidades, acoso sexual
ou conciliacion.

. Asesorar e acompafiar en materia de negociacion colectiva, para a introdu-
cion da perspectiva de xénero nos convenios e a elaboracién e negociacion de plans
de igualdade nas empresas.

. Realizar acciéns de caracter divulgativos e formativo as persoas representan-
tes do persoal nas empresas en materia de igualdade. Necesidade de reforzar pola
crise da COVID-19.

3. Xornadas formativas:
. O teletraballo. Analise da realidade do teletraballo e explicar os dereitos dos
traballadores/as que desenvolven a sua actividade laboral nesa modalidade.
. Expedientes de regulacion de emprego. Reforzamiento a nivel formativo dos
cofiecementos especificos sobre 0 ERTE, na representacion legal do/as
traballadores/as.

4. Comunicar ao Concello de Vigo-Concellaria de Cultura eEmprego, o lugar, datas e horas
de inicio das accions a desenvolver. Asi mesmo, obrigase a comunicar calquera incidencia
que imposibilite ou aprace a actividade requirida, que de ser 0 caso, comunicarase cunha
antelacion minima de 5 dias naturais & data da sua realizacion.

5. No emprazamento das accions e na paxina inicial da web da entidade debera constar en
lugar visible cartel informativo en modelo normalizado que sera subministrado polo servizo
de Desenvolvemento Local e Emprego.

6. Calquera edicion, roupa de traballo e/ou material gréafico relacionado coas acciéns deste
convenio realizaranse no idioma galego. En todos os casos debera aparecer o logotipo

oficial do Concello de Vigo-Concelleria de Cultura e Emprego- como patrocinador das
accions, sendo esta cuestion extensible &s carpetas, distintivos e outros elementos que

realicen.

7. Dispor dos permisos e autorizacions necesarios para o desenvolvemento das actividades.

8. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das
actividades previstas.

9. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

10. En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no ar-
tigo 11 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sGa parte, comprométese a:

1. Colaborar na orientacion, supervision e avaliacion das actividades realizadas.
2. Respectar a estrutura organizativa da Unién Comarcal de CIG de Vigo.
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3. Conceder directamente a Union Comarcal de CIG de Vigo unha subvencién por im-
porte de 30.366,94 € que corresponden aos custos salariais e de seguridade social do
persoal asignado ao proxecto, material de oficina e gastos de organizacion de xornada,
necesarios para o desenvolvemento do convenio, con cargo a partida 2410 4800002
“Convenio CIG Fomento do Emprego”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo, co
obxecto de coadxuvar ao financiamento dos gastos de contratacion de persoal, xestién e
organizacion das actividades previstas.

Terceiro.- Esta axuda sera compatible con calguera outra subvenciéon ou axuda para a mes-
ma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns, axu-
das, ingresos ou recursos que financien a actividade obxecto do convenio. Esta comunica-
cién deberéd efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Para facilitar a administracién do convenio poderase tramitar un anticipo a conta de
ata un 50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticidon da entidade, na que xustifique
o destino dos fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante in-
gresarase unha vez se tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se
establece na liquidacion final.

A tal efecto e coa finalidade de cumprir co establecido no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17
de novembro, Xeral de Subvencion, a entidade presentara declaracién responsable de non
atoparse en ningunha das situacions establecidas no artigo anteriormente referendado e,
conforme ao artigo 31.6 da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia de 13 de xufio.

Conforme ao previsto no artigo 42 e ss. do RD 887/2006, neste suposto Optase por non esi-
Xir ningun tipo de garantia & entidade beneficiara ao ter en conta, tanto o caracter social da
actividade subvencionada, coma a traxectoria en anteriores colaboracions coa entidade.

Quinto.- Se o custe total da actividade resultase ser menor que o contemplado para a con-
cesion da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade conveniada as actuacions
ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducién da subvencién
na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicacién dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada ob-
xecto do convenio.



&y

Concello de Vigo

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da ac-
tividade. A devandita difusidbn cumprira os seguintes requisitos:

—A informacién, especialmente carteis e programas editados, estara integramente na lingua
galega.

—En toda informacion grafica editada figuraran os logotipos e anagramas oficiais do Concello
de Vigo, ademais das lendas que se acorden. Se no financiamento das actividades inter-
vefien outras entidades distintas das asinantes do Convenio, a prelacion en orde de tamario
sera proporcional a cadansua achega econémica.

—A entidade beneficiaria sometera & conformidade do servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego do Concello de Vigo as probas dos recursos publicitarios que se vaian empregatr.
O material grafico editado dispora do correspondente depdsito legal. De todo o material edi-
tado, entregaranse 2 exemplares no servizo de Desenvolvemento Local e Emprego da Con-
cellaria de Cultura, Emprego e Participacién Cidada

Oitavo.- A presente subvencion se rexistrard na BDNS no momento da concesion do conve-
nio, conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novembro Xeral de Subvencions e no portal
de transparencia do Concello de Vigo.

Noveno.- A presente subvencién esta suxeita aos requisitos de publicidade esixidos por mor
do artigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publi-
ca e bo goberno, resultando suxeitos obrigados polas disposicidns do capitulo Il do titulo I:
os partidos politicos, organizacions sindicais e organizacions empresariais e as entidades
privadas que perciban durante o periodo dun ano axudas ou subvenciéns publicas nunha
contia superior a 100.000 euros ou cando polo menos o 40 % do total dos seus ingresos
anuais tefian caracter de axuda ou subvencién publica, sempre gue alcancen como minimo
a cantidade de 5.000 euros.

Décimo.- O pagamento da subvencion realizarase logo de que a beneficiaria xustifique a re-
alizacion do proxecto. A xustificacion da subvencion realizarase pola Union Comarcal da
CIG de Vigo mediante a presentacion dunha memoria final, coa correspondente conta xusti-
ficativa que acredite o cumprimento total do obxecto e condiciéns do convenio. O prazo
maximo para achegar esta xustificacion finalizara o 16 de novembro de 2020.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comuan das Administracions Publicas (LPAC), a beneficiaria
esta obrigada a relacionarse electronicamente coas Administracions Publicas.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios
electrénicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das subven-
cions, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica, in-
formatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de comunicacion utilizables,
gue deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Eco-
nomia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de
medios electrdnicos, informéticos e telematicos na xustificacién de subvencions). A tal efec-
to, a entidade beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por medios electrénicos,
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informéticos e telematicos (EIT), resultando esixible a achega de facturas electronicas e/ou
copias dixitalizadas asinadas electrénicamente

No caso de que se achegue a documentacion presencialmente, requirirase a stia subsana-
cion mediante a slUa presentacion electronica. A estes efectos, considerarase como data de
presentacion da documentacion aguela na que tivese realizado a subsanacion.

Xa que logo, para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se con-
cedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a
conta xustificativa (integrada pola memoria de actividades e a memoria econémica dos
gastos incorridos) a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos me-
canismos de identificacion e sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se
poden consultar no enlace https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

A tal efecto debera achegar a conta xustificativa da subvencion outorgada que contera a se-
guinte documentacion e informacion:

Unha memoria final do programa de actividades obxecto deste convenio, onde figuraran
como minimo os datos de participacion, a memoria de prensa, un rexistro fotografico ou au-
diovisual. Indicaranse as actividades realizadas e os resultados obtidos, e nos que figurara a
ser posible, a seguinte documentacion: denominacion do programa, proxecto ou gasto su-
bvencionado; datas e lugar de celebracion; colectivo afectado, n® de beneficiarios e progra-
macion desenvolvida; nos cursos de formacién, engadirase ao anterior e en folla aparte, o
programa do curso, horas de formacion e a identificacion dos participantes; actuacions reali-
zadas; exemplares do material de informacidn, boletins ou libros editados e publicidade rela-
cionada coa actividade subvencionada.

A memoria econémica da conta xustificativa debera incluir unha relacion de tédolos xustifi-
cantes de pago dos gastos incorridos a que se xuntaran as facturas electrénicas e/ou co-
pias dixitalizadas asinadas electronicamente e/ou os demais documentos de valor proba-
torio equivalente.

Reflectiranse nunha taboa todos os gastos acreditados mediante facturas electronicas e/ou
copias asinadas electronicamente, indicando o nome de empresa, o numero de CIF, a
data, o numero de factura e o IVE. Computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, sal-
VO que se xustifique a exencién do dito imposto (achegarase, a tal efecto, unha declaracion
responsable da entidade de non deducion do IVE ou o acordo de exencion do IVE) e debera
indicarse o importe que se imputa a subvencion (total/parcial).

Non serd preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma expresa que
0S pagos aos que 0os mesmos se refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de
xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion.

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regula-
mento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencién, no seo artigo 70.3, trans-
corrido o prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o érgano administrati-
VO competente, este requirird ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince
dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xusti-
ficacion no prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia do reintegro e de-
mais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de Subvencions. A presentacion da xustifi-
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cacion no prazo adicional establecido neste apartado non eximir4 ao beneficiario das san-
cions que, conforme & Lei Xeral de Subvenciéns, correspondan.

Décimo primeiro.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria deberéa acredi-
tar estar 6 corrente no pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e
non ser debedor por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por me-
dio dunha declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7 €) da lei 9/2007 de subvenciéns
de Galicia.

Décimo segundo.- Serdn gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 1 de xa-
neiro de 2020 ao 30 de setembro de 2020.

Décimo terceiro.- A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade
gque determinou a concesion da axuda serd comprobada polo servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego dependente da Concellaria de Cultura, Emprego, e Participacion Cidada. A
xefa do servizo de Desenvolvemento Local e Emprego emitira informe ao respecto facendo
constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden
a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade obxecto da subvencion.

Décimo cuarto.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola
Concellaria de Cultura, Emprego e Participacion Cidada e pola Intervencion Xeral Municipal,
Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das slas funciéns de fiscalizacion e
control do destino das subvenciéns.

Décimo quinto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG, nos casos:

1. Incumprimento total ou parcial do obxectivo, da actividade ou do proxecto ou non ado-
pcion do comportamento que fundamenta a concesién da axuda.

2. Incumprimento da obriga de xustificacién ou a xustificacion insuficiente.

3. Incumprimento da obriga de adoptar as medidas de difusion contidas no apartado sétimo
do convenio.

4. Resistencia, escusa, obstrucion ou negativa &s actuaciéns de comprobacion e control fi-
nanceiro, asi como o incumprimento das obrigas contables, rexistrais ou de conservacion
de documentos cando diso se derive a imposibilidade de verificar o emprego dado aos
fondos percibidos, o cumprimento do obxectivo, a realidade e regularidade das activida-
des obxecto do convenio, ou a concorrencia de subvenciéns, axudas, ingresos ou recur-
sos para a mesma finalidade, procedentes de calguera administracion ou entes publicos
ou privados, estatais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

5. Incumprimento das obrigas impostas pola administracion as entidades colaboradoras e
beneficiarios, asi como dos compromisos por estes asumidos, con motivo da concesién
da axuda, sempre que afecten ou se refiran ao modo en que se conseguen 0s obxecti-
VoS, se realiza a actividade, se executa o proxecto ou se adopta o comportamento que
fundamenta a concesion da axuda.

6. Incumprimento das obrigas impostas pola administracién 4s entidades colaboradoras e
beneficiarios, asi como dos compromisos por estes asumidos, con motivo da concesién
da axuda, distintos dos anteriores, cando diso se derive a imposibilidade de verificar o
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emprego dado aos fondos percibidos, o cumprimento do obxectivo, a realidade e regula-
ridade das actividades obxecto do convenio, ou a concorrencia de subvenciéns, axudas,
ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera administracion

ou entes publicos ou privados, estatais, da Unién Europea ou de organismos internacio-
nais.

Cando o incumprimento da actividade obxecto do convenio se traduza nunha diminucion sig-
nificativa do proxecto subvencionado, traducible a termos econémicos en funcién do proxec-
to presentado e 0 seu presuposto, que non impliqgue verdadeiro incumprimento do obxectivo
da convenio, procedera o reintegro da axuda na mesma proporcion. En todo caso procedera
o reintegro do exceso da axuda sobre o custo da actividade obxecto do convenio.

Décimo sexto- En canto 4s infraccidns e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento, para a sla apreciacién e imposi-
cion estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Ga-
licia e na lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo ComuUn das Admi-
nistracions Publicas.

Décimo sétimo.- A entidade beneficiaria estd informada de que os datos persoais facilita-
dos nos anexos, son indispensables para a xestién da subvencién e seran incorporados a
un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion do procedemento para a conce-
sion obxecto do presente convenio, a practica da publicacion, comunicacions e notificacions
de obrigatorio cumprimento, o seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e
demais actuacions previstas na normativa reguladora das subvenciéns, en orden & conclu-
sion do proceso de subvencion, polo que a sUa achega € obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos e Garantia dos Derei-
tos Dixitais e do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello
sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicidns vixentes nesta ma-
teria.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das per-
soas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias
legais do Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion
do procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa necesa-
rio para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudi-
cial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse 4 toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista ha normativa
vixente, perante o organo responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien de-
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reito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es).

Poderan obter mais informaciéon na web municipal ou contactando co delegado de protec-

cion de datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Décimo oitavo.- A colaboracibn do Concello de Vigo concrétase na
concesion dunha subvencién formalizada mediante o presente convenio, colaboracién que
non derivara en ningun tipo de relacion laboral entre o Concello de Vigo e o persoal contra-
tado directa ou indirectamente pola Unién Comarcal da CIG de Vigo no desenvolvemento
das actividades indicadas no pacto primeiro.

Décimo noveno.- A concesidn da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio,
polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacién basica do
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e
0 seu regulamento de desenvolvemento; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste
convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes nor-
mas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Vixésimo.- O periodo de vixencia do convenio remata o 31 de decembro de 2020.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en
Vigo, de 2020

6(871).- RESOLUCION DA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS “AXUDAS
MUNICIPAIS A CONTRATACION 2020”. EXPTE. 17259/77.

Visto o informe de fiscalizacion do 19/10/2020, dase conta do informe-proposta do
19/10/2020, asinado pola xefa do Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego
(RA 23/10/2020) o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

O servizo de Desenvolvemento Local e Emprego considera un dos seus obxectivos princi-
pais o fomento do emprego polo que desenvolve, entre outros, o programa de “Axudas Mu-
nicipais a Contratacion”, para favorecer o estimulo ao empresariado para a contratacion das
persoas traballadoras do municipio de Vigo.

A Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, na sua sesion ordinaria do 21 de maio de
2020, aprobou as bases reguladoras e convocatoria das Axudas Municipais a Contratacion,
cunha disposicion total de 100.000€ con cargo a aplicacion orzamentaria 2410.470.00.06
“Axudas & Contratacion” do Estado de Gastos do vixente orzamento do ano 2020 contabili-
zandose o RC Num. 201900023600 (segundo informe de intervencion). As Bases regulado-
ras destas axudas foron publicadas no BOP nim. 102 do 29 de maio de 2020 e o Extracto
da convocatoria foi publicado no BOP num. 105 do 3 de xufio de 2020 e difundidas mediante

S.ord. 22/10/2020



unha campafa de publicidade na prensa e na paxina web do Concello de Vigo. O prazo de
presentacion de solicitudes rematou o 03/09/2020.

De acordo coa base 4.1 Instrucién e tramitacion das axudas “... a prelacion na concesion de
subvencions sera so6 temporal, outorgandose segundo a orde de entrada, sempre que as
empresas ou entidades beneficiarias retinan os requisitos establecidos nas bases regulado-
ras e convocatoria e exista crédito orzamentario suficiente.”

O concelleiro delegado de Cultura e Emprego con data 15/09/2020, conforme ao establecido
coa base 42, apartado 4.2, resolveu nomear a Comisién de Valoracion e Seguimento que
preside, segundo consta incorporado ao expediente.

Logo de examinar as solicitudes recibidas no Rexistro Xeral do concello pola comision de
valoracion e seguimento das Axudas Municipais & Contratacion, verificase que cumpren os
requisitos contidos nas bases reguladoras e convocatoria e concrétase a contia da axuda a
conceder, segundo a base 2%, apartados a.3. e b.3 Tipos e contias da axuda:

PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA A TRANSFORMACION DE CONTRATOS TEMPORAIS EN INDEFINIDOS (Programa Indefinidos)

ord Progra- | N°tra- | Transfor- . Xorna- Axuda. Axuda a
e Expte. Solicitante NIF ma soli- | balla- mc. Incremento colectivo da la- e | GaEet
citado dores contrato |dade Muller VD boral
1 | 17372/77 | Efimob Efficient B27805423 | 'ndefinid |4 2.000,00 € 0,00¢| 0,00€| 0,006| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Solutions SL 0os
2 | 17357/77 | Ferreterias Imarvi, SL | B94163466 '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,006 | 0,00€|63,75% | 1.912,50 €| 1.912,50 €
3 | 17360177 | GYD Segur Gestion B246o1362 | ndefinid| 2.000,00 € 0,00€| 0,006| 0,00€| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
12012 SL os
4 | 17362/77 | Patricia Aldrover Roda | ****253B '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€| 0,00€| 0,00€| 75% | 1.875,00€| 1.875,00€
5 | 17364/77 | José Luis Abril Gémez | ***053S '”dgzn'd 1 2.000,00 € 0,00€| 0,006 0,006 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
6 | 17373177 | GrupO Fix S. Coop. F27862044 | Indefinid |, *) *) *) *) ™ | 3.12500€| 3.12500€
Galega os
g | 17374/77 | EN98 Plus Consultores | g, gq55g, | INdefinid |y 2.000,00 € | 500,00 €| 0,00€0| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
de Direccion SL os
9 | 17379/77 |Adrian Ignacio weemgo7R | Indefinid |y 2.000,00 € | 500,00 €| 500,00€ | 0,00€| 75% | 2.250,00€| 2.250,00 €
Bonader Juarez 0s
10 | 1738177 gz?g;‘OBm“""” 5760 '”dgzn'd 1 | 200000€ | 000€| 50000€| 000€| 100% | 2.500,00€| 2.500,00 €
11 | 17382777 | ESPacio Principe B27824333 | 'ndefinid |, 2.000,00 € | 500,00€| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Personal Fitness SL 0s
12 | 1738377 |CGestorade Viviendas | g, 705,qq | Indefinid | 2.000,00 € | 500,00 € | 500,00€| 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
Turisticas, SL 0os
13 | 17385/77 | Imper Water Brake SL | B27787019 '”dgzn'd 1 2.000,00 € 0,00€| 0,006| 0,00€| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Ingenieria Gallega de Indefinid
15 | 17391/77 | Sistemas B36938694 o 1 2.000,00 € 0,00€| 0,006| 0,00€| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Automatizados SL
16 | 17393/77 | Alma e Coraxe SLL B27818426 '”dgzn'd 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,006 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
19 | 17406/77 | Hello Shops SL B27829712 '”dg‘;'”'d 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 75% | 2.250,00 €| 2.250,00 €




=
Concello de Vigo
Progra- | N°tra- | Transfor- i Xorna-
e Expte. Solicitante NIF ma soli- | balla- mc. Incremento colectivo dala- e ez
e citado dores contrato boral e | sy
Idade Muller VVD
23 | 17412/77 stg"’ba' Noroeste | g57710029 '”dgg”'d 1 | 2.000,00€ | 500,00€| 500,006 0,006 100% | 3.000,00€| 3.000,00 €
24 | 1741377 | Clinica Veterinaria 27791425 | 'ndefinid | 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 50% | 1.500,00 €| 1.500,00 €
Tartaruga CB 0s
25 | 17414/77 | Forox Innovacién SL | B27742014 'ndﬁzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
30 | 17424177 JBZ‘;:Z’iria'gado #xx064D '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,006 0,00€| 0,006| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
31 | 17429/77 | Panis Cotidianum SL | B27731181 '”dggn'd 1 2.000,00 € 0,006| 0,00¢| 0,006| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
32 | 17432/77 | Arturo Losén Sénchez | ***060E '"dggn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00 0,00¢| 50& | 1.500,00€| 1.500,00 €
33 | 1743377 | Comercial Antonio B36739233 | ndefinid |, 2.000,00 € | 500,00€| 0,006 0,00€ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Costas Fernandez SL 0s
36 | 17439/77 | Solo Saludable SL B27864909 '“dggn'd 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
39 | 17452/77 | Gestoria Rodal SL B36756286 '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,006 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
Gestion y Servicios Indefinid
41 | 17454/77 | para Espectaculos y B27837111 o 1 2.000,00 € | 500,006 | 0,00¢| 0,00€ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Eventos SL
Torres y Carrera Indefinid
43 | 17456/77 | Consultores de B36930097 o 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Comunicacién SL
45 | 17462/77 | Pablo Diaz Rodriguez | **+277L '”dggn'd 1 | 2.00000€ | 0,00€| 500,006| 0,00€| 75% | 1.87500€| 1.87500€
Colegio San Fermin, Indefinid
46 | 17528077 | ) B36627834 o 1 2.000,00 € 0,00€| 0,006 0,00¢ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
47 | 17473177 | 'SET Electricidad y B27824952 | 'ndefinid |, 2.000,00 € 0,00¢| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Telecomunicacion SL 0s
52 | 17541/77 gi"ete”a Iturmend A36643096 '”dggn'd 1 2.000,00 € | 500,006 | 0,00¢| 0,00¢ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
54 | 17543/77 | Lransportes Mafriva | g3g879021 '”dﬁgn'd 1 | 200000€ | 000€| 0006 000€ 100% | 2.000,00€| 2.000,00€
55 | 17544/77 | Paulino Vila SL B36685485 '“352”' 1 | 2.000,00 € | 500,00¢| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
TOTAL 73.787.50€ | 73.787.50€
(*) Desglose da contia a subvencionar & empresa Grupo Fix SCG(expte. 17373/77) segundo a tdboa:
Iniciais | Transfor- )
ol Expte. Solicitante NIF Programa | - alla- mc. Incremento colectivo PR b e
e solicitado dorla T laboral conceder
Idade Muller VVD
6 | 17373/77 | Grupo Fix SCG F27862044 | Indefinidos| SPC | 2.000,00€| 500,00€| 0,006| 0,006| 62,5% | 1.562,50 €
Grupo Fix SCG F27862044 | Indefinidos| GMP | 2.000,00€| 500,00€| 0,00€| 0,006| 62,5% | 1.562,50€
Total  3.125,00 €

Procrama DE INCENTIVOS A ConTrATACION (Programa Contrataciéns)
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ND
tra- . Incremen-
Ord A Programa ) Tipo _ | Xornada | Axuda pro- Axuda a
e EaRLE siiist it 12 solicitado bg'(:?‘ contrato to t(i:‘c;cl)ec laboral posta conceder
res
18 | 17402/77 E";‘gy::tgrgfs"o”e B27825918 | Contratacion | 1 | 4.500,00€ | 500,006 | 100% | 5.000,00€| 5.000,00 €
Electronavia
20 17408/77 | Instalaciones y B36977254 | Contratacion 1 4.500,00 € 500,00€ 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
Mantenimiento SL
21 | 17409/77 |Yolanda Casas Iglesias | *****089M | Contratacion 1 4.500,00 € | 500,00€ 50% 2.500,00 €| 2.500,00 €
26 17415/77 | Xescode Asesores SL B27881408 | Contratacion 1 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €| 3.400,00 €
28 | 17419177 ggl'i‘éf‘;essl_'z'em”cos B36661023 | Contratacion | 1 | 3.000,00 € | 400,00€ | 100% | 3.400,00 € 3.400,00 €
37 17440/77 | A Cova dos Trasnos SL | J27864636 | Contratacion 1 1.500,00 € 200,00 € 50% 850,00 € 850,00 €
40 17453/77 |Iria Prado Comesafia *rxek033X Contratacion 1 1.500,00 € 200,00 € 50% 850,00 € 850,00 €
42 17455/77 | Preisal 66 SL B01592781 | Contratacién 8 *) *) *) 10.000,00 €| 5.212,50 €
TOTAL 31.000,00€| 26.212,50€
(*) Desglose da contia a subvencionar & empresa Preisal 66 SL(expte. 17455/77) segundo a taboa:
Iniciais .
Orde | Expte. Solicitante NIF Progr_a Ma SO-| ¢ aballa- RiES Incremgnto Xornada Axuda
licitado dorla contrato colectivo laboral proposta
26 17415/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion FJG 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17408/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion DARC | 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17409/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion MCB 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17415/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion ESRS | 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17419/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion RLA 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €
17440/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion EMCB | 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €
17453/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion JLYM 3.000,00 € 0,00€ 100% 3.000,00 €
17455/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion AVP 4.500,00 € 500,00€ 100% 5.000,00 €
TOTAL PROPOSTA A CONCEDER (segundo a base 223, apdo. b.3 corresponde o limite maximo de 10.000€ de subvencion) 10.000,00 €

SOLICITUDES DENEGADAS

Orde | Expte. Solicitante NIF "“’.9_”’“3 Motivo Denegacién
solicitado

7 | 17378/77 | Bosch Service Solutions SAU | A82419748 | Indefinidos | MCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.
Incumprimento da Base 2. apartado a.2.7 Requisitos: a

14 | 17387/77 | Vialetheia SL B27818715 Indefinidos | xornada do novo contrato indefinido é inferior & xornada do
contrato temporal do que deriva.

17 | 17399/77 | Lanzal Productos del Mar SL B36983609 Indefinidos Incumpnmer_\t(_) da Base 2 a_partado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.

29 | 17422/77 | Costa Oeste del Atlantico SL B36946002 | Indefinidos | MCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.

34 | 17434/77 | Tahona CB E36659241 | Indefinidos | MCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.

35 | 17435/77 | La Cafia de Bambu SL B27866508 | Indefinidos | 'NCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
duracioén do contrato inicial € inferior a 3 meses.

44 | 17461/77 | Ascel Elevacion SL B27763572 Indefinidos | Incumprimento da Base 2. apartado a.2.7 Requisitos: a
xornada do novo contrato indefinido é inferior & xornada do




FY

Concello de Vigo

Orde | Expte. Solicitante NIF Pro_g_rama Motivo Denegacién
solicitado
contrato temporal do que deriva.
48 | 17478/77 | Chorro Naval SL B36655934 Indefinidos Incumprimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a

empresa solicitante non é micropeme.

Incumprimento da Base 2. apartados b.1 Beneficiarios e

Trescé Orientacion y Tecnologia B94064631 | Contratacions | b.2.5 Requisitos: pola inexistencia de ofertas previas de

49 | 17531/77

St emprego.
50 | 17534/77 | Tania Carrera Del Rio 858G | Indefinidos | MEUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
duracion do contrato inicial é inferior a 3 meses.
51 | 17540/77 | La Guardia & Moreira SA A28080695 | Indefinidos | NCumprimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.
53 | 17542/77 | Ideas Propias Editorial SL B36957124 | Indefinidos | NCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a

empresa solicitante non é micropeme.

SOLICITANTES QUE DESISTEN DA SOLICITUDE PRESENTADA (20 abeiro da base 22, apartados a.6 e b.6)

Orde Expte. Solicitante NIF Programa solicitado
9 17411/77 | Jonatan Alvarez Lopez FRRRT20X Contratacions
27 17420/77 | Ana Jariod Gomez Aller *RRRx356C Indefinidos
38 17441/77 | Tecnomicra Mecanizados SLU B36990026 Contratacions

Segundo o acta da Comision de Valoracion e Seguimento do 23.09.2020 e 0 acta do
08.10.2020 de rectificacion do erro na mecanizacion do dato relativo & xornada laboral na
taboa de desglose da contia de subvencion da empresa Patricia Aldrover Roda, co numero
de orde 4, e de rectificacién da contia asignada a cada programa de axudas respecto do
montante total da subvencién conforme co establecido na Base 92. Disposicién adicional,
gue constan no expediente, se indican as empresas solicitantes destas axudas que cumpren
0S requisitos esixidos nas bases reguladoras e convocatoria por un importe de 100.000,00€
con cargo a aplicacién orzamentaria 2410.470.00.06 “Axudas & Contratacion”, correspon-
dendo 73.787,50€ ao Programa de incentivos para a transformacién de contratos temporais
en indefinidos (P. Indefinidos) e de 26.212,50€ ao Programa de incentivos a contratacién (P.
Contratacions).

Segundo a base 92. Disposicion adicional “O crédito non liberado nalgun dos programas
poderd ser destinado a incrementar o importe das axudas doutro programa a proposta da
comision de valoracibn e seguimento”, polo que é necesario destinar a cantidade
1.212,50€ sobrante do P. Indefinidos ao P. Contratacions.

Xa que logo, a contia da axuda a empresa Preisal 66, SL co numero de orde 42 correspoén-
dese coa cantidade restante ata esgotar a partida orzamentaria de 26.202,50€ do P. Contra-
tacions.

As empresas beneficiarias das axudas estan obrigadas no prazo de dez dias a contar des-
de o dia seguinte ao da sua notificacién a comunicar ao servizo de Desenvolvemento Lo-
cal e Emprego a aceptacion ou renuncia das axudas por escrito, transcorrido o cal sen mani-
festacion expresa entenderase tacitamente aceptada.
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O 6rgano competente para a adopcion do presente acordo é a Xunta de Goberno Local de
conformidade co artigo 127.1.g) da LRBRL.

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxi-
me Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as re-
solucions da Xunta de Goberno Local pofien fin & via administrativa.

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicion de recurso

de reposicibn ante o o6rgano que o dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-
administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous

meses, Ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte & recepcién da notificacién

do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei

29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicion non cabera interpofier recurso
contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a

sla desestimacién presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para

ditar e notificar a resolucion.

De conformidade co anteriormente exposto, € nos termos e condiciéns, alcance e contido do
informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr. Con-
celleiro-Delegado de Cultura e Emprego, nos termos das delegacions competenciais efec-
tuadas en data 17.08.2020, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte proposta de

ACORDO

PRIMEIRO: Destinar a cantidade de 1.212,50€ procedente do crédito non liberado do Pro-
grama Indefinidos para o incremento da cantidade de 25.000,00€ asignada ao Programa
Contrataciéns con cargo a partida orzamentaria 2410 470 00 06 “Axudas & Contratacion”
para afrontar o pagamento das axudas a conceder.

SEGUNDO: Conceder por un importe de 100.000,00€, con cargo a aplicacion orzamentaria
2410.470.00.06 “Axudas a Contratacion”, correspondendo

-73.787,50€ ao Programa de incentivos para a transformacion de contratos temporais en in-
definidos (P. Indefinidos) concedendo as axudas seguintes:

Ord

Progra- | N°tra- | Transfor- . Xorna- Axuda Axuda a
Expte. Solicitante NIF ma soli- | balla- mc. Incremento colectivo dala- ronosta | conceder
citado | dores contrato boral prop

Idade Muller VVD

Efimob Efficient Indefinid

17372177 . B27805423 1 | 200000€ | 000€| 0006 0006 100% | 2.000,00€| 2.000,00€
Solutions SL 0s

17357/77 | Ferreterias Imarvi, SL | B94163466 '”dgzn'd 1 | 2.000,00€ | 500,00€| 500,00€| 0,00€|63,75% | 1.912,50€| 1.912,50 €

17360177 f;g'izsg‘i”reesm’” B24691362 '”dgzn'd 1 | 200000€ | 000€| 0006 0006 100% | 2.000,00€| 2.000,00 €

17362/77 | Patricia Aldrover Roda *k253B Indggmd 1 2.000,00 € | 500,00€ 0,00€| 0,00€| 75% 1.875,00 €| 1.875,00 €




=
Concello de Vigo
Progra- | N°tra- | Transfor- i Xorna-
e Expte. Solicitante NIF ma soli- | balla- mc. Incremento colectivo dala- e ez
e citado dores contrato boral ezt | ezl
Idade Muller VVD
5 | 17364/77 | José Luis Abril Gémez | ***053S '”dgg”'d 1 2.000,00 € 0,00€| 0,00 0,00¢ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
6 | 17373177 g;‘fgg;'x S. Coop. F27862044 '"dgzn'd 2 *) *) *) *) ) | 3.12500€| 3.12500€
8 | 17374/77 Egggirpe'cucsié%ogfu'tores B27832583 'ndggn'd 1 2.000,00 € | 500,00 €| 0,0060| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
9 | 17379/77 @gﬂiﬁ;?ﬁf};’riz #x2TR '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00 € | 500,00€| 0,006| 75% | 2.250,00€ | 2.250,00 €
10 | 1738177 gg’:eci"r‘oBmu"O” S T6Q '"dggn'd 1 | 200000€ | 0,00€| 500,006 0,006 100% | 2.500,00€ | 2.500,00€
11 | 17382177 | ESPacio Principe B27824333 | 'ndefinid |, 2.000,00 € | 500,00€| 0,00€| 0,00€ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Personal Fitness SL 0s
12 | 17383/77 ?&?;‘;’;Ses\fv'e”das B27838499 '”dﬁgn'd 1 2.000,00 € | 500,00 € | 500,00¢| 0,00 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
13 | 17385/77 |Imper Water Brake SL | B27787019 '“dggn'd 1 2.000,00 € 0,00€| 0,00€| 0,00¢ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Ingenieria Gallega de Indefinid
15 | 17391/77 | Sistemas B36938694 o 1 2.000,00 € 0,00€| 0,00€| 0,00¢ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Automatizados SL
16 | 17393/77 | Alma e Coraxe SLL B27818426 '”dgzn'd 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
19 | 17406/77 | Hello Shops SL B27829712 'ndgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 75% | 2.250,00 €| 2.250,00 €
23 | 17412177 gfsglc’ba' Noroeste B27710029 '”dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
24 | 17413177 %’:;ig’:‘gg”a”a E27791425 '”dggn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 50% | 1.500,00 €| 1.500,00 €
25 | 17414/77 | Forox Innovacién SL | B27742014 '"dggn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
30 | 17424/77 JBz‘:'ririria'gado worrx 064D '”dsgn'd 1 2.000,00 € | 500,00€| 0,00¢| 0,00€ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
31 | 17429/77 | Panis Cotidianum SL | B27731181 '"dgzn'd 1 2.000,00 € 0,00€| 0,00 0,00¢ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
32 | 17432/77 | Arturo Losén Sénchez | ***060E '“dgg”'d 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00 0,00¢| 50& | 1.500,00€| 1.500,00 €
33 | 1743377 | Comercial Antonio B36739233 | Mdefinid |11 5 000,00€ | 500,006| 0,006 0006 100% | 2.500,00€| 2.500,00€
Costas Fernandez SL 0s
36 | 17439/77 | Solo Saludable SL B27864909 '”dggn'd 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
39 | 17452/77 | Gestoria Rodal SL B36756286 '“dgzn'd 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00 0,00€| 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
Gestion y Servicios Indefinid
41 | 17454/77 | para Espectaculos y B27837111 o 1 2.000,00 € | 500,00€| 0,00¢| 0,00¢ 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Eventos SL
Torres y Carrera Indefinid
43 | 17456/77 | Consultores de B36930097 o 1 2.000,00 € 0,00€ | 500,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
Comunicaciéon SL
45 | 17462177 | Pablo Diaz Rodriguez | =277 '"dggn'd 1 | 200000€ | 000€| 500,006 0006 75% | 1.875,00€| 1.875,00€
Colegio San Fermin, Indefinid
46 | 17528077 | ) B36627834 o 1 2.000,00 € 0,00€| 0,00 0,00€ 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
47 | 1747377 |'SET Electricidad y B27824952 | ndefinid |, 2.000,00 € 0,00€| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
Telecomunicacion SL 0s

S.ord. 22/10/2020




ord Progra- | N°tra- | Transfor- ) Xorna- | po o Axuda a
Expte. Solicitante NIF ma soli- | balla- mc. Incremento colectivo dala-
€ citado | dores contrato boral FUEEEE | BEiHEE
Idade Muller VVD
52 | 17541/77 gi”ete“a Iturmendi A36643096 '”d(e)z”'d 1 2.000,00 € | 500,00¢| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.500,00€| 2.500,00 €
54 | 17543/77 g_ans”ortes Mafriva B36879021 '”dggn'd 1 2.000,00€ | 0,00¢| 0,00€| 0,00€| 100% | 2.000,00€| 2.000,00 €
55 | 17544/77 | Paulino Vila SL B36685485 Indce)znid 1 2.000,00 € | 500,00€ 0,00€ 0,00€ | 100% 2.500,00 €| 2.500,00 €
TOTAL 73.787.50€ | 73.787.50€
(*) Desglose da contia a subvencionar & empresa Grupo Fix SCG(expte. 17373/77) segundo a taboa:
Iniciais | Transfor-
Ord .. Programa _ Incremento colectivo Xornada Axuda a
e Expte. SRlISSyS NIF solicitado trzgf:lll;a co:}f{;\to laboral conceder
Idade Muller VVD
6 | 17373/77 | Grupo Fix SCG F27862044 | Indefinidos SPC 2.000,00 €| 500,00 € 0,00€ 0,00€ 62,5% 1.562,50 €
Grupo Fix SCG F27862044 | Indefinidos| GMP 2.000,00 €| 500,00 € 0,00€ 0,00€ 62,5% 1.562,50 €
Total 3.125,00 €
—26.212,50€ ao Programa de incentivos & contratacion (P. Contratacions) concedendo as
axudas seguintes:
ND
tra- . Incremen-
Ord A Programa ) Tipo _ | Xornada | Axuda pro- Axuda a
e EaRLE siiist it 12 solicitado bg'(:?‘ contrato to t(i:‘c;cl)ec laboral posta conceder
res
18 | 17402/77 E";‘gy::teﬂgfs"o”e B27825918 | Contratacion 4.500,00€ | 500,00 | 100% | 5.000,00€| 5.000,00 €
Electronavia
20 17408/77 | Instalaciones y B36977254 | Contratacion 4.500,00 € 500,00€ 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
Mantenimiento SL
21 17409/77 | Yolanda Casas Iglesias **EFFOZIM Contratacion 1 4.500,00 € 500,00€ 50% 2.500,00 €| 2.500,00 €
26 17415/77 | Xescode Asesores SL B27881408 | Contratacion 1 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €| 3.400,00 €
28 | 17419177 ggl'i‘éf‘;essl_'z'ec"'cos B36661023 | Contratacion | 1 | 3.000,00€ | 400,00€ | 100% | 3.400,00 € 3.400,00 €
37 17440/77 | A Covados Trasnos SL | J27864636 | Contratacion 1 1.500,00 € 200,00 € 50% 850,00 € 850,00 €
40 17453/77 |Iria Prado Comesafia *rxek033X Contratacion 1 1.500,00 € 200,00 € 50% 850,00 € 850,00 €
42 17455/77 | Preisal 66 SL B01592781 | Contratacién 8 *) *) *) 10.000,00 €| 5.212,50 €
TOTAL 31.000,00€| 26.212,50€
(*) Desglose da contia a subvencionar & empresa Preisal 66 SL(expte. 17455/77) segundo a taboa:
Iniciais "
Orde | Expte. Solicitante NIF Progr_ama SO | traballa- RED Increm(_anto Xornada Axuda
licitado dorla contrato colectivo laboral proposta
26 17415/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion FJG 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17408/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion DARC | 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17409/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion MCB 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17415/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion ESRS | 3.000,00 € 400,00€ 50% 1.700,00 €
17419/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion RLA 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €
17440/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion EMCB | 3.000,00 € 400,00€ 100% 3.400,00 €
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Iniciais :
Orde | Expte. Solicitante NIF Progr_ama SO | traballa- B Increm(_ento Xomada Axuda
licitado dorla contrato colectivo laboral proposta
17453/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion JLYM | 3.000,00 € 0,00€ 100% 3.000,00 €
17455/77 | Preisal 66 SL B27881408 Contratacion AVP 4.500,00 € 500,00€ 100% 5.000,00 €
TOTAL PROPOSTA A CONCEDER (segundo a base 22, apdo. b.3 corresponde o limite maximo de 10.000€ de subvencion) 10.000,00 €

TERCEIRO: Denegar, por non cumprir os requisitos que se indican a continuacion, as solici-
tudes seguintes:

Orde | Expte. Solicitante NIF ""’.g.rama Motivo Denegacién
solicitado
) . - Incumprimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
7 17378/77 | Bosch Service Solutions SAU A82419748 Indefinidos empresa solicitante non é micropeme.
Incumprimento da Base 2. apartado a.2.7 Requisitos: a
14 | 17387/77 | Vialetheia SL B27818715 Indefinidos | xornada do novo contrato indefinido é inferior & xornada do
contrato temporal do que deriva.
17 | 17399/77 | Lanzal Productos del Mar SL | B36983609 | Indefinidos | "CUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.
Incumprimento da Base 2. apartados a.1 Beneficiarios e
29 | 17422/77 | Costa Oeste del Atlantico SL B36946002 Indefinidos | a.2.4 Requisitos: a traballador polo que se solicita a axuda
non estd empadroado en Vigo.
- Incumprimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
34 | 17434/77 | Tahona CB E36659241 Indefinidos empresa solicitante non é micropeme.
35 | 17435/77 | La Cafia de Bambu SL B27866508 | Indefinidos | MCUmMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
duracion do contrato inicial € inferior a 3 meses.
Incumprimento da Base 2. apartado a.2.7 Requisitos: a
44 | 17461/77 | Ascel Elevacion SL B27763572 Indefinidos | xornada do novo contrato indefinido é inferior a xornada do
contrato temporal do que deriva.
48 | 17478/77 | Chorro Naval SL B36655934 | Indefinidos | NCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.
Trescé Orientacion v Tecnologia Incumprimento da Base 2. apartados b.1 Beneficiarios e
49 | 17531/77 SL y 9 B94064631 | Contratacions | b.2.5 Requisitos: pola inexistencia de ofertas previas de
emprego.
50 | 17534/77 | Tania Carrera Del Rio **+*%858G Indefinidos Incumgnmento da Ba.s? 2 a’p.artac_io a.1 Beneficiarios: a
duracion do contrato inicial € inferior a 3 meses.
51 | 17540/77 | La Guardia & Moreira SA A28080695 | Indefinidos | MCumPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.
53 | 17542/77 | Ideas Propias Editorial SL B36957124 | Indefinidos | 'MCUMPrimento da Base 2. apartado a.1 Beneficiarios: a
empresa solicitante non é micropeme.

CUARTO: Aceptar o desestimento, ao abeiro do disposto na base 22, apartados a.6 e b.6.
Concesion das axudas e tramitacion do pagamento e declarar concluso o procedemento co-
rrespondente de conformidade aos artigos 84 e seguintes da LPAC, das solicitudes seguin-

tes:
Orde Expte. Solicitante NIF Programa solicitado
9 17411/77 |Jonatan Alvarez Lopez FRRRRT 20X Contratacions
27 17420/77 | Ana Jariod Gomez Aller *r+:%356C Indefinidos
38 17441/77 | Tecnomicra Mecanizados SLU B36990026 Contratacions

S.ord. 22/10/2020




QUINTO: Notificar o presente acordo aos interesados, nos termos establecidos nos art. 24
da LSG e art. 40 e 41 da Lei 39/2015, de LPAC, con indicacién expresa de que contra o
mesmo poderan interpofier recurso de reposicién ante o érgano que a dita no prazo dun
mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo
de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte a
recepciéon da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de
LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicion non
poderd interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente 0
primeiro ou se produza a sla desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun
mes establecido para ditar e notificar resolucion.

SEXTO: Informar, aos efectos do disposto no art. 20 LXS e 35 do RLXS, en aplicacion do
art. 141.1.c) da Lei 40/2015, de LRXSP, das subvencions tramitadas e outorgadas, referindo
as bases reguladoras das subvenciéns, convocatoria, identificacion das beneficiarias e con-
tia outorgada.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(872).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA
“ASOCIACION DE XUBILADOS E PENSIONISTAS VILLA-GALICIA” PARA
AXUDAR AO FINANCIAMENTO DOS GASTOS DE MANTEMENTO E ALUGUER
DO LOCAL SOCIAL NECESARIOS PARA O DESENVOLVEMENTO DAS
ACTIVIDADES DA ENTIDADE PARA ANO 2020. EXPTE. 9469/320

Visto o informe de fiscalizacion do 16/10/2020, dase conta do informe-proposta do
30/09/2020, asinado pola xefa do Servizo de Participacion Cidada (RA 23/10/2020),
o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos
Facenda, que di 0 seguinte:

ANTECEDENTES

I. Con data de entrada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo o 20/02/2020, Dona Carmen
Garcia Garrido (DNI: 3600***** ), en calidade de presidenta da “Asociacion de Xubilados e
Pensionistas “Villa Galicia” (CIF: G36745065), achegou escrito (doc. 200029204), solicitan-
do a celebracién dun convenio de colaboracion co Concello de Vigo, para darlle continuida-
de a oferta de actividades socioculturais programadas pola entidade para o 2020, entre
01/10/2019 ata o 30/09/2020, mediante unha axuda econémica no financiamento dos gastos
de mantemento e aluguer do local social.

Il. Segundo a documentacion presentada, sera a presidenta, Dona Carmen Garcia Garrido,
a persoa responsable de representar & asociacion perante calquera organismo publico ou
privado, polo tanto para a sinatura do convenio.
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lll. A “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™, seguindo o disposto no art. 14
da LXS e Base 382.9 das Bases de Execucion do Orzamento, acredita, documentalmente, o
cumprimento dos requisitos necesarios para acadar a condicidn de beneficiaria, a saber:

« Documentacion acreditativa de estar ao corrente coas suas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social, vixentes de conformidade co art. 23.3 do RLXS:

» Xustificante de obtencion telematica de datos da Axencia Estatal de Administra-
cion Tributaria (AEAT), de data 22/09/2020

» Certificado da Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, de data 22/09/2020

» Xustificante de obtencién telematica de datos da Seguridade Social, de data
22/09/2020

» Certificado do Concello de Vigo, de data 04/09/2020

Asi mesmo, a entidade interesada achega, a seguinte documentacion:

1. Solicitude convenio de colaboracion (anexo I).
2. Datos do representante legal (anexo ).

3. Declaracion responsable do presidente da entidade, de non incorrer en ningunha das
prohibiciéns e circunstancias dos artigos 13 e 34 da LXS e artigos 10 e 31.6 da Lei de

Subvenciéns de Galicia (anexo lI).

4. Declaracién de outras axudas solicitadas ou concedidas para 0 mesmo proxecto (anexo
V).

5. Consulta de verificacion de datos. Non achega oposicién expresa a consulta por parte do
Concello de Vigo (anexo V).

6. Datos da entidade bancaria (anexo VI).

7. Orzamento equilibrado (anexo VII) que serve de base para o outorgamento da subvencion
€ o que se reflicte a seguir:

ORZAMENTO DE GASTOS DE MANTEMENTO E ALUGUER (01/10/2019-
30/09/2020)
Aluguer local 5.500,00 €
Seguros 190,00 €
Asesoria 480,00 €
Subministros (auga, enerxia eléctrica) 300,00 €
TOTAL 6.470,00 €

S.ord. 22/10/2020



ORZAMENTO DE INGRESOS (01/10/2019-30/09/2020)

Aportaciéns socios 2.470,00 €
Subvencién Concello de Vigo 4.000,00 €
TOTAL 6.470,00 €

8. Anexo consulta / verificacién de datos por parte do Concello.
9. Contrato de aluguer.

10. Copia da pdliza do seguro do local social, seguro de responsabilidade civil e xustificante
bancario acreditativo da sUa vixencia.

11. Informacién explicativa do desenvolvemento do programa de actividades propostas para
a sUa inclusion nas clausulas do convenio, que inclGa entre outros:

a) Fundamentacion, obxectivos e metas

b) Descricion da actividade, datas de inicio e finalizacion

¢) Lugar de realizacién

d) Medios de difusion, informacién e publicidade (incluido o patrocinio da Concellaria)
e) Recursos humanos e materiais

f) Sistemas de avaliacién, etc.

Coa achega desta documentacion, a asociacion cumpre, asi mesmo, co disposto no art. 8
do Regulamento de Participacion Cidada, aprobado por acordo plenario de 26/03/92, modifi-
cado por acordo de data 31/03/93.

IV. Polo que se refire & beneficiaria, consultado o arquivo do servizo de Participacion Cida-
da, a “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia” , esta inscrita no Rexistro Mu-
nicipal de Asociacions (RMA) c6 n° 469/96.

V. O vixente exercicio orzamentario (2020) que foi aprobado polo Pleno xeral, en sesién or-
dinaria do 23/12/2019, inclie expresamente a partida 9240 4890014 “Convenio Asociacion
de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™, cunha dotacion orzamentaria de 4.000,00 €.

VI. En data 28/04/2020 o concelleiro delegado de Cultura, Emprego e Participacion Cidada,
asinou a orde de inicio de expediente para tramitar o presente convenio.

VII. A peticion do servizo de Participacion Cidada, expidese certificacién de data 04/09/2020
do tesoureiro municipal , acreditativa de que a beneficiaria non ten débedas de dereito publi-
€0, na via de constrinximento, pendente de pagamento, no Concello de Vigo.

VIII. A xefa de Participacién Cidada e Desenvolvemento Local, asina a memoria xustificativa
e 0 texto do convenio que se propon para aprobacion.
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FUNDAMENTOS DE DEREITO

I. OBXECTO

O obxecto do presente expediente é a concesién dunha subvenciéon nominativa a “Asocia-
cién de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ (G36745065), que se instrumentaliza a tra-
vés dun convenio cuxo texto consta no expediente e que se propon para aprobacion, para
subvencionar os gastos de mantemento e aluguer do local social, necesarios para levar a
cabo a organizacion e desenvolvemento das actividades programadas pola asociacién den-
de outubro de 2019 ata setembro de 2020.

O Concello de Vigo, coa finalidade de afondar na colaboracion co tecido asociativo da cida-
de, establece esta canle de cooperacion coa “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa
Galicia™.

Que a entidade “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia”, de conformidade co
art. 5 dos seus Estatutos, asume entre os seus fins e actividades, todos eles de interese
para a cidadania viguesa, 0s seguintes:

v Aandlise, debate e difusién das cuestions que afectan as persoas maiores, xubila-
das e pensionistas, asi como a defensa dos seus dereitos.

v Promocién, realizacion e impulso de actividades culturais, artisticas, recreativas, de-
portivas, asistenciais, socio-comunitarias, lidicas, de lecer e ocupacién do tempo li-
bre.

v Asesoramento, orientacion e formacion das persoas maiores, xubilados/as e pensio-
nistas.

v Fomento do asociacionismo e das relaciéons interxeneracionais, mediante o contacto
directo con outros colectivos e realizacién de actividades en coman.

v Promover e desenrolar programas de voluntariado social.

v Promover e desenrolar servizos sociais, asistenciais, socio-culturais, artisticos, de-
portivos, de prevencion e rehabilitacion para unha vida saudable e unha mellor cali-
dade de vida dos asociados/as.

v Fomento dos proxectos de cooperacion internacional o desenrolo.

v Promover, xestionar e desenrolar proxectos relacionados coa posta en marcha de re-
sidencias, centros de dia, pisos e vivendas tuteladas, atencion a respiro familiar, etc.

v Promover, xestionar e desenrolar servizos de teleasistencia, de atencién socio-sani-
taria e formacion de coidadores/as.

v Promover e desenrolar proxectos de investigacion relacionados coa probleméatica
das persoas maiores, xubilados, e pensionistas.

v Promover e desenrolar actividades de preparacion a xubilacion.

v Promover a incorporacion da asociacion os foros e organizacions publicas ou pri-
vadas nos eidos local, provincial, autonémico, inter-autonémico, nacional e interna-
cional.

v Colaborar coa Administracion Publica e institucions privadas no desenrolo de activi-
dades, programas, proxectos e iniciativas que melloren a calidade de vida das perso-
as maiores.

S.ord. 22/10/2020



v Calquera outros que acheguen beneficios para o colectivo de persoas maiores, xubi-
lados/as e pensionistas.

Atendendo aos principios basicos, o Concello de Vigo comprométese, non sé a garantir a
participacién, sendn tamén a promovela activamente.

Desta vontade comun entre o Concello e a Asociacién nace o acordo que se plasma no con-
venio obxecto do presente expediente, no que se reflictan as condicions, pactos, obrigacions
e compromisos asumidos polas partes.

Il. SUXEITOS QUE ASINAN O CONVENIO E CAPACIDADE XURIDICA CON QUE ACTUA
CADA UNHA DAS PARTES

Dunha parte, asinara o presente convenio a Alcaldia-Presidencia, ao abeiro do art. 124 da
Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL), que lle atrible a
maxima representacion do municipio, correspondéndolle, en caso de ser necesaria a sta
substitucién, ao concelleiro delegado de Participacién Cidada e Festas, Pablo Luis Estévez
Rodriguez (segundo Decreto da Alcaldia de delegacion de competencias do 17/08/2020).

Doutra parte, asinara o convenio Dona Carmen Garcia Garrido, con DNI 3600***** en cali-
dade de Presidenta da “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ (CIF:
G36745065), en nome e representacion da mesma, segundo resulta da certificacion incorpo-
rada ao expte. 9469/320.

lll. COMPETENCIA ADMINISTRATIVA NA QUE SE FUNDAMENTA A ACTUACION DA
ADMINISTRACION PUBLICA

Os artigos 23 do Decreto do 17 de xufio de 1955 polo que se aproba o Regulamento de ser-
vizos das Corporaciéns Locais (RSCL) e 294 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administra-
cion local de Galicia, dispofien que as Corporacions Locais poderan conceder subvencions e
axudas de contido econémico a entidades, organismos ou particulares cuxos servizos ou ac-
tividades complementen ou substitan & competencia local.

Un dos principais obxectivos da Lei 27/2013 é clarificar as competencias municipais para
evitar duplicidades coas competencias de outras Administracions, de forma que se faga
efectivo o principio “unha Administracién unha competencia”. Polo que as Entidades Locais
non deben volver asumir competencias que non lles atrible a Lei e para as que non conten
co financiamento adecuado.

Con fundamento na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada
en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Admi-
nistracion Local, xustificase a competencia administrativa para a tramitacion do presente ex-
pediente segundo o disposto no seu artigo 3.3.b), que non considera, entre outras, como
exercicio de novas competencias, a continuidade da actividade de fomento xa establecida
en exercicios anteriores, tal e como se vefien desenvolvendo no servizo.

En cumprimento do esquema formal contemplado no apartado cuarto da base 40 das de
execucion do orzamento, de acordo co previsto no artigo 199 da Lei 5/1997, do 22 de xullo,
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de Administracion local de Galicia e artigo 50 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xu-
ridico do sector publico , o convenio vai acompafado dunha memoria xustificativa na que fi-
guran os antecedentes, razéns de oportunidade e obxectivos perseguidos coa sua formali-
zacion.

O interese xeral, a competencia administrativa e a conveniencia na concertacion do conve-
nio, recéllense na Memoria Xustificativa do convenio, documento obrigado segundo sinala o
art. 50 da Lei 40/2015 e o art. 199 LALG, na que consta xustificada a necesidade e oportuni-
dade da subscricién do convenio, 0 seu impacto econémico, o caracter non contractual da
actividade en cuestion, e o cumprimento do previsto na lei.

Os pactos que o convenio incorpora estimanse conformes ao interese publico que este per-
segue e ao ordenamento xuridico e suficientes, coa demais documentacion do expediente,
ao fin pretendido asi coma ao esquema formal referido.

IV. PROCEDEMENTO DE CONCESION DIRECTA

No caso excepcional de concesion directa segundo o previsto no artigo 22.2.a) da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions (LXS), no art. 19.4.a) da Lei 9/2007, de
13 de xufio, de subvencions de Galicia (LSG) e na Base 38.4.2 das de Execucién dos vixen-
tes Orzamentos xerais do Concello de Vigo, o acto de concesidén ou 0 convenio ter4 o carac-
ter de bases reguladoras da concesion.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio sera o instrumen-
to habitual para canalizar as subvencidns previstas nominativamente nos orzamentos da
Administracion concedente.

Segundo resultou acreditado mediante as declaraciéns responsables e 0s anexos achega-
dos ao expediente, a entidade non estd incursa en prohibicién para ser beneficiaria das su-
bvenciéns, achase ao corrente das suas obrigas tributarias e frénte a AEAT, a Axencia Tri-
butaria de Galicia e a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de
Vigo.

O convenio entrara en vigor no momento da suUa sinatura e despregara os seus efectos ata o
completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2020), sendo gastos subvenciona-
bles aqueles que se realicen entre o 1 de outubro de 2019 e o 30 de setembro de 2020,
sempre e cando, segundo o art. 31 da LXS, respondan de maneira indubidable a natureza
do proxecto subvencionado.

V. CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO
O vixente exercicio orzamentario (2020) que foi aprobado polo Pleno xeral, en sesién ordina-
ria do 23/12/2019, inclie expresamente a partida 9240 4890014 “Convenio Asociacion de

Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia” cunha dotacidon orzamentaria de 4.000,00 €.

Non procede incorporar clausula expresa no convenio referida a inexistencia de relacion la-
boral porque os gastos subvencionables obxecto da subvencién que se pretende conceder &
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“Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia” son gastos de aluguer e mantemen-
to do local social.

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma fi-
nalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados, na-
cionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns, axu-
das ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacién de-
bera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustifi-
cacion da aplicacién dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subven-
cions.

Xa que logo, con caracter previo a aprobacion do presente acordo pola Xunta de Goberno

Local, debera emitir informe a Intervencion Xeral do Concello sobre a existencia de crédito
axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico que derivan da conce-
siobn do mesmo.

Se o0 custo total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a
concesioén da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as ac-
tuaciéns ou elementos previstos, procedera a reducién da subvencidon na mesma propor-
cién. A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en
gue se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fon-
dos recibidos.

A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.
VI. ANTICIPO

Atendendo ao disposto nas Bases de execucion do presuposto, poderase tramitar un pago
anticipado de ata 0 50% da axuda outorgada polo Concello, que supora a entrega de fondos
con caracter previo a xustificacion, como financiamento necesario para levar a cabo as acti-
vidades obxecto do presente convenio, previa peticion da entidade, na que xustifique o des-
tino dos fondos solicitados e as necesidades financeiras dos mesmos. O 50% restante aboa-
rase logo da xustificacion da totalidade do programa conveniado.

O citado precepto, na redaccién dada ao mesmo pola Lei 12/2014, de 22 de decembro, de
medidas fiscais e administrativas, dispdn que, en ninguln caso poderan realizarse pagos an-
ticipados a beneficiarios cando tivesen solicitado a declaracién de concurso, fosen declara-
dos insolventes en calquera procedemento ou se encontren declarados en concurso, estean
suxeitos a intervencion xudicial, ou sexan inhabilitados conforme a Lei 22/2003, de 9 de xu-
llo, concursal, sen que concluise o periodo de inhabilitacion previsto na sentenza de cualifi-
cacion do concurso.
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Atal efecto e coa finalidade de cumprir co establecido no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17
de novembro, Xeral de Subvencions, a entidade presentara declaracion xurada de non
atoparse en ningunha das situacions establecidas nos artigos anteriormente referendados e,
conforme ao artigo 31.6 da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia de 13 de xufio.

VIl. PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION MEDIANTE TRAMITA-
CION ELECTRONICA

En cumprimento do disposto no artigo 65.3.e) da LXS, e de conformidade coas Bases de
execucion do Orzamento, no apartado 382.4.2, o convenio inclie a regulacion do prazo e for-
ma de xustificacion polo beneficiario.

O convenio entrara en vigor no momento da sua sinatura e despregara os seus efectos ata o
completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2020), sendo gastos subvenciona-
bles aqueles que se realicen entre 0 01/10/2019 e o 30/09/2020, sempre e cando, segundo
o art. 31 da LXS, de maneira indubidable respondan & natureza do proxecto subvenciona-
do.

A sUa sinatura levara consigo a aprobacion do compromiso do gasto correspondente, de
acordo co art. 31.3 da LSG.

Conforme ao establecido nos artigos 34.2 da LXS e 31.5 da LSG o pagamento da subven-
cion realizarase previa a xustificacion polo beneficiario da realizacién da actividade, proxec-
to, obxectivo ou adopcion do comportamento para o que se concedeu.

O prazo maximo para achegar esta xustificacion remata o 2 de novembro de 2020.

A xustificacion revestira a forma de conta xustificativa final que, segundo o art. 30 da LXS,
constitle un acto obrigatorio do beneficiario, no que se debe incluir, baixo responsabilidade
do declarante, os xustificantes de gasto ou documento con validez xuridica que permita
acreditar o cumprimento do obxecto da subvencion.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administrativo Comuan das Administraciéns Publicas (LPAC), establécese o
emprego, do tramite en lifia para presentar e tramitar a conta xustificativa da subvencién ou-
torgada a través da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro Xeral (Trami-
tacion por internet). Require identificacion e sinatura electronica, por calquera das modalida-
des admitidas polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=gal, do mesmo xeito que a/s soli-
citude/s para concorrer ao procedemento.

Explicitase no convenio a documentacion esixida e a necesidade de asinar electrénicamente
a documentacion indicada, antes da sta remision a través da sede electronica do Concello
de Vigo.

Viil. PUBLICIDADE

O presente convenio quedar4d sometido &s normas de transparencia que regula a Lei
19/2013, do 9 de decembro, tendo que ser incorporadas ao Portal de transparencia e de-

berd rexistrarse na BDNS no momento da concesion do convenio, que opera como sistema
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nacional de publicidade das subvencions conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de no-
vembro, Xeral de Subvencions.

Por outra banda, de conformidade co artigo 18.3.a) da LXS, non sera necesaria a publica-
cion da concesién desta subvencion no diario oficial da administraciébn competente, por tra-
tarse dunha subvencidn publica con asignacién nominativa no orzamento.

IX. ORGANO COMPETENTE

O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder
subvencions nas corporacions locais correspéndelle aos érganos que tefien atribuida esa
funcion na lexislacion de réxime local.

De conformidade cos artigos 127.1.9) da Lei 7/1985, artigos 31 LSG, artigo 34 daLXS e a
resolucion de delegacion de competencias do Alcalde de data 18/06/2019, é competente
para aprobar o convenio e 0 gasto como contrapartida do estipulado, a Xunta de Goberno
Local a proposta do concelleiro delegado.

Con caracter previo & adopcién do acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase o expe-
diente & Intervencién Xeral do Concello para a emisién de informe preceptivo de fiscaliza-
cién consonte ao disposto nos artigos 9 LXS, 6 da LSG e 214 do TRLFL.

X. REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local (LRBRL), e 0 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcio-
namento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28 de no-
vembro, pofien fin a via administrativa, as resoluciéns do Pleno, Alcaldes e Xunta de Gober-
no Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, de Procedemento Administrativo Comun das
Administracion Publicas, os actos administrativos que pofien fin a via administrativa, poden
ser recorridos potestativamente en reposicion ante o0 mesmo 6rgano que os ditou no prazo
dun mes, se 0 acto fora expreso ou, se non o fora, de tres meses, ou ben directamente
ante a xurisdiciéon contencioso-administrativa (art. 8.1 LRXCA). Contra a resolucién do recur-
so de reposicién non se podera interpor de novo este recurso, senén que procederd interpor
recurso contencioso administrativo, no prazo de dous meses establecido no art. 46.1 da Lei
29/98, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa (LRXCA), que
comezard a contar a partir do dia seguinte a aquel en que se notifique a resolucién expresa
do recurso de reposicién ou en que este deba entenderse presuntamente desestimado.

Por todo o anteriormente exposto, nos termos e condicions, alcance e contido do informe de
fiscalizacion da Intervencién Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr. Concelleiro-Dele-
gado de Participacion Cidada e Festas, nos termos das delegacions competenciais efectua-
das en data 17/08/2019, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte
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ACORDO
PRIMEIRO. - AUTORIZAR e DISPOR o gasto por importe de 4.000,00 € (catro mil euros),
con cargo a partida orzamentaria n° 9240.4890014 denominada “Convenio Asociacion de
Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™, incluida no vixente orzamento municipal de 2020.

SEGUNDO. - APROBAR o texto do Convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a
“Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ (CIF.- G36745065), cuxo obxecto é
o fomento das actividades programadas pola entidade a realizar entre os meses de outubro
de 2019 e setembro de 2020, mediante a colaboracién do Concello no financiamento dos
gastos de mantemento e aluguer necesario para o seu desenvolvemento e, en consecuen-
cia, coa sinatura do mesmo, CONCEDER a referida entidade, unha subvencién de 4.000,00
€ (catro mil euros).

TERCEIRO.- Facultar ao concelleiro de Participacién Cidad4 e Festas D. Pablo Luis Es-
tévez Rodriguez para asinar o citado convenio, de ser precisa a substitucion do Sr. Alcalde-
Presidente do Concello de Vigo.

CUARTO.- Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a sua publicacién

na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), e publicar o mesmo no portal de trans-
parencia do Concello de Vigo, conforme o artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xe-
ral de Subvenciéns e artigo 15 da Lei de Lei 9/2007, do 13 de xufio, subvenciéns de Galicia.

Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicién ante o 6rgano que a dita
no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do
dia seguinte a recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da
Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de repo-
sicion non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expre-
samente o primeiro ou se produza a sUa desestimacion presunta polo transcurso do prazo
maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA“ ASOCIACION DE XU -
BILADOS E PENSIONISTAS VILLA-GALICIA”"PARA AXUDAR AO FINANCIAMENTO DOS
GASTOS DE MANTEMENTO E ALUGUER DO LOCAL SOCIAL NECESARIOS PARA O DE-
SENVOLVEMENTO DAS ACTIVIDADES DA ENTIDADE PARA ANO 2020

REUNIDOS
Dunha parte, D. Pablo Luis Estévez Rodriguez, na sta calidade de Concelleiro Delegado da
Area de Participacion Cidada e Festas do Concello de Vigo (CIF : P-3605700-H), con enderezo
en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D2 Carmen Garcia Garrido, con DNI 3600***** en calidade de Presidenta da “Aso-
ciacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ (CIF: G36745065), con domicilio social na
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Rua Colén, 7 — 2° Oficina 5, en home e representacion da mesma, segundo resulta do anexo in-
corporado ao expte. 9469/320.

E, actuando dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria de Administracién Municipal
do Concello de Vigo, dando fe do acto.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a capacidade le-
gal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

I.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, Reguladora das Bases de Réxime
Local, Lei 5/1997 da Administracion Local de Galicia, RDL 781/1986, Texto refundido en materia
de Réxime Local, RD 2568/1986 de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Corpo-
racions Locais, o Concello de Vigo recofiécelle a cidadania os dereitos fundamentais a participar
directamente na actividade da administracion municipal e a autoorganizarse a través de asocia-
cions e ser apoiada nos devanditos procesos.

Atendendo a estes principios béasicos, o Concello de Vigo comprométese non sé a garantir a
participacién senén tamén a promovela activamente.

Atal fin, o Concello de Vigo recofiece a existencia na cidade de agrupacioéns, federacions, aso-
ciacions, colectivos e outras entidades representativas tanto no &mbito territorial como sectorial.
Todas elas, pola sta implantacién e participacion en multiples actividades reivindicativas, ve-
cifiais, festivas, culturais, educativas, sanitarias, etc., inflien entre a poboacién, detectando, pro-
pofiendo e colaborando na solucién da problematica social e urbana, e na dinamizacion da vida
cidada e mellora da calidade de vida. Constitien, daquela, un elemento mais do proxecto de ver-
tebracién da sociedade civil, no real achegamento da xestion dos intereses publicos a aqueles
0s que van dirixidos, que non son outros que os cidadans e cidadas desta cidade de Vigo. Den-
tro das medidas de fomento e apoio ao asociacionismo, asume a tarefa de colaborar coas enti-
dades madis significativas no desenvolvemento dunha serie de accions de caracter sociocomuni-
tario que redundan no beneficio da cidadania.

Il.- Que o Concello de Vigo, asume a tarefa de proporcionar colaboracién as organizacions sen
animo de lucro orientadas a mellora da calidade de vida das persoas maiores do termo munici-
pal, sendo a Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia” unha das mais importantes
asociacions de xubilados/as e pensionistas de Vigo.

lll.- Que a entidade “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™, de conformidade c6
art. 5 dos seus Estatutos, asume entre os seus fins e actividades, todos eles de interese para a
cidadania viguesa, os seguintes:

v Aanalise, debate e difusion das cuestions que afectan as persoas maiores, xubiladas e
pensionistas, asi como a defensa dos seus dereitos.

v Promocién, realizacion e impulso de actividades culturais, artisticas, recreativas, deporti-
vas, asistenciais, socio-comunitarias, ludicas, de lecer e ocupacion do tempo libre.

v Asesoramento, orientacion e formacién das persoas maiores, xubilados/as e pensionis-
tas.

v Fomento do asociacionismo e das relaciéns interxeneracionais, mediante o contacto di-
recto con outros colectivos e realizacion de actividades en comun.
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v Promover e desenrolar programas de voluntariado social.

v Promover e desenrolar servizos sociais, asistenciais, socio-culturais, artisticos, deporti-
vos, de prevencion e rehabilitacion para unha vida saudable e unha mellor calidade de
vida dos asociados/as.

v Fomento dos proxectos de cooperacion internacional o desenrolo.

v Promover, xestionar e desenrolar proxectos relacionados coa posta en marcha de resi-
dencias, centros de dia, pisos e vivendas tuteladas, atencion a respiro familiar, etc.

v Promover, xestionar e desenrolar servizos de teleasistencia, de atencion socio-sanitaria e
formacién de coidadores/as.

v Promover e desenrolar proxectos de investigacion relacionados coa problematica das
persoas maiores, xubilados, e pensionistas.

v Promover e desenrolar actividades de preparacién a xubilacion.

v Promover a incorporacion da asociacion os foros e organizacions publicas ou privadas
nos eidos local, provincial, autonémico, inter-autonémico, nacional e internacional.

v Colaborar coa Administracién Publica e institucions privadas no desenrolo de activida-
des, programas, proxectos e iniciativas que melloren a calidade de vida das persoas mai-
ores.

v Calquera outros que acheguen beneficios para o colectivo de persoas maiores, xubila-
dos/as e pensionistas.

IV.- De conformidade co Regulamento de Participacién Cidada (acordo plenario do 26/03/92,
modificado por acordo do 31/03/93), a “Asociacion de de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia”
atopase inscrita no Rexistro Municipal de entidades sen animo de lucro do Concello de Vigo co
ndmero 469/96.

V.- Na vontade de afondar nas suas relaciéns, o Concello de Vigo establece as canles de partici-
pacién necesarias para que a Asociacion de de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia” leve a
cabo o0s proxectos e actividades sociocomunitarias, culturais e formativas planificadas para o ano
2019 e 2020, en particular, as realizadas entre o 1 de outubro de 2019 e o 30 de setembro de
2020, segundo memoria achegada, que constitiien o obxecto do presente convenio e o seu fin
social, axudando economicamente ao financiamento dos gastos de mantemento necesarios para
0 seu desenvolvemento.

VI.- Que o Concello de Vigo prevé, no seu vixente orzamento municipal, a partida orzamentaria
n° 9240.4890014, denominada “Convenio Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Gali-
cia™, nominativa a favor da entidade, cunha consignacion orzamentaria de 4.000 €.

VII.- Tendo en conta que, de acordo co disposto no artigo 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
Subvencions de Galicia (LSG), o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as subven-
cions previstas nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente, os intervenien-
tes, concllen o presente convenio ao fin de regular os termos da concesion, cuxo obxecto é con-
tribuir aos gastos de mantemento e aluguer da asociacion necesarios para o desenvolvemento
das actividades da entidade programadas entre o 01/10/2019 ata o 30/09/2020, cuxa contia total,
segundo orzamento de gastos achegado, € o que se reflicte a seguir:

ORZAMENTO DE GASTOS DE MANTEMENTO E ALUGUER (01/10/2019-30/09/2020)

Aluguer local 5.500,00 €
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Seguros 190,00 €
Asesoria 480,00 €
Subministros (auga, enerxia eléctrica) 300,00 €
TOTAL 6.470,00 €

IX.- Que a entidade Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ non incorre en nin-
gunha das circunstancias e prohibicions recollidas no artigo 13 da Lei 38/03, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencioéns (LXS), para obter a condicion de beneficiaria da subvencion, atdpase ao
corrente das sUas obrigas tributarias coas administraciéns estatal, autondmica e local, e fronte &
Seguridade Social, segundo resulta das certificacions e declaracions responsables incorporadas
ao expediente.

X.- Que, en base as precedentes consideracions e ao interese social, cultural, publico
econdmico que para a cidade de Vigo representan as actividades que desenvolve a entidade
Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™, o Concello de Vigo e a devandita asocia-
cién convefien a sla colaboracién, nos &mbitos sociocomunitario, e a celebracion deste conve-

nio, de conformidade cos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A entidade “Asociacion de de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™ comprométese
a colaborar coa concellaria de Participacion Cidada e Festas do Concello de Vigo, para o fomen-
to das actividades previstas e, en concreto, a:

1. Levar a cabo as actividades que fundamentan a concesién da subvencioén, co contido e nos
termos do proxecto achegado ao expediente.

2. Darlles as actividades o maior grao de publicidade, facendo constar expresamente, a través
da presenza destacada do logotipo oficial, cuxo modelo estara a disposicion da entidade no ser-
vizo de Participacion Cidada, que son actividades subvencionadas polo Concello de Vigo, res-
pectando, en todo momento, a sla imaxe corporativa.

3. Dispor dos permisos e autorizacions necesarios para o desenvolvemento das actividades.

4. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das acti-
vidades previstas.

5. Presentard ao Concello de Vigo, a través da Concelleria de Participacion Cidada e nos prazos
gue establece o convenio, a memoria final xunto & correspondente memoria econémica, nos ter-
mos sinalados no pacto noveno deste convenio, asi como, o balance econémico anual.

6. Comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencion doutras axudas que, para a mesma finalidade,
reciba doutras entidades publicas ou privadas.

7. Facilitar as actuacions de supervision e control que, en calquera momento, realicen os técni-
cos do Concello, polo que estard obrigada a proporcionar canta informacién e documentacion se
lle solicite ao efecto.
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8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencioéns.

9. Contratar un Seguro de Responsabilidade Civil Xeral, no que se inclia a responsabilidade por
danos que poida causar a entidade a terceiros.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1. Conceder directamente & entidade “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™
unha subvencién por importe de 4.000€ (catro mil euros), con cargo a partida orzamentaria n°
9240.4890014, denominada “Convenio Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™”,
do vixente orzamento municipal, co obxecto de colaborar ao financiamento gastos de mantemen-
to e aluguer do local da asociacién, necesarios para o desenvolvemento das actividades da enti-

dade entre 0 01/10/2019 e o 30/09/2020, en definitiva, para o fomento das mesmas.

2. Respectar a estrutura organizativa da “Asociacion de Xubilados e Pensionistas “Villa Galicia™.

3. Colaborar na orientacion, supervision e avaliacion das actividades realizadas.
Pola sua parte, o Concello esta facultado para:

1. Obter a informacion e documentacion que considere necesaria co fin de determinar o cumpri-
mento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuacion do gasto ao
valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacion, segundo o disposto no pacto noveno, a correcta execu-
cion e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a concesion ou

goce da subvencion e, no seu caso, liquidar as contias correspondentes en concepto de axuda

econdmica derivada da sUa execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando proce-
da conforme ao art. 37 da LXS.

4. Acordar a imposicion de sancions pola comisién de infraccions administrativas en materia de
subvenciodns tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude do art. 19.2 LXS, esta subvencién sera compatible con calquera outra su-
bvencion ou axuda para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra administracion ou
ente publico ou privado, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion de-
bera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa presentacion da xustifica-
cion da subvencion outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions recibidas non podera superar,
illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada, suposto no que se
procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de Subvenciéns e 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novem-
bro, Xeral de Subvencions.
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Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos, procedera a reducion da subvencion na mesma proporcion.
A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibi-
dos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a execucion total ou par-
cial das actividades obxecto do convenio. Queda féra deste concepto a contratacion daqueles
gastos nos que tefia que incorrer para a realizacion por si mesma da actividade subvencionada.

Sexto.- A presente subvencidn esta suxeita aos requisitos de publicidade esixidos por mor do ar-
tigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo
goberno, resultando suxeitos obrigados polas disposiciéns do capitulo Il do titulo I: os partidos
politicos, organizacions sindicais e organizacions empresariais e as entidades privadas que
perciban durante o periodo dun ano axudas ou subvenciéns publicas nunha contia superior a
100.000 euros ou cando polo menos o0 40 % do total dos seus ingresos anuais tefian caracter de
axuda ou subvencion publica, sempre que alcancen como minimo a cantidade de 5.000 euros.

Sétimo.- Para facilitar a administracién do convenio poderase tramitar un pago anticipado de ata
0 50% da axuda outorgada polo Concello, que supora a entrega de fondos con caracter previo a
xustificacién, como financiamento necesario para levar a cabo as actividades obxecto do presen-
te convenio, previa peticién da entidade, na que xustifique o destino dos fondos solicitados e as
necesidades financeiras dos mesmos. O 50% restante aboarase logo da xustificacion da totalida-
de do programa conveniado, tal e como se establece na clausula novena deste convenio.

Atal efecto e coa finalidade de cumprir co establecido no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions, a entidade presentara declaracion xurada de non atoparse en
ningunha das situaciéns establecidas nos artigos anteriormente referendados e, conforme ao ar-
tigo 31.6 da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia de 13 de xufio.

De conformidade co art. 42.2.d) e ss. do RD 887/06, neste caso, se exonera a Asociacion de Xu-
bilados e Pensionistas “Villa Galicia” da obriga de constitucién de garantias, dado o caracter so-
cial do proxecto subvencionado, e a natureza de entidade non lucrativa da beneficiaria.

Oitavo.- A entidade beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal
nas actividades subvencionadas, mediante a insercién do logotipo oficial do Concello de Vigo en
todo o material divulgativo que se edite ou publique ao respecto, con posterioridade a sinatura do
presente convenio. Asi mesmo, colocara, en lugar preferente da sede social da entidade, un car-
tel publicitario, anunciando a colaboracion publica do Concello de Vigo no financiamento das ac-
tividades da asociacion entre o0 01/10/2019 ata o 30/09/2020.

Noveno.- O pagamento da subvencion realizarase logo de que o beneficiario xustifique a realiza-
cién do proxecto. A xustificacion da subvencion realizarase pola Asociacion de Xubilados e Pen-
sionistas “Villa Galicia™ mediante a presentacién dunha memoria final, coa sla correspondente
conta xustificativa que acredite o cumprimento total do obxecto e condiciéns do convenio. O pra-
z0 méaximo para achegar esta xustificacion sera o 2 de novembro de 2020.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de Proce-
demento Administrativo Comuan das Administracion Publicas (LPAC), establécese o emprego do
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tramite en lifia para presentar e tramitar a conta xustificativa da subvencion otorgada a través
da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro Xeral (Tramitacion por internet).
Require identificacidn e sinatura electrénica, por calquera das modalidades admitidaspolo
Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/
login.jsp?lang=gal, do mesmo Xxeito que a/s solicitude/s para concorrer ao procedemento.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios elec-
tronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacién das subvencions, con
indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica, informatica ou tele-
matica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables, que deberan axustarse
as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Economia e Facenda (Orde
EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios electrénicos, informati-
cos e telematicos na xustificacion de subvencions). A tal efecto, a entidade beneficiaria achegara
a documentacion xustificativa por medios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultan-
do esixible a aportacion de facturas electronicas e/ou copias das facturas orixinais en papel dixi-
talizadas e asinadas electronicamente.

Xa gue logo, para proceder a xustificaciéon do cumprimento da finalidade para a que se concedeu
a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xusti-
ficativa (integrada pola memoria de actividades e a memoria econdmica dos gastos incorridos) a
través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura electronica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Os documentos que requiran sinatura, deberan asinarse electronicamente antes do seu en-
vio a través da sede electrénica.

A conta xustificativa da subvencién outorgada contera a seguinte documentacién e informacion:
a) Solicitude de abono da subvencion asinada electrénicamente.

b) Memoria descritiva das actuacions realizadas, asinada electronicamente, xustificativas do
cumprimento das condicidns impostas na concesion da subvencion, con indicaciéon das activida-

des realizadas e dos resultados obtidos, e nos que figurara, como minimo e para cada unha de-
las, a seguinte informacion:

1. Denominacion do programa, proxecto ou gasto subvencionado.

2. Datas e lugar de celebracion.

3. Colectivo destinatario, nimero de beneficiarios e programacién desenvolvida.

4. Nos cursos de formacién, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do
curso e numero total de participantes.

5. Actuacions realizadas.

6. Dous exemplares do material de informacion, boletins ou libros editados e publicida-

de relacionada coa actividade subvencionada.

7. No seu caso, memoria de prensa e comunicacion.

8. No seu caso, rexistro fotografico e/ou audiovisual.

9. Acreditar, mediante insercion, en lugar destacado, do logotipo oficial do Concello de
Vigo a difusién publica da colaboracién municipal no financiamento.

¢) Unha memoria econémica asinada electrénicamente, na que se relacionaran, de forma nume-
rada e correlativa, os gastos efectuados, con identificacion do emisor/traballador, concepto dos
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gastos, CIF/NIF do emisor/traballador, n® documento xustificativo, data do documento, Base fac-
tura/némina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe total que se imputa & subvencién. Asi mesmo,

riscarase cun “x” diante do documento cuxo orixinal se achega, e reflectirase a suma total dos
gastos xustificados e a suma total dos documentos orixinais achegados, tendo presente que de-
ben xustificarse gastos por importe igual ou superior ao proxecto que serviu de base para a con-
cesion da subvencidn, e orixinais pola parte subvencionada, na forma prevista na Base 38.4 das
Bases de Execucion do Orzamento.

A parte do gasto do proxecto ou actividade non subvencionada xustificarase con copias dixi-
talizadas asinadas dixitalmente, podendo substituirse pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto de subvencion foi executada na sua totalidade.

d) Dos documentos xustificativos relacionados achegaranse facturas electrénicas elou copias
dixitalizadas asinadas dixitalmente que deben cubrir como minimo, o importe da subvencion
concedida, e ordenados correlativamente segundo o nimero de orde asignado na relacion nu-
merada. Deberd terse en conta, con caracter xeral e, no seu caso, que:

— daraselle preferencia & presentacion de facturas sobre os recibos de impostos

— enningun caso se admitirdn simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega, alba-
ras, resgardos bancarios...

— no caso de facturas electrénicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
debe estar garantida por algin dos medios previstos legalmente (firma electrénica, codi-
go de verificacion...)

— de conformidade co caracter finalista da subvencion, non se admitiran facturas que co-
rrespondan a conceptos non presupostados na memoria

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencion

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE, debera
achegar acreditacion fidedigna da exencién expedida polo érgano ou administracion
competente

— as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os mes-
mos elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas fisicas
debera constar nas mesmas a pertinente retencion do IRPF, asi como a acreditacién de
gue se practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracion Tributaria dita reten-
cién

— non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan sus-
ceptibles de recuperacion ou compensacion, caso no que, tratandose de facturas, com-
putaranse os gastos acreditados deducido o IVE e o IRPF

— xustificaranse as retencions e ingresos a conta do IRPF, asi como, o abono das cotas da
Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan imputables & subvencién

— cando se xustifiguen gastos de aluguer, Modelo 115 de autoliquidacion de retencions e
ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do arrendamento, asi como,
fotocopia do contrato de arrendamento

— cando se inclian gastos de seguros, achegarase fotocopia do correspondente contrato
vixente durante o periodo subvencionado e o recibo de pagamento

e) Unha relacién detallada doutros ingresos ou subvencidns que financien a actividade subven-
cionada con indicacién do importe e a sta procedencia, acompafiando as correspondentes reso-
lucidns de concesién ou, no seu caso, declaracion responsable de non percepcién doutras axu-
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das para a mesma finalidade procedentes doutras administracions ou entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais, da Unién Europea ou de Organismos Internacionais.

f) A beneficiaria debera estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias e coa Se-
guridade Social.

g) Declaracién responsable asinada electrénicamente do representante legal da entidade recep-
tora, acreditativa dos seguintes extremos:

» Da veracidade da informacién e da autenticidade da documentacion achegadas.

* Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron & actividade
ou proxecto subvencionado.

* Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito
que incorporan.

» Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de aplica-
cion do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos & retencién, que foi prac-
ticada a
pertinente retencion, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na
Axencia Estatal da Administracién Tributaria.

» Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados, ex-
cesos obtidos sobre o custe de actividade subvencionada e o interese de demora corres-
pondente (artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions,
e art. 17.3 e 33.3 da Lei 9/2007, de 13 xufio de subvencions de Galicia).

* No seu caso, de non deducion do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a
xustificar € asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo.

* Que o programa ou actividade subvencionada que se indica a continuacion foi executada
na sua totalidade.

h) No caso de solicitar un anticipo, declaracion responsable de non incorrer en ningunha das pro-
hibiciéns o situacions do art. 31.6 LSG.

i) Acreditarase a difusion publica do financiamento da Concelleria Participacion Cidada e Festas,
en cada unha das actividades para cuxa realizacion se concede a presente subvencion, segundo
memoria de actividades achegada, mediante a presenza destacada do logotipo oficial do Con-
cello de Vigo, respectando en todo momento a imaxe corporativa.

Décimo.- A subvencion aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria a conta co-
rrente nimero ES93 2080 5130 11 3040009254 (ABANCA).

Décimo primeiro.- Antes de proceder ao pago da subvencion a entidade beneficiaria debera
estar ao corrente no pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa Seguridade Social, 0 que
podera realizar por medio dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 €) da Lei
9/2007 de Subvenciéns de Galicia.

Décimo segundo- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a na-
tureza das actividades subvencionadas e se realicen no periodo comprendido entre o
01/10/2019 e o 30/09/2020.

Décimo terceiro.- A realizacion da actividade subvencionada, a sUia axeitada xustificacion e o

cumprimento da finalidade que determinou a concesién da subvencién sera comprobada polos
servizos da Concellaria de Participacion Cidada e Festas. A xefa do servizo de Participacion Ci-
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dada emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias
que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida
a actividade subvencionada.

Décimo cuarto.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requiri-
da pola Concellaria Participacion Cidada e Festas e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal
de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funciéns de fiscalizacion e control do des-
tino das subvencidns.

Décimo quinto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de de-
mora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro
nos casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvencions.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do proxecto su-
bvencionado, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto presentado e 0 seu presu-
posto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencién, procedera o
reintegro da subvencidon na mesma proporcién. En todo caso procedera o reintegro do exceso da
subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo sexto.- En canto &s infracciéns e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da su-
bvencion a que se refire este convenio e procedemento para a slUa apreciacion e imposicién, es-
tarase ao disposto no Titulo IV da Lei Xeral de Subvencions e, no seu caso, Titulo IV da Lei de
Subvencions de Galicia e Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun
das Administracions Publicas para o exercicio da potestade sancionadora.

Décimo sétimo.- A entidade beneficiaria esta informada de que os datos persoais facilitados
nos anexos, son indispensables para a xestion da subvencién e seran incorporados a un ficheiro
municipal aos exclusivos efectos da instrucidon do procedemento para a concesion obxecto do
presente convenio, a practica da publicacién, comunicacions e notificacions de obrigatorio cum-
primento, o seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions pre-
vistas na normativa reguladora das subvencions, en orden & conclusion do proceso de subven-
cion, polo que a sUa achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas deri-
vadas da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos e Garantia dos Dereitos Dixi-
tais e do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre pro-
teccion de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas
da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa necesario
para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Ta-
mén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administra-
cions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.
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As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposi-

cion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisions individuais
automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

0 organo responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacioén perante a Axencia Espafola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de

datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Décimo oitavo.- A concesién da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que
se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as
Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito adminis-
trativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo noveno.- A presente subvencion se rexistrara na BDNS no momento da concesion do
convenio, conforme establece a Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e no por-
tal de transparencia do Concello de Vigo.

Vixésimo.- O convenio entrara en vigor no momento da sla sinatura e despregara os seus efec-
tos ata o completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2020).

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, en Vigo, data sinatura electrénica,

8(873).- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES
TRAMITADOS POLA XEFATURA DA POLICIA LOCAL DURANTE O TERCEIRO

TRIMESTRE DO ANO 2020 (XULLO, AGOSTO E SETEMBRO). EXPTE.
EXPTE.71939/212

Dase conta do informe-proposta de data 15/10/2020, asinado polo intendente xefe
da Policia Local e pola concelleira-delegada de Seguridade, que di o seguinte:

En cumprimento do disposto no artigo 64.4 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de
contratos do sector publico, e na base 312 das do orzamento vixente, achégase a
informacion relativa aos contratos menores celebrados pola Policia Local
correspondente ao terceiro trimestre do ano 2020 (xullo, agosto e setembro), para a
sUa consideracion pola Xunta de Goberno Local, segun anexo.

ANEXO
RELAQION DE EXPEDIENTES DE GASTO MENOR TRAMITADOS NA XEFATURA DA
POLICIA LOCAL DURANTE O TERCEIRO TRIMESTRE DO ANO 2019 (XULO, AGOSTO E
SETEMBRO):
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Expte. Partida CM Obxecto Adxudicatario Decreto Rc Fltl;act(:)n_ Impeorte
70321/212 | 1320.6290001 | SER | Mantemento e mellora | Saima Seguridad | )77 | 16/07/20 | 31/12/20 | 2.999,59
cinemdmetro Velolaser SA
70472/212 | 1320.2140000 | SER | Reparacion e mantemento | o 0 qive S1. | 30/07/20 | 20/07/20 | 31/12/20 | 1.200,01
8 biciccletas Costa e Praia
Tradesegur
70519/212 | 1320.2190000 | SER | ~ Reparacion camara Sistemas 24/07/20 | 24/07/20 | 31/12/20 | 405,35
cinemoémetro Seguridad
Ciudadana
70582/212 | 1320.2279901 | SER | Cambio titularidade a prol | o oo poqa1 ST | 03/08/20 | 20/07/20 | 31/12/20 | 220,98
concello de vehiculo
70929/212 | 1320.2219900 | SUB | Mascarillas desbotabeis | ©&Y<ar PS"L“‘evedm 26/08/20 | 25/08/20 | 31/12/20 | 5.088,05
Bolsas biilgaras Comercial Integral
71370/212 | 1320.6290003 | SUB garas - Especialista | 17/09/20 | 16/09/20 | 31/12/20 | 145,18
entrenamento galerla tiro ..
Suministros SL
ACORDO

A Xunta de Goberno local queda informada.

9(874).- NOMEAMENTO INTERINO DE OFICIAIS XARDINEIROS E PEONS
PARA O SERVIZO DE MONTES, PARQUES E XARDINS. EXPTE. 36071/220.

Visto o informe de fiscalizacién do 14/10/2020, dase conta do informe-proposta do
13/10/2020, asinado polo técnico de Organizacion e Planificacion, a xefa da Area de
Recursos Humanos e Formacién e pola concelleira-delegada de Organizacion
Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Con data 08/06/2020, a adxunta a xefatura do Servizo de Montes, Parques e Xardins,
conformado polo Xefe da Area de Servizos Xerais e polo Concelleiro delegado da Area de
Parques e Xardins, Comercio, Distritos e Festas Especiais, solicita con caracter urxente o
nomeamento interino de 3 oficiais xardineiros e 3 operarios pedns, para encargarse das ta-
refas de mantemento e conservacion de zonas verdes, dadas as circunstancias que constan
na solicitude que obra no expediente.

Il.- En resposta a esta peticidn, a Concelleira-delegada da area de empresa, economia, se-
guridade e organizacién municipal, mediante instrucién de servizo de data 21/07/2020 solici-
tou & Area de Recursos Humanos e Formacién o inicio de expediente administrativo para
proceder & maior brevidade posible a correspondente proposta de nomeamento interino por
acumulacién de tarefas & Xunta de Goberno Local de tres oficiais xardineiros e tres opera-
rios peodns, previsto no artigo 10.1.d). do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, por
un periodo maximo de tres meses e dez dias, e que en todo caso non podera exceder do
31/12/2020, en base as actuais e excepcionais circunstancias que constan na solicitude do
Servizo ao ser a mesma indispensable para garantir a prestacion do servizo nos termos le-
galmente establecidos.
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lll.- Procedeuse a comprobacion das listas de reserva correspondentes & categoria de ofi-
ciais xardineiros e de operarios-peon, existindo suficientes candidatos en condicions de ser
nomeados.

IV.- Con data de sinatura electfonica, emitese polo técnico de organizacién e planificacion
que subsribe informe técnico-econdmico actualizado, que inclle a proposta de gasto, estado
de execucion do Capitulo | do orzamento e da incidencia no mesmo do gasto a proponier.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real De-
creto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS
l.- Lexislacion aplicable

- Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro. Texto Refundido da Lei do Estatuto Ba-
sico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsiéns de dous fundamentais preceptos:

-O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o
texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que establece
en canto 4s ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién publica y a los
criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Pu-
blicas.”

-O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efectia unha
determinacion legal do réxime xuridico aplicable & seleccion dos funcionarios de Administra-
cion Local, establecendo expresamente que:

“El procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la
legislaciéon basica del Estado sobre funcidn publica, y se establecera teniendo en cuenta la
conexion entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempefiar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, di-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:
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(....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con tres ideas basicas: 1°)
cabe una interpretacion integradora de la normativa basica estatal y la legislacion autonémi-
ca de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es aplicable a los entes locales una vez he-
cha exclusion de la legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado;
[ ) Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo
dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobd el texto re-
fundido de la Ley de Funcion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por
la que se aprobd el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcion publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a la legislacion

autonomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada firme por Providencia do
Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 afirmase que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige por la legislacion
estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto y por la legislacion de
las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local, lo cual revela, a la vez que
una preferencia de la normativa estatal para la regulacion de esta materia, la recon-
duccion de la funcion publica local al régimen general de la funcion publica. Al mismo
tiempo, significa que la funcién publica local debe formar parte del ordenamiento de
la funcion publica desarrollado a partir del bloque de la constitucionalidad concretado
en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos por exceso ou acumulacién de tarefas:

Consonte ao artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (en diante, TRE-
BEP), os/as funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razéns expresamente xustifi-
cadas de necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de fun-
ciéns propias de funcionarios/as de carreira, cando se de algunha das circunstancias consig-
nadas no devandito precepto, entre as cales se atopa 0 exceso ou acumulacién de tarefas
polo prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses (apartado d). De igual
xeito 0 apartado 2 establece que a seleccién de funcionarios interinos farase mediante pro-
cedementos axiles que respectaran en todo caso os principios de igualdade, mérito, capaci-
dade e publicidade.

O nomeamento debera recaer en persoas que rednan as condicidns esixidas para o ingreso
no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. Dito nomeamento sera revocado ademais de
polas causas previstas no artigo 63 do EBEP, cando finalice a causa que deu lugar ao seu
nomeamento, de acordo co art. 10 apartado 3, neste caso o exceso ou acumulacion de tare-
fas por un prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses.

Os funcionarios interinos percibirdn o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza a va-
cante, neste caso (posto céd. 234-oficial xardineiro e cod. 158-Operario/pedn), da vixente
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Relacion de Postos de Traballo (RPT), aprobada pola Xunta de Goberno Local na sua se-

sion de data 20 de setembro de 2010 e modificaciéns puntuais aprobadas con posteriorida-
de.

O artigo 10.6 do TREBEP establece que dito persoal interino cuxa designacién sexa conse-
cuencia da execucion de programas de caracter temporal ou do exceso ou acumulacion de
tarefas por prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses, podera de-
sempefiar os servizos que se lle encomenden na unidade administrativa na que se produza

0 seu nomeamento ou noutras unidades administrativas nas que desempefie funciéns
analogas, sempre que, respectivamente, ditas unidades participen no &mbito de aplicacién

do citado programa de caracter temporal, co limite de duracion sinalado neste artigo, ou es-

tean afectadas pola mencionada acumulacién de tarefas.

Asi mesmo e de acordo coas Instrucidons en materia de planificacién e xestion de recursos
humanos para o &mbito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sUa sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
-ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcions e cate-
gorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos servi-
Zos publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou unidade
peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo correspondente, e
requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de execucién do Ca-
pitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser incorporado ao ex-
pediente administrativo.

Ademais do anterior é necesaria a comprobacion no informe de fiscalizacién do cumprimen-
to das previsidns contidas na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Orzamen-
taria e Sostibilidade Financeira.

E preciso lembrar o informado no expediente 31808-220 (capitulo | dos orzamentos munici-
pais para 2019) en relacion a necesidade de conter o recurso a homeamentos interinos e li-
mitar ditos nomeamentos a supostos excepcionais, destacando a estes efectos “Respecto
das contrataciéns laborais temporais/nomeamentos interinos por acumulacion de tarefas,
debera limitarse aos minimos imprescindibles para dar cobertura aos servizos por vacacions
ou situacions similares de falta de efectivos do persoal ou acumulaciéns de tarefas sobrevi-
das e que non poidan ser previstas polos responsables dos servizos, sempre gque se trate de
casos excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables. Para a contratacion
de persoal debera terse en conta as necesidades globais de todos os servizos municipais,
priorizando as mesmas segundo as instrucions recibidas.”

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
no horario establecido pola Xefatura do Servizo ou Area, podendo ser en horario de mafia
ou tarde, ou xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso regula-
mentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instrucions sobre
xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de
data 15 de febreiro de 2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da Xunta de
Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.
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lll.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta no escrito da adxunta a xefatura do Servizo de Montes, Parques e Xardins,
xefe da area de Servizos Xerais e do concelleiro delegado de Parques e Xardins, Comercio,
Distritos e Festas Especiais e, a instrucion de servizo na que se ordena o inicio do presente
expediente, o presente € un dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e ina-
prazables das restrinxidas aos sectores, funcions e categorias profesionais que se conside-
ran prioritarios ou que afectan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo
co esixido no artigo 19 da Lei 3/2017, de 27 de xufio, de Orzamentos Xerais do Estado para
o0 exercicio 2017, e, de igual xeito, o disposto na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas ur-
xentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién
e sostibilidade da Administracion Local, en relacién coa mesma e, nas instrucions en materia
de planificacién e xestion de recursos humanos para o0 &mbito do Concello de Vigo deri-
vadas da aplicacion das previsions contidas as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Go-
berno Local, nas suUas sesions de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron ac-
tualizadas na sesion do mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016, expte. 27576/220.

IV. - Proposta de gasto:

Segundo o informe técnico-econdmico emitido polo técnico de planificacién e organizacion
gue subscribe, que consta no expediente, 0s nomeamentos interinos propostos por un
periodo maximo de dous meses e medio de 3 oficiais xardineiros e de 3 operarios-peons
para o Servizo de Montes, Parques e Xardins, e tendo en conta que 0s nomeamentos tefian
lugar con data 16 de outubro de 2020, supon un gasto de 39.705,71€, dos que 29.838,88€,
corresponden a retribuciéns, e ao que habera que engadirse a cantidade de 9.866,83€
en concepto de Seguridade Social a cargo da Empresa.

O custo dos referidos nomeamentos imputaranse a aplicaciéon orzamentaria 92001400000
do vixente orzamento, que na actualidade conta con saldo suficiente segundo informe técni-
co-econdémico que obra no expediente,

V. - Verificacion das listas de reserva:

Segundo consta no Informe de verificacion administrativa que obra no expediente, verifica-
das as listas de reserva para as categorias de Operario/a peédn e Oficial xardineiro/a, esta ul-
tima utilizada excepcionalmente ante a imposibilidade de desenvolver un proceso selectivo,
dada a situacion de Estado de alarma decretado polo Consello de Ministros no
463/2020, de 14 de marzo, polo que se declara o estado de alarma para a xestion da situa-
cion de crisis sanitaria ocasionada polo COVID-19, e sempre a salvo de erro ou omision,
proceden os seguintes chamamentos, todo elo a vista dos datos proporcionados polo pro-
grama informatico en desenvolvemento para a xestidén das listas de reserva do servizo de
Administracion Electronica:

- Como Oficial xardineiro/a, as seguintes persoas: Cibran Pintos Da Cunha, con dni n°.:
***2508**, Artur Sanchez Regueira, con dni n°.: ***6067**, e Miguel Saul Sanmartin Barreiro,
con dni n°.; ***1668**,

RD
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- Como Operario/a peodn, as seguintes persoas: Guillermo Agulla Gonzélez, con dni n°.:
***5769**, Purificacién Bastos Villar, con dni n°.; **7157** e Pablo Dominguez Collazo, con
dni n°.: ***7236**,

Os/as mesmos/as aceptaron expresamente mediante escritos que constan anexados ao ex-
pediente optar aos referidos nomeamentos interinos por acumulacion de tarefas segundo o
disposto no artigo 10.1 d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, acreditando
nesta Area de Recursos Humanos os requisitos e demais condicions para o desempefio dos
correspondentes postos.

VL. - Competencia:

De conformidade co réxime de atribucidons en materia de persoal e xestiobn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Admi-
nistracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e condi-
cions, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencién Xeral Municipal se
emita; previa a conformidade da xefa da area de recursos humanos e formacion e da Sra.
concelleira-delegada da area de empresa, economia, seguridade e organizacion municipal,
nos termos das delegaciéns competenciais efectuadas por decretos de alcaldia en datas
18/06/201, 26/06/2019 e, 02/09/2019, e por acordos da xunta de goberno local de datas
20/06/2019, 04/07/2019 e, 05/09/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento de seis funcionarios/as interinos/as por
acumulacion de tarefas, tres deles como Oficiais xardineiros/as e tres como Operarios/
pedns, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.d) do TREBEP, por un periodo maximo de dous
meses e medio, finalizando a relacién de servizo transcorrido dito periodo, xustificadas nas
necesidades do servizo de deportes contidas no escrito do 05/08/2020 e, tendo en conta
qgue o informe técnico econémico prevé o comezo da prestacion de servizos 0 21/09/2020, e
consecuencia do anterior, autorizar o gasto total por importe de 39.705,71€, dos que
29.838,88€, corresponden a retribuciéns, e ao que habera que engadirse a cantidade de
9.866,83€ en concepto de Seguridade Social a cargo da Empresa, con cargo & partida or-
zamentaria 920.0.140.00.00, para facer fronte aos referidos nomeamentos, datos estes re-
flectidos no apartado 1V dos fundamentos xuridicos en relacién co informe técnico-econdmi-
co.

SEGUNDO: Nomear como funcionarios/as interinos/as por acumulacion de tarefas por un
periodo maximo de dous meses e medio como Oficiais xardineiros, a D. C. Pintos Da
Cunha, con dni n°.: ***2598* D, A. Sanchez Regueira, con dni n°.: ***6067**, e, M. S.
Sanmartin Barreiro, con dni n°.: ***1668** e, como operarios-pedns a D. G. Agulla Gon-
zalez, con dni n°.: ***5769**, D2, P, Bastos Villar, con dni n°.: ***7157**, e D. P. Domin-
guez Collazo, con dni n°.: **7236**, na sta condicion de seguintes aspirantes nas listas
de oficiais xardineiros e, operarios/pedns, que superaron todos os exercicios e de conformi-
dade cos Criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local
e vixentes para o &mbito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo pro-
grama informético en desenvolvemento para a xestion das listas de reserva.
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TERCEIRO: Dispoiier que os referidos nomeamentos faranse de conformidade co disposto
no Art. 10.1.d) do TREBEP, rematando cando transcorra o periodo maximo de dous meses e
medio, dende a data do nomeamento e, que non poderd exceder do 31 de decembro de
2020, nos termos legalmente previstos, percibindo como retribuciéns o importe do soldo, re-
tribuciéns complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria dos postos céd.
234-Oficial Xardineiro e, 158-Operario/pedn, respectivamente, sendo adscritos/as ao servizo
de Montes, Parques e Xardins, cod. 446, sen prexuizo de que conformidade co disposto no
artigo 10.6 do TREBEP, poidan desempeiiar as stas funciéns noutros servizos municipais,
para cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funciéns e ca-
tegorias profesionais que se consideren prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais.

CUARTO: Establecer que a xornada laboral dos/das funcionarios/as interinos/as nomeados/
as desenvolverase no horario establecido pola Xefatura do Servizo ou Area, podendo ser en
horario de mafa ou tarde, ou xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de
descanso regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das
Instruciéns sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de
Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccién de erros adoptada mediante
acordo da Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo aos/as aspirantes nomeados/as, a xefatura do Servizo
de Montes, Parques e Xardins, a Intervencién Xeral, ao Negociado de Seguridade Social, ao
persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e, ao Comité de Persoal, aos
efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sUa notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(875).- 'CONTRATACIC')N LABORAL INTERINA DUN OFICIAL DE
INSTALACIONS MUNICIPAIS, CON CARGO A PRAZA VACANTE,PARA O
SERVIZO DE EDUCACION. EXPTE. 36386/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 16/10/2020, dase conta do informe-proposta do
15/10/2020, asinado pola técnica de Admén. Xeral, a xefa da Area de Recursos
Humanos e Formacion e pola concelleira-delegada de Organizacién Municipal, que
di o seguinte:
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ANTECEDENTES

l.- En data de sinatura electronica, a Xefa do Servizo de Educacion coa conformidade do
concelleiro-delegado competente, presentan escrito manifestando a urxente necesidade de
cobertura do posto de traballo Cod. Rtbh. 300 “Oficial Instalaciéns Municipais”, subgrupo de
titulacion C2, persoal laboral, considerando a necesidade urxente da sta cobertura, para o
cumprimento da normativa legal vixente.

Il.- En data de sinatura electrénica, emitese informe técnico, no que, entre outras circunstan-
cias consta que “No Servizo de Educacion, céd. 332, figuran entre outras, catro prazas va-
cantes de Oficial de Oficios, asociadas a postos de oficial de instalacions municipais, cod.
300, en situacion de vacantes, das que unicamente unha delas esta en disposicién de ser
cuberta interinamente, xa que esta tivo lugar en data 29/12/2019 con data posterior a apro-
bacion da derradeira Oferta de Emprego Publico (neste outro caso a OEP-2019, acordo da
XGL de 30/08/2019, DOG de 25/09/2019, polo cal dende a referida data se conta con crédi-
to orzamentario que permita a sta cobertura, se legalmente se considerase posible en base
ao establecido no artigo 128.2 do TRRL que textualmente di: “No podra nombrarse perso-
nal interino para plazas no incluidas en la Oferta de Empleo Publico, salvo cuando se trate
de vacantes realmente producidas con posterioridad a su aprobacion”.

lll.- En resposta a esta peticién do Servizo de Educacion, a Concelleira-Delegada da Area
de Empresa, Economia, Seguridade e Organizacién Municipal, mediante instrucion de servi-
zo de data 23/09/2020 solicitou & Area de Recursos Humanos e Formacion que tendo en
conta as actuais e excepcionais circunstancias que constan na referida solicitude e sendo in-
dispensable para garantir a prestacion do servizo nos termos legalmente establecidos, se
proceda a tramitacion de expediente administrativo para que polo procedemento legal opor-
tuno, se proceda a atender & solicitude de persoal formulada, dotando ao Servizo dun novo
efectivo de dita categoria profesional, na modalidade que legalmente resulte oportuna.

En consecuencia, e en cumprimento das previsiéns legais contempladas na norma indicada,
procede a emisién de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS
l.- Contratacion de persoal laboral interino con cargo a praza vacante:

O Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP), no artigo 7, establece que o
persoal laboral 6 servizo das Administracions Publicas se rexe, ademais de pola lexislaciéon
laboral e polas demais normas convencionalmente aplicables, polos preceptos do TREBEP
que asi o dispofian.

Segundo o disposto no artigo 15.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro
polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores desenvolvido polo
Real Decreto 2720/1998, de 18 de decembro, as empresas —incluidas as administracions
publicas- poderan realizar contratos de substitucion ou interinidade para cubrir temporalmen-
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te un posto de traballo durante o proceso de seleccion ou promocion para sua cobertura de-
finitiva.

A contratacion interina, debera recaer en persoas que retinan as condiciéns esixidas para o
ingreso no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. O artigo 4 do RD 2720/1998, de 18 de
decembre, polo que se desenvolve o artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de
contratos de duracién determinada disp6n que:

“1. El contrato de interinidad es el celebrado para sustituir a un trabajador de la empresa con
derecho a la reserva del puesto de trabajo en virtud de norma, convenio colectivo o acuerdo
individual.

El contrato de interinidad se podra celebrar, asimismo, para cubrir temporalmente un puesto
de trabajo durante el proceso de seleccion o promocién para su cobertura definitiva.

2. El contrato de interinidad tendré el siguiente régimen juridico:

a) El contrato debera identificar al trabajador sustituido y la causa de la sustitucién, indican-
do si el puesto de trabajo a desempefiar sera el del trabajador sustituido o el de otro trabaja-
dor de la empresa que pase a desempenfar el puesto de aquél.

En el supuesto previsto en el segundo parrafo del apartado 1, el contrato debera identificar
el puesto de trabajo cuya cobertura definitiva se producira tras el proceso de seleccion exter-
na o promocion interna.

b) La duracion del contrato de interinidad sera la del tiempo que dure la ausencia del trabaja-
dor sustituido con derecho a la reserva del puesto de trabajo.

En el supuesto previsto en el segundo parrafo del apartado 1, la duracién seré la del tiempo
gue dure el proceso de seleccidon o promocién para la cobertura definitiva del puesto, sin que
pueda ser superior a tres meses, ni celebrarse un nuevo contrato con el mismo objeto una
vez superada dicha duracion maxima.

En los procesos de seleccién llevados a cabo por las Administraciones publicas para la pro-
vision de puestos de trabajo, la duracién de los contratos coincidira con el tiempo que duren
dichos procesos conforme a lo previsto en su normativa especifica.”

Neste caso a contratacion interina laboral efectiase en base ao establecido no artigo
128.2 do TRRL que textualmente di: “No podra nombrarse personal interino para plazas no
incluidas en la Oferta de Empleo Publico, salvo cuando se trate de vacantes realmente pro-
ducidas con posterioridad a su aprobacién”.

O artigo 49.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o
Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores dispon que “o contrato de traballo extinguira-
se por expiracion do tempo convido ou realizacién da obra o servizo obxecto do contrato. A
finalizacion do contrato, excepto nos casos do contrato de interinidade e dos contratos for-
mativos, o traballador tera dereito a recibir unha indemnizacién de contia equivalente & parte
proporcional da cantidade que resulta de aboar 12 dias de salario por cada ano de servizo,
ou a establecida, no seu caso, na normativa especifica que sexa de aplicacion.

Ol/a funcionario/a contratado/a interino/a percibira o soldo correspondente ao corpo ao que
perteza a vacante, neste caso (posto cdd. 300-Oficial de instalaciéns municipais), adscrito
ao Servizo de Educacioén, da vixente Relacion de Postos de Traballo (RPT), aprobada pola
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Xunta de Goberno Local na sla sesion de data 20 de setembro de 2010 e modificaciéns
puntuais aprobadas con posterioridade.

Asi mesmo e de acordo coas Instruciéns en materia de planificacion e xestion de recursos
humanos para o ambito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sUa sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcions e cate-
gorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos servi-
Z0s publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou unidade
peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo correspondente, e
requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de execucién do Ca-
pitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser incorporado ao ex-
pediente administrativo.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
preferentemente de luns a venres, en xornada continuada de mafia ou tarde, segundo as
necesidades do Servizo, garantindose os periodos de descanso regulamentarios, de acordo
coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instrucions sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013, con correccién de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de
data 20 de maio de 2013.

Il.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Consta o escrito da xefa do Servizo de Educacion solicitando a cobertura da vacante, asi
como a instrucion de servizo na que se ordena o inicio do presente expediente; o presente é
un dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e inaprazables das restrinxidas
aos sectores, funcidéns e categorias profesionais que se consideran prioritarios ou que afec-
tan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo co esixido no artigo 19 da
Lei 3/2017, de 27 de xuiio, de Orzamentos Xerais do Estado para o exercicio 2017, e, de
igual xeito, o disposto na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da en-
trada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da
Administracién Local, en relacion coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacion e
xestion de recursos humanos para o ambito do Concello de Vigo derivadas da aplicacién
das previsions contidas as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas
stias sesions de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesién
do mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016, expte. 27576/220.

lll. - Proposta de gasto:

De acordo co informe econémico que consta no expediente a contratacion interina propos-
ta, “O custo anual dun posto de Oficial de Instalacions para o exercicio 2020
34.149,32¢€, distribuido nas seguintes partidas orzamentarias: 130.0000 (retribuciéns perso-

al laboral), por un importe anual de 24.794,12€ e, 160.00.00 (Seguridade Social a cargo em-
presa) por un importe anual de 9.355,20€, significando que o custe maximo anual do pre-
sente expediente para o presente ano sera de 8.537,33€ (dos que 6.198,53€ correspon-
den a retribucions e, 2.338,80€ a seguridade social a cargo da Empresa), toda vez hai
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que imputalo a un maximo de 3 meses, toda vez que non estaria en condicion de ser
nomeado/a ata polo menos o 01 de outubro actual.

En conclusién, a praza antes mencionada de Oficial de Instalacions Municipais, atépase va-
cante, polo que a xuizo do que subscribe, coas reservas indicadas no presente informe, es-
taria en disposicion de ser cuberta interinamente en réxime laboral e debera ser incluida na
vindeira oferta de emprego publico que se aprobe, salvo que procedese a sta amortizacion.”

IV. - Verificacion das listas de reserva:

Segundo consta no Informe de verificacion administrativa que obra no expediente “Que veri-
ficadas as listaxes de reserva para a categoria de Oficial Instalacions, existen listaxes vixen-
tes con persoas en condicions de ser notificadas.

Que verificadas as listaxe indicadas, e sempre a salvo de erro ou omision, procede o cha-
mamento como Oficial Instalaciéns con cargo a vacante a, E Lugo Prado con dni ***4592**,
de conformidade cos Criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de Go-
berno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporciona-
dos polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de reserva do
servizo de Administracion Electronica.”

O referido efectivo aceptou expresamente mediante escrito que consta anexado ao expe-
diente optar a referida contratacion laboral interina con cargo & praza vacante de oficial de
instalacions municipais producida o 29/12/2019, con posterioridade a aprobacién da OEP
2019, segundo o disposto no artigo 10.1 a) do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de ou-
tubro, polo que se aproba o Texto refundido da lei do estatuto basico do empregado publico,
acreditando nesta Area de Recursos Humanos os requisitos e demais condicions para o de-
sempefio do posto.

V. - Competencia:

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e xestién econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sostibilidade da Admi-
nistracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e condi-
cions, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencion Xeral Municipal se
emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion e da Sra.
Concelleira-Delegada da Area de empresa, economia, seguridade e organizacion municipal,
nos termos das delegacions competenciais efectuadas por decretos de alcaldia en datas
18/06/2019, 26/06/2019 e 02/09/2019 e por acordos da xunta de goberno local de datas
20/06/2019, 04/07/2019 e 05/09/2019, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Declarar a urxencia para proceder a provision interina dunha praza de oficial de
instalacions municipais, encadrada dentro do persoal laboral, asociada ao posto de traballo
da mesma denominacion, céd. Retributivo céd. 300-Oficial de instalaciébns municipais, ac-
tualmente vacante producida no Servizo de Educaciéon o pasado dia 29 de decembro de
2019, con posterioridade a aprobacion da OEP 2019, e que figura na Relacién de Postos de
Traballo do Concello de Vigo vixente na actualidade e, en consecuencia autorizar o gasto de
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8.537,33€ (dos que 6.198,53€ corresponden a retribucions e, 2.338,80€ a seguridade social
a cargo da Empresa).

O custo da dita contratacion laboral interina para o exercicio 2020 imputarase con cargo ao
programa orzamentario 323.0, partidas orzamentarias: 130.0000 (retribucions persoal labo-
ral) e 160.00.00 Seguridade Social a cargo empresa).

SEGUNDO: Contratar interinamente con cargo a referida praza vacante de oficial de instala-
cions municipais a E Lugo Prado con dni ***4592** na sua condicion de seguinte aspirante
da lista que superou todos os exercicios do proceso selectivo, e de conformidade cos crite-
rios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes
para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo programa infor-
matico en desenvolvemento para a xestién das listas de reserva.

TERCEIRO: Dispofier que o interesado se lle formalizara contrato laboral-temporal de interi-
nidade, ao abeiro do disposto nos artigos 15.1.c), do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23
de outubro polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores e R.D.
2720/98, debendo subscribilo seu contrato laboral-temporal de interinidade no prazo dun
mes a contar desde o seguinte a notificacion da presente acordo e, percibindo como retribu-
cions o importe do soldo, retribucions complementarias e a parte proporcional da paga extra-
ordinaria do posto cdd. 300-oficial de instalaciébns municipais, vacante na Relacion de Pos-
tos de traballo vixente na actualidade e, sendo adscrito ao Servizo de Educacion, extinguin-
dose automaticamente no momento en que se cubra definitivamente a praza de oficial de
instalacions municipais, previa resolucion do procedemento selectivo, competitivo e publico
no que necesariamente deberd ser incluida esta praza, salvo que polo érgano competente
se decida a sta amortizacion.

CUARTO: A xornada laboral do traballador contratado desenvolverase preferentemente de
luns a venres, en xornada continuada de mafa -07,30 a 15 h- ou en xornada de tarde se asi
0 precisasen as necesidades do servizo, garantindose os periodos de descanso regulamen-
tarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruciéns sobre xorna-
da e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data
15 de febreiro de 2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Go-
berno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo ao aspirante contratado, a Xefa do Servizo de Educa-
cion, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion, a Intervencion Xeral,
Inspeccion de persoal e ao Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificaciéon ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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11(876).- PROPOSTA DE APROBACION DO MODIFICADO N° 1 DO
PROXECTO "REPARACION DE FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAIXA

DA AREA DE TRIBUTOS E RENOVACION DE MAQUINA DE CLIMATIZACION”.
EXPTE. 275/441.

Visto o informe xuridico do 06/10/2020 e informe de fiscalizacién do 15/10/2020,

dase conta do informe-proposta do 29/09/2020, asinado polo xefe do Servizo
Administrativo e Control Orzamentario, pola xefa do Servizo de Contratacién, o
concelleiro-delegado de Fomento, a concelleira-delegada de Contratacion e polo
concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

.- Antece de ntes .

1°.- A Xunta de Goberno Local, na sesién de data 28 de Febreiro de 2019, adoptou o
seguinte acordo: “Aprobar o proxecto de “REPARACIONS DE FILTRACIONS NO TEITO

DA PLANTA BAIXA DA AREA DE TRIBUTOS E RENOVACION DE MAQUINA DE
CLIMATIZACION”, redactado polo Arquitecto Técnico D. Carlos Urdampilleta Barreiro, cun
orzamento base de licitacion mais IVE de CATROCENTOS NOVENTA MIL
DOUSCENTOS OITENTA E CINCO EUROS CON OITENTA E NOVE CENTIMOS
(490.285,89 EUROS) de data febreiro de 2019 e con sinatura dixital de data 13/02/2019.

2°.- A Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente de data 30 de
Decembro de 2019, adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

“Adxudicar a ORECO, S.A. (A-36.614.691) o procedemento aberto para a contratacion
das obras de “Reparacions de filtracions no teito da planta baixa da area de tributos e
renovacion de maquina de climatizacion” (275-441) por un prezo total de 390.118,10
euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 67.706,45 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

3°.- O Concelleiro Delegado da Area de Fomento e Servizos en data 20 de Xaneiro de
2020 resolveu nomear como titulares da Direcciéon Facultativa das citadas obras ao
Enxefieiro de Edificacién D. Aurelio Adan Fernandez e ao Enxefieiro de Camifos, Canles

e Portos, D. Jerénimo Centron Castanos.

4°.- En data 30 de Xaneiro de 2020 asinase acta de comprobacién do replanteo
negativa, facendo constar que a obra non pode ser iniciada debido a falta de
cumprimentacion de diversos tramites de caracter administrativo necesarios, a pesar da
existencia de dispofiibilidade dos terreos que son conformes aos documentos do
proxecto, as caracteristicas xeométricas da obra e que o proxecto e viable.

5°.- Con data 29 de Abril de 2020, asinase a acta de comprobacién de replanteo dando
comezo as obras, sendo o prazo de execucion das obras de 5 meses.

6°.- Con datas 9 e 10 de xuifio de 2020, a Direccién facultativa da obra emite informe
técnico no que se indica o seguinte:
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“(...)

Seguindo o cronograma da obra en cuestion, procedese inicialmente a efectuar o
desmontaxe da instalacion de climatizacion e recolocacion de intercambiador, previsto na
partida 1.02 do presuposto do proxecto.

Unha vez desmontada dita canalizacion, apreciase que tecnicamente non é posible a
Sua recolocacién no seu estado existente, xa que o illamento interior atopase, xa na maior
parte desaparecido, e 0s restos existentes atdépanse fusionados co propio conduto de
chapa, o que unido a unha gran cantidade de superficie con alto nivel de oxidacion, non
permite a reutilizacion e obriga a sta substitucién, xa que do contrario o rendemento do
equipo de climatizacibn non reuniria as condiciones minimas necesarias para un
funcionamento adecuado.

Asemade no desmontaxe do intercambiador, tamén se aprecia un alto grado de oxidacion
no seu interior, o0 que require a necesidade de repofier elementos non previstos.

Toda esta situacion ponse de manifesto no transcurso da obra, ao efectuar o desmontaxe
da instalacién, non sendo previsible dita circunstancia en fase de redaccion do proxecto,
tendo en conta o correcto estado exterior da instalacion, e sendo os elementos
deteriorados os que conforman o interior de dita canalizacion.”

En consecuencia, a Direccion Facultativa solicita o inicio do expediente de modificacion
do proxecto de “REPARACIONS DE FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAIXA DA
AREA DE TRIBUTOS E RENOVACION DE MAQUINA DE CLIMATIZACION”, coa
posibilidade de modificacion da base econdmica inicial do proxecto.

7°.- En base ao anterior, 0 Concelleiro Delegado de Fomento e Servizos en data 10 de
xufio de 2020 acordou autorizar o inicio do expediente de modificacion do proxecto de
obras de “ REPARACIONS DE FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAIXA DA AREA
DE TRIBUTOS E RENOVACION DE MAQUINA DE CLIMATIZACION”, redactado polo
Arquitecto Técnico D. Carlos Urdampilleta Barreiro.

8°.- Pola direccién facultativa da obra emitese informe que consta no expediente, de data 11 de
agosto de 2020, no seguinte sentido:

“(..)

As circunstancias que determinan o modificado se encontran recollidas no apartado ¢ da
clausula 14 das FEC do PCAP, que rexe a contratacion das obras:

* Que no ambito contiguo exterior ou interior afectado polas obras aparezan
redes de servizos, construcions soterradas, elementos de proteccién
arqueoloxica, condicions xeotécnicas...etc. distintas das recollidas no proxecto.

* Necesidades de adaptacion ao entorno, no referente a servizos, instalacions,
desefio, esquema funcional ou accesibilidade, sempre e cando este sufra
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modificacions con posterioridade & data de aprobacions do proxecto.

* A reduciéon da seguridade na execucion das unidades referentes a cuberta e
fachada por aparicion das chamadas patoloxias ocultas na estrutura de formigon
(por exemplo coqueras ou danos en apoios) non detectadas nos mostraxes da
fase de redaccion de proxecto.

Neste sentido, presentase o proxecto modificado n°1, que describe de forma detallada os
cambios producidos para adaptar o proxecto vixente a realidade existente, tendo en conta
as circunstancias relatadas e de acordo coas circunstancias descritas no PCAP que rexe
a contratacion das obras.

Il.- Modific ac iéns
En relacién a xustificacion do presente expediente de modificado, débese atender ao
artigo 14 das FEC do PCAP, en canto as causas que prevén a Modificacion do contrato.
No seu apartado c) contempla, entre outras:
“Que no ambito contiguo exterior ou interior afectado polas obras aparezan redes de
Servizos, construcions soterradas, elementos de proteccion arqueolbxica, condicions
Xxeotécnicas...etc. distintas das recollidas no proxecto.

Atendendo o seu apartado 14. B, aspectos a modificar, recolle a posibilidade de
modificacion en:

“as unidades de obra de demolicion e traballos previos, illamento e impermeabilizacion,
albaneleria, revestimentos, solados, carpinteria, instalacion de climatizacion, instalacion
eléctrica, iluminacion, fontaneria e saneamento, seguridade e saude , xestion de residuos
e as unidades de obra relacionadas coa impermeabilizacion de xardineiras, adaptacion e
recolocacion de escaleiras metalicas e legalizacion da instalacion de climatizacion”

Nos seguintes puntos describense as maodificacions estruturadas nos capitulos do
Orzamento de

Proxecto orixinal; todas as modificacions expostas atenden a circunstancias
xustificadas coas motivacions do apartado 14.c das FEC. Neste apartado, se indican
as moadificacions fundamentais contidas no proxecto modificadoN°1.

Lll: Poposta devariac idonde unich ed do procectoe mre dc _i6nuncame te a
atdar idn Bedicions reaseeg taad.s

O artigo 160.2 da RD 1098/2001, polo que se aproba o Regulamento Xeral da Lei de
Contratos das Administracions Publicas. Indica:

1. SO poderan introducirse variacions sen previa aprobacion cando consistan na
alteracion no numero de unidades realmente executadas sobre as previstas nas
mediciéns do proxecto, sempre que non representen un incremento do gasto
superior 6 10 por 100 do prezo primitivo do contrato, imposto sobre o valor
engadido excluido.



2. As variacibns mencionadas no punto anterior, respectando en todo caso o
limite previsto nel, iranse incorporando &as relaciéns valoradas mensuais e
deberan ser recollidas e aboadas nas certificacibns mensuais, conforme o
prescrito no artigo 145 da lei, ou con cargo ao crédito adicional do 10 por 100 a
que alude a disposicién adicional décimo cuarta da lei, na certificacién final a que
se refire o artigo 147.1 da lei, unha vez cumpridos os tramites sinalados no artigo
166 desde regulamento. Non obstante, cando con posterioridade 4s mesmas
houbera necesidade de introducir no proxecto modificacions das previstas
no artigo 146 da lei, deberan ser recollidas tales variacions na proposta
que se elabore, sen necesidade de esperar para facelo a certificacion final
citada”.

Recdllense polo tanto no presente proxecto modificado n° 1 as variacions de unidades do
mesmo relativas ao incremento/diminucion de medicion das unidades existentes
conforme ao artigo 242.4i) da LCSP.

IV.- Desglose de modific ains e variaciéns por capitulos do
orza me nto.

Capitulo 1 DEMOLICIONS E TRABALLOS PREVIOS.

Incliense as variacions de medicions das unidades existentes no proxecto para
axustarse a rea - lidade do ambito, conforme ao artigo 242.4i) da LCSP.

PROYECTO MODIFICADO Variacion

ud. Medicion  |Importe Total Medicién  Importe Total

DEMOLICIONES Y TRABAJOS PREVIOS

M2. DESVIO DE LAINSTALACION DE SALUBRIDAD T00| 234,30 234,30 T,00]  23430] 234,30 0,00
U. DESMONTAJE DE INSTALACION DE CLIMATIZACION Y RECOL 107,06 36,31 3.887,35 107,06 36,31 3.887,35 0,00
U. DESMONTAJE SPLITY UNIDAD EXTERIOR 96,09]  113,79] 11.036,49 96,00]  113,79| 11.036,49 0,00
U. DESMONTAIJE INSTALACION DE’ILUMINACION 115,35 23,33 2.691,12 115,35 23,33 2.691,12 0,00
U. DESMONTAJE ESCALERAS METALICAS 85,70 44,08 3.777,66 85,70 44,08 3.777,66 0,00
U.  DESMONTAJE RESTO INSTALACIONES TERRAZA 1400 3126 298,06 1400 5125 298,06 000
M2. RETIRADACARPINT. METALICA ) 84,00 30,76| 2.583,84 84,00 30,76| 2.583,84 0,00
M2. DEMOLICION ACABADO CUBIERTAPLANA HORMIGON 305,00 74,62] 13.609,10] 350,00 4,62] 15.617,00 2.007,90
,\’;ﬂ- Bgmgt:g:gm gﬁ&aﬁzﬁfgé@’gggwo 100,80 12,21 1.230,77] 100,80 12,21 1.230,77 0,00
M2 LEVANTADO DEPAVIVENTO LAMINADO 505,80 2,93 2.49359] 612,86 2,93 3.021,40 527,81
TOTAL CAPITULO 41.842,28 44.377,99 2.535,71

Capitulo 2 ILLAMENTOS E IMPERMEABILIZACION

Incliense as variacidns de medicions das unidades existentes no proxecto para
axustarse & rea - lidade do ambito 242.4i) da LCSP.

PROYECTO MODIFICADO Variacion
ud. Medicion  |Importe Total Medicién  Importe Total
AISLAMIENTO E IMPERMEABILIZACION
M2. AISLAMIENTO XPS 80 mm PLANA RC500 633,5! 18,59 11.776,71 687,5! 18,59 12.780,63] 1.003,86
M2. IMPERMEABILIZACION BICAPA + GEOTEXTIL300 gr/m2 730,24 23,94 17.481,9 730,24 23,94 17.481,95 0,00
TOTAL CAPITULO 29.258,71 30.262,58 1.003,86
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Capitulo 3 ALBANELERIA E REVESTIMENTOS

Incliense as variacions de medicions das unidades existentes no proxecto para
axustarse & rea - lidade do ambito 242.4i) da LCSP.

Ud. PROYECTO MODIFICADO Variacion
Mediciéon  |Importe Total Medicién  |Importe Total
ALBANILERIAY REVESTIMIENTOS
U. CORTEDEPETOY JARDINERA ) 1,00 234,30 234,30 1,00 234,30 234,30 0,00
M2. SATE SISTEMA AISLAMIENTO TERMICO EXTERIOR FACHADAS 107,06 36,31 3.887,35 107,06 36,31 3.887,35 0,00
M2. REVESTIMIENTO EXTERIOR PANEL FENOLICO MADERA ALTA 96,99 113,79| 11.036,49 96,99 113,79| 11.036,49 0,00
M. REMATE CHAPA PRELACADA 0,8 mm 115,35 23,33 2.691,12 115,35 23,33 2.691,12 0,00
M.  REMATE ALUMINIO ANODIZADO LACADO COLOR a=40 cm 85,70 44,08 3.777,66 85,70 44,08| 3.777,66 0,00
M.  TAPADO DE ZANJA DE SANEAMIENTO ENTERRADO 14,00 21,29 298,06 14,00 21,29 298,06 0,00
M.  FORRADO BAJANTE LHD 8 cm MORTERO 84,00 30,76/ 2.583,84 84,00 30,76/ 2.583,84 0,00
M2. FALSO TECHO REGIST. PYLACUSTICO LISO 600x600 mm P 305,00 44,62 13.609,10 350,00 44,62 15.617,00 2.007,90
M2. ENFOSCADO MAESTREADO-FRATASADO CSIlI-W1 VERTICAL 100,80 12,21 1.230,77 100,80 12,21 1.230,77 0,00
M2. PINTURA PLASTICALISA MATE ESTANDAR OBRA BLANCO/CO 505,80 4,93| 2.493,59 612,86 4,93 3.021,40 527,81
TOTAL CAPITULO 41.842,28 44.377,99 2.535,71
Capitulo 4 SOLADOS

Incliense as variacions de mediciéns das unidades existentes no proxecto para
axustarse & rea - lidade do ambito 242.4i) da LCSP.

PROYECTO MODIFICADO Variacion
ud. Medicién  [Importe Total Medicion  [Importe Total \Variacion
SOLADOS
M2. SOLERA HORMIGON PULIDO e=15 cm REFORZADO COLOR 633,50 38,89 24.636,82 687,50 38,89| 26.736,88 2.100,06
M2. CESPED ARTIFICIAL RESIDENCIAL 15 mm 100,00 21,37 2.137,00 100,00 21,37 2.137,00 0,00
M2. PAVIMENTO LAMINADO DE 3 TABLILLAS 1200x189 mm y E= 305,00 21,70 6.618,50 514,11 21,70| 11.156 ,19 4.537,69
TOTAL CAPITULO 33.392,32 40.030,07 6.637,75|

Capitulo 5, CARPINTERIA

Na prevision inicial da execucion da obra propofiiase que ao proceder a reposicion
de pavimento da terraza, seria necesario a substitucion da carpinteria existente na
entreplanta de acceso a dita terra - za; unha vez comprobada in situ coas rasantes
definitivas, tecnicamente considérase non necesaria dita substitucion.

Nembargantes na planta baixa, na zona de carpinteria exposta ao este, ao
comezar a compro - bar as uniéns da carpinteria con recercados externos, apreciase ao
comezar a levantar o recercado ex- terior, que a conexion entre as ventas e os tabiques
exteriores atopase en mal estado, 0 que provoca que tanto a estabilidade das propias
ventas, ao dispor de anclaxes en mal estado, asi como a sua imper - meabilidade cara o
exterior, non sexa a adecuada, polo que considerase necesario realizar a sta sab -
tucion

Todas as variacions realizadas no “Capitulo 5: Carpinteria” atenden as
circunstancias recollidas nas FEC.
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PROYECTO MODIFICADO Variacion
ud. Medicién  [Importe Total Medicién  |importe Total
CARPINTERIA 15,00]  38548| 578220 385,48 0,00 | 5.782,20
M2. CARPINTERIADE ALUMINIO ANODIZADO COLOR BRONCE, EN U. ' ' 182, ' ' 5782,
CARPINTERIADE ALUMINIO, ANODIZADO COLOR BRONCE, EUd.
CARPINTERIA ALUMINIO, ANODIZADO COLOR BRONCE ggg ;-g;g'ﬁ 16-205'502 2'88 ;-g;g'ﬁ ﬁggggg - 20%?2
TOTAL CAPITULO 21.985,72 32.407,08 10.421,32

Capitulo 6, INSTALACION DE CLIMATIZACION:

Tal e como se indicaba no informe da direccion facultativa de datas 9 e 10 de xufio de
2020, unha vez efectuado o desmontase da instalacion de climatizacion, apreciase que
tecnicamente non é po -sible a sta reposicion, xa que o seu illamento interior, atopase xa na
maior parte desaparecido e o0s res - tos que quedaron atépanse fusionados co propio conduto de
chapa, o que unido a unha gran cantidade de superficie con alto nivel de oxidacion, obriga a sua
substitucion, xa que do contrario o rendemento do equipo de climatizacion non reuniria as
condiciones minimas necesarias para que o funcionamento fose adecuado.

Asemade no desmontase do intercambiador, tamén se aprecia un alto grado de oxidacion
no seu interior, o que require a necesidade de repofier elementos non previstos.

Proponse unha variacioén en canto ao numero de unidades, motivada pola necesidade de
substi - tucién do conduto de canalizacién polos motivos indicados anteriormente, xa que a unidade
que recolle a recolocacion do equipo de climatizacién, que incluia ademais do conduto, a
bancada, equipo e auxilia -

res, redlcese na parte proporcional correspondente & recolocacion do conducto de canalizacion
que é obxecto de substitucion.

Todas as variacions realizadas no “Capitulo 6: Instalacion de climatizacidon” atenden as
circuns - tancias recollidas nas FEC.

PROYECTO MODIFICADO Variacién
ud. Mediciéon  |Importe Total Medicién  |Importe Total
INSTALACION CLIMATIZACION
U.  RECOLOCACION DE INSTALACION DESMONTADA 1,00 5.639,04 5.639,0 0,5 5.639,04 2.819,5] -2.819,52
U. EQUIPO COMPLETO DE CLIMATIZACION 1,00 93.381,63 93.381,6 1,00 93.381,63 93.381,6 0,00
U.  CONTROL REMOTO SALA U. 1,00 4.556,8f 4.556,81 1,00 4.556,87 4.556,87 0,04
RECOLOCACION SPLIT 3,0 88,04 264,18 8,0( 88,04 704,48 440,3
TOTAL CAPITULO 103.841,72 101.462,5( -2.379,22

Capitulo 7 INSTALACION ELECTRICA E ILUMINACION e Capitulo 8 INSTALACION
DE FONTANARIA E SANEAMENTO non se preveé ningun tipo de alteracion.

Capitulo 9 VARIOS:

No ambito exterior atépanse unha serie de equipos de climatizacién, anclados nos
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paramentos actuais exteriores a través de elementos metélicos. Toda vez que que foi necesario o
desmontaxe dos mesmos co obxecto de proceder a impermeabilizacion e illamento dos
paramentos externos, observase un alto grado de corrosion nos soportes metalicos que sustentan
aos equipos, o que require a sua subs - titucion, coa finalidade de evitar anclaxes que poidan
crear puntos conflitivos de entradas de augas ex - ternas.

Por ditos motivos considerase necesario acometer uns andeis metalicos na zona exterior
para a recolocacion de ditos equipos naqueles Ilugares que poidan dar lugar a ditos puntos
conflitivos.

Tamén neste orden de situacions, apreciase que a escaleira de servizo que accede cuberta
de zona sur, arrancaba inicialmente enriba do conduto de canalizacion. Debido a sua dimension,
non é posi- ble xerar una base enriba da canalizacién que se axuste a normativa, polo que e
necesario a sua prolon - gacion a base de perfileria metalica, ata o seu anclaxe en espazo aberto.
Esta situacion prodicese o efectuar o desmontase da instalacion, xa que son elementos que
conforman a o interior de dita canaliza - cion e non e posible a sua comprobacién na fase de
redaccion de proxecto.

Polo que a necesidade da substitucion do conduto de ventilacién, a modificacién de apoios
dos equipos de climatizacion que é necesario acometer polos motivos anteriormente expostos, asi
como a prolongacién do tiro da escaleira de servizo de acceso a cuberta, fan necesario a
modificacion da partida de imprevistos do proxecto, e requiren de duas novas unidades, que como
se indica nos prezos descom - postos, calculados en base aos custes unitarios que existen no
proxecto:

® Tubaxe de climatizacion
® Aceiro A42 B para reforma de estrutura

Todas as variacions realizadas no “Capitulo 9: Varios” atenden as circunstancias recollidas nas
FEC.

ud. PROYECTO MODIFICADO Variacion

Mediciéon  [Importe Total Mediciéon  |Importe Total

VARIOS

M. VACIADO, LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION DE JARDINER
U. ADAPTACION y RECOLOCACION DE ESCALERA METALICAS
U. LEGALIZACION DE LA INSTALACION DE CLIMA
PA. IMPREVISTOS DE OBRA

Tuberfa Climatizacion

Kg de Acero A42 B en reforma de estructura

TOTAL CAPITULO

21,00

32,52

682,92

21,00

32,52

682,92

0,00

2,00

445 41

890,82

2,00

445 41

890,82

0,00

1,00

1.332,84

1.332,84

1,00

1.332,8

1.

332,84

0,09

1,00

40.000,00

40.000,00

0,20

40.000,08

8.

000,00

-32.000,00

345,00

94,70

32.671,98

32.671,94

112,00]

5,01

560,67

560,67

42.906,58

44.139,23

Capitulos 10 SEGURIDADE E SAUDE e Capitulo 11, XESTION DE RESIDUOS non se

prevé ningun tipo de variacion.

V.- Ampliacién do prazo de ex ec ucion

Para a execucion das actuacions proxectadas no proxecto modificado N°1, estimase

necesario a ampliacién do prazo en un mes.

1.232,6
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VI. Conclus iéns

As citadas modificacions, propostas no presente Modificado n°l das obras de
“REPARACIONS DE FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAIXA DAAREA DE TRIBUTOS E
RENOVACION DE MA - QUINA DE CLIMATIZACION” estimase que non supofien alteracions
dos fins e caracteristicas basicas do proxecto inicial, que son de interese publico e que as
mesmas se encontran contempladas nos ambi - tos do definido no apartado 14 b. das FEC, tal
como se define no presente informe.

Asemade considérase que o modificado non suma prestacions complementarias as
inicialmente contratadas, non amplia o obxecto do contrato e non cumpre finalidades novas non
consideradas na do - cumentacion preparatoria de leste, e non incorpora unha prestacion
susceptible de utilizacion ou aprovei - tamento independente. As modificacions que se expofien
non alteran as condiciéns recollidas no PCAP, que rexen a contratacion das obras de
REPARACIONS DE FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAI- XA DA AREA DE TRIBUTOS E
RENOVACION DE MAQUINA DE CLIMATIZACION.

Para a creacion dos prezos contraditorios recolleitos no presente proxecto modificado
n°l, to - maronse os prezos referidos & data de licitacion das obras e determindronse coas
mesmas bases que as do proxecto orixinal aprobado, de acordo co artigo 150 do Regulamento
Xeral de Contratacion do Estado e a Clausula 60 do Prego de Clausulas Administrativas Xerais,
para a contratacion de Obras do Estado.

As modificaciéns propostas neste expediente en base ao exposto anteriormente,
cuantitativa - mente quedan resumidas nas taboas seguintes:

Modificaciéns Variacions medicions
PROXECTO Diferencia art. 160 RD 1098/2001
Resumen SYFEC
Capitulo 1 Demoliciéns e trab. previos 29.762,35 € 30.123,30 € 360,95 € 360,95 €
Capitulo 2 Aislamientos e Impermeabiliz 29.258,72 € 30.262,58 € 1.003,86 € 1.003,86 €
Capitulo 3 Albaneleria e revestimentos 41.842,28 € 44.377,99 € 2.535,71 € 2.535,71 €
Capitulo 4 Solados 33.392,32 € 40.030,07 € 6.637,75 € 6.637,75 €
Capitulo 5 Carpinteria 21.985,72 € 32.407,04 € 10.421,32 € 10.421,32 €
Capitulo 6 Instalacion de Climatizacion 103.841,72 € 101.462,50 € -2.379,22 € -2.379,22 €
Capitulo 7 Instala_eléctrica e iluminacion 17.959,38 € 17.959,38 € 0,00 €
Capitulo 8 Instal- fontaneria 13.112,05 € 13.112,05 € 0,00 €
Capitulo 9 Varios 42.906,58 € 44.139,23 € 1.232,65 € 1.232,65 €
Capitulo 10 Seguridade e satide 2.000,00 € 2.000,00 € 0,00 €
Capitulo 11 Xestion residuos 4.438,84 € 4.384,84 € 0,00 €
ORZAMENTO EXECUCION MATERIAL 340.499,96 € 360.312,98 € 19.813,02 € 9.274,75 € 10.538,27 €
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GASTOS XERAIS 13% 44.264,99 € 46.840,69 € 2.575,69 €

BENEFICIO INDUSTRIAL 6% 20.430,00 € 21.618,78 € 1.188,78 €
TOTAL 405.194,95 € 428.772,45 € 23.577,49 €
BAIXA (_20,43052_%) 82.783,30 € 87.600,30 € 4.816,70 €
ORZAMENTO DE CONTRATA (SEN L.V.A.) 322.411,65 € 341.172,14 € 18.760,49 €
IVA IMPUTABLE 67.706,45 € 71.646,15 € 3.939,70 €
IMPORTE LIQUIDO GLOBAL CONTRACTUAL 390.118,10 € 412.818,29 € 22.700,19 €
EM %
Moadificaciéns segundo o art. 14 das FEC 9.274,75 2,72%
Variacions de Medicion (artigo 242.4 da LCSP) 10.538,27 3,10%
SUMA 19.813,02 5,82%

En relacién as unidades de obra expostas anteriormente e recollidas no ambito das modificaciéns
contempladas no apartado 14 das FEC, indicase que a variacion cualitativa e cuantitativa das
mesmas en relacién ao prezo do contrato non supera as limitacions establecidas no PCAP do
contrato, xa que no apartado do 14.d das FEC, limites da modificac

Ademais, tendo en conta o artigo 160.2 do RD 1098/2001, recdllense no presente modificado, as
variacions de medicions de certas unidades existentes no proxecto orixinal, que non
igualan nin exceden, en mais ou menos o 10% do prezo de adxudicacion do contrato, polo que, se

da cumprimento ao artigo 242.4 da Lei 9/2017 del 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico,

pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo

e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de Febreiro de 2014.”

I.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

l.- A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e o do
Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (en adiante, LCSP), establece na
sUa Disposicion transitoria primeira que a normativa relativaaos efectos, cumprimento,
extincién, modificacion, duracion e réxime de prérrogas, se aplicara a todos 0s contratos
administrativos, salvo a aqueles adxudicados con anterioridade a entrada en vigor da Lei. No
presente caso, segundo consta nos antecedentes, o contrato administrativo foi adxudicado con
posterioridade & entrada en vigor da LCSP, o que determina que o réxime da sGa modificacion
rexerase pola normativa vixente.

Il.- O artigo 190 da LCSP establece que o 6rgano de contratacion ostenta a prerrogativa de
interpretar os contratos administrativos, resolver as dubidas que ofreza o0 seu cumprimento,
modificalos por razons de interese publico, declarar a responsabilidade imputable aocontratista a
raiz da execucion do contrato, suspender a execucion do mesmo, acordar a sta resolucion e
determinar os efectos desta.

Asemade, o artigo 203.2 da LCSP contempla que os contratos administrativos celebrados polos
6rganos de contratacion solo poderan modificarse durante a sta vixencia, cando se de algun dos
seguintes supostos:

a) Cando asi se tefia previsto no prego de clausulas administrativas particulares, nostérminos e
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condiciéns establecidos no artigo 204 da LCSP;

b) Excepcionalmente cando sexa necesario realizar unha modificacion que non esta prevista
no prego de clausulasadministrativas particulares, sempre e cando se cumpran as condicions
establecidas no artigo 205.

Polo tanto, a LCSP prevé dous supostos de modificacion dos contratos (artigos 204 e 205 da
LCSP). No primeiro caso regulanse as modificacions previstas na documentacién que rexe a
licitacién e no segundo as modificaciéns non previstas na documentacion que rexe a licitacion.

li.- En relacién coa posibilidade de modificacion prevista no artigo 204 da LCSP , no apartado 14
das FEC do Prego de Clausulas Administrativas do contrato, aprobado pola Xunta de Goberno
local en data 31 de outubro de 2019, establécese a posibilidade de modificacion do mesmo nas
seguintes circunstancias:

> asunidades de obra de demolicion e traballos previos, illamento e impermeabilizacion,
albaneleria, revestimentos, solados, carpinteria, instalacion de climatizacion, instalacion
eléctrica, iluminacién, fontaneria e saneamento, seguridade e salde , xestion de
residuos e as unidades de obra relacionadas coa impermeabilizacion de xardineiras,
adaptacion e recolocacion de escaleiras metélicas e legalizacion da instalacién de
climatizacion.

> Circunstancias que determinan a modificacion:

* Que no ambito contiguo exterior ou interior afectado polas obras aparezan redesde

servizos, construcions soterradas, elementos de proteccidn arqueoldxica, condicions
xeotécnicas...etc. distintas das recollidas no proxecto.

» Necesidades de adaptacion ao entorno, no referente a servizos, instalacions, desefio,

esquema funcional ou accesibilidade, sempre e cando este sufra modificaciéns con
posterioridade & data de aprobacion do proxecto

» Areducién da seguridade na execucion das unidades referentes & cuberta e fachada por
aparicion das chamadas patoloxias ocultas na estrutura de formigon (por exemplo
cogueras ou danos en apoios) non detectadas nos mostraxes da fase de redaccién de
proxecto.

De conformidade co disposto no devandito artigo 204 LCSP e no Prego, as modificacions en
ningun caso poderan superaro 20% do prezo inicial do contrato.

IV.- As especialidades procedimentais a seguir para a modificacion dos contratos figuran
reguladas con caracter xeral no artigo 207 da LCSP, figurando no artigo 242 do mesmo texto as
especificacions propias das modificacions doscontratos de obra.

Tales requisitos son o0s seguintes:

1. Audiencia do redactor do proxecto ou das especificacions técnicas, se estes se tiveran
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preparado por un terceiro alleo ao 6rgano de contratacién en virtude dun contrato de
Servizos para que, nun prazo non inferior a tres dias, formulen as consideraciéns que
considere convenientes (artigo 191, 207 e 242 da LCSP).

2. Informe da Asesoria Xuridica Municipal e fiscalizacion previa da Intervencién Municipal
(artigos 191 do LCSP e 102 do RLCAP)

3. Ditame preceptivo do Consello Consultivo de Galicia nos casos de modificaciéns do
contrato cando no estivesen previstas no prego de clausulas administrativas e a sUa
contia, illada ou conxuntamente, sexa superior a un 20 % do prezo inicial do contrato,
IVA excluido, e o seu prezo sexa igual ou superior a 6.000.000 de euros ou cando se
formule oposicién por parte do contratista (artigo 191 da LCSP)

Os requisitos especificos para o0s contratos de obras previstos no artigo 242 da LCSP son:

1. Cando as modificaciéns supofian a introducién de unidades de obra non previstas no
proxecto ou cuxas caracteristicas difiran das fixadas neste, e hon sexa necesario realizar
unha nova licitacion, os prezos aplicables s mesmas serdn fixados polaAdministracion,
previa audiencia do contratista por prazo minimo de tres dias habiles. Se este non
aceptase os prezos fixados, o organo de contratacién poderd contratalas con outro
empresario nos mesmos prezos que tivera fixado, executalas directamente ou optar pola
resoluciéon do contrato conforme ao articulo 211 da LCSP.

2. Cando o director facultativo da obra considere necesaria unha modificacion do proxecto,
e secumpran o0s requisitos que atal efecto regula esta lei, recadara do 6rgano de
contratacion autorizacién para iniciar o correspondente expediente, que substanciarase
coas seguintes actuacions:

a) Redaccion da modificacion do proxecto e aprobacion técnica da mesma.
b) Audiencia do contratista e do redactor do proxecto, por prazo minimo de tres dias.

c) Aprobacion do expediente polo érgano de contratacion asi como dos gastos
complementarios precisos.

Asi mesmo, recadarase o informe de supervisién de proxectos no supostos previstos no artigo
235 da LCSP (136.3 do RLCAP).

V.- As modificaciéns do contrato seran obrigatorias para o contratista e deberan formalizarse
conforme ao disposto no artigo 153 (artigo 204, 206 e 242.1 da LCSP). No caso de que a
modificacion supofia supresion ou reducion de unidades de obra, o contratista non tera dereito a
reclamar indemnizacion algunha (art.242.1 da LCSP)

VI.- Deberase publicar en todo caso un anuncio de modificacion no perfil do contratante do
6rgano de contratacién, no prazo de 5 dias desde a aprobacion da mesma, que debera ir
acompafiado das alegacions do contratista e de tédolos informes que, no seu caso, recadaranse
con caracter previo a aprobacion, incluidos aqueles aportados polo adxudicatario ou o0s
emitidos polo propio 6rgano de contratacion (artigo 63.3 e 207.3 da LCSP).
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Asemade, remitirase copia certificada ao Consello de Contas dentro dos tres meses seguintes a
formalizacién, para o exercicio da funcion fiscalizadora, sempre que a contia do contrato exceda
de 600.000 euros, tratandose de obras (artigo 335 da LCSP).

VII.- Revisado o expediente administrativo constan todos o0s requisitos legais preceptivos. Asi:

1°.- Consta informe da Direccion Facultativa, reproducido nos antecedentes da presente
proposta, xustificativo da necesidade da modificacion, do seu interese publico, e do
cumprimento das esixencias dos artigos 203, 204 e 206 da LCSP asi como do apartado 14 das
FEC do PCAP reitor do contrato.

2°.- Consta autorizacion do Concelleiro Delegado da Area de Fomento e Servizos de data

10.06.2020, en virtude do Decreto de Alcaldia de data 18 de xufio de 2019 e Acordo de
Delegacion de Competencias da Xunta de Goberno Local nos Concelleiros Delegados de Area
de data 20 de xufio de 2019, o¢rgano de contratacion conforme & previsto na Disposicion
Adicional 22 da LCSP.

3°.- Consta audiencia do redactor do proxecto, sen que formulara, en data 07.08.2020,
consideraciéns ao mesmo. (Tramite 490 e 491 do expediente dixital)

4°.- Consta o tramite de audiencia ao contratista sobre a modificacion e os novos prezos e a
conformidade deste, en data 11.08.2020 respecto a modificacion e aos prezos das novas
unidades de obra no proxecto modificado.(Tramite 489 e 492 do expediente dixital)

5°.- Consta informe favorable de supervision do proxectos, realizado polo Enxefieira Técnica
Municipal da Oficina de Supervisién de Proxectos de data 13.08.2020.

6°.- Recdllense no proxecto modificado, de acordo co establecido no artigo 160 do RD

1098/2001, de 12 de outubro polo que se aproba o Regulamento Xeral da Lei de Contratos das
Administracions Publicas (en adiante RXLCAP) de forma separada as variacions de medicions
executadas de acordo ao artigo 242.4 i) da LCSP.

7°.- Non é preceptivo o ditame do Consello Consultivo de Galicia (artigo 191.3.b daLCSP).

8°.- Tal e como indica o informe da Direccion facultativa a modificacién realizada en base ao
artigo 204 da LCSP respecta o previsto no Prego de Clausulas Administrativas.

9°.- Con carcter previo a sua aprobacion polo érgano decontratacion debe emitirse:
- Informe da Asesoria Xuridica Municipal
- Informe de Fiscalizacion da Intervencion Xeral

10°.- Unha vez aprobado o mesmo:

- Debe ser formalizado.
- Debe reaxustarse a garantia definitiva ao producirse variacion no prezo no prazo
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de 15 dias dende a notificacion do acordo de modificacion (artigo 109.3d LCSP)

- Deberé facerse publica a informacion da modificacion (artigo 8 da Lei 19/2013, de
9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion publicae bo goberno e artigo
203.3 da LCSP)

VIIl.- Ampliacion do prazo de execucion.- O PCAP establece na sla cldusula 26 que o prazo de
execucion podera ser prorrogado por causa da modificaciéon do contrato, non podendo exceder
da metade do prazo inicial.

O proxecto modificado no anexo n°3 “Plan de Obra” indica que para a execucion das actuacions
proxectadas no proxecto modificado n°l se considera necesario a ampliacion do prazo en UN
MES.

XIX.- Procede elevar, previo informe da Asesoria Xuridica e da Intervencion Xeral, a citada
proposta a Xunta de de Goberno Local, na sla calidade de 6rgano de contratacién, conforme 6
previsto na Disposicion adicional segunda da LCSP a seguinte proposta de acordo:

1°.- Aprobar o proxecto modificadon® 1 do proxecto de obras de “REPARACIONS DE
FILTRACIONS NO TEITO DA PLANTA BAIXA DA AREA DE TRIBUTOS E RENOVACION DE
MAQUINA DE CLIMATIZACION” redactado polo Enxefieiro da Edificacion D. Aurelio Adan
Fernandez e polo Enxefieiro de Camifios , Canles e Portos, D. Jerénimo Centrén Castafios , cun
importe adicional de 19.813,02 € de Orzamento de Execucion Material, o que supén un
incremento adicional liquido de 22.700,19 €, supofiendo un 2,72 % de modificacion sobre o
prezo de adxudicacién por causas xustificadas contempladas no apartado 14 das FEC e un 3,10%
por variacions de medicions (artigo 242.4 da LCSP), ampliando o prazo de execucion dasobras en
un mes.

2°.- Autorizar o gasto con cargo & aplicacion orzamentaria 9330.6320000 a cal conta con crédito
adecuado e suficiente.

3°.- Proceder ao reaxuste da garantia definitiva con caracter previo & formalizacién do contrato.

4°,.- Instar & mercantil ORECO S.A. adxudicataria do contrato de obra, & formalizacién do
modificado do mesmo no prazo maximo de 15 dias habiles a contar dende o seguinte ao da
recepcion da notificacion da presente resolucién, nos termos do artigo 153 da LCSP, debendo
acreditarse con caracter previo a formalizacion o reaxuste da garantia nos termos do apartado
anterior. As obras afectadas pola modificacién non poderan iniciarse mentres non se formalice o
contrato modificado.

5°.- Unha vez formalizada a modificacion do contrato, instar ao contratista & reanudacion das
obras no prazo maximo de 10 dias habiles, a contar dende & formalizacién da modificacion.

6°.- Remitir ao Consello de Contas a modificacion do contrato, en cumprimento do artigo 335.2
da LCSP.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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12(877).- PROPOSTA DE APROBACION DO “PROXECTO BASICO E DE
EXECUCION PARA A RENOVACION INTEGRAL DO CESPEDE DE HERBA
NATURAL E DA INSTALACION DO ALUMEADO DO TERREO DE XOGO DO
CAMPO MUNICIPAL DE FUTBOL DE O VAO-CORUXO”. EXPTE. 4710/443.

Consta informe de fiscalizacién do 16/10/2020, dase conta do informe-proposta do
15/10/2020, asinado pola técnica de Xestion, o xefe do Servizo Administrativo e de
Control Orzamentario, o xefe dos Servizos Xuridicos de Servizos Xerais e polo
concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

I.- O Concelleiro-Delegado da Area de Fomento, en data 04.03.2020 resolveu autorizar o
gasto e o contrato para redaccion do proxecto basico e de execucion para a renovacion
integral do céspede de herba natural e da instalacion de alumeado do terreo de xogo do
Campo Municipal de Fatbol de O Vao, Coruxo a favor da empresa Calderon & Asociados
Ingenieria SLP.

Il.- A empresa Calderon & Asociados Ingenieria SLP presenta borrador de “Proxecto basico

e de execucién para a renovacion integral do céspede de herba natural e da instalacion de
alumeado do terreo de xogo do Campo Municipal de Futbol de O Vao, Coruxo”, redactado

por D. Julio Calderén Carrero, Enxefieiro Forestal, por D. Alvaro Calderon Carrero,
Enxefieiro Industrial e polo Enxefieiro Civil de Obras Publicas D. David Meijide Rodriguez.

lll.- O Enxefieiro de Camifios, Canais e Portos, en data 09.06.2020, informou que o proxecto

de obras presentado cumpre cos obxectivos do contrato, polo que na mesma data o
Concelleiro Delegado da Area de Fomento, a proposta do Xefe do Servizo Administrativo e

Control Orzamentario da Area de Fomento, resolveu iniciar expediente para a aprobacion do

citado proxecto.

IV.- A actuacién se desenrola no campo de fatbol de O Vao, na parroquia de Coruxo, e
comprende as seguintes actuacions:

» Previamente procederase a retirada e acopio do material e mobiliario existente,
posterior escavacion e desbroce do terreo ata a cota indicada no proxecto. Unha vez na
cota e coas pendentes definidas efectuara a escavacién correspondente en gabias co
obxecto de instalar tubaxe de drenaxe que conectaran a un colector xeral, coas
correspondentes arquetas de conexion, asi como tamén estenderase a canalizacion
para a rede de rego cos mecanismos determinados, asi como as canalizacions de
alumado, e a colocacién de canal drenante de formigdn polimero perimetral asentado
sobre base de formigén, con rexa superior, € cos correspondentes sumidoiros pezas
especiais e conexion a rede.

» Unha vez efectuadas as correspondentes canalizacions soterradas, procederase nas
gabias de drenaxe a verter grava exenta de finos con @ de 5 e 10 mm, posterior capa
basica drenante de 10 cm de espesor coa granulometria indicada para as gabias,
posterior capa de arena, e como acabado na zona de cancha, a base de estrato (root
zone), segundo as indicacion de composicion indicadas e coas especies gramineas
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sinaladas, e posterior sembrado de céspede, cos seus correspondentes abonos e
tratamentos.

» Posteriormente procederase a colocacion de columnas sobre cimentacion profunda
prevista, pantallas de alumeado, cableado e con correspondente cadros de distribucién,
asi como o mobiliario indicado para a practica dos deportes sinalados, tamén prevese
no presuposto unha partida valorada para a subsanacion da instalacion eléctrica
existente.

O prazo estimado para a execucion das obras descritas é de 120 dias.

IV.- O Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos, Inspecciébn Técnica de Obras e

Asistencia Técnica Municipal emite en data 09.10.2020 informe de supervisién do proxecto
obxecto deste expediente, indicando o seguinte:

“Tendo en conta as determinaciébns que fixa o art. 233.2 desta lei, os documentos
presentar poderan simplificarse. Neste caso presentan documentos de Memoria descritiva e
construtiva, prego de prescriciéns técnicas, estudo basico de seguridade e saude, planos e
orzamento, sendo 0s custes propostos axeitados a valores de mercado.

Polo que a documentacién do proxecto cumpre os obxectivos do contrato de redaccion e
considérase completa, e que o proxecto toma en consideracion as disposicions xerais de

caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de aplicacién, reunindo todos

0s requisitos legais esixidos de conformidade coa lexislacién vixente e actualmente
regulados no artigo 235 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico,

pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante,

LCSP) e polo “Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas,
aprobado por RD 1098/2001 de 12 de outubro”, polo que se informa favorablemente, aos

efectos de control ordenado polo artigo 235 da citada lei.”

CONSIDERACIONS DE DEREITO

I.- A contratacion da execucidn das obras obxecto do presente expediente require, como
actuacion preparatoria, de acordo co artigo 231 da LCSP, a elaboracion, supervision,
aprobacion e replanteo do correspondente proxecto de obras que definira con precision o

obxecto do contrato.

Il.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o ambito da
verificacién do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervision de proxectos
especificanse, nos artigos 233 e 235 da LCSP, e 125 a 137 do Regulamento Xeral da Lei
de Contratos das Administraciéns Publicas , aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12
de outubro.

lll.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente,
cumpre cos obxectivos da actuacién proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposiciéns xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa
técnica, de aplicacién ao proxecto, tal e como resulta da taboa que figura no informe da
Oficina de Supervision de Proxectos Municipal, na que pormenorizadamente e con

a
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indicacion da sta concreta localizacion no documento, se especifican os requisitos legais,
regulamentarios e técnicos que relne o proxecto

IV.- A aprobacion do proxecto corresponde ao érgano de contrataciéon, a tenor do disposto
no artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicion adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de
Goberno Local, previo informe de fiscalizacién da Intervencién Xeral Municipal (artigo 214 do
Texto Refundido da Lei reguladora de Facendas Locais, aprobado por R.D.2/2004, de 5 de
marzo).

V.- Aprobado que sexa o0 proxecto e previamente a tramitacibn do expediente de
contratacion da execucion da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo
236 da LCSP).

Polo que a vista do exposto, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte:

ACORDO

Aprobar o0 “PROXECTO BASICO E DE EXECUCION DE RENOVACION DO TERREO DE
XOGO E INSTALACIONS NO CAMPO DE FUTBOL MUNICIPAL DE O VAO-CORUXO”
subscrito polo Enxefeiro Forestal Julio Calderén Carrero, polo Enxefieiro Industrial Alvaro
Calderdn Carrero e polo Enxefieiro Civil de Obras Publicas David Meijide Rodriguez, cun
orzamento base de licitacibn mais IVE de SEISCENTOS CORENTA E DOUS MIL
CATROCENTOS TRINTA E CATRO EUROS CON CORENTA E SEIS CENTIMOS
(642.434,46 Euros) e con data de Agosto de 2020.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

.- Minoracion do importe do contrato correspondente a anualidade 2020 do
contrato de subministro de mesturas bituminosas e emulsiéns asfalticas
para o taller de Vias e Obras. Expte. 79713/250

.- Aprobacion da “Addenda num. 2 ao convenio de colaboracion entre a ex-
tinta Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacién do Territorio e o Con-
cello de Vigo para o financiamento da continuidade nos traballos de re-
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daccién da revision do Plan Xeral de Ordenacién Municipal do Concello
de Vigo”. Expte. 9825/407.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sta aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria do Goberno Local recéllese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucién da Concelleria Delegada de Xestion Municipal de

data 30.01.2020, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e o seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestion Municipal de data 17.12.2019.

13(878).- MINORACION DO IMPORTE DO CONTRATO CORRESPONDENTE
A ANUALIDADE 2020 DO CONTRATO DE SUBMINISTRO DE MESTURAS BITU-
MINOSAS E EMULSIONS ASFALTICAS PARA O TALLER DE VIAS E OBRAS.
EXPTE. 79713/250

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacién do 21/10/2020, dase conta do informe-proposta do
21/10/2020 asinado polo xefe da Unidade de Mantemento de Vias Municipais, o xefe
do Servizo Administrativo e de Control Orzamentario, o xefe dos Servizos Xuridicos
de Servizos Xerais e o concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

l.- ANTECEDENTES.

1.- A Xunta de Goberno Local en sesién extraordinaria e urxente de data 2/11/2017, na sla
calidade de 6rgano de contratacion acordou adxudicar a NEXIA INFRAESTRUCTURAS, S.-
L.U. (CIF B-27802503) o contrato de subministro de mesturas bituminosas e emulsiéns as-
falticas para o Taller de Vias e Obras do Concello de Vigo (79713-250) seguido por procede-
mento aberto e tramitacién ordinaria; por un prezo total de seiscentos mil euros (600.000 eu-
ros) IVE engadido, sendo a cota correspondente ao IVE de cento catro mil cento trinta e
dous euros e vinte e tres céntimos (104.132,23 euros);e unha baixa proporcional Gnica do
18,93% de aplicacién a cada un dos prezos unitarios relacionados no anexo do PPT e unha
baixa proporcional tnica do 80,11% a aplicar sobre os produtos e materiais non previstos no
cadro de prezos do anexo do PPT, pertencentes 4s mesmas familias dos produtos relacio-
nados no mesmo.

2.- O contrato formalizouse en documento administrativo en data 28/11/2017, consta na
Clausula cuarta o prazo do contrato, o cal é de dous anos sendo a data de inicio do contrato
0 29 de novembro de 2.017, e o prazo do contrato de acordo o indicado no apartado 4 das
FEC establecese nun prazo de execucion de dous anos coa previsién no seu apartado C) de
duas proérrogas cunha duracion dun ano cada unha.



5

1l

%

Concello de Vigo

3.- a Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 3 de outubro de 2019, acordou aprobar
a prorroga dun ano de duracién do vixente contrato de subministro de mesturas bituminosas
e emulsiéns asfalticas para o Taller de Vias e Obras do Concello de Vigo (79713-250), for-
malizado coa entidade mercantil NEXIA INFRAESTRUCTURAS, S.L.U. polo periodo com-
prendido desde o0 29 de novembro de 2.019 ata o 28 novembro de 2.020.

No devandito acordo estipulase como importe do contrato para o periodo comprendido entre
0 1 de xaneiro de 2.020 e 28 de novembro de 2.020, o de 272.950,82 euros.

Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS.

1.- Con data 14 de outubro o xefe da unidade de mantemento de vias municipais, e o xefe
do servizo de vias, obras e infraestruturas, asinan un informe sobre o estado econémico do
contrato de SUBMINISTRO DE MESTURAS BITUMINOSAS E EMULSIONS ASFALTICAS
PARA O TALLER DE VIAS E OBRAS que indica:

0 obxecto do citado expediente contempla a contratacion do subministro de diferentes
materias de mestura bituminosa e emulsion asfaltica para o Taller de Vias e Obras,
necesario para os traballos que se desenvolven nas obras de mantemento e repara-
cion de vias no termo municipal de Vigo.

0 En relaciébn ao orzamento base de licitacién, o adxudicatario unicamente tera dereito
ao abono dos subministros realizados dentro do periodo de vixencia do contrato, 0s
cales dependeran das necesidades reais do servizo de Vias e Obras. O importe ma-
Xximo do orzamento non sup6n ningunha obriga para o Concello. De acordo con estas
observaciéns, o PCAAP no apartado 18.c das FEC indica que: “o subministro efec-
tuarse mediante periodos parciais en funcién das necesidades do servizo”

0 Ao longo deste ano 2020, diversas circunstancias que afectaron aos traballos de
mantemento do Taller de Vias e Obras impediron a realizacion normal dos traballos
de asfalto de bacheo, o que repercute directamente no consumo dos materiais su-
bministrados no presente contrato de “Mesturas Bituminosas e Emulsion Asfaltica”.
Concretamente a baixa prolongada de varios oficiais pavimentadores do Taller de
Vias e Obras, a avaria da pala e o vehiculo de bacheo do Parque Mébil Municipal e,
sobre todo, a suspension temporal de traballos debido & pandemia do coronavirus,
foron as causas da imposibilidade de manter un consumo normal de emulsiones as-
falticas e derivados.

0 A data da firma deste informe, do importe maximo do orzamento de 272.950,82 €
(IVE incluido) destinados ao contrato de referencia para o periodo 01/01/2020 —
28/11/2020, solo foron consumidos 13.303,10 € (IVE incluido).

0 Por outra banda, dende hoxe ata o final do contrato (28/11/2020), nunha prevision de
maximo rendemento dos traballos de asfaltado e bacheo do Taller de Vias e Obras,
0 consumo en materiais asfélticos e derivados non superara en ningln caso 0s
8.000,00 £ (lve incluido).
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0 Como consecuencia do exposto, o técnico que subscribe informa que, ao menos
251.647,72 € (IVE incluido) do importe do orzamento destinado ao contrato referen-
ciado co n° de expediente 79713/250, para o0 ano 2020 non podera ser consumido.

A vista do exposto e tendo en conta a condicion de execucién do contrato en funcién das ne-
cesidades do servizo, e sendo estas as indicadas no informe de execucién do contrato, pro-

ponse a Xunta de Goberno Local, previo de fiscalizacién da Intervencién xeral a adopcion do
seguinte

ACORDO

Primeiro.- Reducir a a anualidade do contrato para o ano 2020 en 251.647,72 € (douscen-
tos cincuenta e un mil seiscentos cuarenta e sete euros con setenta e dous céntimos), sobre
o crédito dispoiible para esta contrato no ano 2020 de 272.950,82 € (AD2020 00006867) e
proceder a liberacibn do importe minorado na mesma aplicacion orzamentaria
1532.210.00.00

Segundo.- Notificar & empresa adxudicataria NEXIA INFRAESTRUCTURAS, S.L.U. indican-
do que o presente acordo € definitivo en via administrativa e que contra 0 mesmo poderan
interpofier recurso potestativo de reposicién ante a Xunta de Goberno Local do Concello de
Vigo no prazo dun mes, a contar desde o dia seguinte a sUa notificacion, ou impugnalo di-
rectamente ante o xulgado do contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous meses,
contados a partir do dia seguinte & sta notificacion, sen prexuizo de que os interesados poi-
dan exercitar, no seu caso calquera outro que estimen procedente.

Porén, interposto o recurso de reposicién non podera interpofier recurso contencioso-admi-
nistrativo ata que sexa resolto expresamente o se produza a desestimacion presunta do re-
curso de reposicion interposto.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(879).- APROBACION DA “ADDENDA I\!UM. 2 AO CONVENIO DE COLA-
BORACION ENTRE A EXTINTA CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE E ORDE-
NACION DO TERRITORIO E O CONCELLO DE VIGO PARA O FINANCIAMENTO

DA CONTINUIDADE NOS TRABALLOS DE REDACCION DA REVISION DO

PLAN XERAL DE ORDENACION MUNICIPAL DO CONCELLO DE VIGO”. EXPTE.
9825/407

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.
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Visto o informe de fiscalizacién do 16/10/2020, dase conta do Informe-proposta do
16/10/2020, asinado polo xefe dos Servizos Centrais, polo xerente de Urbanismo e
polo secretario da Xerencia Municipal de Urbanismo, que di o seguinte:

1.- Antecedentes.

Con data de 20 de novembro de 2017, asinouse o convenio de colaboracién entre a extinta
Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacion do Territorio e o Concello de Vigo para o fi-
nanciamento da continuidade nos traballos de Redaccion da Revisién do Plan Xeral de Or-
denacion Municipal de Vigo (acordo previo da Xunta de Goberno Local de 26.10.2017, expe-
diente 9825/407).

O dia 19 de decembro de 2018 subscribiuse a addenda nim. 1 ao dito convenio. Na sUa
clausula segunda quedou reflectido o financiamento por parte da Xunta de Galicia, coas se-
guintes anualidades:

Anualidade Fases de tramitacion Importe

2018 Adxudicacion dos traballos de redacciéon do PXOM e 164.560,00 €
Metodoloxia Xeral Diagnostico socio-econémico

PXOM

2019 Presentacion do borrador para o inicio da avaliacion 205.700,00 €
ambiental

2020 Aprobacion Inicial e Aprobacion Provisional do Plan 349.690,00 €

Xeral de Ordenacion Municipal

2021 Aprobacién Definitiva ou Texto Refundido, no seu 308.550,00 €
caso, do PXOM

TOTAL FINANCIAMENTO XUNTA DE GALICIA 1.028.500,00 €

Toda vez que o pagamento pola elaboracién do borrador para o inicio da avaliacién ambien-
tal foi realizado 0 24.12.2019 e a solicitude do aboamento do financiamento da Xunta o
30.12.2019, fixose imposible a sua materializacion dentro do exercicio 2019. Desta forma,
foi necesario reaxustar as anualidades de 2019 e 2020. Unha vez reunida a comision de se-
guimento, o pasado 3 de setembro, propuxose traspasar a anualidade de 2019 6 exercicio
2020, para viabilizar o financiamento da Xunta de Galicia e que fora posible materializar a
achega desta Administracion.

Este variacién no exercicio imputable 6s orzamentos autonémicos non supofien unha altera-

cién na imputacién municipal do gasto e o ingreso, nin un menoscabo no equilibrio financeiro
do contrato, que mantén 6 cen por cen a sta cobertura orzamentaria.
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De conformidade coa normativa vixente e co previsto pola base 402 das de execucién orza-
mentaria, esta addenda ao convenio sera subscrita polo Alcalde-Presidente. Previo informe
de fiscalizacidn, pola slia transcendencia econdmica, o texto debera ser aprobado pola Xun-
ta de Goberno Local a proposta do Consello da Xerencia.

2.- Proposta.

De conformidade co antedito, proponse 6 Consello da Xerencia que propofia & Xunta de Go-
berno Local a adopcién do seguinte acordo:

“Aprobar o texto do convenio, que figura como anexo a esta proposta, co seguinte titulo: AD-
DENDA NUM. 2 AO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A EXTINTA CONSELLERIA
DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO TERRITORIO E O CONCELLO DE VIGO
PARA O FINANCIAMENTO DA CONTINUIDADE NOS TRABALLOS DE REDACCION DA
REVISION DO PLAN XERAL DE ORDENACION MUNICIPAL DO CONCELLO DE VIGO”.

O Consello de Xerencia da Xerencia Municipal de Urbanismo, en sesion do
20/10/2020, acordou

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO:
Santiago de Compostela,

REUNIDOS

Dunha parte, Angeles Vazquez Mejuto, Conselleira de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda, no-
meada polo Decreto 112/2020, do 6 de setembro, (DOG num. 181 do 7 de setembro de 2020),
no exercicio das atribucions que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de nor-
mas reguladoras da Xunta e da sta Presidencia.

Pola outra parte, Abel Caballero Alvarez, na sta condicién de Alcalde-Presidente do Concello
de Vigo, actuando en virtude das facultades representativas que lle atribte o artigo 21.1.b) da
Lei 7/1985, do 2 de abril, requladora das bases do réxime local.

Ambalas duas partes recofiécense mutuamente, na calidade en que intervefien, capacidade le-
gal suficiente para o outorgamento desta Addenda e para o efecto,

EXPONEN

I.- Con data de 20 de novembro de 2017, asinouse o convenio de colaboracion entre a extinta
Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacion do Territorio e o Concello de Vigo para o financia-
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mento da continuidade nos traballos de Redaccion da Revision do Plan Xeral de Ordenacién Mu-
nicipal.

Il.- O dia 19 de decembro de 2018 subscribiuse a addenda num. 1 ao dito convenio, que consis-
te na modificacion do contido da Clausula primeira.- Obxecto; da Clausula segunda.- Compromi-
sos da Xunta de Galicia; da Clausula terceira.- Compromisos do Concello de Vigo e da Clausula
cuarta.- Procedemento de xestion, para unha adecuada execucion dos compromisos estableci-
dos.

Ill.- Na Clausula segunda da antedita addenda, quedou reflectido o financiamento por parte da
Xunta de Galicia coas seguintes anualidades:

Anualidade Fases de tramitacion Importe

2018 Adxudicacion dos traballos de redacciéon do PXOM e 164.560,00 €
Metodoloxia Xeral Diagnostico socio-econoémico PXOM

2019 Presentacién do borrador para o inicio da avaliacion 205.700,00 €
ambiental
2020 Aprobacion Inicial e Aprobacion Provisional do Plan Xe- 349.690,00 €

ral de Ordenacién Municipal

2021 Aprobacion Definitiva ou Texto Refundido, no seu caso, 308.550,00 €
do PXOM
TOTAL FINANCIAMENTO XUNTA DE GALICIA 1.028.500,00 €

1ll.- O concello de Vigo, segundo escrito do 5 de agosto de 2020, solicita a reunion da Comision
de seguimento do convenio e un novo axuste dos importes das anualidades para adaptalos a
prevision do desenvolvemento dos traballos e da sua tramitacion administrativa.

A comision de seguimento, segundo consta na acta da sua reunion do 3 de setembro de 2020,
formula unha proposta de modificacion para adaptar as actuacions e os importes das anualida-
des.

Por todo isto, procede modificar o acordo vixente para adaptar as obrigas ali establecidas, a
nova realidade.

En consecuencia,

ACORDAN

Subscribir a Addenda numero 2 ao citado convenio, consistente na modificacion do contido da
Clausula segunda.- Compromisos da Xunta de Galicia, para unha adecuada execucion dos com-
promisos establecidos para cada unha das partes, quedando redactada do seguinte xeito:

S.ord. 22/10/2020



1.- Contribuir 6 financiamento, das actuacions descritas na clausula primeira, cunha achega de
como méaximo de un millén vinte e oito mil cincocentos euros (1.028.500,00 €), equivalente
ao 50% do custo de continuacién dos traballos de redaccion da revision do Plan Xeral de Orde-
nacion Municipal de Vigo, con cargo a aplicacion orzamentaria 07.04.521A 760.0 dos Orzamen-
tos Xerais da Comunidade Auténoma para 2020, distribuidas nas seguintes anualidades:

Anualidade Fases de tramitacion Importe

2018 Adxudicacion dos traballos de redaccion do PXOM e 164.560,00 €
Metodoloxia Xeral Diagnostico socio-econémico PXOM

2019 Presentacién do borrador para o inicio da avaliacion Sen dotacion
ambiental

2020 Presentacion do borrador para o inicio da avaliacion 205.700,00 €
ambiental

Presentacion do borrador para o inicio da avaliacion
ambiental, aprobacion Inicial e Aprobacion Provisional 349.690,00 €
do Plan Xeral de Ordenacion Municipal

2021 Aprobacion Definitiva ou Texto Refundido, no seu caso, 308.550,00 €
do PXOM
TOTAL FINANCIAMENTO XUNTA DE GALICIA 1.028.500,00 €

O cumprimento das fases indicadas, acreditarase conforme ao establecido no apartado cinco da
clausula terceira, sendo o prazo de xustificacion ata o 20 de decembro de cada anualidade.

2.- A Conselleria asumira, ata o limite establecido no apartado 1 desta clausula, o 50% do custo
da redaccion da Revision do Plan Xeral de Ordenacion Municipal de Vigo, unha vez que polo
Concello se presenten as correspondentes certificacions de execucions dos traballos segundo
as fases, e dentro das anualidades establecidas no presente convenio, despois da conformidade
da Direccién Xeral de Ordenacién do Territorio e Urbanismo da Conselleria de Medio Ambiente,
Territorio e Vivenda. Os aboamentos parciais, que no seu caso se efectlen, non superaran o
80% da porcentaxe subvencionable, nin excederan da anualidade correspondente ao exercicio
orzamentario.

3.- A Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda, resérvase o dereito a cofiecer o esta-
do de execucion dos traballos en calquera momento, durante a realizacion dos mesmos.

4.- Cofiecer 6 desenvolvemento das actuacions establecidas neste convenio para a eficaz culmi-
nacion da finalidade do mesmo.

5.- Para os efectos do previsto no artigo 27 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, autorizase ao Concello de Vigo, beneficiario da subvencion, para que subcontrate ata o
100% do importe dos traballos necesarios para a redaccion do instrumento de planeamento ob-
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xecto do presente convenio. Tal autorizacién considérase concedida sen prexuizo, se é o caso,
do cumprimento das previsions que establecen os nimeros 32 e seguintes do devandito artigo
27.

Eficacia da presente Addenda

En todo o non modificado pola presente Addenda seguira en vigor o disposto no Convenio de
colaboracién asinado o 20 de novembro de 2017 e na Addenda numero 1 do 19 de decembro de
2018.

E para que asi conste, de conformidade con canto antecede, no exercicio das atribucions de que
son titulares os asinantes, e obrigando con iso as Administracions que representan, asinan
dixitalmente o presente acordo na data sinalada.

13(880).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as dez horas e
guince minutos. Como secretaria dou fe.

ME.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez

S.ord. 22/10/2020
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