Concell de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesidén do 07 de xaneiro de 2021 (945/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez

D2 M2 Carmen Silva Rego (videoconferencia) D2 M2 José Caride Estévez
D. Francisco Javier Pardo Espifieira D. Jaime Aneiros Pereira

D. Carlos L6pez Font

D2 Elena Espinosa Mangana
D. Abel Losada Alvarez

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e cinco minutos do dia sete de xaneiro
de dous mil vinte e un, en primeira convocatoria, e baixo a presidencia do Excmo. Sr.
alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente
citados, actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Aguiar Castro, constitiese a
Xunta de Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion
ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a tddolos membros coa antelacion
legal precisa.

Estan tamén presente por invitacion, a secretaria de Admon. Municipal, Sra. Gallardo
Farina.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1.- DAR CONTA DE MODIFICACIONS E PROPOSTA DE REGULARIZACION
DO CUSTO DO CONTRATO DO SERVIZO INTEGRAL DE COMUNICACIONS DO
CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 8685/113.

Visto o informe xuridico do 17/12/2020 e o informe de fiscalizacion do 23/12/2020,
dase conta do informe-proposta do 17/12/2020, asinado polo técnico responsable de
Seguridade Informatica, polo xefe do servizo de Admon. Electrénica, pola concelleira
delegada de area e polo concelleiro delegado de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

Unha vez finalizado o primeiro ano do contrato do Servizo integral de Comunicacions do

Concello de Vigo, entre 0 1 de xullo de 2019 e o 30 de xufio de 2020 procede dar conta a
Xunta de Goberno Local das modificaciéns aprobadas, asi como propofier a regularizacion
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econdmica correspondente ao citado periodo. O contrato iniciouse o 1/7/2019 e ten unha
duracién prevista de 4 anos con opcién a 1 ano de prorroga.

1. Antecedentes. Modificaciéns aprobadas ao amparo da clausula 15 das FEC do
prego de clausulas administrativas aprobadas con data 23/03/2019

Segundo a clausula 15 das FEC pertencentes o PPS que rexe o presente contrato,
reproducida a continuacion, achéganse as modificaciéns aprobadas pola Concelleira
Delegada de Administracion Electrénica durante o periodo 1/07/2019 a 30/06/2020.

“15. MODIFICACION DO CONTRATO

A) ESTA PREVISTA A MODIFICACION DO CONTRATO: si
B) ASPECTOS A MODIFICAR:

>
>

Incorporacion de novos servizos de telecomunicacion.
O numero e dimensién dos servizos unitarios contratados.

C) CIRCUNSTANCIAS QUE DETERMINAN A MODIFICACION:

>
>
>
>

>

>

A variacién do nimero de sedes ou instalacions municipais.

Variacion do consumo total de chamadas de voz contratado igual ou superior o
10%, tanto por exceso como por defecto, respecto 6 estimado na oferta.
Variacion do niumero de SMS consumidos respecto o estimado na oferta.
Incorporacion de novos servizos respecto o0s solicitados no prego ben por
modificacion das necesidades municipais ou ben pola aparicion de novas
tecnoloxias durante a vixencia do contrato que non estivesen dispofiibles no
momento da contratacion e que o Concello de Vigo necesite para os seus fins.
Altas ou baixas dos servizos unitarios contratados por variacion das necesidades
municipais.

Situacions de urxencia que poidan requirir necesidades adicionais de servizos.

D) LIMITES DA MODIFICACION: 20% do prezo do contrato i
E) ESPECIALIDADES, NO SEU CASO, DO PROCEDEMENTO DE MODIFICACION:

As madificacidns acordadas teran, no seu caso, a correspondente repercusion, en
mais ou en menos sobre o prezo do contrato, que se calculara atendendo 6s prezos
unitarios ofertados polo contratista e que serviron de base para a adxudicacion.

O aboamento dos custos das maodificacions aprobadas realizarase mediante as
regularizacions anuais previstas.

Debido o dinamismo das necesidades do Concello de Vigo, as modificacions
aprobaranse por resolucion do concelleiro delegado e darase conta das mesmas a
Xunta de Goberno en informes con caracter como minimo anual. “

Os custos do contrato estan divididos en custos fixos, que son os custos cofecidos a priori
dos servizos, tales como altas, cotas, mantementos, tarifas planas etc e os custos variables
gue son o0s custos descofiecidos previamente, e que son fundamentalmente as chamadas
voz e mensaxes (SMS). A alta dun servizo inclde os dous tipos de custos, fixo e variable. A
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continuacién detéllanse o listado de modificacibns aprobadas cos custos fixos anuais
estimados nas circunstancias que posibilitan a modificacion segundo a clausula 15 das FEC.

Listado de modificaciéns (altas) aprobadas entre o 1 de xullo de 2019e o 30 de xufio de
2020 que afectan os custos de tipo fixo

CUSTOS FIXOS

EXPEDIENTE SERVIZO CONCEPTO ANUAIS SEN IVE
6/2120 POLICIA LOCAL Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
17343/101 |ALCALDIA Alta 2 Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 832,80 €
192337/301 |CONCELLERIA DE Alta Smartphone gama media + tarifa
POLITICA DE plana estandar
BENESTAR SOCIAL 416,40 €
17356/101 |ALCALDIA Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
23/701 COMITE DE Alta Smartphone gama media + tarifa
PERSONAL plana estdndar 492,00 €
23818/332 |EDUCACION Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
11916/255 |CEMITERIOS Alta 2 Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 832,80 €
14440/306 |MEDIO AMBIENTE E |Alta Smartphone gama media + tarifa
VIDA SAUDABLE plana estandar 416,40 €
66702/212 |POLICIA LOCAL Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
7744/302 |OMIC Alta 2 Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 832,80 €
6274/440 |AREA DE FOMENTO |Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
5899/213 |EXTINCION DE Alta 2 Smartphone gama media + tarifa
INCENDIOS E plana estandar
SALVAMENTO 832,80 €
889/2202 |AREADE RRHH E Alta Smartphone gama media + tarifa
FORMACION - SPPRL |plana estandar 416,40 €
35614/502 |INSPECCION DE Alta 3 Smartphone gama media + tarifa
TRIBUTOS plana estandar 1.249,20 €
6436/440 |AREA DE FOMENTO |Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
589/201 CONSERXERIA Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
35605/220 |AREA DE RRHH E Alta 2 Smartphone gama media + tarifa
FORMACION plana estandar 832,80 €
197835/301 |CONCELLERIA DE Alta 15 mébiles basicos
POLITICA BENESTAR
SOCIAL 600,00 €
24335/332 |EDUCACION Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
9961/224 |IGUALDADE Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
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18/2120 POLICIA LOCAL Alta 2 mobiles basicos 80,00 €
23166/541 |TESOURARIA Alta Smartphone gama media + tarifa
plana estandar 416,40 €
199851/301 |CONCELLERIA DE Alta SEDE TIPO B (sede provisional UBAS
POLITICA DE Casco Vello)
BENESTAR SOCIAL 3.827,88 €
9203/113 |ADMINISTRACION 300 MODEMS WIFI PARA O PROGRAMA
ELECTRONICA VIGO A FAVOR DA IGUALDADE SOCIAL
E DIXITAL — COVID19
ALTA 150 TARIFAS DATOS ESPECIAL
COVID 19 3 meses 17.400,00 €
822/1102 |SECRETARIADO Alta Smartphone gama media + tarifa
GOBERNO LOCAL plana estandar 416,40 €
828/1102 |SECRETARIADO Alta mébil basico
GOBERNO LOCAL 40,00 €
2758/341 |SERVICIO DE Alta mabil basico
MUSEOS 40,00 €
3699/611 |CONCELLERIA DE ALTA COMUNICACIONS 4G
DEPORTES PROVISIONAIS PARA ESTADIO
ATLETISMO BALAIDOS 492,00 €
TOTAL 34214,68

Por outro lado, a continuacion relaciénanse as baixas de servizos durante o primeiro ano do
contrato coa estimacion dos custos anuais fixos correspondentes:

BAIXAS unidades Custo FIXO unitario| COSTE ANUAL
anual sen ive sen IVE
smartphones( tarifa 6,00 224,40
datos) 1.346,40
tarifas datos IOT 23,00 48,00 1.104,00
Méviles basicos 3,00 0,00 0,00
SEDE tipo A 2,00 3.469,20 6.938,40
Linas RTB 2,00 161,28 322,56
Lifnas ADSL 3,00 326,16 978,48
Total 10.689,84

O total estimado anual sen ive dos custes debidos as modificaciéns para os custos fixos é

a diferencia entre as altas aprobadas e as baixas, e supon a cantidade de

23.524,84 €.

Esta € unha estimacion anualizada, xa que na realidade as altas e baixas se prorratean
desde a sUa data efectiva, polo que non coincide exactamente coa regularizacion real.

No tocante os custos dos servizos variables, é dicir, chamadas de voz e SMS, non procede
realizar_regularizacién xa que o licitador ofertou na sua proposta unha tarifa plana xa

engadida nos custos fixos e polo tanto os custos variables son O.
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Proposta Telefénica

Custo base IVE TOTAL
CVF1.2 Custos Fixos 431.522,25 € 90.619,67 € 522.141,92 €
CVF1l.1 Total chamadas 0€ 0€ 0€
Custos de|voz
CoNSUMo | 9] SMS 0€ 0€ 0€
variables
Suma totales 431.522,25 € 90.619,67 € 522.141,92 €

O total estimado das modificacions aprobadas é a suma das modificacions dos custos fixos

aprobados

23.524,84 (€) e dos custos variables 0 ( €) resultando unha cantidade de
23.524,84 € sen IVE, que supon un 5,45% do prezo oferta anual 431.522,25 € ( sen
IVE) e un 1,36 % da oferta total de 4 anos, inferior o 20% maximo de modificaciéns
previstas no PPS. Esta é unha estimacion anualizada.

2. Proposta de regularizacién econémica

Segundo a clausula 11 das FEC do PPS, sobre réxime de pagamento:

“11.REXIME DE PAGAMENTO:

O contrato aboarase por mensualidades fixas concertadas calculadas a partires da
division entre 12 meses do importe anual da adxudicacion, incluindo o IVE
correspondente.

O adxudicatario presentara anualmente un informe dos custos reais do servizo do ano
anterior, de forma que queden reflectidas todas as posibles variacidns producidas polas
modificacions realizadas no contrato nese intervalo de tempo. O informe debera incluir
unha proposta de regularizacion dos importes aboados. O adxudicatario debera
presentar o informe de regularizacion nun prazo maximo de 90 dias despois da
finalizacion de cada ano de contrato.

A proposta de regularizacion incluira separadamente os consumos reais de tipo variable
e 0s custos fixos dos servizos.

Este informe, unha vez validado e comprobado polo responsable municipal do contrato,
Xxerara un expediente de proposta de regularizacion que se sometera a aprobacion da
Xunta de Goberno Local e que, segundo o caso, podera supofier un aboamento ou
reintegro das cantidades regularizadas nun pago unico.

O Concello resérvase a opcion de solicitar o informe de regularizacién e proceder o
tramite da mesma se o cre preciso por mor do volume ou natureza das modificacions
realizadas.

Durante o periodo de transicion os pagamentos teran en conta as condicions sobre a
regulacion do procedemento de cambio de operador do apartado 5.4 do PPT.”
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O custo anual do contrato ofertado polo adxudicatario, que contén un custo fixo e outro
variable, ascendeu a 522.141,992 euros (IVE engadido), o que supuxo unha facturacion
mensual de 43.511,83 euros para o primeiro ano do contrato.

Segundo a proposta de regularizacién anual de data 30 de novembro de 2020 con namero
de documento 0-200253351 realizada polo adxudicatario e anexada o expediente, e unha
vez realizados os andlises e comprobacion da facturacion, por parte do servizo de
Administracion Electrénica, resulta a seguinte regularizacion para o Concello de Vigo:

Segundo os custos sexan fixos ou variables (importes sen IVE)

Importe Importe real 1° |Importe Diferenza 1° ano importe
ANUAL ano abonado 1° ano |real- importe abonado
oferta inicial
Custos Fixos 431.522,25 445,912,26 431.522,25 14.390,01
Custos
variables
(chamadas
Voz) 0,00 0,00 0,00 0,00
Custos
variables
(SMS) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 431.522,25 445.912,26 431.522,25 14.390,01
En resume:
Custo anual
Facturacion concertada 431.522,25 €
abonada total 2019-20
Custo real 2019-20 445.912,26 € IVE 21% Total Regularizacion
Diferencia 14.390,01 € 3.021,90 € 17.411,91 €

A diferencia das modificacions aprobadas ( 23.524,84 €) e a regularizacion real ( 14.390,01
€) , datos sen IVE, débese a estimacion anualizada das altas e baixas fronte o prorrateo
real segundo a data efectiva das suas realizacions.

A porcentaxe da modificacién real do primeiro ano de contrato supén 3,33% sobre 0 custo

total do primeiro ano de contrato e dun 0,83% do importe total dos 4 anos, inferior o total
previsto do 20%.

A empresa adxudicataria, UTE Telefonica de Espafia S.A.U - Telefénica Méviles Espafia
S.A.U. (CIF: U86740305) € conforme coa regularizacion por un importe total de 17.411,91€,
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IVE 21% xa engadido, segundo a citada proposta de regularizacion que se anexa ao
expediente.

Por todo o exposto, no uso da competencia que me atrible o artigo 127.2 da Lei 7/1985, do
2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e en virtude da resolucion da Alcaldia de
data 18.06.2019 e 26.06.2019 e posteriores modificacidons, asi como do acordo da Xunta de
Goberno Local de 20.06.2019 e 04.07.2019 e posteriores modificacions, proponse & Xunta
de Goberno Local, previo informe de Intervencion, a adopcion do seguinte:

ACORDO

1. A Xunta de Goberno Local dase por enterada das madificacibns aprobadas pola
concelleira delegada de Administracion Electronica con relacion ao contrato “Servizo
integral de comunicaciéns do Concello de Vigo” entre o 01/07/2019 e o 30/06/2020,
por unha cantidade anualizada de 23.524,84 € sen IVE

2. Aprobar a regularizacion do custo do contrato do “Servizo integral de comunicacions
do concello de Vigo” entre as datas 01/07/2019 e o 30/06/2020, da que deriva un
gasto adicional para o Concello por importe de 17.411,91€, IVE 21% xa engadido.
Este importe supén o 3,33% sobre o custo total do primeiro ano de contrato e do
0,83% do importe total do contrato.

3. Autorizar 0 gasto e recofiocer a obriga de pagamento nunha factura Unica por un
total de 17.411,91 € (base impoiiible 14.390,01 €, tipo IVE 21%, importe IVE
3.021,9 €) a prol da empresa adxudicataria UTE Telefénica de Espafa S.A.U -
Telefénica Mdviles Espafia S.A.U. (CIF: U86740305) que se imputara & aplicacion
orzamentaria 9220.2220000 “gastos telefonicos dependencias municipais”

ACORDO:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

2.- CORRECCION ERRO MATERIAL ACORDO XGL DO 30/12/2020, DE
APROBACION DO EXPEDIENTE DE MANTEMENTO DA APLICACION DE
XESTION DE RR HH E NOMINAS. EXPTE. 9301/113.

Déase conta do informe-proposta do 05/01/2021, asinado pola adxunta ao xefe do
Servizo de Admon. Electronica, polo xefe do Servizo de Admon. Electrénica, pola
concelleira delegada de area e polo concelleiro delegado de Orzamentos e Facenda,
gue di o seguinte:

Na Proposta de aprobacion do expediente 9301-113 rectificada de 28-12-2020, a
rectificacion realizada nos Antecedentes non se reflectiu correctamente no correspondente
punto do Acordo e polo tanto non figura a data correcta do PCAP que se aproba.

En aplicacion do artigo 109.2 da Lei 39/2015 de 1 de outubro, de Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas, precisase rectificar o dito erro no
acordo adoptado pola XGL de 30 de decembro de 2020.
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PROPOSTA:

Aprobar a rectificacion do punto primeiro do Acordo da Proposta de Aprobacion do
Expediente de MANTEMENTO DA APLICACION DE XESTION DE RRHH E NOMINAS, de
data 28-12-2020, que queda redactado como segue:

PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacion por procedemento negociado ordinario,
coa finalidade de realizar a contratacion do mantemento da aplicacién de Xestion de RRHH
e Némina:

o Informe de necesidade e idoneidade, asinado pola adxunta ao Xefe do servizo de
Administracién Electrénica e polo Xefe do servizo de Administracion electronica
en data 27/08/2020, e co conforme da Concelleira delegada de Xestion Municipal
de data 28/08/2020.

o Memoria econémica, asinada pola adxunta ao xefe do servizo en data
29/09/2020, e polo Xefe do servizo de Administracion Electrénica o 30/09/2020, e
conformada pola Concelleira delegada de Xestion Municipal.

o Prego de prescricions técnicas particulares, de data 27/10/2020 e asinado pola
adxunta ao xefe do servizo e polo Xefe do servizo de Administracion Electrénica.

o Memoria xustificativa, de data 25/11/2020, asinada pola adxunta ao xefe do
servizo e polo Xefe do servizo de Administracion Electrénica e co conforme da
Concelleira delegada na mesma data. Rectificada en data 23/12/2020, asinada
na mesma data por as mesmas persoas de Administracion Electronica e
conformada pola Concelleira delegada en data 24/12/2020.

o Informe do Servizo de Contratacién, de data 26/11/2020, sobre a realizacién das
comprobaciéns necesarias

o Prego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) para a contratacion do
servizo por procedemento negociado sen publicidade, asinado en data
26/11/2020 pola Técnica de Administracion Xeral e pola Xefa do servizo de
Contratacion.

o Dilixencia do servizo de Contratacién sobre Correccion do PCAP, asinada en
data 28/12/2020 pola Xefa do Servizo de Contratacion, e novo PCAP rectificado
e asinado na mesma data 28/12/2020.

ACORDO:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

3.- DIETAS ESTABLECIDAS POR ASISTENCIAS DOS REPRESENTANTES
MUNICIPAIS AS SESIONS DOS CONSELLOS ESCOLARES DOS CENTROS DE
ENSINO PUBLICO, NO PERIODO XULLO A DECEMBRO DE 2020. EXPTE.
24822/332.

Visto o informe de fiscalizacion do 29/12/2020, dase conta do informe-proposta do
21/12/2020, asinado polo técnico medio de Actividades Culturais e Educativas,
conformado pola xefa do Servizo de Educacién, polo concelleiro-delegado de
Educacion e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:



Consonte co establecido na lexislacion educativa vixente, a Lei Organica da Mellora da
Calidade Educativa (LOMCE) (BOE n° 295 martes 10/decembro/2013) que modifica a Lei
Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion, recolle no seu artigo 126.1.c) que entre 0s
membros que componen o Consello Escolar estara un Concelleiro/a ou representante do
Concello do termo municipal onde esté radicado o centro. Igualmente os Concellos,
consonte co establecido no artigo 25.2.n) da Lei 27/2103 tefien como competencia propia e
responsabilidade legal a conservacion, mantemento e vixianza dos colexios publicos, e a
LOMCE tamén establece no seu artigo 80 entre as competencias do Consello Escolar de
Centro a “promocidn da conservacion e renovacion das instalacions escolares”.

En aras de cumprir esta obriga municipal e segundo acordo da Xunta de Goberno Local na
sesion ordinaria do 16 de xaneiro de 2020, aprobouse entre outros, 0 nomeamento de
Representantes Municipais nos Consellos Escolares dos Centros de Ensino Publico de
Educacion Infantil, Primaria e Secundaria para o ano 2020 (Expte 24087/332), e a
autorizacion para que perciban en concepto de asistencias efectivas a cada sesién do
6rgano colexiado a dieta de 39,78.-€ (TRINTA E NOVE CON SETENTA E OITO
EUROS),para a categoria segunda de vocais que inclie ao persoal clasificado nos grupos A
e B; e a dieta de 36,72.-€ (TRINTA E SEIS CON SETENTA E DOUS EUROS) para a
categoria terceira de vocais que inclie ao persoal clasificado nos grupos C e D; cantidades
homologadas por asistencia e participacion en tribunais de oposiciéns, concursos, ou outros
organos encargados da seleccion de persoal, consonte co Real Decreto 462/2002, de 24 de
maio, sobre indemnizaciéns por razéns de servicio.

O referido R.D. recolle nos seus artigos 1.d) / 7.1.a) / 28.1 que : “Daran orixe a
indemnizacibn ou compensacién as asistencias pola concurrencia, persoal ou por
representacion, as reuniéns de Organos Colexiados da Administracion, de Organos de
Administracién de Organos Publicos...”

Tal é o caso dos Consellos Escolares dos Centros Publicos, como Organo Colexiado de
Goberno dos centros de ensino publico que dependen da Admén. Educativa Competente,
neste caso a Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia, e que permiten participar na
xestion dos centros aos distintos membros da comunidade escolar, ademais de constituir a
canle para o control e xestion dos fondos publicos.

Tamén recolle no seu artigo 2e) que : “O presente R.D. ser& de aplicacion para o persoal ao
servizo das Corporaciéns Locais, tal e como prevé a sla lexislacién especifica”.
Contabilizadas as asistencias 6s Consellos Escolares dos Centros de Ensino Publico,
aportadas polos diferentes representantes municipais, dende o 20 de Xullo ate 17 de
decembro do 2020, elévanse a cantidade de 98 consellos escolares.

Na documentacion que acompafia a este expediente, adxintanse ademais dos xustificantes
de asistencia expedidos polos centros de ensino, cada unha das fichas correspondentes as
sesiéns dos Consellos Escolares desenvolvidas polos representantes municipais, que con
posterioridade quedaran arquivadas para a sUa pertinente consulta nas dependencias do
Servizo de Educacion.

Asemade, e a efectos de cOmputo, de cada representante municipal relacionase
cronoléxicamente a data de asistencia da primeira e Ultima sesion do consello escolar por
cada un deles efectuada.

A competencia para acordar o pago das dietas establecidas por asistencias dos
representantes municipais as sesions dos Consellos Escolares dos Centros de Ensino
Publico, no periodo xullo a decembro de 2020, correspdndelle & Xunta de Goberno Local, de
conformidade co réxime de atribucions en materia de xestion econdmica establecido no
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artigo 127.1 g) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da
Administracion Local.

PROPOSTA:

Por todo o anteriormente exposto, solicitase a Xunta de Goberno Local o seguinte:
“Aproba-la cantidade de 3.751,36.-€ en concepto de asistencias as sesions dos Consellos
Escolares no periodo xullo a decembro de 2020, con cargo &4 Partida Presupostaria
3230.233.00.00 dietas asistencia consellos escolares, e desglosadas entre o0s
representantes municipais do seguinte xeito:

Zona 1.- PEDRO MARIA VAZQUEZ IGLESIAS, NIF: ***4805, GRUPO A2

(30/07/2020 - 17/12/2020) ....ovvveeiiiiieiiieeeeeiieeeeee 20 X 39,78.-€ .ooovvvviiiiii 795,6.-€
Zona 2.- MARIA JOSE LOUREIRO BADA, NIF: ***0259, GRUPO Al

(06/10/2020 - 27/10/2020) ....covvveiiiereeireeeenreee e 3X39,78.-€ . 119,34.-
€

Zona 4.- IGNACIO OJEA PEREZ, NIF: ***6809, GRUPO Al
(03/09/2020 - 01/12/2020) ...oevuvveeiiiieeiiieeaeiiiieene 10X 39,78.-€ ..o 397,8.-€

Zona 5.- PILAR CARNEIRO MININO, NIF: ***6963, GRUPO Al
(31/07/2020 - 06/10/2020) ....cvvveeireeeernereenireeenns 3 X39,78.€ . 119,34.-€

Zona 6.- ROCIO BRUZON ALCANIZ, NIF: ***8643, GRUPO C1
(31/07/2020 - 09/11/2020) ...oeevvvveeeirieeeiieeeeieeenn 8 X 36,72.-€ oo 293,76.-€

Zona 7.- ANGELES LANDIN LORENZO, NIF: ***1654 GRUPO C1
(03/08/2020 - 14/12/2020) .....ovvveeeiiiiiiieeeeiirieene 12 X 36,72.-€ ...ovrriiiiiiiiiiiiiieee, 440,64.-€

Zona 8.- MARIA JOSE FARALDO RIVAS, NIF: ****6377, GRUPO C2
(06/10/2020 — 27/10/2020) ....ocovvveeeireeeeireeeene 3 X36,72.-€ ..o 110,16.-€

Zona 9.- MARIA JESUS SANROMAN VARELA, NIF: ****8668, GRUPO A2
(30/07/2020 - 24/11/2020) ....oevvveeeireeeenineeeenennn 6 X 39,78.-€ ..oriiiiii e 238,68.-€

Zona 10.- MARIA RITA RIELO FRANCO, NIF: ****7074, GRUPO C1
(20/07/2020 - 29/10/2020) ....cvvveeireeeeiiieeeniieeenne 13X 36,72.-€ .ot e, 477,36.-€

Zona 11.- YOLANDA FAJIN TORRES, NIF: ****7554, GRUPO A2
(03/09/2020 - 17/11/2020) ....evvvveeeeirieeeeeeee 6 X39,78.-€ ..o 238,68.-€

Zona 12.- ESTELA ROSENDE VILLAR, NIF: 3606****, GRUPO A2
(04/09/2020 - 06/10/2020) .....cvvvevireeecrnereenreeenne 2X39,78.-€ . 79,56.-€

Zona 13.- MARIA GABRIELA ROMERO BANDEIRA, NIF: ***5364, GRUPO C1

(13/10/2020 - 03/12/2020) ...cccvveeeireeeciieneenreeene 4 X36,72.€ oo 146,88.-€
Zona 14.- IRIA MARIA ALVAREZ CANELLA, NIF: ***2591, GRUPO C2

(04/09/2020 - 27/10/2020) ....ocvvveeireee e SX36,72.-€ .. 183,6.-€
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Zona 15.- JOSE ANTONIO FRANCO REZA, NIF: ***7780, GRUPO C2
(06/10/2020 - 29/10/2020) .....ovvvveeiiiriieeeeeiiieiene 3 X36,72.€ oo 110,16.-€

ACORDO:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

4.- CORRECCION ERRO MATERIAL ACORDO XGL 30/12/2020, EXPEDIENTE
DE CONTRATACION DO SERVIZO PARA A XESTION DA ESCOLA INFANTIL
MUNICIPAL DE NAVIA. EXPTE. 24685/332.

Dase conta do informe-proposta do 17/12/2020, asinado pola xefa do Servizo de
Educacién e polo concelleiro-delegado de Educacion, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

—Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

—Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comun das Administracions
Publicas

—Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

ANTECEDENTES

A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 30 de decembro de 2020 acordou o
seguinte:

“1°.- Aprobar a contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria dos
servizos para a xestion da Escola infantil municipal (EIM) de Navia.

2°.- Aprobar o Prego de prescripcions técnicas de 24/11/2020 redactado polo Servizo de
Educacion e o Prego de clausulas administrativas particulares por procedemento aberto de
data 28/12/2020 redactado polo Servizo de Contratacién, que se inclien no presente
expediente, para a contratacion dos servizos para a xestidon da Escola infantil municipal
(EIM) de Navia, por procedemento aberto.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 1.197.382,52 euros (211.356,16 € na anualidade de
2021; 299.345,63 € nas anualidades 2022, 2023 e 2024; e 87.989,47 € na anualidade de
2025) para a contratacion dos servizos para a xestion da Escola infantil municipal (EIM) de
Navia, por procedemento aberto, con cargo & partida presupostaria 3230.227.99.05 (“EIM
Navia”), e bolsa de vinculacion.

Ao tratarse da tramitacion anticipada dun contrato cuxa execuciéon material vai comenzar no

préximo exercicio, conforme ao previsto na D.A. 32 LCSP, sométese a slla adxudicacion a
condicion suspensiva da efectiva consolidacion dos recursos que financiaran o contrato.

S.ord. 07/01/21



4° - Acordar a apertura do procedemento de contratacion conforme ao previsto na lexislacion
vixente.”

Como pode apreciarse no acordo existe un erro na data do Prego de prescripcions técnicas
gue é 25/11/2020 e non a que figura no punto 2° do acordo.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A lexislacion de procedemento administrativo faculta 4s Administracions publicas a
rectificar en calquera momento, de oficio ou a instancia dos interesados, 0s erros materiais,
de feito ou aritméticos existentes nos seus actos (artigo 109.2 LPAC).

No caso que nos ocupa advertiuse 0 seguinte erro material no apartado segundo do acordo
da Xunta de Goberno Local de 30 de decembro de 2020;

* Onde di “Aprobar o Prego de prescripciéns técnicas de 24/11/2020 redactado polo
Servizo de Educacion” debe dicir “Aprobar o Prego de prescripcions técnicas de
25/11/2020 redactado polo Servizo de Educacion”

Segundo.- A competencia para a resolucion deste expediente correspondelle & Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de o6rgano de contratacion, conforme ao previsto no
apartado 3 da disposicion adicional segunda do TRLCSP.

ACORDO

En base ao anterior, proponse 4 Xunta de Goberno local, en uso das facultades que lle
confire a lexislacion vixente, a adopcion do seguinte acordo:

“Rectificar o acordo da Xunta de Goberno Local de 30 de decembro de 2020 na aprobacién
do exptediente 24685-332 para a contratacion do servizo para a xestion da Escola Infantil
Municipal de Navia por procedemento aberto que quedara redactado da forma seguinte:

“1°.- Aprobar a contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria dos
servizos para a xestion da Escola infantil municipal (EIM) de Navia.

2°.- Aprobar o Prego de prescripcions técnicas de 25/11/2020 redactado polo Servizo de
Educacion e o Prego de clausulas administrativas particulares por procedemento aberto de
data 28/12/2020 redactado polo Servizo de Contratacion, que se inclien no presente
expediente, para a contratacion dos servizos para a xestiébn da Escola infantil municipal
(EIM) de Navia, por procedemento aberto.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 1.197.382,52 euros (211.356,16 € na anualidade de
2021; 299.345,63 € nas anualidades 2022, 2023 e 2024; e 87.989,47 € na anualidade de
2025) para a contratacion dos servizos para a xestién da Escola infantil municipal (EIM) de
Navia, por procedemento aberto, con cargo 4 partida presupostaria 3230.227.99.05 (“EIM
Navia”), e bolsa de vinculacion.
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Ao tratarse da tramitacion anticipada dun contrato cuxa execucién material vai comenzar no
préximo exercicio, conforme ao previsto na D.A. 32 LCSP, sométese a slla adxudicacion a
condicién suspensiva da efectiva consolidacion dos recursos que financiaran o contrato.

40 - Acordar a apertura do procedemento de contratacion conforme ao previsto na lexislacion
vixente.”

ACORDO:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

5- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITADOS
NO SERVIZO DE IGUALDADE NO MES DE DECEMBRO 2020. EXPTE.
10629/224.

Déase conta do informe-proposta do 04/01/2021, asinado pola xefa do Servizo de
Igualdade e pola concelleira-delegada de Igualdade:

Co fin de dar cumprimento ao establecido na base 312 das Bases de execucién do
orzamento xeral do Concello de Vigo para o vixente exercicio, faise a seguinte

PROPOSTA:
Dar conta a Xunta de Goberno Local dos expedientes de contratacién tramitados polo
réxime de contrato menor no Servizo de Igualdade, no mes de decembro do ano 2020.

Expte. | Tipo Asunto Adxudicataria | Aplicaciéon Data Importe
orzamentari| Decreto
a
1%526210- CIQQ/IS Traballos a realizar na paxina | ALEN 23112279903 | 02/12/2020| 919,60 €

web e redes sociais da|MULTIMEDIA, SL
Concelleria de Igualdade
(dominios, aloxamento, e
insercion de novos contidos),

A Xunta de Goberno Local queda informada.

6.- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITADOS
NO SERVIZO DE NORMALIZACION LINGUISTICA NO MES DE DECEMBRO DE
2020. EXPTE. 2877/334.

Dase conta do informe-proposta do 29/12/2020, asinado pola técnica de
Normalizacién Linguistica e pola concelleira-delegada de area:

S.ord. 07/01/21



Dar conta 4 Xunta de Goberno Local dos expedientes de contratacién tramitados polo réxime de contrato
menor no Servizo de Normalizacion Lingiiistica e autorizados pola concelleira-delegada de Normalizacién
Lingiiistica, no mes de decembro de 2020.

Expediente

2829-334. REVISION, TRATAMENTO E PUBLICACION DO LIBRO
SOBRE A TOPONIMIA DA PARROQUIA DE VALADARES,
CORRESPONDENTE A COLECCION TOPONIMIA DO VAL DE
FRAGOSO

Resolucion concelleira

data 18 de decembro de 2020

Informe Intervencion RC 78528
Adxudicatario CVC Valadares
Importe 3.060,00 euros
2835-334. ELABORACION DUN PROXECTO EDUCATIVO, UNIDADE
Expediente DIDACTICA SOBRE A TOPONIMIA E A LINGUA GALEGA DIRIXIDA A

TODOS OS NIVEIS EDUCATIVOS

Resolucion concelleira

data 11 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 75728

Adxudicatario Vera Alvarez Suérez
Importe 504,00 euros

2837-334. REALIZACION, GRAVACION E POSTA A DISPOSICION DO
Expediente SNL DOS CONCERTOS (MUSICA MIUDA E HISTORIAS DE BEMOL

PEQUENO)

Resolucion concelleira

data 16 de decembro de 2020

Informe Intervencién

RC 76207

Adxudicatario Irene Quinteiro Blanco

Importe 1.430,00 euros

Exoedient 2839-334. 1 CONCERTO DE MUSICA INFANTIL, A GRAVACION
Xpediente DESTE E OS DEREITOS PARA A SUA REPRODUCION

Resolucion concelleira

data 16 de decembro de 2020

Informe Intervencion RC 76341
Adxudicatario Pablo Andrés Diaz Carro
Importe 1.100,00 euros
. 2840-334. GRAVACION E EDICION DO ESPECTACULO (RAMONA
Expediente

ORBITA) PARA VISUALIZACION EN LINA DURANTE 1 MES

Resolucion concelleira

data 17 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 76866




Adxudicatario

Francisco M. Cerdeira Castifieiras (nome artistico: Pakolas Gominolas)

Importe 605,00 euros
2841-334. REALIZACION DE 3 CONTADAS EN GALEQO D|R|X|DANS A
PUBLICO INFANTIL (ANTON E O APALPADOR, PEPINA MARUX|NA
Expediente QUERE VOAR E XAN DAS ONDAS) CUXA FINALIDADE E A

RECUPERACION DOS COSTUMES DO NADAL GALEGO ASi COMO
DINAMIZAR O USO DA LINGUA PROPIA ENTRE AS E OS CATIVOS

Resolucion concelleira

data 18 de decembro de 2020

Informe Intervencién

RC 77021

Adxudicatario Barafunda, S.L.
Importe 1.210,00 euros

. 2842-334. MERCA DE LIBROS DE CONSULTA, DICIONARIOS E
Expediente

NARRATIVA

Resolucion concelleira

data 17 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 76865

Adxudicatario Editorial Xerais

Importe 472,07 euros
2844-334. PRESTA,CION DO SERVIZO DE PROCURAR ACTIVIDADES
DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA PARA PUBLICO INFANTIL,
(CANTOS,ICONTOS,ICONCERTOS, POEMAS...); A GRAVACION,

Expediente PRODUCION, XESTION DESTAS ACTIVIDADES. ASEMADE, A

POSTA A DISPOSICION DESTAS ACTIVIDADES GRAVADAS NUN
enlace privado na paxina web da CNL, e mantemento
durante 1 ano

Resolucion concelleira

data 17 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 76867

Adxudicatario Publifive, Sociedade Cooperativa Galega

Importe 8.401,48 euros

Exvedient 2845-334. RETRANSMISION EN DIRECTO E GRAVACION DUNHA
Xpediente CONTADA EN GALEGO DIRIXIDA A PUBLICO INFANTIL

Resolucion concelleira

data 17 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 76869

Adxudicatario

Eventos Espectaculares del Noroeste, S.L.

Importe

1.028,50 euros

S.ord. 07/01/21



Expediente

2851-334. REALIZACION DE 12 SESIONS CIENTIFICAS (CADA UNHA
DELAS CONTA CON TERMO MEDIO 5 EXPERIENCIAS-) GRAVADAS
E ACOMPANADAS DE CADANSUA UNIDADE DIDACTICA. SESIONS
DIRIXIDAS A TODOS OS NIVEIS EDUCATIVOS, E QUE
PERMANECERAN COMO RECURSO PARA OS CENTROS
EDUCATIVOS

Resolucion concelleira

data 23 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 79184

Adxudicatario Ceo Aberto, S.L.
Importe 5808,00 euros
2857-334. Ccontratacion da creacién, xestion, e mantemento de
paseos literarios pola cidade a través da paxina web da
: CNL: snl.vigo.org, asi como a creacion de dous percorridos
Expediente

literarios,como accion dinamizadora da lingua de noso e
achegamento da literatura galega que ten como
protagonista/lugar da narracion, a cidade de Vigo

Resolucion concelleira

data 28 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 80107

Adxudicatario Desoilos, comunicacion visual, S.L.
Importe 1.974,72 euros
2864-334. Subministracion de marcapaxinas (3 modelos,
10.000 unidades de cada) 2 lonas de fondo de escenario e
Expediente 6.000 pulseiras de cores (infantis e para adultas) como

achegas para as persoas que acoden as actividades de
fomento & lectura en galego, do libro e das letras galegas

Resolucion concelleira

data 23 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 80297

Adxudicatario Somosmagenta, S.L.
Importe 6.358,55 euros

2865-334. REALIZACION, E,PRESENTACIC')N EN FORMATO DIXITAL
Expediente DE 4 ACTIVIDADES DE MUSICA INFANTIL EN GALEGO, ARROLOS

E XOGOS DE MANS PARA BEBES

Resolucion concelleira

data 23 de decembro de 2020

Informe Intervencion

RC 80299

Adxudicatario

Luis Prego Fernandez

Importe

800,00 euros
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A Xunta de Goberno Local queda informada.

7.-

DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITADOS

POLO SERVIZO DA AREA DE CULTURA, NOS MESES DE NOVEMBRO E
DECEMBRO DE 2020. EXPTE. 3684/330.
Dase conta do informe-proposta do 28/12/2020, asinado polo xefe do Servizo de
Xestion e Promocion Cultural e polo concelleiro-delegado de Cultura, que di o

seguinte:

En cumprimento das instrucions da base 31° das de execucion do presuposto en vigor, dase
conta dos expedientes de gasto menor tramitados polo servizo da Area de Cultura, nos
meses de NOVEMBRO e DECEMBRO de 2020.

r

r

r

r

SERVIZO: Area de Cultura
N° EXP, CONCEPTO ADXUDICATARIO-CIFINIF | IMPORTE
CONTRATACION DOS SERVIZOS DE
INSPECCION TECNICA OBRIGATORIA
DAS LINAS DE VIDA DAS B36476612
3595/330 , ISIDRO BENADE EMPRESA | 1.554,85 eu
BIBLIOTECAS PUBLICAS E e W
EQUIPAMENTOS MUSEISTICOS
ADSCRITOS A AREA DE CULTURA
AUTORIZACION DE GASTO PARA A
REPARACION DOS EQUIPOS DE 587037883
3602/330 | DIMERIZACION DOS PROXECTORES| . BDSME85 2.303,84 eu
DE ILUMINACION DO AUDITORIO Sk
MUNICIPAL DO CONCELLO
AUTORIZACION DE GASTO PARA
CONTRATACION DA B27773266
3614/330 | SUBMINISTRACION DE 2000 MUNDO DETRAS DO 2.800,00 eu
EXEMPLARES DO LIBRO "RELATOS MARCO S.L.
NA RUA VII"
AUTORIZACION DE GASTO PARA
CONTRATACION DA REPARACION DO 26751065
16114/331 | BOBINADO DO ELEVADOR NA| o F& 78088 1.802,21 eu
BIBLIOTECA PUBLICA JUAN » SA.
COMPARNEL
AUTORIZACION DE GASTO PARA A
CONTRATACION DE MELLORAS NO B87222014
16117/331 |SISTEMA  CONTRAINCENDIOS ~ DA| PROSEGUR SOLUCIONES | 4.999,12 eu
BIBLIOTECA PUBLICA JUAN INTEGRALES
COMPARNEL

r
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AUTORIZACION DE GASTO PARA

16120/33 SERVIZOS DE RETIRADA DE B27736768
1 MATERIAIS ELECTRONICOS EN| REVERTIA REUSING AND 396,00 eur
DEPENDENCIAS BIBLIOTECARIAS RECYCLING, SL

PARA ENTREGA A PUNTO LIMPO

A Xunta de Goberno Local queda informada.

8.- DAR CONTA DA RELACION DE CONTRATOS MENORES TRAMITADOS
POLO SERVIZO DE MUSEOS, NO MES DE NOVEMBRO DE 2020. EXPTE.
2919/341.
Déase conta do informe-proposta do 28/12/2020, asinado polo xefe do Servizo de
Xestidbn e Promocion Cultural e polo concelleiro-delegado de Cultura, que di o
seguinte:

En cumprimento coa base 31 das de execucion do orzamento para o ano 2020, o
concelleiro-delegado da Area de Cultura e Emprego, da conta & Xunta de Goberno Local,
dos expedientes de gasto menor tramitados polo Servizo de Museos Municipais (341) e o
Museo Quifiones de Ledn (337) no mes de NOVEMBRO e que son os que deseguido se

relacionan:

CENTRO CONCEPTO DATA IMPORTE
ou
SERVIZO
SERVIZO |Expte. 2861/341. Producion de elementos de difusién 12/11/20 614,44 €
MUSEOS |de novas datas da exposicion “Silverio Rivas. Mente-
(341) materia”. PUBLIGAL, SL. RCM 66885.
SERVIZO |Expte. 2831/341. Servizos de redaccion do proxecto| 09/11/20 2.353,00 €
MUSEOS |dunha exposicion de Javier Teniente na Casa das
(341) Artes. JORGE LENS LEIVA. RCM 65945.
SERVIZO |Expte. 2859-341. Producion xeral exposicion “...DE 10/11/20 1.373,35 €
MUSEOS |MI CASA” de Roman Pereiro na Casa Galega da
(341) Cultura. SONIA OTERO GONZALEZ. RCM 67526
MUSEO Expte. 6906/337. Elaboracion do proxecto expositivo 5/11/20 1.999,99 €
QUINONES |“Espazo aberto”. MIRIAM ELENA CORTES LOPEZ.
(337) RCM 65206.
MUSEO Expte. 6895/337. Reparacion do tramo de enlace 09/11/20 943,80 €
QUINONES |entre o canalén da cuberta da fachada traseira do
(337) Pazo Museo Quifiones de Ledn e a cazoleta da
baixante. MARS, mantenimiento recuperacion y
servicios S.C.G. RCM 65669.
MUSEO Expte. 6912/337. Subministro e instalacion de equipo 19/11/20 6.727,60 €
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QUINONES [SAI do Museo Municipal “Quifiones de Leodn.
(337) ELECTRONAVIA INSTALACIONES Y
MANTENIMIENTO, S.L. RCM 68710
MUSEO Expte. 6913/337. Contrato de restauracion de obra 13/11/20 2.923,97 €
QUINONES |“Retrato do infante Alfonso XIII” de Benigno Pereira
(337) Borrajo, n.° de inventario 9158. CREA
RESTAURACION, S.L. RCM 67527
MUSEO Expte 6916/337. Servizo de tratamento de recheo 23/11/20 928,07 €
QUINONES |dos coxins pertencentes a un tresillo formado por
(337) sofa e duas butacas da coleccibn do Museo
Municipal con n.° de inventario 1275-1, 1275-2 e
1275-3. MANUEL LAMARCA TAPICERIA E
DECORACION. RCM 71950.
MUSEO Expte. 6921/337. Servizos de tratamento de 27/11/20 1.790,80 €
QUINONES | conservacion preventiva da serie “Cousas da vida” de
(337) Castelao n.° inv 571 a 680. M.2 ROSA SEOANE
GAMEZ. RCM 72192.
MUSEO Expte. 6924/337. Traslado de obras de arte dende a 30/11/20 447,70
QUINONES |Pinacoteca FFDR aos almacéns do Museo Marco.
(337) MARIA BARIEGO HERNANDEZ. RCM 72957
MUSEO Expte 6920/337. Servizo de embalaxe da coleccién 30/11/20 2.383,70 €
QUINONES |de instrumental cientifico do Concello de Vigo; a favor
(337) de JOSE MANUEL MUINOS RODRIGUEZ. RCM
72956.

A Xunta de Goberno Local queda informada.

9.- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO BASICO E DE
EXECUCION PARA A “RENOVACION DO CESPEDE ARTIFICIAL E
INSTALACIONS NO CAMPO DE FUTBOL SANTA MARINA-CABRAL”, EXPTE.
4634/443.

Visto o informe de fiscalizacion do 18/12/2020, dase conta do informe-proposta do
15/12/2020, asinado pola técnico de xestion da Area Servizos Xerais, polo xefe do
Servizo Administrativo e Control Orzamentario, polo xefe do Servizo Xuridico
Servizos Xerais e polo concelleiro-delegado da Area de Fomento, que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

I.- Por parte da Concelleria de Deportes, remitese proxecto basico e de execucién para
RENOVACION DE CESPEDE ARTIFICIAL E INSTALACIONS NO CAMPO DE FUTBOL DE
SANTA MARINA — CABRAL, subscrito polos Arquitectos Municipais, D. Juan Luis Pifieiro
Ferradas e D. David Carvajal Rodriguez-Cadarso, adscritos a Xerencia de Urbanismo, cun
orzamento base de licitacibn mais IVE de CATROCENTOS NOVENTA E NOVE MIL
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NOVECENTOS OITO EUROS CON VINTE E NOVE CENTIMOS (499.908,29 Euros), de
data de Decembro de 2020.

Il.- O Concelleiro Delegado da Area de Fomento e Servizos en data 12.03.2020, en vista do
informe-proposta do Xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario da Area de
Fomento, e da delegacion da Alcaldia-Presidencia de datas 18.06.2019 e 26.06.2019 na
Concelleria de Fomento da xestibn e tramitacion dos expedientes de contratacion
administrativa de obra publica municipal e da xestién e tramitacion dos expedientes de
redacciéon de proxectos de forma directa, ou a través de expedientes de contratacion
administrativa para a execucion da obra publica, resolveu iniciar expediente para a
aprobacioén do citado proxecto.

lll.- A actuacién se desenrola no campo de futbol de Santa Marifia, na parrogquia de Cabral,
ubicado na rta Subida a Coto Grande s/n, parcela propiedade N° 0598 do Inventario
municipal de bens inmobles, e comprende as seguintes actuacions:

> Previamente procederase a retirada e acopio do material e mobiliario existente, e
luminarias existentes para proceder a retirada do céspede e granulado de caucho. Posterior
saneamento, nivelacion e compactacion do terreo existente, e aplicacibn de mezcla
bituminosa unha vez preparada a base, colocarase o pavimento deportivo céspede artificial
composto de base elastica prefabricada e acabado de céspede artificial.

> Escavacion para ubicacion de zapatas, con base de formigdn armado e placas base
para colocacién de torres de alumeado, coas correspondentes proxectores e conexionado a
rede existente.

> Colocacién de caseta prefabricada de formigon segundo detalles de proxecto, para
ubicar previo desmontaxe da caldeira existente, unha caldeira atmosférica de biomasa, cos
seus correspondentes canalizacibn para conexion c0s aseos existentes e elementos
accesorios para o seu correcto funcionamento.

> Tamén prevese previa escavacion de terreo a colocacion de colector enterrado cos
seus correspondentes arguetas e pozos asi como a terminacién de soleira de formigon.

O prazo estimado para a execucion das obras descritas é de 90 dias.

IV.- A Enxefieira Técnica de Obras Publicas da Oficina de Supervision de Proxectos,
Inspeccion Técnica de Obras e Asistencia Técnica Municipal emite en data 11.12.2020
informe de supervision do proxecto obxecto deste expediente, indicando que “Tendo en
conta as determinacions que fixa o art. 233.2 desta lei, 0s documentos a presentar poderan
simplificarse. Neste caso presentan documentos de Memoria descritiva e construtiva, prego
de prescricidns técnicas, estudo basico de seguridade e salude, planos e orzamento" e que a
documentacién do proxecto "considérase completa, e que o proxecto toma en consideracion
as disposicions xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de
aplicacion, reunindo todos os requisitos legais esixidos de conformidade coa lexislacion
vixente e actualmente regulados no artigo 235 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de
Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as
Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de
febreiro de 2014 (en adiante, LCSP) e polo “Regulamento Xeral da Lei de Contratos das
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Administraciéns Publicas, aprobado por RD 1098/2001 de 12 de outubro”, polo que se
informa favorablemente, aos efectos de control ordenado polo artigo 235 da citada lei”.

CONSIDERACIONS DE DEREITO

l.- A contratacion da execucion das obras obxecto do presente expediente require, como
actuacion preparatoria, de acordo co artigo 231 da LCSP, a elaboracion, supervision,
aprobacién e replanteo do correspondente proxecto de obras que definird con precision o
obxecto do contrato.

Il.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e 0 &mbito da
verificacion do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervisibn de proxectos
especificanse, nos artigos 233 e 235 da LCSP , e 125 a 137 do Regulamento Xeral da Lei
de Contratos das Administracions Publicas , aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12
de outubro.

lll.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente,
cumpre cos obxectivos da actuacion proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposiciéns xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa
técnica, de aplicacion ao proxecto, tal e como resulta da taboa que figura no informe da
Oficina de Supervision de Proxectos Municipal, na que pormenorizadamente e con
indicacion da sUa concreta localizaciébn no documento, se especifican 0s requisitos legais,
regulamentarios e técnicos que retine o proxecto

IV.- A aprobacién do proxecto corresponde ao 6rgano de contratacion, a tenor do disposto no
artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicién adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de
Goberno Local, previo informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral Municipal (artigo 214 do
Texto Refundido da Lei reguladora de Facendas Locais, aprobado por R.D.2/2004, de 5 de
marzo).

V.- Aprobado que sexa 0 proxecto e previamente a tramitacion do expediente de
contratacion da execucién da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo
236 da LCSP).

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte:

ACORDO

Aprobar o “PROXECTO BASICO E DE EXECUCION DE RENOVACION DE CESPEDE
ARTIFICIAL E INSTALACIONS NO CAMPO DE FUTBOL DE SANTA MARINA — CABRAL”
subscrito polos Arquitectos Municipais da Xerencia de Urbanismo, D. Juan Luis Pifieiro
Ferradas e D. David Carvajal Rodriguez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de
CATROCENTOS NOVENTA E NOVE MIL NOVECENTOS OITO EUROS CON VINTE E
NOVE CENTIMOS (499.908,29 Euros), de data de Decembro de 2020, e con data de
sinatura dixital do 11.12.2020.
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Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

.- Nomeamento interino dun/dunha oficial de instalacions para o Servizo de
Educacion. Expte. 36675/220.

.- Prorroga contrato maior aberto Formacion 2018. Expte. 327/2202.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sUa aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria de Admon. Municipal recoéllese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada de Xestion Municipal de
data 30.01.2020, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e o0 seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestion Municipal de data 17.12.2019.

10.- NOMEAMENTO INTERINO DUN/DUNHA OFICIAL DE INSTALACIONS
PARA O SERVIZO DE EDUCACION. EXPTE. 36675/220.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 28/12/2020, dase conta do informe-proposta do
22/12/2020, asinado pola técnica de xestion da Area de RR HH e Formacion,
conformado pola técnica de Admon. Xeral (Instrucion 03/12/2020) e pola concelleira-
delegada de Organizacion municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Con data de sinatura electrénica, o Técnico do Servizo de Educacién coa conformidade
da Xefa do Servizo de Educacién e do Concelleiro de Educaciéon, solicita a urxente
tramitacion do expediente de cobertura dunha praza de oficial de instalaciéns municipais
adscrito ao Centro de Ensino Publico de Infantil e Primaria “A Paz - Tintureira”.
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Il.- En resposta a esta peticion, a Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de
Empresa, Economia, Seguridade e Organizacién Municipal, mediante instrucion de servizo
de data 03/12/2020, dispuxo ordenar & tramitacion de expediente administrativo pola Area
de Recursos Humanos e Formacion para que polo procedemento legal oportuno, se proceda
atender & solicitude de persoal formulada, no que respecta a cobertura da vacante dun
oficial de instalacibns municipais.

lll.- Con data de sinatura electréonica, emitese informe técnico de cuantificacion econémica,
gue inclie a proposta de gasto, estado de execucion do Capitulo | do orzamento e da
incidencia no mesmo do gasto a propofier.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emisién de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Contratacion de persoal laboral interino/a con cargo a praza vacante:

O Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP), no artigo 7, establece que o
persoal laboral 6 servizo das Administracions Publicas se rexe, ademais de pola lexislacion
laboral e polas demais normas convencionalmente aplicables, polos preceptos do TREBEP
que asi o dispofian.

Segundo o disposto no artigo 15.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro
polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores desenvolvido polo Real
Decreto 2720/1998, de 18 de decembro, as empresas —incluidas as administraciéons
publicas- poderan realizar contratos de substitucion ou interinidade para cubrir
temporalmente un posto de traballo durante o proceso de seleccion ou promocién para sta
cobertura definitiva.

A contratacion interina, debera recaer en persoas que retnan as condiciéns esixidas para o
ingreso no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. O artigo 4 do RD 2720/1998, de 18 de
decembre, polo que se desenvolve o artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de
contratos de duracion determinada dispén que:

“1. El contrato de interinidad es el celebrado para sustituir a un trabajador de la empresa con
derecho a la reserva del puesto de trabajo en virtud de norma, convenio colectivo o acuerdo
individual.

El contrato de interinidad se podra celebrar, asimismo, para cubrir temporalmente un puesto

de trabajo durante el proceso de seleccion o promocién para su cobertura definitiva.
2. El contrato de interinidad tendra el siguiente régimen juridico:
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a) El contrato debera identificar al trabajador sustituido y la causa de la sustitucion,
indicando si el puesto de trabajo a desempefiar seré el del trabajador sustituido o el de otro
trabajador de la empresa que pase a desempefiar el puesto de aquél.

En el supuesto previsto en el seqgundo parrafo del apartado 1, el contrato debera identificar
el puesto de trabajo cuya cobertura definitiva se producira tras el proceso de seleccion
externa o promocion interna.

b) La duracion del contrato de interinidad sera la del tiempo que dure la ausencia del
trabajador sustituido con derecho a la reserva del puesto de trabajo.

En el supuesto previsto en el segundo parrafo del apartado 1, la duracién sera la del tiempo
que dure el proceso de seleccion o promocion para la cobertura definitiva del puesto, sin
que pueda ser superior a tres meses, ni celebrarse un nuevo contrato con el mismo objeto
una vez superada dicha duracién maxima.

En los procesos de seleccion llevados a cabo por las Administraciones publicas para la
provision de puestos de trabajo, la duracion de los contratos coincidird con el tiempo que
duren dichos procesos conforme a lo previsto en su normativa especifica.”

En relacién a existencia de prazas vacantes, consta unha praza vacante de oficial de
instalacibns municipais en disposicidbn de ser cuberta interinamente, segundo o informe
técnico referido no punto terceiro dos antecedentes de este informe e anexado ao
expediente. Asi “Nembargantes, con data 30/11/2020, producirase a baixa por xubilacion
dun novo oficial de oficios, que esta asociada a posto cod. 372-oficial servizos internos
Educacion, de conformidade coa Resolucion da concelleira-delegada de organizacion de
data 09/11/2020, incorporada ao expediente 36277/220, que resolve dita baixa por
Xxubilacién con efectos de trinta de novembro do presente ano.”

Segundo o artigo 128.2 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se
aproba o texto refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime Local: “No
podra nombrarse personal interino para plazas no incluidas en la OEP, salvo cuando se trate
de vacantes realmente producidas con posterioridad a su aprobacion. El personal que
ostentare la condicion de interino cesard automaticamente al tomar posesion como
funcionarios de carrera los aspirantes aprobados en la respectiva convocatoria. Sélo podra
procederse al nombramiento del nuevo personal interino para las plazas que continden
vacantes una vez concluidos los correspondientes procesos selectivos”.

No artigo 27 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia establécese: “1.
Os postos de traballo vacantes que poidan ser desempefiados por persoal laboral e se
consideren de provision urxente e inaprazable poden ser cubertos mediante a contratacion
de persoal laboral temporal de conformidade cos procedementos previstos no convenio
colectivo que resulte aplicable. En todo caso, para a contratacion deste persoal laboral non
se podera acudir &s empresas de traballo temporal.

2. Os postos vacantes cubertos mediante a contratacion de persoal laboral temporal
incluiranse na primeira oferta de emprego publico que se aprobe logo desa contratacion e
nos conseguintes concursos de traslados, agas que se dispofia a stia amortizacion.”

No caso que nos ocupa de contratacién interina laboral, e segundo o informe técnico
referido, tratase dunha vacante producida o 30/11/2020, con posterioridade & aprobacién
da OEP 2019 (publicada no BOP n°174 de 11/09/2019). Polo tanto a referida praza, deber&a
ser incluida na vindeira oferta de emprego publico que se aprobe, salvo que proceda a sua
amortizacion.

O artigo 49.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o
Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores dispén que “o contrato de traballo
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extinguirase por expiracion do tempo convido ou realizacion da obra o servizo obxecto do
contrato. A finalizacion do contrato, excepto nos casos do contrato de interinidade e dos
contratos formativos, o traballador ter4 dereito a recibir unha indemnizacion de contia
equivalente & parte proporcional da cantidade que resulta de aboar 12 dias de salario por
cada ano de servizo, ou a establecida, no seu caso, na normativa especifica que sexa de
aplicacion”.

O persoal contratado/a interino/a percibira o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza
a vacante, neste caso tal e como se indica no dito informe técnico: “En conclusién, a praza
antes mencionada de Oficial de Instalacions Municipais, atdpase vacante, polo que a xuizo
do que subscribe, coas reservas indicadas no presente informe, estaria en disposicion de
ser cuberta interinamente en réxime laboral e deberd ser incluida na vindeira oferta de
emprego publico que se aprobe, salvo que procedese a sta amortizacion. De ser cuberta
poderia adscribirse ao traballador/a contratado interinamente en réxime laboral a un dos tres
postos vacantes co6d. 300-oficial instalacions municipais que figuran no Servizo,
procedéndose a transformacion do posto céd. 372-Oficial de servizos internos de
Educacioén, nun posto cdéd. 300-Oficial Instalaciéons Municipais, toda vez que ambolos
dous postos contan coas mesmas retribucions, as correspondentes ao Grupo C2,
Complemento de Destino-16, Complemento especifico, cod. 157.”

Neste caso, polo tanto, contratacion interina laboral co cédigo de posto 300-Oficial de
instalacions municipais, adscrito ao Servizo de Educacion, da vixente Relacion de Postos de
Traballo (RPT), aprobada pola Xunta de Goberno Local na sGa sesion de data 20 de
setembro de 2010 e modificacions puntuais aprobadas con posterioridade.

Asi mesmo e de acordo coas Instrucions en materia de planificacion e xestién de recursos
humanos para o ambito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sua sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funciéns e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que deberd acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucion do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

Ademais do anterior é necesaria a comprobacibn no informe de fiscalizacion do
cumprimento das previsions contidas na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade
Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura do servizo ou area, de acordo coas necesidades do servizo,
garantindose os periodos de descanso regulamentarios, de acordo coas determinacions
reflectidas no apartado 3 das Instruciéns sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas
mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion
de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de
2013.
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Il.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta no escrito de data de sinatura electronica do Técnico do Servizo de
Educacion coa conformidade da Xefa do Servizo de Educacion e do Concelleiro de
Educacion, referido no punto | dos antecedentes de este informe, asi coma na instrucién da
Tenente de Alcalde e Concelleira delegada da Area de Empresa, Economia, Seguridade e
Organizaciéon Municipal de data de sinatura electrénica, no que se ordena o inicio do
expediente para garantir o normal funcionamento do Servizo de Educacién. O presente é un
dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e inaprazables das restrinxidas
aos sectores, funcions e categorias profesionais que se consideran prioritarios ou que
afectan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo co esixido no artigo 19
da Lei 3/2017, de 27 de xufio, de Orzamentos Xerais do Estado para o exercicio 2017, e, de
igual xeito, o disposto na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da
entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da
Administracion Local, en relacidon coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacién e
xestién de recursos humanos para o ambito do Concello de Vigo derivadas da aplicacion
das previsiéns contidas as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas
stas sesions de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion
do mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016, expte. 27576/220.

lil. - Proposta de gasto:

Segundo consta no informe técnico de cuantificacion econdmica, que consta no expediente
(tramite 72), a contratacion interina proposta dun/dunha oficial de instalacions:

“ O custo anual dun posto de Oficial de Instalacions para o exercicio 2021 e de 34.149,32€,
distribuido nas seguintes partidas orzamentarias: 130.0000 (retribuciéns persoal
laboral), por un importe anual de 24.794,12€ e, 160.00.00 (Seguridade Social a cargo
empresa) por un importe anual de 9.355,20€.”

Neste punto, nos remitimos ao informe técnico, que damos integramente por reproducido
aos efectos de evitar reiteracions innecesarias, e considerando as obxeccions indicadas no
informe técnico sobre a necesidade de dotacidn orzamentaria en vindeiros exercicios,
solicitase expresamente, que este aspecto se contemple de xeito claro e especifico no
preceptivo informe de fiscalizacién.

IV. - Verificacion das listas de reserva:
Segundo consta no Informe de verificacion administrativa que obra no expediente

“Que verificadas as listaxes de reserva para a categorias de oficial instalacions, existen
listaxes vixentes con persoas en condicions de ser notificadas.
* Que verificadas as listaxes indicadas, e sempre a salvo de erro ou omision, procede
o chamamento como oficial instalacions con cargo a praza vacante, a C Elexpuru
Pacheco, con dni ***9845** de conformidade cos Criterios de xestion das listas de
reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria do 09/07/2020, e
vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo
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programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de reserva do
servizo de Administracion Electronica.

O/a mesmo/a aceptou expresamente mediante escrito que consta anexado ao expediente
optar & referida contratacién laboral interina con cargo a vacante segundo o disposto no
artigo 15.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o
Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores desenvolvido polo Real Decreto 2720/1998,
de 18 de decembro, acreditando nesta Area de Recursos Humanos os requisitos e demais
condiciéns para o desempefio do posto.

V. - Competencia:

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e xestidbn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sostibilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condiciéns, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencion Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e da Sra. Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da Area de empresa,
economia, seguridade e organizacion municipal, nos termos das delegaciéns competenciais
efectuadas en datas 18/06/2019 e 26/06/2019 e por acordos da xunta de goberno local de
datas 20/06/2019 e 04/07/2019 e 05/09/2019, elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Declarar a urxencia para proceder a provision interina dunha praza de oficial
de instalaciéns municipais, encadrada dentro do persoal laboral, asociada ao posto de
traballo coa mesma denominacion, codigo retributivo 300, actualmente vacante no Servizo
de Educacion e, en consecuencia, autorizar o gasto para o exercicio 2021 de 34.149,32€
(dos que 24.794,12€ corresponden a retribuciéns e 9.355,20€ a seguridade social a
cargo do empregador). Elo, con cargo as seguintes partidas orzamentarias: 130.0000
(retribucions persoal laboral, por un importe anual de 24.794,12€) e 160.00.00 (Seguridade
Social a cargo empresa, por un importe anual de 9.355,20¢€).

SEGUNDO: Contratar interinamente con cargo & referida praza vacante de oficial de
instalaciéns municipais (céd. 300) a: C Elexpuru Pacheco, con dni ***9845** na sUa
condicién de seguinte aspirante na lista que superou todos os exercicios e de conformidade
cos Criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e
vixentes para o ambito do Concello de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo
programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de reserva.

TERCEIRO: Dispofier que ao interesado/a formalizardselle contrato laboral-temporal de
interinidade, 6 abeiro do disposto no artigo 15.1.c), do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de
23 de outubro polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores e R.D.
2720/98, debendo subscribilo seu contrato laboral-temporal de interinidade no prazo dun

S.ord. 07/01/21



mes a contar desde o0 seguinte & notificacion da presente acordo, extinguindose
automaticamente no momento que se cubra definitivamente dita praza (previa resolucion do
procedemento selectivo, competitivo e puablico), que deberd incluirse na seguinte oferta de
emprego publico que se aprobe (salvo que proceda a sta amortizacién); sendo adscrito ao
Servizo de Educacion.

CUARTO: Establecer que a xornada laboral do/a traballador/a contratado/a desenvolverase
no horario establecido pola Xefatura do Servizo ou Area, podendo ser en horario de mafia
ou tarde, ou xorhada partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso
regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruciéns
sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccién de erros adoptada mediante acordo da
Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo o/a aspirante contratado/a, a Xefa do Servizo de
Educacion, & Intervencién Xeral, ao Negociado de Seguridade Social, Inspeccién de persoal,
ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e, ao Comité de Persoal,
aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

11.- PRORROGA CONTRATO MAIOR ABERTO FORMACION 2018. EXPTE.
32712202.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 28/12/2020, dase conta do informe-proposta do
23/12/2020, asinado pola técnico de Prevencion de Riscos Laborais, conformado
pola técnica de Admon. Xeral (Instrucién 03/12/2020), pola concelleira-delegada de
Organizacion municipal e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que
di o seguinte:

) En data 21 de xaneiro de 2019 foi subscrito contrato entre a Concelleira-delegada da
Area de Contratacion do Concello de Vigo e a representacion legal de QUIRON
PREVENCION, S.L. para a prestacion do servizo de formacion tedrica e teérico-practica en
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materia de prevencion de riscos laborais para o persoal do Concello de Vigo, previa
adxudicacion do mesmo por acordo da Xunta de Goberno Local en reunion de data 17 de
xaneiro de 2019 resolutorio do procedemento aberto convocado ao efecto (Exp. 327/2202).

No apartado 4.C das FEC (follas de caracteristicas do contrato) do prego de
clausulas administrativas particulares “Prorroga do contrato e, en caso afirmativo, duracion”
determinase expresamente a posibilidade de duas prérrogas de un ano de duracién cada
unha.

O contrato para a prestacion deste servizo foi asinado 0 21 de xaneiro de 2019, e a
prestacion do servizo comezou ese mesmo dia. O 10 de xaneiro de 2020 a Xunta de
Goberno Local autorizou a prérroga deste contrato para o periodo comprendido entre o 21
de xaneiro de 2020 e 0 20 de xaneiro de 2121. O prezo do contrato é de 20.000 € anuais e
segundo o punto 3.K das FEC non procede a revision de prezos.

A empresa adxudicataria ven prestando 0s servizos contratados a plena satisfaccion
desenvolvendo as actividades asignadas de acordo co prego de clausulas administrativas
particulares, sen ningunha incidencia cofiecida.

En consecuencia, procede efectuar a segunda proérroga do referido contrato, a vista
do referido acordo da Xunta de Goberno Local de data 17 de xaneiro de 2019 e o prego de
clausulas administrativas ao que fai referencia o citado acordo, previo 0s preceptivos
informes de Asesoria Xuridica e de fiscalizacibn que se emita pola Intervencion Xeral
Municipal, cuxa imputacion orzamentaria e contable parece procedente efectuala con cargo
a aplicacion prevista no orzamento de “PLAN RISCOS LABORAIS” (partida 920.1.2279900).

Vistas as competencias que ostenta a Xunta de Goberno Local segundo o
establecido no artigo 127,1, apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro; previa a preceptiva
fiscalizacién do gasto proposto nos termos do establecido nos artigos 213 a 223 do RD
Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais; e en cumprimento das obrigas contempladas na Lei 31/1995, do 8 de
novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, pola presente a funcionaria que subscribe,
coa conformidade da Xefa da area de RRHH e Formacion, eleva & Xunta de Goberno Local
a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

Primeiro.- Autorizar a segunda prorroga do contrato para a prestacion do servizo de
formacion teorica e tedrico-practica en materia de prevencion de riscos laborais para o
persoal do Concello de Vigo, formalizado en data 21 de xaneiro de 2019 coa empresa
Quirén Prevencién, S.L., con CIF B64076482, para o periodo comprendido entre 0 21 de
xaneiro de 2021 e o 20 de xaneiro de 2022, en cumprimento do acordo da Xunta de
Goberno Local de 17 de xaneiro de 2019; sendo o prezo do contrato (prérroga do mesmo)
de 20.000 € euros, con cargo & aplicacion orzamentaria “PLAN RISCOS LABORAIS”
(partida 920.1.2279900), de acordo coas seguintes anualidades: ano 2021: 18.904,11 euros
e ano 2022: 1.095,89 euros.

Segundo.- Dar conta do presente acordo a adxudicataria, Intervencion Xeral Municipal, area
de Recursos Humanos e Formacion, asi como ao Comité de Persoal 6s efectos oportunos”.

S.ord. 07/01/21



Acordo:
A Xunta de Goberno Local aproba a proposta contida no precedente informe.

12.- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo intervenciéns neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas e
guince minutos. Como secretaria dou fe.

ISs.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE )
Abel Caballero Alvarez
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