Concell de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 23 de decembro de 2021

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 M2 Carmen Silva Rego D2 M2 José Caride Estévez

D2 Elena Espinosa Mangana
D. Carlos L6pez Font

D. Abel Losada Alvarez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e dez minutos do dia vinte e tres de
decembro de dous mil vinte e un e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Aguiar Castro, constitliese a Xunta de
Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de
acordo coa orde do dia remitida a todolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Admoén. Municipal, Sra.
Gallardo Farifia, a interventora xeral adxunta, Sra. Gomez Corbal, e a titular da
Asesoria Xuridica, Sra. Paraj6é Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1116).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesién acta da sesion
ordinaria do 16 de decembro e extraordinaria e urxente do 20 de decembro de 2021.
Deberan incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia
sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(1117).- BASES E CONVOCATORIA DO PROGRAMA CONTRA
DESAFIUZAMENTOS E DE EMERXENCIA SOCIAL PARA O ANO 2022. EXPTE.
228689/301.

Visto o informe xuridico do 09/12/2021 e o informe de fiscalizacion do 20/12/2021,
dase conta do informe-proposta do 07/12/2021, asinado pola xefa do Servizo de
Benestar Social, o xefe de Area, a concelleira-delegada de Politica de Benestar
Social e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:
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I. A Concelleira delegada da Area de Politica de Benestar Social, mediante Resoluciéon de data
02.12.2021 ordenou o inicio de expediente administrativo para a aprobacion do «PROGRAMA
CONTRA DESAFIUZAMENTOS E DE EMERXENCIA SOCIAL PARA O ANO 2022»,
encomendando a sda tramitacion 6s servizos técnicos, xuridicos e administrativos desta Concelleria
delegada.

I1. Para os efectos indicados na Instruccién 1/2014 da Intervencion xeral municipal sobre aplicacion da
L..5/2014, xustificanse expresamente na Exposicion de Motivos do Programa os titulos competenciais
que lexitimarian a actuacién municipal en materia de servizos sociais, conforme coa actual normativa
de réxime local (Arts. 25.2.e) e 26.1.c) LRBRL, Arts. 80.2.k) e 81.c) LALGA, Disp. Adic. 4°
L.5/2014) e coa lexislacion sectorial aplicable (L.13/2008, L.3/2011, L.10/2013...), na que se outorga
un papel importante 4s CCLL en relacién co apoio as persoas e familias en situaciéon ou risco de
exclusién social.

Ademais, este tipo de prestacions econdmicas incltiense no catalogo de servizos sociais da L..13/2008,
do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia e estan tamén previstas nas Bases de execucion do
Orzamento xeral municipal.

III. O obxectivo deste Programa de subvencions directas de caracter social e de emerxencia non é
outro que apoiar a aquelas persoas, familias ou colectivos que carecen dos recursos econdémicos
indispensables para satisfacer as stias necesidades basicas en relacién coa alimentacion, o aloxamento
ou calquera outra situacién que poida supoiier un factor de marxinalidade ou risco de exclusién social.

IV. Abeirase o seu procedemento de concesién en razéns de interese publico, social e humanitario
(Base n° 38 e ccdtes. das de execucion dos orzamentos municipais). O outorgamento destas axudas
sociais de emerxencia realizarase necesariamente de forma individualizada, previa valoracién
profesional dos/as traballadores/as sociais e por proposta da Comisiéon de Valoracién, con estricta
suxeicion as Bases reitoras do Programa, que se desenvolve no marco xuridico definido pola
normativa aplicable 4s subvencions/axudas publicas e as Bases de execucién do orzamento xeral
municipal.

V. A L.4/2021, do 28 de xaneiro, de medidas fiscais e administrativas, en vigor desde o 30.01.2021,
modificou o Art. 2.2 da vixente Lei 9/2007, do 13 de xuifio, de subvenciéns de Galicia, dando unha
nova redaccion & sua letra a), que quedou redactada como segue:

«Non tefien o cardcter de subvencions: a) As prestacions previstas no artigo 2.4 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencidns, destinadas a persoas fisicas, e as prestacions autondmicas e

municipais de natureza similar a estas ou de cardcter asistencial».

Asi as cousas, enténdese que estas axudas de emerxencia municipais participarian desa natureza
“asistencial” e, polo tanto, non terian xa a consideraciéon propiamente de “subvenciéns” para os
efectos da L..38/2003 e da 1..9/2007, ainda que, en ausencia dunha normativa especifica sobre este tipo
de prestacions sociais, aquelas normas deberian seguir operando como marco xuridico xeral de
referencia.

VI. Polo demais, o contido deste Programa é moi semellante 6 dos exercicios anteriores.
Increméntanse para o 2022 as contias maximas mensuais en concepto de alimentos e de alugueiro e
tamén as contias maximas por todos os conceptos asi como o importe maximo das axudas individuais
para a adaptacion dos fogares, que pasa de 3.000€ a 12.000€, por vivenda/ano (Base sétima).



VII. Canto 6 seu financiamento, indicar que no programa 2310 de Benestar Social existe a aplicacion
480.00.00 “Axudas a familias e fondo de emerxencia desahucios” (1.125.000€) e tamen no funcional
2310 contase coa n° 2310.780.00.00, destinada a “Melloras en fogares” (50.000€), con cargo & que se
vefien concedendo axudas para a adaptacion dos fogares (eliminaciéon de barreiras arquitectonicas,
arranxo de deterioracions e de avarias imprescindibles para manter o uso da vivenda e/ou melloras da
eficiencia enerxética da instalacion).

VIIL O abeiro do previsto no Art. 56 do RD.887/2006, do 21 de xuiio, e na Base de execucién n° 29.3,
propoénse tramitar este expediente como anticipado de gasto.

IX. Visto o que antecede e a normativa aplicable, unha vez que se emita o informe xuridico e o de
fiscalizacién da Intervencién xeral municipal, procederia propofier & Xunta de Goberno Local a
adopcién do seguinte,

«ACORDO

PRIMEIRO: Aprobar as Bases e a convocatoria do «PROGRAMA CONTRA DESAFIUZAMENTOS
E DE EMERXENCIA SOCIAL PARA O ANO 2022», elaborado polo Servizo de Benestar social
(Exp. n° 228689/301) e dispofier a sta publicacion no BOPPO.

SEGUNDO: Autorizar a tramitacién deste expediente como anticipado de gasto, de acordo co previsto
no Art. 56 do RD.887/2006, do 21 de xufio e na Base de execucién do orzamento xeral municipal n°
29.3.

TERCEIRO: Autorizar o gasto de 1.125.000€ con cargo 4 aplicacién orzamentaria n® 2310.480.00.00
para facer fronte 4s axudas econdémicas de emerxencia para o exercicio de 2022 e de 50.000€ con
cargo a n° 2310.780.00.00 para a concesién de axudas destinadas 4 adaptacion dos fogares (eliminacion
de barreiras arquitectonicas, arranxo de deterioraciéns e de avarias imprescindibles para manter o uso da
vivenda e/ou melloras da eficiencia enerxética da instalacion).

CUARTO: Autorizar a realizacion de libramentos a xustificar por solicitude do Servizo de Benestar
Social e ata os importes maximos indicados anteriormente, a nome dos funcionarios habilitados dese
Servizo, que seran aboados nas contas habilitadas de Benestar Social.

QUINTO: Publicar este acordo no taboleiro electrénico de anuncios e editos do Concello de Vigo, nas
Unidades de Traballo Social (UTS) e na paxina web municipal, debendo inserirse no “Portal de
Transparencia e Bo Goberno” do Concello de Vigo http://transparencia.vigo.org.

SEXTO: Remitir 4 Axencia Estatal de Administracién Tributaria a informacién precisa sobre as axudas
que se concedan con cargo a este Programa mediante a presentacion do MODELO 190 (declaracion

resume anual de retenciéns), indentificAndoas coa clave “L” e a subclave 22».

Con todo, a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais oportuno.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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http://transparencia.vigo.org/

BASES REGULADORAS DO «PROGRAMA CONTRA DESAFIUZAMENTOS E DE
EMERXENCIA SOCIAL PARA O ANO 2022»

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acordo co Art. 25.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime local (LRBRL),
0 municipio, para a xestion dos seus intereses e no ambito das stias competencias, pode promover
actividades e prestar os servizos publicos que contribtian a satisfacer as necesidades e aspiraciéns da
comunidade vecifial, exercendo en todo caso, como competencias propias, nos termos da lexislacién
estatal e autonémica, en materias tales como: «avaliacion e informacion de situaciéns de necesidade
social e a atencion inmediata a persoas en situacion ou risco de exclusion social»; servizo declarado
obrigatorio para os municipios de poboacién superior a 20.000 habitantes (Arts. 25.2.e] e 26.1.c]
LRBRL).

A Lei 5/2014, do 27 de maio, do Parlamento de Galicia, de medidas urxentes derivadas da entrada en
vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion
Local, considera que «non se entenderd como exercicio de novas competencias», entre outras, a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos e da actividade de fomento e a formalizacién
de convenios de colaboracién de concesion de subvencions (Art. 3.3.).

Ademais, sinala claramente que, con caracter Xeral, as competencias atribuidas 4s EELL pola
lexislacion autonémica anterior & entrada en vigor da LRSAL: «continuardn exercéndoas elas,
rexéndose pola indicada lexislacién ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable como supletorio,
sen prexuizo do disposto nas disposicions adicionais cuarta e quinta sobre a asuncién pola
Comunidade Auténoma das competencias relativas d educacion, satide e servizos sociais»; e aclara
que as competencias que a Comunidade Auténoma de Galicia debera asumir en materia de educacién,
saide e servizos sociais: «continuardn sendo prestadas polos municipios mentres non se dean as
condicions previstas para o seu traspaso na normativa bdsica e, en particular, o establecemento do
novo sistema de financiamento autonémico e das facendas Locais previsto nela» (Disps. Adics. 1* e 4*
L.5/2014).

En definitiva, as atribuciéns competenciais do Concello de Vigo para intervir neste ambito derivan
tanto da lexislacién de réxime local como da normativa sectorial especifica autonémica en materia de
servizos sociais.

IT

Os servizos sociais municipais, tanto os comunitarios basicos como os especificos, traballan co
obxectivo de garantir a atencion das necesidades basicas do conxunto da poboacién, especialmente dos
colectivos con maiores dificultades de insercién, de acordo cos principios da Lei 13/2008, do 3 de
decembro, de Servizos sociais de Galicia.

En xeral, e como metodoloxia de traballo, prestan unha atencién integral as persoas baseada no
esforzo da sta autodeterminacion e a potenciaciéon dos seus propios recursos e os do seu contorno
familiar e comunitario, contando cun conxunto de prestacions entre as que se inclien as municipais
como resposta as carencias na cobertura das necesidades sociais detectadas.



Concello de Vigo

Para acadar ese fin proponse a aprobacién das Bases para o desenvolvemento dos procedementos
aplicables para o outorgamento das axudas directas non periddicas de emerxencia para o ano 2022, no
marco xuridico definido na normativa reguladora aplicable e de acordo cos criterios normativos e
regulamentarios aprobados polo Concello de Vigo de forma especifica, en relacion coas axudas
sociais, dentro das Bases de execucion orzamentaria.

O Concello de Vigo continuara na senda de apoio directo as familias, con medidas complementarias
das adoptadas polas demais Administracions competentes e, nesta edicion das axudas contra
desafiuzamentos e de emerxencia social, terd especialmente en conta os efectos e o impacto social que
a pandemia sanitaria provocada pola COVID-19 tefien provocado na poboacion mais vulnerable.

Esta situacion obrigou 8s servizos sociais a adaptar o seu funcionamento e xestion & actual situacion
de emerxencia sanitaria e social pofiendo en marcha novos servizos, mais recursos e novas soluciéns a
situacions sobrevidas co fin dltimo de detectar e atender as novas situaciéns de emerxencia social ou o
agravamento das xa existentes.

Increméntanse, por terceiro ano consecutivo, 0s importes maximos mensuais polos conceptos de
alimentos e alugueiro e as contias maximas por todos os conceptos, para atender mellor as necesidades
das persoas e familias beneficiarias. Increméntase tamén o importe maximo das axudas individuais
para a adaptacion dos fogares, que pasa de 3.000€ a 12.000€, por vivenda/ano.

As axudas que se concedan terdn necesariamente cardcter temporal e extraordinario para atender
situacions concretas de emerxencia social pero en ningun caso constituiran un complemento ordinario
do importe das prestacions publicas (RISGA, PNC, IMV, desemprego, outras prestacions) que poidan
percibirse periodicamente doutras Administracions publicas.

Durante o exercicio de 2021 concedéronse con cargo a este Programa axudas por un importe total de
802.003,19 € co seguinte detalle (datos a 02.12.2021).

IMPORTES CONCEPTOS
587.483,69 € ALUGUER + ALOXAMENTO
19.767,70€ ALIMENTACION BASICA
15.516,31 € MOBILIARIO DE PRIMEIRA NECESIDADE
10.764,25 € GAS
53.423,79 € LUZ
39.213,75 € AUGA
2.951,29 € GASTOS PERSOAIS
3.126,83 € GASTOS DE FARMACIA
11.237,12 € PROTESIS + AXUDAS TECNICAS
14.528,14 € HIPOTECAS
31.751,14 € MELLORAS DE HABITABILIDADE + ELIMINACION BARREIRAS
+ EFICIENCIA ENERXETICA
12.239,18 € DEBEDAS DE COMUNIDADE
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BASES
PRIMEIRA.- Obxecto.

Estas Bases tefien por obxecto fixar os criterios e regulamentar a concesion de axudas econémicas con
cargo 0s orzamentos municipais do Concello de Vigo para atender situaciéns extraordinarias que
poidan considerarse de emerxencia social.

SEGUNDA.- Finalidade das axudas.

A finalidade destas axudas é a de apoiar a aquelas persoas e familias que carecen de recursos
econémicos suficientes para afrontar unha determinada situacion de emerxencia social relacionada coa
sta vivenda, coa alimentacion bésica das persoas integrantes da unidade familiar/de convivencia e
outras situaciéns debidamente acreditadas de necesidade que, de non ser atendidas, poderian derivar
en marxinalidade ou exclusion social.

TERCEIRA.- Formas de pagamento.

En funcién da clase de axuda de que se trate, o seu importe podera facerse efectivo mediante a entrega
as persoas beneficiarias do Programa de cheque bancario, tranferencia ou tarxeta social pre-pagamento
ou ben mediante ingreso directo 6s seus proveedores, arrendadores ou subministradores.

CUARTA.- Persoas destinatarias.

O programa de prestaciéns non periddicas dirixese a aquelas persoas e familias que se atopan en
situacién de emerxencia social e que estean empadroadas no Concello de Vigo cunha antigiiidade
minima de seis (6) meses. Podera excepcionarse xustificadamente este requisito en casos singulares e
urxentes como poden ser as persoas en situacién de necesidade extrema, as persoas estranxeiras
refuxiadas ou con solicitude de asilo en trdmite ou con autorizacién de estancia por razéns
humanitarias asi como as persoas acollidas en recursos de aloxamento institucional.

QUINTA.- Crédito orzamentario.

A concesion das prestaciéns axustarase & aplicacion orzamentaria n° 2310.480.00.00 (“Axudas a
familias e fondo de emerxencia desahucios”).

As axudas que se concedan destinadas & adaptacién dos fogares (eliminacion de barreiras
arquitectdnicas, arranxo de deterioracions e de avarias imprescindibles para manter o uso da vivenda e/ou
melloras da eficiencia enerxética da instalacion), dirixense, preferentemente, a persoas que, pola sta
idade ou discapacidade, tefian limitada a stia mobilidade e o gasto sera contemplado na aplicacion
orzamentaria n° 2310.780.00.00 (“Melloras en fogares™).

Non obstante, de se producir un incremento na demanda que xere un gasto superior 6 previsto,
modificaranse as partidas na medida en que fose necesario, sempre que existan recursos financeiros
suficientes e de acordo a4 normativa vixente en materia orzamentaria.

SEXTA.- Requisitos.

Os requisitos para acceder a estas axudas de emerxencia do Concello de Vigo son os seguintes:



)
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1°.- Ser maior de idade ou persoa menor emancipada.

2°.- Residir e estar empadroado/a no Concello de Vigo cunha antigiiidade minima de seis (6) meses,
agas as excepcions indicadas na base cuarta. A inscricién no Padrén Municipal de Habitantes debera
estar necesariamente actualizada.

3°.- Non dispofier de ingresos suficientes para afrontar os gastos extraordinarios derivados dunha
situacién de emerxencia social, debidamente acreditada.

4°.- Presentar a solicitude e toda a documentacién acreditativa desa situacion de necesidade ou ben
autorizar 6 Concello de Vigo (Servizo de Benestar social) para obter das Administracions Publicas e
organismos publicos e privados a informacion e documentos necesarios para a tramitacion da mesma.

Non se poderé acceder a estas axudas municipais:

a) Cando, de existir, non se tefian utilizado as canles que outras Administracions tefian establecido para
atender este tipo de necesidades (RISGA, IMV, AIS, etc.).

b) Cando se perda o dereito a unha prestacién publica recofiecida por causas imputables 4 persoa
solicitante das axudas.

¢) Cando non se tefian xustificado as axudas concedidas nos prazos establecidos en funcién da forma
de pagamento (cheque bancario, transferencias e/ou tarxetas pre-pagamento).

Tendo en conta a natureza destas axudas sociais de emerxencia (que xa non tefien a natureza de
“subvencions publicas™) e a situacion de necesidade das persoas destinatarias, exceptiase o requisito
de acreditar o cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social para obter a condicién de
beneficiario/a.

SETIMA.- Gastos e contias maximas.

1. Gastos susceptibles de axuda:

1°.- Gastos de vivenda, que inclte:

*Gastos de aluguer, cando existan garantias de continuidade na vivenda.

*Créditos hipotecarios con entidades bancarias, en evitacién de desafiuzamentos, sempre que non se
disfrutase xa de axudas publicas por este concepto durante os periodos de adeudo.

*Débedas de comunidade.

*Mobiliario de primeira necesidade.

eDébedas de subministros: enerxia eléctrica, augas e gas.

Non se concederdan axudas de emerxencia para sufragar os gastos de aluguer correspondentes a
vivendas de proteccion oficial de titularidade ptblica.

2°.- Alimentaci6n basica, incluida a infantil, & venda en establecementos de alimentacion.

3°.- Gastos de atencion sanitaria non cubertos polo sistema publico de satde:

S.ord. 23/12/2021



*Gastos de atencién sanitaria para a adquisicion de medicinas e pagamento de débedas xeradas por
este concepto, na porcentaxe non cuberta polo sistema sanitario.

*Gastos de atencion sanitaria non cubertos polo sistema publico (adquisicion, reparacion e adaptacion
de lentes, ortopedia e préteses, etc.), acreditando a sta prescripcién por un médico do sistema puiblico
de saude.

4° .- Gastos persoais.

5°.- Aloxamentos (pensiéns, cuartos, etc.)

As axudas concedidas con cargo a este Programa tefien caracter temporal e extraordinario para abordar
situaciéns concretas de emerxencia social pero en ningin caso constitien un complemento ordinario
do importe das prestaciéns publicas que poidan percibirse periodicamente (RISGA, PNC, pensions,
prestaciéns por desemprego...), polo que non seran atendidas as solicitudes reiteradas de axudas para

0s mesmos conceptos. Tampouco non poderan ser invogadas como precedente.

2. Contias mensuais maximas por todos os conceptos:

MAXIMO DOS
MEMBROS UNIDADE MAXIMO MAXIMO ULI\Z%(E)S E],)(;)RCE
FAMILIAR ALIMENTOS/MES | ALUGUER/MES A B
CONCEPTOS (*)
1 250€ 400€ 2.850€
2 350€ 550€ 3.300€
3 400€ 600€ 3.700€
4 450€ 650€ 4.000€
5 500€ 700€ 4.300€
6 ou mais 550€ 750€ 4.600€

(*) Gastos de vivenda, alimentacion basica, atencion sanitaria e gastos persoais. Estes limites poderan
superarse en situacions excepcionais debidamente xustificadas.

Para as axudas que se concedan destinadas & adaptacion dos fogares (eliminacion de barreiras
arquitecténicas, arranxo de deterioracions e de avarias imprescindibles para manter o uso da vivenda e/ou
melloras da eficiencia enerxética da instalacion), ata un méaximo de 12.000 € por vivenda e ano.

OITAVA.- Comisién de Valoracion.

A Comisién de Valoracién destas axudas estara integrada pola xefa do Servizo (ou persoa en quen
delegue) e dudas técnicas da Area de Benestar social relacionadas con este programa de prestacions,
que asumiran tamén a secretaria da mesma. Ademais, cando asi o considere a Comision, poderan

formar parte dela as traballadoras sociais dos servizos sociais comunitarios basicos e/ou especificos.

NOVENA.- Procedemento de concesion e valoracion.



==
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O procedemento de concesion destas axudas iniciarase de oficio ou por instancia da persoa interesada
presentada no Rexistro xeral municipal (Praza do Rei, 1) ou por calquera dos medios indicados no
artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento administrativo comtin das Admoéns.
Ptiblicas. Viran acompafadas da documentacién esixida e presentaranse no modelo oficial (Anexo I).
Estaran debidamente cubertas e asinadas pola persoa solicitante (maior de idade ou emancipada).

O prazo de presentacion serd desde o dia seguinte & publicacién oficial das Bases e a convocatoria no
BOPPO e ata 0 31 de decembro de 2022. Asi mesmo publicaranse no taboleiro electrénico de anuncios
e editos do Concello, nas Unidades de Traballo Social (UTS) e na paxina web do Concello de Vigo,
debendo inserirse no “Portal de Transparencia e Bo Goberno” do Concello de Vigo
http://transparencia.vigo.org

Correspondelle as traballadoras sociais das UTS ou programas especificos que resulten competentes
en cada caso, informar, asesorar e orientar as persoas interesadas en todo o relacionado cos requisitos,
caracteristicas, documentacion necesaria, contias, etc. deste réxime de axudas, asi como realizar
posteriormente a valoracién profesional de cada caso —membros da unidade familiar, problematica
familiar, ingresos econémicos, etc.- e remitir os seus informes & Comisién de Valoracion.

Unha vez recibidos os correspondentes informes por parte das traballadoras sociais das UTS, a
Comision de Valoracién formulara 4 proposta de resolucién que proceda, de concesioén ou denegacion,
segundo principios de igualdade, obxectividade e non discriminacién, axustandose a estas Bases tanto
no que se refire a natureza das axudas como as sdas contias.

En casos excepcionais debidamente xustificados, a profesional correspondente e a responsable do
programa poderan propofier a contia e o aboamento dunha axuda, cando a situacién non permita
demorarse ata o pronunciamento da Comisién de Valoracién, a quen elevara dita concesion na
primeira reunién que tefia lugar.

A Concelleria delegada da Area de Politica de Benestar Social serd a competente para resolver sobre a
aprobacion ou denegacion destas axudas. Esta Resolucion serda notificada regulamentariamente as
persoas interesadas nos termos previstos nos artigos 40 e seguintes da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do Procedemento administrativo comtn das Admons. Publicas.

Unha vez concedida a axuda, a persoa beneficiaria debera asinar o recibin e dispora dun prazo de dez
(10) dias desde a recepcién da mesma para presentar a xustificacion perante a traballadora social da
zona, mediante facturas ou documentos acreditativos do gasto realizado.

DECIMA.- Solicitude de fondos.

Por solicitude do Servizo de Benestar Social realizarase o correspondente expediente de gastos a
xustificar para a execucion destas axudas en relacién & sta conta delegada niimero 2080 5000 67
3110242616 o importe das cantidades solicitadas con cargo as aplicacions nims. 2310.480.00.00 e
2310.780.00.00.

DECIMO PRIMEIRA.- Obrigas das persoas beneficiarias.

1.Aplicar as prestacions &s finalidades para as que foron concedidas.

2.Permitir e facilitar o labor do persoal designado para comprobar a situacién econémica e familiar
dos posibles beneficiarios.
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3.Comunicar os cambios que puidesen dar lugar & modificacién, suspensiéon ou acumulacién da
prestacion.

4.Reintegrar o importe da prestacion indebidamente percibida ou en contia indebida.

5.Comunicar inmediatamente 6 Servizo de Benestar Social calquera cambio de domicilio ou de
teléfono de contacto.

6.Cumprir as condiciéns e obrigas especificas determinadas en cada caso pola profesional de traballo
social correspondente.

7.Presentar as facturas xustificativas da axuda recibida no prazo indicado para tal efecto.

DECIMO SEGUNDA.- Proteccién de datos e publicidade das axudas concedidas.

En cumprimento do Regulamento (UE) 2016/679 sobre proteccidn de datos de caracter persoal, da Lei
Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais e
das demais disposiciéns vixentes nesta materia, inférmase que os datos personais das persoas
solicitantes, dos seus representantes e do resto dos integrantes da unidade de convivencia seran
incorporados 6s correspondentes ficheiros municipais baixo a responsabilidade do Concello de Vigo e
as bases de datos de xestion municipal e de Benestar social (XIESS). A finalidade da stia recollida e
tratamento é a instruciéon do procedemento para a concesién das axudas obxecto destas Bases, a
practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacioén da actividade e as demais actuaciéns previstas na normativa reguladora aplicable.

Poderan ser cedidos a outras Administraciéns, organismos e institucions, asumindo estas as obrigas
dos responsables de tratamento de datos. Tamén poderan ser cedidos en cumprimento dun mandato
legal ou xudicial e verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions
dispoiian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade. A base lexitimadora do tratamento previsto
reside no consentimento expreso dos/as usuarios/as e no exercicio lexitimo das competencias
municipais atribuidas pola normativa de réxime local e sectorial de servizos sociais. As persoas
interesadas poden exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, limitacién do
tratamento e portabilidade asi como opofierse & toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida
a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o érgano responsable do
ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia
Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Disporan de mais informacién na web municipal ou
contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Tendo en conta a natureza e obxecto destas axudas de emerxencia social a persoas sen recursos non
serd obxecto de publicacion a sta concesién, toda vez que a mesma estimase contraria 6 respecto e
salvagarda do honor e a intimidade persoal e familiar das persoas fisicas en virtude do establecido na
Lei Organica 1/1982, do 5 de maio, de proteccién civil do dereito 6 honor, & intimidade persoal e &
propia imaxe. Con todo, o Concello debera facilitar a informacién procedente &8 AEAT (Modelo 190).

DECIMO TERCEIRA.- Seguimento e efectividade das prestacions.

En cumprimento do establecido na Base n° 38 das de execucién do orzamento xeral, correspondera a
Area de Politica Social realizar os seguimentos que procedan en orde 4 correcta aplicacion dos fondos
percibidos polos perceptores das referidas axudas, debendo emitirse informe con periodicidade
mensual, especificando perceptores, importe da axuda, causa e finalidade, co visto e prace da
Concelleria delegada.
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DECIMO CUARTA..- Recursos.

Contra estas Bases e as resoluciéns administrativas que se adopten na stia execucién podera
interpofierse, potestativamente, recurso de reposicién perante o mesmo 6rgano que as aprobou no
prazo dun (1) mes ou, directamente, recurso contencioso-administrativo perante os xulgados do
contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous (2) meses. Os prazos contaranse a partir do dia
seguinte 6 das respectivas publicaciéns ou notificacidns oficiais.

3(1118).- SUBVENCION NOMINATIVA A FAVOR DA ASOCIACION DE
FUTBOL AFICIONADO DE VIGO (AFAVI) POLA ORGANIZACION DO EVENTO
DEPORTIVO "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL 2021". EXPTE. 20412/333.
Visto o informe xuridico e o informe de fiscalizaciébn, ambos do 16/12/2021, dase
conta do informe-porposta do 15/12/2021, asinado polo xefe do Servizo de Deportes,
o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

Co obxecto de dar continuidade & tramitacion do expediente n® 20412-333 sobre a
subvencién nominativa a favor de entidades deportivas sen animo de lucro pola
organizacion de eventos deportivos 2021, e atendendo as observaciéns transmitidas pola
Intervencion do Concello, procédese a informar sobre a consideracions observadas e &
modificacion da proposta e que a continuacion se detalla:

1. Solicitouse un novo documento de Orzamento de Ingresos e Gastos co detalle dos
gastos do evento deportivo, sen modificar en ningln momento o importe total de 10.000,00
€. Este documento (210286599), rexistrado o 15 de decembro de 2021, est4 anexado o
expediente.

Polo exposto, procédese & modificacion da proposta considerando e atendendo a
observacion detallada:

Con data 09.02.2021 a Concelleria-delegada de Deportes deu instrucion para o inicio dun
expediente de subvencion por importe de 10.000,00 € prevista na partida orzamentaria
3410.480.00.08 a favor da entidade ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE VIGO
(AFAVI) en relacién & organizacién do evento deportivo "TORNEO NADAL DE VIGO DE
FUTBOL 2021".

A actividade deportiva en Vigo no ambito da competicién deportiva ten unha transcendencia
moi importante en relacién 6 interese que ten para Vigo ser acolledora de eventos
deportivos do mais alto nivel competitivo.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes atopamonos con proxectos encamifiados 6
fomento e promocién do deporte a través do apoio, difusibn e axuda as entidades
organizadoras de eventos deportivos na cidade e a consolidacion dos grandes proxectos
deportivos que xera a Cidade de Vigo, como medio de promocion e difusion da cultura
deportiva, posibilitando un maior achegamento a toda a cidadania.
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Atendendo a estas consideracions e obxectivos, a Xunta de Goberno Local aprobou, na
sesién ordinaria do 27.12.2019 un “Plan de dinamizacién e desenvolvemento do deporte na
cidade de Vigo”. Este plan, fundamentado entre outras cuestions na necesidade de
instrumentar a xestién da participacion do Concello de Vigo no desenvolvemento deportivo
local, de mellorar o impulso do traballo de planificacibn ou de consolidar a Vigo como
“cidade do deporte”, inclie o desenvolvemento das lifias estratéxicas basicas de actuacion.

Unha destas lifias basicas é a relacionada coa promocién, dinamizacién e apoio a
actividade deportiva, que expresa, entre outros, 0 obxectivo de dinamizar unha oferta
deportiva ampla e diversa, optimizar os recursos destinados & promocion do deporte ou a
promover a celebracion de eventos deportivos na cidade.

Neste ambito e tal como esta configurada a dinamizacién do deporte, o Concello de Vigo
ten interese no fomento de propostas de subvencién que permitan, a través do apoio
institucional, o desenvolvemento de proxectos e eventos deportivos vinculados con criterios
e principios relacionados co calendario deportivo que, pola sta propia estrutura, impiden ou
limitan a capacidade para planificar unha determinada actuacion cun gran periodo de tempo
previo a sla celebracién, xa que na maioria dos casos estes calendarios se configuran a
partir de decisiéns de organismos nacionais ou internacionais cuxos tempos de xestion non
coinciden cos tempos de xestion das administracions.

En relacién co anterior, a entidade presentou con data 2.11.2021 a documentacién esixida
coa proposta de celebracién do evento deportivo e acredita documentalmente posuir os
todos os dereitos deportivos, de execucion, publicitarios e de comunicacion do evento, e o
seu proxecto fundamenta o interese xeral que supén para a cidade de Vigo, xa que contara
con gran interese e nivel deportivo e unha ampla difusion en medios de comunicacion.

O gasto global derivado da organizacion e desenvolvemento deste evento deportivo
segundo o presuposto presentado pola entidade organizadora ascenden a un total de
10.000,00€, conforme ao programa e Presuposto de ingresos e gastos, recollidos como
Anexos da documentacién presentada pola entidade 0 2.11.2021.

O obxectivo da colaboracién entre entidades e instituciéns responde 6 desexo de xerar
proxectos comuns, que propicien actuacidns prioritarias na busca da potenciaciéon de
sinerxias no ambito social, do cal destacamos:

—Promocion da marca Vigo como cidade do deporte.

—Atraccién de proxectos que supofian a consolidacion do tecido produtivo na sua
relacién do deporte.

—O impulso dunha oferta deportiva de calidade no @mbito dos eventos deportivos.

—Dinamizar propostas de interese de deporte-espectaculo de alto nivel.

Este proxecto de colaboracion fundaméntase nos seguintes obxectivos:

e Contribuir a que os e as deportistas vigueses mais xbévenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

a)Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar o
nivel da imaxe deportiva de Vigo.

* Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten con
eventos deportivos visibles no seu entorno que potencien a practica deportiva.



e Contribuir & promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional e
consolidacién de Vigo como “Cidade do Deporte”

A participacién neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien o0s
municipios conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e
sostenibilidade de Administracion Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do
27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de
decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Local, que determina
que o “Municipio, para a xestion dos seus intereses e do ambito das stas competencias,
pode promover actividades e prestar servizos publicos que contriblan a satisfacer as
necesidades e aspiracidons da comunidade vecifial..” e que “..exercera en todo caso como
competencia propia, a promocion do deporte e instalacions deportivas e de ocupacion do
tempo libre”.

Ante estes aspectos, considérase fundamentada a necesidade de estudar e propofier un
marco de relacién entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento deste
proxecto deportivo considérase unha axuda moi importante para a promocion dos proxectos
deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo, e que motiva a proposta de tramitacion
dunha proposta de subvencidon orientada, entre outras cuestions, a favorecer a
consolidacién da actividade deportiva na cidade de Vigo.

A lexislacion aplicable, para esta proposta, é a que sinala o artigo 5 la LXS, que se refire o
réxime xuridico das subvenciéns, do que resulta a seguinte normativa configuradora do
réxime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns, co caracter basico e supletoria que resulta da sla disposicion final primeira; a
normativa autondmica sobre subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia; o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns, as Bases de execucion dos vixentes
orzamentos do Concello de Vigo; Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso
a informacion publica e bo goberno; as restantes normas de dereito administrativo e, no seu
defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, serad de aplicacién o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
0 contido da Base de datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que se contempla no
apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacion dos
principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a
informacion publica e bo goberno, que establece que o contido da informacion en materia
de subvenciéns e axudas publicas deber ser obxecto de publicacion no portal de
transparencia dos Concellos con indicacién do seu importe, obxectivo ou finalidade e
beneficiarios, e que regula no apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do
sistema Nacional de Publicidade das Subvencidéns, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de
2016, e a Resolucion de 10 de decembro de 2015 da Intervencion Xeral da Administracion
do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacion de convocatorias de
subvencions e axudas no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions, que regula o
rexistro das convocatorias de subvencions e axudas publicas na Base de Datos Nacional de
Subvencidns, que establece que “Naquelas subvencions ou axudas publicas nas que non
sexa preceptiva a convocatoria, 0 organo concedente rexistrara na BDNS os datos
estruturados inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se se
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trata de subvenciéns ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da
concesion, no resto dos casos”.

Esta subvencion ten un claro caracter de interese publico e social e concedese
directamente ao figurar nominalmente no orzamento do Concello de Vigo para o ano 2021,
na partida orzamentaria 3410.480.00.08, consonte co artigo 19.4 a) da Lei 9/2007, de 13 de
xufio de subvencions de Galicia. A slia concesion canalizase a través dunha proposta de
resolucion cuxo texto se somete a aprobacion.

O apartado 11 da Base 382 das de execucion do orzamento do Concello de Vigo para o ano
2021 establece o prazo limite da segunda semana do mes de novembro para que 0S
servizos xestores remitan para a sUa comprobacién a xustificacion das subvenciéns
outorgadas no exercicio.

Non obstante, evento deportivo obxecto da proposta de subvencién ten previsto celebrarse
os dias 27-28 e 29 de decembro, o que fai imposible o0 cumprimento desta data limite. Esta
circunstancia fai necesario que a proposta de subvencion obxecto do presente expediente
propofia como data limite para que a beneficiaria presente a documentacion xustificativa o
30 de decembro, tendo en conta que dito prazo pode garantir a tramitacion do expediente
de pago dentro do ano 2021.

Tal ampliacion proponse axustandose ao requisito establecido polo Plan Estratéxico
Municipal do Concello de Vigo para os anos 2021-2023, que esixe que 0 prazo que se
estableza sexa dentro do exercicio econdémico, entendendo que darase cumprimento ao
prazo de peche do exercicio.

A tramitacion do pago da subvencion realizarase, unha vez que a entidade
beneficiaria presente axeitadamente a documentacion xustificativa, a partir do dia seguinte
da finalizacién do evento deportivo.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion dos seguintes acordos:

PRIMEIRO: Aprobar a proposta de resolucion de concesién directa dunha subvencién a
favor de ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE VIGO (AFAVID), CIF:
G36998227 pola organizacion do evento deportivo "TORNEO NADAL DE
VIGO DE FUTBOL 2021" de acordo coas condicions e compromisos que se
detallan como anexo no presente expediente.

SEGUNDO: Autorizar e dispofier o gasto de 10.000,00 €, previsto na partida orzamentaria
3410.480.00.08, a favor da entidade ASOCIACION DE FUTBOL
AFICIONADO DE VIGO (AFAVI), CIF: G36998227 e enderezo social na rua
VAL MINOR 1 (36210), en Vigo, segundo resulta da documentacion
presentada e vinculada co expediente do expediente. Este crédito é con
cargo a partida 3410.480.00.08 do vixente orzamento.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION DE
FUTBOL AFICIONADO DE VIGO (AFAVI) EN RELACION A ORGANIZACION DO
EVENTO DEPORTIVO "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL 2021" (Expediente

20412-333)

En Vigo na data da sinatura dixital.

REUNIDOS
Dunha parte, D. José Manuel Fernandez Pérez, como Concelleiro Delegado de Deportes da
Concelleria de Deportes (art. 127 da Lei 7/85, Decreto de Delegacion de Alcaldia de 18 de
xufio de 2019, Acordo da Xunta de Goberno Local de 20 de xufio de 2019 e resolucién de
competencias do 26 de Xufio de 2019)

Doutra, D. José Daniel Costas Ferndndez como presidente da Asociacion de fatbol
Afecionado de Vigo (AFAVI) co CIF: G36998227 e enderezo na rda San Paio de Navia 181B,
36212, en Vigo, segundo resulta dos seus estatutos e na documentacién do expediente
nam. 20412-333.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

l.- O obxecto da proposta € colaborar no desenvolvemento na cidade de Vigo do evento
deportivo "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL 2021", organizado pola entidade
deportiva ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE VIGO (AFAVI) o 27-28 e 29 de
Decembro.

Na subvencién mesma concorren singulares circunstancias de interese publico, como o feito
de que se trate dun proxecto de grande repercusion e conta cunha ampla promocion da
actividade deportiva e o nivel deportivo da competicién.

Ademais, o desenvolvemento deste proxecto deportivo considérase unha axuda moi
importante para a promocion dos proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de
Vigo, e contrible & consolidacion da actividade deportiva na cidade de Vigo, o que supdén un
gran valor de caracter publico e social.

Il.- A entidade deportiva ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE VIGO (AFAVI)
organiza o evento "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL 2021" que sup6n un valor moi
importante para a promocion deportiva e turistica da cidade de Vigo, o que lle confire un
valor Unico e de caracter excepcional, tendo ademais unha importante repercusion mediatica
e social de enorme valor.

S.ord. 23/12/2021



Este torneo xa se conforma coma un clasico da actividade deportiva no nadal da cidade, xa
gue leva oito ediciéns promovendo o fatbol no nadal nos campos municipais.

Este torneo é unha peza mais na promocion integral do Nadal na cidade, que se destacou
coma un incontestable polo de atraccién turistica a nivel nacional. O servizo de Deportes
participa tamén neste gran evento transversal da cidade, fomentando a vida deportiva nos
mais cativos.

O principal interese é a promocion do deporte na mocidade, xa que participan deportistas
nas categorias de prebenxamin (nados entre 2014 e 2015) e benxamin (2013 e 2012), nas
modalidades de prebenxamins, benxamins e alevins de futbol 7. Se busca fornecer habitos
saudables e positivos na mocidade viguesa a través do deporte e o futbol 7 é a modalidade
axeitada para a integracion da rapazada en actividades deportivas en equipo e fornecer
vinculos sociais, autonomia e autoestima.

Sumase a isto, o compofiente social e o valor promocional do deporte deste nivel.
Considérase que a organizacion de este evento permite reforzar o compromiso coa
sociedade e dar a cofiecer o publico das posibilidades de organizacién destes eventos
deportivos, e tendo a oportunidade de incrementar o nimero de afeccionados e deportistas,
coa repercusion mediatica nos medios de comunicacién, enlaces web, redes sociais,
ademais de mostrar a Vigo como destino turistico-deportivo.

l1l.-Que no exercicio das suas atribuciéns en materia deportiva, son obxectivos do Concello
de Vigo:

* Colaborar cOs axentes deportivos ha ordenacién do sistema deportivo vigués para
que se produza unha evolucion harmoénica entre a actividade deportiva de
rendemento e os sistemas de iniciacion do deporte.

e Contribuir a que os e as deportistas vigueses mais xdévenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar
0 nivel da imaxe deportiva de Vigo.

e Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten con
eventos deportivos visibles no seu entorno que potencien a pratica deportiva.

e Contribuir & promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional e
consolidacion de Vigo como “Cidade do Deporte”

IV.- Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 3410.480.00.08
prevé nominativamente a concesion dunha subvenciéon por importe de 10.000,00 €, a favor
da Asociacion de fatbol Afecionado de Vigo (AFAVI).

V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio serda o instrumento
habitual para canalizar as subvenciéns previstas nominativamente nos orzamentos da
Administracion concedente, os intervintes, conclien o presente convenio ao fin de regular os
termos da concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar a financiamento
do proxecto xeral da Asociacion de futbol Afecionado de Vigo (AFAVI) no evento deportivo
“Torneo de Nadal”.
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VI.- Que a Asociacién de futbol Afecionado de Vigo (AFAVI) non esté incursa en prohibicion
para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao
corrente das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas
pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e
certificacions que figuran no expediente niim 20412/333.

VIIl.- Que en base &s precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade, o Concello de Vigo e a entidade
Asociacién de futbol Afecionado de Vigo (AFAVI) convefien a sla colaboracion no ambito
deportivo e a concesion da referida subvencion en base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A entidade deportiva ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE VIGO
(AFAVI) colabora coa Concelleria de Deportes do Concello de Vigo no fomento, promocién e
difusién do deporte e da cultura deportiva, e concretamente a:

1°.- Organizacién do evento deportivo "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL
2021", asumindo a responsabilidade Unica no mesmo e garantindo os medios
materiais e humanos necesarios para tal fin, cumprindo cos obxectivos e actividades
detalladas no proxecto.

2°.- Asumira todos os gastos derivados da organizacién do evento deportivo.

3°.-Garantird a instalacion e equipamentos axeitados ao proxecto contando coas
homologacidns e permisos necesarios.

4°- Ten todos 0s permisos e autorizacions necesarios para a realizacion das
actividades.

5°.- Publicitara de xeito adecuado as actividades recollidas na programacion. En todos
os casos figurou a imaxe institucional do Concello de Vigo, como colaborador do
evento deportivo.

6°.- Responsabilizarase fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasién
do desenvolvemento do evento deportivo, asumindo a contratacion dunha poliza de
seguro de responsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se
poida producir en relacién ao desenvolvemento do evento.

7°.-Que en todas as comunicacions, informacions, paxinas web, redes sociais,
vinculadas a dinamizacion, difusién ou organizacion do evento deportivo, apareceu a
imaxe institucional do Concello de Vigo.

8°.- Invitara 6 Concello de Vigo a participar de forma activa na entrega dos premios
principais do evento deportivo e & presentacion, clausura e demais actos institucionais
vinculados co mesmo.

9°%- Que en todas as actividades que se desenvolveron vinculadas co evento
deportivo, con independencia dos patrocinios, figurou nun lugar visible a imaxe
institucional do Concello de Vigo, e concretamente:

* Nos actos de presentacion, clausura e demais actos publicos.
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* Nas zonas centrais e de méxima visibilidade na zona de xogo, espazo deportivo
ou nos arcos de saida ou chegada se os houbera.

* Na péaxina principal da WEB da entidade e do evento deportivo, asi como en
todas as comunicacions oficiais, documentacién, entradas (se as houbera),
lonas de publicidade ou carteis promocionais.

10°.- Realizard unha memoria do evento deportivo, con resultados, colaboracions,
clasificacions, actos, fotografias que incldan a imaxe institucional durante o
desenvolvemento do evento, etc...

11°-En xeral cumprira coas obrigas consignadas para as beneficiarias das
subvenciéns no artigo 11 da Lei de Galicia 9/2007.

12°-Atenderd &s obrigas establecidas na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno.

13°.- Atendera as medidas sanitarias e protocolos de saude vixentes en relacién co
Covid-19.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

Conceder directamente & entidade deportiva ASOCIACION DE FUTBOL AFICIONADO DE
VIGO (AFAVI) unha subvencién por importe de 10.000,00 € con cargo a partida
orzamentaria 3410.480.00.08 do orzamento en vigor mediante transferencia bancaria a
conta facilitada pola entidade co obxecto de coadxuvar 0 financiamento das actividades
vinculadas ca organizacion do evento deportivo "TORNEO NADAL DE VIGO DE FUTBOL
2021". A tramitacion do pago da subvencion realizarase, unha vez que a entidade
beneficiaria presente axeitadamente a documentacion xustificativa, a partir do dia seguinte a4
celebracion do evento deportivo.

Terceiro.- Esta subvencién sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera administracién ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvenciéon ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de
Subvencions.

Cuarto.- De conformidade co artigo 32.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a
achega municipal configirase como un importe certo, entendendo que queda por conta da
entidade beneficiaria a diferencia de financiamento necesario para a total execucion da
actividade subvencionada, debendo ser reintegrado en tal caso o financiamento publico
unicamente polo importe que rebase o custo total da actividade.
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A comunicacion desta circunstancia ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacién dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ¢ financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a inclusion, segundo xa vai dito, da imaxe institucional
do Concello de Vigo en calquera actividade ou evento relacionado co obxecto da
subvencion, na cartelaria, web e demais material grafico elaborado ao efecto.

Sétimo.- A beneficiaria debera xustificar no prazo comprendido entre a aprobacion do
expediente pola Xunta de Goberno Local e o 30 de decembro de 2021 o cumprimento da
finalidade para a que se concedeu a subvencidn e a aplicacién dos fondos recibidos. A tal
efecto debera presentar, tal como establece o artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, de xeito exclusivo a
través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na mesma, unha conta xustificativa na que debera constar a
declaracién das actividades realizadas e dos gastos incorridos polo importe da subvencion
recibida; os xustificantes de pago polo importe da subvencion dos gastos incorridos con
facturas ou documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e
aplicacion dos fondos propios e outras subvenciéns ou recursos que financiaran tamén a
actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacion de tédolos xustificantes
de pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

A xustificacién debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacién de copias
de facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificaciébn na que se acredite que
0 programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto da subvencién cumpriran as
seguintes especificades:

- As facturas deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e o IVE. Estes
xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran aquelas
facturas que non retnan as esixencias previstas no RD 1.619/2012, de 30 de novembro
polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacion. Nestas
facturas se computard o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifiqgue a
exencidon do dito imposto. Nos documentos xustificativos dos gastos incorridos, non sera
necesario que conste de forma expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade 6
proceso de xustificacion determinado na proposta de subvencion.

- Atendendo a especificade da actividade deportiva, aqueles gastos relacionados con

arbitraxes, taxas oficiais das federacions deportivas, e outros conceptos analogos
poderan ser xustificados a través de documentos orixinais (certificados de ingreso nas
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federacions, documentos de gasto de arbitraxes, documentos de pago de premios
deportivos, gastos de desprazamento de xogadores, técnicos, etc.,) emitidos polas
Federaciéns que recolla adecuadamente, os datos fiscais das partes, as achegas
econdmicas, as retenciéns obrigatorias de ser o caso, e demais datos que xustifiquen o
valor probatorio do gasto en base a eficacia administrativa do mesmo.

- En relacién & xustificacion do pago de usos das instalacions deportivas municipais do
Concello de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo servizo de deportes,
acreditativo dos ingresos por estes conceptos.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria deberd acreditar estar 6
corrente no pagamento das suUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedor por resoluciéon de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan & natureza
da actividade subvencionada e se realicen para a organizacion do evento deportivo.

Tal como establece o art. 29.7 da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvencidons de Galicia,
seran gastos subvencionables, ademais, os “gastos financeiros” da entidade directamente
relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables, establecéndose un
limite dos gastos financeiros subvencionables ata un 1% do importe da subvencion.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade
que determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos servizos da Concelleria
de Deportes. A xefatura do servizo de Deportes emitira informe ao respecto facendo constar,
no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a
considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa
requirida pola Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de
Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do
destino das subvenciéns.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros
de demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia
do reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Décimo terceiro.- Canto as infracciéns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire esta proposta de subvenciébn e procedemento para a sla
apreciacion e imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia e na lei 39/2015 do procedemento administrativo comin das
administraciéns publicas

Décimo cuarto.- A vixencia da proposta abarca o periodo comprendido entre a aprobacion
do expediente en Xunta de Goberno Local e ata 0 30 de decembro de 2021 co obxecto de
proceder a tramitacion da xustificacibn da mesma.
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Décimo quinto.- A beneficiaria estd4 informada que que os seus datos e 0s do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua
recollida é a instrucion do procedemento para a concesion da subvencién, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificacibns de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobaciéon da actividade subvencionada e demais actuacidns previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusion do proceso subvencional, polo que a slta
achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na lei 39/2015 do
procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei organica 3/2018,
do 13 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
ante a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto- A concesion da subvencién obxecto da presente proposta rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo
que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia;
0s preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polas condicions e
compromisos que se contefien nesta proposta; as Bases de Execuciéon dos vixentes
orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as
normas de dereito privado.

Asi mesmo, rexerase polo establecido no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, de o
1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Derivado da sUa natureza administrativa, as cuestions litixiosas que puidesen xurdir durante
a sla execucion seran sometidas ao cofiecemento dos Xulgados e Tribunais da Orde
Xurisdicional Contenciosa-Administrativo, de conformidade coa Lei 29/1998, de o 13 de
xullo, reguladora da devandita xurisdicion.

Décimo sétimo- Publicarase a concesion da subvencion no portal de transparencia do
Concello de Vigo e comunicarase a Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos
de dar cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1 c) da Lei 19/2013 de
Transparencia, Acceso & Informacion Publica e Bo Goberno.

Décimo oitava.- O mecanismo de seguimento, vixilancia e control da execucion desta
proposta establécese en base as memorias e informes que presente a entidade solicitante e
a informacion da que dispoiia o persoal técnico do Servizo de Deportes, das actividades
realizadas. Este mecanismo resolvera os problemas de interpretacién e cumprimento que se
poidan expresar.

Décimo novena.- En canto as consecuencias aplicables en caso de incumprimento das
obrigas e compromisos asumidos por cada unha das partes, estableceranse as infracciéns e
sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se refire esta proposta e
procedemento para a slUa apreciacion e imposicion, no disposto no Titulo IV da Lei de
Galicia 9/2007 e na Lei 39/2015.
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4(1119).- RECTIFICACION DE ERRO MATERIAL NO OUTORGAMENTO DAS
AXUDAS MUNICIPAIS A CONTRATACION 2021. EXPTE. 18280/77.

Visto informe de fiscalizacion do 14/12/2021, dase conta do informe-proposta do
13/12/2021, asinado pola técnica de Admon. Xeral (Resolucion 25/11/2021), o
concelleiro-delegado de Emprego e polo concelleiro delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

Normativa de aplicacién:

* Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions (LXS) e Real Decreto 887/2006,
de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da LXS

e Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia (LSG)

* Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun (LPAC)

* Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local (LRBRL)

* Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (ROF).

+ Bases reguladoras e convocatoria do programa de Axudas Municipais & Contratacion
2021.

Antecedentes:

l. A Xunta de Goberno Local, na sta sesion ordinaria do 29.10.2021, aprobou o
“OUTORGAMENTO DAS AXUDAS MUNICIPAIS A CONTRATACION 2021”, (EXPTE
18280/77) dispondo:

“... PRIMEIRO: DESTINAR a cantidade de 14.500,00€ procedente do crédito non liberado do
Programa Contratacions para o incremento da cantidade de 75.000,00€ asignada ao Programa
Indefinidos con cargo a partida orzamentaria 2410 470 00 06 “Axudas a Contratacion” ata un
montante por importe de 89.500,00€ para afrontar o pagamento das axudas a conceder.

SEGUNDO: CONCEDER o gasto por un importe de 100.000,00€ con cargo a aplicacién orzamentaria
2410.470.00.06 “Axudas & Contratacion” do vixente exercicio orzamentario, correspondendo:

-89.500,00€ ao Programa de incentivos para a transformacion de contratos temporais en
indefinidos (P. Indefinidos) das axudas seguintes:

No
Prog. . Increm.
dOr Expte. Solicitante NIF solici | rabal|Transfmc. Incremento colectivo Dimens. | o™ Axuda Axudaa
e tado l.ador | contrato empresa laboral | proposta | conceder

es Idade Muller VVD
1 | 18328/77 | ASOMADOS SL B27810820 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 500,00€ | 500,006 | 0,00€ | 500,006 | 100% | 3.500,00€| 3.500,00 €
2 | 18332/77 EEECS?_DE ASESO- | By7g81408 | Indef | 4 N @ @ @ @ (1) | 10.500,00 €| 10.000,00 €
3 | 18333/77 (B;';_\ASZSPUEZ ASTOR- | 557767342 | Indef | 2 ) ) ) @) @) @ | 5.00000€| 5.00000¢€
4 | 18334/77 | MAROSAVAT SLU | B27835560 | Indef | 1 | 2.000,00 € | 500,00¢ | 500,006 | 0,006 | 0006 | 100% | 3.000,00€| 3.000,00€
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Prog Ne Increm
Ol Expte. Solicitante NIF solici | trabal | Transfmc. Incremento colectivo I T I L I
de tad l.ador| contrato laboral | proposta | conceder
AU . Idade Muller vvD | empresa
GESTION TURISTICA
5| 1833577 | ool OROES B o || B01592260 | Indef | 1 | 2.00000€ | 500,006 | 500,00€ | 000€ | 000% | 100% | 3.000,00€| 3.000,00€
7 | 18340177 \é'lggLs'l'_V'ULT'SERV" B94095999 | Indef | 1 | 2.00000€| 000€ | 0006 | 0006 | 0006 | 50% | 1.000,00€| 1.000,00 €
9 | 18342177 | INDUSTRIASALPE- | pagz70005 | Indef | 1 ®) @) @) ®) ®) () | 2.500,00€| 2.500,00€
METAL SL
10| 18343/77 g‘jgg:‘gg 'gﬁ“ Fl- B27871540 | Indef | 1 | 2.000,00€| 0,006 | 500,006 | 0,006 | 500,006 | 52,5% | 157500€| 1.575,00€
11| 18345/77 | DISBEGAL SA A36776250 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 000€ | 0006 | 0006 | 0006 | 100% | 2.000,00 €| 2.000,00 €
MATERIALES DE
CONSTRUCCION
12| 18349777 | EoR e OSSO oo | B36641132 | Indef | 3 ) @ @ @) @) 4) | 6500,00€| 6.500,00€
sL
CUBICA TECNOLO-
13| 18698/77 | Gy DISERO oL B36998011 | Indef | 1 | 2.000,00€| 000€ | 0006 | 0006 | 0006 | 100% | 2.000,00€| 2.000,00 €
15| 18678/77 ‘T:?é'?\ISZ%SZUQLGES' B24691370 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 0,000€ | 500,006 | 0,006 | 500,006 | 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
16 | 18365/77 #Eg&olz BALLES- | sooqsgk | Indef | 1 | 2.000,00€ | 0,006 | 500,006 | 0,006 | 500,006 | 80% | 2.400,00€ | 2.400,00€
ELECTROMECANICA
17 | 18358/77 | CAMBEIRO MO- F27842970 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 500,006 | 000€ | 0,006 | 500,006 | 100% | 3.000,00€| 3.000,00 €
TORSPORT SCG
18| 18361/77 \,\CI'E'T?C’\'APSL&JS AUTO- | 36973023 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 0006 | 0006 | 0006 | 500,006 | 100% | 2.500,00 €| 2.500,00 €
19 | 1835577 | SEGURLEM SL B36262053 | Indef | 1 | 2.00000€| 0006 | 0006 | 0006 | 0006 | 100% | 2.000,00€| 2.000,00 €
20| 18356/77 ?%f\lu;)“fggf'zs' B24691370 | Indef | 1 | 2.000,00€ | 0,006 | 500,006 | 0,006 | 500,006 | 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
INSTALACIONES Y
21| 18354/77 | OBRAS DE GALICIA | B27750462 | Indef | 3 ®) ) ) ©) ©) ) | 6.37500€| 6.375,00€
sL
22| 1835377 STFL“F?SF?SOULLON 3617% | Indef | 1 |2.00000€| 0006 | 500,006 | 0,006 | 500,006 | 100% | 3.000,00 €| 3.000,00 €
23| 18359/77 %'\EEIRO LINGORE- | 357799030 | Indef | 1 | 2.000,00 € | 500,006 | 500,006 | 0,006 | 000€ | 55% | 1.650,00€| 1.650,00 €
25 | 18350/77 | URBARRIO SL B36894608 | Indef | 3 ®) ®) ®) ®) ®) ®6) | 7.000,00€| 7.000,00€
VIGUESA DE GRA-
29 | 18364/77 | Yo UESAOE © B36739886 | Indef | 1 | 2.00000€| 000€ | 500,006 | 0,00€ | 0006 | 100% | 2.500,00€| 2.500,00 €
31| 18659/77 | GESTRADOC SL B36403020 | Indef | 1 | 2.00000€| 0006 | 500,006 | 0,00€ | 0006 | 100% | 2.500,00€| 2.500,00 €
32| 18366/77 | EDADES TUI SL B94055654 | Indef | 4 @) @) @) ) ) 7 | s52520€| 852520¢€
33| 18368/77 | E7 2014 SL B27809805 1 |200000€| 0006 | 0006 | 000€ | 0006 | 100% | 2.000,00€| 1.974,80€*
*Contia que esgota a partida orzamentaria disposta TOTAL 89.525,20€ | 89.500,00€
(1) Desglose da contia a subvencionar & empresa XESCODE ASESORES SL (expte. 18332/77) segundo a tboa:
Iniciais | Transformc
Ord .. Programa Incremento colectivo Xornada Axuda a
5 Expte. Solicitante NIF solicitado traballad . laboral e
orla contrato
Idade Muller VVD
2 | 18332/77 )R('égcs?_DE ASESO- | 357881408 | Indefinidos | MMGV | 2.000,00€ | 500,00€| 500,00€ 000€| 100% 3.000,00 €
VGR | 2.000,00 € 000€| 50000€| 000€| 100% 2.500,00 €
JFGB | 2.000,00 € 0,00€ 000€| 000€| 100% 2.000,00 €
JMMS | 2.000,00€ | 500,00 € 0,00¢| 000€| 100% 2.500,00 €
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L Expte Solicitante NIF PN tlzit;:ai\?‘lfd Transforme Incremento colectivo Pan LRUGE
e pte. solicitado . laboral conceder
orla contrato Idade Muller VVD
Incremento dimensién empresa S 100% 500,00 €
Total 10.500,00 €
TOTAL A CONCEDER (importe maximo de subvencién segundo a base 22, apdo. a.3) 10.000,00 €
(2) DESGLOSE DA CONTIA A SUBVENCIONAR A EMPRESA BLAZQUEZ ASTORGA SLP (expTe. 18333/77) SEGUNDO A TABOA!
Iniciais | Transform .
e Expte. Solicitante NIF Programa | , .\ - llad c. Incremento colectivo PEITTEGE MR &
e solicitado laboral conceder
orla contrato
Idade Muller VvVD
3 18333/77 EIAASZI?PUEZ ASTOR- B27767342 Indefinidos MIRN 2.000,00 € 500,00 € 500,00 € 0,00€ 100%2 3.000,00 €
PNG 2.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 100%2 2.000,00 €
Incremento dimension empresa NON 100% 0,00 €
Total 5.000,00 €
(3) DESGLOSE DA CONTIA A SUBVENCIONAR A EMPRESA INDUSTRIAS ALPEMETAL SL (expte. 18342/77) sEGUNDO A TABOA!
Iniciais | Transform
Ord . Programa Incremento colectivo Xornada Axuda a
A Expte. Solicitante NIF solicitado traballad c. laboral T
orla contrato
Idade Muller VVD

9 | 18342177 L’XS%SLTSRL'AS ALPE- | 536770295 | Indefinidos | RGP (*) | 0,00 € 0,00€ 000€| 000€| 100% 0,00€
MAPC 2.000,00 € 500,00 € 0,00€ 0,00€ 100%2 2.500,00 €
Incremento dimensién empresa NON 100% 0,00 €
Total 2.500,00 €

(*) Incumpre Base a.1: duracion efectiva do contrato previo & transformacion inferior a 3 meses.

(4) DESGLOSE DA CONTIA A SUBVENCIONAR A EMPRESA MATERIALES DE CONSTRUCCION FERNANDO ALONSO SL (expte. 18349/77) secunpo A

TABOA!:
Iniciais | Transform )
2 Expte. Solicitante NIF Programa | 4 .} 2llad c. Incremento colectivo sl Ll
e solicitado laboral conceder
orla contrato
Idade Muller VVD
MATERIALES DE
12 | 1834977 | CONSTRUCCION 1 536770205 | Indefinidos | JBFB | 2.000,00 € 0,00€ 0,00€ 0006 100% 2.000,00 €
FERNANDO
ALONSO SL
MPJR 2.000,00 € 0,00 € 500,00€ 0,00€ 100% 2.500,00 €
ASP 2.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 100% 2.000,00 €
Incremento dimensién empresa NON - 0,00 €
Total 6.500,00 €
(5) Desglose da contia a subvencionar & empresa INSTALACIONES Y OBRAS DE GALICIA SL (expte. 18354/77) segundo a tdboa:
Iniciais | Transform )
2] Expte. Solicitante NIF Programa | , ., - llad c. Incremento colectivo Sl L
e solicitado laboral conceder
orla contrato
Idade Muller VVD
INSTALACIONES Y
21 | 18354/77 | OBRAS DE GALICIA| B27750462 Indefinidos AAFB 2.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 100% 2.000,00 €
SL
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Ord| prpte. solicitante NIF Programa t:;lf;ﬁ:d Tranz.f om Incremento colectivo plerizi .

e solicitado laboral conceder
orfa | contrato | |gage Muller | VVD

ABSC 2.000,00 € 0,00 € 500,00 € 0,00€ 75% 1.875,00 €

MDLC(*) | 2.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 100% 0,00 €

IGC 2.000,00 € 500,00 € 0,00€| 0,00€ 100% 2.500,00 €

Incremento dimension empresa NON 100% 0,00 €

Total 6.375,00 €

(*) Incumpre Base a.2.7: reducion xornada c. Indefinido a 30h/semana desde 15/03/21, inferior & do contrato inicial e & do contrato transformacion subscrito.

(6) DESGLOSE DA CONTIA A SUBVENCIONAR A EMPRESA URBARRIO SL (expTe. 18350/77) SEGUNDO A TABOA:

Ord | Expte. Solicitante NIF PRI J';irf;ﬁfd Tran:f orm Incremento colectivo PEIEGE (TR
e solicitado s TITE laboral conceder
Idade Muller VVD
25 | 18350/77 | URBARRIO SL B36894608 | Indefinidos ELB 2.000,00 € 500,00 € 0,00€| 0,00€ 100% 2.500,00 €
RGSM | 2.000,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€ 100% 2.000,00 €
ICM 2.000,00 € 500,00 € 0,00€| 0,00€ 100% 2.500,00 €
IJAM( *) 0,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€ 100% 0,00 €
Incremento dimensién empresa NON 100% 0,00 €
Total 7.000,00 €
(*) Incumpre Base a.1: duracién efectiva do contrato previo & transformacion inferior a 3 meses.
(7) DESGLOSE DA CONTIA A SUBVENCIONAR A EMPRESA EDADES TUI SL (expTe. 18366/77) SEGUNDO A TABOA:
Od| Eype. | Solicitante wE | Programa || el | incremento colectivo | Xomada | Axudaa
orfa contrato Idade Muller VVD
32 | 18366/77 | EDADES TUI SL B94055654 | Indefinidos SBA 2.000,00 € 0,00€| 500,00€| 0,00€ 79,5% 1.987,50 €
LBV (*) | 2.000,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€ 0% 0,00 €
VRR 2.000,00 € 0,00€| 500,00€| 0,00€ 76,9% 1.922,50 €
SRM 2.000,00 € 500,00 €| 500,00€| 0,00€ 64,1% 1.923,00 €
MBRG | 2.000,00 € 500,00 €| 500,00€| 0,00€| 89,74% 2.692,20 €
Incremento dimensién empresa NON 100% 0,00 €
Total 8.525,20 €

(*) Incumpre Base a.1 e base a.2.8: a xornada do contrato laboral previo ao da transformacion a indefinido é inferior ao 50% do establecido no convenio

—10.500,00€ ao Programa de incentivos a contratacion (P. Contratacions) das axudas seguintes:

N° . Incremto.
2L Expte. Solicitante NIF Prqg_rama traball BIED Incremto. dimension PGk PEILGE PRIGE £
e solicitado contrato | colectivo laboral | proposta conceder

adores empresa

ANIBAL JOSE DOS . 0

75 | 18507/77 RAMOS GUTIERREZ 39 1Q | Contratac. 1 4.500,00 € | 500,00€ 0,00€ 100% 5.000,00 €| 5.000,00 €
99 | 18538/77 E(I_JSOX INNOVACION B27742014 | Contratac 1 4.500,00 € | 500,00€ 500,00€ 100% 5.500,00 €| 5.500,00 €
TOTAL 10.500,00€ | 10.500,00€

TERCEIRO: DENEGAR a axuda por falta de dispoiiibilidade orzamentaria, conforme ao disposto no
apartado 4.1 da base 42 e na base 9?2, segundo a orde de entrada da solicitude:

S.ord. 23/12/2021




Orde

Expte.

Solicitante

NIF

Programa

solicitado
35 18370/77 SIRVENT SL B36615417 INDEFINIDOS
36 18371/77 COMERCIAL SOPINSA SL B36662450 INDEFINIDOS
37 18372/77 M.2 TERESA ESTEVEZ MARTINEZ 3+ 68H INDEFINIDOS
38 18373/77 MAMBLONA OPTICOS SL B36908747 INDEFINIDOS
39 18377177 TORRASANTA CB E27711761 INDEFINIDOS
40 18378/77 ANDREA GONZALEZ BARBOSA 3613rrrxx INDEFINIDOS
41 18379/77 XIANPING QIU Xrrrrr\ INDEFINIDOS
42 18380/77 AUTO CPR 2010 B27749902 INDEFINIDOS
43 18382/77 ANGEL LOPEZ ALVAREZ 3557 *kkkk INDEFINIDOS
44 18383/77 BUFETE HINRICHS CB **xx%4350 INDEFINIDOS
45 18384/77 M.2 DE LOS ANGELES PEREZ RODRIGUEZ B549¥*¥¥xk7 INDEFINIDOS
46 18385/77 LA MARTINICA BY MARIA SOBRINO SLU B27825165 INDEFINIDOS
47 18386/77 ROMO SANDOVAL SL B36813152 INDEFINIDOS
48 18387/77 EXCLUSIVAS COTOGRANDE SL B3612972 INDEFINIDOS
50 18388/77 FERNANDO ALVAREZ TRONCOSO 3556 rr* INDEFINIDOS
51 18390/77 SOHO MODA VIGO SL B27823251 INDEFINIDOS
52 18391/77 INNOVALABS DIGITAL SL B36927515 INDEFINIDOS
53 18392/77 ANABRI GROUP REAL ESTATE B01750850 INDEFINIDOS
54 18393/77 MRWINE SL B32445991 INDEFINIDOS
55 18394/77 PESCADOS VELEIDA SL B27802586 INDEFINIDOS
56 18395/77 CONSTRUCCIONES GESTIDO SL B36741981 INDEFINIDOS
57 18396/77 AUTOESCUELA OTEVA OLIVICA SL B36816502 INDEFINIDOS
58 18397/77 ASESORAMIENTO ECONOMICO Y JURIDICO 360 SL B70410139 INDEFINIDOS
59 18398/77 JORGE VAZQUEZ DE MIRANDA 3FFFR*Q8T INDEFINIDOS
60 18399/77 ELECTRONAVIA INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO B36977254 INDEFINIDOS
61 18401/77 QUICK UP FORMACION Y DESARROLLO SL B27878586 INDEFINIDOS
62 18402/77 INTERNET CONSTRUDATA 21 SA A36878205 INDEFINIDOS
63 18404/77 PATRICIA AGUIAR SUAREZ 36*****6N INDEFINIDOS
64 18405/77 GRUPO A GRANXA GALEGA SL B27781558 INDEFINIDOS
65 18406/77 CELSA NOVOA SANCHEZ SL Q10X INDEFINIDOS
66 18452/77 WAVECORE SL B27868884 INDEFINIDOS
67 18453/77 JOSE MANUEL DOPAZO SANCHEZ 3556 *** INDEFINIDOS
68 18454/77 GESTORA DE VIVIENDAS TURISTICAS SL B27838499 INDEFINIDOS
69 18455/77 JUAN MANUEL MARTINEZ FERNANDEZ JFHFR21A INDEFINIDOS
70 18456/77 EFECTOS NAVALES JESUS BETANZOS SL B36784270 INDEFINIDOS
71 18457/77 AVELINO REY RODRIGUEZ JFH**E5P INDEFINIDOS
72 18458/77 MUSSA PILATES CENTER SL B27872167 INDEFINIDOS
73 18505/77 GESTORA DE NEGOCIOS FERNANDEZ Y TERZADO SL B36976611 INDEFINIDOS
74 18506/77 ANA BELEN TABARA RODRIGUEZ 3281 rrrxx INDEFINIDOS
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Orde Expte. Solicitante NIF spg(l)i?:ir; "Jg
76 18509/77 LORENZO RODRIGUEZ YANEZ 349%***x*\| INDEFINIDOS
77 18510/77 JOSE MARIA DE SAA PUIG 385 H INDEFINIDOS
78 18511/77 NATIVIDAD PICO VILAS 50Q4***** INDEFINIDOS
79 18512/77 VISTA O MAR CB E27759844 INDEFINIDOS
80 18513/77 EUDITA-AUDITEC TECNICOS AUDITORES SL B27749902 INDEFINIDOS
81 18514/77 LUVON ENERGIA SL B93400836 INDEFINIDOS
82 18516/77 PROGECO VIGO SA A36772663 INDEFINIDOS
83 18517/77 GESTION Y SERVICIOS PARA ESPECTACULOS Y EVENTOS SL B27837111 INDEFINIDOS
84 18518/77 PUERTAS ATLANTICO SL B36826162 INDEFINIDOS
85 18519/77 RE MEDICAL CM&O SL B27863984 INDEFINIDOS
86 18520/77 COMUNICAME SERVICIOS TECNOLOGICOS SL B27870955 INDEFINIDOS
87 18521/77 ADRIAN RAMILO ESTEVEZ 361 4xxxx* INDEFINIDOS
88 18522/77 PEREZ SPORT VIGO SL B36951960 INDEFINIDOS
89 18523/77 CERVEXA ARTESANA VIGUESA SL B27843564 INDEFINIDOS
90 18524/77 MARIA JESUS DASILVA ALVAREZ 531****N INDEFINIDOS
91 18535/77 OSCAR COSTAS LEIROS 3608***** INDEFINIDOS
92 18530/77 ANCORA EFECTOS NAVAIS SL B36979128 INDEFINIDOS
93 18531/77 ENCUADERNACIONES VIGOARTE SL B36817237 INDEFINIDOS
94 18532/77 MARIA PURIFICACION COLLAZO QUEIROS 36*****7B INDEFINIDOS
95 18533/77 ALONSO VILA SL B36617017 INDEFINIDOS
96 18534/77 SERVICIOS INTEGRADOS HERMO SL B27745264 INDEFINIDOS
97 18536/77 RAUL FEFOJOS RODRIGUEZ 361*****D INDEFINIDOS
98 18537/77 DECORACIONES URZAIZ SRL B42776625 INDEFINIDOS
100 18540/77 ALMA E CORAXE SLL B27818426 INDEFINIDOS
101 18541/77 CLINICA DENTAL RIOSDENT SL B36880979 INDEFINIDOS
102 18542/77 CENTRO RESIDENCIAL CORUXO SL B36966349 INDEFINIDOS
103 18543/77 SUTECCA 2015 SL B27813039 INDEFINIDOS
104 18544/77 TALLERES Y SUMINISTROS JOSE RUIZ BLANCO SL B36789154 INDEFINIDOS
105 18545/77 SEGURLEM SL B36262053 INDEFINIDOS
106 18555/77 ATLANTICA ESCUELA GESTION EMPRESARIAL SL B27819093 INDEFINIDOS
107 18556/77 WE ARE SAVAGE SL B42843078 INDEFINIDOS
109 18558/77 THAI MARKET VIGO SL B70532569 INDEFINIDOS
110 18560/77 ACELEC INSTALACIONES ELECTRICAS SL B36955763 INDEFINIDOS
111 18561/77 CARMEN MARIA VEIGA LEDO 5F**64X INDEFINIDOS
112 18562/77 EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD SL B36634715 INDEFINIDOS
114 18567/77 CENTRO DE ATENCION DE LLAMADAS SA A15740863 INDEFINIDOS
116 18570/77 MARIA BELEN LORENZO RODRIGUEZ 36Lxrr**A INDEFINIDOS
117 18571/77 ENVIOS Y REPARTOS PAVOEXPRES SL B27705367 INDEFINIDOS
118 18572/77 AUGASA SA A36772184 INDEFINIDOS
119 18573/77 LARA MOSQUERA GONZALEZ 3427 ***** INDEFINIDOS
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Orde Expte. Solicitante NIF :;(I)igirt:l rgg
120 18575/77 EMA ROCIO RUEDA VILLAMIZAR *rrekQOBT INDEFINIDOS
121 18576/77 DIONISIO MORGADAS PAMPILLON 3598*rrxx INDEFINIDOS
122 18660/77 GASCIES SL B27736198 INDEFINIDOS
123 18661/77 TECNICAS DE REPARACION RAFER SL B36877355 INDEFINIDOS
124 18662/77 HYUPERSA VIGO SLU B36980159 INDEFINIDOS
125 18663/77 EVA M GONZALEZ FERNANDEZ 3FA8ES INDEFINIDOS

CUARTO: DENEGAR a axuda por non cumprir 0s requisitos, as solicitudes seguintes:

Ord

Expte.

Solicitante

NIF

Programa
solicitado

Motivo Denegacion

18336/77

EFTEKHARI SL

B27833045

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l1 Beneficiarios: o
contrato previo a transformacién ten unha duracion efectiva
inferior a 3 meses de duracion.

18341/77

CERAMICAS HERMANOS MUI-
NOS SL

B36733962

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.2.9 Requisitos:
certificado negativo ATRIGA

14

18699/77

COLCHONERIA MARCO

B36618171

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l Beneficiarios:
reincorporacion do persoal afectado polo ERTE cunha
xornada laboral inferior & preexistente.

24

18351/77

ROBERTO RODRIGUEZ RE-
GUERA

JERxRr SR

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartados a.l1 Beneficiarios e
a.2.4 Requisitos: a persoa traballadora pola que se solicita a
axuda non esta empadroada en Vigo.

26

18360/77

ESTIBAS AVIPAR SL

B94169828

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l Beneficiarios: a
persoa traballadora pola que se solicita a axuda presta os
seus servizos fora do municipio de Vigo.

27

18362/77

PANADERIA ROSALIA SL

B36805075

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l Beneficiarios: a
xornada laboral do contrato previo a transformacion se
mantivo nun periodo inferior a 3 meses.

28

18363/77

ESTIBAS DOMAIO SL

B94198413

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l Beneficiarios: a
persoa traballadora pola que se solicita a axuda presta os
seus servizos fora do municipio de Vigo.

30

18367/77

DANIEL RODRIGUEZ CARBA-
LLIDO

3614*****

Indefinidos

Incumprimento da Base 2. apartado a.l1 Beneficiarios: a
xornada do contrato indefinido é inferior & xornada do
contrato do que deriva.

113

18566/77

TRANSMATOS CHAPELA 64 SL

B36503019

Contratacions

Incumprimento da Base 2. apartado b.1 Beneficiarios e do
requisito b.2.5: a entidade solicitante non presenta oferta de
emprego ao concello previo a seleccion da persoa
traballadora pola que se solicita a axuda.

115

18568/77

NEWAMANDO SL

B94153517

Contratacions

Incumprimento da Base 2. apartado b.1 Beneficiarios: a
persoa traballadora pola que se solicita a axuda presta os
seus servizos fora do municipio de Vigo.

QUINTO: ACEPTAR o desestimento, ao abeiro do disposto na base 22 apartados a.6 e b.6.
Concesién das axudas e tramitacion do pagamento e declarar concluso o procedemento
correspondente de conformidade aos artigos 84 e seguintes da LPAC, das solicitudes seguintes:

Orde Expte. Solicitante NIF Programa solicitado
34 18369/77 | YOLANDA DIEZ TRABANCA 36*****2F INDEFINIDOS
49 18388/77 | ROTELPA SL B05290754 CONTRATACIONS
108 18557/77 | RODAPRO SL B06864912 CONTRATACIONS
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Il. Examinado o acordo pola Intervencion Xeral Municipal informa do erro na mecanizacién do
dato do NIF na empresa ASOMADOS SL (ndm. orde 1) e a empresa CVD SEGUR GESTION
2002 SL (num. orde 15), detectados no contido e na parte dispositiva do acordo da Xunta de
Goberno Local do 29/10/2021.

O concelleiro delegado de Cultura e Emprego, conforme a base 4.2, con data do 29/09/2021,
resolveu nomear a Comision de Valoracion que preside. Segundo o acta de data do 10/12/2021
incorporada ao expediente se procedeu & constatacion e & emenda dos erros advertidos.

Logo de examinar o acta do 21/10/2021 e o acordo adoptado do 29/10/2021 para o
outorgamento destas axudas constatase o erro na mecanizacion do dato do NIF da empresa
ASOMADOS SL (ndm. orde 1) e da empresa CVD SEGUR GESTION 2002 SL (nam. orde 15)
tanto no informe como na sUa parte dispositiva polo que procede a siia emenda.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

De conformidade co disposto no artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do Procedemento
Administrativo Comun, as Administraciéns publicas poderan rectificar en calquera momento, de
oficio ou a instancia dos interesados, os errores materiais, de feito ou aritméticos existentes nos
seus actos.

Polas consideracidns expostas, segundo acta da Comisién de Valoracién do 10/12/2021 se
procedeu & emenda na mecanizacion do dato do NIF das empresas beneficiarias do Programa
de incentivos para a transformacion de contratos temporais en indefinidos (P. Indefinidos)
ASOMADOS SL (nam. orde 1) e a empresa CVD SEGUR GESTION 2002 SL (nim. Orde 15), de
xeito que, onde di:

NO
Prog. Increm.
Ord A .~ | traba | Transfmc. Incremento colectivo A Xorn. Axuda Axuda a
e Sapis selliznie L7 szl ll.ado | contrato DILENE, laboral | proposta | conceder
ado empresa
res Idade Muller VVD
1 18328/77 | ASOMADOS SL B27810820 | Indef 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.500,00 €| 3.500,00 €
15 | 18678/77 CVD SEGUR GES- B24691370 | Indef 1 2.000,00 € 0,00€ 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.000,00 €| 3.000,00 €
TION 2002 SL
Debera dicir:
P N |
rog. . ncrem.
Or Expte. Solicitante NIF solici trabal | Transfmc. Incremento colectivo Dimens. Xorn. Axuda Axuda a
de l.ador | contrato laboral | proposta | conceder
tado empresa
es Idade Muller VVD
1 | 18328/77 | ASOMADOS SL B27810720 | Indef 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.500,00 €| 3.500,00 €
15| 18678/77 %\é?\lsé%gzugl_GES B24691362 | Indef 1 2.000,00 € 0,00€ 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.000,00 €| 3.000,00 €

A presente proposta remitirase para informe preceptivo da Intervencién Xeral Municipal, con
caracter previo a adopcion do acordo pola Xunta de Goberno Local.

Ateor do establecido nas bases reguladoras da subvencion, do artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1
de outubro do Procedemento Administrativo Comun, dos artigos 17 e 23 da Lei de Subvenciéns
de Galicia e nos termos e condicidns, alcance e contido do informe de fiscalizacion da
Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade do Concelleiro-Delegado de Cultura e

S.ord. 23/12/2021




Emprego, nos termos das delegaciéns competenciais efectuadas en datas 18/06/2019 e
posterior 17/08/2020, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: RECTIFICAR o erro existente no acordo da Xunta de Goberno Local do 29/10/2021,
polo que se aprobou o outorgamento das “Axudas Municipais a Contratacion 2021" (Expediente
nam. 18280/77)" no relativo ao dato do NIF das beneficiarias do Programa de incentivos para a
transformacion de contratos temporais en indefinidos (P. Indefinidos) ASOMADOS SL (nim. orde 1)
e a empresa CVD SEGUR GESTION 2002 SL (nam. Orde 15), de xeito que, onde di:

0
Prog. i Increm.

dOr Expte. Solicitante NIF ijfte || EEL | MBI Incremento colectivo Dimens. | oM LETIGEL I
e tado l.ador | contrato empresa laboral | proposta | conceder
es Idade Muller VVD
1 | 18328/77 | ASOMADOS SL B27810820 | Indef 1 2.000,00 € | 500,00€ 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.500,00 €| 3.500,00 €
15 | 18678177 | Y0 SECUR CES™ | 534601370 | indef | 1 | 2.00000€ | 000€ | 50000€ | 0,006 | 500,006 | 100% | 3.000,00€ 3.00000€
Debera dicir:
P b |
rog. . ncrem.
Or A .~ | trabal | Transfmc. Incremento colectivo I Xorn. Axuda Axuda a
de EXpes slleizie I sl l.ador | contrato DHTIETE: laboral | proposta | conceder
tado empresa
es Idade Muller VVD
1 | 18328/77 | ASOMADOS SL B27810720 | Indef 1 2.000,00 € | 500,00€ | 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% | 3.500,00 €| 3.500,00 €
15| 18678/77 '(Izl\é)?\lSZI(E)S;SRLGES B24691362 | Indef 1 2.000,00 € 0,00€ 500,00€ 0,00€ 500,00€ 100% 3.000,00 €| 3.000,00 €

SEGUNDO: PUBLICAR esta resolucion para xeral cofiecemento na paxina web do Concello de
Vigo (www.vigo.org).

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(1120).- PROPOSTA DE OUTORGAMENTO DOS INCENTIVOS A
CONTRATACION LABORAL DOS PARTICIPANTES NO OBRADOIRO DE
EMPREGO “VIGO CAPACITA VI”. EXPTE. 18274/77.

Visto o informe de fiscalizacion do 20/12/2021, dase conta do informe-proposta do
1/12/2021, asinado pola técnica de xestion, a técnica de Admon. Xeral (Resolucion
do 25/11/2021), o concelleiro-delegado de Emprego e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

I. ANTECEDENTES

I. A Xunta de Goberno Local (XGL) en sesidn ordinaria do 19 de novembro de 2020, a proposta do
concelleiro delegado de Cultura e Emprego, acordou:
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1.- Aceptar a subvencion concedida para a realizacion do proxecto de Obradoiro dual de
Emprego denominado “VIGO CAPACITA VI”, mediante resolucién do Xefe Territorial da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de Galicia, notificada en data
18/11/2020, ao abeiro da Orde de 27 de decembro de 2019 (DOG num. 14, de 22 de xaneiro
de 2020) pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para 0s
obradoiros duais de emprego da Comunidade Autonoma de Galicia, co numero de expediente
36/00024/2020, polo importe de 346.946,00 € para o financiamento dos custos de formacion
profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de traballo que se
subscriban co alumnado.

2.- Encomendar ao Servizo de Patrticipacion Cidada e Desenvolvemento Local, a xestion do
proxecto de obradoiro de emprego “VIGO CAPACITA VI”, conforme aos criterios establecidos
na referida Orde de 27 de decembro de 2019.

Il. Dito acordo foi rectificado no punto primeiro, na sesién ordinaria do 1 de xullo de 2021 da Xunta de
Goberno Local, por non estar recollido o importe de 30.000€ de incentivos a contratacion, quedando
redactado do seguinte xeito:

Aceptar a subvencion concedida para a realizacion do proxecto de Obradoiro dual de
Emprego denominado “VIGO CAPACITA VI", mediante resolucion do Xefe Territorial da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de Galicia, notificada en data
18/11/2020, ao abeiro da Orde de 27 de decembro de 2019 (DOG num. 14, de 22 de xaneiro
de 2020) pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions para 0s
obradoiros duais de emprego da Comunidade Autonoma de Galicia, co numero de expediente
36/00024/2020, polo importe de 346.946,00 € para o financiamento dos custos de formacion
profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de traballo que se
subscriban co alumnado, asi como a cantidade concedida de 30.000 euros para incentivos a
contratacion laboral dos participantes no Obradoiro de Emprego “VIGO CAPACITAVI” .

lll. O concelleiro de Cultura e Emprego o 2 de xufio de 2021 resolveu, logo do informe de necesidade
da xefa de Participacién Cidad4d e Desenvolvemento Local, iniciar o procedemento para a aprobacion
das bases reguladoras e a convocatoria das subvencions para a concesion dos Incentivos &
contratacion temporal por conta allea das persoas participantes no obradoiro dual de emprego Vigo
Capacita VI (expte 18274/77).

lll. A Xunta de Goberno Local, na sta sesion ordinaria do 12 de agosto de 2021, aprobou as Bases
Reguladoras e Convocatoria dos ICENTIVOS A CONTRATACION DO ALUMNADO-
TRABALLADOR DO OBRADOIRO VIGO CAPACITA VI. EXPTE 18274/77.

As ditas bases e o extracto da convocatoria remitido pola BDNS se publicaron, respectivamente, no
BOP nim. 159, do 19 de agosto de 2021 e BOP nim. 175, do 10 de setembro, asi como, na paxina
web do Concello de Vigo (www.vigo.org), promovéndose a concorrencia de solicitudes durante o
prazo dun mes, dende o dia seguinte & sUa publicacibn no BOP ata o 11/10/2021, resultando a
presentacion das dez (10) solicitudes seguintes:

. IMPORTE
ORDE| EXP. N° DOC. D{g‘%&g' NOME CIF/NIF sgﬁ‘é‘;ﬂgis ESPECIALIDADE | SUBVENCION
SOLICITADA
1.RESTAURACION
1/18682/77 | 210186903| 13/09/21| LABULLABESA SL B36971240 2 1.COCINA 6.000,00 €
NEWCOCKTAIL SOCIEDAD LI- ]
2|18683/77 | 210189347 16/09/21 MITADA B27881754 1 RESTAURACION 1.500,00 €
KAIKUSS2019 SOCIEDAD LI-
3|18686/77 | 210190439] 20/09/21 MITADA B27874122 3 RESTAURACION 4.500,00 €
4/18687/77 | 210190536 20/09/21|BEN FEITO 2014 SL B27811330 1 RESTAURACION 1.500,00 €
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2.RESTAURACION
5/18688/77 | 210190541| 20/09/21|TRES ELEVADO A CERO, S.L. |B16778060 4 2.COCINA 6.000,00 €
6/18690/77 | 210190847 20/09/21|CIUDAD DE VIGO SL B36613347 1 RESTAURACION 1.500,00 €
MOAN COMPOSTELA SOCIE- 1.RESTAURACION
7|18696/77 | 210192610 22/09/21|DAD LIMITADA B27851146 2 1.COCINA 3.000,00 €
SUAREZ OGANDO, MARIA
8/18703/77 | 210194573 24/09/21|RAQUEL 3617wk 1 COCINA 1.500,00 €
LOLA Y LIA VIRIATO SOCIE-
9|18717/77 | 210197217| 29/09/21|DAD LIMITADA B01777945 1 COCINA 1.500,00 €
CASA SERODIO SOCIEDAD LI- 1.RESTAURACION
10/18718/77 | 210198256| 30/09/21|MITADA B27850510 2 1.COCINA 3.000,00 €

FUNDAMENTOS DE DEREITO
I. CONCESION DAS AXUDAS

As bases da convocatoria dos incentivos a contratacion do alumnado-traballador do Obradoiro Vigo
Capacita VI establecen, no seu artigo 4°, unha asignaciéon orzamentaria por unha contia total de
30.000,00 € (trinta mil euros), que se imputaran con cargo a partida 2410 47000007 “Axudas a
Contratacion OE VIGO CAPACITA VI” dos orzamentos xerais do Concello de Vigo.

Segundo se indica nas bases da convocatoria, estas axudas tefien como beneficiarias as persoas
empregadoras e as empresas/ entidades, calquera que sexa a forma xuridica que adopten, cuxa
actividade estea directamente relacionada coa formacién impartida no obradoiro dual de emprego, no
ambito da hostaleria, e que contraten traballadores ou traballadoras por conta allea para prestar
servizos en centros de traballo radicados no &mbito territorial de Vigo.

Estas contratacions temporais, durante un minimo de 3 meses a xornada completa, incentivaranse
cunha contia fixa de 1.500€ por cada traballador sendo o niumero méaximo de incentivos a conceder
de 20 en total (art. 3)

A teor das solicitudes recibidas, se constatou que o niumero de incentivos solicitados foi de 18 en total
e a contia total das axudas solicitadas ascendeu a 27.000,00 euros.

Como o montante total das solicitudes debidamente presentadas NON supera 0 orzamento previsto
para tal fin e, dado que non resulta necesario realizar a comparacion e prelacién das solicitudes
presentadas, de conformidade co artigo 10.1 das bases da convocatoria, a concesion da axuda
realizase pola comprobacion da concorrencia nas empresas e nos/as empregadores/as dos requisitos
establecidos, ata o esgotamento do crédito orzamentario.

Unha vez comprobados os requisitos establecidos nas bases da convocatoria (art. 2) e a presentacion
da documentacién requirida conforme ao disposto no artigo 10 das bases da convocatoria,
procedeuse a ordenar a relacion de beneficiarias, segundo a orde de entrada de cada solicitude no
Rexistro Xeral do Concello de Vigo:

IMPORTE SUB-
ORDE| EXP. Nepoc. | DATARE- NOME CIF/NIF N*AXUDAS | poppClALIDADE | VENCION SO-
XISTRO SOLICITADAS
LICITADA
1.RESTAURACION
1/18682/77 | 210186903] 13/09/21| LABULLABESA SL B36971240 2 1.COCINA 3.000,00 €
NEWCOCKTAIL SOCIEDAD LI-
218683/77 | 210189347| 16/09/21|MITADA B27881754 1 RESTAURACION 1.500,00 €
KAIKUSS2019 SOCIEDAD LI-
3/18686/77 210190439 20/09/21|MITADA B27874122 3 RESTAURACION 4.500,00 €
4|18687/77 | 210190536  20/09/21|BEN FEITO 2014 SL B27811330 1 RESTAURAGION 1.500,00 €
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2.RESTAURACION
5/18688/77 | 210190541 20/09/21| TRES ELEVADO A CERO, S.L. |B16778060 4 2.COCINA 6.000,00 €
6/18690/77 | 210190847 20/09/21|CIUDAD DE VIGO SL B36613347 1 RESTAURACION 1.500,00 €
MOAN COMPOSTELA SOCIE- 1. RESTAURACION
7118696/77 | 210192610 22/09/21|DAD LIMITADA B27851146 2 1.COCINA 3.000,00 €
SUAREZ OGANDO, MARJIA RA-
8/18703/77 | 210194573 24/09/21|QUEL 361 7*H**% 1 COCINA 1.500,00 €
LOLAY LIA VIRIATO SOCIE-
9|18717/77 | 210197217 29/09/21| DAD LIMITADA B01777945 1 COCINA 1.500,00 €
CASA SERODIO SOCIEDAD LI- 1.RESTAURACION
10[18718/77 | 210198256 30/09/21 MITADA B27850510 2 1.COCINA 3.000,00 €
N.° TOTAL CONTIA TOTAL
DE INCENTI- DAS AXUDAS
VOS 18 SOLICITADAS 27.000,00 €

Il. SOMETEMENTO AO REXIME DE AXUDA DE MINIMIS

Os incentivos a contratacion temporal por conta allea quedan sometidos ao réxime de axuda de
minimis, nos termos establecidos no Regulamento (UE) n° 1407/2013 da Comision, do 18 de
decembro de 2013, relativo & aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da
Unidn Europea as axudas de minimis (DOUE 1352, do 24 de decembro de 2013)

lll. OBRIGAS DAS BENEFICIARIAS

As beneficiarias das axudas quedan suxeitas as obrigas establecidas no artigo 8 das bases da
convocatoria, e, asemade, de conformidade co disposto no artigo 15.3 da Orde de 27 de decembro
de 2019 (DOG num. 14, de 22 de xaneiro de 2020) pola que se establecen as bases reguladoras das
axudas e subvenciéns para os obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, a
contratacion laboral debera ter unha duracién minima de 3 meses a xornada completa, debendo
comezar con cardcter xeral, nos quince dias seguintes a finalizacién do obradoiro dual de emprego,
cuxa finalizacion se produciu con data 29/09/2021.

IV. PRAZO PARA XUSTIFICAR AS AXUDAS

Unha vez transcorridos 3 meses dende a data de formalizacion do/s contrato/s obxecto dos
incentivos, as beneficiarias deberan presentar a documentacién xustificativa para o pago establecida
no artigo 7 das bases da convocatoria, no prazo de 10 dias habiles a contar dende o dia seguinte a
finalizacién do dito periodo de 3 meses.

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencion, no seu artigo 70.3, transcorrido o prazo
establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o 6rgano administrativo competente, este
requirira ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa presentada aos efectos
previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xustificacion no prazo establecido neste apartado
levara consigo a exixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de
Subvencions. A presentacion da xustificacion no prazo adicional establecido neste apartado non
eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de Subvencions, correspondan.

V. ORGANO COMPETENTE
A Resolucién da Alcaldia do 4 de setembro de 2020 e modificacions posteriores, aprobando o "Texto
consolidado de delegacién de competencias en concelleiros e concelleiras de &rea do Concello de

Vigo" dispén que, os Concelleiros/as Delegados/as de cada Area ostentaran, entre outras, a
atribucions de impulso, execucion, coordinacion e tramitacion dos expedientes relativos & contratacion
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administrativa, axudas, subvencions e convenios relativos ao ambito material da competencia
delegada.

Por outra banda, o art. 7.4 da LSG establece que a competencia para conceder subvenciéns nas
corporacions locais correspoéndelle aos 6rganos que tefian atribuida esa funcién na lexislacion de
réxime local.

De conformidade co art. 127.g) da Lei 57/03, de 16 de decembro, de Medidas para a Modernizacion
do Goberno Local (LMMGL), correspéndelle & Xunta de Goberno Local “o desenvolvemento da
xestién econdmica, autorizar e dispor gastos en materia da sta competencia, dispor gastos
previamente autorizados polo Pleno e a xestién do persoal”.

En relacion co anterior, e segundo ao disposto no apartado 1.3° da Resolucion de Delegacion de
competencias da Alcaldia, & Xunta de Goberno Local, lle corresponden, entre outras atribucions, a
aprobacion das bases reguladoras para a concesion de calquera tipo de subvencién ou axudas
municipais destinadas ao fomento de actividades de utilidade publica ou interese social, asi como a
resoluciéon dos procedementos incoados.

Polo exposto, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: CONCEDER, de conformidade co art. 21.4 da LSG, as empresas/persoas empregadoras
que, de seguido, se relacionan, con cargo a partida presupostaria 2410 4700007 denominada
“Axudas a contratacion OE VIGO CAPACITA VI”, do vixente exercicio presupostario, por importe de
27.000,00 € (vinte e sete mil euros), un total de 18 incentivos & contratacion:

DATA Ne IMPORTE
ORDE EXP. N°DOC. REXISTRO NOME CIF/NIF INCENTIVOS ESPECIALIDADE SUBVENCION
CONCEDIDOS CONCEDIDA
1.RESTAURACION
1/18682/77 | 210186903| 13/09/21|LABULLABESA SL B36971240 2 1.COCINA 3.000,00 €
NEWCOCKTAIL SOCIEDAD
2|18683/77 | 210189347, 16/09/21|LIMITADA B27881754 1 RESTAURACION 1.500,00 €
KAIKUSS2019 SOCIEDAD
3|18686/77 | 210190439 20/09/21|LIMITADA B27874122 3 RESTAURACION 4.500,00 €
4|18687/77 | 210190536| 20/09/21|BEN FEITO 2014 SL B27811330 1 RESTAURACION 1.500,00 €
2.RESTAURACION
5/18688/77 | 210190541| 20/09/21|TRES ELEVADO A CERO, S.L. |B16778060 4 2.COCINA 6.000,00 €
6/18690/77 | 210190847| 20/09/21|CIUDAD DE VIGO SL B36613347 1 RESTAURACION 1.500,00 €
MOAN COMPOSTELA 1. RESTAURACION
7|18696/77 | 210192610| 22/09/21|SOCIEDAD LIMITADA B27851146 2 1.COCINA 3.000,00 €
SUAREZ OGANDO, MARIA
8/18703/77 | 210194573| 24/09/21|RAQUEL 3617k 1 COCINA 1.500,00 €
LOLAY LIA VIRIATO
9|18717/77 | 210197217| 29/09/21|SOCIEDAD LIMITADA B01777945 1 COCINA 1.500,00 €
CASA SERODIO SOCIEDAD 1.RESTAURACION
10(18718/77 | 210198256| 30/09/21|LIMITADA B27850510 2 1.COCINA 3.000,00 €

SEGUNDO: ESTABLECER o0 sometemento dos incentivos & contratacién temporal por conta allea do
alumnado traballador do Obradoiro Vigo Capacita VI, ao réxime de axuda de minimis, nos termos
establecidos no Regulamento (UE) n° 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro de 2013, relativo a
aplicacién dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Union Europea &s axudas de
minimis (DOUE 1352, do 24 de decembro de 2013)

TERCEIRO: CONCEDER as beneficiarias dos incentivos & contratacion, un prazo de 10 dias habiles
para a xustificacién das axudas conforme ao disposto no artigo 7 das bases da convocatoria. O prazo
comezara a contar dende o dia seguinte & finalizacion do periodo de 3 meses dende a data de
formalizacién do/s contrato/s obxecto dos incentivos.
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CUARTO: CONDICIONAR o0 pagamento das axudas ao cumprimento, polas beneficiarias, das
obrigas establecidas no artigo 8 das bases da convocatoria, e no artigo 15.3 da Orde de 27 de
decembro de 2019 (DOG num. 14, de 22 de xaneiro de 2020) pola que se establecen as bases
reguladoras das axudas e subvenciéns para os obradoiros duais de emprego da Comunidade
Auténoma de Galicia, segundo o cal a contratacion laboral debera ter unha duraciéon minima de 3
meses a xornada completa, debendo comezar con caracter xeral, nos quince dias seguintes a
finalizacion do obradoiro dual de emprego, cuxa finalizacion se produciu con data 29/09/2021.

QUINTO: PUBLICAR na Base Nacional de Datos de Subvencidns, no portal de transparencia e na
paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org) as subvenciéns concedidas, individualmente
consideradas, con expresion da convocatoria, programa e crédito orzamentario ao que se imputen,
beneficiario/a, cantidade concedida e programa subvencionado, aos efectos do disposto no art. 20
LXS e 35 do RLXS, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno.

SEXTO: NOTIFICAR o presente acordo aos/as interesados/as, nos termos establecidos nos art. 24
da LSG e art. 40 e 41 da Lei 39/2015 do PAC, con indicacion expresa de que contra 0 mesmo
poderan interpofier recurso de reposicién ante o 6rgano que a dita no prazo dun mes ou recurso
contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous
meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte a recepcion da notificacion do acordo,
de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015 do PAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén,
interposto o recurso de reposicién non poderd interpofier recurso contencioso-administrativo ata que
sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a sUa desestimacion presunta polo transcurso
do prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(1121).- PRORROGA DO CONTRATO DO SERVIZO PARA MANTEMENTO E
REPARACION DO EQUIPAMENTO INFORMATICO MULTIMEDIA E REDES DE
DATOS DOS CENTROS MUNICIPAIS DE DISTRITO E DO MANTEMENTO DO
EQUIPAMENTOS MULTIMEDIA DO AUDITORIO TEIS E SERVIZO TECNICO
EVENTOS. EXPTE 10364/320.

Visto o informe xuridico do 10/12/2021 e o informe de fiscalizaciéon do 13/12/2021,
dase conta do informe-proposta do 09/12/2021, asinado pola técnica de xestion, a
técnica de Admon. Xeral (Resolucion do 25/11/2021), o concelleiro-delegado de
Participacion Cidad& e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di
0 seguinte:

ANTECEDENTES

. A Xunta de Goberno Local, na sesidon extraordinaria e urxente do 12 de decembro de
2018, adoptou o seguinte acordo (expte. nim. 8057-320):

“Adxudicar a APLICACIONES DE INFORMATICA AEVIGO S.L. os lotes 1 e 2 do
procedemento aberto dos servizos para 0 mantemento e reparacion do equipamento
informatico, multimedia e redes de datos dos centros municipais de distrito e do mantemento
do equipamento multimedia do auditorio de Teis e servizo técnico de eventos (8.057-320):
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1. Lote 1 “Mantemento e reparacion de equipos informaticos e redes de datos nos
CMDs de Bouzas, Casco Vello, Coruxo, Saians e Teis”, por un prezo total de
40.075,20 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 6.027,00 euros e cun
tempo maximo de resposta ante as incidencias que precisen a presenza de persoal
técnico nos centros de 1 hora.

2. Lote 2 “Mantemento do equipamento multimedia do auditorio de Teis e servizo
técnico de eventos”, por un prezo total de 34.727,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 6.955,20 euros e coas seguintes condicions:

a) Propon como prezo hora de asistencia a usuarios/as do auditorio que precisen persoal
técnico para o uso do equipamento en calquera horario:

* Prezo 12 hora incluido o desprazamento: 45 euros (IVE incluido)
* Prezo de cada hora a partir da 12: 12 euros (IVE incluido)

b) Propén un tempo de resposta ante as incidencias que precisen a presenza de persoal
técnico no auditorio (inferior a 24 horas): maximo 1 hora

Todo iso de acordo cos pregos de prescriciéns técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada.”

Il. Segundo o disposto no apartado 4 das FEC (Folla de Caracteristicas do Contrato) do
Prego de Clausulas Administrativas do Contrato (PCAC), o prazo de duracion do contrato &€
de 2 anos, prevéndose duas prorrogas dun ano de duracion cada una delas.

lll. O contrato foi formalizado con datas 29/01/2019 (Lote 1), e o 11/01/2019 (Lote II)
iniciandose a sua execucion, respectivamente o 30/01/2019 e o 14/01/2019, polo que, 0 seu
prazo finalizou o0 29/01/2021 (Lote I) e 13/01/2021 (Lote II)

IV. Mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 29/10/2020, se autorizou a prorroga
dun (1) ano do contrato polo periodo comprendido entre o 30/01/2021 (Lote I) 6 13/01/2021
(Lote II) (expte. Nam. 9741/320)

IV. Con data 16/11/2021 o concelleiro de Participacién Cidada e Festas autorizou o inicio da
tramitacion do expediente da 22 prérroga do contrato maior de servizos para o0 mantemento
e reparacién do equipamento informatico, multimedia e redes de datos dos centros
municipais de distrito e do mantemento do equipamento multimedia do auditorio de Teis e
servizo técnico de eventos

V. A través da notificacion co numero de saida 64244 se comunicou ao adxudicatario o
preaviso da prérroga do contrato

VI. A empresa Aplicaciones Informaticas Aevigo S.L. comunicou a conformidade coa
prorroga do contrato con data 22/11/2021 e documento nim. 210235657.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

I. O artigo 29.2 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico (LCSP),
dispdn que o contrato podera prever unha ou varias prorrogas sempre que as suas
caracteristicas permanezan inalterables durante o periodo de duracién destas. Segundo o
disposto no dito precepto, prorroga acordarase polo érgano de contrataciébn sendo
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obrigatoria para 0 empresario, sempre que 0 Seu preaviso se produza, cando menos, con
dous meses de antelacién & finalizacién do prazo de duracién do contrato.

Mediante a notificacion de data 17/11/2021 e n° de saida 85169, recibida o 18/11/2021, se
comunicou ao adxudicatario o preaviso da prérroga do contrato.

Por outra banda, en resposta & dita notificacion, a empresa Aplicaciones informaticas Aevigo
SL, a través do documento nim. 210231476, presentado con data de entrada no rexistro
xeral de 16/11/2021, manifesta a sta conformidade coa prérroga do contrato.

O Prego de Clausulas Administrativas Particulares (PAC, en adiante) do contrato dispon, na
clausula 7.1, que o prazo do contrato serd o establecido no apartado 4.A das Follas de
Caracteristicas do Contrato (FEC), o cal contempla un prazo de dous anos.

A execucion do contrato iniciouse con datas 30/01/2019 (Lote |) e 0 14/01/2019 (Lote Il), e 0
seu prazo finalizou o 29/01/2021 (Lote I) e 13/01/2021 (Lote Il), téndose autorizada a
primeira prérroga do contrato, por acordo da Xunta de Goberno Local de data 29/10/2020
(expte. 9741/320), para os periodos comprendidos entre o 30/01/2021-29/01/2022 (Lote I) e
14/01/2021 — 13/01/2022 (Lote 1I)

Asi mesmo, o apartado 7.3 do PAC establece que o contrato podera ser obxecto de
prérroga polo periodo que se prevé no apartado 4.C FEC, no que se establecen duas
prérrogas dun ano de duracién cada unha. Asemade, dispén que a prérroga sera obrigatoria
para o adxudicatario, sempre que medie acordo expreso da Xunta de Goberno do Concello
de Vigo, e este se lle notifique, cando menos, con dous meses de antelacion & finalizacion
do prazo de duracién do contrato.

Il. Na actualidade os servizos de mantemento e reparaciéon do equipamento informatico,
multimedia e redes de datos dos centros municipais de distrito e do mantemento do
equipamento multimedia do auditorio de Teis e servizo técnico de eventos (expte. nam.
8057-320), se desenvolven conforme o disposto no prego de condicions técnicas.

lll. Durante o periodo de duracién da prorroga, atendendo ao disposto no artigo 29.2 da
LCSP, as caracteristicas do contrato permaneceran inalterables manténdose as melloras
ofertadas no contrato consistentes en:

1. Lote 1 “Mantemento e reparacién de equipos informaticos e redes de datos nos CMDs de
Bouzas, Casco Vello, Coruxo, Saians e Teis”, por un prezo total de 40.075,20 euros, sendo a
cota correspondente ao IVE de 6.027,00 euros e cun tempo maximo de resposta ante as
incidencias que precisen a presenza de persoal técnico nos centros de 1 hora.

2. Lote 2 “Mantemento do equipamento multimedia do auditorio de Teis e servizo técnico de
eventos”, por un prezo total de 34.727,00 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de
6.955,20 euros e coas seguintes condiciéns:

a) Propon como prezo hora de asistencia a usuarios/as do auditorio que precisen
persoal técnico para o uso do equipamento en calquera horario:

* Prezo 12 hora incluido o desprazamento: 45 euros (IVE incluido)
* Prezo de cada hora a partir da 12: 12 euros (IVE incluido)
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b) Propon un tempo de resposta ante as incidencias que precisen a presenza de
persoal técnico no auditorio (inferior a 24 horas): maximo 1 hora

IV. A 22 prorroga do contrato, para o Lote I “Mantemento e reparacion de equipos
informaticos e redes de datos nos CMDs de Bouzas, Casco Vello, Coruxo, Saians e Teis”,
terd un importe de 20.037,60 euros, dos que 18.475,53 € corresponden ao orzamento do
2022 (dende o 30/01/2022 ao 31/12/2022) e 1.562,07 € corresponden ao orzamento do ano
2023 (01/01/2023 ao 29/01/2023), e se imputara & aplicacién orzamentaria 9240 2120000
REPARACION MANTEMENTO EDIF. E EQUIPAMENTO.

O importe da 22 prorroga do contrato, para o Lote Il “Mantemento do equipamento
multimedia do auditorio de Teis e servizo técnico de eventos” sera de 17.363,50 €, dos que,
16.756,71 € corresponden ao orzamento do ano 2022 (dende o 14/01/2022 ao 31/12/2022)
e 606,79 € corresponden ao orzamento do ano 2023 (01/01/2023 ao 13/01/2023), e se
imputara & aplicacion orzamentaria 9240 2279906 SERVIZOS E TRABALLOS TECNICOS.

V. Debido & necesidade de garantir a prestacion do servizo faise necesario tramitar a
prérroga do contrato maior de servizos para 0 mantemento e reparacion do equipamento
informatico, multimedia e redes de datos dos centros municipais de distrito e do mantemento
do equipamento multimedia do auditorio de Teis e servizo técnico de eventos (expte. num.
8057-320).

VI. A tramitacion deste expediente de prorroga non sup6n unha nova actuacion, por canto se
ven desenvolvendo este mesmo tipo de actividade en anos anteriores e, polo tanto, se
encadra na Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor
da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion
local, no seu artigo 3.- “En particular, non se entendera como exercicio de novas
competencias:

a) A continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.”

A vista do exposto anteriormente e das competencias establecidas na vixente lexislacion
(art. 127 da Lei 7/85, Decretos de delegacion de Alcaldia de 17 de agosto de 2020 e acordo
da Xunta de Goberno Local do 20 de xufio de 2019 e posterior de 18 de agosto de 2020) e
conforme ao establecido no artigo 29 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do
sector publico, na clausula 72 do Prego de Clausulas Administrativas e nos apartados 4.A e
4.C das FEC do contrato, atendendo &s necesidades contractuais que se expofien no
presente informe do xefe do servizo, e previo informe de Intervencion, remitese & Xunta de
Goberno Local, a aprobacion da seguinte PROPOSTA de

ACORDO

PRIMEIRO: Autoriza-la 22 prorroga de UN ANO do contrato para a prestacion dos servizos
mantemento e reparacion do equipamento informatico, multimedia e redes de datos dos
centros municipais de distrito (Lote |) e do mantemento do equipamento multimedia do
auditorio de Teis e servizo técnico de eventos (Lote Il), adxudicado a Aplicaciones
Informéticas Aevigo S.L. por acordo da Xunta de Goberno Local de 12/12/2018, para o
periodo comprendido entre 30/01/2022 - 29/01/2023 (LOTE I) e entre o 14/01/2022 -
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13/01/2023 (LOTE II), manténdose, no periodo de prorroga, as condiciéns ofertada no
contrato consistentes en:

a) Propén como prezo hora de asistencia a usuarios/as do auditorio que precisen persoal
técnico para o uso do equipamento en calquera horario:

Prezo 12 hora incluido o desprazamento: 45 euros (IVE incluido)

Prezo de cada hora a partir da 12: 12 euros (IVE incluido)

b) Prop6n un tempo de resposta ante as incidencias que precisen a presenza de persoal
técnico no auditorio (inferior a 24 horas): maximo 1 hora

SEGUNDO: Autorizar e comprometer o gasto da prérroga do contrato, de acordo co disposto
no artigo 185 do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei reguladora das facendas locais:

a) Para o Lote | “Mantemento e reparacion de equipos informaticos e redes
de datos nos CMDs de Bouzas, Casco Vello, Coruxo, Saians e Teis”, tera
un importe de 20.037,60 euros, dos que 18.475,53 € corresponden ao
orzamento do 2022 e 1.562,07 € corresponden ao orzamento do ano 2023,
e se imputar4d & aplicacion orzamentaria 9240 2120000 REPARACION
MANTEMENTO EDIF. E EQUIPAMENTO, manténdose, no periodo de
prorroga, a condicion ofertada no contrato consistente no tempo maximo de
resposta ante as incidencias que precisen a presenza de persoal técnico
nos centros de 1 hora.

b) Para o Lote Il “Mantemento do equipamento multimedia do auditorio de Teis
e servizo técnico de eventos” sera de 17.363,50 €, dos que, 16.756,71 €
corresponden ao orzamento do ano 2022 e 606,79 € corresponden ao
orzamento do ano 2023, e se imputara a aplicacion orzamentaria 9240
2279906 SERVIZOS E TRABALLOS TECNICOS,

TERCEIRO: Notificar o presente acordo & empresa contratista, nos termos establecidos nos
art. 40 e seguintes da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das Administracions Publicas (LPAC), con indicacién expresa de que contra 0 mesmo
poderan interpofier recurso de reposicion ante o érgano que a dita no prazo dun mes ou
recurso contencioso-administrativo ante a Xurisdicion Contencioso-administrativa de Vigo no
prazo de dous meses, &mbolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte & recepcién
da notificacién do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015 (LPAC) e 8.1 e
46.1 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdicidon contencioso administrativa.
Porén, interposto o recurso de reposicion non poderd interpofier recurso contencioso-
administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a sUa
desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para ditar e
notificar resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 23/12/2021



7(1122).- REVISION DA RENDA, NO MARCO COVID-19, DO CONTRATO
PRIVADO DE ALUGUEIRO DO INMOBLE DO AUDITORIO MAR DE VIGO COA
ENTIDADE ORGANIZACION IDEAS DE EXITO S.L. EXPTE. 20798/240.

Visto o informe xuridico do 1/12/2021 e o informe de fiscalizacion do 17/12/2021,
dase conta do informe-proposta do 30/11/2021, asinado pola xefa de Area de
Xestion Patrimonial e Territorial, o tesoureiro municipal e pola concelleira-delegada
de Patrimonio, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Por Auto do Xulgado do Mercantil niUm. 3 de Pontevedra, de data 13 de
noviembre de 2017 , dispuxose o cese total da actividade de Pazo de Congresos
de Vigo, S.A. e a entrega da obra publica ao Concello de Vigo no prazo que
finalizou o 31 de marzo de 2018; data na que se ten producido a recepcién de
dita obra publica polo Concello de Vigo.

A Xunta de Gobierno Local en sesién de data e 9.03.2018 acordou disponer a
continuacién e no resolucién, de diferentes contratos concertados por Pazo de
Congresos de Vigo S.A. Entre os mencionados contratos, atopase o contrato de
aluguer de inmoble para uso de Auditorio e Pazo de Congresos, dunha
superficie aproximada de 13.613 m? repartidos en nove plantas sobre rasante
mais unha parte de accesos dende o aparcadoiro baixo rasante (cota-3,55) e
que inclie varias salas de distinta capacidade, un hall principal apto para
exposiciéns, camerinos e vestiarios, e areas asociadas como accesos, cabinas
de control e traducién, aseos publicos e zonas técnicas. Ademais como anexo
inseparable do edificio un local comercial de aproximadamente 579 m?
destinado a cafeteria situado na cota +8,5, e suscrito coa sociedade
ORGANIZACION DE IDEAS DE EXITO S.L. en data 17.03.2014.

A duraciéon do contrato era ata o 28 de febreiro de 2019, pero se prorroga
automaticamente por oito prazos obrigatorios e consecutivos de cinco anos
cada un e un dltimo prazo de duracion ata o 28 de outubro de 2068 , agas
que a arrendataria comunique fehacientemente a arrendadora a slUa vontade
en contrario cunha antelacién minima de 24 meses a data de vencimento de
cada unha das prérrogas.

Il.- En data 6 de xullo de 2021, don Jesus Ignacio Teixeira Rodriguez, en
representacion da mercantil Organizacion de ideas de éxito S.L, solicita se
modifigue o contrato de aluguer debido & situacién econémica consecuencia
dos efectos da pandemia provocada polo COVID 2019, ante a imposibilidade de
asumir o pago da renda prevista no contrato, e se acorde:

-reducir nun 50% a renda fixa correspondente 4s mensualidades marzo-
decembro da anualidade 2020, anualidade 2021 e xaneiro e febreiro da
anualidade 2022.
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-recuperar a renda pactada na celebracién do contrato, agas que a cifra de
negocios non se recupere, diferiendo o cdlculo da mesma a porcentaxe de
vendas referido & anualidade previa & incidencia da COVID.

-presentacion dun plan de pagos para a débeda reducida da renta fixa mais da
variable adicional.

I1l.- A medio de resolucién do 9 de xullo de 2021, a Concelleira delegada de
Xestién municipal, Patrimonio, Recursos Humanos e Contratacién acorda o inicio
do correspondente procedemento administrativo para no seu caso, revisar a
renda do contrato de aluguer do inmoble do Auditorio Mar de Vigo na avda. de
Beiramar, suscrito coa sociedade ORGANIZACION DE IDEAS DE EXITO S.L., como
consecuencia dos efectos sobre a economia da pandemia provocada polo virus
SARS COVID 20109.

IV.- En data 21.07.2021 o responsable do Control Orzamentario, Contabilidade
e Tesoureria emite informe sobre a incidencia na Tesoureria municipal de tal
reducién, viabilidade técnica e oportunidade da mesma.

V.- En data data 30.06.2021, solicitouse ao interesado se completasen as
contas anuais cos informes anuais da Auditora relativos & facturacién bruta
anual total e xustificaciéon documental da mesma, incluindo proposta
desglosada da renda variable a abonar, nos termos recollidos no apartado
5.2.2. do contrato de aluguer, informe solicitado de novo a medio de
notificaciéon o 4 de agosto de 2021.

En data 23 de agosto a interesada aporta “Informe de Procedimientos
acordados sobre retribucién variable dos exercicios 2018, 2019 e 2020”,
suscrito por AT Consultores & Auditores S.L, no que se xustifica a renda variable
seguln contrato, esto é cantidade que resulte de apricar a suma dos seguintes
importes:

(i) 20% sobre a facturacién bruta anual correspondente a explotacion das salas

(ii) 8% sobre a facturacién bruta anual correspondente aos servicios de
catering

(iii) 8% sobre a facturacion bruta anual correspondente ao aluguer de medios
audiovisuais e outros servicios prestados

Do que resultan os seguintes importes

ANUALIDA- |IMPORTE TOTAL TOTAL CON IVE
DE

2018 42.437,48

2019 47.991,80

S.ord. 23/12/2021



2020 7.910,00 98.339,28 118.990,53

FUNDAMENTOS XURIDICOS
l.- Lexislaciéon apricable

* Preceptos de apricaciéon plena e béasica da Lei 33/2003, de 3 de novembro,
de Patrimonio das Administraciéns publicas

« RD 1373/2009, de 28 de agosto, polo que se aproba o regulamento de pa-
trimonio das administacidns publicas

« Normativa reguladora da contrataciéon das Corporaciéns locais, constituida
pola Lei 9/2017, de 8 de novembro , de Contratos do Sector Publico, e RD
1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeral da
Lei de contratos , preceptos de apricacion supletoria

* Lei 29/1994, de 24 de novembro, de arrendamentos urbanos

« Cédigo Civil

« Lei 7/1985, de 2 abril, reguladora das bases de réxime local (LRBRL)

« Lei de administracion local de Galicia, 5/1997, do 22 de xullo

« RDL 781/1996, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das
disposicidns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

« RD 1372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de bens
das entidades locais (RBEL)

* Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei reguladora das facendas locais

« Contrato de aluguer suscrito entre o 17 de marzo de 2014 entre Pazo de
Congresos S.A e ORGANIZACION DE IDEAS DE EXITO S.L

Il.- Natureza e réxime xuridico do contrato de aluguer suscrito

I1.1.- Como premisa deste informe-proposta, debe sinalarse que o Concello de
Vigo ostenta a posiciéon de arrendataria en virtude da subrogaciéon acordada pola
Xunta de Goberno local o 9 de marzo de 2018, pola que pasa a substituir a Pazo
de Congresos nos dereitos e obrigas concertados no contrato de aluguer, sen que
o Concello de Vigo tefia aprobado nin pactos nin condicidns reguladoras dos
dereitos e obrigas das partes polas que se rexiria o vixente contrato privado, tal e
como dispdn o artigo 112.2 da Lei 33/2003, de 3 de novembro, de Patrimonio das
Administraciéns publicas ; é decir, o Concello non se ten manifestado sobre o
contido concreto das clausulas de aluguer, incluido o prazo contractual,
procedendo a tomar o acordo de subrogacién como consecuencia do disposto no
Auto do Xulgado do Mercantil nim. 3 de Pontevedra, de data 13 de noviembre de
2017 .
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11.2.- Dito queda, pasamos a informar sobre o réxime xuridico dos contratos
de aluguer:

-A lexislacién de contratos do sector publico non é de apricacion aos contratos de
aluguer mais que para resolver dubidas ou lagoas que se poideran presentar,
artigo 4 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP),
expresamente o artigo 9 apartados 1 e 2, exclie da apricacién da lei contractual
a tdédolos los contratos de explotacidn de bens patrimoniais (igual que para os
bens de caracter demanial) e aos contratos de aluguer sobre bens inmobles, que
terdn SEMPRE O CARACTER DE CONTRATOS PRIVADOS e rexiranse pola
lexislacién patrimonial.

-Tratandose dun ente local, a sUa lexislacién patrimonial é o RBEL, asi como a Lei
de patrimonio das administraciéns publicas en canto aos preceptos de apricacién
plena e basica e, supletoriamente, no non regulado no propio RBEL. O artigo 92
RBEL ten sido derogado por contradecir a lexislaciéon de contratacion,

polo que debemos acudir ao disposto na Lei 33/2003, de 3 de novembro, de
Patrimonio das Administraciéns publicas (LPAP), a cal no seu artigo 106.1,
precepto de apricacién bésica, permite que a explotacién de bens patrimoniais se
poida efectuar a través de cualquier negocio tipico ou atipico, (o contrato de
aluguer é un contrato tipico), remitindose ao capitulo 1 do Titulo V en canto ao
réxime xuridico deste contrato; asi o art 110 LPAP dispén que os contratos
patrimoniais rexiranse en canto a sUa preparacion e adxudicacién pola lei
patrimonial e disposiciéns de desenvolvemento, e no non previsto nestas normas,
pola lexislacion de contratos das administracidns publicas. Os seus efectos e
extinciéon regularanse pola lei patrimonial e polas normas de dereito privado,
concretamente Lei de alugueiros urbanos.

O artigo 7.3 LPAP, dentro do Titulo Preliminar e no mesmo senso xustificado
expresa que, o réxime de adquisicién, administraciéon, defensa e enaxenacidn dos
bens e dereitos patrimoniais serd o previsto nesta lei e nas disposiciéns que a
desenvolvan ou complementen. Supletoriamente, aplicaranse as normas de
dereito administrativo, en tdédalas cuestiéns relativas @ competencia para adoptar
os correspondientes actos e ao procedemento que se ha de sequir para elo, e as
normas del Dereito privado no que afecte aos restantes aspectos do seu réxime
xuridico.

I1l.- Reducion da renda
lII.1.- Cabe referir en primer lugar, como xa fixemos en relacién con outro
expediente tramitado por esta Area e aprobado pola Xunta de Goberno local en

sesion do 31.03.2021, unha reflexidon sobre a excepcional crise econdmico e
social sen parangdén nos Ultimos cen anos, que ten paralizado certos sectores

S.ord. 23/12/2021



econbmicos, como a actividade comercial, equipamientos culturais,
establecementos e actividades recreativas, actividades de hosteleria e
restauracién, e outras adicionais, provocando a caida de importantes indicadores
econdmicos que alertan dunha recesién, 'cuios efectos contindan na data e sen
claridade en canto ao horizonte temporal: o 30 de xaneiro de 2019, o
Organizacion mundial da saulde declarou que a situacién provocada pola
expansiéon do COVID 19, supén unha emerxencia de salde publica de caracter
internacional, e o 10 de marzo declarou que o coronavirus se tifia convertido
nunha pandemia global.

Ante a situacién de emerxencia de saude publica e pandemia internacional, o
Gobierno aprobou o Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, polo que se declara
o estado de alarma para a xestidn da situacién de crise sanitaria ocasionada pola
COVID-19. A contencién da progresién da enfermidade ten suposto e e supdn
limitaciéns temporais a libre circulacién xunto coa reducién da oferta laboral
debido 4s medidas de corentena e contencidn. Estas circunstancias tradlUcense
nunha perturbacién conxunta da demanda e oferta para a economia espanola, e
en concreto, a actividade de espectaculos publicos en equipamentos culturais,e
cultural en auditorios, que constitie o obxeto social desta empresa, actividades
incluidas no anexo do RD 463/2020, cuxa apertura ao publico quedou
suspendida, con arranxo ao dispuesto no seu artigo 10.3.

O Real Decreto 463/2020, viuse seguido de seis prorrogas do estado de alarma.

Dende a flexibilizacion das medidas relativas ao COVID-19 produciuse nos
distintos territorios, un empeoramiento da evolucion da pandemia, provocando
que a situacién excepcional de estado de alarma fose prolongada polo Goberno
de Espafia mediante Real Decreto 956/2020, de 3 de noviembre, por el que se
prorroga el estado de alarma declarado por el Real Decreto 926/2020, de 25 de
octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacion
de infecciones causadas por el SARS-CoV-2, o que supuxo restricciéns das
mobilidade e liberdade de empresa, co conseguinte peche de establecementos,
sendo dificil imaxinar unha situacién mais grave que a causada pola pandemia.
Tras o R Decreto 956/2020, téfiense adoptado numerosas, sucesivas e
cambiantes medidas restrictivas & libre circulacién das persoas en todo o
territorio nacional (non sé en Espafia, sendn tamén nos paises de orixe da maior
parte dos turistas), con limitaciéons aos horarios de apertura de establecimentos
especialmente no ambito dos espectaculos publicos e actividades recreativas, e
incluso o confinamento horario ou "toque de queda" en numerosas comunidades
autonomas.

A orde de 26 de xaneiro de 2021 pola que se establecen medidas de prevencion
especificas como consecuencia da evolucidn da situacién epidemioldxica
derivada da COVID-19 na Comunidade Auténoma de Galicia, que complementa o
Decreto 8/2021, de 26 de xaneiro, supuxo o peche temporal dos
establecementos de espectaculos publicos, teatrais, musicais, feriais, auditorios,

1 Axencia de datos de Europa Press, febreiro 2021, https://www.epdata.es/datos/impac-
to-economico-coronavirus-graficos/523
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ata o 17.02.20021, e a partires desta data unha regulacién restrictiva con
reduciéns de aforos e establecemento de medidas de seguridade que alteraron o
desenvolvemento ordinario destas actividades. Nesta coiuntura de extrema
gravidade cuios efectos ainda perduran na data e con claras repercusions que
ten provocado afecciéns sobre as perspectivas municipais en canto as condiciéns
de explotacién (enaxenacién) dos bens propiedade do Concello de Vigo, ante a
alteracién das condiciéns do mercado de libre compravenda cuios efectos
contindan unha vez finaliza o prazo do aluguer, permanencia da situacion
excepcional do estado de alarma, coa notoria limitacién da demanda, sen que
percibamos un horizonte certo para recuperar as actividades econdémicas &s
condiciéns anteriores a marzo de 2020.

lI.2.- En data 21.07.2021, o responsable do Control Orzamentario,
Contabilidade e Tesoureria emite informe sobre a incidencia na Tesoureria
municipal de tal reducién da renda fixa, viabilidade técnica e oportunidade da
mesma a vista das contas anuais achegadas e anexadas ao expediente,
anualidades 2017, 2018, 2019 e peche provisional 2020, informe que na suUa
integridade se transcribe:

.“Expediente: 20798/240.

Asunto: Solicitude de informe da Area de Patrimonio.
Causa: Alugueiro Auditorio Palacio de Congresos.
Arrendataria: Organizacién de Ideas de Exito, SL, (OIDE,SL).

Prazo contractual: até 28/02/2019, prorrogable automaticamente por OITO prazos de CINCO anos e
un udltimo até coincidir coa data de extincién da CONCESION.

Localizacién do inmoble: Avda. Beiramar n2 57-59.

Superficie: Toda a zona destinada a Auditorio (13.613,00 m* segundo dispositivo Ill) e unha zona
complementaria de 579,00 m? destinada a cafeteria.

Pretensién: Reducidén da renda fixa nun 50%.

Prazo de aplicacién da reducién: Marzo 2020 a febreiro 2022, (24 mensualidades).

Renda fixa actual: 10.000 euros mes mais IVE, total 12.100 euros mes, sen actualizar.
Pagos pendentes do ano 2020 (10 meses): 100.000 euros mais 21% de IVA, sen actualizar
Pagos pendentes do ano 2021 (7 meses): 70.000 euros mais 21% de IVA, sen actualizar.
Pagos pendentes de outros anos: 10.000 euros madis IVA.

IPC publicado polo INE: Periodo novembro 2014-novembro 2020, 3,4%.

Renda Variable: Informacidn pendente de verificar por informe de auditoria.

S.ord. 23/12/2021



Porcenta Concepto Renda anos
xe
20,00% |Sobre facturacion bruta por explotacién de salas 2018 2019 2020
8,00% Sobre facturacidn bruta servizos catering
8,00% Sobre facturaciéon bruta por alugueiro de  medios
audivisuais e outros servizos
42.490, | 47.991,| 7.910,0
90 80 0
Total 98.392,70

Custes de Comunidade pendentes: Pendente de cuantificar ano 2018, 9 meses (abril-decembro).

Ano Sub. Gas
eléctrico
2018
2019 81.445,42 20.597,34
2020 2.630,56 12.139,31
Total 84.075,98 84.075,98
Total 168.151,96

A Xefa da Area de Patrimonio, en escrito asinado o 9 de xullo de 2021, fai chegar ao servizo ao
meu cargo, unha dilixencia, que en sintese ten o seguinte contido:

Por resolucién do 9 de xullo de 2021, a Concelleira delegada de Xestién Municipal, Patrimonio,
Recursos Humanos e Contratacién, acorda iniciar o correspondente procedemento administrativo
para no seu caso, revisar a renda do contrato de alugueiro do inmoble do Auditorio Mar de Vigo na
avd. de Beiramar, asinado coa Sociedade Organizacion de Ideas de Exito SL, (en diante OIDE) o
contrato de alugueiro do inmoble do Auditorio Mar de Vigo na avda. de Beiramar, como
consecuencia dos efectos sobre a economia da pandemia provocada polo virus SARS COVID 2019.

A Resolucién da Concelleria Delegada ten causa no escrito presentado por D. JesUs Ignacio Teixeira
Rodriguez, en representacién da mercantil Organizacién de Ideas de Exito S.L, no que solicita se
modifique o contrato de alugueiro debido & situacidn econémica consecuencia dos efectos da
pandemia provocada polo COVID19, ante a imposibilidade de asumir o pago da renda prevista no
contrato, e se acorde:

-reducir nun 50% a renda fixa correspondente ds mensualidades marzo-decembro da anualidade
2020, anualidade 2021 e xaneiro e febreiro da anualidade 2022.

-recuperar a renda pactada na celebracion do contrato, agds que a cifra de negocios non se
recupere, diferindo o calculo da mesma & porcentaxe de vendas referido & anualidade previa a
incidencia da COVID.

-presentacién dun plan de pagos para a débeda reducida da renda fixa mais da variable adicional.
A vista da solicitude, a Concelleria de Patrimonio estd a estudar a viabilidade xuridica da reducidn

da renda do contrato de alugueiro, xunto a un plan de pagos da débeda xerada, precisando
cofiecer do Departamento que dirixe, a incidencia na Tesoureria Municipal de tal reducién,



viabilidade técnica e oportunidade da mesma a vista das contas anuais achegadas ao expedinte,
anualidades 2017 a 2019 e contas provisionais do 2020.

Informe sobre o solicitado.
A vista do solicitado, o informe vai ter o seguinte alcance:
* Antecedentes.

« Identificacién e cuantificacidon das rendas ingresadas e pendentes de ingreso, tanto pola
renda fixa como pola variable, asi como os gastos de subministro eléctrico e gas.

* Avaliar o fundamento xuridico da reducién da renda.

» Avaliar o prazo de fraccionamento.

« Avaliar a situacidén en canto a garantia e a sta dispensa.
«  Efectos sobre a tesoureria.

« Conclusiéns.

Antecedentes

A Xunta de Goberno en sesién do 9 de marzo de 2018, adoptou o acordo de continuar, a partires do
31/03/2018, co contrato de alugueiro asinado o 17/03/2014 entre a mercantil Pazo de Congresos
de Vigo, SA e OIDE,SL, para a explotacion e xestién das zonas destinadas a auditorio do Pazo de
Congresos (13.613,00 m?) e dunha zona de aproximadamente 579,00 m? con destino a cafeteria.

a) Ingresos efectuados pola renda fixa do alugueiro

A cldusula Quinta, apartado 5.1 do contrato asinado o 17/03/2014, fixa a renda inicial esixible
durante o primeiro ano en 10.000,00 euros, que sera actualizada cada ano en relacién co indice de
prezos ao consumo publicados polo INE, tomando en consideraciéon o mes de novembro.

A variacién segundo publicacién do INE entre novembro de 2014 e novembro do 2020, é do 3,4%.

2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 Total
-0,30% 0,70% 1,70% 1,70% 0,40% -0,80% 3,40%

En consecuencia, a renda do ano 2018 dende abril a novembro inclusive, teria que ter unha
actualizacién do 3,8% (10.380 euros mes). A renda de decembro 2018 até a renda de novembro do
2019, teria que ser actualizada nun 0,4% (10.421 euros mes), e a renda de decembro do 2019 até
novembro do 2020, teria que se actualizada nun -0,8% (10.338,15 euros mes).

Non se aplicou a revisién da renda de alugueiro.

Ingresos.

2018: 80.000 euros, mas IVA, 8 meses, o devengo é por 9 meses, comenzou o 01/04/2018.
2019: 90.000 euros mas IVA, renda equivalente a 9 meses.

2020: 50.000 euros mas IVA, renda de 2 meses do ano 2020 e 3 meses do ano 2019.
Total meses ingresados de renda fixa: 8+9+5 = 22.

Se computamos os meses, non sé estd pendente de ingreso dende marzo do ano 2020, senén que
falta UN mes de atras, dende abril do ano 2018 até febreiro do ano 2020, total 23.
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b) Ingresos por Renda variable adicional.

A cldusula Quinta, apartado 5.2.1 do contrato, regula a renda variable adicional, constituida por:
i), 20% sobre a facturacién bruta anual correspondente & explotacién das Salas.

ii), 8% sobre a facturacién bruta anual correspondente aos servizos de catering.

iii), 8% sobre a facturacién bruta anual correspondente alugueiro de medios audiovisuais e outros
servizos.

A cldusula Quinta, apartado 5.2.2, establece as regras para a determinacion da renda variable
adicional.

Non hai ingresos por esta renda, estando a totalidade pendente de ingreso. Esta formard parte da
débeda acumulada aos efectos da tramitacién dun fraccionamento da débeda. As rendas
comunicadas por este concepto pendente de verificar son de 98.392,70 euros.

¢) Ingresos por Gastos de comunidade.

2018: Entrega a conta electricidade, en dous ingresos de 2.000,00 euros cada un, 4.000 euros
mais IVE.

Identificacién e cuantificaciéon das rendas pendentes

* Renda fixa: 1 Mes do ano 2018, 10 meses do ano 2020 e 7 meses do ano 2021, total
débeda pendente da renda fixa: 180.000,00 euros mais IVA, sen actualizar, se se fai unha
actualizacién acumulada, a renda fixa pendente serad de: 180.000,00%1,034 = 186.120,00
euros mais IVA.

* Renda variable: Non se ten feito ningun ingreso (2018, 2019 e 2020), a débeda sen que se

tefia o informe de auditoria, é de: 98.392,70 euros, madis IVA, queda supeditada &
verificacion.

« Gastos de comunidade: Pendente de ingreso na sua totalidade, anos 2018, 2019, 2020, a
contia dos gastos a reintegrar por subministro eléctrico e gas dos anos 2019-2020, e de
116.812,63 euros mais IVA, a deducir, 4.000,00 euros mais IVA por ingresos a conta, hai
que cuantificar o ano 2018.

Sobre a renda variable adicional e os gastos de comunidade, non é de aplicacion a reducidn
solicitada, quedando esta reducién limitada ao concepto de renda fixa previsto na cldusula Quinta
apartado 5.1.

Fundamento xuridico da reducion da renda

Para a débeda conformada polo periodo que durou o estado de alarma declarado polo Real Decreto
463/2020, o Real Decreto-lei 15/2020, de 21 de abril, prevé, que cando o arrendador sexa unha
empresa ou entidade publica de vivenda, ou un gran tenedor, entendendo por tal a persoa fisica ou
xuridica que sexa titular de mais de 10 inmobles urbanos, excluindo garaxes e trasteiros, ou unha
superficie construida de mais de 1.500 m2, poderaselle solicitar unha moratoria no pago da renda
arrendaticia durante o periodo de tempo que dure o estado de alarma e as suas prdérrogas e as
mensualidades sequintes, prorrogables unha a unha, se aquel prazo fose insuficiente en relacién co
impacto provocado polo COVID-19, sen que poidan superarse, en ninglin caso, os catro meses.
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A moratoria debera ser aceptada polo arrendador se non se alcanzase un acordo entre ambas as
partes e aplicarase de maneira automatica.

A renda aprazarase, sen penalizacion nin devengo de xuros de demora, a partires da seguinte
mensualidade de renda arrendaticia, e abonarase mediante o fraccionamento das cotas nun prazo
de dous anos, que se contardn a partir do momento no que se supere a situacion aludida
anteriormente, ou a partir da finalizacién do prazo do catro meses antes citado, e sempre dentro do
prazo de vixencia do contrato de arrendamento ou calquera das suas prorrogas.

En relacién cos meses que estarian en esta situacion, os alugueiros até o 21 de xufio, remate do
estado de alarma decretado polo Real Decreto 463/2020 e prorrogada até en seis ocasiéns. A
renda de este periodo, aprazariase até o remate do estado de alarma, a partires de esa data,
fraccionariase en 24 mensualidades.

Asi mesmo, o Real Decreto-lei 35/2020, de 22 de decembro, de medidas urxentes de apoio ao
sector turistico, a hostalaria e o comercio e en materia tributaria, establece unha reducién do 50
por cento da renda arrendaticia durante o tempo que dure o estado de alarma declarado polo Real
Decreto 926/2020, de 25 de outubro. En relacién con este Real Decreto, estendeu os seus efectos
dende a sua publicacién no BOE de data 25/10/2020 e rematou as 00:00 horas do dia 09/11/2020.

O Consello de Ministros, con data 03/11/2020, antes do remate da sua vixencia, prorrogou a sta
vixencia por un periodo de 6 meses, dende as 00:00 horas do dia 9 de novembro até o 09/05/2021.

O Real Decreto lei 35/2020 céntrase en axudar ao sector Horeca (restauracién, hostalaria e
cafetarias) e o comercio co obxectivo de dar maior certeza & planificacion do exercicio 2021 e
minimizar custes.

Puntos destacables do RD-lei 35/2020:

e Unha reducién do 50 por cento da renda arrendaticia durante o tempo que dure o estado
de alarma para conter a propagaciéon de infeccions causadas polo SARS-CoV-2, e as suas
prérrogas (7,5 meses), e poderd estenderse ds mensualidades seguintes, até un maximo
de catro meses.

« Unha moratoria no pago da renda arrendaticia que se aplicara durante o periodo de tempo
que dure o estado de alarma declarado por Real Decreto 926/2020, de 25 de outubro e as
suas prérrogas (7,5 meses), e podera estenderse ds mensualidades seguintes, até un
maximo de catro meses.

* Nos casos nos que no contrato de arrendamento estea previsto o pago, ademais da renda
arrendaticia, outros gastos derivados de servizos de mantemento ou doutro tipo, e dos
cales o arrendatario se beneficia, estes gastos comuns quedaran excluidos das medidas
previstas no apartado anterior.

« En canto ao concepto regulado na cldusula Quinta, apartado 5.2, tendo en conta que o seu
cdlculo ten causa na facturacién bruta polos conceptos que ali se establecen, este concepto
tampouco podera ser obxecto de aplicacion dunha reducién porcentual, xa que sen hai
menos actividade, tamén diminuira esta renda para o arrendatario.

A persoa arrendadora comunicard expresamente a stia decisién & arrendataria, no prazo maximo
de sete dias hébiles.

Segundo fai constar a arrendataria no seu escrito, ao amparo do previsto no artigo 1.1 do RD-lei
15/2020, solicitou ao Concello de Vigo a moratoria do pago da renda. Asi mesmo, en virtude do
artigo 1 do RD-lei 35/2020, solicitou a reducién da renda durante o estado da alarma. En relacion
coas solicitudes, o Concello no resolveu, ainda que, a aplicacion do RD-Lei 15/2020, produce
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efectos positivos e automaticos para o arrendador e o RD-lei 35/2020, obriga a unha resolucién no
prazo de sete dias habiles.

Por outra banda, o arrendatario que se veria beneficiado do aprazamento e fraccionamento polas
rendas de marzo-abril-maio e xufio, non atendeu a ningun pago polo resto da débeda, polo que a
mesma poderia estar en periodo executivo coa aplicacion do recargo ordinario de prema. No
devandito periodo, tampouco ingresou os gastos de comunidade, que non estaban suxeitos ao
beneficio dos RD-lei 15/2020 e 35/2020.

A vista do acontecido, a primeira posibilidade que establece este marco normativo é que ambas
partes negocien as condiciéns do contrato e pacten medidas que permitan equilibrar os intereses
de ambas as partes no contrato e paliar as consecuencias econémicas que provocou a pandemia.
Consecuencia do anterior, hai que cuantificar a totalidade da débeda, a fixa e a variable, por todos
0s conceptos, e ir a un fraccionamento coas condiciéns e requisitos que regula o RD 939/2005, polo
que se aproba o Regulamento Xeral de Recadacién.

En relaciéon coa normativa de aplicacién aos efectos de aprobar un fraccionamento da débeda
acumulada (aplicarase o previsto no artigo 2.2 do TRLRFL, aprobado polo RDL 2/2004), coa
reduciéon que se acorde polo érgano competente, devengando xuros dende o inicio, xa que a
vantaxe que puidese ter OIDE en relacién coa aplicacién do RD-lei 15/2020, non bastaria para
compensar os devengos dos xuros pola contias non ingresadas que quedaron fora do marco
regulamentado nos RD-lei 15/2020 e 35/2020.

Asi as cousas, pode resultar conveniente para ambas partes negociar as condiciéns de pago do
contrato, sempre dentro do marco normativo de aplicacién, coa finalidade de que o arrendatario
obtena facilidades de pago e o arrendador garantase o cobro da renda, ainda que sexa por menor
contia e fraccionada.

Renda Variable adicional e gastos de comunidade

En relacién coa renda variable adicional, as contias relevantes son as dos anos 2018 e 2019, por
unha contia de 42.490,90 euros e 47.991,80 euros respectivamente, a do ano 2020, segundo
informacién achegada, a contia é de 7.910,00 euros. Esta débeda por este tipo de renda, que
basicamente e aplicable a periodos que non se corresponden coa pandemia, non pode ser obxecto
de reducién. Tampouco a do ano 2020, xa que a sua variabilidade estd fundamentada segundo a
cldusula Quinta, apartado 5.2.1 do contrato, na facturacién bruta segundo as porcentaxes que
regulan os apartados (i, ii) e iii) da devandita cldusula.

En canto aos gastos de comunidade, estes son gastos certos, que tiveron que ser sufragados
integramente polo Concello, polo que non serdn obxecto de reducién na sua contia, de ser asi,
xeraria un quebranto para o Concello, ademais do anterior, non son obxecto de reducién no Real
Decreto-lei 35/2020, é precisamente unha excepcién da norma, quedando suxeitos ao seu ingreso
integro. A sua contia calculada polos servizos municipais nos informes que figuran no expediente,
abarca aos anos 2019-2020, quedando pendente de avaliacién o ano 2018, dende abril.

Anélise da renda a pagar polo arrendatario.

Segundo informacién das contas anuais, hai unha caida real da actividade e da cifra de negocio,
que ten a sua manifestacion mais inmediata e explicita na conta de perdas e ganancias do ano
2020, que tivo un signo negativo, rompendo a tendencia dos anos precedentes:

Conta de resultados, despois de impostos. As do ano 2020, non son definitivas.

Conta resultados 2020 2019 2018 2017 2016

Beneficios 50.534,92 16.871,02 12.769,95 13.794,24
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71.826,43

Resulta contrastable, que a caida da actividade polas limitacién impostas pola sucesiva normativa
relacionada coa COVID19, afectou de forma determinante aos resultados de explotacion e supuxo o
derrube da actividade, que ao ser de ocio, foi unha das actividades que sufriron maiores restriciéns.

‘ Perdas

Sen prexuizo do axuste que proceda e a aplicacién da cldusula rebus sic stantibus, coa informacidn
e cofiecemento que ten a Area de Patrimonio sobre a situacién actual, parece razoable facer unha
aplicacién da reducién cara adiante e cara atrds, coa excepcidn das rendas variables adicionais e
do reintegro que corresponda polos gastos de comunidade (subministro eléctrico e gas).

Sobre a débeda aprazada na contia que resulte, aplicarase o xuro de demora.

A partires da informacién publicada polo INE, unha vez novado o contrato, até novembro do ano
2021, a renda mensual é de 10.338,15 euros mes. A renda de decembro do 2021 até novembro do
2022, aplicariase a actualizacion do IPC novembro 2020 - Novembro 2021 SObre a renda do mes anterior.

Prazo do fraccionamento
Hai que diferenciar duas situacions:
a) Débeda acumulada.

« Renda fixa: A débeda acumulada e a sua reducién, que como se fai constar é de
180.000,00 euros mais IVA até o 31/07/2021, sen actualizar, e 186.120,00 euros,
actualizada co 3,4%, variacién do IPC entre novembro do 2014 e novembro do 2020, que si
se acorda a reducién nun 50% seria de 90.000,00 euros sen actualizar e de 93.060,00
euros actualizada.

* Renda variable: Segundo a informacion que se achega no seu escrito, a débeda pendente é
a seguinte:

2018: 42.490,90 euros.
2019: 47.991,80 euros.
2020: 7.910,00 euros.

Total: 98.292,70 euros, mais IVA. Este calculo debera verificarse e sequir o procedemento
de célculo que regula a cldusula Quinta, apartado 5.2.1 do contrato.

« O reintegro polos gastos de comunidade dos anos 2019-2020 é de: 116.812,63 euros,
queda pendente de determinar o reintegro dos 9 meses do ano 2018. Estes gastos non
seran obxecto de reducién, e deben conformar na sua totalidade a cuantificacién da
débeda.

A débeda que se cuantifique a partires do acordo, corresponderase co 50% da renda fixa
actualizada mdis a totalidade da renda variable adicional e a totalidade dos gastos de
comunidade.

b) Débeda que se xere na novacidén do contrato, que segundo a informacién do INE en relacién co
ano 2021, até novembro, a renda mensual é de 10.338,15 euros mes.

A renda de decembro do 2021 até novembro do 2022, aplicariase a actualizacion do IPC yovembro 2020 -
Novembro 2021 SObre a renda do mes anterior.

¢) Prazo de fraccionamento da débeda acumulada.
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O artigo 41 da Ordenanza Fiscal Xeral, regula o prazo do fraccionamento en aplicacion de criterios
xerais, establecendo 24 meses para as débedas de mais de 9.000 euros.

Como situacién excepcional, poderia fraccionarse até 36 mensualidades. Neste caso, haberia que
acreditar un resultado negativo nos tres ultimos anos, situacién que non se produciu, ainda que,
tendo en conta a situacidon extraordinaria xerada pola COVID-19, non previsible nin evitable,
poderiase avaliar esta situacion, ainda que a vista dos resultados, o aconsellable optar polo criterio
xeral, é dicir, 24 mensualidades.

A débeda, devengara xuros para o prazo de fraccionamento, non computando xuros pola contia
pendente até esta data por aplicacion do Real Decreto-lei 15/2020, de 21 de abiril.

Ademais do anterior, as consecuencias de impago, segundo o apartado 5.4 do contrato, devengara
xuros de demora, cuantificado no xuro legal mais tres puntos. Ademais do anterior, a arrendadora
poderd executar as garantias depositadas.

A Administracién, en aplicacion do RD 939/2005, aplicara o xuro de demora.
d) Proposta do acordo de reducién do prezo do alugueiro.

Serd oportuno que o acordo xa reflectise a contia de débeda e o fraccionamento, asi como, se fose
0 caso, a dispensa de garantia.

O acordo conxunto, dard unha integridade ao expediente, alcanzando e informando de todas as
partes que conforman o proceso de novacion do contrato, a saber:

i) Renda do contrato previo & novacidn, indicando segundo a variacién do IPC publicada polo
INE, a actualizacién do prezo do contrato segundo o previsto na clausula 5.1 do contrato,

ii) reducién da débeda, a partires da renda actualizada.

iii) renda reducida, actualizada, deixando constancia que a partires do mes de decembro do
ano 2021, haberad que volver a actualizar a renda segundo a publicacién da variacién do
IPC,

iv) prazo na que estard vixente a reducién e condiciéns futuras, fixando a mesma en funcién
da evolucién dos indices de actividade comparados cun ano normal, que non se debe
limitar ao ano 2019, sendn que poderia resultar dunha media dos anos 2017-2019

V) cuantificacién da débeda acumulada pola renda fixa,

Vi) cuantificacién da renda variable, non suxeita a reducidn,

Vii) cuantificacién da débeda polos gastos de comunidade pendentes, non suxeita a reducidn,
Viii) débeda total,

iX) prazo de fraccionamento e contias da fraccién mensual,

X) dispensa da garantia, ampardndose no RD-lei 35/2020,

Xi) condiciéns que terd que soportar o arrendatario se incumpre os prazos do fraccionamento,

Xii) Regularizacién da fianza legal se fose o caso e a garantia adicional que regula a cldusula
novena,
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Xiii) Tendo en conta que as prérrogas automaticas estan referenciadas até o remate da
CONCESION, hai que informar que este negocio xuridico estd extinguido, polo que, deberia
acomodarse o prazo do contrato ds condiciéns que regula o artigo 10 da Lei 29/1994, de 24
de novembro, de Arrendamentos Urbanos,

Xiv) outros extremos que o servizo impulsor do expediente (Area de Patrimonio),
considere axeitados para ter un seguimento e un control mais rigoroso sobre o contrato.

e) Para incorporar ao expediente o plan de fraccionamento, é necesario:

- Se totalice a débeda pola renda fixa, apartado 5.1 da cldusula Quinta, tendo en conta a
actualizacién segundo o IPC publicado polo INE.

e Que se cuantifique a débeda por gastos de comunidade do ano 2018, polos 9 meses.

- Verificacién das rendas variables pendentes, polo que debe achegarse a contias da
facturacidon bruta anual polos conceptos e porcentaxes que fixa a cldusula Quinta, apartado
5.2.1 do contrato e seguindo o procedemento previsto no apartado 5.2.2.

e Aclarar a mensualidade que falta en relacién co primeiro ano do contrato.
Garantias do fraccionamento e dispensa.

Con caracter xeral, as débedas aprazadas ou fraccionadas, deberdn garantirse cun aval solidario ou
mediante certificado de seguro de caucién, cunha vixencia que deberd exceder ao menos seis
meses ao vencemento do prazo ou prazos garantidos, que debera cubrir, o principal, os xuros de
demora e un 25% adicional de ambas contias.

Excepcionalmente, poderd dispensarse total ou parcialmente da presentacién de garantias, cando
o obrigado careza de bens suficientes para garantir a débeda ou puidese afectar ao funcionamento
da unidade empresarial.

Tamén operard a dispensa, cando non sexa posible obter o aval ou que a consecucién do mesmo
comprometa gravemente a viabilidade econémica do obrigado ao pago.

En cumprimento do previsto no artigo 50 do Real Decreto 939/2005 e 42.8 da OFX, cando se
solicite dispensa total ou parcial de garantia, achegarase:

a) Xustificacién documental da imposibilidade de obter aval de entidade de crédito ou sociedade de
garantia reciproca ou certificado de seguro de caucidn, na que consten as xestiéns efectuadas para
a sua obtencidn.

b) Declaracidn responsable e xustificacién documental manifestando carecer de bens ou non posuir
outros que os ofrecidos en garantia.

¢) Balance e conta de resultados dos tres ultimos anos e informe de auditoria, se existe, en caso de
empresarios ou profesionais obrigados por lei a levar contabilidade.

d) Plan de viabilidade e calquera outra informacién que xustifique a posibilidade de cumprir o
adiamento ou fraccionamento solicitado.

En relacién co anterior, a débeda acumulada pola renda fixa até o 31/06/2020, ao amparo do
previsto no RD-Lei 15/2020 e 35/2020, outorgaron ao arrendatario determinadas protecciéns que o
Concello non Resolveu, que suporia o aprazamento da débeda e con posterioridade o seu
fraccionamento, sen devengo de xuros nin a obriga de constituir garantias.

Hai que matizar, que tan sé quedarian suxeitas a esta prerrogativa de aprazamento e
fraccionamento sen xuros e garantia, os meses de alugueiro de marzo a xufio. En canto & reducion
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da débeda nun 50%, polos meses que despregou os seus efectos o Real Decreto 926/2020, de 25
de outubro. En relacién con este Real Decreto, estendeu os seus efectos dende a suda publicacién
no BOE de data 25/10/2020 e rematou as 00:00 horas do dia 09/05/2021, polo que a reducién
afectaria a 6 meses.

Sobre a devandita débeda, o criterio de aplicar xuros esta sustentando sobre aquela parte da
mesma que o arrendatario deberia ter pagado e non pagou, polo que, débese establecer o devengo
de xuros para a totalidade da débeda aplicable ao periodo do fraccionamento, aind que non
aplicable ao periodo de formacién da mesma, por considerar que os xuros devengados deberian
estar compensados coa parte da débeda que teria a sta proteccién polos RD-lei 15/2020 e
35/2020.

En canto & garantia, tampouco se vai esixir, xa que a renda fixa quedaria fora, por estar estar
exenta desta carga no RD-lei 15/2020 e RD-lei 35/2020 en parte, dispensa que se mantera para a
totalidade.

En consecuencia, pola débeda acumulada até o 31 de xullo, queda sometida & aplicacién dos xuros
polo periodo de fraccionamento, non polo prazo dende a sua xeracién até a devandita data, tendo
amparo legal na normativa referenciada, RD-lei 15/2020 e RD-lei 35/2020.

Contias do pago mensual.
Cada mes o arrendatario terd que facer fronte aos seguintes pagos:
Pago da fraccién da débeda acumulada, que sera:

Débeda total ( renda fixa actualizada e reducida + renda variable + gastos de comunidade + mais
0S xuros que se correspondan co aprazamento/24.

Débeda do mes corrente novada, segundo a contia da mensualidade actualizada.
Actuaciéns en caso de falta de pago en adiamentos e fraccionamentos.

En cumprimento do previsto no artigo 54 do RXR e 46 da OFX, nos fraccionamentos, se chegado o
vencemento do prazo concedido non se efectuase o pago, produciranse os seguintes efectos:

a) Se a solicitude foi presentada en periodo voluntario, iniciarase o periodo executivo ao dia
seguinte do vencemento do prazo incumprido, debendo iniciarse o procedemento de prema.
Esixirase o ingreso do principal da débeda, os intereses de demora devengados a partir do dia
seguinte ao do vencemento do prazo de ingreso en periodo voluntario até a data do vencemento
do prazo concedido e a recarga do periodo executivo sobre a suma de ambos os conceptos.

b) Se a solicitude foi presentada en periodo executivo, debera continuar o procedemento de prema.

No caso que nos ocupa, a solicitude do fraccionamento hai que situalo xuridicamente no periodo
voluntario de cobro, ningunha das liquidaciéns foron pasadas & via executiva nin se notificaron
para o seu cobro de acordo ao artigo 62.5 da LXT, nin se expediu a providencia de prema.

Efectos sobre a tesoureria

O efecto mais perverso que pode xerar unha débeda, firme, liquida e esixible é a falta de pago
polo debedor, o que supdn o inicio do procedemento de apremio de non facerse efectiva nos prazos
que regula o artigo 62.5 da LXT, Lei 58/2003, coa inclusién da recarga de apremio do 20% e dos
xuros de demora, procedemento que pode rematar no tempo, se se declara a insolvencia do
debedor, coa baixa dos dereitos que o Concello ten fronte ao debedor.

Como é sabido, o artigo 281 do Real Decreto Lexislativo 1/2020, de 5 de maio, polo que se aproba
o texto refundido da Lei Concursal, tipifica estes créditos como subordinados, que irian contra a
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masa activa unha vez pagados os créditos de privilexio especial e os de privilexio xeral na
porcentaxe que se estableza para estes ultimos.

A reducién do alugueiro nunha porcentaxe do 50%, ademais da cobertura xuridica citada, estd
asociada & actual situacién econémica, que se traduce nunha limitacién das actividades en na
propia limitacion de aforos que impdn a autoridade sanitaria.

Dende unha dptica estritamente econdmica, se a actividade non é viable por estar limitada a
mesma, non parece sostible manter a carga pola renda fixa do alugueiro, por tender a mesma a
unha situacidn de insolvencia.

En consecuencia, ainda nunha reducién da renda fixa do alugueiro, a administracién vai ingresar
unha parte do mesmo, ademais de ter un participe mdis no reparto das cargas de comunidade que
de non ser asi, estaran ao cargo do erario publico.

Neste escenario, a andlise hai que facela non nunha comparacién entre a situacién anterior e a
actual, sendn entre a actual e unha declaracién de insolvencia, que remataria coa perda total dos
dereitos que ten acumulados o Concello e coa perda da renda futura, sen prexuizo dos gastos de
subministro eléctrico e gas que pasarian a ser a cargo do Concello na sua totalidade.

En canto aos prazos nos que se manterd a reducién do alugueiro, deberase aplicar o mesmo
criterio que se acordou para BOREALIS HOTELS SLU, por tratarse de actividades comparables,
ademais no mesmo inmoble.

Conclusiéns

Tendo en conta o derrube da actividade que se produciu no ano 2020 e no primeiro semestre do
ano 2021, que de acordo aos datos aportados supera o 90% da actividade do ano 2019, é
aconsellable adoptar algun acordo que minimice o impacto e faga viable economicante a

actividade.

Este criterio xa se adoptou con outras arrendatarias, BOREALIS HOTELS S.L.U. e HOTELES
TURISTICOS. REUNIDOS, polo que, é razoable aplicar un trato similar a situaciéns tamén similares.

O cambio de signo da conta de Perdas e Ganancias, amosa a perda de actividade, acumulando
unhas perdas no ano 2020 equivalentes aos beneficios dos 3 ultimos anos.

A débeda por renda variable, non pode ser obxecto de reducién.

A débeda polo reintegro dos gastos de comunidade, non debe nin pode ser obxecto de reducidn,
por tratarse de gastos que o Concello xa adiantou e pagou, polo que se estaria a causar un
quebranto a esta Administracién, ademais de non estar previsto no RD-lei 35/2020.

En canto aos xuros de demora, a contia acumulada e aprazada, serd obxecto de devengo de xuros,
fundamentado nun principio de equilibrio, xa que a arrendataria, non ingresou contia algunha
dende febreiro do ano 2020 pola renda de alugueiro fixo. Non fixo ingreso algin pola renda
variable dende o ano 2018. Non ingresou os gastos de comunidade, agds as entregas a conta por
unha contia de 4.000,00 euros, polo que, toda esta débeda estaria suxeita a xuros e recarga
ordinaria de apremio. Fronte a esta carga, a arrendataria teria ao seu favor ao amparo do RD-lei
15/2020, o non devengo de xuros polas rendas dos meses de marzo a xufio do ano 2020 e polas
rendas reducidas en aplicacion do RD-lei 35/2020 e a stua prérroga até o 09/05/2021.

En relacién coa garantia e a sta dispensa, queda suficientemente xustificada, co fundamento no
RD-lei 15/2020, e fundamentalmente, nas causas nas que ten orixe a situacién, producindose un
derrube da actividade, na que a arrendataria non foi capaz de facer fronte a un risco que non é
normal, non é previsible nin foi posible evitar.
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Por ultimo, a decisién que se adopte, que ademais de ter amparo legal, non teria un impacto
severo sobre a liquidez, non poria en perigo os obxectivo de pago da débeda comercial e das
restantes obrigas que xorden da execucién orzamentaria e de operaciéons non orzamentarias.”

Asemade, o xefe de Tesoureria, Orzamentos e Contabilidade, senta as bases
no seu informe para acordar co alugatario un plan de pagos da débeda
acumulada, cun fraccionamento desta nun periodo entre 24 e 36 meses,
debendo o arrendatario en base a esas premisas presentar plan de
fraccionamento.

Conclie que o interese econdmico do Concello é manter a instalacién en
funcionamento, cunha renda compatible con ese obxectivo, no contexto de
oportunidade econdmica que vai ser o que mellor represente aos intereses
municipais.

I11.3.- En data 19.10.2021 o sr. tesoreiro formula plan de pagos que forma parte
desta proposta como anexo |l.

IV. Actualizacion e revision da renda

IV.- 1 Actualizacion da renda fixa

A renda, actualizacién, devengo e pago, regulase na cldusula V do contrato. O
apartado 5.1, fixa a renda inicial esixible durante o primeiro ano en 10.000,00
euros, que sera actualizada cada ano en relacion co indice de prezos ao consumo
publicados polo INE, tomando en consideracién o mes de novembro. Achégase
anexo | coa relacién das facturas emitidas cos importes esixidos dende a
subrogacién do contrato e o esixibles segundo indice de prezos ao consumo
publicados polo INE

Na actualidade a renda fixa, tralas actualizaciéns pola tase de variacién intera-
nual experimentada polo I.G.N.P.C, é de 12.463,97€ mensuais IVE incluido.

O Concello non ten actualizado a renda, actualizacidon que se realiza neste
tempo segundo datos recolidos no Anexo | resultando o seguinte:

1°ANO 10.000,00 €

2° ANO (NOV.2013-NOV-2014) 9.960,00 € -0,40%
3° ANO (NOV-2014 NOV 2015) 9.930,12 € -0,30%
4° ANO (NOV 2015 NOV 2016) 9.999,63 € 0,70%
5° ANO (NOV 2016 NOV 2017) 10.169,00 € 1,70%
(abril 2018)

RENTA ACTUALIZADA RENTA + IVA DIFERENCIA A PAGAR
10.169,62 € + 2.135,62 12.305,24 € 205,24 €

MAYO 205,24 €

JUNIO 205,24 €



JULIO 205,24 €

AGOSTO 205,24 €
SEPT 205,24 €
OCT 205,24 €
NOV 205,24 €
TOTAL PTE
2018 PAGO 1.641,92 €
Actualizacion 1,70% RENTA ACTUA-
10.342,50 € LIZADA DIFERENCIA A PAGAR
2019 2019
?5%53,15% +IVE2.171,03  1251443€ 1251443 € (PTE. PAGO)
XANEIRO 414,43 €
feb 414,43 €
marz 414,43 €
abril 414,43 €
marzo 41443 €
junio 41443 €
julio 41443 €
agosto 41443 €
sept 414,43 €
oct 414,43 €
nov 414,43 €
TOTAL PTE 17.073,16 € €
2019 PAGO
tasa variacioén (0,4 %) EE'/\_I\B')_\ ggz-l;)UA' DIFERENCIA A PAGAR
zD,Iﬁso,eimg Ho3e3sT =+ 12.56448¢  10448€
XANEIRO 464,48 €
FEB 464,48 €
MARZO 12.564,48 €
ABRIL 12.564,48 €
MAIO 12.564,48 €
XUNO 12.564,48 €
XULLO 12.564,48 €
AGOSTO 12.564,48 €
SEP 12.564,48 €
OoCT 12.564,48 €
NOV 12.564,48 €
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TOTAL PTE

2020 PAGO 114.473,76 €
L RENTA ACTUA-
tasa variacion ( - 0,8 %) LIZADA 23:21'“'
2D_|1C63’1§0201 10.300.80  + 12.463,97 € 12.463,97 €
XANEIRO 12.463,97 €
FEB 12.463,97 €
MAR 12.463,97 €
ABRIL 12.463,97 €
MAYO 12.463,97 €
JUNIO 12.463,97 €
JULIO 12.463,97 €
AGOSTO 12.463,97 €
SEP 12.463,97 €
OCT 12.463,97 €
NOVEMBRO 12.463,97 €
2021 TOTAL PTE 149.567,64 €

IV.2- Reduccion da renda fixa mensual

IV.2.1.- Efectos da pandemia sobre a actividade cultural

Nos mesmos termos que no expediente tramitado de reduccién da renda do hotel
ubicado no mesmo Complexo municipal, reprodlicese o parrafo Ill.1 sobre a
excepcional crise econdmico e social sen parangén nos ultimos cen anos, que ten
paralizado certos sectores econémicos, como o referido a actividades culturais,
de espectaculos publicos e recreativas, cuia crudeza ten sido descrita pola propia
xudicatura, véase Auto da Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto
43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020: “nunca antes los tribunales habian te-
nido que afrontar las consecuencias en el ambito contractual de una situacion
sanitaria tan extraordinariamente grave y con efectos tan sumamente extendi-
dos, tan negativos y tan devastadores en la economia -singularmente en el ambi-
to de la hosteleria y el turismo-como la que ha supuesto la pandemia mundial
causada por el COVID-19, pues la mayor parte de las sentencias que se citan en
el recurso y particularmente las mas recientes, se refieren a situaciones deriva-
das de la coyuntura econémica o las fluctuaciones de mercado o bien cambios le-
gislativos que pueden considerarse habituales o al menos previsibles o dentro de
la drbita de los riesgos "normales" del contrato, y que frecuentemente son alega-
das por los afectados en orden a solicitar una revision o modificacion del



Concello de Vigo

mismo,... pues desde el punto de vista de la afectacion de la finalidad persequi-
da con el contrato y el equilibrio de las prestaciones, es dificil imaginar una situa-
cion mas grave que la que nos ocupa y que se situa fuera del ambito de los ries-
gos "normales" o previsibles del contrato.”

Nun ano marcado polas consecuencias dla pandemia de COVID-19, a economia
nacional reduxose nun 11,1%.

IV.2.2.- Apricacion da clausula doctrinal “rebus si stantibus”

-Unha vez acreditada a afeccién da crise sobre a actividade da alugueira, a liber-
dade de contrataciéon y suxeiciéon a LAU obriga a restablecer o equilibrio presta-
cional mantendo o caracter oneroso do negocio, conmutatividade de prestaciéns
gue a xurisprudencia do Tribunal Supremo ven recofiecendo dende hai décadas
apricando a clausula da rebus. A apricacién desta regra acufiada no século XVI
recupérase ao final da guerra civil espafiola, no ano 1939, sendo as Sentencias do
Tribunal Supremo de 14 de dicembro de 1940 e 17 de maio de 1941, as primeras dic-
tadas, novamente, ao respecto.

-A citada clausula, préxima no seu fundamento aos arts. 7 e 1.258Cc, trata de
superar as desigualdades que se poderan derivar dun exacto cumprimento dun
contrato ante a alteracién sobrevida da situacién existente ou circunstancias
concurrentes ao tempo da celebraciéon do contrato, cando a alteracién sexa tan
acusada que aumente extraordinariamente a onerosidade ou custo das
prestaciéns dunha das partes ou ben acabe frustrando o propio fin dol contrato.
En concreto, dita cldusula persigue o mantemento do equilibrio da economia do
contrato mediante a revisién e o axuste do seu contido.

Numerosos son os Autos e Sentenzas que recollen a doctrina do reequilibro do
contrato, “rebus sic stantibus”, (Sentencia Xulgado 12 Instancia n.2 81 de Madrid ,
Auto 447/2020 de 25 de septiembre, procedemento 473/2020; Auto da Audiencia
Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto 43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020;
Audiencia provincial de Almeria, seccién 12, Sentencia 183/2020 de 10 de marzo,
Rec 865/2018; Audiencia Provincial de Barcelona, Seccién 112, Sentencia 17/2020
de 6 Feb. 2020, Rec. 180/2018; Audiencia Provincial de Pontevedra, Seccién 62,
Sentencia 157/2020 de 15 May. 2020, Rec. 786/2019; Audiencia Provincial de
Valencia, Seccién 62, Sentencia 188/2020 de 12 May. 2020, Rec. 934/2019;
Audiencia Provincial de Alicante, Seccién 52, Sentencia 86/2020 de 18 Feb. 2020,
Rec. 298/2019; Audiencia Provincial de Las Palmas, Seccién 52, Sentencia
201/2020 de 30 Abr. 2020, Rec. 998/2018; Juzgado de Primera Instancia N°. 2 de
Benidorm, Auto 162/2020 de 7 Jul. 2020, Proc. 601/2020; Audiencia Provincial de
Valencia, Seccién 82, Auto 43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020; Xulgao de
Primeira Instancia e Instrucciéon N°. 2 de Prat de Llobregat (El), Auto 55/2020 de
15 Jul. 2020, Proc. 215/2020; Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto
43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020; SSTS 822/2012 de 18 de xaneiro de
2013, 242/2014 de 11 de decembro, 333/2014 de 30 de xufio, 591/2014 de 15 de ou-
tubro, 64/2015 de 24 de febrerio, 227/2015 de 30 de abril, 447/2017 de 13 de xullo,
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5/2019 de 9 de xaneiro ; 19/2019 de 15 de xaeneiro, 214/2019 de 4 de abril,
452/2019 e 455/2019 de 18 de xullo; Sentencia 156/2020 de 6 de marzo.

Como indica a STS n?2 807/2012 de 27 de diciembre, a clausula "rebus sic
stantibus" ten por obxecto a revisién do acto ou negocio xuridico que ten sufrido
un feito imprevisible posterior & celebracién do contrato, e se refiere & abundante
xurisprudencia relativa a alteracién extraordinaria das circunstancias que
provoque un desequilibrio exorbitante das prestaciéons das partes, sentencia que
cita as anteriores de 20 noviembre 2009 que a su vez se remite a de 25 enero
2007, literalmente: "...analizando la aplicabilidad al caso de la clausula "rebus sic
stantibus", dice la sentencia de 23 de abril de 1991 que "la doctrina ha
examinado la dificultad extraordinaria sobrevenida en el cumplimiento de la
obligacidn al igual que lo ha hecho la jurisprudencia, al tratar de la posibilidad de
construir dentro de nuestro derecho vigente, la clausula "rebus sic stantibus"
como medio de establecer equitativamente el equilibrio de las prestaciones; con
cita de las sentencias de 14 de diciembre de 1940, 17 de mayo de 1941, y 5 de
junio de 1945, la de 17 de mayo de 1957 establece las siguientes conclusiones
en relacién con la aplicacién de la citada clausula: A) Que la clausula "rebus sic
stantibus" no esta legalmente reconocida; B) Que, sin embargo, dada su
elaboracion doctrinal y los principios de equidad a que puede servir, existe una
posibilidad de que sea elaborada y admitida por los Tribunales; C) Que es una
clausula peligrosa, y, en su caso, debe admitirse cautelosamente; D) Que su
admision requiere como premisas fundamentales: a) alteracion extraordinaria de
las circunstancias en el momento de cumplir el contrato en relacion con las
concurrentes al tiempo de su celebracion; b) una desproporcion exorbitante,
fuera de todo célculo, entre las prestaciones de las partes contratantes que
verdaderamente derrumben el contrato por aniquilacion del equilibrio de las
prestaciones, y ¢) que todo ello acontezca por la sobreveniencia de
circunstancias radicalmente imprevisibles; y €) en cuanto a sus efectos, hasta el
presente, le ha negado los rescisorios, resolutorios o extintivos del contrato
otorgandole los modificativos del mismos, encaminados a compensar el
desequilibrio de las prestaciones". Tal doctrina se ha mantenido en posteriores
resoluciones de esta Sala -Sentencias, entre otras, de 29 de mayo de 1996 , 10
de febrero de 1997 , 15 de noviembre de 2000 , 27 de mayo de 2002 y 21 de
marzo de 2003... "

-Debemos examinar xa que logo, se en relacién co contrato de aluguer con IDEAS
DE EXITO S.L,se cumpren as premisas de apricabilidade da cldusula:

+ alteraciéon extraordinaria das circunstancias no momento de cumprir o
contrato en relacién coas concurrentes ao tempo da sua celebracion:
resulta notorio 0 caracter extraordinario e sobrevido desta crise sanitaria
derivada da pandemia e a sUa extensién ao dmbito econdmico do pais. O



caracter extraordinario do cambio de circunstancias non necesita mais
acreditacién, sen que se poida calificar de risco normal ou previsible sen
que tampouco estea asignado a ningunha das partes contratantes.

unha desproporcidn exorbitante, fora de todo calculo, entre as prestacions
das partes contratantes que verdaderamente derrumben o contrato por
aniquilacion do equilibrio das prestaciéns: a declaracion do estado de
alarma coas restricidons en canto a suspensiéon de actividades e limitacién
da libre circulacién, ten afectado sobremanera as prestacions do contrato
de aluguer, cunha reducién de casi 0 50 % da facturacién neta do Auditorio
Mar de Vigo entre os exercizos 2019 e 2020. Esto ten producido unha
alteracién da base do negocio ao se ter reducido de manera moi elevada
os beneficios que racionalmente se pretendian obter, o resultado do
exercizo en 2019 é de 50.534,07, mentras que para na anualidade 2020 o
resultado é negativo, con perdas de 71.826,430 que implica que o contrato
sexa excesivamente oneroso para a alugataria, ainda que en dicha
onerosidade non tefa intervido ningunha actuacion culpable por parte do
Concello.

que todo isto acontezca pola sobreveniencia de circunstancias
radicalmente imprevisibles: certo é que cando o Concello se subrogou no
contrato, a crise do coronavirus non se atopaba dentros dos riscos normais
do contrato de aluguer. Sera o 31 de decembro de 2019 cando a
Organizacién Mundial da Saude detectou en China unha declaracién da
Comisién Municipal de Salde de Wuhan para os medios de publicacién
publicada no seu sitio web na que se mencionan casos dunha neumonia
virica en Wuhan.

en cuanto a seus efectos serdn modificativos do contrato, encaminados a
compensar o desequilibrio das prestaciéns, debendo a decisién ser
equitativa e xusta de forma que as perdas e ganancias que se deriven do
cambeo se distriblan entre as partes., as cales non tefien previsto ningln
mecanismo ou réxime de distribuciéon de riscos para feitos andlogos ou
similares & pandemia do COVID 2019, de xeito que a Unica alternativa
posible para o reequilibrio das contraprestacidons que se derivan do mesmo
sexa a invocacion desta clausula.

A clausula “rebus sic stantibus”, na actualidade se esta a recoller de forma
expresa nas codificaciéns nacionais e internacionais: art. 6.2.2 dos principios
UNIDROIT?, de Dereito da Unién Europea (art. 6.111 dos Principios de Dereito
Europeo da Contratacién, PECL) e nacionais (art. 1213 do CC en la Proposta para

https://www.internationalcontracts.net/documentos-derecho-internacional/Principios-UNIDROIT-sobre-con-
tratos-Comerciales-Internacionales.pdf
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a modernizacion do Dereito de obligas e contratos preparada pola Comisiéon Xeral
de Codificacién)?.

-Resulta clara a apricaciéon desta mdéxima ao contrato de aluguer que nos ocupa;
asi os tribunais (Auto da Audiencia Provincial de Valencia, Seccion 82, Auto
43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020; Sentencia Xulgado 12 Instancia n.2 81
de Madrid , Auto 447/2020 de 25 de septiembre, procedemento 473/2020)
admiten a compatibilidade da doctrina co disposto no RDL 15/2020 que regula
unha moratoria no aboamento das rendas debidas, en tanto que consideran que
a clausula tradicional devén ademais de doctrina, principio de dereito.

Como exemplos desta realidade podemos citar:

A Sentencia Xulgado 12 Instancia n.2 81 de Madrid de Madrid sinala “dicho Real
Decreto-Ley se centra en los efectos mas inmediatos de la crisis, mientras que la
clausula rebus parece tener por finalidad permitir que el negocio pueda superar el
bache econdmico vivido y el contrato de arrendamiento pueda cumplir con la
duraciéon que se le concedié. Por mucho que el Preambulo del Real Decreto-ley
15/2020, de 21 de abril, de medidas urgentes complementarias para apoyar la
economia y el empleo, anuncie que en su articulado se prevé "una regulacion
especifica en linea con la cldusula «rebus sic stantibus», de elaboracion
jurisprudencial, que permite la modulacién o modificacién de las obligaciones
contractuales", no se comparte la interpretacion de algun autor, de que las medidas
previstas en dicho Decreto Ley sean las unicas de las que puedan beneficiarse los
arrendatarios al amparo de dicha doctrina; es perfectamente factible que el
arrendatario intente la aplicacién de la clausula rebus para el ajuste del contrato
segun las verdaderas necesidades del caso concreto, pues, en nuestro supuesto, la
norma no ofrece una solucion para el concreto desajuste sufrido por los
arrendatarios/demandados.”No mesmo senso o XULGADO 12 INSTANCIA N.2 20 DE
BARCELONA, S 1/2021, DE 8 DE XANEIRO PROC. 444/2020 exlica esta
compabilidade de forma moi prolixa ...hay que indicar que la clausula rebus sic
stantibus no es solo una creacion jurisprudencial, sino que es la plasmacion de un
principio general del derecho en materia de obligaciones y contratos como se
constata en el hecho de estar recogida la posibilidad de modificar el contrato ante un
cambio sobrevenido e imprevisible de las circunstancias en el articulo 6:111 PEDC.
Por ello, como principio general de las obligaciones también es_fuente del derecho
destacando que el articulo 1.4 Cc prevé que los principios generales del derecho se
aplicaran en defecto de ley o costumbre, "sin perjuicio de su caracter informador del
ordenamiento juridico". Este caracter informador que se le atribuye a los principios
generales del derecho hace que se tengan que tener en cuenta para interpretar la
legislacion, tanto la regulacién del Cddigo civil en materia de contratos como el
RDLey 15/2020. Ademas, dicha normativa se tiene que interpretar también teniendo
en cuenta los criterios de interpretacion que recoge el articulo 3 Cc y que se remite
al sentido propio de sus palabras "en relacion con el contexto, los antecedentes
histdricos y legislativos, y la realidad social del tiempo en que han de ser aplicadas,
atendiendo fundamentalmente al espiritu y finalidad de aquellas"

27. Tomando todos estos elementos en su conjunto y haciendo una interpretacion
finalista y conforme a los principios de buena fe y de equidad que son la base de las
relaciones contractuales,_entiendo que el RDL 15/2020 no impide que una parte, en

1  https://www.mjusticia.gob.es/es/AreaTematica/ActividadLegislativa/Documents/1292430960594-
Propuesta_para_la_modernizacion_del_Derecho_de_obligaciones_y_contratos._Ano_2009.PDF



este caso el arrendatario, solicite otra consecuencia juridica distinta de la mora en el
pago de la renta que establece el citado texto normativo, si entiende que con esa

consecuencia no se produce el equilibrio contractual ni se restablece la base del
negocio. En apoyo de esta conclusidn indicaré los siguientes argumentos.

28. En primer lugar, tanto la jurisprudencia del TS que ha configurado la doctrina so-
bre la clausula "rebus sic stantibus" como la legislacion que la regula (ver, por ejem-
plo, Ley 498 de la Compilaciéon Navarra, o el articulo 6:111 de los PEDC) no estable-
cen una consecuencia unica ante la alteracion extraordinaria de las circunstancias
que se tuvieron en cuenta al firmar el contrato. Todas ellas prevén como consecuen-
cia la resolucion del contrato o su modificacion acudiendo a términos de equidad,
equidad que no es siempre la misma en todos los contratos con independencia de
que el hecho que permita la aplicacion de la cldusula pueda ser el mismo como seria
en este caso la pandemia del Coronavirus. El RDLey 15/2020 regula una consecuen-
cia que entiende que es iddnea para evitar ciertas dificultades econémicas de los
contratantes, en especial del arrendatario, pero si se hace una interpretacion siste-
matica con la regulacion y jurisprudencia que permite aplicar la clausula rebus sic
stantibus, hay que entender que no excluye que se pueda aplicar otra consecuencia
conforme a los principios que inspiran la cldusula rebus sic stantibus dado que es la
Unica forma de garantizar los principios de buena fe, de equidad y de conmutabilidad
de las prestaciones.

29. En segundo lugar por la propia diccién y finalidad del RDL 15/2020 se constata
que la intencion del legislador no es eliminar la posibilidad de dar otra solucion a la
situacion creada por la pandemia. Si se lee la Exposicion de Motivos que es un ele-
mento esencial para interpretar la voluntad del legislador, hace referencia en su
apartado Il a "medidas para reducir los costes operativos de pymes y auténomos".
De ahi se deduce que su finalidad no se buscar el reequilibrio contractual que es la fi-
nalidad de la rebus, sino reducir los costes que tienen que asumir l0s empresarios.
También es relevante que en este apartado de la Exposicion de Motivos se hace refe-
rencia a la normativa que se podia aplicar como es la LAU y el Cc y considera que no
es suficiente para reducir el riesgo de incapacidad financiera de auténomos y pymes
para hacer frente al cumplimiento total o parcial de sus obligaciones, entre ellas, el
pago de la renta de locales. Por tanto, no excluye la aplicacion de estas normas, sino
que establece una solucién mas diciendo de manera expresa en dicha Exposicion de
Motivos que:

"Ante esta situacion, procede prever una regulacidon especifica en linea con la clausu-
la «rebus sic stantibus», de elaboracidn jurisprudencial, que permite la modulacion o
modificacion de las obligaciones contractuales si concurren los requisitos exigidos:
imprevisibilidad e inevitabilidad del riesgo derivado, excesiva onerosidad de la pres-
tacion debida y buena fe contractual". (subrayado propio)

30. Como se observa de esa diccion lo que hace el legislador es establecer una solu-
cién mas "en linea con la clausula rebus sic stantibus", sin que en ningin momento
manifieste que esa es la Unica consecuencia que se puede atribuir a esta situacion,
sino que es una mas inspirada en dicha clausula.

31. En tercer lugar porque hay otras normas que permiten aplicar la cldusula rebus
sic stantibus y conferir al arrendador una consecuencia diferente a la de moratoria
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en el plazo por un maximo de cuatro meses. En este sentido se puede citar la Ley
498 de la Compilacion Navarra o el Decreto-Ley 34/2020, de 20 de octubre de medi-
das urgentes de apoyo a la actividad econdmica desarrollada en locales de negocio
arrendados elaborada por la Generalitat de Catalunya. Esta ultima norma también en
su Exposicion de Motivos hace referencia a la excesiva onerosidad de algunas de las
prestaciones, al caracter imprevisible e inevitable del riesgo de donde deriva y a la
necesidad de restablecer el equilibrio contractual para aplicar "con fundamento en la
clausula rebus sic stantibus" unas consecuencias de rebaja de la renta ligada a de-
terminadas circunstancias que se enumeran en el articulo segundo si no se llega a
un acuerdo entre las partes.

32. En base a todo lo manifestado,_la interpretacion mas adecuada de dicho RDLey
15/2020 es que las consecuencias que fija no son excluyentes de otras modificacio-
nes, sino que es una alteracion del contrato que se puede aplicar por mor de la clau-
sula rebus sic stantibus. No obstante no impide que atendiendo a las circunstancias
del caso se puede solicitar otra consecuencia diferente, como realiza el actor, en apli-
cacion de la citada clausula. La medida de establecer una moratoria en el contrato
puede ser suficiente en determinados contratos para conseguir el equilibrio en las
prestaciones pero puede no serlo en otros, mas cuando se trata del arrendamiento
para realizar una actividad que se ve frecuentemente sometida a diferentes regula-
ciones que aumentan o disminuyen las restricciones para su ejercicio y que, segura-
mente, sequira sufriendo restricciones hasta que se acabe con esta situacion, lo que
puede dificultar que la renta se pueda abonar en el periodo de moratorio fijado por
dicha normativa.

33. Por todo ello, considero que la promulgacién del RDLey 15/2020 no impide acudir
a la cldusula rebus sic stantibus como complemento del ordenamiento juridico en
aras a solicitar una medida que restablezca la equidad en el contrato si se considera
que la moratoria que prevé dicha normativa no lo hace de una manera adecuada en
el contrato en concreto de que se trate...”

Recentemente, a Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto 43/2021 de
10 Feb. 2021, Rec. 606/2020 admite tamén esa compatibilidade de medidas: “...y
en este sentido cabe citar el Real Decreto Ley 15/2020 de 21 de abril, de medidas
urgentes complementarias para apoyar la economia y el empleo -que incluso se
refiere a la clausula rebus sic stantibus en su preambulo-, norma legal que ha sido
ademas complementada y ampliada por el Real Decreto-Ley 35/2020, de 22 de
diciembre, de medidas urgentes de apoyo al sector turistico, la hosteleria y el
comercio y en materia tributaria, si bien procede en todo caso aclarar que las
anteriores disposiciones legales constituyen una regulaciéon de minimos a falta de
pacto, y que el mero hecho de que no concurran en la entidad demandante los
requisitos exigidos por el legislador para la adopcidon de las medidas que dichas
normas prevén -o incluso si concurren-, no significa que no se puedan solicitar
medidas andlogas en via jurisdiccional a fin de que se valore si se dan los requisitos
necesarios para la modificacion contractual en aplicacion de la doctrina
jurisprudencial sobre la rebus sic stantibus....”

E o recente Auto da Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto 43/2021
de 10 Feb. 2021, Rec. 606/2020, opta pola mesma solucién de conciliacion”..Pero
es que ademas existe otro dato que en sentido contrario avala el juicio provisional
indiciario favorable respecto de la pretensién que pretende ejercitar la actora cual es
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que la virtualidad de la clausula "rebus sic stantibus" ha trascendido el ambito
jurisprudencial, hasta el punto que, incluso el legislador permite aplicar medidas
similares como moratorias a las PYMES en dificultades econémicas como
consecuencia de los devastadores efectos del COVID-19; y en este sentido cabe citar
el Real Decreto Ley 15/2020 de 21 de abril, de medidas urgentes complementarias
para apoyar la economia y el empleo -que incluso se refiere a la clausula rebus sic
stantibus en su preambulo-, norma legal que ha sido ademas complementada y
ampliada por el Real Decreto-Ley 35/2020, de 22 de diciembre, de medidas urgentes
de apoyo al sector turistico, la hosteleria y el comercio y en materia tributaria, si bien
procede en todo caso aclarar que las anteriores disposiciones legales constituyen
una regulacion de minimos a falta de pacto, y que el mero hecho de que no
concurran en la entidad demandante los requisitos exigidos por el legislador para la
adopcion de las medidas que dichas normas prevén -o incluso si_concurren-, no
significa que no se puedan solicitar medidas analogas en via jurisdiccional a fin de
que se valore si se dan los requisitos necesarios para la modificacion contractual en
aplicacion de la doctrina jurisprudencial sobre la rebus sic stantibus...”

IV.2.3.- Renda fixa axustada as consecuencias econémicas da pandemia

-Nos procedementos xudiciais consultados, Sentencia Xulgado 12 Instancia n.2 81
de Madrid , Auto 447/2020 de 25 de septiembre, procedemento 473/2020;
Audiencia provincial de Almeria, seccién 12, Sentencia 183/2020 de 10 de marzo,
Rec 865/2018; Xulgado dePrimeira instancia n.2 2 de Benidorm, Auto 162/2020,
de 7 de xullo, proc.601/2020 , ante a necesidade de conseguir o xusto equilibrio
do contrato de aluguer, os maxistrados optan por unha diminucién da renda nun
50% tomando como referencia a ultima factura antes da pandemia. Xustifican
esta porcentaxe en que o alugatario ten que asumir unha proporciéon mais
elevada de perdas porque quen asina un contrato de aluguer para explotar unha
industria como é o alugamento de piso turistico, por exemplo, faino coma
empresario e sen ganancias fixas, estando sometido aos vaivéns do sector e a
unhas eventuais perdas, sendo o 50% da renda unha porcentaxe apropiada
considerando tédolos gastos que debe asumir a empresa hoteleira.

-Esta reducién da renda de alugamento nun 50% , sen prexuizo de que se poidan
acadar outros acordos entre as partes, é pola que opta o Real Decreto-ley
35/2020, de 22 de diciembre, de medidas urxentes de apoio ao sector turistico,

hosteleria e comercio e en materia tributaria, cuia Exposicion de motivos sinala
gue o seu obxectivo é aliviar a situacibn de empresas e auténomos,
especialmente os relacionados coa actividade turistica, hosteleira e comercial,
para permitir que poidan manter a suUa viabilidade e non se vexan
irremediablemente abocados ao peche como consecuencia da pandemia.

A maior abastanza, a apricacion retroactiva para a anualidade marzo
2020-marzo 2021, xustificase no disposto no artigo 39.3 da Lei 9/2015,do 1 de
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outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéons Pdblicas, o
cal establece "Excepcionalmente, poderda outorgarse eficacia retroactiva aos
actos cando (...) produzcan efectos favorables ao interesado, sempre que os
supuestos de feito necesarios existieran xa na data a que se retrotraiga a eficacia
do acto, e esta non lesione dereitos ou intereses lexitimos doutras personas".
Como se ten dito ao longo da proposta, as circunstancias de gravisima crise
mundial estdn presentes xa en marzo de 2020, cando o Goberno declara o primer
estado de alarma, suposto de feito que existe xa que logo na data & que se
retrotae a bonificaciéon da renda.

A proposta de estensiéon temporal da reduciéon da renda ata 0 31 de marzo de
2022 xustificase tamén en base a criterios xurisdicionais; asi o Auto da
Audiencia Provincial de Valencia, Seccién 82, Auto 43/2021 de 10 Feb. 2021, Rec.
606/2020, o cal valora que a situaciébn de crise continlGa e con isto a
extraordinaria afectacién da demanda turistica, que é o que verdaderamente
poderia afectar ao equilibrio das prestaciéns e supor tedricamente a frustracién
da conmutatividade contractual “...pues estén vigentes o no las restricciones
establecidas legalmente, sean unas o sean otras, desde luego la situacién no ha sido
ni es en absoluto favorable, y es notorio que el descenso de la demanda de servicios
en el sector turistico se esta prolongando en el tiempo mas de lo previsto y lo
deseable, habiendo transcurrido ya casi un afio desde que se decreté inicialmente el
estado de alarma y el confinamiento de todos los ciudadanos espanoles el pasado
mes de marzo por RD-Ley 463/2020 de 14 de marzo; y esta situacion perdura debido
a numerosos factores, fundamentalmente y entre otros el miedo de la poblacién a los
contagios, los nuevos brotes y mutaciones de la pandemia, las restricciones de
movilidad existentes y los confinamientos perimetrales, a lo que deben afadirse las
limitaciones y controles que afectan a los turistas provenientes de otros paises, que
son ademas los principales demandantes de dichos servicios, como sucede con los
controles en frontera, las cuarentenas o controles PCR, y el hecho -no irrelevante- de
que algunos Estados aconsejen incluso no viajar a nuestro pais, de modo que el
contexto es absolutamente desfavorable para el negocio turistico..”.

-Esta reduccién circunscribirase ao primer ano tras a crise provocada polos
efectos do COVID 2019, esto é dende o 1 de marzo de 2021 ata
31.03.2022, durante o cal os efectos da pandemia sobre a economia e en
concreto a actividade cultural de espectaculos publicos, son previsibles (prérroga
do estado de alarma, restriccions & mobilidade, prazos de vacinaciéon da
poboacién mundial...).

-En canto a renda para as seguintes anualidades, a pretension é recuperar a
pactada o 17.03.2014; nembargantes, como podiera resultar que os efectos da
pandemia sobre a actividade cultural de espectaculos publicos, non tefian cedido,
a obriga de garantir o equilibrio e conmutatividade das prestaciéns xustifican a
conclusién dunha limitaciéon referida ao importe de cifra de negocio medio das
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anualidade 2017, 2018 e 2019, consideradas como “normais”. Neste caso, de
non se acadar esta cifra de negocio, a renda sera equivalente ao porcentaje de
ventas referido a media daquelas anualidades 2017 , 2018 e 2019. A modo de
ejemplo, se as vendas fosen do 65% con respecto & media das anualidades
referidas , a renda serd un 65%, de ser un 80%, a renda sera dun 80%.

IV.3.- Esixencia e céalculo da renda variable

A clausula V do contrato de aluguer, fixa unha renda variable adicional, que
debera ser aboada no prazo establecido na clausula 5.3.2, esto é o primer abono
realizarase entre o 20 de xaneiro e 1 de marzo de 2016, e referida & facturacién
do exercicio 2015, e asi sucesivamente en cada anualidade, e sera a cantidade
que determine un informe emitido por Auditor da Sociedade explotadora do Au-
ditorio, relativa a facturacion bruta anual total e xustificacion documental da
mesma, incluindo proposta desglosada da renda variable a abonar, nos termos
recollidos no apartado 5.2.2. do contrato de aluguer

En data 23 de agosto a interesada aporta “Informe de Procedimientos
acordados sobre retribucidn variable dos exercicios 2018, 2019 e 2020",
suscrito por AT Consultores & Auditores S.L, no que se xustifica a renda variable

segun contrato, esto é cantidade que resulte de apricar a suma dos seguintes
importes:

(i) 20% sobre a facturaciéon bruta anual correspondente & explotacion das salas

(ii) 8% sobre a facturacién bruta anual correspondente aos servicios de
catering

(iii) 8% sobre a facturaciéon bruta anual correspondente ao aluguer de medios
audiovisuais e outros servicios prestados

Do que resultan os seguintes importes que se consideran validos a vista do infor-
me de AT Consultores & Auditores S.L:

ANUALIDA- |IMPORTE TOTAL TOTAL CON
DE IVE

2018 42.437,48

2019 47.991,80 98.339,28 118.990,53
2020 7.910,00

Xa que logo, o importe debido por renta variable é de 118.990,53€

V.- Gastos comuns
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A cldusula sesta apartado terceiro do contrato sinala que seran da arrendataria
0os gastos dos suministros de gas e electricidade, na proporcién que lle
corresponda ao inmoble.

Acompanase Anexo Il co desglose dos gastos comuins polos servizos no
complexo, gas e electricidade, anualidades, pagos e provisiéns realizadas,
resultando como pendientes de pago os das anualidades 2019 e 2020, cunha
débeda total de 116.812,63 €

Na solicitude presentada o 6 de xullo de 2021, a interesada discute os consumos
do ano 2019 comunicados e reclamados no seu tempo polo Concello,
considerandoos como exhorbitantes, y que proceden dun fallo de mantemento e
sostenimiento da instalacibn comdun, prevencién que lle corresponde ao
Concello.

Recabado informe técnico sobre esta cuestién, a enxeneira técnica en data
30.07.2021 emite o seguinte informe:

“INFORME TECNICO REVISION DOS CONSUMOS E IMPORTE DA FACTURA ELE TRI
A

Tal e como se indica no apartado 7 do documento recibido, os consumos eléctricos
no ano 2019 son maiores aos dos anos anteriores, pero estes consumos son
debidos as instalacions secundarias de frio do Auditorio, que non estan incluidas no
mantemento do Concello de Vigo, xa que non pertencen as instalacions comuns.

Como pdédese apreciar nas taboas adxuntas enviadas nos anexos dos informes dos
anos 2018, 2019 e 2020 a parte do consumo enerxético de frio do Auditorio e a sta
porcentaxe sobre o total (valoressinalados nas taboas) son maiores no ano 2019.
Os consumos da instalacién de frio especifica do Auditorio obtense da suma dos
valores obtidos nos contadores enerxéticos do Secundario UTAS mais Secundario

FANCOILS.
CONSUMOS
ENERGETICOS (Wh)
perido contabilizado
30/04/18 - 31/12/18
DESCRIPCION RESUMEN CONSUMOS RESUMEN CONSUMOS

ACUMULADOS PERIDO CONTABILIZADO

TOTAL | HOTEL | AUDITO | TOTAL | HOTEL |AUDITORI




R
Concello de Vigo

RIO o
FRIO 746.200.064 |88.499.9 |657.699. |23.849.9 |18.099.96 | 5.749.952
68 968 84 8
CALOR 3.719.720.192 |2.549.30(1.170.41 |645.610.|432.100.0 |213.510.0
0.224 9.968 112 96 16
PORCENTAJE 100,00% 11,86% | 88,14% |100,00% | 75,89% 24,11%
FRIO
PORCENTAJE 100,00% 68,53% | 31,47% [100,00% | 66,93% 33,07%
CALOR
CONSUMOS
ENERGETICOS (Wh)
perido contabilizado
31/12/18-31/12/19
DESCRIPCION RESUMEN CONSUMOS RESUMEN CONSUMOS
ACUMULADOS PERIDO CONTABILIZADO
TOTAL HOTEL | AUDITO | TOTAL HOTEL |AUDITO
RIO RIO
FRIO 826.489.856 |33.500.0 (792.990. |826.489.|33.500.03 | 792.990.
32 080 856 2 080
CALOR 1.156.649.984 |788.999. |367.650. |1.156.64 | 788.999.9 | 367.650.
936 048 8.984 36 048
PORCENTAJE 100,00% 4,05% | 95,95% |100,00% | 4,05% 95,95%
FRIO
PORCENTAJE 100,00% 68,21% | 31,79% [100,00% | 68,21% | 31,79%
CALOR
CONSUMOS
ENERGETICOS (Wh)
perido contabilizado
31/12/19 - 31/12/20
DESCRIPCION RESUMEN CONSUMOS
PERIDO CONTABILIZADO
TOTAL HOTEL | AUDITO | TOTAL HOTEL | AUDITO
RIO RIO
FRIO 1.611.299.840 |160.000.|1.451.29 |38.609.9 | 38.000.00 | 609.920
000 9.968 20 0
CALOR 5.798.369.792 |3.988.69 | 1.809.66 |921.999. | 650.399.7 | 271.599.
9.904 9.888 616 44 872
PORCENTAJE 100,00% 9,93% | 90,07% |100,00% | 98,42% 1,58%
FRIO
PORCENTAJE 100,00% 68,79% | 31,21% [100,00% | 70,54% | 29,46%
CALOR

No ANEXO a este informe, incliense taboas e grdficas con comparativa de
consumos enerxéticos dos anos 2018, 2019 e 2020 da parte especifica de frio do
Auditorio, que non pertence as instalaciéns comuns. Nas graficas pddese apreciar
tamén este maior consumo no ano 2019.
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Nota:

CONCLUSIONS:

Os consumos eléctricos no ano 2019 son maiores aos dos anos anteriores debido
as instalaciéns secundarias especificas de frio do Auditorio.

Como o importe do subministro eléctrico para cada dependencia Hotel e Auditorio
calculase en funcién do consumo enerxético e eléctrico secundario, a porcentaxe
do consumo eléctrico do Auditorio e polo tanto a do importe econdémico
increméntase no ano 2019 respecto aos anos anteriores debido a un incremento de
kWh nas UTAS e FANCOILS do secundario do auditorio, tal e como se comproba nas
taboas e graficas do ANEXO deste informe.

O exceso de gasto eléctrico do ano 2019 non se pode repercutir a un fallo de
mantemento das instalaciéns comuns xa que o incremento estd localizado nas
instalaciéons secundarias de frio especificas do Auditorio cuxo mantemento non
corresponde ao Concello de Vigo.

Achégase xunto con este informe ANEXO con comparativa de consumos

enerxéticos e enerxéticos dos anos 2018, 2019 e 2020, entregado na reunidn de abril de

2021

COMPARATIVA CONSUMOS AUDITORIO

CONSUMOS ENERXETICOS FRIO AUDITORIO

CONSUMOS

ENERXETICOS FRIO

AUD kWh

CONSUMO
AUDITORIO
2018

CONSUMO
AUDITORIO
2019

CONSUMO
AUDITORIO
2020

KANEIRO

0,00

0,00

0,00

“EBREIRO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,03

128.220,03

0,00

2.019,94

306.029,94

0,00

130,03

168.400,03

0,00

0,00

6.750,00

0,00

SETEMBRO

970,00

141.600,00

609,92

JUTUBRO

2.129,97

31.640,06

0,00

NOVEMBRO

0,00

0,00

0,00

JECEMBRO

0,00

0.00

0,00

5.749,97

782.640,06

609,92

350.000,00
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00

50.000,00

= CONSUMO
AUDITORIO
2018

= CONSUMO
AUDITCRIO
2019
CONSUMO
AUDITCRIO
2020
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CONSUMOS ELECTRICOS FRIO AUDITORIO (kWh)

CONSUMOS __ | CONSUMO | CONSUMO | CONSUMO £.000,00
ELECTRICOS FRIO | AUDITORIO | AUDITORIO | AUDITORIO 7.000.00
AUDITORIO kWh 2018 2019 2020 R
XANEIRO 0,00 0,00 46,36 6.000,00 —— CONSUMO
FEBREIRO 0,00 0,00 0,00 5.000,00 AUDITORIO
MARZO 0,00 0,10 0,00 2018
IABRIL 0,00 0,01 0,00 4.000,00 e CONSUMO
MAIO 81,66 3.477,96 0,00 2.000.00 AUDITORIO
XURO 133924 6.472,34 0,00 e 2019
XULLO 116,07 7.061,24 5,29 2.000,00 CONSUMO
[AGOSTO 0,00 3.326,14 15,11 100000 AUDITORIO
SETEMBRO 564,13 6.510,87 56,04 S J\ 2020
OUTUBRO 589,98 928,68 0,00 0,00 <
NOVEMBRO 0,00 0,00 0,00 L L O N 0O 9O DO L O L
DECEMBRO 0,00 0,00 0,00 & £ & EEP PP FF @“@Q. Y

2.791,08]  27.777,34 133,80 ¥ & ¥ & :\0\\ &60

“jii)”seguinte, resultado como renda 6.231,98 con IVE.

A partires de novembro de 2021, procederase a actualizacién da renda segun
variacién do IPC publicada polo INE (nov 2020-nov 2021, datos non disponibles
na data actual)

ii)

iii)

iv)

V)

Cuantificacién da débeda acumulada pola actualizaciéon do prezo da renda
fixa: 1.641,92 € anualidade 2018 (abril-novembro 2018); 17.073,16 €;
anualidade 2019 (decembro 2018-novembro 2019) e 1.393,44 €
anualidade 2020 (decembro 2019, xaneiro e febreiro 2020).

Reducién da débeda xenerada polo impago da renda actualizada como
consecuencia dos efectos provocados na economia mundial pola COVID
2019: 50% a partires do 1 de marzo de 2020 ata novembro de 2021,
devengandose na actualidade 131.323,92€ con IVE

O prazo no que estara vixente a reducion da renda sera dende marzo de
2020 ata marzo de 2022: a pretension é recuperar a pactada o
17.03.2014; nembargantes, como podiera resultar que os efectos da
pandemia sobre a actividade cultural de espectaculos publicos, non tefian
cedido, a obriga de garantir o equilibrio e conmutatividade das presta-
ciéns xustifican a conclusién dunha limitacién referida ao importe da cifra
de negocio medio das anualidades 2017, 2018 e 2019, consideradas como
“normais”. Neste caso, de non se acadar esta cifra de negocio, a renda
serd equivalente ao porcentaje de vendas referida a media daquelas anua-
lidades 2017 , 2018 e 20109.

O importe debido por renta variable impagada é de 118.990,53€,
non suxeito a reduciéon, en canto o seu devengo ven referido a
porcentaxes de facturacidon bruta anual por servizos prestados efectivos.

vi) A débeda polos gastos de comunidade pendentes, non suxeita a

reducion,é de 116.812,63 €

S.ord. 23/12/2021



vi) A débeda total é de 387.235,60 € , que sera obxecto de
fraccionamento en 24 mensualidades, cuio primer prazo de
aboamento sera entre o 1 e o0 10 de decembro de 2021, segundo
detalle do anexo Il desta proposta.

viii) O incumprimento do pago da renda devengada e demais condiciéns
esenciais do contrato, darad lugar & resolucion do mesmo nos termos
previstos na lexislacién de arrendamentos urbanos, ademias do interese
de demora equivalente ao interese legal do difieiro incrementado en tres
puntos porcentuais, ata a data de efectivo pago das cantidades debidas

ix) Regularizacién da fianza legal de 20.000 € mediante cheque bancario en
concepto de fianza en metdlico , de tal forma que esta se corresponda con
dous mensualidades da renda vixente sen IVE.

x) Debera entregar a garantia adicional que regula a clausula novena,, aval
bancario por importe de 103.400 €, dunha vixencia de alomenos 14 meses
. A falta de entrega deste aval tera o caracter de condicion resolutoria
expresa do contrato

xi) Debera presentar Poliza de Seguro de Responsabilidade Civil, dunha
cobertura minima de 8 milléns, e da sua vixencia, (clausula décima) asi
como Péliza de Seguro de Todo Risco por Danos Materiais, que cubra o
risco arrendado (contido)

xii) Debera presentar Presuposto mensualizado do Auditorio e Palacio de
Congresos para o0 exercicio seguinte, co mais amplo desglose dos
diferentes epigrafes que integran a facturacién do Auditorio, por todos os
conceptos. (Clausula 5.2).

De conformidade co exposto, condécese un prazo de audiencia de dez dias
habiles & arrendataria para que cofleza e no seu caso formule alegaciéns previas
a remisidén proposta ao 6rgano de contrataciéon, Xunta de Goberno local, da
seguinte

PROPOSTA

Primeiro.- Proceder & actualizacién da renta do contrato no que se ten
subrogado o Concello de Vigo segundo acordo da Xunta de Gobierno Local de
data e 9.03.2018, contrato concertado por Pazo de Congresos de Vigo S.A. e
Organizacién de ideas de éxito S.L, polo gque se aluga o inmoble do Auditorio Mar
de Vigo para uso de Auditorio e Pazo de Congresos, dunha superficie aproximada
de 13.613 m? na Avda de Beiramar, e nos termos recollidos no Anexo | da
presente, e polo que resulta unha renda actual de 12.463,97 € IVE incluido.
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Segundo. Como consecuencia da situaciéon provocada pola pandemia do COVID
2019 e as restricciéns @ mobilidade e a liberdade de empresa, e a conciliacién do
RDL 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urxentes e extraordinarias para facer
fronte ao impacto econémico e social do COVID-19 coa tradicional doctrina da
cldusula “rebus sic stantibus”, co fin de reequilibriar as contraprestacions
pactadas no citado contrato, reaxustar a renda a abonar pola mercantil IDEAS
DE EXITO S.L..

* A renda da anualidade, 1 de decembro de 2021 a 31 de marzo de 2022,
sera o 50% da que corresponda unha vez actualizada a mesma

+ Para as seguintes anualidades, recuperarase a pactada o 17.03.2014 coa
limitacion referida ao importe medio da cifra de negocio das anualidade
2017, 2018 e 2019, consideradas como “normais”. Neste caso, de non se
acadar esta cifra de negocio, a renda sera equivalente ao porcentaje de
vendas referida a media daquelas anualidades 2017 , 2018 e 2019.

Terceiro.- Respecto 4 débeda devengada, polos mesmos fundamentos citados
no anterior apartado desta parte resolutiva, afecciéns sobre a actividade do
auditorio das suspensiéns e restricciéns impostas para frenar a pandemia COVID
2019, artigo artigo 39.3 da Lei 9/2015,do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, reduccién nun 50% a renta
devengada entre o 1 de marzo de 2020 ata novembro de 2021,
devengandose xa que logo na actualidade (periodo 01.03.2020 ata
01.11.2021) 131.323,92 €, procedendo ao seu pago prorrateado nos
préoximos 24 meses, segundo plan de pagos de Tesoreria expresado no
anexo Il da presente.

Requerir & arrendataria para abonar a través do plan de pagos, a débeda
polos gastos de comunidade pendentes, non suxeita a reducién,cuio importe é
de 116.812,63 euros

Requerir a arrendataria para abonar a través do plan de pagos, a débeda
acumulada pola actualizacion do prezo da renda fixa: 1.641,92 € anualidade
2018 (abril 2018 a novembro 2018); 17.073,16 € anualidade 2019 ( decembro
2018 a novembro 2019) e 1.393,44 € anualidade 2020 (decembro 2019, xaneiro
e febreiro 2020)

Requerir a arrendataria para abonar a través do plan de pagos, o importe
debido por renta variable impagada de 118.990,53€.

TOTALIDADE DA DEBEDA (IVE INCLUIDO)

2018 1.641,92 €
2019 17.073,16 €
2020 1.393,44 €

S.ord. 23/12/2021



2020-2021

(periodo reduccién) 131.323,92 €
gastos comunidade 116.812,63 €
renda variable 118.990,53 €
TOTAL 387.235,60€
PAGO MENSUAL 16.134,81 €

Cuarto.- Requerir a interesada para que proceda , no prazo maximo de quince
dias a:

 Regularizar a fianza legal de 20.000 € mediante cheque bancario en
concepto de fianza en metdlico , de tal forma que esta se corresponda con
dous mensualidades da renda vixente sen IVE.

+ Entregar a garantia adicional que regula a clausula novena, aval bancario
por importe de 103.400 €, dunha vixencia de alomenos 14 meses
Apercibirlle de que a falta de entrega deste aval tera o caracter de
condicién resolutoria expresa do contrato

*  Presentar Poliza de Seguro de Responsabilidade Civil, dunha cobertura minima de 8 milléns, e
da sua vixencia, (cldusula décima) asi como Péliza de Seguro de Todo Risco por Danos
Materiais, que cubra o risco arrendado (contido)

+ Presentar Presuposto mensualizado do Auditorio e Palacio de Congresos
para o exercicio seguinte, co mais amplo desglose dos diferentes epigrafes
gue integran a facturacién do Auditorio, por todos os conceptos. (Clausula
5.2).

+ Co fin de calcular a renda variable adicional, requerir a interesada para
que antes do 20 de xaneiro de 2022, presente informe emitido por Auditor
da Sociedade explotadora do Auditorio, relativa a facturacién bruta anual
total e xustificacién documental da mesma referente & anualidade 2021,
incluindo proposta desglosada da renda variable a abonar, nos termos
recollidos no apartado 5.2.2. do contrato de aluguer, que debera ser
aboada no prazo establecido na clausula 5.3.2, esto é entre o 20 de
xaneiro e 1 de marzo de 2022.

Quinto. - Apercibir a Ideas de Exito S.L que o incumprimento do pago da renda
devengada segundo plan de pagos e demais condiciéns esenciais do contrato,
dard lugar & resolucién do mesmo nos termos previstos na lexislaciéon de
arrendamentos urbanos, ademias do interese de demora equivalente ao interese
legal do difieiro incrementado en tres puntos porcentuais, ata a data de efectivo
pago das cantidades debidas

ACORDO



<

de Vigo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 23/12/2021



ANEXO |

ANEXOI
ACTUALIZACION RENDA + CALCULO DEBEDA 10.000,00 €
9.960,00 € -0,40%
9.930,12 € -0,30%
9.999,63 € 0,70%
10.169,00 € 1,70%
2018
(abril 2018)
N.° FACTURA | FECHA FECHA PAGO CONCEPTO IMPORTE C/IVA REI\S‘; AAngA' RENTA + IVA
10.169,62 € +
001/18 13/07/18 24/09/18 ALQUILER MES ABRIL 2018 12.100,00 € 5.135.62 12.305,24 € 205,24 €
002/18 13/07/18 24/09/18 ALQUILER MES MAIO 2018 12.100,00 € 10'21‘152’56%;; * 205,24 €
N 10.169,62 € +
003/18 13/07/18 24/09/18 ALQUILER MES XUNO 2018 12.100,00 € 2.135.62 205,24 €
004/18 13/07/18 ALQUILER MES XULLO 2018 12.100,00 € LIERE 205,24 €
INGRESO DE 21000€ 2.135,62
S/IVA
010/18 08/10/18 ALQUILER MES AGOSTO 2018 12.100,00 € 10'21‘153’562; * 205,24 €
INGRESO DE 10000 € 10.169,62 € +
011/18 08/10/18 S ALQUILER MES SETEMBRO 2018 12.100,00 € 2.135.62 205,24 €
017/18 24/10/18 ALQUILER MES OCTUBRE 2018 12.100,00 € 10‘21%??;; * 205,24 €
020/18 15/11/18 ALQUILER MES NOVIEMBRE 2018 12.100,00 € 10'21‘1;3’5(%; * 205,24 €
Actualizacion 1,7
%
022/18 11/12/18 PTE DE PAGO ALQUILER MES DICIEMBRE 2018 10.342,50 €




TOTAL PTE

PAGO 1.641,92 € 2018 1.641,92 €
2019 0,00 €
RENTAAC-
o o,

N.° FACTURA | FECHA FECHA PAGO CONCEPTO IMPORTE C/IVA 1,70% TUALIZADA 0,00 €
022/18 11/12/18 PTE DE PAGO ALQUILER MES DICIEMBRE 2018 12.100,00 € 120'137412’9530 12.514,43 € 12.514,43 € 12.514,43 €
002/19 20/03/19 ALQUILER MES XANEIRO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
004/19 20/03/19 ALQUILER MES FEBRERO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
006/19 20/03/19 ALQUILER MES MARZO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
007/19 18/06/19 ALQUILER MES ABRIL 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
010/19 18/06/19 ALQUILER MES MAIO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
011/19 18/06/19 PAGADO ALQUILER MES XUNO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
014/19 25/09/19 ALQUILER MES XULLO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
016/19 25/09/19 ALQUILER MES AGOSTO 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
018/19 25/09/19 ALQUILER MES SEPTIEMBRE 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
020/19 28/11/19 ALQUILER MES OCTUBRE 2019 12.100,00 € 414,43 € 414,43 €
021/19 28/11/19 ALQUILER MES NOVIEMBRE 2019 12.100,00 € 10.342,50+ iva 414,43 € 414,43 €

TOATAL PTE
PAGO 17.073,16 € 2019 17.073,16 €
2020 0,00 €
o tasa variacion RENTAAC-
N.° FACTURA | FECHA FECHA PAGO CONCEPTO IMPORTE C/IVA (0,4 %) TUALIZADA 0,00 €
022/19 28/11/19 | PAGADO 06/03/20 |ALQUILER MES DICIEMBRE 2019 12.100,00 € 1(;31%3(')’%714- 12.564,48 € 464,48 € 464,48 €
005/2020 12/06/20 |PAGADO 8/7/2020 ?&%UILER Kl D15 2 SN0 D12 12.100,00 € 10.383,87 + iva 464,48 € 464,48 €
006/2020 12/06/20 |PAGADO 8/07/2020 ?&%UILER LB} OIS IBIEL UML) LT 12.100,00 € 10.383,87 + iva 464,48 € 464,48 € 1.393,44 €
BONIFICAR 0,00 € 1.393,44 € 0,00 €
MARZO 10.383,87 + iva 12.564,48 € 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
PTE DE PAGO
ABRIL 10.383,87 + iva 12.564,48 € 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €




MAYO 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
JUNIO 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
10/2020 30/11/20 JULIO 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48€ | 6.282,24 € | 6.282,24 €
11/2020 30/11/20 AGOSTO 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48€ | 6.282,24 € | 6.282,24 €
12/2020 30/11/20 SEPTIEMBRE 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
13/2020 30/11/20 OCTUBRE 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
14/2020 30/11/20 NOVIEMBRE 10.383,87 +iva | 12.564,48€ || 12.564,48 € | 6.282,24 € | 6.282,24 €
0,00 €
T(’E/i‘é(f TE 1 114.473,76 €| 56.540,16 €| 0,00 €
2021 0,00 €
N.°FACTURA | FECHA| FECHAPAGO CONCEPTO IMPORTE C/IVA | @2 ‘(’)i‘;if,‘/g‘i“ (- APAGAR 0,00 €
0,00 €
15/2020 30/11/20 DICIEMBRE 2020 12.100,00 EUR 1‘;i%‘;’ﬁ(;+ 12.463,97 € || 12.463,97 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
ENERO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.46397 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
FEBRERO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.46397 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
MARZO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
ABRIL 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
PTE DE PAGO MAYO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97€ | 6.231,98 € | 6.231,98 €
JUNIO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.46397 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
JULIO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.46397 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
AGOSTO 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.46397 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
SEPTIEMBRE 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
OCTUBRE 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97 € | 6.231,98 € | 6.231,98 €
NOVIEMBRE 10.300,80 +iva | 12.463,97€ || 12.463,97€ | 6.231,98 € | 6.231,98 €

74.783,76 €




DIFEREN-
CIA RENTA
FIJA

2018-2019-
2020

PERIODO
REDUC-
CION

consumos

renta variable

TOTAL

1.641,92
EUR

17.073,16
EUR|

1.393,44
EUR

131.323,92
EUR|

116.812,63
EUR|
118.990,28]
EUR|

387.235,35
EUR|

131.323,92
€




8(1123).- PROPOSTA DE CONTRATACION EN REXIME LABORAL FIXO CON
CARGO A UNHA PRAZA VACANTE DE OFICIAL SEPULTUREIRO/A- OEP 2016.
EXPTE. 38868/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/12/2021, dase conta do informe-proposta do
09/1272021, asinado polo técnico de Organizacion e Planificacion de Recursos
Humanos, a técnica de Admon. Xeral (Resolucién 1/12/2021) e pola concelleira-
delegada de Xestién Municipal, que di o seguinte:

Antecedentes:

O Organo de seleccion encargado de xulgar as probas selectivas do proceso convocado
para a provision de unha praza de Oficial Sepultureiro/a pola quenda libre, incluida na Oferta
de Emprego Publico correspondente ao ano 2016, en réxime laboral e equiparada ao
subgrupo C2 de titulacion, na sta sesion de data 08/10/2021, acordou propofier ao drgano
competente a contratacion como empregado publico laboral fixo, con cargo & praza vacante
de Oficial Sepultureiro/a, a D. M. A. CURRAS VILLAR, con DNI ***0982** aspirante que
superou todos os exercicios da oposicion, pola quenda libre, e obtivo a maior puntuacion
(20,967 puntos).

O correspondente anuncio publicouse na paxina web municipal e no taboleiro de anuncios
en data 17/11/2021.

O aspirante proposto presentou no prazo establecido nas bases da convocatoria a
documentacion esixida, que cumpre coa prevista nas devanditas bases.

Toda vez que dita praza vacante atopase cuberta interinamente segundo acordo da xunta de
goberno local de data 12/05/2017 (expdte. 29881/220) anexado ao expediente, por D. E. F.
COMIS GONZALEZ, con DNI ***0256**, que formalizou o seu contrato laboral interino o
15/05/2017, deberd procederse ao seu cese con data de efectos do dia anterior &
contratacioén laboral fixa de D. M. A. CURRAS VILLAR con cargo 4 dita praza, toda vez que
no apartado segundo do referido acordo xa se previa a sUa extincibn automatica no
momento no que se cubrise definitivamente dita praza, previa resolucion do procedemento
selectivo, competitivo e publico incluido na Oferta de Emprego correspondente ao ano 2016,
aprobada pola Xunta de Goberno Local na slia sesion de 08 de abril de 2016, publicada no
BOP de 27/04/16 e no DOG n° 86 de 06/05/16, modificada por acordo da Xunta de Goberno
Local de 02/12/16, publicado no BOP de 22/12/16 e no DOG de 28 de decembro seguinte.

De conformidade coas atribucions que ostenta a Xunta de Goberno Local ex artigo 127.1.h)
da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administracién Local, e a
proposta da Sra. Concelleira delegada da Area de Contratacién, Patrimonio e Xestion
Municipal por delegacion do Excmo. Sr. Alcalde-Presidente en Decreto da Alcaldia do
16/04/2021 e acordo da Xunta de goberno local de 22/04/2021 e, previo informe de
fiscalizacién que pola Intervencién Xeral Municipal se emita, elévase 4 Xunta de Goberno
Local a seguinte:



PROPOSTA DE ACORDO:

"PRIMEIRO: Cesar como persoal laboral interino con cargo & praza vacante de Oficial
Sepultureiro/a correspondente & oferta de emprego publico do ano 2016, a D. E. F. COMIS
GONZALEZ, con DNI ***0256**, con efectos dende o dia anterior da contratacién laboral
fixa da persoa proposta con cargo a dita praza.

PRIMEIRO: Contratar como empregado publico municipal en réxime laboral fixo, con cargo
& praza convocada de Oficial Sepultureiro/a, pola quenda libre, a D. M. A. CURRAS
VILLAR, con DNI ***0982** aspirante proposto polo Organo de Seleccion, que superou
todos os exercicios da oposicién, pola quenda libre, e obtivo a maior puntuacion (20,967
puntos).

De conformidade co previsto nas Bases Xerais da convocatoria, en particular na Base
Décimo terceira do apartado B) Persoal laboral, a presente contratacion unicamente tera
efectos coa formalizacion do contrato laboral fixo, que debera asinar o aspirante proposto no
prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da notificacion do presente acordo.

SEGUNDO: Notificar o presente acordo a persoa interesada, a Intervencion Xeral, a xefatura
do servizo de Medio ambiente, ao servizo de Cemiterios, ao persoal técnico da Area de
Recursos Humanos e Formacién e ao Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

TERCEIRO: Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou
publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do
Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao
notificacion ou publicacion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condicions
do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente
consonte ao disposto na Lei 36/2011, de 10 de outubro, Reguladora da Xurisdicién Social.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(1124).- PROPOSTA DE CREACION DA BOLSA EMPREGO QUE PERMITA
NOMEAMENTOS INTERINOS E/OU CONTRATACIONS LABORAIS INTERINAS
COMO OFICIAIS SEPULTUREIROS. EXPTE. 38972/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/12/2021, dase conta do informe-proposta do
09/1272021, asinado polo técnico de Organizacion e Planificacion de Recursos
Humanos, a técnica de Admon. Xeral (Resoluciéon 1/12/2021) e pola concelleira-
delegada de Xestion Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES:

S. ord. 23/12/2021



l.- Con data 21 de marzo de 2018, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo adoptou
acordo polo que se aproban as bases reitoras do proceso selectivo para provision en
propiedade de unha praza de Oficial sepultureiro/a pola quenda libre, expte. 31295/220, que
publicaronse no BOP de Pontevedra n° 60 de data 26 de marzo de 2018.

Il.- Por acordo da Xunta de goberno local de data 17/06/2021, aprobouse a lista provisional
de admitidos/as e excluidos/as, organo de seleccion, asi como lugar e data do primeiro
exercicio do proceso selectivo, expte. 37241/220.

lll.- Asi mesmo, por Resolucion da Concelleira-delegada da Area de contratacion, patrimonio
e xestion municipal de 23/07/2021 resolveuse a lista definitiva de admitidos/as e
excluidos/as.

Rematado o proceso selectivo, consta na correspondente acta do Organo de Seleccion de
data 08/10/2021 a relacion complementaria de aspirantes que segue & proposta, ordenados
en funcion da puntuacion final obtida de maior a menor -orde descendente-, para formar
parte da lista de substitucions para os efectos de poder ser nomeados ou contratados como
persoal interino, nos termos do establecido nos criterios de xestion das listas de reserva do
Concello de Vigo e normativa de concordante aplicacion:

N° |APELIDOS NOME DNI

1 |IGLESIAS PEIXOTO J. M. FHRTEEQR%
2 |COMIS GONZALEZ E.F *Hr() DG Ex
3 |CARRERA FERREIRA |J.A. RG] D%
4 |ALONSO VIDAL T. *H+GA0ZH*
5 |CASTRO DUARTE A. B. **50G01**
6 |COSTAS VILLAR A. **x D51 7r%
7 |COIDO RICO J. FHXE 7 ]
8 |AMOR VILLAR E. x 7] G

FUNDAMENTOS XURIDICOS.

I.- Consonte ao artigo 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, os/as
funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razéns expresamente xustificadas de
necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de funciéns propias
de funcionarios/as de carreira, cando se dea algunha das circunstancias consignadas no
devandito precepto, entre as cales se atopa 0 exceso ou acumulacion de tarefas polo prazo
méaximo de nove meses, dentro dun periodo de dezaoito meses (apartado d), a substitucion
transitoria do titular da praza (apartado b), a execucién de programas de caracter temporal,
que non poderd ter unha duracion superior a tres anos, ampliable ata doce meses mais
polas leis de Funcién Publica que se diten en desenvolvemento do Estatuto (apartado c) e, a
existencia de prazas vacantes cando non sexa posible a sta cobertura por funcionarios de
carreira (apartado a).

O nomeamento debera recaer en persoas que retnan as condiciéns esixidas para o ingreso
no Corpo ao que pertenza o posto de traballo. O cesamento dos funcionarios interinos
producirase cando finalice a causa que deu lugar ao seu nomeamento, ademais de polas
causas consignadas no artigo 63.



Concell
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o de Vigo

Aos funcionarios interinos seralles aplicable, en canto sexa adecuado & natureza da sUa
condicion, o réxime xeral dos funcionarios de carreira.

Os aspirantes deberan reunir, en todo caso, 0s requisitos xerais de titulacién e as demais
condiciéns esixidas para participar nas probas de acceso aos correspondentes corpos ou
escalas como funcionarios de carreira, ademais dos que establezan nas bases especificas
aprobadas para cada unha das prazas convocadas se houberan, percibindo o soldo
correspondente a praza ou categoria do posto de traballo asociado.

Asi mesmo, o artigo 11 do dito Real decreto, dispén que € persoal laboral o que en virtude
de contrato de traballo formalizado por escrito, en calquera das modalidades de contratacion
persoal previstas na lexislacion laboral, presta servizos retribuidos polas Administracions
publicas. En funcién da duraciéon do contrato, este podera ser fixo, por tempo indefinido ou
temporal.

Il.- No apartado de “Outras disposicidons comuns” das bases da convocatoria estableciase
que “as/os candidatos/as que no tendo superado o proceso selectivo aprobasen todas as
probas da fase de oposicidn para ingreso nos correspondentes grupos, corpos ou escalas,
formaran parte dunha lista de substitucions para os efectos de poder seren nomeados ou
contratados como persoal interino ou laboral respectivamente, nos termos do establecido
nos criterios de xestion da listas de reserva do Concello de Vigo vixentes, e normativa de
concordante aplicacion”.

lll.- Rematado o regulamentario proceso selectivo, o Organo de Seleccion, en base ao
previsto na lexislacién da funcién publica e as bases xerais e especificas que rexen esta
oposicién, realiza a proposta de aspirantes aprobados ordenados en funcién da puntuacion
final obtida de maior a menor -orde descendente-, tal e como se establece no punto Il dos
antecedentes.

IV.- A Xunta de Goberno Local, na sla sesién do 16 de xullo de 2021, adopto acordo de
aprobacién dos “criterios de xestion das listas de reserva derivadas da execucion das
ofertas de emprego publico e convocatorias publicas de emprego no Concello de Vigo”,
(Expte. 36685/220), que foron publicados no BOP n° 151, de 09/08/2021, no que se
establece entre outros:

“Integran igualmente as listas de reserva a bolsa de persoas que superaron, sen dereito a
ser nomeadas, a totalidade de exercicios integrantes dos procesos selectivos executados
para a seleccién de funcionariado interino en calquera das modalidades previstas ho marco
normativo de aplicacion.

As referidas listas deberan ser conformadas por regra xeral polo sistema de oposicion libre.
Con caracter excepcional, en determinadas categorias da Administracion especial nas que
exista escaseza de perfis e dificultade de seleccion, poderan tamén conformarse por
concurso-oposicion ou concurso de méritos.

As listas de reserva derivadas da execucion das OEP, teran caracter preferente sobre as

derivadas de procesos selectivos executados para a seleccion de funcionarios interinos que
se executen fora das OEPR.”

S. ord. 23/12/2021



Segundo o criterio manifestado recentemente pola Intervencion Xeral, respecto a resultado
de procesos selectivos para bolsas de emprego, aprobacién de listas provisionais de
admitidos/excluidos, etc, tal e como consta no expte. 32235/220, trdmite 218 e, nos
expedientes 35225/220, 35393/220, 36004/220, 36803/220, 38008/220, 38009/220,
38010/220, 38225/220, 38226/220, 38814/220, 38870/220, 38938/220 e 38942/220 que non
se someteron a fiscalizacion previa, non estan suxeitos a tramite de fiscalizacion previa, polo
que ao tratarse o presente expediente dunha proposta de aprobacién dunha bolsa de
emprego consecuencia dun proceso selectivo, considerase, en base ao referido criterio da
Intervencion xeral, non necesario dito tramite.

A vista de todo o exposto, e vistas as competencias en materia de persoal e xestion
econdémica do mesmo que a Xunta de Goberno Local ostenta segundo o artigo 127.1. g) e h)
da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, modificada pola Lei
27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da Administracion Local,
elévase a Xunta de goberno local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

“Primeiro.- Aprobar a bolsa de emprego de Oficial sepultureiro/a, que inclie as persoas
aspirantes en condiciéns de ser nomeadas funcionarias interinas e/ou contratadas como
persoal laboral interino, segundo o previsto nos artigos 10.1 e 11 respectivamente, do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP), segundo proposta contida na acta do
Organo de Seleccién e que forman parte inseparable do citado acordo:

N° |APELIDOS NOME DNI

1 |IGLESIAS PEIXOTO J. M. IIHTE59**
2 |COMIS GONZALEZ E.F ***0256**
3 |CARRERA FERREIRA J. A ***6122**
4 |ALONSO VIDAL T. *6403**
5 |CASTRO DUARTE A. B. ***0601**
6 |COSTAS VILLAR A. 251 7**
7 |COIDO RICO J. FHE671**
8 |AMOR VILLAR E. 7115

Segundo.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion
no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da suUa publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 _meses contados dende o dia seguinte ao da
publicacién do acto que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicidns do
previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicion Contencioso-Administrativa.”

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.



10(1125).- AMPLIACION DO AD 202100005422- 202100104168 GASTO AUTO-
RIZADO PARA O PAGO DA PRORROGA DO CONTRATO DE ALUGUEIRO
ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ZONA FRANCA DOS LOCAISN°1,4E 2 DO
EDIFICIO DOTACIONAL DE MONTERO RIiOS. EXPTE. 7754/104.

Visto o informe xuridico do 14/12/2021 e o informe de fiscalizacion do 20/12/2021,
dase conta do informe-proposta do 14/12/2021, asinado pola técnica den actividades
turisticas, a concelleira-delegada de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 5 de xullo de 2010, acordou o
arrendamento polo Concello de Vigo ao consorcio da Zona Franca de Vigo dos locais N°1
e N°4, no edificio dotacional de Montero Rios-Xardins de Elduayen con destino & oficina de
turismo. (EXPTE. 2929/104) En dito contrato se estable un prazo de duracién de dez anos.

A Xunta de Goberno Local , na sesion ordinaria 10 de maio de 2013 acorda o contrato entre
0 Concello de Vigo e o Consorcio da Zoa Franca para o arrendamento do local N°2 do
edificio dotacional de Montero Rios e anexo de bonificacion especial do contrato subscrito
para o arrendamento dos locais N° 1, N°2 e nN°4 do edificio dotacional de Montero Rios.
(Expte. 4754-104).

En data 14 de outubro de 2020 a concelleira delegada da area de Turismo solicitou unha
prérroga dos contratos de aluguer polo prazo dun ano.

A Xunta de Goberno en sesion ordinaria de 12 de novembro de 2020 adoptou 0 seguinte
acordo:

“Prorroga contrato de alugueiro entre o Concello de Vigo e a Zona Franza dos locais
n°1, 4 e 2 do edificio dotacional de Montero Rios” no que se compromete un gasto de
67.987,92€ (sesenta e sete mil novecentos oitenta e sete euros con noventa e dous
céntimos) correspondendo 55.987,92€ (cincuenta e cinco mil novecentos oitenta e sete con
noventa e dous euros) incluido IVE, con cargo ao presuposto de 2021 en concepto de
alugueiro por un periodo de nove meses, incluindo os meses de xaneiro a setembro, e a
parte proporcional de consumos comuns por un maximo de 12.000€ (doce mil euros), con
cargo & partida 4320.2020000 Arrendamento da Estacion Maritima.

O contrato asinado inicialmente e posteriormente prorrogado estipula na clausulas quinta e
sexta dos contratos locais 1 e 4 e local 2 respectivamente 0s gastos que seran conta co
Concello e no seu apartado b) relaciona os gastos comuns “A parte proporcional e
correspondente dos gastos comins do edificio, tanto ordinarios como
extraordinarios, tales como auga, electricidade, limpeza, calefaccion, etcétera. “

Con data 20 de xaneiro de 2021 autorizouse un gasto (AD 202100005422) por importe de
67.987,92€ para o periodo de xaneiro a setembro de 2021 (arrendamento: 55.987,92€ e
parte proporcional de consumos comuns: 12.000€)

Con data 14 de outubro acordase a ampliacion do AD 202100005422-GASTO

AUTORIZADO PARA O PAGO DA PRORROGA DO CONTRATO DE ALUGUEIRO ENTRE
O CONCELLO DE VIGO E A ZONA FRANCA DOS LOCAIS No 1, 4 E 2 DO EDIFICIO

S. ord. 23/12/2021



DOTACIONAL DE MONTERO RIOS. EXPTE. 7754/104, correspondente & factura nimero
2100245, por importe de 1.627,45€

Con data 8 de novembro asinase (documentos anexos ao expediente), o acta de devolucién
e recepcion dos locais 1, 2 e 4.

Debido aos atrasos na facturacion pola compafiias provedoras de enerxia a Zoa Franca, e o
incremento no prezo da enerxia, estan pendentes as regularizacions dos prezos
correspondentes 4s mensualidades de xullo, agosto e setembro, descofiecendo polo
momento o importe exacto da liquidacion pendente final.

Polo exposto, resulta necesario ampliar o AD 202100104168 polo importe estimado de
5.000€ para dar cumprimento as facturas pendentes de liquidacion.

Previo informe fiscalizacion pola intervencion municipal pertinentes proponse & Xunta de
Goberno Local, como 6rgano competente segundo a Disposicion adicional segunda punto
undécimo da lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector publico:

A ampliacién do AD autorizado por importe de 5.000€

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(1126).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas e
quince minutos. Como secretaria dou fe.

MEF.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez
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