Concell de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesioén do 23 de febreiro de 2023 (1392/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 M2 Carmen Silva Rego D2 M2 José Caride Estévez

D2 Elena Espinosa Mangana D2 Yolanda Aguiar Castro

D. Carlos L6pez Font

D. Abel Losada Alvarez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, &s nove horas e dez minutos do dia vinte e tres de
febreiro de dous mil vinte e tres e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretario o concelleiro, Sr. Losada Alvarez, constitliese a Xunta de
Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de
acordo coa orde do dia remitida a tddolos membros coa antelacion legal precisa.

O Sr. Aneiros Pereira incorpérase a sesion en modo online.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Admoén. Municipal, Sra.
Gallardo Farifia, o interventor xeral, Sr. Escariz Couso, e a titular da Asesoria
Xuridica, Sra. Paraj6 Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(112).- APROBACION ACTAS. Aprobanse as actas da sesions extraordinarias e
urxentes do 13 e 17 de febreiro e ordinaria do 16 de febreiro de 2023. Deberan
incorporarse 0 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia sinatura e
maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(113).- _DAR CONTA DA RELACION DE SENTENZAS E OUTRAS
RESOLUCIONS XUDICIAIS QUE RESOLVEN PROCEDEMENTOS. EXPTE.
15460/111.

Déase conta do informe-proposta de data 17/02/2023, asinado pola letrada-titular de
Asesoria Xuridica e pola concelleira-delegada de Xestion Municipal, que di o
seguinte:
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ANTECEDENTES
Tiveron entrada na Asesoria xuridica as seguintes resolucions xudiciais:

A) RESOLUCIONS DITADAS NA ORDE XURISDICIONAL CONTENCIOSA-
ADMINISTRATIVA

1.- Contencioso.

TSX Galicia, Sala do Contencioso-Administrativo, Seccion n° 1

Obxecto:Desestimacién de reclamacién retributiva por “complementos” de nocturnidade e festividade (durante
ILT, vacacions, permisos ...)

Demandante/Recorrente: Empregado/a municipal

Contia: Indeterminada

Expte. N° Rec. Ape- | N° Sentenza (data) Procedemento Exptes. administra-
lacion de orixe tivos
14391/111 180/2022 802 RC-A n° 315/2021 PA XC-A n° 2 35363/220
(26/10/2022) Vigo, Sentenza n° 296 do 38149/220

22/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do

22/02/2022
14430/111 172/2022 815 RC-A n° 314/2021 PA XC-A n° 2 35363/220
(02/11/2022) Vigo, Sentenza n° 291 do 38149/220

22/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do

22/02/2022
14406/111 184/2022 944 RC-A n° 293/2021 PA XC-A n° 2 35363/220
(09/12/2022) Vigo, Sentenza n° 299 do 38149/220

22/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do

22/02/2022
14392/111 192/2022 794 RC-A n° 335/2021 PA XC-A n° 2 38102/220
(26/10/2022) Vigo, Sentenza n° 306 do 35363/220

23/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do

22/02/2022
14399/111 195/2022 830 RC-A n° 296/2021 PA XC-A n° 2 35363/220
(02/11/2022) Vigo, Sentenza n° 285 do 38266/220

22/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do

22/02/2022
14459/111 210/2022 828 RC-A n° 308/2021 PA XC-A n° 2 38102/220
(02/11/2022) Vigo, Sentenza n° 301 do 35363/220

22/12/2021, desestimatoria, comu-
nicada na sesion da XGL do
22/02/2022




Expte. N° Rec. Ape- | N° Sentenza (data) Procedemento Exptes. administra-
lacion de orixe tivos
14456/111 214/2022 942 RC-A n° 325/2021 PA XC-A n° 2 35363/220
(09/12/2022) Vigo, Sentenza n° 3 do 10/01/2022,
desestimatoria, comunicada na se-
sion da XGL do 17/02/2022
14626/111 337/2021 839 RC-A n°® 278/2021 PA XC-A n° 1 38102/2020
(07/11/2022) Vigo, Sentenza n° 89 do 15/03/2022, 35363/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14657/111 353/2022 800 RC-A n° 276/2021 PA XC-A n° 1 38102/220
(26/10/2022) Vigo, Sentenza n° 88 do 15/03/2022, 35363/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14637/111 357/2022 972 RC-A n° 279/2021 PA XC-A n° 1 35363/220
(16/12/2022) Vigo, Sentenza n° 79 do 15/03/2022,
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14627/111 347/2022 936 RC-A n° 280/2021 PA XC-A n° 1 35363/220
(09/12/2022) Vigo, Sentenza n° 82 do 15/03/2022, 38102/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14645/111 352/2022 952 RC-A n° 288/2021 PA XC-A n° 1 35363/220
(09/12/2022) Vigo, Sentenza n° 84 do 15/03/2022, 38149/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14630/111 344/2022 962 RC-A n° 320/2021 PA XC-A n° 1 38102/220
(16/12/2022) Vigo, Sentenza n° 78 do 15/03/2022, 35363/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022
14620/111 358/2022 801 RC-A n° 334/2021 PA XC-A n° 1 38102/220
(26/10/2022) Vigo, Sentenza n° 67 do 15/03/2022, 38149/220
estimatoria parcial, comunicada na
sesion da XGL do 21/04/2022

Estas sentenzas, que non son firmes (pendente de casacién), resolven os recursos de apelacion dos actores contra
as sentenzas de instancia estimandoos, revogan as sentenzas apeladas e declaran o dereito dos actores a:

1°) Percibir os "pluses de festividade e nouturnidade" durante os periodos de vacacions, I.T., "dias de libre dispo-
sicién e demais permisos retribuidos".

2°) Percibir as "horas extraordinarias ou de exceso de xornada" segundo a "férmula contida no feito segundo da
demanda".

3°) O aboamento das cantidades correspondentes aos "cinco anos" anteriores & data da solicitude inicial e ata no-
vembro do 2020 "no caso das horas extraordinarias".

2.- Contencioso.

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo

Obxecto: Desestimacion presunta de reclamacion. Retribucions (horas extraordinarias dende 2015) e indemniza-
cién de 25.000 euros
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Demandante/Recorrente: Empregado/a municipal
Contia: Indeterminada

Expte. N° Recurso Resolucion Resumo
(data)
12967/111 | PO 192/2020 Sentenza n® 313 | Estas sentenzas, ditadas en execucién do resolto en ape-
(15/12/2022) lacién, analizan e resolven a pretensién de condena de
12953/111 | PO 1852020 Sentenza n° 327 25.000 euros por responsabilidade, patrirpqnial dg Con-
(22/12/2022) ce’l’10 por dano moral (por apulacmn xudmal do “decre-
to” de 6-2-2019 do Concelleiro de Seguridade).
13294/111 | PO 329/2020 Sentenza n°® 320 | No seu F.D. 2° reiteran a diferencia entre horario e xor-
(19/12/2022) nada de traballo.
12980111 | PO 210/2020 Sentenza n° 3 No seu F.D. 3°, coa bgse no derel.to da administracion e
no deber do funcionario de cumprir a xornada de traballo
(10/01/2023) legalmente establecida, conclien na inexistencia de dano
antixuridico, desestiman o recurso e declaran a firmeza
desta segunda sentenza por razon de contia.
15186/111 | PO 194/2020 Auto Declara a inadmisiéon do segundo recurso de apelacion
(02/12/2022) interposto polo demandante contra a sentenza de instan-
cia, que resolveu de modo concreto sobre a pretension de
reclamacioén por responsabilidade patrimonial por dano
moral.
A Area de Seguridade, o Servizo de Extincién de Incen-
dios e Salvamento e a Area de RRHH e Formacién de-
ben cofecer do resolto.
Contra esta resolucion sé cabe a presentacion de recurso
de queixa.

3.- Contencioso. Expediente n° 15305/111
Auto n° 84 do 19 de decembro de 2022

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo

Abreviado: 334/2022
Demandante/Recorrente: Empregado/a municipal
Obxecto: Oferta de Emprego Publico de estabilizaciéon do emprego temporal do Concello de Vigo e Resolucion
desestimatoria do recurso de reposicion formulado no referente a praza de Titulado Medio

Expte(s): 39998/220

Este Auto, susceptible de recurso de apelacién, acorda o arquivo do procedemento porque a parte demandante
non procedeu & emenda do requirido conforme 4 lexislacién procesual para que puidese continuar a tramitacion.

O asunto relaciénase coa aprobacién da OPE de estabilizacién do Concello de Vigo, e se advertira ao 6rgano xu-
dicial da existencia deste mesmo recurso presentado perante 0 XCA n° 2 de Vigo tamén, optando o Xulgado por
non resolver a alegacién sobre a duplicidade de recursos e estar ao contido deste auto, polo que remata o proce-

demento.

Se suspende o sinalamento para a vista do 8 de febreiro do 2023, asi como a remision do expediente

administrativo.

4.- Contencioso. Expediente n° 15094/111
Sentenza n° 1 do 11 de xaneiro de 2023




Concell de Vigo

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo

Abreviado: 282/2022

Demandante/Recorrente: Empregado/a municipal

Obxecto: Resolucién da Concelleira-delegada da Area de Contratacién, Patrimonio e Xestion Municipal, do
27/07/2022, desestimatoria da solicitude de declaracién de excedencia por incompatibilidade por prestaciéon de
servizos no sector publico

Expte(s): 39821/220, 40145/220

Contia: Indeterminada

A sentenza que resolve este recurso, estimandoo, non é firme e contra a mesma se presentara recurso de apela-
cién.

A demanda a interpuxo unha persoa que superou o proceso selectivo para a cobertura de prazas vacantes na Poli-
cia Local de Vigo, e que se atopaba en situacién de servizo activo tamén como Policia Local noutro Concello.
Solicitou o recofiecemento da excedencia por prestacién de servizos noutras Administracions, que se lle desesti-
mou, e tamén unha indemnizacién por danos polos desprazamentos dende o o seu lugar de residencia ata o termo
municipal de Vigo, por indebidos.

A cuestion discutida no fondo € se lle corresponde ao Concello de Vigo, conforme & normativa de aplicacion, re -
solver de oficio unha declaracién de excedencia por prestacion de servizos no sector publico (por razéns de in-
compatibilidade entre as diias prazas de Policia Local), e se o demandante tifia que tomar posesiéon no Concello
de Vigo dentro de prazo, como se lle comunicou.

A sentenza resolve a cuestion expofiendo as normas legais de aplicacion, e resumindo a interpretaciéon que o
TSXG ofrece deste tipo de asuntos. A este respecto, o criterio do Xulgado tomando seu o do TSXG é que o Con-
cello de Vigo tifia que declaralo nesa situacion de excedencia, posto que optara pola praza de orixe, non sendo
precisa sequera a toma de posesion.

Tamén considera que debe estimar a pretension indemnizatoria sen que se requira previamente a tramitacién dun
expediente de responsabilidade patrimonial.

A Area de Recursos Humanos debe cofiecer do resolto.

5.- Contencioso. Expediente n° 15022/111

Sentenza n° 2 do 11 de xaneiro de 2023

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo

Abreviado: 280/2022

Demandante/Recorrente: Particular

Obxecto: Resolucién da Concelleira-delegada da Area de Contratacién, Patrimonio e Xestién Municipal do
27/07/2022, desestimatoria da solicitude de declaracion de excedencia por incompatibilidade por prestacién de
servizos no sector publico, contra denegacién da Xefa de Area de RRHH e Formacién do 5/8/2022 & toma de po-
sesiéon como funcionario de carreira no Concello de Vigo, como Policia Local e contra Proposta-Resolucién do
24/08/2022 elaborada pola Area de RRHH e Formacién

Expte(s): 39831/220, 40237/220, 40487/220

Contia: Indeterminada

A sentenza que resolve este recurso, estimando o mesmo, non é firme, e contra a mesma se presentara recurso de
apelacién. Relacidnase co P.A. 282/2022, tramitado e resolto en idéntico sentido perante 0 mesmo Xulgado.

A demanda a interpuxo un Policia Local en situacién de servizo activo noutro Concello trala superacién dun pro-
ceso selectivo convocado polo Concello de Vigo para a cobertura de prazas vacantes.

Esta persoa solicitou en via administrativa o recofiecemento dunha situacién de excedencia por prestacién de ser-
vizos noutras administraciéns, que se lle desestima.

A cuestion de fondo é se lle corresponde ao Concello de Vigo, e conforme & normativa de aplicacion a estas si-
tuacions, resolver de oficio e declarar en situacién de excedencia pola prestacion de servizos no sector publico
(en aplicacion das leis sobre incompatibilidade), por tratarse de dudas prazas de Policia Local, a de orixe e a de
destino, sen que sexa preciso que tome posesién na de destino, se opta por permanecer na de orixe.

A sentenza resolve esta cuestion expofiendo as normas legais de aplicacion e resumindo a interpretaciéon que o
TSXG ofrece deste tipo de asuntos. A este respecto, o criterio do Xulgado, facendo seu o do TSXG, é que o Con-
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cello tifia que declaralo nesa situacién de excedencia, xa que optou pola praza de orixe, non sendo necesario que
chegase a tomar posesion no Concello de Vigo.
A Area de Recursos Humanos e Formacion debe cofiecer do resolto.

6.- Contencioso. Expediente n° 14889/111

Sentenza n° 301 do 7 de decembro de 2022

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo

Abreviado: 212/2022

Demandante/Recorrente: Particular

Obxecto: Resolucién do expediente sancionador, denuncia por infraccion de trafico despois de sofrir un acciden-
te de circulacién

Expte(s): 290264/280

Contia: 500,00 €

Esta sentenza, firme, desestima a demanda e ratifica a imposicién dunha sancién por conduccién temeraria por
circular a unha velocidade manifestamente desproporcionada as caracteristicas da via e exteriorizando un rele-
vante desprezo pola vida ou integridade dos demais usuarios da via.

Cuestion de feito, que con respaldo do atestado e do célculo de velocidade levado a cabo pola Policia Local, case
reducia a cuestiéon discutida aos feitos, considerados acreditados e valorada debidamente esa temeridade polo
Xulgador.

Dende o punto de vista formal, sobre a tramitaciéon do expediente, non se cuestionaba mais que xenericamente a
infraccién do principio de tipicidade, descartado este extremo na sentenza ao concorrer as circunstancias da te-
meridade, e o resto de aspectos; notificacions, dereito & presentacion de alegacions, etc., foron correctos, validan-
do integramente a tramitacién municipal.

O Servizo de Seguridade debe cofiecer do resolto.

7.- Contencioso. Expediente n° 14520/111

Sentenza n° 3 do 9 de xaneiro de 2023

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Pontevedra

Abreviado: 38/2022

Demandante/Recorrente: Particular

Obxecto: Resolucién da Concelleira-delegada da Area de Seguridade, que acorda a imposicién de multa de 900
euros por non identificar ao condutor

Expte(s): 288638/280

Contia: 900,00 €

Esta sentenza, que é firme por contia, estima o recurso do demandante, con imposicién de custas limitadas ao
Concello.

Anula as resolucions impugnadas, ditadas nun expediente sancionador en materia de trafico, por non identificar
ao conductor dun vehiculo.

A sentenza estima o recurso con base no primeiro argumento da demanda, de tipo formal, sobre a falta de moti-
vacién dos actos impugnados. Se indica nos feitos que cando o demandante recibe a comunicacién da incoacién
do procedemento sancionador por non identificar ao conductor, presentou de seguido un escrito no que comuni-
caba o seu ingreso hospitalario, e procedia a identificar ao conductor (el mesmo), acompafiando copia do permi-
so de conduccion.

A resolucién sancionadora respondeuse cun modelo-tipo que contén unha indicacién errénea de que o conductor
se negara a identificarse, cando si constaba. E tampouco constaba valoracién algunha sobre a hospitalizacién do
demandante, polo que esta sentenza considera que a falta de motivacién é grave, ao reproducir un modelo tipo
que non se axusta as peculiaridades do caso. Se causa indefension ao interesado, polo que procedia a anulacién
das resoluciéns.

A sentenza recoflece expresamente "o meritorio esforzo argumental do letrado da Administracién municipal".

O Servizo de Seguridade debe cofiecer do resolto, e procurar a individualizacién das respostas 4s alegaciéns pre-
sentadas neste tipo de expedientes.
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8.- Contencioso. Expediente n° 14965/111

Sentenza n° 4 do 12 de xaneiro de 2023

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo

Abreviado: 250/2022

Demandante/Recorrente: Particular

Obxecto: Resolucién da Concelleira Delegada da Area de Seguridade do Concello de Vigo, de data 13/06/2022,
imposicion de sancion de 1200 euros por non identificar ao condutor.

Expte(s): 292370/280

Contia: 1.200,00 €

Sentenza firme desestimatoria da demanda interposta pola actora pola imposiciéon dunha multa de trafico por in-
fraccién moi grave consistente en non identificar ao condutor; a actora alega a practica da notificacién do requi-
rimento en lugar distinto ao seu enderezo. A sentenza indica que a notificacién municipal foi correcta por canto
foi practicada no enderezo da DXT, estando obrigada a actora a identificar & persoa conductora por canto a in-
fraccion de trafico por exceso de velocidade se atopaba entre os supostos do art. Con custas.

9.- Contencioso. Expediente n® 15018/111

Sentenza n° 5 do 12 de xaneiro de 2023

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo

Abreviado: 278/2022

Demandante/Recorrente: Particular

Obxecto: Desestimacién, por silencio administrativo, da reclamacién de responsabilidade patrimonial polos da-
nos sofridos por mor dunha caida na ponte sita enriba do barrio da Pedra

Expte(s): 6589/243

Contia: 2.990,31 €

Esta sentenza é firme por contia e non cabe ningin recurso. Desestima a demanda presentada pola demandante
contra a resolucién de inadmisién da reclamacién por danos (RPA) por unha caida nos arredores do Barrio da Pe-
dra.

A sentenza considera acreditado que o lugar onde se produciu a caida foi a cuberta do edificio de titularidade es-
tatal, para o que a Subdelegacién do Goberno solicitara licencia para executar unhas obras de reimpermeabiliza-
cién da cuberta. Non producindose o accidente, por tanto, nun vial de titularidade municipal nin sobre outro es-
pazo publico que tivese obriga de manter o Concello de Vigo.

Se ratifica o axuste a dereito da resolucion de inadmisién, o que conleva a desestimacién por falta de lexitima-
cién pasiva desta demanda.

O Servizo de Patrimonio debe cofiecer do resolto.

10.- Contencioso. Expediente n° 15010/111

Auto n° 2 do 13 de xaneiro de 2023

Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo

Abreviado: 268/2022

Demandante/Recorrente: Empresa

Obxecto: Acto presunto do Concello de Vigo, procedemento iniciado a instancia de parte, desestimacion por si-
lencio administrativo Danos ocasionados no inmoble sito na rda Casal n° 27 por mor dunha avaria da rede publi-
ca de abastecemento de auga.

Expte(s): 6634/243

Contia: 556,00 €

Este Auto é firme e non cabe ningun recurso contra 0 mesmo.

Declara a terminacién do procedemento por satisfacciéon extraprocesual e o arquivo do procedemento. O expe-
diente de orixe é o iniciado por unha reclamacién por responsabilidade patrimonial polos danos causados nun in-
moble.

O Servizo de Patrimonio debe cofiecer do resolto.
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B) RESOLUCIONS DITADAS NA ORDE XURISDICIONAL SOCIAL

1.- Social. Expediente n° 14076/111

Decreto n° 7 do 10 de xaneiro de 2023

Xulgado do Social n° 3 de Vigo

Ordinario: 695/2021

Demandante/Recorrente: Empregado/a municipal

Obxecto: Recofiecemento do dereito e cantidades a percibir durante a situacién de incapacidade temporal (Servi-
70 Municipal de Deportes)

Expte(s): 41359/220

Contia: 1.536,08 €

Decreto polo que se ten por desistida & parte demandante da stia demanda relativa & reclamacién de dereito e
cantidade en concepto de festividade e nocturnidade de persoal laboral en situacion de IT e se acorda o sobresei-
mento das actuacions e o arquivo dos autos. Satisfaccion extraprocesual. Resolucion expresa en via administrati-
va. Susceptible de recurso directo de revision.

CONSIDERACIONS XURIDICAS
I. Considerando a obriga xeral de cumprir as sentencias e demais resolucions firmes
dos xuices e tribunais, asi como de prestar a colaboracion requirida por estes no curso do
proceso e na execucion do resolto segundo o art. 118 da Constitucion asi como o principio
constitucional do pleno sometemento & lei e ao dereito da Administracién Publica no
desenvolvemento da sua actividade do art. 103 do texto constitucional.

I1. Considerando o establecido no artigo 18.2 da Lei Organica 6/1985, do 1 de xullo,
do Poder Xudicial, en canto a obriga de executar as sentenzas en tempo e forma.

IT1. Considerando que o artigo 17.2 da Lei Organica do Poder Xudicial establece que
as Administraciéns Publicas, as autoridades e funcionarios, e todas as Entidades ptblicas e
privadas deben respectar, e, de ser o caso, cumprir as sentenzas e demais resolucions xudiciais
que fosen firmes ou executables de conformidade coas leis.

IV. Considerando o disposto na Seccion 8% e 9* do capitulo I do titulo IV; e, no capitulo
IV do titulo IV, da Lei 29/1998, do 13 de xullo, para o caso das mais comuns no tocante a
administracién municipal, ditadas pola Xurisdicién contencioso-administrativa; e, nos demais
casos, atendendo &s normas reguladoras da xurisdicién na que foron ditadas as resoluciéns
xudiciais das que se da conta; Lei 36/2011, do 10 de outubro, reguladora da xurisdicién social,
en especial capitulo I'V do titulo I do Libro IV ou a Lei 1/2000, de 7 xaneiro, de axuizamento
civil, en especial libro III.

V. E atendendo a distribucion de competencias na materia que recolle a Lei 7/1985, do
2 de abril, reguladora das bases do réxime local, para os diferentes 6rganos: art. 127.1.j),
Xunta do Goberno local; art. 124.4.1) Alcaldia e art. 123.1.m) Pleno en relacion co disposto
nos Estatutos da Xerencia Municipal de Urbanismo, comunicamos as resolucions xudiciais
relacionadas nos Antecedentes.
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Concello de Vigo
PROPOSTA DE ACORDO

Unico.- Témase cofiecemento formal das resoluciéns xudiciais recollidas nos Antecedentes da
parte expositiva do presente acordo.

Segundo.- Remitase aos servizos responsables da tramitacién administrativa en cada caso,
con expresa indicacion para que procedan a execucion das resolucions xudiciais nos seus
propios termos, en tempo e forma.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(114).- DAR CONTA DA RESOLUCION DO TACGAL RECAIDA
NOS RECURSOS 16/2023 E 17/2023 INTERPOSTOS CONTRA OS PREGOS DA
CONTRATACION PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE LIMPEZA NOS
COLEXIOS PUBLICOS E ESCOLAS MUNICIPAIS DEPENDENTES DO SERVIZO
DE EDUCACION DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 26210/332.

Dase conta da proposta de dta 17/02/2023, asinada pola xefa do Servizo de
Contratacién, que di o seguinte:

“1° Tomar razén da Resolucién n® 29/2023 Do Tribunal Administrativo de Contratacién
Piblica da Comunidade Auténoma de Galicia(TACGAL), recaida nos recursos
interpostos, respectivamente, pola CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
(recurso 16/2023) e pola ASOCIACION PROFESIONAL DE EMPRESA DE LIMPEZA
-ASPEL- (recurso 17/2023) contra os pregos da contratacién para a prestaciéon do
servizo de limpeza nos Colexios Publicos e Escolas Municipais dependentes do
Servizo de Educacién do Concello de Vigo, expediente 26210-332. Na mesma o
TACGAL destima o recurso.

Transcribese a continuacién o acordo:

1. Desestimar os recursos interpostos interpostos, respectivamente, pola
CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (recurso 16/2023) e pola ASOCIACION
PROFESIONAL DE EMPRESA DE LIMPEZA -ASPEL- (recurso 17/2023) contra os pregos
da contratacién para a prestacién do servizo de limpeza nos Colexios Publicos e
Escolas Municipais dependentes do Servizo de Educacién do Concello de Vigo, que se
relacionan no Anexo 1 do Prego de Prescriciéns Técnicas Particulares, expediente
26210-332 dese Concello.

2. Levantar a suspensién acordada no seu dia.

3. Declarar gue non se aprecia temeridade ou mala fe na interposicién dos recursos,
polo que non procede a imposicién da multa prevista no artigo 58.2 LCSP.
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o-  |evantar a suspensién do prazo de presentacién de ofertas e da traslado do
expediente ao servizo de Contratacién para continuar coa tramitacién do mesmo.

ACORDO
A Xunta de Goberno local queda informada.

4(115).- PRORROGA DO CONTRATO BASEADO NO ACORDO MARCO DE
MEDIACION DE RISCOS E SEGUROS. EXPTE. 6739/241.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/02/2023, dase conta do informe-proposta de
data 07/02/2023, asinado pola xefa do Servizo de Contratacion, a concelleira-
delegada de Area e coa conformado pola letrada-titular de Asesoria Xuridica, que di
0 seguinte:

ANTECEDENTES
1.- Adhesiéon a Central de Contratacion da FEMP

A Xunta de Goberno Local (en adiante XGL), na sesidon de 17 de febreiro de 2022,
adheriuse a Central de Contratacién da FEMP, que se constitie como un sistema de
racionalizacién da contratacidon ao servizo das slUas entidades locais asociadas.

2.- Acordo Marco do servizo de mediacion de riscos e seguros da FEMP

A FEMP, a través da sua Central de Contratacién licitou o servizo de mediacién de
riscos e seguros mediante un Acordo Marco cun Unico adxudicatario e 3 lotes
xeograficos. Galicia pertence ao lote 1.

Devandito Acordo Marco adxudicouse con data de 12 de decembro de 2019 a WILLIS
IBERIA CORREDURIA DE SEGUROS E REASEGUROS, S.A., formalizdndose o Acordo
Marco para cada un dos lotes o 3 de marzo de 2020, e comezando a sUa execucién
ao dia seguinte. Ten unha vixencia de 2 anos e podera ser obxecto de duas prérrogas
anuais. No entanto, a duracién da Ultima prérroga anual podera ser reducida por
acordo entre ambas as partes até un maximo de 6 meses.

O 28 de xaneiro de 2022 formalizouse a primeira prérroga deste contrato pola FEMP
e o contratista, que rematara o 3 de marzo do ano en curso. O 27 de xaneiro de 2023
formalizaron a sequnda prérroga que se iniciard o dia 4 de marzo.

3.- Aprobacion do expediente de contrataciéon e adxudicacion do mesmo
En data 3 de marzo de 2022, a XGL adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion de mediaciéon de riscos e
seguros.

Segundo.- Adxudicar o contrato baseado no Acordo Marco de mediacion de
riscos e sequros adxudicado pola Central de Contratacion da FEMP con data de



R

Concello de Vigo

12 de decembro de 2019 e formalizado o 3 de marzo de 2020, a WILLIS IBERIA
CORREDURIA DE SEGUROS E REASEGUROS, S.A.

Terceiro.- Formalizar o citado contrato”.

4.- Prazo de execucion

O prazo total de execucién do contrato formalizado polo Concello de Vigo con Willis é
de un ano, e prevese unha prérroga dun ano de duracién.

Formalizado o contrato comezou a sUa execucién o 4 de marzo, polo que a presente
anualidade rematard o préximo 3 de marzo de 2023.

5.- Prestacion do servizo

O servizo de Contratacién solicitou informe aos diferentes responsables do contrato,
sobre a sla conformidade coa prestacién do servizo e a conveniencia da prérroga.
Destes informes, anexados ao expediente, dedlcese que a prestacién dos servizos de
mediacién estase a realizar a plena satisfaccién dos servizos xestores, cun correcto
cumprimento do estabelecido tanto nos correspondentes pregos de condiciéns como na
sUa oferta, tal e como consta nos escritos. Polo tanto, enténdese que, de conformidade
cos intereses municipais, procede a continuidade do servizo mediante a formalizacién da
prérroga de un ano contemplada no correspondente PCAP para o periodo comprendido
entre o0 04/03/2023 e 0 03/03/2024.

6.- Preaviso

O responsable do contrato comunicoulle ao citado adxudicatario o correspondente aviso
previo no que manifestaba a sUa disposicién a prorrogar o contrato de mediaciéon de
riscos e seguros nos termos establecidos no prego e na resolucién de adxudicacién. O
devandito aviso foi enviado 2 meses antes da data de finalizacién do contrato.

7.- Prezo

O contrato non xera un prezo para a Entidade contratante. A retribucién do Contratista
vird fixada pola comisién que se especificard en cada un dos procedementos de
contrataciéon das pdlizas de seguro que inicie ou subscriba a Entidade Local baixo a sla
mediacién, e en todo caso, serd abonada pola entidade aseguradora sen que derive
gasto ou custo algun para a Entidade Local.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
PRIMEIRO.- O PCAP do Acordo Marco establece na sua cldusula 21.4 que:

“A duracién maxima dos contratos baseados sera de tres anos, incluidas as
posibles prdérrogas. Os contratos baseados poden non incluir revision de
prezos”.
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De conformidade co disposto no artigo 29.2 da LCSP, a prérroga serd acordada polo
6érgano de contratacién e sera obrigatoria para o empresario, sempre que 0 Seu aviso
se realice cunha antelacion minima de dous meses a finalizacién da vixencia do
contrato. En ningun caso a prérroga podera producirse polo consentimento tacito das
partes. Se ben, a A prérroga do contrato en base a esta clausula non sera obrigatoria
para o contratista nos casos en que no contrato se dea a causa de resolucién
establecida no artigo 198.6 da LCSP, por haberse atrasado a Administraciéon no pago
do prezo por mais de seis meses”.

SEGUNDO.- De conformidade co disposto na citada clausula 21.4 do PCAP, o
presente contrato é susceptible de prérroga por un ano adicional € non se atopa no
suposto descrito anteriormente no artigo 198.6 da LCSP, procedendo, polo tanto, a
aplicaciéon das normas xerais para baseada na prérroga do contrato.

TERCEIRA.- As condiciéns que deberdn rexer esta prérroga seran as mesmas que as
do Contrato baseado e permaneceran inalteradas durante toda a vixencia da
prérroga, segundo o establecido no PCAP.

CUARTO.- A competencia para a resolucién do presente expediente correspdndelle &
Xunta de Goberno Local, na sUa calidade de érgano de contratacién, conforme ao
previsto na Disposicién adicional sequnda paragrafo 42 da LCSP.

A vista das anteriores consideraciéns, proponse que se eleve & Xunta de Goberno
Local, previo informe da Asesoria Xuridica e fiscalizacién da Intervencién Xeral, a
adopcién do seqguinte acordo:

“1°.- Autorizar a prorroga do contrato baseado no Acordo Marco de mediacion
de riscos e seguros adxudicado pola Central de Contratacién da FEMP con data
de 12 de decembro de 2019, a WILLIS IBERIA CORREDURIA DE SEGUROS E
REASEGUROS, S.A. e formalizado o 3 de marzo de 2020 para o periodo
comprendido entre o 04/03/2023 e o 03/03/2024.

2,- Comunicar este acordo a empresa adxudicataria a través da plataforma
informatica da Central de Contratacién, publicala no perfil do contratante do
Concello e notificala sequndo o disposto na LCSP”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(116).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SERVIZO DE
ACTUALIZACION E MANTEMENTO CATASTRAL, INTEGRACION COA
PLATAFORMA MUNICIPAL VCI+ E ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS
TRIBUTARIA E EDIFICATORIA. EXPTE. 2893/500.
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Visto o informe de fiscalizacion de data 16/02/2023, dase conta da proposta da Mesa
de Contratacion realizada na mesma data, que di o seguinte:
11.- Propostas de adxudicacién

a) Procedemento aberto para a contrataciéon do servizo de actualizacién e
mantemento catastral, integraciéon coa plataforma municipal VCI+ e actualizacién de
bases de datos tributaria e edificatoria (2.893-500)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opofna ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contratacién do servizo de actualizacién e mantemento
catastral, integraciéon coa plataforma municipal VCI+ e actualizaciéon de bases
de datos tributaria e edificatoria (2.893-500)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 27 de outubro de 2022 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacidon a través do procedemento aberto e
tramitacién ordinaria do SERVIZO DE ACTUALIZACION E MANTEMENTO CATASTRAL,
INTEGRACION COA PLATAFORMA MUNICIPAL VCI+ E ACTUALIZACION DE BASES DE
DATOS TRIBUTARIA E EDIFICATORIA.

Segundo.- Aprobar o prego de prescriciéns técnicas particulares, de 12 de maio de
2022 (aprobado pola Comisién de seguimento, vixiancia e control con Convenio de
colaboracién en materia de xestion catastral subscrito entre a Direccion Xeral do
Catastro e o Concello de Vigo o 21 de novembro de 2021, publicado no BOE no 289
de 3 de decembro de 2021), que rexera a contratacion do SERVIZO DE
ACTUALIZACION E MANTEMENTO CATASTRAL, INTEGRACION COA PLATAFORMA
MUNICIPAL VCI+ E ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS TRIBUTARIA E
EDIFICATORIA.

Terceiro.- Aprobar o prego de clausulas administrativas particulares que rexera o
contrato, asinado pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacidn de
data 6 de outubro de 2022.

Cuarto.- Autorizar o gasto de 1.530.000,00€ (que inclue un IVE de 265.537,20€) para

a contratacion do SERVIZO DE ACTUALIZACION E MANTEMENTO CATASTRAL,
INTEGRACION COA PLATAFORMA MUNICIPAL VCI+ E ACTUALIZACION DE BASES DE
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DATOS TRIBUTARIA E EDIFICATORIA, con cargo & aplicacién orzamentaria
9320.2279902, segundo o seguinte detalle:

EXERCICIO IMPORTE CON IVE DISTRIBUCION POR LOTES
LOTE A: 127.500 euros
2023 255.000 euros LOTE B: 127.500 euros
LOTE A: 255.000 euros
2024 510.000 euros LOTE B: 255.000 euros
LOTE A: 255.000 euros
2025 510.000 euros LOTE B: 255.000 euros
LOTE A: 127.500 euros
2026 255.000 euros LOTE B: 127.500 euros

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion na forma prevista na lexislacién
vixente”.

Segundo.- A concelleira delegada de Contratacién, por delegacion da Xunta de
Goberno local (acordo do 20 de xufio de 2019), o 27 de xaneiro de 2023 adoptou a
sequinte resolucion:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion do servizo de
actualizacion e mantemento catastral, integracién coa plataforma municipal VCI+ e
actualizacion de bases de datos tributaria e edificatoria (2893-500) para os lotes A e
B na seguinte orde descendente:

LOTE A
CLASIFICACION LICITADORAS PUNTUACION TOTAL
12 LAYA GESTION Y SERVICIOS, S.L. 91,94
22 SERVICIOS DE COLABORACION INTE- 90,98
GRAL, S.L.
32 EIBISA NORTE, S.L. 82,25
LOTE B
CLASIFICACION LICITADORAS PUNTUACION TOTAL
12 LAYA GESTION Y SERVICIOS, S.L. 91,94
22 SERVICIOS DE COLABORACION INTE- 91,11
GRAL, S.L.
32 EIBISA NORTE, S.L. 82,25
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Segundo.- En base ao establecido no apartado 2.D do Anexo | -FEC- do PCAP que
indica que “a licitadora que obtivera a maxima puntuacion en ambolos dous lotes
sera adxudicataria do lote da sua preferencia, resultando adxudicataria do lote
restante a licitadora que obtivera a sequnda mellor puntuacién no mesmo”:

1. Requirir a licitadora clasificada, en ambos lotes, en primeiro lugar, LAYA
GESTION Y SERVICIOS, S.L. (B33473489) que presente, no prazo de dez dias
habiles, a seguinte documentacidn (artigo 150.2 LCSP):

1.Declaracién asinada dixitalmente polo seu representante, con poder ao
efecto, no que indique o lote da sua preferencia.

2.Declaracidn responsable de non estar incurso en prohibiciéon de contratar.

3.A documentacidn esixida nas cldusulas 8 e 22 do prego de cldusulas
administrativas particulares (PCAP).

4.Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula
24 do prego de clausulas administrativas particulares.

2. Requirir a licitadora clasificada en segundo lugar, en ambos lotes, SERVICIOS
DE COLABORACION INTEGRAL, S.L. (B96067400), para que presenten,
asemade, no prazo de dez dias habiles, a seguinte documentacion (artigo
150.2 LCSP):

1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.
2. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de cldusulas
administrativas particulares (PCAP).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na
clausula 24 do prego de clausulas administrativas particulares”.

Terceiro.- Esta resolucién foi notificada aos licitador clasificados en primeiro e
segundo lugar, LAYA GESTION Y SERVICIOS, S.L. e SERVICIOS DE COLABORACION
INTEGRAL, S.L., o dia 30 de xaneiro de 2023, que presentan a documentacién
requirida o 7 e 9 de febreiro, respectivamente, dentro do prazo concedido. O 8 de
febreiro o primeiro clasificado declara a sUa preferencia polo lote B Zona Oeste de
conformidade co previsto no apartado 2D do Anexo | -FEC- do PCAP.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesién do 16 de febreiro de 2023 revisou a
documentacién presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
dos membros presentes, propofier ao érgano de contratacién a adxudicacién deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdbiles seguintes & recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacidon deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).
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Recibida tanto a documentacién presentada polos licitadores clasificados en primeiro
e segundo lugar, LAYA GESTION Y SERVICIOS, S.L. e SERVICIOS DE COLABORACION
INTEGRAL, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracién municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contratacion correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefia presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

As ofertas mais vantaxosas para a administracién contratante é a formulada por LAYA
GESTION Y SERVICIOS, S.L. e SERVICIOS DE COLABORACION INTEGRAL, S.L., de
acordo cos informes de valoracidn das proposiciéns avaliables mediante xuizo de
valor e das proposiciéns avaliables mediante férmula, de datas 3 e 24 de xaneiro de
2023, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“Adxudicar a LAYA GESTION Y SERVICIOS, S.L. (B-33.473.489) o lote B ZONA
OESTE do procedemento aberto para a contratacion do servizo de actualizacion
e mantemento catastral, integracion coa plataforma municipal VCI+ e
actualizacion de bases de datos tributaria e edificatoria (2.893-500) coas
sequintes condiciéns:

a) O prezo total do contrato é de 765.000,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 132.768,60 euros.

b) Propén como baixa proporcional a aplicar aos prezos unitarios para o
conxunto dos prezos unitarios: 18%.

c) Propén como incremento no numero de medicidons anuais de locais
comerciais respecto do minimo anual de 200 que figura no Servizo Ill.1.1
contemplado na Prescricién 1 do PPTP, 100 mediciéns anuais a maiores
das sinaladas no PPTP.

d) Propdn como incremento da porcentaxe de expedientes xuridicos a que
se refire o SERVIZO 1.2 DA PRESCRICION 1-OBXECTO DO CONTRATO do
PPTP, postos a disposicidon da Xerencia Territorial do Catastro nun prazo
inferior a 3 meses previsto no apartado 2 da prescricién 3 do PPTP, un
24% a maiores sobre a porcentaxe sinalada no PPTP.

e) Propén como incremento na porcentaxe de expedientes fisicos de
declaracions e comunicaciéns a que se refire o SERVIZO 1.3 DA
PRESCRICION 1-OBXECTO DO CONTRATO do PPTP postos a disposicién
da Xerencia Territorial do Catastro nun prazo inferior a 5 meses previsto
no apartado 3 da prescricién 3 do PPT, dun 20% a maiores sobre a
porcentaxe sinalada no PPTP.



Concello de Vigo

f)

9)

h)

i)

Propdn facilitar ao Servizo de Xestién Tributaria e, no seu caso, a outros
servizos municipais, durante o periodo contractual e as eventuais
préorrogas, as valoraciéns desglosadas de solo e construcion para cada
ben inmoble segundo as necesidades dos mesmos: si

Acredita a posesion de Formacion especifica en GIS aplicado a
urbanismo-catastro, a través dun curso de formacién dun minimo de 80
horas por parte de 2 delineante(s)/técnico/a(s) superior(es) en
topografia/cartografia adscritos/as ao contrato de forma presencial no
servizo de Xestion Catastral delegada na forma requirida pola
prescricion 5 do PPTP.

Acredita practica no manexo das aplicacions SIGCA, SIGECA e SAUCE, a
través da presentacion de 5 licenzas.

Propén un incremento na frecuencia na modificacion de datos censuais
(nimeros de policia, cambios de denominacidon de ruas, altas de novas
ruas e outros identificadores do ben inmoble), prevista no servizo 9 da
prescricién 1 a que se refire o SERVIZO Ill.3 DA PRESCRICION 1-
OBXECTO DO CONTRATO DO PPTP cunha reducién de 60 dias.

Adxudicar a SERVICIOS DE COLABORACION INTEGRAL, S.L. (B-96.067.400) o
lote A ZONA ESTE do procedemento aberto para a contratacién do servizo de
actualizacion e mantemento catastral, integracion coa plataforma municipal
VCI+ e actualizacion de bases de datos tributaria e edificatoria (2.893-500)
coas seguintes condicidns:

a)
b)
c)

d)

e)

O prezo total do contrato é de 765.000,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 132.768,60 euros.

Propén como baixa proporcional a aplicar aos prezos unitarios para o
conxunto dos prezos unitarios: 18,10%.

Propén como incremento no numero de medicions anuais de locais
comerciais respecto do minimo anual de 200 que figura no Servizo Ill.1.1
contemplado na Prescricién 1 do PPTP, 100 mediciéns anuais a maiores
das sinaladas no PPTP.

Propén como incremento da porcentaxe de expedientes xuridicos a que
se refire o SERVIZO 1.2 DA PRESCRICION 1-OBXECTO DO CONTRATO do
PPTP, postos a disposicién da Xerencia Territorial do Catastro nun prazo
inferior a 3 meses previsto no apartado 2 da prescricién 3 do PPTP, un
24% a maiores sobre a porcentaxe sinalada no PPTP.

Propén como incremento na porcentaxe de expedientes fisicos de
declaracions e comunicacions a que se refire o SERVIZO 1.3 DA
PRESCRICION 1-OBXECTO DO CONTRATO do PPTP postos a disposicién
da Xerencia Territorial do Catastro nun prazo inferior a 5 meses previsto
no apartado 3 da prescriciéon 3 do PPT, dun 20% a maiores sobre a
porcentaxe sinalada no PPTP.

Propdn facilitar ao Servizo de Xestion Tributaria e, no seu caso, a outros
servizos municipais, durante o periodo contractual e as eventuais
prérrogas, as valoraciéns desglosadas de solo e construcién para cada
ben inmoble segundo as necesidades dos mesmos: si

g) Acredita a posesion de Formacion especifica en GIS aplicado a

urbanismo-catastro, a través dun curso de formacion dun minimo de 80
horas por parte de 2 delineante(s)/técnico/a(s) superior(es) en
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topografia/cartografia adscritos/as ao contrato de forma presencial no
servizo de Xestion Catastral delegada na forma requirida pola
prescricion 5 do PPTP.

h) Acredita practica no manexo das aplicacions SIGCA, SIGECA e SAUCE, a
través da presentacion de 5 licenzas.

i) Propdn un incremento na frecuencia na modificacion de datos censuais
(nimeros de policia, cambios de denominacién de ruas, altas de novas
ruas e outros identificadores do ben inmoble), prevista no servizo 9 da
prescricién 1 a que se refire o SERVIZO Il.3 DA PRESCRICION 1-
OBXECTO DO CONTRATO DO PPTP cunha reducion de 60 dias.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(117).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DOS SERVIZOS DE
DESENVOLVEMENTO DA ADAPTACION DA PLATAFORMA INFORMATICA DO
SERVIZO DE BENESTAR SOCIAL PARA A TRANSMISION DE INFORMACION A
AXENCIA ESTATAL TRIBUTARIA. EXPTE. 246353/301.

Visto o informe de fiscalizacién de data 16/02/2023, dase conta da proposta da Mesa
de Contratacion realizada na mesma data, que di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacion

e) Procedemento aberto para a contratacién dos servizos de desenvolvemento
da adaptaciéon da plataforma informatica do Servizo de Benestar Social para a
transmision de informacién & Axencia Estatal Tributaria (246.353-301)

LEXISLACION APLICABLE

e Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contrataciéon dos servizos de desenvolvemento da adaptacion
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da plataforma informdtica do Servizo de Benestar Social para a transmisién de
informacion & Axencia Estatal Tributaria (246.353-301)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 29 de decembro de 2022 a Xunta de Goberno local, acordou:

“PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacion, por procedemento aberto, para o
«DESENVOLVEMENTO DA ADAPTACION DA PLATAFORMA INFORMATICA DO SERVIZO
DE BENESTAR SOCIAL PARA A TRANSMISION DE INFORMACION A AEAT (MODELOS
111 E 190)», que inclue a xustificacion da necesidade do contrato (tramite n.° 3), o
Prego de Prescriciéns Técnicas (tramite n.2 15), o Prego de Clausulas Administrativas
Particulares (tramite n.2 24), os documentos econémicos emitidos polo Servizo de
Contabilidade (tramite n.2 11) e a demais documentacion esixida pola normativa de
contratos do sector publico.

SEGUNDO.- Autorizar a tramitacion deste expediente como anticipado de gasto, de
acordo co previsto no Art. 117.2 da LCSP (L.9/2017) e na Base de execuciéon do
orzamento xeral municipal n? 29.

TERCEIRO.- Aprobar o gasto derivado deste contrato (87.493,81 €, IVE 21% incl.),
que se imputara a aplicacion orzamentaria n°® 2310.227.99.05 dos orzamentos muni-
cipais (“Outros traballos prestados por empresas”) e a sua bolsa de vinculacion.

“CUARTO.- Disponer a apertura do procedemento de adxudicacion na forma
legalmente prevista”.

Segundo.- A concelleira delegada de Contratacién, por delegacién da Xunta de
Goberno local (acordo do 20 de xufio de 2019), o 9 de febreiro de 2023 adoptou a
seguinte resolucién:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion dos servizos
de desenvolvemento da adaptacion da plataforma informatica do Servizo de
Benestar Social para a transmisiéon de informacion & Axencia Estatal Tributaria
(246.353-301) na seguinte orde descendente:

Orde Licitador Puntuacion total
1 IMATIA INNOVATION, S.L. 100,00

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, IMATIA INNOVATION, S.L.
(B-36.499.960), para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacién (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. A documentaciéon esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de clausulas administrativas particulares”.
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Terceiro.- Esta resolucién foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
IMATIA INNOVATION, S.L., o dia 10 de febreiro de 2023, que presenta a
documentacidn requirida o 15 de febreiro, dentro do prazo concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesiéon do 16 de febreiro de 2023 revisou a
documentacién presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
dos membros presentes, propofier ao 6rgano de contratacion a adxudicacidon deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacidon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdabiles seguintes a recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar IMATIA INNOVATION, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion
municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contratacion correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefla presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administraciéon contratante é a formulada por IMATIA
INNOVATION, S.L., de acordo cos informes de valoracion das proposiciéns avaliables
mediante xuizo de valor e das proposiciéns avaliables mediante férmula, de datas 31
de xaneiro e 6 de febreiro de 2023, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sua
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seqguinte acordo:

“Adxudicar a IMATIA INNOVATION, S.L. (B-36.499.960) o procedemento aberto
para a contratacion dos servizos de desenvolvemento da adaptacion da
plataforma informatica do Servizo de Benestar Social para a transmision de
informacién & Axencia Estatal Tributaria (246.353-301) coas seguintes
condiciéns:
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a) O prezo total do contrato é de 84.700,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 14.700,00 euros.

b) Incrementa o periodo de garantia sobre o minimo esixido de 1 ano a
maiores do minimo esixido no apartado 10 do Anexo | -FEC- do PCAP en
4 anos.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(118).- PROPOSTA DE APROBACION DO INFORME SOBRE O RECURSO
ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION INTERPOSTO POR QUIRON
PREVENCION, S.L.U., CONTRA O ACORDO DE ADXUDICACION DA
CONTRATACION DO SERVIZO DE VIXILANCIA DA SAUDE DO CONCELLO DE
VIGO. EXPTE. 1533/2202.

Dase conta do informe-proposta de data 20/02/2023, asinado pola xefa do Servizo
de Contratacion e pola concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

e Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014
(LCSP).

* Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de febreiro de
2014, sobre contratacién publica.

» Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP), de
aplicacién no que non se opofa & LCSP.

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
Xeral da Lei de Contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), de aplicacién
no que non se opofa a LCSP.

+ Real Decreto 814/2015, de 11 de setembro, polo que se aproba o
Regulamento dos procedementos especiais de revision de decisidns en
materia contractual e de organizacién do Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuais (RD 814/2015).

e Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

* Real Decreto-Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL).

e Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéons PuUblicas (LPAP).

« Cbdigo Civil, aprobado por Real Decreto de 24 de xullo de 1889 (CC).

« Prego de cldusulas administrativas particulares para a contratacién do
procedemento aberto do servizo de vixilancia da saude (PCAP).

S.ord.23/02/2023



e Prego de prescriciéns técnicas particulares para a contratacién do
procedemento aberto do servizo de vixilancia da saude (PPT).

ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 6 de outubro de 2022, a Xunta de Goberno Local do Concello de
Vigo (en diante XGL), aprobou o expediente de contratacién, por procedemento
aberto do servizo de vixilancia da salude, asi como a autorizacién do correspondente
gasto e a apertura do procedemento de licitacion.
Segundo.- O anuncio de licitacién deste procedemento publicouse o 18 de outubro
de 2022 no Diario Oficial da Unién Europea e no perfil de contratante aloxado na
Plataforma de Contratacién do Sector Pulblico, iniciAndose o prazo de presentacién de
ofertas ese mesmo dia, rematando o 14 de novembro de 2022.
Terceiro.- Durante o prazo conferido ao efecto presentaron oferta os seguintes
licitadores:

1. GEROSALUD

2. IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.

3. PREVISONOR, S.L.

4. QUIRON PREVENCION, S.L.U.
Cuarto.- A Mesa de Contratacién do Concello de Vigo, na sesién do 17 de novembro
de 2022, procedeu a apertura e cualificacién da documentacién acreditativa do
cumprimento dos requisitos previos. Tras a mesma, acordou admitir neste
procedemento aos citados licitadores e procedeu en acto publico & apertura do sobre
C “Proposicién avaliable mediante férmula”.

Quinto.- En data 18 de novembro de 2022, D. Jorge Juan Gonzalez Cuenca, en nome
e representacion de PREVISONOR, S.L., interpdn recurso especial en materia de
contrataciéon ante o Tribunal Administrativo de Contratacién Publica da Comunidade
Auténoma de Galicia (TACGAL), impugnando 0s pregos que rexen a presente
licitacidon. O escrito de recurso presentouse no Rexistro Xeral deste Concello, sendo
remitido polo servizo de Contrataciéon ao Tribunal.

Sexto.- En data 7 de decembro de 2022, o TACGAL, en resolucién n? 221/2022,
inadmite o recurso por extemporaneo.

Sétimo.- En data 13 de decembro de 2022, D. Gabriel Pérez Serrano, en nome e
representacién de PREVISONOR, S.L., solicita que o 6rgano de contratacién declare a
nulidade de pleno dereito do expediente. Esta solicitude foi inadmitida pola XGL, na
sesién de 12 de xaneiro de 2023, que acordou:
“12,- Inadmitir a solicitude de nulidade do procedemento aberto do servizo de
vixilancia da saude, presentada o 13 de decembro de 2022 por D. Jorge Juan
Gonzalez Cuenca, en nome e representacion de PREVISONOR, S.L., por non
estar incluidos as causas de nulidade alegadas entre as previstas nos artigos
39 da LCSP e 47.1 da LPAC.
.- Non procede a peticion de ditame do Consello Consultivo por canto estas
non se baseen nalgunha das causas de nulidade do artigo 47.1 da LPAC”".

Oitavo.- A Mesa de Contratacién do Concello de Vigo, na sua sesién de data 19 de
decembro de 2022, acordou aceptar o informe asinado polas técnicas de Prevencion
de Riscos Laborais e a xefa da Area de RRHH e Formacién o 12 de decembro de 2022
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de valoracién do sobre C “proposicidon avaliable mediante férmula” coa proposta de

clasificacion
continuacién

gue ¢é aceptado por unanimidade dos membros da Mesa. E a
formulou proposta de clasificacién deste procedemento.

Noveno.- A Concelleira delegada de Contratacion, en data 19 de decembro de 2022,

resolveu:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicaciéon sinalados no

prego, as proposicions admitidas neste procedemento aberto para a
contratacion do servizo de vixilancia da saude (1.533-2202) na seguinte orde
descendente:
Orde Licitadores Puntuacion
1 IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L. 70,00 puntos
2 |QUIRON PREVENCION, S.L. 62,50 puntos
3 PREVISONOR, S.L. 54,63 puntos
4 GEROSALUD, S.L. 52,45 puntos

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, IBERSYS
SEGURIDAD Y SALUD, S.L. (B-27.222.827), para que presente, no prazo de dez
dias habiles, a seqguinte documentacion (artigo 150.2 LCSP):

1.

2.

Décimo.- A
acordo:

Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de
contratar.

A documentacién esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP). Lémbrase que debera acreditar a
habilitacién profesional esixida no apartado 5G do Anexo | -FEC-.
Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na
clausula 24 do prego de clausulas administrativas particulares”.

XGL, na sesién ordinaria do 26 de xaneiro de 2023, adoptou o seguinte

“Adxudicar a IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L. (B-27.222.827) o
procedemento aberto para a contratacién do servizo de vixilancia da saude

(1533-

a)

b)

0)

d)

2202) coas seguintes condiciéns:
O prezo total do contrato é de 627.023,49 euros, estando exento de
IVE.
Incrementa a experiencia do/a DUE a adscribir ao contrato a maiores
da esixida no apartado 5F desta FEC (5 anos) en 1 ano de experiencia.
Incrementa a experiencia do/a médico/a a adscribir ao contrato a
maiores da esixida no apartado 5F desta FEC (6 meses) en 3 anos € 6
meses de experiencia.
Comprométese a achegar o0s seguintes protocolos propios de
vixilancia sanitaria especifica para os riscos nos que non existan
protocolos de vixilancia sanitaria especifica aprobados polo Ministerio
de Sanidade:
o Protocolo para a aptitude fisico-psiquica para a conducion de
vehiculos.
o Protocolo para a aptitude fisico-psiquica para a realizacion de
traballos en altura e traballos verticais.
o Protocolo para a aptitude fisico-psiquica para a tenencia e uso de
arma de fogo do persoal da Policia Local.

S.ord.23/02/2023



Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno, a
oferta presentada e a sua valoracion”.
Este acordo foi notificado aos licitadores e publicado no perfil de contratante do
concello de Vigo ao dia seguinte, o 27 de xaneiro.

Undécimo.- En data 14 de febreiro de 2023, D. Jorge Juan Gonzalez Cuenca, en
nome e representacion de QUIRON PREVENCION, S.L.U. (en adiante QUIRON),
interpdén recurso especial en materia de contrataciéon ante o Tribunal Administrativo
de Contratacién Publica da Comunidade Auténoma de Galicia (TACGAL), impugnando
o acordo de adxudicacién deste contrato. O escrito de recurso presentouse no
Rexistro Xeral deste Concello, sendo remitido polo servizo de Contratacién ao
Tribunal.

Duodécimo.- En data 17 de febreiro de 2023, o servizo xestor, emite informe sobre
as alegaciéns formuladas polo recorrente no escrito de recurso.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

-l-
Obxecto deste recurso especial en materia de contratacion

E obxecto da presente impugnacién acordo da Xunta de Goberno Local do Concello
de Vigo, adoptado na sesiéon do 15 de setembro de 2022, de adxudicacion do
procedemento aberto o procedemento aberto para a contratacién do servizo de
vixilancia da saude.

-1l-
Lexislacion aplicable

E preciso comezar por determinar a lexislacién aplicable ao presente contrato. Os
contratos se rexen en canto aos seus efectos, cumprimento e extincién, incluida a
sUa duracién e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacién vixente no momento en
que foron celebrados (disposicidon transitoria primeira da LCSP e disposicién
transitoria segunda do Cdédigo Civil). En consecuencia, o presente contrato se rexe
polas seguintes disposiciéns:

« Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014
(LCSP).

* Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP), de
aplicacién no que non se opofa & LCSP.

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
Xeral da Lei de Contratos das Administraciéons Puablicas (RLCAP), de aplicacién
no que non se opofia a LCSP.

» Real Decreto 814/2015, de 11 de setembro, polo que se aproba o
Regulamento dos procedementos especiais de revision de decisiéns en
materia contractual e de organizacién do Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuais.
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-11-
Competencia do Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da
Comunidade Autonoma de Galicia para a resolucion do recurso

A lexislacién de contratos (artigos 44 a 60 LCSP) regula un recurso especial en
materia de contratacién, que substitle aos recursos administrativos ordinarios para a
impugnacién de determinados actos adoptados nos procedementos de adxudicacién
dos tipos de contratos enumerados no artigo 44.1 LCSP. Estes contratos son:
> Contratos de obras cuxo valor estimado sexa superior a tres milléns de euros,
e de subministracion e servizos que teflan un valor estimado superior a cen
mil euros.
> Acordos marco e sistemas dinamicos de adquisicion que tefian por obxecto a
subscricion dalgun dos contratos tipificados na letra anterior, asi como os
contratos baseados en calquera deles.
> Concesions de obras ou de servizos cuxo valor estimado supere os tres milléns
de euros.
> Contratos administrativos especiais cando, polas sUas caracteristicas, non
sexa posible fixar o seu prezo de licitacién ou, noutro caso, cando o seu valor
estimado sexa superior ao establecido para os contratos de servizos.
> Contratos subvencionados e as encargas cando, polas sUas caracteristicas,
non sexa posible fixar o seu importe ou, noutro caso, cando este, tendo en
conta a sUa duracién total mdis as prérrogas, sexa igual ou superior ao
establecido para os contratos de servizos.
A interposiciéon previa deste recurso é potestativa (artigo 44.7 LCSP), pudendo os
interesados interpofer directamente recurso contencioso-administrativo.
No ambito das Corporaciéns Locais, a competencia para resolver os recursos sera
establecida polas normas das Comunidades Auténomas cando estas tefian atribuida
competencia normativa e de execucién en materia de réxime local e contratacién
(artigo 46.4 LCSP), como é o caso da Comunidade auténoma galega, & que pertence
este Concello.
Creado o Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da Comunidade Auténoma
de Galicia pola Lei 14/2013, do 26 de decembro, de racionalizacién do sector publico
autondmico, por acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 8 de febreiro de 2018,
procedeuse 6 nomeamento dos seus membros. Este Tribunal, unha vez constituido,
adoptou o acordo de establecer como data de comenzo do exercicio das sulas
funcidns, previstas no artigo 35 bis, o 2 de abril de 2018.

-1V-
Exame da concorrencia dos requisitos esixidos pola lei para a admisién do
recurso

Os requisitos necesarios para a admisién do recurso se prevén nos artigos 44, 48, 50
e 51 da LCSP. Se ben a tarefa de analizar se concorren 0s mesmos no presente
recurso lle corresponde ao Tribunal, é de interese para o érgano de contratacién
coflecer esta circunstancia, a efectos de formular alegaciéns sobre o fondo do
mesmo no presente informe en caso de que concorran e, no caso contrario, de
solicitar do Tribunal a inadmisién deste.

S.ord.23/02/2023



A) En canto aos requisitos obxectivos, son susceptibles deste recurso especial os
seguintes actos ditados no curso dos procedementos de contrataciéon citados no
fundamento xuridico terceiro deste informe (artigo 44.2 LCSP):

a) Os anuncios de licitaciéon, os pregos e os documentos contractuais que
establezan as condiciéns que deban rexer a contratacion.

b) Os actos de tramite adoptados no procedemento de adxudicacién, sempre que
estes decidan directa ou indirectamente sobre a adxudicacién, determinen a
imposibilidade de continuar o procedemento ou produzan indefensién ou
prexuizo irreparable a dereitos ou intereses lexitimos. En todo caso,
considerarase que concorren as circunstancias anteriores nos actos da mesa
ou do 6rgano de contratacién polos cales se acorde a admisién ou inadmisién
de candidatos ou licitadores, ou a admisién ou exclusiéon de ofertas, incluidas
as ofertas que sexan excluidas por resultar anormalmente baixas como
consecuencia da aplicacién do artigo 149.

c) Os acordos de adxudicacion.

d) As modificaciéns baseadas no incumprimento do establecido nos artigos 204 e
205 da presente lei, por entender que a modificacién debeu ser obxecto dunha
nova adxudicacién.

e) A formalizacién de encargas a medios propios nos casos en gue estes non
cumpran os requisitos legais.

f) Os acordos de rescate de concesiéns.

Asi, a impugnaciéon do acordo de adxudicacién é susceptible de recurso especial en
materia de contratacién.

B) En relacién cos requisitos subxectivos, a lei concede lexitimacién activa para

interponer este recurso (artigo 48 LCSP):

» As persoas fisicas e xuridicas cuxos dereitos ou intereses lexitimos, individuais
ou colectivos, se visen prexudicados ou poidan resultar afectados, de maneira
directa ou indirecta, polas decisiéns obxecto do recurso.

» As organizaciéns sindicais cando das actuaciéons ou decisiéns impugnables
se poida deducir fundadamente que estas implican que no proceso de
execucién do contrato o empresario incumpre as obrigaciéns sociais ou laborais
respecto dos traballadores que participen na realizacién da prestacion. En todo
caso, entenderase lexitimada a organizacién empresarial sectorial representativa
dos intereses afectados.

E dicir, en materia de lexitimacién activa non se recofiece unha accién publica,
senon que é preciso que exista unha determinada relacién coa cuestién
debatida, unha lexitimacién ad causam.

No caso que nos ocupa non hai dubida da lexitimacién do recorrente na suUa
cualidade de licitador.

C) Como requisitos formais a lei esixe que o recurso se presente por escrito (artigo
51 LCSP).
O escrito de interposicion do recurso debera especificar (artigo 51.1 LCSP):
» O acto do procedemento obxecto do recurso.
» 0Os medios de proba de que pretenda valerse o recorrente.
» As medidas cautelares cuxa adopcién solicite.
Ao escrito de recurso deberd acompafnarse a seguinte documentacion:
a) O documento que acredite a representacién do comparecente, agas se
figurase unido &s actuaciéns doutro recurso pendente perante o mesmo
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érgano, nese caso podera solicitarse que se expida certificacién para a sua
unién ao procedemento.
b) O documento ou documentos que acrediten a lexitimacién do actor cando a
ostente por habela transmitido outro por herdanza ou por calquera outro titulo.
c) A copia ou traslado do acto expreso que se recorra, ou indicacién do
expediente en que se ditase ou do boletin oficial ou perfil de contratante no
que se publicou.
d) O documento ou documentos no que funde o seu dereito.
e) Un enderezo de correo electrénico «habilitado» é que enviar, de conformidade
coa disposicién adicional décimo quinta, as comunicaciéns e notificaciéns.
O escrito de interposicion do recurso deberd presentarse nos lugares
establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comuUn das administracions publicas. Asi mesmo, poderase
presentar no rexistro do érgano de contratacién ou no do 6rgano competente
para resolver o recurso. Os escritos presentados en rexistros distintos destes
dous Ultimos deberanse comunicar ao Tribunal de maneira inmediata e da forma
mais rapida posible.
Circunstancias todas que concorren no escrito de recurso presentado polo recorrente
no Rexistro Xeral do Concello e remitido polo servizo de contratacién ao TACGAL.

D) Por dltimo, respecto aos requisitos temporais, a lei fixa un prazo de
interposicidon do recurso especial en materia de contratacién de quince dias habiles.
E a continuacién establece as regras de computo do mesmo (artigo 50.1 e 2 LCSP):

» Cando se interpofia contra actos de tramite adoptados no procedemento de
adxudicacién o cOmputo se iniciard a partir do dia seguinte a aquel no que se
tifa coflecemento da posible infraccién (artigo 50.1.c).

» Cando se interpofia contra a adxudicaciéon do contrato, o cémputo iniciarase a
partir do dia seguinte a aquel en que esta se lles notificou, de conformidade co
establecido na disposicion adicional décimoquinta, aos candidatos ou
licitadores que fosen admitidos no procedemento (artigo 50.1.d).

O recurso foi interposto no Rexistro do concello en data 14 de febreiro. Dado que a
adxudicacién foi notificada e obxecto de publicaciéon o dia 27 de xaneiro, orecurso foi
interposto en prazo.

Podemos concluir, a xuizo da informante, e sen prexuizo do seu ulterior exame polo
Tribunal, que procede solicitar deste a admisién do recurso.

V-
Motivos de impugnacion da resoluciéon recorrida
QUIRON Impugna a adxudicacién do contrato en base os seguintes motivos:

1. Incumprimento dos pregos na valoracién da sUa oferta (fundamento de dereito
terceiro)

2. Falta de solicitude de aclaraciéns &s ofertas
Analizaremos cada unha delas a continuacién:
1.- Incumprimento dos pregos na valoracion da sua oferta
O recorrente manifesta a sla desconformidade coa valoraciéon dos criterios de
adxudicacién avaliables mediante férmula relativos a experiencia a maiores do
minimo esixido para o persoal a adscribir ao contrato, a saber, un/a médico/a
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especialista en medicina do traballo, un/a DUE especialista en enfermeria do traballo
e un médico (n? 2, 3 e 4 do apartado 7.B do PCAP). Para acreditar a experiencia o
PCAP esixe a achega do contrato laboral e a vida laboral do citado persoal, aclarando
gue de non presentarse esta documentaciéon outorgaranse 0 puntos.

QUIRON achega os contratos laborais e certificados de vidas laborais de cada un dos
citados profesionais. O érgano de contratacién para realizar a valoracién so tivo en
consideracién os anos de experiencia que constan no certificado de vida laboral
achegado. llo é asi por canto o contrato so da fe da contratacion do traballador
nunha determinada data, mais non acredita os anos de prestacién do servizo.

Informa ao respecto o servizo xestor o seguinte:

“De acordo coa clausula 16. Criterios para adxudicacién do contrato (paxina
19) e nos puntos 6 e 7 das FEC (paxinas 52-53), do Prego de Clausulas
Administrativas Particulares para a contratacién por procedemento aberto do
servizo de vixilancia da saude para o persoal do Concello de Vigo:

* no apartado 6.B das FEC se establece o seguinte: “Co modelo de
proposicion deberd achegarse a seguinte documentacion: A
documentacién acreditativa da experiencia mediante contratos laborais e
vida laboral.”

* no apartado 7.B.2, 7.B.3 e 7.B.5 das FEC respecto dos criterios avaliables
mediante formula relativos & maior experiencia do/a médico especialista
en Medicina do Traballo, do/a DUE de Empresa especialista en Enfermeria
do Traballo e do/a Médico o seguinte: “Este criterio debera acreditarse
mediante contratos laborais e vida laboral do/a (...) a adscribir ao
contrato. En caso de non achegarse a documentacién esixida
outorgaranse 0 puntos.”

Un contrato de traballo é un acordo entre empresario/a e a persoa
traballadora mediante o que esta se obriga a prestar determinados servizos
por conta do/a empresario/a e baixo a sua direcciéon, a cambio dunha
retribucion.

A vida laboral acredita as situacions de alta e baixa nos diferentes réximes da
Seguridade Social asi como o numero de datas que unha persoa estivo en
situacion de alta, especificando os periodos de alta e baixa coa/s empresa/s
na/s que prestou 0s seus servizos.

O contrato de traballo entre outros datos, identifica & persoa contratada,
especifica o posto de traballo e a categoria profesional, a data de inicio da
relacion contractual e determina a sua duraciéon que pode ser por tempo
determinado ou por tempo indefinido. No caso de ser indefinido, un contrato
de traballo non resulta probatorio “per se” do desenvolvemento das funcidns
para as que se contratou 8 persoa dende a data de sinatura do contrato ate a
data para a que se queira demostrar a experiencia _laboral, resulta
indispensable, cotexar o contrato de traballo co informe de vida laboral da
persoa para comprobar que esa relacién non foi interrompida e/ou que non se
produciu alteracién algunha nas condiciéns da contratacion.




Por ese motivo no PCAP se require que a experiencia se acredite mediante
contrato/s de traballo e vida laboral e se comproban os datos recollidos
tanto no/s contrato/s de traballo presentado/s como no informe de vida
laboral.

QUIRON PREVENCION, S.L.U. presentou na sua oferta a seguinte
documentacion:

ESPECIALISTA EN MEDICINA DO TRABALLO

“Experiencia profesional como especialista en Medicina do Traballo da persoa
a adscribir ao contrato superior a esixida no apartado 1.2 do PPT (5 anos).

Experiencia laboral acreditada mediante contrato de traballo e vida laboral:

+ Certificado de tempo traballado expedido por Dna. Maria Gonzalez
Zotes, representante legal de QUIRONPREVENCION, S.L. de data
14/11/2022 no que se certifica unha antiglidade recornecida dende o
01/08/2001 ate a actualidade.

* Xustificante de alta en ndmina de data 01/08/2001.

« Contrato de traballo de data 01/08/2001 coa razén social FRATERNIDAD
MUPRESPA .

 TA2 documento de alta na 55.55 na empresa FRATERNIDAD-MUPRESPA
M.A.T.E.P.S.S. N275 con data de efecto 01/08/2001.

Informe de vida laboral expedido pola TGSS de data 10 de novembro de 2022
especificando data de alta coa razén social QUIRONPREVENCION, S.L. o
01/10/2017 ate o 30/09/2018 e dende o0 01/10/2018 ate a data de emisién do
informe (non figura data de baixa).

FRATERPREVENCION S.L. (antiga SOCIEDAD PARA EL FOMENTO DE LA SALUD Y
LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, S.L. e SOCIEDAD DE PREVENCION
DE FRATERNIDAD-MUPRESPA S.L.) extinguiuse o 13/11/2017 por
fusién/absorcion?.

A estos efectos e conforme os datos que figuran facilitados pola S5.5S5 a
experiencia computable é a sequinte:

o FRATERNIDAD MUPRESPA: Dende o 01/10/2017 ate a actualidade?. TOTAL
DIAS: 1867 dias. TOTAL ANOS: 5 anos, 1 mes e 10 dias.

Los Socios Unicos de UNIVERSAL PREVENCION Y SALUD SOCIEDAD DE PREVENCION SL (Sociedad Absor-
bente), ENTIDAD AUDITORA DE RIESGOS LABORALES SLU, UNIPRESALUD SERVICIOS SLU, UNIPRE-
SALUD CONSULTORIA SLU, MC SPA SOCIEDAD DE PREVENCION SLU, PREMAP SEGURIDAD Y SALUD
SLU, INSTITUTO DE ERGONOMIA SLU, IDCQ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SLU y FRATERPRE-
VENCION SLU (Sociedades Absorbidas), han aprobado el dia 30/06/2017, la fusién por absorcién de las citadas socie-
dades. El grupo sanitario QUIRONSALUD ha lanzado la sociedad Quirénprevencién, su nueva empresa de prevencién
de riesgos laborales resultante de la integracion de las cuatro sociedades que la compaiiia tenia en este negocio: PRE-
MAP, FRATERPREVENCION, UNIPRESALUD y MC PREVENCION. Con fecha 11/09/2017, la sociedad cambia su
denominacién social a QUIRON PREVENCION, SOCIEDAD LIMITADA. BORME Anuncio n° 376146 de 2017
Datos registrales: T 36077, F 65, S 8, H M 648249, I/A 4. https://librebor.me/borme/empresa/quiron-prevencion/
Actualmente QUIRONPREVENCION, S.L. Utilizase a efectos de cémputo a data da consulta na TGSS aportada:
10/11/2022.
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o Experiencia minima solicitada 5 anos. Experiencia adicional a
computar: 1 mes e 10 dias.
o Total puntuacion: 5 puntos. “

DUE DE EMPRESA

“Experiencia profesional como especialista en enfermeria do traballo do/a DUE
de empresa a adscribir ao contrato superior & esixida no apartado 11.2 do PPT.
(5 anos).

Experiencia laboral acreditada segundo documentacidon aportada:

+ Certificado de tempo traballado expedido por Dna. Maria Gonzalez
Zotes, representante legal de QUIRON PREVENCION, S.L. de data
14/11/2022 no que se certifica unha antiglidade reconecida dende o
29/03/2006 ate a actualidade.

« Conversién de contrato de traballo temporal a tempo parcial (de data
29/03/2006, rexistrado no Servizo Publico de Empleo o 05/04/2006 coa
referencia 073496) en contrato indefinido a tempo parcial de data
27/03/2009 coa razén social SOCIEDAD DE PREVENCION DE FREMAP,
S.L.U. de 35 h/ semanais.

Informe de vida laboral expedito pola TGSS de data 10 de novembro de 2022
especificando data de alta coa razén social QUIRON PREVENCION, S.L. o
01/10/2017.

A Ley 35/2014, de 26 de diciembre, por la que se modifica el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social en relacién con el régimen juridico de
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social, establece que as Mutuas dispofien de prazo ate o
31/03/2015 para vender o 100% da sua participacion nas sociedades
mercantiles de prevencidn constituidas polas mutuas. Para dar cumprimento a
esta obriga, FREMAP procede & venda da totalidade das participacions do
Patrimonio Histdrico da Mutua en “PREMAP Seguridad y Salud, S.L.U.”.

A estos efectos e conforme os datos que figuran facilitados pola SS5.S5 a
experiencia computable é a sequinte:

+ SOCIEDAD DE PREVENCION FREMAP, S.L: Dende o 29/03/2006 ate a
actualidade!. TOTAL DIAS: 327+573+157+388+21+17+174+55=
1512 dias?. TOTAL ANOS: 4 anos, 1 mes, e 20 dias.

« Experiencia minima solicitada 5 anos. Experiencia adicional a
computar: 0 anos.

« Total puntuacion: 0 puntos.”

MEDICO/A

Actualmente QUIRONPREVENCION, S.L. Utilizase a efectos de computo os datos que figuran na vida laboral aportada
na data da consulta na TGSS: 10/11/2022.

A pesar de que existen dous periodos de excedencia na vida laboral presentada, a TGSS os ten en conta
como dias cotizados.
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“Experiencia profesional como médico/a do médico adscrito/a ao
contrato superior a esixida no apartado 11.2 do PPT. (6 meses).

Experiencia laboral acreditada segundo documentacion aportada:

e Certificado de tempo traballado expedido por Dna. Maria Gonzalez
Zotes, representante legal de QUIRONPREVENCION, S.L. de data
14/11/2022 no que se certifica unha antiglidade reconecida dende o
06/07/99 ate a actualidade.

« Contrato indefinido de data 06/07/1999 coa razdn social MUTUA
UNIVERSAL-MUGENAT Mateps n.2 10.

» Documento informativo mediante o que MUTUA UNIVERSAL - MUGENAT
Mateps n.2 10 a informa que “con efectos del préximo dia 1 de junio de
2006 pasara Vd. a depender laboralmente de la Empresa UNIVERSAL
PREVENCION Y SALUD SOCIEDAD DE PREVENCION, S.L.”

Informe de vida laboral expedito pola TGSS de data 10 de novembro de 2022
especificando data de alta coa razén social QUIRONPREVENCION, S.L. o
01/06/2006, ate a data de emisiéon do informe (non figura data de baixa). A
data de antiglidade a computar non pode ser a de 06/07/1999, que figura no
contrato de traballo aportado, senén a data que figura na vida laboral
presentada.’

A estos efectos e conforme os datos que figuran facilitados pola SS.SS a
experiencia computable é a seguinte:

*  MUTUA UNIVERSAL-MUGENAT Mateps n.° 10: Dende o 06/07/1999 ate a
actualidade?. TOTAL DIAS: 5791 dias. TOTAL ANOS: 15 anos, 10 meses,
e 8 dias.

- Experiencia minima solicitada 6 meses. Experiencia adicional a
computar: 15 anos, 4 meses e 8 dias.

« Total puntuacion: 10 puntos.”

As valoracidons realizadas respecto da experiencia profesional se realizaron
conforme & literalidade do PCAP e tendo en conta a documentacion
presentada polo licitador para xustificar a oferta presentada dentro do prazo
de presentacion de ofertas, conforme ao esixido no PCAP”.

Ao fio do exposto, en opinidn da técnica que subscribe, procede solicitar do Tribunal a
desestimacién da presente alegacién do escrito de recurso.

1

Los Socios Unicos de UNIVERSAL PREVENCION Y SALUD SOCIEDAD DE PREVENCION SL (Sociedad Ab-
sorbente), ENTIDAD AUDITORA DE RIESGOS LABORALES SLU, UNIPRESALUD SERVICIOS SLU, UNIPRE-
SALUD CONSULTORIA SLU, MC SPA SOCIEDAD DE PREVENCION SLU, PREMAP SEGURIDAD Y SALUD
SLU, INSTITUTO DE ERGONOMIA SLU, IDCQ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SLU y FRATERPRE-
VENCION SLU (Sociedades Absorbidas), han aprobado el dia 30/06/2017, la fusion por absorcion de las citadas socie-
dades. El grupo sanitario QUIRONSALUD ha lanzado la sociedad Quirénprevencion, su nueva empresa de prevencién
de riesgos laborales resultante de la integracién de las cuatro sociedades que la compafiia tenia en este negocio: PRE-
MAP, FRATERPREVENCION, UNIPRESALUD y MC PREVENCION. Con fecha 11/09/2017, la sociedad cambia su
denominacién social a QUIRON PREVENCION, SOCIEDAD LIMITADA. BORME Anuncio n° 376146 de 2017
Datos registrales: T 36077, F 65, S 8, H M 648249, I/A 4. https://librebor.me/borme/empresa/quiron-prevencion/
Actualmente QUIRONPREVENCION, S.L. Utilizase a efectos de cémputo os datos que figuran na data da consulta na
TGSS aportada: 10/11/2022. Do 01/06/2006 ate a data da consulta na TGSS son un total de 5791 dias (segundo consta
no informe da TGSS)
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2.- Falta de solicitude de aclaracidns as ofertas

Manifesta o licitador que “de manera subsidiaria y para el hipotético caso de que
nos se acoja el fundamento precedente que, si de la documentacion presentada por
QUIRON PREVENCION, se albergaban dudas con respecto de las fechas de inicio del
cémputo de la experiencia profesional, al contrastar los datos de los contratos
laborales con la vida laboral, deberia haber solicitado aclaraciones, a los efectos de
no incurrir en una valoracién errénea o arbitraria y dejar a salvo los principios de
igualdad y de concurrencia, tal y como contemplan y respaldan la jurisprudencia y la
doctrina, toda vez que a la vista de las circunstancias, es razonable, suponer que
QUIRON PREVENCION podria ofrecer una aclaracion sin variar su oferta, que, a su
vez, permitiera que el érgano de contratacion hiciera una valoracion de la oferta
ajustada a los pliegos. En este sentido, tomar la iniciativa de requerir aclaraciones
suplementarias puede resultar esencial, en aras de la seguridad juridica y para
asequrar, con precision, el contenido de la oferta y, en particular, la conformidad de
esta con los requisitos establecidos en el pliego. Proceder de esta forma garantiza
los principios generales de antiformalismo de la contratacion publica, la libre
concurrencia y la buena administracion con el objetivo de elegir la oferta mas
ventajosa para los intereses publicos”. E citan en apoio da sUa tese a Resolucién
260/2019 do Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de
Andalucia.

O que solicita o licitador non é unha aclaraciéon, sen6n a achega de nova
documentacién. Para acreditar mais experiencia laboral dos seus medios persoais o
licitador necesitaria solicitar unha nova vida laboral, é dicir, que achegaria nova
documentacién. Esta circunstancia conculcaria os principios que rexen a
contratacion publica, en especial, os de non discriminacion e igualdade de trato aos
licitadores. llo favoreceria ao licitador que non foi dilixente e achegou unha vida
laboral incompleta.

Informa ao respecto o servizo xestor o seguinte:

“Non existiu en ningin momento por parte do persoal técnico do SPPRL-CV
a necesidade de solicitude de aclaracion ou de correccion material aos
licitadores (nin a QUIRON PREVENCION, S.L.U. nin a ningun outro licitador)
de ningun dato respecto da documentaciéon presentada no sobre C, que
resultou nalguns casos insuficiente - por falta de dilixencia imputable ao
licitador correspondente - para acreditar a experiencia profesional
proposta a valorar, segundo o recollido no PCAP.

QUIRON PREVENCION, S.L.U. pretende presentar nova documentacion
diferente a presentada dentro do prazo de presentacion de ofertas o que
suporia unha modificacion do contido da oferta presentada e conculcaria
0s principios de non discriminacién e de igualdade de trato consagrados
na LCSP.

Os criterios utilizados polo persoal técnico do SPPRL-CV encargado de
realizar a valoracién do sobre C, respectaron en todo momento o recollido
no PCAP e foron estritamente iguais para a valoracion de tdodalas ofertas
presentadas polas distintas empresas licitadoras”.

A vista do exposto, procede propofier ao Tribunal a desestimacién desta alegacion.

-VI-
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Conclusions

Recapitulando, en opinién da informante, procede solicitar do Tribunal a admisién do
recurso con respecto a impugnaciéon do acordo de adxudicacién.

Con respecto ao fondo do recurso, por se o Tribunal considera que debe admitirse o
mesmo, unha vez analizados, no fundamento xuridico V deste informe, os motivos
alegados polo recorrente para a impugnacion do acordo de adxudicacién, procede
solicitar do Tribunal, a desestimacion das alegaciéns formuladas polo mesmo no seu
escrito de recurso, polas razéns esgrimidas no citado fundamento xuridico.

-VII-
Medidas cautelares

A lei prevé gue o recorrente poida solicitar do érgano competente para resolver o
recurso a adopciéon de medidas cautelares. Tales medidas irdn dirixidas a corrixir
infracciéns de procedemento ou impedir que se causen outros prexuizos aos
intereses afectados.

Asi mesmo, a lei configura no artigo 53 a medida cautelar de suspensiéon do
procedemento, como efecto derivado da interposicién do recurso, mais so no caso de
gque o acto impugnado sexa o de adxudicacién do procedemento, como ocorre no
presente suposto.

-VIIl-
Acordo

En mérito ao exposto, se propdén a Xunta de Goberno Local, en calidade de érgano de
contratacion do Concello de Vigo (disposicion adicional segunda da LCSP) e en uso
das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“12,- Aprobar o presente informe.
e -Dar traslado do mesmo ao Tribunal Administrativo de
Contratacion Publica da Comunidade Auténoma de Galicia”.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(119).-DOAZON DA ASOCIACION CENTRO RECREATIVO ARTISTICO E
CULTURAL DE CORUXO O CONCELLO DE VIGO DO LIBRO DE FEDERICO
GARCIA LORCA “PRIMER ROMANCERO GITANO 1924-1927”. REVISTA DE
OCCIDENTE. MADRID 1929. SEGUNDA EDICION. EXPTE. 1706/110.

Visto o informe de fiscalizacion de data 19/09/2022, dase conta do informe-proposta
de data 05/10/2022, asinado polo secretario xeral do Pleno e polo concelleiro-
delegado de Cultura, que di o seguinte:
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Lexislacion aplicable.
CC. Cddigo Civil.
Antecedentes.

I. En data XX.09.2022 D. lago Lago Puga, bibliotecario da “Asociacién Centro Re-
creativo Artistico Cultural de Coruxo”, atopou na biblioteca do Centro o libro de
Federico Garcia Lorca “Primer Romancero Gitano 1924-1927"”. Revista de Occi-
dente. Madrid 1929. Segunda ediciéon. Contén na primeira paxina unha dedicato-
ria a plumilla con tinta negra do seguinte contido, “Para los alumnos de Literatu-
ra del Instituto de Vigo. Homenaje de Federico Garcia Lorca”.

A dedicatoria non ostenta data. Garcia Lorca, o fronte do grupo teatral ambulante
“La Barraca” da Federaciéon Universitaria de Estudiantes, visitou Vigo o 25 de
agosto de 1932 o fin de representar no parque de “Las Cabanas” (Peniche) tres
entremeses de Cervantes. E de imaxinar que a entrega do libro os alumnos tivo
lugar naquela data. A familia de Federico Garcia Lorca ten ratificado a autentici-
dade da grafia do escritor na dedicatoria.

O libro ten 150 paxinas nun formato de 14,5 x 20,5 cms, carece das cubertas ori-
xinais de cartulina con solapas de tres lados substituidas por un forro de cor ne-
gro, non obstante conserva exenta a mitade da cuberta da portada; ostenta pun-
tos de humidade nas distintas paxinas sendo o seu estado de conservacion bé.

Dada a relevancia do escritor, dada a importancia do titulo e dada a suUa dedica-
toria, o libro ostenta un evidente interese histérico e bibliofilio polo que a Asocia-
ciéon Centro Recreativo Artistico e Cultural de Coruxo acordou a sUa doazén o
Concello de Vigo.

Il. En data 16.09.2022 o concelleiro delegado de Cultura dita Resolucién instando
da Secretaria xeral do Pleno a instrumentacién da doazén; en cumprimento de tal
encomenda emitese o seguinte,

INFORME-PROPOSTA

A doazén de cosa moble pode facerse verbalmente ou por escrito. A doazén ver-
bal require a entrega simultdnea da cosa doada, faltando este requisito, non xur-
de efecto se non se fai por escrito e consta na mesma forma a aceptacién, artigo
632 CC.

O libro foi entregado ao Concello 0 7.09.2022; a doazén atépase perfeccionada.

E propésito do Concello de Vigo asumir por vontade propia distintos compromisos
(exposicion do libro en vitrina e confeccion de facsimil para a sUa entrega a Aso-
ciacién); resulta conveniente que o Concello, na sla calidade de donatario, acep-
te a doazén mediante acordo expreso da Xunta de Goberno Local -6rgano compe-
tente-, facultando o alcalde para a formalizacidn do documento administrativo.

Procede que o érgano citado, previo informe da Intervencion xeral, adopte a se-
guinte,

PROPOSTA DE ACORDO
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PRIMEIRO. Ratificar a aceptacién da doazén realizada pola “Asociacién Centro Re-
creativo Artistico Cultural de Coruxo” do libro de Federico Garcia Lorca “Primer
Romancero Gitano 1924-1927”. Revista de Occidente. Madrid 1929. Segunda edi-
cion. Contén dedicatoria manuscrita do autor aos alumnos de Literatura do Insti-
tuto de Vigo.

SEGUNDO. Facultar o alcalde para a sinatura do documento formalizador da doa-
zén segundo Anexo a este acordo.

TERCEIRO. Notificar o presente acordo a “Asociacién Centro Recreativo Artistico
Cultural de Coruxo”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO
Na Casa Consistorial do Concello de Vigo a XX de XXXXXXX do ano 2022

REUNIDOS
Dunha parte, D. Eduardo Pérez Valverde, maior de idade, con DNI n® 35973375 H
domiciliado en Vigo.

Doutra, o Excmo. Sr. D. Abel Caballero Alvarez, alcalde-presidente do Excmo.
Concello de Vigo.

INTERVENEN

D. Eduardo Pérez Valverde en nome e representacion dada Asociacion Centro Re-
creativo Artistico e Cultural de Coruxo con domicilio social en Coruxo-Vigo, Estra-
da de Camposancos n.2 236 36213 Vigo. N¢ de Asociaciéon: 1982-00001065-1 CIF
G36627495 ]

D. Abel Caballero Alvarez na representacién legal que ostenta facultado para este
acto pola Xunta de Goberno Local segundo acordo de data XX.XX.2022; asistelle
no asesoramento xuridico, D. José Riesgo Boluda, secretario xeral do Pleno.

EXPONEN
I. En data XX.09.2022 D. lago Lago Puga, bibliotecario da “Asociacién Centro Re-
creativo Artistico e Cultural de Coruxo”, atopou na biblioteca do Centro o libro de
Federico Garcia Lorca “Primer Romancero Gitano 1924-1927". Revista de Occi-
dente. Madrid 1929. Segunda edicion. Contén na primeira paxina unha dedicato-
ria a plumilla con tinta negra do seguinte contido, “Para los alumnos de Literatu-
ra del Instituto de Vigo. Homenaje de Federico Garcia Lorca”

S.ord.23/02/2023



Il. A dedicatoria non ostenta data. Garcia Lorca, o fronte do grupo teatral ambu-
lante “La Barraca” da Federacién Universitaria de Estudiantes, visitou Vigo o 25
de agosto de 1932 o fin de representar no parque de “Las Cabafas” (Peniche)
tres entremeses de Cervantes. E de imaxinar que a entrega do libro os alumnos
tivo lugar naquela data. A familia de Federico Garcia Lorca ten ratificado a auten-
ticidade da grafia do escritor na dedicatoria.

O libro ten 150 paxinas nun formato de 14,5 x 20,5 cms, carece das cubertas ori-
xinais de cartulina con solapas de tres lados substituidas por un forro de cor ne-
gro, non obstante conserva exenta a mitade da cuberta da portada; ostenta pun-
tos de humidade nas distintas paxinas sendo o seu estado de conservacién bé.

Ill. Dada a relevancia do escritor, dada a importancia do titulo e dada a sUa dedi-
catoria, o libro ostenta un evidente interés histérico e bibliofilio polo que a Aso-
ciacidon Centro Recreativo Artistico e Cultural de Coruxo acordou a slUa doazén o
Concello de Vigo e procedeu a sUa entrega en data 12.09.2022.

IV. A Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, mediante acordo de data XX.-
XX.2022, aceptou expresamente a doazén ofertada sendo notificada a Asociacion
donante de tal acordo en data XX.XX.2022.

V. E vontade de ambas partes na representacién que ostentan a formalizacion do-
cumental da doazdén realizada; a tal efecto se recofiecen a capacidade de legal
necesaria e subscriben o presente documento con arranxo as seguintes,

CLAUSULAS
PRIMEIRA. A Asociacion Centro Recreativo Artistico e Cultural de Coruxo entrega
e dona o Excmo. Concello de Vigo, que acepta, o libro de Federico Garcia Lorca
“Primer Romancero Gitano 1924-1927”. Revista de Occidente. Madrid 1929. Se-
gunda edicién.

SEGUNDA. O Concello de Vigo agradece expresamente & Asociacién a doazén e,
conscente da sUa importancia, comprométese a posta en valor do libro mediante
a sUa exhibicién nunha vitrina nun lugar axeitado para a satisfaccion da cidada-
nia.

TERCEIRA. O Concello de Vigo comprométese a entregar no prazo mais breve po-
sible & Asociacién Centro Recreativo Artistico e Cultural de Coruxo unha reproduc-
cién facsimil do libro doado.

CUARTA. Para as cuestions litixiosas que puidesen suscitarse da interpretacién e
aplicacién do presente documento ambas partes sométense expresamente a xu-
risdicion civil dos Xulgados e Tribunais da Cidade de Vigo.

E, en proba de conformidade as partes asinan o presente documento en triplica-
do exemplar no lugar e data indicados.



==
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9(120).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DUNHA POLIZA DE SEGURO A
TODO RISCO DE DANOS MATERIAIS PARA OS BENS MOBLES E INMOBLES
DO EXCMO. CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 21088/240.

Visto o informe xuridico do 23/01/2023 e o informe de fiscalizaciéon do 13/02/2023,
dase conta do informe-proposta de data 20/01/2023, asinado polo xefe do Servizo
de Patrimonio, a xefa de Area de Xestién Patrimonial e Territorial, a concelleira-
delegada de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION::

e Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do Sector Publico.

(LCSP)

e Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local
(LBRL).

* Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto

refundido das disposicidéns legais vixentes en materia de réxime
local (TRRL).

e Lei 5/1997 de 22 de xullo de Administracién Local de Galicia

ANTECEDENTES

Primeiro.- O Concelleiro Delegado de Patrimonio, en data 13 de
outubro de 2022, resolveu iniciar os tréamites administrativos para a
contratacién dunha péliza de todo risco de danos materiais para os
bens mobles e inmobles do Excmo Concello de Vigo.

Segundo.- En virtude do resolto, emitiuse por esta xefatura de
servizo, en cumprimento do disposto no artigo 28 da Lei 9/2017, o
correspondente informe de necesidade e idoneidade na contrataciodn
desa po6liza de todo risco que cubra os danos materiais nos bens do
Concello e, asi mesmo, redactouse o 16 de decembro do 2022 o Prego
de prescripcidns técnicas para a sua contratacidén, incorporando
igualmente 0 expediente a memoria economica e a xustificativa asina-
das, respectivamente, nas datas 21/10/2022 e 16/12/2022.

0 21 de decembro do 2022 emitiu informe o servizo de Contratacion
conforme o expediente reune a documentacidn esixida pola lexislacion
vixente en materia de contratacion publica, procedendo o 19 de
xaneiro do 2023 & emisidn do Prego de Clausulas administrativas
particulares para a contratacién dunha péliza de todo risco de danos
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materiais para os bens mobles e inmobles do Excmo Concello de Vigo,
por procedemento aberto.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- A iniciacion do expediente de contratacion corresponde ao
Organo de Contratacion (artigo 116.1 LCSP), que nos municipios de
gran poboacién, como é o de Vigo, é a Xunta de Goberno Local (dispo-
sicién adicional 22. 4 da LCSP) e, por delegacidén desta (acordo da
Xunta de Goberno Local de 20.06.2019), aos concelleiros de Area.

Segundo.- 0 expediente refirese & totalidade do obxecto, de
conformidade co requirido polo artigo 116.2 da LCSP, e incorpora o
Prego de Clausulas Administrativas Particulares e de Prescricions
Técnicas reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do
contrato (artigo 28 e 116.4.e LCSP), a xustificacién da
insuficiencia de medios (artigo 116.4 f), a clasificacion non é
esixible no presente suposto (artigo 116.4.b LCSLP), os criterios de
solvencia técnica o profesional, econémica e financeira (artigo
116.4.C LCSP), o valor estimado do contrato(artigo 116.4.d), a
xustificacidén do prezo do contrato e o seu método de calculo (artigo
112 LCSP), o0s criterios de adxudicacién e a suUa adecuacidén ao
obxecto do contrato (artigo 145.1 LCSP), a non division en lotes
(artigo 116.4.g), as formulas de valoracidén (artigo 146.2 LCSP). Non
€ necesaria a xustificacion do procedemento por tratarse dun
procedemento aberto.

Cuarto.- Consta na memoria xustificativa elaborada polo servizo
xestor xustificacion de non desequilibrio orzamentario por atoparse
contemplado o gasto no orzamento e que non afectarda a
sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica
2/2012, do 27 de abril), tendose incorporado ¢ expediente o
correspondente documento contable de retencidn de crédito.

Quinto. - De conformidade coa disposicidén adicional terceira,
apartados 8 da LCSP e, a disposicidén adicional oitava, apartado e)
da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local
(LRBRL), se require o informe preceptivo de Asesoria Xuridica do
Concello de Vvigo e fiscalizacidon da Intervencion (artigo 116.3
LCSP), con caracter previo a aprobacion polo organo de contratacion.

Sexto.- A competencia para a resolucion do presente expediente,
correspondelle a Xunta de Goberno Local, na sua calidade de organo



de contratacion, conforme ao previsto na disposicion adicional
segunda apartado 4 da Lei de Contratos do Sector Pdblico. A
resolucién deberd ser motivada e aprobard o expediente de
contratacion, dispofiendo a apertura do procedemento de adxudicaciodn
(artigo 117 da LCSP).

A vista do anteriormente exposto, e previo informe da Asesoria
Xuridica e da Intervencion Xeral, proponse a Xunta de Goberno Local,
no uso das facultades que lle confire a lexislacidén vixente, a
adopcion do seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion, a través de
procedemento aberto e tramitacion ordinaria, dunha poliza de todo
risco de danos materiais para o0s bens mobles e inmobles do Excmo
Concello de Vigo e seus organismos autonomos.

Segundo.- Aprobar o Prego de Prescricidons Técnicas Particulares asi-
nado polo Xefe do Servizo de Patrimonio en data 16.12.2022.

Terceiro.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares
que rexera o contrato redactado pola Xefa do Servizo de Contratacion
en data 19.01.2023.

Cuarto.- Autorizar o gasto por 1importe total do expediente de
contratacion de CATROCENTOS MIL EUROS  (400.000 eur), a financiar
con cargo a aplicacion orzamentaria 92002240002 e a sua bolsa de
vinculacion xuridica, e consonte a seguinte distribucion por
anualidades:

2023 200.000,00 €
2024 200.000,00 €
TOTAL 400.000, 00 €

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do
contratista na forma prevista na lexislacion vixente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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10(121).- PROPOSTA DE AUTORIZACION A ONCE PARA A SUBSTITUCION
DO MODELO DOS QUIOSCOS N° 3, 9, 16 E 24. EXPTE. 19648/240.

Déase conta do informe-proposta de data 16/02/2023, asinado polo xefe de Patrimo-
nio, a xefa de Area de Xestion Patrimonial e Territorial e pola concelleira-delegada de
Area, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION:

L 7 /1985 de 2 de abril, Reguladora das Bases de Reximen Local (LR-
BRL).

L 33/2003 de 3 de novenbro, de Patrimonio das Administraciéns Publi-
cas (LPAAPP).

L 9/2017 de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico.
(LCSP)

RD 1372/1986 de 13 de xuiio, do Regulamento de Bens das Entidades Lo-
cais. (RBEL).

INFORME -PROPOSTA:

PRIMEIRO.- A ONCE mediante escritos que tiveron entrada no Rexistro
Xeral o 29 de setembro do 2022 e o 28 de outubro do mesmo ano, soli-
cita autorizacidn para a sustitucién de catro quioscos na Avda.
Castrelos 2, Rua Urzaiz 96, Praza Maria do Carme Kruckenberg esquina
Jenaro de la Fuente 3 e Praza Independencia 5, polo novo modelo de
guiosco consonte ao documento técnico achegado con cada un deles,
mellorando sensiblemente os do modelo anterior e aumentando a segu-
ridade e comodidade dos vendedores da ONCE no seu posto de traballo.

SEGUNDO. - Polo servizo de mobilidade e seguridade emitiuse informe o
pasado dia 16 de novembro do 2022 sinalando que “solicitado informe
sobre o cambio de modelo de quiosco da ONCE situado na Praza de
Independencia non hai inconveniente no cambio solicitado.” e, igual-
mente, informou o 30 de novembro do mesmo ano que “Solicitado
informe para o cambio de modelo de quiosco da ONCE nas ruas Jenaro
de la Fuente 3, Urzaiz 96 e Av Castrelos 2, non vemos inconveniente
por non ter unha maios ocupacion da existente actualmente.”

TERCEIRO.- No presente suposto, o solicitado pola concesionaria su-
pén una modificacién da concesidén administrativa que foille outorga-
da por acordo da Xunta de Goberno Local do 5.12.2014, respeto ao mo-
delo dos quioscos cuia instalacion autoriza e que constan referen-
ciados na clausula III do prego de clausulas administrativas e téc-
nicas, vendose afectada dita relacion no que atinxe aos seguintes
modelos de quioscos a teor do solicitado pola concesionaria:
Clausula III: ZONA DE EMPLAZAMENTO E MODELO DOS QUIOSCOS.

QUIOSCOS DA ONCE EN VIGO

N° ENDEREZO MODELO




Ea )

Concello de Vigo

3 Praza Maria do Carme Kruckenberg esquina Jenaro de la Fuente MANZANARES/C

9  C/ Urzaiz 96 MANZANARES/C
1  Plaza de Independencia, 5 BILBAO/CT
24  Avd. Castrelos. Avda Fragoso ARAGON

CUARTO.- Dacordo coas facultades que no Prego de clausulas adminis-
trativas e técnicas pola que se rixe a concesidn recofiecese & conce-
sionaria, establecese na clausula X, apartado B punto 2 a de *“Cam-
biar o modelo do quiosco, previa autorizacidn do Concello”.

Neste senso, e atendendo 6 informe do servizo municipal de segurida-
de e mobilidade consonte non existe inconveninte no cambio de modelo
de ditos quioscos, procede acceder 6 interesado pola concesionaria e
conseguintemente modificar o modelo dos quioscos n° 3, 9, 16 e 24
relacionados na clausula III do prego de condicidns polo novo modelo
previsto nos documentos técnicos achegados pola concesionaria coa
sua solicitudes de data 29 de setembro e 28 de outubro do 2022.

QUINTO.- Resulta competente para a resolucidn do presente expedien-
te, a Xunta de Goberno Local, consonte 6 previsto na Disposicidn
adicional segunda paragrafo 11° da Lei de Contratos do Sector
Publico

Por todo o anteriormente exposto, proponse a Xunta de Goberno, a
adopcion do seguinte acordo:

“PRIMEIRO. - Autorizar a la ONCE ao cambio do modelo dos quioscos Si-
tos na Avda. Castrelos 2, Rua Urzaiz 96, Praza Maria do Carme Kru-
ckenberg esquina Jenaro de la Fuente 3 e Praza Independencia 5 con-
sonte ao novo modelo previsto nos documentos técnicos achegados coa
suas solicitudes de data 29 de setembro e 28 de outubro do 2022, re-
sultando modificada neses termos a Clausula III do Prego de Condi-
cions administrativas e técnicas que rixe a concesion administrativa
para a ocupacion de dominio publico municipal coa instalacion de
guioscos para a venda de productos de xogo, autorizada pola Xunta de
Goberno Local o 5/12/2014, e mantendose no demais as condicions nos
que foi otorgada dita concesién administrativa.

SEGUNDO. - Previamente & realizacidén dos traballos de sustitucion do
modelo, a concesionaria debera comunicar a Concelleria de Seguridade
e Trafico a data de inicio destes para a sua supervision e sinala-
mento do lugar exacto de instalacion, dispofiendo dun prazo de 15

dias para a execucion dos mesmos.

TERCEIRO.- Dar traslado do presente acordo ao departamento de Admi-
nistracion de Tributos, Vias e Obras, e Seguridade e Trafico.”
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(122).- ENCOMENDA DE REDACCION DO PROXECTO “RENOVACION DO
ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NA RUA CEBOLEIRA E CONTORNA” A
ENTIDADE CONCESIONARIA AQUALIA FCC-VIGO UTE. EXPTE. 1510/441.

Déase conta do informe-proposta de data 09/02/2023, asinado polo enxeéiro de
camifios, canais e portos, o técnico de Administracion Xeral, o xefe do Servizo
Xuridico de Servizos Xerais e polo concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I.- A Xunta de Goberno Local, en sesién de 30 de decembro de 2020, acordou aprobar a prorroga da
concesion administrativa para a xestiéon integral do servizo de abastecemento e saneamento de augas
de Vigo, outorgada a Aqualia FCC-Vigo UTE, en virtude do acordo plenario de 25 de outubro de 1990,
por un periodo con vixencia de cinco anos, con efectos dende o 1 de xaneiro de 2021 ata o 31 de
decembro de 2025.

II.- No devandito acordo de prérroga, no apartado primeiro, recollese a execucién dun plan de
investimentos, cuxa contia anual se especifica no cadro que figura no mesmo apartado primeiro.

No devandito plan figura un apartado denominado “outros investimentos”, que deben ser concretados
nos correspondentes proxectos técnicos que deberan observar o procedemento acordado pola XGL en
sesions de datas 08.03.2013 e 22.03.2013 (modificado en data 06.05.2021), o informe “andlise de
necesidades de investimento a curto prazo para a xestion do ciclo integral da auga” de data 28.12.2020
e o cadro de prezos das unidades de obra que rexeran nas obras de inversion da dita concesionaria,
aprobado pola XGL en data 22.03.2013.

IIL.- No punto III, relativo aos “Actos administrativos a través dos que se exercitara o control das
obras de inversion da entidade concesionaria Aqualia” do devandito Acordo de 8 de marzo de 2013,
aprobatorio do procedemento para a execucién do plan de inversiéns, establécese que dende a Area de
Fomento proporase a Xunta de Goberno Local a encomenda & entidade concesionaria Aqualia da
redaccion dos correspondentes proxectos técnicos para a sta inclusién no Plan de Investimentos,
previa xustificacién da conveniencia e idoneidade do investimento.

IV.- Con data 1 de decembro de 2022 o Enxefieiros de Camifios, Canais e Portos municipal e o Xefe
do Servizo de Vias e Obras e Infraestruturas emitiron informe xustificativo da conveniencia,
idoneidade e do carécter prioritario e non aprazable da actuacién consistente na “RENOVACION
DO ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NA RUA CEBOLEIRA E CONTORNA” .
O devandito informe indica o seguinte:

“A raa Ceboleira atopase situada na parroquia de Lavadores. Esta via constitie o primeiro
treito da estrada EP-2001 Calvario - A Garrida, que partindo do casco urbano vertebra boa
parte das parroquias do sur do Concello.
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Nos ultimos tempos véfiense producindo reiterados problemas no abastecemento de auga
nesta ria e a sua contorna (Ceboleira Interior, Camifio Vilaboa, ria das Milladas) e son
consecuencia das roturas das tubaxes de fibrocemento que configuran a rede nestas rdas. As
tubaxes desta rda superaron a sda vida 1til polo que resulta necesario estudar e valorar a stia
substitucion, para evitar interrupcions do servizo, danos en bens publicos e propiedades dos
vecifios, asi coma pérdidas de auga non rexistradas.

Asi mesmo, e de cara a minimizar novas afecciéns con posterioridade & renovacion do
abastecemento, considérase necesario avaliar o estado da rede de saneamento nas citadas ruas,
e renovar aqueles treitos nos que o seu estado actual faga necesaria a sta substitucion.

V.- A vista deste informe, con data 2 de decembro de 2022 o Concelleiro Delegado da Area de
Fomento resolveu iniciar o correspondente expediente para o encargo 4 Entidade Concesionaria
Aqualia FCC-Vigo UTE da redaccion do correspondente proxecto técnico de obras de
“RENOVACION DO ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NA RUA CEBOLEIRA
E CONTORNA”.

VI.- O proxecto a redactar debera adecuarse ao citado cadro de prezos de unidades de obra, aprobado
pola Xunta de Goberno Local en sesién de 22 de marzo de 2013. No caso de unidades de obra que non
figuren no mesmo, se deberd adecuar aos prezos xerais de mercado, tal e como se establece no citado
Acordo.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte

ACORDO
Encomendar & Entidade Concesionaria Aqualia FCC-Vigo UTE a redaccién do proxecto técnico das
obras de “RENOVACION DO ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NA RUA
CEBOLEIRA E CONTORNA”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(123).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO DE
“PAVIMENTACION DA RUA DR. CADAVAL”. EXPTE. 5890/443.

Visto o informe de fiscalizacion do 16/02/2023, dase conta do informe-proposta de
data 15/02/2023, asinado pola técnica de Xestion, o técnico de Admén. Xeral, o xefe
do Servizo Xuridico de Servizos Xerais e polo concelleiro-delegado de Area, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO
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I.- O Concelleiro-Delegado da Area de Fomento en data 27.05.2022 resolveu o autorizar o gasto para
a redaccién da adecuacién do proxecto de referencia, a favor da empresa favor de empresa GOC.S.A.

Il.- A empresa GOC. S.A. presenta trala fase de supervisién, proxecto de “PAVIMENTACION DA RUA
DOUTOR CADAVAL", redactado polo Enxeneiro de Camifios, Canles e Portos, D. Inaki Cubillo Buen, ,
cun orzamento base de licitacion mais IVE de SETENTA E TRES MIL SEISCENTOS SEIS EUROS CON
SETENTA E DOUS CENTIMOS (73.606,02 €).

lll.- O Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos da Area de Fomento e Servizos, en data 29.12.2022
informou que o documento borrador presentado cumpre cos obxectivos do contrato, polo que o
Concelleiro Delegado da Area de Fomento e Servizos, a proposta do Técnico de Administracién Xeral,
na mesma data resolveu iniciar expediente para a aprobacién do citado proxecto.

IV.- As actuacions tefien lugar en toda a lonxitude do vial de propiedade municipal, concretamente
entre a confluencia da Porta do Sol e a rGa Progreso. Os traballos para a realizacién da obra
enuméranse a continuacion.

» Reparacion das pataloxias do firme detectadas, esta actuacidon esta dividida en tramos
segundo os ensaios previos realizados, asi:

TRAMO |. RUA PROGRESO A LOPE DE NEIRA

©  Fresado e demolicion do pavimento bituminoso da calzada, eliminacion de lastro de
pedra.

o Reposicion do firme da calzada mediante MBC AC22 SURF B 50/70 D (7 cms),
implantacién dunha geomalla de fibra de vidrio, incluindo reparacién de subase de
formigon en masa tipo HM20 dende os 9 cms, cos respectivos regos de adherencia.

o Tratamento final de pulido da capa de rodadura de misturas betuminosas.

TRAMO II. DE LOPE DE NEIRA A PORTA DO SOL
o Fresado e demolicién do pavimento bituminoso da calzada, eliminacién de lastro de
pedra.
o Reposicién do firme da calzada mediante mediante HF 4.5 de 20 cms de espesor.
©  No caso das bandas de pedra emprego formigén HF 4.5 coloreado.
» Adecuacion dos sistemas de drenaxe, rexistros, etc..

> Reposicidn da rigola existente a beira do bordo en formigén en masa tipo HM 20

» Reporase a sinalizacion horizontal afectada polos traballos de reposicion do firme de calzada
e na rotonda existentes no tramo, tamén se reporan os elementos de balizamento.

O prazo estimado para a execucion das obras descritas é de (DOUS) 2 meses.
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V.- O Enxeneiro de Caminos, Canais e Portos e a Enxefieira técnica da Oficina de Supervision de
Proxectos, Inspeccién Técnica de Obras e Asistencia Técnica Municipal emite en data 10.02.2023
informe de supervisién do proxecto obxecto deste expediente, indicando o seguinte:

N( )
A actuacion proposta a efectos urbanisticos abarca zona de solo urbano consolidado. Non € preciso
autorizacions sectoriais por afeccion a outros dominios ou autorizacions medioambientais.

Incluese tdboa de revision dos principais aspectos e consideracions verificados do proxecto, anexa ao
presente informe.

CONCLUSION:
Os custes unitarios incluidos no proxecto, considéranse adecuados para a execucion do contrato,
estimase que son prezos xerais de mercado.

A documentacion do proxecto considérase completa, e que o proxecto toma en consideracion as
disposicions xerais de cardcter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de aplicacion,
reunindo todos os requisitos esixidos pola “Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espahol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014” (en adiante, LCSP) e
polo “Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas, aprobado por RD
1098/2001 de 12 de outubro”, polo que se informa favorablemente, aos efectos de control ordenado
polo artigo 235 da citada lei.”

CONSIDERACIONS DE DEREITO
l.- A contratacién da execucion das obras obxecto do presente expediente require, como actuacion
preparatoria, de acordo co artigo 231 da LCSP, a elaboracién, supervisién, aprobacion e replanteo do
correspondente proxecto de obras que definira con precision o obxecto do contrato.

Il.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o ambito da verificacion
do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervision de proxectos especificanse, nos artigos
233 e 235 da LCSP , e 125 a 137 do Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administraciéns
Publicas , aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro.

Ill.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente, cumpre
cos obxectivos da actuaciéon proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse en conta as
disposicions xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica, de aplicacién ao
proxecto, tal e como resulta da tadboa que figura no informe da Oficina de Supervision de Proxectos
Municipal, na que pormenorizadamente e con indicacién da sta concreta localizacién no documento,
se especifican os requisitos legais, regulamentarios e técnicos que reline o proxecto
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IV.- A aprobacién do proxecto corresponde ao 6rgano de contratacién, a tenor do disposto no artigo
231 da LCSP, que de acordo coa disposicién adicional 2.4 da LCSP, é a Xunta de Goberno Local, previo
informe de fiscalizacién da Intervencion Xeral Municipal (artigo 214 do Texto Refundido da Lei
reguladora de Facendas Locais, aprobado por R.D.2/2004, de 5 de marzo).

V.- Aprobado que sexa o proxecto e previamente & tramitacion do expediente de contratacién da
execucion da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo 236 da LCSP).

Polo que & vista do exposto, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte:

ACORDO

Aprobar o proxecto de “PAVIMENTACION DA RUA DR CADAVAL”, redactado polo Enxefieiro de
Caminos, Canles e Portos, D. Ifaki Cubillo Buen, , cun orzamento base de licitacién mais IVE de
SETENTA E TRES MIL SEISCENTOS SEIS EUROS CON SETENTA E DOUS CENTIMOS (73.606,02 €) e data
novembro de 2022.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(124).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO “RENOVACION DO
SANEAMENTO NA RUA ESTRADA” E DOS SEUS CUSTES ASOCIADOS.
EXPTE. 1033/441.

Visto o informe de fiscalizacion de data 14/02/2023, dase conta do informe-proposta
de data 08/02/2023, asinado polo técnico de Admon. Xeral, o xefe do Servizo
Xuridico de Servizos Xerais e polo concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

Antecedentes

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesién de 30 de decembro de 2020, acordou a prérroga,
con efectos dende o 1 de xaneiro de 2021 ata o 31 de decembro de 2025, da concesion
administrativa da “Xestién Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e
Saneamento de Vigo”, outorgada polo Pleno da Corporacién Municipal o 25/10/1990, a
U.T.E. “SERAGUA-FOCSA VIGO”, hoxe denominada, abreviadamente “FCC Aqualia Vigo
UTE”, con arranxo as condicidbns econdmico-administrativas establecidas na clausula
primeira do contrato.

Il.- No devandito acordo de prérroga, no apartado primeiro, recéllese a execucion dun plan
de investimentos, cuxa contia anual se especifica no cadro que figura no mesmo apartado
primeiro, baixo o titulo “outros investimentos”; plan de investimentos que se concretara nos
correspondentes proxectos técnicos que deberan observar o procedemento acordado pola
XGL en sesions de datas 08.03.2013 e 22.03.2013 (modificado en data 06.05.2021), o
informe “analise de necesidades de investimento a curto prazo para a xestion do ciclo
integral da auga” de data 28.12.2020 e o cadro de prezos das unidades de obra que rexeran
nas obras de inversion da dita concesionaria, aprobado pola XGL en data 22.03.2013.
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lll.- Con data 13 de setembro de 2021 os enxefieiros municipais, D. Xacobe Paz Salgado e
D. Jer6nimo Centrén Castafos emiten informe sobre a necesidade de iniciar a actuacion
consistente na “RENOVACION DO SANEAMENTO NA RUA ESTRADA”: informe ao abeiro
do cal, o Concelleiro Delegado da Area de Fomento, por medio de Orde de Servizo de data
14 de setembro de 2021, resolveu iniciar o procedemento para o encargo da redaccién do
correspondente proxecto de obras, que deu lugar a resolucion da Xunta de Goberno Local
de data 22 de setembro de 2021 na que se acordou encomendar a Entidade Concesionaria
Aqualia a redaccion do proxecto técnico das obras de “RENOVACION DO SANEAMENTO
NA RUA ESTRADA”".

IV.- Con data 11 de novembro de 2022, Aqualia-FCC Vigo UTE” (en adiante a
concesionaria) presentou o “RENOVACION DO SANEAMENTO NA RUA ESTRADA”, redac-
tado polo Enxefieiro Industrial Casimiro Fontenla Bugallo cun orzamento base de licitacién
mais IVE de CENTO SESENTA E CATRO MIL CENTO SETENTA E OITO EUROS CON
VINTE SEIS CENTIMOS (164.178,26 €) e un orzamento de CENTO TRINTA E CINCO MIL
SEISCENTOS OITENTA E CATRO EUROS CON CINCOENTA E UN CENTIMOS
(135.684,51 €) IVE excluido e asinado dixitalmente en Outubro do 2022.

V.- Con esa mesma data, a empresa concesionaria presenta 0s custes asociados
correspondentes ao proxecto de referencia e que se detallan a continuacion:

TRABALLO COLABORADOR HONORARIOS

Redaccién de proxecto Esinpro 2.280,41 €

Asistencia técnica & D.O. Esinpro 2.280,41 €

Coordinacién de seguridade e Luis Pifeiro Iglesias (CSM) 570,10 €
saude

SUMA 5.130,93 €

11% Gastos de Xestion 564,40 €

TOTAL (IVE excluido) 5.695,33 €

VI.- O Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos, D. Juan Manuel Sanchez e a Técnica Media
de Obras Publicas, D2 Maria Francisca Arlandis Marra, con data 28 de novembro de 2022,
emiten informe favorable sobre o proxecto presentado, indicando que a documentacion
considérase completa, e que o0 proxecto toma en consideraciéon as disposicions xerais de
caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de aplicacion.

VIl.- Con data 28 de novembro de 2022 o Enxefieiro de Camifios, Canais e Portos
Municipal, emite informe no que indica, que as porcentaxes consideradas respecto do PEM
do proxecto para o calculo dos honorarios dos traballos de Redaccion, Asistencia e
Coordinacién de seguridade e saude, se corresponden cos «ratios» aprobados na Xunta de
Goberno Local de data 08 de marzo de 2013 dentro do procedemento de control das obras
de inversions da entidade concesionaria e é adecuado ao custe do mercado actual.
Informando igualmente que existe un erro na taboa presentada pola empresa concesionaria
ao sumar os importes parciais dos custes asociados, sendo o0s importes correctos:
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TRABALLO COLABORADOR HONORARIOS

Redaccién de proxecto Esinpro 2.280,41 €

Asistencia técnica a D.O. Esinpro 2.280,41 €

Coordinacioén de seguridade e Luis Pifieiro Iglesias (CSM) 570,10 €
saude

SUMA 5.130,92 €

11% Gastos de Xestion 564,40 €

TOTAL (IVE excluido) 5.695,32 €

Consideracidns Técnicas e Xuridicas

I. Ainda que a execucién do proxecto de obras, obxecto do presente expediente, sera
realizada pola concesionaria do servizo municipal de augas FCC Aqualia Vigo UTE, como
actuacion do plan de inversiéns aprobado para a segunda prérroga do contrato, arriba
referida, e, daquela, non serd obxecto dun especifico procedemento de contratacién, tal
execucion require igualmente, conforme ao establecido no artigo 231 da LCSP para a
adxudicacion do contrato de obras, a previa elaboracion, supervision, aprobacion e
replanteo do correspondente proxecto de obras que definird con precisibn o obxecto do
contrato.

Il.- O proxecto de obras foi obxecto de supervisién pola Oficina de Supervision de Proxectos
municipal e, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente, o proxecto
cumpre cos obxectivos da actuacion proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposicions xerais de caracter legal e regulamentario: o proxecto retne 0s
contidos minimos e as esixencias que sinalan os artigos 233 LCSP e 125 a 133 do
Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas, aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, para os proxectos de obras que deban ser obxecto de
especifico procedemento de adxudicacién, e axistase & normativa técnica de aplicacion ao
mesmo, tal e como resulta da taboa que figura no informe da Oficina de Supervision de
Proxectos Municipal, na que pormenorizadamente e con indicacion da sUa concreta
localizacién no documento, se especifican os requisitos legais, regulamentarios e técnicos
gue reune o proxecto.

lll.- O proxecto, segundo vai dito, executarase pola concesionaria do servizo municipal de
augas FCC Aqualia Vigo UTE, en cumprimento do plan de inversions correspondente a
segunda prérroga do contrato de xestidn de servizo publico, en forma de concesiéon, da
“Xestion Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e Saneamento de Vigo”,
outorgada polo Pleno da Corporacién Municipal o 25/10/1990. A aprobacién do proxecto
corresponde ao drgano de contratacion, a tenor do disposto no artigo 231 da LCSP, que de
acordo coa disposicion adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de Goberno Local e de
conformidade, tamén, co establecido no procedemento a seguir para a execucion das obras
incluidas nos Plans de Investimentos da Concesion, aprobado pola Xunta de Goberno Local
en acordo de 8 de marzo de 2013.

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte:
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ACORDO

Primeiro.- Aprobar o proxecto “RENOVACION DO SANEAMENTO NA RUA ESTRADA”,
redactado polo Enxefieiro Industrial Casimiro Fontenla Bugallo cun orzamento base de licita-
cion mais IVE de CENTO SESENTA E CATRO MIL CENTO SETENTA E OITO EUROS CON
VINTE SEIS CENTIMOS (164.178,26 €) e un orzamento de CENTO TRINTA E CINCO MIL
SEISCENTOS OITENTA E CATRO EUROS CON CINCOENTA E UN CENTIMOS
(135.684,51 €) IVE excluido e asinado dixitalmente en Outubro do 2022.

Segundo.- Aprobar os custes asociados ao proxecto de “RENOVACION DO SANEAMEN-
TO NA RUA ESTRADA”, por un importe de 5.695,32 €, (IVE excluido) desagregado do
seguinte xeito:

TRABALLO COLABORADOR HONORARIOS

Redaccién de proxecto Esinpro 2.280,41 €

Asistencia técnica a D.O. Esinpro 2.280,41 €

Coordinacién de seguridade e Luis Pifieiro Iglesias (CSM) 570,10 €
saude

SUMA 5.130,92 €

11% Gastos de Xestion 564,40 €

TOTAL (IVE excluido) 5.695,32 €

Terceiro.- Nomear como directores de obra a D? Cristina Tapias Bouso, Enxefieira Industrial
Municipal e D. Xacobe Paz Salgado, Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos.

Cuarto.- Notifiguese aos interesados a presente resoluciéon, con indicacion de que a
mesma € definitiva en via administrativa e que contra ela poderan interpor recurso
potestativo de reposiciébn ante o mesmo 6rgano do que procede a mesma, dentro do prazo
dun mes que comenza ao dia seguinte ao da sUa notificaciéon, ou impugnala directamente
ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de dous meses. Sen
prexuizo de que poida exercitar, no seu caso, calquera outro recurso administrativo que
estime procedente.

Para o caso de formular recurso potestativo de reposicidbn non podera interpofier recurso
contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o de reposicion ou se
produza a sUa desestimacion presunta polo transcurso do prazo dun mes sen ditar e
notificar a resolucion do recurso.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(125).- ADXUI?ICACI()N DA CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO
DE "IMPLANTACION DE MEDIOS DE TRANSPORTE MECANICO NA RUA
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ARAGON, ENTRE O N° 209 E O N° 178 NO CONCELLO DE VIGO”. EXPTE.
1326/441.

Visto o informe de fiscalizacion de data 16/02/2023, dase conta da proposta da Mesa
de Contratacion realizada na mesma data, que di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacion

b) Procedemento aberto para a contratacién das obras do proxecto de
"implantacién de medios de transporte mecanico na rda Aragoén, entre o n? 209 e o
n2 178 no Concello de Vigo” (1.326-441)

LEXISLACION APLICABLE

e Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contrataciéon das obras do proxecto de "implantacién de medios
de transporte mecénico na rda Aragén, entre o n? 209 e o n2 178 no Concello
de Vigo” (1.326-441)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 27 de outubro de 2022 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e
tramitacién ordinaria das obras do proxecto de "IMPLANTACION DE MEDIOS DE
TRANSPORTE MECANICO NA RUA ARAGON, ENTRE O N° 209 E O N.2 178 NO
CONCELLO DE VIGO”, redactado polo Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos D.
Roberto Nufiez de Arenas Basteiro.

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas particulares que rexera o
contrato asinado pola Técnica de Administracién Xeral do Servizo de Contratacion e a
Xefa do Servizo de Contratacion con data 6 de outubro de 2022.

Terceiro.- Autorizar o gasto por importe total do expediente de contratacion, que
ascende a un importe maximo de OITOCENTOS SETENTA E NOVE MIL TRESCENTOS
OITENTA E DOUS EUROS con TRINTA E CINCO CENTIMOS (879.382,35 €), sendo o im-
porte correspondente ao IVE de 152.620,08 €.

Para o seo financiamento aplicaranse os créditos do orzamento do Concello de Vigo,
na partida orzamentaria 1539.619.00.11 (Vigo Vertical, 2° actuacion de
Vigo_Aragdn), segundo a seguinte distribucion de anualidades:
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2022 45.861,10 €
2023 833.521,25 €

As diferentes anualidades imputaranse aos exercicios orzamentarios detallados,
quedando o gasto subordinado ao crédito que para cada exercicio se consigne no
orzamento, segundo o disposto no artigo 117.2 LCSP.

Tratase dunha actuacidon cofinanciada pola Deputacion provincial de Pontevedra, a
través do CONVENIO DE COLABORACION COA DEPUTACION PROVINCIAL DE
PONTEVEDRA PARA A EXECUCION DUN “PLAN DE MELLORA DA MOBILIDADE URBANA
SOSTIBLE NA CIDADE DE VIGO 2021/2023, RECUPERACION DO SISTEMA DUNAR NA
PRAIA DE SAMIL E MELLORA DA CUBRICION DO PATIO NO COLEXIO CEIP JAVIER
SENSAT”. EXPTE. 954/441. O mesmo foi asinado dixitalmente por ambas instituciéns
en datas 22 e 25 de outubro de 2021.

Cuarto.- Para posibilitar a execucion do contrato, conforme ao plan de obra previsto
e as disponibilidades orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos
establecidas para os importes plurianuais, en base ao disposto no artigo 174 do RDL
2/2004 de 5 de marzo que aproba o texto refundido da Lei de Facendas Locais,
quedando establecida unha modificacion dos porcentaxes previstos respecto ao
previsto no presente exercicio para a seqgunda anualidade nun

1.817,49%.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccién do contratista na forma
prevista na lexislacion vixente”.

Segundo.- A concelleira delegada de Contratacién, por delegacién da Xunta de
Goberno local (acordo do 20 de xufio de 2019), o 27 de xaneiro de 2023 adoptou a
seguinte resolucién:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicidns admitidas neste procedemento aberto para a contratacién das obras do
proxecto de "implantacién de medios de transporte mecdnico na rda Aragoén, entre o
n2 209 e o n2 178 no Concello de Vigo” (1326-441) na seguinte orde descendente:

Empresas Puntuacion
XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS, S.L. 93,14
UTE CIVISGLOBAL, S.L.U. - AVAN INTEGRAL, S.L. 92,23
PRACE, SERVICIOS Y OBRAS, S.A. 92,00

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, XESTION AMBIENTAL DE
CONTRATAS, S.L. (B36746584), para que presente, no prazo de dez dias habiles, a
seguinte documentacion (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.
2. A documentacién esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP).
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3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de cldusulas administrativas particulares.”

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS, S.L., o dia 30 de xaneiro de 2023, que presenta
a documentacién requirida o 9 de febreiro, dentro do prazo concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesiéon do 16 de febreiro de 2023 revisou a
documentacién presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
dos membros presentes, propofier ao érgano de contrataciéon a adxudicacidon deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislaciéon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS, S.L., como a solicitada de oficio pola
Administracién municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este
contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contrataciéon correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefia presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta madis vantaxosa para a administracion contratante é a formulada por
XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS, S.L., de acordo cos informes de valoracién das
proposiciéns avaliables mediante xuizo de valor e das proposiciéons avaliables
mediante férmula, de datas 13 e 16 de xaneiro e 24 de xaneiro de 2023,
respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:
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“Adxudicar a XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS, S.L. (B-36.746.584) o
procedemento aberto para a contratacion das obras do proxecto de
"implantacion de medios de transporte mecanico na rua Aragon, entre o n® 209
e o n?2 178 no Concello de Vigo” (1.326-441) por un importe total de 870.588,53
euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 151.093,88 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescriciéns técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada.

Este proxecto é susceptible de ser cofinanciado pola Deputacion provincial de
Pontevedra a través do Convenio de colaboracién para a execucién dun “Plan
de mellora da mobilidade urbana sostible na Cidade de Vigo 2021/2023,
recuperacion do sistema dunar na praia de Samil e mellora da cubricién do
patio no colexio CEIP Javier Sensat”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(126).- PRORROGA DO CONTRATO DO SERVIZO DE MANTEMENTO E
XESTION DO EXOTARIUM E NOCTURAMA DE VIGOZOO”. EXPTE. 11880/612.
Visto o informe xuridico de data 10/02/2023 e o informe de fiscalizacion do
13/02/2023, dase conta do informe-proposta de data 26/01/2023, asinado polo
director de Réxime Interior-Zoo, a concelleira-delegada de Area e polo concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

1.- Antecedentes

A Xunta de Goberno Local , con data 30 de decembro de 2020, acordou aprobar o
expediente para a contratacibn do servizo de mantemento e xestion do exotarium e
nocturama de Vigozoo.

A Xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria de 5 de marzo de 2021, adoptou, entre
outros asuntos, o seguinte acordo “Adxudicar a D. DIEGO BALLESTEROS PEINADO
(***15.00*) o procedemento procedemento aberto para a contratacion do servizo de
mantemento e xestion do Exotarium e Nocturama de Vigozoo (10.483-612) coas seguintes
condiciéns por un prezo total de 116.765,00 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de
20.265,00 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada’”.

Con data de 31 de marzo de 2021 a empresa adxudicataria asina o0 contrato para a
prestacion do servizo. En dito contrato recéllese na clausula 4 o prazo do contrato, sendo
este de dous anos, e o inicio dende o 1 de abril de 2021. Contemplandose unha prérroga de
dous anos de duracion.
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2.- Fundamentos de dereito:

A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico establece na sUa
Disposicién transitoria primeira punto 2 que os contratos adxudicados con anterioridade a
entrada en vigor da presente Lei, rexiranse, en canto os seus efectos, cumprimento e
extincion, incluida a sta modificacion, duracion e réxime de prérrogas, pola normativa
anterior.

Polo tanto, o artigo 23 do RDL 3/2011, de 16 de novembro, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei de contratos do sector publico, dispdn no seu apartado 2°, que o contrato
podera prever unha o varias prérrogas sempre que as slUas caracteristicas permanezan
inalterables durante o periodo de duracion destas. A prérroga aprébase polo 6rgano de
contratacion e sera obrigatoria para o empresario, salvo que 0 contrato prevexa
expresamente o contrario, sen que poida producirse polo consentimento tacito das partes.
O artigo 303 da citada norma , indica, & sUa vez, que 0s contratos de servizos non
poderan ter un prazo de vixencia superior a catro anos coas condicions e limites
establecidos nas respectivas normas orzamentarias das Administracions publicas, se ben,
poder& preverse no mesmo contrato a sUa prorroga por mutuo acordo das partes antes da
finalizaciébn daquel, sempre que a duracion total do contrato, incluidas as prérrogas, non
exceda de seis anos, e que as prérrogas non superen, illada ou conxuntamente o prazo
fixado orixinariamente.

O Prego de Clausulas Administrativas na clausula 7. Prazo de execucion, punto 3),
recéllese que “ Este contrato podera ser obxecto de prérroga polo periodo que se prevé no
apartado 4.C das FEC. A prérroga sera obrigatoria para o adxudicatario, sempre que medie
acordo expreso da Xunta de Goberno do Concello de Vigo, e este se lle notifique, cando
menos, con dous meses de antelacién & finalizacién do prazo de duracién do contrato.
Quedan exceptuados da obriga de preaviso os contratos cuxa duracion fora inferior a dous
meses. O apartado 4. C da FEC contempla unha prérroga de dous anos d eduracion.

A empresa que presta o0 servizo, DIEGO BALLESTEROS PEINADO (**.*15.00*), non
presentou documento de oposicidon & prorroga segundo os prazos recollidos no prego de
clausulas administrativas, sendo notificado coa intencién de proceder & prérroga do contrato
o dia 18/01/2023, con mais de dous meses de antelacion tal como recolle a clausula 7.3 do
PCAG.

3.- Desenvolvemento do contrato actual.

A empresa que desenvolve o0 servizo DIEGO BALLESTEROS PEINADO (***15.00*), no
transcurso do periodo contractual ven desenvolvendo os traballos de acordo &s criterios
marcados no prego de condicions técnicas, de xeito satisfactorio.

4- Prezo anual do contrato.

A anualidade do contrato € de 58.382,50 euros lve engadido.

4.1 Prezo para o periodo da prérroga.
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Atendendo a que a prérroga é por dous anos de duracion, distriblese o importe da
anualidade cos seguintes importes:

- 43.786,87 euros para o ano 2023.
- 58.382,50 euros para 0 2024.
- 14.595,63 euros para o 2025.

5.- Financiamento do contrato.

O contrato financiase con cargo a seguinte aplicacion orzamentaria do presuposto vixente:
337.1.227.99.01 *“ Servizo de Reptilario”.

Posto que o prazo de execucion do contrato remata o 31 de marzo, e debido a necesidade
de garantir o servizo, faise necesario tramitar a proérroga do contrato do servizo de
mantemento e xestion do exotarium e nocturama de Vigozoo.

A tramitacion deste expediente de prérroga non supon unha nova actuacién, por canto se
ven desenvolvendo este tipo de servizos en anos anteriores e, polo tanto se encadra na Lei
5/2014, do 27 de maio de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion local, no seu
artigo 3. “ En particular, no se entendera como exercicio de novas competencias: a ) A
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.

Polo anteriormente exposto e, conforme establece o Real Decreto Lexislativo 3/2011, polo
que se aproba o Texto Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, procédese a
tramitar a prorroga do contrato de mantemento e xestion do exotarium e nocturama de
Vigozoo, polo periodo de dous anos dende o 01 de abril de 2023 ata 31 de marzo do 2025,
conforme ao disposto no prego de clausulas administrativas no apartado 7 & empresa “
DIEGO BALLESTEROS PEINADO (***15.00%), sendo o importe total do periodo da prérroga
de 116.765,00 euros con IVE.

Polo anteriormente exposto, ao abeiro do establecido na Disposicién adicional segunda,
apartado 4, da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien 6 ordenamento xuridico espafiol as directivas do parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE E 2014/24/UE, proponse a Xunta de goberno Local previo informe
xuridico e de intervencién da seguinte proposta de acordo.

Primeiro: Aprobar a prorroga de dous anos de duracién do contrato para a prestacion do
servizo de mantemento e xestion do exotarium e nocturama de Vigozoo, & adxudicataria “
DIEGO BALLESTEROS PEINADO (***15.00*)”, por acordo da XGL de 05/03/2021, dende o
01 de abril de 2023 ata 31 de marzo do 2025,

O importe total do periodo da prérroga, 2 anos, de 116.765,00 euros con IVE, dende o 01
de abril de 2023 ata 31 de marzo do 2025,, con cargo a seguinte partida orzamentaria do
orzamento vixente, 337.1.227.99.01 “Servizo de Reptilario”, cos seguintes importes:
43.786,87 euros para o ano 2023, 58.382,50 euros para o 2024 e 14.595,63 euros para o
2025.
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Segundo: Notificar o presente acordo de prorroga & empresa “ DIEGO BALLESTEROS
PEINADO (***15.00*)” nos termos establecidos no art. 43 da Lei 39/2015, de réxime
xuridico das administracions publicas, con indicacién expresa de que contra 0 mesmo
poderan interpofier recurso de reposicion, ante o érgano que a dita, no prazo dun mes ou
recurso contencioso administrativo ante a Xurisdicion Contencioso Administrativa de Vigo no
prazo de dous meses, ambolos dous prazos contados a partir do dia seguinte a recepcion
da notificacién do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de RXAP e
8.1 e 46.1 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso
administrativa. Porén, interposto o recurso de reposicidbn non podera interpofier recurso
contencioso- administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a
sla desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para
ditar e notificar resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

.- Expediente de contratacion da subministracion de material e aluguer de
maquinaria para as obras a realizar no ano 2023 nos colexios de
educacion infantil e primaria polo persoal beneficiario do Plan Municipal
de Emprego. Expte. 29247/332.

.- Actualizacion estrutura salarial do persoal traballador beneficiario e
técnicos xestores do Acordo marco de regulacion das condicions
sociolaborais das contratacions no marco do Plan de Emprego para o
ano 2023. Expte. 19925/77.

.- Aprobacion da memoria de obras de interese social a presentar a
convocatoria de axudas e subvencions para a contratacion temporal de
persoas en situacion ou risco de exclusion social perceptoras de RISGA,
para o exercicio do ano 2023. Expte. 19917/77.

.- Expediente de contratacion do servizo de gravacion, retransmision en
TELEVIGO dos actos institucionais Concello de Vigo. Expte. 19450/101.
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.- Proposta de nomeamento de funcionarios de carreira con cargo as
prazas vacantes de policia local incluidas na OEP 2017, 2018, 2019.
Expte. 41736/220.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria do Goberno Local recoéllese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada de Xestidon Municipal de
data 24.02.2021, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e 0 seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestion Municipal de data 17.12.2019.

16(127).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DA SUBMINISTRACION DE
MATERIAL E ALUGUER DE MAQUINARIA PARA AS OBRAS A REALIZAR NO
ANO 2023 NOS COLEXIOS DE EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA POLO
PERSOAL BENEFICIARIO DO PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO. Expte.
292471332.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 20/02/2023 e o informe de fiscalizacion do 21/02/2023,
dase conta do informe-proposta de data 17/02/2023, asinado pola xefa do Servizo
de Educacion, o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Con data 9 de xaneiro de 2023, o concelleiro delegado de Educacion resolveu “Iniciar o
expediente administrativo para a contratacibn da adquisicion do material e aluguer de
maquinaria para as obras a realizar durante o ano 2023 nos colexios de Educacion Infantil e
Primaria polo persoal beneficiario do Plan Municipal de Emprego.

No expediente tramitado ao efecto consta, entre outra, a seguinte documentacion:

- Informe xustificativo da necesidade da contratacion asinado pola xefa do Servizo de
Educacion en data 09/01/2023.

— Resolucién do concelleiro de Educacion de 09/01/2023, pola que se autoriza o inicio do
expediente de contratacion.

— Memoria Econdmica, redactada polo Servizo de Educaciéon o 11/01/2023, conformada
polo concelleiro de Educacion en data 11/01/2023 e polo concelleiro de Orzamentos e
Facenda en data 02/02/2023.

— Documentos economicos de certificados de créditos (RC 202300006256 e
202300006257), de 20/01/2023.
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— Declaraciéon dos redactores do Prego técnico, do 25/01/2023.

— Prego de prescricidns técnicas (PPT) de data 06/02/2023 e anexo, redactados polo
Servizo de Educacion.

— Memoria Xustificativa de data 03/02/2023, redactada polo Servizo de Educacion.

- Informe de data 08/02/2023 do Servizo de Contratacion, sobre a comprobaciéon da
documentacion esixida pola normativa de contratacion publica.

— Prego de clausulas administrativas particulares (PCAP) de data 16/02/2023, redactado
polo Servizo de Contratacion.

As caracteristicas basicas do contrato, tal e como se indica na documentacion que conforma
0 expediente, son as seguintes:

Obxecto: A adquisicion de material e o aluguer de maquinaria para a realizacion de obras de
mantemento e conservacion nos colexios de Educacion Infantil e Primaria dependentes da
Concelleria de Educacion durante o ano 2023 polo persoal beneficiario do Plan Municipal de
Emprego, relacionados no anexo ao PPT, asi como os materiais requiridos polo Concello de
Vigo que non figuren nese anexo, sempre que se atopen dentro das familias sinaladas nos
lotes, e ata un méaximo do 10% do prezo do contrato.

Duracién: Un (1) ano; non se contemplan prérrogas.

Prezo: O prezo do contrato estimase en 166.074,61 euros (137.251,74 euros mais
28.822,87 euros en concepto de IVE a soportar pola administracién).

Lotes: 6 (seis).
Divisién por lotes do prezo do contrato:

Lotes Importe sen IVE Prezo total
IVE
Lote 1: Materiais de construcién, formigéns, 19.021,28 3.994,47 23.015,75
morteiros e outros
Lote 2: Materiais para Utiles e consumibles 2.571,21 541,21 3.118,42

Lote 3: Materiais para pavimentos, aplacados 41.172,53 8.646,23 49.818,76
e aparatos sanitarios

Lote 4: Materiais para carpinteria de madeira 66.173,36 13.896,41 80.069,77

Lote 5: Materiais para carpinteria de aluminio 3.963,31 832,30 4.795,61

Lote 6: Aluguer de maquinaria 4.344,05 912,25 5.256,30
Total 137.251,74 | 28.822,87 | 166.074,61

Aplicaciéns orzamentarias: 3230.212.0000 “Reparacions e mantemento edificios dos
colexios” (lotes 1, 2, 3, 4 e 5) e 3230.203.0000 “Aluguer de maquinaria” (lote 6).

A competencia para a resolucion do presente expediente correspéndelle a Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de 6rgano de contratacion, conforme ao previsto na
Disposicion adicional segunda paragrafo 4° da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos
do sector publico (LCSP). A resolucién, segundo o artigo 117 da LCSP, debera ser motivada
e aprobara o expediente de contratacién e disporA a apertura do procedemento de
adxudicacion e implicara a aprobacion do gasto.
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A vista das anteriores circunstancias, e previo informe da Asesoria Xuridica e da
Intervencidn Xeral, proponse 4 Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacién, en
uso das facultades que lle confire a lexislaciéon vixente, a adopcién dos seguintes acordos:

“1°.- Aprobar a contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria da
subministracion de material e aluguer de maquinaria para as obras a realizar no ano de
2023 nos Colexios de Educacion infantil e primaria, polo persoal beneficiario do Plan
Municipal de Emprego.

2°.- Aprobar o Prego de prescricidns técnicas (e anexo) de data 06/02/2023, redactado polo
Servizo de Educacién, e o Prego de clausulas administrativas particulares de data
16/02/2023, redactado polo Servizo de Contratacion, que se inclien no presente expediente,
para esta contratacion.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 166.074,61 euros IVE incluido, para a contratacion da
subministracion de material e aluguer de maquinaria paras obras a realizar nos Colexios de
Educacion Infantil e primaria, polo persoal beneficiario do Plan Municipal de Emprego, por
procedemento aberto, con cargo a aplicacions orzamentarias 3230.212.0000 (Reparacions e
mantemento edificios dos colexios) e 3230.203.0000 (Aluguer de maquinaria) do vixente
exercicio orzamentario do Servizo de Educacion.

O valor estimado do contrato estipulase en 137.251,74 euros.

4°- Acordar a apertura do procedemento de contratacion conforme ao previsto na
lexislacion vixente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

17(128).- ACTUALIZACION ESTRUTURA SALARIAL DO PERSOAL
TRABALLADOR BENEFICIARIO E TECNICOS XESTORES DO ACORDO MARCO
DE REGULACION DAS CONDICIONS SOCIOLABORAIS DAS CONTRATACIONS
NO MARCO DO PLAN DE EMPREGO PARA O ANO 2023. Expte. 19925/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 21/02/2023, dase conta do informe-proposta de
data 16/02/2023, asinado pola xefa do Servizo de Desenvolvemento local e polo
concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I. O Acordo marco de regulacion das condicions socioecondmicas das contratacions
realizadas ao abeiro do Plan municipal de emprego 2004-2007, que se atopa prorrogado
para o presente ano, reflicte nos artigos 1° Contratos e retribuciéns (para traballadores/as
beneficiarios/as dos programas de emprego) e 9° Contratos e retribuciéns (para técnicos/as
e xestores/as) que as retribucions actualizaranse en funcion do IPC previsto para cada ano.
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II. A Xunta de Goberno Local na sesion ordinaria do 5 de marzo do 2021, adoptou o acordo
de “Actualizacion da estructura salarial dos traballadores/as beneficiario/as e técnicos-xesto-
res, do Acordo Marco de regulacién das condicions sociolaborais das contratacidns realiza-
das no marco do PME 2004-2007" que continlla vixente ao non constar denuncia do mesmo
(Expdte.18014/77), dacordo co reflectido na tdboa publicada no BOP n° 61 do 31 de marzo
de 2021, en aplicacion do incremento do 0,9% en relacion as retribucions do persoal contra-
tado con cargo aos programas de emprego en virtude da Lei 11/2020, do 30 de decembro,
de Presupostos Xerais do Estado para o ano 2021.s mesmos.

[ll. A Xunta de Goberno Local na sesion ordinaria do 21 de outubro do 2021, adoptou o acor-
do de “Actualizacién da estructura salarial dos traballadores/as beneficiario/as do Acordo
Marco de regulacion das condicidéns sociolaborais das contratacions realizadas no marco do
PME 2004-2007" (Expdte.18714/77), derivadas da entrada en vigor Real Decreto 817/2021,
de 28 de setembro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para o ano 2021, que
establece no seu Art. 1° a Contia do SMI (que gqueda fixado en 32,17 euros/dia ou 965
euros/mes, segundo o salario estea fixado por dias ou por meses), aplicando unha suba con
efectos desde 0 01/09/2021 a todo o persoal traballador contratado ao abeiro do Plan Municipal
de Emprego, na categoria de Beneficiarios.

IV. A Xunta de Goberno Local na sesion ordinaria do 22 de febreiro de 2022, adoptou o acor-
do de “Actualizacion das tdboas de retribucions do “Acordo Marco de regulacion das condi-
cions sociolaborais das contrataciéns realizadas no marco do PME 2004-2007" (Expd-
te.18945/77) derivadas da entrada en vigor da Lei 22/2021, do 28 de decembro, polo que se
aproban medidas en materia de retribuciéns no ambito do sector publico, aplicando unha suba
do 2% con efectos desde o 01/01/2022, a todo o persoal traballador contratado ao abeiro do
Plan Municipal de Emprego, na categoria de Beneficiarios e Técnicos e xestores,
respectivamente.

V. A Xunta de Goberno Local na sesion ordinaria do 25 de marzo de 2022, adoptou o acordo
de “Actualizacion das taboas de retribuciéns do persoal traballador do ‘Acordo Marco de re-
gulacion das condicions sociolaborais das contratacions realizadas no marco do PME 2004-
2007" (Expdte. 19925-77), prorrogado o ano 2022, debido a entrada en vigor do Real
Decreto 152/2022, de 22 de febreiro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para o
ano 2022, que establece no seu Art. 1 a Contia do SMI, aplicando unha suba con efectos
dende o 01/01/2022, a todo o persoal traballador contratado ao abeiro do Plan Municipal de
Emprego, na categoria de Beneficiarios.

FUNDAMENTOS DE DEREITO
l. Actualizacion

No BOE n° 257, de 26 de outubro de 2022, publicase a “Resolucion de 24 de octubre de
2022, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se dictan
instrucciones sobre el pago al personal del Sector Publico Estatal del incremento retributivo
adicional del 1,5 por ciento previsto en el articulo 23 del Real Decreto-ley 18/2022, de 18
deoctubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la proteccion de los
consumidores de energia y de contribucion ala reduccion del consumo de gas natural en
aplicacion del "Plan + seguridad para tu energia (+SE)", asi como medidas en materia de
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retribuciones del personal al servicio del sector publico y de proteccion de las personas
trabajadoras agrarias.”, na Instruccién | ‘Instrucciones comunes’ indicase que a némina do
mes de novembro de 2022 e as posteriores abonaranse incluindo o incremento adicional do
1,5 por cento. Este incremento adicional aplicarase con efectos do 1 de xaneiro de 2022 e
calcularase sobre as retribucions vixentes ao 31 de decembro de 2021.

No BOE n° 308, de 24 de decembro de 2022, publicase a Lei 31/2022, de 23 de decembro,
de “Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.” no Titulo Ill destaa Lei de
Orzamentos Xerais do Estado rubricase como «Dos gastos de persoal», e estrutirase en
tres capitulos. No Capitulo |, tras definir 0 que constitle o «sector publico» para estes
efectos, trata dos gastos do persoal coa prevision xeral de que no ano 2023, as retribucions
do persoal ao servizo do sector publico teran un incremento do 3,5 por cento coa seguinte
desagregacion:

a) 2,5 por cento de incremento fixo e

b) dlas clausulas de revision do 0,5 por cento cada unha. A primeira vinculada ao indice
de Prezos ao Consumo Harmonizado (IPCA) e a segunda ao Produto Interior Bruto (PIB)
nominal.
Polo que, neste caso, procede o incremento salarial dun 2,5% respecto das retribucions ao
31 de decembro de 2022.

No BOE nim. 39 do 15/02/2023, publicase o Real Decreto 99/2023, de 14 de febreiro, polo
que se fixa o salario minimo interprofesional para o ano 2023, que establece no seuArt. 1 a
contia do SMI, dispofiendo, que no ano 2023, o salario minimo para calesquera actividades
na agricultura, na industria e nos servizos, sen distincion de sexo nin idade dos
traballadores, queda fixado en 36 euros/dia ou 1.080 euros/mes, segundo o salario estea
fixado por dias ou por meses.

Tendo en conta estas tres disposicions, e en relacion as retribuciéns do persoal contratado
con cargo aos programas de emprego no ano 2023, resulta de aplicacion con efectos dende o
01/01/2023 a Traballadoreslas beneficiarioslas dos programas de emprego que
actualmente estan contratados ao abeiro do Plan Municipal de Emprego - persoal alumnado-
traballador nos programas “VIGO CAPACITA VIII”, programa de COOPERACION-RISGA
“Rehabilitaciéon de lavadoiros da cidade de Vigo II” e “Plan Municipal de Emprego
2022”, na categoria de persoal traballador beneficiario segundo os importes e desglose
recollidos, segundo categoria profesional, asi como para a categoria de Técnicos e
xestores, que actualmente estan contratados no Obradoiro de Emprego en funcionamento
“Vigo Capacita VIII” nas taboas que se inclien no Anexo | deste expediente.

Debido a que ainda non se procedera as subidas salariais descritas nas tres disposicions
antes mencionadas procede o0 pago das cantidades correspondentes derivadas destas
subas por importe de 29.242,80 €, que se imputara con cargo as partidas relacionadas a
continuacion:

- “REHABILITACION DE LAVADOIROS DA CIDADE DE VIGO II”:
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- 6.060,04 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1310006 “GTOS PERSOAL
REHAB. LAVADOIROS DE VIGO”.

- 00,00 € con cargo & partida orzamentaria 2410 1600006 “S SOC REHAB
LAVADOIROS DE VIGO”. Nesta partida non procede importe atrasos por non superar
cos aumentos salariais as bases minimas de cotizacion por continxencias comuns por
horas aplicables aos contratos de traballo a tempo parcial.

- OE “VIGO CAPACITA VIII”:

- 7.678,63 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1310012 GASTOS DE PERSOAL
“VIGO CAPACITA VIII

- 749,40 € con cargo & partida orzamentaria 2410 1600012 “SEGURIDADE SOCIAL
“VIGO CAPACITA VIII".

- PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO 2022:

- 10.383,45 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1310000 DUSI OT9, LA17,
INSERCION LABORAL

- 4.371,28 € con cargo & partida orzamentaria 2410 1600001 DUSI OT9, LA17, S.S.
INSERCION LABORAL

De conformidade con anteriormente exposto, a tenor do previsto no artigo 127.1.h) da Lei
57/2003 de Medidas para a modernizacion do Goberno Local, e nos termos e condicions,
alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencién Xeral Municipal se emita;
previa a conformidade da Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Area de Economia,
Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego (RA de delegaciéon de competencias do
06/09/2022), nos termos das delegacions competenciais efectuadas Resolucion da Alcaldia
do 4 de setembro de 2020 aprobando o "Texto consolidado de delegacién de competencias
en concelleiros e concelleiras de area do Concello de Vigo" modificada por Resolucién de
Alcaldia de 6 de setembro de 2022, e acordo da Xunta de Goberno Local do 5 de novembro
de 2020 aprobando o "Texto consolidado de delegacion de competencias da Xunta de
Goberno Local nos concelleiros-delegados de area e nos demais delegados de
competencias" e rectificacion de erros posteriores de datas 19 de novembro e 23 de
decembro de 2020), modificado o 8 de setembro de 2022, elévase & Xunta de Goberno
Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Actualizar, de conformidade coa motivacion anteriormente exposta, as retribuciéns
do persoal traballador beneficiario, incluidas nas tdboas salariais do "Acordo marco de
regulacion das condicions sociolaborais das contratacions realizadas no marco do Plan
municipal de emprego 2004-2007", prorrogado para o presente ano, derivadas da entrada en
vigor da “Resolucion de 24 de octubre de 2022, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
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Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal del Sector Publico Estatal
del incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento previsto en el articulo 23 del Real
Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la
proteccion de los consumidores de energia y de contribucion ala reduccion del consumo de
gas natural en aplicacion del "Plan + seguridad para tu energia (+SE)", asi como medidas en
materia de retribuciones del personal al servicio del sector publico y de proteccién de las
personas trabajadoras agrarias.”, da “Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023" e do “Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el
gue se fija el salario minimo interprofesional para 2023", para establecer os salarios
correspondentes a este ano 2023, a todo o persoal traballador contratado ao abeiro do Plan
Municipal de Emprego, na categoria de Beneficiarios e Técnicos e xestores, respectivamente,
tal e como se amosa na taboa que se inclie no Anexo | deste expediente.,

SEGUNDO: Aprobar o incremento salarial por importe total de 29.242,80 € derivados da
entrada en vigor das devanditas normas con cargo as partidas indicadas a continuacion:

- “REHABILITACION DE LAVADOIROS DA CIDADE DE VIGO II”:

-6.060,04 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1310006 “GTOS PERSOAL
REHAB. LAVADOIROS DE VIGO".

-00,00 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1600006 “S SOC REHAB
LAVADOIROS DE VIGQ". Nesta partida non procede importe atrasos por non superar
COS aumentos salariais as bases minimas de cotizacién por continxencias comuns por
horas aplicables aos contratos de traballo a tempo parcial.

- OE “VIGO CAPACITA VIlII”:

- 7.678,63 € con cargo & partida orzamentaria 2410 1310012 GASTOS DE PERSOAL
“VIGO CAPACITA VIII”

- 749,40 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1600012 “SEGURIDADE SOCIAL
“VIGO CAPACITA VIII".

- PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO 2022:

- 10.383,45 € con cargo a partida orzamentaria 2410 1310000 DUSI OT9, LA17,
INSERCION LABORAL

- 4.371,28 € con cargo & partida orzamentaria 2410 1600001 DUSI OT9, LA17, S.S.
INSERCION LABORAL

TERCEIRO: Dar conta do presente acordo & Area de RRHH e Formacién, & Tesoureria
Municipal, & Asesoria Xuridica Municipal e & Intervencion Xeral Municipal, e ordenar a
publicacién da taboa salarial actualizada no portal de transparencia, na web municipal € no
Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, para xeral cofiecemento e efectos oportunos.
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Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicién ante o 6rgano que a dita
no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do
dia seguinte & recepcion da notificaciéon do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da
Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de
reposicion non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente 0 primeiro ou se produza a slUa desestimacion presunta polo transcurso do
prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO |

Taboas retributivas do persoal acollido ao "Acordo marco de regulacion das condicions
sociolaborais das contratacions realizadas no marco do Plan municipal de emprego 2004-
2007", derivadas da entrada en vigor da ““Resolucion de 24 de octubre de 2022, de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el
pago al personal del Sector Publico Estatal del incremento retributivo adicional del 1,5 por
ciento previsto en el articulo 23 del Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se
aprueban medidas de refuerzo de la proteccion de los consumidores de energia y de
contribucion ala reduccion del consumo de gas natural en aplicacion del "Plan + seguridad para
tu energia (+SE)", asi como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del
sector publico y de proteccion de las personas trabajadoras agrarias.”, da “Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023” e do “Real Decreto
99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional para 2023”, para
establecer os salarios correspondentes a este ano 2023

BENEFICIARIOS:
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Prorrata pagas CNAE/Céd. Cotizacién | Custe total

Categoria Salario mes e Importe bruto mes | Base cotizacién Ocup. % cotizacién SS empresa| estimado
Licenciado 1.951.76 325,29 2.277,05 2.277,05 84/a 33,10 753,70 3.030,75
Diplomado 1.665.19 277,53 1.942.72 1.942.72 84/a 33,10 643,04 2.585,76
Xefe administrativo 1.328.23 221,37 1.549.60 1.549.60 84/a 33,10 512,92 2.062,52
Delineante 1.328.23 221,37 1.549.60 1.549.60 84/- 33,25 515,24 2.064,84
Técnico Auxiliar PRL 1.328.23 221,37 1.549.60 1.549.60 84/- 33,25 513,24 2.064,84
Capataz-construcion. 1.328.23 221,37 1.549.60 1.549.60 84/d 38,30 593,50 214310
Auxiliar topografo 1.130.89 188,48 1.319.37 1.319.37 84/- 33.25 438,69 1.758,06
Oficial albanel 1.130.89 188.48 1.319.37 1.319.37 84/d 38,30 903,32 1.824,69
Oficial carpintarial
metalica. 1.130,89 188,48 1.319.37 1.319.37 84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial carpinteria
aluminio 1.130,89 188,48 1.319.37 1.319,37 84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial  carpinteria
madeira 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319.37 B84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial conducién 1.130,89 188,48 1.319.37 1.319.37 84/t 38,30 505,32 1.824,69
Oficial desinfeccién 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319,37 84/g 35,20 464,42 1.783,79
Oficial electricista 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319,37 84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial fontaneiro 1.130,89 188,48 1.319.37 1.319,37 84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial mecanical
automocion 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319.37 B84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial pintor 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319.37 B84/d 38,30 505,32 1.824,69
Oficial xardinaria 1.130,89 188,48 1.319,37 1.319,37 84/g 35,20 464,42 1.783,79
Auxiliar administrativol 1.080,00 180,00 1.260,00 1.260,00 84/a 33,10 417,06 1.677,06
Pedn construcién 1.080,00 180,00 1.260,00 1.260,00 84/d 38,30 482,58 1.742,58
Pedn xardinaria-|
forestal. 1.080.00 180,0000 1.260.0000 1.260.0000 84/g 33.20 443,5200 1.703.5200
TECNICOS E XESTORES:

Prorrata as Importe Base CNAE/Cod. Cotizacién | Custe total

e e — extrazag brut?mes cotizacién Ocup. e SS empresa| estimado

Titulado superior 2.539.00 € 426,90 € 2.985,00€ | 2.985,50 € 84 33,29 992,68 € 3.978.18 €
Titulado medio 2.06414 € 34402 € 240817 € | 240817 € 84 33,25 800,72 € 3.208.88 €
Experto docente 1.899.16 € 316,53 € 2.21568€ | 2.21568 € 84 33,25 736,71 € 2.95240 €
Oficial administrativo 1.404.33 € 234,06 € 1.638.39 € 1.638,39 € 84 33,25 54476 € 2.18315 €

18(129).- APROBACION DA MEMORIA DE OBRAS DE INTERESE SOCIAL A
PRESENTAR A CONVOCATORIA DE AXUDAS E SUBVENCIONS PARA A
CONTRATACION TEMPORAL DE PERSOAS EN SITUACION OU RISCO DE
EXCLUSION SOCIAL PERCEPTORAS DE RISGA, PARA O EXERCICIO DO ANO
2023. Expte. 19917/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacién de data 21/02/2023, dase conta do informe-proposta
de data 17/02/2023, asinado pola xefa de Desenvolvemento local e pola concelleira-
delegada de Area, que di o0 seguinte:

No Diario Oficial de Galicia nim. 22, do mércores 01 de febreiro de 2023, a conselleria de
Emprego e Igualdade vén de publicar a “ORDE do 9 de xaneiro de 2023 pola que se
establecen as bases reguladoras para a concesion de subvencions dirixidas a entidades
locais para a contratacion temporal de persoas en situacion ou risco de exclusién social
perceptoras da renda de integracion social de Galicia (Risga) e se aproba a sUa
convocatoria para o ano 2023 (codigo de procedemento TR351F).”
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A través deste programa a Xunta de Galicia subvenciona os custos salariais totais por un
periodo de contratacion subvencioable de nove (9) meses e a xornada de traballo serd como
maximo do 75%, non puidendo, en ningun caso, ser inferior ao 50%, de persoas en situacion
ou risco de exclusién social cunha antigiiidade minima de seis meses como perceptoras da
renda de integracion social de Galicia (RISGA), co obxecto de proporcionarlles a experiencia
e préactica profesional necesarias para facilitar a sta insercion laboral.

A convocatoria ten, entre outros, 0s seguintes condicionantes:

» Beneficiarias: persoas perceptoras da RISGA e inscritas no Servizo Publico de
Emprego de Galicia como persoas demandantes non ocupadas. Estes requisitos
deberan cumprirse tanto no momento da seleccibn como no da formalizacion do
contrato. Teran preferencia, en todo caso, as persoas perceptoras da Risga que
teflan asignado un proxecto de insercion de caracter laboral, os maiores de 45 anos
e 0s que tefian cargas familiares.

 Maximo de ata 40 contrataciéns, tendo en conta que Vigo ten mais de 700 persoas
perceptoras da RISGA.

* A axuda abarca os salarios e custos empresariais segundo o convenio de aplicacion,
excepto a indemnizaciéon por cese, que seria a Unica cantidade, en concepto de
retribucion as persoas participantes, que o Concello de Vigo deberia cofinanciar en
caso de resolucion favorable aprobatoria de subvencion.

« A presentacion das solicitudes realizarase unicamente por medios electrénicos a
través do formulario normalizado dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia.

« O prazo de presentacion de solicitudes remata o 01 de marzo de 2023.

E por isto que dende a Concelleria de Emprego se solicitou ao departamento municipal de
Mantemento de Vias Municipais dependente da Area de Fomento e Servizos, actuaciéns de
interese para o seu ambito competencial que puidesen acollerse a esta subvencion.

Para o presente ano 2023 e, de resultas desta solicitude, o servizo de Participacion Cidada
e Desenvolvemento Local xunto co servizo de Fomento achegan memoria, por un importe
total de 491.061,15 € resultando as contrataciéns indicadas no cadro que se achega,
facendo un total de 40 persoas traballadoras naqueles ambitos nos que existiria unha maior
necesidade de actuaciéon; aplicando o Acordo Marco de regulacién das condicions
sociolaborais das contratacions realizadas no marco do Plan municipal de emprego 2004-
2007, vixente para este ano e coas taboas salariais actualizadas a efectos desde
01/01/2023, logo da actualizacién salarial tramitada en expediente 19925/77 (en aplicacién
da “Resolucion de 24 de octubre de 2022, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal del Sector Pablico Estatal
del incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento previsto en el articulo 23 del Real
Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la
proteccion de los consumidores de energia y de contribucién ala reduccién del consumo de gas
natural en aplicaciéon del "Plan + seguridad para tu energia (+SE)", asi como medidas en
materia de retribuciones del personal al servicio del sector publico y de protecciéon de las
personas trabajadoras agrarias.”, da “Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el aiflo 2023 e do “Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el
gue se fija el salario minimo interprofesional para 2023").

Resumense no cadro que se achega & presente proposta os datos basicos da memoria
achegada polo servizo que finalmente seran presentados & convocatoria de subvencions
dirixidas a entidades locais para a contratacion temporal de persoas en situacion ou risco de
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exclusion social perceptoras da RISGA neste ano 2023, especificando o nimero de perfis
das persoas traballadoras solicitadas, a duracién da obra ou servizo e o custo salarial (que
equivale a subvencion que se solicita), cun periodo de contratacion de 9 meses e unha
xornada do 75%.

Memoria: “Rehabilitacion de lavadoiros da cidade de Vigo llI”
N.° persoas a contratar: 40
Custos Salariais: 491.061,15 €

PERIODOS DE CONTRATACION:
» Desenvolvemento Local e Emprego
o 9 meses e co 75% da xornada (28 horas 12 minutos semanais)

Para o desenvolvemento das actividades previstas na memoria a aportacion econémica do
Concello de Vigo contempla os seguintes gastos que se relacionan a continuacion:

o 15322100000 CONSERVACION DE VIAS E ESPAZOS PUBLICOS 22.128,66€
o 24102210400 VESTIARIO PROGRAMAS DE EMPREGO 7.939,44€
o 24102210400 EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL 4.833,55€
o 24102040000 ALUGUER DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 11.900,00€
o 24102279913 FORMACION 10.770,00€
o 24102260200 CARTEIS 450,00€
o 24101310006 INDEMNIZACION 11.540,39€

De conformidade co artigo 127.g) da Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizacion do Goberno Local (LMMGL), a competencia para a adopcién do presente
acordo corresponde a Xunta de Goberno Local.

Con caracter previo a adopcién do presente acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase
0 expediente para informe da Intervencion Xeral do Concello, sobre a existencia de crédito
axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico que deriven do
outorgamento da subvencion.

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicion de recurso
de reposicion ante o 6rgano que o dita no prazo dun mes Ou recurso contencioso-
administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous
meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte & recepcion da notificacion
do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei
29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicidbn non cabera interpofier recurso
contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a
sta desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para
ditar e notificar a resolucién.

Por todo o anteriormente exposto, de acordo co informe de fiscalizacion da Intervencion
Xeral Municipal e segundo as instrucions da Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da
area de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego, nos termos das delegacions
competenciais efectuadas mediante Decreto de Alcaldia do 6 de setembro de 2022
aprobando o "Texto consolidado de delegacion de competencias en concelleiros e
concelleiras de area do Concello de Vigo" e acordo da Xunta de Goberno Local do 8 de
setembro de 2022 aprobando o "Texto consolidado de delegacion de competencias da Xunta
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de Goberno Local nos concelleiros-delegados de area e nos demais delegados de
competencias".

ACORDOS:

1.

Aprobar a memoria do departamento municipal de Desenvolvemento Local e
Emprego, “Rehabilitacion de lavadoiros da cidade de Vigo llII”, que se achega
para presentar & convocatoria de axudas e subvencions dirixidas a entidades locais
para a contratacion de persoas en situacion ou risco de exclusién social perceptoras
da RISGA para o ano 2023 (cAdigo de procedemento TR351F), e que se resume no
cadro que se achega no Anexo |I.

2. Solicitar a Xunta de Galicia unha subvencion de 491.061,15 € para o
desenvolvemento da memoria aprobada.

3. Asumir as obrigas economicas que o Concello de Vigo lle poidan corresponder no
desenvolvemento destes proxectos.

4. Delegar na Tenente de Alcalde e Concelleira-Delegada da area de Economia, Fondos
Europeos, Patrimonio e Emprego a representacion do Concello de Vigo na tramitacion
da solicitude de subvencion diante da Conselleria de Emprego e Igualdade da Xunta
de Galicia.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO I: Resumo de proxecto memoria do servizo: “Rehabilitacion de lavadoiros da
cidade de Vigo IllI”

Gruoo cotizacién Cotizacion TRABALLADOR
Cotizacion | Posto Categoria Salario | Prorrata Importe Tt CNAE/CAd. % e Custe total | N® MESES: (total custo
Segur mes |pagas extras| bruto mes = Ocup. | cotizacién P estimado 9 o
Social mpo mensual x n
parcial(1) meses e postos)

10 Oficial albanel 8481700 | 1413600 | 9895300 | 9895300 84/d 38,3000 | 402,3600 | 1.3918300 [ 12.527,0100 | 125.270,1000

1 Oficial fontaneiro | 848,1700 [ 141,3600 | 9895300 | 9895300 B4id 38,3000 | 402,3600 | 1.391.8300 [ 12.527,0100 12.527,0100

1 Of. Pintor 8481700 | 1413600 | 9895300 | 989,530 84/d 38,3000 | 4023600 | 1.3918300 [ 12.527,0100 12.527,0100

3 Of. conducidn 8481700 | 1413600 | 9895300 | 9895300 B4 35,2000 | 402,3600 | 1.391.B8300 [ 12.527,0100 37.581,0300

10

25 Pedn construcion | 810,0000 | 1350000 | 9450000 | 9450000 B4id 35,2000 | 4023600 | 1.3473600 [ 121252400 |  303.156,0000

TOTAL

a0 Xornada 75% 491.061,15€

ORZAMENTO E PARTIDA ORZAMENTARIA.

o 15322100000 CONSERVACION DE VIAS E ESPAZOS PUBLICOS  22.128,66€
o 24102210400 VESTIARIO PROGRAMAS DE EMPREGO 7.939,44€
o 24102210400 EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL 4.833,55€
o 24102040000 ALUGUER DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 11.900,00€
o 24102279913 FORMACION 10.770,00€
o 24102260200 CARTEIS 450,00€
o 24101310006 INDEMNIZACION 11.540,39€
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19(130).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SERVIZO DE GRAVACION,
RETRANSMISION EN TELEVIGO DOS ACTOS INSTITUCIONAIS CONCELLO DE
VIGO. Expte. 19450/101.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gque consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 14/02/2023 e o informe de fiscalizacion do 21/02/2023,
dase conta do informe-proposta de data 14/02/2023, asinado pola xefa da unidade
administrativa da Alcaldia e a concelleira-delegada de Xestion Municipal, que di o
seguinte:

l.- ANTECEDENTES

En base 4s consideraciéns que se contefien no informe de necesidade e idoneidade,
de data 16 de xaneiro de 2023, que consta no expediente, a Concelleira delegada da
Area de Seguridade, Contratacién e Xestién municipal dispén que se inicie
expediente administrativo para a execucién dun contrato negociado sen publicidade
para o servizo de gravacion, retransmisién en directo de eventos institucionais locais
gue se consideran de interese para a cidadania de Vigo a través dun medio de

televisién local e en streaming.
No expediente tramitado incliense os seguintes documentos:

-Informe de necesidade e idoneidade e orden de inicio, asinado pola xefa da unidade
administrativa da Alcaldia e coa conformidade da Concelleira delegada da Area de
Seqguridade, Contratacién e Xestién municipal con data 16 de xaneiro de 2023.

-Informe da empresa Ecovigo Publicidade, S.L. (anexado no trdmite 7 da xestién
de expedientes).

-Memoria econémica do contrato asinada pola xefa da unidade administrativa da
Alcaldia coa conformidade da Concelleira delegada da Area de Seguridade,
Contratacién e Xestidn municipal de data 20 de xaneiro de 2023. Contén
ademais o conforme do Concelleiro de Facenda de data 11 de de novembro

de 2022.

—Declaracién da redactora do prego de prescricidons técnicas particulares de data
26 de xaneiro de 2023.

-Memoria xustificativa do contrato de data 26 de xaneiro de 2023 asinada pola xefa
da unidade administrativa da Alcaldia, e coa conformidade da Concelleira delegada
da Area de Seguridade, Contratacion e Xestion municipal.

—-Prego de Prescriciéns técnicas particulares asinado con data 2 de febreiro de 2023
redactado pola xefa da unidade administrativa da Alcaldia.

-Prego de Clausulas administrativas Particulares, redactado pola Xefa do Servizo de
Contratacién con data de 14 de febreiro de novembro de 2023.

Il.- CONDICIONS DEFINIDORAS DO CONTRATO
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II.1.- Obxecto e natureza do contrato

O obxecto do presente expediente é o servizo de gravacidn, retransmisién en directo
de eventos institucionais locais que se consideran de interese para a cidadania de
Vigo a través dun medio de television local e en streaming.

O contrato dara cobertura aos nove eventos institucionais que se consideran de inte-
rese para sUa retransmision en directo son os seguintes:

Cabalgata de Reis,

Certame de Rondallas,

Desfile do Entroido,

Festa da Reconquista,

Acto Vigueses Distinguidos,

Acto de entrega da Medalla Honorifica da Cidade,
Acto de conmemoracién do Dia de Galicia,
Acendido da iluminacién do Nadal

YV V.V V V V V V V

Acto do Dia da Constitucion.

11.2.-Procedemento de adxudicacidén e forma de tramitacidn.

O contrato, polo seu obxecto, constitie un contrato privado de servizos, de acordo co
previsto nos artigos 17 e 25 da Lei 9/2017, de 8 novembro, de contratos do sector
publico.

A vista do informe elaborado por ECOVIGO PUBLICIDADE, S.L. empresa adxudicataria
do contrato da "prestaciéon do servizo de creacion e difusién de campafnas e acciéns
institucionais de publicidade e comunicacién promovidas desde o Concello de Vigo"
expediente 18174-101, A Alcaldia solicitou un informe a ECOVIGO PUBLICIDADE, S.L.,
(empresa adxudicataria do contrato da "prestacién do servizo de creaciéon e difusion
de campafas e acciéns institucionais de publicidade e comunicacién promovidas
desde o Concello de Vigo" expediente 18174-101), e que se anexa a este expediente
no tramite n? 7, que conclie que a retransmisién en directo de eventos locais de
Vigo nunha canle televisiva con cobertura en Vigo e a sUa &rea, queda limitado a
Televigo (Iniciativas Audiovisuales, SLU), xa que é a Unica television local que hai en
Vigo de televisién dixital terrestre (TDT).

Procedemento:

O procedemento é o negociado sen publicidade, xa que concorre a situacién
obxectiva de que Iniciativas Audiovisuales Vigo, SLU é a Unica entidade que pode
cubrir o servizo de retransmisiéon televisiva dos actos do Servizo de Festas que
constitie o seu obxecto e que xustifica que se lle encomende a unha empresa
determinada, como esixe o artigo 168. a. 2) da LCSP.

En relacién aos criterios que se terdn en consideraciéon para adxudicar o contrato
atenderase a un Unico criterio. Por tratarse dun expediente de exclusividade e tendo
en conta de que existe un Unico contratista, o Unico factor determinante da
adxudicacion serd o prezo.
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O obxecto do contrato identificase cos cédigos CPV seguintes: 92200000-3 Servicios
de radio y television.

Forma de tramitacién:

A forma de tramitacion do expediente serd a ordinaria, conforme ao disposto no
artigo 116 da LCSP.

[I.3.- Prezo e valor do contrato

O orzamento méaximo de licitaciéon é de 119.185,00 € co ive engadido.
Prezo con ive: 119.185,00

Prezo sen ive: 98.500,00

Importe do ive 21%: 20.685,00

En cumprimento do estipulado no artigo 100.2 da LCSP, para acadar o importe do
orzamento base de licitacidn realizouse unha estimacién desagregada dos custos que
inclien os gastos directos e indirectos. Tivéronse en conta os contratos similares
tramitados pola Alcaldia e, o ultimo contrato realizado polo servizo de Festas
expediente 9520-101 “Contratacién da retransmisién televisiva via streaming dos
actos do servizo de Festas”.

A xustificacién e desagregaciéon do orzamento base de licitacién realizouse en funcién
dos tipos de eventos a realizar, clasificados en tres tipoloxias A, B e C, polas suas
necesidades técnicas, tales como: nuimero de cdmaras, realizacion nar rlda ou
espazos interiores, tipo de emisién, presentador, etc).

Sendo os tipos e prezos unitarios os seguintes segundo se detalla na memoria econé-
mica deste expediente:

> EVENTO TIPO A): Prezo unitario 14.399,00€ ive engadido.
> EVENTO TIPO B): prezo unitario 12.463,00 € (ive engadido)
> EVENTO TIPO C) prezo unitario: 11.737,00(ive engadido)

En cumprimento do artigo 102 da LCSP, o prezo abonarase en funcién da prestacion
realmente executada, que servird como base para a execucién deste contrato.

Valor estimado do contrato

O calculo do valor estimado do contrato realizouse descontando o IVE ao orzamento
base de licitacién, no que se inclien todos os conceptos relacionados no artigo 101 e
102 da Lei 9/2017, por canto neste contrato non se prevén modificaciéns, nin
prorrogas. Sendo o valor estimado do contrato estipulase en 98.500,00 €.

Prezo do contrato

O prezo do contrato sera o que resulte da adxudicacién do contrato e incluird, como
partida independente o ive. A oferta do licitador debera ser, en todo caso, igual ou
inferior ao orzamento base de licitaciéon. En caso contrario, sera excluida da licitacién.
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Anualidades

Primeira e Unica anualidade: Do 1 de marzo de 2023 ao 28 de febreiro de 2024 por
un importe de 119.185,00 € co ive engadido.

Ano 2023: 92.323,00
Ano 2024: 26.862,00 €

I1.4 Aspectos do contrato obxecto de negociacién

O artigo 170.2 da LCSP determina que no caso de que unicamente participe un
candidato, o érgano de contratacién, sempre e cando sexa posible, deberd negociar
con él os termos do contrato.

O Unico criterio de adxudicaciéon serd a do prezo do contrato.

II.5 Revisién de prezos

Este contrato queda expresamente excluido da revision de prezos que se determina
no artigo 103 e seguintes da LCSP, polo que o prezo ofertado manterase durante
toda a vixencia do contrato.

I1.6.- Esixencia de Clasificacién

De acordo co artigo 77 da Lei 9/2017, non se esixe clasificacion para este contrato.

II.7.- Subcontratacién

O adxudicatario podera concertar con terceiros a realizaciéon parcial da prestacion
obxecto do contrato, conforme aos artigos 215 e 216 da Lei 9/2017. Non se fixan
tareas criticas.

11.8.- Prazo de execucidén e prérroga:

Prazo de execucién: O cédmputo do prazo iniciarase o 1 de marzo de 2023 ao 28 de
febreiro de 2024.

Prérroga: De acordo co obxecto do contrato, non se establece opcién de prérroga.

11.9.- Modificacién do contrato

Non se contempla.

[1.10.- Responsable do Contrato
A responsable do Contrato sera a Xefa da unidade administrativa da Alcaldia
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Il.11.- Condiciéns especiais de execucién:

De acordo co establecido no artigo 202 da LCSP, establécense como condiciéns espe-
ciais de execucién do contrato para o adxudicatario a seguinte:

De caracter medioambiental:

+ Reduciéon de envases e embalaxes.
+ Recollida selectiva de residuos.

+ Minimizacién de ruidos e vibraciéns que poidan ocasionar molestias és vecifios e
traballadores.

Co obxecto de contribuir a mellora dos valores ambientais que poidan verse
afectados polo desenvolvemento deste contrato, en concreto no referido ao uso de
materiais reciclados e reutilizables.

Os equipos de son emiten ondas acusticas que deben axustarse na intensidade ao
emprazamento onde ser realice o servizo. Se xustifica a elecciéon destas condiciéns
na mellora da sustentabilidade e a proteccién do medio ambiente asi como na
proteccién das persoas contra as agresiéns producidas pola enerxia acustica, os
ruidos e vibraciéns.

[.L12.- Solvencia

Segundo o establecido nos artigos 84 a 91 da Lei 9/2017 de Contratos del Sector PU-
bico, sobre a acreditacion da aptitude para contratar, os empresarios deberan xustifi-
car a solvencia cos seguintes criterios:

- Solvencia econdmica e financeira:

Acreditarase mediante unha declaracién do volume anual de negocios. Considerarase
con solvencia econdmica e financeira aos licitadores cuxo volume anual de negocios,
no dmbito do contrato, referido ao ano de maior volume de negocio dos tres ultimos
concluidos sexa, cando menos, igual ou superior ao valor estimado do contrato.

- Solvencia técnica e profesional:

Deberd achegarse unha declaracién do empresario sobre os principais servizos ou
traballos realizados de igual ou similar natureza que os que constitien o obxecto do
contrato en curso de, como maximo os tres ultimos anos.

[.L13.- Cesién de datos e de dereitos de propiedade intelectual ou industrial ao
adxudicatario

A execucion do presente contrato non implica a cesiéon de datos nin de dereitos de
propiedade intelectual ou industrial ao adxudicatario.

I11.-PROPOSTA
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Previamente a efectuarse a proposta ao érgano de contratacién, debe emitirse o
preceptivo informe xuridico pola Asesoria Xuridica (apartado 8 da disposicion
adicional 32 da LCSP), asi como informe de fiscalizaciéon pola Intervencién Xeral, de
conformidade co previsto no artigo 116.3 da LCSP.

7

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte
acordo:

Primeiro.- Aprobar a contratacién polo procedemento negociado sen publicidade,
consonte ao disposto no artigo 168 da Lei 9/2017, para o servizo de contratacién da
gravacién, retransmision en directo de eventos institucionais locais que se
consideran de interese para a cidadania de Vigo a través dun medio de televisién
local e en streaming.

Segundo.- Aprobar o Prego de prescriciéns técnicas particulares, redactado pola
xefa da unidade administrativa da Alcaldia e asinado con data 2 de febreiro de 2023.

Terceiro.- Aprobar o Prego de clausulas administrativas particulares, redactado pola
Xefa do Servizo de Contratacién, con data 14 de febreiro de 2023.

Cuarto.- Autorizar o gasto por importe maximo de licitacién de 119.185,00 € co ive
engadido. Sendo o importe do ive de 20.685,00 €

O importe da licitacién poderia tramitarse con cargo & aplicacién 912.0.227.995.05
(Programas Alcaldia) do orzamento de Alcaldia para os anos 2023 e 2024, o a sUa
bolsa de vinculacion. Sendo os importes das anualidades os seguintes:

Primeira e Unica anualidade: Do 1 de marzo de 2023 ao 28 de febreiro de 2024 por
un importe de 119.185,00 € co ive engadido.

Ano 2023: 92.323,00
Ano 2024: 26.862,00 €

Quinto.- Abrir o procedemento licitador para a seleccion do contratista na forma
prevista na lexislacién vixente de acordo o procedemento negociado sen publicidade.

Sexto.- Exceptuar de someter ao control da Mesa de Contratacién o procedemento
negociado sen publicidade por razén de ser un contrato privado non requirindo
ademais a consulta a ningunha outra empresa por ser un operador Unico, ao ser
potestativa a sUa constitucién segundo artigo 326 da LCSP.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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20(131).- PROPOSTA DE NOMEAMENTO DE FUNCIONARIOS DE CARREIRA CON
CARGO AS PRAZAS VACANTES DE POLICIA LOCAL INCLUIDAS NA OEP 2017, 2018,
2019. Expte. 41736/220.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 23/02/2023, dase conta do informe-proposta de
data 20/02/2023, asinado pola técnica de Admoén. Xeral, a xefa de Area de
Recursos Humanos e Formacion e pola concelleira-delegada Xestion Municipal, que
di o seguinte:

ANTECEDENTES

l. Por acordo de Xunta de Goberno local de data 03/05/2022, foron nomeados funcionarios
en practicas con cargo as prazas convocadas de POLICIA LOCAL, os/as seguintes
aspirantes propostos/as polo Organo de Seleccion e que se relacionan a continuacion, por
ter superado todos os exercicios da oposicion libre, coas maiores puntuacions:

NUMERO |APELIDOS NOME DNI
1 ARJONES CAMPOS 1.J. *+kBBGGH*
2 REGUEIRO OTERO B. ARG DO kk
3 SANMARTIN FERRADAS V. **xD008**
4 ROMERO VALVERDE F. **kGEOGH*
5 ANELLO CORRAL R. HrkZ5EO**
6 BARREIRO GARCIA D. *oxk] 034%
7 BUSTO RIGUEIRO P. iddote ol
8 CUSTODIO ARES A. **KQAT G
9 GIL RODRIGUEZ P. AT OGAY*
10 ACUNA PEON E. HHk] 53] x
11 BARREIRO RODRIGUEZ D. **kGEI0r*
12 DAVILA GRANADA P. HhRGD T Brk
13 GOMEZ FERREIRO O.E. *HEQDQGH*
14 BARBOSA CAMPOS D. *HR5QZGr*
15 CRESPO CASTRO R. Hokk] 7 D5k
16 FARINAS-FERRO MARIN S. **kG3GEH*
17 BASTOS SALORIO E. i gl Vi
18 BEA NEIRA D. *xk] 93] *x
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NUMERO |APELIDOS NOME DNI
19 OTERO TABOADA E. *rx8BGGH*
20 RODRIGUEZ LOPEZ E.C. *HkDAZ0*
21 VEIGA ENTENZA B. Hrk5BGr*
22 YEBRA BARREIRO Y. HHKGRATH
23 BALLESTEROS CANEL R. *rkDBGOr*
24 EIRiZ VAZQUEZ M. *HXQOL 2%
25 REBOLO LOPEZ A. *hk)BAGH*
26 SANTOALLA BLANCO A. *hk5 6] Gk
27 VILLAPOL MANSILLA P. *rk3054+*
28 COUNAGO LOPEZ A. HHH()TQT**
29 BANDE LOSADA P. HHKGQT TR
30 LOPEZ ALVAREZ R. ke {0
31 GONZALEZ BARREIRO V. KRR DD L3k
32 FREIRE RODRIGUEZ M. R THOQH*
33 ANIDO LOBATO A. B >1% N
34 PARGA GONCALVES S. *ik] §OGH*
35 CARRILLO CALVO A. i) Loy
36 NUNEZ CAAMANO J.R. ***(0166**
37 CONDE VILAR S. **kD D01 **
38 DIAZ VILLAVERDE l. **k)3Z0%*
39 BERNARDEZ ARAUJO A. ARG D] *k
40 CALVINO FERNANDEZ P. **%Q 1 QQ**
41 INFANZON CASALDERREY M. **x8036+*

ll.- Os puntos segundo e terceiro do referido acordo dispofiian: “SEGUNDO.- De
conformidade co previsto na Base VIl das especificas, en relacion coa base décimo cuarta
das xerais, os aspirantes aprobados unha vez aportada a documentacion esixida, seran
nomeados como funcionarios en practicas, percibindo en tanto realiza o correspondente
curso tedrico-practico, as retribucions que lle correspondan (neste caso unha retribucion
equivalente ao soldo e pagas extraordinarias correspondentes ao grupo no que estea
clasificado o Corpo ou Escala na que aspiren a ingresar-Subgrupo C1 de titulacion) e
demais previsions contidas no art. 2. do RD. 456/1986, de 10 de febreiro, modificado polo
Real Decreto 213/2003, de 21 de febreiro, polo que se fixan as retribucions dos funcionarios
en practicas.

TERCEIRO.- Os/as aspirantes nomeados/as deberan tomar posesion das suas prazas
como funcionarios/as en practicas no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da
recepcion do presente acordo, quedando supeditada a sta toma de posesion como



funcionarios/as de carreira a que superen o curso tedrico-practico contemplado nas bases
especificas da convocatoria, sen prexuizo de que de conformidade co previsto na Base
décimo sexta das Xerais da convocatoria, 0 nomeamento como funcionarios/as de carreira,
unha vez superado o curso teorico practico, unicamente tera efectos coa formalizacion da
toma de posesion definitiva, que debera realizarse no prazo dun mes a contar dende o dia
seguinte & sta publicacion no Diario Oficial de Galicia.”

lll.- O dia 21/03/2022 publicouse no DOG resolucién do 11/03/2022 que convocaba o curso
selectivo para o acceso & categoria de policia, escala basica dos corpos da policia local.

IV.- A AGASP comunica ao Concello de Vigo en data 13/02/2023, informe de data
10/02/2023 coa relacion de alumnos que superaron o curso selectivo para o acceso a
categoria de policia dos corpos da policia local de Galicia, convocado mediante resolucién
do 11/03/2022 (tramite 7 do expediente)

NUMERO |APELIDOS NOME DNI
1 ARJONES CAMPOS 1.J. **kGEGEH*
2 REGUEIRO OTERO B. HAKQT DN
3 SANMARTIN FERRADAS V. **+D 008+
4 ROMERO VALVERDE F. *rkBEOGH*
5 ANELLO CORRAL R. *rk B GO
6 BARREIRO GARCIA D. Hork] 034%*
7 BUSTO RIGUEIRO P. iedote ol
8 CUSTODIO ARES A. HHRZAT Gr*
9 GIL RODRIGUEZ P. R (0[oVeg
10 ACUNA PEON E. Hohk] 53] %%
11 BARREIRO RODRIGUEZ D. *rkG530**
12 DAVILA GRANADA P. ARG T Jr*
13 GOMEZ FERREIRO O.E. **KQDQGr*
14 BARBOSA CAMPOS D. **RGQZGH*
15 CRESPO CASTRO R. Kok ] 7Gxk
16 FARINAS-FERRO MARIN S. ***8386+
17 BEA NEIRA D. *hk] Q3 **
18 OTERO TABOADA E. **kQBGGrk
19 RODRIGUEZ LOPEZ E.C. **XDAZO**
20 VEIGA ENTENZA B. HHRGBG(r*
21 YEBRA BARREIRO Y. HAKGRAT
22 BALLESTEROS CANEL R. **kDBGOr*
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23 EIRiZ VAZQUEZ M. HxQ(] 2%
24 REBOLO LOPEZ A. *hk B AGH
25 SANTOALLA BLANCO A. e oYo Loy
26 COUNAGO LOPEZ A. HHR()TQT**
27 BANDE LOSADA P. HHKGQT T H
28 LOPEZ ALVAREZ R. ke {07
29 GONZALEZ BARREIRO V. KRR DD L3k
30 FREIRE RODRIGUEZ M. R T EOQr*
31 ANIDO LOBATO A. HhkG5] ] ok
32 PARGA GONCALVES S. *rk] §OGH*
33 CARRILLO CALVO A. *hkD G Hr*
34 NUNEZ CAAMANO JR. ***(0166**
35 CONDE VILAR S. **kD D01 **
36 DIAZ VILLAVERDE l. x4 330%*
37 BERNARDEZ ARAUJO A. *AKGAD Fx
38 CALVINO FERNANDEZ P. **%Q] Q¥+
39 INFANZON CASALDERREY M. *+x8036+*

V.- En data 16/02/2023, a AGASP comunica informe no que consta que os alumnos Bastos
Salorio E. e Villapol Mansilla P., superaron o periodo de préacticas no seu concello, de acordo
co informe entregado 4 Academia, pero non acadaron a cualificacion de apto no curso
teorico realizado na AGASP. No mesmo informe conclie: “Tendo en conta as avaliacions
actitudinais presentadas polo profesorado, titoria e xefatura de estudios, acordouse que 0s
alumnos referenciados con anterioridade dese concello deben repetir unha parte do
proximo curso selectivo que se convoque, na que se lle fara un seguimento especial e
valoracion actitudinal aos efectos de poder emitir informe definitivo de procedencia ou non
sobre a superacion do curso.

Ademais solicitase a ese concello a constitucion dunha comision de seguimento en relacion
a estes alumnos e se nomee a duas persoas para facer un seguimento individualizado, asi
como para informar tanto aos alumnos referidos, como ao concello de sucesos, situacions e
informes concretos, polos que se chegou a decision de non valorar positivamente a sta
capacidade actitudional no traballo a desenvolver., e solicitase asimesmo que continden
como funcionarios en précticas e sexan de novo avaliados por ese concello, certificando ou
non a sda superacion.”

FUNDAMENTOS XURIDICOS
l.- FUNDAMENTOS XURIDICOS:

l.- Normativa de aplicacion
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A) -Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundi-
do da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tla unha determinacién legal do réxime xuridico aplicable & seleccién dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexién
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempefar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacién unificadora do lexislador en materia de
funcién publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusién de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobd el texto refundido de la Ley de Fun-
cién Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprobd el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacién a la regulacion
de la funcion publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a
la legislacion auténomica sobre funcion publica.” A citada sentenza foi declarada fir-

me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacién estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacién de esta materia, la reconduccién de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcidon puablica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcion publica desarrollado a partir del
bloque de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”
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B) No ambito da Policia local a Constitucion espafiola recolle no titulo VI, artigo 148.1°.22,
como unha das competencias que poderan asumir as comunidades auténomas, a coordina-
cién e demais facultades relacionadas cas policias locais, nos términos que estableza unha
ley orgénica. Neste marco, a Lei organica 2/1986, de 13 de marzo, regula no seu artigo 39
as competencias das comunidades autbnomas.

De conformidade coas mencionadas disposiciéns, e no ambito das competencias asumidas
pola Comunidad Autbnoma de Galicia, se promulgou a Lei 4/2007, de 20 de abril, de coordi-
nacion de policias locais. Ase mesmo é de aplicacion o Decreto 243/2008, de 16 de outu-
bro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locais.

O artigo 16 do referido Decreto, dispon que: “1. La superacion del curso selectivo resulta
obligatoria para acceder a la condicion de personal funcionario de carrera en la categoria
correspondiente. Solo estaran dispensadas de realizar dicho curso aquellas personas que
ya lo hubieran superado con anterioridad en la Academia Gallega de Seguridad Publica y
los funcionarios que accediesen por movilidad desde la misma categoria desde otros cuer-
pos de policia local.

2. En el caso de la no incorporacion al curso, o abandono del mismo sin terminarlo, excepto
por causas excepcionales, se considerara que el aspirante no supero el proceso selectivo.

3. El alumnado que no supere el curso tedrico-practico en la academia, incluidas las prue-
bas de caracter extraordinario, perdera todos los derechos conseguidos en el proceso selec-
tivo.”

C) Consideracions sobre o nomeamento de funcionarios de carreira en atencion ao marco
normativo vixente.
O artigo 9 do citado TREBEP contempla expresamente que “son funcionarios de carrera
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracion Publica
por una relacion estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para el desempefio de
servicios profesionales retribuidos de caracter permanente”, establecendo que “en todo
caso, el gjercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el
gjercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Esta-
do y de las Administraciones Publicas corresponden exclusivamente a los funcionarios publi-
cos, en los términos que en la ley de desarrollo de cada Administracion Publica se establez-
ca.”
Respecto da adquisicion de tal condicion, € no artigo 62 da mesma norma onde se
contempla que:
“1. La condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los
siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el

Diario Oficial correspondiente.

¢) Acto de acatamiento de la Constitucién y, en su caso, del Estatuto de Autonomia

correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.
2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y queda-
ran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el proceso
selectivo, que rednen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria.”
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Os prazos establecidos para a toma de posesion contémplase expresamente nas bases xe-
rais rectoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas na Oferta de Em-
prego Publico 2017, 2018, 2019, dispofiibles para publica consulta na web municipal
Www.vigo.org e nos diarios e boletins oficiais de publicacién. No presente caso:

* De conformidade coa Bases da convocatoria dos procesos selectivos destinados a execucion das
Ofertas de Emprego Publico 2017, 2018, 2019 (12 fase), en concreto Base décimo sexta das Xerais
da convocatoria (BOPPO 07/072020), 0 nomeamento como funcionarios/as de carreira dos policias
locais, unha vez superado o curso tedrico practico, unicamente tera efectos coa formalizacion da
toma de posesion definitiva, que debera realizarse no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte
a slia publicacién no Diario Oficial de Galicia.”

*  Por outra banda, a Base Décimo Cuarta das referidas Bases dedicada ao Periodo de Practicas e
Cursos Selectivos, indica: “Por resolucion motivada do 6rgano que convoca os/as aspirantes que
non superen o periodo de practicas ou curso selectivo, de acordo co procedemento de cualificacion
previsto na convocatoria, perderan todos os seus dereitos a seren nomeados/as funcionarios/as de
carreira.

Poderan incorporarse, en todo caso, ao curso inmediatamente seguinte que se realice coa
puntuacion asignada ao Ultimo dos participantes naquel. De non superalo tampouco, perderan
todos os seus dereitos a seren nomeados funcionarios de carreira.

D) No presente caso, a AGASP comunica ao Concello de Vigo en data 13/02/2023, informe
de data 10/02/2023 coa relacién de alumnos que superaron o0 curso selectivo para o acceso
a categoria de policia dos corpos da policia local de Galicia, convocado mediante resolucion
do 11/03/2022 (tramite 7 do expediente) que constan no antecedente IV de este informe.

En data 16/02/2023, a AGASP comunica informe no que consta que os alumnos Bastos
Salorio E. e Villapol Mansilla P., superaron o periodo de practicas no seu concello, de acordo
co informe entregado a Academia, pero non acadaron a cualificacion de apto no curso
tedrico realizado na AGASP. No mesmo informe conclie: “Tendo en conta as avaliacions
actitudinais presentadas polo profesorado, titoria e xefatura de estudios, acordouse que 0s
alumnos referenciados con anterioridade dese concello deben repetir unha parte do
préximo curso selectivo que se convoque, na que se lle fara un seguimento especial e
valoracion actitudinal aos efectos de poder emitir informe definitivo de procedencia ou non
sobre a superacién do curso.

Ademais solicitase a ese concello a constitucion dunha comision de seguimento en relacion
a estes alumnos e se nomee a duas persoas para facer un seguimento individualizado, asi
como para informar tanto aos alumnos referidos, como ao concello de sucesos, situacions e
informes concretos, polos que se chegou a decision de non valorar positivamente a sua
capacidade actitudional no traballo a desenvolver., e solicitase asimesmo que continden
como funcionarios en practicas e sexan de novo avaliados por ese concello, certificando ou
non a sda superacion.”

Il.- Observacions respecto da xornada e horario.
En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino, consonte s necesidades

obxectivas que se deriven da debida prestacion dos servizos publicos e do servizo aos
intereses xerais, podendo desenvolverse en horario de mafa ou tarde, ou en xornada
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partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso normativamente
contemplados, dacordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruccions
sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificaciéns posteriores, e concordantes, debendo
considerar as peculiaridades que na prestacion do servizo se deriven en cada caso.

lll.- Sometemento a fiscalizacion previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacién previa & sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funcién interventora tendrd por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades loca-
les y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacién de dere-
chos y obligaciones o gastos de contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos
se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos ad-
ministrados, con el fin de que la gestidon se ajuste a las disposiciones aplicables en cada
caso.

2. El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.
b) La intervencién formal de la ordenacién del pago.
c) La intervencion material del pago.
d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacién de
las subvenciones.”
IV.- Organo municipal competente.
De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e da xestion econémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a
aprobacién do presente expediente.
Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria-delegada da Area
de Seguridade, Contratacién e Xestién Municipal, nos termos das delegaciéns competenciais
por Decreto da Alcaldia do 16/04/2021, acordo da Xunta de Goberno Local de data 22/04/2021,
Resolucién da Alcaldia do 06/09/2022 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 08/09/2022.

PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO: Nomear funcionarios de carreira con cargo as prazas vacantes de Policia
Local incluidas na OEP 2017, 2018, 2019, aos seguintes funcionarios en practicas,
nomeados pola Xunta de Goberno Local na sua sesion de data 03/05/2022, ao ter superado
satisfactoriamente o curso tedrico-practico previsto nas bases da convocatoria:
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NUMERO |APELIDOS NOME DNI
1 ARJONES CAMPOS 1.J. *+*8BGEH*
2 REGUEIRO OTERO B. Y i
3 SANMARTIN FERRADAS V. **x0008**
4 ROMERO VALVERDE F. *rkBEOGH*
5 ANELLO CORRAL R. Hrk 5 EO**
6 BARREIRO GARCIA D. Hohk] 034%*
7 BUSTO RIGUEIRO P. HHHRGOBGH*
8 CUSTODIO ARES A. HHRBAT GR*
9 GIL RODRIGUEZ P. HRTOG4*
10 ACUNA PEON E. Hokk] 53] %%
11 BARREIRO RODRIGUEZ D. *rRGEI0r*
12 DAVILA GRANADA P. HhRGDT JHk
13 GOMEZ FERREIRO O.E. ***QDQGH*
14 BARBOSA CAMPOS D. *HHR5OIGH*
15 CRESPO CASTRO R. Hokk ] 7Gxk
16 FARINAS-FERRO MARIN S. ***8 386+
17 BEA NEIRA D. Hohk] Q3 **
18 OTERO TABOADA E. *+k8BGGH*
19 RODRIGUEZ LOPEZ E.C. kDA JO**
20 VEIGA ENTENZA B. Hrk5BGr*
21 YEBRA BARREIRO Y. HHAGRAT R
22 BALLESTEROS CANEL R. HrkDBGOH*
23 EIRIZ VAZQUEZ M. ***Q (1 2%*
24 REBOLO LOPEZ A. *kk | BAGR*
25 SANTOALLA BLANCO A. A5G Gr*
26 COUNAGO LOPEZ A. XK TQTH*
27 BANDE LOSADA P. HHRGQT THk
28 LOPEZ ALVAREZ R. AR BO2R*
29 GONZALEZ BARREIRO V. HHKT DD A3k
30 FREIRE RODRIGUEZ M. IR TEOQH*
31 ANIDO LOBATO A. e o1% N
32 PARGA GONCALVES S. Hokk] BOG**
33 CARRILLO CALVO A. *xk DG GHx
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34 NUNEZ CAAMANO J.R. **%() 1 66**

35 CONDE VILAR S. *x2201%*

36 DIAZ VILLAVERDE l. ***4330%*
37 BERNARDEZ ARAUJO A. FIHBY 21+
38 CALVINO FERNANDEZ P. ***Q199**
39 INFANZON CASALDERREY M. ***8036**

SEGUNDO.- Os aspirantes nomeados deberan tomar posesién da sla praza como
funcionarios de carreira no prazo de 1 mes a partir da publicacibn dos nomeamentos no
Diario Oficial de Galicia, de conformidade co previsto na Base 162 das Xerais da
convocatoria.

TERCEIRO.-Declarar a non superacion do curso selectivo convocado por resolucién de
11/03/2022 dos alumnos Bastos Salorio E. e Villapol Mansilla P., de conformidade co informe
emitido pola AGASP en data de sinatura dixital 15/02/2023, dispofiendo ao amparo do
mesmo a continuidade como funcionarios en practicas, debendo ser novamente valorados
polo Concello, dispofiendo a obrigada repeticion dunha parte do préximo curso selectivo que
se convoque, nos termos e condicions establecidos no informe sinalado; a efectos do que
habilitase & Concelleria-delegada da Area de Seguridade, Contratacion e Xestién Municipal
para que proceda a designacion, por resolucion administrativa, de duas persoas para o
desenvolvemento das actuacions requiridas pola AGASP, dando conta das mesmas a Xunta
de Goberno Local.

CUARTO.- Notificar o presente acordo aos interesados, ao persoal técnico da Area de
Recursos Humanos e Formacion, as Xefaturas das Areas de Mobilidade e Seguridade e do
Servizo de Policia Local, a AGASP, e asi coma ao Comité de Persoal, aos efectos
oportunos.

QUINTO: Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion
no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publicacién, ou
ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo
de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacion ou publicacién do
acto administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e
46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa,
sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente consonte ao disposto na Lei
36/2011, de 10 de outubro, Reguladora da Xurisdicion Social".

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(132).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.



E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesién as nove horas e
guince minutos. Como secretario dou fe.

SGF/me.

@) CONCELLEIRO-SECRETARIO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Abel Losada Alvarez.

O ALCALDE )
Abel Caballero Alvarez
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