Concell de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesiéon do 8 de xuiio de 2023 (1453/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego

D2 Elena Espinosa Mangana D. Francisco Javier Pardo Espifeira
D. Carlos Lopez Font D2 M2 José Caride Estévez

D. Abel Losada Alvarez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia oito de xufio de dous mil vinte e
tres e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Aguiar Castro, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tdbdolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno local, Sra. Gallardo
Farifia, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(423).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesion ordinaria do 1 de xufio
de 2023. Deberan incorporarse 0 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(424).- PROXECTO ANUAL DE SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS
MUNICIPAIS 2023. EXPTE. 249549/301.

Visto o informe xuridico do 12/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 25/05/2023,
dase conta do informe-proposta de data 09/05/2023, asinado pola xefa do Benestar
Social, o xefe de Area e a concelleira-delegada de Politica de Benestar Social, que
di o seguinte:

I. ANTECEDENTES
I.1. Con data 08.03.2023 a Concelleira delegada de Politica de Benestar Social (Yolanda Aguiar Cas-
tro) 4 vista do informe da misma data do Xefe de Area de Benestar social, resolveu iniciar o expedien-
te do «PROXECTO ANUAL DE SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS MUNICIPAIS — 2023»
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para a sta presentacion perante a Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia, a fin de obter as
axudas destinadas 6 cofinanciamento da prestacion dos servizos sociais no Concello de Vigo reguladas
no Decreto 99/2012, do 16 de marzo de 2012 (DOG n° 63, do 30.03.2012) e normativa complementa -
ria.

I.2. O artigo 43 do citado Decreto 99/2012, modificado polo posterior Decreto 148/2014, do 6 de no-
vembro, regula a iniciacién do procedemento, concretando no seu apartado 1.b) que o Proxecto anual
de servizos sociais comunitarios municipais debera ser aprobado polo érgano competente da Corpora-
cion Local, facendo constar expresamente a continuidade na prestacién deses servizos.

1.3. Posteriormente, no DOG n° 140, do 26.07.2016 publicouse a Orde do 13.07.2016 pola que se que
modificaron os médulos econémicos de financiamento e unha actualizacién ao alza das contias dos
gastos de persoal dos servizos sociais comunitarios establecidos no Decreto 99/2012, do 16 de marzo,
polo que se regulan os servizos sociais comunitarios e o seu financiamento,

II. INFORME

I1.1. Mediante Decreto 99/2012, do 16 de marzo, regtlanse os servizos sociais comunitarios e o seu fi-
nanciamento, producindose un cambio de procedemento: do anterior baseado na convocatoria anual de
subvencions a outro de transferencias de ciclo anual para dar continuidade a uns servizos fundamentais
prestados & cidadania polas Corporaciéns Locais (“Plan concertado™).

I1.2. O Decreto 99/2012, modificado polo posterior Decreto 148/2014 do 6 de novembro, ademais de
desenvolver a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de Servizos Sociais de Galicia, recolle entre os seus
obxectivos o de establecer os mecanismos que permitan a transferencia automatica aos entes locais das
cantidades que anualmente lles correspondan en concepto de cota fixa polo “Plan concertado” de ser-
vizos sociais.

I1.3. As cantidades que perciban para o seu financiamento as entidades locais como titulares dos servi-
zos sociais comunitarios diferencianse entre transferencias correntes e transferencias de capital. As de
capital poderan ter como finalidade novos investimentos en centros de servizos sociais, o seu equipa-
mento ou a adaptacion e mellora da accesibilidade das instalaciéns e as transferencias correntes enf6-
canse 6 financiamento dos gastos de persoal, indemnizaciéns por razon de servizo e formacion, servi-
zos de axuda no fogar e sostenemento doutros programas de actuacién comunitaria.

A Concelleria de Servizos Sociais iniciou no 2020 un Plan de investimentos para a mellora e amplia-
cién da prestacién dos servizos sociais. Remataronse xa os dous primeiros proxectos que foron a reha-
bilitacién interior e ampliacién do centro de servicios sociais da Praza da Princesa e a rehabilitacién
do edificio sito en ria Alta n.° 23 do Casco Vello para uso como Centro de formacién de Benestar So-
cial. Neste ano 2023, continuamos co plan de investimentos coa rehabilitacién do Centro Integral de
inclusion e emerxencia social (CIIES) cun orzamento previsto de 116.000,00€. O financiamento para
estos investimentos deberd axustarse ao Mapa galego de servizos sociais e ao Plan estratéxico de ser-
vicios sociais tal e como recolle o xa citado Decreto 99/2012. Pero dado que, tanto o Mapa galego de
servizos sociais coma o Plan estratéxico de servizos sociais a dia de hoxe seguen sen aprobarse
por parte da Xunta de Galicia, e polo tanto, non se convocan subvenciéns en réxime de concu-
rrencia competitiva, estes investimentos seran asumidos e financiados integramente polo Conce-
llo de Vigo
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ITII. PROPOSTA DE ACORDO

Polo anteriormente exposto, proponse & Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, a adopcién do
seguinte,

«ACORDO

PRIMEIRO: Aprobar o «PROXECTO ANUAL DE SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS MUNI-
CIPAIS - 2023», elaborado polo Servizo de Benestar social do Concello de Vigo, de acordo coa docu-
mentacion que obra no expediente administrativo n° 249549/301 (2023).

SEGUNDO: Facer constar expresamente, para os efectos do disposto no Art. 43 do Decreto 99/2012,
do 16 de marzo de 2012, polo que se regulan os servizos sociais comunitarios e o seu financiamento, a
continuidade na prestacion destes servizos no Concello de Vigo.

TERCEIRO: Solicitar & Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia unha transferencia finalista
para o cofinanciamento dos servicios sociais comunitarios de titularidade municipal que ascende a un
importe total, segundo se reflicte no resumo xeral adxunto, de 12.248.763,16 € co seguinte detalle:

-Persoal: 928.359,00 €
-Mantemento: 3.463,39 €
-Axuda no fogar:

*Modalidade de prestacion basica: 89.004,43 €
*Modalidade para persoas valoradas como dependentes: 7.193.940,00 €

-Xestion de programas: 4.033.996,34 €
- Investimentos: 0,00 €

CUARTO: Adodptase ademais o compromiso de cofinanciar o mantemento e o desenvolvemento dos
servizos sociais comunitarios de titularidade municipal incluidos no Proxecto anual presentado para a
solicitude da transferencia finalista correspondente 6 exercicio 2023, na contia de 10.047.999,45 €,
que sup6n unha porcentaxe do 45,06% sobre o orzamento total do Proxecto, excluidas outras achegas
autondmicas.

QUINTO: Facer constar que a sinatura de todos os documentos e comunicacions e a orde e visto e pra-
ce das certificaciones que se remitan & Conselleria de Politica Social relacionadas co presente expe-
diente, correspéndelle & Concelleira delegada de Politica de Benestar Social, D* Yolanda Aguiar Cas-
tro, segundo decretos de delegacion de 18 e 26 de xuifio de 2019 e acordo XGL de 5/11/2020, que
aproba o texto consolidado de competencias da XGL nos Concelleiros Delegados de Area e nos
demais e nos demais preceptos de pertinente aplicacion.

Non obstante, a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais oportuno.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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3(425).- RENUNCIA DO POSTO BP11 DO MERCADO DA PRAZA DE
ABASTOS DO PROGRESO. EXPTE. 9506/106.

Visto o informe xuridico de data 26/05/2023, dase conta do informe-proposta do
25/05/2023, asinado polo xefe do Servizo de Comercio e polo concelleiro-delegado
de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1.- A Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, en sesién do 14/09/2009, acordou
outorgar a Dna. Maria Teresa Marcos Vidal, NIF **0765>> a concesién de dominio
sobor do posto denominado BP11 (B14), bancada de peixe do Mercado do Progreso.

2.- Con data de entrada no Rexistro xeral do Concello de Vigo 02/05/2023, doc.
230120196, Maria Teresa Marcos Vidal NIF ***Q0765>>, solicita a renuncia ao posto
BP11 da bancada de peixe do Mercado do Progreso tras a slia xubilacién aprobada polo
Instituto Nacional da Seguridade Social con data 17 de febreiro de 2023.

3. Con data 09/05/2023 o tesoureiro municipal emite informe indicando que Dna. Maria
Teresa Marcos Vidal non ten débedas ou sancidn de natureza tributaria na via de
constrinximento, de conformidade co disposto no artigo 74.1 do Regulamento xeral das
actuaciéns e os procedementos de xestidn e inspecién tributaria e de desenvolvemento
das normas comuns dos procedementos de aplicacién dos tributos, aprobado polo
Real Decreto 1065/2007, do 27 de xullo.

4.- Con data 10/05/2023 a Asociacion de Empresarios Auténomos do Mercado do
Progreso presenta escrito no Rexistro Xeral do Concello de Vigo, doc. 230127293
indicando que a concesionaria do posto BP11, Dna. Maria Teresa Marcos Vidal, non ten
pendente débeda coa asociacién e estd ao corrente de todos os pagos.

6.- Mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 19/06/2015, adxudicase &
Asociacién Profesional de Empresarios Auténomos do Mercado do Progreso o
procedemento aberto para a contratacién da xestién indirecta do Mercado do Progreso.
Dito contrato formalizase en data 30 de xufio de 2015, dando comezo o 1 de xullo de
2015.

NORMATIVA DE APLICACION
* Real decreto de 24 de xullo de 1889 polo que se publica o Cddigo Civil.

« Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP), de conformidade coa dis-
posicién transitoria primeira da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do
sector publico, na que se dispdn que os contratos administrativos adxudicados con
anterioridade a entrada en vigor da presente lei rexeranse, en canto aos seus
efectos, cumprimento e extincién, incluida a slla modificacién, duracién e réxime
de prérrogas, pola normativa anterior.

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xe-
ral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP).,

« Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).
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» Real decreto-lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposiciéns
legais vixentes en materia de réxime local. (TRRL).

« Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comidn das admi-
nistraciéns publicas.

e Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacién en
procedemento aberto da xestién integral do servizo publico de mercado no
“Mercado Municipal do Progreso” mediante a modalidade de concerto e para a
concesién de dominio publico dos espazos non adxudicados existentes no
inmoble. (PCAP).

+ Prego de prescripcidns técnicas para a contratacion en procedemento aberto da
xestidon integral do servizo publico de mercado no “Mercado Municipal do
Progreso” mediante a modalidade de concerto e para a concesién de dominio
publico dos espazos non adxudicados existentes no inmoble. (PPT).

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Segundo se establece no artigo 6.2 do Real decreto de 24 de xullo de 1889 polo que se
publica o Cdédigo Civil, a exclusién voluntaria da lei aplicable e a renuncia aos dereitos
nela recofiecidos soamente seran validas cando non contrarien o interés ou a orde publi-
ca nin prexudiquen a terceiros.

Segundo se establece na clausula 4 dos pregos de clausulas administrativas e no artigo
6 dos pregos de prescriciéns técnicas aprobados polo acordo da Xunta de Goberno Local
de data 07/02/2014 , para a contratacién en procedemento aberto da xestién integral do
servizo publico de mercado no “Mercado Municipal do Progreso” mediante a modalidade
de concerto e para a concesién de dominio publico dos espazos non adxudicados
existentes no inmoble, o adxudicatario (Asociacién Profesional de Empresarios
Auténomos do Mercado do Progreso) obtén unha concesién de dominio sobor dos postos
gue resulten vacantes tanto por resultar sobrantes coma resultado da execucién das obras
en curso coma por abandono ou remate das concesiéns outorgadas sobor destes.

No presente suposto, a renuncia presentada & concesién de dominio sobre o posto BP11
(B14) bancada de peixe no Mercado do Progreso, non contraria en ningln caso o interese
publico nin prexudican a terceiros polo que, procede a stUa aceptacion.

A renuncia, de acordo coas condiciéns coas que foi outorgada a concesién de dominio no
seu dia, non da lugar a indemnizaciéon ou reembolso ningun.

Polo anteriormente exposto, a Asociacién Profesional de Empresarios Auténomos do
Mercado do Progreso, obtén a concesion de dominio sobor do posto BP11 (B14), ata a data
30 de setembro de 2029, data de remate da concesiéon de conformidade cos pregos de
cldusulas administrativas e os pregos de prescriciéns técnicas aprobados por acordo da
Xunta de Goberno Local de data 07/02/2014.

COMPETENCIA
A competencia para a resolucién do presente expediente, correspdndelle & Xunta de
Goberno Local, 6rgano que outorgou a concesién de dominio.

S.ord. 08/06/2023



En mérito ao que antecede, PROPONSE 34 Xunta de Goberno Local, en uso das
facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do seguinte ACORDO:

“PRIMEIRO.- Declarar a extincién da concesién de dominio publico do posto da
bancada de peixe BP11 (anteriormente B14) adxudicado a Maria Teresa Marcos Vidal,
NIF ***0765>>, outorgada por un prazo de 20 anos a contar dende o dia 01 de outubro
de 2009, por xubilacién desta.

SEGUNDO.- Declarar vacante o posto BP11 da bancada de peixe e, en consecuencia,
outorgar a concesién de dominio sobor do posto de referencia 8 Asociacién Profesional
de Empresarios Auténomos do Mercado do Progreso ata a data 30 de setembro de 2029,
data de remate da concesion.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo aos interesados a Maria Teresa Marcos Vidal e
a Asociacién Profesional de Empresarios Auténomos do Mercado do Progreso,
advertindolle que contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicién
ante o érgano que a ditou no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante
os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo nos supostos previstos no artigo 8 da
Lei 29/1998, reguladora da xurisdiccion contencioso-administrativa no prazo de dous
meses, ambos os dous prazos contados a partir do dia seguinte ao da recepcion da noti-
ficacién da presente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(426).- DECLARAR DESERTO O PROCEDEMENTO ABERTO PARA A
CONTRATACION DOS SERVIZOS DE SEGURIDADE E VIXILANCIA EN CEDRO E
CMSS. EXPTE. 2926/315.

Déase conta da proposta da Mesa de Contratacion realizada o 1/06/2023, que di o
seguinte:

a) Procedemento aberto para a contratacion dos servizos de seguridade e
vixilancia en CEDRO e CMSS (2.926-315) (alegaciéns) (DECLARACION DESERTO)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011
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* Prego de clausulas administrativas particulares do procedemento aberto para
a contratacidon dos servizos de seguridade e vixilancia en CEDRO e CMSS
(2.926-315)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 3 de marzo de 2023 a Xunta de Goberno local acordou
aprobar o expediente para a contratacién, por procedemento aberto, dos servizos de
seguridade e vixilancia en CEDRO e CMSS (2.926-315).

Segundo.- O dia 6 de marzo de 2023 publicouse anuncio no perfil de contratante
aloxado na Plataforma de Contratos do Sector PuUblico, rematando o prazo para a
presentacién das proposiciéns o 21 de marzo.

Terceiro.- Na sesidén que tivo lugar o 23 de marzo de 2023 a Mesa de Contratacién
acordou “Admitir neste procedemento aos licitadores que deseguido se relacionan,
por ter presentado correctamente a documentacion esixida no prego de clausulas
administrativas para declarar o cumprimento dos requisitos previos:

1. EULEN SEGURIDAD, S.A.
2. SEGURSYSTEM EUROPA, S.L.U".

Na mesma sesién se abriu o Sobre B “Proposicion avaliable mediante xuizo de valor”
dos licitadores admitidos e se solicitou ao servizo xestor informe de valoracién das
referidas proposicions.

Cuarto.- Na sesion do 3 de maio de 2023 a Mesa aceptou o informe de valoracion do
sobre B emitido polo xefe da Area de Benestar Social o 21 de abril de 2023 e se abriu
o Sobre C “Proposicién avaliable mediante férmula” dos licitadores admitidos,
solicitdndose ao servizo xestor informe sobre a referida documentaciéon. O 4 de maio
publicouse a correspondente acta no perfil de contratante.

Quinto.- O 5 de maio de 2023 SEGURSYSTEM EUROPA, S.L.U. formula sendos
escritos de alegaciéns (documentos n? 230123202 e 230124219).

Sexto.- A Mesa de Contratacién na sesién que tivo lugar o 1 de xufio de 2023 tomou
razén das alegaciéns formuladas por SEGURSYSTEM EUROPA, S.L.U. e adoptou o
seguinte acordo:

1. “Excluir deste procedemento a EULEN SEGURIDAD, S.A. por estar incurso
nunha prohibicién de contratar con todo o sector publico desde o 19 de abril
ao 18 de novembro de 2023.

2. Excluir deste procedemento a SEGURSYSTEM EUROPA, S.L.U. por entender que
o licitador recofiece que a sUa oferta adoece dun erro que a fai inviable
(suposto recollido no artigo 84 do RXLCAP e na cldusula 14.2c) do PCAP)".

S.ord. 08/06/2023



FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A Mesa de Contrataciéon é competente para propofier deserta a licitacion,
a0 abeiro do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as
funciéns das Mesas de Contratacién.

Dado que os dous licitadores presentados foron excluidos do procedemento mediante
acordo adoptado pola Mesa de Contratacion na sesién do 1 de xufio de 2023, cOmpre
declaralo deserto.

A vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno local, na sta calidade de érgano de
contratacién (disposiciéon adicional segunda da LCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Declarar deserto o procedemento aberto para a contratacion dos servizos de
seguridade e vixilancia en CEDRO e CMSS (2.926-315) porque os dous licitadores
presentados foron excluidos pola Mesa de Contratacion na sesién que tivo lugar o 1
de xufio de 2023".

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(427).- DECLARAR DESERTO O PROCEDEMENTO ABERTO PARA A
CONTRATACION DUN PATROCINIO PUBLICITARIO PARA CELEBRAR UN
CONCERTO INTERNACIONAL NO ESTADIO DE BALAIDOS EN XUNO DE 2023.
EXPTE. 9713/335.

Déase conta da proposta da Mesa de Contratacion realizada o 02/06/2023, que di o
seguinte:

a) Procedemento aberto para a contratacién dun patrocinio publicitario para
celebrar un concerto internacional no Estadio de Balaidos en xufio de 2023 (9.713-
335) (DECLARACION DESERTO)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de cldusulas administrativas particulares do procedemento aberto para
a contratacién dun patrocinio publicitario para celebrar un concerto
internacional no estadio de Balaidos en xufio de 2023 (9.713-335)
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ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 24 de abril de 2023 a Xunta de Goberno local acordou
aprobar o expediente para a contratacién, por procedemento aberto, dun patrocinio
publicitario para celebrar un concerto internacional no estadio de Balaidos en xufo
de 2023 (9.713-335).

Segundo.- O dia 25 de abril de 2023 publicouse anuncio no perfil de contratante
aloxado na Plataforma de Contratos do Sector PuUblico, rematando o prazo para a
presentacién das proposicidons o 10 de maio.

Terceiro.- Segundo consta no listado de licitadores da Plataforma de Contratos do
Sector Publico e no certificado expedido polo Rexistro Xeral de data 11 de maio de
2023, presentouse unha proposicion.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesién do 1 de xufio de 2023 acordou non
admitir ao Unico licitador presentado, SWEET NOCTURNA, S.L., por non ter emendado
correctamente a documentacién esixida no prego de cldusulas administrativas para
declarar o cumprimento dos requisitos previos dentro do prazo concedido.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A Mesa de Contratacion é competente para propofier deserta a licitacién,
ao abeiro do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as
funciéns das Mesas de Contratacion.

Dado que a Mesa de Contrataciéon acordou non admitir ao Unico licitador presentado
neste procedemento con base nos antecedentes e consideraciéns xuridicas recollidas
na acta do 1 de xufio de 2023 que deseguido se indican, coémpre declaralo deserto:

“A vista dos antecedentes citados, concorreria un suposto de non admisién do
licitador, SWEET NOCTURNA, S.L., por non ter emendado correctamente a
documentacidon esixida no prego de clausulas administrativas para declarar o
cumprimento dos requisitos previos dentro do prazo concedido, que rematou o
pasado 15 de maio de 2023, a vista do informe emitido pola xefa do Servizo de
Festas o 22 de maio.

A documentacién achegada o 30 de maio é extemporanea, non incorpora a
“Copia da escritura de cesion dos dereitos de representacion en exclusiva do
artista” esixida na cldusula 13.7 do PCAP e requirida na sesién do 11 de maio de
2023, e en todo caso, non procede a sua aceptacion porque non cabe a emenda
dunha emenda tal como declarou o Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales na sua resolucion 74/2012 “este Tribunal considera que no cabe
otorgar un segundo tramite de subsanacién para corregir los defectos que pueda

S.ord. 08/06/2023



presentar la documentacién entregada en el plazo establecido para subsanar.
Cualquier otra interpretacion nos llevaria a permitir sin limite las subsanaciones,
con los problemas que ello llevaria aparejado”.

Prontnciase sobre este aspecto a resolucion 283/2022, do 14 de novembro, do
Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de la Comunidad Auténoma de
Canarias ao manifestar “sin que quepa admitir la documentacion que presenté a
posteriori, una vez conocido el acuerdo de la Mesa de Contratacion dando por no
acreditada dicha solvencia, para intentar probar la misma -que, por otra parte,
consiste en unos meros recibos bancarios y presupuestos, que siquiera vienen
acompanadas del preceptivo certificado de buena ejecucion y que se aportan a
través de un medio no autorizado legalmente-, aunque se de el caso de que se
trate de la unica licitadora presentada, puesto que no es sélo el principio de
igualdad y no discriminacién el que aqui debe aplicarse y protegerse, sino
también el de seguridad juridica y transparencia, que obliga al cumplimiento
debido de las reglas establecidas, tanto por los pliegos que rigen la contratacidn,
como por la propia LCSP, siendo necesario recordar que este Tribunal ya ha
concluido en numerosas resoluciones anteriores que la falta de diligencia a la
hora de cumplimentar una oferta o la documentacién que ha de aportarse por

parte de la licitadora sélo es imputable a la misma.

Ademais, compre salientar que nin o licitador nin a Asociacién Galega de
Empresas Musicais recorreron os pregos, tampouco solicitaron aclaraciéns sobre
a clausula 13.7 do PCAP, tal e como posibilita a clausula 11 do PCAP, e a
presentacién da proposicion polo licitador supoén a aceptacion incondicionada e
sin reserva ningunha dos pregos.

A este respecto, a resolucién n® 939/2022 do Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuales sostén que “ahora no pueden cuestionarse estas
exigencias de los pliegos, ley del contrato, pues acerca de la cualidad de lex
contractus de los pliegos, una vez éstos adquieren firmeza, se ha pronunciado
incluso nuestro Tribunal Supremo. Asi, la Sentencia de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Supremo de 19 de marzo de 2001 (Seccién Séptima)
en la que se afirma que: «(...) esta Sala Tercera ha recordado, en sentencia de 6
de febrero de 2001, la conocida doctrina jurisprudencial en cuya virtud el pliego
de condiciones constituye la Ley del Concurso, debiendo someterse a sus reglas
tanto el organismo convocante como los que soliciten tomar parte en el mismo,
especialmente cuando no hubieran impugnado previamente sus bases, pues, en
efecto, si una entidad licitante se somete al concurso tal y como ha sido
convocado, sin impugnar, en ningun momento, las condiciones y bases por las
que se rija, tomando parte en el mismo, con presentacién de su correspondiente
oferta y prestando su consentimiento tanto a las propias prescripciones de la
licitacion como a la participacion de las restantes entidades, carecerd de
legitimaciéon para impugnarlo después, contraviniendo sus propios actos, cuando
no resulte favorecida por las adjudicaciones que, obviamente, pretendia».

En relacién coa alegacion sobre a confidencialidade dos documentos, que
formula a licitadora no escrito de alegacidns que presentou como contestacién ao
requirimento, tampouco se pode considerar un obstaculo para dar cumprimento
aos requisitos do prego, toda vez que o artigo 133 da LCSP permite declarar
confidencial determinada informacidn facilitada polos licitadores na sua oferta”.
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A vista do exposto, proponse & Xunta de Goberno local, na sta calidade de érgano de
contratacion (disposicién adicional segunda da LCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Declarar deserto o procedemento aberto para a contratacién dun patrocinio
publicitario para celebrar un concerto internacional no estadio de Balaidos en xufio
de 2023 (9.713-335) porque a Mesa de Contratacion acordou non admitir ao unico
licitador presentado por non emendar correctamente a documentacion presentada
para declarar o cumprimento dos requisitos previos a vista do informe asinado pola
xefa do Servizo de Festas o 22 de maio de 2023".

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(428).- DECLARAR DESERTO O LOTE 3 DO PROCEDEMENTO ABERTO
DO SERVIZO DE PRODUCION TECNICA SOPORTE DE ESPECTACULOS DE
PEQUENO FORMATO, CONCERTOS NO AUDITORIO DE CASTRELOS,
ORGANIZACION DO SISTEMA DE ENTRADAS E CATERING PARA EVENTOS
DO PROGRAMA “VIGO EN FESTAS”. EXPTE. 9660/335.

Déase conta da proposta da Mesa de Contratacion realizada o 02/06/2023, que di 0
seguinte:

5.- Entrega e, no seu caso, aceptacidn dos informes de valoracién dos criterios
avaliables mediante xuizo de valor nos procedementos abertos, negociados e
restrinxidos (DECLARACION DESERTO LOTE 3)

b) Procedemento aberto do servizo de producién técnica soporte de
espectaculos de pequeno formato, concertos no Auditorio de Castrelos, organizacién
do sistema de entradas e catering para eventos do programa “Vigo en festas”
(9.660-335)

LEXISLACION APLICABLE

e Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

* Prego de clausulas administrativas particulares do procedemento aberto do
servizo de producion técnica soporte de espectaculos de pequeno formato,
concertos no Auditorio de Castrelos, organizacion do sistema de entradas e
catering para eventos do programa “Vigo en festas” (9.660-335)

ANTECEDENTES
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Primeiro.- Con data do 5 de maio de 2023 a Xunta de Goberno local acordou
aprobar o expediente para a contratacién, por procedemento aberto, do servizo de
producién técnica soporte de espectaculos de pequeno formato, concertos no
Auditorio de Castrelos, organizaciéon do sistema de entradas e catering para eventos
do programa “Vigo en festas” (9.660-335).

Segundo.- O dia 5 de maio de 2023 publicouse anuncio no perfil de contratante
aloxado na Plataforma de Contratos do Sector Publico, rematando o prazo para a
presentacién das proposiciéons o 22 de maio.

Terceiro.- Segundo consta no listado de licitadores da Plataforma de Contratos do
Sector Publico e no certificado expedido polo Rexistro Xeral de data 24 de maio de
2023, presentouse unha proposicién ao lote 3 “Organizacién do sistema de entradas
para espectaculos no Auditorio de Castrelos”.

Cuarto.- A Mesa de Contratacion na sesién do 1 de xufio de 2023 acordou excluir ao
unico licitador presentado, FUNDACION GALICIA OBRA SOCIAL, polo motivo previsto
na clausula 14.2B do PCAP (“A incorporaciéon a este sobre dos documentos
acreditativos dos criterios que poidan valorarse mediante cifras ou porcentaxes
obtidos a través da aplicacion de férmulas previstas no apartado 7.B da FEC").

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A Mesa de Contratacién é competente para propofier deserta a licitacion,
a0 abeiro do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as
funciéns das Mesas de Contratacién.

Dado que a Mesa excluiu ao Unico licitador presentado no lote 3, cOmpre declarar
deserto este lote.

A vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno local, na sta calidade de érgano de
contratacién (disposiciéon adicional segunda da LCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Declarar deserto o lote 3 “Organizacién do sistema de entradas para espectaculos
no Auditorio de Castrelos” do procedemento aberto do servizo de producidn técnica
soporte de espectaculos de pequeno formato, concertos no Auditorio de Castrelos,
organizacion do sistema de entradas e catering para eventos do programa “Vigo en
festas” (9.660-335) porque o unico licitador presentado foi excluido pola Mesa de
Contratacion na sesion do 1 de xufio de 2023”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(429).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SUBMINISTRO DE
MEDALLAS E TROFEOS PARA A PROMOCION DA PRACTICA DEPORTIVA NO
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AMBITO DAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DESENVOLVIDAS NA CIDADE DE
VIGO. EXPTE.22448/333.

Visto o informe de fiscalizacion de data 01/06/2023, dase conta da proposta da Mesa
de Contratacion, realizada na mesma data, que di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacién

a) Procedemento aberto para a contratacién do subministro de medallas e
trofeos para o desenvolvemento da promociéon da practica deportiva no ambito das
actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo (22.448-333)

LEXISLACION APLICABLE

+ Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de cldusulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contratacién do subministro de medallas e trofeos para o
desenvolvemento da promociéon da practica deportiva no ambito das
actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo (22.448-333)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 13 de abril de 2023 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro: Aprobar a contratacion polo procedemento aberto e tramitacién ordinaria
da contratacion para o subministro de medallas e trofeos para o
desenvolvemento da promocién da practica deportiva no ambito das
actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo

Segundo: Aprobar o Prego de prescricion técnicas particulares coa regulacion dos
aspectos técnicos sobre a execucion do o subministro de medallas e
trofeos para o desenvolvemento da promocion da practica deportiva no
ambito das actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo,
asinado polo xefe do servizo de deportes-Director deportivo, con data 16
de febreiro de 2023.

Terceiro: Aprobar o Prego de clausulas administrativas particulares, asinado pola
Técnica de administracion Xeral e a xefa do servizo de contratacion do
Concello de Vigo con data 27 de marzo de 2023.

Cuarto: Autorizar o gasto polo importe maximo de 71.507,85€ sen ive, e un
importe correspondente o ive (21%) de 15.016,65 € o cal totaliza un
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importe de 86.524,50 € con IVE (21%), co seguinte desglose do contrato
por anualidades:

Anualidades | Importe sen ive IVE Importe con IVE
2023 | 47.671,90 € 10.011,10 € 57.683,00 €
2024 | 23.835,95€ 5.005,55 € 28.841,50 €
Totais| 71.507,85¢€ 15.016,65 € 86.524,50 €

Dito importe debera ser aplicado con cargo os créditos do orzamento da concelleria
de Deportes na partida que se detalla e a bolsa de vinculacidn:

‘ 3410 ‘ 2260902 Adquisicion de medallas e trofeos

Quinto: Abrir o procedemento licitatorio para seleccion do contratista na forma
prevista na lexislacion vixente”,

Segundo.- A concelleira delegada de Contrataciéon, por delegacién da Xunta de
Goberno local (acordo do 20 de xufio de 2019), o 19 de maio de 2023 adoptou a
seguinte resolucién:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicaciéon sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion do
subministro de medallas e trofeos para o desenvolvemento da promocidén da practica
deportiva no ambito das actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo na
sequinte orde descendente:

Licitador Puntuacion total
1 |CARLOS FERNANDEZ POL 95,50

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, CARLOS FERNANDEZ
POL (**.45.00*%%), para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacién (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de cldusulas
administrativas particulares (PCAP).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de clausulas administrativas particulares”.

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
CARLOS FERNANDEZ POL, o dia 24 de maio de 2023, que presenta a documentacion
requirida o 28 e o 30 de maio, dentro do prazo concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesién do 1 de xufio de 2023 revisou a
documentacidén presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
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dos membros presentes, propofier ao érgano de contratacién a adxudicacién deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislaciéon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacidon debera ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
guince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar, CARLOS FERNANDEZ POL, como a solicitada de oficio pola Administracion
municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao 6rgano de
contrataciéon correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefha presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administracion contratante é a formulada por
CARLOS FERNANDEZ POL, de conformidade co informe de valoracién da proposicidn
avaliable mediante xuizo de valor do 12 de maio e do acordo da Mesa de
Contrataciéon do 24 de maio polo que se outorga ao licitador a méxima puntuacién na
sUa proposicién avaliable a través de féormula ao abeiro da clausula 16.3 do PCAP.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspdndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sua
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcidon
do seguinte acordo:

“Adxudicar a CARLOS FERNANDEZ POL (**.45.00*%) o procedemento aberto
para a contratacion do subministro de medallas e trofeos para o
desenvolvemento da promociéon da préactica deportiva no &ambito das
actividades deportivas desenvolvidas na Cidade de Vigo (22.448-333) coas
seguintes condicions:

a) O prezo maximo do contrato é de 86.524,50 euros euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 15.016,65 euros, cunha porcentaxe Unica de
desconto a aplicar aos prezos unitarios recollidos no apartado 3G do
Anexo | -FEC- do PCAP do 20 %.
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b) Propén unha reduciéon dos prazos maximos de entrega establecidos no
PPT de:

+ Medalla con personalizacién individual (55 mm diametro) (prazo
ordinario: 5 dias, prazo urxente: 3 dias)

- Reducién do prazo ordinario a 1 dia.
- Reducién do prazo urxente a 1 dia.

+ Medalla de calidade con personalizacién individual (65 mm
didmetro) (prazo ordinario: 5 dias, prazo urxente: 3 dias)

- Reducién do prazo ordinario a 1 dia.
- Reducién do prazo urxente a 1 dia.

+ Medalla especial fundicién de calidade para probas determinadas
(65 diametro) (prazo ordinario: 45 dias, prazo urxente: 20 dias)

- Reducién do prazo ordinario a 14 dias.
- Reducién do prazo urxente a 14 dias.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(430).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SUBMINISTRO DO
EQUIPAMENTO NECESARIO PARA A ACTUALIZACION DO HARDWARE DA
PLATAFORMA DE ALMACENAMENTO E ARQUIVADO CORPORATIVA DO
CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 9987/113.

Visto o informe de fiscalizacion de data 02/06/2023, dase conta da proposta da Mesa
de Contratacion, realizada o 01/06/2023, que di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacion

b) Procedemento aberto para a contratacién do subministro do equipamento
necesario para a actualizacion do hardware da plataforma de almacenamento e
arquivado corporativa do Concello de Vigo (9.987-113)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
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* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opona ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto aberto para a contratacién do subministro do equipamento necesario
para a actualizacién do hardware da plataforma de almacenamento e
arquivado corporativa do Concello de Vigo (9.987-113)

ANTECEDENTES
Primeiro.- Con data do 13 de abril de 2023 a Xunta de Goberno local, acordou:

“PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacién por procedemento aberto e
ordinario coa finalidade de realizar a contratacién do subministro do equipamento
necesario para a actualizacion do hardware de almacenamento e arquivado
corporativos do concello de Vigo, no que constan:

- Informe xustificativo da necesidade e idoneidade asinado polo Xefe de servizo de
Administracion Electrdonica de data 14/11/2022 e co conforme da Concelleira
delegada de Xestion Municipal da mesma data.

- Memoria econémica do contrato de data 28/02/2023, asinada polo xefe do servizo
de Administracién Electrénica co conforme da Concelleira delegada de Xestion
Municipal.

- Documento econdmico sobre a existencia de crédito de data 01/03/2023 asinado
pola Direccién Superior Contable e Orzamentaria.

- Prego de prescricidons técnicas particulares (PPTP) de data 02/03/2022 asinado polo
xefe do servizo de Administracion Electrénica.

- Memoria xustificativa do contrato de data 29/03/2023, asinada polo xefe do servizo
de Administracién Electrénica co conforme da Concelleira delegada de Xestion
Municipal.

- Informe da Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacidon de data
30/03/2023 conformado pola xefa do servizo de Contratacion na mesma data, sobre
a comprobacidén da incorporacion ao expediente da documentacion necesaria para a
tramitacion do contrato.

- Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacién do servizo polo
procedemento aberto, asinado pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de
Contratacion de data 31/03/2023 conformado pola xefa do servizo de Contratacion
na mesma data.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto de 350.000,00 €, que inclde un I.V.E. de 60.743,80 €,
dende o 1 de xufio de 2023, segundo o seguinte detalle de partidas e exercicios:

Exercicio |concepto partida/Proxecto base ive total
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Sistema de almacena-

2023 mento de datos,MRR 9207.6260004/22920704 289.256,20 60.743,80 | 350.000,00

TERCEIRO.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista”.

Segundo.- A concelleira delegada de Contrataciéon, por delegacién da Xunta de
Goberno local (acordo do 20 de xufio de 2019), o 19 de maio de 2023 adoptou a
seguinte resolucién:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion do
subministro do equipamento necesario para a actualizacion do hardware da
plataforma de almacenamento e arquivado corporativa do Concello de Vigo (9987-
113), na seguinte orde descendente:

Licitador Puntuacion total
1 EDNON, S.L. 100,00

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, EDNON, S.L.
(B36938009), para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacién (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. A documentacidn esixida nas cldusulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de clausulas administrativas particulares.”

Terceiro.- Esta resolucidon foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
EDNON, S.L., o dia 24 de maio de 2023, que presenta a documentacién requirida o 30
de maio, dentro do prazo concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na sesién do 1 de xufio de 2023 revisou a
documentacién presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
dos membros presentes, propofier ao érgano de contratacién a adxudicacién deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao 6rgano de contrataciéon a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepcién da
documentacion. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).
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Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar EDNON, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao 6rgano de
contratacion correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que teha presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administraciéon contratante é a formulada por EDNON,
S.L., de conformidade co acordo da Mesa de Contratacién do 19 de maio polo que se
outorga ao licitador a maxima puntuacién na sUa proposicién avaliable a través de
féormula ao abeiro da cldusula 16.3 do PCAP.

Terceiro.- A competencia para a resolucidon deste expediente correspdéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sda
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcion
do seguinte acordo:

“Adxudicar a EDNON, S.L. (B-36.938.009) o procedemento aberto para a
contratacion do subministro do equipamento necesario para a actualizacién do
hardware da plataforma de almacenamento e arquivado corporativa do
Concello de Vigo (9.987-113) por un prezo total de 350.000,00 euros, sendo a
cota correspondente ao IVE de 60.743,80 euros e coas seguintes condicidéns:

1. Propdn como incremento do almacenamento total ofertado en formato
Flush/SSD con respecto ao minimo fixado na cldusula 3.A.h do PPT (15
discos SSD de mais 800G = 11,72 TB): 10,78 TB.

2. Propén como incremento do almacenamento ofertado con respecto ao
minimo fixado na cldusula 3.B.g do PPT (16 discos NL-SAS de 16.000 GB=
250 TB): 31,25 TB.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricidns técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(431).- S,UBVENCIéN NOMINATIVA MEDIANTE CONVENIO COA
ENTIDADE SARDOMA C.F. EN BASE AO DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO
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XERAL DE ACTIVIDADE DA ENTIDADE, CONSIDERADA DE ELITE, NA
TEMPADA DEPORTIVA 2022-2023 . EXPTE. 22438/333.

Visto o informe xuridico do 19/05/2023 e o informe de fiscalizaciéon do 01/06/2023,
dase conta do informe-proposta do 08/05/2023, asinado polo técnico de Deportes, 0
xefe do Servizo de Deportes, o concelleiro-delegado de Area e o concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di 0 seguinte:

Atendendo & instrucion remitida polo Concelleiro de Deportes, dase inicio & tramitacién do
expediente de subvenciébn nominativa por importe de 30.000,00€ prevista na partida
orzamentaria 34104890019 a favor da entidade SARDOMA C.F. polo desenvolvemento do
proxecto xeral de actividades da entidade na tempada deportiva 2022-2023.

A actividade deportiva en Vigo no ambito da competicién deportiva ten unha transcendencia
moi importante en relacion & participacién de entidades deportivas da cidade nas mais altas
categorias das competicions a nivel do estado.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes atopAmonos con proxectos encamifiados 6
fomento e promociéon do deporte a través do apoio, difusion e axuda as entidades deportivas
da Cidade de Vigo e a consolidacion dos grandes proxectos deportivos que xera a Cidade
de Vigo, como medio de promocion e difusién da cultura deportiva, posibilitando un maior
achegamento a todos os cidadans e todas as cidadas.

En relacién a esta actuacién de colaboracion na actividade deportiva das entidades que
tefien equipos nas segundas categorias dos diversos deportes, atopamos que a entidade
deportiva SARDOMA C.F. conta cun equipo de elite na modalidade de Futbol na categoria
Segunda RFEF. A actividade deste equipo na competicion sup6n un valor moi importante
para a promocion do deporte vigués xa que posibilita a participacion da canteira deportiva da
cidade en competiciéns de alto nivel.

O valor anico e de caracter excepcional que supén a participacion do primeiro equipo da
entidade na categoria Segunda RFEF Feminina hai que engadir o proxecto de dinamizacion
e fomento do deporte de base que a entidade desenvolve na tempada 2022-2023, que
impulsa e estimula a participacion dos e das mais mozos nun proxecto deportivo de
continuidade e futuro no seu entorno, e contriblle a establecer pautas de referencia positivas
para a consecucion de logros deportivos.

Ambos proxectos compleméntanse e son interdependentes, conformando a realidade da
entidade SARDOMA C.F. e configurando un proxecto xeral baseado no valor Unico de cada
un deles.

O obxectivo da colaboracion entre entidades e institucions responde 6 desexo de xerar
proxectos comuns, que propicien actuaciéns prioritarias na procura da potenciacion de
sinerxias no &mbito social, do cal destacamos:

* O interese xeral pola formacién do capital humano no @mbito do deporte.
« A busca dunha personalidade propia e definida da accion, en base 6s principios do
compromiso da sociedade cara os valores do deporte.
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* O tecido asociativo deportivo da nosa cidade é o reflexo do compromiso de centos
de persoas coa mellora das condicidns de vida e a defensa dos intereses xerais da
poboacién. A mellora dos recursos para a dinamizacion do deporte en tédolos
aspectos é unha das prioridades de actuacion en materia do deporte.

Este proxecto de colaboraciéon coas entidades deportivas con equipos de elite da cidade de
Vigo fundaméntase nos seguintes obxectivos:

* Colaborar c6s axentes deportivos na ordenaciéon do sistema deportivo vigués para
gue se produza unha evolucion harménica entre a actividade deportiva de
rendemento e o0s sistemas de iniciacion do deporte.

- Contribuir a que os e as deportistas vigueses mais mozos tefian pautas de referencia
positivas para a consecucién de logros deportivos.

« Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar
o nivel da imaxe deportiva de Vigo.

e Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun
proxecto deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

* Consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o
desenvolvemento dun itinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas
viguesas e viguesas no entorno asociativo da cidade.

* Contribuir & promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.

A participacién neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien 0s municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade de
Administracion Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de
medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Local, que determina que o “Municipio,
para a xestion dos seus intereses e do ambito das suas competencias, pode promover
actividades e prestar servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e
aspiracions da comunidade vecifial..” e que “...exercera en todo caso como competencia
propia, a promocion do deporte e instalacions deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

Ante estes aspectos atopamos criterios que nos levan a necesidade de estudar e propofer
un marco de relacion entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento
destes proxectos deportivos considérase unha axuda moi importante para a promocién dos
proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo, polo cal proponse a realizacion
dun convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo e a entidade SARDOMA C.F. para
favorecer a consolidacion da actividade deportiva na cidade de Vigo.

A lexislacion aplicable, para este convenio, € a que sinala o artigo 5 la LXS, que se refire 0
réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa configuradora do
réxime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns, co caracter basico e supletoria que resulta da sta disposicion final segunda; a
normativa autondémica sobre subvenciéns Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia; o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, as Bases de execuciéon dos vixentes
orzamentos do Concello de Vigo; Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso
a informacion publica e bo goberno; as restantes normas de dereito administrativo e, no seu
defecto, as normas de dereito privado.
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Asi mesmo, serd de aplicacibn o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
o contido da Base de datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que se contempla no apartado
20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacién dos principios
recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica
e bo goberno, que establece que o contido da informacion en materia de subvencions e
axudas publicas deber ser obxecto de publicacion no portal de transparencia dos Concellos
con indicacion do seu importe, obxectivo ou finalidade e beneficiarios, e que regula no
apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do sistema Nacional de Publicidade
das Subvenciéns, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2016, e a Resoluciéon de 10 de
decembro de 2015 da Intervencién Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o
proceso de rexistro e publicacion de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema
Nacional de Publicidade de Subvencions, que regula o rexistro das convocatorias de
subvencions e axudas publicas na Base de Datos Nacional de Subvenciéns, que establece
que “Naquelas subvencions ou axudas publicas nas que non sexa preceptiva a
convocatoria, 0 Organo concedente rexistrard na BDNS o0s datos estruturados
inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se se trata de
subvencidéns ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da concesion, no
resto dos casos”.

Esta subvencion ten un claro caracter de interese publico e social e concedese directamente
ao figurar nominalmente nos vixentes orzamentos do Concello de Vigo na partida
orzamentaria 34104890019 consonte co artigo 19.4 a) da Lei 9/2007, de 13 de xufio de
subvencions de Galicia. E a sUa concesion canalizase a través dun convenio cuxo texto se
somete a aprobacion.

A Vixencia deste convenio é pola actividade desenvolta pola entidade SARDOMA C.F.
durante a tempada deportiva 2022-2023 tendo a obriga de presentar a documentacién para
a xustificacion do mesmo, no prazo comprendido entre a sinatura do presente convenio e
como maximo ata o 15 de Novembro de 2023.

Ata o 50% do importe total da subvencién proposta podera ser abonado se a entidade
beneficiaria o solicita, mediante transferencia bancaria, trala sinatura do convenio, co
obxectivo de poder afrontar os gastos iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras
fases do proxecto. Para este pago anticipado establécese que a entidade beneficiaria, previo
abono das subvenciéns, e segundo o establecido no art. 46 do R.D 887/2006 de 21 de xullo
de 2006 polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
subvencions, depositardn unha garantia por un importe igual & cantidade do pago
anticipado.

En calguera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral
de subvencions, en ningln caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando
se houbera solicitado a declaraciéon de concurso, foran declarados insolventes en calquera
procedemento, foran declarados en concurso, estean suxeitos a intervencién xudicial ou
foran inhabilitados conforme & Lei Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacion
fixado na sentencia de cualificacién do concurso, foran declarados en quebra, en concurso
de acredores, insolvente fallido en calquera procedemento ou suxeito a intervenciéon xudicial,
ter iniciado expediente de quita e espera ou de suspension de pagos ou presentado
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solicitude xudicial de quebra ou de concurso de acredores, en tanto, no seu caso, non foran
rehabilitados.

O resto do importe abonarase & entidade beneficiaria logo da xustificacién da actuacion para
a que se concedeu a subvencion.

En relacién & xustificacion da subvencién, tendo en consideracion por unha banda a dificultade e
falta de liquidez financeira da entidade deportiva, sen animo de lucro e, por outra, a propia
finalidade da subvencién, que xira ao redor da importancia dos obxectivos de interese xeral que
desenvolve 0 seu proxecto, que se veria en serio risco de cumprimento no caso de esixirse a
constancia expresa do pago dos gastos subvencionados con anterioridade 6 proceso de
xustificacion, o convenio exceptia o cumprimento do establecido no art. 31.2 da L.X.S e no art.
29.2 da L.S.G, admitindo documentacion xustificativa de gastos nos que non sera necesario que
conste de forma expresa si os mesmos foron pagados con anterioridade ao proceso de
xustificacion.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion dos seguintes acordos:

PRIMEIRO:  Aprobar a concesion directa dunha subvenciéon a favor da entidade deportiva
SARDOMA C.F. para o desenvolvemento do proxecto xeral de actividade da
entidade na tempada deportiva 2022-2023 e aprobar o texto do convenio que
a regula.

SEGUNDO: Autorizar e dispofier o gasto de 30.000,00€ a favor da entidade SARDOMA
C.F. co CIF: G36615607e enderezo social en Camifio da Feira S/N (36212),
en Vigo, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion da persoa
secretaria que figura na documentacion do expediente num. 22438-333. Este
crédito é con cargo & partida 34104890019 do vixente orzamento.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ENTIDADE SARDOMA
C.F. EN BASE O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO XERAL DE ACTIVIDADE DA
ENTIDADE CONSIDERADA DE ELITE NA TEMPADA DEPORTIVA 2022-2023 (EXPTE. 22438-
333).

REUNIDOS

Dunha parte, D. José Manuel Fernandez Pérez, como Concelleiro Delegado de Deportes da
Concelleria de Deportes (art. 127 da Lei 7/85, Decreto de Delegacion de Alcaldia de 18 de xufio de
2019, Acordo da Xunta de Goberno Local de 20 de xufio de 2019 e resolucién de competencias do
26 de Xuiio de 2019)

Doutra, D. Begofia Aldao Matilla con DNI 36105364X como presidente da entidade SARDOMA
C.F. CIF: G36615607¢e enderezo social na ria Camifio da Feira S/N (CP 36212), en Vigo, € na
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representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion que figura na
documentacion do expediente nium. 22438-333.

Tendo, daquela, as persoas comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento
do presente convenio

MANIFESTAN

I.-O obxecto de este convenio é colaborar no desenvolvemento do programa de dinamizacion do
proxecto deportivo da entidade SARDOMA C.F. durante a tempada 2022-2023. A entidade conta
cun equipo de elite que participa na categoria Segunda RFEF desenvolve a sUa actividade no
Concello de Vigo, e constitie un piar de gran importancia en atencidén a repercusion social y
mediatica do deporte.

A entidade SARDOMA C.F. desenvolve o proxecto do equipo de elite durante a tempada 2022-
2023.

A actividade deste equipo na competicion supén un valor moi importante para a promocion do
deporte vigués xa que posibilita a participacion da canteira deportiva da cidade.

Ademais, o desenvolvemento deste proxecto deportivo considérase unha axuda moi importante
para a promocion dos proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo e contriblie &
consolidacion da actividade deportiva na cidade de Vigo, o que sup6n un gran valor de caracter
publico e social.

I.-Que a entidade SARDOMA C.F. impulsa e estimula a participacion dos e das méais mozos no
ambito do deporte a través do desenvolvemento dun proxecto deportivo de base orientado
fundamentalmente 6 fomento e promocion do FUTBOL en etapas de formacion, contribuindo
ademais a establecer pautas de referencia positivas, e complementando o proxecto xeral da
entidade.

lll.-Que no exercicio das sUas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de
Vigo:

» Colaborar c6s axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués para que se
produza unha evolucién harmonica entre a actividade deportiva de rendemento e os
sistemas de iniciacioén do deporte.

* Contribuir a que os e as deportistas vigueses e viguesas mais xévenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar o
nivel da imaxe deportiva de Vigo.

« Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun proxecto
deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

* A consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o desenvolvemento
dun itinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas viguesas e viguesas
no entorno asociativo da cidade.

IV.- Asi as cousas, 0 Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 34104890019 prevé
nominativamente a concesion dunha subvencion por importe de 30.000,00€, a favor da entidade
deportiva SARDOMA C.F..
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V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar
as subvenciéns previstas nominativamente nos orzamentos da Administracién concedente, os
intervintes, conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesién da devandita
subvencién, cuxo obxecto é coadxuvar & financiamento do proxecto xeral da entidade
SARDOMA C.F. na tempada deportiva 2022-2023.

VI.- Que a entidade SARDOMA C.F. non esta incursa en prohibicién para ser beneficiaria das
subvenciéns obxecto da Lei de subvencions de Galicia, &chase ao corrente das sUas obrigas
tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo,
segundo resulta das declaracidns responsables e certificacions que figuran no expediente nium
22438-333.

VII.- Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade, o Concello de Vigo e o SARDOMA C.F.
convefien a sla colaboracién no ambito deportivo e a concesion da referida subvencién en base
aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A entidade SARDOMA C.F. comprométese a colaborar coa Concelleria de Deportes
do Concello de Vigo no fomento, promocion e difusion do deporte e da cultura deportiva, e
concretamente a:

1°.- Colaborar co Concello de Vigo na difusion dos programas deportivos desenvoltos dende este
e que tefien vinculacion directa cos obxectivos da entidade que asina este convenio:

* Programa Municipal de escolas deportivas.

* Xornadas de formacion.

* Campafas de concienciacion vinculadas 6s habitos de vida saudables.

* Actividades dirixidas a poboaciéns especiais: maiores, discapacitados...

* Colaboracién coa promocién do deporte en igualdade.

2°.- Desenvolver un proxecto xeral de actividade da entidade, e que inclie a dinamizacién da
actividade de caracter excepcional do equipo de elite da entidade e a promocion e fomento do
deporte de base na modalidade de FUTBOL na tempada 2022-2023.

3°.- Traballar conxuntamente na difusion e promocién necesaria dos programas de actuacion
deportiva de cara 6 ensino e iniciacion deportiva en tédolos aspectos da modalidade especifica
do equipo de elite.

4°.- Participar cos xogadores e xogadoras do primeiro equipo nos proxectos de promocion do
deporte dinamizados polo Concello de Vigo.

5°- Que en todas as actividades que se desenvolvan dentro das actividades do equipo de elite,
con independencia dos patrocinios da entidade, debera figurar nun lugar visible a imaxe do
Concello de Vigo:
*+ Aimaxe do Concello de Vigo debera estar presente na parte frontal das camisetas de
X0go e nas de paseo, a altura do peito. O seu formato e situacion debera ser autorizado
pola Concelleria de Deportes.
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* Nainstalacion de Xogo colocaranse, como minimo, catro lonas coa imaxe institucional do
Concello de Vigo, localizadas en zonas centrais e de maxima visibilidade da zona de
X0go, cun minimo de 1 metro de altura x 4 metros de lonxitude cada unha.

*« A imaxe institucional do Concello de Vigo deberd estar presente nos autobuses ou
medios de locomocidn, en todas as viaxes a para a realizacion de competicions oficiais
federadas, participaciéns en torneos ou en xornadas deportivas, e en xeral en calquera
actividade na que participe a entidade.

6°- Realizar unha memoria das actividades realizadas durante a tempada deportiva, resultados,
colaboracions, clasificaciéns, proxectos, fotografias coa imaxe institucional, etc... Esta memoria
deberd incluir, como minimo:

» Descricion detallada das competicidons nas que a entidade participou, tanto do primeiro
equipo da entidade como dos equipos e deportistas de base.

* Fotografias dos equipamentos de xogo tanto do primeiro equipo como dos equipos de
base, que inclian a imaxe institucional do Concello de Vigo.

* Fotografias de acciéns de xogo do primeiro equipo da entidade nas que se visualice a
imaxe da imaxe institucional do Concello de Vigo nos equipamentos de xogo.

* Imaxes da instalacion durante o desenvolvemento de competicions do primeiro equipo
con detalle das lonas publicitarias coa imaxe institucional localizadas no terreo de xogo
segundo o detallado no apartado 5° do pacto primeiro.

¢ Imaxes do medio de transporte do primeiro equipo da entidade co detalle da imaxe
institucional do Concello de Vigo.

7°.- Fomentar, estimular e promover iniciativas e suxestiéns dos axentes implicados no ambito
deportivo conxuntamente coa concelleria de deportes.

8°.- Que en todas as comunicaciéns, informacions de partidos, paxinas web, redes sociais,
vinculadas a dinamizacion, difusibn ou organizacibn de actividades, competiciéns ou
adestramentos dos equipos da entidade, apareza o logo institucional do Concello de Vigo.

9°.- Participar cos xogadores do primeiro equipo nos proxectos de promocion deportiva, difusion
e informacion formulados polo Concello de Vigo.

10°- Contribuir & promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.

11°.- Atender &s obrigas establecidas na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1°- Colaborar coa entidade SARDOMA C.F. na tramitacién das solicitudes relativas a
necesidades propias do Concello para a realizacion dos seus proxectos deportivos na cidade de
Vigo.

2°.- Facilitar os medios precisos para a insercion da sua imaxe nos ambitos de promocion da
entidade SARDOMA C.F. (revista, web, etc).

3°.- Conceder directamente & entidade SARDOMA C.F. unha subvencion por importe de 30.000€
con cargo & partida orzamentaria 34104890019 do orzamento en vigor mediante transferencia
bancaria a conta corrente facilitada pola entidade co obxecto de coadxuvar ¢ financiamento das
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actividades vinculadas co seu proxecto xeral de actividade, desenvolvido na tempada deportiva
2022-2023.

Ata o 50% do importe total da subvencidon proposta podera ser abonado se a entidade
beneficiaria o solicita, mediante transferencia bancaria, trala sinatura do convenio, co obxectivo
de poder afrontar os gastos iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras fases do
proxecto. Para este pago anticipado establécese que a entidade beneficiaria, previo abono das
subvenciéns, e segundo o establecido no art. 46 do R.D 887/2006 de 21 de xullo de 2006 polo
que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de subvencions,
depositaran unha garantia por un importe igual & cantidade do pago anticipado.

En calquera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
subvenciéns, en ningln caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando se
houbera solicitado a declaracion de concurso, foran declarados insolventes en calquera
procedemento, foran declarados en concurso, estean suxeitos a intervencion xudicial ou foran
inhabilitados conforme & Lei Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacién fixado na
sentencia de cualificacién do concurso, foran declarados en quebra, en concurso de acredores,
insolvente fallido en calquera procedemento ou suxeito a intervencion xudicial, ter iniciado
expediente de quita e espera ou de suspension de pagos ou presentado solicitude xudicial de
gquebra ou de concurso de acredores, en tanto, no seu caso, non foran rehabilitados.

O resto do importe abonarase a entidade beneficiaria logo da xustificacion da actuacién para a
gue se concedeu a subvencion.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Uniébn Europea ou de organismos internacionais, excepto coa solicitude de
subvencién na convocatoria por concorrencia competitiva de subvenciéns que a Concelleria de
Deportes desenvolva en relacion és proxectos de actividade das entidades deportivas de Vigo na
tempada 2022-2023 coa que sera incompatible.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvenciéns, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns.

Cuarto.- De conformidade co artigo 32.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a achega
municipal configlrase como un importe certo, entendendo que queda por conta do beneficiario a
diferencia de financiamento necesario para a total execucion da actividade subvencionada,
debendo ser reintegrado en tal caso o financiamento publico unicamente polo importe que
rebase o custo total da actividade.

A comunicacion desta circunstancia ao Concello deberd efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicaciéon dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade 6 financiamento municipal da actividade
subvencionada mediante a inclusién, segundo xa vai dito, da imaxe institucional do Concello de
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Vigo en calquera actividade ou evento relacionado co obxecto do convenio, na cartelaria,
eguipamentos de xogo e paseo, e demais material grafico elaborado ao efecto.

Sétimo.- A beneficiaria debera xustificar no prazo comprendido entre a sinatura do presente
convenio e 0 15 de novembro de 2023 o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e a aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera presentar, tal como establece
o artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas, de xeito exclusivo a través da sede electronica do Concello de Vigo,
por calquera dos mecanismos de identificacion admitidos na mesma, unha conta xustificativa na
gue debera constar a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos polo
importe da subvencion recibida; os xustificantes de pago polo importe da subvencion dos gastos
incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia
e aplicacion dos fondos propios e outras subvencidns ou recursos que financiaran tamén a
actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tédolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sla totalidade.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto do presente convenio cumpriran
as seguintes especificades:

- As facturas, seran orixinais, deberan recoller o numero de CIF, a data, nimero de factura e
o IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non se admitiran
facturas compulsadas, nin aquelas que non relnan as esixencias previstas no RD
1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as
obrigas de facturacion. Nestas facturas se computard o gasto acreditado deducindo o IVE,
salvo que se xustifique a exencién do dito imposto. Nos documentos xustificativos dos gastos
incorridos, non sera necesario que conste de forma expresa si os mesmos foron pagados
con anterioridade 6 proceso de xustificacion determinado neste convenio.

- Atendendo & especificade da actividade deportiva, aqueles gastos relacionados con
arbitraxes, taxas oficiais das federacidns deportivas, e outros conceptos analogos poderan
ser xustificados a través de documentos orixinais (certificados de ingreso nas federacions,
documentos de gasto de arbitraxes, documentos de pago de premios deportivos, gastos de
desprazamento de xogadores, técnicos, etc.,) emitidos polas Federacidons que recolla
adecuadamente, os datos fiscais das partes, as aportacibns econoémicas, as retencions
obrigatorias de ser o caso, e demais datos que xustifiquen o valor probatorio do gasto en
base a eficacia administrativa do mesmo.

- En relacion a xustificacién do pago de usos das instalaciéns deportivas municipais do
Concello de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo servizo de deportes,
acreditativo dos ingresos por estes conceptos.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencidon a beneficiaria deberd acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
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por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracién
responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencidéns de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no periodo comprendido na tempada deportiva 2022-
2023. A tal efecto, o persoal técnico da area de deportes, no informe adxunto & documentacion
xustificativa, especificara o periodo comprendido pola mesma, que abarcara desde a data de
inscricién do equipo ou dos deportistas na competicion, ata os 30 dias posteriores & finalizacion
da competicion oficial segundo os calendarios oficiais aportados.

Tal como establece o art. 29.7 da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvenciéns de Galicia, seran
gastos subvencionables, ademais, o0s “gastos financeiros” da entidade directamente
relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables, establecéndose un limite
dos gastos financeiros subvencionables ata un 1% do importe do convenio.

Cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas na Lexislacion de
Contratos del Sector publico para o contrato menor, o beneficiario debera solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes provedores, agas que polas sUas especiais caracteristicas non exista
no mercado suficientes.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesién da subvencion sera comprobada polos servizos da Concelleria de
Deportes. A xefatura do servizo de Deportes emitira informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Deportes e pola Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Décimo terceiro.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a slia apreciacidon e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e na
lei 39/2015 do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas

Décimo cuarto.- A vixencia do presente convenio abarca o periodo comprendido entre a
sinatura do mesmo e ata o0 15 de Novembro de 2023 co obxecto de proceder & tramitacion da
xustificacion do mesmo.

Décimo quinto.- A beneficiaria esta informada que que os seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instrucién
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificacions de obrigado cumprimento, o0 seguimento e
comprobacidon da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a sta achega
€ obrigatoria.
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Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na lei 39/2015 do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas e na Lei organica 3/2018, do
13 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicidon ante a
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto- A concesion da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as
Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, rexerase polo establecido no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, de 0 1
de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Derivado da sUa natureza administrativa, as cuestions litixiosas que puidesen xurdir durante a
sla execucion seran sometidas ao cofiecemento dos Xulgados e Tribunais da Orde Xurisdicional
Contenciosa-Administrativo, de conformidade coa Lei 29/1998, de o 13 de xullo, reguladora da
devandita xurisdicion.

Décimo sétimo- Publicarase a concesion da subvencién no portal de transparencia do Concello
de Vigo e comunicarase 4 Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos de dar
cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1 c¢) da Lei 19/2013 de Transparencia,
Acceso & Informacién Publica e Bo Goberno.

Décimo oitava.- O mecanismo de seguimento, vixilancia e control da execucion deste convenio
establécese en base as memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a
informacion da que dispofia 0 persoal técnico do Servizo de Deportes, das actividades
realizadas. Este mecanismo resolvera os problemas de interpretacion e cumprimento que se
poidan formular.

Décimo novena.- En canto as consecuencias aplicables en caso de incumprimento das obrigas
e compromisos asumidos por cada unha das partes, estableceranse as infraccidéns e sanciéns en
gue poida incorrer a beneficiaria da subvencién a que se refire este convenio e procedemento
para a sUa apreciacion e imposicion, no disposto no Titulo IV da Lei de Galicia 9/2007 e na Lei
39/2015.

Vixésima.- En relacibn o réxime de modificacion do convenio, calquera das suUas partes
asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa notificacion escrita cunha
antelacion minima de tres meses, a sua modificacion requirira acordo unanime dos asinantes.

Vixésima segunda.- En relacion & extincion e resolucion:
1. O Convenio extinguese polo cumprimento das actuacions que constitien o seu
obxecto ou por incorrer en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucién do Convenio:
a) O transcurso do prazo de vixencia do Convenio sen acordarse a sua prérroga.
b) O acordo unanime dos asinantes.
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c) A resolucién do Convenio por esta causa podera implicar a indemnizacién dos
prexuizos causados se asi se previu.

d) Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do Convenio.

e) O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por
unha das partes facultara a outra para resolver o mesmo, quedando
automaticamente anulados todos os dereitos correspondentes sobre o obxecto
programa de colaboracion conxunta, pero non asi as obrigas contraidas no mesmo.

E, en proba da sta conformidade, firman electronicamente o presente convenio, en Vigo, na data
da sinatura electrénica.

10(432).- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES REGULADORAS E A
CONVOCATORIA PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A
MELLORA DAS INSTALACIONS DE CAMPOS DE FUTBOL DA CIDADE DE
VIGO. EXPTE. 22585/333.

Visto o informe xuridico do 25/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 30/05/2023,
dase conta do informe-proposta de data 24/05/2023, asinado polo xefe do Servizo
de Deportes, o concelleiro-delegado de Area e o concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Co obxecto de dar continuidade & tramitacion do expediente n°® 22585/333 sobre as Bases e a
Convocatoria de subvenciéns orientadas & mellora das instalacions de campos de futbol da cidade de
Vigo, e atendendo as observacions detalladas pola intervencion do Concello, procédese a informar
sobre a consideracions observadas e & modificacion da proposta tal como a continuacion se detalla:

1. Substituiuse nos fundamentos xuridicos da proposta a referencia a “Resolucion de 10 de
decembro de 2015 da Intervencion Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o
proceso de rexistro e publicaciéon de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema
Nacional de Publicidade de Subvencions, que regula o rexistro das convocatorias de
subvencions e axudas publicas na Base de Datos Nacional de Subvencions e o traslado do
seu extracto ao diario oficial correspondente”, pola vixente “Resolucion de 15 de xufio de
2020 da Intervencién Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de
rexistro e publicacion de convocatorias no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions
e axudas publicas, que regula o rexistro das convocatorias de subvencions e axudas publicas
na Base de Datos Nacional de Subvencions”.

2. Substituiuse o apartado da clausula 112 no que se facia referencia a “-Ao tratarse de
actuacions subvencionables que superan a contia de 20.000,00 euros (IVE excluido), o
solicitante debera achegar como minimo (no momento da xustificacion), tres ofertas de
diferentes provedores da actuacion a subvencionar, de conformidade co establecido no artigo
31.3 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, e no artigo 29.3 da Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia. A eleccién entre as ofertas presentadas
realizarase conforme o0s criterios de eficiencia e economia, e debera xustificarse
expresamente nunha memoria a eleccién cando non recaia na proposta econémica mais
vantaxosa, nos termos establecidos no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio. Esta
memoria presentarase no momento da xustificacion da subvencion”, por “-Ao tratarse de
actuacions subvencionables que superan a contia de establecida no apartado 1 do art. 118
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da Lei 9/2017 de 8 de novembro de contratos do sector publico, o solicitante debera achegar
como minimo (no momento da xustificacion), tres ofertas de diferentes provedores da
actuacion a subvencionar, de conformidade co establecido no artigo 31.3 da Lei 38/2003, do
17 de novembro, xeral de subvenciéns, e no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia. A eleccién entre as ofertas presentadas realizarase conforme os
criterios de eficiencia e economia, e deberd xustificarse expresamente nunha memoria a
eleccién cando non recaia na proposta econémica mais vantaxosa, nos termos establecidos
no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio. Esta memoria presentarase no momento da
xustificacion da subvencion”.

3. Corrixiuse no anexo Il.1 e na clausula 162 o término “pago” polo término “gasto”.
4. Eliminaronse as referencias &s “lifas subvencionables” nas bases 52, 192 e na Base 92
Pagamento, do anexo Il.1. da Convocatoria.

Polo exposto, procede a modificacion da proposta considerando e atendendo a observacion
detallada:

ANTECEDENTES

A Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo aprobou, na sesion ordinaria celebrada o 27 de
decembro de 2019, o plan de dinamizacion e desenvolvemento do deporte na cidade de Vigo, Lifias
estratéxicas basicas da actuacion no periodo 2019/2023.

Este plan de dinamizacion inclie entre outras cuestions o desenvolvemento da promocion,
dinamizacion, apoio e fomento da actividade deportiva na cidade de Vigo, que ten entre os obxectivos
fundamentais a dinamizacion dunha oferta deportiva ampla e diversa e a optimizacién dos recursos
destinados a promocién do deporte, incluindo o desenvolvemento de estratexias de colaboracion do
tecido deportivo asociativo da cidade que permita implementar sinerxias orientadas a optimizacion
dos usos dos espazos deportivos.

A actividade deportiva en Vigo, ten unha transcendencia dunha significacién extraordinaria en relacién
a participacion to tecido deportivo, asociativo e educativo en todas as facetas do deporte, e de forma
moi considerable no &mbito do futbol.

A Concelleria de Deportes, esta a impulsar proxectos de dinamizacién deportiva, que potencien as
posibilidades para o acceso a practica deportiva & poboacion en xeral da cidade nunhas condiciéns
Optimas. Neste ambito, destacase a gran importancia que ten o tecido asociativo-deportivo e educativo
como axente dinamizador do sistema deportivo nun municipio, os cales promoven sinerxias moi
importantes para dinamizar actividades deportivas.

A Concelleria de deportes considera necesario coadxuvar no fomento de proxectos de inversion que
teflan por obxecto a mellora das condicions dos campos de futbol de titularidade privada nos que se
desenvolven proxectos de gran interese para a cidade. A proposta trata de dar resposta a unha
necesidade detectada nos derradeiros anos pola Concelleria de deportes, xa que se entende que 0s
proxectos de inversion de certa envergadura requiren a implicacién das administracions publicas, co fin
de establecer sinerxias que permitan o desenvolvemento de proxectos de interese para a cidade.

E por isto que esta convocatoria ten por obxecto o financiamento de obras de primeiro establecemento,
ou reforma, restauracion, rehabilitacion ou gran reparacion de bens inmobles xa existentes. Nestes
conceptos se contemplarian, tal como se detalla no artigo 232 da Lei 9/2007, de 8 de novembro, de
Contratos do sector publico, actuaciéns que cumpriran as seguintes caracteristicas:
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e Obras de primeiro establecemento, que dan lugar a creacion dun ben inmoble.
e Reforma cuxo obxectivo fora a ampliacion , mellora, modernizacion, adaptacion, adecuacion ou
reforzo dun ben inmoble xa existente.

Estas cuestidons fundamentan que dende a Concelleria de deportes do Concello de Vigo se considere
adecuado colaborar na mellora e adecuacién das instalaciéns deportivas da cidade, en concreto as
vinculadas 6 ambito do flatbol, vinculadas &6 desenvolvemento de proxectos deportivos
fundamentalmente relacionados co deporte de base, que se desenvolven en campos de futbol de
titularidade privada, pero que supofien un importante impulso & practica deportiva na cidade e que
permiten que un gran nimero de deportistas da cidade tefian espazos necesarios de adestramento e
competicion.

O desenvolvemento da proposta fundaméntase na propia actividade das distintas entidades
dinamizadoras do futbol da cidade, que vefien impulsando proxectos deportivos de gran arraigo en
Vigo, que inclden tanto a dinamizacion do deporte afeccionado en categoria absoluta, como o
desenvolvemento de programas de dinamizacién e fomento do fatbol base, a través da promocién de
escolas de futbol que acollen fundamentalmente a xévenes deportistas vigueses.

A relacion de colaboracion que se establece entre o Concello e o tecido impulsor do deporte
fundaméntase basicamente na relevancia que para a cidade de Vigo sup6n o desenvolvemento de
proxectos deportivos arraigados na cidade, dinamizados por entidades sen animo de lucro que
contriblien 6 fomento do deporte nesta cidade, e representan unha importante parte da actividade
deportiva da poboacion.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes, atopdmonos cos proxectos encamifiados 6 fomento
e promocion do deporte a través do apoio, difusién e axudas as entidades coparticipes da promocién
e fomento do deporte na cidade de Vigo e a consolidacion destes proxectos deportivos que xera a
cidade de Vigo, como medio de promocion e difusion da cultura deportiva, posibilitando un maior
achegamento a todos os cidadans e cidadanas.

Os obxectivos xerais destes proxectos de subvenciéns responden 6 desexo de xerar proxectos
comuans, que propicien actuacidns prioritarias na blsquea da potenciacidon de sinerxias no ambito
social, destacando no proxecto:

« O interese xeral pola formacioén do capital humano no ambito do deporte.

A busquea dunha personalidade propia e definida de accion, en base 6s principios do
compromiso da sociedade sobre os valores do deporte.

* O tecido asociativo deportivo da nosa cidade é o reflexo do compromiso de centos de
persoas coa mellora das condiciéns de vida e a defensa dos intereses xerais da poboacion. A
mellora dos recursos para a dinamizacion do deporte en todos os aspectos € unha das
prioridades de actuacion en materia de deporte.

« A colaboracién cos axentes deportivos no financiamento e ordenacién do sistema deportivo
vigués para que se produza unha evolucion harmdnica da actividade deportiva.

- Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun proxecto
deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

e Contribuir a que os deportistas e as deportistas vigueses mais xévenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

» Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de cara a consolidar a imaxe deportiva de
Vigo.

Tendo en conta o0 que vai dito, 0 Concello de Vigo ten interese en colaborar na implantacién e mellora
das instalacions e equipamentos dos campos de fatbol de titularidade privada ubicados na cidade de
Vigo contribuindo ao financiamento das seguintes actuacions:
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e Actuaciéns de inversion en campos de fatbol de titularidade privada nos que se desenvolvan
proxectos deportivos de interese xeral para a cidade de Vigo no ambito do fatbol, en concepto de
inversions orientadas a:

e Proxectos de mellora na eficiencia enerxética nos sistemas de lluminacion dos terreos de
X0go.
e Proxectos de adecuacion e remodelacion das gradas ubicadas nos terreos de xogo.

A Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, no apartado 2.l do artigo 25,
establece que o Municipio exercerd en todo caso como competencias propias, nos termos da
lexislacion do Estado e das Comunidades autbnomas a “Promociéon do deporte e instalaciéns
deportivas e de ocupacion de tempo libre”.

Da mesma forma a Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia, nos apartados a) e
b) do artigo 86.1 establece que para a xestibn dos seus intereses e unha vez se garanta a prestacion
dos servizos minimos, 0 municipio tamén podera exercer actividades complementarias das propias
doutras administraciéns Publicas e, en particular, as relativas “a educaciéon” e “a cultura, a xuventude
e o deporte” respectivamente.

En base a todos os aspectos expostos, o obxecto do presente expediente, busca fomentar unha
colaboracién entre o CONCELLO DE VIGO e o tecido asociativo-deportivo do ambito privado da
cidade de Vigo para subvencionar a mellora e adecuacion dos campos de fatbol da cidade, que
mellore as condicions de practica deportiva, en base a relacibn de complementariedade das
actuacions de Concello e entidades que impulsan e colaboran na promocion do deporte da cidade, o
cal constitie unha importante ferramenta de traballo para o desenvolvemento de calquera programa
de dinamizacion e actuacion no sistema deportivo na cidade de Vigo.

En relacién cos proxectos encamifiados 6 fomento e promocion do deporte a través do apoio, difusién
e axudas destinadas 6 fomento de proxectos de dinamizacién deportiva na cidade de Vigo na mellora
das condicions dos campos de futbol de titularidade privada na cidade de Vigo, o Concello de Vigo
obrigase a achegar a seguinte contia:

Aplicacién orzamentaria Importe Anualidade
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En relacion & xustificacién das subvencions, tendo en consideracién por unha banda a dificultade e
falta de liquidez financeira das entidades obxecto da convocatoria, todas elas se animo de lucro e, por
outra, a propia finalidade da convocatoria, que xira ao redor da importancia dos obxectivos de
interese xeral que desenvolven 0s seus proxectos, que se verian en serio risco de cumprimento no
caso de esixirse a constancia expresa do pago dos gastos subvencionados con anterioridade 6
proceso de xustificacion, as bases exceptiian o cumprimento do establecido no art. 31.2 da L.X.S e
no art. 29.2 da L.S.G, admitindo documentacion xustificativa de gastos nos que non sera necesario
gue conste de forma expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade ao proceso de
xustificacion.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
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O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio
do desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado 1) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

Con caracter previo ao outorgamento das subvencidns deberan aprobarse as bases reguladoras de
concesion da subvencion nos termos establecidos na Lei 9/2007 de 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia e proceder a sta convocatoria.

Asi mesmo, atendendo 6 establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de Racionalizacion do
Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica o contido da Base de datos
Nacional de Subvenciéns (BDNS) que se contempla no apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, que regula
no apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do sistema Nacional de Publicidade das
Subvencidns, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2016, e tendo en conta a Resolucién de 10 de
decembro de 2015 da Intervencion Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso
de rexistro e publicaciéon de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvenciéns, que regula o rexistro das convocatorias de subvencions e axudas
publicas na Base de Datos Nacional de Subvencions e o traslado do seu extracto ao diario oficial
correspondente, debera aprobarse o texto do extracto e da convocatoria de subvencions que se
remitiran a Base de Datos Nacional de Subvencions, e que se anexan 6 expediente. Considerando
tales preceptos legais, axtintanse como anexos na proposta de aprobacién o texto da convocatoria e
0 extracto da mesma, tal como establece o punto cuarto da Resolucion de 15 de xufio de 2020 da
Intervenciéon Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e
publicacién de convocatorias no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e axudas publicas,
gue regula o rexistro das convocatorias de subvencions e axudas publicas na Base de Datos Nacional
de Subvencions, que establece que “Naquelas subvencions ou axudas publicas nas que non sexa
preceptiva a convocatoria, o Organo concedente rexistrara na BDNS os datos estruturados
inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se se trata de subvencions ou
axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da concesion, no resto dos casos”

A concesion destas subvenciéns efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

A lexislacién aplicable as bases reguladoras e convocatoria especifica destas subvenciéns sera a Lei
9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions, o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica
do estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as vixentes Bases de execucién do orzamento do Concello de Vigo; Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno;asi como as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Por todo o exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién dos seguintes acordos:

PRIMEIRO: Aprobar as bases reguladoras para a concesion de subvenciéns destinadas & mellora e
adecuacion de campos de fatbol da cidade Vigo e sGa convocatoria.

SEGUNDO: Autorizar o gasto por importe de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que se faran
efectivos con cargo & seguinte partida orzamentaria:

Aplicacion orzamentaria Importe Anualidade
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A MELLORA DAS INSTALACIONS DE CAMPOS DE
FUTBOL DE TITULARIDADE PRIVADA DA CIDADE DE VIGO.

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as bases que regularan a concesion de subvenciéns
para fomentar a inversién na mellora dos campos de fatbol de titularidade privada ubicados no termo
municipal de Vigo, mediante a entrega dunha axuda econdmica as entidades propietarias que,
cumprindo os requisitos desta convocatoria, promovan e executen durante o periodo comprendido
entre o 1 de xaneiro e 0 1 de novembro de 2023, actuaciéns de inversién na mellora en campos de
fatbol.

Esta convocatoria ven a desenvolver as actuaciéns de promocion do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado 1) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

A concesion destas subvencions efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

As bases que seguen tefien por obxecto regular a concesién destas subvencions e iniciar o
procedemento para a dita concesion.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions a que se refiren as presentes bases € contribuir no financiamento dos
gastos vinculados coa inversion en actuacions orientadas a mellora de campos de futbol de
titularidade privada ubicados no ambito da cidade de Vigo, o que contribuira a dinamizacion e mellora
da oferta deportiva da cidade, a través do desenvolvemento de actuacions de promocion da practica
do futbol en todas as idades, para o cal o Concello de Vigo no seu ambito competencial conta coa
competencia propia en materia de promocién do deporte e instalacions deportivas e de ocupacion do
tempo libre, ao abeiro do artigo 25.2 |) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime
local (LRBRL) -na redaccion dada pola Lei 27/2013- e 80.2n) da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia.

A actividade deportiva desenvolvida en xeral na cidade de Vigo é extraordinaria, e particularmente no
caso do futbol. A evolucién desta modalidade supera a capacidade do actual parque de instalaciéns
municipais para atender esta enorme demanda, o que motiva a necesidade de establecer novas
férmulas que permitan complementar a oferta de forma eficiente para o Concello, que conta nos seus
orzamentos cos recursos necesarios na aplicacion orzamentaria 3420.7800011 “Axuda investimentos
inst. Deportivas”, que tal como se establece na clasificacion econémica de gastos das
administraciéns publicas (Orde EHA/3565/2008 de 3 de decembro, pola que se aproba a estrutura
dos orzamentos das entidades locais), correspondese con Transferencias de capital a “Familias e
instituciéns sen fins de lucro” respectivamente.
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Actuacions de inversién subvencionables:
e Obras de primeiro establecemento, que dean lugar & creacion dun ben inmoble.
e Reforma cuxo obxectivo fora a ampliacion, mellora, modernizacion, adaptacion, adecuacion ou
reforzo dun ben inmoble xa existente.
Proxectos:

e Actuaciéns de inversién en campos de fatbol de titularidade privada nos que se desenvolvan
proxectos deportivos de interese xeral para a cidade de Vigo no ambito do fatbol, en concepto de
inversiéns. Unha solicitude podera incluir varias actuacions na instalacion, sempre que o obxecto
da actuacion estea orientado a:

o Proxectos de mellora da eficiencia enerxética na lluminacién dos terreos de xogo.
o Proxectos de adecuacion, grandes actuaciéns e remodelacion das gradas ubicadas nos
terreos de xogo.

Non seran subvencionables actuacions relacionadas con obras de reparacién simple, obras de
conservacion e mantemento ou obras de demolicion.

SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran gastos subvencionables as actuacidns aqueles realizados entre 0 1 de xaneiro e o 1 de
novembro de 2023, que de xeito determinado correspondan a execucion das actuaciéns
subvencionables, incluidos os gastos financeiros derivados do investimento.

Seran gastos subvencionables a execucién das obras na instalacién deportiva nos terreos onde se
desenvolva a actuacion subvencionada. Os honorarios profesionais correspondentes a redaccion do
proxecto, direccién de obra e execucion, a coordinacion de seguridade, os actos previos 6 proxecto
como, no seu caso, a realizaciéon de estudos xeotécnicos, levantamentos topograficos, etc., ainda que
se incorporen 6 mesmo para a sua realizacion en obra, seran subvencionables so ata 0 5 % do
importe total da axuda concedida.

En todo caso, non seran gastos subvencionables:

* Os incrementos do orzamento de gastos que non se tiveran recollido na solicitude achegada.

e Os gastos de mantemento das instalacions ou infraestruturas cuxa execucion se
subvenciona.

* Os gastos que non estean claramente definidos e que non se tiveran reflectido no orzamento
e/ou proxecto.

* Os intereses debedores das contas bancarias.

* Intereses, recargos e sanciéns administrativas e penais.

* Os gastos de procedementos xudiciais.

TERCEIRA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivos con cargo a seguinte partida orzamentaria:

Aplicacion orzamentaria Importe Anlg;llda
3420.7800011 “Axuda investimentos inst. deportivas” 50.000,00€ 2023
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Poderan outorgarse subvencions superando esta contia sen nova convocatoria cando se dean as
circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de subvenciéns de Galicia.

CUARTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION.

1.- Estas subvencidns seran compatibles con calquera outra subvencion ou axuda para a mesma
finalidade, procedente de calquera outra administracion, ou de entes publicos ou privados, nacionais,
da Unién Europea ou de organismos internacionais.

2.- A beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns, axudas
ingresos ou recursos que financien as actuacions subvencionadas. Esta comunicacién debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacién dada 6s fondos recibidos.

3.- En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencidns non poderd superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou 0 Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

QUINTA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS, CONDICIONS DOS TERREOS E AS
EDIFICACIONS:

1. Poderan solicitar e obter a condicidn destas axudas entidades titulares de instalaciéns privadas nas
gue se desenvolvan proxectos deportivos de interese xeral para a cidade de Vigo no ambito do fatbol,
teflan personalidade xuridica propia, carezan de animo de lucro, acrediten a titularidade dos terreos
obxecto da actuacion (ou a cesién do dereito de uso da instalacién por un periodo minimo de 10
anos) e cumpran os requisitos que establecen as presentes bases e convocatoria.

2. Quedan excluidas expresamente de esta convocatoria:

* As federacions deportivas.

* Instituciéns e organismos oficiais.

* Os clubs, asociacions ou entidades pertencentes ou integrados en institucions oficiais.

* Entidades con &nimo de lucro.

* Entidades beneficiarias de subvencions outorgadas polo Concello de Vigo para a realizacion
de proxectos de inversions orientados a mellora en campos de futbol privados 6 longo do ano
2022.

* Fundacions.

3. Condicidns dos terreos, as edificacions e os proxectos:

* O terreo no que se executen as obras debe atoparse en solo coa clasificacién necesaria para
o desenvolvemento do proxecto a subvencionar, e a actuacion debe ser compatible coa
normativa urbanistica vixente aplicable.

« O importe total da suma das actuaciéns/proxectos nunha Unica instalacion deportiva que se
presenten serd superior a 20.000,00€, e deberan contar coas autorizaciéons e licencias
necesarias para a sta execucion segundo a normativa vixente en materia urbanistica,
incluida a xestion medioambiental

+  Os proxectos deberan incluir medidas de xestion medioambiental dos materiais da obra e de
xestion de residuos e control da contaminacion.

« A instalacion debera cumprir cos requisitos establecidos no art. 83 da Lei 3/2012, de 3 de
abril, do deporte de Galicia, e debera estar inscrita no Rexistro de instalacions deportivas de
Galicia, tal e como establece o art. 77 da Lei 3/2012, de 3 de abril do deporte de Galicia.
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4. Que a entidade solicitante tefia a plena dispofiibilidade sobre os terreos ou predios en que se
pretende realizar as actuacions. Este requisito debera estar cumprido antes do remate do prazo de
presentacion de solicitudes e acreditarase mediante escritura publica ou calquera medio valido en
dereito

5. Nas instalacidons obxecto das actuacions deberan estar desenvolvéndose proxectos deportivos e
estar acollendo competiciéns oficiais ou campionatos organizados polas federacions deportivas, e sen
ter consideracién de competicidons consideradas profesionais nin vinculadas a clubs ou equipos
profesionais.

6. Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio,
de subvencidns de Galicia e non estar incursos en prohibicién para ser beneficiario da subvencion
das previstas no citado artigo para o que se esixira aos solicitantes unha declaracion de non estar
incursos nas prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do citado artigo 10 da Lei 9/2007.

7. Débedas coas Administracions Publicas: As entidades solicitantes acharanse ao corrente no
cumprimento das sUas obrigas tributarias coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia
Tributaria, coa Seguridade Social e co Concello de Vigo. Entenderase que o solicitante, ao presenta-
la solicitude de subvencion, autoriza & comision avaliadora para comprobar de oficio os datos
acreditativos de tal extremo 0s departamentos administrativos responsables, ainda que de non ser
posible esta comprobacion a comision podera esixir s solicitantes a presentacion das certificacions
as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei

Xeral de Subvenciéns.

SEXTA.- OBRIGAS DOS BENEFICIARIOS.

1.- Seran obrigas dos beneficiarios das subvenciéns, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvencions de Galicia, as que seguen:

a) Presentar proxectos de inversion en actuacidons orientadas & mellora de instalacions
vinculadas con campos de fatbol de titularidade privada ubicados no ambito da cidade de Vigo.

b) Executar a actuacion subvencionada consonte o proxecto presentado coa solicitude.

c) Dinamizar proxectos deportivos de competicion e de formacion no &mbito do fatbol vinculados
coa instalacién obxecto da subvencién, deixando constancia do financiamento municipal en
calquera actividade celebrada na instalacién coa inclusion da imaxe corporativa oficial.

d) Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da persoa
que subscriba a solicitude.

e) Dar a adecuada publicidade ¢ financiamento municipal da actuaciéon subvencionada na
instalacién mediante a colocacion, en lugar visible, dun cartel informativo a través de carteleria
elaborada ao efecto con medidas minimas de 2X2m, que debera permanecer na instalacion en
lugar visible por un periodo minimo de cinco anos.

f) Facilitar ao persoal técnico e ao persoal da inspeccién municipal o acceso & instalacion para
canta comprobacion tefian que realizar aos efectos de comprobacion das actuacions
realizadas, asi como a colaboracion co persoal municipal a efectos de comprobacion de canta
documentacion e informacion lle sexa requirida.

g) Na sta condicion de promotora da obra, achegar4d ao expediente copia dixitalizada do
proxecto, da licenza ou titulo habilitante e das autorizacions que conforme a lexislacion

sectorial aplicable resulten preceptivas.

h) Executar as obras de acordo co proxecto en base cal se concedeu licenza e conforme as
prescricidns sinaladas e autorizacions sectoriais preceptivas

i) Nomear a direccién facultativa das obras para a execucion do proxecto de obra e nomear a
direccion da coordinacion de seguridade e saldde na sGa condicion de promotor do
outorgamento do contrato de execucién das obras subvencionadas.

S.ord. 08/06/2023



i) Con caréacter previo & contratacion, a entidade beneficiaria, deberd solicitar como minimo tres
orzamentos a distintos construtores. Entre as ofertas recibidas, deberase elixir unha delas de
acordo con criterios de eficiencia e economia, debendo xustificarse expresamente nunha
memoria a eleccion cando non recaia sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A DETERMINACION DA SUBVENCION E UMBRAIS MINIMOS.

1.- Umbrais minimos de puntuacion: A vista das limitacion orzamentarias para obter a condicion de
beneficiario, o solicitante debera cumprir 0s seguintes umbrais minimos:

o Acadar 65 puntos na valoracién dos criterios.

2.- Para efectuar a proposta de concesion da subvencién, a comisién avaliadora ter4 en conta os
seguintes criterios e baremo de puntuacién sobre un maximo de 125 puntos:

a) Polo tipo de actuacion:

o Obras de reforma cuxo obxectivo fora a ampliaciéon, mellora, modernizacion, adaptacion,
adecuacion ou reforzo dun ben inmoble xa existente. No caso de varias actuacions nunha
instalacion, terase en conta o importe total da intervencion na instalacion: Ata 30 puntos.
= 10 puntos para proxectos de importe de entre 20.000,01€ e 30.000,00€
= 15 puntos para proxectos de importe de entre 30.000,01€ e 40.000,00€
= 30 puntos para proxectos de importe superior a 40.000,00€

b) Promocién do deporte base e do deporte en igualdade: Estar desenvolvendo proxectos deportivos
orientados & formacién e que potencien a participacion da muller.
b.1. Nimero de licencias de categorias previas a absoluta. Ata 50 puntos
Volume de licencias ata categoria xuvenil e puntuacion.
e 0 puntos: <100 licencias deportivas.
e 25 puntos: De 100 a 150 licencias deportivas.
e 50 puntos: >150 licencias deportivas.

b.2. Nimero de licencias femininas: Ata 15 puntos
Volume de licencias femininas e puntuacion.
e 0 puntos: <20 licencias deportivas.
e 10 puntos: De 20 a 50 licencias deportivas.
e 15 puntos: >50 licencias deportivas.

c) Actividade xeral da entidade solicitante: Relevancia do proxecto deportivo no ambito da cidade.
Valorarase a relevancia, repercusion e traxectoria do proxecto deportivo no desenvolvemento social
da zona na que se ubica o ambito de actividade da entidade, relacion co deporte e a discapacidade,
repercusion mediatica e social tanto no ambito da cidade de Vigo como a nivel nacional e
internacional...: Ata 30 puntos, segundo o0s seguintes criterios:

e Impacto e repercusion mediatica e social na cidade.

e Desenvolvemento dun programa de deporte de base, no que se terd en conta 0 seu volume
total, o volume en relacidon a proxectos similares da modalidade, e en relaciéon és proxectos
de deporte de base do resto de modalidades.

¢ Volume porcentual de licencias con respecto 4s da modalidade na cidade, e con respecto 6
total de licencias deportivas en Vigo.

¢ Nivel competitivo das competicions nas que participan as entidades nas fases regulares da
tempada.

e Ambito territorial das competiciéns nas que participa a entidade nas fases regulares da
tempada deportiva.

e Desenvolvemento de proxectos, programas e/ou accions paralelas a actividade deportiva
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principal da entidade vinculados co deporte e a discapacidade, o deporte e a igualdade, ou o
deporte e a inclusién de colectivos vulnerables.

Os datos a puntuar corresponderanse coas actividades desenvolvidas na tempada 2022/2023.

OITAVA.- CONTIA INDIVIDUALIZADA DAS SUBVENCIONS.

1.- O importe destinado a estas subvencions distribuirase entre tddalas entidades deportivas que, por
reunir 0s requisitos esixidos nestas bases para ser beneficiarias, sexan admitidas a participar no
procedemento de concesion das subvenciéns, de acordo cos criterios previstos no apartado anterior,
cos seguintes limites:

¢ Un maximo de 50.000,00 euros co limite do 75% do custo efectivo das actuacions en concepto
de inversions orientadas a:
o Proxectos de mellora da eficiencia enerxética na lluminacion dos terreos de xogo.
o Proxectos de grandes actuacions e remodelacion das gradas ubicadas nos terreos de xogo.

2.- O importe total da convocatoria distribuirase entre a suma total de puntos acadados pola totalidade
das solicitudes admitidas, obtendo desta forma o valor unitario do punto. A subvencién para cada
entidade calcularase multiplicando o valor unitario do punto polos puntos obtidos en cada caso.

3.- O importe a subvencionar por beneficiario en ningln caso podera superar o importe maximo
previsto, nin ser de tal contia que illada ou en concorrencia con outras subvencions ou axudas,
supere o custe da actuacién subvencionada. No caso de que polo valor dos puntos, o importe dunha
subvencion supere calquera dos limites, aplicarase o factor de correccién necesario.

A vista das solicitudes admitidas no procedemento por cumprir cos requisitos establecidos, e no
suposto de que o crédito dispofiible sexa insuficiente para atender os importes inicialmente propostos,
a comisién avaliadora reducird proporcionalmente estes importes iniciais ata o limite orzamentario da
convocatoria, tendo en conta as puntuaciéns acadadas polas entidades solicitantes admitidas no
proceso e o0 porcentaxe que estas puntuacions supofan.

NOVENA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvenciéns ser4 o de concorrencia competitiva que se
iniciara de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de Goberno Local.

DECIMA.- PRAZO E PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, establécese o emprego, de xeito
exclusivo, de medios electrénicos para presentar e tramitar a solicitude desta subvencién a través da
sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion e sinatura
electronica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 20 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS)
gue opera como sistema nacional de publicidade de subvencions, nos termos do art. 30 da Lei
39/2015 do Procedemento administrativo comin das AAPP.
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As solicitudes de subvencibn achegaranse debidamente cumprimentadas e asinadas
electronicamente polo/a representante da entidade, mediante os modelos oficiais aprobados con
estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org),

Cada entidade podera unicamente presentar unha solicitude por unha actuacién Unica.

Todas as solicitudes, asi coma as posibles subsanaciéns telematicas contempladas no paragrafo
anterior, deberanse achegar antes de que remate o prazo outorgado para a sUa presentacién, sen
gue caiba ter por presentadas aquelas achegadas con caracter extemporaneo. A estes efectos,
considerarase como data de presentacion da solicitude aquela na que tivese realizado a subsanacién.

DECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

1.- Coa solicitude asinada electronicamente polo/a representante legal da entidade, segundo o
modelo que figura como anexo |.1 desta convocatoria, deberase achegar a demais documentacion
esixida nestas bases e convocatoria, segundo os modelos, que no seu caso, figuran nos demais
anexos desta convocatoria.

2.- As entidades solicitantes deberan presentar xunto coa solicitude (Anexo 1.1) a seguinte
documentacion:

A) Anexos:

- Anexo |.2. Declaracion responsable.

B) Outra documentacion obrigatoria:

-Documento acreditativo da persoa que actle en representacion da entidade solicitante.
-Documentacién que acredite a propiedade/Dispoiiibilidade da instalacion obxecto da actuacion.

-No suposto de terreos/instalaciéns cedidos por outros entes publicos ou privados, as entidades
peticionarias deberan presentar, igualmente, a autorizacién expresa de ditos entes para realizar as
actuacions obxecto de subvencion.

-Certificado actualizado da titularidade da conta bancaria da entidade solicitante.

- Copia do cddigo de identificacion fiscal da entidade solicitante.

-Copia da acta de constitucion da actual xunta directiva ou 6rgano de goberno da entidade xuridica.
-Copia do D.N.I. do/a representante legal da entidade xuridica asinante da solicitude de subvencion.

-Certificado da Federacion correspondente que acredite o numero de licencias vinculadas co proxecto
deportivo desenvolvido na instalacion na tempada 2022/2023.

-Memoria valorada explicativa da actuacion, que inclia un orzamento detallado e desglosado por
conceptos.

-Memoria do proxecto deportivo desenvolvido na instalacion obxecto da solicitude de subvencién.

-Ao tratarse de actuacions subvencionables que superan a contia de establecida no apartado 1 do art.
118 da Lei 9/2017 de 8 de novembro de contratos do sector publico, o solicitante debera achegar
como minimo (no momento da xustificacién), tres ofertas de diferentes provedores da actuacion a
subvencionar, de conformidade co establecido no artigo 31.3 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xe-
ral de subvencidns, e no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia. A elec-
cion entre as ofertas presentadas realizarase conforme os criterios de eficiencia e economia, e debe-
ra xustificarse expresamente nunha memoria a eleccion cando non recaia na proposta econdémica
mais vantaxosa, nos termos establecidos no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio. Esta memoria
presentarase no momento da xustificacién da subvencion.
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A Concelleria de deportes podera requirir canta outra documentacion considere precisa para acreditar

0 cumprimento dos requisitos para participar na convocatoria, verificar ou completar datos e/ou
informacions facilitadas polos solicitantes para unha mellor avaliacion das solicitudes achegadas.

DECIMO SEGUNDA.- SUBSANACION DA SOLICITUDE.

Consonte co establecido no artigo 20.5 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no
artigo 68 da Lei 39/2015, de 1 de outubro de procedemento Administrativo Comun, se a
documentacién aportada fora incompleta ou non reunira os requisitos esixidos na presente
convocatoria, o solicitante sera requirido mediante notificacién electrénica para que complete a
documentacién ou amafie a falla no prazo de 10 dias habiles, contados a partir da recepcién da
notificacién, coa advertencia de que se non o fixera se lle ter4 por desistida a sta solicitude e
arquivarase o expediente.

As notificacidons electrénicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta a disposicion das notificacions a4 conta de
correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos
de notificacién practicada e a sUa falta non impedira que a notificacién sexa considerada plenamente
valida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta & disposicién da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o0 envio da notificacion electronica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE.

As presentes Bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) e con
posterioridade remitirase a Convocatoria a Base de datos Nacional de Subvencions, que sera quen lle
dea traslado ao BOPPO do extracto da mesma, sen prexuizo da sUa insercion na web do Concello de
Vigo.

As subvenciéns concedidas se remitiran & BDNS para a sUa publicacién con indicacién segun cada
caso, da convocatoria, o programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade
concedida e finalidade da subvencion con expresion dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

Publicidade do financiamento publico. As beneficiarias das subvenciéns deberdn dar a adecuada
publicidade ¢ financiamento municipal da actuacion subvencionada na instalacion mediante a
colocacion, en lugar visible, dun cartel informativo elaborado ao efecto con medidas minimas de
2X2m, que debera permanecer na instalacion en lugar visible por un periodo minimo de cinco anos.

DECIMO CUARTA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRU'CI(')N E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes serd a encargada da instrucién do procedemento de concesion das
subvencions. A avaliacion das mesmas se realizara por unha Comisién de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuara como secretario.

A comision poderd requirir a presenza ou solicitar o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera oportuno.

2.- A Comisién Avaliadora, a través da Concelleria de Deportes, como organo instrutor, formulara
proposta motivada de concesion das subvencions 4 Xunta de Goberno Local consonte a avaliacion
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realizada. A proposta incluird o informe do 6rgano instrutor no que conste que da informacién que ten
no seu poder se desprende que os beneficiarios cumpren con todos 0s requisitos necesarios para
acceder as subvencions.

3.- A Xunta de Goberno Local sera o drgano competente para conceder ou denegar as axudas.
O prazo para resolver e notificar a resolucién serd de seis meses, como maximo, contados a partir da
publicacién desta convocatoria.

A resolucion notificarase electronicamente s solicitantes no prazo de dez dias a partir da sta data a
través da sede electronica. Remitiranse aos/as interesados/as 0s avisos da posta & disposicién das
notificacions & conta de correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran,
en ningun caso, efectos de notificacién practicada e a sua falta non impedird que a notificacién sexa
considerada plenamente vélida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.

4.- A resolucién da Xunta de Goberno Local, sobre concesién das axudas, esgota a via administrativa
e contra a mesma podera interpofierse recurso de reposicion ante a Xunta de Goberno Local no
prazo dun mes a contar do dia seguinte 60 da sUa natificacion, ou ben directamente recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de dous
meses desde o seguinte 6 da notificacién, de acordo cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comin e 8.1 e 46 da Lei Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa.

6.- Transcorrido o devandito prazo de seis meses sen que a Xunta de Goberno Local dite resolucion
expresa, entenderase que é desestimada a peticion da axuda.

DECIMO QUINTA.- SUBCONTRATACION.
Os beneficiarios poderan subcontratar con terceiros a actuacién subvencionada.
DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

1.- As beneficiarias das subvencions tefien de prazo ata o 1 de novembro de 2023 (Incluido) para dar
cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos fondos
recibidos. Transcorrido o prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o 6rgano
administrativo competente, este requirird ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince
dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xustificacion no
prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia de reintegro e demais responsabilidades
establecidas na Lei Xeral de Subvenciéns. A presentacion da xustificacion no prazo adicional
establecido neste apartado non eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme & Lei Xeral de
Subvenciéns, correspondan.

Para proceder a xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e,
no seu caso, da aplicaciéon dos fondos recibidos, deberd achegar a conta xustificativa a través da
sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacién admitidos na
sede electrénica https://sede.vigo.org e incluird unha relacion de todos os xustificantes de pagamento
dos gastos efectuados. Concretamente



https://sede.vigo.org/

e Copia simple da licenza de obras ou titulo habilitante para a realizaciéon da actuacion, ou
indicaciébn do numero de expediente municipal correspondente, sempre que non se
achegase con anterioridade.

e Contratos de adxudicacion das obras.

e  Actas de comprobacion do replanteo.

e Certificados de obras subscritos polo director da obra/actuacion e contratista. Xunto coa
certificado final de obra asinado por técnico competente debera achegar acta de
recepcion e fotografias da actuacion/obra/instalacion realizada e finalizada.

e Factura/s expedida/s pola empresa adxudicataria dos traballos realizados. Non se
admitirdn facturas que non retnan as condicions previstas no RD 1.619/2012, de 30 de
novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo
gue xustifique que esta exenta de IVE, os xustificantes corresponderan 6s gastos
vinculados directamente 6 obxecto da subvencion.

e Proba gréfica da difusién dada ao investimento que se financia coa axuda do o Concello
de Vigo.

e Declaracién doutros ingresos ou subvencions que financiaran o proxecto subvencionado
con indicacién do seu importe e procedencia.

¢ Nomeamento do/a director/a de obra e coordinador de seguridade e saude se fora
preceptivo polo tipo de actuacién.

e Nomeamento do/a director/a técnico da obra se fora preceptivo polo tipo de actuacion.

Se poderd substituir a presentacion de facturas pola parte do gasto non subvencionado do proxecto
ou actividade pola presentacién dun balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha
certificacién na que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi
executado na sua totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

A documentacién da conta xustificativa conformada incluir4 unha relaciéon de tédolos xustificantes dos
gastos incorridos por importe da subvencion acadada coas seguintes especificidades:

e Que os xustificantes de gasto incluidos na conta xustificativa foron aplicados &s
actividades subvencionadas.

e Que no caso de que os gastos presentados constitiian rendementos incluidos no
ambito de aplicacion do imposto sobre as Rendas das Persoas Fisicas ou
Xuridicas e suxeito a Retencion, que esta foi practicada, asi como que foi
declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracion Tributaria.

¢ Que a entidade beneficiaria estd ao corrente no cumprimento das suas obrigas
tributaras e coa Seguridade Social.

e Manifestaciébn doutros ingresos ou subvencidns que financiaran o proxecto
subvencionado con indicacién do seu importe e procedencia.

e A xustificacion debera facerse con documentos acreditativos pola parte
subvencionada. Se podera substituir a presentacion de facturas pola parte do
gasto non subvencionado do proxecto ou actuacién pola presentacién dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se
acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi
executado na sUa totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

e Non se admitiran facturas que non reGnan as condicions previstas no RD
1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacién. Nestas facturas se computard o gasto
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acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifique que estid exenta de IVE, os
xustificantes corresponderan 6s gastos vinculados directamente 6 obxecto da
subvencion.

En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados de forma directa co
obxecto desta subvencién, admitindose aqueles nos que non conste de forma expresa si 0S mesmos
foron pagados con anterioridade a finalizacion do proceso de xustificacion.

2.4.- Outra documentacion:
-Anexo Il.1. Relacion asinada de documentacidn presentada acreditativa do gasto polo
importe subvencionado.
-Anexo I1.2. Declaracién responsable

2.5.- Calquera outra documentacion que lle sexa solicitada polo Concello, en relacion coa
xustificacion da subvencion.

DECIMO SETIMA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.

A axeitada xustificacion da subvencién, a realizaciéon da actividade subvencionada e o cumprimento
da finalidade que determinou a sUa concesion, sera comprobada polos servizos da Concelleria de
Deportes.

Tal e como establece o art. 30.2 da Lei 9/2017, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, para
subvencidns de capital superiores a 60.000,00 €, no seu cédmputo individual, destinadas a inversions
en activos tanxibles, sera requisito imprescindible a comprobacién material da inversion polo érgano
concedente, quedando constancia no expediente mediante acta de conformidade asinada, tanto polo
representante da administracion como polo beneficiario.

O xefe do servizo de Deportes emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a xustificacion achegada.

Os inspectores/arquitectos municipais poderan xirar visita para comprobar, deixar constancia e
informar sobre o estado das obras obxecto de subvencién antes da resolucién do expediente de
outorgamento.

DECIMO OITAVA.- OBRIGA DE INFORMACION.

A beneficiaria deberd facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria de Deportes e
pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas
funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

DECIMO NOVENA.- PAGAMENTO.

1.- Ata o 50% do importe total da subvencidon proposta para cada entidade beneficiaria,
proporcionalmente para cada unha delas e co limite do importe maximo dispofiible na aplicacion
orzamentaria sera abonado, as beneficiarias que o soliciten, mediante transferencia bancaria trala
aprobacion da resolucién de adxudicacion das subvencions, co obxectivo de poder afrontar os gastos
iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras fases dos proxectos. Para este pago anticipado
establécese que as entidades beneficiarias, previo abono das subvencions, e segundo o establecido
no art. 46 do R.D 887/2006 de 21 de xullo de 2006 polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de subvencions, depositaran unha garantia por un importe igual a
cantidade do pago anticipado.

En calquera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
subvencidns, en ningun caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando se houbera
solicitado a declaracién de concurso, foran declarados insolventes en calquera procedemento, foran
declarados en concurso, estean suxeitos a intervencion xudicial ou foran inhabilitados conforme & Lei
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Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacion fixado na sentencia de cualificacion do
concurso, foran declarados en quiebra, en concurso de acredores, insolvente fallido en calquera
procedemento ou suxeito a intervencion xudicial, ter iniciado expediente de quita e espera ou de
suspension de pagos ou presentado solicitude xudicial de quebra ou de concurso de acredores, en
tanto, no seu caso, non foran rehabilitados.

2.- O resto do importe abonarase as entidades beneficiarias logo da xustificacion da actuacién para a
que se concedeu a subvencién. O pagamento realizarase con cargo as partidas orzamentarias
3420.780.00.11 do orzamento da Concelleria de deportes.

3.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria deberd acreditar estar 6 corrente no
pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social mediante a presentacion das
correspondentes certificacions.

VI?(ESIMA.- PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS SUBVENCIONS.
REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

—Perda do dereito ao cobro:

a) Dara lugar & perda do dereito ao cobro da subvencién o incumprimento por parte da beneficiaria
da subvencién de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e convocatoria e
especialmente as obrigas as que se condiciona o0 pago Unico da subvencién; o incumprimento dos
requisitos, condiciéns e demais circunstancias que determinaron o outorgamento da subvencién; a
variacion da finalidade da actuacion; a falta de xustificacién da subvencion ou a insuficiencia
desta; & obtencién concorrente doutras axudas, que determinarian o reintegro da municipal e a
concorrencia dalgunha das causa previstas no artigo 33 da Lei de subvenciéns de Galicia.

b) Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucidn significativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funciéon do proxecto presentado e
do seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera a perda do dereito a subvencidn ou o seu reintegro na mesma proporcion. En todo caso
procedera a reducién da subvencién, coa conseguinte perda do dereito ao cobro, ou, no seu caso
o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

¢) A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

2.- Nulidade, reintegro, infracciéns e sanciéns:

a) A construcion, rehabilitacion e mellora de bens inventariables, o periodo durante o que o
beneficiario debera destinar os bens ao fin concreto para o que se concedeu a subvencion sera de
5 anos, para o caso de bens inscribibles nun rexistro piblico e de dous para o resto de bens.O
incumprimento desta obrigacion de destino sera causa de reintegro

b) Canto as causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e de reintegro
das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia. Procedera o reintegro das cantidades percibidas, coa conseguinte
esixencia de xuros de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro, nos casos do artigo 33 LSG.

¢) Canto as infraccibns e sanciéns en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas e
procedemento para a sta imposicién estarase ao disposto no IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia.

VIXESIMO PRIMEIRA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.
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Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestibn da convocatoria e
seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion do procedementos
para a concesion das subvenciéns obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das
publicacidons, comunicacions e notificacions de obrigatorio cumprimento, o0 seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na normativa reguladora
das subvenciéns, en orden a conclusién do proceso de subvencion, polo que a sia achega é
obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas
do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de
datos de caracter persoal, Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Personais
e garantia dos dereitos dixitais. e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no ambito do fomento do deporte, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan
ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de
comprobar a sua exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitaciébn do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions individuais
automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o
organo responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos
no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

VIXESIMO SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase por estas bases, pola Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos
seus preceptos basicos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencidns de Galicia; a lexislacion basica
do Estado en materia de réxime local e de procedemento administrativo comun; os preceptos non
bésicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; a Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno; as vixentes Bases de Execucién do
Orzamento do Concello de Vigo, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as
normas de dereito privado.


http://www.aepd.es/
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ANEXOS
ANEXO L.1.- INSTANCIA DE SOLICITUDE

SOLICITUDE SUBVENCION

Entidade CIF:
Modalidade:

Enderezo Localidade: CP:
T 1 TIf.2 Fax:

E-Mail a efectos de notificacion

E na sla representacion, o/a representante legal:

Apelidos: Nome: DNI:

Enderezo: Localidade: CP:

Tif 1: Tif2: E-mail
SOLICITA,

dla_(lo.n.cﬂL&L'La_d.e_D_ﬁportes do Concello de Vigo, unha subvencion por importe de
€ , pola actuacioén detallada na documentacién adxunta.

Documentacién obrigatoria que se achega coa solicitude:

Anexo L.1: Instancia de solicitude.

- Anexos 1.2

- Documento acreditativo da persoa que actlie en representacion da entidade solicitante.
-Documentacion que acredite a propiedade da instalacién obxecto da actuacion.
-Certificado Orixinal actualizado da titularidade da conta bancaria da entidade solicitante.
- Copia do cadigo de identificacion fiscal da entidade solicitante.

-Copia da acta de constitucién da actual xunta directiva ou 6rgano de goberno.

-Copia do D.N.I. do representante legal da entidade asinante da solicitude de subvencion.

-Certificado da Federacion correspondente que acredite o nimero de licencias vinculadas coa entidade solicitante na
tempada 2022/2023.

- Documento acreditativo de que a instalacion esté inscrita no Rexistro de instalacions deportivas de Galicia, tal e
como establece o art. 77 da Lei 3/2012, de 3 de abril do deporte de Galicia.

-Certificados de ausencia de débedas coa AEAT, S.Social, ATRIGA e Concello de Vigo.
-Memoria valorada xustificativa da actuacion que inclda un orzamento detallado e desglosado por conceptos.

-Proxecto deportivo.

OIA que abaixo asina declara que:

Esta entidade reline os requisitos establecidos no artigo 10 da LSG, e que todos os datos que contén esta solicitude axtstanse 6s requisitos establecidos, e que nos
comprometemos a cumprir co disposto nas bases da subvencion, e polo tanto solicito. Asi mesmo autorizase 6 Concello de Vigo a solicitar e/ou verificar de oficio os
datos e certificados que estime oportunos en relacién & solicitude presentada.

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable destes datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do
Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccion de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia. A lexitimacion do tratamento deses
datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de
Vigo no &mbito do fomento e promocion do deporte, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable. A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do
expediente administrativo relativo a estas bases. O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execuciéon do procedemento, incluido o
prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento. Os datos poderan ser cedidos tamén a outras
Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade. As persoas interesadas poderén exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista
na normativa vixente, perante O drgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espariola
de Protecciéon de Datos (www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo

dpd.vigo@vigo.org.

Sinatura do representante legal

Vigo , de de 20

S.ord. 08/06/2023
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ANEXO 1.2.-DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dna. DNI.

Representante legal da entidade CIF

Declara,
¢ Que esta entidade solicitou e/ou ten concedidas as seguintes subvencions en relacion 6 proxecto obxecto da
subvencion solicitada 6 Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencion Importe solicitado Importe concedido

dah | dh | db | b
an | dh | dh | b

. Que esta entidade non esta incursa en ningunha das prohibicidons que recollen os apartados 2 e 3 do artigo 10
da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

..................... , (D] 3] T TSP PPRRR SRR con DNI:
....................................... , figura como representante legal da entidade, o que lle outorga, a representacién
legal da entidade para o tramite obxecto da solicitude.

. Ainstalacion obxecto da solicitude de subvencién cumpre cos requisitos establecidos no art. 83 da Lei 3/2012,
de 3 de abril, do deporte de Galicia.

Vigo, de de 20

Sinatura do/da representante legal

S.ord. 08/06/2023



ANEXOIL.1.- CONTA XUSTIFICATIVA-

Entidade CIF

Enderezo Localidade C.P.

Telf. E-Mail
Subvencién concedida polo Concello de Vigo €

Importe xustificado Base Impofiible € IVE €

Relacion de documentos xustificativos de gasto (No mesmo orden no que se presentan os orixinais):

CONCEPTO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
TOTAL Base Impoiiible € IVE €

D. DNI representante legal da entidade

CIF: certifica que os documentos que se detallan na
conta xustificativa, cuxo importe ascende & cantidade de € de base
impofiible e € correspondente 6 IVE dos devanditos documentos, corresponden con gastos vinculados

directamente coa actuacién subvencionada pola Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Vigo, de de 20__
Sinatura do/da representante legal




ANEXO 11.2.-DECLARACION RESPONSABLE

D/Dna.

DNI:

Repres. legal da Entidade CIF:

DECLARA:
Que todos os datos que contén a conta xustificativa se axustan & realidade e cumpren coas bases do programa de
subvenciéns obxecto da solicitude.
Que a actuacién subvencionada realizouse tal como figura na memoria presentada e cumprindo todas as
caracteristicas que se declararon na solicitude de subvencion.
Que o custo total da actuacion que foi obxecto da subvencion foi de .........cccccoeveiiiiieieiinicens €
Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan, aplicaronse & actuacién subvencionada.
Que as subvenciéns ou achegas obtidas para as actuaciéns subvencionadas non superaron o custe total da mesma.
Que a entidade atdépase 6 corrente coas obrigas tributarias da Seguridade Social, Axencia Tributaria, a Conselleria
de Facenda da Xunta de Galicia e o Concello de Vigo, non é debedora por resoluciéon de procedencia de reintegro e
que foi practicada a pertinente retencion sobre a Renda das Persoas Fisicas sobre os gastos que estan suxeitos &
retencién, asi como que esta foi practicada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracién Tributaria (No
caso de empregar ditos Xustificantes).
Que autoriza 6 servizo de Deportes do Concello de Vigo a comprobar de oficio os datos e certificados acreditativos
necesarios 6s departamentos administrativos responsables de acreditar o cumprimento das suas obrigas tributarias
co Concello de Vigo, coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia Tributaria e para coa Seguridade

Social.

Que, no seu caso, o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacién & Si
subvencion concedida polo Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relacion 6

desenvolvemento do proxecto é asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo. NON

Que esta entidade ten solicitadas, concedidas e/ou recibiu as seguintes subvenciéns para o desenvolvemento da

mesma actividade subvencionada polo Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencién Importe concedido Importe recibido
Vigo, de de 20__
Sinatura do/da secretario/a Conforme do/da Presidente/a Selo da entidade:

S.ord. 08/06/2023



ANEXO III.1.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A MELLORA DAS INSTALACIONS DE
CAMPOS DE FUTBOL DA CIDADE DE VIGO

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no &mbito do artigo 25.2. apartado ) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions é contribuir no financiamento dos gastos vinculados coa inversion en
actuacions orientadas 4 mellora de campos de fatbol de titularidade privada ubicados no ambito da
cidade de Vigo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade méxima destinada a estas subvenciéns serd a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivos con cargo as partidas orzamentarias:

Aplicacion orzamentaria Importe Anualidade

3420.7800011 “Axuda investimentos inst. deportivas” 50.000,00€ 2023

TERCEIRA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

1. Poderan solicitar e obter a condicidn destas axudas entidades titulares de instalaciéns privadas nas
gue se desenvolvan proxectos deportivos de interese xeral para a cidade de Vigo no ambito do fatbol,
tefian personalidade xuridica propia, carezan de animo de lucro, acrediten a titularidade dos terreos
obxecto da actuacion (ou a cesién do dereito de uso da instalacién por un periodo minimo de 10
anos) e cumpran os requisitos que establecen as presentes bases e convocatoria.

2. Quedan excluidas expresamente de esta convocatoria:

* As federacions deportivas.

* Institucidns e organismos oficiais.

* Os clubs, asociacions ou entidades pertencentes ou integrados en institucions oficiais.

* Entidades con animo de lucro.

* Entidades beneficiarias de subvencions outorgadas polo Concello de Vigo para a realizacion
de proxectos de inversions orientados & mellora en campos de fatbol privados 6 longo do ano
2022.

* Fundacions.

3. Condiciéns dos terreos, as edificacions e os proxectos:

e O terreo no que se executen as obras debe atoparse en solo coa clasificacién necesaria para
o desenvolvemento do proxecto a subvencionar, e a actuacién debe ser compatible coa
normativa urbanistica vixente aplicable.



- O importe total da suma das actuaciéns/proxectos nunha Unica instalaciéon deportiva que se
presenten sera superior a 20.000,00€, e deberan contar coas autorizacions e licencias
necesarias para a sUa execucion segundo a normativa vixente en materia urbanistica,
incluida a xestion medioambiental

+ Os proxectos deberan incluir medidas de xestion medioambiental dos materiais da obra e de
xestion de residuos e control da contaminacion.

* Ainstalacién debera cumprir cos requisitos establecidos no art. 83 da Lei 3/2012, de 3 de
abril, do deporte de Galicia, e debera estar inscrita no Rexistro de instalaciéns deportivas de
Galicia, tal e como establece o art. 77 da Lei 3/2012, de 3 de abril do deporte de Galicia.

4. Que a entidade solicitante tefia a plena dispofiibilidade sobre os terreos ou predios en que se
pretende realizar as actuacioéns. Este requisito deberd estar cumprido antes do remate do prazo de
presentacion de solicitudes e acreditarase mediante escritura publica ou calquera medio valido en
dereito

5. Nas instalacions obxecto das actuacions deberan estar desenvolvéndose proxectos deportivos e
estar acollendo competiciéns oficiais ou campionatos organizados polas federacions deportivas, e sen
ter consideracion de competiciéns consideradas profesionais nin vinculadas a clubs ou equipos
profesionais.

6. Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia e non estar incursos en prohibicién para ser beneficiario da subvencion
das previstas no citado artigo para o que se esixira aos solicitantes unha declaracion de non estar
incursos nas prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do citado artigo 10 da Lei 9/2007.

7. Débedas coas Administracions Publicas: As entidades solicitantes acharanse ao corrente no
cumprimento das sUas obrigas tributarias coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia
Tributaria, coa Seguridade Social e co Concello de Vigo. Entenderase que o solicitante, ao presenta-
la solicitude de subvencion, autoriza & comision avaliadora para comprobar de oficio os datos
acreditativos de tal extremo 0s departamentos administrativos responsables, ainda que de non ser
posible esta comprobacion a comisidon podera esixir s solicitantes a presentacion das certificacions
as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
Xeral de Subvencions.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesidn destas subvencidns sera o de concorrencia competitiva.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 20 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPQO) e con posterioridade
remitirase a Convocatoria & Base de datos Nacional de Subvenciéns, que sera quen lle dea traslado 6

BOPPO do extracto da mesma, sen perxuizo da sua insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCIC)!\I E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

S.ord. 08/06/2023



A Concelleria de Deportes serd a encargada da instrucion do procedemento de concesién das
subvencidns. A avaliacion das mesmas se realizard por unha Comision de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuara como secretario.

A comisidn podera requirir a presenza ou solicitar 0o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera oportuno.

OITAVA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

1.- As beneficiarias das subvenciéns tefien de prazo ata o 1 de novembro de 2023 (Incluido) para dar
cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencién e a aplicacién dos fondos
recibidos. Transcorrido o prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o érgano
administrativo competente, este requirirhd ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince
dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xustificacién no
prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia de reintegro e demais responsabilidades
establecidas na Lei Xeral de Subvenciéns. A presentacion da xustificacion no prazo adicional
establecido neste apartado non eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de
Subvencions, correspondan.

NOVENA.- PAGAMENTO.

Ata o 50% do importe total da subvencion proposta para cada entidade beneficiaria,
proporcionalmente para cada unha delas e co limite do importe maximo dispofiible na aplicacion
orzamentaria, serd abonado as beneficiarias que o soliciten mediante transferencia bancaria trala
aprobacion da resolucién de adxudicacién das subvencions, co obxectivo de poder afrontar os gastos
iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras fases dos proxectos.

O resto do importe abonarase as entidades beneficiarias logo da xustificacién da actuacion para a
gue se concedeu a subvencion.

ANEXO I111.3.

Extracto do acordo da Xunta de Goberno Local de data ..... (completar unha vez aprobado) de
2023, polo que se aproba a convocatoria de subvenciéns orientadas & mellora das instalaciéns
de campos de futbol da cidade de vigo

“De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, de 17 de noviembre, Xeral
de subvencions, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na Base

de Datos Nacional de Subvencidns (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions é contribuir no financiamento dos gastos vinculados coa inversion en
actuacions orientadas & mellora de campos de fatbol de titularidade privada ubicados no ambito da
cidade de Vigo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvencions sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivos con cargo as partidas orzamentarias:


http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index

R
Concello de Vigo

Aplicacion orzamentaria Importe Anualidade

3420.7800011 “Axuda investimentos inst. deportivas” 50.000,00€ 2023

TERCEIRA. - BENEFICIARIOS.

« Entidades titulares de instalacions privadas nas que se desenvolvan proxectos deportivos de
interese xeral para a cidade de Vigo no ambito do fatbol, tefian personalidade xuridica
propia, carezan de animo de lucro, acrediten a titularidade dos terreos obxecto da actuacion
(ou a cesidn do dereito de uso da instalacion por un periodo minimo de 10 anos) e cumpran
0s requisitos que establecen as presentes bases e convocatoria.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.
O procedemento para a concesion destas subvencions sera o de concorrencia competitiva.
QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 20 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicaciéon do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPQO) e con posterioridade
remitirase a Convocatoria a Base de datos Nacional de Subvencions, que sera quen lle dea traslado 6
BOPPO do extracto da mesma, sen perxuizo da sUa insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

As beneficiarias das subvencions tefien de prazo ata o 1 de novembro de 2023 (Incluido) para dar
cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos fondos
recibidos.

11(433).- SUBVENCION DIRECTA MEDIANTE CONVENIO COA DIOCESE DE
TUI-VIGO PARA CONTRIBUIR AO FINANCIAMENTO DO PROXECTO DE
REFORMA DA CUBERTA DO SANTUARIO DE FATIMA EN VIGO. EXPTE.
2352/150.

Visto o informe xuridico do 26/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 02/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 23/05/2023, asinado polo xefe de Montes,
Parques e Xardins, o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

O artigo 47.1 LRXSP determina que os convenios constitien acordos con efectos xuridicos
adoptados polas administraciéons publicas, os organismos publicos e entidades de dereito

S.ord. 08/06/2023



publico vinculados ou dependientes ou as Universidades publicas entre si ou con suxeitos
de dereito privado para un fin comudn

O artigo 25.2.a ) da lei 7/85, do 2 de abril, das bases de réxime local atrible aos municipios
competencias municipais propias en materia de proteccién do patrimonio historico e, concre-
tamente o artigo 3.2 da Lei 5/2016, do 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia dispon
gue as entidades que integran a Administracion local, en relacion cos bens do patrimonio
cultural de Galicia que se localicen no seu ambito territorial, tefien as obrigas de, entre ou-
tras protexer, difundir e fomentar o seu valor cultural.

En data 02.09.2019 por Resolucion da Alcaldia delegouse no concelleiro da Area de Par-
gues e Xardins, Comercio, Distritos e Festas Especiais, don Angel Rivas Gonzalez, a direc-
cién e xestion da proxecto << Convenio Marco para a colaboracion entre o Concello de Vigo
e a Diocese de Tui-Vigo para contribuir ao mantemento, conservacion, restauracion, difusion
e divulgacioén do patrimonio Cultural, titularidade eclesiastica sito no termo municipal>> inclu-
sive as facultades de emitir actos que afecten a terceiros e a formalizacion do convenio mar-
Cco e convenios especificos.

O Concello en data 23 de novembro de 2020 asinou un Convenio Marco para a
colaboracion entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui Vigo para contribuir ao
mantemento, conservacion, restauracion, difusién e divulgaciéon do Patrimonio Cultural de
Titularidade Eclesiastica sito no ambito municipal. No devandito convenio convense que as
distintas actuacions nel previstas se desenvolveran a través de convenios especificos.

A Comisién de Seguimento, constituida ao abeiro do Convenio Marco, en sesion de data
01/12/2021, a proposta da Diocese de Tui — Vigo, seleccionou como proposta de actuacion a
realizar ao abeiro de dito convenio as obras de restauracion da cuberta do Santuario de
Nosa Sefora de Fatima por importe de 196.961,29 €.

En data 16/03/2023 (data de entrada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo), doc.
230069259, a Diocese achega solicitude de subvencién para o financiamento da actuacion
achegando ao efecto proxecto de reforma, presuposto, declaracion de non solicitude nin
obtencion de axudas, certificados de estar ao corrente coa Seguridade social e obrigas
tributarias co Estado e Comunidade Autonéma e certificado de representacion.

O convenio instrumenta unha subvencion debera cumprir o previsto na Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencions, e na normativa autonémica de desenvolvemento que no
ambito da Comunidade Auténoma ven determinada pola Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia e regulamento de desenvolvemento

No presuposto do Concello consta a partida 3360.7800010 en concepto de subvencién
SUBVENCIONS PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO RELIXIOSO.

Fronte ao procedemento ordinario de concesiéon de subvenciéns en réxime de concorrencia
competitiva o artigo 22.2 da LXS determina a posibilidade de concesion de forma directa das
subvencions previstas nominativamente no presuposto, e con cardcter excepcional,



Concello de Vigo

daqueloutras subvencions en que se acrediten razons de interese publico, social, econémico
ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a slUa convocatoria
publica. A estos efectos no expediente consta memoria de conformidade co previsto no
artigo 67.3.a do Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo e artigo 40.2 .a) do Regulamento
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia na que se acredita as razéns de
interese publico, social, econémico e cultural que xustifican o outorgamento directo da
subvencion e que radican no actual estado de deterioro da cuberta do templo debido ao
paso do tempo que provocaron, que entre outras actuaciéns, sexa preciso reparar as
numerosas filtraciéns de augas que existen.

A concesion da subvencion directa se instrumenta mediante convenio especifico segundo o
disposto na clausula segunda do Convenio marco. Neste senso, conforme o sinalado no
artigo 50 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico consta no
expediente memoria xustificativa do convenio, proxecto borrador de convenio e
conformidade ao mesmo por parte da Diocese de Tui-Vigo.

O d6rgano competente para a concesién da subvencion corresponde a Xunta de Goberno
Local en virtude das facultades delegadas por Resolucion da Alcaldia de data 18.06.2019 e
posterior de data 17.08.2020.

Polo exposto, previo informe xuridico e de Intervencion, elévase & Xunta de Goberno Local a
adopcion do seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de concesion directa & Diocese Tui Vigo mediante
sinatura de convenio especifico para o financiamento do proxecto de reforma da cuberta
do Santuario de Fatima en Vigo

SEGUNDO.- Aprobar o texto do Convenio segundo anexo |.

TERCEIRO.- Aprobar e dispofier o gasto que comporta dita subvencion por importe de
196.961,29 €, imputandose & partida presupostaria 3360 780 0010 do estado de gastos del
presuposto. ”

CUARTO.- Publicar o convenio no portal de transparencia segundo o artigo 8.1.c) da Lei
19/2013, de transparencia, acceso e informacion publica e bo goberno.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A DIOCE-
SE DE TUI-VIGO PARA CONTRIBUIR AO FINANCIAMENTO DAS OBRAS DE RESTAURA-
CION DA CUBERTA DO SANTUARIO DE NOSA SENORA DE FATIMA

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, ----------===-==---- de dous mil vinte e tres
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REUNIDOS

Dunha parte, don Angel Rivas Gonzélez, concelleiro da Area de Parques e Xardins,
Comercio, Distritos e Festas Especiais, en virtude das facultades conferidas por
Resolucién de data 02.09.2019 respecto da direccién e xestién da proxecto
<<Convenio Marco para a colaboracién entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui-
Vigo para contribuir ao mantemento, conservacién, restauracién, difusion e
divulgacién do patrimonio Cultural, titularidade eclesiastica sito no termo municipal
de Vigo>>.

Doutra parte, D. Jesus Martinez Carracedo, con NIF 76898257 B, e domicilio en Rla
Dr. Corbal, 90 - 36207, Vigo. Ostenta a sua representacién en virtude de certificacion
incorporada ao expediente, pola que se acredita 0 nomeamento episcopal, hon revo-
cado nin caducado, de data 26 de febreiro de 2023. En diante “Diocese”.

E, D2. Susana Gallardo Farifla, Secretaria de Administracién Municipal por delegacién
da Secretaria de Goberno Local de data 27 de febreiro de 2020 , aos meros efectos
de asistencia ao Sr. Concelleiro e dacién da fe publica no outorgamento do presente
documento.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a capa-
cidade legal necesaria para a sinatura deste convenio,

MANIFESTAN

I.- Que o Concello de Vigo e a Diocese de Tui - Vigo declaran o seu interese coinci-
dente na conservacion, estudo e posta en valor do patrimonio histérico, cultural e ar-
tistico da Igrexa Catdlica no municipio de Vigo, no marco do disposto nos artigos 16 e
46 da Constituciéon Espafiola, no artigo XV do Acordo Internacional entre o Estado Es-
panol e a Santa Sede, sobre Ensinanza e Asuntos Culturais de 3 de xaneiro de 1979,
segundo o cal, a Igrexa reitera a sta vontade de continuar pofiendo ao servizo da so-
ciedade o seu patrimonio histérico, artistico e documental, e concertara co Estado, as
bases para facer efectivos o interese comun e a colaboracién de ambas partes, co fin
de preservar e dar a cofecer e catalogar este patrimonio cultural en posesién da
Igrexa, de facilitar a sia contemplacién e estudo, de lograr a sia mellor conservacién
e impedir calquera clase de perdas no marco do artigo 46 da Constitucién.

Il.- Que conforme o artigo 25.2.a ) da lei 7/85, do 2 de abril, das bases de réxime lo-
cal os municipios tefien competencias municipais propias en materia de proteccién
do patrimonio histérico e concretamente o artigo 3.2 da Lei 5/2016, do 4 de maio, do
patrimonio cultural de Galicia dispén que as entidades que integran a Administracién
local, en relacién cos bens do patrimonio cultural de Galicia que se localicen no seu
ambito territorial, tefien as obrigas de, entre outras protexer, difundir e fomentar o
seu valor cultural. Neste senso o Concello de Vigo, dentro das medidas de fomento
da participacidon cidada na celebracion de actividades de indole participativo e cultu-
ral e do fomento do cofecemento do patrimonio cultural de especial relevancia, asu-
me a tarefa de proporcionar colaboracién as organizaciéns de toda indole entre as
gue cabe sinalar as de indole confesional. Nesta lifia, se vefien desenvolvendo diver-
sas actuaciéns coa Diocese de Tui-Vigo, impulsadas dende a Concelleria de Parques,



Concello de Vigo

Xardins, Comercio, e Distritos, para contribuir ao financiamento de obras de conser-
vaciéon de bens mobles e inmobles de titularidade eclesiastica radicados no concello
de Vigo en pro da proteccién e posta en valor desta parcela do patrimonio cultural r e
para o fomento de actividades culturais.

llI- .-Que, o Concello en data 23/11/2020 asinou o “Convenio marco para a
colaboracién entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui-Vigo para contribuir para o
mantemento, conservacién, restauracién, difusién e divulgacién do Patrimonio
Cultural de Titularidade Eclesidstica sito no ambito municipal” e que no devandito
convenio convense que as distintas actuacions nel previstas se desenvolveran a
través de convenios especificos.

IV.- Que a Comisidn de Seguimento en sesién de data 01/12/2021, a proposta da
Diocese de Tui - Vigo, seleccionou como proposta de actuacién a realizar ao abeiro
de dito Convenio as obras de restauraciéon da cuberta do Santuario de Nosa Sefiora
de Fatima.

V.- Que no presuposto do Concello consta a partida 3360.7800010 en concepto de
subvencion SUBVENCIONS PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO RELIXIOSO

E, na sua virtude, ambas Instituciéns consideran oportuno subscribir un convenio es-
pecifico de colaboracién con arranxo as seguintes,

CLAUSULAS
PRIMEIRO.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer as bases de colaboracién entre o
Concello de Vigo e Diocese Tui Vigo para o financiamento da execucién das obras de
restauracién da cuberta do Santuario de Nosa Sefiora de Fatima.

SEGUNDA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO

O importe ao que se refire o presente convenio ascende & cantidade de CENTO
NOVENTA E SEIS MIL NOVECENTOS SESENTA E UN CON VINTE E NOVE CENTIMOS
(196.961,29 €) segundo a memoria presentada.

Este financiamento realizarase efectivo con a aplicacién presupostaria con cargo a
aplicacién presupostaria partida 3360 780 0010 Subvenciéns Patrimonio Histérico Ar-
tistico relixioso dos orzamentos municipais

Esta subvenciéon serd compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracidon ou de entes publicos
ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais. A estes
efectos a beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras
subvenciéns, axudas ingresos ou recursos que financien as actuaciéns
subvencionadas. Esta comunicaciéon deberd efectuarse no momento en que se
cofleza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicacién dada 6s
fondos recibidos.
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En calquera caso, o importe total da subvencién non podera superar o da actuacién
subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Sub-
vencions.

TERCEIRA.- COMPROMISOS DAS PARTES

1.- A Diocese Tui Vigo comprométese a:

a)

f)

A Diocese Tui Vigo, na sta condicién de promotora da obra, achegara ao expe-
diente copia dixitalizada do proxecto, da licenza e das autorizaciéns que con-
forme a lexislacién sectorial aplicable resulten preceptivas.

Executar as obras de acordo co proxecto en base cal se concedeu licenza e
conforme as prescriciéns sinaladas e autorizaciéns sectoriais preceptivas.

Nomear a direcciéon facultativa das obras para a execucién do proxecto de
obra e nomear a direccién da coordinaciéon de seguridade e saude.

Na sUa condicién de promotor, corresponderalle & Diocese Tui o outorgamento
do contrato de execucién das obras obxecto do presente convenio.

Con caracter previo a contratacion, a entidade beneficiaria, deberd solicitar
alomentos tres orzamentos a distintos construtores. Entre as ofertas recibidas,
deberase elixir unha delas de acordo con criterios de eficiencia e economia,
debendo xustificarse expresamente nunha memoria a eleccién cando non re-
caia sobre a oferta mais vantaxosa economicamente.

Asumir ao seu cargo todos os gastos, de calquera tipo, e obrigas derivados da
execucién do proxecto de obra (en particular, os de redaccién dos proxectos
que fosen necesarios, a direccién de obra, a coordinaciéon de seguridade e sau-
de,etc.)

Facilitar ao persoal técnico e ao persoal da inspeccién municipal o acceso &
instalacién para canta comprobacién teflan que realizar aos efectos de com-
probacién das actuaciéns realizadas, asi como a colaboracién co persoal muni-
cipal a efectos de comprobaciéon de canta documentaciéon e informacion lle
sexa requirida.

Comunicar ao Concello de Vigo a data e hora en que terd lugar a comproba-
cién do replanteo e acta de recepcién, ao que asistird, de consideralo proce-
dente, un representante do Concello.

Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigo nos elementos de di-
fusion da actividade subvencionada.

Comunicar a Concelleria de Distritos as modificaciéns das circunstancias que
fundamentasen a concesién da subvencién (art.11.d da Lei 9/2007 de subven-
ciéns de Galicia), en particular os cambios no proxecto, obtencién doutras sub-
vencidns, axudas ou recursos gue modifiquen o financiamento, no momento
en que tefla constancia da sUa dispofibilidade ou efectividade, e en en todo
caso, con anterioridade a xustificacién da aplicaciéon dada aos fondos percibi-
dos; co obxecto de determinar a oportunidade da autorizacién das eventuais
modificaciéns, ou ben proceder a reduciéon do importe da subvencién concedi-
da ou reintegro.
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k) A facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Intervencién Xeral da
Comunidade Auténoma, polo Tribunal de Contas e polo Consello de Contas no
exercicio das suUas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencioéns:

2.- O Concello de Vigo comprométese

a) Financiamento do custe das actuaciéns previstas a través da concesién dunha
subvencién polo importe maximo establecido na clausula segunda.

b) Xestionar o pagamento do importe da subvencién CENTO NOVENTA E SEIS MIL
NOVECENTOS SESENTA E UN CON VINTE E NOVE CENTIMOS (196.961,29 €)
tras o cumprimento dos requisitos de xustificacién e conformidades
necesarias.

CUARTA.- XUSTIFICACION E PAGAMENTO

1.- O prazo de xustificacion finalizara o 30 de outubro de 2023. Transcorrido o
prazo establecido de xustificacién sen presentarse esta ante o érgano administrativo
competente, este requirirda ao beneficiario para que no prazo improrrogable de
quince dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de
presentacién da xustificacién no prazo establecido neste apartado levara consigo a
esixencia de reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de
Subvencidéns. A presentacion da xustificacion no prazo adicional establecido neste
apartado non eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de
Subvencioéns, correspondan.

Non obstante de conformidade co artigo 70 do RLXS, previa solicitude do interesado
antes de rematar o prazo e nos termos sinalados no artigo 32 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, o érgano concedente da subvenciéon podera outorgar unha ampliacién do
prazo establecido para a presentacién da xustificacién, que non exceda da mitade do
mesmo e sempre que con elo non se prexudiquen dereitos de terceiro.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 30/2015 do 1 de
outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC)
a Diocese Tui-Vigo estd obrigada a relacionarse de forma electrénica coas
Administraciéns Publicas.

Para proceder a xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacién dos fondos recibidos, deberd achegar a
conta xustificativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos
mecanismos de identificacién admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org e
incluird unha relacién de todos os xustificantes de pagamento dos gastos efectuados.
Concretamente

« Copia simple da licenza de obras ou titulo habilitante para a realizaciéon da ac-
tuacién, ou indicacion do numero de expediente municipal correspondente,
sempre gque non se achegase con anterioridade.

« Contratos de adxudicacién das obras.
« Actas de comprobacién do replanteo.
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» Certificados de obras subscritos polo director da obra e contratista. Xunto coa
certificado final de obra asinado por técnico competente deberd achegar acta
de recepcién e fotografias da actuacion/obra/instalacion realizada e finalizada.

» Orixinal ou copias compulsadas da/s factura/s expedida/s pola empresa adxu-
dicataria dos traballos realizados. Non se admitiran facturas que non rednan
as condiciéns previstas no RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se
aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacién. Nestas
facturas se computarad o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifi-
que que estd exenta de IVE, os xustificantes corresponderan 6s gastos vincu-
lados directamente 6 obxecto da subvencién.

« Proba grafica da difusién dada ao investimento que se financia coa axuda do o
Concello de Vigo.

«  Nomeamento do director de obra e coordinador de seguridade e saude.

« Declaracién doutros ingresos ou subvenciéns que financiaran o proxecto sub-
vencionado con indicacién do seu importe e procedencia.

QUINTA.- PAGO DA SUBVENCION

O pago da subvencidn se realizarase previa xustificacién por parte da entidade bene-
ficiaria mediante transferencia bancaria & conta corrente numero ES64 2080
50006930 4002 8663, entidade bancaria A BANCA da que é titular a entidade benefi-
Ciaria.

A beneficiaria podera solicitar o pago anticipado de ata o 50% do importe total da
subvencidén proposta, que serd abonado & beneficiaria mediante transferencia banca-
ria trala aprobaciéon da resoluciéon de adxudicacién da subvencién, co obxectivo de
poder afrontar os gastos iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras fases
do proxecto.

O CONCELLO xestionara o pagamento & Diocese Tui Vigo polo importe da subvencién
outorgada ou resultante, trala entrega da documentacién xustificativa. Antes de pro-
ceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6 corrente no pa-
gamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor por
resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha decla-
racién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia.
Non serd necesario aportar nova certificacion se a aportada na solicitude no expirou
0 prazo de seis meses de validez.

Tal e como establece o art. 30.2 da Lei 9/2017, de 13 de xufio, de subvenciéns de Ga-
licia, para subvenciéns de capital superiores a 60.000,00 €, no seu cdémputo indivi-
dual, destinadas a inversiéns en activos tanxibles, sera requisito imprescindible a
comprobacién material da inversién polo érgano concedente, quedando constancia
no expediente mediante acta de conformidade asinada, tanto polo representante da
administracién como polo beneficiario.

O xefe do servizo de Montes, Parques e xardins como instrutor do expediente emitira
informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que
poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente
cumprida a actividade subvencionada e a xustificacién achegada.
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SEXTA.- SUBCONTRATACION

A Diocese de Tui- Vigo, como entidade executoras das actuaciéns subvencionables,
co obxecto de garantir a sla adecuada execucién, comprométense a asumir a
direcciéon técnica, debendo proceder, en consecuencia, & asignacién dos medios
humanos e materiais que sexan necesarios e, de ser o caso, a subcontratacién das
obras necesarios para desenvolver as actuacién subvencionables, podendo
subcontratar totalmente as actividades previstas, e asumindo expresamente o
contido dos limites e obrigas establecidos no artigo 27 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia.

A necesidade da subcontratacién estard debidamente motivada pola entidade benefi-
ciaria e, en ningun caso, supord un aumento do custo da actividade subvencionada.

Os subcontratistas quedardn obrigados soamente ante as entidades beneficiarias,
gue asumirdn a total responsabilidade da execucién da actividade subvencionada
fronte & Administracién. As entidades beneficiarias seran as responsables de que na
execucion da actividade subvencionada concertada con terceiros se respecten os li-
mites establecidos neste convenio en canto a natureza e contia dos gastos subven-
cionables e exixiranlles &s/aos subcontratistas os documentos acreditativos dos pa-
gamentos correspondentes.

Os subcontratistas estdn obrigadas/os a lles facilitar aos organismos de auditoria e
control toda a informacidén necesaria relativa as acciéns subcontratadas.

En ningln caso podera concertar o beneficiario a execucién total ou parcial das acti-
vidades subvencionadas con:

a) Persoas ou entidades incursas nalgunha das prohibiciéns do artigo 10 da Lei
9/2007.

b) Persoas ou entidades que percibisen outras subvenciéns para a realizaciéon da acti-
vidade obxecto de contratacion.

c) Intermediarios ou asesores en que 0s pagamentos se definan como unha porcenta-
xe de custo total da operacién, agds que o dito pagamento estea xustificado con re-
ferencia ao valor de mercado do traballo realizado ou dos servizos prestados.

d) Persoas ou entidades vinculadas co beneficiario, agas que a contratacién se reali-
ce de acordo coas condiciéons normais de mercado e que se obtefia a autorizacién
previa de érgano concedente nos termos que se fixen nestas bases reguladoras.

SETIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Serdn gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen no periodo de desenvolvemento do convenio.

OITAVA.- - COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.
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A axeitada xustificacién da subvencién, a realizacién da actividade subvencionada e
o cumprimento da finalidade que determinou a slda concesién, serd comprobada polo
instrutor do expediente.

Tal e como establece o art. 30.2 da Lei 9/2017, de 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia, para subvencidons de capital superiores a 60.000,00 €, no seu cOmputo
individual, destinadas a inversiéns en activos tanxibles, serd requisito imprescindible
a comprobacion material da inversién polo érgano concedente, quedando constancia
no expediente mediante acta de conformidade asinada, tanto polo representante da
administracién como polo beneficiario.

O instrutor do expediente emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso,
todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a
xustificaciéon achegada.

Os inspectores/arquitectos municipais poderdn xirar visita para comprobar, deixar
constancia e informar sobre o estado das obras obxecto de subvenciéon antes da
resolucion do expediente de outorgamento.

NOVENA.- REINTEGRO

Procederd o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos dos artigos 37 da Lei 38/2003, xeral de subvenciéns e 33 da Lei
9/2007, de subvenciones de Galicia.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en fun-
cién do proxecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incum-
primento do obxectivo da subvencién, procedera ao reintegro da subvencién na mes-
ma proporcién. En todo caso, procederd o reintegro do exceso da subvencién sobre o
custo da actividade subvencionada.

DECIMA- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccién e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencién
a que se refire este convenio e procedemento para a slUa apreciacién e imposicién,
estarse ao disposto no titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xuifo, de subvenciones de Ga-
licia, e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas.

DECIMO PRIMEIRA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTRO-
VERSIAS

Toda alteracién das condiciéns tidas en conta para a concesién da subvencién dara
lugar & modificacién do convenio, sendo de aplicacién as previsiéns ao respecto
contidas na Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciones de Galicia e no regulamento
da dita lei.
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O incumprimento, total ou parcial, dalgunha das condiciéns establecidas no presente
convenio dara lugar a suUa rescision e as acciéns gque, no seu caso, correspondan a
ambas as partes. Desta maneira, A Diocese Tui Vigo quedaria obrigada ao reintegro
delas cantidades percibidas indebidamente, sen prexuizo das responsabilidades en
gue puidese incorrer, en aplicacién do disposto na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia e Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvencions.

Por parte do Concello de Vigo, a Comisién de Seguimento constituida ao abeiro do
Convenio Marco resolvera as posibles controversias derivadas da execucién ou inter-
pretacion deste convenio e a CONCELLERIA queda facultada para adoptar as medidas
gue contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

En calquera momento durante a vixencia deste convenio, as partes por mutuo acordo
e de forma expresa poderan modificar este convenio, mediante a subscricién da co-
rrespondente addenda, previo cumprimento de todos os tramites e requisitos gue re-
sulten preceptivos.

DECIMO SEGUNDA.- RESOLUCION DO CONVENIO
Serd motivo de resoluciéon do convenio incorrer nalgunha das seguintes causas:
1.- Acordo unanime de todos os asinantes.

2.- Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgun dos asi-
nantes neste convenio. Neste caso, calquera das partes poderd notificara  parte
incumpridora un requirimento para que se cumpra nun determinado prazo, trans-
corrido o0 mesmo se persistira o incumprimento, notificarase as partes asinantes a
causa de resoluciéon e se entenderd resolto o convenio. A resolucién do convenio
por esta causa podera conlevar a indemnizacién dos prexuizos causados, aten-
dendo o valor econémico das obrigas deixadas de cumprir.

3.- Por decisidon xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

4.- Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou
noutras leis vixentes.

DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

As partes asinantes responsabilizaranse de que calquera tratamento de datos per-
soais que puideran levarse a cabo en virtude do mesmo se realice con absoluto res-
pecto 4s normas de seguridade e de conformidade co establecido no Regulamento
2016/179 (UE) Xeral de Protecciéon de datos (en adiante, RXPD), na Lei Organica
3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos
dixitais (en adiante, LOPDGDD) e demais normativa concordante.

Os datos persoais das persoas fisicas asinantes do Convenio serdn tratados polos asi-
nantes unicamente para a adecuada formalizacién e desenvolvemento do mesmo e
en base ao disposto no artigo 6.1 b) do RXPD.

DECIMO CUARTA.- PUBLICIDADE DA SUBVENCION

En cumprimento do establecido na resoluciéon de 10 de decembro de 2015, da Inter-
vencion Xeral da Administracién do Estado pola que se regula o proceso de rexistro e
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publicacién de convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema Nacional de Publi-
cidade de Subvenciéns, e en aplicacién dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9
de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno, a Base
de Datos Nacional de Subvenciéns operara como sistema nacional de publicidade das
subvencidns. A tales efectos, e para garantir o dereito dos cidadans a cofecer todas
as subvenciéns convocadas en cada momento e cara a contribuir aos principios de
publicidade e transparencia, a Intervencién Xeral da Administracién do Estado publi-
cara na sUa paxina web as subvenciéns concedidas, segundo o establecido na Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de Subvenciéns artigo 20.4 e 20.8.b).

DECIMO QUINTA.- NATUREZA XURIDICA, REXIME XURIDICO E XURISDICION
COMPETENTE

Este convenio ten natureza administrativa e atépase excluido do ambito do texto re-
fundido da Lei de contratos do sector publico, en virtude dos establecido no artigo 6
do devandito texto legal.

Seralle de aplicacién o réxime determinado pola Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia; o Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro que a desenvolve; o Decreto
193/2011, de 6 de outubro, polo que se regulan especialidades nas subvenciéns as
entidades locais galegas; os preceptos bdasicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvenciéns, e do Real decreto 887/2006 que a desenvolve; a Lei 1/2016, do
18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno; a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas; a Lei 40/2015, do
1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, e polas demais normas de derei-
to administrativo aplicables e, no seu defecto, polas normas de dereito privado.

Dada a natureza administrativa do presente Convenio, as cuestions litixiosas que pui-
desen suscitarse na sla execucion, liquidaranse ante a orde xurisdicional contenciosa
administrativo.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exem-
plar, en Vigo no lugar e data que se indican.
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12(434).- SUBVENCION NOMINATIVA MEDIANTE CONVENIO COA
FEDERACION OLIVICA DE ASOCIACIONS DE NAIS E PAIS DE ALUMNOS E
ALUMNAS DE VIGO E COMARCA (FOANPAS) PARA O ANO 2023. EXPTE.
60872/332.

Visto o informe de fiscalizacion do 30/05/2023, dase conta do informe-proposta de
data 11/05/2023, asinado polo técnico Medio de Actividades Culturais e Educativas,
a xefa do Servizo de Educacién, o concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

A Federacion Olivica de Asociaciéns de Nais e Pais de Alumnos/as de Vigo e Comarca
(FOANPAS) achegou con data de 28 de abril de 2023 a través do Rexistro electrénico do
Concello (Cédigo Solicitude W901993-5470 e n.° de doc. 230118470) unha solicitude para
proceder a tramitacion do convenio 2023 entre o Concello de Vigo e a FOANPA, para
coadxuvar o financiamento dos seus gastos de funcionamento e xestién, contribuir ao
financiamento da realizacién de actividades extraescolares e & prestacion do servizo de
comedores das ANPAs dos centros publicos de ensino infantil e primario pertencentes a esta
Federacion no ano 2023.

A esta solicitude achégase a seguinte documentacion:
+ Estatutos Foanpas.
- Tarxeta de ldentificacion Fiscal.
« Anexo | de realizaciéon de Actividades Extraescolares e Taller Matinal.
« Anexo Il co informe e memoria econémica.
« Declaraciéon xurada de que FOANPAS é unha entidade sen animo de lucro.

« Declaracién xurada onde a presidenta declara que ten capacidade xuridica para
contratar coa Administracion Publica (Concello de Vigo) e que non ten ningunha
incompatibilidade para contratar segundo a Lei 30/2007 de 30 de Outubro.

« Declaracibn da presidenta de que FOANPAS non esta incursa en ningunha
prohibicion para ser beneficiaria das subvenciéns pola Lei galega 9/2007 de
subvenciéns de Galicia, do 13 de xufo.

- Certificacion acreditativa de estar ao corrente das obrigas tributarias fronte a Axencia
Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) expedido en data 27/04/2023.

« Certificacion acreditativa de estar ao corrente das obrigas tributarias fronte & Axencia
Tributaria de Galicia expedido en data 27/04/2023.

- Certificacion acreditativa de estar ao corrente das suas obrigas coa Tesoureria Xeral
da Seguridade Social expedido en data 27/04/2023.

« Declaracibn xurada da presidenta de que FOANPAS non ten débedas coa
Conselleria de Facenda, Axencia Tributaria de Facenda, Tesoreria da Seguridade
Social e o Concello de Vigo.

« Certificado da conta bancaria de FOANPAS.
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« Declaracion da presidenta de FOANPAS xustificando as axudas e subvencions
solicitadas e/ou concedidas neste ano 2023.

» Certificado do Concello de Vigo co nimero de rexistro de FOANPAS no Rexistro
Municipal de Asociaciéns.

« Certificado do Secretario da Federacion coa relacion dos membros da Xunta
Directiva aprobados en asemblea.

LEXISLACION APLICABLE
- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.
- Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do Sector Publico (LRXSP).

- Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas( LPAC).

- Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo
goberno (LTAIBG).

- Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions (LXS).

- Real Decreto 887/2016, polo que se aproba o Regulamento da Lei xeral de subvencions
(RLXS).

- Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia (LSG) e regulamento de
desenvolvemento.

- Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

- Bases de execucidn do Orzamento Xeral da Corporacién para o ano 2023.

CONSIDERACIONS XURIDICAS

1.- Obxecto: O presente expediente ten por obxecto a aprobacion dun convenio de
colaboracion entre o Concello de Vigo e a FOANPAS para mellorar e complementar servizos
escolares, culturais e deportivos, tales como a prestacion do servizo de comedor como
necesidade vital de primeira orde nun intre no que motivado pola pandemia sanitaria e crise
econdémica moitas familias se empobrecen e onde tamén se promove unha alimentaciéon sa
e equilibrada e a adquisicion duns habitos nutricionais saudabeis; e por outra banda tamén
para a realizacién de actividades extraescolares de distintas disciplinas formativas féra do
horario lectivo e no tempo libre dos escolares nas que se promoven o exercicio fisico e a
practica regular de actividade deportiva, asi como en xeral a mellora da formacion cultural
dos escolares e das familias no seu conxunto.

2 .- Procedemento de concesidn directa: Respecto da concesién de subvencién o artigo
22.2 da LXS determina a posibilidade de concesion de forma directa das subvencions
previstas nominativamente no presuposto, e con caracter excepcional, aquelas outras
subvencions en que se acrediten razons de interese publico, social, econémico o
humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sGa convocatoria publica.
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A cantidade de 606.039,31 euros estd prevista nominativamente no vixente orzamento
municipal, concretamente na aplicacion orzamentaria 3260.489.0001 "Convenio Foanpa”
(art. 22.2.a LXS).

A previsidbn da subvencién como nominativa nos orzamentos municipais implica que se
seguiu o procedemento de tramitacion e aprobacién dos orzamentos previsto nos artigos
168 e 169 do TRLRFL (de caracter publico e deliberativo no Pleno municipal) e que os ditos
fondos publicos estan destinados a un beneficiario concreto e afectados a un propdsito,
finalidade ou actividade especifica.

Este financiamento municipal para a prestacion do servizo de comedor é complementario
coas “axudas municipais escolares de libros e comedor” que promove anualmente o servizo
municipal de benestar social a través das bases reguladoras e convocatoria especifica para
a concesion de axudas municipais para libros e comedor, para alumnado de centros
docentes publicos e privados-concertados de educacion infantil (22 etapa), educacién
primaria e secundaria do Concello de Vigo.

A ausencia de convocatoria publica e/ou concorrencia vén motivada porque todas as
posibles beneficiarias desta subvencion, € dicir, todas as ANPAs legalmente constituidas dos
centros de ensino publico de infantil e primaria da nosa cidade, estan integradas na
FOANPAS sendo esta Ultima a Unica federacion de ANPAs publicas legalmente constituida
na nosa cidade, e polo tanto con capacidade lexitima para asumir a realizacion da actividade
e o cumprimento da finalidade que determina a concesion da referida subvencion.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio a través do cal se
canalicen estas subvenciéns establecera as condicidns e compromisos aplicables de
conformidade co disposto na lei.

Segundo resultou acreditado mediante as declaracions responsables e as certificacions
achegadas ao expediente, a entidade non esta incursa en prohibiciéon para ser beneficiaria
das subvencions, 4chase ao corrente das sUas obrigas tributarias e fronte & AEAT, a Axencia
Tributaria de Galicia e a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello
de Vigo.

O interese publico, social e educativo, a competencia administrativa e a conveniencia na
concertacién do convenio, recéllense na Memoria xustificativa que consta no expediente,
documento obrigado segundo sinala o artigo 50 da Lei 40/2015 e o artigo 199 LALG, na que
consta xustificada a necesidade e oportunidade da subscricion do convenio, o caracter non
contractual da actividade en cuestién, e o cumprimento do previsto na lei en atenciéon a
singularidade da entidade beneficiaria.

O convenio entrara en vigor no momento da sUa sinatura e despregara os seus efectos ata o
31 de decembro de 2023, sendo gastos subvencionables aqueles que, segundo o artigo 31
da LXS, respondan de maneira indubidable & natureza do proxecto subvencionado.

3.- Competencia: A normativa de réxime local (Art. 25.1 da Lei 7/1985 e artigos 80.1 e 80.2
n) e fi) da Lei de Galicia 5/1997), recollen que os municipios para a xestion dos seus
intereses e no ambito das sUas competencias, poden promover actividades e prestar
servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade
vecifial e dispofien que o municipio exercera, en todo caso, competencias nos termos da
lexislacion do Estado e da Comunidade Auténoma, entre outras, en aspectos culturais e
relacionados coa ensinanza.
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Na redaccién contida na Lei 7/1985, disponse como competencias municipais propias, entre
outras, que exerceran as administracions locais nas distintas materias as seguintes:

-25.2.e) Atencion a persoas en situacién de necesidade social ou risco de exclusion
social.

-25.2.j) Proteccién da salubridade publica.
-25.2.1) Promocién do deporte e de ocupacién do tempo libre.
-25.2.m) Promocion da cultura.

Igualmente na reforma lexislativa introducida pola Lei 27/2013 LRSAL en vigor desde o
31/12/2013, recéllese un marco normativo temporal na sua Disposicion adicional
decimoquinta respecto a “asuncion polas Comunidades Auténomas das competencias
relativas a educacion”, que estard condicionada polo establecemento das normas
reguladoras do novo sistema de financiamento autondmico e de facendas locais, e que
contemplara a normativa especifica para o correspondente traspaso de medios econémicos,

materiais e persoais”.

A Lei de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013 LRSAL, publicada
no DOGA o dia 30/05/2014, que entrou en vigor segundo a Disposicién adicional derradeira
segunda o 31 de maio de 2014, establece na sua Disposicion adicional primeira que as
competencias atribuidas as entidades locais pola lexislacion autonémica anterior & entrada
en vigor da Lei 27/2013 LRSAL, continuaran exercéndoas elas, rexéndose pola indicada
lexislacién, ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable como supletorio, sen prexuizo do
disposto nas disposicions adicionais cuarta e quinta sobre asuncion pola Comunidade
Auténoma das competencias relativas a4 educacion, salide e servizos sociais.

A participacion dos diversos axentes que conforman a actividade educativa é un dereito e un
deber cidadan que o Concello de Vigo, en orde as competencias que lle son propias, articula
a través da subscricién dun convenio de colaboracién coa FOANPAS, que é a federacién
das ANPAS implantadas nos centros publicos de ensino de Vigo de responsabilidade
municipal.

Respecto do servizo de comedores, cédmpre ter en conta as previsions recollidas no Decreto
132/2013 do 1 de agosto, polo que se regulan os comedores escolares dos centros
docentes publicos non universitarios dependentes da Conselleria con competencias en
materia educativa; que regula no artigo 2.1 que as asociacions de nais e pais de alumnos e
as suas federacions poden xestionar os comedores escolares e no seu artigo 10.1 inclue
entre os recursos para financiar os comedores escolares, achegas en forma de axudas
recibidas doutros organismos publicos.

Igualmente, a Lei 38/2011, do 30 de xufio, de apoio a familia e & convivencia de Galicia,
garante a proteccion total da familia, e a aquelas familias valoradas de especial
consideracion se lles asegura un trato preferente nos ambito educativos e cultural. O artigo 8
desta Lei atrible tamén competencias aos municipios para a execucion de programas e
proxectos destinados & atencién das familias.

Porén, toda vez que entre os obxectivos da FOANPAS estan os que son obxecto deste
convenio, 6ptase por subscribir este convenio de colaboracién con esta entidade, no que se
definen as reciprocas prestacions de ambas as duas partes que, no que se refire ao
Concello, son principalmente de caracter econdmico e concrétanse, fundamentalmente, na
concesion a dita entidade dunha cantidade de difieiro co obxecto de coadxuvar ao
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financiamento dos gastos de funcionamento e xestibn da FOANPAS e contribuir ao
financiamento das actividades extraescolares e & prestacién do servizo de comedores das
ANPAs de ensino infantil e primario publico pertencentes a esta Federacion, no ano 2023.

O proxecto de convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a FOANPAS supdn
unha actividade de continuidade na sinatura do mesmo, xa que leva desenvolvéndose de
xeito ininterrompido en exercicios anteriores dende hai mais de dezasete anos, para atender
as tarefas anteriormente expostas, e dita entidade ten presentado a través do rexistro
electrénico municipal co cédigo de solicitude W901993-5470 en data 28/04/2023 e co
n° de doc. 230118470 a documentacién necesaria e que se adxunta ao presente
expediente, para iniciar a tramitacién do convenio correspondente ao ano actual.

Recdllese no pacto segundo da proposta de convenio un pago anticipado a favor da
FOANPAS con cardcter previo & xustificaciéon, que vén motivado pola necesidade desta
entidade de dispor de liguidez econémica para atender e axustarse ao ritmo de execucién
das actividades subvencionadas: Coadxuvar no financiamento dos gastos de funcionamento
e xestion da FOANPAS, contribuir ao financiamento das actividades extraescolares e a
prestacion do servizo de comedor das ANPAs de ensino infantil e primario publico
pertencentes a esta Federacion no ano 2023. Non se considera necesario por parte deste
Servizo Municipal de Educacién, explicitar e fixar no convenio proposto ningln réxime de
garantias dos fondos anticipados entregados, en virtude dos antecedentes satisfactorios e
frutuosos dunha colaboracion consolidada que veiien mantendo dende fai tempo o Concello
de Vigo a través do Servizo de Educacion coa FOANPAS. Esta Ultima vén actuando con
acreditada solvencia, como recofiecida interlocutora co Concello da meirande parte das
ANPAs dos centros de ensino publico legalmente constituidas que estan integradas na
Federacion e a vontade de colaboracién tamén queda constatada coa cesion dun local
municipal na antigas instalacions da Escola de Educacion Infantil “O Nogal” (rda Nogal, n.°
8) que lle permita & FOANPAS un axeitado desenvolvemento das suas funciéns.

Para comprobar a adecuada xustificacion da subvencion, a 6ptima realizaciéon da actividade
e 0 cumprimento da finalidade que determinou a concesién da mesma, ademais da obrigada
presentacion por parte da FOANPAS dunha memoria final das actividades desenvolvidas no
marco do convenio, o Pacto duodécimo contempla a necesaria emision dun informe técnico
ao respecto. Por iso, xunto a cada unha das contas xustificativas que presente a FOANPAS,
0 Servizo Municipal de Educacién, ao tramitar o pago, debera incorporar o correspondente
informe técnico coa conformidade cos xustificantes achegados e polo tanto a procedencia
do seu pago.

4.- Suxeitos que asinan o convenio e capacidade xuridica coa que actian: Por unha
parte, asinara o presente convenio a Alcaldia-Presidencia, ao abeiro do art. 124 da Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL), que lle atrible a
maxima representacion do municipio; correspondéndolle, en caso de ser necesaria a sta
substitucion, ao Concelleiro Delegado de Educacion.

Pola outra parte, asinara o convenio dona Iria Salvande Lorenzo, como presidenta da
Federacién Olivica das Asociacion de Nais e Pai de Alumnos de Vigo e Comarca
(FOANPAS).

5.- Tramitacion electrénica: En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comin das administracions
publicas (LPAC), a entidade estd obrigada a relacionarse electronicamente coas
Administracions Puablicas.
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6.- Publicidade: O convenio quedara sometido &s normas de transparencia que regula a Lei
19/2013, do 9 de decembro, tendo que ser incorporadas ao Portal de transparencia e debera
rexistrarse na BDNS (Resolucion 15/xuiio/2020 publicada no BOE n° 175 o meércores
24/xufio/2020) no momento da concesién do convenio, que opera como sistema nacional de
publicidade das subvenciéns conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral
de subvencions.

7.- Recursos: De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985 e 210.a) do Regulamento
de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, aprobado por RD
2568/1986, do 28 de novembro, as resoluciéns da Xunta de Goberno Local pofien fin & via
administrativa.

Segundo os artigos 132 e 142 da Lei 39/2015, os actos administrativos que pofien fin a via
administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicién ante o mesmo 6rgano
gue os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicion contencioso-
administrativa. Se se interpén o recurso de reposicion, non podera interpofierse o recurso
contencioso-administrativo ata a resoluciébn do primeiro ou ata a sUa desestimacion
presunta. O prazo para a interposicion do recurso contencioso-administrativo sera de dous
meses.

A vista do exposto, coa conformidade do concelleiro da Area de Educacién e do concelleiro
da Area de Orzamentos e Facenda, e previa fiscalizacion da Intervencion xeral, de
conformidade co artigo 127.1. g) da Lei 7/1985, reguladora das bases do réxime local,
proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte

ACORDO:

1°.- Aprobar o texto do proxecto de Convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo
e a Federacion Olivica de Asociacidns de Nais e Pais de Alumnos e Alumnas de Vigo e
Comarca (FOANPAS) para o ano 2023, que regula o desenvolvemento da subvencion
outorgada para contribuir ao financiamento dos gastos de funcionamento e xestiébn da
FOANPAS, do desenvolvemento das actividades extraescolares e da prestacion do servizo
de comedores das ANPAs de ensino infantil e primario puablico pertencentes a esta
Federacion durante o ano 2023.

2°.- Autorizar o gasto de 606.039,31 euros (SEISCENTOS SEIS MIL TRINTA E NOVE
EUROS CON TRINTA E UN CENTIMOS) a favor da Federacion Olivica de Asociaciéns de
Nais e Pais de Alumnos e Alumnas de Vigo e Comarca FOANPAS (CIF: G-36.743.946),
como contrapartida do estipulado no presente convenio con cargo a aplicacién orzamentaria
3260.489.0001 (Convenio FOANPA) que figura no orzamento municipal vixente do Concello
de Vigo para o ano 2023.

3°.- Facultar ao concelleiro delegado de Educacion, D. Gorka Gémez Diaz, para asinar o
citado convenio para 0 caso de ser necesario substitucion do Alcalde-Presidente.

4° - Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a sta publicacién na Base
de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), e publicar o mesmo no portal de transparencia
do Concello de Vigo, conforme o artigo da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

ACORDO
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A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

“PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA
FEDERACION OLIVICA DE ASOCIACION DE NAIS E PAIS DE ALUMNOS E ALUMNAS
DE VIGO E COMARCA (FOANPAS) PARA O ANO 2023”

Na Casa do Concello de Vigo, a de de dous mil vinte e tres

REUNIDOS

Dunha parte, Don Abel Ramén Caballero Alvarez, Alcalde Presidente do Concello de Vigo,
en representacion deste, de acordo co disposto no art. 124.4.a, da Lei 7/1985 reguladora
das bases do réxime local.

Doutra, Dona Iria Salvande Lorenzo, como presidenta da Federacion Olivica das Asociacion
de Nais e Pai de Alumnos de Vigo e Comarca (FOANPA), CIF n° G-36743946, e enderezo
social en Vigo, Rua da Nogueira n° 8, na representacion da mesma, segundo resulta dos
seus estatutos e da certificaciéon do seu secretario que figura na documentacién deste
expediente num. 60872/332.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

.- Que a entidade Federacion Olivica das ANPAs de Vigo e Comarca (FOANPAS) define
estatutariamente como fins e obxectivos fundamentais que lle corresponden, a loita por un
ensino publico gratuito e da maxima calidade. Propén como lifias de traballo a formacién
integral das ANPAs federadas, a presenza e participacion en todos os organos que tefian
relacion co ensino publico e coa oferta de servizos que supofian unha participacion activa
dos pais e nais e como movemento asociativo de forte presencia social. A Federacion
Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca respecta a autonomia de cada ANPA no ambito das
suas competencias.

Para posibilitar a participacion real das ANPAs é necesario dotalas de instrumentos que lles
permitan intervir activamente na vida escolar, como usuarios e usuarias directos/as da
educacion. Polo que se regularan neste convenio a subvencion dos gastos de
funcionamento e xestion da FOANPAS e, por outra banda, a concesion de subvencions

destinadas & realizacion de actividades extraescolares e prestacion do servizo de
comedores das ANPAs de ensino infantil e primario publico pertencentes a esta Federacion.

Il.- Que o Concello de Vigo pretende consolidar e ampliar mediante este convenio o
proxecto de participacion activa de todos os axentes involucrados no eido educativo, cultural
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e deportivo, na procura dunha mellor calidade da ensinanza comezado por este Concello en
anos anteriores.

A Lei 7/1985 reguladora das bases de réxime local (LRBRL) e as Leis Organica 2/2006, do 3
de maio, de Educacion (LOE) e Lei Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da
calidade educativa (LOMCE), contemplan a necesaria participacion, colaboracion e
coordinacion das actuacions no ambito das suas competencias, das administracions
educativas e as Corporacions Locais para acadar unha maior eficacia dos recursos
destinados a educacién e na mellor consecucion dos obxectivos educativos. A Lei Organica
de Educacion (LOE) 2/2006, do 3 de maio, contempla no seu Titulo Preliminar, Capitulo |,
Artigo 1 que un dos principios que inspira o sistema educativo actual é a necesidade dun
esforzo compartido, cooperacion e colaboracion das familias e as corporacions locais; e
incide na Disposicion final primeira na necesaria participacion dos pais e nais no proceso
ensinanza-aprendizaxe e na vida do centro educativo dos seus fillos e fillas. A Lei Organica
para a Mellora da Calidade Educativa (LOMCE) 8/2013, do 9 de decembro, contempla no
seu Preambulo e Artigo 1 hbis) a necesidade de que toda a sociedade civil € moi
particularmente as familias e a cooperacion entre as administracions asuman un papel
activo na transformacién do sistema educativo e igualmente salienta o recofiecemento do
papel que corresponde aos pais, nais e titores legais como primeiros responsables da
educacion dos seus fillos. A Lei Orgéanica para a Modificacion da Lei Organica da Educacion
(LOMLOE) tamén reivindica o papel activo e implicacion das familias, fomentando a
obrigatoriedade das familias de respectar a todos os compofientes da comunidade
educativa, ademais de participar de forma cooperativa naqueles proxectos educativos e
tarefas que se lles propofian dende o centro educativo, sobremaneira aquelas actividades
que involucren as familias en temas de igualdade, violencia de xénero ou diversidade
cultural.

Polo tanto, as distintas leis educativas como a LOE, a LOMCE e a LOMLOE consideran a
educacion como o medio méis axeitado para garantir o exercicio da cidadania democratica,
salientando o papel das familias como primeiro axente educativo dos/das nenos/as.
Igualmente neste marco legal educativo recdllense esta necesidade e recomendacion do
papel activo e implicacion das familias, propiciando a formacion no respecto dos dereitos e
liberdades fundamentais e no exercicio da tolerancia, dentro dos principios democréticos de
convivencia e o fomento da participacion de nais e pais na vida do centro educativo.

Cdmpre por iso a maxima colaboracion entre o Concello de Vigo e as Asociacions de Nais e
Pais de Alumnos (ANPAs) para acadar o desenvolvemento dos programas definidos e
aqueles que poidan xurdir no ambito da formacion, informacién e desenvolvemento destas
organizacions. Esta colaboracion ten como obxectivo primeiro achegar a xestion publica aos
intereses dos cidadéns e das cidadas.

lll.- Que o Concello de Vigo recofiece a Federacion Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca
(FOANPAS) como representante, neste intre, das ANPAs dos centros de ensino publico de
Educacién Infantil, Educaciéon Primaria, ESO, ESPO e Formacién Profesional Especifica de
Vigo, e como canalizador das propostas das ANPAs nas competencias que lle correspondan
ao concello neste ambito.

IV.- Que o Concello de Vigo no seu orzamento para o ano 2023, na sua partida
3260.489.0001 (convenio FOANPA), prevé nominativamente a concesion dunha subvencion
por importe de 606.039,31 euros a favor da Federacién Olivica das ANPAs de Vigo e
Comarca (FOANPAS). O financiamento municipal correspondente a prestacion do servizo
de comedor é complementario coas “axudas municipais escolares de libros e comedor” que



R

Concello de Vigo

promove anualmente o servizo municipal de benestar social a través das bases reguladoras
e convocatoria especifica para a concesion de axudas municipais para libros e comedor,
para alumnado de centros docentes publicos e privados-concertados de educacion infantil
(22 etapa), educacion primaria e secundaria do Concello de Vigo.

V.- Que de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral
de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar
as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos da Administracién concedente.
Asi as cousas, o0s intervinientes, conclien o presente convenio ao fin de regular os termos
da concesién da devandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar ao financiamento dos
gastos de funcionamento e xestion da FOANPAS e contribuir ao financiamento das
actividades extraescolares, accions formativas de nais e pais por parte das ANPAs e a
prestacion do servizo de comedores das ANPAs de ensino infantil e primario publico
pertencentes a esta Federacién no ano 2023.

VI.- Que a entidade Federacion Olivica das ANPA de Vigo e Comarca (FOANPA), non esta
incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions de
Galicia, achase ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten
débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables
e certificacions que figuran neste expediente nim. 60872/332.

Que en base as precedentes consideracions e ao interese educativo e social que para a
comunidade educativa da cidade de Vigo representa a devandita actividade da entidade
Federacion Olivica das ANPA de Vigo e Comarca (FOANPAS), o Concello de Vigo e a
FOANPAS convefien a sua colaboracion na concesion da referida subvencion en base aos
seguintes:

PACTOS

Primeiro.- A Federacion Olivica de ANPAS de Vigo e Comarca (FOANPAS) comprométese
a colaborar co Concello de Vigo e cos d6rganos que este ten creados para o
desenvolvemento da sua accion educativa, cultural e deportiva.

Sen prexuizo desta participacion, a Federacion Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca
(FOANPAS) e a Concelleria de Educacion manteran reunions periodicas, a fin de posibilitar
un cofiecemento mais global das actuacions que esta a levar o Concello en materia
educativa, cultural e deportiva e das inquedanzas e propostas destes colectivos.

O drgano de consulta e participacion dos distintos membros da comunidade escolar no
Concello de Vigo € o CONSELLO ESCOLAR MUNICIPAL DE VIGO (CEMV), do que a
Federacion Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca (FOANPAS) forma parte coa
representacion que lle corresponde, en funcion do nimero de ANPAs dos centros de ensino
publico de Vigo que representa.

A Federacion Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca (FOANPAS) como beneficiaria da
subvencion comprométese a cumprir as seguintes obrigas:

1.- Afrontar as tarefas de funcionamento, coordinacion e xestion dos programas propios
da Federacion.

2.- Desenvolver actividades formativas para nais e pais, na lifia das actividades clasicas
das Escolas de Pais e Nais.
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3.- Organizar e regular a realizacion de actividades extraescolares das ANPAs de ensino
infantil e primario federadas na FOANPAS.

4.- Acreditar e xustificar as actividades realizadas mediante a certificacion e
documentacion correspondente ante a Concelleria de Educacién do Concello de Vigo,
que serviran de base a éste para tramitar os pagos.

5.- Entregar & Concelleria de Educacion do Concello de Vigo, a programacion educativa,
cultural e deportiva, prevista desenvolver ao longo da anualidade de vixencia do
convenio.

6.- Promover e xestionar os comedores escolares e presentar a xustificacion dos gastos
habidos ante o Concello de Vigo.

7.- Presentar unha memoria final das actividades desenvolvidas no marco do presente
convenio, para posibilitar o seu control e avaliacion efectiva do seu desenvolvemento.

8.- En xeral cumprir, como beneficiaria da subvencion, coas obrigas consignadas para
éstas no artigo 11 da Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvencions de Galicia.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1.- Conceder directamente a entidade Federacion Olivica das ANPAs de Vigo e Comarca
(FOANPAS), unha subvencion por importe de 606.039,31 euros (SEISCENTOS SEIS
MIL TRINTA E NOVE EUROS CON TRINTA E UN CENTIMOS) pagadeiros en tres
prazos, para atender e axustarse ao ritmo de execucién das actividades subvencionadas:

« PRIMEIRO PAGO: anticipado por importe de 200.000,00 euros tras a sinatura do
convenio.

« SEGUNDO PAGO: por importe de 203.019,65 euros antes do 30 de setembro.

« TERCEIRO PAGO: por importe de 203.019,66 euros, tras a presentacion da conta
Xustificativa final e segundo o recollido no Pacto 5, a favor da Federaciéon Olivica de
ANPAS de Vigo e Comarca, para facer fronte as responsabilidades de xestion na
prestacion do servizo de comedores, actividades extraescolares e formacion de ANPAs e
dos gastos de xestion propios da Federacion, segundo se explica no anexo |I.

2.- O Concello de Vigo realizara as actuacions necesarias para a posta a disposicion da
Federacion Olivica de ANPAs de Vigo e Comarca (FOANPAS) dun espazo dunha
superficie aproximada de 90 metros cadrados, sito na antiga Escola Infantil Municipal “O
Nogal” (ria Nogal n.° 8), que lle permita un adecuado desenvolvemento das suas
funcions e a realizacién das tarefas propias da Federacion. A utilizacion deste local
realizase en precario e o Concello de Vigo podera recuperalo en calquera momento
sempre que o interese publico o requira, polo que se adecta ao previsto no Real Decreto
1372/1986 do 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de bens das entidades
locais.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.
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A FOANPAS debera comunicar ao Concello de Vigo a obtenciéon doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacién da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei xeral de subvencions.

Cuarto.- A FOANPAS xestionard a concesion das subvencions destinadas a realizacion de
actividades extraescolares e a prestacion do servizo da rede de comedores escolares
adscritos, para promover e facilitar a participacion de pais e nais en cada escola, mediante o
apoio as iniciativas educativas da ANPA de cada centro, e para mellorar a calidade do
ensino dos centros publicos de Vigo.

Sera de obrigado cumprimento a lexislacion e normativa vixente en materia de comedores
escolares, manipulacion de alimentos, normas hixiénico-sanitarias, ou calquera outra que lle
sexa de aplicacién ou puidera selo durante o desenvolvemento das actividades financiadas
no marco do presente convenio.

A FOANPAS e ANPAs asociadas no que respecta & contratacion dos/as monitores/as
necesarios/as para o desenvolvemento das actividades subvencionadas, deberan ter en
conta a normativa legal vixente de proteccion xuridica do menor, que obriga a achegar
certificacion negativa do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais en todas aquelas
actividades que impliquen contacto habitual con menores.

Os medios e a forma de desenvolvemento destas actividades son de plena responsabilidade
da FOANPAS, reservandose o Concello o control da calidade e eficacia.

Quinto.- O primeiro pago anticipado que se prevé neste convenio determina a entrega de
fondos con caracter previo & xustificacion, e para a tramitacion do mesmo a FOANPAS
debera achegar previamente a correspondente declaracion responsable de non incorrer en
ningunha das prohibicions ou circunstancias recollidas no artigo 34 da Lei xeral de
subvencions. Igualmente sera necesaria para a tramitacion do segundo e terceiro e ultimo
abonos a conta, a presentacion da conta xustificativa do primeiro e segundo pago,
respectivamente, nos termos que de seguido se diran para a conta xustificativa final.

A beneficiaria, para a tramitacion do terceiro pago, sempre dentro do exercicio econémico
no que se lle concede a axuda (de conformidade coas bases de execucion do orzamento
municipal), debera presentar a conta xustificativa final na que deberan constar: a
declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos; os xustificantes de pago da
totalidade dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio equivalente
e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras subvencions ou recursos
que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa final debera incluir unha relacion de todos os
xustificantes de pago dos gastos incorridos coas remisions pertinentes aos xustificantes de
pago e demais documentacion orixinal xa achegada con ocasion da xustificacion dos pagos
anticipados.
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A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do orzamento. Poderase substituir a presentacion de copias
de facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que
0 programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade e o
seu custo total foi de 2.493.136,00 euros (118.300,00 euros dos gastos anuais de xestion da
FOANPAS, 554.100,00 euros dos gastos das actividades extraescolares e obradoiros
matinais e 1.820.736,00 euros dos gastos de comedores escolares).

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o numero de CIF, a data, numero de
factura e o IVE, estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se
admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non rednan as esixencias
previstas no Real Decreto 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se regulan as obrigas
de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que
se xustifique a exencién do dito imposto.

Sexto.- En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, de procedemento administrativo comun das administraciéns publicas (LPAC), a
Asociacion Olivica de Nais e Pais de Vigo e comarca (FOANPAS) esta obrigada a
relacionarse electronicamente co Concello de Vigo, polo que para proceder a xustificacion
do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e, no seu caso, da
aplicacién dos fondos recibidos, deberda achegar a conta xustificativa a través da sede
electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion admitidos
na sede electronica, que se poderéan consultar no enlace
https.//sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Sétimo.- Se o0 custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o0
contemplado para a concesion da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade
subvencionada as actuaciéons ou elementos previstos como integrantes da mesma,
procedera a reducion da subvencion na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Oitavo.- No desenvolvemento das actividades extraescolares e prestacion do servizo de
comedores subvencionados utilizarase o galego como medio de expresion e comunicacion.
Prestarase especial atencidon a publicidade das actividades subvencionadas, que debera
facerse integramente en galego, consonte co previsto na Lei 3/1983, de 15 de xufio, sobre
lingua galega e normalizacion lingtistica e no Regulamento sobre Normalizacion Lingdistica
do Concello de Vigo.

Asimesmo, a FOANPAS, a través de calquera que sexa o medio de difusion, adoitara as
medidas necesarias para publicitar axeitadamente o cardcter publico do financiamento
municipal, comprometéndose a que na difusién das actividades, na edicion de materiais
gréficos, na paxina web, nas presentacions publicas e nos soportes e demais recursos de
difusion e informacion xeral que se produzan sobre as actividades obxecto do presente
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convenio, conste a colaboracion explicita do Concello de Vigo, que deberé ter en conta a
obrigatoria inclusion do logo institucional do Concello de Vigo, naqueles casos que proceda.

Noveno.- Antes de proceder a calquera dos pagos que se prevén para o abono desta
subvencion, a FOANPAS debera acreditar estar ao corrente no pagamento das stas obrigas
fiscais e para coa seguridade social e non ser debedora por resolucion de procedencia de
reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion responsable, ao abeiro do
artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia.

Décimo.- O presente convenio estendera o seu periodo de vixencia dende o 01 de xaneiro
ao 31 de decembro de 2023, e non sera prorrogable. Polo tanto, seran gastos
subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza das actividades
subvencionadas e se realicen no prazo comprendido entre o 1 de xaneiro e o 31 de
decembro de 2023.

7

Décimo primeiro.- O convenio non atribte a FOANPAS a condicién de entidade
colaboradora na xestion de futuras subvencions para prestacién do servizo de comedores e
actividades extraescolares das ANPAs integradas na federacion, senén que esta -a
Federacion— é, no convenio, a beneficiaria da subvencion que se distribuira entre as
distintas ANPAs que a integran. Polo tanto FOANPAS distribuira a subvencién entre as
distintas ANPAs que a integran e pertenzan a centros publicos situados no termo municipal
de Vigo. As actividades das ANPAs as que pode aplicarse esta subvencion seran a
prestacién do servizo de comedores e as actividades extraescolares dirixidas ao alumnado
dos colexios publicos de Vigo, que presenten a xustificacion da axuda acompafiada do
formulario do anexo |.

Décimo segundo.- Coa sinatura do convenio constituirase unha comisién de seguimento
que realizara o control e seguimento da sua execucion e xestiobn econémica, segundo as
pautas contempladas no anexo Il e realizara a avaliacion. A comision estara formada por
dous/ddas representantes nomeadas pola FOANPAS, a Xefa do Servizo de Educacién, un
técnico do Servizo de Educacion do Concello de Vigo que actuara de Secretario, e presidida
polo concelleiro de Educacion.

En calquera caso, as ANPAs beneficiarias das subvencions comprométense a remitir
cuberto a FOANPAS, para que o estude a devandita comision, e sempre antes do 30 de
setembro de 2023, o formulario contido no anexo | do convenio para a realizaciéon de
actividades extraescolares e obradoiro matinal, a conta xustificativa acompafiada dos
documentos xustificativos do gasto, que naquel se indica, asi como 0s restantes datos que
pida a comision en orde a un mellor seguimento do convenio.

O incumprimento destes requisitos e dos seus prazos podera ser causa da perda da axuda,
previo informe da comisién e acordo da Xunta de Goberno Local.

Décimo terceiro.- A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade
que determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos servizos da Concelleria
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de Educacion. O Servizo de Educacion emitira informe técnico ao respecto facendo constar,
no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a
considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada. Por iso,
xunto a cada unha das contas xustificativas que presente a FOANPAS, o Servizo Municipal
de Educacion, ao tramitar o pago, debera incorporar o correspondente informe técnico coa
conformidade cos documentos xustificantes achegados e, polo tanto a procedencia do seu

pago.

Décimo cuarto- A FOANPAS debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Educacion e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Décimo quinto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcion do proxecto presentado e o
seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo sexto.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a FOANPAS no que
se refire & subvencion recollida neste convenio e procedemento para a sta aprezacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions
de Galicia, e no Titulo IV da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e na
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas.

Décimo sétimo.- Os datos persoais do representante da FOANPAS, indispensables para a
Xxestion deste convenio incorporaranse a un ficheiro para os exclusivos efectos de xestionar o
“Convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo e a Federacion Olivica de Asociacions de
Nais e Pais de Alumnos/as de Vigo e Comarca (FOANPAS), para o ano 2023".

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello
sobre proteccion de datos de caracter persoal e da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro,
de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.

O prazo de conservacion dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion
do Convenio, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos a outras Administracions publicas cando sexa necesario para
a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial
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(BDNS). Tamén poderén ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa
vixente, perante o organo responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien
dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos

(www.aepd.es).

Décimo oitavo.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21 de
xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion
basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions
de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo
vixentes e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de
dereito privado e de conformidade co artigo 127.1 g) da LRBRL, correspondera a Xunta de
Goberno Local a aprobacion do presente convenio e con caracter previo a ésta a aprobacion
do gasto (art. 34 LXS).

As prestacions non constitutivas de subvencion previstas no convenio, rexeranse polo
estipulado neste, aplicandose os principios da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos
do sector publico, para resolver as dubidas e lagoas que puidesen presentarse.

E, en proba da stua conformidade de canto antecede, asinan o presente convenio, por
triplicado exemplar, no lugar e data arriba indicado.”

13(435).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SERVIZO DE APOIO
TECNICO PARA A REVISION DA DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA DE
SUBVENCIONS. EXPTE. 19977/77.

Visto o informe xuridico do 25/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 30/05/2023,
dase conta do informe-proposta de data 15/05/2023, asinado pola xefa de
Desenvolvemento Local, a concelleira-delegada de Emprego e polo concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP).

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeneral da Lei
de contratos das administracions publicas (RLCAP).

* Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

* Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abiril, texto refundido das disposicions legais
vixentes en materia de réxime local (TRRL).
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* Lei5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA).

l.- ANTECEDENTES.

Primeiro.- Mediante resolucién do 13 de abril de 2023, a Tenente de Alcalde e concelleira delegada
de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego, resolveu iniciar o expediente de contratacién
por PROCEDEMENTO ABERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO PARA A PRESTACION DE SERVIZOS
DE APOIO TECNICO A XUSTIFICACION DE SUBVENCIONS.

Segundo.- No expediente tramitado ao efecto consta a seguinte documentacion:

a) Informe xustificativo da necesidade e idoneidade do contrato, asinado pola xefa do servizo de
Participacion Cidada e Desenvolvemento Local e pola Tenente de Alcalde e concelleira
delegada de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego en data 13/04/2023.

b) Orde de inicio de 13 de abril de 2023 da Tenente de Alcalde e concelleira delegada de
Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego.

¢) Prego de prescricions técnicas particulares do contrato, de data 14 de abril de 2023, asinado
pola técnica de xestion e pola xefa do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento
Local.

d) Declaracién da redactora do prego técnico de prescricions técnicas particulares asinada pola
técnica de xestion e a xefa do servizo de Participacion Cidad4 e Desenvolvemento Local en
data 14/04/2023.

e) Memoria econdémica do contrato asinada pola técnica de xestion, a xefa do servizo de
Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, e a Tenente de Alcalde e concelleira
delegada de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego, en data 14/04/2023.

f) Documentos contables de retencion de crédito de 18/04/2023 (RC num. Operacion:
202300048037).

g) Memoria xustificativa do contrato co desglose dos criterios de valoracion e resto de
caracteristicas esenciais do contrato, de data 21 de abril de 2023, asinada pola técnica de
xestion, a xefa do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, e a Tenente de
Alcalde e concelleira delegada de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego.

h) Informe do servizo de contratacion, asinado pola técnica de administracion xeral e a xefa do
servizo de Contratacion, de data 12 de maio de 2023.

i) Prego de clausulas administrativas particulares de data 12 de maio de 2023, asinado pola
técnica de administracion xeral e a xefa do servizo de Contratacion.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- O expediente de contratacion, de acordo co disposto no artigo 116.1 da LCSP iniciarase
polo Organo de Contratacién. No concello de Vigo esta competencia esta delegada nos concelleiros
de Area por Decreto Delegacion de Alcaldia de 18 de xufio de 2019 e Acordo da Xunta de Goberno
Local de 20 de xufio de 2019, modificados, respectivamente, en datas 6 e 9 de setembro de 2022. A
Tenente de Alcalde e concelleira delegada de Economia, Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego,
en resolucion de 13 de abril de 2023, autorizou o inicio deste expediente de contratacion.

Segundo.- No expediente consta, tal e como prevé o artigo 116.3 do LCSP, o prego de prescricions
técnicas redactado pola técnica de xestion e pola xefa do servizo de Participacion Cidada e
Desenvolvemento Local e o prego de clausulas administrativas particulares redactado pola técnica
de administracién xeral e a xefa do servizo de Contratacion.
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Terceiro.- O procedemento elixido para a contratacion é o procedemento aberto simplificado
abreviado.

Cuarto.- No artigo 116.3 do LCSP establécese que ao expediente se incorporara o certificado de
existencia de crédito, documento que incorporara o servizo de Intervencién Xeral quen, ademais,
fiscalizara previamente a aprobacién do expediente.

Quinto.- A competencia para a resolucion do presente expediente correspéndelle & Xunta de
Goberno Local, na sta calidade de 6rgano de contratacion, conforme 6 previsto na Disposicion
adicional segunda apartado 4° do LCSP. A resolucion debera ser motivada e aprobara o expediente
de contratacion e dispora a apertura do procedemento de adxudicacion e implicard a aprobacion do
gasto (artigo 117.1 LCSP).

A vista das anteriores circunstancias, e previo informe da Intervencion Xeral en virtude do disposto na
Base 29.1 de Execucion dos vixentes Orzamentos, proponse a Xunta de Goberno Local como 6rgano
de contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion do seguinte
acordo:

1° Aprobar o expediente de contratacion (19977-77) por procedemento aberto simplificado
abreviado de SERVIZOS DE APOIO TECNICO A XUSTIFICACION DE SUBVENCIONS.

20, Aprobar o prego de prescricidns técnicas particulares, de 14 de abril de 2023, e o prego de
clausulas administrativas particulares, de 12 de maio de 2023 que rexeran a contratacion de
“SERVIZOS DE FORMACION DOS PROGRAMAS DE EMPREGO”.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 21.199,55 €, para a contratacién de “SERVIZOS DE
APOIO TECNICO A XUSTIFICACION DE SUBVENCIONS”, con cargo & aplicacion
orzamentaria 2410 2279900 PRESTACION DE SERVIZOS TECNICOS (P. EMPREGO), dos
orzamentos do Concello de Vigo do 2023.

4° Abrir o procedemento de licitacién na forma legalmente establecida.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(436).- SUBVENCION NOMINATIVA A FAVOR DA ASOCIACION CULTURAL
FESTAS CONSOLACION COIA PARA A CELEBRACION DAS FESTAS DA
CONSOLACION 2023. EXPTE. 9722/335.

Visto o informe xuridico do 15/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 31/05/2023,
dase conta do informe-proposta de data 08/05/2023, asinado pola xefa do Servizo
de Festas, o concelleiro delegado de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A presente Memoria elabdérase de conformidade co previsto no artigo 67.3.a do
Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvencions, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo e artigo 40.2 .a) do Regulamento da Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Con data da sede electronica municipal de 10 de abril de 2023 , mediante docs. n°
230085360 e 230085363 a “Sociedad Cultural Fiestas Consolacién Coia” (CIF G36633030)
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presenta escrito de solicitude de subvencion por interese xeral para o financiamento das
Festas da Consolacion de Coia de 2023, que teran lugar entre o 30 de Xufio e 0 5 de Xullo
de 2023 co fin de manter e potenciar a cultura e as tradiciéns populares con especial
interese nas romarias tradicionais; por este motivo, o dia 18 de Abril, o concelleiro delegado
da Area de Participacion Cidada e Festas, resolveu iniciar o expediente de subvencion
correspondente, por importe de 36.000,00 euros con cargo & aplicacion orzamentaria
3380.4890000 do orzamento municipal vixente.

ANTECEDENTES.-

As festas da Consolacion de Coia naceron hai mais de 500 anos como unha romaria
tradicional da parroquia de Coia.

Co paso dos anos, transformase na festa que é a dia de hoxe, adaptada a todos os publicos,
gue enche de contido cada recuncho do barrio de Coia (con grupos de bailes rexionais,
pasarrias, charangas, bandas de musica....) visitando todas as prazas e rdas do barrio, e
incluso levandolle a festa a todos aqueles que non se poden achegar a elas como os
usuarios de residencias de ancians, centros de dia ou centros de discapacitados tales como
San Rafael ou San Francisco.

Seis dias nos que a vida do barrio torna coa instalacion de mdultiples postos de gastronomia,
artesania, rosquilleiras e textil alimentacion xunto con atracciéns e ocio infantil, asi como as
verbenas amenizadas polas mellores orquestras de Galicia, ademais dos xa mencionados
concertos das bandas de musica e grupos folk, pop e gustos variados.

Dentro da especificidade desta festa atépase unha importante tirada de fogos pirotécnicos
de destacada sona que congrega, por si sO, a ducias de milleiros de persoas. E un
elemento central e diferenciador desta festa respecto do resto das festas patronais e
populares.

Todo isto entre o 30 de xufio e 0 5 de xullo de 2023, para disfrute, libre e gratuito, de toda a
vecindade de Coia, da cidadania de Vigo en xeral e de calquera punto de orixe dentro da
comunidade galega.

O Concello de Vigo leva a cabo dende hai anos unha importante labor para apoiar, potenciar
e difundir entre toda a cidadania unha oferta cultural diversificada que albergue o maior
namero posibel de actividades dirixidas a todos os sectores culturais. Dentro de esta oferta
viuse incluindo a Festa da Consolacion de Coia no programa “Vigo en Festas 2023”
(expte. n° 9716-335), co obxecto de potenciar as tradicions e os costumes da nosa cidade.



e )

Concello de Vigo

O Servizo de Festas do Concello de Vigo ten entre os seus principais obxectivos a
programacion de actividades de dinamizacién sociocultural nos distintos barrios e parroquias
da cidade, e en particular o desenvolvemento dunha programacion estable vinculada ao
calendario cultural tradicional e festivo de interese xeral da cidade. O caracter cultural se
atopa entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo 25.2.m e 127 da Lei
7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local e aos municipios galegos no
artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de administracion local de Galicia.

Este expediente ten por obxecto a aprobacion dun acordo para a concesion dunha
subvencion polo procedemento de réxime directo. O acordo do que se trata é unha
subvencién de colaboracién das que poden celebrar as administraciéns publicas con
persoas xuridicas privadas, co obxecto de satisfacer os intereses publicos que tefien
encomendados e que non se poden cualificar como un contrato administrativo tipico na
medida en que non se corresponden co obxecto dun contrato de servizos por conter
determinadas peculiaridades respecto das pretensiéns que deben realizar as entidades
conveniantes e especialmente a inexistencia dun prezo en sentido estrito, ao limitarse a
achega econOmica do Concello a compensar estritamente os gastos realizados polas
entidades para a realizacion das actividades.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, o
acordo sera o instrumento adecuado para canalizar as subvencidons que, con caracter
excepcional e por razons de interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a slUa convocatoria publica e se outorguen
directamente.

Esta subvencion incorpora os contidos minimos esixidos para a concesion destas subvencions
polo art. 26.2 da Lei de Galicia 9/2007 e a Base 38 de execucion do vixente orzamento do
Concello de Vigo; contidos que se estiman conformes ao interese publico que o acordo
persegue.

O réxime xuridico de aplicacion da presente subvencidén atenderd ao previsto nos artigos
22.2.a e 28.1 e concordantes da Lei 38/2003 e o seu regulamento de desenvolvemento, asi
como os artigos 26.1 e 26.2 da Lei de Galicia 9/2007. A presente axuda se acolle ao réxime
excepcional de concesién directa, conforme ao artigo 22.2 da Lei 38/2003.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013 de decembro, de transparencia,
acceso & informacién publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions
BDNS operara como sistema nacional de publicidade das subvencions. A tales efectos, e
para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvenciéns convocadas en cada
momento e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion
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Xeral da Administracion do Estado publicard na sta paxina web as subvenciéns concedidas,
segundo o estabelecido no artigo 20.4 e 20.8 da Lei 38/2003.

A “Sociedad Cultural Fiestas Consolacion Coia” (CIF G36633030), non esta incursa en
prohibicion para ser beneficiaria das subvenciéns obxecto da Lei de subvencions de Galicia,
achase ao corrente das slUas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten
débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaraciéns
responsables e certificacions que figuran no expediente n° 9722/335.

De conformidade co artigo 127. g da Lei 7/1985, correspondera a Xunta de Goberno local a
aprobacién da subvencion e, con caracter previo, a aprobacién do gasto de conformidade co
previsto no artigo 31 da LG 9/2007. Asi mesmo, queda facultada o Concelleiro Delegado da
area de Participacion Cidada e Festas para asinar o citado acordo.

CCP/amg

PROGRAMA E ORZAMENTO:

Este ano 2023 as Festas da Consolacion de Coia comenzan o venres 30 de xufio e rematan
o0 mércores 5 de xullo. A tirada tera lugar o sabado 1 xullo.

A memoria econémica que se achega incorpora o presuposto xeral de gastos do programa
obxecto do acordo polo importe total de 102.300€, ive incluido.

DOCUMENTACION.-
Por parte da Asociacion presentouse a documentacion relativa ao expediente de
subvencion, que esta integrada pola seguinte:

Memoria e orzamento da actividade

NIF da representante legal

CIF da entidade

Estatutos da entidade e capacidade do representante legal

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia
Certificado de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social
Certificacion da conta bancaria

Declaracion de non estar incurso en prohibicion para obter subvencions.
Declaraciéon doutras axudas.

Seguro de responsabilidade civil e recibo do pagamento correspondente
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LEXISLACION APLICABLE.-

A concesion da subvencién que outorgue o Concello de Vigo a “Sociedad Cultural Fiestas
Consolacion Coia” rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o
RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou 0 seu regulamento, nos seus preceptos
bésicos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e demais
lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio de
subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; as bases
de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Serd responsabilidade da entidade a correspondente xestién e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

A concesion da subvencion directa & “Sociedad Cultural Fiestas Consolacion Coia”
(G36633030) debera axustarse ao previsto no art. 22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral
de subvenciéns pola interese publica, social e cultural que sup6n a actividade para a cidade
de Vigo; acreditado na concordancia do programa singular a executar, os fins estatutarios da
entidade, a sia complementariedade coa actividade cultural organizada polo Concello e
marcada diferenza coa oferta doutras entidades, polo cal non procede promover a
concorrencia para o seu outorgamento.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS .-

O 6rgano de goberno para a concesién desta subvencion directa € a Xunta de Goberno
Local.

O obxecto do expediente corresponde a materias de competencia propia do Concello
segundo os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocion da cultura e equipamentos
culturais e o 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracién local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

Se fundamenta esta subvencion na especificidade e importancia dos fogos de pirotecnia desta
Festa Popular, a marxe do “Programa de subvencions para festas tradicionais e patronais e
desenvolvemento de actividades socioculturais realizadas no ano 2022"-2023, respecto do cal
resulta incompatible e excluinte a presente subvencién directa. Tratase dunha actividade
desenvolvida dentro dunha festa patronal que alcance dimension propia coma Festival
Pirotécnico, congregando a ducias de milleiros de persoas, de todo Vigo e da contorna. Elo fai
desta Festa da Consolacion un caso Unico dentro das festas patronais que xenera unha
especificade non contemplada nas bases do programa xeral.
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A cantidade asignada para tal fin é de 36.000,00 € con cargo a aplicacion orzamentaria
3380.489.0000 (Transferencias a entidades e Comisidéns de Festas) a favor da “Sociedad
Cultural Fiestas Consolacién Coia” (G36633030). A presente axuda se acolle ao réxime
excepcional de concesion directa, conforme ao artigo 22.2 da Lei 38/2003 apartados c¢) con
caracter excepcional por razéons acreditadas de interese publico para coadxuvar os gastos
do desenvolvemento do Festival Pirotécnico.

En aplicacién dos principios recollidos na Lei 19/2013 de decembro, de transparencia,
acceso a informaciéon publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions
BDNS operard como sistema nacional de publicidade das subvencions. A tales efectos, e
para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvenciéns convocadas en cada
momento e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion
Xeral da Administracién do Estado publicara na sua paxina web as subvenciéns concedidas,
segundo o establecido no artigo 20.4 e 20.8 da Lei 38/2003.

A subvencién do Concello de Vigo & asociacion é compatible con outras subvenciéns,
axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outras
administraciéns ou entes publicos ou privados.

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION

A resolucién de concesion da subvencion debera establecer as condicions e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvencions como na Lei de
subvencions de Galicia), que se detallan na proposta.

Coa conformidade do concelleiro-delegado da Area de Participacion Cidada e Festas e
mailo concelleiro-delegado da Area de Orzamentos e Facenda, tralos informes xuridicos e
da Intervencién Xeral do Concello de Vigo, faise a seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa dunha subvencién por importe de 36.000,00€
(trinta e seis mil euros) con cargo a aplicaciobn orzamentaria 3380.489.0000, autorizar e
dispofier o devandito gasto & “Sociedad Cultural Fiestas Consolacion Coia” (G36633030),
para o financiamento do Festa da Consolacion, organizado por esta entidade dentro do
marco das Festas da Consolacion de Coia 2023.

SEGUNDO.-_ A subvencion rexerase en base aos seguintes PACTOS:

1°.- OBRIGAS DA ENTIDADE
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A “Sociedad Cultural Fiestas Consolacion Coia” (G36633030) comprométese a celebrar a
gran tirada de fogos pirotécnicos o dia 1 de xullo, dende a rotonda do Barco Alfageme, en
particular a:

1°. Asumir todo o concernente a organizacion das actividades obxecto da subvencion,
achegando toda infraestrutura e equipo humano necesarios para tal fin, seguro de
responsabilidade civil asi como cumprir a programacion que consta no expediente.

2°.- Asumir todos os gastos que se deriven desta subvencion.

3°.- Obter todos o0s permisos e autorizacions necesarios para a realizacion desta
actividade.

4°- Comezar as actividades do programa a hora anunciada ao publico e comprobar
coa antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamento,
para realizar as correccions técnicas que resulten necesarias.

5°.- Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do
desenvolvemento da actividade, asumindo a contratacién da pdliza de seguro de
responsabilidade civil que atende calquera accidente ou incidencia que se poida
producir en relacibn ao desenvolvemento das actividades que se achega ao
expediente, a ENTIDADE entregard ao CONCELLO copia da pdliza e do recibo
correspondente.

6°.- Deixar a zona de desenrolo da actividade que se utilice para o Festival en
perfectas condiciéns de limpeza e respectando a natureza do entorno.

7°.- Contratar a elaboracion dun Plan de Autoproteccién que avalie os riscos que se
poidan derivar da execucion do programa de actividades, cumprindo coas
recomendaciéns que deriven do mesmo, se asi o require o Servizo de Seguridade e
Mobilidade.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no artigo
11 da Lei de Galicia 9/2007.

2°.- OBRIGAS DO CONCELLO. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

1°.- Colaborar coa organizacion da festa en xestions como a presenza da Policia Local
e Proteccion Civil, para o seu bo desenvolvemento.

2°.- - Conceder directamente & “Sociedad Cultural Fiestas Consolacién Coia”
(G36633030), unha subvencién por importe de 36.000,00 (trinta e seis mil euros) co
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obxecto de axudar ao financiamento da organizacion do Festival Pirotécnico das
Festas da Consolacion de Coia 2023.

O Concello non asume ningun compromiso distinto dos recollidos na presente subvencion.

3°.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

Se fundamenta esta subvencién na especificidade e importancia da Festa da Consolacion de
Coia declarada de interese turistica de Galicia, e & marxe do “programa de subvencions para
festas tradicionais e patronais e desenvolvemento de actividades socioculturais realizadas no
ano 2023, respecto do cal resulta incompatible e excluinte a presente subvencion directa e
non resultando beneficiaria na convocatoria do ano anterior.

A entidade beneficiaria deberd comunicar ao Concello a obtencién doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
deberd efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacién dada aos fondos recibidos. En calquera caso, o importe total da
subvencion ou subvencions non poderd superar o da actividade subvencionada; caso no
gue se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que
se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de subvencions.

4°.- O pagamento da cantidade estipulada no pacto segundo desta subvencion efectuarase
por transferencia bancaria & conta corrente nimero IBAN ES53 2080 5464 2930 4010 2293
da entidade ABANCA e da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das
axudas segundo o establecido no pacto noveno.

5°.- Se o0 custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada
as actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da
subvencion na mesma proporcion.

A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificaciéon da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

6°.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.
7°.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da

actividade subvencionada mediante a incorporacion do logotipo do Concello de Vigo e da
imaxe corporativa do evento en todos os soportes publicitarios que edite.
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8°.- En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2a) da Lei 39/2015 do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracion Puablicas (LPAC) a “Sociedad
Cultural Fiestas Consolacion Coia” (G36690170), esta obrigada a relacionarse de forma
electronica coas Administracions Publicas.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu e, ho
seu caso, da aplicacién dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustificativa a través
da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion
admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org

A tenor do disposto no artigo. 81 do regulamento da L.X.S. establécese o emprego de
medios electronicos, informéticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das
subvencions, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via
electrénica, informéatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de comunicacion
utilizables, que deberan axustarse as especificaciébns que se establezan por Orde do
Ministerio de Economia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 e xullo, pola que se regula
o emprego de medios electronicos, informéticos e telematicos (EIT), resultando esixible a
achega de facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas en

papel.

No caso de que se achegue a documentacion de forma presencial, requirirase a sla
subsanacién mediante a sua presentacion electrénica. A estes efectos, considérase como
data de presentacion da documentacion aguela na que tivese realizada a subsanacion.

9°.- A beneficiaria unha vez rematada a actividade subvencionada e antes do mes de
decembro debera xustificar o cumprimento das condiciéns impostas e a consecuciéon dos
obxectivos previstos pola concesién da subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos
recibidos. A tal efecto, a conta xustificativa a render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas na
presente subvencién, con indicacion das actividades desenvolvidas dentro do
programa, datos de participacion global, memoria de prensa, rexistro fotografico e
audiovisual e informe de incidencias.

b) Memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
incorporard:

* Balance econdmico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacién ao orzamento inicial.

* Relacion numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos
que se acheguen con especificaciéon da sla data de emision, provedor,
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obxecto facturado, importe total do documento, data e forma de
pagamento.

» Facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas
en papel.

* As facturas deberan recoller o numero de CIF, a data, numero de factura
e o IVE. Os documentos xustificativos haberan de estar datados no
periodo obxecto desta subvencion. As facturas cumpriran os requisitos
establecidos para sua expedicion no RD 1619/2012 de 30 de novembro
polo que se regulan as obrigas de facturacion ou as normas sobre a
facturacion electronica equivalentes. Nestas facturas se computard o
gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencién do
dito imposto. As facturas ou minutas por prestacion de servizos
profesionais deberan conter os mesmos elementos que os especificados
para as facturas e, tratandose de persoas fisicas, conteran a
correspondente retencién fiscal.

De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvenciéns que financiaron a
actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos fondos as
actividades subvencionadas. A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15
da Lei de Galicia 9/2007.

10°.- No caso de gue a Asociacion se opofia expresamente a que o Concello comprobe se
aquela se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non
sexa debedora por resolucion de procedencia de reintegro, a beneficiaria debera acreditar
estas circunstancias antes de proceder ao pagamento o que podera realizar por medio
dunha declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007. De non haber tal
oposicién expresa, o Concello recabard estes documentos de oficio, tal como estableceo
artigo 28.2 da Lei 39/2015, de 1 de decembro, do procedemneto administrativo cumun das
administraciésn publicas.

11°.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico da subvencion.

12°.- A realizacibn da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesién da subvencibn e a axeitada xustificacion da mesma, sera
comprobada polo Servizo de Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de
Festas emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que podan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.
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13°.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria
de Participacion Cidada e Festas e pola Intervencién Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

14°.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
desde o0 pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro
nos casos do artigo 33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do
proxecto presentado e 0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencién na mesma proporcién. En
todo caso procederd o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade
subvencionada.

15°.- A informacion sobre as actividades especialmente en carteis e programas, estara
integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En toda a
informacién editada figuraran o logotipo do Concello de Vigo e da Asociacion Cutural Festas
da Consolacién, nas mesmas condiciéns e tamafios. O material editado debera contar coa
conformidade previa do Servizo de Festas do Concello de Vigo, e dispora dos depdsitos
legais que lle correspondan.

16°.- O mecanismo de seguimento da execucién desta subvencion establécese en base as
memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a presenza do persoal técnico
do Servizo de Festas nas propias actividades programadas.

17°.- A presente subvencion tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2023 e non sera
prorrogabel.

18°.- O concelleiro Delegado de Participacion Cidada e Festas queda facultado para resolver
as posibeis controversias derivadas da execucion e interpretaciéon desta subvencion, asi
como para tomar iniciativas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

19°.- En canto as infraccidns e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencién
a que se refire e procedemento para a sua apreciacion e imposicion estarse ao disposto no
Titulo 1V da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
procedemento administrativo comun das administracions publicas.

20°.- Os datos persoais facilitados nos formularios son indispensables para a xestion da
subvencién e seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion
do procedementos para a concesién das subvencions obxecto das presentes bases
reguladoras, a practica das publicacidons, comunicaciéns e natificacions de obrigatorio
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cumprimento, 0 seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais
actuacions previstas na normativa reguladora das subvencions, en orden & conclusion do
proceso de subvencién, polo que a stia achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello
sobre proteccion de datos de caracter persoal, Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de
Protecciéon de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais. e das demais disposicions
vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das
persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das
competencias legais do Concello de Vigo no ambito cultural, conforme coa normativa de
réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion
do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa
necesario para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal
ou xudicial.

Tamén poderan ser verificados e cotexados con calguera outros dos que as demais
Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion,
oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa
vixente, perante o érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo, tefien
dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es).

Poderan obter mais informacibn na web municipal ou contactando co delegado de
proteccion de datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

21°.- A actividade obxecto desta subvencién esta destinada ao publico en xeral, e 0 acceso
a mesma serd libre e gratuito; o nimero de asistentes limitarase & capacidade do lugar onde
se celebre. De todos os xeitos, as actividades, servizos ou produtos ofertados ali poderan
traer consigo unha achega econémica por parte dos usuarios (billetes, entradas, etc.).

Por este motivo, a entidade beneficiaria propord ao Concello os prezos para cada unha das
actividades, servizos ou produtos, para obter a conformidade da concelleria de Participacion
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Cidada e Festas. A entidade debera expor durante a celebracién da actividade, nun lugar
perfectamente visibel, o listado de prezos de venda ao publico.

A tal fin, estabelecerase un sistema de control de ingresos procedentes do goce ou uso das
distintas actividades, que poderan ser billetes ou xustificantes de ingresos, nos que deberan
figurar os conceptos e importes, e que estardn numerados correlativamente. A entidade
proporalle ao Concello os modelos de billetes ou xustificantes, e tamén o seu nimero, para
obter a correspondente conformidade.

22°.- En cumprimento do establecido na resolucion de 15 de xufio de 2020 da Intervencion
Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacion de
convocatorias no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e Axudas Publicas, e en
aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso & informacién publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions
operara como sistema nacional de publicidade das subvencidns. A tales efectos, e para
garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvencions convocadas en cada
momento e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion
Xeral da Administracion do Estado publicard na sta paxina web as subvenciéns concedidas,
segundo o estabelecido na Lei 38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvenciéns artigo
20.4 e 20.8.b.

23°.- A concesion da subvencion obxecto do presente acordo rexerase pola Lei 38/2003 do
17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia;
0s preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien
nesta subvencion ; asi como a Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico, as Bases de Execucion do vixente orzamento municipal e as restantes normas de
dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(437).- PRORROGA DO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O
CONSORCIO GALEGO DE SERVIZOS DE IGUALDADE E BENESTAR E A
CONCELLERIA DE IGUALDADE DO CONCELLO DE VIGO PARA O
DESENVOLVEMENTO DA XESTION DO CENTRO DE EMERXENCIA PARA
MULLERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE XENERO. EXPTE. 9423/224.

Visto o informe xuridico e o informe de fiscalizaciébn, ambos do 05/06/2023, dase
conta do informe-proposta da mesma data, asinado pola xefa de Igualdade, a
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concelleira-delegada de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

Con data 2 de outubro de 2019 o Concello de Vigo e o Consorcio Galego de Servizos de
Igualdade e Benestar asinaron o convenio de colaboracién para o desenvolvemento da
xestion do Centro de Emerxencia para mulleres en situaciéon de violencia de xénero
(CEMVI). (Expte 9423/224. Acordo da Xunta de Goberno Local de data 26.09.2019).

Este convenio ten por obxecto regular a xestion e o mantemento do CEMVI establecendo o
marco da colaboracion entre o Consorcio e o Concello de Vigo e definindo as achegas de
cada unha das partes e as obrigas e compromisos que adquiren, de acordo sempre cos
principios de atencién de emerxencia, especializada e multidisciplinar.

O CEMVI, integrado na Rede Galega de Acollemento, ten como finalidade proporcionar
aloxamento inmediato e de curta estancia as mulleres e & sUa prole que se atopen inmersas
nunha situacién de malos tratos e garantirlles un acollemento de emerxencia mentres se
valora a sUa situacién, se inicia o tratamento e/ou se efectla unha derivacién a outro
dispositivo mais axeitado.

O Centro garante unha atencion continuada &s usuarias todos os dias do ano, incluidos
sdbados, domingos e festivos.

Mediante a sinatura do dito convenio, o Consorcio Galego comprometeuse a asumir a
xestién integral do Centro facéndose cargo de todos os gastos derivados do seu
funcionamento e equipamento. O Consorcio Galego debe xestionar o Centro de Emerxencia
de acordo coa normativa aplicable en materia de centros de servizos sociais e de acollida
para mulleres vitimas de malos tratos e a sUa propia normativa interna, correspondéndolle,
entre outras, as seguintes atribuciéns e cometidos:

a) Garantir a acollida no CEMVI das mulleres vitimas de violencia de xénero e as
persoas delas dependentes derivadas polo Concello de Vigo

b) A seleccidn, contratacion e direccién do persoal

c) Garantir o cumprimento do regulamento e normas de réxime interno de demais
normativa vixente.

d) A elaboracién do proxecto de intervencion coas mulleres aloxadas no dispositivo.

e) Con caracter xeral, todas aquelas xestions que se deriven da cesion do uso do
Centro.

O Concello de Vigo asumiu a obriga de ceder ao Consorcio Galego o uso do inmoble, e o
equipamento e mobiliario existente, asi como o compromiso de contribuir cunha achega
anual de 241.000,00 €, segundo o estipulado na clausula oitava do convenio.

Na clausula décimo cuarta do convenio aprobado, e de conformidade co establecido no
artigo 49h) da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico (LRXSP),
establécese a duracién deste convenio en catro anos comezando a sUa vixencia dende a
sinatura polas partes. Asi mesmo, a dita clausula establece que o convenio podera
prorrogarse por catro anos mais, sen que a sua duracion total poida superar o prazo maximo
de oito anos. Cada unha das prérrogas sera por un periodo dun ano de duracién e
precisaran do acordo previo das partes e a aprobacion da Xunta de Goberno Local antes da
finalizacién da vixencia do Convenio.
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En base ao anterior, e dado que a finalizacion dos catro anos de vixencia do convenio
aprobado polas partes finaliza o 1 de outubro de 2023, en data 16.05.2023 solicitouse ao
Consorcio Galego que comunicase ao Concello de Vigo a sua desconformidade ou
conformidade coa continuidade do convenio durante un ano de prérroga.

Mediante escrito de data 22.05.2023, con entrada no Rexistro Municipal hesa mesma data e
con n° de documento: 230143839, (anexado a este expediente) a xerencia do Consorcio
Galego de Servizos de Igualdade e Benestar comunica a sUa conformidade coa
continuidade do convenio.

A teor do exposto, este servizo xestor valora procedente tramitar e propofier a aprobacion
dunha prérroga do convenio que comprenderd o seguinte periodo: dende o 2 de outubro de
2023 ata 0 1 de outubro de 2024 (ambos incluidos).

Para facer fronte aos pagos dos gastos do convenio durante o periodo de vixencia da
prérroga é necesario comprometer o importe total de 241.000,00 €. O devandito gasto
farase efectivo con cargo & partida “Convenio Cons. Galego Igual. B.S Centro Emerxencia”
2311 4539000 do orzamento vixente e do futuro exercicio 2024 da concelleria de Igualdade,
condicionado & existencia de crédito adecuado e suficiente no orzamento da concelleria de
Igualdade, desglosado do seguinte xeito: 60.086,02 € para o presente exercicio econémico e
180.913,98 € para o futuro exercicio 2024.

Normativa de aplicacién:
Competencias da Administracién local:

- A Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local no seu artigo 25.2.0),
na redaccion dada polo Real Decreto-lei 9/2018, de 3 de agosto, atriblelles aos municipios a
seguinte competencia: actuacions na promocion da igualdade entre homes e mulleres asi
como contra a violencia de xénero.

- A Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico no seu capitulo VI
regula os convenios adoptados polas Administracions Publicas.

- A Lei 5/2014, do 27 de maio de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da lei
2712013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion local.

Dereitos das vitimas e normativa de igualdade e violencia de xénero:
Nivel internacional:

- O Convenio do Consello de Europa sobre prevencién e loita contra a violencia
doméstica, asinado en 2011 (Convenio de Estambul), vinculante para Espafa desde 2014,
establece a obriga as partes de establecer medidas e servizos de apoio especializados
inmediatos a curto e a longo prazo, entre eles o asesoramento psicol6xico, 0 asesoramento
xuridico, a asistencia financeira, 0s servizos de aloxamento, asistencia financeira,
educacion, formacién e asistencia para a busca de emprego (artigo 20).

Nivel estatal:

- A Lei Organica 3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e
homes, imponlles aos poderes publicos que establezan medidas explicitas e accions
positivas para acadar a igualdade real e efectiva entre mulleres e homes. No seu artigo 21,
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imponlles as Entidades Locais o deber de integrar o dereito de igualdade no exercicio das
stlas competencias e colaborar, a tal efecto, co resto das Administraciéns publicas.

- A Lei organica 1/2004, de 28 de novembro, de medidas de proteccién integral contra
a violencia de xénero, no seu artigo 1 inclie dentro do seu obxecto a prestacion de
asistencia as mulleres, a seus fillos e fillas menores e aos e 4s menores suxeitos a sla
tutela, ou garda e custodia, vitimas desta violencia. Comprende tamén a violencia que co
obxectivo de causar prexuizo ou dano as mulleres se exerza sobre os seus/suas familiares
ou achegados/as menores de idade. No seu artigo 19, ademais, establece o dereito &
asistencia social integral para as vitimas, incluidos os servizos de acollemento, e a
competencia para a slla organizacion por parte das Corporaciéons Locais.

- A Lei Organica 8/2021, de 4 de xufio, de proteccion integral a infancia e a
adolescencia fronte a a violencia, no seu artigo 29, establece a obriga das administracions
publicas de prestar especial atencion & proteccion do interese superior dos nenos, nenas e
adolescentes que conviven en entornos familiares marcados pola violencia de xénero,
garantindo a deteccidon destes casos e a sUa resposta especifica, que garanta a plena
proteccién dos seus dereitos.

Estipula que as administracions publicas garantiran o apoio necesario para que as nenas, 0s
nenos e adolescentes, de cara a stUa proteccidn, atencidén especializada e recuperacion,
permanezan coa muller, salvo se isto € contrario ao seu interese superior.

- A Lei Organica 10/2022, de 6 de setembro, de garantia integral da liberdade sexual,
modifica determinados artigos da Lei 1/2004 co obxectivo de dar cumprimento ao Pacto de
Estado contra a Violencia de Xénero. O seu artigo 33 establece o dereito & asistencia social
integral especializada e accesible para as vitimas de violencia sexual.

- O Pacto de Estado contra a violencia de xénero aprobado polo Congreso das
Deputadas e Deputados o 28 de setembro de 2017, fai fincapé na necesidade de atencién
das e dos menores vitimas da violencia de xénero no seu eixo 2: mellora da resposta
institucional e traballo en rede. En especial, a medida 74: Elaborar propostas para mellorar
0 apoio social, educativo, formacion e insercion laboral, e tamén sobre a necesidade de
articular axudas, incluso econémicas por carecer de recursos, ou a prioridade para acceder
a casas de acollida ou pisos tutelados, vivendas publicas ou residencias de maiores.

- O Catadlogo de Medidas Urxentes do Plan de Mellora e Modernizacién contra a
violencia de xénero, aprobado no Acordo do Consello de Ministros/as de 27 de xullo de
2021 (Resolucion de 28 de xullo de 2021, da Subsecretaria), establece como obxectivo
fortalecer o acceso proximo as medidas de autonomia econémica e o acceso a vivenda das
vitimas e de seus fillos e fillas, con independencia da denuncia.

- A Resolucién de 9 de xufio de 2015, da Secretaria de Estado de Servizos Sociais e
Igualdade, pola que se publica Acordo da Conferencia Sectorial de Igualdade de 21 de xullo
de 2014, polo que se aproba o protocolo de derivacién entre centros de acollida para as
mulleres vitimas de violencia de xénero e os seus fillos e fillas.

Nivel autonémico

- A Lei 11/2007, de 27 de xullo, galega para o tratamento integral da violencia de
xénero, establece medidas para a sensibilizacion, prevencion e tratamento da violencia de
xénero, asi como a proteccion e apoio as mulleres que a sofren, asi como a suas fillas e
fillos e persoas dependentes dela. Inclie dentro do concepto de violencia de xénero a
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violencia vicaria, incluindo a violencia fisica, psicoloxica, sexual, econémica, acoso sexual,
trata de mulleres e nenas con fins de explotacién sexual, dixital e a explotacion sexual.
Ademais, os servizos do sistema de proteccion e asistencia integral seran de titularidade
publica, municipal o autonémica, correspondéndolle sua slla coordinacién e supervisién a
Administracion da Xunta de Galicia. No seu artigo 48 establece a Rede galega de
Acollemento, como recurso residencial temporal, garantindo un tratamento integral de
atencidn e/ou recuperacion que abrangue aspectos psicoléxicos, educativos, sociolaborais e
xuridicos e favoreza a normalizacion da situacion persoal das mulleres, da sta unidade
familiar e a superacion dos efectos da violencia.

- A prioridade de actuacién 8.3 do Plan Estratéxico de Galicia para a igualdade de
oportunidades entre mulleres e homes 2022-2027, consiste en asegurar a atencion
integral as vitimas de violencia de xénero. En concreto: 8.3.2 Mellora dos recursos de
asistencia integral as mulleres vitimas de violencia de xénero e as persoas ao seu cargo e
garantia do seu acceso en contextos de emerxencia social (servizos de emerxencia,
acollemento residencial, asistencia psicoléxica e xuridica, programas de inclusion
sociolaboral etc.) 8.3.7 Promocioén de accions de colaboracion con administracions,
institucions e organizacions da sociedade civil para a mellora da coordinacion e a atencion
as vitimas de violencia de xénero.

Acreditacion de centros:

- A Lei 13/2008, de servizos sociais de Galicia, define os centros de acollida como
servizos sociais comunitarios especificos (artigo 12 e 13), e atriblle aos concellos a
competencia para a sua creacion e xestion (artigo 60).

- A Orde do 1 de abril de 1997 pola que se regulan os requisitos especificos que debe-
ran reunir os centros de acollida para mulleres vitimas de malos tratos.

- O Decreto 254/2011 do 23 de decembro, polo que se regula ou réxime de rexistro
autorizacion, acreditaciéon e inspeccién dos servizos sociais de Galicia ten por
obxecto a regulacién do Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais, e 0
réxime de autorizacién, acreditacion e inspeccion de servizos sociais.

Normativa municipal:

- O IV Plan de Igualdade do Concello de Vigo, aprobado polo Pleno da Corporacion
Municipal o dia 25 de novembro de 2009 e vixente na actualidade por acordo da Xunta de
Goberno Local do dia 25 de xaneiro de 2013, contempla entre 0s seus obxectivos
especificos: 4.A. Garantir e mellorar a atencién integral as mulleres vitimas da violencia de
Xénero. Entre as actuaciéns a pofier en marcha: 4.A.9.Potenciacion e incremento dos
recursos especificos de atencion e axuda as mulleres vitimas de violencia.

- Resoluciéns de Alcaldia de datas 18 e 26 de xufio de 2019 modificada polas Resolucions
de datas 13.08.2019, 17.08.2020, 16.04.2021, 08.08.2022, 06.09.2022 e 31.10.2022, sobre
delegacion de competencias e Acordo da Xunta de Goberno Local, texto consolidado, de
data 12 de marzo de 2021, sobre delegacién de competencias da Xunta de Goberno Local
nas concelleiras/os delegadas/os de area, modificado polo Acordo da Xunta de Goberno
Local de data 22 de abril de 2021, que establece as competencias que en materia de
igualdade e promocion das mulleres ten delegadas a Concelleria de Igualdade, que son:
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Representar ao Concello de Vigo diante do Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e
Benestar para o seguimento da coordinacién e xestion que ese organismo realiza do
centro de Emerxencia para mulleres vitimas de violencia de xénero de Vigo; Cooperar con
outras administracions publicas ou privadas que desenvolvan actividades e programas
relacionados coas competencias delegadas en materia de igualdade; Promover servizos
de informacion, atencion e acollemento as mulleres vitimas de violencia de xénero e fillos
e fillas menores ao seu cargo

Polo devandito, ante a necesidade de continuar coas prestacions as que se refire o presente
expediente, e previo o preceptivo informe xuridico e de Intervencion Xeral, proponse a Xunta
de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

“1°.- Aprobar unha prérroga de un ano de duracion do convenio de colaboracion
entre o Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar e a Concelleria de
Igualdade do Concello de Vigo para o desenvolvemento da xestion do Centro de
Emerxencia para mulleres en situacion de violencia de xénero, que abrangue desde
0 2 de outubro de 2023 ata 0 1 de outubro de 2024 (ambos incluidos).

2°.- Aprobar o gasto de 241.000,00 € para facer fronte ao pago da primeira prorroga
do convenio. O devandito gasto farase efectivo con cargo a partida “Convenio Cons.
Galego Igual. B.S Centro Emerxencia” 2311 4539000 do orzamento vixente e do
futuro exercicio 2024 da concelleria de Igualdade, condicionado a existencia de
crédito adecuado e suficiente no orzamento futuro da Concelleria de igualdade
desglosado do seguinte xeito: 60.086,02 € para o vixente exercicio econémico e
180.913,98 € para o futuro exercicio 2024.

3°.- Publicar este acordo no Portal de Transparencia e Bo Goberno do Concello de
Vigo ".

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(438).- RESOLUCION DO RECURSO DE REPOSICION INTERPOSTO POLA
ASOCIACION "AS DA BOUZA" CONTRA A DENEGACION DA SUBVENCION
PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO 2022. EXPTE. 10925/320.

Déase conta do informe-proposta de data 26/05/2023, asinado pola xefa do Servizo
de Participacion Cidada e polo concelleiro-delegado de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I. Con Rexistro electronico de entrada de data 05/06/22 (COD. SOLICITUDE: W704514-8774 ) e pos-
teriores achegas de documentacién, a entidade AS DA BOUZA solicita concorrer & concesién da sub-
vencién para o fomento do asociacionismo e a participacion cidada, para o ano 2022, e achega o0s
anexos de solicitude correspondentes.
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II. No Anexo | “Solicitude” , no seu apartado 5 “Datos do Rexistro Municipal de Asociaciéns”, indican
gue a sua entidade figura no devandito Rexistro co nimero 1403-22.

lll. Na tramitacion do expediente num. 10726/320 correspondente a solicitude, comprébase que no
Rexistro Municipal de Asociaciéns a entidade figura inscrita co niamero 1403-22 no epigrafe 10.4 “Ani-
macién sociocultural e dinamizacién comunitaria”.

Con data 10 de outubro de 2022 notificaselle o acordado pola Xunta de Goberno Local (6.10.2022),
en relacién ao procedemento de “Outorgamento de subvencions para o fomento do asociacionismo e
a participacion cidada, para o ano 2022” no que se propén a DESESTIMACION da entidade, que non
reline os requisitos para obter a condicion de beneficiaria, € dicir, entidades, sen animo de lucro, ins-
critas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de Asociacions e que operen no movemento
vecifal.

IV. Con data 8 de novembro de 2022 (COD. SOLICITUDE: W790216-1795) a entidade AS DA
BOUZA, dentro prazo legalmente outorgado, interpén recurso de reposiciéon contra a denegacion da
subvencion .

FUNDAMENTOS DE DEREITO
I. Normativa de aplicacion:

* Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun (LPAC).

* Lei 7/1985, do 2 de abril Reguladora das Bases de Réxime Local (LRBRL).

* Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (ROF).

* Lei 9/2007, de 13 de xufio, de Subvencions de Galicia.

* Regulamento de Participacion Cidada aprobado polo Concello de Vigo en Pleno de data
26/03/1992

» Decreto de Delegacions da Alcaldia-Presidencia en concelleiros-delegados de data 17 de
agosto de 2020.

Il. Recurso de reposicion:

A tenor do disposto nos artigos 115, 123 e 124 da LPAC dase cumprimento aos requisitos de
interposicion do recurso de reposicidbn en tempo e forma, polo que resulta procedente entrar na
andlise de fondo das alegacions achegadas pola entidade interesada, que manifesta o seguinte:

- Que “a asociacién constituise o 26 de febreiro de 2021, dende o comezo fixemos actividades de
diversas indoles, culturais, vecifias, animacions, tradicionais....Na orde ademais de por os epigrafes
10.1 e 10.5 tamén di na BASE PRIMEIRA apartado c):

“s Contribuir a existencia e funcionamento ordinario das asociacions vecifiais e sociedades culturais,
para a representacion e defensa de intereses xerais e sectoriais.

« Potenciar a xeracion e continuidade de grupos e programas de actuacion estables, sen prexuizo da
diversidade de actividades programadas.

e Fomentar proxectos de actividades, servizos, o emprego de novas tecnoloxias, os programas
formativos nas propias sedes das asociacion.

e Apoiar &s entidades asociativas no desenvolvemento dos seus proxectos para o fomento de
participacion cidada, nos que se poden incluir actuacions nos campos da cultura, o benestar social, o
ocio, o voluntariado e a integracion vecifial, en xeral, de contido sociocomunitario.

* Potenciar a dinamizacién social e as relacion da cidadania a través de actividades de ocio en tempo
libre e de promocién da cultura tradicional.
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* Potenciar publicaciéns periddicas de difusion e informacion das actividades propias e edicion de
estudos e investigacions na area de participacion cidada e o asociacionismo.

* Captar e promover a formacion do voluntariado, dinamizando o tecido asociativo.

» Promover a cohesion social da cidade e da cidadania, a través de espazos e foros abertos de
debate, intercambio de ideas e experiencias para a comunicacion social.

» Programas de sensibilizacion e ampliacion dos recursos propios a través de captacion”.”

- Que “cumprindo a maioria destes puntos nas nosas actividades (poden comprobalo nas solicitudes
de eventos solicitados o concello). Cumprimos tamén tédolos requisitos agas estar inscritas nos
epigrafes 10.1 e 10.5, encontrandonos por erro no 10.4.”

- Que con data 19/10/22 solicitaron o cambio de epigrafe por rexistro dixital do concello, despois de
cofiecer a desestimacion da subvencién e comprobar que “non estabamos ben inscritas no rexistro
do concello, xa que consideramos que o epigrafe correcto para nés, coas actividades que facemos e
de acordo cos nosos estatutos é o 10.1 porque facemos actividades sociais, culturais, tradicionais,
igualdade... en resumo actividades para dinamizar o barrio e a participacion da vecifianza.”

- Que se reconsidere a resoluciéon desestimatoria e nos concedan a subvencion solicitada para a
compra investimentos e asi poder seguir facendo actividades vecifiais no barrio de Coia.

En resposta &s alegaciéns achegadas nas que, en sintese, a entidade expon que se reconsidere a
resolucién desestimatoria e se conceda a subvencioén solicitada por cumprir a maioria dos puntos da
BASE PRIMEIRA apartado c) das Bases reguladoras das subvencions para o fomento do
asociacionismo e a participacion cidad4, para o ano 2022 e cumprir tamén tédolos requisitos agas
estar inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5, compre informar que:

- Consultado o expediente 10197/320 de solicitude de inscricion no Rexistro Municipal de Asociacions
da entidade AS DA BOUZA, consta resolucién asinada o 19-01-2022 polo concelleiro de Participacion
Cidada e Festas, de inscricion no epigrafe 10.4 do Rexistro Municipal de Asociaciéns, dacordo co
solicitado expresamente pola propia entidade segundo rexistro electrénico de data 05-07-2021.

- De conformidade co disposto nas bases 12.d) (beneficiarias das subvencions), 22 (Requisitos dos
Solicitantes) e 72 (Desestimacién das Solicitudes) da norma reguladora das subvenciéns, a
asociacién AS DA BOUZA, non é unha entidade que cumpra o0s requisitos segundo o disposto nas
devanditas bases reguladoras da convocatoria do procedemento de concorrencia competitiva de
subvencidns para fomento do asociacionismo e a participacién para obter a condicion de beneficiaria.

De acordo co anteriormente referido, o recurso de reposicion interposto non pode ser estimado ao
non ter achegado alegacions que desvirtien os argumentos que serviron de base para motivar a
resolucion desestimatoria da sua solicitude, segundo o disposto nas bases 12.d) (beneficiarias das
subvencions), 22 (Requisitos dos Solicitantes) e 72 (Desestimacion das Solicitudes) da norma
reguladora das subvencions, toda vez que a asociacion AS DA BOUZA, non é unha entidade que
cumpra os requisitos segundo o disposto nas devanditas bases para obter a condicién de beneficiaria.

ll. Organo competente:
O 6rgano competente para resolver o presente procedemento é a Xunta de Goberno Local.

De conformidade co anteriormente exposto e, en virtude do establecido na Lei 9/2007, de 13 de xufio,
de Subvenciéns de Galicia, Lei 7/1985, do 2 de abril reguladora das bases de réxime local, R.D.
2568/1986 do 28 de novembro de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades
locais, Regulamento de participacion cidadad aprobado polo Concello de Vigo en Pleno de data
26/03/1992 e a Lei 39/2015 de 1 de outubro de Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas, formulase a Xunta de Goberno Local, a seguinte
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PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Desestimar, de conformidade coa fundamentacion anteriormente exposta, 0 recurso de
reposicion interposto contra a resolucion desestimatoria do outorgamento da subvencion & asociacion
AS DA BOUZA, ao non ter achegado alegaciéns que desvirtien os argumentos que serviron de base
para motivar a resoluciéon desestimatoria da slUa solicitude, segundo o disposto nas bases 12.d)
(beneficiarias das subvenciéns), 22 (Requisitos dos Solicitantes) e 72 (Desestimacién das Solicitudes)
da norma reguladora das subvenciéns, toda vez que a asociacion AS DA BOUZA, non é unha
entidade que cumpra os requisitos segundo o disposto nas devanditas bases para obter a condicion
de beneficiaria.

SEGUNDO: Notificar a presente resolucién & interesada facendo constar que poderan interpofier
recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo
de dous meses contados a partir do dia seguinte a recepciéon da notificacion da resolucién, nos
supostos, termos e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

17(439).- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES E CONVOCATORIA
DAS "SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E A
PARTICIPACION CIDADA DO ANO 2023". EXPTE. 11183/320.

Visto o informe de fiscalizacion do 31/05/2023, dase conta do informe-proposta de
data 25/05/2023, asinado pola xefa do Servizo de Participacion Cidada, o
concelleiro-delegado de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

Con data 14 de abril de 2023, o concelleiro delegado da Area de Participacion Cidada e
Festas, resolveu que polo Servizo de Participacion Cidada se iniciase a tramitacion de
expediente de “Bases reguladores das subvenciéns para o fomento do asociacionismo e da
participacién cidada para o ano 2023".

O obxecto destas subvencions €, colaborar no financiamento das entidades beneficiarias,
para facilitar o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das suas actividades. Estas
axudas tamén permiten atender necesidades como a adquisicion de material informéatico e
audiovisual para a adaptacion e implantacibn das novas tecnoloxias nas actividades
asociativas, asi como, a adecuacion dos locais sociais as novas condicions de seguridade e
accesibilidade.

1. COMPETENCIA MUNICIPAL NA MATERIA
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Para a correcta andlise da competencia municipal sobre esta materia, debemos acudir a nor-
mativa autonémica aprobada como consecuencia da entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27
de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da administracion local, é dicir, a Lei 5/2014,
de 27 de maio, de medidas urxentes, na que se regula o exercicio de competencias distintas
das propias e das atribuidas por delegacién. Se ben o artigo 3.1 da devandita norma dispén
gue o exercicio de novas competencias polas entidades locais que fosen distintas das atri-
buidas como propias pola lexislacion, e cuxo exercicio non se encontrase delegado, s6 sera
posible cando non se pofia en risco a sostibilidade financeira do conxunto da Facenda Muni-
cipal e de conformidade cos requirimentos da lexislacion sobre estabilidade orzamentaria e
sostibilidade financeira, engade, no apartado 3° do mesmo precepto, que non se entendera
como exercicio de novas competencias, a continuidade da actividade de fomento xa es-
tablecida en exercicios anteriores.

Deste xeito, podemos concluir que a tramitacion deste expediente non supdn o exercicio
dunha nova competencia por canto se vefien realizando, en anos anteriores, convocatorias
de subvenciéns para o fomento do asociacionismo e a participacion cidada.

3. REXIME XURIDICO DAS SUBVENCIONS

A concesion das subvenciéns obxecto desta convocatoria, rexerase polas slUas Bases
reguladoras, pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos, a
lexislacion basica do estado en materia de réxime local, a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia, os preceptos non béasicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006, as
Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

4. CREDITO ORZAMENTARIO E CONTIA MAXIMA DAS SUBVENCIONS

a) A contia total destinada a estas subvencions para o vixente exercicio orzamentario é de
415.000,00 € (catrocentos quince mil euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programas | e Il: 250.000 € (douscentos cincuenta mil euros), que se fara efectiva
con cargo & aplicacion orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencions a entidades
cidadas” do vixente exercicio orzamentario.

2.- Programas lll e IV: 165.000 € (cento sesenta e cinco mil euros), que se fara efectiva
con cargo a aplicacion orzamentaria 9240.7800010, chamada “Subvenciéns Capital
Asociaciéns e Atrios” do vixente exercicio orzamentario.

5. CONDICIONS E FINALIDADE DO PROGRAMA DE SUBVENCIONS E ENTIDADES
BENEFICIARIAS

Esta convocatoria ten por obxecto a concesiéon de axudas econdmicas as asociacions
vecifais e sociedades culturais, sen animo de lucro, inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do
Rexistro Municipal de Asociaciéns (RMA), que operen no movemento vecifial e que traballen
no ambito sociocomunitario, de participacion cidada e das relacidns cidadas, constituidas
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legalmente como tales, para o desenvolvemento de actividades e programas de interese
xeral, realizadas ou pendentes de realizar (dende o 1 de novembro de 2022 ata o 30 de
setembro de 2023) e que cumpran 0s requisitos enumerados na Base 22 da norma
reguladora da subvencion, asi como a finalidade ou obxectivo perseguido coa convocatoria.

Coa finalidade de coadxuvar ao cumprimento dos seus fins e ao desenvolvemento das sltas
actividades, a través desta convocatoria, se financian os seguintes programas:

— Programa l: Gastos de mantemento e funcionamento das entidades vecifais

— Programa II: Gastos de mantemento de entidades vecifais que carezan de locais
municipais en réxime de cesion ou en outras condicions de uso gratuitas

— Programa lll: Gastos en investimento. Equipamento.

— Programa IV: Gastos en investimento. Obras e adquisicion de Inmobles

6. PROCEDEMENTO DE CONCESION: CONCORRENCIA COMPETITIVA

As bases reflicten o contido minimo esixido nos artigos 17 da LXS e 14 da LSG, en canto ao
obxecto, requisitos das beneficiarias, procedemento de concesibn, criterios obxectivos de
outorgamento, contias, crédito orzamentario, compatibilidade con outras subvencions,
procedemento de concesion asi coma Organos competentes, composicion do 6érgano
colexiado, prazo e forma de xustificaciobn. E atenden aos principios reguladores das
subvenciéns establecidos nos artigos 8.3 LXS e 5.2 LSG.

Tal como dispén o artigo 22.1 da LXS, o procedemento ordinario de concesion de
subvenciéns tramitarase en réxime de concorrencia competitiva, o cal se inicia de oficio
mediante convocatoria aprobada polo érgano competente, conforme ao art. 20 da LSG,
levandose a cabo a comparacion das solicitudes presentadas a fin de establecer unha
prelacion entre as mesmas, de conformidade cos criterios de avaliacién das solicitudes
establecidos na Base 102 da convocatoria na que se detalla a ponderacion relativa atribuida
a cada un deles, de conformidade co art. 60 do RLXS.

As novidades introducidas nas bases reguladoras respecto de anteriores convocatorias son
as seguintes:

- Base 32 gastos subvencionables: supresion do investimento na adaptacion da actividade
asociativa & normativa de proteccion e prevencién fronte ao COVID-19 en todos os
Programas nos que estaba previsto, unha vez superada a pandemia; inclusién no Programa
| das comisidns bancarias e dos gastos de persoal contratado nos que incorran as entidades
para mantemento (xunto aos de xestidn e administracion) do local social, engadindo que: No
caso de que o importe de gastos directos finalmente xustificados presentado no Anexo VilI
sexa inferior ao do Anexo lll, o importe subvencionable do gasto de persoal verase reducido
proporcionalmente.

- Base 132 prazo e forma de xustificacion da subvencion outorgada: introdicense melloras
na redaccién para insistir no cumprimento das obrigas e para aclarar conceptos:
- engadese paragrafo recordatorio de que a documentacion xustificativa se achegue asinada
electronicamente polo representante legal da entidade;

unense nun mesmo paragrafo os criterios para verificacion de que o0s gastos
subvencionados foron realizados dentro do periodo subvencionable;
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establécese a necesidade de achegar o Anexo Xll: “Memoria de actividades”,
suprimindo a alternativa de achegar un “documento equivalente”;
- no apartado 7 dos Anexos VIII, IX, X e XIl engadese a opcidon de presentar 0 novo Anexo
XIV: “Declaracion responsable de non deducién de IVE”. Asi mesmo en dito apartado 7
dos Anexos VIII, IX, X e Xl, respectivamente, engadese que na Relacion clasificada dos
gastos subvencionados de forma numerada e correlativa: identificarase o correspondente
xustificante bancario de cada gasto; e incorpérase a necesidade de achegar a
documentacion xustificativa de ditos gastos na mesma orde que na Relacion clasificada
reflectida no Anexo correspondente;

- no Anexo Xll “Memoria de actividades”, engadese para o Programa lll a posibilidade de
achegar cartelaria que acredite a sta exposicion nas instalacions da entidade e, de ser o
caso, na sta paxina web, cando non resulte posible etiquetar o equipamento subvencionado
e integrase a necesidade de presentar a reportaxe fotografica dos Programa Il e IV.

- na Base 142 comprobacion das subvenciéns: para maior claridade especificase que: non
se admite compensacion ou substitucidn por outros conceptos ou importes diferentes aos
consignados “no orzamento (Anexo Il1)”, en lugar de “na solicitude de subvencion”.

7. SOLICITUDES: LUGAR E PRAZO DE PRESENTACION

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente,
sera de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a publicacion do extracto da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, que serd comunicado desde a
Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS) que opera como sistema nacional de
publicidade de subvenciéns nos termos do art. 30 da Lei 39/2015, de 1 de outubro de 2015,
do Procedemento administrativo comun das administracions publicas (LPAC).

As solicitudes de subvencion presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos
oficiais aprobados coas bases e que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e
asinadas electronicamente con anterioridade a sua remision a través da sede electronica do
Concello de Vigo.

8. PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS

O procedemento de concesion das subvencidns axustarase ao disposto na Base 112 da
convocatoria e arts. 20 a 24 da LSG, asi como ao establecido na LPAC, no referente a
presentacién de solicitudes, a sia emenda, a instrucion do procedemento, a resolucion (no
prazo de 6 meses), e a notificacion electrénica. Por dltimo, as beneficiarias deberan aceptar
ou renunciar & subvencién concedida, no prazo de 10 dias naturais, a contar dende o dia
seguinte a recepcion da notificacion da concesién da axuda, podendo ser a renuncia, total
ou individual, por Programas, e a mesma serd aceptada de plano pola administracion, que
declarara concluso o procedemento.

9. ORGANO COMPETENTE
O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder

subvencidons nas corporacions locais correspéndelle aos 6rganos que tefien atribuida esa
funcién na lexislacion de réxime local.
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De conformidade cos artigos 127.1.g) da Lei 7/1985, artigos 31 LSG, artigo 34 da LXS e a
resolucion de delegacion de competencias do Alcalde de data 18/06/2019, € competente
para aprobar as presentes bases reguladoras da convocatoria e 0 gasto como contrapartida
do estipulado, a Xunta de Goberno Local a proposta do concelleiro delegado.

Con carécter previo & adopcién do acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase o
expediente & Intervencion Xeral do Concello para a emision de informe preceptivo de
fiscalizacién consonte ao disposto nos artigos 9 LXS, 6 da LSG e 214 do TRLFL.

10. RESOLUCION E REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local (LRBRL), e o 210.a) do Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28
de novembro, pofien fin a via administrativa, as resolucions do Pleno, Alcaldes e Xunta de
Goberno Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, da LPAC, os actos administrativos que pofien fin
a via administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante o mesmo
organo que os ditou no prazo dun mes, se o0 acto fose expreso ou, se non o fose, de tres
meses, ou ben directamente ante a xurisdicion contencioso-administrativa (art. 8.1 LRXCA).
Contra a resolucion do recurso de reposicién non se poderd interpor de novo este recurso,
sendn que procedera interpor recurso contencioso administrativo, no prazo de dous meses
establecido no art. 46.1 da Lei 29/98, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso
Administrativa (LRXCA), que comezara a contar a partir do dia seguinte a aquel en que se
notifiqgue a resolucion expresa do recurso de reposicidon ou en que este deba entenderse
presuntamente desestimado.

Polas consideraciéns expostas, nos termos e condicidns, alcance e contido do informe de

fiscalizacion da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr. Concelleiro-

Delegado de Participacion Cidada e Festas, nos termos das delegacibns competencias

efectuadas en data 17/08/2020, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
ACORDO:

PRIMEIRO.- APROBAR a convocatoria, 0 extracto da mesma, e as bases reguladoras das
“Subvencidéns para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano
2023”, de conformidade co art. 20.2.a) da LSG, realizada pola Concelleria de Participacion
Cidada e Festas para a concesion, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas
econdémicas as asociacions vecifiais e sociedades culturais que operen no movemento
vecifial, sen animo de lucro, inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do RMA, e que cumpran 0s
requisitos para ser beneficiarias, co fin de contribuir no desenvolvemento, tanto das suas
actividades propias, e por unha contia total de 415.000,00 € (catrocentos quince mil
euros).

SEGUNDO.- APROBAR, como modelos oficiais, os 13 modelos normalizados:

1. Anexo |: Solicitude
2. Anexo Il: Programa de actividades para o ano 2023
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Anexo lll: Orzamento dos programas subvencionables
Anexo |V: Declaracion responsable de cumprimento dos requisitos
Anexo V: Declaracion responsable das axudas solicitadas e/ou concedidas

Anexo VII: Publicidade Corporativa - Carteleria

3

4

5

6. Anexo VI : Autorizacion expresa a consulta e verificacion de datos

7

8. Anexo VIlI: Solicitude de aboamento do Programa I. Mantemento e funcionamento
9

Anexo IX: Solicitude de aboamento do Programa Il. Mantemento locais
10. Anexo X: Solicitude de aboamento do Programa lll. Equipamento
11. Anexo Xl: Solicitude de aboamento do Programa IV. Obras
12. Anexo Xll: Memoria de actividades
13. Anexo XllI: Renuncia
14. Anexo XIV: Declaracion responsable de non deducién do IVE

TERCEIRO.- PUBLICAR, unha vez aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras das
“Subvencions para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2023”
en:

a) A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www. Vigo.org), conforme ao
art. 14.1 da LSG. A publicacién gue determinara o inicio do prazo de 15 dias habiles
para a presentacion de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se
realice no Boletin Oficial de Provincia (BOP).

b) As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do
Concello de Vigo (www. Vigo.org).

CUARTO.- AUTORIZAR 0 gasto, por importe de 250.000 € (douscentos cincuenta mil
euros), que se fara efectiva con cargo a aplicacibn orzamentaria 9240 4890000,
denominada “Subvenciéns a entidades cidadas” do vixente exercicio orzamentario, para
colaborar ao financiamento dos gastos subvencionables nos Programas | (“Gastos de
mantemento e funcionamento”) e Programa Il (“Gastos de mantemento de locais”) das
“Subvencions para o fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2023".

QUINTO.- AUTORIZAR 0 gasto, por importe de 165.000 € (cento sesenta e cinco mil
euros), con cargo & aplicacion orzamentaria 9240.7800010, chamada “Subvenciéns Capital
Asociaciéns e Atrios” do vixente exercicio orzamentario, para colaborar ao financiamento dos
gastos subvencionables nos Programas lll (“Gastos en investimento: equipamento”) e IV
(“Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”), das “Subvencions para o
fomento do asociacionismo e da participacion cidada para o ano 2023".

SEXTO.- RECURSOS: contra o presente acordo poderan os/as interesados/as interpofier
recurso de reposicién ante o érgano que a dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-
administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous
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meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte ao da sua publicacion, de
conformidade cos arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, da LPAC e arts. 8.1 e 46.1 da Lei 29/98,
RXCA. Non se podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente o recurso de reposicién interposto ou se produza a sUa desestimacion
presunta polo transcurso do prazo dun mes sen ditar e notificar a resolucion.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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BASES REGULADORAS DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA
PARTICIPACION CIDADA PARA O ANO 2023

A Concellaria de Participacién Cidadd e Festas convoca anualmente un programa de subvenciéns
cuxos destinatarios son Asociaciéns de Vecifios e Sociedades Culturais que operen no movemento
vecifial.

O obxecto destas subvenciéns é, colaborar no financiamento das entidades beneficiarias, para
facilitar o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das suas actividades.

A contia total destinada a estas axudas para o vixente exercicio orzamentario é de 415.000,00 €
(catrocentos quince mil euros). Considéranse gastos subvencionables, os realizados dende o
1 de novembro de 2022 ata o 30 de setembro de 2023, e que se encadren en algln dos
seguintes programas:

* Programa I: Gastos de mantemento e funcionamento das entidades vecifais

* Programa ll: Gastos de mantemento de entidades vecifiais que carezan de locais municipais
en réxime de cesién ou en outras condiciéns de uso gratuitas

* Programa lll: Gastos en investimento. Equipamento.

» Programa IV: Gastos en investimento. Obras e adquisicién de Inmobles

A concesién destas subvencidns efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

As bases que seguen tefien por obxecto regular a concesién destas subvenciéns e iniciar o
procedemento para o outorgamento de ditas axudas.

BASES REGULADORAS DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA
PARTICIPACION CIDADA PARA O ANO 2023

PRIMEIRA.- OBXECTO, FINALIDADE E BENEFICIARIAS DAS SUBVENCIONS

a) Esta convocatoria de subvenciéns, realizada pola Concelleria de Participacion Cidada e Festas, do
Concello de Vigo, ten por obxecto a concesién, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas
econdmicas as asociaciéns vecifiais e sociedades culturais, sen dnimo de lucro que operan no
movemento vecifial, constituidas legalmente como tales, para o desenvolvemento de actividades e
programas de interese xeral. Estan dirixidas a fomentar o asociacionismo e a participacién cidada,
co fin de reforzar a capacidade de autoorganizacién das entidades asociativas e posibilitar o
fortalecemento do tecido social e a promocién de calidade de vida e benestar social da cidadania.

b) A efectos da presente convocatoria, considéranse programas necesarios para o normal
funcionamento da entidade, para o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das suUas
actividades sociais, os cales se pretenden fomentar, os seguintes:

* Programa I: Gastos de mantemento e funcionamento das entidades vecifais

* Programa ll: Gastos de mantemento de entidades vecifiais que carezan de locais municipais
en réxime de cesién ou en outras condiciéns de uso gratuitas

* Programa lll: Gastos en investimento. Equipamento.

» Programa IV: Gastos en investimento. Obras e adquisicién de Inmobles

c) A finalidade ou obxectivo que se pretende acadar coa convocatoria é o fomento do
asociacionismo e da participacién cidada, en particular:

« Contribuir & existencia e funcionamento ordinario das asociaciéns vecifiais e sociedades
culturais, para a representacién e defensa de intereses xerais e sectoriais.
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e Potenciar a xeracién e continuidade de grupos e programas de actuacién estables, sen
prexuizo da diversidade de actividades programadas.

« Fomentar proxectos de actividades, servizos, o emprego de novas tecnoloxias, os
programas formativos nas propias sedes das asociacién.

« Apoiar as entidades asociativas no desenvolvemento dos seus proxectos para o fomento de
participacién cidadd, nos que se poden incluir actuaciéns nos campos da cultura, o benestar
social, 0 ocio, o voluntariado e a integracién vecifial, en xeral, de contido sociocomunitario.

« Potenciar a dinamizacién social e as relaciéns da cidadania a través de actividades de ocio
en tempo libre e de promocién da cultura tradicional.

« Potenciar publicaciéns periddicas de difusién e informacién das actividades propias e
edicién de estudos e investigaciéns na area de participacién cidada e o asociacionismo.

e Captar e promover a formacién do voluntariado, dinamizando o tecido asociativo.

« Promover a cohesién social da cidade e da cidadania, a través de espazos e foros abertos
de debate, intercambio de ideas e experiencias para a comunicacién social.

+ Programas de sensibilizacion e ampliacién dos recursos propios a través de captacién de
novos asociados, doazéns e colaboraciéns.

d) Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
vecifial e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de
Asociacions (Asociaciéons de Vecifios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos e
finalidade da mesma, fomenten o asociacionismo e a participacién cidada e tefian como ambito de
actuacién o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias municipais,
mediante a realizacién de programas de actividades xerais ou especificos que serven para reforzar
0s servizos que, neste dmbito, presta o Concello de Vigo.

SEGUNDA.- REQUISITOS DOS SOLICITANTES

Poderan solicitar subvenciéns e obter a condicidn de beneficiarios as entidades, sen animo de lucro,
inscritas nos epigrafes 10.1 e 10.5 do Rexistro Municipal de Asociaciéns (RMA), que operen no
movemento vecifial e traballen no ambito sociocomunitario, da participacién cidada e das relaciéns
cidadans, agas as excepcions reflectidas na base primeira, e que relinan os seguintes requisitos:

1. Que tefian a sUa sede social ou delegacién no termo municipal de Vigo.

2. Que, conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, tefian obxectivos e finalidades
coincidentes cos establecidos nas presentes bases.

3. Que dispofian dunha estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesarias para acadalos. Para dar
cumprimento a este requisito, a persoa que ostente o cargo de secretario/a debera achegar
unha certificacion nos que se contemplen estes términos.

4. Que tefian debidamente xustificadas en tempo e forma axudas outorgadas nesta area do
Concello de Vigo nos termos establecidos na Base 6.2.1 desta convocatoria.

5. Que se atopen ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias coa Axencia Estatal
Tributaria (AEAT), coa Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA), co Concello de Vigo e fronte &
Seguridade Social. O/s interesado/s podera/n autorizar, expresamente, ao Concello de Vigo a
consulta e verificacion automatica do cumprimento de obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, para o cal achegaran o Anexo VI cumprimentado e asinado electronicamente. Noutro
caso, sera preciso achegar a/s oportuna/s certificacidn/s que acrediten que estan ao
corrente, nos termos dos artigos 22 do RD 887/2206, do 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns (RLXS), e vixentes
de conformidade co artigo 23 do mesmao.
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6. Non incorrer as persoas fisicas ou entidades ou as persoas que ostentan a representacién
legal das mesmas, nalgln dos supostos de prohibicién o circunstancias previstas no art. 13
da LXS que impiden acadar a condicién de beneficiario/a.

7. Acompafar & solicitude a documentacidon preceptiva detallada na base novena desta
convocatoria.

8. Que non exista no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria nominativa ao
seu favor para a concesidon dunha subvencién ou axuda directa, é dicir, para a formalizacién
dun convenio de colaboracién, coa mesma finalidade que en algln dos supostos do
apartado anterior (“Gastos de mantemento, equipamento e obras ou adquisicién de
inmobles”).

TERCEIRA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

En xeral, son gastos subvencionables os que, de xeito indubidable, respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido por estas bases reguladoras.

A efectos desta subvencién, sempre e cando se acredite a realizacién das actividades que motivan
a sUa concesion, considéranse gastos subvencionables, os realizados dende o 1 de novembro
de 2022 ata a data de finalizacion do prazo de xustificacion 30 de setembro de 2023),
que se revelen como obxectivamente necesarios para que as asociaciéns poidan cumprir os fins
que lle son propios ou derivados especificamente do desenvolvemento das actividades
programadas que se pretenden fomentar, e que teflan acomodo nalgin dos dous programas
obxecto de convocatoria:

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das suas instalaciéon sociais, entendendo por tales, os que permitan o normal
funcionamento das entidades vecifiais beneficiarias, como por exemplo:

+ Subministros: auga, electricidade, gas, calefaccién-climatizacién, teléfono, hosting e
servizos web, mantemento de equipos informaticos...

+ Servizos xerais: alarma, extintor, limpeza, prensa, xestoria ou asesoramento xuridico ou
financeiro para tramites da propia asociacion...

* Seguros: seguros de responsabilidade civil que cubra os danos que se poidan causar a
terceiros, seguros de accidentes e enfermidades derivadas directamente do exercicio da
actividade que desenvolven as persoas voluntarias nas entidades, seguros especificos para
os participantes en actividades concretas (campamentos, probas deportivas...) organizadas
polas entidades...

« Taxas: lixo industrial, comercial e profesional; Licenza de entrada de vehiculos (vados)...

¢ Comisions bancarias: nas que incorra a entidade beneficiaria para a realizaciéon do
proxecto subvencionado sempre que estean directamente relacionados ca actividade
subvencionada e resulten indispensables para a adecuada preparacién ou execucién da
mesma.

+ Material funxible: consumibles, correos, imprenta-copias, material oficina...

+ Reparacion de pequenas avarias e labores de conservacion: avarias, carpinteria-
aluminio, electricidade, ferreteria...

+ Admitiranse, ademais, como gastos indirectos, os custes totais do persoal contratado
nos que incorre a entidade para a xestién, mantemento, e administracion do local
social, ata un maximo dun 10% adicional do importe do proxecto de gastos
directos.*

*No caso de que o importe de gastos directos finalmente xustificados presentado
no Anexo VIl sexa inferior ao do Anexo lll, o importe subvencionable do gasto de persoal verase
reducido proporcionalmente.
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2- lI: “Gastos de mantemento de entidades vecifnais que carezan de locais municipais en
réxime de cesiéon ou en outras condiciéons de uso gratuitas”: unicamente poderdn optar a
este programa aquelas entidades que acrediten o desenvolvemento dunha actividade de utilidade
publica ou interese social ou de promocién dunha finalidade publica para a que tefian que dispofier
dun local para poder realizala e que carezan de locais municipais en réxime de cesién ou en outras
condiciéns de uso gratuitas. Serdn obxecto de subvencidn, exclusivamente, os gastos derivados do
arrendamento de local (base imponible + IVE) e os gastos derivados do Imposto de Bens Inmobles
(IBl) cando ditos gastos resulten estritamente necesarios para poder realizar a actividade
subvencionada referida.

3- Programa lll :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisicién de bens mobles inventariables (considerase material inventariable, aquel

que non é susceptible dun rdpido deterioro polo seu uso, formando parte do inventario da
entidade);

+ Material informatico: equipos informaticos, portatiles, periféricos e complementos,
software a medida...

« Material audiovisual: proxector, cdmaras de fotos/video, equipos de son, luz....

« Mobiliario de oficina e similares: mesas, cadeiras, estanterias, armarios, radiadores...
+ Material para actividades: material deportivo, menaxe, bricolaxe, carpas...

+ Outro tipo de equipamento inventariable a especificar por cada entidade.

Estes gastos son finalistas e a subvencién atenderd soamente ao aprobado pola Xunta de Goberno
Local, non admitindose cambios na compra deste material que non fosen expresamente
autorizados.

Deberé acreditarse mediante certificaciéon do/a secretario/a da entidade que equipamento adquirido
se incorporou ao inventario da entidade, con indicacién expresa do fin concreto para o que se
destinardn o/s ben/s subvencionado/s e o periodo durante o cal quedaran afectados a dito fin, que
serd, como minimo, de dous anos.

4- Programa IV: “Gastos en investimento: obras e adquisiciéon de inmobles”:

e Adquisicién, obras de nova construcion, reforma, rehabilitacion ou conservacion de
bens inmobles e instalacidons sociocomunitarios, situados no termo municipal de Vigo,
ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesién (publica ou privada) ou en
réxime de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria,
tanto con fondos propios como coa colaboracién doutras entidades publicas e privadas.

« Obras destinadas a mellorar a accesibilidade e a supresiéon de barreiras
arquitectdnicas e similares.

e Poderan incluirse, como gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do orzamento
presentado, os desembolsados no proxecto, estudos previos, obtencién de licenzas e
permisos, impostos, gastos notariais e rexistrais, e similares, sempre que estean
directamente relacionados coa actuacién subvencionada e sexan indispensables para a
adecuada execucién ou preparacién da mesma.

En ningun caso, se aboara a subvencién en concepto de obras, se a beneficiaria non
conta coa preceptiva licenza municipal ou, no seu caso, comunicacién previa, de seren
esixibles conforme a normativa urbanistica.

No caso de adquisicién, nova construcién, rehabilitacién e mellora integral de bens inmobles

inventariables, inscribibles no Rexistro da Propiedade, deberd facerse constar na escritura,
obrigatoriamente, o destino do/s bens ao fin concreto para o que se concedeu a subvencién, o
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importe da subvencién concedida e o periodo durante o cal a beneficiaria debe destinar o/s ben/s a
dito fin, que, como minimo, sera de cinco anos.

Cando o importe dos gastos exceda de 40.000 € para a execucién da obra, ou de 15.000 €*, no
caso de subministro de bens de equipo ou prestacién de servizos, a beneficiaria debera solicitar,
como minimo, tres ofertas de diferentes provedores, salvo que non exista no mercado entidades
suficientes que o subministren ou que o gasto tivese lugar antes da solicitude da subvencién. A
eleccién da oferta, que debera xustificarse expresamente cando non recaia na proposta econémica
mais vantaxosa, realizarase conforme a criterios de eficiencia e economia.

En ningln caso serdn subvencionables:
— os intereses debedores das contas bancarias
— intereses, recargos e sanciéns administrativas e penais
— 0s gastos de procedementos xudiciais

Pola sua parte, os tributos son gastos subvencionables cando o beneficiario da subvencién os aboa
efectivamente, non considerdndose como tales os impostos indirectos cando sexan susceptibles de
recuperacién ou compensacién, nin os impostos persoais sobre a renda.

En ninguln caso, o custe dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.

CUARTA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvenciéns para o vixente exercicio orzamentario é de
415.000,00 € (catrocentos quince mil euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programas | e ll: 250.000 € (douscentos cincuenta mil euros), que se fard efectiva con
cargo a aplicacién orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencidns a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto, non podera superar, en ningun
caso, o limite de 6.000 € no Programa | e 4.000 € para o Programa Il.

2.- Programas lll e IV: 165.000 € (cento sesenta e cinco mil euros), que se fara efectiva con
cargo & aplicaciéon orzamentaria 9240.7800010, chamada “Subvenciéns Capital Asociaciéns e
Atrios” do vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto non podera superar,
en ningun caso, os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do custe total
do proxecto ou, en todo caso, os 15.000 €, agas no caso de obras destinadas a mellorar
a accesibilidade e a supresion de barreiras arquitectéonicas e similares que poderan
acadar o 100% do custe total do proxecto, cun limite, en todo caso, de 19.000 €.

QUINTA.- COMPATIBILIDADE DAS SUBVENCIONS

Estas subvenciéns serdn compatibles con outras subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade,
procedentes de calquera outra administracién ou de entes publicos ou privados, nacionais, da
Unién Europea ou organismos internacionais.

As entidades beneficiarias deberdn comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras
subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta
comunicacién debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa presentacién
da xustificacién da subvencién outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns recibidas non poderd superar o da
actividade subvencionada, en cuxo caso, procederase na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, 17 de novembro,
Xeral de Subvenciéns (RLXS).

Non seran compatibles con ningunha outra subvencién que, para os mesmos Programas
subvencionables na presente convocatoria (fomento das actividades via mantemento, investimento
en equipamento e/ou investimento en obras) tivese outorgado a Concelleria de Participaciéon Cidada
e Festas, nin as solicitadas para a mesma finalidade noutro servizo municipal no vixente exercicio
orzamentario.
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De existir no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria nominativa ao favor dunha
entidade para a concesién dunha subvencién ou axuda directa, é dicir, para a formalizacién dun
convenio, para axudar ao financiamento de gastos comprendidos en calquera dos Programas
subvencionados segundo estas bases, a entidade solicitante non poderd concorrer na presente
convocatoria nos referidos Programas.

SEXTA.- DESESTIMACION DAS SOLICITUDES

Unha vez estudados os proxectos presentados polas asociaciéns, desestimaranse as seguintes
solicitudes:

1- Cando as actividades que se pretenden fomentar, segundo a memoria achegada:

Non se axusten aos fins e obxectivos perseguidos nesta convocatoria.

Supofian a edicién de documentos internos ou externos de signo exclusivamente
propagandistico.

Aguelas de caracter politico e doutrinal de signo partidario e/ou confesional.

Actividades de signo docente previstas nos programas de ensino.

Aguelas que, en consideracién ao proxecto e programacién, non rednan as condiciéns
minimas de interese xeral, non acadando unha puntuacién minima de 5 puntos na
valoracién especifica da memoria de actividades, indicando unha mala definicién do mesmo
ou gque a materia non se axusta aos obxectivos e finalidades da convocatoria.

Cando o proxecto de actividades achegado, non se axuste, no seu contido, ao disposto na
Base décima (“Solicitude e Documentacién”).

2.- Con caracter xeral:

A non xustificacién ou xustificaciéon féra de prazo, sen achegar renuncia, das subvenciéns
obtidas durante o ano inmediatamente anterior ao desta convocatoria.

En xeral, as solicitudes daquelas entidades que non cumpren os requisitos establecidos nas
Bases desta convocatoria e na lexislacién vixente aplicables para acadar a condicién de
beneficiarios.

Agueles que non respondan & natureza do programa subvencionado

Agueles gastos de caracter suntuario, que non son imprescindibles para o bo
desenvolvemento do proxecto e/ou que non estdn relacionados directamente co obxecto
subvencionable.

Os destinados a equipamentos que procuren algun tipo de lucro para os seus xestores,
promotores, etc.

3.- No Programa ll,mantemento de entidades vecifiais que carezan de locais municipais en réxime
de cesién ou en outras condicidns de uso gratuitas:

Aquelas entidades que soliciten axudas para o pago do arrendamento do local social, no
suposto de que o contrato de arrendamento presentado sexa de data posterior ao
inicio da data do periodo subvencionable (1 de novembro de 2022)

4.- No Programa IV: Obras

Aqueles proxectos sobre locais arrendados, cando o contrato de alugamento sexa
inferior a 5 anos, e ou, non conte coa autorizacién expresa do propietario ou
propietaria do local para levar a cabo devanditas obras.

Aqueles proxectos de obras realizadas en locais de titularidade municipal sen a previa
autorizacién ou conformidade do departamento de Participacién Cidada.
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Aqueles proxectos de obras, pendentes de executar, en locais cedidos por outros entes
publicos ou privados, e non se acredite a sUa autorizacién expresa para realizar ditas obras.

Aqueles gastos en man de obra directa derivada do voluntariado.

SETIMA.- OBRIGAS QUE ASUMEN AS ENTIDADES SUBVENCIONADAS

Os beneficiarios das subvencidns conforme a presente normativa, estdn obrigados a:

1.

10.

11.

12.
13.

Xustificar ante o 6rgano concedente o cumprimento dos requisitos e condiciéns, asi como, a
realizacién das actividades que fundamentan a concesién das axuda na forma, prazos e
termos establecidos na memoria.

Acreditar que se realizaron os gastos subvencionados a que se refiren os Programas |, Il e
lll, asumindo as obrigas (impostos, permisos, seguros, ...) e demais responsabilidades
legalmente esixibles en cada caso.

Comunicar calquera eventualidade ou modificacién na programacién ou execuciéon dos
proxectos presentados que supofla menor execucién de unidades de obra, servizo ou
equipamento, comunicarase no prazo maximo de 7 dias a partir do momento en que se
produzan ou cofieza, en todo caso, antes de resolucién do procedemento, solicitando neste
mesmo intre, a modificacién & baixa na concesién da presente subvencién, asi como a
obtencién doutras axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera
administracién publica, ente publico ou entidade privada.

Para os efectos de difusién publica, no lugar onde se realicen as actividades, as obras ou no
equipamento adquirido, deberd figurar de forma visible, cartel informativo, segundo o
Anexo VIl (modelos de carteleria) aprobado nesta convocatoria e que estardn a
disposicién no Servizo de Participaciéon Cidada para todas aquelas entidades que o soliciten,
no que constard o cofinanciamento do Concello de Vigo. Asi mesmo, no taboleiro de
anuncios e na paxina web da entidade solicitante, ata a finalizacion do ano 2023
publicitarase que o Concello de Vigo colaborou no financiamento das gastos de
mantemento e/ou investimento (equipamento e/ou obras) da asociacion, para o fomento
das actividades sociocomunitarias e, en xeral, do asociacionismo e da participacién cidada.

Someterse as actuaciéons de comprobacidn, seguimento, control financeiro e inspeccién que
o Concello de Vigo considere necesario levar a cabo, para o que facilitard toda a
informacién e documentacién complementaria que se lle requira.

Responder legalmente da falta de veracidade dos datos expostos e do incumprimento das
presentes bases.

Contar coa preceptiva licenza municipal de obras ou, no seu caso, cando a actuacién non
estivese sometida a réxime de autorizacién, a oportuna comunicacién previa, de seren
esixibles conforme & normativa urbanistica.

Cumprir as condiciéns que se establecen nestas Bases para a concesién da subvencién.

Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, por canto
poderdn ser obxecto de actuacién de comprobacién e control.

Comunicar, con motivo da xustificacién da subvencién, a obtencién doutras subvenciéns
para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a
mesma finalidade procedentes de calquera das administraciéns publicas ou entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, asi como, outros ingresos ou recursos que
financien a mesma.

Estar ao corrente fronte &s slas obrigas tributarias (estatal, autonémica e local) e coa
Seguridade Social.

Responder da veracidade da informacién e autenticidade da documentacién achegadas.

Cumprir coas demais obrigas establecidas no art. 14 da LXS.
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14. Cumprir cos requisitos de publicidade esixidos a raiz do artigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno, resultando
suxeitos obrigados polas disposiciéns do capitulo Il do Titulo I: os partidos politicos,
organizaciéns sindicais e organizaciéns empresariais e as entidades privadas que perciban
durante o periodo dun ano axudas ou subvenciéns publicas nunha contia superior a
100.000 euros ou cando polo menos o 40 % do total dos seus ingresos anuais tefian
caracter de axuda ou subvencién publica, sempre que alcancen como minimo a cantidade
de 5.000,00 euros

OITAVA.- PRAZO E FORMA DE PRESENTACION DA SOLICITUDE

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administracién Comun das Administracién Publicas (LPAC), establécese o emprego,
de xeito exclusivo, de medios electronicos (tramitacion en liha) para presentar e tramitar a
solicitude desta subvencién a través da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro
Xeral (tramitacién por internet). Para dita tramitacién requirese a identificacion da entidade
solicitante e a sinatura electronica do seu representante legal, por calquera das
modalidades admitidas polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentaciéon das solicitudes e da documentacién complementaria correspondente, sera
de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién do extracto da convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia, que serd comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns
(BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvenciéns nos termos do art. 30 da

LPAC.

As solicitudes de subvencién presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos oficiais
aprobados con estas bases, que estaran dispoiibles na padxina web (www.vigo.org), e asinadas
electronicamente con anterioridade a sUa remisién a través da sede electrénica do Concello de
Vigo.

Todas as solicitudes, deberanse achegar antes de que remate o prazo outorgado para a sUa
presentacion, sen que caiba ter por presentadas aquelas achegadas con caracter extemporaneo.

NOVENA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION

Os anexos de solicitude e a documentacién complementaria deberdn presentarse
electronicamente. Os/as solicitantes responsabilizaranse da veracidade dos documentos que
presenten. Excepcionalmente, a Administracién podera requirir a exhibicién do documento orixinal
para o cotexo da copia electrénica presentada. Os/as solicitantes deberan presentar
necesariamente os seguintes anexos e documentacién complementaria:

- DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA comtn para os catro programas:

Certificacion da persoa que ostente o cargo de secretario/a ou persoa habilitada para o
efecto pola entidade, na que conste que conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, esta
ten obxectivos e finalidades coincidentes coas establecidos nas bases de esta convocatoria (base
12.c), asi como, que a entidade conta coa estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos
obxectivos propostos e a experiencia e capacidade necesarias para acadalos.

- ANEXOS (I, 11, I, IV, V e VI)

ANEXO I. SOLICITUDE

1. Datos da entidade solicitante, designacién do representante legal e datos de contacto a
efectos de notificacién:
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As notificacidns electrénicas realizaranse a través da sede electrénica do Concello
de Vigo. Remitiranse aos interesados/as os avisos de posta a disposicién das
notificaciéns & conta de correo e /ou teléfono mébil que conste nesta solicitude.

As notificacidns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en
que se produza o0 acceso ao seu contido. Se non se procedese a sUa lectura no
prazo de 10 dias naturais, considerarase rexeitadas de forma automdtica, sen que
se poida acceder ao seu contido.

2. Informacién béasica sobre protecciéon de datos

3. Datos bancarios

4. Custe do proxecto presentado e importe da subvencién solicitada
5. Datos do Rexistro Municipal de Asociaciéns

6. Informacién relativa & titularidade do local da entidade, autorizaciéns, fotografias e
orzamento das obra previstas

7. Xestiéon econdmica e financeira da entidade no ano 2022

8. Sistemas de informacién, comunicacién e publicidade do financiamento municipal
(conforme aos modelos do anexo VIl de carteleria)

9. Niveles de cooperacién con outras entidades (criterio de valoracién)

10. Sinatura dixital do/a representante legal da entidade

ANEXO Il. PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA O ANO 2023 incluidas as xa realizadas e as
pendentes de realizar e, que serven de fundamento para a concesién da subvencién:

— descricién da actividade

— duracién media da actividade

— categoria (formacién, deporte, lecer, saidas culturais, artesania, exposiciéns, ...)

— colectivo ao que se dirixe

— numero de participantes (se xa se cofiecen) e sector ou colectivo de poboacién
destinatario

— financiamento

— medios empregados (materiais € humanos)

— lingua empregada no desenvolvemento da actividade

ANEXO Ill. ORZAMENTO DOS PROGRAMA SUBVENCIONABLES
Programas para os que solicita a subvencién:

1. Detalle dos gastos do Programa I. Gastos xerais de mantemento e funcionamento das
entidades vecifais

2. Detalle dos gastos do Programa IlI: Gastos de mantemento de entidades vecifais que
carezan de locais municipais en réxime de cesién ou en outras condiciéns de uso gratuitas.
No suposto de solicitar axuda para o pago dos gastos derivados do arrendamento de local
(base impofiible + IVE), debera presentarse ademais:

« Copia do contrato de arrendamento vixente, que en todo caso, debe ser anterior &
data de inicio do periodo subvencionable (1 de novembro de 2022)

3. Detalle dos gastos do Programa llI: Gastos en investimento. Equipamento inventariable

4. Detalle dos gastos do Programa IV: Obras e adquisicién de Inmobles

Con respecto ao programa de obras, deberd presentarse ademais:
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*+ No suposto de locais arrendados, deberase presentar a copia do contrato de
arrendamento (cunha duracién como minimo de 5 anos) e a autorizaciéon da
persoa propietaria do local para levar a cabo devanditas obras.

« No suposto de locais cedidos polo Concello de Vigo, a entidade peticionaria debera
marcar a cela correspondente de peticion de autorizacion do Servizo de
Participacion Cidada, como tramite previo para solicitar a preceptiva licenza
municipal ou oportuna comunicacién previa para acometer as obras de reforma ou
melloras no local social de titularidade municipal.

« No suposto de locais cedidos por outros entes publicos ou privados, as entidades
peticionarias deberan presentar, igualmente, a autorizacién expresa de ditos
entes para realizar as obras obxecto de subvencién.

 Reportaxe fotografica sobre os estado actual do/s espazo/s obxecto das obras:
Antes das obras Despois das obras (no suposto de estar xa executadas)

« Orzamento da obra redactado pola empresa executora das obras, no que deberd
reflectirse o importe da actuacién por conceptos, desagregando, en todo caso,
traballos, materiais e man de obra e, que deberd axustarse ao orzamento
presentado na Xerencia Municipal de Urbanismo de Vigo no expediente de
comunicacién previa ou licenza urbanistica.

«  No momento da xustificacién das subvenciéns recibidas, haberd que indicar o
nimero de expediente ou copia da correspondente licenza outorgada pola Xerencia
Municipal de Urbanismo, e no caso das comunicaciéns previas, o servizo de
Participacién Cidada, solicitard un informe de conformidade emitido por dita
Xerencia

ANEXO IV. DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
ANEXO V. DECLARACION RESPONSABLE DAS AXUDAS SOLICITADAS E/OU CONCEDIDAS

ANEXO VI: AUTORIZACION EXPRESA A CONSULTA E VERIFICACION DE DATOS POR PARTE
DO CONCELLO DE VIGO.

Esta autorizacidn expresa para consultar as certificaciéns de non ter débedas tributarias e coa
Seguridade Social, deberd presentarse asinado electronicamente. No caso de que a entidade
solicitante se opofia expresamente, terd que presentar o documento de identidade correspondente
e/ou as certificaciéns de estar ao corrente coas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social,
vixentes de conformidade co art. 23.3 RLXS, de xeito que, de ter presentados os certificados
requiridos no Concello de Vigo cunha antigliidade inferior a 6 meses, non serd esixible a sla
presentacién, sempre que se indique o nimero de expediente no que obran.

O departamento convocante pode requirir, canta outra documentacién acreditativa do
cumprimento dos requisitos para participar na convocatoria considere necesaria, asi como,
complementar a informacién facilitada pola entidade, para unha mellor avaliacién das solicitudes
achegadas.

A entidade solicitante poderd acollerse ao dereito establecido no art. 28.2 da LPAC, que indica que
os interesados non estaran obrigados a presentar documentos que fosen elaborados ou que obren
en poder de calquera Administracién. A Administracién actuante podera consultar ou recadar ditos
documentos agds que o interesado se opofia a isto. Non caberd oposicién cando a achega do
documento se esixise no marco do exercicio de potestades sancionadoras ou de inspeccién.

Se por imposibilidade técnica non fose posible recadar os documentos electronicamente a través
das redes corporativas ou mediante consulta s plataformas de intermediacién de datos e/ou
outros sistemas electrénicos habilitados ao efecto, poderdn requirirse, excepcionalmente, os
documentos acreditativos dos datos indispensables para a tramitacién do presente procedemento.
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Se a solicitude non redne os requisitos establecidos nesta convocatoria, o érgano competente
requirird & interesada para que emende a falta no prazo maximo e improrrogable de 10 dias, co
apercibimento de que se non o fai terdselle desistido da suUa peticién previa resolucién, sen
prexuizo, no seu caso, da declaracién de caducidade e o arquivo das actuaciéns polo transcurso de
tres meses sen retomar a tramitacién en caso de paralizacion do procedemento por causa
imputable ao interesado, conforme aos artigos 68 e 95, respectivamente, da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC).

En calquera momento anterior & resolucién do procedemento de subvenciéns, a interesada poderd
desistir da/s sUa/s solicitude/s, individualmente consideradas por Programas, desestimacién que
serd aceptada de plano pola administracién concedente, declarando concluso/s o/s procedemento/s
correspondente/s, de conformidade cos artigos 93 e 94 da Lei 39/2015 do PAC.

DECIMA.- CRITERIOS DE VALORACION DOS PROXECTOS

A concesién das subvenciéns atenderd a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de
concorrencia competitiva, previa ponderacién das solicitudes recibidas e tendo sempre como limite
a dispofiibilidade orzamentaria da Area de Participacién Cidada destinadas para tal fin no presente
exercicio. Neste sentido, levarase a cabo a comparacién das solicitudes presentadas a fin de
establecer unha prelacién entre as mesmas, de acordo cos criterios de valoracién que se indican,
adxudicdndolle as axudas proporcionalmente & puntuacién obtida, co limite fixado na presente
convocatoria e dentro do crédito dispofiible.

Como criterios xerais de valoracién para o outorgamento das subvenciéns dos distintos programas,
terase en conta:

a) Traxectoria e antigluidade da entidade.- Ata 10 puntos.
Valorarase tendo en consideracién as datas de constitucién e a inscricién no Rexistro Municipal de
Asociaciéns:

* Segundo o ano de inscricién no Rexistro Municipal de Asociaciéns: Ata 5 puntos

Ano 87 a 93

Ano 94 a 2000
Ano 2001 a 2006
Ano 2007 a 2013
Ano 2013 a 2019
En adiante

O L N W A~ U

» Segundo o ano de constitucién da entidade: Ata 5 puntos
Antiglidade: mais de 50 anos 5
26 a 50 anos 4

1ll1a25anos 3
5al0anos 2
la 4anos 1
0 anos 0

b) Representatividade e area de influencia.- Ata 5 puntos
Valorarase tendo en consideracion o nimero de socios numerarios da asociacién.

* Socios Ata 500 socios 1
De 501 a 1000 socios 2
De 1001 a 1500 socios 3
De 1501 a 2000 socios 4
Mais de 2000 socios 5



c)

d)

Capacidade econdmica, suficiente e axeitada da entidade para xestionar as propostas
presentadas.- Ata 10 puntos:

o

Segundo o orzamento de gastos do ano anterior (2022): Ata 5 puntos
Presuposto: Ata 10.000 € 5
De 10.001 a 50.000 €
Do 50.001 a 70.000 €
Do 70.001 a 100.00 €
Mais de 100.000 €

= N W b

Segundo a porcentaxe econémica que achega a entidade para facer fronte ao custe do
proxecto para o que solicita a subvencion: Ata 5 puntos

Solvencia: Do 56% ata o0 100% 1
Do 41% ata 0 55%
Do 26% ata 0 40%
Do 16% ata 0 25%
Ata 0 15%

u b WN

Calidade e viabilidade técnica e econémica do proxecto de actividades.- Ata 25
puntos.

Valoraranse o proxecto de actividades, atendendo as mesmas de maneira individual e tendo en

conta:

A) Que sexan capaces de xerar grupos ou programas estables fronte a accidons
puntuais.

Duracién media dos programas ou grupos estables (mdximo 8 puntos)
Ata 3 meses: 2 puntos
Ata 6 meses: 4 puntos
Ata 9 meses: 6 puntos
Ata 12 meses: 8 puntos

B) Maior nimero de actividades desenvolvidas, a diversidade de contidos, a sUa

duracion.

NUmero de actividades formativas (maximo 8 puntos)
1-10 actividades: 2 puntos
11-20 actividades: 4 puntos
21-30 actividades: 6 puntos

Mais de 31 actividades: 8 puntos

C) Que os programas incltan contidos e métodos socioculturais e/ou socioeducativos.
NUmero de actividades formativas (maximo 5 puntos):

1-3 programas: 2 puntos
4-7 programas: 3 puntos
8-11 programas: 4 puntos

12 ou mais programas: 5 puntos

D) Avaliarase positivamente o emprego da lingua galega na realizacién das actividades
gue fundamentan a concesién da subvencién (maximo 2 puntos):

Si: 2 puntos
Non: 0 puntos
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Parcial: 1 puntos

E) Colaboracién, coordinacién e concertacién dos proxectos con outras entidades
asociativas e aposta pola promocién de alianzas e do traballo en rede (maximo 2

anos):
0 entidades: 0 puntos

1-3 entidades ou colaboracién puntual: 1 puntos
4 ou mais entidades ou colaboracién estable: 2 puntos

No caso de que o proxecto de actividades non obtefia a puntuacién minima de 5 puntos por este

concepto, entenderase desestimada a solicitud

e.

f) Calidade e viabilidade técnica e econémica das propostas.- Ata 30 por Programa.

Distribuirase un total de 25 puntos por tramos en base ao custe do proxectos achegados para cada
un dos Programas (gastos en mantemento, gastos en equipamento e gasto en obras):

De 1€ a1.000 €: 1 punto

De 1.001 a 1.250 €: 2 puntos
De 1.251 a 1.500 €: 3 puntos
De 1.501 a 1.750 €: 4 puntos
De 1.751 a 2.000 €: 5 puntos
De 2.001 a 2.250 €: 6 puntos
De 2.251 a 2.500 €: 7 puntos
De 2.501 a 3.000 €: 8 puntos
De 3.001 a 3.500 €: 9 puntos
De 3.501 a 4.000 €:10 puntos

De 4.001 a 4.500 €: 11 puntos
De 4.501 a 5.000 €: 12 puntos

De
De

5.001 a 5.500 €: 13 puntos
5.501 a 6.000 €: 14 puntos

De 6.001 a 6.500 €: 15 puntos
De 6.501 a 7.000 €: 16 puntos

De

7.001 a 8.000 €: 17 puntos

De 8.001 a 9.000 €: 18 puntos

[...]
D

15.001 en adiante : 25 puntos

« Mellora da accesibilidade, cara a integracién de colectivos con discapacidade, a
través da eliminacion de barreiras arquitecténicas, tecnoléxicas ou de integracién :

Ata 5 puntos

Porcentaxe do custo do proxecto adicado a esta finalidade:

100 %

Igual ou superior ao 75%
Igual ou superior ao 50 %
Igual ou superior ao 25 %
Menos do 25 %

5 puntos
4 puntos
3 puntos
2 puntos
1 punto

g) Colaboracidén das entidade coa accién da Administracién Local. Ata 20 puntos

+ Valorarase o nimero de rexistros tramitados (Xestion de Expedientes Municipal)
relacionados con peticiéns de cardcter sociomunitario (solicitudes, queixas,
suxestiéns...). Maximo 10 puntos:

Ata 3 rexistros: 4 puntos
De 4 a 6 rexistros: 8 puntos

Mais de 7 rexistros: 10 puntos

e Participacién noutros programas municipais: valorase con 2 puntos cada un dos
programas municipais nos que se participe, ata un maximo de 10 puntos.
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h) Xustificacion das subvencidns.- Ata 10 puntos

Coa avaliacién deste criterio, o que se pretende é valorar o esforzo realizado pola entidade para
unha correcta execucidn e xustificacién das subvenciéns concedidas.

« Grao de cumprimento na presentacion da documentacién: Restarase un punto polo
incumprimento da base 132:

“Debera presentarse electronicamente unha solicitude de abono de subvencién
debidamente cumprimentada para cada un dos Programas subvencionados,
segundo os Anexos VIl (mantemento), IX (equipamento) e X (obras), cada unha das
cales, serd rexistrada e asinada electronicamente cun numero de documento de
entrada distinto, e presentarase como documento adxunto con cada unha das
solicitudes de abono, o Anexo Xl: “Memoria de actividades 2022” ou documento
equivalente conforme se detalla no apartado 4 desta base.

* Restarase un punto por cada unha das emendas ou documentos requiridos para subsanar a
xustificacién presentada no 2022

« A aquelas entidades as que se lles aplicou a reduciéon proporcional por xustificacién
incompleta, restardselle 2 puntos mais cando a porcentaxe xustificada supere o 50% e, 3
puntos cando a porcentaxe xustificada sexa inferior ao 50 %.

« Aquelas entidades que non xustificaron ou presentaron renuncia expresa obterdn unha
puntuacién de 0 puntos.

DECIMO PRIMEIRA.- PROCEDEMENTO: INSTRUCION, RESOLUCION, NOTIFICACION E/OU
PUBLICACION, RECURSOS E RENUNCIA

1- A instrucién do procedemento de concesién de subvenciéns correspdndelle ao persoal de
Participaciéon Cidada, que poderd realizar de oficio cantas actuaciéns estime necesarias para a
determinacién, cofilecemento e comprobaciéns dos datos en virtude dos cales debe formularse a
proposta de resolucion.

2- A avaliacién das solicitudes de subvencién para cada un dos Programas, conforme aos criterios
sinalados na Base Décima, realizarase pola Comisién de Valoracién, érgano colexiado constituido ao
efecto e que terd a seguinte composicion:

« 1 Presidente: O concelleiro delegado da Concellaria de Participacién Cidadd e Festas

« 2 Vogais: A xefatura do servizo de Participacién Cidada e Desenvolvemento Local ou persoa
que a substitda, e un membro da escala administrativa do servizo de Participacién Cidada

e 1 Secretario/a: Actuard como secretario/a un dos vogais membro da Comisién, con voz e
voto.

O concelleiro delegado da Area, resolverd o nomeamento dos titulares e suplentes da referida
Comisioén.

A Comisién podera requirir a presenza ou solicitar o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera conveniente.

Nunha fase de preavaliacién verificarase o cumprimento das condiciéns impostas para acadar a
condicién de entidades beneficiaras das subvencidns.

3- As solicitudes avaliaranse conforme & documentacién achegada, no seu caso, 6s informe
emitidos, as limitaciéns orzamentarias existentes e és criterios de avaliacién establecidos na Base
Névena.

4- Se a Comisién de Valoraciéon considera que algun dos datos ou documentos achegados polos
solicitantes, presenta dubidas ou erros susceptibles de emendar, requirirase & entidade solicitante
para que nun prazo mdaximo e improrrogable de 10 dias, emende a falta ou achegue os documentos
preceptivos, con indicacién de que, se asi non o fixese, de acordo co disposto no artigo 68 da LPAC,
se considerard que desiste da sUa peticién, logo da correspondente resolucién que debera ditarse
nos termos previstos no artigo 21 da citada lei.
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As notificacidns electrénicas realizaranse a través da sede electrénica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as os avisos de posta & disposicién das notificaciéns & conta de
correo e/ou teléfono mdébil que consten na solicitude. Estes avisos terdn unicamente caracter
informativo, en ningun caso, efecto de notificacién practicada.

As notificacidns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza
0 acceso ao seu contido. Se non se procedese a sUa lectura no prazo de 10 dias naturais,
considerarase rexeitadas de forma automatica, sen que se poida acceder ao seu contido.

Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comdun.

5- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o drgano colexiado remitird a acta na que se con-
crete o resultado da avaliacién, a vista do cal, o instrutor formulard proposta de resolucién & Xunta
de Goberno Local, como érgano competente para resolver o procedemento, na que incluird unha
relaciéon na que se indicaran todos/as as solicitudes que participan na convocatoria co NIF, nome da
entidade, puntuacién obtida, estimacién ou desestimacion da sua solicitude, e o importe da
subvencién que se lle outorga; farase constar, asi mesmo, que da informacién que obra en poder do
érgano instrutor, despréndese que os beneficiarios cumpren os requisitos necesarios para acceder
as subvencions.

6- O prazo de resolucién e notificacién serd de 6 meses contados a partir da publicacién desta
convocatoria.

7- En calquera momento anterior & resolucién do procedemento de subvenciéns, a entidade
interesada poderd desistir da/s sua/s solicitude/s, desestimacién que serd aceptada de plano pola
administracién concedente, declarando concluso/s o/s procedemento/s correspondente/s, de
conformidade cos artigos 93 e 94 da Lei 39/2015 do PAC.

8- A resolucién do procedemento notificarase electronicamente és entidades beneficiarias a través
da sede electrénica. Remitiranse &s entidades interesadas os avisos da posta & disposicién das
notificaciéons a conta de correo e/ou teléfono mdbil que consten na solicitude. Estes avisos non
terdn, en ningln caso, efectos de notificacién practicada e a suUa falta non impedird que a

notificacién sexa considerada plenamente valida.

As notificacién por medios electrénicos entendéranse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. Se non se procedese a sUa lectura no prazo de 10 dias naturais,
considerarase rexeitadas de forma automatica, sen que se poda acceder ao seu contido.

Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun.

Dende o dia seguinte a recepcién das notificaciéns de resolucién, as beneficiarias dispofien dun
prazo de 10 dias naturais para a aceptacién ou renuncia da subvencién concedida, que debe
comunicarse por escrito no Servizo de Participacién Cidada, transcorrido o cal, sen manifestacién
expresa ao respecto, entenderase tacitamente aceptada.

9- O vencemento do prazo maximo sen terse notificada a resolucién, lexitima aos interesados para
entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesién de subvencién, sen
prexuizo do disposto no art. 24.3.b) la Lei 39/2015 ao respecto.

10- Contra estas bases e as resoluciéons administrativas que se adopten na sla execucién poderd
interpoferse, potestativamente, recurso de reposicién perante o érgano que a ditou no prazo dun
mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; neste caso podera
interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi mesmo, contra a
presente resolucion tamén poderd interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo
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no indicado prazo. En todos os casos, 0s prazos contaranse a partir do dia seguinte ao da
notificacion, publicacién ou de desestimacién do recurso de reposicién.

11- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, & subvencién concedida, total ou
individualmente por Programas, renuncia que sera aceptada de plano pola administracion
concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade co artigo
94 da Lei 39/2015, do LPAC. A renuncia realizarase no Anexo XIll, aprobado con estas bases. A
non presentacién da/s correspondente/s renuncia/s cando proceda, determinara a imposibilidade de
concorrer & convocatoria de subvenciéns do servizo de Participaciéon Cidadd no vindeiro exercicio
orzamentario.

12.- Todas as subvenciéns concedidas, individualmente consideradas, con expresién da
convocatoria, programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade
concedida e programa especifico subvencionado, seradn publicadas na Base de Datos Nacional de
Subvenciéns.

DECIMO SEGUNDA.- SUBCONTRATACION

A entidade beneficiaria poderd subcontratar con terceiros a execucién do servizo que constitie o
obxecto da subvencién, entendéndose que subcontrata, cando concerta con terceiros a execucién
total ou parcial da actividade que constitle o obxecto da subvencién. Porén, non se considera como
tal a contratacion daqueles gastos en que debe incorrer a beneficiaria para realizar por si mesma a
actividade subvencionada.

DECIMO TERCEIRA.- PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION OUTORGADA

As entidades beneficiarias das subvenciéns quedan obrigadas a xustificar documentalmente o
cumprimento das condiciéns impostas e da aplicacién dos fondos recibidos. O prazo maximo
para a xustificacion das mesmas finaliza o 30 de setembro de 2023. Noutro caso, perderase
o dereito a percibir a axuda. Os lugares de presentaciéon da conta xustificativa serdn os mesmos
previstos para a presentacién das solicitudes.

As entidades beneficiarias deberdan remitir necesariamente os correspondentes anexos e
documentacidén asinados electronicamente polo representante legal da entidade.

A conta xustificativa que se rende ante o érgano concedente da subvencién, constitie un acto
obrigatorio do beneficiario e consiste na xustificacién do gasto realizado, baixo responsabilidade do
declarante, mediante os xustificantes directos do mesmo. Tratarase de facturas e demais
documentos de valor probatorio equivalente, con validez no trafico xuridico mercantil ou con
eficacia administrativa, que permitan acreditar o cumprimento do obxecto da subvencién publica.
Os criterios para verificar que os gastos son subvencionables seran que a data da
factura ou documento xustificativo que se presente debe atoparse dentro do periodo
subvencionable; considerando gasto realizado, o que foi efectivamente pagado con
anterioridade a finalizacion do periodo de xustificacion.

En consecuencia, para acreditar a realizacion do pago debera presentarse, xunto coa
factura, o xustificante de pago bancario (extracto bancario, debe ou movemento
bancario). Debera terse en conta que non se subvencionaran os pagos realizados con
cargo a contas nas que o titular non sexa a entidade beneficiaria.

Excepcionalmente, admitirase a presentacion de pagos en efectivo nos Programa | e lil,
pero sempre respectando os seguintes limites:

* Programa |l. Gastos de Mantemento: se admitiran pagos individualizados por

importe maximo de 50 € e ata o limite total de 500 € polo conxunto de ditos

pagos.

* Programa lll. Gastos en equipamento: se admitirdn pagos individualizados por
importe maximo de 250 € e ata o limite total de 500 € polo conxunto de ditos
pagos.
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Para xustificar este tipo de pagos, achegarase un recibo no que conste que o
emisor/provedor recibiu o importe, con identificaciéon da factura que lle corresponda, ou
ben que na propia factura ou xustificante de gasto se deixe constancia de que se recibiu
o importe debido e a data de dita transicion.

Tamén se considerard efectivamente pagado un gasto coa cesiéon do crédito ou do dereito de
cobranza da subvencién a favor dos acredores por razén do gasto realizado, asi como coa entrega
de efecto mercantil garantido por unha entidade financeira ou compafia de seguros.

A xustificacién econdmica dos gastos realizarase conforme ao establecido nos Anexos VIII, IX, X e
XI respectivamente, nos cales se inclden, entre outros, os seguintes apartados:

1. Declaracion do representante da entidade na que declara baixo a sua
responsabilidade que “responde da veracidade da informacién achegada, asi
como, que a documentacion xustificativa dixitalizada que se presenta é fiel
reproducion da documentacion orixinal”

2. Relacioén clasificada dos gastos en cada un dos programas subvencionados: en dita
relacién xustificarase gastos por un importe igual ou superior ao importe do proxecto que
serviu de base para a concesién de dita subvencién, polo que queda acreditado que o
programa subvencionado foi executado, no seu caso, na sUa totalidade. Asi mesmo,
deberan presentarse facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas e asinadas
electronicamente das facturas orixinais en papel e/ou demais documentos de
valor probatorio equivalente, cuxo importe total debe cubrir como minimo, o
importe da subvenciéon outorgada:

— o0s elementos que deberan incluirse nunha factura seran os sinalados pola normativa en
cada caso aplicable (art. 6 RD 1619/2012), considerdndose imprescindible que recolla o
nome ou razén social da empresa que factura e o seu NIF, data de emisién, importe e deta-
lle de cada un dos obxectos ou conceptos facturados, Imposto sobre o Valor Engadido (IVE)
de forma diferenciada, base imponfible, tipo do IVE aplicable e importe total. Si se trata de
facturas que contefian retencién de impostos (IRPF) debera igualmente acreditarse o ingre-
so da retencién.

— en ningun caso, se admitirdn simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega,
albaras, resgardos bancarios...

— se ben a sinatura e selo da entidade emisora da factura non son circunstancias
especificadas na normativa de facturacién como condicién obrigatoria, dado o seu caracter
de elementos probatorios da orixinalidade e procedencia da factura, serd aconsellable que
as facturas vefian asinadas e seladas polo provedor.

— no caso das facturas electrénicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
debe estar garantida por algunha das modalidades de identificacién admitidas legalmente
(sinatura electrénica, cédigo de verificacion...).

— de conformidade co caracter finalista das subvencién, non se admitirdan facturas que
correspondan a conceptos non presupostados na memoria.

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencién.

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE, debera
achegar acreditacién fidedigna da exencidn expedida polo érgano ou administracién
competente.

— as facturas ou minutas por prestaciéon de servizos profesionais deberdn conter os mesmos
elementos que os especificados para as facturas, e tratdndose de persoas fisicas deberd
constar nas mesmas a pertinente retenciéon do IRPF, asi como a acreditacion de que se
practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracién Tributaria dita retencién

— non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacién ou compensacién, caso no que, tratdndose de facturas,
computaranse o gastos acreditados deducido o IVE
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Debera presentarse electronicamente unha solicitude de abono de subvencion
debidamente cumprimentada para cada un dos Programas subvencionados, segundo os
Anexos VIII (mantemento e funcionamento), IX (mantemento entidades que carezan de local
municipal) X (equipamento) e Xl (obras), cada unha das cales, serd rexistrada e asinada
electronicamente cun numero de documento de entrada distinto, e presentarase como
documento adxunto con cada unha das solicitudes de abono, o Anexo XlI: “Memoria de
actividades”.

A conta xustificativa das subvenciéns outorgadas conterdn a seguinte documentacién e informa-
cion:

1. Anexo VIIl. “Solicitude de aboamento do Programa |I. Gastos de Mantemento e Funcio-
namento”

1. Datos da entidade beneficiaria da subvencion

2. Datos do/ representante legal: no suposto de que dita representaciéon non corresponda
co/a presidente/a da entidade solicitante, deberd presentarse unha certificacién do/a
secretario/a no que figure o acordo de homeamento de dito/a representante.

3. Domicilio a efectos de notificacién: identificacién dun dispositivo electrénico (teléfono
mobil ou similar), e unha direccién de correo electrénico que servirdn para o envio dos
avisos de posta a disposicion das notificaciéns enviadas & entidade solicitante. Estes avisos
terdn unicamente caracter informativo, en ningln caso, efecto de notificacién practicada.

4. Detalle dos gastos xerais de mantemento, por un importe igual ou superior ao custe do
proxecto subvencionado

5. Documentacién complementaria:

- Para considerar debidamente acreditados os custes salariais correspondentes a gastos de
persoal, deberan acompafarse:

* Copia das néminas correspondentes aos meses imputados, xunto cos xustificantes
bancarios do seu pagamento (nos que figure o nome completo da persoa
traballadora, ben no concepto de pago ou ben coma receptor do mesmo).

« O Modelo 111 de autoliquidacién de retenciéns e ingresos a conta do IRPF do tri-
mestre correspondente, coas respectivas acreditacions bancarias de pago.

* Seguros Sociais: Relacién de liquidacién de cotizaciéns (RLC) e Relacién nominal
de traballadores (RNT). O RLC deberd ir acompafiado do xustificante bancario de
pago.

- Cando se inclian, como documentacién orixinal, os recibos dos gastos de seguros,
achegarase copia do correspondente contrato vixente (pdliza) ou certificacién da empresa
aseguradora que se corresponda co periodo subvencionado.

- Acreditar, mediante a presentacién das fotografias correspondentes, a difusién publica da
colaboracién municipal no financiamento dos gastos, mediante a insercién, en lugar
preferente, do logotipo oficial do Concello de Vigo, segundo Anexo VIl (“Publicidade
corporativa- carteleria”) desta convocatoria. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios e na
paxina web da entidade solicitante, ata a finalizacién do ano 2023, publicitarase que o
Concello de Vigo colaborou no financiamento das gastos de mantemento da asociacién,
para o fomento das actividades sociocomunitarias e, en xeral, do asociacionismo e da
participacién cidada.

- Para o caso de que a entidade beneficiaria declare (apartado 7) ter recibido outras
subvenciéns para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou
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para a mesma finalidade procedentes de calquera das administraciéns publicas ou
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, deberd achegar copia
electrénica da resolucién de concesién das mesmas.

6. Declaracion responsable (veracidade dos datos e cumprimento das bases, aplicacion
dos gastos & actuacién subvencionada, abono dos gastos, retencién do IRPF, non
percepcién doutras axudas, estar ao corrente das obrigas tributarias (estatal, autonémica e
local) e fronte & Seguridade Social, non incursién nas prohibiciéns do art. 13 da LXS e non

aplicacién da documentacién econdémica xustificativa achegada & xustificacion doutras
subvenciéns).

- En caso de exencion do IVE achegarase unha declaracién responsable asinada
electronicamente pola entidade de non deducién do IVE (Anexo XIV) ou, no seu defecto, o
acordo de exencién do IVE correspondente.

7. Relacion clasificada dos gastos subvencionados no programa | de Mantemento, na
gque se relacionaran, de forma numerada e correlativa, identificando o correspondente
xustificante bancario, os gastos efectuados, con identificacién do emisor/traballador,
concepto dos gastos, CIF/NIF do emisor/traballador, n? documento xustificativo, data do
documento, Base factura/némina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe total que se imputa &
subvencién, riscando cun “x” diante do documento cuxo “orixinal” se achega (facturas
electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais), e reflectindo a
suma total dos gastos xustificados e a suma total dos documentos “orixinais” presentados.

A documentacién acreditativa de ditos gastos (facturas e/ou copias dixitalizadas
compulsadas das facturas orixinais, co correspondente xustificante bancario), deberd

coincidir ca dita relacién clasificada, numerada e correlativa, reflectida no apartado 7 do
Anexo VIII.

8. Sinatura dixital do/a representante da entidade

2. Anexo IX. “Solicitude de aboamento do Programa Il. Gastos de Mantemento de Enti-
dades que carezan de local municipal ”

1. Datos da entidade beneficiaria da subvencién

2. Datos do/ representante legal: no suposto de que dita representacién non corresponda
co/a presidente/a da entidade solicitante, deberd presentarse unha certificaciéon do/a
secretario/a no que figure o acordo de nomeamento de dito/a representante.

3. Domicilio a efectos de notificacién: identificacién dun dispositivo electrénico (teléfono
moébil ou similar), e unha direccién de correo electrénico que servirdn para o envio dos
avisos de posta a disposicién das notificacidns enviadas & entidade solicitante. Estes avisos
teran unicamente caracter informativo, en ningln caso, efecto de notificacién practicada.

4. Detalle dos gastos xerais de mantemento, por un importe igual ou superior ao custe do
proxecto subvencionado

5. Documentaciéon complementaria:

- Cando se xustifiquen gastos de alugueiro, Modelo 115 de autoliquidacién de retenciéns e
ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do arrendamento.

- Para o caso de que a entidade beneficiaria declare (apartado 7) ter recibido outras
subvenciéns para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou
para a mesma finalidade procedentes de calquera das administraciéns publicas ou
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, deberd achegar copia
electrénica da resolucion de concesién das mesmas.



6. Declaracion responsable.

- En caso de exenciéon do IVE achegarase unha declaracién responsable asinada
electronicamente pola entidade de non deducién do IVE (Anexo XIV) ou, no seu defecto, o
acordo de exencién do IVE correspondente.

7. Relacion clasificada dos gastos subvencionados no programa Il de Mantemento de
entidades que carezan de local municipal, na que se relacionardn, de forma numerada e
correlativa, acompanados do correspondente xustificante bancario, os gastos
efectuados, con identificacién do emisor/traballador, concepto dos gastos, CIF/NIF do
emisor/traballador, n® documento xustificativo, data do documento, no seu caso, IVE, e
importe total que se imputa & subvencién, riscando cun “x” diante do documento cuxo
“orixinal” se achega (facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das
facturas orixinais), e reflectindo a suma total dos gastos xustificados e a suma total dos
documentos “orixinais” presentados.

A documentacién acreditativa de ditos gastos (facturas e/ou copias dixitalizadas

compulsadas das facturas orixinais, co correspondente xustificante bancario), deberd

coincidir ca dita relacién clasificada, numerada e correlativa, reflectida no apartado 7 do
Anexo IX.

S.ord. 08/06/2023



8. Sinatura dixital do/a representante da entidade
3. Anexo X. “Solicitude de aboamento do Programa lll. Equipamento”
1. Datos da entidade beneficiaria da subvencién
2. Datos do/ representante legal
3. Domicilio a efectos de notificacion

4. Detalle dos gastos xerais de equipamento, por un importe igual ou superior ao custe do
proxecto subvencionado

5. Documentacién complementaria:

- certificacion do/a secretario/a da entidade conforme o equipamento adquirido e
subvencionado se incorporou ao seu inventario da entidade, con indicacién expresa dos
bens adquiridos e subvencionados e do fin concreto para o que se destinardn o/s ben/s
subvencionado/s, e o periodo durante o cal quedaran afectados a dito fin, que serd, como
minimo de 2 anos.

- De ser o caso, os tres orzamentos que, en aplicacién do art. 31.3 da LXS debe ter
solicitado a beneficiaria, cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de
15.000 € no subministro de bens de equipamento ou prestacién de servizos. Non serdn

esixibles cando os gastos se tiveran realizado con anterioridade a solicitude desta
subvencién.

- Para o caso de que a entidade beneficiaria declare (apartado 7) ter recibido outras
subvenciéns para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou
para a mesma finalidade procedentes de calquera das administraciéns publicas ou
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, deberd achegar copia
electrénica da resoluciéon de concesion das mesmas.

6. Declaracion responsable.

- En caso de exencion do IVE achegarase unha declaracién responsable asinada
electronicamente pola entidade de non deducién do IVE (Anexo XIV) ou, no seu defecto, o
acordo de exencién do IVE correspondente.

7. Relacién clasificada dos gastos subvencionados no programa Il de Equipamento,
na que se relacionaran, de forma numerada e correlativa, acompanados do
correspondente xustificante bancario, os gastos efectuados, con identificacién do
emisor/traballador, concepto dos gastos, CIF/NIF do emisor/traballador, n? documento
xustificativo, data do documento, no seu caso, IVE, e importe total que se imputa &
subvencién, riscando cun “x” diante do documento cuxo “orixinal” se achega (facturas
electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais), e reflectindo a
suma total dos gastos xustificados e a suma total dos documentos “orixinais” presentados.

A documentacién acreditativa de ditos gastos (facturas e/ou copias dixitalizadas

compulsadas das facturas orixinais, co correspondente xustificante bancario), deberd

coincidir ca dita relacién clasificada, numerada e correlativa, reflectida no apartado 7 do
Anexo X.

8. Sinatura dixital do/a representante da entidade
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3. Anexo Xl. “Solicitude de aboamento do Programa IV. Obras”
1. Datos da entidade beneficiaria da subvencién
2. Datos do/ representante legal
3. Domicilio a efectos de notificacién

4. Detalle dos gastos xerais das obras, por un importe igual ou superior ao custe do
proxecto subvencionado

5. Documentaciéon complementaria:

- Indicar o nimero de expediente ou copia da correspondente comunicacién previa
presentada na Xerencia Municipal de Urbanismo, coa finalidade de que o servizo de
Participacion Cidada solicite un informe de conformidade emitido por dita Xerencia.

- No suposto de obras suxeitas a licenza urbanistica, presentdrase o numero de
expediente ou copia da licenza outorgada pola Xerencia Municipal de Urbanismo.

- No suposto de nova construcién, rehabilitaciéon e mellora integral de bens inventariables e
inscribibles nun rexistro publico, a inscricién no Rexistro da Propiedade. Na mesma
deberd figurar, necesariamente, o destino do/s ben/s ao fin concreto para o que se
concedeu a subvencién, o importe da subvencién concedida e o periodo durante o cal a
beneficiaria debe destinar o/s ben/s a dito fin que, como minimo, serd de cinco anos.

- Cando o obxecto subvencionado sexa a adquisicién dun ben inmoble, deberd achegarse
escritura de compravenda, na que deberan figurar os extremos indicados no apartado
anterior.

- De ser o caso, os tres orzamentos que, en aplicacién do art. 31.3 da LXS debe ter
solicitado a beneficiaria, cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de
40.000€ na execucion de obras. Non seran esixibles cando os gastos en obras se tivesen
realizado con anterioridade & solicitude desta subvencién.

- Para o caso de que a entidade beneficiaria declare (apartado 7) ter recibido outras
subvenciéns para os mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou
para a mesma finalidade procedentes de calquera das administraciéns publicas ou
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, deberd achegar copia
electrénica da resolucion de concesion das mesmas.

6. Declaracion responsable.

- En caso de exencion do IVE achegarase unha declaracién responsable asinada
electronicamente pola entidade de non deducién do IVE (Anexo XIV) ou, no seu defecto, o
acordo de exencién do IVE correspondente.

7. Relacidn clasificada dos gastos subvencionados no programa IV de Obras, na que
se relacionaran, de forma numerada e correlativa, acompanados do correspondente
xustificante bancario, os gastos efectuados, con identificacién do emisor/traballador,
concepto dos gastos, CIF/NIF do emisor/traballador, n? documento xustificativo, data do
documento, no seu caso, IVE, e importe total que se imputa a subvencién, riscando cun “x”
diante do documento cuxo “orixinal” se achega (facturas electrénicas e/ou copias
dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais), e reflectindo a suma total dos gastos
xustificados e a suma total dos documentos “orixinais” presentados.

A documentacién acreditativa de ditos gastos (facturas e/ou copias dixitalizadas

compulsadas das facturas orixinais, co correspondente xustificante bancario), deberd
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coincidir ca dita relacién clasificada, numerada e correlativa, reflectida no apartado 7 do
Anexo XI.

8. Sinatura dixital do/a representante da entidade

4. Anexo XII “Memoria de actividades”, conforme ao proxecto achegado coa solicitude, que
fundamentaron a concesién da/s subvencién/s outorgadas, e na que deberd figurar, como minimo,
a seguinte informacioén:

1.Breve referencia sobre en que medida a subvencién, por cada un dos programas subvencionados,
contribuiu ao desenvolvemento das actividades da entidade beneficiaria

2. Descricion das actuacions ou actividades realizadas, conforme ao proxecto achegado
« Denominacién da actividade
« Datas e lugar de celebracién
« NuUmero de participantes ou colectivo destinatarios
* Recursos empregados (materiais e humanos)

+ Nos cursos de formacién (novas tecnoloxias, idiomas, educacién...), detallarase, breve-
mente, o programa do curso xunto coa identificacién do monitor

« Material publicitario empregado para a sua difusién (carteis, anuncios en prensa...)

« Calquera outra documentacién complementaria

- Para o Programa lll: Reportaxe fotografica do equipamento subvencionado coa
correspondente etiqueta identificativa do cofinanciamento municipal e/ou carteleria que
acredite a sla exposicién nas instalaciéns da entidade e, de ser o caso, na slUa péaxina
web, conforme o Anexo VII. “Publicidade corporativa-carteleria”, asi como, as fotografias
que acrediten a exposicién da carteleria nas instalacién da entidade e, de ser o caso, na
sUa paxina web.

- Para o Programa IV: Reportaxe fotografica sobre o estado final do/s espazo/s
obxecto das obras, asi como, as fotografias que acrediten a exposicién da carteleria nas
instalacién da entidade e, de ser o caso, na sla paxina web, conforme ao Anexo VII.
“Publicidade corporativa-carteleria”

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, no seu artigo 70.3, transcorrido o prazo es-
tablecido de xustificaciéon sen presentarse esta ante o érgano administrativo competente, este re-
quirird ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa presentada aos efectos
previstos neste Capitulo. A falla de presentaciéon da xustificacién no prazo establecido neste apar-
tado levara consigo a exixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral
de Subvenciéns. A presentacién da xustificacién no prazo adicional establecido neste apartado non
eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme & Lei Xeral de Subvenciéns, correspondan.

DECIMO CUARTA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS

No caso de ser incompleta ou defectuosa a documentacién achegada, concederase a entidade
beneficiaria un prazo improrrogable de 10 dias habiles para a sia emenda ou entrega, transcorridos
os cales, sen atender ao requirimento, teranse por desistidos da sUa peticién previa resolucién
ditada nos termos previstos no art. 21 da Lei 39/2015, de 1 de outubro do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, sen prexuizo, no seu caso, da declaracién de
caducidade e o arquivo das actuaciéns polo transcurso de tres meses sen retomar a tramitacién en
caso de paralizacién do procedemento por causa imputable ao interesado, conforme aos artigos 68
e 95, respectivamente, da referida Lei.

De conformidade cos documentos xustificativos achegados, o persoal do Servizo de Participacion
Cidada sera o encargado do seguimento e estudio da execucién da subvencién, asi como informar
sobre a adecuada xustificacién da subvencién, mediante a emisién dun informe que se incorporaréd
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ao expediente, no que se pofia de manifesto expresamente o cumprimento total do obxecto da
subvencién ou aquelas circunstancias que imposibiliten a aprobacién da xustificacién, dando lugar
a sla desestimacion, desistimento ou caducidade da solicitude de aboamento, asi como, a renuncia
a subvencién.

Xustificaranse os gastos polo concepto e importe solicitados: os gastos subvencionados tefien
caracter finalista, non se admite compensacién ou substitucién por outros conceptos ou importes
diferentes aos consignados no orzamento (Anexo Ill). Como excepcién, por tratarse de gastos
estimados, dificiles ou imposibles de concretar no momento da solicitude, admitese unha variacién
de ata un méaximo do 15% nos importes parciais do proxecto de referencia no Programa | (“Gastos
de Mantemento”). No caso de superarse este importe dara lugar, en todo caso, a unha reducion
proporcional da cantidade outorgada.

DECIMO QUINTA.- OBRIGA DE INFORMACION

As entidades beneficiarias deberan facilitar toda a informaciéon e documentacién que, en relacién
aos expediente de subvencidns, lle sexa requirida polo servizo de Participacién Cidada, asi como,
pola Intervencién Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das sUas funciéns
de fiscalizacién e control do destino das subvenciéns. Asi mesmo, o servizo xestor poderd facer as
indagaciéns pertinentes para o esclarecemento das dubidas xurdidas en relacién a calquera
documento xustificativo achegado.

DECIMO SEXTA.- ABOAMENTO

O aboamento das subvenciéns efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexan
debidamente xustificadas.

Non podera realizarse o pago da subvencién en tanto a beneficiaria non estea ao corrente no
cumprimento das sUas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ser debedora por
resolucién de procedencia de reintegro. Tales circunstancias deberan acreditarse novamente de non
ser posible a slla comprobacién telemética ou cando os certificados que consten no expediente
carezan de vixencia.

Asi mesmo, |émbrase que as entidades beneficiarias estdn obrigadas a comunicar ao érgano
concedente a obtencién doutras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos que financien os
programas subvencionados.

DECIMO SETIMA- PERDIDA DO DEREITO AO COBRO: REVOG'ACI(')N, MINQRACI()N,
NULIDADE E REINTEGRO DAS SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS

a) Dard lugar & perda do dereito ao cobro da subvencién e, porén, & slUa revogacién, o
incumprimento por parte da entidade beneficiaria da subvencién, de calquera das obrigas previstas
nestas bases-convocatoria e, en particular de:

« A obriga de xustificacién no prazo legalmente establecido

« A non achega da memoria de actividades ou cando a mesma non se axusta aos termos da
Base Décimo Cuarta

« As obrigas, requisitos, condiciéns e demais circunstancias, establecidas nestas Bases, con
motivo da concesién das subvenciéns

* Finalidade para a que se concederon que determinou o seu outorgamento

« Adopcién de medidas de difusién do financiamento publica recibida nos termos previstos
nestas Bases

+ Concorrencia de calquera outra das causas previstas no art. 37 da LXS.

« Tamén supord perda do dereito ao cobro a ocultacién ou falsidade de datos e/ou
documentos ou obtencién de subvenciéns falseando as condiciéns requiridas para iso.

S.ord. 08/06/2023



Procederd a revogacién parcial, por Programas, cando os incumprimentos a que se refire o apartado
anterior se produzan unicamente respecto dun dos Programas para os que obtivo subvencién.

O acordo da Xunta de Goberno Local que determine a revogacién total ou parcial da subvencién,
adoptarase previa instrucién do expediente, cuxo inicio se notificard a entidade co conseguinte
trdmite de audiencia e prazo para formular alegacidns, e no que debera constar informe e proposta
razoada do servizo de Participacién Cidada.

No caso de que, por concorrencia de subvenciéns, a contia das axudas superen o custe do
proxectos subvencionados, procederd a reducién ou minoraciéon da subvencién no exceso, no seu
caso, reintegro das cantidades percibidas indebidamente.

b) Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa
das actuaciéns subvencionadas, traducible a termos econdmicos, en funcién do proxecto
presentado e o seu orzamento, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo ou
condiciéns da subvencién, procedera a aplicacién da regra de proporcionalidade a efectos de perda
do dereito ao cobro e conseguinte reducién proporcional da contia da subvencién.

c) Para a determinacién das causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesién das axudas
e de reintegro das mesmas, estarase ao disposto nos artigos 36 e ss. da Lei Xeral de Subvencidns.
En todo caso, cando concorran causas de reintegro, a entidade reintegrard as cantidades percibidas
e a esixencia dos xuros de demora dende o aboamento da subvencién ata a data na que se acorde
a procedencia do reintegro.

d) En canto &s infracciéns e sanciéns en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas, e o
procedemento para a sUa imposicién, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns e RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu
Regulamento nos seus preceptos basicos, ou, no seu caso, o titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio,
de Subvenciéon de Galicia, e o Titulo IV da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciéns Pudblicas no que se regula a potestade sancionadora e a
responsabilidade patrimonial.

DECIMO OITAVA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestidén da convocatoria e
serdn incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucién do procedementos
para a concesién das subvenciéns obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificaciéns de obrigatorio cumprimento, o seguimento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuaciéns previstas na normativa reguladora
das subvenciéns, en orden & conclusién do proceso de subvencién, polo que a sUa achega é
obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicidn de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas
do Regulamento (UE) 2016/679 - RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de
datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimaciéon do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no &mbito do fomento do asociacionismo, conforme coa normativa de réxime local
e sectorial aplicable.

O prazo de conservaciéon dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacién do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén
poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracidns
dispofian a fin de comprobar a sda exactitude e veracidade.



As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresién, oposicién,
limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisiéns individuais
automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o
érgano responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Poderdn obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de

datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

DECIMO NOVENA.- NORMATIVA DE APLICACION

Esta convocatoria réxese polas suas Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvenciéns de
Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislaciéon basica do
Estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2022 as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

VIXESIMA.- PUBLICIDADE

As presentes bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da
Lei de Subvenciéns de Galicia, publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b)
da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacién dos principios recollidos
na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno,
publicarase, unha vez aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de
“Subvencién para o fomento do asociacionismo e da participacién cidada” en:

* A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web no Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art. 14.1 da
LSG, a publicacién que determinard o inicio do prazo de 15 dias habiles para a presentacién
de solicitudes, serd a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da
Provincia.

* As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de

Vigo (www.vigo.org).

As subvenciéns concedidas se remitiran @ BDNS para a sUa publicacién con indicacién segundo
cada caso, da convocatoria, o programa e crédito presupostario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencién con expresién dos distintos programas ou proxecto
subvencionados.

CONVOCATORIA DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA
PARTICIPACION CIDADA PARA O ANO 2023

PRIMEIRA.- OBXECTO, FINALIDADE E BENEFICIARIAS DAS SUBVENCIONS

a) Esta convocatoria de subvenciéns, realizada pola Concelleria de Participaciéon Cidadd e Festas, do
Concello de Vigo, ten por obxecto a concesidén, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas
econdmicas as asociaciéns vecifiais e sociedades culturais, sen animo de lucro que operan no
movemento vecifal, constituidas legalmente como tales, para o desenvolvemento de actividades e
programas de interese xeral. Estan dirixidas a fomentar o asociacionismo e a participacién cidada,
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co fin de reforzar a capacidade de autoorganizacién das entidades asociativas e posibilitar o
fortalecemento do tecido social e a promocién de calidade de vida e benestar social da cidadania,
os realizados dende o 1 de novembro de 2022 ata o 30 de setembro de 2023.

b) A efectos da presente convocatoria, considéranse programas necesarios para o normal
funcionamento da entidade, para o cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das suas
actividades sociais, os cales se pretenden fomentar, os seguintes:

 Programa I: Gastos de mantemento e funcionamento das entidades vecifiais

*+ Programa II: Gastos de mantemento de entidades vecifiais que carezan de locais
municipais en réxime de cesién ou en outras condiciéns de uso gratuitas

* Programa lll: Gastos en investimento. Equipamento.

*  Programa IV: Gastos en investimento. Obras e adquisicién de Inmobles

c) Poderdn concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
veciffal e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de
Asociacidons (Asociacions de Veciiios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos e
finalidade da mesma, fomenten o asociacionismo e a participacion cidada e tefian como dmbito de
actuacién o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias municipais,
mediante a realizacién de programas de actividades xerais ou especificos que serven para reforzar
0s servizos que, neste ambito, presta o Concello de Vigo.

SEGUNDA.- REQUISITOS DOS SOLICITANTES

1. Que tefian a sUa sede social ou delegacién no termo municipal de Vigo.

2. Que, conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, teflan obxectivos e finalidades
coincidentes cos establecidos nas presentes bases.

3. Que dispofian dunha estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acreditar a experiencia e capacidade necesarias para acadalos. Para dar
cumprimento a este requisito, a persoa que ostente o cargo de secretario/a debera achegar
unha certificacion nos que se contemplen estes términos.

4. Que tefan debidamente xustificadas en tempo e forma axudas outorgadas nesta area do
Concello de Vigo nos termos establecidos na Base 6.2.1 desta convocatoria.

5. Que se atopen ao corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias coa Axencia Estatal
Tributaria (AEAT), coa Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA), co Concello de Vigo e fronte &
Seguridade Social. O/s interesado/s podera/n autorizar, expresamente, ao Concello de Vigo a
consulta e verificacion automatica do cumprimento de obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, para o cal achegaran o Anexo VI cumprimentado e asinado electronicamente. Noutro
caso, sera preciso achegar a/s oportuna/s certificacién/s que acrediten que estan ao
corrente, nos termos dos artigos 22 do RD 887/2206, do 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns (RLXS), e vixentes
de conformidade co artigo 23 do mesmo.

6. Non incorrer as persoas fisicas ou entidades ou as persoas que ostentan a representacion
legal das mesmas, nalgln dos supostos de prohibicién o circunstancias previstas no art. 13
da LXS que impiden acadar a condicién de beneficiario/a.

7. Acompafar & solicitude a documentacién preceptiva detallada na base novena desta
convocatoria.

8. Que non exista no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria nominativa ao
seu favor para a concesién dunha subvencién ou axuda directa, é dicir, para a formalizacion
dun convenio de colaboracién, coa mesma finalidade que en algln dos supostos do
apartado anterior (“Gastos de mantemento, equipamento e obras ou adquisicion de
inmobles”).

TERCEIRA.- GASTOS SUBVENCIONABLES
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En xeral, son gastos subvencionables os que, de xeito indubidable, respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido por estas bases reguladoras.

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das suas instalacién sociais, entendendo por tales, os que permitan o normal
funcionamento das entidades vecifais beneficiarias, como por exemplo:

+ Subministros: auga, electricidade, gas, calefaccién-climatizacién, teléfono, hosting e
servizos web, mantemento de equipos informaticos...

+ Servizos xerais: alarma, extintor, limpeza, prensa, xestoria ou asesoramento xuridico ou
financeiro para trdmites da propia asociacion...

+ Seguros: seguros de responsabilidade civil que cubra os danos que se poidan causar a
terceiros, seguros de accidentes e enfermidades derivadas directamente do exercicio da
actividade que desenvolven as persoas voluntarias nas entidades, seguros especificos para
os participantes en actividades concretas (campamentos, probas deportivas...) organizadas
polas entidades...

« Taxas: lixo industrial, comercial e profesional; Licenza de entrada de vehiculos (vados)...

« Comisions bancarias: nas que incorra a entidade beneficiaria para a realizacién do
proxecto subvencionado sempre que estean directamente relacionados ca actividade
subvencionada e resulten indispensables para a adecuada preparacién ou execucién da
mesma.

+ Material funxible: consumibles, correos, imprenta-copias, material oficina...

 Reparacion de pequenas avarias e labores de conservacidén: avarias, carpinteria-
aluminio, electricidade, ferreteria...

+ Admitiranse, ademais, como gastos indirectos, os custes totais do persoal contratado
nos que incorre a entidade para a xestién, mantemento, e administracion do local
social, ata un maximo dun 10% adicional do importe do proxecto de gastos
directos.*

*No caso de que o importe de gastos directos finalmente xustificados presentado
no Anexo VIII sexa inferior ao do Anexo lll, o importe subvencionable do gasto de persoal verase
reducido proporcionalmente, conforme ao establecido na base 14.

2- lI: “Gastos de mantemento de entidades vecifais que carezan de locais municipais en
réxime de cesién ou en outras condiciéons de uso gratuitas”: unicamente poderdn optar a
este programa aquelas entidades que acrediten o desenvolvemento dunha actividade de utilidade
publica ou interese social ou de promocién dunha finalidade publica para a que tefian que dispofier
dun local para poder realizala e que carezan de locais municipais en réxime de cesién ou en outras
condiciéns de uso gratuitas. Seran obxecto de subvencidn, exclusivamente, os gastos derivados do
arrendamento de local (base impofible + IVE) e os gastos derivados do Imposto de Bens Inmobles
(IBl) cando ditos gastos resulten estritamente necesarios para poder realizar a actividade
subvencionada referida.

3- Programa lll :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisicién de bens mobles inventariables (considerase material inventariable, aquel
que non é susceptible dun rdpido deterioro polo seu uso, formando parte do inventario da
entidade);

+ Material informatico: equipos informaticos, portatiles, periféricos e complementos,
software a medida...

« Material audiovisual: proxector, cAmaras de fotos/video, equipos de son, luz....
« Mobiliario de oficina e similares: mesas, cadeiras, estanterias, armarios, radiadores...

* Material para actividades: material deportivo, menaxe, bricolaxe, carpas...
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* Outro tipo de equipamento inventariable a especificar por cada entidade.

4- Programa IV: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”:

e Adquisicién, obras de nova construcion, reforma, rehabilitacion ou conservacion de
bens inmobles e instalacions sociocomunitarios, situados no termo municipal de Vigo,
ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesién (publica ou privada) ou en
réxime de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria,
tanto con fondos propios como coa colaboracién doutras entidades publicas e privadas.

+ Obras destinadas a mellorar a accesibilidade e a supresion de barreiras
arquitectodnicas e similares.

* Poderan incluirse, como gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do orzamento
presentado, os desembolsados no proxecto, estudos previos, obtencién de licenzas e
permisos, impostos, gastos notariais e rexistrais, e similares, sempre que estean
directamente relacionados coa actuacién subvencionada e sexan indispensables para a
adecuada execucidén ou preparacién da mesma.

En ningln caso seradn subvencionables:
— os intereses debedores das contas bancarias
— intereses, recargos e sanciéns administrativas e penais
— 0s gastos de procedementos xudiciais

Pola sua parte, os tributos son gastos subvencionables cando o beneficiario da subvencién os aboa
efectivamente, non considerdndose como tales os impostos indirectos cando sexan susceptibles de
recuperacién ou compensacién, nin os impostos persoais sobre a renda.

En ninguln caso, o custe dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.

CUARTA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvenciéns para o vixente exercicio orzamentario é de
415.000,00 € (catrocentos quince mil euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programas | e Il: 250.000 € (douscentos cincuenta mil euros), que se fara efectiva con
cargo & aplicacién orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencidns a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto, non poderd superar, en ninguln
caso, o limite de 7.000 € no Programa | e 4.000 € para o Programa Il.

2.- Programas Il e IV: 165.000 € (cento sesenta e cinco mil euros), que se fard efectiva con
cargo & aplicacién orzamentaria 9240.7800010, chamada “Subvenciéns Capital Asociaciéns e
Atrios” do vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto non podera superar,
en ningun caso, os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do custe total
do proxecto ou, en todo caso, os 15.000 €, agas no caso de obras destinadas a mellorar
a accesibilidade e a supresiéon de barreiras arquitecténicas e similares que poderan
acadar o 100% do custe total do proxecto, cun limite, en todo caso, de 19.000 €.

QUINTA.- COMPATIBILIDADE DAS SUBVENCIONS

Estas subvencidns serdn compatibles con outras subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade,
procedentes de calquera outra administracién ou de entes publicos ou privados, nacionais, da
Unién Europea ou organismos internacionais.

Non seran compatibles con ningunha outra subvencién que, para os mesmos Programas
subvencionables na presente convocatoria (fomento das actividades via mantemento, investimento
en equipamento e/ou investimento en obras) tivese outorgado a Concelleria de Participacién Cidada
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e Festas, nin as solicitadas para a mesma finalidade noutro servizo municipal no vixente exercicio
orzamentario.

De existir no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria nominativa ao favor dunha
entidade para a concesiéon dunha subvencién ou axuda directa, é dicir, para a formalizacién dun
convenio, para axudar ao financiamento de gastos comprendidos en calquera dos Programas
subvencionados segundo estas bases, a entidade solicitante non poderd concorrer na presente
convocatoria nos referidos Programas.

SEXTA.- SOLICITUDE, PRAZO E FORMA DE PRESENTACION DA SOLICITUDE

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administracién Comun das Administracién Publicas (LPAC), establécese o emprego,
de xeito exclusivo, de medios electronicos (tramitacion en lifa) para presentar e tramitar a
solicitude desta subvencién a través da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro
Xeral (tramitacién por internet). Para dita tramitacién requirese a identificacion da entidade
solicitante e a sinatura electronica do seu representante legal, por calquera das
modalidades admitidas polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacién das solicitudes e da documentacién complementaria correspondente, sera
de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a publicacion do extracto da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de
Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de
subvenciéns nos termos do art. 30 da LPAC.

As solicitudes de subvencién presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos oficiais
aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na pdxina web (www.vigo.org), e asinadas
electronicamente con anterioridade a sUa remisién a través da sede electrénica do Concello de
Vigo.

SETIMA.- CRITERIOS DE VALORACION DOS PROXECTOS

A concesién das subvenciéns atenderd a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de
concorrencia competitiva, previa ponderacién das solicitudes recibidas e tendo sempre como limite
a dispofiibilidade orzamentaria da Area de Participacién Cidada destinadas para tal fin no presente
exercicio. Neste sentido, levarase a cabo a comparaciéon das solicitudes presentadas a fin de
establecer unha prelacién entre as mesmas, de acordo cos criterios de valoraciéon que se indican,
adxudicdndolle as axudas proporcionalmente & puntuacién obtida, co limite fixado na presente
convocatoria e dentro do crédito dispofiible.

Como criterios xerais de valoracién para o outorgamento das subvenciéns dos distintos programas,
terase en conta:

a) Traxectoria e antiguidade da entidade.- Ata 10 puntos.
Valorarase tendo en consideracién as datas de constitucién e a inscricién no Rexistro Municipal de
Asociaciéns:

« Segundo o ano de inscricién no Rexistro Municipal de Asociaciéns: Ata 5 puntos

+ Segundo o ano de constitucién da entidade: Ata 5 puntos

b) Representatividade e area de influencia.- Ata 5 puntos
Valorarase tendo en consideracidon o nimero de socios numerarios da asociacion.

c) Capacidade econdmica, suficiente e axeitada da entidade para xestionar as propostas
presentadas.- Ata 10 puntos:

o Segundo o orzamento de gastos do ano anterior (2022): Ata 5 puntos
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o Segundo a porcentaxe econémica que achega a entidade para facer fronte ao custe do
proxecto para o que solicita a subvencién: Ata 5 puntos

d) Calidade e viabilidade técnica e econdomica do proxecto de actividades.- Ata 25
puntos.

Valoraranse o proxecto de actividades, atendendo 4s mesmas de maneira individual e tendo en
conta:

« Que sexan capaces de xerar grupos ou programas estables fronte a acciéns
puntuais.

+ Maior nimero de actividades desenvolvidas, a diversidade de contidos, a suUa
duracion.

* Que os programas inclian contidos e métodos socioculturais e/ou socioeducativos.
« Avaliarase positivamente o emprego da lingua galega na realizacién das actividades
que fundamentan a concesién da subvencién

e Colaboracién, coordinacién e concertacién dos proxectos con outras entidades
asociativas e aposta pola promocién de alianzas e do traballo en rede

No caso de que o proxecto de actividades non obtefia a puntuacién minima de 5 puntos por este
concepto, entenderase desestimada a solicitude.

e) Calidade e viabilidade técnica e econémica das propostas.- Ata 30 por Programa.

*  Custe do proxecto achegado para cada un dos Programas: Ata 25 puntos

« Mellora da accesibilidade, cara a integraciéon de colectivos con discapacidade, a
través da eliminacién de barreiras arquitecténicas, tecnoléxicas ou de integracién :
Ata 5 puntos

f) Colaboracién das entidade coa accion da Administracién Local. Ata 20 puntos

« Valorarase o nimero de rexistros tramitados (Xestion de Expedientes Municipal)
relacionados con peticiéns de cardcter sociomunitario (solicitudes, queixas,
suxestiéns...). Maximo 10 puntos:

« Experiencia, traxectoria e participacién en outros programas municipais: Ata 10
puntos

g) Xustificacion das subvencidns.- Ata 10 puntos

Coa avaliacién deste criterio, o que se pretende é valorar o esforzo realizado pola entidade para
unha correcta execucién e xustificacion das subvenciéns concedidas. Calculase tendo en conta a
calidade da xustificacién presentada e, se os proxectos subvencionados xustificAronse ao 100 % ou
aplicéuselle algunha reducién proporcional.

OITAVA.- PROCEDEMENTO: INSTRUCION, RESOLUCION, NOTIFICACION E/OU
PUBLICACION, RECURSOS E RENUNCIA

1- A instrucién do procedemento de concesién de subvenciéns correspéndelle ao persoal de
Participacion Cidada, que poderd realizar de oficio cantas actuaciéns estime necesarias para a
determinacién, cofecemento e comprobaciéns dos datos en virtude dos cales debe formularse a
proposta de resolucién.
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2- A avaliacién das solicitudes de subvencién para cada un dos Programas, conforme aos criterios
sinalados na Base Décima, realizarase pola Comisién de Valoracidn, érgano colexiado constituido ao
efecto e que terd a seguinte composicién:

« 1 Presidente: O concelleiro delegado da Concellaria de Participaciéon Cidadd e Festas

e 2 Vogais: A xefatura do servizo de Participacién Cidada e Desenvolvemento Local ou persoa
que a substitla, e un membro da escala administrativa do servizo de Participacién Cidada

» 1 Secretario/a: Actuara como secretario/a un dos vogais membro da Comisién, con voz e
voto.

3- As solicitudes avaliaranse conforme & documentacién achegada, no seu caso, 6és informe
emitidos, as limitaciéns orzamentarias existentes e és criterios de avaliacién establecidos na Base
Névena.

4- Se a Comisién de Valoracién considera que algln dos datos ou documentos achegados polos
solicitantes, presenta dubidas ou erros susceptibles de emendar, requirirase & entidade solicitante
para gue nun prazo maximo e improrrogable de 10 dias, emende a falta ou achegue os documentos
preceptivos, con indicacién de que, se asi non o fixese, de acordo co disposto no artigo 68 da LPAC,
se considerard que desiste da sUa peticién, logo da correspondente resolucién que debera ditarse
nos termos previstos no artigo 21 da citada lei.

5- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o érgano colexiado remitird a acta na que se con-
crete o resultado da avaliacién, & vista do cal, o instrutor formularad proposta de resoluciéon & Xunta
de Goberno Local, como é6rgano competente para resolver o procedemento, na que incluird unha
relacién na que se indicardn todos/as as solicitudes que participan na convocatoria co NIF, nome da
entidade, puntuacién obtida, estimacién ou desestimacién da sila solicitude, e o importe da
subvencién que se lle outorga; farase constar, asi mesmo, que da informacién que obra en poder
do drgano instrutor, despréndese que os beneficiarios cumpren os requisitos necesarios para
acceder as subvenciéns.

6- O prazo de resolucién e notificacién serd de 6 meses contados a partir da publicacién desta
convocatoria.

7- En calquera momento anterior & resolucién do procedemento de subvenciéns, a entidade
interesada poderd desistir da/s sUa/s solicitude/s, desestimacién que sera aceptada de plano pola
administracién concedente, declarando concluso/s o/s procedemento/s correspondente/s, de
conformidade cos artigos 93 e 94 da Lei 39/2015 do PAC.

8- A resolucién do procedemento notificarase electronicamente as entidades beneficiarias a través
da sede electrénica. Remitiranse as entidades interesadas os avisos da posta & disposiciéon das
notificaciéns & conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non
terdn, en ningln caso, efectos de notificacién practicada e a sua falta non impedird que a
notificaciéon sexa considerada plenamente valida.

As notificacién por medios electrénicos entendéranse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. Se non se procedese a sUa lectura no prazo de 10 dias naturais,
considerarase rexeitadas de forma automatica, sen que se poda acceder ao seu contido.

9- O vencemento do prazo maximo sen terse notificada a resolucién, lexitima aos interesados para
entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesién de subvencién, sen
prexuizo do disposto no art. 24.3.b) la Lei 39/2015 ao respecto.

10- Contra estas bases e as resoluciéns administrativas que se adopten na slda execucién podera
interpofierse, potestativamente, recurso de reposicién perante o érgano que a ditou no prazo dun
mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; neste caso podera
interpoferse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi mesmo, contra a
presente resolucién tamén poderd interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo
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no indicado prazo. En todos os casos, 0os prazos contaranse a partir do dia seguinte ao da
notificacion, publicacién ou de desestimacién do recurso de reposicién.

11- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, & subvencién concedida, total ou
individualmente por Programas, renuncia que sera aceptada de plano pola administracién
concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade co artigo
94 da Lei 39/2015, do LPAC. A renuncia realizarase no Anexo XllIl, aprobado con estas bases.

NOVENA.- PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION OUTORGADA

As entidades beneficiarias das subvenciéns quedan obrigadas a xustificar documentalmente o
cumprimento das condiciéns impostas e da aplicacién dos fondos recibidos. O prazo maximo para
a xustificacion das mesmas finaliza o 30 de setembro de 2023. Noutro caso, perderase o
dereito a percibir a axuda.

As entidades beneficiarias deberan remitir necesariamente os correspondentes anexos e
documentacion asinados electronicamente polo representante legal da entidade.

A conta xustificativa que se rende ante o 6rgano concedente da subvencién, constitle un acto
obrigatorio do beneficiario e consiste na xustificacién do gasto realizado, baixo responsabilidade do
declarante, mediante os xustificantes directos do mesmo. Tratarase de facturas e demais
documentos de valor probatorio equivalente, con validez no tréfico xuridico mercantil ou con
eficacia administrativa, que permitan acreditar o cumprimento do obxecto da subvencién publica.
Os criterios para verificar que os gastos son subvencionables seran que a data da
factura ou documento xustificativo que se presente debe atoparse dentro do periodo
subvencionable; considerando gasto realizado, o que foi efectivamente pagado con
anterioridade a finalizaciéon do periodo de xustificacion.

En consecuencia, para acreditar a realizacion do pago debera presentarse, xunto coa
factura, o xustificante de pago bancario (extracto bancario, debe ou movemento
bancario). Debera terse en conta que non se subvencionardn os pagos realizados con
cargo a contas nas que o titular non sexa a entidade beneficiaria.

Excepcionalmente, admitirase a presentaciéon de pagos en efectivo nos Programa | e lll,
pero sempre respectando os seguintes limites:
* Programa |. Gastos de Mantemento: se admitirdn pagos individualizados por
importe maximo de 50 € e ata o limite total de 500 € polo conxunto de ditos
pagos.

* Programa lll. Gastos en equipamento: se admitirdn pagos individualizados por
importe maximo de 250 € e ata o limite total de 500 € polo conxunto de ditos
pagos.

Para xustificar este tipo de pagos, achegarase un recibo no que conste que o
emisor/provedor recibiu o importe, con identificacion da factura que lle corresponda, ou
ben que na propia factura ou xustificante de gasto se deixe constancia de que se recibiu
o importe debido e a data de dita transicidn.

Debera presentarse electronicamente unha solicitude de abono de subvencién
debidamente cumprimentada para cada un dos Programas subvencionados, segundo os
Anexos VIII (mantemento e funcionamento), IX (mantemento entidades que carezan de local
municipal) X (equipamento) e Xl (obras), cada unha das cales, sera rexistrada e asinada
electronicamente cun numero de documento de entrada distinto, e presentarase como
documento adxunto con cada unha das solicitudes de abono, o Anexo Xll: “Memoria de
actividades”.

DECIMA.- ABOAMENTO



Concello de Vigo

O aboamento das subvencidns efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexan
debidamente xustificadas.

DECIMO PRIMEIRA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestién da convocatoria e
seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucién do procedementos
para a concesiéon das subvencidns obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificaciéns de obrigatorio cumprimento, o seguimento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuaciéns previstas na normativa reguladora
das subvenciéns, en orden & conclusién do proceso de subvencién, polo que a sUa achega é
obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas
do Regulamento (UE) 2016/679 - RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de
datos de caracter persoal e das demais disposiciéns vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no &mbito do fomento do asociacionismo, conforme coa normativa de réxime local
e sectorial aplicable.

O prazo de conservaciéon dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén
poderadn ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns
dispofian a fin de comprobar a sUa exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderadn exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresién, oposicién,
limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisiéns individuais
automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o
érgano responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Poderdn obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de
datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

DECIMO SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION

Esta convocatoria réxese polas suas Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvenciéns de
Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacién basica do
Estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucién do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2022 as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE

As bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da Lei de
Subvenciéns de Galicia, publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacién dos principios recollidos na Lei

7

19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno,
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publicarase, unha vez aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de
“Subvencién para o fomento do asociacionismo e da participacién cidada” en:

e A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web no Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art. 14.1 da
LSG, a publicacién que determinard o inicio do prazo de 15 dias habiles para a presentacién
de solicitudes, serd a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da
Provincia.

¢ As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de

Vigo (www.vigo.org).

As subvenciéns concedidas se remitirdn & BDNS para a sUa publicacién con indicacién segundo
cada caso, da convocatoria, o programa e crédito presupostario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencién con expresién dos distintos programas ou proxecto
subvencionados.

EXTRACTO DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO DO CONCELLO DE VIGO DE 00/00/2023, POLO

QUE SE CONVOCAN AS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO ASOCIACIONISMO E DA PARTICIPACION
CIDADA PARA O ANO 2023.

De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral
de Subvenciéns, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na
Base de Datos Nacional de Subvenciéns (htttp://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

PRIMEIRO.- BENEFICIARIOS

Poderdn concorrer a esta convocatoria publica as entidades que operen no movemento
vecifhal e figuren inscritas nos epigrafes 10.1 ou 10.5 do Rexistro Municipal de
Asociacidns (Asociacions de Vecifios e Sociedades Culturais), que cumprindo os requisitos e
finalidade da mesma, fomenten o asociacionismo e a participacién cidadd e teflan como ambito de
actuacién o termo municipal de Vigo, e cuxas actividades complementen competencias municipais,
mediante a realizaciéon de programas de actividades xerais ou especificos que serven para reforzar
0s servizos que, neste dmbito, presta o Concello de Vigo.

SEGUNDO.- OBXECTO

A convocatoria de subvenciéns, realizada pola Concelleria de Participacién Cidada e Festas, do
Concello de Vigo, ten por obxecto a concesién, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas
econdmicas &s asociacidns veciflais e sociedades culturais, sen animo de lucro que operan no
movemento vecifial, constituidas legalmente como tales, para o desenvolvemento de actividades e
programas de interese xeral. Estan dirixidas a fomentar o asociacionismo e a participacién cidada,
co fin de reforzar a capacidade de autoorganizacién das entidades asociativas e posibilitar o
fortalecemento do tecido social e a promocién de calidade de vida e benestar social da cidadania,
os realizados dende o 1 de novembro de 2022 ata a data de finalizacién do prazo de
xustificacion 30 de setembro de 2023.

Considéranse programas necesarios para o normal funcionamento da entidade, para o
cumprimento dos seus fins e o desenvolvemento das slUas actividades sociais, os cales se
pretenden fomentar, os seguintes:

1- Programa I: “Gastos de mantemento”: gastos correntes de funcionamento e mantemento
das sedes e das sUas instalacién sociais, entendendo por tales, os que permitan o normal
funcionamento das entidades vecifais beneficiarias, como por exemplo:
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 Subministros: auga, electricidade, gas, calefaccién-climatizacién, teléfono, hosting e
servizos web, mantemento de equipos informéticos...

+ Servizos xerais: alarma, extintor, limpeza, prensa, xestoria ou asesoramento xuridico ou
financeiro para tramites da propia asociacion...

* Seguros: seguros de responsabilidade civil que cubra os danos que se poidan causar a
terceiros, seguros de accidentes e enfermidades derivadas directamente do exercicio da
actividade que desenvolven as persoas voluntarias nas entidades, seguros especificos para
os participantes en actividades concretas (campamentos, probas deportivas...) organizadas
polas entidades...

« Taxas: lixo industrial, comercial e profesional; Licenza de entrada de vehiculos (vados)...

- Comisidons bancarias: nas que incorra a entidade beneficiaria para a realizacién do
proxecto subvencionado sempre que estean directamente relacionados ca actividade
subvencionada e resulten indispensables para a adecuada preparacién ou execucién da
mesma.

+ Material funxible: consumibles, correos, imprenta-copias, material oficina...

+ Reparacion de pequenas avarias e labores de conservacion: avarias, carpinteria-
aluminio, electricidade, ferreteria...

+ Admitiranse, ademais, como gastos indirectos, os custes totais do persoal contratado
nos que incorre a entidade para a xestion, mantemento, e administracion do local
social, ata un maximo dun 10% adicional do importe do proxecto de gastos
directos.*

*No caso de que o importe de gastos directos finalmente xustificados presentado
no Anexo VIII sexa inferior ao do Anexo Ill, o importe subvencionable do gasto de persoal verase
reducido proporcionalmente, conforme ao establecido na base 14.

2- lI: “Gastos de mantemento de entidades vecifnais que carezan de locais municipais en
réxime de cesién ou en outras condiciéons de uso gratuitas”: unicamente poderdn optar a
este programa aquelas entidades que acrediten o desenvolvemento dunha actividade de utilidade
publica ou interese social ou de promocién dunha finalidade publica para a que tefian que dispofier
dun local para poder realizala e que carezan de locais municipais en réxime de cesién ou en outras
condiciéns de uso gratuitas. Serdn obxecto de subvencién, exclusivamente, os gastos derivados do
arrendamento de local (base imponible + IVE) e os gastos derivados do Imposto de Bens Inmobles
(IBI) cando ditos gastos resulten estritamente necesarios para poder realizar a actividade
subvencionada referida.

3- Programa lll :“Gastos en investimento: equipamento”: equipamento das sedes sociais
mediante a adquisicién de bens mobles inventariables (considerase material inventariable, aquel

7

que non é susceptible dun rdpido deterioro polo seu uso, formando parte do inventario da
entidade);

+ Material informatico: equipos informaticos, portatiles, periféricos e complementos,
software a medida...

« Material audiovisual: proxector, cdmaras de fotos/video, equipos de son, luz....
« Mobiliario de oficina e similares: mesas, cadeiras, estanterias, armarios, radiadores...
+ Material para actividades: material deportivo, menaxe, bricolaxe, carpas...

* Outro tipo de equipamento inventariable a especificar por cada entidade.
4- Programa IV: “Gastos en investimento: obras e adquisicion de inmobles”:

« Adquisicién, obras de nova construcién, reforma, rehabilitacion ou conservacion de
bens inmobles e instalacions sociocomunitarios, situados no termo municipal de Vigo,
ocupados, tanto en réxime de propiedade privada, de cesién (publica ou privada) ou en
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réxime de alugueiro, executadas ou pendentes de executar pola entidade beneficiaria,
tanto con fondos propios como coa colaboracién doutras entidades publicas e privadas.

+ Obras destinadas a mellorar a accesibilidade e a supresién de barreiras
arquitectdnicas e similares.

* Poderan incluirse, como gastos indirectos, ata un maximo dun 20% do orzamento
presentado, os desembolsados no proxecto, estudos previos, obtencién de licenzas e
permisos, impostos, gastos notariais e rexistrais, e similares, sempre que estean
directamente relacionados coa actuacién subvencionada e sexan indispensables para a
adecuada execucién ou preparacién da mesma.

TERCEIRO.- BASES REGULADORAS

Bases reguladoras aprobadas pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo de --/--/2023, e
publicadas no Boletin Oficial da Provincia, no portal de transparencia e na paxina web do Concello

de Vigo (www.vigo.org)

CUARTO.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

A contia total destinada a estas subvenciéns para o vixente exercicio orzamentario é de
415.000,00 € (catrocentos quince mil euros), distribuidos do seguinte xeito:

1.- Programas | e ll: 250.000 € (douscentos cincuenta mil euros), que se fara efectiva con
cargo a aplicaciéon orzamentaria 9240 4890000, denominada “Subvencions a entidades cidadas” do
vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto, non poderd superar, en ningun
caso, o limite de 7.000 € no Programa | e 4.000 € para o Programa Il.

2.- Programas Il e IV: 165.000 € (cento sesenta e cinco mil euros), que se fard efectiva con
cargo & aplicacién orzamentaria 9240.7800010, chamada “Subvenciéns Capital Asociaciéns e
Atrios” do vixente exercicio orzamentario. A subvencién por este concepto non podera superar,
en ningun caso, os 5.000 € en equipamento e no programa de obras o 80% do custe total
do proxecto ou, en todo caso, os 15.000 €, agas no caso de obras destinadas a mellorar
a accesibilidade e a supresion de barreiras arquitectéonicas e similares que poderan
acadar o 100% do custe total do proxecto, cun limite, en todo caso, de 19.000 €.

QUINTA.- SOLICITUDES E PRAZO DE PRESENTACION

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administracion Comun das Administraciéon Publicas (LPAC), establécese o emprego,
de xeito exclusivo, de medios electrénicos (tramitacion en lina) para presentar e tramitar a
solicitude desta subvencién a través da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro
Xeral (tramitacién por internet).

Para dita tramitacién requirese a identificacion da entidade solicitante e a sinatura
electrénica do seu representante legal, por calquera das modalidades admitidas polo Concello
de Vigo, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacién das solicitudes e da documentacién complementaria correspondente, sera
de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de
Datos Nacional de Subvenciéons (BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de
subvenciéns nos termos do art. 30 da LPAC.

As solicitudes de subvencién presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos oficiais
aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na pdxina web (www.vigo.org), e asinadas
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electronicamente con anterioridade a sUa remisidon a través da sede electrénica do Concello de
Vigo.

18(440).- NOMEAMENTO INTERINO DUNHA ADMINISTRATIVA DE
ADMINISTRACION XERAL POR EXECUCION DUN PROGRAMA TEMPORAL NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS E FORMACION. EXPTE.. 41883/220.

Visto o informe de fiscalizacion de data 02/06/2023, dase conta do informe-proposta
de data 01/06/2023, asinado pola técnica de Admén. Xeral, a xefa da Area de
Recursos Humanos e Formacién e pola concelleira-delegada de Xestion Municipal,
gue di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Con data 09/02/2023 tivo entrada a través do rexistro electrénico solicitude presentada
por M. Miguez De Francisco con DNI ***9797** (documento 230039908 e cdédigo de
solicitude W865102-7621) renunciando, con efectos do 14/02/2023, ao seu homeamento
interino como administrativa/o de administracion xeral para a execucién do programa de
caracter temporal “Programa de modernizacion interna e mellora na xestion da area de
RRHH e Formacioén” (Acordo da XGL do 20/08/2021, expte. 38.060/220)

Il.- En data 03/03/2023, pola Xefatura da Area de Recursos Humanos e Formacion se
solicita, previa a tramitacion administrativa procedente, a incorporacién dun efectivo de
idéntica categoria profesional, para garantir a consecucién dos obxectivos asignados a dito
programa.

lll.- En data 03/03/2023, a concelleira delegada da area de Seguridade, Contratacion e
Xestion Municipal, dispuxo “ordenar que a Area de Recursos Humanos e Formacién tramite
0 expediente administrativo para que, polo procedemento legal oportuno, se proceda a
atender a solicitude de persoal formulada, na modalidade que corresponda”.

IV.- Vista a documentacién obrante no expediente e segundo consta no informe de
verificacion administrativa de data 31/05/2023, existen candidatas/os en condicions de ser
nomeadas/os na categoria de administrativa/o de administracion xeral por presentar
correctamente a documentacion e aceptar o nomeamento.

V.- Consta no expediente informe técnico, de data 31/03/2023, da cuantificacibn econdémica
do gasto asociado ao nomeamento interino dun/unha administrativo/a para a execucion de
programa de caracter temporal( artigo 10.1, letra c) do TREBEP).

En consecuencia, procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo
172 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de
organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS
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l.- Normativa de aplicacion:

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei 7/2007, do 12 de abiril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto 4s ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicardn anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tla unha determinacioén legal do réxime xuridico aplicable & seleccion dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccidn de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacién basi-
ca del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempefiar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacién autonémica de desarrollo, en todo caso ésta Ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusién de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar que,
como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real De-
creto legislativo 1/2008 por la que se aprobo el texto refundido de la Ley de Funcion
Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la que se
aprobé el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcion publica local es de preferente aplicacién la legislacion basica estatal a la le-
gislacion auténomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada firme
por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:



“......segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacién estatal que resulte de aplicacién, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacion de esta materia, la reconduccién de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcién publica desarrollado a partir del
blogue de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucién.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos por execucién de programas de caracter
temporal:

Consonte ao disposto no artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bésico do
Empregado Publico (en adiante, TREBEP) son funcionarios interinos aqueles que, por
razons expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales
para o desempefio de funcions propias de funcionarios de carreira, cando concorra algunha
das circunstancias consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa “la ejecucion
de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior a tres afios,
ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en
desarrollo de este Estatuto” (letra c¢) do citado apartado 1); contemplando o apartado 2 do
artigo que “los procedimientos de seleccion del personal funcionario interino seran publicos,
rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y
tendran por finalidad la cobertura inmediata del puesto. El nombramiento derivado de estos
procedimientos de seleccién en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condicién de
funcionario de carrera.”

Os nomeamentos deberan recaer en persoas que reunan as condicidns esixidas para o
ingreso no corpo ao que pertenza o posto de traballo, rematando a sUa vixencia, segundo o
establecido no propio artigo 10, apartado 3, letra c) pola finalizacién do prazo autorizado
expresamente recollido no seu nomeamento, neste caso ao remate do programa
temporal, que acontecera a data de finalizacibn do nomeamento 30/11/2023, sen
dereito a compensacién algunha.

Ademais a Administracion formalizara de oficio a finalizacion da relacion de interinidade
polas causas previstas no artigo 63 da mesma norma.

Os funcionarios interinos percibiran as retribucions basicas e complementarias asociadas ao
posto de traballo de destino; no caso da modalidade de nomeamento por execucion de
programa temporal, tbmase como referencia a analoxia coas prazas (retribucions béasicas) e
postos de traballo (retribucidons complementarias fixas e periodicas) da categoria profesional
ofertada, no marco do establecido na vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de
Vigo, aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesion do 16 de marzo de 2023 (BOPPO n°
93 de 16 de maio de 2023); referencia que, no presente suposto tdmase conforme ao posto
de traballo de administrativa/o (codigo retributivo 105).

Asi mesmo, e consonte & instrucions en materia de planificacién e xestiébn de recursos
humanos para o &mbito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
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Local na sta sesién de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcidons e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que debera acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucién do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

lll.- Observacions respecto da xornada e horario

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura do servizo ou &rea consonte as necesidades obxectivas que
se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo desenvolverse en horario
de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de
descanso normativamente contemplados, de acordo coas determinacions reflectidas no
apartado 3 das instruciéns sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo
da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificacidns posteriores, e
concordantes en canto non contravefia 0 marco normativo vixente e o disposto na
Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de Estado de Funcién Publica, pola que
se ditan Instruciéns sobre a xornada e horarios de traballo, de aplicacion &s entidades locais
(«<BOE» nim. 52, de 01/03/2019) actualmente en vigor.

IV.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta na solicitude de data de sinatura electrénica unida ao expediente, o
presente € un dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e inaprazables das
restrinxidas aos sectores, funcions e categorias profesionais que se consideran prioritarios
ou que afectan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo coa Lei
31/2022, de 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado, e, de igual xeito, o disposto
na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da Administraciéon Local, en
relacibn coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacion e xestion de recursos
humanos para o &mbito do Concello de Vigo derivadas da aplicacién das previsions contidas
as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas suas sesiéns de data 20 de
xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29
de xaneiro de 2016 (expediente electrénico n°® 27.576/220) debendo ser contextualizadas no
marco normativo actualmente vixente a data de sinatura do presente informe-proposta.

V. - Verificacion de existencia de aspirantes en listas de reserva:
Segundo informe administrativo de verificacién de data 31/05/2023, consta que:
“Ao abeiro do disposto no artigo 169.1, apartado c) do Real Decreto lexislativo 781/1986, do

18 de abril, e no marco da tramitacion do expediente administrativo num. 41.883/220
informase o sequinte:



Concello de Vigo

* Vista a orde de incoacion obrante no expediente administrativo de referencia para o
nomeamento interinos dunha/dun administrativa/o de administracion xeral para a
execucion dun programa temporal (art. 10.1.c) TREBEP), existen listas de reserva
vixentes con candidatas/os en condicions de ser notificadas/os procedendo o
chamamento por orden de prelacion dos candidatas/os en estado seleccionable.

* Constan no expediente administrativo as renuncias manifestadas mediante escrito
das/os seguintes candidatas/os: M. D. Chapela Gallego con DNI nim.***3569**, A.
Vila Rodriguez con DNI ***7993**, M. E. Gonzalez Rodriguez con DNI ***6850**, M.
Vazquez Dominguez con DNI ***7863** M. J. Otero Neira con DNI ***2865** M. J.
Lorenzo Nufiez con DNI ***5438** N. M. Codesal Luaces con DNI ***1259** N.
Seguin Fernandez con DNI **2892**, S. Gémez Garcia con DNI ***7492**, /. Coto
Justo con DNI ***8128** C. Freitas Rodriguez con DNI ***8664**, O. Eiriz Blanco
con DNI ***7725%* B. Gonzalez Eiriz con DNI ***5386**, E. Martinez Martinez con
DNI ***5395** M. M. Soto Pérez con DNI ***9332** | K. Rodriguez Cruz con DNI
***0308** C. Neira Cortizas con DNI ***6591**, L. Eiriz Blanco con DNI ***7725** G.
Rodriguez Martinez con DNI ***5234** ' M. M Sicre Gonzalez con DNI ***4690**, J.
M Alvarez Perez con DNI ***6797* D. A. Dopico Furelos con DNI ***1338** A,
Iglesias Pernas con DNI ***6862**, A. Rodriguez Pereira con DNI ***2982** J. M
Garcia Villasante con DNI ***5128**, M. I. Pifién Cajide con DNI ***4266**, L. Carrera
Gonzélez con DNI ***6037**, e informe desfavorable asinado polo xefe da Area de
Benestar Social en relacién a posible concesién de excedencia da funcionaria/o de
carreira S. Rodriguez Miguélez con DNI***8562**

» De conformidade cos criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola XGL o
18/08/22 e vixentes para o ambito do Concello de Vigo e & vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das
listas de reserva do servizo de Administracion Electronica, salvo erro ou omision,
procede o chamamento como administrativa/o de administracion xeral, ao
candidata/o que se relaciona a continuaciéon que aceptou 0 nomeamento e presentou

a documentacién requirida para o efecto:

Categoria: administrativa/o de administracion xeral

NUM. ORDE DNI** NOME E APELIDOS

1 ***4945% I. Alvarez Nién

De todo o exposto, deixase constancia para os estritos efectos do expediente electrénico de
referencia”.

Alo aspirante interesada/o e dispofiible aceptou expresamente 0 nomeamento interino
ofertado mediante escrito incorporado ao expediente, acreditando documentalmente o

cumprimento dos requisitos esixidos pola normativa vixente e das demais condicions
necesarias para o desempefio do posto.

VL. - Proposta de gasto:
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Segundo consta no informe técnico de cuantificacion econdmica emitido ao expediente en
data 31/05/2023: “En relaciéon coa “cuantificacion econémica do gasto, do nomeamento
interino dun/unha administrativo/a de administracion xeral dende o 19 de xufio ata a data de
finalizacién do programa” (30/11/2023), inférmaselle que o custo seria o seguinte:

O custo do referido nomeamento para 1 posto cod. 105-Administrativo/a de administracion
xeral imputarase a aplicacién orzamentaria 92001400000 do orzamento do exercicio
econdémico 2023, no que respecta a custes retributivos e, a aplicacion orzamentaria
9200.1600099 no que respecta a custes da seguridade social, co seguinte detalle:

Soldo Base CD CE S.social empr. Total

5.165,66 3.052,68 5.175,42 4.453,42 17.847,18

“

Remitimonos ao contido do informe técnico obrante no expediente, solicitando que os
aspectos indicados no mesmo se contemplen no preceptivo informe de fiscalizacion.

VIl.- SOMETEMENTO A FISCALIZACION PREVIA E PRECEPTIVA

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacion previa & sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades
locales y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de
derechos y obligaciones o gastos de contenido econdémico, los ingresos y pagos que de
aquéllos se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales
publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables
en cada caso.

2. El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.

b) La intervencion formal de la ordenacion del pago.

c¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de
las subvenciones.”

Viil.- COMPETENCIA

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condiciéns, alcance e contido do informe de fiscalizaciébn que pola Intervencion Xeral
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Municipal se emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e da Sra. Concelleira-Delegada da Area de Seguridad, Contratacion e Xestion
Municipal, nos termos das delegacidns competenciais efectuadas por Decreto da Alcaldia do
16/04/2021, acordo da Xunta de Goberno Local de data 22/04/2021, Resolucion da Alcaldia
do 06/09/2022 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 08/09/2022, elévase & Xunta de
Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

“PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento dun/unha funcionario/a interino/a logo da
renuncia do anteriormente nomeado, nos termos e condiciéns seguintes:

e Categoria profesional: 1 administrativa/o de administracion xeral

* Modalidade legal: funcionaria/o interina/o por execucién dun programa temporal
(artigo 10.1, letra c) do TREBEP).

* Destino: Area de Recursos Humanos e Formacion.

* Periodo temporal: Prazo maximo ata o 30/11/2023, sen dereito a compensacion
algunha (artigo 10.3 letra ¢) do TREBEP).

* Custe economico: Segundo informe técnico obrante no expediente de data
31/05/2023 :

“En relacion coa “cuantificacion econdémica do gasto, do nomeamento interino dun/unha
administrativo/a de administracion xeral dende o 19 de xufio ata a data de finalizacion do
programa” (30/11/2023), inférmaselle que o custo seria o seguinte:

O custo do referido nomeamento para 1 posto cod. 105-Administrativo/a de administracion
xeral imputarase a aplicacion orzamentaria 92001400000 do orzamento do exercicio
econémico 2023, no que respecta a custes retributivos e, a aplicacion orzamentaria
9200.1600099 no que respecta a custes da seguridade social, co seguinte detalle:

Soldo Base CD CE S.social empr. Total

5.165,66 3.052,68 5.175,42 4.453,42 17.847,18

“

Todo elo, consonte aos informes e proposta de acordo emitidos e incorporados na
tramitacion administrativa do expediente electrénico obxecto de aprobacién.

SEGUNDO: Nomear como funcionaria/o interinas/os por execucion de programa temporal
“Programa de modernizacion interna e mellora na xestion da area de RRHH e Formacion™,
nos termos e condicions do establecido no apartado primeiro do presente acordo, como
administrativa/o de administracién xeral a/o candidata/o: I. Alvarez Nién con DNI ***4945%
de conformidade cos criterios de xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de

Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo, a vista dos datos
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proporcionados polo programa informatico existente para a xestion das listas de reserva do
servizo de Administracion Electronica.

TERCEIRO: Dispofier que a xornada e horarios de traballo das/os efectivas/os
nomeadas/os desenvolverase desenvolverase segundo estableza a xefatura do servizo ou
area consonte as necesidades obxectivas que se deriven da debida prestacion dos servizos
publicos, podendo desenvolverse en horario de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a
guendas, garantindose os periodos de descanso normativamente contemplados, de acordo
coas determinacions reflectidas no apartado 3 das instrucions sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013 e modificacions posteriores, e concordantes en canto non contravefia o marco
normativo vixente e o disposto na Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de
Estado de Funcién Publica, pola que se ditan Instrucidons sobre a xornada e horarios de
traballo, de aplicacion as entidades locais («<BOE» nam. 52, de 01/03/2019) actualmente en
vigor.

CUARTO: Notificar o presente acordo a/o funcionaria/o interina/o nomeada/o, & xefatura da
Area de Recursos Humanos e Formacion, Intervencion Xeral Municipal, persoal integrado no
Grupo |l da Area de RRHH e Formacion, inspeccion de persoal, e ao Comité de Persoal
para os efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

19(441).- LISTAS DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS
PROVISIONALMENTE, DESIGNACION DE ORGANOS DE SELECCION, DATAS E
LUGARES DO PRIMEIRO EXERCICIO DALGUNHAS OPOSICIONS INCLUIDAS
NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO 2017-2018-2019 (32 FASE). EXPTE.
41019/220.

Visto o informe de fiscalizacion de data 02/06/2023, dase conta do informe-proposta
de data 01/06/2023, asinado pola técnica de Administracion Xeral, a xefa de Area de
Recursos Humanos e Formacion e pola concelleira-delegada de Xestion Municipal,
gue di o seguinte:

ANTECEDENTES
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.- Con data 28/12/2017, a Xunta de Goberno Local, adoptou o acordo de aprobacion da
OEP 2017 -expediente 29567/220- (BOPPO 29/12/2017 e rectificacions en BOPPO
26/04/2018 e 14/08/2019, e DOGA 21/06/2018 e 12/09/2019).

Asi mesmo, a Xunta de Goberno Local, en sesion do 23/11/2018, aprobou a OEP municipal
para 0 ano 2018 -expediente 31180/220- (BOP 26/11/2018 e DOG 25/01/2019).

A OEP correspondente ao ano 2019 foi aprobada pola Xunta de Goberno Local, en sesiéon
de data 30/08/2019 -expediente 33237/220- (BOP 11/09/2019 e DOGA 25/09/2019).

Il.- Por acordo da Xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria do 11/08/2022, foron
aprobadas as Bases Especificas reguladoras da convocatoria dos procesos selectivos para
a cobertura das prazas vacantes incluidas nas OEP dos anos 2017, 2018, e 2019 da 32
Fase da Convocatoria: Economista, Técnica/o Superior de Arquivos, Diplomada/o en
Traballo Social, Enxefieira/o técnico, Enxefieira/o técnica/o forestal, Técnica/o medio de
sistemas, Administrativa/o de administracion xeral, Capataz de limpeza, Encargada/o servizo
Cemiterios, Inspector/a control concesionarias, Inspector/a de medio ambiente, Inspector/a
de obras, servizos e infraestruturas, Inspector/a de seguridade e mobilidade, Programador/a
informatico/a, Auxiliar de administracién xeral, Auxiliar de biblioteca, Inspector/a auxiliar de
servizos, Oficial de oficios, Axudante de oficios, Operador/a informatico/a, Subalterna/o,
Mestra/e de formacion de pintura, (BOPPO 20/09/2022, DOG 14/10/2022).

lll. Por acordo da Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria o 24/11/2022, foron
aprobadas as bases especificas reguladoras dos procesos selectivos da execucién da OEP
2017-2018-2019 (32 fase) das prazas de Oficial de mantemento (OEP 2019) (BOPPO
07/12/2022, DOG 30/12/2022).

IV. Por Resolucién de 14/10/2022 (BOE 27/10/2022) procedeuse a convocatoria dos
procesos selectivos para a provision das prazas de:

Duas prazas de Economista, pertencentes & escala de Administracion Especial, subescala
Técnica e clase Superior, unha mediante o sistema de oposicién, en quenda libre, e unha
mediante o sistema de concurso-oposicion, en quenda de promocién interna.

Unha praza de Técnica/o Superior de Arquivos, pertencente 4 escala de Administracion
Especial, subescala Técnica e clase Superior, mediante o sistema de oposicion, en quenda
libre.

Tres prazas de Diplomada/o en Traballo Social, pertencentes & escala de Administracion
Especial, subescala Técnica e clase Media, mediante o sistema de oposicién, en quenda
libre, unha reservada para persoas con diversidade funcional.

Unha praza de Enxefeira/o Técnica/o, pertencente a escala de Administracion Especial,
subescala Técnica e clase Media, mediante o sistema de oposicion, en quenda libre.

Unha praza de Enxefieira/o Técnica/o Forestal, pertencente & escala de Administracion
Especial, subescala Técnica e clase Media, mediante o sistema de oposicién, en quenda
libre.

Unha praza de Técnica/o Media/o de Sistemas, pertencente & escala de Administraciéon
Especial, subescala Técnica e clase Media, mediante o sistema de oposicion, en quenda
libre.

Catro prazas de Administrativa/o, pertencentes a escala de Administracion Xeral, subescala
Administrativa, unha mediante o sistema de oposicion, en quenda libre e tres mediante o
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sistema de concurso-oposicion, en guenda de promocion interna, das cales unha se reserva
para persoas con diversidade funcional.

Unha praza de Encargada/o de Servizos de Cemiterio, pertencente a escala de
Administracion Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais,
mediante o sistema de concurso-oposicidn, en quenda de promocién interna.

Duas prazas de Inspector/a de Control de Concesionarias, pertencentes & escala de
Administracion Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais,
mediante o sistema de concurso-oposicion, en quenda de promocioén interna, unha
reservada para persoas con diversidade funcional.

Unha praza de Inspector/a de Medio Ambiente, pertencente & escala de Administracion
Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais, mediante o sistema de
concurso-oposicion, en guenda de promocion interna.

Tres prazas de Inspector/a de Obras, Servizos e Infraestruturas, pertencentes a escala de
Administracion Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais,
mediante o sistema de concurso-oposicién, en quenda de promocién interna.

Unha praza de Inspector/a de Seguridade e Movilidad, pertencente & escala de
Administracion Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais,
mediante o sistema de concurso-oposicidn, en quenda de promocién interna.

Duas prazas de Programador/a de Informatica, pertencentes a escala de Administraciéon
Especial, subescala Servizos Especiais, clase Cometidos Especiais, unha mediante o
sistema de oposicion, en quenda libre, e outra mediante o sistema concurso-oposicion en
guenda de promocién interna.

Tres prazas de Auxiliar, pertencentes a escala de Administracion Xeral, subescala Auxiliar,
mediante o sistema de concurso-oposicién, en quenda de promocion interna, unha
reservada para persoas con diversidade funcional.

Catro prazas de Auxiliar de Biblioteca, pertencentes 4 escala de Administracion Especial,
subescala auxiliar, mediante o sistema de concurso-oposicion, en quenda de promocion
interna, unha reservada para persoas con diversidade funcional.

Duas prazas de Inspector/a Auxiliar de Servizos, pertencentes & escala de Administracion
Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais mediante o sistema de
concurso-oposicion, en quenda de promocion interna, unha reservada para persoas con
diversidade funcional.

Unha praza de Oficial Albanel, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema de
oposicion, en quenda libre.

Unha praza de Oficial Desinfector/a, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema
de oposicién, en quenda libre.

Duas prazas de Oficial Sepulturera/o, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo
sistema de oposicion, en quenda libre.

Unha praza de Oficial de Instalacions, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo
sistema de oposicion, en quenda libre.

Unha praza de Oficial Ferreira/o, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema de
oposicién, en quenda libre.

Unha praza de Oficial Pavimentador/a, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo
sistema de oposicién, en quenda libre.

Duas prazas de Oficial Electricista, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema
de oposicién, en quenda libre.

Tres prazas de Oficial Condutor/a, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema
de oposicién, en quenda libre.
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Duas prazas de Oficial Coidador/a de Zoo, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo
sistema de oposicion, en quenda libre.

Seis prazas de Axudante de Oficios, do persoal de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema
de oposicién, en quenda libre, das cales una reservada para persoas con diversidade
funcional e tres reservadas para persoas con diversidade funcional intelectual.

Duas prazas de Operador/a Informético/a, pertencentes a escala de Administracion
Especial, subescala Servizos Especiais, clase Cometidos Especiais, mediante o sistema de
oposicién, en quenda libre.

Oito prazas de Subalterna/o, pertencentes & escala de Administracion Xeral, subescala
Subalterno, mediante o sistema de oposicion, en quenda libre, tres reservadas para persoas
con diversidade funcional e unha reservada para persoas con diversidade funcional
intelectual.

Unha praza de Mestra/o de Formacion (especialidade pintura), pertencente 4 escala de
Administracion Especial, subescala Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais
mediante o sistema de oposicion, en quenda libre.

V. Por resolucion do 14/10/2022 (BOPPO 18/11/2022) acordouse a convocatoria do proceso
selectivo para cubrir unha praza de capataz de limpeza, co sistema de provision de
promocion interna para o persoal laboral, incluida nesta 32 fase da OEP 2017-2018-2019.

VI. Por resolucion do 07 de decembro de 2022 (BOE 5/01/2023), procedeuse a convocatoria
do proceso selectivo para a provision de tres prazas de oficial de mantemento, da plantilla
de persoal laboral fixo, a cubrir polo sistema de oposicion, ddas en quenda libre e unha
reservada para persoas con diversidade funcional.

VII. Rematado o prazo de presentacion de instancias -20 dias naturais-, en datas 09/12/22
para as prazas de persoal laboral pola quenda de promocion interna, 25/01/23 para as
prazas de oficial de mantemento e 16/11/22 para o resto, incorpérase ao expediente informe
técnico de data 08/05/2023 relativo aos membros dos 6érganos de seleccion dos procesos
selectivos.

No mesmo consta: “... Con caracter previo, deixase constancia de:

1.- Coa finalidade de presentacion de solicitudes de posibles candidatos para participar no érgano de
seleccion, publicouse anuncio no portal do empregado, presentandose voluntariamente as persoas
que constan no expediente 41019-220.

2.- Solicitouse colaboracion para a presentacién de posibles candidatos que retnan o0s requisitos
establecidos nas Bases da convocatoria para formar parte do 6rgano de seleccion a outras
Administraciéns: Xunta de Galicia, Diputacion de Pontevedra, Concellos de Pontevedra, Vilagarcia,
Redondela, A Corufia, Santiago, Ferrol, Ourense e Lugo, Universidade de Vigo e COSITAL, recibindo
resposta de Diputacion da Pontevedra, Concello de Pontevedra, Universidade de Vigo e COSITAL,
todo elo co resultado obrante no expediente 38308-220.

3.- Na proposta se inclien as persoas voluntarias do Concello de Vigo que se consideran mais
axeitadas dende o punto de vista da especialidade, as persoas procedentes de outras
Administraciéons Publicas nos termos do expresado no paragrafo anterior, e para completar a
composicion do organos de seleccidn, as persoas que integran a plantilla municipal que reunindo os
requisitos das bases da convocatoria, estimanse mais axeitadas dende o punto de vista da
especialidade.”
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VIIl.- Consta acreditado que, salvo erro u omision, as persoas designadas como membros
do 6rgano de seleccidén, cumpren os requisitos establecidos nas bases da convocatoria no
gue se refire a titulacion esixida, pertenza ao mesmo ou superior subgrupo de titulacion que
a praza ou categoria profesional ofertada, e os restantes requisitos esixidos pola normativa
vixente para a participacion nos organos de seleccion das Administracions Publicas.

IX.- As datas e lugares previstos para a celebracién dos primeiros exames dos procesos
selectivos constan en informe incorporado ao expediente, de data 25/05/23.

FUNDAMENTACION XURIDICA

.- De conformidade co previsto na base sexta das bases xerais: “ Rematado o prazo de
presentacion de instancias, no prazo maximo de dous meses o Organo municipal
competente adoptara acordo en que se aprobe a lista provisional de aspirantes admitidos/as
e excluidos/as cos motivos da exclusion, asi como o lugar e data da realizacion das probas
e a designacion dos o6rganos de seleccion.

A resolucién publicarase no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra e no Taboleiro de
Editos da Corporacion, asi como na paxina web do concello, e contera a indicacion de que
as listas certificadas completas de admitidos e excluidos estan expostas ao publico no dito
Taboleiro de Editos xunto coa composicién do érgano de seleccion. Concédese un prazo de
10 dias habiles contados a partir do seguinte ao da publicacién da resolucién no Boletin Ofi-
cial da Provincia, para a correccion, por parte de quen fose excluido/a, dos defectos a que
alude o art. 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
Administraciéns Publicas, ou a sta non inclusidon expresa, asi como para promover a recu-
sacién dos membros dos 6rganos de seleccion. A publicacién da dita resolucién no Boletin
Oficial da Provincia sera determinante para os efectos de posibles impugnacions e recursos,
de conformidade co previsto na invocada lei.

A lista provisional elevarase a definitiva polo transcurso do prazo de reclamaciéns, se non as
houbese. No caso contrario, exporase de novo a lista definitiva, no mesmo lugar que a provi-
sional, asi como a resolucion das solicitudes de abstencién ou recusacion, sen necesidade
de novo anuncio nos diarios oficiais, hun prazo maximo dun mes a partir da finalizacién do
prazo de reclamacions.

O feito de figurar incluido/a na relacion de admitidos/as non presupon que se lles recofieza
aos/as interesados/as a posesion dos requisitos esixidos no procedemento selectivo convo-
cado, os cales deberan ser xustificados documentalmente no suposto de que os/as aspiran-
tes admitidos/as superen as probas selectivas.”

Il.- O artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o
Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, establece que:

“Os oOrganos de seleccion serdn colexiados e deberdn axustarse aos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi mesmo, a paridade
entre muller e home.

O persoal de eleccién ou designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual
non poderan formar parte dos érganos de seleccion.

A pertenza aos o6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo
ostentarse esta en representacidn ou por conta de ninguén”.
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Asi mesmo, o artigo 59 da Lei 2/2015 de 29 de abril, do emprego publico de Galicia dispon
que:

“1. Os érganos de seleccion seran colexiados e a sia composicion deberd axustarse aos
principios de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros e mais de paridade entre
mulleres e homes no conxunto das convocatorias da oferta de emprego publico respectiva.

2. En ningun caso poden formar parte dos 6rganos de seleccion:

a) O persoal de eleccion ou de designacién politica.

b) O persoal funcionario interino ou laboral temporal.

c¢) O persoal eventual.

d) As persoas que nos cinco anos anteriores & publicacién da convocatoria tivesen realizado
tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas ou tivesen colaborado durante ese
periodo con centros de preparacion de opositores.

3. A pertenza aos Grganos de seleccion serd sempre a titulo individual e non se podera
exercer esta en representacion ou por conta de ninguén.

4. Os membros dos 6rganos de seleccién deben pertencer a un corpo, escala ou categoria
profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior ao
esixido para participar no proceso selectivo.

5. Os o6rganos de seleccion actian con plena autonomia no exercicio da suUa
discrecionalidade técnica e o0s seus membros son persoalmente responsables da
transparencia e obxectividade do procedemento, da confidencialidade das probas e do
estrito cumprimento das bases da convocatoria e dos prazos establecidos para o
desenvolvemento do proceso selectivo.

6. A composicion e o réxime de funcionamento dos organos de seleccion estableceranse
regulamentariamente.

7. As administracions publicas incluidas no ambito de aplicacion desta lei poden crear
Organos especializados e permanentes para a organizacion dos procesos selectivos.”

lll.- O réxime de funcionamento dos 6rganos de seleccién recéllese no artigo 61 do antedito
Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico de Empregado Publico, asi como o contido e
desenvolvemento dos procesos selectivos, que os membros do citado 6rgano deberan
respectar en todo caso, sen prexuizo daquelas instrucions concretas de funcionamento
contidas nas bases ou en circulares e instrucibns que poidan acordarse polos 6érganos
municipais competentes ao efecto.

IV.- Pola sta banda, a Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada pola Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da
Administracion Local, xa contemplaba no seu artigo 127.1, apartado h) que a composicion
dos tribunais de oposicions serd predominantemente técnica, debendo posuir todos os seus
membros un nivel de titulacion igual ou superior ao esixido para 0 ingreso nas prazas
convocadas.

En consecuencia, visto o recollido na Base 62 e 82 das Bases Xerais reitoras dos procesos
selectivos derivados da Oferta de Emprego Publico 2017-2018-2019 en canto a
competencia da Xunta de Goberno Local, e considerando igualmente o disposto no artigo
127 citado anteriormente, proponse ao dito drgano a adopcion do seguinte ACORDO:
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“Primeiro.- Aprobar a lista provisional de persoas admitidas e excluidas nos procesos
selectivos convocados para a provisidn das prazas de Economista, Técnica/o Superior de
Arquivos, Diplomada/o en Traballo Social, Enxefieira/o técnico, Enxefieira/o técnica/o
forestal, Técnica/o medio de sistemas, Administrativa/o de administracién xeral, Capataz de
limpeza, Encargada/o servizo Cemiterios, Inspector/a control concesionarias, Inspector/a de
medio ambiente, Inspector/a de obras, servizos e infraestruturas, Inspector/a de seguridade
e mobilidade, Programador/a informéatico/a, Auxiliar de administracién xeral, Auxiliar de
biblioteca, Inspector/a auxiliar de servizos, Oficial de oficios, Axudante de oficios, Operador/a
informatico/a, Subalterna/o, Mestra/e de formacién de pintura e Oficial de mantemento,
incluidas nas Ofertas de Emprego publico correspondentes aos anos 2017, 2018 e 2019, e
en consecuencia declarar admitidas & totalidade das persoas aspirantes presentadas a
excepcién das inadmitidas e das que expresamente se exclien, en listado subseguinte, nos
termos do informe de verificacion que consta no expediente:

ECONOMISTA (quenda libre)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ABAD RODRIGUEZ ***6953** | EXCLUIDA/O (1) (4)
BADAS RODRIGUEZ ***0344** | ADMITIDA/O
CRESPO CIBRAN *x7342% | EXCLUIDA/O (1) (4)
ESCARIZ COVELO ***%2729** | ADMITIDA/O
LAGE GOMEZ ***7843** | ADMITIDA/O
PALLARES BASTOS ***5748** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ ALONSO ***2048** | ADMITIDA/O

oz >0

ECONOMISTA (promocién interna)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
VARELA BALLESTEROS P. ***7632** | EXCLUIDA/O (10)

TECNICA/O SUPERIOR DE ARQUIVOS (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ARAUJO SEOANE #x1170% | ADMITIDA/O
BALLESTEROS PAMPIN #4983 | EXCLUIDA/O (1) (4) (8)
CEDEIRA PENA #+6390% | EXCLUIDA/O (1) (4)
COMESARA VEIGA #x9469* | EXCLUIDA/O (8)
GOMEZ-ALLER ANDRES %1646 | EXCLUIDA/O (1) (4)
LOPEZ DAVILA 54487+ | EXCLUIDA/O (8)
LOUREIRO BADA M. #x5340% | EXCLUIDA/O (8)
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Concello de Vigo

TECNICAIO SUPERIOR DE ARQUIVOS (quenda libre)

MARQUEZ GOMEZ M. #+3211% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MERLAN CASAL M. #*0046** | EXCLUIDA/O (8)
PAZ GONZALEZ P. #+9613* | EXCLUIDA/O (8)
PEREZ CRUCES P. #x6224** | EXCLUIDA/O (8)
PEREZ MARTINEZ P. #x9055+% | EXCLUIDA/O (1) (4)
PONTES LAMAS P.I. #x6278% | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ COYA R.F. #x1904** | EXCLUIDA/O (8)

DIPLOMADA/O EN TRABALLO SOCIAL (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALONSO CARNICERO A. #x7997* | EXCLUIDA/O (1) (4)
ALONSO GONZALEZ L. #x8161* | EXCLUIDA/O (1) (4)
ALVAREZ CERNADAS L. ©x9327* | ADMITIDA/O
ARAUJO MONTENEGRO N. #x0545+% | ADMITIDA/O
BALADO ROSALES P, %1465 | ADMITIDA/O
BARRIL VAZQUEZ J.P. #x6353* | ADMITIDA/O
BOUZA PINON L. #x1730* | ADMITIDA/O
BOUZON VILA T. “x6279% | ADMITIDA/O
CIVIDANES THEYTAZ S. k7342 | ADMITIDA/O
CRISTOBAL LIMES 0. #x0684** | EXCLUIDA/O (1) (4)
DA COSTA FERNANDEZ M. | ©x7744* | ADMITIDA/O
DECABO QUINTELA E. “x9896** | ADMITIDA/O
DEL RIO SOLLA L. wx7520% | EXCLUIDA/O (1) (4)
DEL VALLE GARCIA J. ©x7975% | ADMITIDA/O
DURAN ALONSO M. A. “x7199** | ADMITIDA/O
ESTEVEZ BAO M. +x6739% | ADMITIDA/O
FERNANDEZ CASADO M. C. #x9232+% | ADMITIDA/O
FERNANDEZ DOPAZO M. C. #*1181* | ADMITIDA/O
FERNANDEZ IGLESIAS A. B. #+1210% | ADMITIDA/O
FERREIRO OCAMPO C. wx5717% | ADMITIDA/O
FILGUEIRA PINEIRO . ©x7996** | EXCLUIDA/O (1) (4)
GAGO MOLEDO L. %1692+ | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



DIPLOMADAI/O EN TRABALLO SOCIAL (quenda libre)

GONZALEZ CARBALLIDO P. #x2106** | ADMITIDA/O
GONZALEZ FERNANDEZ B. #x7153* | ADMITIDA/O
GONZALEZ LAGO L. ©x6068** | ADMITIDA/O
GONZALEZ MOSQUERA B. #x6040** | ADMITIDA/O
GONZALEZ VARELA Y. #x9724** | ADMITIDA/O
GONZALEZ VAZQUEZ A. #x5861* | ADMITIDA/O
GUDE FERREIRO C. #3198+ | ADMITIDA/O
IGLESIAS MARTINEZ C. ©x3538% | ADMITIDA/O
ISORNA PORTO N. x4 744* | ADMITIDA/O
LAGO GONZALEZ L. %8763 | ADMITIDA/O
LALINDE GUTIERREZ R. #x6250% | EXCLUIDA/O (1) (4)
LODEIRO INIGUEZ L. #x7771% | EXCLUIDA/O (1) (4)
LOPEZ MARTINEZ M. #x1177% | ADMITIDA/O
MARTINEZ FERNANDEZ B. %3412+ | ADMITIDA/O
MENDEZ CAMARO S. ©x2690** | ADMITIDA/O
MILETI RODRIGUEZ E. k5225 | ADMITIDA/O
MOLANES PINEIRO M. “x6369** | ADMITIDA/O
NOENLLE ROMERO R. #x0238* | ADMITIDA/O
NOUCHE GONZALEZ R. #x1993** | ADMITIDA/O
NOVOA GARCIA N. ©x6120** | ADMITIDA/O
NOVOA PEREZ B. wx8552% | ADMITIDA/O
OTERO FUENTES L. #x9460** | ADMITIDA/O
OTERO SABARIS A. #x1706** | ADMITIDA/O
PENAS MORALES L. #x6338** | EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREIRA BARCIA M. #x9457+ | ADMITIDA/O
PEREZ MILLOS C. ©x7631* | EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREZ RODRIGUEZ E. ©x7398** | ADMITIDA/O
QUINTAS VAZQUEZ L. xx5787+ | ADMITIDA/O
RAMIREZ ABAL . #x]1358+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
RIAL CASAL S. #x5733+ | ADMITIDA/O
RIAL MARTINEZ J. #x7775% | EXCLUIDA/O (1) (4)
RIVAS NOGUEIRA G. ©x4646** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ DURAN N. ©x9337%¢ | ADMITIDA/O




DIPLOMADAI/O EN TRABALLO SOCIAL (quenda libre)

RODRIGUEZ GONZALEZ A. #x8934** | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ OTERO T. #x5175% | ADMITIDA/O
SAAVEDRA COTILLA X. “x6029** | ADMITIDA/O
SALGADO RODRIGUEZ E. M. #5654 | EXCLUIDA/O (1) (4)
SANCHEZ SILVA . #x7050% | ADMITIDA/O
SANCHEZ VILARINO A. #x7579% | EXCLUIDA/O (1) (4)
SEOANE MIGUEZ M. M #x]524%% | ADMITIDA/O
SESTELO FANDINO E. xx8534% | ADMITIDA/O
SILVA GONZALEZ . M. #x9954** | EXCLUIDA/O (1) (4)
SOUTO LOIRA M. T. #1669 | ADMITIDA/O
TABORDA VALENCIA K. ©x7804** | ADMITIDA/O
VALLEJO FERNANDEZ M. %0669 | ADMITIDA/O
VAZQUEZ OTERO E. #x9104** | ADMITIDA/O
VELASCO AMIGO A. “x4364** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VENTIN PICALLO T. #x6034** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VIDAL COSTAS M. #8767+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
VINA SANTOS M. ©x2709* | ADMITIDA/O

DIPLOMADAI/O EN TRABALLO SOCIAL (quenda libre, diversidade funcional)

APELIDOS

NOME

DNI

OBSERVACIONS

ALVAREZ GONZALEZ

M. A.

***0590**

EXCLUIDA/O (7)

ENXENEIRA/O TECNICA/O (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
BALLESTEROS VILLAR S. **+5355% | ADMITIDA/O
CAMINO LOUREIRO C. **+8286** | ADMITIDA/O
FERNANDEZ MOJON M. *+*8008** | ADMITIDA/O
LAGO LOPEZ F. **3446%* | EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREIRA HERMIDA T. *+*4951** | ADMITIDA/O
PEREZ RODRIGUEZ O. ***9998** | ADMITIDA/O
RIAL BLANCO M.C. **%4962** | ADMITIDA/O
SAYANS DIAZ A. ***3446** | ADMITIDA/O
SUAREZ CORRAL l. *+*4033** | ADMITIDA/O
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ENXENEIRA/O TECNICA/O (quenda libre)

TEJO FUENTES

B.

***8786**

ADMITIDA/O

ENXENEIRA/O TECNICA/O FORESTAL (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALFAYA FRESNEL A. ***6088** ADMITIDA/O
CARIDE PUGA A. **Q062** ADMITIDA/O
FIGUEIRAS IGLESIAS N. ***8038** ADMITIDA/O
GONZALEZ BERNARDEZ M. *QQ27** ADMITIDA/O
GONZALEZ MARTINEZ J. *rx1T792%* ADMITIDA/O
MEIRA SUAREZ J. M. HETH48** ADMITIDA/O
PEREZ PAZOS l. F5649** ADMITIDA/O
RIAL BLANCO M. C. FFFAQ62** ADMITIDA/O
RIVERA GARCIA P. ***3164** EXCLUIDA/O (1) (4)
TEIJEIRA DACOSTA S. H7H14** EXCLUIDA/O (1) (4)
VENTIN PEREIRA M. C. ***8090** ADMITIDA/O

TECNICA/O MEDIAIO DE SISTEMAS (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
GARCIA PEREZ k7658 | ADMITIDA/O
GUARIN DIEZ L. #8190 | ADMITIDA/O
LOPEZ MARTIN “x7440% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MALLO ALONSO M.A #x9071* | EXCLUIDA/O (1) (4) (8)
PAZ GONZALEZ B. *#x8824** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VAZQUEZ PAZ R. #x0101** | EXCLUIDA/O (1) (4)

ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ACEA GONZALEZ R. ***7893** | ADMITIDA/O
ALONSO BARROS D. ***7287** | ADMITIDA/O
ALONSO COSTAS A. ***3225** | ADMITIDA/O
ALONSO RODRIGUEZ M. M. ***9436** | ADMITIDA/O
ALVAREZ CIVEIRA N. A. ***7150** | ADMITIDA/O




Concello de Vigo

ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)
ALVAREZ DURAN A. ***9465** | ADMITIDA/O

ALVAREZ FERNANDEZ C. ***5508** | ADMITIDA/O
ALVAREZ RODRIGUEZ R. ***0601** |ADMITIDA/O
ARGIBAY GONZALEZ L. M ***9330** | ADMITIDA/O
ARIAS PENAS J. C. ***7811** | EXCLUIDA/O (1) (4)
BASTOS RIBAS H. ***2137** | ADMITIDA/O
BENDANA PEDROSA I ***7482* | ADMITIDA/O
BERSANINO MARTINEZ C. ***6266** | ADMITIDA/O
BLANCO GONZALEZ V. ***9067** | ADMITIDA/O

BONET IGLESIAS

***6969** | EXCLUIDA/O (1) (4)

BUJAN GARCIA M. **4974** | ADMITIDA/O
CARIDE NIMES M. ***0155** | ADMITIDA/O
CARIDE NIMES ***8212** | ADMITIDA/O
CARRERA GOMEZ ***6037** | ADMITIDA/O
CARRERA RODRIGUEZ ***8778* | ADMITIDA/O
CASTRO VEIGUELA ***5217** | ADMITIDA/O
CERVINO DOBARRO A ***1124** | ADMITIDA/O
CHAPELA GALLEGO D. ***3569** | ADMITIDA/O

CID RODRIGUEZ
COBOS CASAS
COLLAZO CASTRO
COLLAZO GOMEZ
COLLAZO LOPEZ
COLLAZO SAAVEDRA
COMESANA SAMPEDRO
COMESANA SAMPEDRO
CORTIZO FERNANDEZ
COSTAS SOUSA

COTO JUSTO

COUSO BARA

COUSO BARJA

COUTO LOPEZ

CRIADO RODRIGUEZ

#4579+ | ADMITIDA/O
8351+ | ADMITIDA/O
#+1876* | ADMITIDA/O
#2318+ | ADMITIDA/O
#1663+ | ADMITIDA/O
C. #6396+ | ADMITIDA/O
*+8984** | ADMITIDA/O
*+9940* | ADMITIDA/O
*#*6053* | ADMITIDA/O
#8805+ | ADMITIDA/O
+xg128+ | ADMITIDA/O
M. S. #x7790% | ADMITIDA/O
#*6023* | EXCLUIDA/O (1) (4)
#*+9800** | EXCLUIDA/O (1) (4)
E. #*3228% | ADMITIDA/O
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ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)

DE PEROY PEREIRA S. +x30967% | ADMITIDA/O

DIZ GONZALEZ A. +x5868% | ADMITIDA/O

DIZ MIRAS M. #x0717** | EXCLUIDA/O (4) (5)
DOMINGUEZ BORINES J. #x2167* | EXCLUIDA/O (1) (4)
DOMINGUEZ BORINES V. #x2167* | EXCLUIDA/O (1) (4)
DOMINGUEZ MIRANDA D. ++0636** | ADMITIDA/O
DURAN CONDE M. “xA775% | ADMITIDA/O

EIRIZ BLANCO L. ek 7725% | ADMITIDA/O

EIRIZ BLANCO 0. “x7725% | ADMITIDA/O
ESCARIZ COVELO A. #x2729% | ADMITIDA/O
ESTEVEZ GONZALEZ A. #+9402** | EXCLUIDA/O (1) (4)
FEBREIRO LOPEZ M. #*x1117* | ADMITIDA/O
FERNANDEZ CAMPOS J. #x7023* | EXCLUIDA/O (1) (4)
FERNANDEZ GUNTIN M. ©x9250% | ADMITIDA/O
FERNANDEZ PEREZ M. +x1883* | EXCLUIDA/O (1) (4)
FERNANDEZ QUINTANA . +%1493* | ADMITIDA/O
FIDALGO MENDEZ S. #%0717% | ADMITIDA/O
FREIJEIRO GONZALEZ D. +x8258% | EXCLUIDA/O (1) (4)
FREIRE QUINTAS M. #%9105* | EXCLUIDA/O (1) (4)
GALINANES FERNANDEZ R. “x8260** | ADMITIDA/O
GARABAL NIEVES C. ©x0845** | EXCLUIDA/O (4)
GARCIA BOENTE S. #x7784% | EXCLUIDA/O (1) (4)
GARCIA FERREIRO H. #+8491* | EXCLUIDA/O (1) (4)
GARCIA FOLGAR E. #x0123* | ADMITIDA/O
GARCIA PEREZ X. x5 4556% | ADMITIDA/O

GAYO LOPEZ P. ©x3914** | ADMITIDA/O

GIL ALONSO M. +x3596** | EXCLUIDA/O (1) (4)
GIL SUAREZ L. #+8090** | ADMITIDA/O

GOCE FREIRE S. #+9230* | ADMITIDA/O
GOENAGA GONZALEZ A. ++0889** | ADMITIDA/O
GOMEZ MARTINEZ S. +%1790** | ADMITIDA/O
GOMEZ MONTESINOS M. #x7374% | ADMITIDA/O
GOMEZ NAVAS M. “x4753% | ADMITIDA/O




R
Concello de Vigo

ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)
GONZALEZ EIRIZ B. #5386+ | ADMITIDA/O
GONZALEZ FERRADAS #+9150% | ADMITIDA/O
GONZALEZ LAGO #x5925% | ADMITIDA/O
GONZALEZ MARTINEZ #x6339% | ADMITIDA/O
GONZALEZ RODRIGUEZ #x6850% | ADMITIDA/O
GONZALEZ VECIN #3245+ | ADMITIDA/O
IGLESIAS PERNAS #6862 | ADMITIDA/O
IRIGOYEN VAZQUEZ #x55A7+ | ADMITIDA/O
LAFUENTE CADILLO #x5622+% | ADMITIDA/O
LAGO ENJO #x7294* | ADMITIDA/O
LAGO LIMA #x9592+ | ADMITIDA/O
LAMAS MARTINEZ *#xg8251% | ADMITIDA/O
LAMELAS SILVA #+1069%* | EXCLUIDA/O (1) (4)
LIJO RODRIGUEZ #x2375% | ADMITIDA/O
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LOPEZ AVION ***9631** | ADMITIDA/O
LORENZO SEPULVEDA ***8807** | ADMITIDA/O
MALLO ALONSO A ***9071** |EXCLUIDA/O (1) (4)

MARTINEZ FONTAINA
MARTINEZ LEMOS
MARTINEZ MARTINEZ
MARTINEZ PEREIRA
MARTINEZ PEREZ

#*0869* | EXCLUIDA/O (1) (4)
*#x7972% | ADMITIDA/O
#*53095+ | ADMITIDA/O
#*2241% | ADMITIDA/O
#*0931** | EXCLUIDA/O (1) (4)

MARTINEZ SOTO N. *»**8753** | ADMITIDA/O
MEIJIDE FRAGA **%2218* | EXCLUIDA/O (1) (4)
MENDEZ CORDEIRO E. ***1629** | ADMITIDA/O

MONTAGUT ROSELLO
MONZON PEREZ

***5202** | ADMITIDA/O
***7481** | ADMITIDA/O

MOYA QUEIMARO . #*+9471% | EXCLUIDA/O (1) (4)
NEIRA CORTIZAS *#*6591* | ADMITIDA/O
NEVES LEIROS A. #6077+ | ADMITIDA/O

NOGUEIRA POUSADA
NOVELLE ZABALETA
OLMOS PITA

***1090** |EXCLUIDA/O (1) (4) (5)
***9101** | ADMITIDA/O
***4551** | ADMITIDA/O
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ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)

OTERO BERMUDEZ M. D. %2099 | ADMITIDA/O
OTERO NEIRA M. J. “x2865** | ADMITIDA/O
PARADA LEGARRETA M. +x8823** | ADMITIDA/O

PEON BASTEIRO S. #x6211% | EXCLUIDA/O (8)
PEREZ CAMPO N. %8346+ | ADMITIDA/O
PEREZ MARTINEZ F J. *x1024* | ADMITIDA/O
PEREZ REY B. x589+ | ADMITIDA/O
PEREZ ROMERO N. #x3560** | EXCLUIDA/O (1) (4)
POLINA GONZALEZ M. ©x9547%¢ | ADMITIDA/O
RAJOY OTERO B. #3567+ | ADMITIDA/O
REGENGO ALONSO G. #5331+ | ADMITIDA/O

REY COBAS u. +x4580% | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ IGLESIAS C. #5612+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ MIGUELEZ S. +x8562%¢ | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREIRA A. ©x2982%* | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREZ A. *+x8082+* | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREZ V. #x2479% | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ VARELA- A. #x9192% | EXCLUIDA/O (1) (4)
GRANDAL

RUBIRA RUIDO M. S. #7038 | ADMITIDA/O
SAIANS SUAREZ M. #x3475+% | ADMITIDA/O
SANCHEZ FERNANDEZ A. *#x4156% | ADMITIDA/O
SANCHEZ LOPEZ A. M. #7803 | ADMITIDA/O
SANJORGE PORTABALES S. #%9949** | EXCLUIDA/O (1) (4)
SEGUIN FERNANDEZ N. +x2892%* | ADMITIDA/O
SERRANO GARCIA C. #x2179% | ADMITIDA/O

SOTO PEREZ M. M. #9332+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
SUAREZ PORTO A. %8836 | ADMITIDA/O
SUAREZ SAYANS M. #x3475+% | ADMITIDA/O

TATO TORRES A. #x1953* | EXCLUIDA/O (1) (4)
TEIJELO MANCEBO L. +x1709** | ADMITIDA/O

TEJO FUENTES B. *x8786% | ADMITIDA/O
VAQUERO PRIETO L. #x]1515+% | ADMITIDA/O




Concello de Vigo

ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (quenda libre)
VAZQUEZ DOMINGUEZ M. #7863 | EXCLUIDA/O (1) (4)
VAZQUEZ PEREZ *#+9124* | ADMITIDA/O
VERGARA FERNANDEZ +x7967* | EXCLUIDA/O (1) (4)
VIEIRA PARADA B. #3435+ | ADMITIDA/O
VILA RODRIGUEZ #7993 | ADMITIDA/O
VILA RODRIGUEZ #8336 | EXCLUIDA/O (1) (4)
VILARINO CALDERON #x5375+% | ADMITIDA/O
VILAS RODRIGUEZ ©x9341** | ADMITIDA/O
VILAS TOBAR M. +x8169** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VILLAVERDE MARTINEZ #+4900** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VIZOSO MARCOS #3661 | ADMITIDA/O
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Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar a
sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
SANTANA PORTELA A. ***6300**
VILA VILA E. FFHT990**

ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (promocién interna)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ABALDE POSADA ***7389** | ADMITIDA/O
AMOEDO CABALEIRO ***0273** | ADMITIDA/O
CARRASCO GONZALEZ ***3476* | ADMITIDA/O
CASTRO CERQUEIRA ***0401** | ADMITIDA/O
CORREAALONSO ***5183** | ADMITIDA/O
FERNANDEZ GUIMERANS ***2349* | ADMITIDA/O
GARCIA FOLGUEIRA ***2261** | ADMITIDA/O
GONZALEZ ESTEVEZ ***1456** | ADMITIDA/O
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GONZALEZ PEINADO A. ***9198** | ADMITIDA/O
GONZALEZ RODRIGUEZ I ***6280** | ADMITIDA/O
JORGE ALVAREZ *»**2564** | ADMITIDA/O
MONTEMUINO LAGO ***6075** | ADMITIDA/O
PENA GARCIA ***2983** | ADMITIDA/O
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ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (promocién interna)
PEREZ LORENZO N. ***3764** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ MIGUELEZ S. ***8562** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ RIAL L. ***9102** | ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacién, por non presentar
a sua solicitude por medios electrénicos:

APELIDOS NOME DNI
CASAS GONZALEZ A. ***0798**
FERNANDEZ FERNANDEZ E. B. ***1450%*

As persoas aspirantes que se relacionan a continuacion resultan inadmitidas por non posuir
a condicion de funcionarias/os de carreira:

APELIDOS NOME DNI
LIS RIOBO S. **k3B79**
ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL (promocién interna, div. funcional)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALVAREZ CANELLA [. M. ***%3259** | ADMITIDA/O
MININO VALVERDE M. C. ***7646** | ADMITIDA/O

As persoas aspirantes que se relacionan a continuacion resultan inadmitidas por non posuir
a condicion de funcionarias/os de carreira:

APELIDOS

NOME

DNI

DIZ GONZALEZ

***5868**

CAPATAZ DE LIMPEZA (promocion interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
GARRIDO MARCOS J. M. ***36170** | ADMITIDA/O
SOLER VIDAL R. ***04951** | ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por non presentar
a sua solicitude por medios electrénicos:

APELIDOS

NOME

DNI




RODRIGUEZ BARBOSA F.J. ***01814**

ENCARGADA/O SERVIZO CEMITERIOS (promocién interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
CONDE LORENZO H. ***3509** ADMITIDA/O
ROSENDE RIOS G. M. FF*2639** ADMITIDA/O

INSPECTOR/A CONTROL CONCESIONARIAS (promocidn interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
AMOEDO CABALEIRO J. L. FFH0273** ADMITIDA/O
GOBERNA TRIGO F. G131 EXCLUIDA/O (11)
GONZALEZ COSTAS M. C. FHG221** EXCLUIDA/O (11)
LOUREIRO BADA J. ***8419** EXCLUIDA/O (11)
PEREZ RODRIGUEZ J.F **FB652** EXCLUIDA/O (11)
RODRIGUEZ BASTOS E. FIHG246%* EXCLUIDA/O (11)
SOLER VIDAL R. ***0495%* EXCLUIDA/O (11)

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por non presentar
a sua solicitude por medios electronicos:

APELIDOS NOME DNI
GONZALEZ PORTAL L. M. ***8B25**
RODRIGUEZ BARBOSA F.J. ***0181**

INSPECTOR/A CONTROL CONCESIONARIAS (promocioén interna, diversidade
funcional)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
COMESANA FERNANDEZ L. FI*2691** EXCLUIDA/O (7) (11)

INSPECTOR/A MEDIO AMBIENTE (promocioén interna)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
PEREZ MONTES L.S.T. **6268** | EXCLUIDA/O (1)(4)

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por non presentar
a sua solicitude por medios electrénicos:

S.ord. 08/06/2023




APELIDOS

NOME

DNI

GARCIAALONSO

***9005**

INSPECTOR/A OBRAS, SERVIZOS E INFRAESTRUTURAS (promocioén interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS

FERRO MANCHO A. IHRT2T3* EXCLUIDA/O (4)
GOBERNA TRIGO F. *F6131** EXCLUIDA/O (11)
AMOEDO CABALEIRO J. L. *IHQ273** ADMITIDA/O
ROUCO GONZALEZ S. ***3052** EXCLUIDA/O (11)
COMESANA FERNANDEZ L. FF*2691%* EXCLUIDA/O (11)
FERNANDEZ RIVEIRO J. ***0935** EXCLUIDA/O (11)
AMOEDO MOREIRA J. L. 307+ EXCLUIDA/O (11)
RODRIGUEZ BASTOS E. **FG246%* EXCLUIDA/O (11)
GONZALEZ COSTAS M. C. FIHG221** EXCLUIDA/O (11)

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacién, por non presentar

a sua solicitude por medios electrénicos:

APELIDOS NOME DNI
RODRIGUEZ BARBOSA F. J. **0181**
GONZALEZ PORTAL L. M. *F*8B25**
CASAS GONZALEZ A. ***()798**

INSPECTOR/A SEGURIDADE E MOBILIDADE (promocion interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
COMESANA FERNANDEZ L. **2691** EXCLUIDA/O (11)
SANDE VAZQUEZ J. A ***8185** EXCLUIDA/O (11)

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por non presentar

a sua solicitude por medios electrénicos:

APELIDOS NOME DNI
GONZALEZ PORTAL L. M. ***8825**
RODRIGUEZ BARBOSA F. J. **0181**
VILLAVERDE VILLAVERDE J. M. LTI




PROGRAMADORIA INFORMATICA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ACEA GONZALEZ R. #*x7893%* | ADMITIDA/O
ALONSO AMIGO o. **9440% | ADMITIDA/O
BARROS RIVEIRA F #*1696%* | ADMITIDA/O
DOMINGUEZ BORINES G. #+6811% | EXCLUIDA/O (1) (4)
GUDIN CORRAL J.R. #*0902** | ADMITIDA/O
IGLESIAS MARQUES D. #7374 | ADMITIDA/O
IGLESIAS OTERO M. A #9941 | ADMITIDA/O
LOPEZ FONTAN R. #1922+ | EXCLUIDA/O (1) (4) (8)
LOPEZ MARTIN A. #x7440% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MALLO ALONSO M.A. #+9071% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MARTIN LOSADA M. #*0164** | EXCLUIDA/O (8)
RODAL MARTINEZ J. M. #*1873% | ADMITIDA/O
VICENTE BOUZON J. **x6034** | ADMITIDA/O

PROGRAMADOR/A INFORMATICA (promocién

interna)

APELIDOS

NOME

DNI

OBSERVACIONS

GONZALEZ NUNEZ

***5678**

EXCLUIDA/O (11)

AUXILIAR DE ADMINISTRACION XERAL (promocion interna)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ESTEVEZ FERNANDEZ L. *»**7595** | ADMITIDA/O
GONZALEZ SANCHEZ l. ***5156** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREZ M. ***9954** | ADMITIDA/O
ROMAN BREIJO M. ***8993** | EXCLUIDA/O (1)(4)

AUXILIAR DE ADMINISTRACION XERAL (promocion interna, diversidade funcional)

Non constan persoas aspirantes

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (promocién interna)

APELIDOS

NOME

DNI

OBSERVACIONS

S.ord. 08/06/2023




AUXILIAR DE BIBLIOTECA (promocion interna)

EXPOSITO OLALLA

L.

***8912**

ADMITIDA/O

AGUIAR CASTRO

C.

***3011**

ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por non presentar
a sua solicitude por medios electrénicos:

APELIDOS

NOME

DNI

SOTELO VAZQUEZ

M. M.

***1970**

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (promocion interna, diversidade funcional)

APELIDOS

NOME

DNI

OBSERVACIONS

CARIDE GRANDAL

***7737**

EXCLUIDA/O (6) (7)

INSPECTOR/A AUXILIAR DE SERVIZOS (promocion interna)

APELIDOS

NOME

DNI

OBSERVACIONS

ROMAN BREIJO

M.

***8993**

EXCLUIDA/O (1) (4) (5)

INSPECTORI/A AUXILIAR DE SERVIZOS (promocioén interna, diversidade funcional)

Non constan persoas aspirantes

OFICIAL ALBANEL (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALONSO VIDAL T. #6403 | EXCLUIDA/O (4) (1)
AMOR VILLAR E. #x7115% | ADMITIDA/O
ASENSIO RODRIGUEZ A. w*x5744% | ADMITIDA/O
BASTOS CABALEIRO F #+x7239% | ADMITIDA/O
CARNERO CAMPOS 0. #*5784% | ADMITIDA/O
COMESARNA SAMPREDRO S. #*9940** | ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. #*3378% | ADMITIDA/O
FOUZ ARES M.J. #3886+ | ADMITIDA/O
LOPEZ COMESARNA B. #9098 | ADMITIDA/O
MARTINEZ OTERO X. #*x8441% | ADMITIDA/O




OFICIAL ALBANEL (quenda libre)

RODRIGUEZ FERNANDEZ

G.

***5235**

ADMITIDA/O

VAZQUEZ RODRIGUEZ

J.

***3241**

ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar a
suUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS

NOME

DNI

COMESANA ARAUJO

M.

***9913**

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar
unicamente o xustificante de pagamento das taxas (asinado por outra persoa) pero non a
solicitude de participacién no proceso selectivo:

APELIDOS

NOME

DNI

MIGUEZ TORRES

V. M.

***2 160**

OFICIAL DESINFECTORIA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ARAUJO RODRIGUEZ M. S. ©x9464** | ADMITIDA/O
COUSO SANCHEZ V. M. #x7297+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
GIL GARRIDO P. xx8879% | EXCLUIDA/O (8)
GOICOA GARCIA L. M. +x1483* | ADMITIDA/O
TOBIO VILLAR M. C. #x8877*+ | EXCLUIDA/O (8)
TORRES CEBALLOS V. J. #8497+ | EXCLUIDA/O (1) (4)

OFICIAL SEPULTUREIRA/O (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALONSO ALONSO A. #5876 | ADMITIDA/O
ALONSO VIDAL T. #6403 | EXCLUIDA/O (1) (4)
AMOR VILLAR E. #+x7115% | ADMITIDA/O
CARRERA FERREIRA J.A. #x6122% | EXCLUIDA/O (1) (4)
COIDO RICO J. #x5671% | EXCLUIDA/O (1) (4)
COMIS GONZALEZ E.F #0256 | ADMITIDA/O
COSTAS VILLAR A. #x2517% | ADMITIDA/O
DASILVA RIVAS M. #8217+ | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



OFICIAL SEPULTUREIRA/O (quenda libre)

FERNANDEZ CEA A. ***9654** | ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. ***3378** | ADMITIDA/O
IGLESIAS PEIXOTO J. M. ***7559** | ADMITIDA/O
JORGE LOPEZ M. ***9214** | ADMITIDA/O
LAGO GUERRA J. M. ***9204** | ADMITIDA/O
LOPEZ DAVILA D. ***4487* | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ R. ***8505** | ADMITIDA/O
MARCOS FERNANDEZ R. ***9036** | ADMITIDA/O
MIGUEZ MOSQUERA J.E ***8660** | ADMITIDA/O
MIGUEZ MOSQUERA M. ***8660** | ADMITIDA/O
PITILLAS ESTEVEZ A.J. ***5542** | ADMITIDA/O
RAMOS GARCIA F. ***9888** | EXCLUIDA/O (3)
SOTO HERMIDA J. M. ***0646** | ADMITIDA/O
TOBIO VILLAR M. C. ***8877** | ADMITIDA/O
TRONCOSO SUAREZ C. ***5604** | ADMITIDA/O
VAZQUEZ CASTRO J. L. *»*7374** | ADMITIDA/O
VIDAL GARCIA M. A ***2602** | ADMITIDA/O
VILAS RODRIGUEZ J. ***9341** | ADMITIDA/O

OFICIAL DE INSTALACIONS (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ABALDE COSTA A. ***5709** ADMITIDA/O
AGUILAR CARRASCAL M. B. **0175** ADMITIDA/O
ALONSO FERREIRA E. ***1070** ADMITIDA/O
ALONSO VIDAL T. **6403** ADMITIDA/O
ALVAREZ PEREZ L. ***6656** ADMITIDA/O
AMOEDO MARTINEZ S. ***0419** ADMITIDA/O
AMORIN GARCIA M. R. ***9670** ADMITIDA/O
ARAUJO ALVAREZ J. M. FIHTQE9** ADMITIDA/O
AREAN MOSQUERA J. L. ***3154** ADMITIDA/O
ARGIBAY CUSI B. *FHEET4F* ADMITIDA/O
ARIAS SALGUEIRO E. ***G119** EXCLUIDA/O (8)




R
Concello de Vigo

OFICIAL DE INSTALACIONS (quenda libre)

BALLESTEROS VAZQUEZ 0. #x5838+ | ADMITIDA/O
BALSEIRO RODRIGUEZ D. #2974 | ADMITIDA/O
BARBOSA DIAZ J.C. ©x1762** | ADMITIDA/O
BARRIO MARTINEZ L. M. 4408 | ADMITIDA/O
BASTERO ALVAREZ A. w6042 | ADMITIDA/O
BASTOS CABALEIRO F. w*7239%* | ADMITIDA/O
BASTOS VILLAR P. ©x7157+ | ADMITIDA/O
CALLES ALONSO B. ©x6532% | ADMITIDA/O
CAPELO RODINO J.R. “x8276** | ADMITIDA/O
CARNERO CAMPOS 0. ©x5784% | ADMITIDA/O
CARRERA FERREIRA J.A. w6122+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
CATALAN ARUFE F. +*9190** | ADMITIDA/O
CERNADAS ORGE M. S. %9166 | ADMITIDA/O
COMESANA CRUZ R. #x8711% | EXCLUIDA/O (1) (4)
COMESARA FERNANDEZ . ©x8548* | ADMITIDA/O
CONDE SALGADO M. A. ©x4471% | EXCLUIDA/O (1) (4)
CORTEGOSO SALGADO A. w6413 | ADMITIDA/O
COSTAS VAZQUEZ A. #x3118% | ADMITIDA/O
DASILVA RIVAS M. “x8217+ | ADMITIDA/O
DOCE UZAL F ©x9095** | ADMITIDA/O
ELEXPURU PACHECO C. ©x9845* | ADMITIDA/O
FAJARDO FARINAS J. ©+3040% | ADMITIDA/O
FERNANDEZ GARCIA R. ++1883** | ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. ~*3378%* | ADMITIDA/O
FILGUEIRA FERNANDEZ M. “x4067* | ADMITIDA/O
FOUZ ARES M. J. +x3886** | ADMITIDA/O
GAGO CORRAL J.C. ©x5471% | ADMITIDA/O
GARCIA PEREIRA N. ©x7673% | ADMITIDA/O
GARCIA RECAMAN A. w*4786%* | ADMITIDA/O
GARCIA VELOSO C. w*5088** | ADMITIDA/O
GOMEZ SALGADO F. “x4801* | ADMITIDA/O
GONZALEZ CORTEGOSO V. #x1290** | EXCLUIDA/O (1) (4)
GONZALEZ RAMOS V. ©x2046** | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



OFICIAL DE INSTALACIONS (quenda libre)

HERRERA SOUSA A. #x6049%* | ADMITIDA/O
IGLESIAS PEIXOTO #x7550% | ADMITIDA/O
IRAGO ABALDE #x6507* | ADMITIDA/O
LOPEZ DAVILA ©x4487% | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ #8505+ | EXCLUIDA/O (1)
LUGO PRADO **x4592% | ADMITIDA/O
MARTINEZ DOMINGUEZ #x5922+%% | ADMITIDA/O
MARTINEZ OTERO #x8441* | EXCLUIDA/O (4)
MIGUEZ MOSQUERA #8660 | ADMITIDA/O
PASEIRO GARCIA ©x7344* | ADMITIDA/O
PAZ PEREZ #*5316%* | ADMITIDA/O
PENA PEREIRA **+6069%* | ADMITIDA/O
PEREZ COSTAS #x6881** | ADMITIDA/O
PEREZ TIZON #x7395% | ADMITIDA/O
PINTOS DA CUNHA #x2598* | ADMITIDA/O
QUINTEIRO DOMINGUEZ #x7592% | ADMITIDA/O
RAMOS MARTINEZ #5724 | ADMITIDA/O
RAPOSEIRAS VIEITES **4413%* | ADMITIDA/O
RIAL TATO #x]755% | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ FERNANDEZ #x5235+% | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ GARCIA #7028 | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LAGO +x0846** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LORENZO **7643%* | ADMITIDA/O
SANDE RODRIGUEZ **5679% | ADMITIDA/O
SANROMAN GONZALEZ #x7786% | ADMITIDA/O
SILVA PEREIRA +x0448* | ADMITIDA/O
SOTO VIDAL ©x5627+ | ADMITIDA/O
VAZQUEZ CASTRO ©x7374% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ #3241 | ADMITIDA/O
VELOSO COSTAS #+9910%* | EXCLUIDA/O (1) (4)
VILA SOUTULLO #x1021* | ADMITIDA/O
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Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacién, por presentar a
sUa solicitude féra do prazo establecido:



APELIDOS

NOME

DNI

GUISANDE ALONSO

***3556**

OFICIAL FERREIROI/A (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
CAYETANO BLANCO P.J. ©x1276** | ADMITIDA/O
CEBREIRO GARCIA M. A. ©x5820% | ADMITIDA/O
DIAZ ALVAREZ P. k0476 | ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. ~*3378%* | ADMITIDA/O
FIGUEROA COMESARA D. w4927+ | ADMITIDA/O
FOUZ ARES M. J. 3886 | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ R. #x8505% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MARTINEZ OTERO X. ©x8441* | EXCLUIDA/O (1) (4)
MIGUEZ MOSQUERA M. ©+8660** | ADMITIDA/O
MOEDO MARTINEZ S. +*0419** | ADMITIDA/O
ROSAS FERNANDEZ J. w1625 | ADMITIDA/O
TORRES MULERO D. «x]1882* | EXCLUIDA/O (3)
VAZQUEZ-GARZA JARAIZ G. ©x7794% | ADMITIDA/O
VIDAL GARCIA M. A. ©x2602** | ADMITIDA/O

OFICIAL PAVIMENTADORIA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
BASTOS VILLAR P. w7157+ | ADMITIDA/O
CARRERA FERREIRA J.A. w6122+ | ADMITIDA/O
CASTRO DUARTE A. B ~*0601** | ADMITIDA/O
COMESARNA SAMPEDRO S. ~*9940** | ADMITIDA/O
DA SILVA VECINO J. +x6926** | ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. +*x3378% | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ R. #x8505% | EXCLUIDA/O (1) (4)
LUGO PRADO E. w592+ | ADMITIDA/O
MARTINEZ OTERO X. wx8441%* | ADMITIDA/O
TOBIO VILLAR M. C. 8877+ | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



OFICIAL PAVIMENTADORI/A (quenda libre)

VAZQUEZ RODRIGUEZ J. #+3241% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ R.A. *44731% | ADMITIDA/O
VELOSO COSTAS J. #+9910%*  EXCLUIDA/O (1) (4)

OFICIAL ELECTRICISTA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALONSO FERREIRA E. *hk] 07 0% ADMITIDA/O
ALVAREZ PEREZ L. *Hk 6564+ ADMITIDA/O
AMOR VILLAR E. w7 Gk ADMITIDA/O
BARBOSA DIAZ J.C. *hk] 762 %% ADMITIDA/O
BENAVIDES CERNADAS A. *HkG] 0O ADMITIDA/O
CASTROSEIROS TORRES G. *HRQAQEH EXCLUIDA/O (1) (4)
COMESANA SALGUEIRO R. *Hk] QBT ADMITIDA/O
CONDE SAINZA E. *4k()] 8 ** EXCLUIDA/O (1) (4)
DOCE UZAL F. *HkQ Q54+ ADMITIDA/O
FIGUEROA CAMESELLE A. *Hk337 G ADMITIDA/O
FOUZ ARES M. J *Hk3BBGH ADMITIDA/O
GOMEZ SALGADO F. *Hk 4801 ADMITIDA/O
GONZALEZ MARTINEZ R. k] 4G EXCLUIDA/O (1) (4)
GREGORIO DOMINGUEZ A. *Hk ]GO ** ADMITIDA/O
MARTINEZ VERGARA J.A. k54064 ADMITIDA/O
MIGUEZ MOSQUERA J.A. *Hk8EE0** ADMITIDA/O
RODRIGUEZ BLANCO R. k07 3 ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LAGO J.J. KB4 ADMITIDA/O
SANTIAGO RIOS F. K56 O ADMITIDA/O
SOTO VIDAL S. Ty e ADMITIDA/O
TORRES LIMA B.F. *4k3303 %% ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuaciéon, por presentar a
sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
GUISANDE ALONSO R. ***3556**




Concello de Vigo

OFICIAL CONDUTORI/A (quenda libre)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS

ALBERDI IGLESIAS ***5479* | EXCLUIDA/O (9)
ALVAREZ GONZALEZ ***1356** | ADMITIDA/O
BERNARDEZ RODRIGUEZ ***4796** | EXCLUIDA/O (9)
BESADIO MARTINEZ ***1436** | ADMITIDA/O
BLANCO RODRIGUEZ ***0592** |EXCLUIDA/O (9)
CAYETANO FERNANDEZ ***8522**  |EXCLUIDA/O (9)
CORTINAS GONZALEZ ***7535*% | EXCLUIDA/O (1) (4)
DASILVA RIVAS ***8217* | EXCLUIDA/O (9)
DIAZ REJO ***8231** | ADMITIDA/O
FASERO FERNANDEZ ***4805** | ADMITIDA/O
GARCIA BARRIO ***2894** | ADMITIDA/O
GARCIA BOUZON ***6219** | ADMITIDA/O
GOMEZ OJEA ***A571* | EXCLUIDA/O (1) (4)
GOMEZ SALGUEIRO ***0183** | ADMITIDA/O
HERRERO CABRERA ***4997* | EXCLUIDA/O (1) (4)
IGLESIAS RODRIGUEZ ***6562** | ADMITIDA/O
IGREXAS SOTO ***2234** | ADMITIDA/O
JUSTO RIVERO ***2619** | ADMITIDA/O
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LIAS VILLAR ***2883** | EXCLUIDA/O (1) (4)
LOPEZ ALDREY ***4076** | ADMITIDA/O
LOPEZ GARCIA ***0804** | ADMITIDA/O

LORENZO RODRIGUEZ
MARTINEZ VEIGA
MORILLO PEREDA
RIBA ANDREU

RIOS SANCHEZ
RODRIGUEZ CASAL
VAZQUEZ MARTINEZ
VAZQUEZ RODRIGUEZ
VAZQUEZ RODRIGUEZ

#8505+ | EXCLUIDA/O (1) (9)
#0523+ | EXCLUIDA/O (4)
#k7512%% | ADMITIDA/O

#+7701% | EXCLUIDA/O (8)
»*8350% | EXCLUIDA/O (1) (4) (9)
#2565+ | ADMITIDA/O

#2535+ | EXCLUIDA/O (9)
#3241% | ADMITIDA/O

#x4731% | EXCLUIDA/O (4)
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S.ord. 08/06/2023



Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar a

sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
CONDE FERREIRO J. M. ***Q653**
PAXARO GOMEZ E. *F*4013**

OFICIAL COIDADORIA DO ZOO (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS

ALBERDI IGLESIAS D. **5479** | ADMITIDA/O
ALDAO CORES S. ¥*R7277** | ADMITIDA/O
ALONSO ALONSO A. ***5876** | ADMITIDA/O
ALVAREZ MERA E. **4447* | ADMITIDA/O
CALERO NAVARRO J.L. **7168** | ADMITIDA/O
CARAMES VAZQUEZ M. M. ***Q459** | ADMITIDA/O
CARIDE PUGA A. ***9062** | ADMITIDA/O
COMESANA FERNANDEZ l. ***8548** | ADMITIDA/O
CORATEIJELO B. ***9957** | ADMITIDA/O

CRUZ PEREZ V. E. ***8863** | ADMITIDA/O

DEL RIO SOLLA J. J. *H*4132%* EXCLUIDA/O (1) (4)
ESTEVEZ GONZALEZ A. ***Q402** EXCLUIDA/O (1) (4)
FOUZ ARES M. J. ***3886** | ADMITIDA/O
FREIRE RODRIGUEZ A. **6770** | ADMITIDA/O
GOMEZ FOLE A. ***9803** | ADMITIDA/O
GOMEZ RODRIGUEZ A M ***1849** | ADMITIDA/O
GONZALEZ ALVAREZ M. C. **7873** | ADMITIDA/O
LOPEZ DAVILA D. ***4487** | ADMITIDA/O
LOPEZ JAMARDO M. C. ***2434** | ADMITIDA/O
MANZANO HERRERO N. ***8318** EXCLUIDA/O (1) (4)
MEIRA SUAREZ J. M. **7548** | ADMITIDA/O
MEIRA SUAREZ M. A. **8759** | ADMITIDA/O
MOLINA MAGDALENA N. **2911** EXCLUIDA/O (1)(4)
OLIVEIRA AFONSO V. M. ***5441** EXCLUIDA/O (8)
OTERO FERNANDEZ A. ***6210** | ADMITIDA/O




Concello de Vigo

OFICIAL COIDADORIA DO ZOO (quenda libre)

PENA PEREIRA A. ***6069** | ADMITIDA/O
PEREZ COSTAS R. ***6881** | ADMITIDA/O
PEREZ CRUCES R. ***6224** | ADMITIDA/O
PEREZ MININO A. *»**7063** | ADMITIDA/O
PESQUEIRA CAMESELLE X. M. *»**1031** | ADMITIDA/O
PINEIRO LEMOS Y. ***9491** | ADMITIDA/O
RAMOS MARTINEZ 1. J. ***0022** | ADMITIDA/O
VILA PEREZ l. *FQT40** EXCLUIDA/O (3)
VILAS RODRIGUEZ J. ***9341** | ADMITIDA/O

AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS

ABALDE COSTA A. ***5709** | ADMITIDA/O
AGUILAR CARRASCAL M.B. ***0175** | ADMITIDA/O
AGULLA GONZALEZ G. ***5769** | ADMITIDA/O
ALBERDI IGLESIAS D. ***5479* | EXCLUIDA/O (3)
ALONSO FERNANDEZ J. ***5659** | ADMITIDA/O
ALONSO FERREIRA E. ***1070** | ADMITIDA/O
ALONSO VIDAL T. ***6403** | EXCLUIDA/O (1) (4)
ALVAREZ PEREZ L. ***6656** | ADMITIDA/O
ALVAREZ RIVEIRO J. ***8707** | ADMITIDA/O
AMORIN GARCIA M.R ***9670** | ADMITIDA/O
ANTUNEZ PRADO E. ***4536** | ADMITIDA/O
ARAUJO ALVAREZ J.M. ***7959** | ADMITIDA/O
ASENSIO RODRIGUEZ A. ***5744* | ADMITIDA/O
BALLESTEROS VAZQUEZ O. ***5838** | EXCLUIDA/O (8)
BALSEIRO RODRIGUEZ D. ***2974* | ADMITIDA/O
BARBOSA DIAZ J.C. ***1762** | ADMITIDA/O
BARREIRO RODRIGUEZ A. ***3288** | ADMITIDA/O
BARRIO MARTINEZ L.M. ***4408** | ADMITIDA/O
BASTERO ALVAREZ A. ***6042** | ADMITIDA/O
BASTOS CABALEIRO F. ***7239** | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre)

BASTOS VILLAR P. #x7157+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
BERNARDEZ RODRIGUEZ D. “x4796** | ADMITIDA/O
CABEZAS TORRES E.J. +x9873** | ADMITIDA/O
CALLES ALONSO B. +x6532+% | ADMITIDA/O
CAMPOS ACUNA F #x0672% | ADMITIDA/O
CAMPOS FERREIRA Al %7326 | ADMITIDA/O
CAPELO RODINO JR. %8276 | ADMITIDA/O
CARNERO CAMPOS 0. ©x5784*< | ADMITIDA/O
CARRERA FERREIRA JA. *#x6122%% | ADMITIDA/O
CASTRO DUARTE AB #0601 | ADMITIDA/O
CATALAN ARUFE F #3302+ | ADMITIDA/O
CERNADAS CASTRO G. #2198 | EXCLUIDA/O (1) (4)
CERNADAS ORGE M.S %9166 | ADMITIDA/O
COMESARA FERNANDEZ . +x8548% | ADMITIDA/O
CONDE SALGADO M.A. #x4471% | EXCLUIDA/O (1) (4)
COSTAS VAZQUEZ A. #+3118% | ADMITIDA/O
DASILVA RIVAS M. %8217+ | ADMITIDA/O

DE DIOS FERNANDEZ D. +x7680** | ADMITIDA/O
FAJARDO FARINAS J. #3040 | ADMITIDA/O
FERNANDEZ GARCIA R. +x1883** | ADMITIDA/O
FERNANDEZ PEREZ M.N. “x9659** | ADMITIDA/O
FERNANDEZ SANCHEZ J. #3302+ | EXCLUIDA/O (1)(4)
FIGUEROA CAMESELLE A. #3378 | ADMITIDA/O

FOUZ ARES M.J. #3886 | ADMITIDA/O

GAGO CORRAL J.J. #x5471% | ADMITIDA/O
GALEGO BERMUDEZ P. #*9860** | ADMITIDA/O
GARCIA PEREIRA N. ©x7673* | ADMITIDA/O
GARCIA RECAMAN A. 4786 | ADMITIDA/O
GARCIA VELOSO C. #x5088+ | ADMITIDA/O
GOBERNA RODRIGUEZ D. #x9504** | EXCLUIDA/O (3)
GONZALEZ ALONSO F %9706 | ADMITIDA/O
GONZALEZ COMESANA Y. ©x7653* | ADMITIDA/O
GONZALEZ CORTEGOSO V. #x1290** | EXCLUIDA/O (1) (4)




R
Concello de Vigo

AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre)

IGLESIAS MARTINEZ J. ***8267** | ADMITIDA/O
IGLESIAS PEIXOTO J.M. ***x7559** | ADMITIDA/O
IGLESIAS RODRIGUEZ J.B. ***6562** | ADMITIDA/O
IRAGO ABALDE D. ***6507** | ADMITIDA/O
JUSTO RIVERO F. ***2619** | ADMITIDA/O

LAGO GUERRA J.M. ***9204** | EXCLUIDA/O (8)
LOPEZ COSTAS A. ***2088** | EXCLUIDA/O (8)
LOPEZ DAVILA D. ***4487** | ADMITIDA/O
LORENZO ALVAREZ M. ***0332** | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ R. ***8505** | EXCLUIDA/O (1) (4)
LUGO PRADO E. ***4592** | ADMITIDA/O
MARTINEZ DOMINGUEZ D. ***5922** | ADMITIDA/O
MARTINEZ OTERO X. ***8441* | EXCLUIDA/O (1) (4)
MIGUEZ MENDEZ M.C. **%2919** | ADMITIDA/O
MIGUEZ MOSQUERA M. ***8660** | ADMITIDA/O
MONTES ALONSO B. ***9156** | ADMITIDA/O
MORA-FIGUEROA NARANJO |D. ***7942* | ADMITIDA/O
MURILLO CASTRO A. ***6622** | ADMITIDA/O

PENA PEREIRA A. ***6069** | ADMITIDA/O
PEREZ COSTAS R. ***6881** | ADMITIDA/O
PEREZ TIZON T. ***7395** | ADMITIDA/O
PRADO COMESANA S. ***2906** | ADMITIDA/O
RAMOS GARCIA F. ***0888** | EXCLUIDA/O (3)
RAPOSEIRAS VIEITES D. ***4413* | ADMITIDA/O

RIAL TATO E. ***]1755* | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ CASTRO D. ***7064** | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ FERNANDEZ G. ***5235** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ GARCIA Y. ***7028** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LAGO J.M. ***0846** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LORENZO M. ***7643* | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ MOGIO M. ***3061** | EXCLUIDA/O (3) (8)
RODRIGUEZ PENAS N. #%8903** | EXCLUIDA/O (1) (4)
SANROMAN GONZALEZ T. ***7786** | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre)

SANTIAGO RIOS F. #+5610%* | EXCLUIDA/O (2)
SOTO HERMIDA J.M. #*0646* | ADMITIDA/O

SOTO VIDAL S. #5627+ | ADMITIDA/O
VAZQUEZ CASTRO JL. #+7374* | ADMITIDA/O
VAZQUEZ MARTINEZ B. #+2535% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ J. #+3241* | ADMITIDA/O
VAZQUEZ- GARZA G. JARAIZ |G. #+7794% | ADMITIDA/O
VELOSO COSTAS J. #+9910* | EXCLUIDA/O (1) (4)
VIDAL GARCIA M.A #*2602%* | ADMITIDA/O

VIGO BAO A. #+Q498* | EXCLUIDA/O (1) (4)
VILA SOUTULLO X.M. #+1021* | ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuaciéon, por presentar a

sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
GUISANDE ALONSO R ***3556%*
OCAMPO PEREZ A. ***0140**

AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre, diversidade funcional)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
CASAS CASTROSEIROS S. #+2186* | EXCLUIDA/O (7)
CORTEGOSO SALGADO A. #x6413* | EXCLUIDA/O (6) (7)
IGLESIAS GARCIA D. #9523+ | EXCLUIDA/O (7)
LOPEZ COMESARA B. #+g008** | EXCLUIDA/O (7)
SILVA PEREIRA J. #*0448* | ADMITIDA/O

AXUDANTE DE OFICIOS (quenda libre, diversidade funcional intelectual)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
FERNANDEZ MARINO G. #x6823* | EXCLUIDA/O (7)
FERNANDEZ SECO P, %8940 | EXCLUIDA/O (6) (7)
SOTO HERMIDA J.M. ©x0646** | EXCLUIDA/O (6) (7)




Concello de Vigo

OPERADOR/A INFORMATICA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ACEA GONZALEZ R. *hx7 8O EXCLUIDA/O (1) (4)
ALVAREZ PAREJO A. ***3842** EXCLUIDA/O (1) (4)
CALLES ALONSO B. *rrGH32** ADMITIDA/O
COMESANA SAMPEDRO A. ***BOB4r* ADMITIDA/O
DOMINGUEZ BORINES G. *FFGLL** EXCLUIDA/O (1) (4)
FREAZA PEREZ J. ***Q] 42%* EXCLUIDA/O (1) (4)
GIL BOUBETA D. ***0011** ADMITIDA/O
GUDIN CORRAL J. A ***(0902** ADMITIDA/O
IGLESIAS MARQUES D. *RHT 3T 4** ADMITIDA/O
LOPEZ FONTAN R. *hk] Q2%+ EXCLUIDA/O (1) (4)
LOPEZ MARTIN A. FRRT A4 0 EXCLUIDA/O (1) (4)
LORENZO RODRIGUEZ R. ***B505 EXCLUIDA/O (1) (4)
LOUREIRO ALVAREZ P.A ***1082** ADMITIDA/O
MANTEIGA GORGAL N. i 3D EXCLUIDA/O (1) (4)
MARTINEZ PARDO C.A. ***8307** EXCLUIDA/O (1) (4)
MORA-FIGUEROA NARANJO |D.A. **%2188** ADMITIDA/O
PREGAL RODRIGUEZ M. *Rk] 371 ADMITIDA/O
RODAL MARTINEZ J. M. k] 873+ ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREZ R. ***2818** ADMITIDA/O
SOLLA ARAUJO A. *ikG()] G EXCLUIDA/O (1) (4)
VAZQUEZ COSTAS P. ***GA50** ADMITIDA/O
VAZQUEZ GONZALEZ A. ***Q286** ADMITIDA/O
VICENTE BOUZON J. ***G034** ADMITIDA/O
VICENTE RODRIGUEZ A. ***(Q19** ADMITIDA/O
VILA RODRIGUEZ R. *rkB3ZEH* EXCLUIDA/O (1) (4)

SUBALTERNA/O (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ABAL PINEIRO A. *¥*%1243** | ADMITIDA/O
ACEA GONZALEZ R. ***7893* | ADMITIDA/O
AGUILAR CARRASCAL M. B. ***(0175* | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



SUBALTERNA/O (quenda libre)

AGULLA GONZALEZ G. #*5769* | ADMITIDA/O
ALBERDI IGLESIAS D. **5A79% | ADMITIDA/O
ALONSO BARROS D. **x7287+ | ADMITIDA/O
ALONSO COMESANA M. J. ***%4204** | ADMITIDA/O
ALONSO COSTAS A. #%3225% | ADMITIDA/O
ALONSO FERNANDEZ J. #*5659* | ADMITIDA/O
ALONSO FERREIRA E. #*1070* | ADMITIDA/O
ALONSO RODRIGUEZ M. J. #6547+ | EXCLUIDA/O (4)
ALVAREZ GARCIA G. ***4332* | EXCLUIDA/O (1) (4)
ALVAREZ MELON l. **7306** | ADMITIDA/O
ALVAREZ PAJARO A. #*3842* | EXCLUIDA/O (1) (4)
ALVAREZ PEREZ L. **6656** | ADMITIDA/O
ALVAREZ RIVEIRO J. #*8707* | ADMITIDA/O
ALVAREZ RODRIGUEZ R. **0601** | ADMITIDA/O
ARMADA IGLESIAS M. **8566** | ADMITIDA/O
BALLESTEROS VAZQUEZ O. *+*5838* | ADMITIDA/O
BANDE PALMERO V. **1934** | EXCLUIDA/O (1) (4)
BARRIO MARTINEZ L. M. **4408* | ADMITIDA/O
BARUS CAMPOS V. #*8763* | EXCLUIDA/O (1) (4)
BASTOS VILLAR P. #7157+ | ADMITIDA/O
BERNARDEZ RODRIGUEZ B. *+*4333* | ADMITIDA/O
BOUZAS ALVAREZ F. *+*%9209** | ADMITIDA/O
CALLES ALONSO B. #*6532* | ADMITIDA/O
CALVO PERMUY M. A. #*3665* | ADMITIDA/O
CAMPOS POSADA I L. **6242* | ADMITIDA/O
CARIDE NIMES B. M. #*0155** | ADMITIDA/O
CARRERA BUGARIN l. #*9165** | EXCLUIDA/O (1) (4)
CASALINI GUTIERREZ C. **5308** | ADMITIDA/O
CASTINEIRAS BUJAN M. V. #*5678% | ADMITIDA/O
CASTRO BLANCO S. #*8534** | ADMITIDA/O
CASTRO DUARTE A.B. #*0601** | ADMITIDA/O
CASTRO GONZALEZ L. #*5878% | EXCLUIDA/O (1) (4)
CASTRO MAGARINOS M. V. **2513* | ADMITIDA/O




R
Concello de Vigo

SUBALTERNA/O (quenda libre)

CASTRO RENGIFO I. T. ***3215* | ADMITIDA/O
CERNADAS ORGE M. S. ***9166** | ADMITIDA/O
CHACON GOLOBARDAS D. ***6661** | ADMITIDA/O
CHANTADA MOLDES C. ***5164* | ADMITIDA/O

CID RODRIGUEZ M. ***4579** | ADMITIDA/O
COBOS CASAS T. ***8351** | ADMITIDA/O
COLLAZO CASTRO M. ***1876** | ADMITIDA/O
COMESANA GARCIA S. ***9649** | ADMITIDA/O
COMESANA SAMPEDRO A. ***+8984** | ADMITIDA/O
COMESANA SAMPEDRO S. ***9040** | ADMITIDA/O
COMESANA VAZQUEZ M. F. ***7770* | ADMITIDA/O
CONDE MIGUELEZ R. ***3438** | ADMITIDA/O
CORBILLON SANCHEZ A. B. ***5198* | EXCLUIDA/O (1) (4)
CORTIZO FERNANDEZ D. ***6053** | ADMITIDA/O
COUNAGO GONZALEZ J. M. ***+0133** | ADMITIDA/O
CRESPO HARRISON A A. ***3085** | ADMITIDA/O
CRESPO LOPEZ S. ***3084** | ADMITIDA/O

DA SILVA DE CARVALHO l. ***7741** | ADMITIDA/O
DACOSTA ARGIBAY M. J ***5803** | ADMITIDA/O
DAVILA MARTINEZ P. **%2692** | ADMITIDA/O

DE DIOS FERNANDEZ D. ***7680** | ADMITIDA/O

DIAZ MIRAS M. C ***Q717** | EXCLUIDA/O (4) (5)
DIEGUEZ GONZALEZ A. B ***5849** | EXCLUIDA/O (1) (4)
DIESTE VAZ E. ***7874** | ADMITIDA/O

DIZ DAVID E. ***1380** | ADMITIDA/O

DIZ LAGO . *ERTAQT+* EXCLUIDA/O (3)
DOCE UZAL F. ***9095** | ADMITIDA/O
DOMINGUEZ BORINES J. ***2167* | EXCLUIDA/O (1) (4)
DOMINGUEZ BORINES V. ***2167** | EXCLUIDA/O (1) (4)
DOMINGUEZ FREIJEIRO G. ***7035** | ADMITIDA/O

EN NEFFAD RAQIBI A ***8342** | ADMITIDA/O
ENRIQUEZ GOMEZ Y. #5757+ EXCLUIDA/O (1) (4)
ESPERATO VAZQUEZ J. E. ***+8635** | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



SUBALTERNA/O (quenda libre)

ESTEVEZ BAO M. **+6739%  ADMITIDA/O
ESTEVEZ CASQUEIRO N. #0880 | EXCLUIDA/O (1) (4)
ESTEVEZ GONZALEZ A. #9402 | EXCLUIDA/O (1) (4)
FALCON DE LUCA L. A. 8820  ADMITIDA/O
FEBREIRO LOPEZ M. A #1117 | EXCLUIDA/O (1) (4)
FERNANDEZ CAMPOS J. #+7023% | EXCLUIDA/O (1) (4)
FERNANDEZ CARBALLIDO E. #*5410%*  ADMITIDA/O
FERNANDEZ CEA A. #9654 ADMITIDA/O
FERNANDEZ GIL A. #*x5700%*  ADMITIDA/O
FERNANDEZ GOMEZ M. C. #+7333%  ADMITIDA/O
FERNANDEZ GUERRERO L. #6493  ADMITIDA/O
FERNANDEZ GUNTIN M. #+9250%  ADMITIDA/O
FERNANDEZ LOPEZ T *+8931**  ADMITIDA/O
FERNANDEZ MARINO D. #x9230%  ADMITIDA/O
FERNANDEZ MARTINEZ J. +x7667+  ADMITIDA/O
FERNANDEZ MIRANDA J. #+9804*  ADMITIDA/O
FERNANDEZ PEREZ M. N. #*+9650%*  ADMITIDA/O
FERNANDEZ SALVADORES  |S. #2081  ADMITIDA/O
FERVENZA CAMINA D. #+1328%  EXCLUIDA/O (1) (4)
FIGUEROA FAJO M. V #x0474*  ADMITIDA/O
FILGUEIRA FERNANDEZ M. **x4067*  ADMITIDA/O
FOUZ ARES M. J. +*3886*  ADMITIDA/O
FRESCO BARBEITO E. #0317+  ADMITIDA/O
GALLEGO ARGIBAY E. #*3613%* | EXCLUIDA/O (1) (4)
GARCIA ABALDE S. *#*g8533% | ADMITIDA/O
GARCIA FERREIRO H. #8491 | EXCLUIDA/O (1) (4)
GARCIA MENDUINA R. C. #7047+ | ADMITIDA/O
GARCIA NEIRA R. #9801  ADMITIDA/O
GARCIA PEREIRA N. #*x7673%  ADMITIDA/O
GARCIA RODRIGUEZ A. #9708  ADMITIDA/O
GARCIA RODRIGUEZ M. #2905  ADMITIDA/O
GARCIA SANTISO A. #8294 | ADMITIDA/O
GARCIA VILLASANTE J. M. #*x5128%  ADMITIDA/O




R
Concello de Vigo

SUBALTERNA/O (quenda libre)
GARRIDO CORNES R. ***(0298** | EXCLUIDA/O (8)
GIL ALONSO **3506%* | EXCLUIDA/O (1) (4)
GIL VICENTE ***x7458* | ADMITIDA/O
GOMEZ MARTINEZ ***1790** | ADMITIDA/O
GOMEZ PEREZ ***7171** | ADMITIDA/O

m

GOMEZ SOUTO ***1101** | ADMITIDA/O
GOMEZ YANEZ ***6016** | ADMITIDA/O
GONZALEZ ALONSO ***9706** | ADMITIDA/O

GONZALEZ COMESANA
GONZALEZ CRUZ
GONZALEZ EIRIZ
GONZALEZ ESTEVEZ
GONZALEZ FERNANDEZ
GONZALEZ MARTINEZ
GONZALEZ PATINO
GONZALEZ PEINADO
GONZALEZ SENDIN
GONZALEZ VELO
GUERRERO GOUVEIA
GUTIERREZ VELO
IGLESIAS ALVAREZ
IGLESIAS PEIXOTO
IGLESIAS RODRIGUEZ

#x7653% | ADMITIDA/O
#x1702% | ADMITIDA/O
#*5386%  ADMITIDA/O
#1456  ADMITIDA/O
#x2872% | ADMITIDA/O
#+6339% | ADMITIDA/O
#x7256% | ADMITIDA/O
#x2478% | ADMITIDA/O
#7660  EXCLUIDA/O (1) (4)
#7117+ | EXCLUIDA/O (1) (4)
#x0029* | ADMITIDA/O
#x5831% | ADMITIDA/O
#+3093* | ADMITIDA/O
#x6872% | ADMITIDA/O
#1584  ADMITIDA/O

w

(&

>

<

IGLESIAS RODRIGUEZ B. #6562+ ADMITIDA/O
IONESCU #5866 | EXCLUIDA/O (1) (4)
IRAGO ABALDE #x6507* | ADMITIDA/O

JORGE PORTELA
JORGE PORTELA

***7619** | ADMITIDA/O
*»x7357** | ADMITIDA/O

<

LAGE GOMEZ R. **7843** | ADMITIDA/O
LAGO ALONSO ***Q725** | ADMITIDA/O
LAGO LIMA ***Q9592** | ADMITIDA/O
LAGO REY ***8192** | ADMITIDA/O

o> o200 me>»rz>» <A 2002MmE > <M @0 0rZ
>

LIJO RODRIGUEZ ***2375** | ADMITIDA/O

S.ord. 08/06/2023



SUBALTERNA/O (quenda libre)

LOPEZ COSTAS A. #x2088* | EXCLUIDA/O (8)
LOPEZ DAVILA D. xx 4487+ | ADMITIDA/O
LOPEZ MENDEZ V. 4661 | ADMITIDA/O
LOPEZ MOSQUERA M. F #x0012** | ADMITIDA/O
LOPEZ OUTERELO J.F #x2846** | ADMITIDA/O
LOPEZ URDANETA R.E #x6795% | EXCLUIDA/O (8)
LORENZO ALVAREZ M. #x0332%* | ADMITIDA/O
LORENZO SEPULVEDA A. ++8807+* | ADMITIDA/O
LORENZO VAZQUEZ J. #3131 | ADMITIDA/O
MAGALLANES CELESTINO K. #*9696** | ADMITIDA/O
MAGDALENA RODRIGUEZ H. #x6532%% | ADMITIDA/O
MARCOS FERNANDEZ R. #+9036** | ADMITIDA/O
MARTINEZ MARTINEZ A. #x5621% | ADMITIDA/O
MARTINEZ RODRIGUEZ A. #x5372% | EXCLUIDA/O (8)
MARTINEZ RODRIGUEZ M. #*9569%* | ADMITIDA/O
MARTINEZ SOTO M. N. #x8753% | ADMITIDA/O
MATEO FERNANDEZ M. C. #*6899** | EXCLUIDA/O (3)
MENDEZ CORDEIRO M. E. +%1629% | ADMITIDA/O
MENDEZ RODRIGUEZ E. #x8081* | EXCLUIDA/O (1) (4)
MIGUEZ AMOEDO J. #x7634% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MIGUEZ MENDEZ M. C #%2919% | ADMITIDA/O
MIGUEZ RODRIGUEZ A. #x1205% | ADMITIDA/O
MOLINA MAGDALENA N. #+2911% | EXCLUIDA/O (1) (4)
MONTAGUT ROSELLO C. #x5202% | ADMITIDA/O
MONTERO GONZALEZ L. +x1508% | ADMITIDA/O
MONTOTO VARELA A. M. #*6531% | EXCLUIDA/O (4)
MORA-FIGUEROA NARANJO  |D. #x7942% | ADMITIDA/O
MOUZO SANTOME S. M. #x8431% | ADMITIDA/O
MURILLO CASTRO A. +x6622%% | ADMITIDA/O
NAVEIRAS DIAZ A. #x7376% | ADMITIDA/O
NOVELLE ZABALETA N. #x9101* | ADMITIDA/O
NURNEZ ARES S. M. #3332+ | ADMITIDA/O
OITABEN VIDAL M. #x5303* | EXCLUIDA/O (1) (3) (4)




R
Concello de Vigo

SUBALTERNA/O (quenda libre)

OTERO NEIRA M. J. ***2865** | ADMITIDA/O
OTERO OTERO R. ***%9191* | ADMITIDA/O

PAPIN LOUZAN ***%2387** | ADMITIDA/O
PARADA LEGARRETA ***8823** | ADMITIDA/O
PARDAL FERRO ***9050** | ADMITIDA/O
PASEIRO GARCIA ***7344* | EXCLUIDA/O (8)
PASTORIZA PAZOS **x]1255* | ADMITIDA/O

PAZO DURAN .C. ***0719** | ADMITIDA/O

PAZO VARELA ***7641** | ADMITIDA/O

PEON BASTEIRO *»**6211** | ADMITIDA/O
PEREIRA HERMIDA ***4951** | ADMITIDA/O
PEREIRO GONZALEZ C. ***0651** | ADMITIDA/O
PEREZ BANDE **2116** |EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREZ BARREIRO ***5084** EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREZ DACOSTA C. *+%2303% | EXCLUIDA/O (1) (4)
PEREZ NOVOA ***3061** | ADMITIDA/O
PEREZ REY ***]1582** | ADMITIDA/O
PEREZ RODRIGUEZ ***6580** | ADMITIDA/O
PEREZ SOLLA ***1308** | ADMITIDA/O
PINTOS DA CUNHA **%2598** | ADMITIDA/O
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PINTOS NAVAZAS P. #x0944* | ADMITIDA/O
PITILLAS ESTEVEZ J. #x5542+%% | ADMITIDA/O
PORTELA PARDELLAS J. #+7880%*  ADMITIDA/O
QUINTELA CEA M. #*2638%  EXCLUIDA/O (1) (4) (8)
RAJOY OTERO #x3567+ | ADMITIDA/O
RAMOS PASCUAL #x2473% | ADMITIDA/O
REGENGO ALONSO #x5331% | ADMITIDA/O
REY COBAS #x4580% | ADMITIDA/O

REY MARTINEZ
REY MARTINEZ
RIVAS IGLESIAS
RIVERO SANJUAN
ROCA BARCIA

#2577+ | ADMITIDA/O
#2577+ | ADMITIDA/O
#0175 | EXCLUIDA/O (1) (4)
#+0461* | ADMITIDA/O
#*3260% | EXCLUIDA/O (1) (4)

I E I
m
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SUBALTERNA/O (quenda libre)

RODAL MARTINEZ P. ***3812** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ CALVEIRO A. ***7366** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ CARLIN A. ***8352** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ EIJO l. ***9804** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ GARCIA C. ***3431** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LAGO J. M. ***0846** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ LEON M. E. ***4701** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PAZO A. ***6158** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREIRA A. ***2982** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ PEREZ V. ***2479** | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ PRIETO S. ¥»*7120** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ SANZ A. ***5560** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ TOUZA M. ***1589** | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ VENCE M. N. ***0102** | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ VIDAL M. ***2418** | ADMITIDA/O
ROLDAN RODRIGUEZ C. ***0434** | EXCLUIDA/O (4)
ROMERO CAMPOS A. ***6606** | ADMITIDA/O
SAENZ-DIEZ TROITINO E. ***7214** | ADMITIDA/O
SAINZ ALONSO A. ***9888** | ADMITIDA/O
SANCHEZ HERMIDA A. ***0513** | ADMITIDA/O
SANCHEZ LOPEZ M. C. ***0232** | ADMITIDA/O
SANCHEZ RAMIREZ V. *»**7814** | ADMITIDA/O
SANTIAGO RIOS F. ***5610** | EXCLUIDA/O (3)
SERODIO BELTRAN V. ***7348** | ADMITIDA/O
SIERRA FERNANDEZ P. ***9307** | ADMITIDA/O
SOTO HERMIDA J. M. ***0646** | ADMITIDA/O
SOTO REY R. ***3310** | ADMITIDA/O
TABOAS LOPEZ S.A. *»**7079** | ADMITIDA/O
TATO PEREZ J. *»**Q9713** | ADMITIDA/O
TEIJELO MANCEBO L. ***1709** | ADMITIDA/O
TEJO FUENTES B. ***8786** | ADMITIDA/O
TRILLO FORMOSO G. ***9168** | ADMITIDA/O
TRILLO GONZALEZ M. B. ***0405** | ADMITIDA/O




R
Concello de Vigo

SUBALTERNA/O (quenda libre)

TRONCOSO ALONSO A. ©x7244* | ADMITIDA/O
VALLADARES OTERO D. ©x7573% | ADMITIDA/O
VALVERDE MOREIRA M. R. ©x7668** | ADMITIDA/O

VARA MARTIN N. #x6501* | EXCLUIDA/O (8)
VARELA BORREGUERO M. J. w7267+ EXCLUIDA/O (1) (4)
VAZQUEZ CASTRO J. L. wx7374% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ COSTAS . #x8515+ | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ . ©x5723% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ N. ©x5723% | ADMITIDA/O
VAZQUEZ VALENCIA M. A. #x5483+ | ADMITIDA/O

VEGA HUAMAN R.P. +*2136%**  ADMITIDA/O

VEGA PRIETO S. w4021 ADMITIDA/O
VIEIRA PARADA A. B. ©x3435+ | ADMITIDA/O

VIGO BAO A. ©x9498** | EXCLUIDA/O (1) (4)
VILA ABALDE B. ©x8849*« | ADMITIDA/O

VILA COMESARA A. #x1943* | ADMITIDA/O
VILANIETO A. w4485  EXCLUIDA/O (1) (4)
VILARINO CALDERON M. w5375 | ADMITIDA/O

VILAS RODRIGUEZ J. #x9341* | ADMITIDA/O
VILLAR GOMEZ E. ©x0354** | ADMITIDA/O
VILLAR SANCHEZ A. ©x7936** | ADMITIDA/O
VILLARONGA LEA J. 54655+ | ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar a

sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
BAZ ALVAREZ J. **0736**
CUADRADO GONZALEZ E. FIX2925%*
ESTEVEZ ALMON R. IR TT**
LIS RIOBO S. **3879**

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacién, por achegar
unicamente o xustificante de pagamento das taxas (presentado féra do prazo establecido)
pero non a solicitude de participacion no proceso selectivo:
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APELIDOS

NOME

DNI

DOMINGUEZ CID

***6183**

SUBALTERNA/O (quenda libre, diversidade funcional)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ABALDE COMESARNA F *+x8847+ | ADMITIDA/O
ALVAREZ CARNEIRO A. #+8931** | EXCLUIDA/O (7)
AMOEDO GARCIA N. #2271% | EXCLUIDA/O (7)
ARIAS PENAS J.C. #x7811% | EXCLUIDA/O (1) (4) (6) (7)
BARRETO GONZALEZ E. *x6810** | ADMITIDA/O
BARTOLOME FARINA P. *+x6848** | EXCLUIDA/O (7)
BENEITEZ ANSOAR D. #0147+ | EXCLUIDA/O (7)
BERNARDEZ GONZALEZ A. #9795+ | EXCLUIDA/O (6) (7)
CARRERA IGLESIAS A. B. #5149+ | EXCLUIDA/O (7)
COLINAS PESADO M. J. **5708* | EXCLUIDA/O (7)
COMESANA CABALEIRO R. *x2898* | ADMITIDA/O
CORTEGOSO SALGADO A. +x6413* | EXCLUIDA/O (6) (7)
DEL RIO DAVILA S. 1047+ | EXCLUIDA/O (5) (6) (7)
DOMINGUEZ BORINES G. #x6811% | EXCLUIDA/O (1) (4) (7)
FERNANDEZ GONZALEZ T ++0196%* | EXCLUIDA/O (3) (6) (7) (8)
FERNANDEZ PUENTES A. *x4793* | EXCLUIDA/O (6) (7)
FERREIRO MONTERO M. L. *x2616** | EXCLUIDA/O (7)
FORTES IGLESIAS X. *x4276% | EXCLUIDA/O (7)
GARCIA DOMINGUEZ E. #5755+ | ADMITIDA/O
GARCIA TORRES M. E. #2678 | EXCLUIDA/O (6) (7)
IGLESIAS GARCIA D. #9523+ | EXCLUIDA/O (7)
LAGO DOMINGUEZ F **x8249% | EXCLUIDA/O (7)
LOPES GARRIDO R. M. #x9024* | EXCLUIDA/O (1) (4) (6) (7)
LOPEZ COMESANA B. #*x9008** | EXCLUIDA/O (6) (7)
MAGDALENA VILA M. #9687+ | EXCLUIDA/O (7)
MENDEZ GULIN C. #3623 | ADMITIDA/O
MIGUEZ VIDAL B. 1796+ | ADMITIDA/O
PURAS RIVAS E. *#x9559%% | EXCLUIDA/O (7)




SUBALTERNA/O (quenda libre, diversidade funcional)

RODRIGUEZ GOMEZ V. +x0420%* | EXCLUIDA/O (7)
RODRIGUEZ SANCHEZ J.D. #x75093% | EXCLUIDA/O (5) (7)
SABIN DIAZ E. +x8506** | EXCLUIDA/O (7)
SANJUAN IGLESIAS A.J. **x8252%% | EXCLUIDA/O (7)
SANTIRSO RECIO M. *#%1070* | EXCLUIDA/O (7)
SERRANO VELASCO P. +x7247% | EXCLUIDA/O (7)
SILVA PEREIRA J. L. *x0448* | ADMITIDA/O
SUAREZ GARCIA . #x7869% | EXCLUIDA/O (7)
SUEIRO BARROS Al *x1424% | EXCLUIDA/O (6) (7)
VIGO FERNANADEZ M. M. *x7958% | ADMITIDA/O

SUBALTERNA/O (quenda libre, diversidade funcional intelectual)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALONSO RODRIGUEZ D. 1832+ | EXCLUIDA/O (6) (7)
BERNARDEZ GONZALEZ A. #9795+ | EXCLUIDA/O (6) (7)
CONDE FIGUEROA R. #*x7239% | EXCLUIDA/O (7)
CORRALES CADARSO S. 1885+ | EXCLUIDA/O (7)
FERNANDEZ MARINO G. #6823 | EXCLUIDA/O (7)
GONZALEZ ALBORES . #*6390% | EXCLUIDA/O (7)
GONZALEZ MARTINEZ E. *#*1460%* | EXCLUIDA/O (7)
MARTIN PITA . #*3786% | EXCLUIDA/O (1) (4) (7)
OTERO GARCIA B. #*9513%* | EXCLUIDA/O (7)
PEREIRA VILAS D. +*x8963** | EXCLUIDA/O (7)
RODRIGUEZ ZLOBINA 0. #*x6001** | EXCLUIDA/O (7)
SANTIRSO RECIO M. #1070 | EXCLUIDA/O (7)

MESTRA/E DE FORMACION DE PINTURA (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
ALCANIZ LORENZO M. ***1769** | ADMITIDA/O
ALVAREZ BASSO D.A. ***6893** | ADMITIDA/O
BLANCO MORALES A. ***8274** | ADMITIDA/O
CALLES BLANCO B. ***6532** | ADMITIDA/O
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MESTRA/E DE FORMACION DE PINTURA (quenda libre)

GOMEZ MARTIN ***4315** | ADMITIDA/O
LOPEZ DAVILA D. ***4487** | ADMITIDA/O
MARTINEZ MARIN A. ***2696** | ADMITIDA/O
PEREZ CRUCES R. ***6224** | ADMITIDA/O
SICILIA LOPEZ GUERRA C. ***6668** | EXCLUIDA/O(1) (4)
VAZQUEZ RODRIGUEZ N. ***5723* | ADMITIDA/O

OFICIAL DE MANTEMENTO (quenda libre)

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
AMORIN GARCIA M.R. #x9670* | ADMITIDA/O
HERRERA SOUSA A. ©x6049** | ADMITIDA/O
ALONSO FERREIRA E. #x1070** | ADMITIDA/O
ALVAREZ PEREZ L. “x6656** | ADMITIDA/O
ARGIBAY CUSI B. xx5574%% | ADMITIDA/O
BALLESTEROS VAZQUEZ 0. +x5838% | ADMITIDA/O
BALSEIRO RODRIGUEZ D. #x2974** | ADMITIDA/O
BASTOS CABALEIRO F ©x7239** | ADMITIDA/O
CALLES ALONSO B. #x6532%¢ | ADMITIDA/O
CARNERO CAMPOS ©x5784** | ADMITIDA/O
CARRERA FERREIRA *x6122% | ADMITIDA/O
CASTRO DUARTE #0601 | ADMITIDA/O
CAYETANO BLANCO %1276 | ADMITIDA/O
COMESARNA FERNANDEZ . #x8548% | EXCLUIDA/O (1) (4)
CONDE SALGADO M.A. #x4471% | ADMITIDA/O
CORTEGOSO SALGADO A. ©x6413** | ADMITIDA/O
COSTAS VAZQUEZ A. #+3118% | ADMITIDA/O
DASILVA RIVAS M. #x8217+ | ADMITIDA/O
DOMINGUEZ COLLAZO P, #x7236% | ADMITIDA/O
FAJARDO FARINAS J. #x3040** | ADMITIDA/O
FANDINO FERNANDEZ P, +x1488** | ADMITIDA/O
FERNANDEZ GARCIA R. +x1883** | ADMITIDA/O
FERRO FERREIRO V.M. #x6997+* | ADMITIDA/O
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OFICIAL DE MANTEMENTO (quenda libre)

FOUZ ARES M.J. #3886 | ADMITIDA/O
GAGO CORRAL J.C. #x5471% | ADMITIDA/O
GARCIA PEREIRA N. “x7673* | ADMITIDA/O
GARCIA RECAMAN A. 4786 | ADMITIDA/O
GOMEZ SOBRINO A. #x5416% | ADMITIDA/O
GONZALEZ CORTEGOSO V. %1290 | ADMITIDA/O
GONZALEZ PEREZ S. %9438+ | ADMITIDA/O
GONZALEZ RIOS G. ©x8634** | EXCLUIDA/O (1) (4)
GONZALEZ UCLES D. +x4875* | ADMITIDA/O
GUISANDE ALONSO R. #x3556+%% | ADMITIDA/O

IGLESIAS PEIXOTO

o
<

»*7559** | ADMITIDA/O

IGLESIAS RODRIGUEZ J.B. #x6562% | ADMITIDA/O
IRAGO ABALDE D. #*6507* | ADMITIDA/O
JORGE LOPEZ M. #x9214* | ADMITIDA/O
LOPEZ COSTAS A. #*2088* | EXCLUIDA/O (3) (4)
LOPEZ DAVILA D. #x4487% | ADMITIDA/O
LORENZO RODRIGUEZ R. #x8505% | ADMITIDA/O
MEIRA SUAREZ J.M. #x7548% | ADMITIDA/O
MOLINA JIMENEZ R. #+9746** | ADMITIDA/O
OCAMPO PEREZ A. #x0140* | ADMITIDA/O
PEREZ ABALDE J.C. #x1240% | ADMITIDA/O
PEREZ DACOSTA R.C. #*x2393* | ADMITIDA/O
POUSA PEREIRA H. #+x7346* | ADMITIDA/O
PRADO COMESARNA S. #*2906** | ADMITIDA/O
QUINTEIRO DOMINGUEZ M.T. #x7592%% | ADMITIDA/O
RECHE MELCHOR E. #x0579% | ADMITIDA/O
RODRIGUEZ FERNANDEZ G. #x5235% | EXCLUIDA/O (1) (4)
RODRIGUEZ LAGO J.M. #*0846** | ADMITIDA/O
SANCHEZ FIGUEROA J. #*x3379% | EXCLUIDA/O (8)
SANROMAN GONZALEZ T. #x7786% | EXCLUIDA/O (1) (4)
SOUSA VAZQUEZ M.J. #5491 | ADMITIDA/O

TEJO FUENTES B. +x8786** | ADMITIDA/O
TRONCOSO IGLESIAS F #x0436** | ADMITIDA/O
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OFICIAL DE MANTEMENTO (quenda libre)
VAZQUEZ MARTINEZ B. ***2535** | ADMITIDA/O
VAZQUEZ RODRIGUEZ J. ***3241** | ADMITIDA/O
VELOSO COSTAS J. ***9910** | ADMITIDA/O
VIGO BAO A. ***9498** | ADMITIDA/O

Procede inadmitir &s persoas aspirantes que se relacionan a continuacion, por presentar a
sUa solicitude féra do prazo establecido:

APELIDOS NOME DNI
LIS RIOBO S. ***3879**
OFICIAL DE MANTEMENTO (quenda libre, diversidade funcional)
APELIDOS NOME DNI OBSERVACIONS
DOMINGUEZ MARQUEZ R. ***9641** | EXCLUIDA/O (7)
SILVA PEREIRA J. ***0448** | ADMITIDA/O
SOUTO FREITAS JM #*%9831** | EXCLUIDA/O (6) (7)

CORRESPONDENCIAS DOS CODIGOS NUMERICOS

(1) Por non asinar validamente a sua solicitude de admisién 4s correspondentes probas
selectivas

(2) Por non acreditar a representacion da persoa interesada de conformidade co artigo 5 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas

(3) Por non acreditar a sta identidade mediante copia simple do DNI/NIE con plena vixencia
ou non autorizar expresamente a consulta automéatica dos datos do DNI/NIE

(4) Por non presentar/asinar a declaracion responsable nos termos establecidos na base
xeral cuarta da convocatoria

(5) Por non presentar o xustificante do pagamento dos dereitos de exame ou non acreditar o
pago da taxa por dereitos de exame dentro do prazo de presentacion de solicitudes

(6) Por non achegar certificado do grao de discapacidade igual ou superior ao 33% expedido
polo 6rgano competente, nos termos establecidos na base xeral cuarta da convocatoria

(7) Por non achegar certificado da compatibilidade do grao de discapacidade co posto de
traballo ao que se solicita concorrer, expedido polo érgano competente, nos termos
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establecidos na base xeral cuarta da convocatoria, ou non corresponderse o documento
achegado coa quenda solicitada

(8) Por non manifestar estar en posesion da/s titulacién/s fixadas nas bases especificas da
convocatoria ou estar en condicibns de obtela/s na data en que remate o prazo de
presentacion de solicitudes da praza & que opta ou non acreditar a correspondente
equivalencia’lhomologacion

(9) Por non manifestar estar en posesion dos permisos de conducir C+E e D+E na data de
finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes, establecidos nas bases especificas da
convocatoria nas prazas de oficiais condutoras/es

(10) Por non presentar copia simple do titulo esixido para 0 acceso a praza no caso de
promocién interna

(11) Por non acreditar mediante acto administrativo para o efecto, o desempefio de funcions
de persoal funcionario cunha antigliidade de 2 anos no posto, no caso de persoal laboral fixo
para o acceso a praza de promocion interna

Segundo.- De conformidade co previsto no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comdn das Administracions, as persoas aspirantes excluidas
dispofien de un prazo de emenda de deficiencias, achega de documentacién e recusacion
dos membros dos 6rganos de seleccion de 10 dias habiles, contados dende o seguinte ao
da publicacion do presente acordo no Boletin Oficial da Provincia; emenda que deberd
realizarse inescusablemente mediante a presentacion da documentacién no Rexistro Xeral
do Concello de Vigo ou nas demais formas que determina o artigo 16 da citada Lei, no
modelo de solicitude que figura como anexo ao presente acordo, advertindoselle que de non
facelo seran declarados definitivamente excluidos.

Unha vez resoltas as reclamacions, a relacion definitiva de persoas admitidas e demais
anuncios relativos aos procesos selectivos, publicarase no Taboleiro de Editos da Casa do
Concello e na paxina web do concello (www.vigo.org), sen necesidade de novo anuncio no
Boletin Oficial da Provincia.

Terceiro.- Dar conformidade a proposta para a designacién dos membros integrantes dos

organos de seleccidn, contida no informe de data 08/05/2023, acordando que os érganos de
seleccidn quedaran integrados polos seguintes membros:

ECONOMISTA (A1)

Presidencia:

Titular: Olga Gémez Corbal, interventora adxunta do Concello de Vigo.

Suplente: Maria Jesus Magdalena Vila, directora de Ingresos e Xestion Catastral Delegada
do Concello de Vigo.

Secretaria:

S.ord. 08/06/2023



Titular: Lorena Lépez Rodriguez, técnica de Administracion Xeral da Xerencia Municipal de
Urbanismo.

Suplente: Gustavo Rodriguez Bartol, asesor xuridico adxunto a xefatura de Accién Social do
Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Oscar M. Vega Andion, adxunto ao tesoureiro municipal do Concello de Vigo.
Suplente: Rudesindo Antafidon Sobrado, inspector de tributos do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Elena Alaiién Martinez, secretaria-interventora e tesoureira do Concello de Esgos.
Suplente: José Gonzalez Rodriguez, responsable da contabilidade analitica e custos dos
servizos e actividades do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Juan Antonio Lorenzo Ramirez, técnico de Administracion Xeral (rama econdmica)
adscrito ao ORAL.

Suplente: Maria del Mar Lamoso Varela, xefa de Modernizacion e Desenvolvemento
Administrativo do ORAL.

TECNICA/O SUPERIOR DE ARQUIVOS (A1)

Presidencia:
Titular: Maria Gomez Janeiro, xefa de Patrimonio Histérico do Concello de Vigo.
Suplente: José Joaquin Ballesta de Diego, director de museo do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Gustavo Rodriguez Bartol, asesor xuridico adxunto & xefatura de Accién Social do
Concello de Vigo.

Suplente: Marcos Viturro Gbmez, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Silvia Lamelas Soto, secretaria-interventora do Concello de Muras.

Suplente: Luis Velasco Martinez, profesor axudante doutor da Area de Historia
Contemporanea da Universidade de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Rodrigo Silva Poceiro, técnico superior de arquivos do Concello de Pontevedra.
Suplente: José L. Sarandeses Martinez, técnico de programacion cultural do Concello de
Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Ana Maria Vicente Rivas, xefa do Servizo de Patrimonio Documental e Bibliografico
da Deputacién de Pontevedra.

Suplente: Cruz Farto Justo, técnica de administracion xeral do Centro Principe Felipe.

DIPLOMADAI/O EN TRABALLO SOCIAL (A2)

Presidencia: )
Titular: Jesus Nufez-Torrén Lépez, xefe da Area de Benestar Social do Concello de Vigo.
Suplente: Paz Fernandez Fernandez, xefa de Benestar Social do Concello de Vigo.
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Secretaria:
Titular: Pablo Olmos Pita, letrado do Concello de Vigo.
Suplente: Oscar Couce Senra, técnico de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Concepcion Amboage Garcia, diplomada en Traballo Social do Concello de Vigo.
Suplente: Montserrat Romero Quintana, diplomada en Traballo Social do Concello de Vigo-
Vogalia segunda:

Titular; Maria Dolores Martinez Franco, traballadora social do Concello de Pontevedra.
Suplente: Maria Angeles Torres Calvo, xefa de seccion da oficina técnica de Benestar Social
do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Marta Caldas Farifias, traballadora social do Servizo de Cohesion Social e
Xuventude da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Ana lIsabel Amoedo Garrido, traballadora social do Servizo de lgualdade da
Deputacion de Pontevedra.

ENXENEIRA/O TECNICA/O (A2)

Presidencia:
Titular: Xacobe Paz Salgado, enxefieiro de camifios do Concello de Vigo.
Suplente: Begofia Arranz Gonzélez, enxefeira industrial do Concello de Vigo.

Secretaria:
Titular: Susana Gallardo Farifia, secretaria de Administracion Municipal do Concello de Vigo.
Suplente: Beatriz Barbara Rodriguez, xefa do Servizo de Contratacién do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Manuel Monroy Castro, enxefieiro técnico industrial do Concello de Vigo.

Suplente: Susana Gonzéalez Ramirez, enxefieira técnica industrial do Concello de Vigo.
Vogalia segunda:

Titular: ltziar Goicoechea Castafio, profesora contratada doutora na Area de Proxectos de
Enxefieria da Escola de Minas e Enerxia da Universidade de Vigo.

Suplente: Jorge Cerqueiro Pequefio, profesor titular da Universidade de Vigo no
Departamento de Desefio na Enxefieria.

Vogalia terceira:

Titular: Alejandro Marin Gomez, enxefieiro en proxectos e andlises xeogréaficos, do Servizo
de

Cooperacion cos Municipios da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Eugenio Marcote Carballo, enxefieiro xefe do Servizo de Cooperacién cos
Municipios da Deputacién de Pontevedra.

ENXENEIRA/O TECNICA/O FORESTAL (A2)

Presidencia:
Titular: Gilberto Moldes Crespo, xefe de Montes, Parques e Xardins do Concello de Vigo.
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Suplente: Alfonso Berros Pérez, xefe da unidade de mantemento de vias municipais do
Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Marcos Viturro Gomez, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Maria Dolores Sotelo Gallego, técnica de Administracion Xeral do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Manuel Xesus Fontdn Bouzas, técnico de Parques e Xardins do Concello de
Pontevedra

Suplente: Maria Carmen Formoso Beloso, técnica de Medio Ambiente Natural do Concello
de Pontevedra.

Vogalia segunda:

Titular: Manuel Doiro Sancho, profesor contratado doutor PDI da Universidade de Vigo.
Suplente: ltziar Goicoechea Castafio, profesora contratada doutora na Area de Proxectos de
Enxefieria da Escola de Minas e Enerxia da Universidade de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Rosa Pérez Otero, xefa da unidade de Loita bioléxica da Estacion Fitopatoléxica
Areeiro da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Maria José Lema Gesto, xefa da Seccion de Edafoloxia da Estacion Fitopatoldxica
Areeiro da Deputacion de Pontevedra.

TECNICA/O MEDIO DE SISTEMAS (A2)

Presidencia:

Titular: Marfa Pilar Alonso Cacheiro, adxunta & xefatura do Servizo de Administracion
Electrénica do Concello de Vigo.

Suplente: Antonio Villanueva Guimerans, xefe do Servizo de Administracion Electrénica do
Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Beatriz Barbard Rodriguez, xefa do Servizo de Contratacion do Concello de Vigo.
Suplente: Maria Carmen Pazos Area, xefa do Servizo de Inspeccion de Tributos do Concello
de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Miguel Amor Rio, técnico medio de Sistemas do Concello de Vigo.

Suplente: Javier Albertos Benayas, técnico responsable de modernizacioén e innovacion do
Servizo de Administracion Electronica do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Samuel Alonso Pérez, enxefieiro informatico do Concello de Pontevedra.

Suplente: Jaime Lopez Rodriguez, técnico medio en Informatica do Concello de Pontevedra.
Vogalia terceira:

Titular: Juan Gabriel Fernandez de la Rocha, xefe do Servizo de Novas Tecnoloxias da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Marta Parada Lorenzo, consultora TIC do Servizo de Novas Tecnoloxias da
Deputacion de Pontevedra.
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ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL

Presidencia:

Titular: Marcos Viturro GoOmez, técnico de Administracion Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Ramon Alberto Hermida-Cachalvite Vazquez, técnico de Administracion Xeral do
Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Luis Rodriguez-Cadarso de la Pefia, xefe do Servizo de Patrimonio do Concello de
Vigo.

Suplente: Gustavo Rodriguez Bartol, asesor xuridico adxunto & xefatura de Accién Social do
Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Patricia Rivadulla Rodal, xefa do Servizo de Xestion Tributaria do Concello de
Pontevedra.

Suplente: Juan Arroyo Camafio, xefe de negociado do Servizo de Xestion Tributaria do
Concello de Pontevedra.

Vogalia segunda:

Titular: Elena Alafiidn Martinez, secretaria-interventora e tesoureira do Concello de Esgos.
Suplente: Rosa Maria LOpez Gonzalez, xefa de negociado de asuntos xerais da
Universidade de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Rocio de Sinde Penas, administrativa do Servizo de Asistencia Intermunicipal da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: M.2 del Carmen Baloira Duro, xefa da seccion de xestidn cultural da Deputaciéon de
Pontevedra.

CAPATAZ DE LIMPEZA

Presidencia:

Titular: Benjamin Collazo Rodriguez, xefe do Servizo de Limpeza do Concello de Vigo.
Suplente: Maria Dolores Hernandez Vidal, xefa do Servizo de Fiscalizacién do Concello de
Vigo.

Secretaria:
Titular: Angela Fernandez L6pez, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Rosa Ana Garcinufio Barreiro, xefa de Seguridade do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: José Ramoén Seijas Alvarez, encargado xeral do Servizo de Medio Ambiente do
Concello de Vigo.

Suplente: Ramoén Vazquez Martinez, encargado de instalacions culturais do Concello de
Vigo.
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Vogalia segunda:

Titular: Roberto Marifio Sanroman, capataz de Vias e Obras do Concello de Vigo.

Suplente: Alfonso Alonso, capataz de Montes, Parques e Xardins, do Concello de Vigo.
Vogalia terceira:

Titular: Maria Martinez Abraldes, Xefa da Seccién de Residuos do Servizo de Asistencia
Intermunicipal da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Alejandro Marin Gomez, enxefieiro en proxectos e analises xeograficos do Servizo
de Cooperacion cos Municipios da Deputacién de Pontevedra.

ENCARGADAI/O SERVIZO CEMITERIOS (C1) (promocién interna)

Presidencia:
Titular: Avelina Santiso Gil, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.
Suplente: Rocio Lago Carrera, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Carla Candia Paz, xefa de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local do
Concello de Vigo.

Suplente: Angela Fernandez Lopez, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: José Gonzalez Vazquez, administrador dos cemiterios municipais do Concello de
Pontevedra.

Suplente: Rosa Ana Martinez Aragunde, inspectora de Sanidade, Vertidos e Salubridade
Publica do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Pablo Barreiro Castro, técnico de laboratorio da Universidade de Vigo.

Suplente: Antonio Barreira Pazos, inspector de Sanidade do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Dionisio Calvarro Séanchez, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: José Fernando Caeiro Paz, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacién de Pontevedra.

INSPECTORI/IA CONTROL CONCESIONARIAS (C1) (promocidn interna

Presidencia:
Titular: Cristina Tapias Bouso, enxefieira industrial do Concello de Vigo.
Suplente: Begofia Arranz Gonzalez, enxefieira industrial do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Carmen Pintado Garcia, xefa do Servizo de Transportes do Concello de Vigo.
Suplente: Secundino Otero Failde, xefe dos Servizos de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:



Concello de Vigo

Titular: Jorge Mufioz Rama, xefe da unidade técnica de implantacion de servizos na via
publica do Concello de Vigo.

Suplente: Arturo Lorenzo Garcia, enxefieiro técnico industrial do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: M.2 Loreto Romero Gil-Delgado, inspectora de control de concesionarias do Concello
de Vigo.

Suplente: Sarai Noa Aguirre Lamparte, arquitecta técnica-aparelladora do Concello de Vigo.
Vogalia terceira:

Titular: Eugenio Marcote Carballo, enxefieiro xefe do Servizo de Cooperacién cos Municipios
da Deputacién de Pontevedra.

Suplente: Alejandro Marin Gbmez, enxefieiro en proxectos e andlises xeograficos do Servizo
de Cooperacién cos Municipios da Deputacién de Pontevedra.

INSPECTOR/A DE MEDIO AMBIENTE (C1) (promocién interna)

Presidencia:

Titular: Esther Cambeiro Fuentes, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.
Suplente: Secundino Otero Failde, xefe dos Servizos de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo do Concello de Vigo.

Secreta!'ia:
Titular: Oscar Couce Senra, técnico de Administracion Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Pablo Olmos Pita, letrado do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Manuel Jesus Fontan Bouzas, técnico de Parques e Xardins do Concello de
Pontevedra.

Suplente: Maria Carmen Formoso Beloso, técnica de Medio Ambiente Natural do Concello
de Pontevedra.

Vogalia segunda:

Titular: Rosa Ana Martinez Aragunde, inspectora de sanidade, vertidos e salubridade do
Servizo de Sanidade do Concello de Vigo.

Suplente: Pablo Barreiro Castro, Técnico de laboratorio da Universidade de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular; Maria Martinez Abraldes, xefa da Secciéon de Residuos do Servizo de Asistencia
Intermunicipal da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Olga Aguin Casal, xefa da Seccién de Bioloxia Molecular da Estacion
Fitopatol6xica

Areeiro da Deputacién de Pontevedra.

INSPECTORIA OBRAS, SERVIZOS, INFRAESTRUTURAS (C1) (promocidén interna
Presidencia:
Titular: Jerénimo Centrén Castanos, xefe do Servizo de Vias e Obras e Infraestruturas do

Concello de Vigo.
Suplente: Cristina Tapias Bouso, enxefieira industrial do Concello de Vigo.
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Secretaria:

Titular: Carla Candia Paz, xefa de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local do
Concello de Vigo.

Suplente: Marcos Viturro Gbmez, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Begofia Arranz Gonzélez, enxefieira industrial do Concello de Vigo.

Suplente: M.2 Loreto Romero Gil-Delgado, inspectora de control de concesionarias do
Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Santiago Ledo Martinez, arquitecto técnico-aparellador adscrito ao Servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo.

Suplente: M. Francisca Arlandis Marra, técnica media de Obras Publicas adscrita ao Servizo
de Supervision de Proxectos do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Manuel Mougéan Rey, vixiante de estradas do Servizo de Infraestruturas e Vias
Provinciais da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Celso Garcia Alonso, vixiante de estradas do Servizo de Infraestruturas e Vias
Provinciais da Deputacién de Pontevedra.

INSPECTORI/A, SEGURIDADE E MOBILIDADE (C1) (promocidén interna

Presidencia:

Titular: Antonio Vivero Mijares, xefe da Area de Mobilidade, Seguridade, Tréafico e Extincién
de Incendios do Concello de Vigo.

Suplente: Rosa Ana Garcinufio Barreiro, xefa de Seguridade do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Maria Carmen Pazos Area, xefa do Servizo de Inspeccion de Tributos do Concello de
Vigo.

Suplente: Maria José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Educacién do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Susana Gonzalez Ramirez, enxefieira técnica industrial do Concello de Vigo.
Suplente: Cristina Tapias Bouso, enxefieira industrial do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: José Manuel Duarte Solla, inspector principal, xefe da Policia Local do Concello de
Pontevedra.

Suplente: Jasus Javier Cal Ucha, inspector da Policia Local responsable do Servizo de
Mobilidade do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: José Luis Galifianes Rodifio, coordinador de brigadas do Servizo de Infraestruturas e
Vias Provinciais da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: José Luis Mato Garcia, vixiante do Servizo de Infraestruturas e Vias Provinciais da
Deputacion de Pontevedra.

PROGRAMADORI/A INFORMATICA (C1) (promocién interna)
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Presidencia:

Titular: Antonio Villanueva Guimerans, xefe do Servizo de Administracion Electronica do
Concello de Vigo.

Suplente: M. Pilar Alonso Cacheiro, adxunta a xefatura do Servizo de Administracién
Electronica do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Maria Isabel Fernandez Gabriel, letrada asesora xuridica do Concello de Vigo.
Suplente: Susana Garcia Alvarez, letrada xefa de asesoramento do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Francisco M. Espifieira Alvarez, programador informético do Concello de Vigo.
Suplente: Hugo Fernandez Barciela, programador informatico do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Serafin Gonzalez Davila, informatico do Concello de Pontevedra.

Suplente: Jaime Barba Garcia-Borregon, informatico do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Rubén Gémez Gonzélez, programador adscrito ao Servizo de Novas Tecnoloxias da
Deputacién de Pontevedra.

Suplente: Marcos Aramburu Garcia-Pintos, xefe do negociado de programacion adscrito ao
servizo de Novas Tecnoloxias da Deputacion de Pontevedra.

AUXILIAR DE ADMINISTRACION XERAL (C2) (promocién interna)

Presidencia:

Titular: Oscar Couce Senra, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.

Suplente: Secundino Otero Failde, xefe dos Servizos de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo do Concello de Vigo.

Secretaria:
Titular: Maria Dolores Sotelo Gallego, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Angela Fernandez Lépez, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular; Maria Carrasco Couselo, administrativa do Concello de Pontevedra.

Suplente: José Gonzalez Vazquez, administrador dos cemiterios municipais do Concello de
Pontevedra.

Vogalia segunda:

Titular: Maria Luz Pereira Moreira, xefa de negociado de apoio & xestion de centros e
departamentos da Universidade de Vigo.

Suplente: Xavier Rodriguez Fernandez, auxiliar de Administracién Xeral adscrito a Museos.
Vogalia terceira:

Titular: Ana Maria Osorio Calles, administrativa do Servizo de Asistencia Intermunicipal da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Andrés Carlos Fernandez Lucas, técnico de xestion do Servizo de Infraestruturas
e Vias Provinciais da Deputaciéon de Pontevedra.
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AUXILIAR BIBLIOTECAS (C2) (promocién interna)

Presidencia:

Titular: Jesus Lépez Moure, xefe do Servizo de Xestién e Promocién Cultural do Concello de
Vigo

Suplente: Pedro Maria Vazquez lglesias, técnico medio de actividades culturais e educativas
do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Secundino Otero Failde, xefe dos Servizos de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo do Concello de Vigo.

Suplente: Luis Rodriguez-Cadarso de la Pefia, xefe do Servizo de Patrimonio do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: M. Pilar Vilaboy Freire, técnica auxiliar de biblioteca do Concello de Vigo.

Suplente: Maria Angeles Vidal Fraile, técnica superior de Bibliotecas do Concello de Vigo.
Vogalia segunda:

Titular: Luis Velasco Martinez, profesor axudante doutor da Area de Historia Contemporanea
da Universidade de Vigo.

Suplente: Rosa Maria Gonzalez Bordallo, técnica media de bibliotecas do Concello de Vigo .
Vogalia terceira:

Titular: Yolanda Lois Pedn, técnica en Documentacion adscrita ao Servizo de Contratacion
da Deputacién de Pontevedra.

Suplente: Estefania Pérez Calvo, técnica en documentacion, adscrita ao Servizo de
Recursos Humanos da Deputacion de Pontevedra.

INSPECTORI/A AUXILIAR DE SERVIZOS (C2) (promocién interna)

Presidencia:

Titular: Ruth Maria Gallego Santos, técnica de xestion do Concello de Vigo.

Suplente: M. Francisca Arlandis Marra, técnica media de Obras Publicas do Concello de
Vigo.

Secretaria:

Titular: Maria José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Educacién do Concello de Vigo.
Suplente: Carmen Pintado Garcia, xefa do Servizo de Transportes do Concello de Vigo.
Vogalia primeira:

Titular: Jesus Manuel Garrido Marcos, xefe de quenda do Servizo de Limpeza do Concello
de Vigo.

Suplente: Angel Alfredo Ferro Mancho, inspector auxiliar de obras, servizos e infraestruturas
do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Jorge Sabaris Castifieira, oficial xardifieiro do Servizo de Parques e Xardins do
Concello de Pontevedra .

Suplente: Manuel Cancela Outeda, encargado de Xardins do Concello de Pontevedra
Vogalia terceira:
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Titular: Maria Martinez Abraldes, xefa da Seccién de Residuos do Servizo de Asistencia
Intermunicipal da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Eugenio Marcote Carballo, enxefieiro xefe do Servizo de Cooperacién cos
Municipios da Deputacion de Pontevedra.

OFICIAL ALBANEL C2

Presidencia:

Titular: Sarai Noa Aguirre Lamparte, arquitecta técnica-aparelladora do Concello de Vigo.
Suplente: Susana Gonzélez Ramirez, enxefieira técnica industrial do Concello de Vigo.
Secretaria:

Titular: Maria Carmen Pazos Area, xefa do Servizo de Inspeccion de Tributos do Concello de
Vigo.

Suplente: Carla Candia Paz, xefa de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local do
Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Alfonso Casas lglesias, oficial albanel do Concello de Vigo.

Suplente: Fidel Goberna Trigo, oficial albanel do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Juan Carlos Pedn Justo, encargado de obras do Concello de Pontevedra.

Suplente: Arturo Mera Aira, oficial de obras do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: José Fernando Caeiro Paz, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Dionisio Calvarro Sanchez, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

OFICIAL DESINFECTOR (C2)

Presidencia:
Titular: Esther Cambeiro Fuentes, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.
Suplente: Avelina Santiso Gil, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.

Secretaria:
Titular: Susana Gallardo Farifia, secretaria de Administracion Municipal do Concello de Vigo.
Suplente: Beatriz Barbara Rodriguez, xefa do Servizo de Contratacién do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Alberto Seijas Fernandez, oficial desinfector do Concello de Vigo.

Suplente: Higinio Durdn Cabobianco, oficial desinfector do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: José Antonio Espafia Pifieiro, inspector de Medio Ambiente do Concello de Vigo.
Suplente: Jose Manuel Sousa Atrio, oficial desinfector do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Antonio Tubio Fungueiro, técnico especialista electromecanico do Centro Principe
Felipe da Deputacién de Pontevedra.

Suplente: José Fernando Caeiro Paz, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.
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OFICIAL SEPULTUREIRO (C2)

Presidencia:
Titular: Rocio Lago Carrera, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.
Suplente: Avelina Santiso Gil, técnica de Sanidade e Salubridade do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Elena Ares Salgado, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Suplente: Susana Gallardo Farifia, secretaria de Administracion Municipal do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Jesus Alfonso Paz, oficial sepultureiro adscrito ao Servizo de Cemiterios.

Suplente: Héctor Conde Lorenzo, oficial sepultureiro adscrito ao Servizo de Cemiterios.
Vogalia segunda:

Titular: Manuel Ruibal Rodriguez, sepultureiro do Concello de Pontevedra.

Suplente: Jesus Manuel Silva Rodriguez, sepultureiro do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: José Manuel Miranda Provenza, oficial de carpinteria do Servizo de Arquitectura da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Roberto Calvo Alvarez, técnico auxiliar de carpinteria do Servizo de Arquitectura
da Deputacién de Pontevedra.

OFICIAL DE INSTALACIONS (C2)

Presidencia:

Titular: José Angel Lago Filgueira, adxunto a xefatura do Servizo de Deportes do Concello
de Vigo.

Suplente: Maria José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Educacién do Concello de Vigo.
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Secretaria: )

Titular: Marta Riob6 Ibafez, xefa da Area de Xestion Patrimonial e Territorial do Concello de
Vigo.

Suplente: Susana Garcia Alvarez, letrada xefa de asesoramento do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Francisco José Garcia Soto, oficial de instalaciéns municipais do Concello de Vigo.
Suplente: Antero Docampo Garcia, oficial de instalaciéns municipais do Concello de Vigo.
Vogalia segunda:

Titular: Miguel Angel Pifieiro Vilarifio, auxiliar de instalacions deportivas da Universidade de
Vigo.

Suplente: Sonia Maria Iglesias Parente, oficial de instalaciébns municipais do Concello de
Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Abraham Casal Malvido, oficial electricista do Centro Principe Felipe da Deputacion
de Pontevedra.

Suplente: Elias Outeda Insua, técnico auxiliar de instalacions eléctricas do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

OFICIAL FERREIRO (C2)

Presidencia:

Titular: Jesus Bastos Romén, xefe de equipo de oficios do Taller de Vias e Obras do
Concello de Vigo.

Suplente: Alfonso Berros Pérez, xefe da unidade de mantemento de vias municipais do
Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Lorena Lopez Rodriguez, técnica de Administracion Xeral da Xerencia Municipal de
Urbanismo.

Suplente: Maria Isabel Fernandez Gabriel, letrada asesora xuridica do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Cristina Tapias Bouso, enxefieira industrial do Concello de Vigo.

Suplente: Xacobe Paz Salgado, enxefieiro de camifios do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Jorge Mufioz Rama, xefe da unidade técnica de implantacién de servizos na via
publica do Concello de Vigo.

Suplente: M. Francisca Arlandis Marra, técnica media de Obras Publicas do Concello de
Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: José Fernando Caeiro Paz, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Antonio Tubio Fungueiro, técnico especialista electromecanico do Centro Principe
Felipe da Deputacién de Pontevedra.
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OFICIAL PAVIMENTADORIA (C2)

Presidencia:

Titular: Alfonso Berros Pérez, xefe da unidade de mantemento de vias municipais do
Concello de Vigo.

Suplente: Xacobe Paz Salgado, enxefieiro de camifios do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Maria Dolores Hernandez Vidal, xefa do Servizo de Fiscalizacion do Concello de
Vigo.

Suplente: Marta Riob6 Ibafiez, xefa da Area de Xestion Patrimonial e Territorial do Concello
de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: José Manuel Martinez Barreiro, oficial pavimentador do Concello de Vigo.

Suplente: Delio Barros Gonzélez, oficial pavimentador do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Enrigue Couso Suarez, oficial de obras do Concello de Pontevedra.

Suplente: Juan Carlos Pe6n Justo, encargado de obras do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Celso Garcia Alonso, vixiante de estradas do Servizo de Infraestruturas e Vias
Provinciais da Deputacién de Pontevedra.

Suplente: José Luis Galiflanes Rodifio, coordinador de brigadas do Servizo de
Infraestruturas e Vias Provinciais da Deputacion de Pontevedra.

OFICIAL ELECTRICISTA (C2)

Presidencia:
Titular: Begofa Arranz Gonzalez, enxefieira industrial do Concello de Vigo.
Suplente: Cristina Tapias Bouso, enxefieira industrial do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Elena Ares Salgado, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Suplente: Maria Dolores Sotelo Gallego, técnica de Administracion Xeral do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Julio Cores Cobas, oficial electricista do Concello de Vigo.

Suplente: Damaso Arias Rodriguez, oficial electricista do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Francisco Arroyo Mufioz, oficial electricista do Concello de Pontevedra .

Suplente: Antonio Dopazo Sobreira, encargado electricista do Concello de Pontevedra.
Vogalia terceira:

Titular: Elias Outeda Insua, técnico auxiliar de instalacions eléctricas, do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Abraham Casal Malvido, oficial electricista do Centro Principe Felipe.
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OFICIAL CONDUTORIA (C2)

Presidencia:

Titular: Francisco J. Bea Puentes, capataz do Parque Mébil do Concello de Vigo.

Suplente: Eugenio Falque Fontan, oficial condutor xestor de acopios e custos do Concello
de Vigo.

Secretaria:
Titular: Carmen Pintado Garcia, xefa do Servizo de Transportes do Concello de Vigo.
Suplente: Susana Garcia Alvarez, letrada xefa de asesoramento do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: José Manuel Villaverde Villaverde, oficial condutor do Concello de Vigo.

Suplente: Candido Rodriguez Hernandez, técnico de transporte e distribucion da
Universidade de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Francisco José Vargas Couto, oficial condutor mecanico do Concello de Pontevedra.
Suplente: Fernando Capelo Rios, encargado do Parque Mébil do Concello de Pontevedra.
Vogalia terceira:

Titular: Benjamin Penin Fandifio, condutor maquinista adscrito ao Parque de Maquinaria da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Marcos Galifianes Varela, xefe do parque mébil da Deputacion de Pontevedra.

OFICIAL COIDADORIA ZOO (C2)

Presidencia:
Titular: Manuel Meira Covelo, responsable de instalaciéns do zoo do Concello de Vigo.
Suplente: Francisco Docampo Barrueco, capataz do zoo do Concello de Vigo.

Secretaria:
Titular: Marcos Viturro Gémez, técnico de Administracion Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Oscar Couce Senra, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: José A. Solifio Hermelo, responsable de instalaciéns de VigoZoo.

Suplente: Maria José Armada Pereira, oficiala coidadora de mantemento, vixilancia e control
de VigoZoo.

Vogalia segunda:

Titular: Ana Véazquez lIglesias, oficiala coidadora de mantemento, vixilancia e control de
VigoZoo.

Suplente: Susana Amaro Alvarez, oficiala coidadora de mantemento, vixilancia e control de
VigoZoo.

Vogalia terceira:

Titular: Héctor Miguel Martinez Sanz, Veterinario de Mouriscade.

Suplente: Adela Abelleira Argibay, xefa de Seccién de Virus, Bacterias e Nematodos da
Estacion Fitopatoldxica Areeiro da Deputacion de Pontevedra.
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OFICIAL DE MANTEMENTO (C2)

Presidencia:

Titular: Rubén Pefia Barceld, xefe de servizo de Deportes do Concello de Vigo.

Suplente: José Angel Lago Filgueira, adxunto a xefatura do Servizo de Deportes do Concello
de Vigo.

Secretaria:

Titular: Rosa Ana Garcinufio Barreiro, xefa de Seguridade do Concello de Vigo.

Suplente: Maria Dolores Hernandez Vidal, xefa do Servizo de Fiscalizacion do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Juan Carlos Rodriguez Lorenzo, oficial de mantemento do Concello de Vigo.
Suplente: Jonathan Pérez Rouco, oficial de mantemento do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Perfecto Riveiro Barbosa, oficial de mantemento do Concello de Vigo.

Suplente: Marcos Caaveiro Fernandez, oficial de mantemento do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Javier Figueroa Castro, oficial de mantemento do Concello de Vigo.

Suplente: Maria José Armada Pereira, oficiala coidadora de mantemento, vixilancia e control
de VigoZoo.

AXUDANTE DE OFICIOS (E)

Presidencia:

Titular: Roberto Marifio Sanroman, capataz de Vias e Obras do Concello de Vigo.

Suplente: Jesus Bastos Roman, xefe de equipo de oficios do Taller de Vias e Obras do
Concello de Vigo.

Secretaria:
Titular: Maria Dolores Sotelo Gallego, técnica de Administracién Xeral do Concello de Vigo.
Suplente: Maria Isabel Fernandez Gabriel, letrada asesora xuridica do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Sonsoles Otero Fernandez, vixiante de instalacions municipais do Concello de Vigo.
Suplente: Carlos Iglesias Ferreira, axudante de oficios do Concello de Vigo.

Vogalia segunda:

Titular: Arturo Mera Aira, oficial de obras do Concello de Pontevedra .

Suplente: Ana Belén Garcia Candal, operaria de obras e mantemento do Concello de
Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Roberto Calvo Alvarez, técnico auxiliar de carpinteria do Servizo de Arquitectura da
Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Dionisio Calvarro Sanchez, técnico auxiliar de mantemento do Servizo de
Arquitectura da Deputacion de Pontevedra.
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OPERADORIA INFORMATICA (C2)

Presidencia:

Titular: Javier Albertos Benayas, técnico responsable de modernizacién e innovacion do
Servizo de Administracion Electrénica do Concello de Vigo.

Suplente: Maria Pilar Alonso Cacheiro, adxunta & xefatura do Servizo de Administracion
Electrénica.

Secretaria:

Titular: Maria Carmen Pazos Area, xefa do Servizo de Inspeccion de Tributos do Concello de
Vigo.

Suplente: Angela Fernandez Lopez, técnica de Administracion Xeral do Concello de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Laureano Guarin Diez, programador informatico do Concello de Vigo.

Suplente: Francisco M. Espifieira Alvarez, programador informatico do Concello de Vigo.
Vogalia segunda:

Titular: Serafin Gonzalez Davila, informatico do Concello de Pontevedra.

Suplente: Jaime Barba Garcia-Borregoén, informatico do Concello de Pontevedra.

Vogalia terceira:

Titular: Marcos Aramburu Garcia-Pintos, xefe do negociado de programacién adscrito ao
servizo de Novas Tecnoloxias da Deputacion de Pontevedra.

Suplente: Rubén Gémez Gonzélez, programador adscrito ao servizo de Novas Tecnoloxias
da Deputacién de Pontevedra.

SUBALTERNA/O (E)

Presidencia:

Titular: Gustavo Rodriguez Bartol, asesor xuridico adxunto & xefatura de Accion Social do
Concello de Vigo.

Suplente: Maria Isabel Fernandez Gabriel, letrada asesora xuridica do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Lorena Lopez Rodriguez, técnica de Administracion Xeral da Xerencia Municipal de
Urbanismo.

Suplente: Luis Rodriguez-Cadarso de la Pefia, xefe do Servizo de Patrimonio do Concello
de Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Silvia Lamelas Soto, secretaria-interventora do Concello de Muras.

Suplente: Marcos Viturro Gbmez, técnico de Administraciéon Xeral do Concello de Vigo.
Vogalia segunda:

Titular: Francisco José Iglesias Amoedo, subalterno do Servizo de Infraestruturas Culturais
do Concello de Pontevedra .

Suplente: Yolanda Riveiro Solifio, conserxe no CEIP Alvarez Limeses de Pontevedra .
Vogalia terceira:

Titular: Sonia Maria Cacabelos Cobas, oficiala de servizos xerais e subalternos, Museo de
Pontevedra.
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Suplente: Luis Lago Serafin, oficial de servizos xerais e subalternos, Museo de Pontevedra.

MESTRE DE FORMACION DE PINTURA C1

Presidencia:

Titular: Marta Nufiez Aboy, técnica media de actividades culturais e educativas do Concello
de Vigo.

Suplente: Pedro Maria Vazquez lglesias, técnico medio de actividades culturais e educativas
do Concello de Vigo.

Secretaria:

Titular: Oscar Couce Senra, técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo.

Suplente: Luis Rodriguez-Cadarso de la Pefia, xefe do Servizo de Patrimonio do Concello de
Vigo.

Vogalia primeira:

Titular: Belen Mediero Rodriguez, técnica media de actividades culturais e educativas do
Concello de Vigo.

Suplente: Carlos Javier Corral Fernandez, mestre de oficios na EMAO.

Vogalia segunda:

Titular: Ignacio S. Ojea Pérez, técnico responsable de educacién para persoas adultas.
Suplente: Maria Gémez Janeiro, xefa de Patrimonio Histérico do Concello de Vigo.

Vogalia terceira:

Titular: Natalia Fraguas Fernandez, conservadora de fondos xerais, Museo de Pontevedra.
Suplente: Angeles Tilve Jar, conservadora de fondos xerais, Museo de Pontevedra.

Cuarto.- Dispofier que as datas e lugares de celebracién dos primeiros exercicios dos
procesos selectivos seran as seguintes, segundo informe de data 25/05/23 incorporado ao
expediente:

Economista, quenda libre: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do Concello
de Vigo, o martes 26/09/2023 &s 11:00 h

Economista, quenda promocion interna: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1
do Concello de Vigo, o luns 18/09/2023 as 11:00 h.

Técnica/o Superior de Arquivos: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o mércores 27/09/2023 as 11:00 h.

Diplomada/o en Traballo Social: 4° andar da UNED, sito no Auditorio Mar de Vigo, Avda. da
Beiramar, 57 o venres 06/10/2023 as 12:00 h.

Enxefeira/o técnico: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o venres 29/09/2023, as 11:00 h.

Enxefieira/o técnica/o forestal: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o xoves 28/09/2022 as 11:00 h.
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Técnica/o medio de sistemas: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o martes 26/09/2023 as 17:00 h

Administrativa/o de administracion xeral, quenda libre: Pabellébn de Navia, en rda Lamelas, 5
o luns 02/10/2023 &s 12:00 h.

Administrativo de administracion xeral, quenda promocion interna: Aula de Formacién da
Policia local, sita no andar -1 do Concello de Vigo, o mércores 20/09/2023 as 12:00 h.

Capataz de limpeza: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o miércoles 04/10/2023 as 17:00 h.

Encargada/o servizo Cemiterios: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o martes 19/09/2023 as 17:00 h.

Inspector/a control concesionarias: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o martes 19/09/2023 as 12: 00 h.

Inspector/a de medio ambiente: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o luns 18/09/2023 &s 17:00 h.

Inspector/a de obras, servizos e infraestruturas: Aula de Formacién da Policia local, sita no
andar -1 do Concello de Vigo, o xoves 21/09/2023 4s 17:00 h.

Inspector/a de seguridade e mobilidade: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1
do Concello de Vigo, o mércores 20/09/2023 as 17:00 h.

Programador/a informético/a, quenda libre: Aula de Formacion da Policia local, sita no
andar -1 do Concello de Vigo, o xoves 28/09/2023 4s 17:00 h.

Programador/a informatico/a, promocion interna: Aula de Formacion da Policia local, sita no
andar -1 do Concello de Vigo, o luns 25/09/2023 &s 17:00 h.

Auxiliar de administracién xeral: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o xoves 21/09/2023 as 12:00 h.

Auxiliar de biblioteca: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o venres 22/09/2023 as 12:00 h.

Inspector/a auxiliar de servizos: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o luns 25/09/2023 as 12:00 h.

Oficial Albanel: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de Vigo, o
meércores 27/09/2023 as 17:00 h.

Oficial desinfector/a: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o luns 02/10/2023 &as 17:00h
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Oficial sepultureira/o: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o xoves 05/10/2023 as 12:00 h.

Oficial de instalacidns: 4° andar da UNED, sito no auditorio Mar de Vigo, Avda. da Beiramar,
57 o luns 09/10/2023 &s 12:00 h.

Oficial ferreiro/a: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de Vigo, o
xoves 05/10/2023 as 17:00 h.

Oficial pavimentador/a: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de
Vigo, o luns 16/10/2023 &s 12:00h.

Oficial Electricista: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de Vigo,
0 martes 10/10/2023 as 12:00h.

Oficial condutor/a: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello de Vigo o
martes 10/10/2023 &s 17:00 h.

Oficial coidador/a do Zoo: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do Concello
de Vigo, o luns 09/10/2023 as 17:00 h.

Axudante de oficios: Pabellon de Navia, en rGla Lamelas, 5 o martes 03/10/2023 as 12:00 h.

Operador/a informético/a: Aula de Formacion da Policia local, sita no andar -1 do Concello
de Vigo, o martes 03/10/2023 as 17:00 h.

Subalterna/o: Pabellén de Navia, en rla Lamelas, 5 o mércores 04/10/2023 as 12:00h.

Mestra/e de formacion de pintura: Aula de Formacién da Policia local, sita no andar -1 do
Concello de Vigo, o luns 16/10/2023 as 17:00 h.

Oficial de mantemento: 4° andar da UNED, sito no Auditorio Mar de Vigo, Avda. da Beiramar,
57 o mércores 11/10/2023 as 12:00 h.

Para o suposto de modificacion dos lugares e datas de celebracién das probas dos procesos
selectivos derivados das Ofertas de Emprego Publico correspondentes aos anos 2017, 2018
e 2019, asi como para aprobar a lista definitiva de admitidos e excluidos, resolver e nomear
novos membros do érgano de seleccion en caso de estar incursos en causa de abstencion
ou recusacion, habilitase expresamente a Concelleira-delegada competente en materia de
persoal, para dispofier tales cambios por resoluciéon da mesma.
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Quinto.- Informar as persoas aspirantes que as probas efectuaranse en chamamento unico,
guedando excluidos as/os aspirantes que non concorran. Deberan presentarse para a
realizacion de cada exercicio provistos do DNI ou documento equivalente acreditativo de
identidade, asi como dos medios materiais adecuados e necesarios para a practica das
probas.

Os sucesivos anuncios publicaranse exclusivamente no Taboleiro de Editos da Casa do
Concello, nos lugares onde se celebren as probas e na paxina web do Concello de Vigo

(www.vigo.org).

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 mes contado dende a publicacion do mesmo, ou ben recurso contencioso-administrativo
no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion do acto administrativo
gue pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos
8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-
Administrativa.

ANEXO
EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE VIGO
Apelidos e nome: DNI:
Domicilio: Telefono:
Correo electrénico:
Praza & que aspira Grupo Cadigo

MANIFESTA:

Que tendo sido excluida/o dos procesos selectivos convocados para a provision da praza
indicada, pertencente a terceira fase da OEP 2017, 2018 e 2019, e emendando os
extremos requeridos, SOLICITA a sta admision.

No caso de que a causa de exclusion sexa a (4) “Por non presentar/asinar a declaracion
responsable nos termos establecidos na base xeral cuarta da convocatoria”, achégase a
mesma:

Declaracién responsable:

1. Que asume baixo a sta exclusiva responsabilidade a veracidade dos datos consignados na solicitude e da
documentacion que achega, aceptando que a carencia ou falsidade nos ditos documentos, ou a falta de achega
no prazo indicado impedira legalmente o seu homeamento como funcionaria/o de carreira ou a slia contratacion
como persoal laboral fixo do Concello de Vigo, asi como o acto de toma de posesion na correspondente
condicion.

2. Que posue a titulacion académica oficial esixida nas bases reitoras do proceso selectivo convocado para a
provisién da praza & que opta, ou estar en condicion de obtela na data en que remate o prazo de presentacion de
solicitudes para tomar parte nas probas selectivas.
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3. Que posle a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas da praza & que opta.

4. Non estar separada/o mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administraciéns Publicas
ou dos Organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autonomas, nin se atopa en inhabilitacion
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para 0o acceso ao corpo ou
escala correspondente. No caso de ser nacional doutro Estado, declara non atoparse inhabilitada/o ou en
situacion equivalente nin ter sido sometida/o a sancion disciplinaria equivalente que impida, no seu Estado, nos
mesmos termos, 0 acceso ao emprego publico.

5. Non atoparse incursa/o en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade que determine a
lexislacion vixente.

Vigo, de de 2023

A persoa interesada

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

20(442).- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS DOS
PROCESOS SELECTIVOS DESTINADOS A EXECUCION DA OFERTAS DE
EMPREGO PUBLICO DE ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL DO
CONCELLO DE VIGO: SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION.
EXPTE. 41773/220.

Visto o informe de fiscalizacién do 01/06/2023, dase conta do informe-proposta do
30/05/2023, asinado pola técnica de Admon. Xeral, a xefa da Area de recursos
Humanos e Formacion e a concelleira-delegada de Xestiéon Municipal, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Con data 31/05/2022, a Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente
adoptou o acordo de aprobacién da oferta de emprego publico para a estabilizacion do
emprego temporal no Concello de Vigo — exped. 39.998/220 — (publicaciéns oficiais no BOP
nam. 103 de data 31/05/2022 e DOG num. 109 de data 08/06/2022).Rectificacion por acordo
de XGL de data 09/01/2023 de erro detectado na denominacion de 1 praza incluida na oferta
de emprego publico de estabilizacion do emprego temporal do Concello de Vigo exped.
41622/220 — (publicacions oficiais no BOP nim. 34 de data 17/02/2022)

Il. - Con data 15/09/2022, a Xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria, adoptou o acordo
de aprobacién da resolucién de alegacions presentadas a oferta de emprego publico de
estabilizacion do emprego temporal do Concello de Vigo — exped. 39.998/220 -
(publicaciéns oficiais no BOP num. 183 de data 23/09/2022 e DOG nim. 196 de data
14/10/2022).

lll. - Con data 23/12/2022, a Xunta de Goberno Local, en sesion extraordinaria e urxente,
adoptou o acordo de aprobacién dos criterios xerais, da convocatoria e bases reitoras dos
procesos selectivos tendentes a execucién da oferta de emprego publico de estabilizacion
do emprego temporal do Concello de Vigo (prazas a ofertar polo sistema selectivo de
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concurso-oposicion) — exped. 41.374/220 — (publicacions oficiais no BOP nim. 249 de data
30/12/2022 e DOG num. 68 de data 10/04/2023).

IV.- Consta informe de impacto de xénero requirido pola Lei Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- A aprobacion do Real Decreto 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reduccion da temporalidade no emprego publico (BOE nim. 312, de 29 de decembro do
2021) establece, entre outras, a obriga para as Administracions Publicas de aprobar un Plan
de Estabilizacion do Emprego Temporal, tendente & reorientacion das singulares dinamicas
gue na xestion publica de recursos humanos se tefien desenvolto nas ultimas décadas pola
practica totalidade de Administracions Publicas territoriais.

Asi, a norma indicada -que modifica profundamente o real Decreto lexislativo 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto
Basico do Empregado Publico (TREBEP)- contempla no seu artigo 2 dedicado aos Proce-
sos de estabilizacion de emprego temporal:

1. Adicionalmente a lo establecido en los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, se autoriza una tasa adicional para la
estabilizacion de empleo temporal que incluira las plazas de naturaleza estructural que, estén o
no dentro de las relaciones de puestos de trabajo, plantillas u otra forma de organizacion de re-
cursos humanos que estén contempladas en las distintas Administraciones Publicas y estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente
al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020.

Sin perjuicio de lo que establece la disposicion transitoria primera, las plazas afectadas por los
procesos de estabilizacion previstos en los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017, y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, seran incluidas dentro del proce-
so de estabilizacion descrito en el parrafo anterior, siempre que hubieran estado incluidas en las
correspondientes ofertas de empleo publico de estabilizacion y llegada la fecha de entrada en vi-
gor de la presente Ley, no hubieran sido convocadas, o habiendo sido convocadas y resueltas,
hayan quedado sin cubrir.

2. Las ofertas de empleo que articulen los procesos de estabilizacion contemplados en el aparta-
do 1, asi como el nuevo proceso de estabilizacién, deberan aprobarse y publicarse en los res-
pectivos diarios oficiales antes del 1 de junio de 2022 y seran coordinados por las Administracio-
nes Publicas competentes.

La publicacion de las convocatorias de los procesos selectivos para la cobertura de las plazas in-
cluidas en las ofertas de empleo publico debera producirse antes del 31 de diciembre de 2022.
La resolucion de estos procesos selectivos debera finalizar antes del 31 de diciembre de 2024.

3. La tasa de cobertura temporal debera situarse por debajo del ocho por ciento de las plazas
estructurales.

4. La articulacioén de estos procesos selectivos que, en todo caso, garantizara el cumplimiento de
los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad, podra ser objeto de
negociacion en cada uno de los ambitos territoriales de la Administracion General del Estado,
comunidades auténomas y entidades locales, pudiendo articularse medidas que posibiliten una

S.ord. 08/06/2023



coordinacion entre las diferentes Administraciones Publicas en el desarrollo de los mismos en el
seno de la Comision de Coordinacién del Empleo Publico.

Sin perjuicio de lo establecido en su caso en la normativa propia de funcién publica de cada Ad -
ministracién o la normativa especifica, el sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion,
con una valoracion en la fase de concurso de un cuarenta por ciento de la puntuacion total, en la
que se tendra en cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equi-
valente de que se trate pudiendo no ser eliminatorios los ejercicios en la fase de oposicién, en el
marco de la negociacion colectiva establecida en el articulo 37.1 c) del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En el supuesto de que en la normativa especifica sectorial o de cada Administracion asi se hu-
biera previsto, los mecanismos de movilidad o de promocion interna previos de cobertura de pla-
zas seran compatibles con los procesos de estabilizacion.

5. De la resolucion de estos procesos no podra derivarse, en ningun caso, incremento de gasto
ni de efectivos, debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente, plazas de naturaleza es-
tructural que se encuentren desempefiadas por personal con vinculacién temporal.

6. Correspondera una compensacion econémica, equivalente a veinte dias de retribuciones fijas
por afio de servicio, prorrateandose por meses los periodos de tiempo inferiores a un afio, hasta
un maximo de doce mensualidades, para el personal funcionario interino o el personal laboral
temporal que, estando en activo como tal, viera finalizada su relacién con la Administracién por
la no superacion del proceso selectivo de estabilizacion.

En el caso del personal laboral temporal, dicha compensacion consistira en la diferencia entre el
maximo de veinte dias de su salario fijo por afio de servicio, con un maximo de doce mensuali-
dades, y la indemnizacion que le correspondiera percibir por la extincion de su contrato, prorra-
teandose por meses los periodos de tiempo inferiores a un afio. En caso de que la citada indem-
nizacién fuere reconocida en via judicial, se procedera a la compensacion de cantidades.

La no patrticipacion del candidato o candidata en el proceso selectivo de estabilizacion no dara
derecho a compensacion econémica en ningln caso.

7. Con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Administraciones Publicas deberan
certificar al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a través de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, el numero de plazas estructurales ocupadas de forma temporal
existente en cada uno de los &mbitos afectados.

Il.- Ausencia de preceptividade da negociacion colectiva

De conformidade co artigo 37.2, apartado c¢) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto
Bésico do Empregado Publico (TREBEP) estan expresamente excluidas de negociacion as
bases especificas das convocatorias.

Aos efectos do cumprimento das obrigas normativas na materia contempladas no artigo 37
do Real Decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, e na propia Lei
20/2021, do 28 de decembro, a proposta de criterios xerais rectores dos procesos selectivos
de materializacion da oferta de emprego de estabilizacion foi sometida a negociacién
colectiva con caracter previo a sua aprobacion, tendo sido celebrada Mesa Xeral de
Negociacion o dia 05.12.2022, consta incorporado ao expediente 41374-220 certificacion da
Secretaria da Mesa Xeral acreditativa da mesa xeral celebrada.

lll.- Sometemento & preceptiva fiscalizacion previa da proposta de acordo.



Concello de Vigo

Sera preceptiva a fiscalizacion previa de gasto conforme 6 establecido no RD Lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei reguladora das
Facendas Locais (artigos 213 a 223) dado que, ainda carecendo de contido econdémico,
resulta susceptible dexerar obrigas econémicas a futuro para o Concello de Vigo, polo cal o
presente expediente electrénico sera sometido a fiscalizacion da Intervencion Xeral
Municipal.

IV.- Competencia

O art. 4.1.a) e c) da LBRL recofiécelle 6 municipios, entre outras, respectivamente, as
potestades publicas de autoorganizacion e as de programacion é planificacion.

O 6rgano competente para a aprobacién de convocatorias das ofertas de emprego publico e
as sllas bases no ambito da xestiébn do persoal municipal € a Xunta de Goberno local, ao
abeiro do artigo 127.1., apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases
do réxime local.

En consecuencia, e 4 vista do exposto; coa conformidade da Concelleria-delegada da Area
de Seguridade, Contratacién e Xestidn Municipal, elévase a Xunta de Goberno Local a
seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“ PRIMEIRO.- Aprobar, de conformidade co informe que antecede, as bases especificas dos
procesos selectivos destinados a execucidn da Ofertas de Emprego Publico de
Estabilizacién de Emprego Temporal do Concello de Vigo das prazas ofertadas polo sistema
selectivo de concurso - oposicion (convocatoria e bases xerais dos referidos procesos
selectivos foron aprobadas en sesion de XGL de data 23/12/2022 — BOPPO num. 249 de
data 30/12/2022), das seguintes prazas:

Tipo de vinculo xuridico N° Dbrazas
Denominacién Grupo | (funcionarios de carreiral P
; ofertadas
persoal laboral fixo)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 Funcionario/a de carreira 1
OFICIAL INSTALACIONS MUNI- C2 Funcionario/a de carreira 2
CIPAIS
OFICIAL DESINFECTOR/A C2 Funcionario/a de carreira 2

SEGUNDO.- Ordenar a realizacién das publicacions oficiais que correspondan, dispofiendo
a sula insercién na web municipal www.vigo.org e na Intranet Municipal aos efectos do seu
publico cofiecemento.

TERCEIRO.- Acordar, de conformidade co Plan de Igualdade de Concello de Vigo, o
compromiso do Concello coa igualdade de oportunidades entre mulleres e homes e a obriga
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dos tribunais ou 6rganos de seleccidn de velar polo cumprimento deste principio, de acordo
co artigo 14 da Constitucion espafiola e outra normativa de aplicacion.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso de reposicibn perante 0 mesmo
6rgano que a ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion
ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao
da notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condicidns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES ESPECIFICAS CONCURSO-OPOSICION

SISTEMA DE SELECCION: Nas seguintes prazas establécese o de concurso - oposiciéon
de conformidade co previsto nestas bases especificas e 0 establecido nas bases xerais das
convocatorias derivadas da Oferta de Emprego Publico de Estabilizacion de Emprego Tem-
poral.

A fase de concurso avaliarase de conformidade co previsto na base 102 das xerais.

PRAZAS
AUXILIAR DE ADMINISTRACION XERAL

l.- NUMERO DE PRAZAS: 1.

Il.- CARACTERISTICAS DA/S PRAZA/S: En réxime funcionaral, enmarcada/s no Grupo C
de titulacion, Subgrupo C2; escala, Administraciébn xeral; subescala, auxiliar. Estaran
dotadas coas retribucidons basicas que legalmente corresponden ao subgrupo C2 e as
complementarias propias do posto de traballo ao que resulten adscritas as prazas
gue se convocan. Figuraran incluidas no réxime de dedicacion exclusiva.

[ll.- CONDICION DAS E DOS ASPIRANTES: Ademais das que figuran na base 42 das xe-
rais, as/os aspirantes deberan estar en posesion do titulo de Graduado escolar, FP1 ou ou
titulacion equivalente que habiliten para o acceso & praza convocada segundo o disposto na
vixente Relaciéon de Postos de Traballo do Concello de Vigo, ou estar en condiciéns de
obtelo & data de finalizacién do prazo de presentacién de solicitudes.

IV.- EXERCICIOS DA OPOSICION

PRIMEIRO EXERCICIO.- Constara de duas partes que poderan realizarse en sesiéns distin-
tas. As duas partes do primeiro exercicio non seran eliminatorias e fixarase unha puntuacion
minima conxunta do 50% para superar a fase de oposicion.



— Primeira parte: Consistira en contestar por escrito, no tempo que estableza o 6rgano
de seleccién, un cuestionario tipo test de 30 preguntas como minimo, con catro res-
postas alternativas por pregunta, relacionadas coas materias que integran o temario
anexo a estas bases, que sera elaborado polo 6rgano de selecciéon inmediatamente
antes do inicio da proba. Nesta proba as respostas incorrectas ou non contestadas
non restaran puntos.

A proba prevista na primeira parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trin-
ta (30) puntos.

— Segunda parte: De caracter practico. Consistira na resolucion, durante o periodo ma-
ximo de duas horas, de dous supostos practicos ou, realizar as tarefas que determi-
nard o 6rgano de seleccion inmediatamente antes do comezo da proba, relativo as
tarefas relacionadas coas materias obxecto do temario contemplado nas presentes
bases, no prazo establecido polo 6rgano de seleccion en funciéon da natureza da pro-
ba.

Nesta proba avaliarase a aplicacion practica dos cofiecementos que acrediten a ca-
pacidade para o desempefo das funciéns da praza a que se quere acceder. A proba
prevista na segunda parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trinta (30)
puntos.

A cualificacién do primeiro exercicio vird determinada pola suma das puntuacions obtidas
nas duas partes das que consta. A puntuacion maxima do primeiro exercicio é de 60 puntos,
debendo acadar unha puntuacion minima de 30 puntos para superar a fase de oposicién. O
aspirante que non acade 30 puntos sera eliminado do proceso selectivo.

SEGUNDO EXERCICIO. Cofiecemento de galego.

Consistird na realizacién dunha proba oral ou escrita que permita acreditar o cofiecemento
do idioma galego.

Tera caracter obrigatorio agas para aqueles aspirantes que acrediten, no prazo de presenta-
cion de instancias, posuir o titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o estable-
cido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan
os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (CELGA).

O exercicio seréa cualificado de apto ou non apto. O/a aspirante que non obtivese a cualifica-
cion de apto nesta proba e superando o0 proceso selectivo obtefia praza, debera participar
no primeiro curso de idioma galego que realice a Administracion autondmica (Secretaria Xe-
ral de Politica Linglistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida ca-
pacitacion.

V.- PROGRAMA DA CONVOCATORIA

Tema l. Os actos administrativos. Eficacia e validez. Execucién forzosa dos actos
administrativos.
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Tema 2. Actos nulos e anulables. A revisibn dos actos administrativos e a
declaracion de lesividade. Os recursos administrativos: concepto e clases.

Tema 3. O procedemento administrativo: principios xerais e fases. O deber de
resolver: o silencio administrativo.

Tema 4. A comunicacién, a notificacion e a publicacién: especial mencién a administracion
electronica. Computo de prazos.

Tema5. Recepcion e rexistro de documentos. O rexistro de entrada e saida de
documentos. Requisitos da presentacion de documentos. Notificacions e
publicacioéns.

Tema 6. O municipio: concepto e elementos. Competencias. Organizacion municipal.
Especial referencia 6és municipios de gran poboacion.

Tema 7. Ordenanzas e regulamentos das entidades locais. Clases. Procedemento de
elaboracion e aprobacion.

Tema8. O empregado publico local. Dereitos e deberes das/os empregadas/os
publicos locais. Réxime disciplinario e incompatibilidades das/os
empregadas/os publicos: faltas e sancions.

Tema 9. Facenda local. Clasificacion dos ingresos. Ordenanzas fiscais.

Tema 10. O orzamento xeral das entidades locais. Elaboracibn e aprobacion.
Referencia &s bases de execucion do orzamento.

OFICIALI/A INSTALACIONS MUNICIPAIS
I.- NUMERO DE PRAZAS: 2.

Il.- CARACTERISTICAS DA/S PRAZA/S: En réxime funcionaral, enmarcadas no Grupo C
de titulacién, Subgrupo C2; escala, Administracion Especial. Estaran dotadas coas retri-
buciéns basicas que legalmente corresponden ao subgrupo C2 e as complementarias
propias do posto de traballo ao que resulten adscritas as prazas que se convocan.
Figuraran incluidas no réxime de dedicacion exclusiva.

lIl.- CONDICION DAS E DOS ASPIRANTES: Ademais das que figuran na base 42 das xe-
rais, as/os aspirantes deberan estar en posesion do titulo de Graduado escolar, FP1 ou ou
titulacions equivalentes que habiliten para 0 acceso a praza convocada segundo o disposto
na vixente Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo, ou estar en condicions
de obtelo & data de finalizacién do prazo de presentacion de solicitudes.

IV.- EXERCICIOS DA OPOSICION

PRIMEIRO EXERCICIO.- Constara de duas partes que poderan realizarse en sesions distin-
tas. As duas partes do primeiro exercicio non seran eliminatorias e fixarase unha puntuacién
minima conxunta do 50% para superar a fase de oposicion.

— Primeira parte: Consistira en contestar por escrito, no tempo que estableza o 6rgano
de seleccién, un cuestionario tipo test de 30 preguntas como minimo, con catro res-
postas alternativas por pregunta, relacionadas coas materias que integran o temario
anexo a estas bases, que sera elaborado polo 6rgano de seleccién inmediatamente
antes do inicio da proba. Nesta proba as respostas incorrectas ou non contestadas
non restaran puntos.




A proba prevista na primeira parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trin-
ta (30) puntos.

— Segunda parte: De caracter practico. Consistird na resolucion, durante o periodo ma-
ximo de duas horas, de dous supostos practicos ou, realizar as tarefas que determi-
nara o organo de seleccion inmediatamente antes do comezo da proba, relativo s
tarefas relacionadas coas materias obxecto do temario contemplado nas presentes
bases, no prazo establecido polo 6rgano de seleccion en funcién da natureza da pro-
ba.

Nesta proba avaliarase a aplicacién practica dos cofiecementos que acrediten a ca-
pacidade para o desempefo das funciéns da praza a que se quere acceder. A proba
prevista na segunda parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trinta (30)
puntos.

A cualificacion do primeiro exercicio vird determinada pola suma das puntuacions obtidas
nas duas partes das que consta. A puntuacion maxima do primeiro exercicio é de 60 puntos,
debendo acadar unha puntuacion minima de 30 puntos para superar a fase de oposicién. O
aspirante que non acade 30 puntos sera eliminado do proceso selectivo.

SEGUNDO EXERCICIO. Cofiecemento de galego.

Consistird na realizaciéon dunha proba oral ou escrita que permita acreditar o cofiecemento
do idioma galego.

Tera caracter obrigatorio agas para aqueles aspirantes que acrediten, no prazo de presenta-
cion de instancias, posuir o titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o estable-
cido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan
os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (CELGA).

O exercicio sera cualificado de apto ou non apto. O/a aspirante que non obtivese a cualifica-
cion de apto nesta proba e superando o proceso selectivo obtefia praza, debera participar
no primeiro curso de idioma galego que realice a Administracion autondmica (Secretaria Xe-
ral de Politica Linguistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida ca-
pacitacion.

V.- PROGRAMA DA CONVOCATORIA

Tema 1.-  Ferramentas mais utilizadas polas brigadas de obras, albaneleria, electricidade,
ca pinteria, fontaneria e pintura. Operaciéns basicas en traballos de
albaneleria, electricidade, fontaneria, carpinteria e pintura.

Tema2.- Conservacion e mantemento de parques e xardins: ferramentas utilizadas, podas
e fertilizacion. Mencién especial ao céspede.

Tema 3.-  Electricidade: Esquemas béasicos de conexién. Nociéns basicas sobre
mantemento de instalacions eléctricas.
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Tema4.- Normas bésicas de instalacions de auga. Terminoloxia. Tubaxes: tipos e
caracteristicas e usos mais apropiados.

Tema 5.-  Maquinaria, utensilios, ferramentas e produtos quimicos usados para a actividade
de limpeza en instalaciéns municipais.

Tema 6.- Labores basicas de albaneleria en pequenas reparacions e mantemento de
espazos.

Tema 7.-  Nocidns basicas sobre seguridade en edificios. Prevencién de Incendios. Plans de

emerxencia e evacuacion. Instalacions de proteccion contra incendios.

Tema 8.-  Seguridade e salde laboral. Normas basicas sobre medidas de seguridade.
Manexo correcto das cargas, identificacion dos equipos de proteccién individual.
Recomendacions de seguridade a hora de traballar con escaleiras. Instrucion para
usar con seguridade ferramentas manuais e eléctricas. Obrigacions do traballador
en materia de prevencién de riscos laborais.

Tema 9.- Instalacions de proteccion contra incendios. Real Decreto 513/2017, de 22 de maio,
polo gue se aproba o Regulamento de instalacions de proteccion contra
incendios.

Tema 10.- A Lei 31/95, de 8 de novembro de prevencién de riscos laborais: dereitos e obrigas.

OFICIAL/A DESINFECTORI/A
l.- NUMERO DE PRAZAS: 2.

Il.- CARACTERISTICAS DA/S PRAZA/S: En réxime funcionaral, enmarcada/s no Grupo C
de titulacion, Subgrupo C2; escala, Administracion Especial. Estaran dotadas coas re-
tribuciéns basicas que legalmente corresponden ao subgrupo C2 e as complementa-
rias propias do posto de traballo ao que resulten adscritas as prazas que se convo-
can. Figuraran incluidas no réxime de dedicacion exclusiva.

lll.- CONDICION DAS E DOS ASPIRANTES: Ademais das que figuran na base 42 das xe-
rais, as/os aspirantes deberan estar en posesion do titulo de Graduado, escolar FP1 ou ou
titulacions equivalentes que habiliten para o acceso a praza convocada segundo o disposto
na vixente Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo, ou estar en condicions
de obtelo & data de finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes e tamén o titulo de
formacion profesional, curso de especializacién de formacién profesional previsto en el Real
Decreto 1538/2006, de 15 de decembro, o dun certificado de profesionalidade que acrediten
as unidades de competencia correspondentes & cualificacion profesional “SEA028_2 Servi-
zos para o Control de Pragas, Nivel 2, Modulo ou Unidade competencial UC0079_2 aplicar
medios e produtos para o control de pragas” ou titulacién equivalente.

IV.- EXERCICIOS DA OPOSICION

PRIMEIRO EXERCICIO.- Constara de duas partes que poderan realizarse en sesions distin-
tas. As duas partes do primeiro exercicio non seran eliminatorias e fixarase unha puntuacién
minima conxunta do 50% para superar a fase de oposicion.



— Primeira parte: Consistira en contestar por escrito, no tempo que estableza o 6rgano
de seleccién, un cuestionario tipo test de 30 preguntas como minimo, con catro res-
postas alternativas por pregunta, relacionadas coas materias que integran o temario
anexo a estas bases, que sera elaborado polo 6rgano de seleccidon inmediatamente
antes do inicio da proba. Nesta proba as respostas incorrectas ou non contestadas
non restaran puntos.

A proba prevista na primeira parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trin-
ta (30) puntos.

— Segunda parte: De caracter practico. Consistirda na resolucion, durante o periodo ma-
ximo de duas horas, de dous supostos practicos ou, realizar as tarefas que determi-
nara o organo de seleccion inmediatamente antes do comezo da proba, relativo as
tarefas relacionadas coas materias obxecto do temario contemplado nas presentes
bases, no prazo establecido polo 6rgano de seleccion en funciéon da natureza da pro-
ba.

Nesta proba avaliarase a aplicacidén practica dos cofiecementos que acrediten a ca-
pacidade para o desempefo das funciéns da praza a que se quere acceder. A proba
prevista na segunda parte do primeiro exercicio puntuarase de cero (0) a trinta (30)
puntos.

A cualificacién do primeiro exercicio vird determinada pola suma das puntuacions obtidas
nas duas partes das que consta. A puntuacion maxima do primeiro exercicio é de 60 puntos,
debendo acadar unha puntuacion minima de 30 puntos para superar a fase de oposicién. O
aspirante que non acade 30 puntos sera eliminado do proceso selectivo.

SEGUNDO EXERCICIO. Cofiecemento de galego.

Consistird na realizaciéon dunha proba oral ou escrita que permita acreditar o cofiecemento
do idioma galego.

Tera caracter obrigatorio agas para aqueles aspirantes que acrediten, no prazo de presenta-
cion de instancias, posuir o titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o estable-
cido na disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan
os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (CELGA).

O exercicio sera cualificado de apto ou non apto. O/a aspirante que non obtivese a cualifica-
cion de apto nesta proba e superando o0 proceso selectivo obtefia praza, debera participar
no primeiro curso de idioma galego que realice a Administracion autondmica (Secretaria Xe-
ral de Politica Linguistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida ca-
pacitacion.

V.- PROGRAMA DA CONVOCATORIA
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Tema 1.- Oficial de desinfeccién: Funciéns e tarefas no desenvolvemento de servizos D.-
D.D. Labores de inspeccion, diagndstico, aplicacion de métodos de control e
avaliacion do tratamento D.D.D.

Tema 2.- Biocidas: Clasificacion, xeneralidades e modo de accién. Etiquetado. Transporte.
Lexislacion

Tema 3.- Formulacions. Preparacion. Equipos de aplicacion.

Tema 4.- Principais pragas de roedores. Monitoraxe de roedores. Biocidas raticidas e rato-
nicidas. Desratizacién activa e pasiva. Principais pragas de insectos e acaros.
Métodos de loita antivectorial en ambientes urbanos.

Tema 5.- Axentes produtores de enfermidades. Desinfeccion. Biocidas utilizados. Técnicas
de aplicacion.
Tema 6.- Precaucions e normas de seguridade. Equipos de proteccidén persoal. Saude la-

boral. Prevencion, diagnéstico e primeiros auxilios no caso de intoxicacién por
biocidas. Antidotos.

Tema 7.- Utilizacién de biocidas: Riscos para a saude. Vias de penetracién. Poboacion e
factores de risco. Toxicidade

Tema 8.- Lexionela. Instalacions e factores de risco. Control e prevencion. Lexislacion
Tema 9.- Xil6fagos: bioloxia deteos. Tratamentos antixil6fagos. Prevencion e control.

Tema 10.- Establecementos e servizos biocidas: condicions e requisitos basicos. Inscricion
e funcionamento no R.O.E.S.B. nha Comunidade Auténoma de Galicia

21(443).- APROBACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO NA CATEGORIA DE
“OFICIAL DE INSTALACIONS MUNICIPAIS”, QUE PERMITA NOMEAMENTOS
INTERINOS OU CONTRATACIONS LABORAIS. EXPTE. 42390/220.

Déase conta do informe-proposta de data 30/05/2023, asinado pola técnica de
Admon. Xeral, a xefa de Area de Recursos Humanos e Formacion e a concelleira-
delegada de Xestion Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I.- Con data 6 de outubro de 2022, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo adoptou o acordo
de aprobacion das bases reitoras para formar unha bolsa de emprego que permita 0 nomeamento in-
terino ou a contratacion laboral como oficial de Instalaciéns Municipais (expte. 40756/220). As ditas
bases, xunto coa convocatoria, foron publicadas no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (BO-
PPO) nim. 200, de data 19 de outubro de 2022.

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data 18 de novembro de 2022, rectificaAronse as anteditas
bases reitoras, modificacion que foi publicada na web municipal na data 21 de novembro de 2022.

.- Por resolucién da concelleira-delegada competente en materia de persoal, de data 7 de febreiro de
2023, foi aprobada a lista provisional de persoas admitidas e excluidas e o 6rgano de seleccion, asi
como o lugar e data do primeiro exercicio do proceso selectivo (expte. 41190/220). A lista definitiva de
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&9 ...

persoas admitidas e excluidas foi aprobada o 16 de febreiro de 2023 por resolucion da concelleira-de -
legada.

lll.- Unha vez rematado o proceso selectivo, segundo consta no documento anexado no tramite 439
do expediente 40971/220, o 6rgano de seleccién, na data 26 de maio de 2023, acordou entre outros:

[...] declarar que os/as aspirantes que superaron todas as probas das que constaba
0 proceso selectivo convocado (bases e convocatoria publicadas no BOP de
Pontevedra nim. 200 de data 19 de outubro de 2022) e que forman parte da bolsa
de emprego de oficiais de instalacions municipais que permitird oS nomeamentos
interinos ou no seu caso contratacion laboral temporal previstos respectivamente no
Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico ou na normativa laboral,
son os/as cincuenta (50) relacionados/as por orde de puntuacion, de maior a menor,

no cadro [...]
a a a
ARl Alelbls - PR%)BA PR%)BA PR%BA FN.ﬁI\’ﬁ
1 |GONZALEZ CORTEGOSO V. ***1200** | 8,333 | 9,219 2 19,552
2 |VAZQUEZ RODRIGUEZ J. *ZDAIR* | 7 167 10 2 19,167
3 |GAGO CORRAL J.C. *AGAT]R* | 7 167 10 2 19,167
4 |GARCIA MENDUINA R.C. **7047* | 7,833 | 9,219 2 19,052
5 |CARNERO CAMPOS 0. ARG GYRE 7 10 2 19
6 |SANDE RODRIGUEZ R. ARG T Qrk 7 10 2 19
7 |MOLINA JIMENEZ R. *HRQTAGH* 6,5 10 2 18,5
8 |ALONSO FERREIRA E. *xk] 070%* 8 8,438 2 18,438
9 |LUGO PRADO E. ***A5Q2** | 7833 | 8,438 2 18,271
10 [FAJARDO FARINAS J. ***3040** | 6,833 | 9,219 2 18,052
11 |BASTOS CABALEIRO F. *RTD3Q%* | 6,667 10 1,35 18,017
12 |COMESANA FERNANDEZ l. ***x85A8%* | 6,333 | 9,375 2 17,708
13 |BALLESTEROS VAZQUEZ 0. *+*5838% | 6,833 | 8,594 2 17,427
14 |SANCHEZ FIGUEROA J. ***3370% | 6833 | 8,438 2 17,271
15 |BARBOSA DIAZ J.C. ***1762%* | 5833 | 9,375 2 17,208
16 |CAPELO RODINO J.R. ***x8D76%* | 5833 | 9,219 2 17,052
17 |IGLESIAS RODRIGUEZ J.B. #6562+ | 6,167 8,75 2 16,917
18 |QUIROGA VILLAR M. HHRDBT Jr% 6,5 9,219 1 16,719
19 |BASTERO ALVAREZ A. ***6042** | 6,833 | 8,594 1,2 16,627
20 |[SOAGE LOIRA J. K i 5,5 9,219 1,65 16,369
21 |GARCIA RECAMAN A. ***4786** | 5,333 10 1 16,333
22 |BALSEIRO RODRIGUEZ D. *x0Q74%* | 7333 | 6,406 2 15,739
23 |ALVAREZ GARCIA F.J. ***4041** | 5167 | 8,438 2 15,605
24 |ALONSO VIDAL T. *HRGAQZH* 5 8,438 2 15,438
25 |VILA SOUTULLO X. M. k] 021%* 7 6,406 2 15,406

S.ord. 08/06/2023
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APELIDOS NOME DNl | pROBA | PROBA | PROBA | FINAL
26 |RAPOSEIRAS VIEITES D. =44413% | 65 | 6875 | 2 15,375
27 |IGLESIAS RODRIGUEZ J. wxg267H | 5667 | 7,656 | 2 15,323
28 |MEIRA SUAREZ IM. w7548 | 5333 | 7,960 | 2 15,302
29 | GARCIA FERNANDEZ C.A wxp875% | 5667 | 8,75 | 0,78 | 15197
30 |BERMUDEZ GARCIA P w7392 | 55 | 7656 | 2 15,156
31 |VELOSO COSTAS J. w9910 | 5333 | 7812 | 2 15,145
32 |BASTOS VILLAR P w7157+ | 5167 | 7,069 | 2 15,136
33 |GONZALEZ RAMOS V. w2046 | 6167 | 6875 | 2 15,042
34 |RODRIGUEZ GONZALEZ M. w4135 | 6667 | 7,031 | 1,15 | 14,848
35 | ALVAREZ PEREZ L. x6656% | 5167 | 7,656 | 2 14,823
36 |AGUILAR CARRASCAL M. B. w0175+ | 6,833 | 5781 | 2 14,614
37 VAZQUEZ MARTINEZ B. w5355 | 5667 | 7,031 | 16 | 14,298
38 |GARCIA VELOSO C. w5088 | 6,167 | 6,094 | 2 14,261
39 |LOPEZ FERNANDEZ P wx4491% | 5167 | 6875 | 2 14,042
40 |COSTAS COSTAS M. M. 46273 | 5667 | 6,25 2 13,917
41 |ASENSIO RODRIGUEZ A wx5744% | 5833 | 5781 | 2 13,614
42 |RODRIGUEZ LORENZO M. #7643 | 5333 | 6,25 2 13,583
43 | ABALDE COSTA A w5709% | 6 | 5460 | 2 13,469
44 RAMOS MARTINEZ 3. w4572+ | 5167 | 6,25 2 13,417
45 |BARRIO MARTINEZ L. M. w4408 | 6 | 5312 | 2 13,312
46  DASILVA RIVAS M. w8217+ | 6333 | 5625 | 135 | 13,308
47 |COSTAS VAZQUEZ A w3118 | 5833 | 5460 | 2 13,302
48 |LORENZO PIREIRO F w3572+ | 5667 | 5156 | 2 12,823
49 |VINAS RODRIGUEZ L.P #42932% | 5667 | 5 2 12,667
50 |NOMBELA GORDO E. w44743% | 55 | 6406 | 0 11,906

FUNDAMENTOS XURIDICOS

|.- Nomeamentos interinos ou contratacién laboral

Consonte ao artigo 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo
gue se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico
(TREBEP), as persoas funcionarias interinas son aquelas que, por razons
expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeadas como tales
para o desempeiio de funcidns propias de persoal funcionario de carreira, cando se
dea algunha das circunstancias consignadas no devandito precepto, entre as cales
se atopa 0 exceso ou acumulacion de tarefas polo prazo maximo de nove meses,
dentro dun periodo de dezaoito meses (apartado d), a substitucion transitoria do
titular da praza (apartado b), a execucion de programas de caracter temporal, que
non poderd ter unha duracion superior a tres anos, ampliable ata doce meses mais
polas leis de Funcion Publica que se diten en desenvolvemento do Estatuto
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(apartado c) e, a existencia de prazas vacantes cando non sexa posible a sua
cobertura por funcionarios de carreira (apartado a).

O nomeamento debera recaer en persoas que reunan as condicions esixidas para o
ingreso no corpo ao que pertenza o posto de traballo. O cesamento dos funcionarios
interinos producirase cando finalice a causa que deu lugar ao seu nomeamento,
ademais de polas causas consignadas no artigo 63. As persoas funcionarias
interinas seralles aplicable, en canto sexa adecuado & natureza da sua condicién, o
réxime xeral dos funcionarios de carreira.

As contratacions laborais rexeranse polo previsto no artigo 15 do Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores (TRLET), logo das modificacions do Real Decreto Lei
32/2021, e tendo en conta a diposicion adicional 42 desta ultima norma como
especialidade das Administracions Publicas.

Il.- Formacion da bolsa de emprego

Na base IV da convocatoria establécese que unha vez rematadas as probas
selectivas e sumadas as cualificacions correspondentes a cada uha das probas
realizadas farase publica a relacion de aspirantes que formardn a lista de
substituciéns por orde de puntuacion de maior a menor, en condicions de ser
nomeados/as funcionarios/as interinos/as prevista no artigo 10.1 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lei do
EBEP.

Na base VIl establécese que os/as aspirantes que superen todas as probas de que consta 0 proceso
selectivo convocado formaran parte dunha bolsa de emprego, ordenada en funcién da puntuacion ob-

tida (de maior a menor cualificacion final obtida) para os efectos de poder ser hipoteticamente
nomeados/as como persoal interino por calquera das circunstancias previstas no ar-
tigo 10.1 do R.D. Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, do Texto Refundido da lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico e, normativa de concordante aplicacion.

Rematado o proceso selectivo, o 6rgano de seleccion, en base ao previsto na lexis-
lacion da funcion publica e nas bases da convocatoria, realiza a proposta de persoas
aspirantes aprobadas ordenadas en funcion da puntuacién final obtida de maior a
menor (orde descendente).

I11.- Criterios de xestién das listas de reserva

A Xunta de Goberno Local, na sta sesion do 18 de agosto de 2022, adoptou acordo
de aprobacién dos “criterios de xestion das listas de reserva derivadas da execucion
das ofertas de emprego publico e convocatorias publicas de emprego no Concello
de Vigo”, (expediente 36685/220), que foron publicados no BOP n° 167, de
01/09/2022, e nos que se establece entre outros:

S.ord. 08/06/2023



Punto I: “..Integran igualmente as listas de reserva a bolsa de persoas que
superaron, sen dereito a ser nomeadas, a totalidade de exercicios integrantes dos
procesos selectivos executados para a seleccion de funcionariado interino en
calquera das modalidades previstas no marco normativo de aplicacion.

As referidas listas deberan ser conformadas por regra xeral polo sistema de
oposicion libre. Con caracter excepcional, en determinadas categorias da
Administracion especial nas que exista escaseza de perfis e dificultade de seleccion,
previo informe xustificativo da conveniencia polo servizo que solicite a formacion da
lista de reserva, que debera fundarse en todo caso en razons de interese xeral
debidamente identificadas e acreditadas, que deberan constar no informe, poderan
tamén conformarse por concurso-oposicion ou concurso de méritos.

As listas de reserva derivadas da execucion das OEP, teran caracter preferente
sobre as derivadas de procesos selectivos executados para a seleccion de
funcionarios interinos que se executen fora das OEP.”

Pola stua banda, no punto VI “Validez das listas de reserva “As listas de reserva
teran validez ata que se realice un novo proceso selectivo, perdendo a sua vixencia
coa finalizacion de cada proceso selectivo, en todo caso un limite maximo de
vixencia temporal de 3 anos”.

IV.- Sometemento a fiscalizacidn

Segundo o criterio manifestado recentemente pola Intervencion Xeral, respecto a
resultado de procesos selectivos para bolsas de emprego, aprobacion de listas
provisionais de persoas admitidas/excluidas, etc, tal e como consta no expte.
32235/220, tramite 218 e, nos expedientes 35225/220, 35393/220, 36004/220,
36803/220, 38008/220, 38009/220 e 38010/220, que non se someteron a
fiscalizacion previa, non estan suxeitos a tramite de fiscalizacion previa, polo que ao
tratarse o presente expediente dunha proposta de aprobacién dunha bolsa de
emprego consecuencia dun proceso selectivo, considerase, en base ao referido
criterio da Intervencion xeral, non necesario o dito tramite.

V.- Competencia

A vista de todo o exposto, e vistas as competencias en materia de persoal e xestion
econdmica asociada que a Xunta de Goberno Local ostenta segundo o artigo 127.1.
g) e h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local,
modificada pola Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade
da Administracion Local, elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO
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“Primeiro.- Aprobar, de conformidade co informe que antecede, a bolsa de emprego
de Oficiais de Instalacions Municipais, que tera unha vixencia maxima de 3 anos e
inclue as persoas aspirantes en condicion de ser nomeadas funcionarias interinas ou
persoal laboral temporal, segundo o previsto no TREBEP ou no TRLET

(respectivamente), que se relacionan a continuacion:

N.° ORDE APELIDOS NOME DNI NOTA FINAL
1 GONZALEZ CORTEGOSO V. *xk] DQO* 19,552
2 VAZQUEZ RODRIGUEZ J. *AKZD )] Kk 19,167
3 GAGO CORRAL J.C. *HAG AT Hx 19,167
4 GARCIA MENDUINA R. C. i (0 Ve 19,052
5 CARNERO CAMPOS 0. *HAGT G rk 19
6 SANDE RODRIGUEZ R. *HHG G Gk 19
7 MOLINA JIMENEZ R. *HHQTAGH 18,5
8 ALONSO FERREIRA E. *xx] 07 0% 18,438
9 LUGO PRADO E. x5Ok 18,271
10 FAJARDO FARINAS J. ***304Q* 18,052
11 BASTOS CABALEIRO F. A D JQHk 18,017
12 COMESANA FERNANDEZ l. *H*QLA Gk 17,708
13 BALLESTEROS VAZQUEZ 0. *HRG GGk 17,427
14 SANCHEZ FIGUEROA J. *A*JPT Gk 17,271
15 BARBOSA DIAZ J.C. k] TG H 17,208
16 CAPELO RODINO J.R. *AKGDT Gk 17,052
17 IGLESIAS RODRIGUEZ J.B. *HHGE G Hk 16,917
18 QUIROGA VILLAR M. *AKDQT Ax 16,719
19 BASTERO ALVAREZ A. A4 2% 16,627
20 SOAGE LOIRA J. AKA] T QR 16,369
21 GARCIA RECAMAN A. AT GG 16,333
22 BALSEIRO RODRIGUEZ D. *AKDQT Axx 15,739
23 ALVAREZ GARCIA F.J. *x 041+ 15,605
24 ALONSO VIDAL T. *H*GAQB* 15,438
25 VILA SOUTULLO X. M. k] 01 % 15,406
26 RAPOSEIRAS VIEITES D. *AKA[] R 15,375
27 IGLESIAS RODRIGUEZ J. *HKGDGTH 15,323
28 MEIRA SUAREZ J. M. AR5 Gk 15,302
29 GARCIA FERNANDEZ C.A. FRRGGT Bk 15,197
30 BERMUDEZ GARCIA P. Ak 3Q %k 15,156
31 VELOSO COSTAS J. **+QQ ] O** 15,145
32 BASTOS VILLAR P. Ak TRk 15,136
33 GONZALEZ RAMOS V. *AD 46+ 15,042
34 RODRIGUEZ GONZALEZ M. *xkg ] J5xx 14,848

S.ord. 08/06/2023




N.° ORDE APELIDOS NOME DNI NOTA FINAL
35 ALVAREZ PEREZ L. *FE656** 14,823
36 AGUILAR CARRASCAL M. B. FFH0L1T75** 14,614
37 VAZQUEZ MARTINEZ B. *H*2535%* 14,298
38 GARCIA VELOSO C. **+5088** 14,261
39 LOPEZ FERNANDEZ P. FRRAAQ] R 14,042
40 COSTAS COSTAS M. M. FIHG2T 3 13,917
41 ASENSIO RODRIGUEZ A. IIHET A4 13,614
42 RODRIGUEZ LORENZO M. FIHTB43F* 13,583
43 ABALDE COSTA A. *FET09** 13,469
44 RAMOS MARTINEZ J. FIRQ5T2%* 13,417
45 BARRIO MARTINEZ L. M. FFAA08** 13,312
46 DASILVA RIVAS M. e < VA Wl 13,308
47 COSTAS VAZQUEZ A. ***3118** 13,302
48 LORENZO PINEIRO F. FIHZ5T2%* 12,823
49 VINAS RODRIGUEZ L. P. *HH2932%* 12,667
50 NOMBELA GORDO E. FIFLTA3F* 11,906

Segundo.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 mes a contar dendo o dia segunte ao da sua publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contadros dende o
dia seguinte ao da publicacion do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e codicidbns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

22(444).- ADXUDICACION DA PROVISION DO POSTO DE TRABALLO DE
LETRADO/A ASESOR/A XURIDICO MEDIANTE O SISTEMA DE LIBRE
DESIGNACION. EXPTE. 1714/110.

Visto o informe de fiscalizacion do 29/05/2023, dase conta do informe-proposta de
data 25/05/2023, asinado pola técnica de Admoén. Xeral, o técnico de Admon. Xeral
(Instrutor por Resolucion de 03/04/23) e a concelleira-delegada de Xestion Municipal,
gue di o seguinte:

.- ANTECEDENTES

1.- En data 08/11/22 a Concelleira delegada de Seguridade, Contratacion e Xestion
Municipal ditou Resolucion pola que se incoa o procedemento de provisién de posto de
traballo de Letrado/a asesor/a xuridico/a baixo a instrucion da Secretaria de Administracion
Municipal (Resolucion da Concelleira delegada de Seguridade, Contratacion e Xestion
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Municipal de data 3/11/2022) conforme ao informe de calendarizacion de data 04/03/2022
(expte. 1690-110).

2..-Consta Acordo da Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria de data 16/12/22, previo
informe de fiscalizacién favorable da Intervencion xeral de data 12/12/22 polo que se apro-
ban as Bases reitoras para a provisién do posto de traballo da Letrado/ asesor/a xuridico/a
mediante o sistema de libre designacion; se convoca o procedemento para a provision do
posto referencia e se ordena a publicacion da convocatoria e bases reitoras nos diarios ofi-
ciais e taboleiro de edictos do Concello de Vigo.

4.- A convocatoria e bases reitoras foron publicadas no Boletin Oficial da Provincia de Ponte-
vedra, n.° 247, de data 28/12/22; DOG n.° 24, de data 03/02/22 e BOE n.° 39, de data
15/02/23 e web municipal.

5.- Constan recibidas as seguintes solicitudes en tempo e forma:

* E. Ares Salgado.- con D.N.I..**15663** (doc. 230057695 e doc. 230061772).
e B. Dominguez Pereira.- con D.N.I. **12244** (doc. 230060723).

6.- Consta Resolucién da Concelleira delegada da Area de Seguridade, Contratacion e
Xestion Municipal de data 03/04/23 pola que se aceptan as abstenciéns comunicadas pola
instructora Secretaria de Administracion Municipal, en dilixencia de constancia de data
17/03/23, e pola Xefa da Area de Recursos Humanos e Formacién, en dilixencia de
constancia de data 31/03/23, en relacion coa instruccion do expediente 1714-110 para a
provision definitiva polo procedemento de libre designacién do posto de traballo “Letrado/a-
asesor/a xuridico/a”; designandose instrutor ao Técnico de administracion xeral da Area de
Recursos Humanos e Formacién no devandito expediente.

7.-Vistas as solicitudes presentadas en tempo e forma e segundo o artigo 54 do Real
Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do
Persoal ao servizo da Administracion xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e
Promocidn Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion xeral do Estado e artigo 27
do Decreto 151/22 de 4 de agosto, foi solicitado informe a titular de Asesoria Xuridica.

8.- Consta dilixencia de data 12/05/23 da titular de Asesoria xuridica pola que se traslada a
colaboracién respecto do exame da idoneidade das persoas candidatas mediante a emisién
de informe, sen prexuizo, de calquera outro que, tratandose dunha libre designacién, poida
instarse polo 6rgano competente previa & toma da sua decisién e designando a estes
efectos en base aos motivos expostos na dilixencia de data 12/05/23, ao Letrado
especialista como posto de mellor posicion a fin de proceder & redaccién do informe de
idoneidade.

9.- Consta informe de idoneidade de data 12/05/23 do letrado especialista de Asesoria
Xuridica polo que se valora a documentacion recibida en orde & determinacion da idoneida-
de das persoas solicitantes do posto Letrado/a asesor/a xuridico/a.

Il.- FUNDAMENTOS XURIDICOS.

S.ord. 08/06/2023



1.- Marco normativo respecto da provision de postos e lexislacién aplicable.

-Marco normativo.- O artigo 149.18 da Constitucién Espafiola establece a competencia ex-
clusiva do Estado sobre as bases do réxime xuridico das Administraciéns Publicas e réxime
estatutario dos seus funcionarios que, en todo caso, garantirdn aos administrados un trata-
mento comun ante estas.

A Carta Magna preveé a existencia dunha reserva de lei do estatuto xeral dos funcionarios
publicos no seu artigo 103.3, asi como 0 acceso a funcién publica de acordo cos principios
de mérito e capacidade, as peculiaridades do exercicio do seu dereito & sindicacion, o siste-
ma de incompatibilidades e as garantias para a imparcialidade no exercicio dos seus fun-
cions. En este sentido a Sentenza do Tribunal Constitucional 99/1987, de 11 de xufio delimi-
ta o contido da reserva de lei do estatuto dos funcionarios publicos.

Asi, a Constitucion establece a competencia exclusiva do Estado respecto ao réxime estatu-
tario dos funcionarios publicos comun a todas as Administracions Publicas formulado a tra-
vés de bases que poderan ser desenvoltas polas Comunidades Autbnomas, e en particular
sobre un dos aspectos do seu estatuto xuridico, no que aqui nos atinxe, ao modo de provi-
sion dos postos de traballo ao servizo das Administraciéns Publicas. Compre ter asi mesmo
presente a competencia exclusiva do Estado sobre lexislacion laboral (artigo 149.1.172
Constitucién Espariola).

- Lexislacion aplicable.

A provision de postos na administracion local rexérase pola lexislacion basica estatal, sendo
de aplicacion os preceptos basicos da lexislacion sobre funcion publica previstas no Real de-
creto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro (TREBEP), e funcién publica local da Lei 7/1985,
Reguladora de bases de réxime local (LRBRL) asi como aqueles preceptos basicos do Real
Decreto 781/1986, de 18 abril polo que se aproba o Texto Refundido de Réxime Local.

Tras os preceptos basicos e dada a ausencia de desenvolvemento normativo do TREBEP
neste aspecto por parte do lexislador estatal basico, no que atinxe estritamente & provision
de postos de traballo seran de aplicacion as previsiéns en materia de funcién publica local
da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia, en atencién ao principio de xe-
rarquia normativa desta norma (artigo 9.3 CE 1978) Lei 2/2015.

A lei autonémica en materia de funcion puablica desenvélvese regulamentariamente en mate-
ria de mobilidade e provision mediante o Decreto 151/2022, de 4 de agosto, polo que se
aproba o Regulamento dos procedementos de mobilidade do persoal funcionario de carreira
da Administracion Xeral da Comunidade Autbnoma de Galicia e das entidades publicas
instrumentais integrantes do sector publico autonémico, aplicable segundo o seu artigo 2.2
ao persoal funcionario de carreira da Administracion Local no non reservado a lexislacion do
Estado, e sen prexuizo da aplicacion da lexislacion especifica para o persoal funcionario de
Administracion local con habilitacion con caracter nacional, e vén a colmar as lagunas
existentes na lexislacién autondmica derogando en particular os artigos 1 a 17 e Disposicion
transitoria Terceira do Decreto 93/1991, de 20 de marzo. Pola sUa banda, resulta igualmente
de aplicacion supletoria o Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Re-
gulamento xeral de ingreso do persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de
provision de postos e promocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral
do Estado. Tras a normativa legal e regulamentaria de caracter estatal e autonémico o réxi-
me xuridico vera determinado polos regulamentos e ordenanzas locais e acordos e pactos
reguladores das condiciéns de traballo dos funcionarios (Acordo regulador de condicions
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econdmicas e sociais funcionarios do Concello de Vigo e Convenio colectivos dos emprega-
dos integrados no cadro de persoal do Concello de Vigo aprobado polo pleno en sesién de
data 28/12/1998).

2 -Libre designacién como sistema de provision de postos.

-O artigo 101 da_Lei 7/1985, de Bases de Réxime Local establece que:

Los puestos de trabajo vacantes que deban ser cubiertos por los funcionarios a que se refie-
re el articulo anterior se proveeran en convocatoria publica por los procedimientos de con-
curso de méritos o de libre designacion, de acuerdo con las normas que regulen estos pro-
cedimientos en todas las Administraciones publicas.

En dichas convocatorias de provision de puestos de trabajo, ademas de la participacién de
los funcionarios propios de la entidad convocante, podran participar los funcionarios que
pertenezcan a cualquiera de las Administraciones publicas, quedando en este caso supedi-
tada la participacion a lo que al respecto establezcan las relaciones de puestos de trabajo.

-Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico

Articulo 78. Principios y procedimientos de provision de puestos de trabajo del personal fun-
cionario de carrera.

1. Las Administraciones Publicas proveeran los puestos de trabajo mediante procedimientos
basados en los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. La provision de puestos de trabajo en cada Administracion Publica se llevara a cabo por
los procedimientos de concurso y de libre designacion con convocatoria publica.

3. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo del presente Estatuto podran
establecer otros procedimientos de provision en los supuestos de movilidad a que se refiere
el articulo 81.2, permutas entre puestos de trabajo, movilidad por motivos de salud o rehabi-
litacion del funcionario, reingreso al servicio activo, cese o remocion en los puestos de traba-
jo y supresion de los mismos.

Articulo 80. Libre designacion con convocatoria publica del personal funcionario de carrera.

1. La libre designacién con convocatoria publica consiste en la apreciacion discrecional por
el érgano competente de la idoneidad de los candidatos en relacién con los requisitos exigi-
dos para el desempefio del puesto.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo del presente Estatuto establece-
ran los criterios para determinar los puestos que por su especial responsabilidad y confianza
puedan cubrirse por el procedimiento de libre designacién con convocatoria publica.

3. El érgano competente para el nombramiento podra recabar la intervencion de especialis-
tas que permitan apreciar la idoneidad de los candidatos.

4. Los titulares de los puestos de trabajo provistos por el procedimiento de libre designacion
con convocatoria publica podran ser cesados discrecionalmente. En caso de cese, se les
deberé asignar un puesto de trabajo conforme al sistema de carrera profesional propio de
cada Administracion Publica y con las garantias inherentes de dicho sistema.

S.ord. 08/06/2023



Disposicion transitoria octava. Aplicacion del articulo 84.3.

De acuerdo con lo previsto en la disposicion final cuarta, las previsiones contenidas en el ar-
ticulo 84.3 en relacion con la forma de proceder en los supuestos de cese en puesto de libre
designacion, resultarén de aplicacion en las Administraciones Publicas en las que se hayan
aprobado la correspondiente ley de desarrollo.

- A Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego publico de Galicia, contempla no seu artigo 88:

-Principios generales.

1. Los puestos de trabajo reservados al personal funcionario de carrera se proveeran de for-
ma ordinaria por el procedimiento de concurso, ordinario o especifico, o de libre designacién
con convocatoria publica, de acuerdo con lo que figure en la relacion de puestos de trabajo y
con respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. Las convocatorias para proveer puestos de trabajo por el procedimiento de concurso, or-
dinario o especifico, o de libre designacion, asi como las respectivas resoluciones, han de
ser hechas publicas en el diario oficial correspondiente por el 6rgano competente para efec-
tuar las adjudicaciones de los puestos.

Articulo 92. Libre designacién con convocatoria publica.

1. La libre designacién con convocatoria publica consiste en la apreciacion discrecional por
el érgano competente de la idoneidad de los candidatos en relacion con los requisitos exigi-
dos para el desempefio del puesto.

2. Solamente pueden proveerse por el procedimiento de libre designacion con convocatoria
publica entre personal funcionario de carrera las vicesecretarias generales, las subdireccio-
nes generales o equivalentes, las secretarias de altos cargos y, excepcionalmente, aquellos
puestos de trabajo de especial responsabilidad o cualificacion profesional que se determinen
en las relaciones de puestos de trabajo.

Los puestos clasificados como de libre designacion estaran sometidos a disponibilidad hora-
ria en los términos que se establezcan reglamentariamente.

3. Las convocatorias para la provision de puestos por libre designacion incluirén los siguien-
tes datos:

a) La identificacion del puesto.
b) Los requisitos necesarios para participar en la convocatoria.

4. El érgano competente para la adjudicacion de los puestos puede solicitar la intervencion
de especialistas que permitan apreciar la idoneidad de los candidatos.

5. En los supuestos de provision por el procedimiento de libre designacion de puestos de
trabajo abiertos a personal funcionario docente en las relaciones de puestos de trabajo,
cualquiera que sea el cuerpo al que pertenezca, o al cuerpo de inspectores al servicio de la
Administracion educativa, este personal tendra derecho a reserva del puesto de trabajo do-
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cente o de la funcion inspectora de procedencia, siempre que lo haya ocupado con caracter
definitivo.

Articulo 93. Toma de posesién de los puestos de trabajo provistos por concurso o por libre
designacion.

1. La toma de posesion de los puestos de trabajo provistos por concurso o por libre designa-
cién debera producirse en el plazo que reglamentariamente se determine.

2. El personal funcionario de carrera que no tome posesion del puesto de trabajo adjudicado
en el plazo establecido decaera en los derechos que le pudiesen corresponder y, en su
caso, sera declarado en la situacion de excedencia voluntaria por interés particular, en los
términos que reglamentariamente se determinen.

Articulo 95. Cese en los puestos de trabajo provistos por libre designacion.

1. El personal funcionario de carrera que accedio a su puesto de trabajo por el procedimien-
to de libre designacion puede ser removido discrecionalmente.

2. La persona removida tiene derecho a que se le asigne un puesto de trabajo mediante el
procedimiento de adscripcion provisional previsto en el articulo 97 de la presente ley.

-O artigo 101 da_Lei 7/1985, de Bases de Réxime Local establece que:

Los puestos de trabajo vacantes que deban ser cubiertos por los funcionarios a que se refie-
re el articulo anterior se proveeran en convocatoria publica por los procedimientos de con-
curso de méritos o de libre designacion, de acuerdo con las normas que regulen estos pro-
cedimientos en todas las Administraciones publicas.

En dichas convocatorias de provision de puestos de trabajo, ademas de la participacion de
los funcionarios propios de la entidad convocante, podran participar los funcionarios que
pertenezcan a cualquiera de las Administraciones publicas, quedando en este caso supedi-
tada la participacion a lo que al respecto establezcan las relaciones de puestos de trabajo.

lil.- IDONEIDADE DO/DA CANDIDATOIA.

- Segundo consta no expediente ambas aspirantes presentadas acreditan o cumprimento
dos requisitos establecidos na bases da convocatoria: funcionaria de carreira do Grupo Al
acreditando estar en posesién da titulacion requirida para o posto

- Consta no Portal deTransparencia do Concello de Vigo as funcions inherentes ao posto
convocado, e incorporandose igualmente a estes efectos a motivacion da memoria
xustificativa da relacion de postos de traballo de 2022, respecto ao posto convocado

dispoiiible na seguinte ligazon: https://transparencia.vigo.org/?
id=149&tipo=ele&ita=0&lang=ga

“Letrado/a asesor/a xuridico/a Corresponde a Asesoria Xuridica a asistencia xuridica ao
Alcalde, a Xunta de Goberno Local e aos érganos directivos, comprensiva do asesoramento
uridico e da representacion e defensa en xuizo do Concello de Vigo e dos seus organismos
publicos. Nas entidades locais non esta creada a subescala especifica de letrados e que os

S.ord. 08/06/2023
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mesmo realizan funciéns especificas e distintas as de técnico de administracion xeral. A
especial responsabilidade do posto radica nas funciéns atribuidas en materia de
asesoramento a Alcaldia, a Xunta de Goberno,Concellerias delegadas e 6rganos directivos.
A especial confianza ven determinada pola atribucién ao posto de funciéns que implican un
asesoramento cualificado ao érganos superiores da administracion municipal que require
contar cunha especial confianza de dita persona, coa que ha de mantenerse un contacto
profesional permanente e estreito no exericio das funciéns. Asi mesmo se fundamenta
exercicio das funciéns de asesoramento ao érgano inmediato superior (alcaldia/concelleria
delegada) debido a que vai permitir que as mesmas se desenvolvan dende unha
perspectiva xuridica pero tamén valorando aspectos de oportunidade e conveniencia
esenciais na toma de decisions porque permite a consideracion de todos os factores que
inciden na determine a fixacién de criterios que vinculan as unidades administrativas e a
defensa en xuizo. A especial responsabilidade do posto por razén das funciéns que ten que
desenvolver, de asesoramento e defensa en xuizo, esixindose un grao extremo de
confidencialidade respecto da informacion reservada municipal que poida ter que cofiecer
con motivo da sua intervencion profesional, en cumprimento asimesmo do disposto no artigo
42 do Real Decreto 658/2001, de 22 de xufio, polo que se aproba o Estatuto xeral da
Abogacia. Asi mesmo a persoa titular do posto ten unha especial posiciéon dentro da
organizacién administrativa xa depende directamente dun 6rgano superior polo que no
exercicio das suas funcions manexa datos e informacion de caracter interno que en moitas
ocasions ten caracter restrinxido e reservado A natureza das funciones, o grado de
competencia e a responsabilidade que esixe o seu desempefio determinan a necesidad de
contar con persoal funcionario de total confianza e implicacién nas funciéns ecomnedadas a
asesoria xuridica. A titulacion esixida sera de licenciado/a en dereito ou grao e master
equivalente. Asi mesmo na rpt actual esta previsto a sua provision mediante o sistema de
libre designacion e logo da sta convocatoria publica un posto de traballo foi provisto
definitivamente”.

- O procedemento de libre designacion é expresidbn da potestade discrecional de
nomeamento de funcionarios/as para os postos de traballo que tefien prevista, como forma
de provisién, a libre designacién, consonte ao marco legal vixente, correspondendo o
exercicio das potestades discrecionais aos 6rganos municipais € en modo algin aos
funcionarios publicos (artigo 9 do Estatuto Basico do Empregado Publico); nomeamento que,
consonte &s Bases, deberd ser en todo caso motivado, dada a necesidade de axuste do
exercicio das potestades discrecionais aos principios constitucionais recollidos nos artigos
9.3 e 103 da vixente Constitucion de 1978.

- Consta exame de idoneidade das persoas candidatas mediante informe do letrado
especialista de data 12/05/23, o cal se incorpora & presente proposta de conformidade co
establecido no artigo 88.6 da Lei 39/15, do procedemento administrativo comin das Admi-
nistracions Publicas sen prexuizo das especidalidades establecidas no marco da normativa
aplicable en materia de funcion publica de conformidade coa fundamentacion xuridica da
presente proposta.

(...)

“TERCEIRO. Atendendo a dualidade de funciéns e cometidos que na actualidade, e a
reservas das diferentes novas funcidons que atribuen diferentes normas de rango legal e
procesual dende a reorganizaciéon aprobada no ano 2016, tanto para a Area de
Asesoramento Xuridico como para a Area Xudicial, que ten que desenvolver a persoa que
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preste funciéns no posto convocado finalmente proposta para nomeamento, considérase
axeitado ao posto un perfil que conte con experiencia e formacion especializada e suficiente.

Cbmpre lembrar que os postos da Asesoria Xuridica no Concello de Vigo se relacionan con
prazas de Técnico/a de Administracion Xeral. O art. 129 da Lei 7/1985 non se desenvolveu,
e tampouco polo lexislador autonémico galego. No Concello de Vigo non se aprobou un
regulamento deste drgano, e tampouco a sua escala é exclusivamente de Administracion
Especial.

A especializacion e formacién antes referida o debe ser, por unha banda, con relacion &
multiplicidade de expedientes que requiren informe preceptivo en materia de contratacion,
subvencions e asesoramento xuridico complexo en asuntos xerais, asi como a asistencia
Xuridica a érganos colexiados, mesas de contratacion e semellantes.

No tocante a vertente procesual, se considera axeitada a persoa que retna igualmente for-
macion suficiente e experiencia na representacion e defensa dun Concello perante os érga-
nos xudiciais, especialmente na Orde Contencioso-administrativa en asuntos moi heteroxe-
neos, e en menor medida na xurisdiccion Social e Civil, asi como perante outros érganos es-
peciais. Incluindo as fases iniciais e preparatorias dos asuntos, a resolucion de incidencias
paralelas ao curso do asunto, e 0 asesoramento na fase de execucion das sentenzas.

CUARTO. A idoneidade solicitada que se informe debe ter presente, en calquera caso, 0S
principios de igualdade, mérito e capacidade, non inaplicados polo feito de que o modo de
provision sexa o da libre designacion. Pero ao non tratarse dun concurso, p.ex., hin constar
nas bases modo algun de valorar tales méritos, e conforme & doutrina do TS anteriormente
invocada, se realizara de modo integrado tal valoracion da idoneidade, sen preferencia por
ningun concreto dos que consten nos documentos presentados (antigliidade sobre experien-
cia, nin formacién sobre antigiidade, formacion sobre experiencia, etc.).

A) B. DOMINGUEZ PEREIRA
Esta solicitante presentou a stia documentacion, da que resulta:
1.- Experiencia profesional:

- Servizos como asesora xuridica da empresa m.T. (Febreiro 1999 a decembro 2002).
Sociedade non pertencente ao Sector Publico.

- Servizos como xuiza substituta e maxistrada suplente durante 4 anos, 6 meses e 28 dias
(anos 2003-2012).

Segundo o art. 135.1 do Regulamento 1/1995 da Carreira Xudicial, os nhomeamentos se po-
deran efectuar para todas, varias ou unha soa orde xurisdiccional, entendéndose que se no-
mean para todas elas cando non se efectie ningunha especificacién no seu nomeamento.
No art. 130 desta mesma norma se recolle que os maxistrados suplentes e xuices substitu-
tos exercen funcions xurisdiccionais sen pertencer & Carreira Xudicial e sen carécter de pro-
fesionalidade, con inamovilidade temporal.

Nomeadamente, non se acredita por medio de documental a proporciéon no exercicio na
Orde contencioso-administrativa, polo que se descofiece a experiencia neste eido e non se
pode considerar probada.

S.ord. 08/06/2023



- Funciéns como Técnico de Administracion Xeral (TAX) no Concello de Vigo na area de
Area de Recursos Humanos e Formacion, cunha antigiiidade de 6 anos, 1 mes e 3 dias
(proposta de nomeamento AXGL 30/12/2016).

Desenvolvemento das funcions propias da praza de TAX cun alto nivel de especializacion en
materia de recursos humanos.

2.- A formacion tedrica complementaria que recolle no curriculo é completa, e comprende o
curso de doutoramento: “Nuevas orientaciones del Derecho Publico ante la U.E.(2003-
2005)”, con indicacién de que obtivo a Suficiencia investigadora, asi como outros cursos su-
perados sobre cofiecementos xerais e transversais para empregados/as publicos/as, na
stia maioria en materia de recursos humanos, acreditando un nivel moi elevado de especia-
lizacion.

Tamén achega acreditacion de cursos de lingua galega (destaca o de linguaxe xuridica me-
dia).

Ademais acredita a impatrticion de cursos como formadora.

B) E. ARES SALGADO
Esta solicitante presenta a sua documentacion, da que resulta:
1. Experiencia profesional:

-Servizos como persoal laboral, licenciada en dereito, no Concello de Gondomar, cunha anti-
guidade de 1 ano e 6 meses (2003-2005).

-Servizos como Técnica de administracion Xeral do Concello de Gondomar como Coordina-
dora do servizo administrativo de Urbanismo e Medio Ambiente. Antigliidade 12 anos e 5
meses (2005 a 2017 e 2019, durante dous meses).

-Sendo nomeada nese Concello de Gondomar en diferentes periodos secretaria accidental
e tamén interventora accidental, conforme acredita (2005-2017).

-Servizos como Técnica de Administracion xeral da XMU do Concello de Vigo nos Servizos
Centrais deste Organismo (funcidns esencialmente en materia de contratacion e persoal) e
na Oficina de Vivenda e Xestién do Solo; durante 2 anos e 6 meses (comision de servizos),
mais 1 ano, 9 meses e 17 dias (interina), no periodo comprendido entre o ano 2017 ao
2021.

-Servizos como letrada/asesora xuridica da Asesoria Municipal do Concello de Vigo (comi-
sién de servizos) durante 9 meses e 13 dias (a partires de setembro do 2021)

-Servizos como técnica de Administraciéon Xeral na Area de Recursos Humanos e Forma-
cion, figurando adscrita ao Servizo Asesoria Xuridica, co mesmo posto e categoria desde o
12/09/2022 ata a actualidade, con funciéns de asesoramento xuridico e representacion e de-
fensa en xuizo.
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2.- Canto & formacion acredita igual que a anterior aspirante multiples cursos de formacion e
perfeccionamento, entre eles o Curso Superior de Técnico de Urbanismo (350 h) da EGAP e
outros sobre variadas e especificas materias.

Tamén acredita cursos de lingua galega (nesta aspirante destaca o de linguaxe administrati-
va de nivel superior), e tamén en lingua inglesa e italiana.

Ademais acredita a imparticion de cursos como formadora.

Revisada pois, a documentacion presentada polas duas persoas solicitantes e admitidas, e
consonte ao exame dos curriculos cos méritos e experiencia de cada unha delas,_conside-

rase como perfil mais axeitado e completo o de E. Ares Salgado polas razéns seguin-
tes:

Esta aspirante é a que maior experiencia presenta na prestacion de servizos nunha Admi-
nistracion Local, desenvolvendo ao longo da sua traxectoria multiples e variados cometidos
dende o punto de vista da xestion, tanto nos municipios sometidos ao réxime comun como
nos do Titulo X da Lei 7/1985, no organismo auténomo tamén especializado do Concello de
Vigo en urbanismo. Da sta experiencia é incuestionable que resulta un cofiecemento rele-
vante e acreditado para as labores propias das duas areas funcionais da Asesoria Xuridica.

Por un lado, conta con experiencia na tramitacion e emision de informes en expedientes de
contratacion e como vogal da mesa de contratacion; asesoramento xuridico, tramitacion e
informes en materias de diversa indole, incluindo as urbanisticas, medioambientais, contrac-
tuais, tributarias, emprego publico, subvencions, e a substitucion de Habilitados Nacionais.

No Concello de Gondomar se acredita que non exerceu funcions como TAX-base, senén
como técnica coordinadora de servizos administrativos durante doce anos, o que engadido
aos periodos nos que substituiu ao persoal Habilitado Nacional como secretaria ou interven-
tora, comporta un nivel superior de responsabilidade nas funciéns de asesoramento xuridico
interdisciplinar en diversas materias que os dun TAX sen asignacions especificas ou adscri-
to a un servizo en concreto.

En materia urbanistica dispén dunha ampla e valiosa experiencia, tratandose dunha materia
complexa e que representa unha porcentaxe constante de procedementos contencioso-ad-
ministrativos. Outro tanto no plano do asesoramento xuridico con respecto & contratacion,
tanto na vertente da redaccion de informes como na asistencia & mesa de contratacion, e ta-
mén cos procedementos administrativos de outorgamento de subvencions.

Por outro lado, ademais de desenvolver tarefas de seguemento e xestion dos recursos con-
tencioso-administrativos interpostos por terceiros ao longo da sda traxectoria, exerceu xa no
Concello de Vigo as funcidns propias de representacion e defensa municipal, polo que en
caso de propofier o seu homeamento e incorporacion, non é precisa formacion adicional ini-
cial.

A sua formacion interdisciplinar e a ampla experiencia ao servizo da Administracion Publica
municipal sobre diversas areas de cofiecemento nas que a Asesoria Xuridica ten funcions
tanto de asesoramento como xurisdicionais é un dos elementos determinantes para a maior
idoneidade desta persoa sobre a outra.
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As duas aspirantes acreditan experiencia no Sector Publico, se ben a diferencia é meirande
en favor de E. Ares Salgado, quen acredita unha antigliidade superior aos dezaoito anos
fronte aos seis anos de B. Dominguez Pereira, e dentro deses periodos, o exercicio de fun-
cions mais cualificadas de asesoramento xuridico.

A maior antiglidade e experiencia no Sector Publico desta aspirante comporta unha meiran-
de experiencia obxectiva, acreditada non obstante coa informacién que resulta do exercicio
desas funciéns, e comparativamente os seus méritos resultan suficientes e equilibrados
para a realizacion das funcions tanto dunha area da Asesoria Xuridica como as da outra.

Da comparativa resulta unha ampla e suficiente formacion dunha e doutra aspirante, polo
que este factor, relevante de seu, non é o esencial neste procedemento, xa que a formacion
xeral é comun as duas, e a especializada é meirande en materia urbanistica para E. Ares
Salgado e en recursos humanos para B. Dominguez Pereira.

No relativo & practica procesual, a condicion de xuiza substituta e maxistrada suplente de B.
Dominguez Pereira acreditase con documentacion que recolle o exercicio durante catro
anos e medio de exercicio ao longo dun periodo de nove anos, se ben se descofiece en que
especialidade procesual exerceu durante mais tempo. E. Ares Salgado acredita o exercicio
desta practica durante dous periodos neste érgano, primeiro no tempo que durou a comision
de servizos e ininterrompidamente tamén trala adscricion & Asesoria Xuridica. Por outra
banda, hai mais de dez anos que B. Dominguez Pereira carece de practica procesual se-
gundo a documentacion aportada, e a de E. Ares Salgado é recente e continua dende o seu
nomeamento en comision de servizos no ano 2021.

As funcioéns de representacion e defensa dunha Administracién municipal non se reducen sé
a estrita practica forense, senén que requiren uns traballos e cometidos previos, paralelos a
tramitacion de cada preito, e posteriores, para 0s que acredita suficiente e superior capaci-
dade co seu exercicio previo no Concello de Gondomar E. Ares Salgado, completando tal
practica neste organo do Concello de Vigo dende o seu homeamento en comision de servi-
Z0s primeiro, e adscricion provisional despois.

Precisamente polo anterior, os postos de Letrado/a asesor/a xuridico/a, gardan unha maior
relacion e intensidade coas funcions e materias de asesoramento xuridico que de estrita
préactica procesual, maxime cando o seu ambito de actuacion é a Xurisdiccion Contencioso-
administrativa, que comporta 0 manexo de regras procesuais con maior interdependencia
coas funciéns de tramitacion administrativa que outras ordes xurisdiccionais. Sexa o obxecto
de recurso unha resolucion expresa, presunta, inactividade ou via de feito.

Por isto, dende a perspectiva da praza de TAX con funcions cualificadas de asesoramento
xuridico & que se asocia ese posto de Letrado/a asesor/a xuridico/a, a experiencia temporal
e en numero e tipo de procedementos de diferente natureza de E. Ares Salgado é meirande
que a de B. Dominguez Pereira, quen acredita como ambito de exercicio das funcions de
TAX o de recursos humanos. Polo que a competencia nas funcions propias deste posto de
asesoramento xuridico é superior no caso de E. Ares Salgado, ao partir da base dun proba-
do exercicio nas de TAX en materias moi heteroxéneas, e de que os postos de TAX foron de
coordinacion de servizos administrativos no Concello de Gondomar, en varios servizos na
XMU do Concello de Vigo, e na Asesoria Xuridica no Concello de Vigo. Ao que lle engade
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valor o cofiecemento das materias complexas propias de contratacion publica, subvencions
e urbanismo, entre outras.

Sen menoscabo das elevadas capacidades das duas aspirantes, estimase que a maior
competencia para o desenvolvemento das funcions e cometidos do posto convocado hai
que recofiecela en favor de E. Ares Salgado.

A vista do informe “ut supra” de data 12/05/23, que se incorpora & presente proposta de con-
formidade co establecido no artigo 88.6 da Lei 39/15, de Procedemento administrativo co-
mun das Administraciéns Publicas, sen prexuizo das especialidades establecidas no marco
da normativa aplicable, proponse a adxudicacién do posto Letrado/a Asesor/a Xuridico/a a
da. E. Ares Salgado.

IV.- SOMETEMENTO A PRECEPTIVA FISCALIZACION PREVIA DA PROPOSTA DE
ACORDO.

Serd preceptiva a fiscalizacion previa de gasto conforme ¢ establecido no R.D Lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei reguladora das
Facendas Locais (artigos 213 a 223) e Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, polo que se
regula o réxime xuridico de control interno nas entidades do Sector Publico Local; dado que,
resulta susceptible de xerar obrigas econémicas a futuro para o Concello de Vigo, polo cal o
presente expediente electrénico sera sometido & fiscalizacion da Intervencion Xeral
Municipal. O artigo 214 R.D Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei reguladora das Facendas Locais establece que:

Ambito de aplicacion e modalidades de exercicio da funcion interventora.

1. La funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades loca-
les y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacién de dere-
chos y obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquéllos
se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos ad-
ministrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada
caso.

2. El gjercicio de la expresada funcion comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de pro-
ducir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos de valores.
b) La intervencion formal de la ordenacion del pago.

¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacién de las sub-
venciones.

V.- PROCEDEMENTO.
O procedemento de desenvolvemento do procedemento de libre designacion rexerase polo

establecido nas bases da convocatoria e no marco normativo de aplicacion relacionado nos
Fundamentos Xuridicos da presente proposta.
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VI.- COMPETENCIA.

O érgano competente para adopcion do acordo é a Xunta de Goberno Local conforme o dis-
posto no artigo 127.1.h da LRBRL.

En base ao exposto elévase a Xunta de Goberno Local, previo informe de fiscalizacion da in-
tervencion Municipal, a adopcién do seguinte ACORDO:

PRIMEIRO.- Adxudicar a d® E. Ares Salgado con DNI ****15663** *** o posto de Letrada
Asesora Xuridica, adscrito a Asesoria xuridica, con referencia de posto na RPT: 1110105.

SEGUNDO.- A formalizacién da toma de posesion realizarase conforme a clausula sexta das
bases da convocatoria.

TERCEIRO.- A resolucion da convocatoria publicarase no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra, no taboleiro de anuncios e edictos do Concello de Vigo e na Sede electrénica
do Concello de Vigo

CUARTO.- Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderan os interesa-
dos interpofier recurso potestativo de reposicién ante a Xunta de Goberno Local no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion, de conformidade co esta-
blecido no artigo 124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo co-
muan das administracions publicas, ou interpofier recurso contencioso-administrativo ante o
Xulgado do Contencioso Administrativo de Pontevedra no prazo de dous meses dende a
mesma data, consonte o previsto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

23(445).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO DE
HUMANIZACION DA RUA PABLO IGLESIAS. EXPTE. 1607/441.

Visto o informe xuridico do 12/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 02/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 10/05/2023, asinado polo técnico de Admaén.
Xeral- xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario, o concelleiro-delegado
de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

I.- ANTECEDENTES DE FEITO.

I.- Previo informe da Oficina de Supervisién de Proxectos, I.T.O. e Asistencia Municipal de data 15.12.2022,
e o pertinente informe xuridico con proposta de resolucion de data 20.12.2022, a Xunta de Goberno Local,
en sesién de data 29.12.2022 aprobou o proxecto de de obras de “HUMANIZACION DA RUA PABLO
IGLESIAS”, redactado polo Enxefieiro de Camifos, Canles e Portos D. Roberto Aya Vidal, cun orzamento
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base de licitacion méis IVE de UN MILLON DOUSCENTOS OITENTA E OITO MIL CINCOCENTOS TRINTA E
SETE EUROS CON VINTE E CINCO CENTIMOS (1.288.537,25 €), con data outubro de 2022 e asinado
dixitalmente en data 15 de decembro de 2022. (Expte. 5667-443).

Il.- No expediente de contratacién consta a documentacion que segue:

A) O proxecto obxecto do expediente aprobado pola XGL en sesi6on de data 29.12.2022 que se
corresponde co expediente administrativo 5.667-443, e que inclie Prego de Prescricions Técnicas
redactado polo Enxefeiro de Camifios, Canles e Portos D. Roberto Aya Vidal, con data outubro
de 2022 e asinado dixitalmente en data 15 de decembro de 2022.

B) Informe de xustificacién da necesidade e idoneidade do contrato asinado pola Técnica de Xestion,
Xefe de Vias, Obras e Infraestruturas e polo Técnico de Administracion Xeral de datas 15.02.2023

C) Resolucién de inicio do expediente de contratacién asinada polo Concelleiro Delegado da Area de
Fomento e Servizos de data 16.02.2023.

D) Memoria econémica asinada polo Técnico de Administracién Xeral e polo Concelleiro Delegado da
Area de Fomento e Servizos de data 29.03.2023.

E) Certificados de crédito asinado pola Direccién Superior Contable municipal en data 01.04.2023.

F) Acta de replanteo do correspondente proxecto asinada polo Xefe do Servizo de Vias e Obras e
Infraestruturas en data 17.04.2023.

G) Memoria xustificativa para a redacciéon do PCAP redactada polo Servizo Xestor e asinada en datas
17-18 de abril de 2023.

H) Informe do Servizo de Contratacion de comprobacion da documentacién esixida pola normativa
de contratacion publica, asinado pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacion
e pola Xefa do Servizo de Contratacién con data 09.05.2023

1) Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica de Administracion Xeral do
Servizo de Contratacién e pola Xefa do Servizo de Contratacién con data 09.05.2023

I.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacién do expediente de contratacion corresponde ao Organo de Contratacion (artigo
116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o de Vigo, é a Xunta de Goberno Local
(disposicion adicional 22. 4 LCSP) e, por delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de
20.06.2019), aos concelleiros de Area.

Segundo.- O expediente refirese & totalidade do obxecto do contrato e nel, e no expediente que se
achega, constan as actuacions preparatorias do contrato de obras, esixidas polos artigos 231 e seguintes
da LCSP —elaboracién, supervision, aprobacion e replanteo do proxecto— asi como o Prego de Clausulas
Administrativas particulares e o de Prescriciéns Técnicas, reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo 28 e 116.4.e da LCSP), a
clasificacion esixida aos participantes (artigo 116.4.b da LCSP), os criterios de solvencia econdmica e
financeira (artigo 116.4.c da LCSP), o valor estimado do contrato con indicacién de todos os conceptos que
o integran, incluindo os custes laborais (artigo 116.4.d da LCSP) a xustificacion do prezo do contrato e o
seu método de calculo (artigo 112 da LCSP), os criterios de adxudicacion e a siia adecuacion ao obxecto do
contrato (artigo 145.1 da LCSP), a non division en lotes (artigo 116.4.g da LCSP), asi como as formulas de
valoracion (artigo 146.2 da LCSP). Non é necesaria a xustificacion do procedemento por tratase dun
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procedemento aberto. Xustificase a adecuacion urbanistica (informe da oficina de supervision de
proxectos de data 22.06.2022) e o cumprimento da normativa sectorial.

Cuarto.- Consta na memoria econémica elaborada polo servizo xestor xustificacion de non desequilibrio
orzamentario por atoparse contemplado o gasto no orzamento e que non afectard & sustentabilidade
financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).

Quinto.- E preceptivo previa aprobacion do expediente de informe da titular da asesoria xuridica
(Disposicion adicional 3.8 da LCSP), asi como a incorporacion de certificado de existencia de crédito e
fiscalizacion previa da Intervencion (artigo 116.3 LCSP)

Sexto.- A aprobacion do expediente de contratacion correspéndelle & Xunta de Goberno Local, na sUa
calidade de érgano de contratacion (disposicion adicional 22. 4 LCSP),

Por todo o exposto, e unha vez se incorporen ao expediente informe da titular da asesoria xuridico e o
informe de fiscalizacién que van ditos, proponse 4 Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria
das obras do proxecto de “HUMANIZACION DA RUA PABLO IGLESIAS”, redactado polo Enxefieiro de
Camiios, Canles e Portos D. Roberto Aya Vidal.

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas particulares que rexerd o contrato asinado pola
Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacion e a Xefa do Servizo de Contratacion de data
09.05.2023.

Terceiro.- Autorizar o gasto por importe total do expediente de contratacién, que ascende a un importe
maximo de UN MILLON DOUSCENTOS OITENTA E OITO MIL CINCOCENTOS TRINTA E SETE EUROS CON
VINTE E CINCO CENTIMOS (1.288.537,25 €), sendo o importe correspondente ao IVE de 223.630,43 €.

Para o seo financiamento aplicaranse os créditos do orzamento do Concello de Vigo, na aplicacién
orzamentaria 1532.6190090 do orzamento vixente, proxecto de gasto 22153290, segundo a seguinte
distribucién de anualidades:

2023 1.288.537,25 €

Cuarto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccién do contratista na forma prevista na lexislacion
vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(446).- EXPEDIENTE DE CO’NTRATACIéN DAS OBRAS DO PROXECTO
“VIGO VERTICAL. HUMANIZACION DE LA AVDA. HISPANIDAD, ENTRE AS
RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLDAN". EXPTE. 1679/441.
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Visto o informe xuridico do 18/05/2023 e o informe de fiscalizaciéon do 01/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 18/05/2023, asinado pola técnica de
xestion, o xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario, o concelleiro-
delegado de Area e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

|.- ANTECEDENTES DE FEITO.

I.- Previo informe da Oficina de Supervision de Proxectos, I.T.O. e Asistencia Municipal de data 10.10.2022,
e o pertinente informe xuridico con proposta de resolucion de data 11.10.2022, a Xunta de Goberno Local,
en sesion de data 20.10.2022 aprobou o proxecto de “VIGO VERTICAL- HUMANIZACION DA AVDA.
HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN” redactado polos Arquitectos Maria
Monica Fernandez Garrido, Paula Costoya Carro, Miguel Porras Gestido e Santiago Gonzalez Garcia, cun
orzamento base de licitacion mais IVE de UN MILLON DOUSCENTOS SETENTA E UN MIL DOUSCENTOS
NOVE EUROS con SESENTA E NOVE CENTIMOS ( 1.271.209,69 € ) de data setembro de 2022 e con sinatura
dixital de data 27 de setembro de 2022. (Expte. 5451-443).

I1.- No expediente de contratacién consta a documentacion que segue:
A) O proxecto obxecto do expediente aprobado pola XGL en sesi6on de data 20.10.2022 que se
corresponde co expediente administrativo 5.451-443, e que inclGe Prego de Prescricions Técnicas
polos Arquitectos Maria Monica Fernandez Garrido, Paula Costoya Carro, Miguel Porras Gestido e
Santiago Gonzalez Garcia e con sinatura dixital de data 27 de setembro de 2022.
B) Informe de xustificaciéon da necesidade e idoneidade do contrato asinado pola Técnica de Xstién,
Xefe de Vias, Obras e Infraestruturas e polo Técnico de Administracion Xeral de datas 17.04.2023

C) Resolucién de inicio do expediente de contratacién asinada polo Concelleiro Delegado da Area de
Fomento e Servizos de data 18.04.2023.

D) Memoria econémica asinada polo Técnico de Administracién Xeral e polo Concelleiro Delegado da
Area de Fomento e Servizos de data 19.04.2023.

E) Certificados de crédito asinado pola Direccién Superior Contable municipal en data 20.04.2023.

F) Acta de replanteo do correspondente proxecto asinada pola Enxefieira Industrial do servizo de
electromecanicos en data 03.05.2023.

G) Memoria xustificativa para a redaccion do PCAP redactada polo Servizo Xestor e asinada en datas
03 e 04 de maio de 2023.

H) Informe do Servizo de Contrataciéon de comprobaciéon da documentacién esixida pola normativa
de contratacion publica, asinado pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacion
e pola Xefa do Servizo de Contratacién con data 16.05.2023

1) Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica de Administracion Xeral do
Servizo de Contratacion e pola Xefa do Servizo de Contratacion con data 16.05.2023

I.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacién do expediente de contratacion corresponde ao Organo de Contratacién (artigo
116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o de Vigo, € a Xunta de Goberno Local
(disposicion adicional 22. 4 LCSP) e, por delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de
20.06.2019), aos concelleiros de Area.
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Segundo.- O expediente refirese 4 totalidade do obxecto do contrato e nel, e no expediente que se
achega, constan as actuacions preparatorias do contrato de obras, esixidas polos artigos 231 e seguintes
da LCSP —elaboracién, supervision, aprobacion e replanteo do proxecto— asi como o Prego de Clausulas
Administrativas particulares e o de Prescriciéns Técnicas, reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo 28 e 116.4.e da LCSP), a
clasificacion esixida aos participantes (artigo 116.4.b da LCSP), os criterios de solvencia econémica e
financeira (artigo 116.4.c da LCSP), o valor estimado do contrato con indicacion de todos os conceptos que
o integran, incluindo os custes laborais (artigo 116.4.d da LCSP) a xustificacion do prezo do contrato e o
seu método de calculo (artigo 112 da LCSP), os criterios de adxudicacion e a stia adecuacién ao obxecto do
contrato (artigo 145.1 da LCSP), a non division en lotes (artigo 116.4.g da LCSP), asi como as férmulas de
valoracion (artigo 146.2 da LCSP). Non é necesaria a xustificacion do procedemento por tratase dun
procedemento aberto. Xustificase a adecuacion urbanistica (informe da oficina de supervision de
proxectos de data 10.10.2022) e o cumprimento da normativa sectorial.

Cuarto.- Consta na memoria econémica elaborada polo servizo xestor xustificaciéon de non desequilibrio
orzamentario por atoparse contemplado o gasto no orzamento e que non afectard & sustentabilidade
financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).

Quinto.- E preceptivo previa aprobacion do expediente de informe da titular da asesoria xuridica
(Disposicion adicional 32.8 da LCSP), asi como a incorporacion de certificado de existencia de crédito e
fiscalizacion previa da Intervencion (artigo 116.3 LCSP)

Sexto.- A aprobacion do expediente de contrataciéon correspéondelle 4 Xunta de Goberno Local, na sta
calidade de 6rgano de contratacion (disposicion adicional 22. 4 LCSP),

Por todo o exposto, e unha vez se incorporen ao expediente informe da titular da asesoria xuridico e o
informe de fiscalizacién que van ditos, proponse & Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacién a través de procedemento aberto e tramitacién ordinaria
das obras do proxecto de “VIGO VERTICAL- HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS
AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN” redactado polos Arquitectos Maria Monica Fernandez Garrido, Paula
Costoya Carro, Miguel Porras Gestido e Santiago Gonzalez Garcia,

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas particulares que rexera o contrato asinado pola
Técnica de Administracién Xeral do Servizo de Contratacién e pola Xefa do Servizo de Contratacién de data
16.05.2023.

Terceiro.- Autorizar o gasto por importe total do expediente de contratacién, que ascende a un importe
maximo de UN MILLON DOUSCENTOS SETENTA E UN MIL DOUSCENTOS NOVE EUROS con SESENTA E
NOVE CENTIMOS ( 1.271.209,69 €), sendo o importe correspondente ao IVE de 220.623,17 €.

Para o seo financiamento aplicaranse os créditos do orzamento do Concello de Vigo, na aplicacién
orzamentaria 1539 6090068 do orzamento vixente, proxecto de gasto 22153968, segundo a seguinte
distribucién de anualidades:



2023 720.000,00 €

2024 551.209,69 €

As diferentes anualidades imputaranse aos exercicios orzamentarios detallados, quedando o gasto
subordinado ao crédito que para cada exercicio se consigne no orzamento, segundo o disposto no artigo
117.2 LCSP.

Cuarto.- Para posibilitar a execucién do proxecto, conforme ao plan de obra previsto e as dispoiibilidades
orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos establecidas para os importes plurianuais, en base
ao disposto no artigo 174 do RDL 2/2004 de 5 de marzo que aproba o texto refundido da Lei de Facendas
Locais, quedando establecido respecto ao previsto no presente exercicio para a segunda anualidade nun
76,56%.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccién do contratista na forma prevista na
lexislacion vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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25(447).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO
“VIGO VERTICAL DE IMPLANTACION DE MEDIOS MECANICOS DE
TRANSPORTE PEONIL PARA A CONEXION ENTRE O ENTORNO DO COLEXIO
LOSADA E A RUA RAMON NIETO". EXPTE. 1680/441.

Visto o informe xuridico do 15/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 01/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 10/05/2023, asinado polo xefe do Servizo
Administrativo e de Control Orzamentario, o concelleiro-delegado de Area e polo
concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

I.- ANTECEDENTES DE FEITO.

I.- O Concelleiro Delegado da Area de Fomento en data 5 de abril de 2022 resolveu autorizar o gasto
para a redaccién do proxecto "VIGO VERTICAL DE IMPLANTACION DE MEDIOS MECANICOS DE
TRANSPORTE PEONIL, PARA CONEXION ENTRE O ENTORNO DO COLEXIO LOSADA E RUA RAMON
NIETO”, a prol da empresa Ingenia Proyectos Técnicos SL (B36983906).

ll.- A empresa Ingenia Proyectos Técnicos S.L., presenta trala fase de supervision do borrador o
proxecto de “VIGO VERTICAL DE IMPLANTACION DE MEDIOS MECANICOS DE TRANSPORTE PEONIL,
PARA CONEXION ENTRE O ENTORNO DO COLEXIO LOSADA E RUA RAMON NIETO”, redactado pola
Enxeneira de Camifios, Canles e Portos, Dna. Maria Ferreiro NUfiez, cun orzamento base de licitacion
mais IVE de DOUS MILLONS TRESCENTOS CINCO MIL CINCOCENTOS TRINTA E UN EUROS CON
SESENTA E CINCO CENTIMOS (2.305.531,65 EUROS) de data marzo de 2022, firmado dixitalmente en
data 20 de outubro de 2022.

lll.- Previo informe da Oficina de Supervision de Proxectos, I.T.O. e Asistencia Municipal de datas 22 e
23 de agosto de 2022, e o pertinente informe xuridico con proposta de resolucién de datas 27e 29 de
agosto de 2022, a Xunta de Goberno Local, en sesion de data 15.09.2022 aprobou o proxecto “VIGO
VERTICAL DE IMPLANTACION DE MEDIOS MECANICOS DE TRANSPORTE PEONIL, PARA CONEXION
ENTRE O ENTORNO DO COLEXIO LOSADA E RUA RAMON NIETO”, redactado pola Enxefieira de
Caminos, Canles e Portos, Dna. Maria Ferreiro NUfiez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de
DOUS MILLONS TRESCENTOS CINCO MIL CINCOCENTOS TRINTA E UN EUROS CON SESENTA E CINCO
CENTIMOS (2.305.531,65 EUROS) de data marzo de 2022, firmado dixitalmente en data 20 de
outubro de 2022. (Expte. 5457-443).

IV.- No expediente de contratacién consta a documentacién que segue:

A) O proxecto obxecto do expediente aprobado pola XGL en sesion de data 27.10.2022 que se
corresponde co expediente administrativo 5.457-443, e que inclie Prego de Prescriciéns
Técnicas redactado pola Enxefeira de Camiinos, Canles e Portos, Dna. Maria Ferreiro Nunez.

B) Informe de xustificacion da necesidade e idoneidade do contrato asinado pola Técnica de
Xestion, polo Xefe de Vias, Obras e Infraestruturas e polo Xefe Administrativo e de Control
Orzamentario de datas 17 e 18 de abril de 2023.

C) Resolucién de inicio do expediente de contratacién asinada polo Concelleiro Delegado da
Area de Fomento e Servizos de data data 18 de abril de 2023.
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D) Memoria econémica asinada pola Técnica de Xestién, polo Xefe Administrativo e de Control
Orzamentario e polo Concelleiro Delegado da Area de Fomento e Servizos de data 19 de abril
de 2023.

E) Certificados de crédito asinado pola Direcciéon Superior Contable municipal en data 20 de
abril de 2023.

F) Acta de replanteo do correspondente proxecto asinada polo Enxefeira Industrial Municipal
en data 3 de maio de 2023.

G) Memoria xustificativa para a redaccion do PCAP redactada polo Servizo Xestor e asinada en
datas 3 e 4 de maio de 2023.

H) Informe do Servizo de Contratacion de comprobaciéon da documentacion esixida pola
normativa de contratacion publica, asinado pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo
de Contratacién con data 9 de maio de 2023.

I) Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica de Administracién Xeral
do Servizo de Contratacién e pola Xefa do Servizo de Contratacién con data 9 de maio de
2023.

Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacion do expediente de contratacion corresponde ao Organo de Contratacion (artigo
116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o de Vigo, é a Xunta de Goberno Local
(disposicion adicional 22. 4 LCSP) e, por delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de
20.06.2019), aos concelleiros de Area.

Segundo.- O expediente refirese a totalidade do obxecto do contrato e nel, e no expediente que se
achega, constan as actuacidns preparatorias do contrato de obras, esixidas polos artigos 231 e
seguintes da LCSP —elaboracién, supervisién, aprobacién e replanteo do proxecto— asi como o
Prego de Clausulas Administrativas particulares e o de Prescriciéns Técnicas, reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo 28 e 116.4.e da
LCSP), a clasificacion esixida aos participantes (artigo 116.4.b da LCSP), os criterios de solvencia
econdmica e financeira (artigo 116.4.c da LCSP), o valor estimado do contrato con indicacién de todos
0s conceptos que o integran, incluindo os custes laborais (artigo 116.4.d da LCSP) a xustificacion do
prezo do contrato e o seu método de calculo (artigo 112 da LCSP), os criterios de adxudicacion e a sta
adecuacion ao obxecto do contrato (artigo 145.1 da LCSP), a non division en lotes (artigo 116.4.g da
LCSP), asi como as férmulas de valoracion (artigo 146.2 da LCSP). Non é necesaria a xustificacion do
procedemento por tratase dun procedemento aberto. Xustificase a adecuacion urbanistica (informe
da oficina de supervision de proxectos de datas 22 e 23.09.2022) e o cumprimento da normativa
sectorial.

Cuarto.- Consta na memoria econémica elaborada polo servizo xestor xustificacion de non
desequilibrio orzamentario por atoparse contemplado o gasto no orzamento e que non afectara
sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).
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Quinto.- E preceptivo previa aprobacion do expediente de informe da titular da asesoria xuridica
(Disposicion adicional 32.8 da LCSP), asi como a incorporacion de certificado de existencia de crédito
e fiscalizacién previa da Intervencion (artigo 116.3 LCSP)

Sexto.- A aprobacion do expediente de contratacion correspéndelle 4 Xunta de Goberno Local, na sta
calidade de 6rgano de contratacién (disposicion adicional 22. 4 LCSP),

Por todo o exposto, e unha vez se incorporen ao expediente informe da titular da asesoria xuridico e
o informe de fiscalizacidon que van ditos, proponse 4 Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte
acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion
ordinaria das obras do proxecto de “VIGO VERTICAL DE IMPLANTACION DE MEDIOS MECANICOS DE
TRANSPORTE PEONIL, PARA CONEXION ENTRE O ENTORNO DO COLEXIO LOSADA E RUA RAMON
NIETO”, redactado pola Enxefieira de Camifios, Canles e Portos, Dna. Maria Ferreiro Nliez

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas particulares que rexera o contrato asinado
pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Contratacién e a Xefa do Servizo de Contratacién
con data 9 de maio de 2023.

Terceiro.- Autorizar o gasto por importe total do expediente de contratacién, que ascende a un
importe maximo de DOUS MILLONS TRESCENTOS CINCO MIL CINCOCENTOS TRINTA E UN EUROS
CON SESENTA E CINCO CENTIMOS (2.305.531,65 EUROS), sendo o importe correspondente ao IVE de
400.133,59 €.

Para o seo financiamento aplicaranse os créditos do orzamento do Concello de Vigo, na partida
orzamentaria 1539 6090067 (ACCESIBILIDADE COLEXIO LOSADA A RAMON NIETO M), segundo a
seguinte distribucion de anualidades:

2023 1.070.000,00 €
2024 1.235.531,65 €

As diferentes anualidades imputaranse aos exercicios orzamentarios detallados, quedando o gasto
subordinado ao crédito que para cada exercicio se consigne no orzamento, segundo o disposto no
artigo 117.2 LCSP.

Cuarto.- Para posibilitar a execucion do proxecto, conforme ao plan de obra previsto e &s
disponibilidades orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos establecidas para os importes
plurianuais, en base ao disposto no artigo 174 do RDL 2/2004 de 5 de marzo que aproba o texto
refundido da Lei de Facendas Locais, quedando establecido respecto ao previsto no presente
exercicio para a segunda anualidade nun 115,47 %.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na forma prevista na
lexislacion vixente.

ACORDO
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A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

26(448).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DOS SERVIZOS DE
ASISTENCIA A RECADACION EXECUTIVA. EXPTE. 26287/541.

Visto o informe xuridico do 29/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 30/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 29/05/2023, asinado polo tesoureito
municipal e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

1.-Antecedentes

Dando cumprimento a Resolucién do Sr. Concelleiro Delegado de Orzamentos e
Facenda do Concello de Vigo, asinada en data 2 de xaneiro de 2023, por esta tesoureria
procedeuse a formacién técnica do expediente para a contratacion, mediante procedemento
aberto e tramitacion ordinaria, dos servizos complementarios de apoio para a tramitacion dos
expedientes administrativos de recadacion dos ingresos municipais de Dereito Publico que se
atopen no periodo executivo de ingreso, recadacion en periodo voluntario de ingreso das
sanciéns impostas como consecuencia da tramitacién de expedientes sancionadores en materia
de trafico e outros procedementos sancionadores e expedientes de liquidacidéns practicadas polo
Concello polos vehiculos que permanecen no depdsito municipal, conformando o expediente
para a sUa posterior aprobacién pola Xunta de Goberno Local.

No expediente tramitado ao efecto, entre outra, consta a seguinte documentacion:

¢ Informe de necesidades a satisfacer de 02/01/2023.

* Resoluciébn do Sr. Concelleiro Delegado de Orzamentos e Facenda de
02/01/2023

* Memoria econémica xustificativa do custe da prestacion do 04/01/2023.
* Memoria xustificativa, correccién do 26/05/2023

» Descriciébn de funcionalidades e integracién cos aplicativos corporativos do
04/01/2023.

* Declaracion de neutralidade técnica na redaccion do Prego de Prescriciéns
técnicas 04/01/2023.

* Certificacién de crédito futuro por unha contia de 18.113.008,42 euros, asinada o
10/01/2023.

* Declaracion de ausencia de conflito de intereses dos técnicos participantes na
redaccién dos documentos que conforman o expediente de data 10/01/2023.

* Informe técnico sobre a estrutura de custes de 11/01/2023.
* Informe técnico sobre a estrutura de custes das notificaciéons do 11/01/2023.

* Anexo de custes de persoal detallado de data 17/04/2023.
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¢ Memoria xustificativa de 17/04/2023.

* Informe sobre a comprobaciéon da documentacién polo Servizo de Contratacion
de data 18/04/2023

* Prego de Prescricions técnicas particulares de 17/04/2023.

* Prego de Clausulas Administrativas Particulares e Follas Especificas do Contrato
de data 18/04/2023.

* Prego de Clausulas Administrativas Particulares e Follas Especificas do Contrato
con correcciéon de data 26/052023.

As caracteristicas béasicas do contrato, tal e como se fai constar na documentacién que
conforma o expediente, son as seguintes:

1.- Natureza do Contrato: De servizos

2.- Obxecto do contrato:

a) Constite o obxecto da contratacion a prestacién dos servizos complementarios
de apoio e colaboracion co aplicativo informatico de recadacion de propiedade
corporativa municipal coas especificaciéns técnicas que figuran no PPT, para a
tramitacion dos expedientes administrativos de recadacion dos ingresos
municipais de Dereito Publico que se atopen no periodo executivo de ingreso.

b) 11.2).- Colaboracién cos servizos municipais de Trafico e Seguridade Vial e
Recadacioén, na tramitacién dos expedientes para a xestion administrativa e a
recadacion en periodo voluntario de ingreso das sancions impostas como
consecuencia da tramitacion de expedientes sancionadores en materia de trafico
e outros procedementos sancionadores en materias da competencia da
concelleria delegada de mobilidade e seguridade.

c) I1.3).- A tramitaciéon dos expedientes de liquidaciéns practicadas polo Concello
polos vehiculos que permanecen no depdsito municipal cando tivesen
transcorridos os prazos que regula a Ordenanza Fiscal n° 15 e non fosen
retirados coa presentacion da preceptiva autoliquidacion.

3.- Duracién do contrato: A duracion sera de cinco anos, sen posbilidade de prérroga.
4.- Prezo do contrato: 18.113.008,42 euros.

5.- Aplicacion orzamentaria: 9340.2270800.

6.- Servizo xestor: Tesoureria Municipal.

Unha vez xustificadas as necesidades da contratacién e incorporado ao expediente a
documentacion preceptiva para este contrato de servizos, polo Servizo de Contratacién
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procedeuse a elaboracion do Prego de Clausulas Administrativas particulares e as Follas
Especificas do Contrato, sendo a sinatura dos documentos definitivos a seguinte:

PCAP e FEC: 18/04/2023.
PPT: 17/04/2023.

2.- Competencia

A competencia para a aprobacion dos devanditos pregos asi como do expediente de
contrataciéon e a adxudicacién do contrato, corresponde & Xunta de Goberno Local como érgano
de contratacién que é do Concello de Vigo (artigos 117, 122 e 124 da Lei de Contratos do Sector
Publico, aprobado pla Lei 9/2017, de 8 de novembro, artigos, 318 e 319 da Lei de
Administraciéon Local de Galicia (LALGA), 5/1997, de 22 de xullo e Disposicién Adicional
Segunda e Terceira da LCSP).

3.- Proposta

En consecuencia co anterior, unha vez que emita o informe a Intervencién Xeral,
someterase & consideracion da Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo a adopcion do
seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar os pregos de condicions técnicas asinado en data 17/04/2023 e de
clausulas administrativas particulares asinado en data 26/05/2023, memoria xustificativa do
contrato asinada o 17/04/2023 correxida asinada o 26/05/2023 e os seus anexos elaborados
para a contratacion mediante procedemento aberto e tramitacién ordinaria, dos servizos de
colaboracion nos procedementos de recadacion en periodo executivo dos ingresos municipais
de Dereito Publico, nos procedementos sancionadores da Concelleria Delegada de Mobilidade e
Seguridade, multas de circulacion e liquidacidons das taxas practicadas pola retirada e custodia
de vehiculos no depdsito municipal tramitados polo Concello de Vigo, por un periodo de Cinco
anos.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto do contrato regulado na clausula 3 das FEC, e o réxime
de pagamentos e regularizacién anual reflectido na clausula 11 das FEC:

Orzamento de licitacién aos efectos orzamentarios: 18.113.008,42 euros.

Para o calculo do orzamento de licitacion, tivéronse en conta as porcentaxes do contrato
vixente:

» Sancioéns de trafico en procedemento executivo: 26,95% sobre a recadacion.

» Sancidns de trafico en periodo voluntario: 26,95% sobre a recadacion.
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» Recadacién en apremio, cunha rebaixa de 4 puntos en cada tramo: 18% para o
dltimo tramo, para unha recadacion neta de mais de 10° de euros (mais de dez
milléns).

» % Recadacion en voluntaria e executiva liquidacion veh. depoésito gria: 24,95%
sobre a recadacion.

Contia sen IVE: 14.969.428,45 euros.

IVE: 3.143.579,97 euros.

Anualidades co IVE engadido:
e ano 2024: 3.511.977,68 euros
* ano 2025: 3.564.657,34 euros
e ano 2026: 3.618.127,20 euros
* ano 2027: 3.672.399,11 euros
e ano 2028: 3.745.847,09 euros

Se a futura adxudicataria oferta unhas porcentaxes de cobro inferiores, axustaranse as
anualidades de gasto ao porcentaxe de cada un dos criterios tendo en conta o apartado 9.1 da
Memoria xustificativa coas actualizaciéns do 1,5% para os anos 2002, 2023 e 2004.

TERCEIRO.- Dispofier a apertura do procedemento de licitacion para a seleccion do
contratista na forma prevista na lexislacion vixente e no prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP-FEC).

CUARTO.- A imputacion do gasto farase con cargo a aplicacion 9340.2270800 do
Orzamento vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abiril.
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.- Expediente de contratacion do “Programa coeducativo dirixido a
promover a cultura da igualdade e fomentar a prevencion da violencia de
xénero no alumnado de educacién infantii e de educacion primaria:
Camifia con nés pola igualdade.” Expte. 12131/224.

.- Proposta de subsanacién de acordo da Xunta de Goberno local do
19/05/23 para solicitar o obradoiro de emprego “Formaweb V”. Expte.
20059/77.

.- Proxecto de convenio de colaboracion coa deputacién de pontevedra
para a doazon das esculturas lonxa e alfandega. expte. 50314/446.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria do Goberno Local recoéllese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada de Xestidon Municipal de
data 24.02.2021, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e 0 seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestion Municipal de data 17.12.2019.

27(449).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO “PROGRAMA
COEDUCATIVO DIRIXIDO A PROMOVER A CULTURA DA IGUALDADE E
FOMENTAR A PREVENCION DA VIOLENCIA DE XENERO NO ALUMNADO DE
EDUCACION INFANTIL E DE EDUCACION PRIMARIA: CAMINA CON NOS POLA
IGUALDADE.” EXPTE. 12131/224.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 31/05/2023 e o informe de fiscalizacion do 06/06/2023,
dase conta do informe-proposta de data 24/05/2023, asinado pola axente de
igualdade de oportunidade dos Servizo de Igualdade, a xefa do Servizo e pola
concelleira-delegada de Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

O obxecto deste contrato de servizos € a xestién do “Programa coeducativo dirixido a
promover a cultura da igualdade e fomentar a prevencion da violencia de xénero no
alumnado de educacién infantil e de educacion primaria. Camifia con nés pola igualdade”.
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O programa “CAMINA CON NOS POLA IGUALDADE” é un programa coeducativo dirixido ao
alumnado dos centros de educacion infantil e primaria da cidade. Ofrece unha programacion
permanente en cada centro, desenvolvendo obradoiros tematicos desde a perspectiva de
xénero, empregando una metodoloxia lidica e especifica para cada franxa de idade, co
obxecto de pofier en accién una estratexia a medio e longo prazo dirixida a reflexionar e
promover a igualdade entre sexos partindo desde unha etapa evolutiva na que se conforman
as identidades de xénero.

Estes obradoiros estan dirixidos ao alumnado de educacion infantii e primaria,
preferentemente os Ultimos cursos de cada ciclo. Lévanse a cabo en horario lectivo, nas
aulas dos centros escolares, coa presenza do profesorado titor e adaptandose as
necesidades da sua comunidade educativa.

Os obradoiros teran unha duracion estimada de 50 minutos para educacion infantil e
primeiro e segundo ciclo de educacion primaria, e de 90 minutos para o ultimo ciclo de
primaria.
Calculase a prestacion de 600 horas de prestacion de talleres por curso escolar como
maximo.

En data do 29 de marzo de 2023, a axente de igualdade de oportunidades e a xefa do
servizo de lgualdade asinan o informe sobre a necesidade e idoneidade para a contratacion
do “Programa coeducativo dirixido a promover a cultura da igualdade e fomentar a
prevencién da violencia de xénero no alumnado de educacién infantil e de educacién
primaria. Camifia con nos pola igualdade”. En cumprimento do establecido nos artigos 28 e
116 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico (LCSP) e os artigos
165.1, 172.1 e 175 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais,
resolvéndose na mesma data o inicio do expediente de contratacion pola concelleira-
delegada de Igualdade, no uso das competencias que lle atrible a vixente lexislacion (art.
127 da Lei 7/85, e Resolucions de Alcaldia de datas 18 e 26 de xufio de 2019 modificadas
polas Resolucions de datas 13.08.2019, 17.08.2020, 16.04.2021, 08.08.2022, 06.09.2022 e
31.10.2022, sobre delegacion de competencias e Acordo da Xunta de Goberno Local, texto
consolidado, de data 12 de marzo de 2021, sobre delegacién de competencias da Xunta de
Goberno Local nas concelleiras/os delegadas/os de area, modificado polo Acordo da Xunta
de Goberno Local de data 22 de abril de 2021).

No expediente consta a seguinte documentacion:

« Informe sobre a necesidade e idoneidade e orde de inicio do procedemento aberto
do contrato de servizos do “Programa coeducativo dirixido a promover a cultura da
igualdade e fomentar a prevencion da violencia de xénero no alumnado de educacion
infantil e de educacién primaria. Camifia con nos pola igualdade” asinados o 29 de
marzo de 2023 pola axente de igualdade de oportunidades, a xefa do Servizo de
Igualdade, a concelleira delegada de Igualdade e a secretaria da Administracion
Municipal.

+ Memoria econdmica asinada o 18 de maio de 2023 pola axente de igualdade de
oportunidades, a xefa do Servizo de Igualdade, a concelleira delegada de Igualdade
e 0 19 de maio de 2023 polo concelleiro delegado de Orzamentos e Facenda.

« Certificados de retencion de crédito asinados polo director superior contable o 12 de
abril de 2023 (operaciéns 202300041128-RC e 2023000041129-RCFUT1).
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- Declaracion das redactoras do prego de prescricidns técnicas asinada o 29 de marzo
de 2023 sobre o cumprimento das especificaciéns técnicas da lexislacién vixente e
garantia de acceso das licitadores en condiciéns de igualdade ao procedemento de
contratacion e da libre competencia.

+ Prego de prescricions técnicas particulares asinado o 29 de marzo de 2023 pola
axente de igualdade de oportunidades e a xefa do Servizo de Igualdade e
conformado pola a concelleira delegada de Igualdade.

« Memoria xustificativa asinada o 24 de maio de 2023 pola axente de igualdade de
oportunidades e a xefa do Servizo de Igualdade, e conformado na mesma data pola
concelleira delegada de Igualdade.

- Informe favorable do Servizo de Contratacibon sobre o a comprobacién da
documentacion esixida pola normativa de contratacién publica, asinado o 24 de maio
2023 pola técnica de administracion xeral e a xefa do Servizo de Contratacion.

« Prego de clausulas administrativas particulares asinado o 24 de maio de 2023 pola
técnica de administracion xeral e a xefa do Servizo de Contratacion.

Nos termos establecidos no art. 29.4 da LCSP este contrato terd un prazo de duracién de 10
meses, sen posibilidade de prérroga.

Segundo se motiva na memoria econdémica, o importe do contrato (sen IVE) é de 39.000 €.
O importe do valor total estimado do contrato, tendo en conta que non hai posibilidade de
prérroga nn de modificacién do contrato, é de 39.000 €

O prezo do contrato (10 meses de duracién) é de 39.000 €. A actividade esta exenta de IVE,
conforme co artigo 20.9 da Lei 37/1992 do 28 de decembro do imposto sobre o valor
engadido, tal e como recolle o informe do Tribunal econémico administrativo municipal de
data 23 de decembro de 2022 unido a este expediente.

O prezo unitario é o seguinte:
PREZO UNITARIO: 65 €/hora

O expediente ten a condicién de gasto plurianual, pois o inicio do contrato esta previsto para
0 exercicio do ano 2023 e a sUa finalizacidn esta prevista para o exercicio do ano 2024.

As obrigas econdmicas derivadas do contrato serdn atendidas a conta da aplicacién
orzamentaria “Plan municipal de Igualdade” 2311 2279906 do orzamento aprobado para o
ano 2023 da Concelleria de Igualdade e do orzamento futuro, condicionado & existencia de
crédito adecuado e suficiente no orzamento do exercicio 2024.

Exercicio 2023: 13.000 €
Exercicio 2024: 26.000 €

NORMATIVA DE APLICACION

- Lei orgénica 1/2004, do 28 de decembro, de medidas de proteccién integral contra a
violencia de xénero.

- Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.
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- Lei organica 2/2006, de 2 de maio, de educacion.

- Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local. O obxecto regulado no
presente contrato encadrase nas competencias que atrible aos municipios no seu artigo
25.2.0), na redaccion dada polo Real Decreto-lei 9/2018, de 3 de agosto: actuaciéns na
promocion da igualdade entre homes e mulleres asi como contra a violencia de xénero

- Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abiril, polo que se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime local.

- Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia.

- Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, especificamente nos artigos
relacionados co procedemento aberto que rexeran esta contratacion

- Real decreto 817/2009, do 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei 30/2007,
do 30 de outubro, de contratos do sector publico, no que non se opofia & Lei 9/2017.

- Regulamento xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas aprobado polo Real
decreto 1098/2001, do 12 de outubro, no que non se opofia a Lei 9/2017.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

1.- O inicio do expediente de contratacién corresponde ao érgano de contratacién (artigo
116.1 LCSP) que, nos municipios de grande poboacion, como é o de Vigo, é a Xunta de
Goberno Local (disposicion adicional segunda, apartado 4 LCSP). Esta competencia foi
delegada nos concelleiros/as delegados/as de Area por Resolucions de Alcaldia de datas 18
e 26 de xufio de 2019 modificadas polas Resoluciéns de datas 13.08.2019, 17.08.2020,
16.04.2021, 08.08.2022, 06.09.2022 e 31.10.2022, sobre delegacion de competencias e
Acordo da Xunta de Goberno Local, texto consolidado, de data 12 de marzo de 2021, sobre
delegacion de competencias da Xunta de Goberno Local nas concelleiras/os delegadas/os
de area, modificado polo Acordo da Xunta de Goberno Local de data 22 de abril de 2021.

2.- O expediente refirese a totalidade obxecto do contrato e nel constan o prego de clausulas
administrativas particulares e o de prescricidns técnicas que rexeran o contrato, tal e como
se sinala no artigo 116 da LCSP.

3.- O procedemento elixido para a contratacion € o aberto e a forma de tramitacion do
expediente, a ordinaria, conforme ao disposto no artigo 116 da LCSP, polo que non é
necesaria a stia xustificacion.

4.- No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato de conformidade cos
artigos 28 e 116.1 LCSP.

5.- Na memoria econdmica xustificase o valor estimado do contrato coa indicacion de todos
0S conceptos que o integran (artigo. 116.4.d e 101 LCSP); a xustificacibn do prezo do
contrato (artigo 102 LCSP); os criterios de adxudicacion e a sua adecuacion ao obxecto do
contrato (artigo 145.1 LCSP) asi como as férmulas de valoracion (artigo 146.2 LCSP); os
criterios de solvencia econdémica e técnica (artigo 116.4.c LCSP); o principio de estabilidade
orzamentaria e sostibilidade financeira (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril, de
estabilidade orzamentaria e sostibilidade financeira); a eleccién do procedemento aberto e a
sUa tramitacién ordinaria (artigo 116.4.a LCSP).
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6.- De conformidade coa disposicion adicional terceira apartado 8 da LCSP e a disposicion
adicional oitava, apartado e) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local (LRBRL), requirese o informe preceptivo da Asesoria Xuridica do Concello de Vigo.

7.- O artigo 116.3 e o apartado 3 da disposicién adicional terceira da LCSP, dispofien que ao
expediente se incorporard o certificado de existencia de crédito ou documento que
legalmente o substitia. Constan no expediente os certificados de retencion de crédito de
data 12 de abril de 2023. O informe da fiscalizacion previa incorporarase pola Intervencion
Xeral ao procedemento con cardcter previo a aprobacion polo érgano de contratacion.

8.- A competencia para a resolucion deste expediente, previa fiscalizacion da Intervencion
Xeral, correspondelle & Xunta de Goberno Local, na sua calidade de érgano de contratacion,
conforme ao previsto na disposicion adicional segunda apartado 4 da LCSP. A resolucién
deberd ser motivada e aprobara o expediente de contratacién, dispofiendo a apertura do
procedemento de adxudicacion (artigo 117 LCSP).

Polo exposto, e previo informe favorable da Asesoria Xuridica e da Intervencion Xeral,
proponse a Xunta de Goberno Local como érgano de contratacién, no uso das facultades
gue lle confire a lexislacion vixente, que adopte o seguinte

ACORDO:

1.- Aprobar o expediente de contratacion, a través do procedemento aberto e tramitacion
ordinaria con multiples criterios de valoracion, para a xestion do “Programa coeducativo
dirixido a promover a cultura da igualdade e fomentar a prevencién da violencia de
xénero no alumnado de educacion infantil e de educacién primaria. Camifia con nés pola
igualdade”.

2.- Aprobar o prego de clausulas administrativas particulares asinado pola técnica de
Administracion Xeral e pola xefa do Servizo de Contratacion o 24 de maio de 2023.

3.- Aprobar o prego de prescricions técnicas particulares asinado pola axente de
igualdade de oportunidades e pola xefa do Servizo de Igualdade o 29 de marzo de 2023,
e conformado na mesma data pola concelleira delegada de Igualdade.

4.- Autorizar o0 gasto por importe total de 39.000 € para facer fronte & contratacion da
xestién do “Programa coeducativo dirixido a promover a cultura da igualdade e fomentar
a prevencion da violencia de xénero no alumnado de educacion infantil e de educacién
primaria. Camifia con nds pola igualdade”, que se imputard con cargo & aplicacién
orzamentaria “Plan municipal de Igualdade” 2311 2279906 do orzamento aprobado para
0 exercicio 2023 da Concelleria de Igualdade e do orzamento futuro do exercicio 2024
condicionado & existencia de crédito adecuado e suficiente, desglosado do seguinte xeito:
13.000 € imputaranse ao orzamento do exercicio 2023, e 26.000 € imputarase ao
orzamento futuro do exercicio 2024.

5.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion da contratista na forma
prevista na lexislacion vixente.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 08/06/2023



28(450).-PROPOSTA DE SUBSANACION DE ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO
LOCAL DO 19/05/23 PARA SOLICITAR O OBRADOIRO DE EMPREGO
“FORMAWERB V”. EXPTE. 20059/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia
do asunto de referencia por estar féra da orde do dia, de conformidade coa
xustificacidbn que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Dase conta do informe-proposta de data 07/06/23, asinado pola xefa de
Desenvolvemento Local e pola concelleira-delegada de Emprego, que di o seguinte:
ANTECEDENTES

I. No DOG. num. 21, do 24 de abril deste ano, publicouse a Orde do 12 de abril de 2023 pola
gue se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencidéns para a realizacion de
Programas de emprego para persoas mozas incluidas no ficheiro do Sistema nacional de
garantia xuvenil (formacién e aprendizaxe), no d&mbito da Comunidade Auténoma de Galicia,
na sla convocatoria para o ano 2023 e 2024 (c6digo de procedemento TR353B),
cofinanciada polo Fondo Social Europeo Plus no marco do Programa FSE+ Galicia 2021-
2027.

I. A Xunta de Goberno Local, na sta sesion ordinaria de data 19/05/2023, acordou:

1.Aprobar o proxecto denominado “Obradoiro de Emprego FORMAWEB V7,
elaborado polo Servizo de Desenvolvemento Local do Concello de Vigo.

2.Solicitar a Conselleria de de Promocién do Emprego e Igualdade da Xunta de
Galicia a subvenciéon contemplada no citado proxecto, de acordo co establecido na
“Orde do 12 de abril de 2023 pola que se establecen as bases reguladoras das
axudas e subvencions para a realizacion de Programas de emprego para persoas
mozas incluidas no ficheiro do Sistema nacional de garantia xuvenil (formacién e
aprendizaxe), no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, na stia convocatoria
para o ano 2023 e 2024 (codigo de procedemento TR353B), cofinanciada polo
Fondo Social Europeo Plus no marco do Programa FSE+ Galicia 2021-2027”,
publicado no DOG. nim. 21, do 12 de abril deste ano.

3.Asumir as obrigas economicas que ao Concello lle poidan corresponder no
desenvolvemento do proxecto, mediante a dotacién, nos orzamentos municipais dos
anos 2023 e 2024, das correspondentes partidas para o cofinanciamento deste
proxecto.

4.Delegar na Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Area de Economia,
Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego a representacion do Concello na
tramitacion e xestion do Obradoiro de Emprego “FORMAWEB V.

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicion de
recurso de reposicion ante o 6rgano que o dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-
administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous



meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte & recepcion da
notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de LPAC e 8.1
e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicion non cabera
interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o
primeiro ou se produza a sta desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo
dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

lll. Unha vez analizada a documentacién por parte da Conselleria de Promocion do
Emprego e Igualdade, formulase requirimento asinado en data 05/06/23 polo xefe de servizo
de Formacion para o Emprego (e recibida na mesma data) a fin de proceder & sua
subsanacién, sendo preciso rectificar o erro de calculo da cota patronas dos alumnado
traballador.

Unha vez corrixidos os célculos do orzamento do proxecto, a subvencion a solicitar a
presente convocatoria seria de 424.836,96€, en lugar dos 428.599,68€ que contemplaba
inicialmente o proxecto de Obradoiro de emprego de garantia xuvenil FORMAWERB V.

A achega municipal estimada en 45.001,00 €, a incluir nas correspondentes partidas
municipais dos anos 2023 e 2024 dos orzamentos municipais de ser aprobado o proxecto
pola Xunta de Galicia, non se ve alterada pola presente rectificacion.

Dacordo co informe asinado polo Interventor Xeral Municipal de data 16/05/2023, que
consta no expediente: Para o caso de que a subvencion solicitada fora concedida, unha
vez que conste a existencia formal do compromiso firme de achega pola entidade
concedente, podera xerarse crédito no estado de gastos do orzamento vixente ata a contia
do compromiso non previsto no orzamento en vigor. Neste suposto, tratase dun recurso
afectado a realizacion dun gasto determinado polo que debe de ser obxecto do adecuado
control e seguimento contable para garantir o cumprimento das finalidades impostas pola
normativa orzamentaria e contable.

Con todo, e tendo en conta que como consecuencia da aprobacion do presente
expediente non se producira autorizacion ou aprobacién de gasto algun para o Concello
de Vigo con cargo aos seus orzamentos, nin ningunha fase de execucion orzamentaria, o

presente expediente non se atopa sometido a fiscalizacion ou intervencion previa.

Por todo o anteriormente exposto, dacordo co informe da Intervencion Xeral Municipal que
obra no expediente, do disposto no artigo 127.g) da LMMGL e segundo as instrucions da
Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Area de Economia, Fondos Europeos,
Patrimonio e Emprego en funciéns, nos termos das delegacions competenciais efectuadas
mediante Decreto de Alcaldia 17 de agosto de 2020 e acordo de Xunta de Goberno Local do
18 de agosto de 2020, modificado o 8 de setembro de 2022 onde figuran as delegaciéns en
materia de Emprego, elévase & Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte

ACORDO:

S.ord. 08/06/2023



UNICO: Subsanar o acordo adoptado pola Xunta de Goberno Local de data 19/05/2023, da-
cordo co requirimento efectuado pola Conselleria de Promocién do Emprego e lgualdade re-
cibido 0 05/06/2023, que quedaria co seguinte tenor literal:

1. Aprobar o proxecto denominado “Obradoiro de Emprego FORMAWEB V”,
elaborado polo Servizo de Desenvolvemento Local do Concello de Vigo.

2. Solicitar & Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade da Xunta de
Galicia a subvenciéon contemplada no citado proxecto, por un importe de
424.836,96€, de acordo co establecido na “Orde do 12 de abril de 2023 pola
que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para a
realizacion de Programas de emprego para persoas mozas incluidas no
ficheiro do Sistema nacional de garantia xuvenil (formacién e aprendizaxe),
no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, na sta convocatoria para o
ano 2023 e 2024 (codigo de procedemento TR353B), cofinanciada polo
Fondo Social Europeo Plus no marco do Programa FSE+ Galicia 2021-2027",
publicado no DOG. num. 21, do 12 de abril deste ano.

3. Asumir as obrigas econémicas que ao Concello lle poidan corresponder no
desenvolvemento do proxecto, mediante a dotacion, nos orzamentos
municipais dos anos 2023 e 2024, das correspondentes partidas para o
cofinanciamento deste proxecto.

4. Delegar na Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Area de Economia,
Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego a representacion do Concello na
tramitacion e xestion do Obradoiro de Emprego “FORMAWEB V",

Contra o presente acordo, que esgota a via administrativa, cabe a interposicion de
recurso de reposicibn ante o 6rgano que o dita no prazo dun mes ou recurso
contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no
prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte a
recepcién da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei
39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de
reposicion non cabera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa
resolto expresamente o primeiro ou se produza a slUa desestimacion presunta polo
transcurso do prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

29(451).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA DEPUTACION
DE PONTEVEDRA PARA A DOAZON DAS ESCULTURAS LONXA E
ALFANDEGA. EXPTE. 50314/446.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.



Concello de Vigo

Visto o informe xuridico do 08/06/2023, dase conta do informe-proposta de data
05/0672023, asinado polo xefe de Montes, Parques e Xardins e o concelleiro-
delegado de Area, que di 0 seguinte:

O obxecto deste expediente é establecer e concretar o réxime de colaboracién entre a Deputa-
cion Provincial de Pontevedra e o Concello de Vigo para a doazon de duas esculturas realizadas
polos alumnos da Escola de Canteria, denominadas “Lonxa” e “Alfandega”.

O artigo 47.1 da LRXSP determina que os convenios constitlen acordos con efectos xuridicos
adoptados polas Administraciéns Publicas, os organismos publicos e entidades de dereito
publico vinculados ou dependentes ou as Universidades publicas entre si ou con suxeitos de
dereito privado para un fin comdn.

Asemade, conforme o artigo 47.2 da LRXSP o convenio proposto constitie un convenio
interadministrativo entendido como aqueles “asinados entre ddas ou mais administracions
publicas, ou ben entre dous ou mais organismos publicos ou entidades de dereito publico
vinculados ou dependentes de distintas administracions publicas e que poderan incluir a
utilizacion de medios, servizos e recursos doutra administracion publica, organismo publico ou
entidade de dereito publico vinculado ou dependente, para o exercicio de competencias propias
ou delegadas.”

A Lei 33/2003, de 3 de novembro, do patrimonio das administracions publicas, dispén que os
bens

e dereitos patrimoniais das administracions publicas poderan cederse gratuitamente para a
realizacion de fins de utilidade publica ou interese social da sia competencia, a outras entidades
publicas ou
asociacions declaradas de utilidade publica. En concordancia co anterior o regulamento de bens
das entidades locais dispdn que poderan cederse os bens patrimoniais a institucions privadas de
interese

publico sen animo de lucro para fins que redunden en beneficio dos habitantes do termo
municipal.

A Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local na redaccion conferida pola Lei
27/2013, de 27 de decembro de 2013, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracion
Local, establece que o Municipio exercera, en todo caso, as competencias nos termos da
lexislaciéon do Estado e das Comunidades Autonomas e, entre outras materias, de medio
ambiente urbano e, en particular, parques e xardins publicos. Dita competencia esta delegada na
Area de Parques e Xardins, Comercio, Distritos e Festas Especiais, segundo resolucién de
delegacion de competencias da Alcaldia, de datas 18 e 26 de xufio de 2019.

Doutra banda, é competencia propia da Deputacién o fomento e administracién dos intereses
peculiares da provincia, tal como establecen os artigos 109 e 118 da Lei 5/1997, de 22 de xullo,
de administracion local de Galicia. A tal efecto, o artigo 118 de dita lei encomenda &s deputacions
no marco da administracion dos intereses da provincia, a creacion, conservacion e mellora dos
servizos que contriblan ao seu fomento e, en especial, da conservacion de monumentos
hitorico-artisticos.

Conforme ao establecido no artigo 50 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime xuridico do
sector publico, consta xustificacién da necesidade, oportunidade, impacto econémico e caracter
non contractual perseguidos polo Convenio de Colaboracion e resolucion da deputada delegada
da Deputacion de Pontevedra, de data 28 de abril de 2023, aprobando o convenio de
colaboracion.

S.ord. 08/06/2023



A subscricién do Convenio non supdn a cesion de titularidade de competencias e esta excluido
do ambito de aplicacion da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (artigo
6.2).

Os contidos do articulado do Convenio cumpre co establecido no artigo 49 da Lei 40/2015, de 1
de outubro, de Réxime xuridico do sector publico.

A celebracién deste convenio non xera un gasto novo, distinto ao xa previsto nos orzamentos do
Concello, polo que non se derivan da subscriciéon do convenio gastos adicionais.

Polo exposto, elévase a Xunta de Goberno Local, como érgano competente para a adquisicion
de bens, de conformidade coa DA 22 da LCSP.

A vista dos antecedentes, sométese & Xunta de Goberno Local a seguinte proposta,

PRIMEIRO.- Prestar aprobacion ao Convenio de Colaboracién entre o Concello de Vigo e a
Deputacion de Pontevedra para a doazon de dous elementos escultéricos en pedra
denominados “Lonxa” e “Alfandega”.

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A DEPUTACION DE PONTEVEDRA E O CONCE-
LLO DE VIGO PARA A DOAZON DAS ESCULTURAS LONXA E ALFANDEGA.

REUNIDOS
Dunha parte D2 Maria del Carmen Silva Rego, na sta condicién de presidenta da Deputacion de
Pontevedra, actuando en virtude das competencias que lle atribte o artigo 34.1.b) da Lei 7/1985,
de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.
Da outra, D. Abel Caballero Alvarez, na sta condicién de alcalde do Concello de Vigo, actuando
en virtude das competencias que lle atribue o seu cargo.
Da fe do acto D. Carlos Cuadrado Romay, secretario xeral da Deputacion de Pontevedra.
As partes recofiécense, mutuamente a capacidade e lexitimacion suficientes para o outorgamen-
to do presente documento, a cuxo fin

MANIFESTAN
Que por un retraso na tramitacion administrativa no Concello de Vigo do convenio inicial para a
doazdn das esculturas Lonxa e Alfandega, non se finalizou a aprobacion do citado expediente.
Que é competencia propia da Deputacién o fomento e administracion dos intereses peculiares
da provincia, tal como establecen os artigos 109 e 118 da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de adminis-
tracion local de Galicia. A tal efecto o artigo 118 de dita Lei encomenda as Deputacions no marco
da administraciéon dos intereses da provincia, a creacion, conservacion e mellora dos servizos
que contribuan ao seu fomento, e en especial da conservacion de monumentos historico-artisti-
cos.
Que a Lei 33/2003, de 3 de novembro, do patrimonio das administracions puablicas, dispén que
0s bens e dereitos patrimoniais das administraciéns publicas poderan cederse gratuitamente
para a realizacién de fins de utilidade publica ou interese social da sta competencia, a outras
entidades publicas ou asociacions declaradas de utilidade publica. En concordancia co anterior o
regulamento de bens das entidades locais dispon que poderan cederse os bens patrimoniais a
institucions privadas de interese publico sen animo de lucro para fins que redunden en beneficio
dos habitantes do termo municipal.
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Que o Concello de Vigo pretende instalar duas esculturas en pedra nun lugar pablico.

Que analizadas as circunstancias, co fin de difundir o noso patrimonio histdrico-artistico e pofielo
en valor, ambas partes consideran de interese publico sociocultural instalar a escultura.

Que a Deputacion de Pontevedra dispon dunha Escola de Canteria, co fin de promover a defen-
sa do patrimonio histérico-artistico e a formacién nesta materia, de xeito que os froitos do proce-
so formativo do seu alumnado, reverta a favor das administracions publicas ou asociacions sen
animo de lucro para a sua colocacién en lugares emblematicos ou para celebrar ou conmemorar
feitos e datas singulares.

Que para artellar a colaboracion entre as partes, prevese a férmula do convenio como idénea
para acadar os obxectivos propostos. Neste senso 0s convenios son acordos con efectos xuridi-
cos adoptados polas administracions publicas, os organismos publicos e entidades de dereito
publico vinculados ou dependentes ou as universidades publicas entre si ou con suxeitos de de-
reito privado para un fin comun, tal como establecen os artigos 47 e seguintes da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. Os convenios constitien un instrumento
adecuado para desenvolver a stia cooperacion en cuestion de interese comun, segundo resulta
do contido do artigo 57 da Lei 7/1985, de 2 de abril, requladora das bases de réxime local e 198
e seguintes da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de administracion local de Galicia.

Que co fin de posibilitar a colaboracion entre ambas entidades, as partes convefien na concerta-
cion do presente convenio, con arranxo 4s seguintes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO

O presente convenio de colaboracion ten por obxecto a doazén de duas esculturas realizadas
polo alumnado da Escola de Canteria nos dltimos anos, en concreto Lonxa e Alfandega de gran-
des dimensions, e que sera instaladas en lugares publicos no Concello de Vigo.

SEGUNDA.- OBRIGAS DA DEPUTACION

O Servizo da Escola de Canteria da Deputacion de Pontevedra promovera os traballos de elabo-
racion e instalacion da escultura.

O ben doado, incluidos os traballos de manufactura importan un valor de 74.826,40 €, IVE inclui-
do.

TERCEIRA.- OBRIGAS DO CONCELLO

O Concello de Vigo comprométese a facilitar os traballos necesarios para a instalacion, permitin -
do o acceso a unha toma de corrente 0 mais preto posible, ou calquera outro indispensable para
a realizacién dos traballos obxecto do convenio.

En caso de ser necesarios, 0s permisos, autorizacions e licenzas necesarias para realizar os tra-
ballos, correran por conta do Concello de Vigo sen prexuizo de que, desde a Deputacion de
Pontevedra, se realicen aqueles tramites de colaboracion necesarios para axilizar a elaboracion
dos traballos. En base & obriga anterior, o Concello de Vigo comprométese a xestionar, si proce-
de, todas as autorizacions necesarias para acometer os traballos.

Unha vez realizados os traballos, o Concello asumira a responsabilidade de conservacion e o
mantemento da peza.

O Concello de Vigo debera presentar, unha vez realizados os traballos de instalacion, a corres-
pondente xustificacion da publicidade realizada, mediante reportaxe fotografica, recortes de
prensa, etc, no prazo dun mes a contar dende a sinatura da acta de entrega ou a requirimento
expreso da Deputacion de Pontevedra.

O incumprimento das obrigas de publicidade podera ser causa de resolucion da doazon.

CUARTA.- PUBLICIDADE

S.ord. 08/06/2023



En toda a documentacion e informacion relativas as actuacions a que se refire o presente conve-
nio (carteis, folletos, noticias de prensa, paxina web e outros), o Concello de Vigo debera facer
indicacion do financiamento pola Deputacion de Pontevedra.

Nos paneis informativos que se coloquen durante a realizacién dos traballos obxecto do conve-
nio farase constar, ademais dos datos descritivos das actuacions a imaxe corporativa que a este
fin lle facilite a Deputacion de Pontevedra, a través do seu Servizo de Imaxe e Comunicacion
Institucional, e neles figurara expresamente o financiamento da Deputacion de Pontevedra.

QUINTA.- VIXENCIA

O presente convenio de colaboracién entrara en vigor no momento da sua sinatura e estendera
a sua vixencia ata a finalizacion das actuacions obxecto do convenio, fixandose en todo caso un
prazo limite de execucion de 3 meses.

A vixencia do presente convenio de colaboracién podera prorrogarse coa conformidade expresa
das partes.

SEXTA.- SEGUIMENTO

Para o seguimento, coordinacion, vixilancia e control da execucién do obxecto deste convenio,
asi como a resolucion de dubidas e resolucion de conflitos que poidan producirse na sua inter-
pretacion, crearase unha comision integrada por dous representantes de cada unha das partes,
un dos cales tera caracter técnico, sen prexuizo de que poida solicitarse, de mutuo acordo, a
presenza puntual doutros membros e/ou asesores.

A Comisién de Seguimento reunirase cando o estime conveniente o seu responsable, por deci-
sién propia ou a peticion de calquera dos seus membros. As suas reunions teran lugar no Pazo
Provincial da Deputacion de Pontevedra como regra xeral. Na reunion constituinte da Comision
de Seguimento designarase ao seu responsable e ao seu secretario que levantara acta das stas
reunions. En defecto de acordo, a presidenta da Deputacién sinalara o responsable da Comision
que actuara en calidade de presidente.

Asi mesmo, a informacién sobre a subvencion concedida neste convenio sera remitida ao Con-
sello de Contas en aplicacion do artigo 53 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico
do sector publico e da sta normativa de desenvolvemento (Instrucion do Tribunal de Contas-Re -
solucién de 2 de decembro de 2016).

SETIMA.- EXTINCION DO CONVENIO

Este convenio extinguirase polo cumprimento das actuacions que constitien o seu obxecto ou
por incorrer en algunha das causas de resolucion.

Ademais das expresadas na normativa vixente, as causas de resolucion seran:

- O transcurso do prazo maximo de vixencia do convenio.

- O mutuo acordo das partes asinantes.

- O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por algunha das partes asinantes.
Neste caso, notificarase a parte incumpridora un requirimento para que no prazo que se sinale,
cumpra coas obrigas ou compromisos que se consideran incumpridos. Este requirimento sera
comunicado tamén ao responsable da Comision de Seguimento. Se transcorrido o prazo indica-
do no requirimento persistira o incumprimento, a parte que o dirixiu notificara a outra parte a con-
correncia de causa de resolucién e entenderase resolto o convenio.

O incumprimento e a resolucién do convenio por esta causa podera dar lugar a sua liquidacion
ao obxecto de determinar as obrigas e compromisos de cada unha das partes, as suas respon-
sabilidades, e a indemnizacion dos prexuizos causados no seu caso, que se clarexaran, en pri-
meira instancia, pola Comisién de Seguimento.

- Por decision xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

- Por calquera outra causa que faga inviable a continuacién das actuacions obxecto deste conve -
nio, previa comunicacion e tratamento pola Comision de Seguimento.



Concello de Vigo

OITAVA.- REXIME XURIDICO

O presente convenio ten natureza administrativa e rexerase pola Lei 33/2003, de 3 de novembro,
de patrimonio das administracions publicas e o RD 1372/1986, de 13 de xufio, polo que se apro-
ba o regulamento de bens das entidades locais, a Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das ba-
ses de réxime local, Lei 5/1997, de 22 de xullo, de administracién local de Galicia, e demais le-
Xislacion en materia de réxime local, polos pactos que se contefien neste convenio, as bases de
execucion do orzamento da Deputacion, base vixésimo quinta, punto 8, e as restantes normas
de dereito administrativo, e no seu defecto as normas de dereito privado.

Este convenio non comporta relacién laboral, contractual ou de calquera outro tipo entre as par-
tes mais alé das clausulas recollidas no convenio, de forma que non se podera esixir ningunha
responsabilidade directa, indirecta ou subsidiaria por actos ou feitos acaecidos no seu desenvol-
vemento. As partes comprométense a resolver de maneira amigable calquera desacordo que
poida xurdir no desenvolvemento deste convenio. Con todo e no caso de aparicion de discrepan-
cias que non puideran solventarse a través da Comisioén de Seguimento, acordan a submision do
presente Convenio a orde xudicial contencioso-administrativa e expresamente 0s xulgados do
contencioso de Pontevedra.

NOVENA.- PROTECCION DE DATOS

Os datos persoais obtidos neste procedemento seran obxecto de tratamento pola Deputacion de
Pontevedra, en calidade de organo responsable, coa finalidade de xestionar este procedemento,
verificar os datos e documentos que a persoa interesada declare na sua solicitude para compro-
bar a sua exactitude e levar a cabo todas as actuacions administrativas que, no seu caso, se de-
riven.

A lexitimacion para o tratamento baséase no cumprimento dunha tarefa de interese publico ou
do exercicio de poderes publicos segundo as normas de rango legal recollidas no apartado “nor-
mativa aplicable” dispofiible na ficha do procedemento en https://sede.depo.gal.

Seran obxecto de comunicacion as administracions publicas no exercicio das suas propias com-
petencias, ou cando sexa necesario para que os cidadans poidan acceder de forma integral a in-
formacion relativa a unha materia, os datos persoais obtidos neste procedemento.

As persoas interesadas poderan acceder, rectificar e suprimir os seus datos, exercitar outros de-
reitos ou revocar 0 consentimento segundo o previsto en https://depo.gal/proteccion-
dedatos/exercicio-de-dereitos.

E, en proba de conformidade co ata aqui exposto, os comparecentes convefien en asinar o pre-
sente documento, no lugar e data expresados no seu encabezamento.

Documento asinado dixitalmente”

SEGUNDO.- Notificar ao interesado.

TERCEIRO.- Dar traslado & Concelleria delegada da Area de Parques e Xardins, Comercio,
Distritos e Festas Especiais aos efectos da formalizacion do convenio polo concelleiro delegado.

CUARTO.- Proceder & publicacion do convenio no Portal de Transparencia, conforme ao
disposto no artigo 8.1.b da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia, acceso a
informacioén puablica e bo goberno.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

30(452).- ROGOS E PREGUNTAS.

S.ord. 08/06/2023



Non houbon ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas e
guince minutos. Como secretaria dou fe.

SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE )
Abel Caballero Alvarez
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