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ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesiéon do 1 de decembro de 2023 (1582/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D2 M2 Carmen Silva Rego D. Abel Caballero Alvarez
D. Francisco Javier Pardo Espifieira D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Elena Espinosa Mangana
D2 M2 José Caride Estévez
D. Carlos Lopez Font

D. Angel Rivas Gonzalez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e dez minutos do dia un de decembro
de dous mil vinte e tres e baixo a presidencia da primeira tenente de alcalde, Sra.
Silva Rego (Resolucién de Alcaldia de 30/11/2023), por ausencia do Excmo. Sr.
Alcalde, doa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como
Secretaria a concelleira, Sra. Rodriguez Calvifio, constitiese a Xunta de Goberno
Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa
orde do dia remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno Local, Sra. Gallardo
Farifia, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(965).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesi6n ordinaria e
extraordinaria e urxente do 24 de novembro de 2023. Deberan incorporarse 0 libro
de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—
presidente.

2(966).- AUTORIZACION DE INCORPORACION DE MEMBRO E CONSE-
GUINTE TRANSMISION DE PARTICIPACIONS ENTRE MEMBROS DA UTE TITU-
LAR DO CONTRATO DO SERVIZO INTEGRADO DE COMUNICACION DO CON-
CELLO DE VIGO. EXPTE. 6938/241.

Déase conta do informe-proposta de data 28/11/2023, asinado pola técnica de Admi-
nistracion Xeral, a xefa da Area de Contratacion e Novos Proxectos e conformado

pola concelleira da Area de Goberno, a letrada-titular de Asesoria Xuridica e polo in-
terventor xeral, que di o seguinte:
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NORMATIVA DE APLICACION

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico (LCSP)

+ Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamen-
to Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas (RLCAP)

» Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

« Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, texto refundido das disposi-
cions legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

* Lei 18/1982, de 26 de maio, sobre Réxime Fiscal de Agrupacions e Uniéns
Temporais de Empresas e das Sociedades de Desenvolvemento Rexional
(LUTE)

« Lei5/1997, do 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia (LALG)

« Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion do servizo
integrado de comunicacions do Concello de Vigo (PCAP)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local, na sesién que tivo lugar o 4 de xufio de 2019,
acordou adxudicar & UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA
MOVILES ESPANA S.A.U. o procedemento aberto para a contratacion do servizo
integrado de comunicacions do Concello de Vigo (8.685-113).

O contrato formalizouse o 1 de xullo de 2019 por un prazo de 4 anos, comenzando a
prestacion o mesmo dia. Contémplase unha prorroga de un ano.

Consta no expediente escritura de constitucién da UTE coa seguinte porcentaxe de
participacion:

. 81% - TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U.
« 19% - TELEFONICA MOVILES ESPANA S.A.U.

Segundo.- A Xunta de Goberno local, na sesién que tivo lugar o 2 de febreiro de
2023, acordou a prorroga deste contrato polo periodo dun ano, do 1 de xullo de 2023
ao 30 de xufio de 2024 (expediente 10.039-113)

Terceiro.- O 21 de xullo de 2023, D. Nicolas Sanchez Gil, en nome e representacion
de TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U., e D2 Elena Gil Lizasoain, en nome e
representacion de TELEFONICA IOT & BIG DATATECH, S.A.U. solicitan “Que, a
los efectos de lo previsto en el articulo 69.9.a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
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de Contratos del Sector Publico (LCSP), se autorice de forma previa y expresa por
este Organo de Contratacién la incorporacién de TIOTBD como nuevo miembro de
la UTE, a los efectos de que TIOTBD pueda pasar a incorporarse como miembro de
la UTE para la prestacion de servicios de conectividad gestionada M2M asociados al
contrato adjudicado a la misma, desde la fecha de efectos 1 de octubre del 2023".

Na solicitude consta declaracion de TIOTBD:

* “Presta su total conformidad al Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y a su correspondiente Pliego de Prescripciones Técnicas,
reguladores del citado expediente, que declara conocer y aceptar.

* Se compromete a dedicar o adscribir los medios personales y materiales
suficientes (deberes esenciales del contrato) para la ejecucion de los citados
servicios de conectividad M2M objeto del contrato adjudicados a la UTE, en
los términos y condiciones en los que ha sido acordada con Ustedes, y, en
consecuencia, cumple también todos los requisitos indicados la LCSP que
resulta aplicable.

* No esté incursa en ninguna de las prohibiciones de contratar legalmente
previstas”.

Cuarto.- O 22 de setembro de 2023 a Area de Contratacién e Novos Proxectos rea-
liza as pertinentes comprobacions de que TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH,
S.A.U. estea ao corrente nas suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social. Incor-
pérase ao expediente certificado positivo de ATRIGA (cunha validez de 6 meses) e
xustificantes do Cliente ligero SCSP de estar ao corrente nas obrigas coa AEAT e a
Seguridade Social, todos de data 22 de setembro. O 25 de setembro expidese certi-
ficado positivo de non ter débedas coa Tesoureria Municipal (cunha validez de 6 me-
ses).

Quinto.- Con data do 26 de setembro de 2023, requirese & UTE TELEFONICA DE
ESPARNA, S.A.U. e TELEFONICA MOVILES ESPANA S.A.U. a emenda da solicitude
formulada (mediante sinatura polo xerente da UTE e indicacidon da nova porcentaxe
de participacién de cada unha das tres empresas) e a presentacién de documenta-
cion (poder de representacion da representante de TELEFONICA 10T & BIG DATA
TECH, S.A.U. e acreditacién da solvencia econdmica e técnica desta empresa).

Sexto.- O 4 de outubro de 2023, a UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELE-
FONICA MOVILES ESPANA S.A.U. presenta documentacién (documento n°
230308173) na que achega documentacion acreditativa da solvencia econémica e
técnica de TELEFONICA 10T & BIG DATA TECH, S.A.U.

Sétimo.- O 7 de novembro de 2023, mediante documento n® 230347967, a UTE TE-
LEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA MOVILES ESPANA S.A.U. achega
nova solicitude para a incorporacion de TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH,

S.A.U. como novo membro da UTE asinada polo xerente Unico da UTE e a apodera-
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da de TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. fixando a seguinte porcentaxe
de participacions:

Porcentaxe de participa-
cion
TELEFONICA DE ESPANA, S.A. 80%
TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. 19%
TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. 1%

Oitavo.- O 13 de novembro de 2023 a Area de Contratacién e Novos Proxectos rea-
liza novamente as pertinentes comprobaciéns de que TELEFONICA I0T & BIG
DATATECH, S.A.U. estea ao corrente nas suas obrigas coa AEAT e coa Segurida-
de Social. En relacién coas obrigas coa ATRIGA e coa Tesoureria Municipal, cons-
tan no expediente certificados positivos cunha validez de 6 meses. Constatase que a
referida empresa esta ao corrente coa AEAT pero non coa Seguridade Social, polo
que se require na mesma data & UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELE-
FONICA MOVILES ESPANA S.A.U. para que presente certificado positivo. Incor-
pdéranse os correspondentes xustificantes ao expediente.

Noveno.- Con data do 21 de novembro de 2023 (documento n°® 230362030), TELE-

FONICA DE ESPANA, S.A.U. presenta documentacion acreditativa de que TELEFO-
NICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. esta ao corrente nas suas obrigas coa Seguri-

dade Social.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

-l-
Da natureza das Unidns temporais de empresas e o seu réxime xuridico

E preciso comezar por definir que é unha Union Temporal de Empresas (UTE). Unha
UTE ¢é unha forma de colaboracion entre empresarios, que ¢t&ar a unha
organizacion distinta da dos seus membros, pero sen personalidade xuridica propia

ou diferenciada. A Lei 18/1982, do 26 de maio, sobre réxime fiscal de agrupacions e
unions temporais de empresas e das sociedades de desenvolvemento rexional
(LUTE) definea como “sistema de colaboracion entre empresarios por tempo certo,
determinado ou indeterminado, para o desenvolvemento ou execucion dunha obra,
servizo ou subministro” (articulo 7.1 LUTE).

Tal e como di a Junta de Contratacién Administrativa no seu informe 1/17, do 13 de

xullo “unha Unién Temporal de Empresas, pola sua propia natureza, é un __sistema
voluntario de colaboracidon entre empresarios por un periodo determinado,
determinado ou indefinido, para o0 desenvolvemento ou execucion dunha obra,
servizo ou subministracion e que non tefia personalidade xuridica propia (art. sétimo
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da Lei 18/1982, do 26 de maio, de réxime fiscal das agrupacions e unions temporais

de empresas e das Empresas Rexionais de Desenvolvemento Industrial). O noso
Informe 56/2013, do 15 de decembro de 2015, sinalou que a Unién Temporal de
Empresas se caracteriza por ser un sistema asociativo de colaboracion _empresarial
que, ainda que implica unha estrutura organizativa comun, nunca chega a conformar

a existencia dun suxeito de dereito distinto dos empresarios que o integran. Este
sistema de colaboracion baséase nun acordo de vontades entre empresas e
articulase en dous aspectos, ad intra, a través do propio contrato da Union Union
Temporal de Empresas subscrita polos seus membros, e, ad extra, mediante a
participacion desa Union Temporal de Empresas no procedemento de licitacion
contractual. A articulacion ad extra culminara coa obriga de elevar a escritura publica

a formalizacion da Union Temporal de Empresas ante Notario se finalmente
adxudicarase o contrato publico. A Unién Temporal de Empresas €, polo tanto, un
sistema de colaboracion entre empresarios, cuxas principais notas distintivas (artigo

24 do Texto Refundido do ano 2000 e Artigo 59 do Texto Refundido da Lei de

Contratos do Sector Publico) son os seguintes:

1) Non ten personalidade xuridica;

2) Xera un sistema de responsabilidade solidaria asumida por todos e cada un dos
empresarios socios de o mesmo (todo iso independentemente da porcentaxe de
participacion do empresario na Union Temporal de empresas);

3) A sua constitucion é temporal;

4) Debera formalizarse mediante escritura publica ante Notario se o contrato é
adxudicatario”.

No dmbito da contratacion publica é unha figura que facilita que dous ou mais
empresarios, poidan concorrer xuntos a unha licitacion. Ou ben porque
individualmente carecen da solvencia esixida no procedemento de que se trate ou
ben, por razons de oportunidade, para repartir 0s riscos empresariais do contrato. En
calquera caso, a posibilidade de concorrer en UTE por dous ou mais empresarios
favorece unha maior concorrencia nas licitacions publicas e potencia a participacion
das pymes.

O problema que suscitan as UTES é a sua escasa regulacion, que se contén
fundamentalmente na citada Lei 18/1982 (LUTE). Ainda que, esta norma dedica un
artigo a fixar o seu concepto (artigo 7) e outro a regular os seus requisitos (artigo 8),

o resto dos preceptos regulan basicamente os seus aspectos fiscais. No ambito da
lexislacion contractual a LCSP dedicalles o artigo 69.

Desta regulacion podemos extraer as principais notas que caracterizan a UTE:
1. Afalta de personalidade xuridica (artigo 7.2 da LUTE).

2. O seu caracter temporal. Constitiese para a execucion dun contrato concreto
e deberan ter unha duracién idéntica & da obra, servizo ou subministro que
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constitia o seu obxecto (artigos 7.1 e 8.c LUTE, 69.1 LCSP). O artigo 69.4
prevé que a sua duracion sera coincidente, cando menos, coa do contrato ata
a sla extincion.

3. Aobriga de formalizar a sua constitucion en escritura publica (articulo 8.e
LUTE e 69.1 LCSP), que recollera, entre outros aspectos, “a proporcion ou
método para determinar a participacion das distintas empresas membros na
distribucion dos resultados ou, no seu caso, nos ingresos ou gastos da
Union”.

4. O drgano de administracion da unién sera un representante ou apoderado
anico, nomeado polos membros da UTE, con poderes bastantes para
exercitar os dereitos e cumprir as obrigacions derivadas do contrato, sen
prexuizo da existencia de poderes mancomunados que poidan outorgar para
cobros e pagamentos de contia significativa (artigos 8.d LUTE e 69.3 LCSP).

5. O réxime de responsabilidade solidaria dos empresarios integrantes da UTE
(artigos 8.e.8 LUTE e 69.3 LCSP).

-Il-
Lexislacién aplicable & incorporaciéon dun novo membro da UTE

O xerente Uunico da UTE titular deste contrato solicita autorizacién para a
incorporacion dun novo membro na UTE (TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH,
S.AU.).

Consta acreditada a sua condicion de xerente Unico na escritura de constitucién da
UTE de data 1 de xufio de 2007 (n° de protocolo 957), que forma parte do
expediente.

Resulta preciso determinar, en primeiro lugar, a lexislaciéon a aplicar a este contrato.
Os contratos réxense en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a
sua duracién e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no prego
de clausulas administrativas particulares e pola lexislacién vixente no momento en
gue foron celebrados (disposicion transitoria primeira da LCSP), € dicir:

» Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico (LCSP)

+ Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas
(RLCAP)

A LCSP regula expresamente a modificacion da composicion das UTES no artigo 69
relativo as “Unions de empresarios”, apartado 9:

“9. Unha vez formalizado o contrato cunha union temporal de empresas,
observaranse as seguintes regras:
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a) Cando a madificacion da composicién da union temporal supofia 0 aumento
do numero de empresas, a diminucion do mesmo, ou a substitucion dunha ou

varias por outra ou outras, se precisara a autarizacion previa e expresa do
organo de contratacion, debéndose ter executado o contrato cando menos nun
20 por cento do seu importe ou, cando se trate dun contrato de concesion de
obras ou concesion de servizos, que se efectuou a sua explotacion durante

cando menos a quinta parte do prazo de duracién do contrato. En todo caso sera
necesario que se requira a resolucion ou clasificacion e que na nova
configuracion da unién temporal a empresa tefia plena capacidade de obrar e

non estean incursas en prohibicién de contratar”.

En base ao anterior, 0s requisitos para a modificacién que se solicita da composicion
da union temporal mediante a incorporacion dun novo membro son 0s seguintes
(artigo 69):

> Autorizacion previa e expresa do 6rgano de contratacion

> Ter executado o contrato cando menos nun 20 por cento do seu importe

> Que o novo membro da UTE posua a clasificacion (no seu caso) ou solvencia
esixidos, plena capacidade de obrar e non estea incursa en prohibicién de
contratar

Exame da concorrencia dos requisitos esixidos pola LCSP para a modificaciéon
da composiciéon da unién temporal de empresas

Unha vez fixada a posibilidade de autorizar a solicitude da UTE contratista, resta
examinar a concorrencia dos requisitos esixibles.

> Reaquisito formal : autorizacion previa e expresa do érgano de contratacion,
gue serd concedida tras a comprobacion do cumprimento dos demais
requisitos e posterior elevacion a escritura publica.

> Requisito temporal : ao tratarse dun contrato de servizos, que se executou
cando menos nun 20%.

Tendo en conta que o prazo de 4 anos do contrato rematou o 30 de xufio de
2023 e que actualmente se atopa prorrogado ata o 30 de xufio de 2024 en
virtude do acordado pola Xunta de Goberno local, na sesién que tivo lugar o 2
de febreiro de 2023, cumprese claramente o requisito temporal.

> Requisito subxectivo: que o novo membro da UTE posuUa a solvencia esixida,
plena capacidade de obrar e non estea incurso en prohibicion de contratar.

S.ord. 01/12/2023



Na solicitude de modificacién da UTE incllese a declaracion de que non estar
incursa a empresa en prohibicién de contratar, no entanto, incorpérase ao
expediente o certificado do ROLECE no que consta inscrita a empresa
TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. e onde se fai constar que esta
empresa non estd incursa en prohibicion de contratar e que posue
capacidade de obrar atendendo ao seu obxecto social.

Respecto da solvencia, o PCAP, na sua clausula 8, establece o seguinte:

- “Solvencia econdmica e financeira:

“Acreditarase, indistintamente, por calquera dos seguintes medios
excepto que no apartado 5.B das FEC se determinen outros distintos:

» Declaracion do volume anual de negocios. Considerarase con
solvencia economica e financeira aos licitadores cuxo volume anual
de negocios, no ambito do contrato, referido ao ano de maior volume
de negocio dos tres ultimos concluidos sexa, cando menos, igual ou
superior:

* Ao valor estimado do contrato, ou do lote correspondente, cando o
contrato se licite por lotes, cando a sua duracibn non sexa
superior a un ano.

« A _anualidade media do prezo do _contrato, ou do lote
correspondente, cando o contrato se licite por lotes, se a stua

duracion é superior a un ano.

Acreditarase por medio das contas anuais aprobadas e depositadas

no Rexistro Mercantil, se o empresario estivera inscrito en dito
rexistro, e no caso contrario, polas depositadas no rexistro oficial no

que deba estar inscrito.

Os empresarios individuais non inscritos no Rexistro Mercantil
acreditaran o seu volume anual de negocios mediante 0s seus libros
de inventarios e contas anuais legalizados polo Rexistro Mercantil.

»>Documento acreditativo de posuir a clasificacion alternativa prevista no
apartado 5.A.

- Solvencia técnica e profesional:

Acreditarase, indistintamente, por calquera dos seguintes medios,
excepto que no apartado 5.C das FEC se determinen outros distintos:

* Unha relacion dos principais servizos ou traballos, de igual ou similar
natureza que 0s que constitian o obxecto do contrato, realizados nos
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ultimos tres anos (entenderase que este prazo remata o ultimo dia

para a presentacion de ofertas) que inclua importe, datas e o
destinatario, publico ou privado. Considerarase acreditada a
solvencia se nalgun dos Uultimos tres anos acredita servizos ou
traballos por importe igual ou superior a unha anualidade media do

prezo do contrato, excepto no caso de que a duracion do contrato

sexa inferior a un ano, suposto no que se tera en conta o prezo do
contrato.

Se o contrato se licitase por lotes, a anualidade media sera a do lote
ou lotes aos que presente proposta o licitador.

Para determinar se un servizo € de igual ou similar natureza
atenderase aos tres primeiros dixitos do codigo CPV.

Os servizos ou traballos efectuados acreditaranse mediante
certificados expedidos ou visados polo érgano competente, cando o
destinatario sexa unha entidade do sector publico; cando o
destinatario sexa un suxeito privado, mediante un certificado
expedido por este ou, a falta deste -certificado, mediante unha
declaracion do empresario, acompafiado dos documentos que
consten no seu poder que acrediten a realizacion da prestacion.

Documento acreditativo de posuir a clasificacion alternativa prevista
no apartado 5.A".

- Apartado 5A) do Anexo | -FEC-:

“Clasificacion alternativa que acredite a solvencia economica e financeira e
técnica e profesional: grupo V, subgrupo IV, categoria 3”

Cbompre sinalar que no caso das UTEs opera a norma da acumulacion (artigo 31 do
RD 2/2000), se ben cada membro debe posuir un minimo de solvencia.

Sobre este aspecto se pronuncia o Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales en resolucions como a n° 913/2016 que establece:

“Respecto de la solvencia técnica, es exigible asimismo a todos y cada uno
de los componentes de la UTE, si bien con el criterio flexible de entender que
la relacion que tengan con el objeto del contrato puede ser directa o indirecta
siempre que todas ellas tengan una finalidad social al menos relacionada con
el objeto del contrato. Es decir, se exige a cada uno al menos un minimo de
solvencia técnica.

Respecto de la solvencia economica también se exige a cada uno de los
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componentes de la UTE, (lo cual es obvio dada la responsabilidad solidaria

de todos los componentes de la UTE tanto frente a la Administracion como

frente a terceros); si bien con el criterio flexible de entender que alguno de

sus componentes puede probar su solvencia econdmica acreditando la
capacidad econdmica de otra empresa perteneciente o no a la UTE, con la

que tenga cualesquiera vinculos juridicos, siempre que pruebe
fehacientemente que puede disponer de los fondos econdémicos de esta
tercera empresa’.

A solvencia econdmica e financeira e técnica e profesional de TELEFONICA IOT &

BIG DATATECH, S.A.U. foi acreditada o 4 de outubro de 2023 (documento n°

230308173) mediante o volume de negocios recollido nas contas depositadas no

Rexistro Mercantil e mediante certificado de ter realizado servizos similares aos do

obxecto do contrato, respectivamente, cumprindose o minimo de solvencia esixido

cando opera a norma da acumulacion. Ademais neste caso non se produce a
desaparicion dun membro da UTE senon a incorporacion doutro e todos responden
solidariamente tanto fronte a Administracion como fronte a terceiros.

Constan no expediente os xustificantes e certificados de estar ao corrente nas suas
obrigas tributarias e coa Seguridade Social.

Comprobado que a UTE contratista cumpre cos requisitos temporais e subxectivos,
procede outorgar a autorizacion para a modificacion da sta composicién e conseguinte
redistribucion de participacions, que quedara condicionada & sua posterior elevacion a
escritura publica.

-IV-
Formalizacién da modificacién da composicién da UTE

Outorgada a autorizacién para a modificaciéon da composicion da UTE mediante a
incorporacion de TELEFONICA IOT & BIG DATATECH, S.A.U. e a conseguinte
redistribucion das participacions, que debera formalizarse en escritura publica, sen a
cal carecera de efectos.

Unha vez formalizada debera ser comunicada ao Concello. A falta de prevision legal,
fixase como prazo para esta comunicacion un mes, prazo que se estima suficiente
para cumprimentar este tramite.

-V-
Competencia
O drgano competente para a resolucion deste expediente € a Xunta de Goberno

local (apartado 4 da disposicion adicional segunda da LCSP), na sua calidade de
organo de contratacion.

Neste caso non € preceptivo o informe da Asesoria Xuridica nin a fiscalizacién da
Intervencion Xeral (artigo 114.3 TRRL apartado 8 da disposicion adicional terceira
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da LCSP), ao non comportar gasto para a Administracion municipal.

No entanto, para outorgar maiores garantias de seguridade xuridica & citada
proposta, sométese a conformidade da Asesoria Xuridica e da Intervencion.

-VI-
Acordo
En base ao anterior, proponse a Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion
do seguinte acordo:

“1°.- Autorizar & UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA MOVILES
ESPANA S.A.U. a incorporacion entre os seus membros de TELEFONICA IOT & BIG
DATA TECH, S.A.U. quedando a porcentaxe de participacions como segue:

Porcentaxe de participa-
cion
TELEFONICA DE ESPANA, S.A. 80%
TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. 19%
TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. 1%

2°- A maodificacion da composicion da UTE producira efectos unha vez que se
formalice en escritura publica. Debera entregarse ao Concello unha copia da
escritura publica de formalizacion no prazo dun mes a contar dende o dia seguinte

ao do seu outorgamento”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(967).- RECTIFICACION DE ERRO RELATIVO A RESOLUCION DA CON-
VOCATORIA DE SUBVENCIONS A ENTIDADES DEPORTIVAS SEN ANIMO DE
LUCRO POLA SUA ACTIVIDADE NA TEMPADA 2022/2023. EXPTE. 23066/333.
Visto o informe xuridico do 14/11/2023 e o informe de fiscalizacion do 23/11/2023,
dase conta do informe-proposta de data 07/11/2023, asinado polo xefe do Servizo
de Deportes e conformado polo concelleiro-delegado, a concelleira da Area de Go-
berno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES
1.- A Xunta de Goberno Local, na sesion celebrada o dia 16/03/20123 aprobou as bases reguladoras e
a convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas sen animo de lucro pola sta actividade na
tempada deportiva 2022/2023.
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2.- O importe maximo destinado a este programa foi de 950.000,00€ (novecentos cincuenta mil euros)
que se farian efectivos con cargo a aplicacién orzamentaria 3410.4890000 “subvenciéns a clubs e
entidades sen fin de lucro” do orzamento vixente da Concelleria de deportes.

3.- A convocatoria e as bases do programa publicaronse na Base de Datos Nacional de Subvenciéns

(BDNS) e no portal de transparencia do Concello de Vigo. Asemade, as Bases reguladoras e o extracto

da convocatoria publicironse no Boletin Oficial da Provincia os dias 27.03.2023 e 28.03.2023,
inicidindose o prazo de presentacion de solicitudes que rematou 19 de abril de 2023.

4.- O Servizo de deportes recibe a través do Rexistro electrénico do Concello de Vigo 193 solicitudes,
presentadas polo procedemento e no prazo estipulado, tal e como establecen as Bases, en cumprimento
da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrati-
vo Comtn das Administracions Puiblicas (LPACAP). A Concelleria de deportes, como 6rgano instru-
tor do procedemento, procedeu ao estudo das 193 solicitudes e da documentacion que debe acompafia-
las, sendo admitidas definitivamente 189 no procedemento de avaliacion e rexeitandose 4 solicitudes
por diferentes motivos.

5.- Rematada a instrucion do expediente, este foi remitido 4 Comisién de Avaliacion, integrada polo
concelleiro de deportes, o xefe do servizo de deportes-director deportivo e o técnico do servizo de
deportes, que actia como secretario. A Comision constituiuse o dia 02.10.2023 co obxecto de valorar
as solicitudes presentadas conforme cos criterios sinalados nas bases da convocatoria. Incorporouse ao
expediente a acta da devandita sesion xunto coas follas valorativas de cada entidade solicitante e unha
taboa que reflicte o valor dos puntos outorgados e o importe das axudas concedidas.

6.- En aplicacion das bases da convocatoria e previo o preceptivo informe de Intervencién Xeral a

Xunta de Goberno Local, a proposta do Servizo de deportes, en data 30.10.2018 adoptou o seguinte
acordo:

“1.-Aprobar a resolucién da Convocatoria especifica para a concesién de subvencions a entidades
deportivas de Vigo en relacion d sua actividade deportiva na tempada 2022/2023 sequndo a distribu-
cién detallada no Anexo I, por importe de 914.252,47€, con cargo d partida orzamentaria
3410.489.00.00 do orzamento do 2023”.

7.- O Servizo xestor procedeu & notificacién das resoluciéns das axudas concedidas e denegadas ao
abeiro deste programa as entidades solicitantes.

8.- Consultada 0 20.10.2023 a xestién municipal de expedientes, comprébase que en data 19.04.2023,
dentro do prazo establecido para a presentacion de solicitudes de subvencion, a entidade +Enduro
MTB, con CIF. G27796556 presentou no Rexistro electrénico do Concello de Vigo documentacién
para solicitar unha subvencién en relacion & Convocatoria de subvenciéns a entidades deportivas de
Vigo en relacion a actividade deportiva da tempada 2022/2023, que o dito documento non se incorpo-
rou 6 expediente 22469-333 (Convocatoria de subvenciéns), e desde entén se atopa aloxado no buzén
do Servizo Deportes. (Documento nim. 230094543).

9.- Detectado o erro de tramitacion, con data 20.10.2023 o servizo de deportes procede a iniciar de ofi-

cio o expediente de rectificacién do erro material e a tramitar a proposta de subvencioén a favor da enti-

dade +Enduro MTB, con CIF. G27796556 en relacién & convocatoria de subvenciéns Convocatoria

de subvencions a entidades deportivas de Vigo en relacién & actividade deportiva da tempada
2022/2023.



Concello de Vigo

10.- Con data 03.11.2023 solicitouse ¢ interesado que completase a documentacién presentada o
19.04.20123 dentro do prazo previsto nas bases, extremo que cumpriu o dia 07.11.2023 a través do re-
xistro elecrénico do Concello de Vigo (Doc. 230346833).

NORMATIVA APLICABLE

—L.7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime local).

—1..27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sostibilidade da Admon. local.

—L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27
de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracién Local.

-L..19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso 4 informacién ptblica e bo goberno.
—TRRL (RDLex. 781/1986, do 18 de abril, Texto refundido das disposicions legais vixentes en mate-
ria de Réxime local).

—LALGA (L.5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia).

—ROF (RD.2586/1986, do 28 de novembro, Regulamento de Organizacion, funcionamento e Réxime
xuridico das Entidades locais).

-LPACAP (L.39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento administrativo comun das Admons.
Publicas).

—LRXSP (L.40/2015, do 1 de outubro, de Réxime xuridico do Sector publico).

—LRXCA (L.29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdiccién contencioso-administrativa).
—-L.XS (L.38/2003, do 17 de novembro, Lei xeral de subvenciéns).

—-LSG (L.9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia).

—RD.887/2006, do 21 de xufio, Regulamento da Lei xeral de subvenciéns.

—Bases de execucion do Orzamento xeral — Concello de Vigo.

ITI. INFORME

II1.1. +Enduro MTB, con CIF. G27796556 en data 19.04.2023 presentou, a través da sede electrénica
municipal, solicitude de subvencién en relacién 4 “Convocatoria de subvenciéns a entidades deporti-
vas de Vigo en relacion a actividade deportiva da tempada 2022/2023”. (Documento num.
230094543).

Xunto coa sua solicitude, o solicitante achega a seguinte documentacién: Anexo 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 a co-

pia da tarxeta CIF da entidade, o documento que acredita a composicion da xunta directiva e o proxec-
to de actividade.

II1.2. A Xunta de Goberno Local en data 13.10.20123 a proposta da Comisién de avaliacion do progra-
ma de subvenciéns da Concelleria de Deportes, adopta o acordo de conceder e denegar as correspon-
dentes solicitudes a 193 solicitantes, entre as que non se atopa a presentada por +Enduro MTB, con
CIF. G27796556, ao non constar a sta solicitude entre as valoradas, por extravio accidental, a pesar de
atoparse no buzén da xestion de expedientes do servizo de deportes.

III.3. En data 20.10.20123, a Concelleria de deportes detecta que a solicitude de subvencion
(Doc.230094543) presentada pola entidade en tempo e forma segundo as bases da convocatoria a tra-

vés da sede electronica municipal con data 19.04.20123, non foi tramitada, e se atopa nun buzoén da

xestion de expedientes do servizo de deportes desde a dita data.
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II1.4. Revisada a documentacion do expediente de solicitude, detéctanse errores da Administracion
Municipal na stia tramitacién, pois esta solicitude non foi tramitada polo servizo de deportes en tempo
e forma nos prazos axeitados. Co obxecto de amafiar esta situacion, valérase que é procedente pro-
pofler a revisién e estimacion da solicitude de subvencién polo que a comisién de avaliacion procedeu,
tras solicitar ¢ interesado que completase a documentacion presentada, a revisar toda a documentacion
presentada e calcular a puntuacién que conforme 6 artigo 8 das Bases reguladoras do programa lle co-
rresponden 6 solicitante, incorporando a este expediente a ficha valorativa.

A puntuacién acadada polo solicitante é de 1 punto. Tendo en conta que o valor do punto calculado
para o resto de solicitantes foi de 566,83 € a contia que lle corresponderia de subvencion 6 solicitante
seria de 566,83€.

A baremacion do solicitante non afecta significativamente ¢ valor do punto e polo tanto os importes
adxudicados 6 resto de beneficiarios en tanto que a diferencia do valor do punto se se tivese en conta a
solicitude obxecto deste informe, variaria 34 céntimos de euro, tendo en conta ademais que o crédito
da partida orzamentaria non foi executado na sua totalidade na resolucién inicial.

II1.5. En cumprimento do artigo 21.4 da Lei de Subvencions de Galicia, maniféstase que da informa-
cion que obra no poder da Concelleria de deportes despréndese que o solicitante cumpre os requisitos
necesarios para acceder a estas axudas.

IV. PROPOSTA DE ACORDO

En consecuencia, visto o que antecede e a normativa de pertinente aplicacion; en especial, os artigos
112-119 e 123-124 da LPACAP, proponse & Xunta de Goberno Local, en aplicacion das bases da con-
vocatoria e previo o preceptivo informe de Intervencién Xeral municipal, a adopcién do seguinte,

ACORDO

PRIMEIRO: Rectificar o erro material existente na tramitacion do expediente vinculado coa resolu-
cion da Convocatoria de subvencions a entidades deportivas de Vigo en relacion a actividade deporti-
va da tempada 2022/2023, aprobada pola Xunta de Goberno Local do 13.10.2023, incluindo na rela-
cion de beneficiarios, con cargo 4 aplicacién 3410.489.00.00 do orzamento vixente da Concelleria de
deportes, unha subvencién por importe total de 566,83 € a favor da entidade +Enduro MTB, con CIF.
G27796556.

SEGUNDO: Notificar este Acordo 6 solicitante.

TERCEIRO: Ampliar o prazo de xustificacion da subvencion para a entidade obxecto da proposta ata
0 15 de decembro de 2023.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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4(968).- PROXECTO DE CONVENIO COA CONFEDERACION INTERSINDI-
CAL GALEGA (CIG.VIGO)” NO MARCO DO FOMENTO DO EMPREGO PARA O
DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA “SERVIZOS DE ATENCION CIDADA E
ASESORAMENTO XURIDICO EN MATERIA LABORAL E XORNADA FORMATI-
VA DURANTE O ANO 2023”. EXPTE. 20376/77.

Visto o informe de fiscalizacién do 22/11/2023, dase conta do informe-proposta de
data 10/11/2023, asinado pola xefa de Participacion Cidad4 e Desenvolvemento lo-
cal e conformado pola concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de
Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I. D. Alberto Gongalves Herrero, co DNI 36050811J, en calidade de Secretario de Organiza-

cion da Unién Comarcal de Vigo da CIG, solicita, mediante escrito remitido en data
31/08/2023 a través do Rexistro Electrénico do Concello de Vigo (documentos n°® 220225412

e 230343302) a colaboracion do Concello de Vigo para a subscricién dun convenio para o
desenvolvemento do proxecto "Servizos de atencion cidada e asesoramento xuridico en ma-

teria laboral e xornada formativa durante o ano 2023" achegando a seguinte documentacion
complementaria:

- certificado de representacion do Sr. Gongalves

- certificado de titularidade da conta bancaria.

- declaracion xurada de que a entidade non esta incursa nas prohibicions para obter
a condicion de beneficiaria previstas no art. 10 da Lei de Subvencions de Galicia; e de que a
entidade non se atopa en ningunha das situacions indicadas no art. 34 da Lei Xeral de Su-
bvencions e art. 31.6 da Lei de Subvencidns de Galicia, que lle impidan a percepcién do
pago anticipado.

- tarxeta de identificacion fiscal da entidade.

- declaracion responsable das axudas recibidas para o programa.

- orzamento de gastos do proxecto (01-01-2023 — 30-09-2023)

- memoria do Programa Servizos de atencion cidada e asesoramento xuridico en ma-
teria laboral e xornada formativa durante o ano 2023.

Il. A devandita entidade consta inscrita no Rexistro Municipal de Asociacions co n° 489-96,
no epigrafe 5.1.

lll. Nos vixentes orzamentos do Concello de Vigo, consta a partida 2410 4800002 “Convenio
CIG Fomento do Emprego”, por importe de 37.000,00 €.

IV. En data 30/10/2023 a A Terceira Tenente de Alcalde e concelleira delegada da Area de
Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacién, Deportes e Xuventu-
de (RA de delegacién de competencias do 19/06/2023, BOPP n.° 123 do 27/06/23) asinou
a orde de inicio de expediente para tramitar o presente convenio.

V. A peticion do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, expidese certifi-
cacioén de data 26/10/2023 do adxunto ao tesoureiro municipal, acreditativa de que a benefi-
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ciaria non ten débedas ou sancidns de natureza tributaria co Concello de Vigo. Tamen se
obtivo:
- certificacion de non ter débedas pendentes coa Axencia Estatal Tributaria expedido
en data 25/10/2023.
- certificacion de non ter débedas pendentes coa Axencia Tributaria de Galicia expe-
dido en data 25/10/2023.
- certificacion de estar ao corrente das suas obrigas coa Tesoureria Xeral da Seguri-
dade Social expedido en data 25/10/2023.

VI. A xefa de servizo de Participacion Cidadéa e Desenvolvemento Local, co conforme da Ter-
ceira Tenente de Alcalde e concelleira delegada da Area de Emprego, Fondos Europeos, Pa-
trimonio, Medio Ambiente, Educacién, Deportes e Xuventude asina a memoria xustificativa e
0 texto do convenio que se propon para aprobacion.

FUNDAMENTOS DE DEREITO
l. Obxecto:

O obxecto do presente expediente é a concesion dunha subvencion nominativa &
“CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG-Vigo)” no marco do plan municipal de
emprego, mediante o desenvolvemento do Programa "Servizos de atencion cidada e aseso-
ramento xuridico en materia laboral e xornada formativa durante o ano 2023".

Il. Procedemento de concesion directa:

No caso excepcional de concesion directa segundo o previsto no artigo 22.2.a) e c)
da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns (LXS), no art. 19.4.a) da Lei
9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia (LSG) e na Base 38.5.2 das de Execucién
dos Orzamentos xerais do Concello de Vigo do 2020, o acto de concesién ou 0 convenio
tera o caracter de bases reguladoras da concesion.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio sera o instrumen-
to habitual para canalizar as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos da
Administracion concedente.

Segundo resultou acreditado mediante as declaracions responsables e as certificacions
achegadas ao expediente, a “CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG-Vigo)”
non estéa incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de su-
bvencions de Galicia, &chase ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a AEAT, a
Axencia Tributaria de Galicia e a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo.

A vixencia do convenio serd dende a sinatura do convenio ata o 31/12/2023.



lll. Suxeitos que asihan o convenio e capacidade xuridica con que actua cada unha
das partes:

Por unha parte, asinard o presente convenio a Alcaldia-Presidencia, ao abeiro do art. 124 da
Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do réxime local (LRBRL), que lle atriblie a
maxima representacién do municipio; correspondéndolle, en caso de ser necesaria a sta
substitucion, a Terceira Tenente de Alcalde e concelleira da Area de Goberno de Emprego,
Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacion, Deportes e Xuventude (Resolu-
cion Alcaldia 19/06/23, BOPPO n° 123 do 27/06/23).

Pola outra parte, asinara o convenio don D. Alberto Gongalves Herrero, co DNI 36050811J,
en calidade de Secretario de Organizacién da Union Comarcal de Vigo da CIG, con CIF
G36706927,segundo resultou acreditado no expediente.

IV. Competencia administrativa na que se fundamenta a actuacién da Administracién
Publica:

O interese xeral, a competencia administrativa e a conveniencia na concertacion do conve-
nio, recéllense na Memoria xustificativa do convenio, documento obrigado segundo sinala o
art. 50 da Lei 40/2015 e o art. 199 LALG.

Na memoria consta xustificada a necesidade e oportunidade da subscricion do convenio, o
seu impacto econémico, 0 caracter non contractual da actividade en cuestion, e o
cumprimento do previsto na lei.

O fomento do emprego ten a consideracion de actividade prioritaria dentro desta
Administracion municipal, segundo o0 acordado pola Xunta de Goberno Local en data
09/03/2012, en atencién ao seu persoal beneficiario, e no marco de contextos econdémicos e
sociais desfavorables.

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracién Local
establece no seu artigo 3.3 — a propésito das competencias distintas das propias e das atri-
buidas por delegacién- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competen-
cias a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a
continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado
terceiro b); como é o caso das convocatorias de subvenciéns e convenios que se vefien for-
malizando en exercicios anteriores desde o Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego.

Asi mesmo, a Disposicién adicional primeira, adicada as competencias atribuidas pola lexis-
lacion autonGmica anterior & entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racio-
nalizacion e sustentabilidade da Administracion local establece que as competencias atri-
buidas &s entidades locais pola lexislacion autonémica anterior & entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracién local,
continuaran exercéndoas elas, rexéndose pola indicada lexislacién ou, de ser o0 caso, polo
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dereito estatal aplicable como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposiciéns adicio-
nais cuarta e quinta sobre asuncién pola Comunidade Autbnoma das competencias relativas
a educacion, saude e servizos sociais. A este respecto, compre sublifiar que corresponde a
materias de competencia propias do Concello o disposto segundo as letras k) e p) do artigo
80.2 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia; sendo de especial re-
levancia o desenvolvemento da dimensién local da politica de emprego, segundo se indica
no artigo 4 da Lei 3/2023, de 28 de febreiro, de Emprego.

Neste marco normativo, compre sublifiar que a Xunta de Goberno Local, mediante acordo
do 09/03/2012, considerou que o fomento do emprego, constitle unha actividade prioritaria
dentro desta Administracion municipal en atencién ao seu persoal beneficiario, e no marco
de contextos econdmicos e sociais desfavorables, especialmente necesario nas
circunstancias actuais, atendendo as repercusions econémicas e sociais provocadas pola
situacion econémica debida, especialmente, a inflacion e a invasion rusa de Ucraina.

Nesta lifla, e mediante resolucién de delegacién de competencias da Alcaldia, de 19 de

xufio de 2023, se encomendou a Terceira Tenente de Alcalde e concelleira da Area de

Goberno de Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacion, Deportes

e Xuventude, o desefio e direccidon das politicas activas de emprego, fundamentalmente as
relacionadas coa mellora da empregabilidade, de cara a fomentar a adaptacioén das persoas
traballadoras. Deste xeito, dentro do fomento do emprego, na cidade de Vigo, debemos de

ter en conta os novos nichos de emprego, asi como, a formacion e experiencia das
organizaciéns sindicais, que contriblen a defensa e promocién dos intereses sociais
mediante o0 apoio a mocidade e as persoas desempregadas de longa duracion,
incrementando o acceso &s ofertas de novos empregos, asi como, acompafiando na busca

dunha mellor situacion ou posicion no mercado laboral das persoas destinatarias dos
programas, todo o cal ven a favorecer a consecucién dun dos obxectivos que persegue a

politica municipal do Concello de Vigo, cal é, o da insercién social e laboral da cidadania.

V. Contia total e crédito orzamentario:

O importe do convenio solicitado de 37.000,00 € imputaranse con cargo & partida 2410
4800002 “Convenio CIG Fomento do Emprego”, do orzamento xeral do Concello de Vigo

para o0 ano 2023, co obxecto de coadxuvar ao financiamento dos gastos de xestion e organi-
zacion das actividades previstas, tendo en conta o prazo de execucibn do proxecto
(01/01/2023 ao 30/09/2023).

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma fi-
nalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados, na-
cionais, da Unidon Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns, axu-
das ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion de-
bera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustifi-
cacion da aplicacién dada 6s fondos recibidos.
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En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subven-
cions.

Se o custo total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a
concesion da subvencion ou se reducisen na execucién da actividade subvencionada as ac-
tuaciéns ou elementos previstos, procedera a reducién da subvencion na mesma propor-
cion. A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en
gue se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacion dada aos fon-
dos recibidos.

A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Xa que logo, con céaracter previo a4 aprobacién do presente acordo pola Xunta de Goberno

Local, debera emitir informe a Intervencion Xeral do Concello sobre a existencia de crédito
axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico que derivan da conce-
sion do mesmo.

VI. Normativa de aplicacién:

A tenor do disposto no artigo 48.7 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico, cando o convenio instrumente unha subvencion deberd cumprir co previsto
na Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e na normativa autonémica de
desenvolvemento que, no seu caso, resulte aplicable. Xa que logo, resulta de aplicaciéon o
previsto na Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basi-
cos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions de Galicia; a lexislacion basica do Estado
de réxime xuridico do sector publico, en materia de réxime local e de procedemento admi-
nistrativo comuan das Administraciéns publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e
do Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para
0 ano 2023, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de
dereito privado.

VIIl. Prazo e forma de xustificacion da subvencion mediante tramitacion electrénica:

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC), a entidade esta
obrigada a relacionarse electrénicamente coas Administracions Publicas.

O prazo de xustificacion da subvencién por parte da CONFEDERACION INTERSINDICAL
GALEGA (CIG-Vigo), debido a problemas xurdidos na xestién do servizo, establécese nos 7
(sete) dias habiles seguintes a sinatura por ambas partes do convenio.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a su-
bvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustifi-
cativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na sede electronica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.
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A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios
electrénicos, informaticos e teleméaticos para o procedemento de xustificacion das subven-
cions, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica, in-
forméatica ou telematica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables,
gue deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Eco-
nomia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de
medios electrénicos, informaticos e telematicos na xustificacién de subvencions). A tal efec-
to, a entidade beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por medios electrénicos,
informaticos e teleméaticos (EIT), resultando esixible a aportacion de facturas electrénicas e/
ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais en papel.

No caso de que se achegue a documentacion presencialmente, requirirase a stia subsana-
cién mediante a sUa presentacion electrénica. A estes efectos, considerarase como data de
presentacion da documentacion aguela na que tivese realizado a subsanacion.

O pagamento da subvencion realizarase logo de que a beneficiaria xustifique a realizacion
do proxecto. A xustificacién da subvencion realizarase pola ‘Confederacion intersindical ga-
lega CIG’ mediante a presentacion dunha memoria final, coa correspondente conta xustifica-
tiva que acredite o cumprimento total do obxecto e condicidons do convenio.

O prazo maximo para achegar esta xustificacion finalizara 7 (sete) dias habiles seguintes a
sinatura por ambas partes do convenio.

VIII. Publicidade:

A presente subvencion esta suxeita aos requisitos de publicidade esixidos por mor do artigo
3 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo
goberno, resultando suxeitos obrigados polas disposiciéns do capitulo 1l do titulo I: os parti-
dos politicos, organizacions sindicais e organizacions empresariais e as entidades privadas
gue perciban durante o periodo dun ano axudas ou subvencions publicas nunha contia su-
perior a 100.000 euros ou cando polo menos 0 40 % do total dos seus ingresos anuais tefian
caracter de axuda ou subvencién publica, sempre que alcancen como minimo a cantidade
de 5.000 euros

A presente subvencion rexistrarase na BDNS no momento da concesién do convenio,
conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novembro Xeral de Subvenciéns e no portal de
transparencia do Concello de Vigo.

IX. Organo competente:

O art. 9.4 da LXS e o art. 6.4 da LSG establecen coma requisitos previos de outorgamento

de subvenciéns: a competecia do 6érgano concedente, a existencia de crédito axeitado e
suficiente, a tramitacion do correspondente procedemento, a fiscalizacion previa e a
aprobacién do gasto polo érgano competente.
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O artigo 74 da Lei de Subvencions de Galicia establece que a competencia para conceder
subvencidns nas corporacions locais correspéndelle aos érganos que tefien atribuida esa
funcidn na lexislacion de réxime local.

De conformidade co artigo 127.9) da Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizacion do Goberno Local (LMMGL), correspondelle & Xunta de Goberno Local o de-
senvolvemento da xestion econémica, autorizar e dispor gastos en materia da sua compe-
tencia, dispor gastos previamente autorizados polo Pleno e a xestion do persoal.

X. Recursos:

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do
Réxime Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxi-
me Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as re-
solucidons da Xunta de Goberno Local pofien fin a via administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Adminis-
trativo Comuan das Administracions Publicas, os actos administrativos que pofien fin & via
administrativa, poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante o mesmo érgano
gue os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicidon contencioso-administrati-
va. Se se interpon o recurso de reposicion, non podera interpofierse o recurso contencioso-
administrativo ata a resolucién do primeiro ou ata a sta desestimacion presunta. O prazo
para a interposicién do recurso contencioso-administrativo serd de dous meses.

Por todo o anteriormente exposto, nos termos e condicions, alcance e contido dos informes
de fiscalizacion da Intervencién Xeral Municipal; previa a conformidade da Terceira Tenente
de Alcalde e concelleira da Area de Goberno de Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio,
Medio Ambiente, Educacién, Deportes e Xuventude, nos termos das delegaciéns competen-
ciais efectuadas na Resoluciéon Alcaldia do 19/06/23, proponse a Xunta de Goberno Local a
adopcién do seguinte

ACORDO:

1) Aprobar o texto do convenio que se achega ao presente acordo entre o Concello de
Vigo e A “CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG-Vigo)” co CIF
G36706927, no marco do plan municipal de emprego, para o desenvolvemento do
Programa "Servizos de atencién cidada e asesoramento xuridico en materia laboral e
xornada formativa durante o ano 2023”

2) Autorizar o gasto de 37.000,00 €, como contrapartida do estipulado no presente con-
venio de colaboracién, con cargo & partida 2410 4800002 “Convenio CIG Fomento
do Emprego”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2023.

3) Facultar & Terceira Tenente de Alcalde e concelleira da Area de Goberno de Empre-

go, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacién, Deportes e Xuven-
tude.
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4) Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a sta publicacion na
Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), asi como publicar o mesmo no
portal de transparencia do Concello de Vigo, conforme o artigo 20 da Lei 38/2003, de
17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e artigo 15 da Lei de Lei 9/2007, do 13 de
xufo, subvenciéons de Galicia

Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicion ante o 6rgano que a dita
no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, &mbolos dous prazos, contados a partir do
dia seguinte & recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da
Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de repo-
sicion non poderd interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expre-
samente o primeiro ou se produza a sla desestimacion presunta polo transcurso do prazo
méximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA*“ CONFEDERACION INTERSINDICAL GALE -
GA (CIG-Vigo) " NO MARCO DO FOMENTO DO EMPREGO PARA O DESENVOLVEMENTO

DO PROGRAMA SERVIZOS DE ATENCION CIDADA E ASESORAMENTO XURIDICO EN MA-
TERIA LABORAL E XORNADA FORMATIVA DURANTE O ANO 2023 (EXPTE. 20376/77)

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, na data da sinatura dixital
REUNIDOS

Dunha parte, D2. Elena Espinosa Mangana, na sua calidade de Terceira Tenente de Alcalde e
concelleira da Area de Goberno de Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente,
Educacion, Deportes e Xuventude, en nome e representacion do Concello de Vigo co NIF
P3605700H e enderezo na Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D. Alberto Gongalves Herrero, con DNI 36050811J, en representacion da Confede-
racion Intersindical Galega (CIG-Vigo) (CIF G36706927) e enderezo social na Rua Gregorio

Espino 47- Ent., de Vigo, segundo documentacion incorporada ao expte. 20376/77, persoa
responsable da sinatura do presente convenio.

E, actuando Dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria da Administracion
Municipal, e dando fe do acto que se celebra.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a capacidade le-
gal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN
PRIMEIRO: Que unha das tarefas fundamentais do Concello de Vigo é a mellora do benestar da

sUa cidadania, sendo un elemento primordial para acadar este benestar a interacciéon desta co
mercado laboral.
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A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,

do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracion Local establece no

seu artigo 3.3 — a propésito das competencias distintas das propias e das atribuidas por
delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competencias a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a continuidade

da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado terceiro b); como € o

caso das convocatorias de subvenciéns e convenios que se vefien formalizando en exercicios
anteriores dende o Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dende, polo menos, o ano

2013, mediante a sinatura de convenios coa “CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
(CIG-Vigo)”, para a o0 desenvolvemento de proxectos de servizos de atencion cidada e
asesoramento xuridico en materia laboral e xornada formativa de Igualdade.

Neste marco normativo, cOmpre sublifiar que a Xunta de Goberno Local, mediante acordo do
09/03/2012, considerou que o fomento do emprego, constitle unha actividade prioritaria dentro
desta Administracién municipal en atencion ao seu persoal beneficiario, € no marco de contextos
econOmicos e sociais desfavorables, especialmente necesario nas circunstancias actuais, aten-
dendo as repercusiéns econémicas e sociais provocadas, especialmente, pola situaciéon da gue-
rra de Ucraina e a inflacion.

Dentro do fomento do emprego, na cidade de Vigo, compre ter en conta 0s novos nichos de em-
prego, asi como, a formacién e experiencia das organizacions sindicais, que contriblen a defen-
sa e promocion dos intereses sociais mediante o apoio as mulleres, persoas mozas, desempre-
gadas de longa duracion e persoas que se atopen en especial risco de vulnerabilidade e exclu-
sion social, incrementando o acceso as ofertas de novos empregos, asi como, acompafiando na
busca dunha mellor situacion ou posicion no mercado laboral das persoas destinatarias dos pro-
gramas, todo o cal ven a favorecer a consecucién dun dos obxectivos que persegue a politica
municipal do Concello de Vigo, cal é, o da insercion social e laboral da cidadania.

SEGUNDO: Que a CIG é unha organizacion sindical maioritaria, en nimero de representantes
sindicais, do seu ambito territorial, e poste unha acreditada experiencia no desefio e execucion,
con éxito, de diversos proxectos en cooperacion con entidades e administracions publicas.

Segundo contempla o art. 6 do Titulo | dos seus Estatutos confederais, é unha organizacion sin-
dical de traballadores/as galegas, con obxectivos sociais como a profundizacion democratica e
social, o pleno exercicio de todos os dereitos humanos e o impulso da participacion sociopolitica,
entre outros.

Deste xeito, co obxecto de contribuir & consecucion dos fins publicos obxecto de proteccion, a

través de formulas de colaboracion con axentes sociais de ampla representatividade, dase
trdmite ao procedemento de “Convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a
Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo) no marco do fomento do emprego para o
desenvolvemento do programa de servizos de atencion cidada e asesoramento xuridico en

materia laboral e xornada formativa durante o ano 2023":

l.- Que a Confederacidn Intersindical Galega (CIG-Vigo), conforme a proposta presentada no re-
xistro xeral do Concello de Vigo o pasado dia 31/08/2023, a través dos documento con nimero
de rexistro de entrada 220225412 ten por obxecto a organizacion das seguintes accions de ca-
racter sociolaboral de interese para a cidadania no marco do fomento do emprego:
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v  Desenvolvemento dun servizo de atencion xeral ao publico.
v  Reforzo da actividade de asesoramento xuridico laboral.

v  Realizacion dunha actividade formativa publica “As eleccidns sindicais como instrumento

para a mellora das condiciéns laborais”, onde abordarase os procesos de elecciéns para a
designacion de representacion legas dos traballadores/as, valorizando a sGa importancia

como instrumento para a accion sindical nas empresas e centros de traballo; asi mesmo se

analiza en termos sociopoliticos e sindicais a importancia que ten a representatividade
sindical no marco da negociacion colectiva de cara a mellora das condicions materiais de vida

e traballo.

Il.- Que o Concello de Vigo recofiécelle & Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo), a con-
dicién de participe na sta contribucion na defensa e promocion dos intereses econémicos e so-
ciais que lles son propios, como sintoma da boa saude dun estado social e democrético de de-
reito no que a mellora da igualdade no emprego contribuiria favorablemente no eido laboral da
cidade.

lll.- Que na devandita actividade a subvencionar e na subvencibn mesma concorren singulares
circunstancias de interese publico, social, econémico e humanitario; tendo en conta a situacién
socio-laboral actual na cidade de Vigo.

Estas circunstancias asi como a presenza que ten a Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vi-
go) entre o tecido econémico e laboral, e a existencia dunha partida nominativa nos orzamentos
do Concello de 2023, para o desenvolvemento dun convenio coa CIG para o fomento do empre-
go, xustifican a stia concesion directa.

IV.- Toda vez que de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento habitual para canalizar
as

subvenciéns previstas nhominativamente, os intervintes conclien o presente convenio ao fin de
regular os termos da concesion da devandita axuda, co obxecto de desenvolver un proxecto de
axudar as persoas mais vulnerables a recuperar a ilusién pola incorporacién ou reincorporacion
ao mercado laboral, ao por a disposicién delas canta informacion, formacién basica e orientacién
sexa posible, mediante o desenvolvemento dunha campafia a nivel municipal, dividida en diver-
sas liflas de actuacion, encamifiadas a mellorar as expectativas de emprego das mulleres, per-
soas mozas, desempregadas de longa duracion e persoas que se atopen en especial risco de
vulnerabilidade e exclusién social.

V.- Que a Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo) non esta incursa en prohibicién para
ser beneficiaria das subvenciéns obxecto da Lei de subvenciéns de Galicia, &chase ao corrente
das suUas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificaciéns que figuran no
expediente.

Que en base &s precedentes consideracions e ao interese que para a cidade de Vigo representa
a devandita actividade da Confederacién Intersindical Galega (CIG-Vigo), o Concello de Vigo e a
dita organizacion sindical convefien a sua colaboracién no &mbito de Vigo e a concesion da refe-
rida subvencién en base aos seguintes
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PACTOS

Primeiro.- A Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo) comprométese a colaborar coa Con-
cellaria de Emprego do Concello de Vigo en canto a dinamizacion e fomento do emprego entre a
cidadania viguesa, e a levar a cabo as actividades que fundamentan a concesion da subvencion,
co contido e nos termos do proxecto achegado ao expediente:

1. Desenvolver un servizo de atencion xeral ao publico.
2. Reforzo da actividade de asesoramento xuridico laboral.

3. Realizacidn dunha actividade formativa publica “As elecciéns sindicais como instrumento

para a mellora das condiciéns laborais”, onde abordarase os procesos de eleccidns para a
designacion de representacion legas dos traballadores/as, valorizando a sUa importancia

como instrumento para a accioén sindical nas empresas e centros de traballo; asi mesmo se

analiza en termos sociopoliticos e sindicais a importancia que ten a representatividade
sindical no marco da negociacion colectiva de cara a mellora das condicions materiais de vida

e traballo.

4. No emprazamento das accions e na paxina inicial da web da entidade debera constar en
lugar visible cartel informativo en modelo normalizado que sera subministrado polo servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego.

5. Calquera edicion, roupa de traballo e/ou material grafico relacionado coas accions deste
convenio realizaranse no idioma galego. En todos os casos debera aparecer o logotipo oficial
do Concello de Vigo-Concelleria de Emprego- como patrocinador das acciéns, sendo esta
cuestion extensible as carpetas, distintivos e outros elementos que realicen.

6. Dispor dos permisos e autorizacidbns necesarios para 0 desenvolvemento das
actividades.

7. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das
actividades previstas.

8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

9. Colaboraciéns con asociacions e organizacions empresariais. Baixo esta optica
manteranse xuntanzas de traballo coas diferentes organizacions empresarias con
implantacién en Vigo (Anfaco-Cecopesca, Asime, Anged, Arvi, Asociacién de empresarios de
construcion e obra publica, Federacion de Comercio e Asociacions de comerciantes e
hosteleria...), co obxectivo de manter canles de comunicacion permanente que axuden a
detectar a sUas necesidades e asi facilitar as persoas usuarias do programa unha mellor
proxeccibn para o seu desenvolvemento laboral, e &s empresas a cubrir as suUas
necesidades.

10. Comunicar ao Concello de Vigo-Concellaria da Area de Goberno de Emprego, Fondos
Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacion, Deportes e Xuventude, o lugar, datas e
duracién das accions a desenvolver. Asi mesmo, obrigase a comunicar calguera incidencia
gue imposibilite realizacién dalgunha das actividades previstas.

11. En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no
artigo 11 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:
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1. Colaborar na orientacion, supervisiéon e avaliacion das actividades realizadas.
2. Respectar a estrutura organizativa da Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo).

3. Conceder directamente & Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo) unha subvencion
por importe de 37.000,00 € que corresponden(22.000,00 € de custes salariais e sociais do
persoal implicado no proxecto, 3.500,00 € de subministro eléctrico do local, 11.000,00 €
de gastos mantemento local) e gastos de organizacion e xestién da xornada, necesarios
para o desenvolvemento do convenio, con cargo & partida 2410 4800002 “Convenio CIG
Fomento do Emprego”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo, co obxecto de coa-
dxuvar ao financiamento dos gastos de contratacion de persoal, xestion e organizacion
das actividades previstas.

Terceiro.- Esta axuda serd compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracién ou de entes publicos ou privados, nacio-
nais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencioéns, axudas,
ingresos ou recursos que financien a actividade obxecto do convenio. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacién dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da activi-
dade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006,
de 21 de xufio, polo que se aprobou 0 Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade resultase ser menor que o contemplado para a concesion
da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade conveniada as actuaciéns ou ele-
mentos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da subvencién na mesma
proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos recibi-
dos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada obxec-
to do convenio.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da activida-
de. A devandita difusion cumprira os seguintes requisitos:

—A informacion, especialmente carteis e programas editados, estara integramente na lin-
gua galega.

—-En toda informacién gréfica editada figuraran os logotipos e anagramas oficiais do Con-
cello de Vigo, ademais das lendas que se acorden. Se no financiamento das actividades
intervefien outras entidades distintas das asinantes do Convenio, a prelacion en orde de
tamafio sera proporcional a cadansia achega econémica.

—0O material grafico editado dispora do correspondente depdsito legal. De todo o material
editado, entregaranse 2 exemplares no servizo de Emprego da Concellaria da Area de
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Goberno de Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacién, De-
portes e Xuventude.

Sétimo- A presente subvencion esta suxeita aos requisitos de publicidade esixidos por mor do
artigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo
goberno, resultando suxeitos obrigados polas disposicions do capitulo Il do titulo I: os partidos
politicos, organizacions sindicais e organizaciéns empresariais e as entidades privadas que
perciban durante o periodo dun ano axudas ou subvencions publicas nunha contia superior a
100.000 euros ou cando polo menos o 40 % do total dos seus ingresos anuais tefian caracter de
axuda ou subvencion publica, sempre que alcancen como minimo a cantidade de 5.000 euros.

A presente subvencion rexistrarase na BDNS no momento da concesion do convenio, conforme
establece a Lei 38/2003, de 17 de nhovembro Xeral de Subvencions e no portal de transparencia
do Concello de Vigo.

Oitavo.- O pagamento da subvencion realizarase logo de que a beneficiaria xustifiqgue a realiza-
cion do proxecto. A xustificacion da subvencion realizarase pola Confederacion Intersindical Ga-
lega (CIG-Vigo) mediante a presentacién dunha memoria final, coa correspondente conta xustifi-
cativa que acredite o cumprimento total do obxecto e condicidns do convenio. O prazo de xustifi-
cacion realizarase nos 7 (sete) dias habiles seguintes a sinatura do convenio por ambas
partes.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Pro-
cedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), a beneficiaria esta obri-
gada a relacionarse electronicamente coas Administracions Publicas.

Atenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios elec-
tronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacién das subvencions, con
indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica, informatica ou tele-
matica e os medios electronicos e sistemas de comunicacion utilizables, que deberan axustarse
as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Economia e Facenda (Orde
EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios electrénicos, informati-
cos e telematicos na xustificacion de subvencions). A tal efecto, a entidade beneficiaria achegara
a documentacion xustificativa por medios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultan-
do esixible a achega de facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas asinadas electronicamen-
te

No caso de que se achegue a documentacién presencialmente, requirirase a sla subsanacion
mediante a sUa presentacion electronica. A estes efectos, considerarase como data de presenta-
cion da documentacién aquela na que tivese realizado a subsanacion.

Xa que logo, para proceder & xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se concedeu
a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xusti-
ficativa (integrada pola memoria de actividades e a memoria econdmica dos gastos incorridos) a
través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura electronica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=g a.

Atal efecto debera achegar a conta xustificativa da subvencion outorgada que contera a seguin-
te documentacion e informacion:
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Unha memoria final do programa de actividades obxecto deste convenio, onde figuraran como
minimo os datos de participacion, a memoria de prensa, un rexistro fotografico ou audiovisual. In-
dicaranse as actividades realizadas e os resultados obtidos, e nos que figurara a ser posible, a
seguinte documentacién: denominacion do programa, proxecto ou gasto subvencionado; datas e
lugar de celebracion; colectivo afectado, n® de beneficiarios e programacion desenvolvida; nos
cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso, horas de for-
macion e a identificacion dos participantes; actuacions realizadas; exemplares do material de in-
formacion, boletins ou libros editados e publicidade relacionada coa actividade subvencionada.

A memoria econémica da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tdédolos xustificantes
de pago dos gastos incorridos & que se xuntaran as facturas electrénicas elou copias dixitali-
zadas asinadas electrénicamente e/ou os demais documentos de valor probatorio equivalente.
Reflectiranse nunha taboa todos os gastos acreditados mediante facturas electrénicas e/ou co-
pias asinadas electronicamente, indicando o nome de empresa, o nimero de CIF, a data, o
namero de factura e o IVE. Computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se
xustifique a exencién do dito imposto (achegarase, a tal efecto, unha declaracién responsable da
entidade de non deducién do IVE ou o acordo de exencién do IVE) e deberd indicarse o importe
que se imputa a subvencion (total/parcial).

- As retribucions de persoal xustificaranse mediante:

* Boletins de cotizacion & Seguridade Social: Recibo de liquidacidn de cotizaciéns (tcl) e
Relacién nominal de traballadores (tc2), ou documento equivalente expedido pola Te-
soureria Xeral da Seguridade Social.

* Néminas correspondente aos meses imputados.

* Modelo 111 (retencidns e ingresos a conta do IRPF) e xustificantes do seu pagamento.

* Documentos bancarios correspondentes que xustifiquen o pagamento das néminas do

persoal (transferencia bancaria, cheque nominativo, certificacions)

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamen-
to da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidn, no seo artigo 70.3, transcorrido o
prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o 6rgano administrativo competen-
te, este requirira ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa presenta-
da aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacién da xustificacion no prazo esta-
blecido neste apartado levara consigo a esixencia do reintegro e demais responsabilidades esta-
blecidas na Lei Xeral de Subvenciéns. A presentacion da xustificacién no prazo adicional esta-
blecido neste apartado non eximird ao beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de
Subvencions, correspondan.

Noveno.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar ao co-
rrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion
responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia.

Décimo.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da ac-
tividade subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 1 de xaneiro de 2023 ao 30
de setembro de 2023.

Décimo primeiro.- Arealizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade
gue determinou a concesion da axuda sera comprobada polo servizo de Desenvolvemento Lo-
cal e Emprego dependente da Concellaria de Emprego. A xefa do servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas cir-
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cunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosa-
mente cumprida a actividade obxecto da subvencion.

Décimo segundo.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concellaria de Emprego e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacién e control do destino das subvenciéns.

Décimo terceiro.- Procederd o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reinte-
gro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcidén do proxecto presenta-
do e o seu orzamento, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencién,
procedera o reintegro da subvencién na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo cuarto- En canto as infraccions e sancidns en que poida incorrer a beneficiaria da su-
bvencion a que se refire este convenio e procedemento, para a sUa apreciacion e imposicion es-
tarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e na lei
39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Puabli-
cas.

Décimo quinto.- A entidade beneficiaria esté informada de que os datos persoais facilitados nos
anexos, son indispensables para a xestion da subvencién e seran incorporados a un ficheiro mu-
nicipal aos exclusivos efectos da instrucion do procedemento para a concesion obxecto do pre-
sente convenio, a practica da publicacién, comunicacions e notificacions de obrigatorio cumpri-
mento, 0 seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions previs-
tas na normativa reguladora das subvencions, en orden & conclusion do proceso de subvencion,
polo que a sua achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas deri-
vadas da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos e Garantia dos Dereitos Dixi-
tais e do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre pro-
teccion de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do
procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas
da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario
para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Ta-
mén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administra-
cions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposi-
cion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a4 toma de decisiéns individuais

S.ord. 01/12/2023



automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante
0 organo responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de

datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Décimo sexto.- A  colaboracion do Concello de Vigo concrétase na
concesién dunha subvencién formalizada mediante o presente convenio, colaboracién que non
derivara en ningun tipo de relacién laboral entre o Concello de Vigo e o persoal contratado direc-
ta ou indirectamente pola Confederacion Intersindical Galega (CIG-Vigo) no desenvolvemento
das actividades indicadas no pacto primeiro.

Décimo sétimo.- A concesion da subvencidn obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en ma-
teria de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e o seu regulamen-
to de desenvolvemento; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidons e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de
Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo,
e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- O convenio entrara en vigor no momento da sUa sinatura e despregara os seus
efectos ata 0 31/12/2023.

E, en proba da sta conformidade, asinan electronicamente o presente convenio, en data das de-
vanditas sinaturas

5(969).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO CONTRATO DE SUBMINIS-
TRO E INSTALACION DE MATERIAL PARA PISTAS DEPORTIVAS. EXPTE.
50382/446.

Visto o informe xuridico do 20/11/2023 e o informe de fiscalizacion do 27/11/2023,

dase conta do informe-proposta de data 30/10/2023, asinado pola adxunta ao xefe

do Servizo de Montes, Parques e Xardins e conformado polo concelleiro da Area de
Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES

1.- En data 21 de marzo de 2023, o xefe de Servizo de Montes, Parques e Xardins e o conce-
lleiro delegado da Area de Goberno de Parques e Xardins, Comercio, Participacién Cidada e
Festas Especiais, en data 22 de marzo de 2023, asinan informe xustificativo da necesidade e

orde de inicio do procedemento aberto simplificado para a contratacion do subministro e ins-
talacion de material para PISTAS DEPORTIVAS (expte. 50382/446).

2.- En data 19 de abril de 2023, asinase pola adxunta ao xefe de Servizo de Montes, Parques
e Xardins, polo xefe de Servizo de Montes, Parques e Xardins, e polo concelleiro delegado da
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Area de Goberno de Parques e Xardins, Comercio, Participacién Cidad4 e Festas Especiais,
en data 30 de agosto de 2023, a memoria econémica (MEC). Modificada posteriormente en
data 29 de agosto de 2023.

3.- En data 24 de abril de 2023, a Direccion Superior Contable e Orzamentacion-Intervencion
do Concello de Vigo emite documento economico de retenciéon de crédito, RC
202300049129, por importe de 118.170,79€.

4.- O Prego de prescriciéns técnicas particulares (PPTP), de data 29 de agosto de 2023, asina-
se pola enxefieira industrial do Servizo de Montes, Parques e Xardins, a adxunta ao xefe de
Servizo de Montes, Parques e Xardins e polo xefe de Servizo de Montes, Parques e Xardins.

5.- A memoria xustificativa (MEX), asinase pola adxunta ao xefe de Servizo de Montes, Par-
ques e Xardins, o 25 de outubro de 2023 e polo xefe de Servizo de Montes, Parques e Xar-

dins, en data 26 de outubro de 2023, co conforme do concelleiro delegado da Area de Gober-
no de Parques e Xardins, Comercio, Participacion Cidada e Festas Especiais, da mesma data.

6.- En data 26 de outubro de 2023, a técnica de Administracién Xeral do Servizo de Contrata-
cion e a xefa de Area de Contratacion e Novos Proxectos, emiten informe sobre a comproba-
cion da incorporacién ao expediente da documentacion necesaria para a tramitacién do con-
trato.

7.- O Prego de clausulas administrativas particulares (PCAP) asinase pola técnica de Admi-
nistracion Xeral do Servizo de Contratacion e a xefa de Area de Contratacion e Novos Pro-
xectos, con data 26 de outubro de 2023.

8.- O presente contrato non esta previsto no plan anual de contratacién, pero atépase contem-
plado no orzamento vixente, constando no expediente de contratacion o seu documento con-
table correspondente (RC n° 202300049129).

NORMATIVA DE APLICACION

* Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

* Real decreto 817/2009, do 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, do 30 de outubro, de contratos do Sector Ptblico, no que non se opofia a Lei
9/2017.

* Regulamento xeral da Lei de contratos das Administracions Publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro (no sucesivo, RXLCAP), no que non se
opofa a Lei 9/2017.

* Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

* Real decreto lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposicions le-
gais vixentes en materia de réxime local (TRRL).

* Lei 5/1997 de 22 de xullo de administracion local de Galicia (LALGA).
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FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- O expediente de contratacion, de acordo co disposto no art artigo 116.1 da LCSP
iniciarase polo Organo de Contratacién. No Concello de Vigo, esta competencia estd delega-
da, por acordo da Xunta de goberno Local de 19 de xufio de 2019 nos concelleiros de Area. O
concelleiro delegado da Area de Goberno de Parques e Xardins, Comercio, Participacién Ci-
dada e Festas Especiais, en resolucion de 21 de marzo de 2023, autorizou o inicio deste expe-
diente de contratacion.

Segundo.- Dado o obxecto do contrato, tal e como se dispén no artigo 16 da LCSP tratase
dun contrato de subministro.

Terceiro.- O expediente refirese a totalidade do obxecto do contrato e nel constan, tanto o
prego de clausulas administrativas particulares, como o de prescriciéns técnicas, que rexeran
o contrato, tal e como se sinala no artigo 116 da LCSP.

Cuarto.- No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato, de conformidade
cos artigos 028 e 116.1 da LCSP.

Quinto.- Na memoria xustificativa xustificase a non division en lotes (artigo 116.4.g LCSP),
o0 prezo e a sua xustificacién (100 e seguintes LCSP), o valor estimado do contrato (116.4.d
LCSP), os criterios de adxudicacion e formulas de valoracion (artigo 145 e 146 LCSP), os cri-
terios de solvencia (116.4.c), as condicidns especiais de execucion (202.1) e o principio de es-
tabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27
de abril).

O procedemento elixido para a contratacion é o aberto simplificado, e a forma de tramitacion
do expediente é a ordinaria, conforme ao disposto nos artigos 116, 131,2 e 159 da LCSP, toda
vez que o seu valor estimado é 97.661,81€.

Sexto.- De conformidade coa disposicién adicional terceira, apartados 8 da LCSP, e a disposi-
cion adicional oitava, apartado e) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local (LRBRL), requirese o informe preceptivo de Asesoria Xuridica do Concello de Vigo.

Octavo.- O artigo 116.3 e o apartado 3 da disposicion adicional terceira da LCSP, dispofien
que ao expediente se incorporara o certificado de existencia de crédito ou documento que le-
galmente o substittia. Este documento, xunto co informe da fiscalizacién previa, incorporarase
pola Intervencion Xeral ao procedemento con caracter previo a aprobacion polo érgano de
contratacion.

Noveno.- A competencia para a resolucion do presente expediente, previa fiscalizacion da In-
tervencion Xeral, correspéndelle & Xunta de Goberno Local, na sta calidade de érgano de
contratacién, conforme ao previsto na disposicion adicional segunda apartado 11 da Lei de
Contratos do Sector Publico. A resolucion debera ser motivada e aprobara o expediente de
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contratacion, dispofiendo a apertura do procedemento de adxudicacion (artigo 117 da LCSP) e
implicara a aprobacién do gasto.

A vista do exposto, e previo informe da Asesoria Xuridica do Concello de Vigo e da Interven-
cion Xeral, proponse a Xunta de Goberno Local como érgano de contratacion, no uso das fa-
cultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion do seguinte

ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacion por procedemento aberto simplificado
do contrato de subministro e instalacion de material para PISTAS DEPORTIVAS, asi como o
prego de prescricions técnicas particulares, asinado na data 29 de agosto de 2023 e o prego de
clausulas administrativas particulares para a contratacién por este procedemento asinado en
data 26 de outubro de 2023.

SEGUNDQO.- Autorizar o gasto de 118.170,79€, que incltie un IVE de 20.508,98€, o cal se
imputara a partida 1710.6190000 “Melloras Inst. Deportivas nos Parques”,do vixente
orzamento 2023.

TERCEIRO.- Abrir o procedemento de licitacién na forma legalmente prevista.

Os asinantes subscriben declaracién de non estar incursos en posible conflito de intereses, nos
termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de Goberno Local por Resolucion da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 24 de febreiro de 2021 e do 03/03/2021
para os empregados publicos, en execucion do 0.0.3 "Reforzar a Integridade nos procesos",
Lifia Estratéxica 3, "Racionalizar e reforzar a integridade nos procesos"”, Obxectivo
Estratéxico 3.4, "Apoiar e favorecer a integridade durante o proceso", Accién 3.4.1.1, do Plan
de Integridade na Contratacion aprobado pola Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria de
data 12.12.2019.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(970).- NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO DE CARREIRA DUN INS-
PECTOR DE MEDIO AMBIENTE- OEP 2017, PROMOCION INTERNA. EXPTE.
43128/220

Visto o informe de fiscalizacién do 22/11/2023, dase conta do informe-proposta de
data 20/11/2023, asinado pola técnica de Admon. Xeral, a xefa da Area de Recursos
Humanos e Formacion e conformado pola concelleira-delegada e pola concelleira da
Area de Goberno, que di o seguinte:
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ANTECEDENTES:

l.- A convocatoria e bases especificas das ofertas de emprego publico 2017, 2018, 2019 (32
fase da convocatoria (BOPPO 20 de septiembre de 2022) incluia unha praza de inspector de
Medio Ambiente pola quenda de promocidn interna.

Il.- Segundo resolucion de data 01/08/2023 pola que se aproba a lista definitiva de persoas

admitidas e excluidas dos procesos selectivos derivadas da execucion das Ofertas de
Emprego Publico correspondentes aos anos 2017, 2018, 2019 (3% fase), no proceso

selectivo de inspector de Medio Ambiente pola quenda de promocién interna, foi admitida
unha persoa.

lll.- En sesidn de data 29/09/2023, segundo consta en acta incorporada ao expediente, o 6r-

gano de seleccion designado para o proceso selectivo de inspector de Medio Ambiente pola

guenda de promocion interna, acordou:

“De conformidade coas bases da convocatoria, 0 6rgano de seleccion acorda propofier o no-
meamento como funcionario de carreira para ocupar unha praza de Inspector de Medio am-

biente, incluida na OPE 2017-2018-2019 3a fase, a L.D.L.S.T Pérez Montes, co
**6268*, quen obtivo as seguintes puntuacions:

Fase concurso Fase oposicién Puntuacion total
10,2 17,65 27,85

“

IV.- A publicacién do anuncio foi realizada na paxina web municipal e no taboleiro de anun-
cios en data 27/10/2023.

V.- Consta informe de verificacion administrativa segundo o cal a persoa proposta, presen-
tou en prazo a documentacion necesaria segundo o previsto nas bases.

VLI.- Consta informe de verificacion administrativa de data 16/11/2023 segundo o cal, “Solici-
tados datos respecto das prazas vacantes existentes a dia de hoxe como Inspector/a Me-
dio Ambiente, foron revisadas na aplicacién de Ginpix7 as consultas de “RPTvacantes”, e
comprobada a sta posible cobertura por interinos nas correspondentes dotacions.

Os servizos con praza vacante son:

-Servizo de Medio Ambiente: 1 vacante”

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Normativa de aplicacidn.- -Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o Texto Refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Emprega-
do Publico.

DNI
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A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tda unha determinacién legal do réxime xuridico aplicable a seleccién dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcion publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempefiar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusion de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobo el texto refundido de la Ley de Fun-
cién Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion
de la funcién publica local es de preferente aplicacién la legislacion basica estatal a
la legislaciéon auténomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada fir-

me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacion estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacion de esta materia, la reconduccion de la funcion publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcién publica desarrollado a partir del
bloque de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”
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Il.- Consideraciéons sobre o nomeamento de funcionarios de carreira en atencién ao
marco nhormativo vixente.
O artigo 9 do citado TREBEP contempla expresamente que “son funcionarios de carrera
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracion Publica
por una relacion estatutaria reqgulada por el Derecho Administrativo para el desempefio de
servicios profesionales retribuidos de caracter permanente”, establecendo que “en todo
caso, el gjercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el
ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Esta-
do y de las Administraciones Publicas corresponden exclusivamente a los funcionarios publi-
cos, en los términos que en la ley de desarrollo de cada Administracion Publica se establez-
ca.”
Respecto da adquisicion de tal condicién, é no artigo 62 da mesma norma onde se contem-
pla que:
“1. La condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los
siguientes requisitos:

a) Superacién del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el

Diario Oficial correspondiente.

¢) Acto de acatamiento de la Constitucién y, en su caso, del Estatuto de Autonomia

correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesién dentro del plazo que se establezca.

2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y queda-
ran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el proceso
selectivo, que reunen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria.”

Os prazos establecidos para a toma de posesion contémplase expresamente nas bases xe-
rais rectoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas na Oferta de Em-
prego Pdblico 2017, 2018, 2019, dispoiiibles para publica consulta na web municipal
WWW.Vigo.org e nos diarios e boletins oficiais de publicacion.

Neste caso procede o nomeamento como funcionario de carreira, na praza de Inspector de Me-
dio Ambiente, con cargo a1 praza vacante pola quenda de promocion interna enmarcada no
grupo C, subgrupo C1; escala administracion especial; reservada para promocién interna e in-
cluida na Oferta de Emprego Publico correspondentes ao ano 2017, fase 3 de Concello de Vigo,
ao Sr. Pérez Montes segundo consta na proposta do érgano de seleccion referida no punto Il

dos antecedentes de este informe.

lll.- Observacions respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino, consonte as necesidades
obxectivas que se deriven da debida prestacion dos servizos publicos e do servizo aos inte-
reses xerais, podendo desenvolverse en horario de mafia ou tarde, ou en xornada partida ou
a guendas, garantindose os periodos de descanso normativamente contemplados, dacordo
coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruccions sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013 e modificaciéns posteriores, e concordantes en canto non contravefia 0 marco norma-
tivo vixente e o disposto na Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de Estado
de Funcién Publica, pola que se ditan Instrucions sobre a xornada e horarios de traballo, de
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aplicacion as entidades locais («BOE» num. 52, de 01/03/2019) actualmente en vigor, de-
bendo considerar as peculiaridades que na prestacién do servizo se deriven en cada caso.

IV.- .- Sometemento a fiscalizacién previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido & preceptiva fiscalizacion previa a sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades loca-
les y de sus organismos autonomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de dere-
chos y obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquéllos
se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacién, en general, de los caudales publicos ad-
ministrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada
caso.

2. El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

* a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.

b) La intervencién formal de la ordenacion del pago.

c¢) La intervencién material del pago.

d) La intervencion y comprobacién material de las inversiones y de la aplicacion de
las subvenciones.”

V. - Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e da xestiébn econémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a aproba-
cion do presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria-delegada da Area de
Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestién Municipal (resolucions da Alcaldia

de datas 19/06/2023, 20/06/2023 e 28/06/2023 e acordo da Xunta de Goberno Local de data
22/06/2023)

PROPOSTA DE ACORDO:

"PRIMEIRO.- Nomear como persoal funcionario de carreira, con cargo a praza vacante
ofertada na Oferta de Emprego Publico 2017 (BOPPO n° 248 de 29/12/2017) de inspector
de Medio Ambiente pola quenda de promocién interna, & Unica persoa aspirante que su-
perou a totalidade dos exercicios do proceso selectivo segundo a proposta do 6rgano de se-
leccion de data 29/09/2023, o Sr.:

N.° |APELIDOS NOME DNI TOTAL

1 PEREZ MONTES L.D.L.S.T. *E268** 27,85
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SEGUNDO.- Dispofier que a persoa nomeada debera tomar posesion como funcionaria de
carreira na dita praza no prazo de 1 mes contado a partir da publicacién do nomeamento no
Diario Oficial de Galicia, de conformidade co previsto nas bases xerais reitoras da convoca-
toria.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo & persoa interesada, ao servizo de Medio Ambien-
te, & Intervencién Xeral Municipal, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e For-
macion e ao Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua natificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacion ou publicacién do acto admi-
nistrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa, sen pre-
Xuizo de calquera outro que se estime procedente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(971).- RECURSO DE REPOSICION INTERPOSTO FRONTE AO PRIMEIRO
EXERCICIO DO PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA DE OITO PRA-

ZAS DE SUBALTERNA/O POLA QUENDA LIBRE, DA OFERTA DE EMPREGO
PUBLICO 2017-2018-2019 (32 FASE). EXPTE. 43011/220

Dase conta do informe-proposta de data 15/11/2023, asinado pola técnica de
Admon. Xeral e secretaria do 6rgano do referido proceso selectivo e conformado

pola concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

Mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 11.08.2022, aprobaronse a convocatoria e as bases
especificas dos procesos selectivos destinados & execucion da oferta de emprego publico do Concello de
Vigo dos anos 2017-2018-2019 (32 fase) — BOP de Pontevedra nimero 180, do 20.09.2022-, figurando ne-
las oito prazas de subalterna/o, das que tres se reservan a persoas con diversidade funcional e unha a per-
soas con diversidade funcional intelectual.

As nomeadas bases especificas foron modificadas mediante o acordo adoptado o dia 24.11.2022 pola
Xunta de Goberno Local (BOP de Pontevedra nimero 233, do 07.12.2022).

O inicio do prazo de presentacion de solicitudes publicouse no Boletin Oficial do Estado nimero 258 do
27.10.2022.

Con data 08.06.2023, a Xunta de Goberno Local dispuxo a celebracion do primeiro exercicio, obrigatorio e
eliminatorio, do referido proceso proceso selectivo, o dia 04.10.2023 (Boletin Oficial de Pontevedra numero
129 do 05.07.2023) no pabillon de Navia.

Na data acordada celebrouse o exercicio previsto consonte as bases especificas aprobadas, composto por
30 preguntas mais 5 preguntas de reserva, con catro respostas alternativas por pregunta, das que s6 unha
é correcta.

Con data 16.10.2023, tivo entrada no Rexistro electrénico do Concello de Vigo, un recurso de reposicion
con cod.sol.: W982515-5824 presentado por “Fundacion Integra para la Discapacidad Intelectual” solicitan-
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do a anulacion das probas realizadas e a realizacion doutras consonte & normativa que rexe para as perso-
as con discapacidade.

O dia 09.11.2023 o emitiuse informe que foi sometido ao cofiecemento do érgano de seleccion para a sua
remision a Area de RRHH e Formacion para a formulacion da proposta procedente.

Nesa mesma data, a técnica de admoén.xeral co conforme da xefatura da Area de RRHH e Formacion co-
munica que a proposta formularase pola secretaria do érgano de seleccion para ser conformada pola con-
celleira competente por razén da materia.

FUNDAMENTOS DE DEREITO E CONSIDERACIONS XURIDICAS
|. Normativa examinada

- Constitucion Espafiola de 1978

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
basico  do empregado publico

- Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego publico de Galicia

- Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento administrativo comdn das Administracions Publicas (LPA-
CAP)

- Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei xeral de
dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusion social

- Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento xeral de ingreso do persoal
ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de postos de traballo e promocién profesional
dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado

- Bases xerais e especificas publicadas no BOP de Pontevedra de datas 20.09.2022, 07.07.2020 e
07.12.2022.

- Demais de aplicacién

Il. Exame dos requisitos formais

De acordo coa base décimo sétima das xerais, contra 0s acordos dos 6rganos de seleccion, as persoas as-
pirantes poderan interpofier unha reclamacion no prazo de tres dias contado dende o seguinte a sta publi-
cacion. No que afecta ao exercicio que nos ocupa, o prazo de reclamacions conferido &s persoas aspiran-
tes rematou o dia 11.10.2023, incluido. Neste senso, a recorrente non ten a condicion de persoa aspirante
nin formulou reclamacién no prazo establecido, tampouco presenta o recurso de alzada previsto nas ditas
bases sendn un recurso que cualifica 'de reposicion'.

Xa que logo, precluido o prazo para a presentacién de reclamacions fronte ao primeiro exercicio do presen-
te proceso selectivo, e sen prexuizo de que para o recofiecemento de lexitimacion activa da recorrente esta
debera atoparse nunha determinada relacion co obxecto de impugnacion e obter unha vantaxe ou utilidade
directa, o que parte tamén de observar a sUa finalidade estatutaria, o recurso administrativo procedente
contra a actuacion do 6rgano de seleccion debera entenderse gque € o de alzada (artigo 115.2 da LPACAP),
cuxo cofiecemento corresponderia a Xunta de Goberno Local.

Sen prexuizo do anterior, analizarase o fondo do asunto mediante o estudo dos motivos de impugnacion.

[ll. Exame dos motivos da impugnacion e das bases da convocatoria
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Arecorrente fundamenta a stia impugnacion sobre a consideracion de que as probas e o desenvolvemento
do primeiro exercicio foi contrario aos principios que rexen 0 acceso ao emprego das persoas con discapa-
cidade, posto que careceu, ao seu xuizo, das adaptacions propias que debe posuir un exame destinado a
persoas con discapacidade intelectual, resultando discriminatorio e contrario a igualdade de oportunidades.
Cita concretamente, as indicaciéns establecidas pola asociacion 'Plena Inclusion' no seu Protocolo para
as Administracion Publicas, que recomendarian probas coas seguintes caracteristicas:

- Menos de 30 preguntas*

- 1 hora para un maximo de 25 preguntas

- Convocatorias e exame en formato de lectura facil

- Plantilla adaptada e que facilite minimizar os erros de transcricion
- Preguntas cun méaximo de 3 respostas alternativas

- Os erros non deben penalizar
*Q citado Protocolo recomenda un nimero de preguntas inferior a 30 cando se convocan prazas con fase de concurso e fase de
oposicion.

Afirma, asi mesmo, que o acto impugnado € un acto de tramite cualificado que omitiu totalmente o procede-
mento establecido, solicitando a anulacién das probas e a convocatoria dunhas novas que se desenvolvan
consonte & normativa que rexe para as persoas con discapacidade.

Para a anélise dos fundamentos expostos, debe partirse do establecido nas bases da convocatoria, dado
gue estas son a lei do proceso selectivo e vinculan non s6 & Administracién e as persoas aspirantes, senon
tamén aos tribunais de seleccion, como ten declarado reiterada xurisprudencia (STS do 22.05.2012,
10.04.2014, entre outras). Non consta a impugnacion destas bases pola agora recorrente.

Pois ben, segundo o establecido no punto V das bases especificas “Subalterna/o” publicadas no BOP de
Pontevedra numero 180, do 20.09.2022:

“V.- EXERCICIOS DA OPOSICION:
Primeiro exercicio.- De caracter obrigatorio e eliminatorio para todos as/os participantes

Consistira en contestar por escrito, no tempo que estableza o 6rgano de seleccion, a un cuestionario tipo
test de 30 preguntas como minimo, con catro respostas alternativas por pregunta, relacionadas coas mate-
rias que integran o0s programas das bases especificas que sera determinado polo érgano inmediatamente
antes do inicio do exercicio.

Neste exercicio cada resposta incorrecta penalizara a metade da puntuacion de cada pregunta acertada.
Non se puntuaran as non contestadas.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para superalo obter unha puntua-
cién minima de cinco (5) puntos.”

Comprébase que as ditas bases especificas esixen a confeccién dunha proba tipo test coas seguintes ca-
racteristicas:

- Proba escrita
- De 30 preguntas minimo
- Con catro respostas alternativas
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- Cada resposta incorrecta penalizara a metade da puntuacion de cada pregunta acertada

En observancia das referidas bases, o exame tipo test confeccionado para o primeiro exercicio, obrigatorio
e eliminatorio, estivo composto de 30 preguntas (0 minimo previsto nas Bases especificas) mais 5 de reser-
va, con catro respostas alternativas por pregunta (segundo o esixido nas Bases especificas), acordandose
a slia execucion polas persoas aspirantes no prazo maximo de 35 minutos. A circunstancia de que as pre-
guntas incorrectas penalicen no resultado final € unha decision das ditas bases especificas e non afecta &
confeccion do exercicio.

O reproche xuridico, xa que logo, debera dirixirse s bases da convocatoria, pois a proba confeccionada
elaborouse na sla estrita observancia.

Con respecto & duracion do exame, compre apuntar que o 6rgano de seleccién recofieceu un tempo adicio-
nal a todas as persoas solicitantes de adaptacions de medios e tempos que achegaron o correspondente
ditame técnico facultativo, consonte ao determinado no Anexo da Orde PRE/1822/2006, do 9 de xufio, pola
gue se establecen criterios xerais para a adaptacién de tempos adicionais nos procesos selectivos para o
acceso ao emprego publico de persoas con discapacidade, o que foi obxecto da oportuna publicidade sen
gue se tiveran presentado reclamacions. Isto significa que a todas elas concedéuselles o tempo adicional
maximo previsto na dita Orde (en atencién a correspondencia que establece entre tempos e c6digos).

Doutra banda, as instrucions relativas ao marcado das follas de resposta foron obxecto de publicacion na
web municipal con antelacion & data do exercicio, para o seu cofiecemento polas persoas aspirantes.

Tocante ao desenvolvemento da proba, cémpre sinalar que o dia da celebracion do exercicio, reservaronse
as primeiras filas das instalacions para as persoas con diversidades funcionais, incluida a intelectual, garan-
tindoselles a rapida e constante asistencia do persoal do dispositivo de apoio e dos membros do 6rgano de
seleccion. Resolvéronse todas as dubidas formuladas polas ditas persoas aspirantes, incluidas as relativas
ao marcado da folla de respostas. Ademais, para as persoas que dispofiian de tempo adicional, foron re-
servados diferentes postos correlativos na primeira fila. A todas estas persoas informduselles expresa e in-
dividualizadamente, antes do comenzo do exercicio, do tempo adicional do que dispofiian e, cando o tempo
“ordinario” rematou, comunicouselles novamente o concreto tempo adicional do que dispofiian; tempo que
unicamente esgotou unha persoa aspirante.

Sen descofiecer a imprescindible labor realizada polas entidades que conforman o Terceiro Sector, non
pode obviarse que o Protocolo citado pola recorrente carece da condicion de norma xuridica polo que non
resulta vinculante nin de preceptiva aplicacién, ao non constar tampouco, ao érgano de seleccion, solicitude
ningunha peticionando a adaptacion de formatos, plantillas, etc. malia o establecido na base xeral cuarta
do presente proceso selectivo (BOP de Pontevedra nimero 128, do 07.07.2020), a cuxo tenor:

“(...). A opcion a estas prazas reservadas habera de formularse na solicitude de participacién nas convoca-
torias, coa achega de declaracion expresa das persoas interesadas que reuniren o grado de discapacidade
requirido, acreditado mediante certificado expedido ao efecto polos 6rganos competentes do Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais ou, de ser o caso, da Comunidade Autdnoma. Na propia solicitude o/a interesa-
do/a debera reflectir as necesidades especificas que tefla para acceder ao proceso selectivo en igualdade
de condiciéns que o resto dos aspirantes (...)".

Debe por elo insistirse en que mais alé de solicitudes de adaptacion de tempos, ningunha das persoas as-

pirantes presentou unha solicitude de medios que reflectise as suas necesidades especificas, acordando o
organo de seleccion, maila o inespecifico desas solicitudes, outorgarlles igualmente o tempo maximo adi-
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cional establecido na citada Orde cando tiveran presentado o ditame técnico facultativo referido nela. Nin-
gunha reclamacién consta contra estes acordos.

Finalmente, con respecto & confeccidn das probas, compre sinalar que con data 19.10.2023, incorporouse
ao expediente 41057/220, o informe xuridico da Area de RRHH e Formacion, en cuxo punto 4 lembra, entre
outros, o establecido no artigo 3.3 do Real decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o ac-
ceso ao emprego publico e a provision de postos de traballo das persoas con discapacidade:

“Las pruebas selectivas tendran idéntico contenido para todos los aspirantes, independientemente del turno

por el que se opte, sin perjuicio de las adaptaciones previstas en el articulo 8 (sublifiado orixinal do infor-
me). Durante el procedimiento selectivo se dara un tratamiento diferenciado a los dos turnos, en lo que se

refiere a las relaciones de admitidos, los llamamientos a los ejercicios y la relacion de aprobados. No obs-
tante, al finalizar el proceso, se elaboraré una relacion unica en la que se incluirdn todos los candidatos que
hayan superado todas las pruebas selectivas, ordenados por la puntuacion total obtenida, con independen-
cia del turno por el que hayan participado. Dicha relacién sera la determinante para la peticién y la adjudica-
cién de destinos, excepto lo previsto en el articulo 9”.

Polo demais, no seu punto 5 dispén o dito informe o seguinte: “Indicar que a situacion de discapacidade
nos aspirantes da dereito a competir con outros nunha situacion similar pero non outorga preferencia a pra-
zas ou valoracions privilexiadas nin autoriza a rebaixar o nivel de esixencia de aptitudes e cofiecementos,
gue ten que ser igual para todos. Las medidas de discriminacion positiva hon supon establecer para eles
distintos criterios técnicos de cualificacién dos seus méritos e capacidade, ou superacion de exercicios por
debaixo do umbral esixido aos aspirantes. “En efecto una cosa es el principio de capacidad, que ha de su-
perarse necesariamente por todos los que participen en el proceso selectivo, incluyendo los que lo hacen el
tuno d ediscapacitados, en condiciones de igualdad con el resto de los aspirantes, y otra el mérito, y es aqui
donde podria jugar la discriminacién positiva a fondo de estos, desplazando a otros aprobados del turno
general que hubieran sacado peor nota que quienes participan en el turno especial (STS 8/07/2016, rec.
1926/2015)™.

IV. Organo competente

E competente para resolver & Xunta de Goberno Local consonte o disposto no artigo 121 da LPAC en rela-
cion co artigo 127.1.h) da LRBRL e as bases xerais (BOP nimero 128, do 07.07.2020).

Polo anterior, sométese & consideracion da Xunta de Goberno Local a seguinte proposta de acordo:

PRIMEIRO: Inadmitir o recurso presentado pola Fundacion Integra para a Discapacidade Intelectual o
dia 16.10.2023 no Rexistro electronico do Concello de Vigo, con cod.sol.: W982515-5824, solicitando a
anulacién da proba realizada no presente proceso selectivo, por falta de lexitimacion activa da recorrente.

SEGUNDO: Notificar este acordo & interesada, comunicandolle que contra o presente non cabera nin-
gun recurso administrativo, agas o recurso extraordinario de revision, nos casos establecidos no artigo
125.1 da LPAC, consonte o establecido no artigo 122.3 da LPAC, e que podera interpofier recurso
contencioso-administrativo no prazo de dous meses, a contar a partir do seguinte a sta notificacion,
ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, sen prexuizo de calquera outro que estime
pertinente.

1 Vademecum de oposiciones y concursos. 6° edicién. Editorial Amarante. José Ramoén Chéavez (Pax. 270).
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Este informe non € vinculante e o érgano competente decidird co seu superior criterio 0 que estime
conveniente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(972).- RECTIFICACION DE ERRO NO EXPEDIENTE DAS BASES ESPECI-
FICAS E CONVOCATORIA DA 32 FASE DA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO
2017-2018-2019. EXPTE. 38308/220

Dase conta do expediente de data 24/11/2023, asinado pola técnica de Admon. Xe-
ral, a xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion e conformado pola concellei-
ra-delegada e pola concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- A Xunta de Goberno Local, na sesioén ordinaria do 11/08/2022, aprobou a convocatoria e
bases especificas dos procesos selectivos destinados a execucion das Ofertas de Emprego
Publico do Concello de Vigo 2017, 2018 e 2019 (32 fase), publicado no BOPPO n° 180 de
20/09/2022. As Bases xerais dos referidos procesos selectivos, foron aprobadas en sesion
de XGL de data 12/03/2020—-BOPPO n° 128 de 07/07/2020.

Il.- En data 21/11/2023, recibese escrito da secretaria do drgano de seleccién de ofi-

cial albanel nos seguintes termos:rds a celebracion da sesion que tivo lugar o
14/11/2023, detectouse a posible existencia dun erro nas Bases Especificas. Por esta razon,
pofAiemos en cofiecemento da Area de RR.HH e Formacién a existencia dun posible erro na
Base V das Especificas (BOP n.° 180 do 20/09/2022), en relacion co Terceiro Exercicio (Ga-
lego), exercicio de carécter obrigatorio, ainda que o non superalo, non impedird 0 nomea-
mento. Asi, a Base prevé a exencion da realizacion deste exercicio “as/os aspirantes que
acrediten no prazo de presentacion de instancias, posuir o titulo de CELGA 2 ou equivalente
homologado”.

Sen embargo, nas Bases Especificas das demais prazas de Oficial (C2) incluidas
nesta terceira fase da OEP 2017-2018-2019 esixese o CELGA 3 ou equivalente, polo que
entendemos que existe un erro e que o Celga esixible ten que ser o CELGA 3 ou equivalen-
te (non o CELGA 2 ou equivalente).

A vista do exposto e de existir o erro descrito, solicitase se corrixa este erro en re-
lacion ao Celga esixible no presente proceso selectivo...”

FUNDAMENTOS XURIDICOS:

l.- Correccion de erros.-

O artigo 109.2 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas, establece que as Administracidons Publicas poderan, asi mesmo,
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rectificar en calquera momento, do oficio ou a instancia dos interesados, 0s errores mate-
riais, de feito ou aritméticos existentes nos seus actos.

No acordo de Xunta de Goberno Local de data 11/08/2022, que aproba a convocatoria e ba-
ses especificas dos procesos selectivos destinados a execucion das Ofertas de Emprego
Publico do Concello de Vigo 2017, 2018 e 2019 (32 fase), publicado no BOPPO n° 180 de
20/09/2022, concretamente na praza de oficial albanel, na Base V das Especificas (BOP n.°
180 do 20/09/2022), en relacion co Terceiro Exercicio (Galego), exercicio de caracter obriga-
torio, ainda que o non superalo, non impedird 0 nomeamento, prevé a exencion da realiza-
cidn deste exercicio “as/os aspirantes que acrediten no prazo de presentacion de instancias,
posuir o titulo de CELGA 2 ou equivalente homologado”.

Efectivamente, tal e como se pon de manifesto pola Secretaria do érgano de seleccion trata-
se dun erro, toda vez que de conformidade coa Orde do 16 de xullo de 2007 pola que se re-
gulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (Cel-
ga), o CELGA 3 é o equivalente para a titulacién de graduado en ESO, titulacion esixida
para o acceso a todas as prazas de Oficial (C2).

Polo tanto, na praza de oficial albanel, na base quinta, onde consta:

“Estaran exentas/os da realizacion deste exercicio as/os aspirantes que acrediten no prazo
de presentacion de instancias, posuir o titulo CELGA 2 ou equivalente homologado, segun-
do o establecido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que
se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega
(CELGA), en relacion co seu anexo |, punto 5, aos que se lle asignaran 2 puntos”

Debe constar:

“Estaran exentas/os da realizacion deste exercicio as/os aspirantes que acrediten no prazo
de presentacion de instancias, posuir o titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segun-
do o establecido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que
se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega
(CELGA), en relacién co seu anexo |, punto 5, aos que se lle asignaran 2 puntos”

Il.- Competencia: O érgano competente para a aprobacion de convocatorias das ofertas de
emprego publico e as sUas bases no ambito da xestidon do persoal municipal é a Xunta de
Goberno local, ao abeiro do artigo 127.1., apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, re-
guladora das bases do réxime local. O mesmo 6rgano € o competente para rectificar os
seus acordos.

En consecuencia, e & vista do exposto; coa conformidade da Concelleria-delegada da Area
de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestién Municipal (resolucions da Alcaldia de datas
19/06/2023, 20/06/2023 e 28/06/2023 e acordo da Xunta de Goberno Local de
22/06/2023); elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Rectificar en base ao informe que antecede, o acordo de Xunta de Goberno
Local de data 11 de agosto de 2022, polo que se aprobou a convocatoria e bases especifi-
cas dos procesos selectivos destinados a execucion das Ofertas de Emprego Publico do

data
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Concello de Vigo 2017, 2018 e 2019 3?2 fase (BOPPO n° 180 de data 20/09/2022) no se-
guinte punto:

Nna praza de oficial albanel, na base quinta, onde consta:

“Estaran exentas/os da realizacion deste exercicio as/os aspirantes que acrediten no prazo
de presentacion de instancias, posuir o titulo CELGA 2 ou equivalente homologado, segun-
do o establecido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que
se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega
(CELGA), en relacion co seu anexo |, punto 5, aos que se lle asignaran 2 puntos”

Debe constar:

“Estaran exentas/os da realizacidn deste exercicio as/os aspirantes que acrediten no prazo
de presentacion de instancias, posuir o titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segun-
do o establecido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que
se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega
(CELGA), en relaciéon co seu anexo |, punto 5, aos que se lle asignaran 2 puntos”

SEGUNDO.- Notificar & secretaria do 6rgano de seleccién da praza de oficial albanel e or-
denar a realizacién das publicacions oficiais que correspondan, dispofiendo a sla insercion
na web municipal www.vigo.org.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(973).- APROBACION DEFINITIVA DO PROXECTO DE URBANIZACION
MODIFICADO DA AOD A-3-10 ESTURANS-POLIGONO II. EXPTE. 5250/401.

Dase conta do informe-proposta de data 23/11/2023, asinado pola técnica de
Admon Xeral, a xefa da Area de Desenvolvemento Urbanistico e conformado
pola concelleira da Area de Goberno, que foi tratado no Consello da Xerencia
Municipal de Urbanismo de data 28/11/2023, que di o seguinte:

ANTECEDENTES E FEITOS

.- Damos por reproducidos por mor das necesarias concision e brevidade, o relato de feitos e a
fundamentacién/valoracion xuridica contida no informe con proposta de acordo subscrito
conxuntamente pola Técnica de Administracion Xeral do Servizo de Planeamento e Xestion e a Xefa
do Departamento de Desenvolvemento Urbanistico de data 21.09.2023, conformado polo Xerente de
Urbanismo e a Concelleira delegada da Area de Goberno de Urbanismo e Vivenda con data do
22.09.2023, que serviu de base ao acordo adoptado pola Xunta de Goberno local do Concello de Vigo
na sesién ordinaria que tivo lugar 0 06.10.2023 no que, entre outros pronunciamentos, acordou,

“(...)l.- PRIMEIRO: Prestar aprobacion inicial ao “Proxecto de urbanizacion modificado do poligono Il da
AOD ESTURANS”, elaborado pola arquitecta Maria L. Iglesias Fenandez, (colexiada 2981) en data
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agosto de 2023. SEGUNDO: Subsecuentemente e a teor da nova documentacion que se incorpora ao
expediente e a que se presta aprobacion inicial, sométese 0 mesmo a informacion publica, con toda a
documentacion integrante do mesmo, polo prazo de un (1) mes mediante anuncio que se inserira no
“Boletin Oficial" da Provincia, na paxina web do Concello de Vigo e na sede electrénica municipal, e nun
dos xornais de maior difusién da provincia, computandose o remate do periodo dende a publicaciéon do
anuncio no Boletin Oficial da Provincia-, a efectos de que durante o amentado prazo poida examinarse o
expediente no Servizo de informacion/Rexistro da XMU do Concello de Vigo, en horario de oficina, ou ben
a través da sede electrénica e formularse as alegaciéns e suxestions pertinentes, con notificacion
individualizada as persoas propietarias de parcelas incluidas no poligono e nos sistemas xerais afectos.
TERCEIRO: Notificar o presente acordo aos departamentos municipais con competencias na materia, asi
como as empresas subministradoras Aqualia, Unién Fenosa Distribucion, Telefonica de Espafia, R Cable
y Telecable Telecomunicacions, e Nedgia, SA.(..)".

.- Deste xeito, e en cumprimento do acordado, someteuse o0 expediente, con toda a documentacion

integrante do mesmo, ao correspondente tramite de informacion publica, aberto polo prazo de un (1) mes,
consonte a normativa de pertinente aplicacién, mediante a publicacién de senllos anuncios no BOPPO

nam. 198 do 13.10.2023 e nun dos xornais de maior circulaciéon da provincia (Faro de Vigo) do
13.10.2023, na paxina Web do Concello de Vigo e na sede electrénica municipal.

[ll.- Con data do 14.11.2023 a Xefa da oficina do Rexistro da XMU, emite dilixencia para facer constar que
0, “Proxecto de urbanizacién modificado da AOD A-3-10 Esturans — Poligono Il someteuse ao tramite de
informacion publica, mediante anuncios publicados nun dos xornais de maior difusion da provincia (Faro
de Vigo do 13 de outubro de 2023), no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (numero 198, do 13 de
outubro de 2023), na paxina web do Concello de Vigo e na sede electrénica municipal.

Durante o dito prazo presentaronse 0s seguintes escritos de alegacions:

Data rexistro | Numero de documento e cédigo de soli; Interesado
entrada citude
13/11/2023 230355516 Aqualia - Servizo municipal de Abastecemen-
to e Saneamento de Auga

En base a mesma con data do 15.11.2023 o Secretario accidental da XMU expide certificacion co visto e
prace da Concelleira delegada da Area de Goberno de Urbanismo e Vivenda na que se fai constar que,
“(..)Durante o periodo de informacién publica do expediente num. 5250/401, do “Proxecto de urbanizacion
modificado da AOD A-3-10 Esturans — Poligono II", aberto polo prazo de un (1) mes, mediante anuncios
publicados nun dos xornais de maior difusion da provincia (Faro de Vigo do 13 de outubro de 2023), no
Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (numero 198, do 13 de outubro de 2023), na paxina web do
Concello de Vigo e na sede electronica municipal, segundo consta na dilixencia asinada dixitalmente, en
data do 14 de novembro de 2023, pola Xefa da Oficina de Rexistro da XMU, presentaronse o0s seguintes
escritos de alegacions:
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Data rexistro entrada| Numero de documento e cédigo Interesado
de solicitude
13/11/2023 230355516 Aqualia - Servizo municipal de Abastecemen-
fo e Saneamento de Auga

IV.- Mediante oficio do Xerente de urbanismo do 16.11.2023 (Not. Nim.12125-2023 ) déuselle traslado a
promotora Prazadouro, SL do referido escrito de alegacion, presentado pola entidade Aqualia- Servizo mu-
nicipal de Abastecemento e Saneamento de Auga.

A vista do mesmo, con data do 17.11.2023 a arquitecta redactora e directora das obras, inseria no
Rexistro electronico da XMU, baixo o COD. SOL.: W997617-2050 e Doc. Num. 230360130, escrito de
contestacion a alegacion achegada durante o tramite de informacién puablica do proxecto de
urbanizacion modificado, co seguinte contido:

“(.JABASTECIMIENTO.- Respecto del abastecimiento, la empresa concesionaria no ha manifestado
ninguna discrepancia con el proyecto dado que no hay modificaciones respecto del proyecto original
aprobado.

SANEAMIENTO.-

Red de fecales.-

° La conexidn de la Fase Il con la ria Tomas A. Alonso ha sido modificada durante la ejecucion
de la fase | y no se ha contemplado en el presente proyecto modificado. Existen pozos de registro sin
incluir, ademas de la conexién del colector de fecales instalado bajo acera de Tomas A. Alonso. Efecti-
vamente, no se han incluido en este proyecto modificado las conexiones del colector de fecales en To-
mas A Alonso. Estas conexiones (fecales y pluviales) estan localizadas fuera del ambito de la APR A-
3-10, definiéndose estas en el proyecto de conexién de pluviales redactado por el ICCP Julio Roberes,
proyecto aprobado en fecha 17 de julio de 2020. La exacta ubicacion de los registros y la defini-
cién exacta del trazado de estos colectores se reflejard, como es preceptivo, en los planos fina-
les de obra que seran entregados en formato abierto en la solicitud de recepcion de las obras,
por otra parte estas obras ya estan ejecutadas con el acuerdo y la supervision de la empresa conce-
sionaria y el técnico de urbanismo.

° Las acometidas domiciliarias no han sido plasmadas en los planos de proyecto. Las acometi-
das domiciliarias de los distintos solares no estan incluidas en los proyectos de urbanizacion, dado
que, segun el reglamento municipal de Abastecimiento y saneamiento de Vigo, las debe ejecutar la
empresa concesionaria a solicitud del promotor de las obras, de todas formas, en los planos finales
se reflejaran las acometidas que hayan sido ejecutadas hasta la fecha.

° El proyecto modificado contempla la instalacion de “tuberia PVC corrugada de doble pared
para acometidas y conducciones principales en diametros menores a 500 mm”. Este tipo de material
no es el que se esta utilizando en las distintas obras que incluyen instalacion de redes de saneamien-
to. Se recomienda la instalacion de PVC liso reforzado, del tipo SN-4.

El proyecto modificado define, al igual que el proyecto originial, las unidades de colector como:
SUMINISTRO Y COLOCACION DE TUBERIA DE DIAMETRO @400 MM. CORRUGADO COLOR
TEJA DE SN 8 N/M2 EN PVC ESTRUCTURADO, SEGUN NORMA CEN/T 155/WG 13, CON P.P. DE
JUNTA ELASTICA, TES, CODOS, MANGUITOS Y PIEZAS ESPECIALES, RECONOCIMIENTO IN-
TERNO CON CAMARA DE VIDEO Y PRUEBA DE ESTANQUEIDAD....
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No se trata de una tuberia de doble pared sino una tuberia de pared estructurada, la cual se utiliza
en obras municipales, habiendo sido aceptada en el momento de su instalacion. De todas formas, en
diametros inferiores a 500 mm se ha utilizado PVC de pared maciza a peticion del supervisor munici-
pal de las obras.

° Es necesario incluir una partida presupuestaria para la inspeccion con camara de TV de los
colectores instalados, requisito indispensable para la recepcién de las obras por parte de esta conce-
sionaria.

En la definicién de las unidades de colector del proyecto ya se incluye el reconocimiento interno con
camara de video.

Red de Pluviales.-

° En la fase I, aunque ya esta ejecutada, se ejecutaron modificaciones de la red tanto en la co-
nexién con Tomas A. Alonso desde Esturanes, como en la fase Il en su conexién desde el ambito de
obra. Estas modificaciones no se han plasmado en el presente proyecto modificado.

Efectivamente, no se han incluido en este proyecto modificado las conexiones del colector de fecales
en Tomas A Alonso. Estas conexiones (fecales y pluviales) estan localizadas fuera del &mbito de la
APR A- 3-10, definiéndose estas en el proyecto de conexion de pluviales redactado por el ICCP Julio
Roberes, proyecto aprobado en fecha 17 de julio de 2020. La exacta ubicacion de los registros y la
definicion exacta del trazado de estos colectores se reflejara, como es preceptivo, en los pla-
nos finales de obra que seran entregados en formato abierto en la solicitud de recepcion de las
obras, por otra parte estas obras ya estan ejecutadas con el acuerdo y la supervision de la empresa
concesionaria y el técnico de urbanismo.

° Las acometidas domiciliarias no han sido plasmadas en los planos de proyecto. Las acometi-
das domiciliarias de los distintos solares no estan incluidas en los proyectos de urbanizacién, dado
que, segun el reglamento municipal de Abastecimiento y saneamiento de Vigo, las debe ejecutar la
empresa concesionaria a solicitud del promotor de las obras, de todas formas, en los planos finales
se reflejaran las acometidas que hayan sido ejecutadas hasta la fecha.

° El proyecto modificado contempla la instalacion de “tuberia PVC corrugada de doble pared
para acometidas y conducciones principales en diametros menores a 500 mm”. Este tipo de material
no es el que se esta utilizando en las distintas obras que incluyen instalacion de redes de saneamien-
to. Se recomienda la instalacién de PVC liso reforzado, del tipo SN-4.

El proyecto modificado define, al igual que el proyecto original, las unidades de colector como: SUMI-
NISTRO Y COLOCACION DE TUBERIA DE DIAMETRO 2400 MM. CORRUGADO COLOR TEJA DE
SN 8 N/M2 EN PVC ESTRUCTURADO, SEGUN NORMA CEN/T 155/WG 13, CON P.P. DE JUNTA
ELASTICA, TES, CODOS, MANGUITOS Y PIEZAS ESPECIALES, RECONOCIMIENTO INTERNO
CON CAMARA DE VIDEO Y PRUEBA DE ESTANQUEIDAD...

No se trata de una tuberia de doble pared sino una tuberia de pared estructurada, la cual se utiliza
en obras municipales, habiendo sido aceptada en el momento de su instalacion. De todas formas, en
didmetros inferiores a 500 mm se ha utilizado PVC de pared maciza a peticion del supervisor munici-
pal de las obras.
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CONCLUSIONES

Todo lo recogido en esta alegacion sera recogido en los planos finales, asi como cualquier otra modifi-
cacion que pueda surgir en el transcurso de las obras con la supervision de la empresa concesionaria.

().

V.- Dado o marcado caracter técnico da alegacion achegada, con data do 20 de novembro de 2023 o
enxefieiro civil da oficina de urbanizacion e infraestruturas, emite informe, no que expén a sua confor-
midade ao escrito de contestacién achegado pola Directora das obras e do proxecto modificado, con-
cluindo que da contestacion a cada aspecto da alegacion, no seguinte senso:

“(..)Durante el periodo de informacion publica del expediente nim. 5250/401, del “Provecto de urbani-
zacion modificado da AOD A-3-10 Esturans — Poligono II”, se presenté el 13/11/2023, doc 230355516
una alegacion de Aqualia - Servicio municipal de Abastecimiento e Saneamiento de Agua.

La alegacion presentada por Aqualia hace referencia a las redes de saneameinto de pluviales y feca-
les, concretamente a la situacion exacta de ciertos registros en la conexion de la calle “Tomas A. Alon-
so, del tipo de tuberia definido en el presupuesto, sobre las acometidas domiciliarias y sobre la video-
inspeccion final de los colectores.

El 17/11/2023 la directora de las obras de urbanizacion y redactora del proyecto modificado presenta
un escrito, doc 230360130, de respuesta a la alegacion presentada por la empresa concesionaria.

Después de examinar tanto el proyecto modificado, la alegacion de la empresa concesionaria y la res-
puesta de la arquitecto redactora, se confirma que en el escrito de respuesta de la alegacion, se da
contestacion a cada aspecto de la alegacion, aclarando las inquietudes de la concesionaria y propo-
niendo incluir en los planos finales los cambios de posicion de los registros acordados, como se hace
en cada recepcion de obras de urbanizacion.

No procede en este caso informe de este técnico a la alegacion presentada, dado que se considera
que la respuesta aportada por la redactora del proyecto es acertada y da contestacion a cada punto
de los relatados en la alegacion.(...)".

FUNDAMENTOS DE DEREITO/VALORACION XURIDICA
I. Normativa examinada

- Real Decreto Lexislativo 7/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
de solo e rehabilitacién urbana,

- Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia,

- Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba o0 Regulamento da Lei 2/2016, do
10 de febreiro, do Solo de Galicia, e a sGa modificacién operada polo Decreto 92/2019, do 11
de xullo,

- Lei 2/2017, do 8 de febreiro, de medidas fiscais, administrativas e de ordenacion,

- Lei 21/2013, do 9 de decembro, de avaliacién ambiental

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local
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- Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions
publicas,

- PXOU 93. Plan Xeral de Ordenacién Urbanistica do Concello de Vigo. (Acordo Consello Xunta
de Galicia do 29.04.1993).

- Estatutos da XMU (versién consolidada AD Pleno do Concello do 06.09.2010),

- Ordenanza municipal reguladora da tramitacion de licenzas urbanisticas e outras formas de
intervencion administrativa do Concello de Vigo (Pleno de 28.10.2013; BOP de 9.12.2013) ,

- Instrumento de Ordenacidn provisional do Concello de Vigo, aprobado polo Pleno do concello
de Vigo na sesion extraordinaria do 24.07.2019 (DOG nam. 160 do 26.08.2019; BOP nim. 181
do 20.09.2019).

- O -resto da disposicions que poidan afectar,

[I.- Modificacién do Proxecto de urbanizacién. Motivacion e suficiencia da documentacion

Na memoria descritiva do proxecto modificado achegado, xustificase polo mitido os motivos da presente
modificacion, e no que a modo de resumo, conclien que, resultan sobrevidas con ocasion da execucion
das obras.

Ditas causas/ motivos, reflictense nos informes técnicos municipais emitidos con caracter favorable a
modificacion operada, e que obran incorporados ao expediente electronico de razon:

« Informe do Enxefieiro de camifios, canais e portos da oficina de urbanizacién e infraestruturas do
21.09.2023.

« Informe da Arquitecta Xefa do Departamento de desenvolvemento urbanistico do 21.09.2023.
O proxecto modificado integrase polos seguintes documentos:

Memoria Descritiva: 1. Antecedentes; 2. Causas da Modificacion; 3.Proposta da intervencion; 4.
Xustificacion de Prezos; 5.Estudo de Seguridade e satde no traballo; 6. Revisién de Prezos; 7. Fases de

Obra. Programacion e Prazos; 8. Prazo de garantia, fases de obra, programacién e prazos; 9.
Clasificacion do contratista; 10. Presuposto das obras; 11. Cumprimento do artigo 127.2 do Regulamento

xeral da lei de contratos das administracions publicas; 12. Cumprimento da Lei de supresion de barreiras
arquitectonicas; 13. Conformidade previa de outros organismos; 14. Documentos que integran o presente
proxecto; 15.Conclusién; Anexos.

Dito extremo, verbo da suficiencia da documentacion achegada, se contén no informe técnico do
21.09.2023 do enxefieiro de camifios, canais e portos.

[I.- Tramitacién

Tal e como se indicou no expositivo, a observancia dos principios de brevidade e subsidiariedade
administrativa comporta que se reiteren as consideracions contidas neste apartado no acordo adoptado
pola Xunta de Goberno local con data do 17 de xullo de 2020, polo que se prestou aprobacion definitiva ao
proxecto de urbanizacion, do que devén o presente modificado (trdmite 157 do expediente electronico).

No concernente a tramitacion dos proxectos de urbanizacion asi como as stias modificacions, o artigo
96.3 da LSG e en similares termos o0 artigo 226 do RLSG, determinan que o0s proxectos de urbanizacion
seran aprobados inicialmente polo 6rgano municipal competente e sometidos a informacion publica polo
prazo minimo de un mes, mediante anuncio que se inserira no Boletin oficial da Provincia, nun dos xornais
de maior difusion da provincia, e con notificacion individual aos propietarios afectados.
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En puridade o documento en exame alberga prescricions que determinan condicions e termos para a mais
doada execucion das obras, e que, en sintese reviste un caracter non substancial e menor, poren non
resulta necesario recadar novos informes sectoriais.

IV.- Organo competente

A competencia para a resolucion do presente expediente atribliese & Xunta de Goberno Local do Concello
de Vigo, de conformidade co disposto no artigo 127.1. d) da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local, na redaccion conferida pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, en relacion co
disposto nos Estatutos desta XMU, na sta version consolidada - AD Pleno do Concello do 06.09.2010-;

Por canto antecede, e de conformidade cos informes técnicos que obran no expediente de datas
21.09.2023 e 20.11.2023, que se incorporan & presente proposta e que lle serve de motivacion, consonte
ao previsto no artigo 88.6 da LPACAP, proponse a Xunta de Goberno Local, por se o estima procedente,

a adopcion do seguinte,

ACORDO

PRIMEIRO.: Prestar aprobacion,con caracter definitivo ao «Proxecto de urbanizacién modificado do
poligono |l da AOD ESTURANS», documentacion técnica inserida no rexistro electronico desta Xerencia
municipal de urbanismo con data do 28.08.2023- COD.SOL.: W962562-1174 e Doc. Nim.230279850,
redactado pola arquitecta Maria L. Iglesias Fenande, en data agosto de 2023, instrumento urbanistico
promovido polo propietario Gnico do dito &mbito, ao que se incorpora e forma parte do mesmo, o informe
presentado con data do 17.11.2023 - COD. SOL.. W997617-2050 e Doc. Num. 230360130- pola
arquitecta redactora e directora das obras, en resposta ao escrito de alegacién presentado no preceptivo
tramite de informacién publica, ao que presta a sta conformidade o informe técnico emitido 0 20.11.2023

polo enxefieiro civil da da oficina de urbanizacion e infraestruturas, e que non produce ningunha
modificacion substancial no documento aprobado inicialmente.

SEGUNDO.: Notificar o contido integro do presente acordo & entidade promotora asi como a todos o0s
interesados no procedemento, coa indicacion de que contra 0 mesmo cabe interpofier, alternativamente,
recurso de reposicion perante o érgano que o ditou no prazo dun (1) mes, ou recurso contencioso-
administrativo perante os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo de dous (2) meses,
contados desde o seguinte ao da sua notificacion, sen prexuizo do exercicio doutras accions que
considere conveniente. No caso de interpofier recurso potestativo de reposicion, non se podera interpofier

0 recurso contencioso administrativo ata que aquel sexa resolto expresamente ou se produza a
desestimacion por silencio administrativo.

TERCEIRO.: Notificar o presente acordo aos departamentos municipais de trafico, patrimonio e
contratacion, estadistica, cultura, parques e xardins, electromecénicos, Mobilidade, Transporte e
Seguridade, Oficina de supervision de Proxectos e inspeccion de obras,, Licenza de obras e as empresas
subministradoras Aqualia, Unién Fenosa Distribucion SA, Telefénica. R Cable e Gas Galicia, Nedgia SA.

Non obstante, a presente proposta non é vinculante e o 6rgano competente decidira, co seu superior
criterio, 0 que estime conveniente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 01/12/2023



ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

- Expediente de contratacion do servizo de redaccion de proxecto de obras de
"Prolongacién do tunel de Eelduayen ao encontro co novo vial do proxecto de ur-
banizacion do Barrio do Cura". Expte 1733/441.

- Expediente de contratacion do subministro e obra do proxecto “Renovacion
do pargue Camilo José Cela no marco do PRTR financiado con fondos europeos
NEXT-GENERATION EU”. Expte. 1756/441.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacién (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria do Goberno Local recéllese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada de Xestion Municipal de

data 24.02.2021, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e o0 seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestiéon Municipal de data 17.12.2019.

10(974).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SERVIZO DE REDACCION
DE PROXECTO DE OBRAS DE "PROLONGACION DO TUNEL DE ELDUAYEN
AO ENCONTRO CO NOVO VIAL DO PROXECTO DE URBANIZACION DO BA-
RRIO DO CURA". EXPTE 1733/441.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 23/11/2023 e o informe de fiscalizacion do 29/11/2023,
dase conta do informe-proposta de data 23/11/2023, asinado pola técnica de Xestién
e xefa do Servizo Administrativo e do Control Orzamentario e conformado polo con-
celleiro da Area de Goberno e polo Concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos
e Facenda, que di o seguinte:

.- ANTECEDENTES DE FEITO.

1. En data 3 de maio de 2019, a Xunta de Goberno Local acordou aprobar o proxec-
to de «Soterramento do trafico rodado da Porta do Sol e humanizacion e transforma-
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cion peonil da actual rede viaria», redactado polo equipo técnico multidisciplinar de
UTE GOC, S.A. - CAPITEL ARQUITECTURA INGENIERIA E INNOVACION, S.L. e
asinado polo Arquitecto don Pedro de la Puente Crespo e polo Enxefieiro de Ca-
mifios, Canles e Portos don José Ramén Fernandez Ceballos.

2.- O expediente de contratacion para a execucion deste proxecto foi aprobado pola
Xunta de Goberno Local o 24 de maio de 2019, que, con data 26 de setembro de
2019, adxudicou o contrato & UTE CIVIS GLOBAL, S.L. - GEVORA CONSTRUC-
CIONES, S.A.. O contrato foi formalizado en data 30.10.19 asinandose a acta de
comprobacién de replanteo das obras o0 28.11.20109.

3.- O Pleno do Concello de Vigo, en sesion de data 23 de xullo de 2021 aprobou de-
finitivamente a «Modificacion puntual do PXOU/1993 para a reordenacion do &mbito
do Barrio do Cura», instrumento urbanistico de iniciativa publica promovido por esta
Administracién municipal.

4.- En data 23 de setembro de 2021, pola Xerencia Municipal de Urbanismo remitiu
& Area de Fomento o documento denominado “Proxecto Basico de prolongacion do
tunel dende o final de Elduayen ao encontro co novo vial do futuro Barrio do Cura”
redactado polo arquitecto D. Alfonso Penela Fernandez e presentado pola mercantil
Barrio do Cura Desarrollo S.L.; documento que a dita mercantil achegou co proxecto
de urbanizacién do devandito &mbito de ordenacion.

No citado escrito indicase que a coincidencia no tempo da obra municipal de «Sote-
rramento do trafico rodado da Porta do Sol e humanizacién e transformacion peonil
da actual rede viaria» e a préxima urbanizacién do ambito do Barrio do Cura, trala
modificacion da ordenacién urbanistica nese ambito, presenta a oportunidade de
prolongar o tinel de Elduayen ata o vial que prevé a nova ordenacion do Barrio do
Cura, polo cal a promotora da execucion deste &mbito presenta, a modo de suxeren-
cia ou proposta o “Proxecto Basico de prolongacion do tinel dende o final de El-
duayen ao encontro co novo vial do futuro Barrio do Cura” redactado polo arquitecto
D. Alfonso Penela Fernandez coa finalidade de coordinar a posible continuidade do
viario soterrado e a consecuente humanizacion peonil da superficie co viario propos-
to na nova ordenacion do &mbito do Barrio do Cura.

5.- O proxecto presentado pola mercantil Barrio do Cura Desarrollo S.L., de prolon-
gacion do tanel desde o final de Elduayen ata o novo vial no Barrio do Cura, propon,
ademais do soterramento do trafico rodado e a humanizacion do Paseo de Alfonso
XIl, as variacions de seccion necesarias, entre as lonxitudes 0+260m e 0+420m do
proxecto de soterramento do trafico da Porta do Sol, para conseguir un soterramen-
to total do trafico rodado entre Policarpo Sanz e a nova urbanizacion Barrio do Cura.
Xa dentro desta urbanizacion continuaria nun vial proxectado —nhon soterrado— ata
chegar ata o encontro coas rua Torrecedeira e Santa Marta, resolto cunha rotonda
de nova creacion. O tramo soterrado entre Elduayen e o ambito do Barrio do Cura,

S.ord. 01/12/2023



baixo o Paseo de Alfonso XlI, supdn un incremento na lonxitude do tunel en execu-
cion de 135 metros, pasando de 420 metros a 555 metros de lonxitude total.

O documento técnico supedita o trazado final do tunel e as cotas do nivel de acaba-
do & aparicidn de restos arqueoldxicos no &mbito da actuacion, principalmente na
confluencia das ruas Elduayen co Paseo de Alfonso XlI, onde se conservan vestixios
da muralla moderna da cidade e do baluarte da Falperra, polo que o documento téc-
nico considera necesario previamente unha excavacion arqueoléxica en area do ba-
luarte, que permita cofiecer a sta realidade fisica, arquitectura e caracteristicas
constructivas e o seu estado de conservacion.

6.- A vista de que as actuacions a desenvolver no referido proxecto realizanse nun
ambito de proteccion arqueoloxica, a Area de Fomento do Concello de Vigo, proce-
deu a contratacion dunha «asistencia técnica especializada en materia de proteccién
do patrimonio histérico no ambito do proxecto basico de prolongacion do tinel dende
o final de Elduayen ao encontro co novo vial do futuro Barrio do Cura», para realizar
un analise técnico especializado en materia de arqueoloxia e proteccion do patrimo-
nio histoérico, asi como a redaccion dun proxecto de intervencion arqueoloxica que
permita que as actuacions se realicen cos criterios de respecto e posta en valor do
patrimonio histdérico. En execucion do dito contrato a empresa adxudicataria Anta de
Moura presentou, en data maio de 2022, un Estudo Arqueohistoérico, no que conclue
a necesidade de executar a combinacion de duas actuaciéns arqueoldxicas previas:
por un lado, a escavacion en area do ambito no que se localiza a muralla e baluarte
da Falperra; e, por outro, a realizacion dunhas sondaxes mecanicas al longo do Pa-
seo de Alfonso XlI, e o Proxecto Arqueoldxico a tal fin.

7.- Con data 03.06.2022, a arquedloga municipal, & vista da presencia dos restos ar-
gueoloxicos, que describe no seu informe, no ambito afectado polo documento técni-
co presentado, propén a realizacion dunha escavacién en area do &mbito no que se
localizan os restos da muralla e baluarte da Falperra, co obxecto de comprobar a
cota da sua cimentacion e definir, en presencia dos datos obtidos, as alternativas po-
sibles para a execucién da prolongacion do tunel. Igualmente propdn a execucion
dunhas sondaxes arqueoldxicas previas, que poderian ser mecanicas no Paseo de
Alfonso XllI e no Barrio do Cura, na zona na que o proxecto de ampliacion do tunel
se introduza no seu ambito. Finalmente, tendo en consideracion que as obras afec-
tan a un B.1.C, en cumprimento do disposto no artigo 39 da Lei 5/2016, do 4 de maio,
do Patrimonio Cultural de Galicia, a arquedloga municipal informa que proxecto de
ampliacién do tunel, xunto co seu informe, e o0 estudo arqueohistérico presentado
deberase remitir ao Departamento Territorial da Conselleria de Cultura da Xunta de
Galicia aos efectos de que emitan a preceptiva autorizacion.

8.- O referido proxecto béasico de prolongacion foi remitido & Xefatura Territorial da
Conselleria de Educacion, Formacion Profesional e universidades (servizo de coordi-
nacion cultural). En data 16.03.2023 (n° documento 230068551) polo citado servizo
requirese para aportar diferente documentacién técnica que permita a emision de in-
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forme. A documentacién requirida fai necesario a redaccion dun proxecto de execu-
cion da referida actuacion para dar correcto cumprimento ao mesmo.

9.- A vista da oportunidade e conveniencia que para a cidade representa a execu-
cion da prolongacion do tunel para o soterramento do trafico rodado na Porta do Sol
e a rla Elduayen, desde o final desta rda ata o novo vial do Barrio do Cura, para
conseguir o soterramento do trafico rodado entre a ria Policarpo Sanz e a nova ur-
banizacion do Barrio do Cura, a Xunta de Goberno Local, en data 16 de xufio de
2022 acorda aprobar o inicio das actuacions conducentes & execucion da prolonga-
cion do tanel para o soterramento do trafico rodado entre a Porta do Sol e a ria El-
duayen, desde o final desta rda ata o novo vial do barrio do Cura. Aprobase igual-
mente, como primeiras actuacions conducentes a tal fin, a realizacion das actua-
cidns necesarias para, previa a autorizacion da Conselleria de Cultura da Xunta de
Galicia, a execucion dunha escavacion en area do &mbito no que se localizan os
restos da muralla e baluarte da Falperra e a execucidén dunhas sondaxes arqueoloxi-
cas mecanicas previas no Paseo de Afonso Xll. Aprobase igualmente notificar dito
acordo & Direccion das Obras do proxecto de “Soterramento do trafico rodado da
Porta do Sol e humanizacion e transformacion peonil da actual rede viaria”, aos
efectos de realizar as actuacions necesarias para compatibilizar as devanditas
obras, actualmente en execucion, coas que poidan resultar necesarias para a pro-
longacién do tunel.

10.- Con data 21 de xufio de 2022 a direccion facultativa das obras de “Soterramen-
to do tréfico rodado da Porta do Sol e humanizacion e transformacion peonil da ac-
tual rede viaria” solicita autorizacion de inicio do expediente de modificacion n° 2 do
citado proxecto, no que se inclien as actuacions conducentes a compatibilizacion
destas obras coas indicadas no apartado VIIl. Tendo en conta o anterior, previo infor-
me favorable da Oficina de Supervision de Proxectos, informe proposta do servizo
xestor e o preceptivo informe de fiscalizacion, en data 9 de marzo de 2023 a Xunta
de Goberno Local aproba o proxecto modificado n°2 das obras de “Soterramento do
trafico rodado da Porta do Sol e humanizacion e transformacion peonil da actual
rede viaria”.

11.- Con data 7 de xullo de 2022 enviase & Delegacion Territorial da Conselleria de
Cultura o “Estudo historico-arqueoléxico do proxecto de prolongacion do tunel dende
o final da ria Elduayen ao encontro co novo vial do futuro barrio do Cura”, asi coma
0 “Proxecto da actuacion arqueoldxica de escavacion en area e sondaxes mecani-
cas” e 0 “Proxecto basico de prolongacion do tanel dende o final de Elduayen ao en-
contro con novo vial do futuro proxecto do barrio do Cura”, con obxecto de solicitar
autorizacion desa Administracion para a sta execucion.

12.- Con data 29 de agosto de 2022 a Direccion Xeral de Patrimonio resolveu auto-
rizar a actuacion de escavacion en area e sondaxes mecanicas arqueolédxicas no
proxecto de prolongacién do tunel na rda Elduayen e o paseo de Alfonso XII.
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13.- Con data 3 de novembro de 2022 a Xunta de Goberno Local adoptou o acordo
de aprobacion definitiva do “Proxecto de urbanizacién do poligono Unico da area de
reparto en SUNC AR-1-01 Barrio do Cura. Expte 5282-401".

14.- Con data 6 de xullo de 2023 ten entrada no rexistro do Concello, para a sua
remision a Delegacion Territorial da Conselleria de Cultura, a memoria técnica da
actuacion arqueoldxica de escavacion en area e sondaxes mecanicas no ambito
proxectado de prolongacién do tunel dende o final de Elduayen ao encontro co novo
vial do proxecto de urbanizacion do barrio do Cura, completdndose asi a
investigacion arqueoléxica e documentando o estado e xeometria dos bens
arqueoldxicos no ambito da actuacion.

15.- Tendo en conta as necesidades descritas e ao abeiro do establecido no artigo

231 da Lei 9/2017, de 8 novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se

traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e

do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014, (LCSP), que

establece como actuacions preparatorias dos contratos de obras a previa
elaboraciébn do correspondente proxecto, polo cal é necesario a redaccién dun
proxecto construtivo e a sta posterior aprobacion en XGL, que sirva de base técnica

para a licitacion posterior da obra en cuestion.

16.- En virtude dos antecedentes descritos e para a realizacién deste servizo, en

datas 20.07.2023 emitese informe de necesidade e idoneidade asinado polo
Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos e polo Técnico de Administracion Xeral, ao
abeiro do cal en data 21.07.2023, o Concelleiro Delegado da Area de Fomento e

Servizos acorda o inicio do expediente de contratacién

17.- No expediente contratacion consta a documentacion que segue:

a) Informe de xustificacion da necesidade e idoneidade da contratacion asinado
polo Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos e polo Técnico de Administra-
cion Xeral de data 20.07.2023, onde se indican as finalidades institucionais
competencia da Administracion a satisfacer co obxecto do presente contrato.

b) Resolucion de inicio do expediente de contratacién asinada polo Concelleiro
da Area de Fomento e Servizos de data 21.07.2023.

c¢) Prego de Prescriciéns Técnicas asinado pola Enxefieira de Camifios, Canles
e Portos en data 22.09.2023.

d) Memoria econoémica asinada pola Técnica de Xestion e Xefa Administrativo e
de Control Orzamentario e polo Concelleiro Delegado da Area de Fomento e
Servizos de data 26.09.2023.

e) Certificados de crédito asinado pola Direccion superior Contable e
Orzamentacion en data 27.09.2023.

f) Memoria xustificativa para a elaboracion do PCAP redactada polo Servizo
Xestor, e asinada en data 29.09.2023.
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g) Informe do Servizo de Contratacion indicando que o expediente relne a
documentacion esixida pola lexislacion vixente en materia de contratacion
publica, asinado pola Técnica de Administracion Xeral e pola Xefa da Area de
Contratacion e Novos Proxectos en data 23.10.2023.

h) Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica de
Administracién Xeral e pola Xefa da Area de Contratacién e Novos Proxectos
en data 23.10.2023.

i) Dilixencia de devolucién do expediente asinada pola Xefa de Asesoramento
da Asesoria Xuridica en data 15.11.2023.

j) Nova Memoria xustificativa para a elaboracion do PCAP redactada polo
Servizo Xestor, e asinada en datas 21 e 22.11.2023.

k) Dilixencia aclaratoria asinada polo Servizo Xestor en data 21.11.2023.

1) Novo Informe do Servizo de Contratacion indicando que o expediente retne a
documentacion esixida pola lexislacion vixente en materia de contratacion
publica, asinado pola Técnica de Administracién Xeral e pola Xefa da Area de
Contratacion e Novos Proxectos en data 22.11.2023.

m) Novo Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica
de Administracion Xeral e pola Xefa da Area de Contratacion e Novos
Proxectos en data 22.11.2023.

Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacion do expediente de contratacion corresponde ao Organo de
Contratacion (artigo 116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o

de Vigo, € a Xunta de Goberno Local (disposicién adicional 22. 4 da LCSP) e, por
delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de 22.06.2023), aos
concelleiros de Area.

Segundo.- O expediente refirese a totalidade do obxecto, de conformidade co
requirido polo artigo 116.2 da LCSP, e incorpora o Prego de Clausulas
Administrativas Particulares e de Prescricions Técnicas reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo
28 e 116.4.e LCSP), a xustificacion da insuficiencia de medios (artigo 116.4 f), a
clasificacion non é esixible no presente suposto (artigo 116.4.b LCSP), o seu
caracter de contrato suxeito a regulacion harmonizada (artigo 19 e 22 da LCSP), os
criterios de solvencia técnica o profesional, econémica e financeira (artigo 116.4.C
LCSP), o valor estimado do contrato con indicacion de todos os conceptos que o
integran, incluindo os custes laborais (artigo 116.4.d), a xustificacion do prezo do
contrato e o seu método de calculo (artigo 112 LCSP), os criterios de adxudicacion e
a stia adecuacion ao obxecto do contrato (artigo 145.1 LCSP), a non division en

lotes (artigo 116.4.9), as férmulas de valoracién (artigo 146.2 LCSP)on ¢é
necesaria a xustificacion do procedemento por tratase dun procedemento aberto.
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Cuarto.- Consta na memoria xustificativa elaborada polo servizo xestor xustificacién
de non desequilibrio orzamentario por atoparse contemplado o gasto no orzamento e
que non afectara & sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da
organica 2/2012, do 27 de abril).

Quinto.- E preceptivo previa aprobacion do expediente de informe da titular da
asesoria xuridica (Disposicion adicional 32.8 da LCSP), asi como a incorporacion de
certificado de existencia de crédito e fiscalizacion previa da Intervencién (artigo
116.3 LCSP).

Sexto.- A aprobaciéon do expediente de contratacion correspondelle a Xunta de
Goberno Local, na sta calidade de érgano de contratacion (disposicion adicional 22.
4 LCSP).

Por todo o exposto, e unha vez incorporados ao expediente informe da titular
da asesoria xuridico, documento contable e o informe de fiscalizacién que van ditos,
proponse a Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e
tramitacion ordinaria da contratacion da REDACCION DO PROXECTO DE “PRO-
LONGACION DO TUNEL DE ELDUAYEN AO ENCONTRO CO NOVO VIAL DO
PROXECTO DE URBANIZACION DO BARRIO DO CURA”, cun orzamento base de
licitacidn que ascende a un total de DOUSCENTOS OITENTA E OITO MIL CINCO-
CENTOS NOVENTA E UN EUROS con NOVENTA E SEIS CENTIMOS” (288.591,96
€), Ilve engadido, segundo a seguinte distribucion de anualidades:

2023 88.591,96 €

2024 200.000,00 €

Segundo.- Aprobar o Prego de Prescricions Técnicas Particulares asinado pola En-
xefeira de Camifos, Canles e Portos en data 22.09.2023.

Terceiro.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares que rexera o
contrato asinado pola Técnica de Administracion Xeral e pola Xefa da Area de Con-
tratacion e Novos Proxectos en data 22.11.2023.

Lei

Cuarto.- Autorizar o gasto con cargo a aplicacion partida orzamentaria 1539

6190003 (Porta da Sol), proxecto de gasto 17153903, do vixente orzamento 2023
por importe de 88.591,96 €€, e asumir o compromiso de dotar no orzamento inicial
do exercicio 2024, na partida orzamentaria 1539 6190003, crédito por importe de
200.000,00 €.
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Quinto.- Para posibilitar a execucién do proxecto, conforme ao plan de traballo pre-
visto e as dispoiiibilidades orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos es-
tablecidas para os importes plurianuais, en base ao disposto no artigo 174 do RDL
2/2004 de 5 de marzo que aproba o texto refundido da Lei de Facendas Locais, que-
dando establecido respecto ao previsto no presente exercicio para a segunda anuali-
dade nun 44,30 %.

Sexto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na forma
prevista na lexislacion vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(975).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SUBMINISTRO E OBRA DO
PROXECTO “RENOVACION DO PARQUE CAMILO JOSE CELA NO MARCO DO
PRTR FINANCIADO CON FONDOS EUROPEOS NEXT-GENERATION EU”. EXP-
TE. 1756/441.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 24/11/2023 e o informe de fiscalizacion do 29/11/2023,
dase conta do informe-proposta do 23/11/2023, asinado pola técnica de Xestién e
xefa do Servizo Administrativo e do Control Orzamentario e conformado polo conce-
lleiro da Area de Goberno e polo Concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e
Facenda, que di o0 seguinte:

I.- ANTECEDENTES DE FEITO.

.- O Concelleiro-Delegado da Area de Fomento, en data 23.11.2022, resolveu
autorizar o gasto e o contrato menor para a “RENOVACION DEL PARQUE CAMILO
JOSE CELA EN EL MARCO DEL PRTR FINANCIADO CON FONDOS EUROPEQOS NEXT-
GENERATION EU” a favor da entidade Parrilla Ingenieria y Construccién S.L.U.
(B27768852).

Il.- A empresa Parrilla Ingenieria y Construccion S.L.U., trala fase de supervision
do borrador, presenta proxecto de “RENOVACION DEL PARQUE CAMILO JOSE
CELA EN EL MARCO DEL PRTR FINANCIADO CON FONDOS EUROPEOS NEXT-
GENERATION EU” redactado polo Enxeneiro Industrial Carlos Gustavo Parrilla,
cun orzamento base de licitacién mais IVE de TRESCENTOS NOVENTA E CATRO
MIL NOVE EUROS CON SETENTA E UN CENTIMOS (394.009,71 €).

lll.- Previo informe da Oficina de Supervisién de Proxectos, I.T.O. e Asistencia
Municipal de data 01.08.2023, e o pertinente informe xuridico con proposta de

S.ord. 01/12/2023



resolucion de data 02.08.2023, a Xunta de Goberno Local, en sesion de data
11.08.2023 aprobou o proxecto de “RENOVACION DEL PARQUE CAMILO JOSE
CELA EN EL MARCO DEL PRTR FINANCIADO CON FONDOS EUROPEOS NEXT-
GENERATION EU” redactado polo Enxefeiro Industrial Carlos Gustavo Parrilla, cun
orzamento base de licitacién mais IVE de TRESCENTOS NOVENTA E CATRO MIL
NOVE EUROS CON SETENTA E UN CENTIMOS (394.009,71 €) asinado
dixitalmente en data 10.03.2023 (exp. 5936/443).

IV.- No expediente de contratacién consta a documentacién que segue:

A) O proxecto da actuacién obxecto do expediente aprobado pola XGL en se-
sién de data 11.08.2023 que se corresponde co expediente administrativo
5.936-443, e que inclie Prego de Prescriciéons Técnicas asinado polo En-
xefeiro Industrial Carlos Gustavo Parrilla.

Asemade, dito proxecto incorpora no seu anexo |.6 Fichas técnicas e certifi-
caciéns (tte. 40 do expte. 5936-443), as prescricions técnicas do equipa-
mento obxecto da subministracién.

B) Informe de xustificacion da necesidade e idoneidade do contrato asinado
polo Enxefieiro de Camifios, Canais e Portos, pola Técnica de Xestion, polo
Xefe de Vias, Obras e Infraestruturas e polo Xefe da Area de Inversiéns de
datas 31 de agosto e 1 de setembro de 2023.

C) Resolucion de inicio do expediente de contratacion asinada polo
Concelleiro Delegado da Area de Goberno de Fomento e Servizos de data
01.09.2023.

D) Memoria econémica asinada pola Tecnica de Xestion e polo Concelleiro
Delegado da Area de Fomento e Servizos de data 07.09.2023.

E) Certificados de crédito asinados pola Direccién Superior Contable en data
15.09.2023.

F) Acta de replanteo do correspondente proxecto asinada pola Enxefieira
Industrial en data 28.09.2023.

G) Memoria xustificativa para a redacciéon do PCAP redactada polo Servizo
Xestor e asinada en data 16.11.2023.

H) Informe do Servizo de Contratacion de comprobacion da documentacion
esixida pola normativa de contratacién publica, asinado pola Xefa da Area
de Contratacion e Novos Proxectos con data 18.10.2023.

) Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Técnica de
Administracion Xeral e pola Xefa da Area de Contratacion e Novos
Proxectos con data 20.11.2023.

Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacién do expediente de contratacién corresponde ao Organo de
Contratacion (artigo 116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é
o de Vigo, é a Xunta de Goberno Local (disposiciéon adicional 22. 4 LCSP) e, por
delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de data 22.06.2023), aos
concelleiros de Area.



=y

Concello de Vigo

Segundo.- O expediente refirese a totalidade do obxecto do contrato e nel, e no
expediente que se achega, constan as actuaciéns preparatorias do contrato de
obras, esixidas polos artigos 231 e seguintes da LCSP —elaboracion, supervision,
aprobacion e replanteo do proxecto— asi como o Prego de Clausulas
Administrativas particulares e o de Prescricions Técnicas, reitores do contrato.

Terceiro.-No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato
(artigo 28 e 116.4.e LCSP), a clasificacién esixida aos participantes (artigo
116.4.b LCSLP), os criterios de solvencia técnica o profesional, econédmica e
financeira (artigo 116.4.C LCSP), o valor estimado do contrato con indicacién de

todos os conceptos que o integran, incluindo os custes laborais (artigo 116.4.d) a
xustificaciéon do prezo do contrato e o seu método de calculo (artigo 112 LCSP),

os criterios de adxudicacién e a sua adecuacién ao obxecto do contrato (artigo

145.1 LCSP), a non divisidn en lotes (artigo 116.4.9), as formulas de valoracién

(artigo 146.2 LCSP), asi como o seu caracter de contrato mixto de subministro e

obra, suxeito a regulacion harmonizada segundo o establecido no artigo 19 e 21

da LCSP. Non é necesaria a xustificacion do procedemento por tratase dun
procedemento aberto.

Cuarto.- Consta na memoria econdmica elaborada polo servizo xestor
xustificacion de non desequilibrio orzamentario por atoparse contemplado o
gasto no orzamento e que non afectara & sustentabilidade financeira do Concello
(artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).

Quinto.- E preceptivo previa aprobacién do expediente de informe da titular da
asesoria xuridica (Disposicién adicional 32.8 da LCSP), asi como a incorporacién
de certificado de existencia de crédito e fiscalizacién previa da Intervencion
(artigo 116.3 LCSP)

Sexto.- A aprobacién do expediente de contratacién correspéndelle & Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de érgano de contratacion (disposicién adicional
22, 4 LCSP),

Por todo o exposto, e unha vez se incorporen ao expediente informe da titular da
asesoria xuridico e o informe de fiscalizaciéon que van ditos, proponse & Xunta de
Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacién mixta do subministro e obra, a
traves de procedemento aberto e tramitacion ordinaria, do proxecto de “RENOVA-
CION DO PARQUE CAMILO JOSE CELA NO MARCO DEL PRTR FINANCIADO CON

FONDOS EUROPEOS NEXT-GENERATION EU” redactado polo Enxefeiro Industrial
Carlos Gustavo Parrilla, cun orzamento base de licitacion mais IVE de TRESCEN-

TOS NOVENTA E CATRO MIL NOVE EUROS CON SETENTA E UN CENTIMOS
(394.009,71 €).

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas particulares que rexera

o contrato asinado pola Técnica de Administracién Xeral e pola Xefa da Area de
Contratacion e Novos Proxectos con data 20.11.2023.

S.ord. 01/12/2023



Terceiro.- Autorizar o gasto con cargo a partida orzamentaria 1710.619.00.15,
proxecto de gasto 22171012, do vixente orzamento 2023 por importe
94.009,71 €, e asumir o compromiso de dotar no orzamento inicial do exercicio

2024, na partida orzamentaria 1710.619.00.12, crédito por importe de 300.000 €.

Cuarto.- Para posibilitar a execucién do proxecto, conforme ao plan de obra pre-
visto e as disponfibilidades orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos
establecidas para os importes plurianuais, en base ao disposto no artigo 174 do
RDL 2/2004 de 5 de marzo que aproba o texto refundido da Lei de Facendas Lo-
cais, quedando establecido respecto ao previsto no presente exercicio para a se-
gunda anualidade nun 76,14 %.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacién para a seleccién do contratista na
forma prevista na lexislacion vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(976).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas
e vinte minutos. Como secretaria dou fe.

SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Patricia Rodriguez Calvifio.

A PRIMEIRA TENENTE DE ALCALDE (RA 30/11/2023)
M2 del Carmen Silva Rego

de
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