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Concello de Vigo

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 29 de decembro de 2023 (1604/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego
D. Francisco Javier Pardo Espifieira D. Carlos Lopez Font

D2 Elena Espinosa Mangana
D2 M2 José Caride Estévez
D. Angel Rivas Gonzélez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as catorce horas e trinta e cinco minutos do dia vinte
e nove de decembro de dous mil vinte e tres e baixo a presidencia do Excmo. Sr.
alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente
citados, actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Rodriguez Calvifio,
constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar
sesion EXTRAORDINARIA E URXENTE de acordo coa orde do dia remitida a
tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno local, Sra. Gallardo
Farifia, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1052).- RATIFICACION DA URXENCIA.

A Xunta de Goberno local ratifica a urxencia da sesion segundo consta nas
dilixencias dos servizos incorporadas nos expedientes que se someten a aprobacion
na presente sesion.

Antes do tratamento dos asuntos para a sua aprobacion, os membros da Xunta de
Goberno Local presentes manifestan non estar incursos en causa de
incompatibilidade ni conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo
aprobado para a Xunta de Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada
de Xestion Municipal de data 24.02.2021, e de conformidade co Plan de Integridade
na Contratacion, aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e o
seu Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 17.12.2019.
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2(1053).- PLANIFICACION DA CONTRATACION MUNICIPAL DO ANO 2024.
EXPTE. 6940/241.

Dase conta do informe-proposta de data 29/12/2023, asinado pola xefa da
Area de Contratacion e Novos Proxectos e conformado pola concelleira da
Area e Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 22 de novembro de 2018 a Xunta de Goberno Local (en adiante
XGL), acordou pofier en marcha os traballos para a elaboraciéon do Plan de Integridade
na Contratacién e constituir un Comité Técnico, formado polo persoal responsable de
Contratacion, Administracion Electronica, Oficina Contable e Orzamentaria; Secretaria
de Goberno Local, Intervencién e Asesoria Xuridica, seguindo coa traxectoria municipal
en desenvolvemento e implantacion das politicas publicas en materia de transparencia
e bo goberno.

Segundo.- En data 12 de decembro de 2019 a Xunta de Goberno Local acordou:

“Primeiro.- Aprobar o “Plan de Integridade na Contratacién. Marco Estratéxico”, de
conformidade coa proposta elaborada polo Comité Técnico do Plan de Integridade
na Contratacion Publica, nas linas establecidas pola Concelleria Delegada de
Contratacion.

Segundo.- Delegar na Concelleria Delegada de Contratacién o desenvolvemento
operativo do Plan e a sta implementacion, para o que, contara co apoio técnico do
“Comité Técnico de Integridade na Contratacion”, asi como do conxunto da
estrutura municipal de goberno e das dreas e dos servizos municipais.

Terceiro.- Encomendar ao Comité Técnico do Plan o apoio técnico & Concelleria
Delegada de Contratacion na execucién do Plan, labor para a que contara coa
colaboracién do conxunto das areas e servizos municipais.

Cuarto.- Publicar o presente acordo no Portal de Transparencia Municipal de
conformidade coa LTBG, no Perfil do Contratante e na Intranet municipal, dando
conta do mesmo aos membros do Goberno municipal e &s Xefaturas de Area e de
Servizo para a difusion no conxunto da organizacion.

Terceiro.- En data 17 de decembro de 2019, mediante Resolucién da Concelleria-
Delegada de Contratacién, procedeuse & aprobacién do desenvolvemento operativo do
citado Plan.

Cuarto.- Este programa recolle na Lifia Estratéxica 4, “Introducir o ciclo de mellora
continua”, Obxectivo Estratéxico 4.1 “Potenciar a planificacién e a mellora continua”, o
Obxectivo Operativo 4.1.1. “Programar a contratacién procurando a sua mellora global”,
dando resposta ao mandato legal recollido no artigo 28.4 da Lei 9/2017, do 8 de
novembro, de Contratos do Sector Publico, de planificacién anual da contratacién e
publicacién da mesma.



Concello de Vigo

FUNDAMENTOS XURIDICOS
-1-
DA ELABORACION DO PLAN ANUAL DE CONTRATACION

A Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante LCSP)
regula a obriga das entidades que conforman o sector publico de aprobar e dar a
coflecer un plan anual de contratacion. Asi, o artigo 28.4 dispén que “As entidades do
sector publico programaran a actividade de contratacién publica, que desenvolveran
nun exercicio orzamentario ou periodos plurianuais e daran a cofiecer o seu plan de
contratacién anticipadamente mediante un anuncio de informacidn previa previsto no
artigo 134 que, polo menos, recolla aqueles contratos que quedaran suxeitos a unha
regulaciéon harmonizada”.

Desta obriga legal xurde a oportunidade de racionalizar a contratacién municipal,
gue carrexa avantaxes tales como:

> Evitar os problemas derivados da falta de tramitacién con tempo dos
contratos que son continuidade doutros anteriores e resulta preciso
encadealos, para garantir a continuidade na prestacion.

> Evitar colapsos no servizo de Contratacién cando se acumulan varios
contratos simultaneamente por falta de coordinacién dos servizos xestores.

> Favorecer que os operadores econdmicos, potenciais licitadores, cofiezan con
antelacién as necesidades institucionais que pretenden cubrirse mediante os
contratos proxectados, de modo que, coa debida anticipacién, poidan estudar
€, N0 Seu caso, preparar as correspondentes ofertas. Deste xeito poderd
lograrse mais transparencia na contratacién e acadar unha maior concorrencia
de licitadores o que redundara na obtencién de mellores ofertas.

> Desenvolver unha visién estratéxica da contratacion.
> Proporcionar informacién para unha xestién mais eficiente dos recursos.

Para elaborar o plan anual de contratacién do Concello de Vigo (en adiante, PACC) a
Concelleira Delegada de Contratacién aprobou en data 29 de setembro de 2023
unhas “Instruciéns para a planificaciéon da contratacién municipal”, solicitando dos
servizos: “Os contratos maiores que prevexan celebrar no ano 2024, indicando os
seqguintes datos: cddigo orzamentario da drea/servizo, obxecto contractual, tipo de
contrato, prazo de execucion e prorrogas, data na que deberia comezar a execucion,
orzamento base de licitacién, indicacién de se o contrato esta sometido a requlacion
harmonizada, importe do contrato que se vai gastar en 2024 e aplicacién
orzamentaria”.

Unha vez que as diferentes dreas e servizos municipais tefien enviado a suUa
programacién procede a sUa aprobacidon polo 6rgano de contratacién, a Xunta de
Goberno Local (en adiante, XGL).

Para a efectividade do PACC é necesario que as areas e servizos xestores cumpran os
tempos estimados de tramitacién dos diferentes tipos de contratos determinados nas
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Instruciéns para a planificacién da contratacién municipal aprobadas pola XGL na
sesidén ordinaria do 29 de novembro de 2018. Estes son:

» Contratos suxeitos a regulacién harmonizada: 9 meses

» Contratos maiores tramitados por procedemento aberto: 6 meses

» Contratos maiores tramitados por procedemento aberto simplificado: 3 meses

» Contratos maiores tramitados por procedemento negociado con ou sen
publicidade: 3 meses

» Contratos maiores tramitados por procedemento aberto abreviado: 2 meses

-1l-
DA MODIFICACION DO PLAN ANUAL DE CONTRATACION

Este plan configurase como un documento dinamico, que permita incorporar durante
0 exercicio econdmico os novos contratos que xurdan para satisfacer necesidades
novas ou non previstas no mesmo e que respondan a competencias municipais
previstas nos artigos 7, 25,26 e 27 da Lei 7/1985, de 2 de abril, de bases do Réxime
Local (LBRL). Asi, cada vez que se programe un contrato non previsto, o servizo ou
area xestora indicara esta circunstancia na memoria econdmica, e xustificara as
razéns da falla de previsién do mesmo, quedando condicionada a slUa tramitacién a
existencia de crédito.

DA PUBLICIDADE DO PLAN ANUAL DE CONTRATACION
O Plan de contratacién publicarase no Portal de Transparencia do Concello de Vigo e
no seu perfil de contratante aloxado na Plataforma de Licitaciéon de Contratos do Sec-
tor Publico. Asi mesmo, publicaranse no Diario Oficial da Unién Europea aqueles con-
tratos que quedardn suxeitos a regularizacién harmonizada.

-1V-
ENTRADA EN VIGOR
O PACC entrard en vigor no momento da slUa aprobaciéon. O acordo de modificacién

do PACC entrara en vigor no momento da sUa aprobacién, ou aquel en que esta de-
termine, sen prexuizo da sUa posterior publicacién.

ACORDO

En mérito ao exposto, proponse & Xunta de Goberno Local, en calidade de érgano de
contratacion do Concello de Vigo (disposicién adicional segunda da LCSP) e en uso
das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do seguinte acordo:



Ea )

Concello de Vigo

“1°.- Aprobar o Plan anual de contratacion do Concello de Vigo para o exerci-
cio orzamentario 2024, que se recolle como Anexo a este acordo.

9.- Publicar o Plan no perfil de contratante, aloxado na Plataforma de Licita-
cién de Contratos do Sector Publico, e no portal de transparencia do Concello
de Vigo.

9.- Publicar no Diario Oficial da Unién Europea o anuncio de informacion pre-
via previsto no artigo 134 da LCSP, para cada un dos contratos que quedaran
suxeitos a regulaciéon harmonizada.

9.- O presente PACC entrara en vigor no momento da sta aprobacion.

9,- Requirese as dreas e servizos xestores, que para a efectividade do PACC
cumpran cos tempos estimados de tramitacion dos diferentes tipos de
contratos determinados nas Instrucidns para a planificacion da contratacién
municipal aprobadas pola XGL na sesién ordinaria do 29 de novembro de
2018. Estes son:

> Contratos suxeitos a regulacién harmonizada: 9 meses

> Contratos maiores tramitados por procedemento aberto: 6 meses

> Contratos maiores tramitados por procedemento aberto simplificado: 3
meses

> Contratos maiores tramitados por procedemento negociado con ou sen
publicidade: 3 meses

> Contratos maiores tramitados por procedemento aberto abreviado: 2
meses”.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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SERVIZO/AREA: EXTINCION DE INCENDIOS

ANEXO

. & . Prazo execu- . Orzame_nto_base de . . .
Se,rv!zoIArea Obxecto contractual Tipo contra- cién e pro- Data previs- licitacion Hamonizado Gasto 2024 Aplicaciéon _Or-
(cédigo orz.) to ta de inicio | (prezo ano cl/IVE * (S/N) zamentaria

rrogas o
n° anos)
. , - 5.000,00 €
1360 Subministro gasdéleo C subministro | 2 +1anos | 01/02/2024 30.000,00 € non 13602210300
1360 Reposicién superestrutura subministro 1 afio 01/10/2023 1.350.000,00 € Si 1.350.000,00 € 13606340000
1360 Form. persoal novo ingreso servizo 1 afio 01/02/2024 60.000,00 € no 60.000,00 € 13602279910
SERVIZO/AREA: PATRIMONIO
" Prazo execu- Orzamento base de li- |, iza
Servizol/Area Tipo con- | .. - Data prevista citacion Aplicacién Or-
T Obxecto contractual cidén e proérro- L o do Gasto 2024 .
(coédigo orz.) trato de inicio (prezo ano cl/IVE * n zamentaria
gas (S/N)
anos)
POLIZA RESPONSABILIDADE 507.599 83 €
240 CIVIL E PATRIMONIAL SERVIZOS 2 03/10/2024 1.015.199,66 € S U 9200.22.40000
ASESORAMENTO CONTRATOS Fin contrato
240 SERVIZO PATRIMONIO SERVIZOS 1+1 mediacién 60.000,00 € N 60.000,00 € |9200.22.40000
SERVIZO/AREA: LIMPEZA
. " Prazo execu-| Data pre- | Orzamento base de licita- . L
Se'r v!zoIArea Obxecto contractual LTl cion e pro- |vista de ini- cion FEMERER B Gasto 2024 Al _Or-
(cédigo orz.) trato . o (SIN) zamentaria
rrogas cio (prezo ano c/IVE * n° anos)
Limpeza dependencias casa con-
sistorial e outras dependencias 384.000,00
252 municipais Servizos 4+1 01/11/24 |2.300.000 X 40=9.200.000 € SI € 9200..2270000
Desbroces viales de gran longui-
252 tud Servizos 2+1+1 01/09/24 50.000 x 2=100.000,00 € NO 25.000,00 € |1630..2279901




252

Limpeza estructuras e elementos
vigo vertical

Servizos

2+1+1

01/09/24

52.800 X 2=105.600,00 €

NO

26.400,00 €

1630..2279902

252

Mantemento da estacion de

extraccion do biogas do Zondal

Servizos

2+1+1

01/09/24

15.000 X 2= 30.000,00 €

NO

7.500,00 €

1622..2130000

SERVIZO/AREA: COMERCIO

ServizolArea
(cédigo orz.)

Obxecto contractual

Tipo contrato

Prazo exe-

cucién e
prérrogas

Data prevista
de inicio

Orzamento base de li-
citacion
(prezo ano clIVE * n°
anos)

Hamonizado
(SIN)

Gasto 2024

Aplicacién Or-
zamentaria

106

CONTRATO MIXTO PARA A REALIZA-
CION DUNHA EXPOSICION BELENIS-
TICA DURANTE AS CAMPANAS DO
NADAL

SERVIZOS E SU-
BMINISTRO

3+1

Novembro

268.620,00 €

Sl

89.540,00 €

4310 2279901

106

SUPERVISION DOS TRABALLOS DE
CAMPO DE MONTAXE, DESMONTE E
MANTEMENTO EFECTUADOS POLAS
EMPRESAS ADXUDICATARIAS DA ILU-

MINACION DECORATIVA, DOS SETS
DECORATIVOS, DA ORNAMENTACION
VEXETAL E NON VEXETAL, DO SERVI-
Z0 DE MEGAFONIA, DOS MERCADOS
DO NADAL (CIES MARKET E CALVA-

RIO)

SERVIZOS

3+1

Agosto

72.600,00 €

NO

24.200,00 €

4310 2270600

106

PRODUCION TECNICA E SOPORTE DE
ESPECTACULOS, CONCERTOS E OU-
TRAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA A CELEBRACION DAS ACTIVIDA-
DES DA CAMPANA DO NADAL

SERVIZOS

3+1

Novembro

420.000,00 €

Sl

140.000,00 €

4310 2279901

106

SERVIZO DE DESENO, IMPRESION,
TRANSPORTE, MONTAXE, MANTE-
MENTO E DESMONTE DOS DIFEREN-
TES ELEMENTOS DE CARTELERIA,
PHOTOCALL E PECHE PERIMETRAL
DA PANTALLA INFORMATIVA NAS
CAMPANAS DE NADAL

SERVIZOS

3+1

Novembro

61.710,00 €

NO

20.570,00 €

4310 2279901

106

ESTUDIO DE IMPACTO ACUSTICO E
MEDICIONS ACUSTICAS IN SITU, EN
RELACION AOS DIFERENTES EVEN-

TOS QUE CONFORMAN O PROGRAMA
DAS FESTAS DO NADAL DE VIGO

SERVIZOS

3+1

Novembro

54.450,00 €

NO

18.150,00 €

4310 2270600




SERVIZO/AREA CONTRATACION E NOVOS PROXECTOS

Orzamento base de
& . Prazo execu- . s . . L
ServizolArea Tipo contra-| .. - | Data previs- licitacion Hamonizado Aplicaciéon
AT Obxecto contractual cién e pré- i % 0 Gasto 2023 -
(coédigo orz.) to ta de inicio | (prezo ano c/IVE * n (S/IN) Orzamentaria
rrogas
anos)
9200 Subministro papel Subministro 1+1 01-03-2024 25.000,00 € non 25.000,00 €
. . 0,00 €
9200 Correduria de seguros servizos 1+1+1 03-03-2024 0,00 € non
Mantemento e Xestion de
marcas propiedade do conce- 5.000,00 €
9200 llo de Vigo Servizos 3+2 01-04-2024 15.000,00 € non 9200.2090000
SERVIZO/AREA: BENESTAR SOCIAL
Servizol Tipo con- Prazo exe- Data Orzame?et‘c():igise de lici- Hamonizado Aplicacion Orza-
Area Obxecto contractual trato cucién e previs- VIS G e (SIN) Gasto 2024 | mentaria
g p (prezo ano c/IVE * n
(cédigo prérrogas ta de anos)
orz.) inicio
2310 SERVIZO AXUDA NO FOGAR SERVIZOS 3+2 01/12/202 39.648.144,00€ S 10.574.116 2310.2279901
4 €
2310 TELEASISTENCIA SERVIZOS 3+2 16/04/202 576.000€ S 167.262,00 [2310.2279911
4
2310 INFORMES TECNICOS AVAILACION VIVENDAS [SERVIZOS 3+2 01/02/202 21.000€ N 7.000€ [2310.2279905
4
2310 RENOVACION DAS CUBERTAS DO CIIES OBRAS 90 DIAS 01/05/202 240.000€ N 240.000€
4
3112 Apoio asistencial a U.A.D. CEDRO SERVIZOS 3+1+1 01/12/202 | 2.700.000(3 anos +1+1) S 75.8000(1 [227.99.01 (XESTION
4 mensualidade)) DE SERVIZOS
ASISTENCIAIS DE
CEDRO)

SERVIZO/AREA: POLICIA LOCAL




i Prazo execu- Orzamento base de li-
Servizo/Area Tipo contra-| .. 2 Data prevista citacion Hamonizado Aplicacién Or-
g Obxecto contractual cion e proérro- T o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) to de inicio (prezo ano c/IVE * n (S/IN) zamentaria
gas
anos)
4 anos+9 me- 140.525,00 €
1320 Renting Motocicletas Subministro ses Maio 2024 843.150,00¢€ S 2040001
1320 Programa informético Integral | Subministro 4 anos Maio 2024 290,400,00 € S 4840000 € 2200200
1320 Etilémetros Subministro 1 ano Xufio 2024 71.000,00 € N 71.000,00 € 6290002
SERVIZO/AREA: MEDIO AMBIENTE, ZOO, CEMITERIOS, SANIDADE
i Prazo execu- Orzamento base
ServizolArea Tipo con- - - | Data previs- de licitacién Hamonizado Aplicacién Or-
Ly Obxecto contractual cién e pré- L " Gasto 2024 .
(cédigo orz.) trato ta de inicio | (prezo ano c/IVE (SIN) zamentaria
rrogas o
n° anos)
MEDIO AMBIENTE
1720 Balizado praias servizos 3+1 01/06/2024 60000 N 20.000 227.99.00
Servizos de recollida de animais
extraviados e abandonados,
atencion do CMRAA, xestion de
colonias felinas, reses
mostrencas e outros animais
1721 competencia municipal servizos 3+1+1 01/03/2024 2.159.421,88 S 589.444,51 227.99.04
Actividades de sensibilizacion,
educacion e voluntariado medio 227.99.08
ambientais: percorridos camifio 227.99.05
1721 a camifio e voluntariado servizos 3+1 01/03/2024 260.000,00 S 70.000,00 226.02.01




227.99.12
1721 Dinamizacion hortas urbanas servizos 3 01/03/2024 171.893,94 57.297,98 221.99.00
Xestion de residuos incontrola- 227.00.03
1721 dos servizos 3+1 01/03/2024 45.000 15.000 227.00.00
mantemento ordinario rios t. ur-
1721 bano Servizos 3+1 01/03/2024 45.000 15.000 227.00.01
Z00
Servizo para o desenvolvemento
das actividades do departamento
3370 educativo Serv 2 01/04/2024 60.000,00 € 45.00,00 € 226.99.01
Contrato de aluguer, en modali-
dade de renting, dun vehiculo
3370 eleétrico Sum 2 01/04/2024 14.400,00 € 5.400,00 € 204.00.00
SANIDADE
Servizos de limpeza de fincas,
vivendas insalubres en execu-
3113 cion subsidiaria pola admon. Serv 3 01/06/2024 20.000,00 € 60.000,00 € 227.99.02
LABORATORIO/DESINFECCION
Servizos analiticas sobre cali-
3110 dade auga na billa consumidor Serv 3 01/06/20244 10.000,00 € 45.000,00 € 227.06.00
CEMITERIOS
Obras remodelacion, apantalla-
mento vexetal, cuarteirén 13
1640 para cinzas en Pereiro. Obras 2 01/06/2024 50.000,00 € 149.346,22 € 621.00.00
1640 Reforma cuberta capela e ves-
tiarios Obras 1 01/08/2024 65.000,00 € 65.000,00 € 621.00.01
SERVIZO/AREA: PATRIMONIO HISTORICO
'ServizolArea | Obxecto contractual [Tipo con-|Prazo execu-| Data pre- | Orzamento base de licita- | Hamonizado | Gasto 2024 | Aplicacién Or-




- cién e pro- |vista de ini- cién .
(cédigo orz.) trato rrogas cio (prezo ano c/IVE * n° anos) (SIN) zamentaria
OBRAS X PROGRAMA
3340 MEDIANEIRAS Obras 1 01/05/24 250.000 € N 250.000 € | 3340.2279901
DIVULGACION EQUIPAMENTO
3360 A FORTALEZA DE O CASTRO | Servizos N
SERVIZO/AREA: IGUALDADE
Servizol Orzamento base
p <. Data . Harmo- .
Area . Prazo execucion . de licitacion - Aplicacién
(codigo Obxecto contractual Tipo contrato e prérrogas g;ei\:isctiz (prezo ano /IVE * , S|;1/|1\ZI;=1do Gasto 2024 Orzamentaria
orz.) n° anos)
2 anos, coa “ :
. . L SERVIZOS. . Sadi.
2311 | Servizo Municipal de Atencion Do-p oo qemenye  [Posibilidade de 21 ) 00, | 560390 ¢ NON | 180.196 € |Kanguros”
miciliaria da Infancia (SADI) prorrogas de 1
aberto ano 2311 2279902
Camifia con nés pola igualdade: “Plan
desenvolvemento de obradoiros de |SERVIZOS. municioal  de
2311 |coeducacion en horario lectivo nos |Procedemento |10 meses 01/09/24 39.000 € NON 15.600 € lqual dg de”
centros de ensino infantil e aberto 29311 2979906
primaria da cidade?

1 Prevese 0 cofinanciamento a cargo de subvencion da Secretaria Xeral da Igualdade, cuxa convocatoria adoita publicarse no primeiro trimestre de cada ano, e a resolucién da
sda concesion durante o segundo semestre do ano.
2 Prevese o cofinanciamento a cargo dos fondos do Pacto de Estado contra a violencia de xénero, cuxa resolucién de concesion adoita publicarse a mediados de cada ano, e a
transferencia de fondos no segundo semestre.




Programa de prevencién da “Plan
violencia de xénero nos centros de SERVIZOS. municipal de
2311 ; . Procedemento 4 meses 01/09/24 24.473,97 € NON |24.473,97 € P »
ensino de secundaria e aberto Igualdade
postobrigatorio? 2311 2279906
Campamento lidico-didactico con “Plan
perspectiva de xénero dirixido a SERVIZOS. 1 mes e unha municipal  de
2311 . Procedemento 01/12/24 14.943,60 € NON |11.385,60 € »
nenas e nenos en periodos non aberto semana Igualdade
lectivos? 2311 2279906
SERVIZO/AREA: EDUCACION
Prazo Data Orzamento base
ServizolArea Tipo ” : de licitacion |Harmon Aplicacién
(codigo orz.) el ColifEEl contrato | SX€cucion e pre_w_st_a de (prezo ano c/IVE | (S/N) Gasto 2024 Orzamentaria
prérrogas inicio * 10 anos)
Xestion, organizacion e
desenvolvegmento de programa . 2 anos + 2
3260 " - Servizos | proérrogas (1 | 01/03/2024 | 5.999.550,00 € SI 2.999.775,00 €| 3260.227.9917
municipal de Inmersion Linguistica “Vigo
Aon ano cada)
en Inglés
Material e aluguer de maquinaria para
obras ano 2024 en centros escolares ao - 3230.203.0000
3230 abeiro do Programa Municipal de Emprego Subministr 1 ano 01/04/2024 | 200.000,00 € NON | 200.000,00 € 3230.212.0000
para Fomentar a Insercién Laboral
Tratamento contra Lexionella en 3 anos + 2
3230 instalaciéns de auga quente sanitaria en | Servizos | prorrogas (1 | 01/05/2024 48.000,00 € NON 10.666,67 € |3230.227.9910
centros escolares ano cada)
3261  |-impeza de mantemento da Escola Servizos | A8N0S* 1 I 45055024 809.580,00 € Sl | 128.796,82 € | 3261.227.0000
Municipal de Artes e Oficios prérroga (1 ano)
Xestién das Escolas Infantis Municipais
3230 |de Casiano Martinez (Bouzas) e Tomas | Servizos | +210S*1 1011062024 | 2.000.000,00€ | SI | 272.727.27 € | 3230.227.9912
Alonso — 2 lotes prérroga (1 ano) 3230.227.9913




., . 3anos + 2
3230 ~ Mantemento e conservacion colexios e | Obrase | o 00001 | 01/06/2024 | 1.200.000,00€ | SI | 233.333,33 € |3230.212.0000
escolas publicas Concello de Vigo Servizos
ano cada)
Adquisicién de Mobiliario para a Escola
3230 de Educacién Infantil Praza da Industria | Subministr 1 ano 01/06/2024 | 200.000,00 € NON 200.000,00 € |3230.625.0000
— 2 lotes (cocifia e resto mobiliario)
Mantemento sistemas detecciéon de 2 anos + 2 3230.227.9901
3230 e 3231 |incendios colexios publicos e escolas Servizos prérrogas (1 | 01/07/2024 10.400,00 € NON 5.200,00 € 3231'227'9901
municipais ano cada) T
Xestion, organizacion e 3 anos + 2
3260 desenvolvemento do programa de Servizos prorrogas (1 | 01/10/2024 112.650,00 € NON 14.081,25 € |3260.227.9916
Educacién Bésica de Persoas Adultas ano cada)
Servizos auxiliares para as Salas de . 4 anos + 1 pro- 3231.227.9902
3231 e 3260 Estudos de Beiramar e Navia — 2 lotes Servizos rroga (1 ano) 2211072024 | 520.000,00 € S| 23200,00€ 3260.227.9915
Xestion, dinamizacién e funcionamento . 3 anos + 2 pré-
3230 ' L : Servizos | rrogas (1 ano | 01/11/2024 51.000,00 € NON 3.090,91 € |3230.227.9910
do Consello Escolar Municipal de Vigo cada)
SERVIZO/AREA: DEPORTES
i Prazo exe- Orzamento base de li-
Se,rv!zoIArea Obxecto contractual Tipo contrato| cucién e Data prg\{lsta citacion ; Hamonizado Gasto 2024 Aplicacién _Or-
(codigo orz.) - de inicio | (prezo ano c/IVE *n (S/IN) zamentaria
prorrogas
anos)
CONTRATO DE MANTEMENTO LINAS 2 + 3 prérrogas 26.666.00 €
3420 DE VIDA SERVIZOS dun ano 01/10/2024 80.000,00 € NO OO 34206290000
CONTRATO DE SUBMINISTROS MATE-
RIAL ELECTRICO, PINTURA, FERRETE- 2 + 3 prérrogas
3420 RIA E FONTANERIA SUBMINISTRO dun ano 28/08/2024 140.000,00 € NO 46.666,00 € 3420.2120000
CONTRATO MANTENIMIENTO TECNI-
CO SISTEMAS CONTRA INCENDIOS
3420 SERVICIOS 5 01/06/2024 90.000,00 € NO 18.000,00 € 3420.2379915
CONTRATO SUMINISTRO E INSTALA-
CION NOVAS LINAS DE VIDA
3420 SUBMINISTRO 1 1/07/2024 75.000,00 € NO 75.000,00 € 3420. 6290000
MANTEMENTO DE SISTEMAS DE
ALARMAS E CONEXION A CENTRAL
RECEPTORA, AMPLIACION E ACTUALI-
ZACION A GRADO DOUS E SUBMINIS-
TRO E INSTALACION E NOVAS INSTA- 3420.2270100
LACIONS 3420.0212000
3420 MIXTO 5 01/07/2024 160.000,00 € NO 32.000,00 € 3420.6230000




MANTEMENTO SISTEMAS TE-
LEXESTION TORRES ILUMINA-
CION CAMPOS DE FUTBOL MUNI-
CIPAIS E CALDEIRAS BIOMASA

3420 SERVIZOS 3+1 01/07/2024 60.000,00 € NO 20.000,00 € | 3420.2120000
MANTEMENTO SISTEMAS CLIMA-
TIZACION INSTALACIONS DEPOR-

3420 TIVAS E CALDEIRAS GASOIL SERVIZOS 3+1 01/10/2024 40.000,00 € NO 13.333,33 € | 3420.2279900
CONTRATO MANTENIMIENTO ZO-
NAS VERDES INSTALACIONS DE-
PORTIVAS

3420 SERVIZOS 3+1 01/10/2024 45.000,00 € NO 15.000,00 € | 3420.2100001
CONTRATO MATENIMIENTO CEN-
TROS DE TRANSFORMACION

3420 SERVIZOS 3+2 01/010/2024 45.000,00 € NO 15.000,00 € | 3420.2100000
PRODUCION TECNICA MONTAXES
EVENTOS DEPORTIVOS

3410 SERVIZOS 1+3 01/01/2024 61.413,17 € NO 61.413,17 € | 3410.2260901
CONTRATO MATERIAL PROGRA-
MA MUNICIPAL DE ESCOLAS DE-
PORTIVAS SUBMINIS-

3420 TROS 3+1 01/09/2024 45.000,00 € NO 15.000,00 € | 3420.2260901
MANTEMENTO INTEGRAL CAM-
POS DE FUTBOL: HERBA ARTIFI-

3420 CIAL, ILUMINACION, CALDEIRAS. SERVIZOS 2+1 01/06/2024 150.000,00 € NO 37.500,00 € | 3420.2100001
SUSTITUCION CUBERTAS PISCI-
NAS CARMEN 1.000.000,00

3420 OBRA 1 01/11/2024 1.000.000,00 € NO € 3420.6320000
SUSTITUCION CUBERTA PAVI-

3420 LLON CORUXO OBRA 1 01/10/2024 |320.233,76 NO 320.233,76 3420.6230001
SUSTITUCION CUBERTA PAVI-

3420 LLON VERMELLO OBRA 1 01/10/2024 |299.996,70 NO 299.996,70 3420.6230002
SUSTITUCION CUBERTA XIMNA-

3420 SIO CARME OBRA 1 01/10/2024 |275.596,86 NO 275.596,86 3420.6230003
SUSTITUCION CIERRES PISTAS
DE TENIS SAMIL E BARANDILLA

3420 CAMPO DE FUTBOL SAMIL GRADA OBRA 1 01/10/2024 |230.000,00 NO 230.000,00 3420.6230004
REPARACION CUBERTA PAVI-

3420 LLON CARME OBRA 1 01/06/2024 |70.000,00 NO 70.000,00 3420.6230005
REPARACIONS CUBERTA GRADA

3420 SAMIL CAMPO FUTBOL OBRA 1 01/09/2024 |65.000,00 NO 65.000,00 34206230006

SERVIZO/AREA: XUVENTUDE




- . Prazo execu- e LR . L
Servizo/Area Tipo con- | .. » Data prevista citacion Hamonizado Aplicacion Or-
1 Obxecto contractual cioén e prorro- L Gasto 2024 .
(coédigo orz.) trato gas de inicio (prezo ano cl/IVE * n° (S/N) zamentaria
anos)
) 3370 2279900
9676- XESTION ESPAZOS DE 1 ANO+3 . LUDOTECA
336 LECER SERVIZOS PRORROGAS 03/06/2024  |139.574€ * 4 ANOS S 139.574,00 € CASA XUVEN-
TUDE E COIA
3370 2279902
9194-MANTEMENTO CALEFAC- 1 ANO+3 * MANTEMENTO
336 CION SERVIZOS PRORROGAS 01/09/2024 |2.262 * 4 ANOS N 2.262,00 € DE APARATA-
XE
3370 2279902
1 ANO+3 . MANTEMENTO
336 9452-MANTEMENTO ALARMAS |SERVIZOS PRORROGAS 01/09/2024 9.101 * 4 ANOS N 9.101,00 € DE APARATA-
XE
SERVIZO/AREA: ALCALDIA
Orzamento |C/estimado
Serviz Obxecto contractual [Tipo Prazo Data base de prezo/ano |Hamonizad Gasto 2024 Aplicacion
o/Area contrato execucion |prevista |licitacion sin lve + o (S/N) Orzamentaria
(codig e de inicio prorrogas
o orz.) prérrogas
9120 Contrato para streaming, Negociado sen 1 03/2024] 104.846,50 € 86.650,00 NON| 54.000,00 € 912.0.227.99.05
retransmision e redifusion publicidade
en TV local
9120 Contrato de patrocinio|Negociado sen 1 3/2024 75.000,00 € 61.983,47 € NON  75.000,00 € 912.0.227.99.05
publicitario para a “Gran publicidade
Gala do Deporte de Vigo e a
sUa comarca 2024"
organizada polo Faro de
Vigo.
9120 (Contrato de  patrocinio/Negociado sen 1 03/2024 112.295,00| 92.805,79 € NON  112.295,000 912.0.227.99.05
publicitario para o proxecto| publicidade
“faro Educa” organizado
polo faro de vigo.




9120  Contrato subministro Negociado sen 1+1 1/2024]12.061,16 € 19.935,80 € non 12.061,16 € 912.0.226.01.00
galardéns institucionais| publicidade prorroga
“Medalla de Ouro da
Cidade” e a distincién
honorifica “Medalla de
Honra da cidade de Vigo”.
9120  [Contrato subministro aberto 1+3 2/202414.321,88 € 47.345,04 € non 12.235,14  912.0.226.01.00
agasallos e placas
conmemorativas para actos
institucionais do Concello.
SERVIZO/AREA: PARTICIPACION CIDADA
Orzamento base de li-

ServizolArea - Prazg,exe- Data prevista citacion Hamonizado Aplicacion Or-
2T Obxecto contractual Tipo contrato cucion e e o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) a de inicio (prezo ano c/IVE * n (SIN) zamentaria

prérrogas anos)
PORTERIA, CONTROL DE ACCE-
SOS E INFORMACION AO PUBLI- 3anose?
CO NOS CENTROS MUNICIPAIS prérrogas de
9240 DE DISTRITO SERVIZOS 1 ano 01/10/2024 450.000,00€ S 37.000,00 € 2279905
ADQUISICION E INSTALA-
CION DE SISTEMA DE CLI-
MATIZACION C.C. VALLA-
9240 DARES SUBMINISTROS | 3 meses | 01/02/2024 57.000,00 € N 57.000,00 € | 6330000
SERVIZO DE APOIO A XUS-
TIFICACION DE SUBVEN-
9240 CIONS SERVIZOS 2,5 meses | 01/09/2024 22.000,00 € N 22.000,00 € 2279906
2anose?2
MANTEMENTO DE ASCEN- prérrogas
9240 SORES SERVIZOS de 1ano | 02/12/2024 826,61 € N 20.500,00 € 2279909




MANTEMENTO DE APLICA-
CIONS DE XESTION DO
BANCO DO TEMPO, DA IN-
FORMACION DIXITAL E DO

CONTROL DE ACCESOS 2anose?2
NOS CENTROS MUNICI- prérrogas
9240 PAIS DE DISTRITO SERVIZOS de 1 ano 01/02/24 38.000,00 N 17.416,00| 2.279.909,00
SERVIZO/AREA: CULTURA
i Prazo execu- Orzamento base de li-
Servizo/Area Obxecto contractual Tipo con- ci6N € prérro- Data prevista citaciéon Hamonizado G Aplicacién Or-
AT prorro et asto 2024 .
(cédigo orz.) trato as de inicio (prezo ano cl/IVE * n° (S/IN) zamentaria
9 anos)
POLIZA DE SEGURO TODO
RISCO DE DANOS MATERIAIS
PARA AS COLECCIONS DO PA-
TRIMONIO CULTURAL ADSCRI-
TAS A CONCELLERIA DE CUL- 33.000.00 €
3330 TURA Privado 2 anos 4/12/2024 66.000,00 € NON RS 3330.224.00.00
SERVIZOS DE ATENCION AO
PUBLICO EN DEPENDENCIAS
DA REDE DE MUSEOS MUNICI-| Servizos
3330 PAIS. Anexo IV 2+1+1+1 1/01/2025 1.076.830,00 € Sl 0,00 € 3330.227.99.05
SERVIZOS DE VIXILANCIA DE
SEGURIDADE E MANTEMEN-
TOS DE INSTALACIONS DE SE-
GURIDADE EN CENTROS E
ACTIVIDADES DA AREA DE| Servizos 3330.227.01.01
3330/3321 |CULTURA Anexo IV 2+1+1+1 2/10/2025 1.500.000,00 € Sl 0,00 € 3321.227.01.00
SERVIZOS DE TRABALLOS
TECNICOS DERIVADOS DA
PROGRAMACION NO AUDITO-| Servizos
3331 RIO MUNICIPAL DO CONCELLO| Anexo IV 2+1+1+1 1/11/2024 245.000,00 € NO 25.000,00 € |3331.227.99.07
SERVIZOS BIBLIOTECARIOS
COMPLEMENTARIOS PARA A
BIBLIOTECA MUNICIPAL XOSE| Servizos
3321 NEIRA VILAS Anexo IV 2+1+1+1 3/04/2025 695.500,00 € Sl 0,00 € 3321.227.99.10




SERVIZO/AREA: ASESORIA XURIDICA

Orzamento base de

ServizolArea Tipo Praz_q Data prevista licitacion Hamonizado Aplicacién
0 Obxecto contractual execucion e L Gasto 2024 -
(cédigo orz.) contrato - de inicio (prezo ano cl/IVE * n° (S/N) Orzamentaria
prérrogas
anos)
Seleccion de 8
procuradores/as, aos que se lle
adxudicardan os contratos de
servizos derivados, e
establecemento dos requisitos
e condiciéns aos que tefien que
suxeitarse os contratos que se
adxudiquen para a prestacion
d?(;‘esi;%nchog ) roglrj?glc?osr d(;z1 Acordo 4 anos, sen * Observacion "
9200 protesio P 105, 01/01/2025 | (343.280,10) Non Observacion | 2260400
Tribunais que ostente a] Marco prérrogas
L (85.820,03 x 4 anos) 0€
representacion do Concello de
Vigo (e resto de entidades de
dereito publico defendidas por
este) en cantos asuntos
radicados nos partidos xudiciais
de Vigo, A Corufia e Madrid lle
sexan encomendados e non
estea representado polo seu
propio persoal letrado
SERVIZOIAREA: FESTAS
servizo/area obxecto contractual tipo contrato | prazo execu- | data prevista |orzamento base de licita-| hamonizado gasto 2024 | aplicacién orza-

(cédigo orz.)

cién e

de inicio

cién

(s/n)

mentaria




proérrogas

(prezo ano cfive * n°
anos)

3380

servizo de producion técnica so-
porte dos espectaculos e
actividades do programa "vigo en
festas" 2024

aberto

12 meses

01/06/2024

867.122,86 €

Si

867.122,86 €

3380.226.0906

3380

servizo de animacions, actividades
e espectaculos de pequeno
formato dentro do programa “vigo
en festas” 2024

aberto

12 meses

01/06/2024

119.790,00 €

non

119.790,00 €

3380.226.0906

3380

servizo de desefio e producion de
cinco carrozas cabalgata de reis
2025

aberto

2 meses

01/12/2024

76.170,83 €

non

53.319,58 €

3380.226.0901

3380

servizo de producion técnica e
servizos auxiliares de soporte dos
actos dos reis magos no nadal
2024-2025

aberto

5 dias

01/12/2024

116.208,96 €

non

0,00 €

3380.226.0901

3380

servizo de animacions para a
cabalgata de reis magos 2025

aberto

1 dia

01/12/2024

116.208,96 €

non

0,00 €

3380.226.0901

3380

subministracién de caramelos,
agasallos, premios e lonas para
espectaculos e actividades
socioculturais 2024-2025

aberto

12 meses

01/06/2024

70.000,00 €

non

45.000,00 €

3380.226.0910

3380

servizo de actuaciones artisticas
singulares para "vigo en festas
2024"

aberto/nego-
ciado sen
publicidade

10 meses

01/02/2024

700.000,00 €

Si

700.000,00 €

3380.226.0906

3380

servizo de redaccion de planes de
autoprotecion e emerxencia e
coordinacién de seguridade

aberto

lanos+1

01/02/2024

180.000,00 €

non

90.000.00 €

3380.227.0600

3380

servizo de apoio técnico e aseso-
ramento ao servizo de festas en
actividades e espectaculos

Servizos

lanos+1

01/02/2024

180.000,00 €

non

90.000.00 €

3380.227.0600

SERVIZO/AREA: MONTES, PARQUES E XARDINS

Servizo/Area
(codigo orz.)

Obxecto contractual

Tipo contrato

Prazo execucion
e prorrogas

Data prevista
de inicio

Orzamento base de licita-
cion

Hamonizado
(S/N)

Gasto 2024

Aplicacién Orza-
mentaria




(prezo ano ¢/IVE * n° anos)
1710 Parque infantil en rda Corufia OBRAS 1 ANO 1.100.000,00 € Non 1.000.000,00 € 6190015
Macroparque de Xogos na Zona
Verde entre a rla Vicente Risco,
1710 Puerto Rico e Baixada & Salgueira] OBRAS 1.200.000,00 € Non 1.200.000,00 € 6190015
Parque Infantil en Zona Verde de
1710 Camilo José Cela OBRAS '458.206,05 € Non 458.206,05 € 6190015
Areas de Xogo no Paseo de Joa-
1710 quin Garcia Picher OBRAS 1.450.000,00 € Non 1.450.000,00 € 6190015
Parque Infantil na Alameda do
1710 Berbés OBRAS ?581.608,73 € Non 581.608,73 € 6190015
Macroparque de Xogos en Finca
1710 Matias OBRAS 3.500.000,00 € Non 3.500.000,00 € 6190015
2 ANOS
(Prérroga 1
1710 Valoracioén Riscos Laborais SERVIZOS ano) 15.000,00 € Non 7.500,00 € 2270600
2 ANOS
Xestion Expedientes Faixa Secun- (Prérroga 1
1710 daria SERVIZOS ano) 104.400,00 € Non 52.200,00 € 2279900
4 ANOS
(Prérroga 1
1710 Reparacién de Maquinaria SERVIZOS ano) 24.000,00 € Non 6.000,00 € 2130000
3 ANOS 2219903
Adquisicion de Materiais Diversos |SUBMINISTR| (Prérroga 1 2219901
1710 (4 LOTES) o] ano) 88.000,00 € Non 29.333,33 € 2100000
Estudo de custes e prestacions de
servizos dos contratos de
mantemento e conservacion
1710 externalizados do Servizo SERVIZOS 1 ANO 30.000,00 € Non 30.000,00 € 2270600
SERVIZO/AREA: ADMINISTRACION ELECTRONICA
ServizolArea Obxecto contractual Tipo Prazo Data prevista| Orzamento base de | Harmonizado | Gasto 2024 | Aplicacion
(codigo orz.) contrato |execuciéne| de inicio licitacion (S/N) Orzamentaria
proérrogas (prezo ano cl/IVE * n°

1 Solicitada subvencién na Convocatoria de axudas para a realizacién de acciéns destinadas d promocién de estilos de vida satidable e a través da creacion ou rehabilitacién de
contornas satidables no marco do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia, por un importe de 120.000,00€
2 Solicitada subvencién na Convocatoria de axudas para a realizacion de acciéns destinadas d promocién de estilos de vida satidable e a través da creacién ou rehabilitacién de
contornas satidables no marco do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia, por un importe de 120.000,00€




anos)
9207 Mantemento licenzas Arcgis Subministro | 22M°5€6 | 51/01/2024 27.000,00 € N 10.500,00 € | 9207.2090000
(10227/113) meses
Subministro de conmutadores para a -
9207 rede de datos municipal (10202/113) Subministro 2 anos 01/02/2024 500.000,00 € N 250.000,00 € | 9207.6260000
9207 Soporte e mantemento da rede wifl | go 1506 1 ano 01/02/2024 45.162,00 € 45.162,00 € | 9207.2279900
municipal (10206/113)
9207 Mantemento CPD 2025-2029 Servizos 4 anos 01/10/2024 120.000,00 € 30.000,00 € 9207.2279900
Mantemento infraestruturas de Mixto serv-
9207 cableado de datos nos edificios subm 1 ano 01/05/2024 30.000,00 € N 30.000,00 € 9207.2279900
municipais 2024 )
Servizo integral de comunicacions do .
9207 Concello de Vigo (10119/113) Servizos 4 anos 01/07/2024 2.300.000,00 € S 287.500,00 € | 9200.2220000
Subministro de equipos informaticos
9207 para usuario (ordenadores, Subministro | 7meses | 01/06/2024 80.000,00 € N 80.000,00 € | 9207.6260000
monitores, portatiles e modelos todo
en un)
9207 Subministro de equipamento Subministro | 4 meses 01/03/2024 30.000,00 € N 30.000,00 € | 9207.6260000
informéatico variado
SERVIZO/AREA: TURISMO
i Prazo execu- Orzamento base de li-
Servizo/Area Tipo con- | .. . Data prevista citacion Hamonizado Aplicacién Or-
2 F Obxecto contractual cion e prorro- i * o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) trato de inicio (prezo ano c/IVE * n (SIN) zamentaria
gas
anos)
Contratacion da xestion dos
servizos de publicidade para as
campafias e accions de
comunicacién, publicidade e
promocién turistica impulsadas
desde o servizo de turismo do
Concello de Vigo. 291.293,69€ por anuali-
4320 Proc. aberto 3 anos dade 4320.227.9904
Contratacién da prestacion do
servizo de rutas turisticas
guiadas organizadas polo 509.829,68€ por anuali-
4320 concello de vigo. Proc. aberto 3 anos dade 4320.227.9904




Contratacién do servizo de
promocion turistica da cidade de
vigo a través e da sla
conectividade aérea directa coas
principais cidades europeas e

1.295.204,00€ por

4320 otros destinos nacionales Proc. Aberto 3 anos anualidade 4320.2279902
Contrato de gestion de la oficina
4320 de turismo Proc. Aberto 3 anos 432022799906
Contrato de prestacion do servizo
de organizacion e xestion de
elementos promocionais que tera
como fin a promocion turistica do
destino vigo con motivo da
celebracion da feira internacional 63.515,32€ por anuali-
4320 de turismo 2025 Proc. Aberto 3 anos dade 4320.227.9900
Contratacién do servizo de
axencia de viaxes para a xestion
de reservas e organizacion da
viaxe dos membros da
delegacion que se despracen a | Proc. Abre-
madrid con motivo da feira viado simpli-
4320 internacional de turismo 2025 ficado 2 meses 28.926,29 € 4320.227.9900
Contratacion de servizo para a | Proc. Abre-
adquisicién de material promocio-|viado simpli-
4320 nal ficado 1 ano 42.000,00 € 4320.2260200

SERVIZO/AREA: RECURSOS HUMANOS

Prazo execu-

Orzamento base de li-

ServizolArea Tipo con- | .. . Data prevista citacion Hamonizado Aplicacioén Or-
g Obxecto contractual cion e proérro- o * o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) trato de inicio (prezo ano cl/IVE * n (SIN) zamentaria
gas
anos)
Asistencia e defensa xuridica do per- 80.000.00 €
220 soal municipal Privado 2 anos 01-01-2024 80.000,00 € (2 anos) NON ' 92012260400
Seguro responsabilidade autori- |Acordo Marco
220 dades e persoal municipal FEMP 1 ano 01-01-2024 32.445,00 € NON 32.445,00 € 192012260400




SERVIZO/AREA: TRANSPORTES

Prazo execu-

Orzamento base de li-

ServizolArea Tipo con- | .. . Data prevista citacion Hamonizado Aplicacioén Or-
g Obxecto contractual cion e proérro- o * o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) trato de inicio (prezo ano cl/IVE * n (SIN) zamentaria

gas
anos)
Contrato transporte urbano co- Xufo 2025 no
449 lectivo de viajeros * * si *
SERVIZO/AREA: FOMENTO
i Prazo execu- Orzamento base de li-

Servizo/Area Tipo con- | ., . Data prevista citacion Hamonizado Aplicacién Or-
g Obxecto contractual cién e prorro- L * o Gasto 2024 .
(cédigo orz.) trato de inicio (prezo ano clIVE * n (SIN) zamentaria

gas
anos)
1° ANUALIDADE OBRAS AVDA MA-
1532 | DRID OBRAS 12 meses 15.858.118,31 € S 1532 619 0091
COORDINACION SEGURIDADE E
1532 SAUDE OBRAS AVENIDA MADRID SERVIZOS |12 meses 90.000,00 N 89.256,20
ACORDO MARCO CQORDINACION
SEGURIDADE E SAUDE OBRAS MU-
1532 | NICIPAIS SERVIZOS 100.000,00 N 99.173,55
ACORDO MARCO ASISTENCIATEC-
1532 | NICA OBRAS MUNICIPAIS SERVIZOS 100.000,00 N 99.173,55
CONSTRUCCION BEIRARRUAS NA
1532 RUA ROUPEIRO OBRAS 3 meses 150.000,00 N 148.760,33 1532 609 0002
CONSTRUCCION BEIR{-\RRUAS FO-
1532 | XOS A SANJURJO BADIA OBRAS 3 meses 100.000,00 N 99.173,55
1532 609 0004
CONSTRUCCION BEIRARRUAS CE-
1532 | SAREO VAZQUEZ OBRAS 6 meses 200.000,00 € N 198347111 1535 619 0066
1532 | PLAN BEIRARRUAS EN BARRIOS OBRAS 6 meses 500.000,00 € N 495.867,77|1532 619 0006




HUMANIZACION S. ROQUE,GREGO-
1532| RIO ESPINO-RUISEROR OBRAS 500.000,00 € 495.867.771 1535 619 0008
1532 | APARCADOIRO EN MATAMA OBRAS 700.000,00 € 694.214,88 | 1532 619 0037
PROXECTO DE MELLORA NO AS-
1539 | CENSOR INCLINADO DE JUAN RA- | OBRAS 207.283,68
MON JIMENEZ 5 meses 209.011,04 € 1539 619 0002
V.V. DE MELLORA DA ACCESIBILI-
DADE PEONIL NA RUA JUAN RAMON
1539 J|MENEZ ENTRE JACINTO BE- OBRAS
NAVENTE E TORRECEDEIRA 12 meses 2.045.995,15 € 2.029.086,10 | 1539 619 0012
1539 | V.V. AVDA CAMELIAS-HISPANIDADE | OBRAS 2.273.949,56 € 2.255.156,59 | 1540 619 0012
MIXTO
OBRAS Y
1710 | MELLORA PARQUE NAVIA QORES 1. 1.487.603,31
TROS 1.500.000,00 € 1710 619 0016
MIXTO
OBRAS Y
PARQUE INF. RECONQUISTA BER- | SUBMINIS- 558.318,76
1710 | BES TROS 3 meses 562.971,42 € 1710 619 0063
9330 | BIBLIOTECA TEIS OBRAS 900.000,00 € 892.561,98 €| 9330 632 0063
SUBMINISTRO NA SUA MODALIDA-
DE DE ARRENDAMENTO DE MA- | o -0 o
QUINARIA CON/SEN CONDUTOR
1532 | QR O e SONPITOR El\glggﬁ;gs 24141 871.199,12 € 422.471,90 € | 1532.2100000
TRUTURAS VIARIAS NO TALLER
DE VIAS E OBRAS
REPARACIONS DA FLOTA DE VEHI- | MIXTO SU-
CULOS MUNICIPAIS DO CONCE-  |BMINISTRO | 3+1+1 308.000,00 €
LLO DE VIGO- MOTOS E SERVIZOS
REPARACIONS DA FLOTA DE VEHI-
CULOS MUNICIPAIS DO CONCE- | MIXTO SU-
LLO DE VIGO- CAMIONES BMINISTRO |3+1+1 121.200,00 €
E SERVIZOS
MIXTO SU-
9202 | SUBMINISTRO DE NEUMATICOS  |BMINISTRO |2+1+1+1 120.000,00 € 9202.2211100

E SERVIZOS




CONTRATO SUBMINISTRO DE

133.988 €
5.977.116 €

1330 221.00.00
1650 221.00.00

1330/1650/17 | ENERXIA ELECTRICA EN MEDIA E
10/3230/3420 | BAIXA TENSION PARAAS DISTIN- | SERVIZOS  |2+1+1 19.798.911,00 € 106.097 € 1710221.00.00
. 1.014.905 € |3230221.00.00
/9200 TAS INSTALACIONS E DEPENDEN-
CIAS DO CONCELLO DE VIGO 1.157.862 € |3420 221.00.00
1.509.489 € |9200 221.00.00
MIXTO
|F|2\|ASSTALAC|0N DE ELECTROLINE- | Sib v oy | 24141 32.000,00 €
BMINISTRO
MANTENIMIENTO DEL PARQUE OBRAS Y
CENTRAL SErvicios |3*1*1 265.000,00 €
9202 ADQUISICION DE VEHICULOS %L?J(E;MINIS- 6 meses 200.000,00 € 200.000,00 € 83'026'240'000'
MANTEMENTO E CONSERVACION |MIXTO SER-
9200 CASA CONSISTORIAL E DEPEN- VIZO E 1 ano 320.000,00 € 80.000,00 €| 9200.2120000
DENCIAS MUNICIPAIS OBRAS
SUBMINISTROS FERRETERIAAU- | ¢ jovi i
9202 TOMOVIL TALLER MECANICO PAR- | 720 2 ano 24.200,00 € 9202.2211100
QUE MOBIL
CONTRATO SERVIZO LIMPEZA
9202 ROUPA TRABALLO SERVIZOS |2+1+1 13.552,00 € 9202227001
NUEVO PROGRAMA INFORMATICO
9202 DE GESTION FLOTA, INSTALACION |SERVIZOS |3+1+1 98.000,00 € 9.000,00 € |9202.6410010

Y MANTENIMIENTO




3(1054).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SERVIZO DE
PRODUCION TECNICA E SERVIZOS AUXILIARES DE SOPORTE DOS
ACTOS DOS REIS MAGOS NO NADAL 2024 (LOTE 3). EXPTE. 9947/335.
Visto o informe de fiscalizacion de data 29/12/2023, dase conta da proposta
da Mesa de Contratacion realizada na mesma data, que di o seguinte:

11. Propostas de adxudicacién

a) Procedemento aberto para a contratacién do servizo de producién técnica e
servizos auxiliares de soporte dos actos dos Reis Magos no Nadal 2024 (9947-
335)- LOTE 3

A secretaria pregunta aos membros asistentes se tefien algin conflito de
intereses co licitador clasificado en primeiro lugar neste procedemento.
Ningun dos asistentes manifesta ter conflito de intereses con el.

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contratacién do servizo de produciéon técnica e servizos
auxiliares de soporte dos actos dos Reis Magos no Nadal 2024 (9947-335)
(Lotes 1 e 2)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 23 de outubro de 2023 a Xunta de Goberno local, acordou
Aprobar o expediente de contratacién polo procedemento aberto e tramitacién
ordinaria do contrato da prestacién do servizo de producién técnica e servizos
auxiliares de soporte dos actos dos reis magos do nadal 2024, autorizar o gasto e
abrir o procedemento de adxudicacion.

Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal, por delegaciéon da Xunta de Goberno local (acordo do 22 de xufio
de 2023), o dia 21 de decembro de 2023 adoptou as seguintes resoluciéns,
respectivamente:

“Primeiro.- Excluir deste procedemento a AMBULANCIAS BANDE, S.L., por conter a
sUa oferta valores anormais ou desproporcionados, sen que se tivese xustificado,
porgue non se cumpren 0s requisitos para consideralas xustificadas consonte ao
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informe asinado pola xefa da Area de Contratacién e Novos Proxectos o 18 de
decembro de 2023.

Segundo.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicidéns admitidas neste procedemento aberto para a contratacién do servizo de
producién técnica e servizos auxiliares de soporte dos actos dos Reis Magos no Nadal
2024 (9947-335) (Lote 3) na seguinte orde descendente:

Licitador Puntuacion
1 AMBULANCIAS RIAS BAIXAS, S.L. 100,00
2 AMBULANCIAS DO NORDES, S.L. 98,90

Terceiro.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, AMBULANCIAS RIAS
BAIXAS, S.L., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacion (artigo 150.2 LCSP):

1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. A documentacién esixida nas cladusulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP).

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de clausulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 8.9 do PCAP “Os licitadores que
estivesen inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Auténoma de
Galicia, regulado polo Decreto 262/2001, do 20 de setembro (DOG n2 200 do 16 de
outubro de 2001), ou no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do
Sector Publico, estan exentos de presentar a documentacién que obre neles
sempre gue se atope vixente.”

Terceiro.- Esta resolucién foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar en
ambos lotes, AMBULANCIAS RIAS BAIXAS, S.L. o dia 21 de decembro de 2023, que
presenta a documentacién requirida o dia 22 de decembro de 2023, dentro do prazo
concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contrataciéon na sesién do 29 de decembro de 2023 revisou a
documentacién presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade
dos/as membros presentes, propofier ao érgano de contratacién a adxudicacién
deste procedemento.



FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdabiles seguintes & recepcién da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
guince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar AMBULANCIAS RIAS BAIXAS, S.L., como a solicitada de oficio pola
Administracién municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este
contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contratacién correspéndelle 8 Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefa presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mdis vantaxosa para a administracion contratante é a formulada por
AMBULANCIAS RIAS BAIXAS, S.L., de acordo co informe de valoracién das
proposiciéns avaliables mediante férmula de data 18 de decembro de 2023.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspdndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposiciéon adicional segunda da LCSP), na sula
calidade de érgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como dérgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“Adxudicar a AMBULANCIAS RIAS BAIXAS, S.L. o lote 3 do procedemento aberto
para a contratacién do servizo de producién técnica e servizos auxiliares de
soporte dos actos dos Reis Magos no Nadal 2024 (9947-335) (Lotes 1 e 2) coas
seguintes condiciéns:

a) Prezo total do contrato de 4.000 euros (exento de IVE)

b) Substitucién de 2 ambulancias tipo B, SVB (soporte vital basico) (esixidas
na clausula C do PPT) por 2 ambulancias tipo ambulancia tipo C, SVA
(soporte vital avanzado), unha do RECINTO e outra do RECORRIDO: si

c) Mellora no equipamento humano co que conta unha das ambulancias
esixidas para o RECINTO e outra do RECORRIDO: si

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de cldusulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4 (1055).- OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2023. EXPTE.
41400/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 29/12/2023, dase conta do informe-proposta da
mesma data, asindo pola xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion e
conformado pola concelleira da Area de Contratacion, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- En data 29/12/2022 foi incoado expediente electronico 41.400/220, tendente a aprobacién
da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2023, en orde de incoacion asinada
pola Concelleria da Area de Goberno competente en materia de persoal, co teor literal
seguinte:

“Tendo sido publicada no BOE num. 308, do sabado 24 de decembro do 2022, a Lei
31/2022, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2023 (texto
dispofiible en https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/24/, con data de entrada en vigor o 1 de
Xxaneiro do 2023); e considerando o disposto no artigo 20 da mesma en relacion a oferta de
emprego publico das entidades integrantes do sector publico -entre as que se inclie ao
sector publico local- pola presente e ao abeiro das competencias que en canto & xefatura
directa e inmediata do persoal municipal ostento por delegacion da Excma. Alcaldia,
efectuada en Decretos de datas 16/04/2021 e 06/09/2022, asi como aquelas que en materia
de persoal ostento por delegacion da Xunta de Goberno Local segundo acordos de datas
22/04/2021 e 08/09/2022; e nos termos do establecido no artigo 165 do RD 2568/1986, do
28 de novembro, pola presente dispofio:

“Ordenar a incoacién de expediente administrativo, no contexto do marco legal de
aplicacién, para a aprobacion da Oferta de Emprego Publico do Concello de Vigo
correspondente ao ano 2023, previa a emision dos informes técnicos e xuridicos
procedentes, da tramitacion administrativa que proceda conforme a Dereito, e da proposta
de acordo correspondente, nos termos do previsto na nhormativa vixente.”

Il.- A tramitacién administrativa do expediente presente un notable retraso na emisién do
preceptivo informe técnico, que obrigou & xefatura da Area, en exercicio das
responsabilidades inherentes respecto do correcto funcionamento do ambito ao seu cargo, a
reasignar o expediente entre o distinto persoal técnico que ten a funcién expresamente
atribuida -ben no marco das guias sobre funciéns dos postos de traballo do Concello de
Vigo aprobadas pola Xunta de Goberno Local, ou ben por acto administrativo expreso ao
efecto- e que se atopaba en situacion activa, en datas 18/04/2023, 20/10/2023 e 05/12/2023,
documentadas nas correspondentes comunicacions electronicas instando a normal
tramitacion do expediente a efectos de cumprimento de obrigas normativas en prazo, xunto
coa hecesaria interaccion interna.

Igualmente, se deixa constancia da efectivo realizacion de accions profesionais de direccion,
seguemento e impulso do proceso por parte da xefatura da Area na axenda corporativa do


https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/24/

Concello de Vigo no servidor ZIMBRA, materializados a través da correspondente
convocatoria e realizacion das conseguintes reunions de traballo interno, todas elas ao
obxecto do debido control do estado de desenvolvemento dos traballos técnicos necesarios
para a aprobacion do expediente relativo & oferta de emprego publico 2023. De ditas
incidencias sera remitido informe detallado ao 6rgano municipal competente, aos efectos
procedentes en Dereito.

O informe técnico previo & emision da correspondente proposta de acordo resulta de
inexcusable evacuacion para a identificacion daquelas prazas vacantes susceptibles de ser
incluidas na oferta de emprego do ano natural correspondente, asi como para determinar o
namero de prazas a incorporar & quenda libre, & promocion interna e a quenda reservada a
persoas aspirantes con diversidade funcional. En idéntico senso, resulta imprescindible
efectuar a aplicacién da taxa de reposicién de efectivos que resulte procedente, todo elo
consonte ao establecido na Lei 31/2022, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do
Estado para o ano 2023.

lll.- Consta incorporado ao expediente informe asinado en data 01/08/2023 pola Intervencion
Xeral Municipal, no cal se contempla que “aos efectos do previsto no artigo 20 dous 1 b) da
Lei Ley 31/2022, de 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para o ano 2023,
para determinar a taxa de reposicion de efectivos aplicable para a aprobacion da Oferta de
Emprego Publico do Concello de Vigo correspondente ao ano 2023, esta intervencion xeral
informa:

IV.- En data 26/12/2023 (tramite 44 do expediente) emitese informe técnico, trasladado &
representacion sindical do persoal na mesma data, 26/12/2023.

Que conforme aos datos e a informaciobn que obran en poder desta intervencion
(incorporados pola oficina de contabilidade & oficina virtual de coordinacion financeira do
MINHAP), o Concello de Vigo ten amortizada a sta débeda financeira a 31 de decembro do
exercicio 2022.”

VI.- Consta realizada a preceptiva negociacién colectiva, efectuada na Mesa Xeral de Nego-
ciacion, celebrada en data 29/12/2023 as 9:30h. Do proceso negocial desenvolto, se efectia
a revision do informe técnico emitido, sendo asinado novo informe técnico en data de hoxe,
29/12/2023, co teor literal seguinte:

“Reunida a Mesa Xeral de Negociacion, en data do 29 de decembro do 2023, onde se tratou
os criterios Xerais da Oferta publica de Emprego do Concello de Vigo 2023.- Expediente
41400/220, polo técnico que subscribe emitese Informe Técnico de Verificacion aclaratorio
do xa emitido o 17/12/2023 (tramite 36), onde salvo error u omision, as prazas vacantes
existentes no Cadro de Persoal susceptibles de ser incluidas na OEP-2023, co calculo da
taxa de reposicion de efectivos (TRE), ao amparo da lexislaciéon de aplicacién, en
consonancia coa normativa vixente, a situacion en canto as prazas vacantes a data
12/12/2022, segundo o0s datos contidos no programa Ginpix-7, comprobados coas
notificacions recibidas relativas a baixas de persoal municipal por xubilacions e outras
circunstancias, unha vez restadas as prazas que se atopan incluidas nas OEP’s xa
aprobadas, e salvo erro u omision, son as seguintes:

Rel. Xur. PRAZA Libre PI Total

Funcionario Administrativo/a admon. Xeral 2 (1 Reserv. Discap.= 1 3




Rel. Xur. PRAZA Libre Pl | Total
Funcionario Alguacil 1 (Reserv Discap. Intelect.) 1
Funcionario Auxiliar admon. Xeral 5 (1 Reserv Discap. Inte- 2 7

lect.)
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Bombeiro/a 6
Funcionario Encargado/a obras medioambientais 1 1
Funcionario Enxefieiro/a caminos 2 2
Funcionario Enxefieiro/a industrial 2 2
Funcionario Enxefieiro/a tecnico/a forestal 1 1
Funcionario Inspector/a control concesionarias 1 1
Funcionario Inspector/a 3
Funcionario Inspector/a obras, serv. e infraes- 1 1 2
truct.
Funcionario Mestre/a formacion 1 1
Funcionario Oficial (212-Policia Local) 8 8
Funcionario Policia 5 5
Funcionario Programador/a informatica 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a act. Cult. E educ. 1 1
Funcionario Tecnico/a admon xeral (r. Econom.) 3 3
Funcionario Tecnico/a auxiliar de seg. E mobilida- 2 2
de
Funcionario Tecnico/a de xestion 2 (1 Reserv. Discap.) 1 3
Funcionario Tecnico/a esp.act.cult. E educativas 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a de arquivos 1 1
Funcionario Tecnico/a normalizacion linguistica 1 1
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Diplomado/a en Trabajo Social 1 1

Laboral Axudante oficios 2 (1 Reserv. Discap.) 2

Laboral Encargado/a xeral-imd 1 1

Laboral Oficial almaceneiro 1 1

Laboral Oficial conductor 6 6

Laboral Oficial instalacions 2 2

Laboral Oficial instalacions-imd 2 (1 Reserv. Discap.) 2 4




Rel. Xur. PRAZA Libre PI Total

Laboral Oficial mantemento 1 1
Laboral Tecnico educacion fisica-imd 1 1
Total: 46 31 77

Polo exposto, a proposta técnica para a Oferta Publica de Emprego do Concello de Vigo para
0 ano 2023 é a que se refrite no seguinte cadro resumo,

Prazas incluidas na OEP 2023: 77
Prazas incluidas na OEP 2023 na quenda de promocion interna:(artigo 134 do TRRL) 31
Prazas incluidas na OEP 2023 na quenda libre: 46
Prazas ofertadas da Policia Local: (5-Pol. Loc., 8-Ofic Poli. Loc, 3-Insp. Pol. Loc.) 16
Discapacitados/as 7% total 77 = 6, das cales 2 para discapacidade Intelectual 6

VII.- O expediente debera ser sometido & correspondente fiscalizacion previa e preceptiva,
nos termos do disposto nos artigos 213 a 223 do Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de
marzo, polo que se aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas locais, e Real
Decreto 424/2017, do 28 de abril, polo que se regula o réxime xuridico de control interno nas
entidades do sector publico local.

VIII.- Déixase constancia expresa de que por parte da xefatura suscribinte procédese, con
caracter excepcional, & emisioén de informe-proposta no presente expediente, coa estricta
finalidade de garantir o cumprimento por parte do Concello de Vigo de obrigas normativas
respecto da aprobacion das ofertas de emprego publico correspondentes ao presente
expediente, debendo sinalar a falta de colaboracién do persoal técnico ao cal, en atencién
ao contido funcional dos postos de traballo, se lle solicitou a emision de informe indicativo
das prazas a ofertar e dos restantes aspectos técnicos de procedente reflectimento, e que
conforman a informacion necesaria para a emision do informe-proposta ao o6rgano
competente. Extremo que consta documentado ao longo da tramitacion administrativa do
expediente -deixando igualmente expresa constancia do agradecemento da xefatura
respecto da colaboracion profesional e humana mostrada polo funcionario técnico D. A.
Lago Portela, emisor do informe técnico que ten permitido a negociacion colectiva e a
emision da presente proposta de acordo, facultando & Administracién Municipal a efectiva
aprobacién do expediente en prazo.

Sen prexuizo delo, déixase constancia da necesidade inaprazable de asignacion de persoal
técnico en numero e cualificacion profesional e técnica suficientes para o regular
desenvolvemento da funcion técnica de xestion, estudio e proposta nos expedientes
encadrada dentro da Escala de Administracién Xeral -"los funcionarios que realicen tareas
de gestion, estudio y propuesta de caracter administrativo de nivel superior” contempladas
no artigo 169.1, letra a) do Real Decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abiril, polo que se
aproba o texto refundido das Disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local
(TRRL)- xunto coas funcions establecidas nas vixentes guias sobre funcions dos postos de
traballo do Concello de Vigo; o cal permitira a xestion axil e eficiente dos procesos de
seleccion de persoal e da tramitacién, estudio e informe dos expedientes tendentes & ou
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derivados das ofertas de emprego publico, xuntamente coa sua elaboracién e aprobacion en
prazo. Aspectos propios da funcion de informe e xestién técnica ordinaria que non poden ser
asumindo de forma directa pola xefatura con caracter permanente, mais al6 da puntual
colaboracion que se precise en servizo aos intereses xerais e en debido cumprimento do
marco normativo, como resulta no presente caso.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emisién de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real De-
creto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF) e normativa de concordante e
procedente aplicacion.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- Lexislacién aplicable

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP)

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

« O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abiril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto &s ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicardn anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacién de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacién basica del Estado sobre fun-
cién publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo
de la normativa basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo
del resto de las Administraciones PuUblicas”;

« O artigo 133 da mesma norma, que efectla unha determinacién legal do réxime xuri-
dico aplicable a seleccion dos funcionarios de Administracion Local, establecendo ex-
presamente que “el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
local se ajustara a la legislacion basica del Estado sobre funcién publica, y se esta-
blecera teniendo en cuenta la conexion entre el tipo de pruebas a superar y la ade-
cuacion a los puestos de trabajo que se hayan de desempefiar, incluyendo a tal efec-
to las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente a vocacién unificadora do lexislador en materia de
funcidn publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.-



(....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con tres ideas basicas: 1°)
cabe una interpretacion integradora de la normativa basica estatal y la legislacion autonémi-
ca de desarrollo, en todo caso ésta Ultima solo es aplicable a los entes locales una vez he-
cha exclusion de la legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado;
(....... ) Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo
dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobd el texto re-
fundido de la Ley de Funcion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local y la Disposicién Final Primera de la Ley 7/2007, por
la que se aprob¢ el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion de la
funcion publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a la legislacion
auténomica sobre funcion publica.”

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 afirmase que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige por la legislacion
estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatuto y por la legislacion de
las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia local, lo cual revela, a la vez que
una preferencia de la normativa estatal para la regulacion de esta materia, la recon-
duccion de la funcion publica local al régimen general de la funcién publica. Al mismo
tiempo, significa que la funcion publica local debe formar parte del ordenamiento de
la funcién publica desarrollado a partir del bloque de la constitucionalidad concretado
en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO NA NORMATIVA VIXENTE.

De conformidade co artigo 128.1 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto
Refundido das Disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime Local, as Corporacions
locais aprobaran e publicaran anualmente, dentro do prazo dun mes dende a aprobacion do
seu Orzamento, a oferta de emprego publico para o ano correspondente.

Pola sua banda, e en relacién & oferta de emprego publico, o TREBEP dispon no seu artigo
70 o seguinte:

“1. Las necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban pro-
veerse mediante la incorporacion de personal de nuevo ingreso seran objeto de la Oferta de
empleo publico, o a través de otro instrumento similar de gestion de la provision de las nece-
sidades de personal, lo que comportara la obligacion de convocar los correspondientes pro-
cesos selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional, fijando el
plazo maximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucién de la oferta de
empleo publico o instrumento similar debera desarrollarse dentro del plazo improrrogable de
tres arios.

2. La Oferta de empleo publico o instrumento similar, que se aprobara anualmente por los
organos de Gobierno de las Administraciones Publicas, debera ser publicada en el Diario
oficial correspondiente.

3. La Oferta de empleo publico o instrumento similar podra contener medidas derivadas de
la planifiacién de recursos humanos.”

No ambito da Comunidade Autonoma de Galicia, a Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego
publico de Galicia, recolle no seu artigo 48 similar previsién, ainda que con maior detalle, ao
preceptuar que:
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“1. Las necesidades de recursos humanos con asignacion presupuestaria que no puedan
ser cubiertas con los efectivos de personal existentes, incluidas las vacantes desempefiadas
por personal funcionario interino o laboral temporal, seran objeto de oferta de empleo publi-
co, lo que comportara la obligacion de convocar los correspondientes procesos selectivos
para las plazas comprometidas y hasta un diez por ciento adicional, salvo que se decida su
amortizacion, estén incursas en un procedimiento de provision de puestos de trabajo por
concurso o, en el caso del personal docente, la planificacién educativa lo impida.

2. En las ofertas de empleo publico se reservara un porcentaje no inferior al siete por ciento
de las plazas convocadas para ser cubiertas entre personas con discapacidad, siempre que
superen las pruebas selectivas y acrediten su discapacidad y la compatibilidad de esta con
el desempefo de las tareas y funciones, de forma que progresivamente se alcance el dos
por ciento de los efectivos totales de cada Administracion publica incluida en el ambito de
aplicacion de la presente ley.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizarda de manera que, al menos el dos por
ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten discapa-
cidad intelectual, y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten cual-
quier otro tipo de discapacidad.

La reserva se hara sobre el nimero total de las plazas incluidas en la respectiva oferta de
empleo publico, pudiendo concentrarse las plazas reservadas para personas con discapaci-
dad en aquellas convocatorias que se refieran a cuerpos, escalas o categorias que se adap-
ten mejor a las peculiaridades de las personas con discapacidad. Cuando de la aplicacion
de los porcentajes resulten fracciones decimales, se redondearan por exceso para su com-
puto.

Si las plazas reservadas y que fueron cubiertas por las personas con discapacidad no alcan-
zasen el porcentaje del tres por ciento de las plazas convocadas en la correspondiente ofer-
ta de empleo publico, las plazas no cubiertas del numero total de las reservadas se acumu-
laran al porcentaje del siete por ciento de la oferta siguiente, con un limite maximo del doce
por ciento.

3. Las ofertas de empleo publico pueden prever que las plazas reservadas para personas
con discapacidad se convoquen conjuntamente con las plazas ordinarias o mediante convo-
catorias independientes, garantizandose, en todo caso, el caracter individual de los proce-
sos selectivos. Las pruebas de los procesos objeto de convocatoria independiente tendran
el mismo contenido que las que se realicen en las convocatorias ordinarias y las personas
que patrticipen en ellas deberan acreditar el grado de discapacidad indicado. Las plazas in-
cluidas en estas convocatorias se computaran en el porcentaje reservado en la oferta de
empleo publico para su cobertura entre personas con discapacidad.

4. Una vez aprobada y publicada la oferta de empleo publico, los respectivos procesos se-
lectivos se convocaran en el plazo maximo fijado en la misma. En todo caso, la ejecucion de
la oferta de empleo publico debe desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios,
a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de aquella en el correspondiente diario
oficial.

5. La oferta de empleo publico podra contener medidas derivadas de la planificacién de re-
cursos humanos”.



li.- PREVISIONS NORMATIVAS CONTEMPLADAS NA LEI 31/2022, DO 23 DE
DECEMBRO, DE ORZAMENTOS XERAIS DO ESTADO PARA O ANO 2023

O esencial artigo 20 da citada norma regula a oferta de emprego publico nos termos
seguintes:

“Uno. Oferta de Empleo Publico.

1. La incorporacion de personal de nuevo ingreso con una relacion indefinida en el sector
publico, a excepcion de los 6rganos contemplados en el apartado Uno.e) del articulo ante-
rior, se llevara a cabo a través de la Oferta de Empleo Publico, como plasmacioén del ejerci-
cio de la planificaciéon en un marco plurianual.

2. Las sociedades mercantiles publicas y entidades publicas empresariales, fundaciones del
sector publico y consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y Orga-
nismos que integran el sector publico, se regiran por lo establecido en las disposiciones adi-
cionales vigésima primera, vigésima segunda y vigésima tercera.

3. La configuracion concreta de la Oferta de Empleo Publico se llevara a cabo a través de la
tasa de reposicion de efectivos, instrumento con el que se concreta la planificacion y se le
otorga dimension en términos de efectivos con respecto de la plantilla actual, asi como a tra-
vés del resto de medidas contenidas en este articulo.

Dos. Articulacion de la Oferta de Empleo Publico.

1. La Oferta de Empleo Publico se articulara a través de las siguientes tasas de reposicion
de efectivos:

* a) En los sectores prioritarios la tasa sera del 120 por cien y en los demas sectores
del 110 por cien.

* b) Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de di-
ciembre del gjercicio anterior tendran un 120 por cien de tasa en todos los sectores.

* c¢) Latasa sera del 125 por ciento para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Esta-
do, cuerpos de Policia Autonémica y Policias Locales, que se consideraran también
sectores prioritarios.

* d) La tasa especifica, en los términos previstos en el apartado dos.4.

Lo establecido en los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de los procesos de estabi-
lizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico, o de normas anteriores.

2. Las Administraciones Publicas deberan tener en cuenta las plazas de personal interino
por vacante y personal laboral temporal por vacante nombradas en el afio 2023.

En todo caso, las vacantes ocupadas por este personal deberan incluirse en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al ejercicio en que se produce su nombramiento y, si ho
fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su amortizacion.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de reposicion:

* A) Administraciones Publicas con competencias educativas para el desarrollo de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en relacion con la determinacion
del nimero de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes.

* B) Administraciones Publicas con competencias sanitarias respecto de las plazas de
personal estatutario y equivalente de los servicios de salud del Sistema Nacional de
Salud.

* C) Fuerzas Armadas en relacion con las plazas de militares de carrera y militares de
complemento de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de
Carrera Militar.

* D) Administraciones Publicas respecto del control y lucha contra el fraude fiscal, la-
boral, de subvenciones publicas y en materia de Seguridad Social, y del control de la
asignacion eficiente de los recursos publicos.
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E) Administraciones Publicas respecto del asesoramiento juridico y la gestion de los
recursos publicos.

F) Plazas de los Cuerpos de Letrados de la Administracion de Justicia y de funciona-
rios al servicio de la Administracion de Justicia.

G) Administraciones Publicas respecto de la cobertura de las plazas correspondien-
tes al personal de los servicios de prevencion y extincion de incendios.

H) Administraciones Publicas y Agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion en los términos de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tec-
nologia y la Innovacion, respecto de las plazas de personal que presta sus servicios
en el ambito de la I+D+i.

En los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracion del Estado, se au-
torizan ademas 30 plazas para la contratacion de personal investigador como laboral
fijo en dichos Organismos.

Igualmente, con el limite del 120 por cien de la tasa de reposicion se autoriza a los
organismos de investigacion de otras Administraciones Publicas para la contratacion
de personal investigador doctor que haya superado una evaluacion equivalente al
certificado 13, en la modalidad de investigador distinguido, como personal laboral fijo
en dichos organismos.

1) Plazas de los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de
Universidad, de profesores contratados doctores de Universidad regulados en el
articulo 52 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y a las
plazas de personal de administracion y servicios de las Universidades, siempre que
por parte de las Administraciones Publicas de las que dependan se autoricen las co-
rrespondientes convocatorias.

Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los Cuerpos de Catedra-
ticos de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad y a los profesores con-
tratados doctores previsto en el parrafo anterior, cada Universidad estara obligada a
destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorpora-
cién, en aquella categoria para la que esté acreditado, de personal investigador doc-
tor que haya obtenido el certificado I3 dentro del marco del Programa Ramon y Cajal.
En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas
se podran ofertar a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o
internacionales y que hayan obtenido el certificado 13. En este caso, la Universidad
debera aportar un certificado del Ministerio de Universidades en el que conste que
los programas ofertados retinen los requisitos establecidos en este apartado.

J) Plazas correspondientes a la supervision e inspeccion de los mercados de valores
y de los que en ellos intervienen.

K) Plazas correspondientes a la seguridad aérea, a la seguridad maritima y a la se-
guridad y operaciones ferroviarias y portuarias.

L) Administracién Penitenciaria.

M) Las plazas de personal funcionario de la Escala Superior del Cuerpo de Seguri-
dad Nuclear y Proteccion Radiolégica del Consejo de Seguridad Nuclear.

N) Accion Exterior del Estado.

N) Plazas de personal que presta asistencia directa a la ciudadania en los servicios
sociales y servicios de transporte publico, asi como las plazas de seguridad y emer-
gencias, las relacionadas con la atencion a los ciudadanos en los servicios publicos y
la gestién de prestaciones y politicas activas en materia de empleo.

O) Personal que preste servicios en el area de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

4. Cada Administracién podra autorizar, con caracter extraordinario, una tasa especifica que
sea hecesaria para dar cumplimiento del objetivo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de
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diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
de que la temporalidad en el empleo publico no supere el 8 por ciento de las plazas de natu-
raleza estructural en cada uno de sus ambitos, siempre que venga justificado de acuerdo
con el instrumento de planificacion plurianual con que deberé contar.

5. En todo caso, la Oferta de Empleo Publico debera atenerse a las disponibilidades presu-
puestarias del capitulo correspondiente a los gastos de personal del presupuesto de gastos.

Tres. Reglas para la aplicacion de la tasa de reposicion de efectivos.

1. Para calcular la tasa de reposicion de efectivos el porcentaje de tasa maximo autorizado
se aplicara sobre la diferencia entre el nimero de empleados fijos que, durante el ejercicio
presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el numero de empleados fijos que se
hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa salvo los supuestos previs-
tos en el apartado tres.4, o reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de
puestos de trabajo.

A estos efectos se computaran los ceses por jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia, decla-
racion en situacion de excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicién
de funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabajo, o en cualquier otra situacion
administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribucio -
nes con cargo a la Administracion en la que se cesa.

Igualmente, se tendran en cuenta las altas y bajas producidas por los concursos de trasla-
dos a otras Administraciones Publicas, asi como las producidas como consecuencia de lo
dispuesto en el apartado seis.3 de este articulo y en el apartado Uno.3 de las disposiciones
adicionales vigésima primera, vigésima segunda y vigésima tercera respecto de la movilidad
del personal con una relacion preexistente, fija e indefinida en el sector de que se trate.

Las plazas de profesor contratado doctor que queden vacantes como consecuencia del ac-
ceso a un Cuerpo docente universitario, se podran incluir en la tasa de reposicion del ejerci-
cio siguiente.

2. La tasa resultante de las reglas del nimero anterior podra incrementarse con la derivada
de las altas y bajas registradas durante el ejercicio en curso, hasta la fecha de aprobacion
de la oferta, lo que debera hacerse constar en la propia Oferta de Empleo Publico. Para ello
la oferta debera aprobarse dentro del primer semestre del ejercicio. Dichas plazas se resta-
ran de la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.

3. La validez de la tasa autorizada estara condicionada, de acuerdo con el articulo 70 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

* a) A que las plazas se incluyan en una Oferta de Empleo Publico que debera ser
aprobada por los érganos de Gobierno de las Administraciones Publicas y publicarse
en el boletin oficial de la provincia, de la comunidad auténoma o, en su caso, del Es-
tado, antes de la finalizacion de cada afio.

* b) A que la convocatoria de las plazas se publique en el diario oficial de la provincia,
comunidad auténoma o, en su caso, del Estado, debiendo asegurar su ejecucion en
el plazo maximo de tres afios.

Las plazas no cubiertas durante la ejecucion de una convocatoria podran convocarse nue-
vamente siempre que no hayan transcurrido mas de tres afios desde la publicacion de la
Oferta de Empleo Publico que las hubiera autorizado. La nueva convocatoria debera identifi-
car las plazas que proceden de convocatorias anteriores y la oferta a la que corresponden.
Esta prevision sera aplicable a las convocatorias de procesos selectivos derivadas de Ofer-
tas de ejercicios anteriores a 2023, incluidas las que ya hayan sido publicadas.
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4. No computaran para la tasa de reposicion y, por tanto, no se tendran en cuenta para su

célculo:
a) Las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporacion de personal en
ejecucion de ofertas de empleo publico de ejercicios anteriores.
b) Las plazas que se convoquen por promocion interna, ni los ceses derivados de di-
chos procesos, salvo los supuestos de acceso por este sistema al Cuerpo de Cate-
draticos de Universidad, en los términos previstos en el articulo 62.2 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
c) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por sentencia
judicial.
d) Las plazas destinadas a la cobertura de las plantillas maximas autorizadas para
militares de Tropa y Marineria, de acuerdo con la disposicién adicional décima sépti-
ma de esta ley.
e) Las convocatorias de plazas de personal fijo que se dirijan de forma exclusiva a
militares profesionales de tropa y marineria que se encuentren en los ultimos diez
afios de su compromiso de larga duracion y a los reservistas de especial disponibili-
dad que se encuentren percibiendo, hasta el momento de la publicacion de las con-
vocatorias, la asignacién por disponibilidad prevista en el articulo 19.1 de la Ley
8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria. Estas convocatorias solo podran apro-
barse en los ambitos que presenten especiales dificultades de cobertura. Para ello
sera necesario que exista un turno de acceso libre a las categorias profesionales,
cuerpos o escalas convocados. Esta posibilidad sera de aplicacién en todo el sector
publico.
f) Las plazas necesarias para la puesta en marcha y funcionamiento de nuevos servi-
cios cuyo establecimiento venga impuesto en virtud de una norma estatal, autonoémi-
ca o local.
g) En los servicios publicos que pasen a ser prestados mediante gestion directa, el
numero de plazas que las empresas externas destinaban a la prestacion de ese ser-
vicio concreto.
h) Las plazas de personal de los servicios de prevencion y extincion de incendios
qgue, estando dotadas presupuestariamente, sean necesarias para dar cumplimiento
a las previsiones legales o reglamentarias sobre la prestacion de dichos servicios, su
creacion, organizacion y estructura.
i) Las plazas dotadas presupuestariamente de personal de los cuerpos de policia au-
tonémica, dentro del limite aprobado por la Junta de Seguridad correspondiente.

Cuatro. Acumulacion y cesion de tasa.

1. La tasa de reposicion de uno o varios sectores o colectivos prioritarios se podra acumular
en otros sectores o colectivos prioritarios. Igualmente, la tasa de reposicion de los sectores
no prioritarios podra acumularse en los sectores prioritarios. Las entidades locales que tuvie-
ran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del gjercicio anterior podran acumular
Su tasa de reposicion indistintamente en cualquier sector.

2. Igualmente, las Administraciones Publicas podran ceder tasa a las Universidades de su
competencia y las Universidades Publicas podran cederse tasa entre ellas, con autorizacion
de las Administraciones Publicas de las que dependan.

3. No se autoriza la cesion de tasa de reposicion de las Administraciones Publicas a sus so-
ciedades mercantiles publicas, entidades publicas empresariales y fundaciones. Se podra
ceder tasa de reposicion a los consorcios por parte de las Administraciones y demas entida-
des que patrticipen en el consorcio.



4. Como excepcion, el sector publico podra ceder parte de su tasa de reposicion a las fun-
daciones publicas que tengan la condicion de agentes de ejecucion del Sistema Espafiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién o que realicen proyectos de investigacion, siempre que la
tasa de reposicion que se ceda se dedique a los citados proyectos.

5. Cuando se haya acordado, por convenio o por cualquier otro instrumento juridico, la ges-
tion del servicio por una Administracion distinta de la titular del servicio, esta podra ceder
tasa de reposicion a la Administracion que realiza la prestacion. Ademas, las entidades loca-
les podran ceder tasa a entidades locales supramunicipales en las que participen.

6. En los supuestos en los que se produzca acumulacién de la tasa de reposicion, la publi-
cacion de la oferta de empleo publico del organismo que la cede y del que la recibe, debera
contener el nimero de plazas, asi como el sector o colectivo objeto de esa acumulacion.

Cinco. Limitaciones a la contratacion temporal.

1. La contratacion de personal laboral, asi como los nombramientos de personal funcionario
y estatutario habran de realizarse con caracter fijo, indefinido o permanente, segtin proceda.

No se podré contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de personal estatutario
temporal y de personal funcionario interino excepto en casos excepcionales y para cubrir ne-
cesidades urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las modalidades pre-
vistas por el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su redaccion
dada por Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, el texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, en su redaccion dada por la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, asi como en el resto de normativa aplicable.

Seis. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico.

1. La Oferta de Empleo Publico de la Administracion General del Estado, sus organismos
publicos y demas entes publicos estatales se aprobara por el Gobierno, a iniciativa de los
Departamentos u Organismos competentes y a propuesta del Ministerio de Hacienda y Fun-
cion Publica. En el caso de las Fuerzas Armadas la aprobacion sera previo informe favora-
ble del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica y a propuesta de la persona titular del Mi-
nisterio de Defensa. En todos los casos sera necesaria la previa valoracion e informe sobre
Su repercusion en los costes de personal.

2. Corresponde a la Secretaria de Estado de Funcién Publica la competencia para convocar
los procesos selectivos de acceso a los Cuerpos y Escalas de funcionarios adscritos a dicha
Secretaria de Estado, asi como los correspondientes al acceso como personal laboral sujeto
al Convenio Unico de la Administracién General del Estado, en plazas reservadas para ser
cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual.

3. Con el objeto de posibilitar la adecuada optimizacién de los recursos humanos existentes
en el sector publico, la Secretaria de Estado de Funcion Publica, previo informe preceptivo
de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos sobre el impacto presupuestario, po-
dra autorizar a los organismos auténomos y agencias estatales y entes publicos a contratar
a personal funcionario o laboral fijo con destino en Departamentos u Organismos Publicos
del sector publico estatal, asi como en aquellos ambitos que presenten especiales dificulta-
des de cobertura, a reservistas de especial disponibilidad que se encuentren percibiendo,
hasta el momento de la celebracion del contrato, la asignacion por disponibilidad en la cuan-
tia y condiciones previstos en el articulo 19.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y
Marineria. El Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a través de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica, determinara el procedimiento por el cual se garantizara la publicidad y
libre concurrencia en este tipo de contrataciones. Los contratos celebrados al amparo de lo
establecido en este apartado, asi como los contratos 0 nombramientos que en aplicacion del
apartado Dos se realicen con personal funcionario, estatutario o laboral con una relacién
preexistente fija e indefinida en el sector publico generaran derecho, desde la fecha de su
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celebracion, a seguir percibiendo el complemento de antigliedad en la misma cuantia que se
viniera percibiendo en el Departamento Ministerial u Organismo Publico de procedencia, que
se actualizara conforme a lo establecido en las sucesivas leyes de Presupuestos Generales
del Estado.

Siete. Seguimiento de la Oferta de Empleo Publico.
Con el fin de permitir el seguimiento de la Oferta, las Comunidades Autonomas y las Univer-
sidades Publicas deberan remitir al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, a través de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica:
a) Una certificacion, que se enviaré en el mes de enero, con el numero de bajas y al-
tas tenidas en cuenta en el célculo de la tasa de reposicion, incluidas las producidas
por concursos de traslado como consecuencia de los procedimientos de movilidad
voluntaria entre distintas Administraciones Publicas en el afio inmediato anterior.
b) La Oferta de Empleo Publico publicada en el ejercicio.
c¢) Cualquier otra informacion que les sea requerida para realizar dicho seguimiento.
d) En el caso de la tasa especifica a que se refiere el apartado dos.4, y en los térmi-
nos previstos por el citado precepto, sera preciso remitir el instrumento de planifica-
cién que ampare la aplicacion de la tasa, asi como certificado que identifique las pla-
zas afectadas.
e) Asimismo, en el caso de ofertas de empleo publico derivadas de procesos de es-
tabilizacion, con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Administraciones
Publicas deberan certificar al Ministerio de Hacienda y Funcién Padblica, a través de
la Secretaria de Estado de Funcién Publica, el nimero de plazas estructurales ocu-
padas de forma temporal existente en cada uno de los ambitos afectados.

Ocho. Autorizacion de contratacion de personal laboral del sector publico estatal.
1. En el sector publico estatal estan sujetos a la autorizacion previa del Ministerio de Hacien-
da y Funcién Publica, a través de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, previo infor-
me preceptivo de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos sobre el impacto presu-
puestario:
a) La contratacion de personal laboral temporal y el nombramiento de funcionarios in-
terinos y de personal estatutario temporal.
b) La contratacién de personal fijo o temporal en el extranjero con arreglo a la legisla-
cion local o, en su caso, legislacion espafiola.

Nueve. Caracter basico del articulo.

Los apartados uno, dos, tres, cuatro, cinco y siete de este articulo tienen caracter basico y
se dictan al amparo de los articulos 149.1.13.2y 156.1 de la Constitucion.”

IV.- CALCULO EFECTUADO DA TAXA DE REPOSICION DE EFECTIVOS.

O calculo da taxa de reposicion de efectivos consta realizado no informe técnico de data
29/12/2023 que obra incorporado ao presente expediente.



V.- PROPOSTA TECNICA DE OFERTA DE EMPREGO PARA O ANO 2023.

De conformidade co informe técnico emitido ao expediente, de data 29/12/2023, a proposta
técnica de oferta de emprego publico do Concello de Vigo correspondente ao ano 2023 € a
seguinte:

“Reunida a Mesa Xeral de Negociacién, en data do 29 de decembro do 2023, onde se tratou
os criterios Xerais da Oferta publica de Emprego do Concello de Vigo 2023.- Expediente
41400/220, polo técnico que subscribe emitese Informe Técnico de Verificacion aclaratorio
do xa emitido o 17/12/2023 (tramite 36), onde salvo error u omisién, as prazas vacantes
existentes no Cadro de Persoal susceptibles de ser incluidas na OEP-2023, co calculo da
taxa de reposicion de efectivos (TRE), ao amparo da lexislacion de aplicacion, en
consonancia coa normativa vixente, a situacion en canto as prazas vacantes a data
12/12/2022, segundo o0s datos contidos no programa Ginpix-7, comprobados coas
notificacions recibidas relativas a baixas de persoal municipal por xubilacions e outras
circunstancias, unha vez restadas as prazas que se atopan incluidas nas OEP’s xa
aprobadas, e salvo erro u omision, son as seguintes:

Rel. Xur. PRAZA Libre Pl | Total
Funcionario Administrativo/a admon. Xeral 2 (1 Reserv. Discap.= 1 3
Funcionario Alguacil 1 (Reserv Discap. Intelect.) 1
Funcionario Auxiliar admon. Xeral 5 (1 Reserv Discap. Inte- 2 7

lect.)
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Bombeiro/a 6
Funcionario Encargado/a obras medioambientais 1 1
Funcionario Enxefieiro/a caminos 2 2
Funcionario Enxefieiro/a industrial 2 2
Funcionario Enxefieiro/a tecnico/a forestal 1 1
Funcionario Inspector/a control concesionarias 1 1
Funcionario Inspector/a 3
Funcionario Inspector/a obras, serv. e infraes- 1 1 2
truct.
Funcionario Mestre/a formacion 1 1
Funcionario Oficial (212-Policia Local) 8 8
Funcionario Policia 5 5
Funcionario Programador/a informatica 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a act. Cult. E educ. 1 1
Funcionario Tecnico/a admon xeral (r. Econom.) 3 3
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Rel. Xur. PRAZA Libre Pl | Total
Funcionario Tecnico/a auxiliar de seg. E mobilida- 2 2
de
Funcionario Tecnico/a de xestion 2 (1 Reserv. Discap.) 1 3
Funcionario Tecnico/a esp.act.cult. E educativas 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a de arquivos 1 1
Funcionario Tecnico/a normalizacion linguistica 1 1
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Diplomado/a en Trabajo Social 1 1
Laboral Axudante oficios 2 (1 Reserv. Discap.) 2
Laboral Encargado/a xeral-imd 1 1
Laboral Oficial almaceneiro 1 1
Laboral Oficial conductor 6 6
Laboral Oficial instalacions 2 2
Laboral Oficial instalacions-imd 2 (1 Reserv. Discap.) 2 4
Laboral Oficial mantemento 1 1
Laboral Tecnico educacion fisica-imd 1 1
Total: 46 31 77

Polo exposto, a proposta técnica para a Oferta Publica de Emprego do Concello de Vigo para
0 ano 2023 é a que se refrite no seguinte cadro resumo,

Prazas incluidas na OEP 2023: 77
Prazas incluidas na OEP 2023 na quenda de promocién interna:(artigo 134 do TRRL) 31
Prazas incluidas na OEP 2023 na quenda libre: 46
Prazas ofertadas da Policia Local: (5-Pol. Loc., 8-Ofic Poli. Loc, 3-Insp. Pol. Loc.) 16
Discapacitados/as 7% total 77 = 6, das cales 2 para discapacidade Intelectual 6

VI.- SOMETEMENTO A NEGOCIACION COLECTIVA.

O artigo 37 do citado TREBEP inclie dentro das materias que son obxecto de negociacion
colectiva “en su ambito respectivo y en relacién con las competencias de cada Administra-
cién Publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

(... ) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico...”




A este respecto, debe lembrarse que, tal e como o propio Tribunal Supremo ten salientado,
«la obligacién de negociar no es de resultado y menos aun de satisfacer pretensiones o rei-
vindicaciones totales de una de las partes, por hipétesis la sindical o funcionarial, sino obli-
gacion de procedimiento y exigencia de, cuando menos, un intercambio dialégico de expe-
riencias y propuestas que, conduzca o no a un resultado materialmente transaccional, supe-
re el nivel de lo meramente informativo y de cortesia, para abrir el debate entre las partes
con una real, y no simulada, proclividad a que las aportaciones de los representantes de los
funcionarios puedan influir y materializarse en aspectos concretos de la materia a regular
por la Administracion empleadora».” (STS de 17 de febreiro do 2003)

Consta certificacion de secretaria acreditativo da efectiva negociacion colectiva e da
existencia de acordo da mesa xeral de negociacion, incorporado como tramite 60 ao
expediente, no cal figura que “acto seguido sométese a votacion a proposta consensuada
entre as partes das prazas a incluir na Oferta publica de emprego 2023 por quenda libre ou
promocidn interna co seguinte resultado: votos a favor; Concello (4) , CSI-CSIF (1,3) UXT

(1,00), CCOO (0,9) e CIG (0,8)".
VII.- ORGANO MUNICIPAL COMPETENTE E PROPOSTA DE ACORDO

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, e
contidas no artigo 127.1, letras g) e h) da norma indicada; e nos termos e condiciéns, alcan-
ce e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencion Xeral Municipal se emita; pre-
via a conformidade da Concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal consonte ao réxime de delegacions interorganicas vixente no Concello de Vigo, elé-
vase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO: Aprobar a Oferta de Emprego Publico do Concello de Vigo correspondente ao
ano 2023, de conformidade cos informes emitidos ao expediente electrénico n.° 41.400/220
e informe de fiscalizacion previa e preceptiva, que estara integrada polas seguintes prazas,
segundo informe técnico de data 29/12/2023:

Rel. Xur. PRAZA Libre Pl | Total
Funcionario Administrativo/a admon. Xeral 2 (1 Reserv. Discap.= 1 3
Funcionario Alguacil 1 (Reserv Discap. Intelect.) 1
Funcionario Auxiliar admon. Xeral 5 (1 Reserv Discap. Inte- 2 7

lect.)
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Bombeiro/a 6
Funcionario Encargado/a obras medioambientais 1 1
Funcionario Enxefieiro/a caminos 2 2
Funcionario Enxefieiro/a industrial 2 2
Funcionario Enxefieiro/a tecnico/a forestal 1 1
Funcionario Inspector/a control concesionarias 1 1




Rel. Xur. PRAZA Libre Pl | Total
Funcionario Inspector/a 3
Funcionario Inspector/a obras, serv. e infraes- 1 1 2

truct.
Funcionario Mestre/a formacion 1 1
Funcionario Oficial (212-Policia Local) 8 8
Funcionario Policia 5 5
Funcionario Programador/a informatica 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a act. Cult. E educ. 1 1
Funcionario Tecnico/a admon xeral (r. Econom.) 3 3
Funcionario Tecnico/a auxiliar de seg. E mobilida- 2 2
de
Funcionario Tecnico/a de xestion 2 (1 Reserv. Discap.) 1 3
Funcionario Tecnico/a esp.act.cult. E educativas 1 1
Funcionario Tecnico/a medio/a de arquivos 1 1
Funcionario Tecnico/a normalizacion linguistica 1 1
Funcionario Delineante 1 1
Funcionario Diplomado/a en Trabajo Social 1 1
Laboral Axudante oficios 2 (1 Reserv. Discap.) 2
Laboral Encargado/a xeral-imd 1 1
Laboral Oficial almaceneiro 1 1
Laboral Oficial conductor 6 6
Laboral Oficial instalacions 2 2
Laboral Oficial instalacions-imd 2 (1 Reserv. Discap.) 2 4
Laboral Oficial mantemento 1 1
Laboral Tecnico educacion fisica-imd 1 1
Total: 46 31 77

SEGUNDO: Dispofier a publicacion do presente acordo nos diarios e boletins oficiais que
corresponda, consonte 4 normativa vixente, publicando igualmente o mesmo no Portal de
Transparencia do Concello de Vigo para publico cofiecemento.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sUa notificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo, no prazo de
2 MESES tamén contados dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto



administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(1056).- REVISION DE TARIFAS DO SERVIZO PUBLICO REGULAR DO
TRANSPORTE URBANO COLECTIVO DE VIAXEIROS PARA O ANO 2024.
EXPTE. 4412/449.

Visto o informe xuridico de 28/12/2023 e o informe de fiscalizacion
do 29/12/2023, dase conta do informe-proposta de data
28/12/2023, asinado pola xefa do servizo de Transportes, o xefe do
servizo de Investimentos e o concelleiro da Area de Goberno, que di
0 seguinte:

.- ANTECEDENTES:

Primeiro.- En data 16 de setembro de 1994 o Pleno do Concello de Vigo adxudicou a Vigue-
sa de Transportes, S.A. (en adiante VITRASA), a concesion de transporte urbano colectivo
de viaxeiros por un prazo de 25 anos, prorrogables por periodos de cinco anos e ate un limi-
te de 35 anos.

Segundo.- En data 5 de xufio de 2020, a XGL aprobou unha prérroga deste contrato por un
periodo de 5 anos a partir do dia 8 de xufio de 2020.

Terceiro.- Na data 30 de decembro de 2022, a XGL aprobou a revision de tarifas do servizo
publico regular do transporte urbano colectivo de viaxeiros para o ano 2023 (expte
3951/441)

Cuarto.- Na data 31 de outubro de 2023 foi presentado pola empresa Viguesa de Transpor-
tes S.L.(Vitrasa) no rexistro xeral do Concello expediente de revision de tarifas para o ano
2024.

Quinto.- Na data 23 de novembro de 2023 foi notificado a empresa Viguesa de Transportes
S.L. requirimento de aclaracion da documentacién presentada. Con data 07/12/2023, VI-
TRASA presenta no rexistro a documentacion xustificativa ao requerimento.

Il.- INFORME PARA A REVISION DA TARIFA DE APLICACION PARA O ANO 2024
A entidade mercantil “Viguesa de Transportes , S.L.” (Vitrasa), na data 31 de outubro de
2023 presenta expediente de revision da tarifa e do prezo do coche/gm do servizo publico
regular de transporte urbano colectivo de viaxeiros en autobls de uso xeral de Vigo para o
ano 2024, de conformidade co establecido no artigo 62 do Prego de condicidons econdmico-
administrativo que rexeu 0 concurso para a concesion do servizo, achegando a solicitude
memoria e estudio econdémico.
Presenta a seguinte proposta de revision de tarifas para o ano 2024 :

* Billete ordinario 1,55 €/viaxeiro

* Prezo coche/gm 6,0161 €/gm
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Asi, mesmo solicitan a incorporacion de 2 novas tarifas especiais de 2 € e de 3 € para aque-
les servizos que cumpran as condicions de maior custe econémico e demanda debido a in-
cremento de servizos especiais de tipo ludico, deportivos e outros que se vefien producindo,
moitos en horario nocturno, ao amparo do artigo 63 para cubrir os custes mais elevados
destes servizos.

Con data 07/12/2023, VITRASA, presenta documentacion xustificativa do requirimento reali-
zado pola xefatura do Servizo de Transportes na cal vefien a xustificar un cambio na propos-
ta de tarifa para 0 ano 2024 de acordo cos seguintes importes:

* Billete ordinario 1,59 €/viaxeiro
* Prezo coche/gm 6,1217 €/gm

a) TARIFAS VIXENTES:
A ultima tarifa foi aprobada por Acordo da Xunta de Goberno Local de data 30 de decembro
de 2022 de acordo cos seguintes importes:
billete ordinario.......... 1,49 € (IVE incluido)
prezo coche/gm......... 5,6840 € (IVE incluido)

E como prezos da tarifa base subvencionada para o ano 2023 nas seguintes contias:

Con IVE Achega maxima Concello
. . Diferenza  coa|Diferenza coa
Tarifa Tarifa base . .
base subvencionada tarifa base con |tarifa base sen
IVE IVE
Venta contado 1,49 € 1,49 € 0,00 € 0,0000 €
PassVigo - Billete normal - 1,49 € 0,98 € 0,51€ 0,4636 €
PassVigo - Billete estudante - 1,49 € 0,94 € 0,55 € 0,5000 €
PassVigo - Billete Pensionista | - 1,49 € 0,00 € 1,49 € 1,3545 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - |1,49 € 0,00 € 1,49 € 1,3545 €
PassVigo - Billete Universitario - 1,49 € 0,74 € 0,75 € 0,6818 €
PassVigo - Billete social — 1,49 € 0,78 € 0,71 € 0,6455 €
Persoas mobilidade reducida que utilicen cadeira de rodas e o0 seu acompa- | . .
Rante Billete gratuito

b) INFORME DO SERVIZO PARA O CALCULO DA TARIFA PARA O ANO 2024
Examinada a documentacion aportada pola empresa solicitante informase o seguinte :

A empresa Viguesa de Transportes S.L. (VITRASA), concesionaria do transporte urbano co-
lectivo de viaxeiros da cidade por acordo do Pleno da Corporacién de data 16 de setembro
de 1994, concesion prorrogada por Acordo da Xunta de Goberno Local de data 5 de xufio
de 2020 por un periodo de cinco afos, presenta expediente de revision de tarifas, de con-
formidade co previsto no artigo 62 do Prego de condiciéns que rexe a concesion.

A empresa concesionaria presenta memoria e estudio econémico xustificativo das tarifas
gue propon para o ano 2024.

Formula a seguinte proposta:
» Billete ordinario 1,59 €/viaxeiro
* Prezo coche/gm 6,1217 €/gm




A vista do solicitude e da documentacion aportada tanto nos documentos de data
31/10/2023 como nos rexistrados con data 07/12/2023, procedese ao estudo da proposta,
de conformidade coa estrutura tarifaria incluida no prego de condicidons que rexe a conce-
sion, asi como a oferta presentada e os acordos adoptados durante o periodo concesional .
De conformidade co Prego de condicidns que rexe a concesion e coa oferta adxudicataria,
a tarifa ten a seguinte estrutura:

| Custo unitario

Il Repercusion material mobil

lll Repercusion terreos e instalacions

IV Ingresos por publicidade (a deducir)

b.1.- CUSTO UNITARIO

O custo unitario revisase aplicando 6 valor do coeficiente de revision Kt, que resulta da for-
mula polinémica de revisién fixada no Prego de condiciéns, ao valor do custo unitario da ad-
xudicacion.

A determinacion do custe unitario da oferta correspondese cos seguintes datos:

* Custe de xestion e explotacién da oferta para o ano inicial = 1.701.415.244 ptas.

* O licitador para determinar o custe por viaxeiro na oferta, procedeu a dividir este im-
porte polo numero de viaxeiros indicados na oferta para o primeiro ano: 20.750.000
viaxes.

* Esto ven a determinar un importe de 81,99 ptas que en Euros = 0,4928 € (valor que
se utiliza cada afio para actualizar a parte do billete referente o custe unitario.

Formula:

Ht CVt IPCt
Kt = a x + b x + (c+d) x + e

Ho Cvo IPCo
Factor man de obra Ho 11.482,04 € Ht 27.150,58 €
Factor combustible vehiculos | Cvo 0,509 € Cvt 1,597 €
indice xeral presos consumo | IPCo IPCt 2,007
‘a’ = 0,6295
‘b = 0,1196
‘c" = 0,0296
‘d" = 0,1613
‘e" = 0,0600

Os valores do momento “t” de revision, xustificanse:
* Ht polo Convenio Provincial do sector do transporte.
* Ct polo prezo medio nacional do Gasoleo A publicado pola Subdireccion xeral de hi-
drocarburos do Ministerio de Ciencia e tecnoloxia.
* |PCt polo certificado do I.N.E.

b.2.- Factor man de obra.

A empresa propon como factor man de obra a cantidade de 30.462,95 €, indicando que o
acordo alcanzado para a revision salarial do Convenio de Transportes da provincia de
Pontevedra para 0 ano 2023 e dun 12,20%.
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Incremento salarial para o ano 2023 do 8 % desde o0 1 de xaneiro de 2023, e 4,20 %
que se aboara en decembro de 2023, cos atrasos correspondentes desde xaneiro de
2023, en ambos 0s casos. Todo iso incorporase as taboas salariais definitivas de 2023
De conformidade co disposto no prego de condiciéns que rexe a concesion, e a oferta pre-
sentada pola empresa concesionaria, en relacion ao Convenio de transporte de viaxeiros por
estrada da provincia de Pontevedra, o valor da man de obra revisarase en funcién do Con-
venio Provincial de Pontevedra do Sector do Transportes, correspondente a un traballador
con categoria laboral de condutor, supofiendo constante o numero de horas traballadas, ten-
do en conta os custes da seguridade social e outras cargas que corresponda pagar a em-
presa.
O Convenio de transporte de viaxeiros por estrada da provincia de Pontevedra vixente, e a
identificaciéon das tadboas salariais vixentes, correspondese coa publicacién do B.O.P.P. de
data 6 de xullo de 2023.
Para o calculo da tarifa de aplicacién ao ano 2024, debese atender que de acordo ao indica-
do na clausula 62 do PCEA e PT, os indices deben de corresponderse cos seguintes valo-
res:
a) indice de base identificados co subindice “0”, o cal se corresponde ao valor de inicio da
concesion.
b) indice identificado co subindice “t”. que se corresponde co custe da referencia da man de
obra vixente no momento da aplicacion da formula — Custe de convenio vixente na actuali-

dade-.
Para este calculo se teran en conta 0s seguintes datos:
» Taboas 2023 definitivas (acordo autondmico Expte.AGA 51-23), aplicables den-

de 31 de decembro e con efectos retroactivos 6 1 de xaneiro de 2023. Subida 12,2%
(8% + 4,2%). (BOPPO 06/07/2023).

Incremento da referencia do factor da man de obra para o calculo da tarifa para o ano 2024:

Taboa |Incremento convenio transporte de viaxeiros por | Referencia  para

salarial |estrada da provincia de Pontevedra calculo Kt
Tarifa 2018 2017 25.497,57 €
Tarifa 2019 2018 1,60% 25.905,53 €
Tarifa 2020 2019 2,20% 26.475,45 €
Tarifa 2021 2020 2,55% 27.150,58 €
Tarifa 2022 2021 0,00% 27.150,58 €
Tarifa 2023 2022 0,00% 27.150,58 €
Tarifa 2024 2023 12,20% 30.462,95 €

Dos datos anteriores debe concluirse os seguinte valores para o calculo da man de obra:

HO . Coeficiente de orixe 11.482,04 €
Ht coeficiente final referencia vixente 30.462,95 €

A plantilla media anual a data 30 de setembro de 2023 e de 365 traballadores, de conformi-
dade coa certificacion do director xeral da empresa.

b.3.- Factor combustible.
En xufio do ano 96 desapareceu o concepto de prezo maximo autorizado do gaséleo A, que
se fixaba por Orden do Ministerio de Industria e Enerxia,e que de conformidade co disposto



no prego de condiciéns era o indice a considerar para a revision do factor combustible, polo
gque acordouse 0 prezo a aplicar de comun acordo entre o Concello e a empresa concesio-
naria .
Dende a revision correspondente ao ano 2002 e de comun acordo coa empresa concesiona-
ria vense utilizando a referencia mes de xufio do ano 1996, ano da ultima publicacién no
B.O.E. do prezo maximo autorizado do gasoleo, relacionando co prezo medio nas gasolinei-
ras no citado ano, do que se obtén un indice corrector :
Prezo medio de gasolineira: xufio 1996 87,70 ptas

indice aplicable 1,033
Prezo maximo autorizado B.O.E: xufio 1996 90,60 ptas
E o citado indice aplicase a media dos prezos medios do gaséleo de automocién, dende se-
tembro a agosto do ultimo ano, publicados pola Subdireccion Xeral de Hidrocarburos do Mi-
nisterio de Industria, Turismo y Comercio, actualmente Ministerio para a transicion ecoloxica
e Reto Demogréfico .
En base a este criterio e co obxecto de cumprir a condicion de que dito valor debe ser apli-
cado mantendo a condicién de que a revision debe ter a referencia do orixe -subindice “0”, e
para o dato final -subindice “t”, e necesario identificar a variacién dende o ultimo dato revisa-
do ata 0 ano de aplicacion para esta referencia. O calculo do valor para o subindice “t", de-
bera ser a variacion dende a ultima data utilizada agosto 2022, e polo tanto periodo de apli-
cacion para o calculo sera setembro 2022 a agosto 2023.
Os calculos realizasen de acordo cos datos publicados polo Ministerio para a Transicion
Ecol6xica e Reto Demogréfico, no seguinte enlace:

https://energia.gob.es/petroleo/Informes/InformesMensuales/Paginas/InformesMensuales.as
px

Mes Céntimos |/ litro Mes Céntimos / litro
Sep-22 (*) 166,67 cts € mar-23 156,89 cts €
Oct-22 (*) 172,52 cts € abr-23 150,52 cts €
Nov-22 (*) 169,26 cts € may-23 141,89 cts €
Dic-22 (*) 148,31 cts € jun-23 142,95 cts €
ene-23 168,77 cts € jul-23 146,23 cts €
feb-23 162,26 cts € ago-23 159,16 cts €

(*) Os datos referidos o desconto de aplicacion por regulacion do Estado de -20
centimos de euros.

Media setembro 2022 — agosto 2023 = 1,571 € x factor corrector 1,033 = 1,623 €
b.4.- Factor I.P.C
A empresa VITRASA prop6n o criterio que se aplica nos Ultimos anos consistente en consi-

derar a variacion de prezos dende xufio de 1994 ata o ultimo agosto (2023) e onde xa se re-
collen os cambios de base e que é un 206,0



https://energia.gob.es/petroleo/Informes/InformesMensuales/Paginas/InformesMensuales.aspx
https://energia.gob.es/petroleo/Informes/InformesMensuales/Paginas/InformesMensuales.aspx
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b.5.- CALCULO DO FACTOR KT

30.462,95 1,623
KT=0.6295 X -------------- +0.1196 X -------- +(0.0296+0.1613) x 2,060+ 0,06
11.482,04 0.509

KT= 2,5047
b.6- CALCULO DO CUSTE UNITARIO

* prezo unitario billete ordinario 0,4928 x 2,5047 = 1,2343 €
* custo unitario coche/quilometro 1,9884 x 2,5047 = 4,9804 €

No calculo dos prezos inciden ademais 0s seguintes parametros :

b.7.- N° DE VIAXEIROS:

En primeiro lugar debemos atender a que o apartado quinto do acordo da Xunta de Goberno
local de data 21 de decembro de 2009, establece un procedemento para determinar o n° de
viaxeiros aos efectos de revision tarifaria, de acordo co seguinte criterios:

* N°de viaxeiros aos efecto de revision de tarifa = o n° real de viaxeiros de pago trans-
portados no periodo comprendido entre o 1 de outubro e o 30 de setembro do perio-
do inmediatamente anterior a presentacion da solicitude de revision tarifaria incre-
mentado en mais 0 en menos no porcentaxe de variacion no mesmo periodo.

En relacién a este criterio debese indicar:
¢ Viaxeiros do 01/10/2021 o 30/09/2022: 14.778.864
* Viaxeiros do 01/10/2022 o 30/09/2023: 16.101.438
e Variacion: +8,95 %
* Do que resultaria para o ano 2024: 16.101.438 + 8,95 % = 17.542.370

A proposta realizada pola concesionaria e coincidente co calculo indicado polo cal estable-
cese como referencia para o calculo o valor proposto pola concesionaria de 17.542.370 via-
Xeiros como previsién para o ano 2024.



b.8.- N° DE QUILOMETROS

A empresa concesionaria propdn como numero de quildometros que debe utilizarse como de-
nominador no calculo da repercusion da amortizacion do material mobil, terreos e instala-
cions e publicidade, para o ano 2024 o de 6.250.000 quilémetros,

En relacion a determinar una estimaciéon de Qm a realizar durante o ano 2023, debemos in-
dicar que o acordo de prorroga do contrato establece de forma xeral que: “As condicions da
prorroga que se propdén seran as mesmas vixentes na actualidade...”

En base a esta condicién debemos realizar o seguinte andlise dos QM realizados dentro das
obrigas de “risco e ventura”:

2019 6.618.551
2020 5.844.686
2021 5.919.936
2022  5.902.777
2023  6.000.000

A vista destes datos a estimacion de QM para o ano 2024 debera atender a 6.250.000 Qm.
b.9.- REPERCUSION MATERIAL MOBIL

Este concepto formase pola amortizacion correspondente ¢ ano de revision, mais os gastos
financeiros da inversién pendente de amortizar.
Para os calculos da amortizacion correspondente o ano 2024 debe distinguirse :

* Amortizacion pendente de executar no acordo de prorroga do contrato (1995/2019).

* Amortizacion correspondente aos vehiculos novos incorporados no exercicio 2023.

* Amortizacion correspondente aos vehiculos novos a incorporar no exercicio 2024.

b.9.1.- Investimentos en material mébil (vehiculos) 1995-2019. Calculos de amortiza-
cion:

Do expediente da prorroga do contrato desprendese 0 seguinte estado de amortizacion a
31/12/2019.

No cadro seguinte reflictese o importe das inversions e das amortizacions realizadas ao lon-
go do periodo concesional (1995/2019), e por diferencia, o importe das inversiéns pendente
de amortizar.

L, ., L, . L, Investimentos
. Inversion dolnversion acu-{Amortizacién do exerci-Amortizacion
Exercicio L . pendentes de
exercicio mulada cio acumulada .
amortizar a 31/12
1995 7.901.909,41 |7.901.909,41 0,00 0,00 7.901.909,41
1996 0,00 7.901.909,41 583.284,24 583.284,24 7.318.625,17
1997 0,00 7.901.909,41 604.174,65 1.187.458,89 6.714.450,52
1998 3.193.742,26 |11.095.651,67 |689.338,68 1.876.797,57 9.218.854,10
1999 0,00 11.095.651,67 |712.236,88 2.589.034,45 8.506.617,22
2000 2.740.615,20 |13.836.266,87 (875.761,48 3.464.795,93 10.371.470,94
2001 1.437.620,95 (15.273.887,82 |1.056.947,37 4.521.743,30 10.752.144,52
2002 0,00 15.273.887,82 1.124.839,71 5.646.583,01 9.627.304,81
2003 1.162.248,50 (16.436.136,32 |1.226.238,63 6.872.821,64 9.563.314,68
2004 2.206.900,00 |18.643.036,32 (1.329.803,30 8.202.624,94 10.440.411,38
2005 2.104.400,00 |20.747.436,32 (1.598.108,27 9.800.733,21 10.946.703,11
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., ., L . L Investimentos
Exercicio Invers_u_)n dolnversion acu—A_mortlzauon do exerci{Amortizacion pendentes de
exercicio mulada cio acumulada :
amortizar a 31/12
2006 2.003.262,00 |22.750.698,32 (1.962.800,35 11.763.533,56 (10.987.164,76
2007 3.279.050,00 (26.029.748,32 |1.329.808,55 13.093.342,11 (12.936.406,21
2008 3.221.913,00 |29.251.661,32 |1.707.786,38 14.801.128,49 (14.450.532,83
2009 0,00 29.251.661,32 |1.675.374,27 16.476.502,76 |(12.775.158,56
2010 4.217.756,82 (33.469.418,14 |1.851.099,24 18.327.602,00 (15.141.816,14
2011 880.808,43 34.350.226,57 |1.966.734,32 20.294.336,32 |14.055.890,25
2012 3.827.938,00 (38.178.164,57 |1.711.014,10 22.005.350,42 (16.172.814,15
2013 0,00 38.178.164,57 |1.940.546,80 23.945.897,22 (14.232.267,35
2014 0,00 38.178.164,57 (1.938.324,98 25.884.222,20 (12.293.942,37
2015 3.471.104,40 |41.649.268,97 |2.096.988,54 27.981.210,74 |13.668.058,23
2016 3.652.600,00 (45.301.868,97 |2.186.958,28 30.168.169,02 |15.133.699,96
2017 5.947.305,76 |51.249.174,73 |2.529.231,68 32.697.400,69 |18.551.774,04
2018 0,00 51.249.174,73 |2.526.813,27 35.224.213,96 |16.024.960,77
2019 0,00 51.249.174,73 |2.262.488,25 37.486.702,21 |13.762.472,52
Total 51.249.174,73 37.486.702,21

Asi mesmo o seguinte cadro recolle a evolucién teérica correspondente ao investimento
pendente de amortizar no acordo da prorroga:

Ano

2019

2020
2021
2022
2023
2024
2025

2026
2027
2028
2029

Inversion anual

51.249.174,73

Inversiébn acumu- Amortizacion

lada

51.249.174,73

51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73

51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73
51.249.174,73

tedrica

2.248.240,02
38.743.860,16
1.853.185,36
1.908.780,92
1.542.319,70
1.526.826,61
1.360.659,76
1.195.358,11

1.231.218,85
1.036.296,52
746.386,75
104.281,99
12.505.314,57
51.249.174,73

amortizacion
real

2.262.488,25

1.829.015,49
1.908.780,92
1.542.319,70
1.526.826,61
1.360.659,76
1.195.358,11

1.231.218,85
1.036.296,52
746.386,75
104.281,99

amortizacion
acumulada

37.486.702,22
37.486.702,22
39.315.717,71
41.224.498,63
42.766.818,33
44.293.644,94
45.654.304,70
46.849.662,80

48.080.881,65
49.117.178,17
49.863.564,92
49.967.846,92

-1.281.327,81

inversion
zar

13.762.472,51
13.762.472,51
11.933.457,03
10.024.676,10
8.482.356,40
6.955.529,79
5.594.870,03
4.399.511,93

3.168.293,08
2.131.996,56
1.385.609,81
1.281.327,81

pen-
dente de amorti-



a.- Reaxuste de datos reais do ano 2022:

Importe de tarifa para amortizacion de material mobil (2022):
0,1805 €

namero real de viaxeiros no ano 2022: 15.188.412
Con estes datos, o importe real de amortizaciéon de flota para a sua aplicaciéon no ano
2022 ascende o importe de (15.188.412 viaxeiros de pago x 0,1805 € = 2.741.508,37 €),
polo cal procede realizar os seguintes calculos:

Couta de tarifa para amortizacion 2.741.508,37 €
Intereses capital pendente do acordo de prorroga: -840.957,76 €
Cota tedrica de amortizacién para o ano 2022 -1.542.319,70 €
Intereses capital da incorporacién novos vehiculos 2022 (non aplica) 00,00 €

Cota tedrica de amortizacion novos vehiculos 2022 (non aplica) 00,00 €

Saldo (*): 358.230,90 €

Existe un diferencial positivo para amortizacién de inversion de flota de 358.230,90 €, que se
aplica para minorar a amortizacién do crédito vinculado a inversion pendente, polo cal a cou-
ta de amortizacion teorica do ano 2022 de 1.542.319,70 incrementase en 358.230,90 €, e
polo tanto amortizase un importe de 1.900.550,60 €

T&boa co axuste da amortizacion do ano 2022 e a tedrica para 0 2023:

Amortizacion tedrica pe- Inversion pendente de
riodo prorroga amortizar

Ingreso de tarifa para

Intereses inversion A + F de flota pendente

no amortizada (8%)

prorroga

13.762.472,51
2020 1.829.015,49 11.933.457,03 1.100.997,80 2.930.013,29
2021 1.421.485,05 10.511.971,98 954.676,56 2.376.161,61
2022 /]&slﬁczalgi:gfg()((;).SSOﬁO 8.611.421,05 840.957,76 2.741.508,37
2023 1.526.826,61 7.084.594,44 688.913,71 2.215.740,29

b.- Reaxuste dos datos da estimacidn de ingreso de tarifa 2023 para
amortizaciéon A+F flota:

Estimacion de viaxeiros do ano 2023: Para a determinacibn do numero de
viaxeiros que posibilite unha aplicacién axustada a realidade e necesario atender os
datos reais a data do 30/11/2023, os cales indican valores por debaixo da estimacion
prevista de 16.906.708 no expediente de aprobacion de tarifa 2023. Estimase que o
ano 2023 pode rematar cunha referencia dun incremento dun 5,3 %, sobre os datos
reais do ano 2022, o cal equivale a unha previsién redondeada de 16.000.000
viaxeiros de pago.

» Importe de tarifa para amortizaciéon de material mobil: 0,2240 €
Con estes datos, a estimaciéon do importe de amortizaciéon de flota para a sua aplica-

cién no ano 2023 ascende o importe de (16.000.000 viaxeiros de pago x 0,2240 € =
3.584.000,00 €),
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c.- Reaxuste de datos reais do ano 2023 en relacién a incorporaciéon de novos vehicu-
los:

Debese destacar que o investimento previsto se operativiza coa posta en funcionamento
real dos vehiculos e na data de emision deste informe, de acordo coa documentacion
presentada durante o ano 2023 polo concesionario relativa ao problema de subministro no
unidades encargadas a empresa Volvo, asi como na documentacion para a revision de tarifa
do ano 2024, ven a xustificarse a seguinte incorporacion de vehiculos:

ks Unid. | Orzamento |, orte total final | 03123 04/23 06123 09/23
vehiculo final
10 m 1 285.949,50 | 285.949,50 1 und
12m 18 398.721,84 |7.176.993,12 10 und 8 und
2023 (12 m 4 399.321,84 1.597.287,36 4 und
18 m 6 393.649,15 | 2.361.894,90 4 und 2 und
29 11.422.124,88 3.987.218,40 | 4.787.062,08 1.860.546,10 787.298,30
Tipo vehi- |, Orzamento Importe total final
culo final
12m 20 391.633,22  [7.832.664,40 Incorporacion prevista para xullo de 2024
2004 10m 315.000,00
12m 4 391.633,22  [7.364.397,96 Incorporacion prevista para outubro de 2024
12m 14 391.633,22
Tipo vehi- | ;4 Orzamento Importe total final
culo final
2025 (18 m 2 409.395,12 | 818.790,23 Previsto para posta en funcionamento xaneiro de 2025

‘ Total investimento novos vehiculos

27.437.977,47

A autorizacién de adquisicién dos 39 vehiculos a incorporar no ano 2024 xa foi acordada
pola Xunta de Goberno Local en sesions de datas 7 de abril de 2022 e 30 de decembro de
2022

A proposta contida no presente expediente e a execuciébn da mesma, contempla o
cumprimento do contido do apartado 23,12 e apartado 3.1.6 do Anexo Técnico do prego de
condiciéns que rexe a concesion xa que unha vez executada a mesma tédolos vehiculos de
mais de 12 anos seran substituidos polos novos.

O interese de aplicacion para os novos investimentos na flota, quedou determinado
no acordo de prorroga en relacion ao: “Tipo de interese aplicable para a
recuperacion da inversion que se faga durante a prorroga: Sera o tipo de interese
vixente no mercado financeiro e de capital, determinado por acordo entre as partes
co limite do 8%”".

En base a esta condicidn estimase que o interese de aplicaciéon debe referirse ao
tipo de interese legal do difieiro que se aplica como referencia para normas legais ou
pactos en contrato e que se determina anualmente na Lei de Presuposto Xerais do



Estado. Dito tipo de interese para o ano 2023 esta fixado nun 3,25% e mantense dito
porcentaxe para o ano 2024

Polo exposto o novo cadro tedrico de amortizacién de todos os investimentos en novos vehi-
culos coa revisién das inversion reais do ano 2023 e as previstas para 0s anos 2024 e 2025
e a seguinte:

Se achega con este informe no anexo | os cadros das amortizacions individualizadas dos
importes dos investimentos previstos nesta proposta.

Amortizacién teorica

. Inversion endente i -
periodo prorroga - no- p Intereses  inver

. ., . Ingreso de tarifa para
de amortizar si6n no amortiza- 9 P

vas inversions da (3,25 %) A+F de Flota
27.437.977,47

2020 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00
2023 573.849,67 10.848.275,21 268.473,72 842.323,40
2024 1.212.065,60 17.468.874,01 539.685,47 1.751.751,07
2025 1.964.081,38 23.687.980,82 833.692,02 2.797.773,40
2026 2.027.914,02 21.660.066,80 769.859,38 2.797.773,40
2027 2.093.821,23 19.566.245,57 703.952,17 2.797.773,40
2028 2.161.870,42 17.404.375,15 635.902,98 2.797.773,40
2029 2.232.131,21 15.172.243,94 565.642,19 2.797.773,40
2030 2.304.675,47 12.867.568,46 493.097,93 2.797.773,40
2031 2.379.577,43 10.487.991,04 418.195,98 2.797.773,40
2032 2.456.913,69 8.031.077,34 340.859,71 2.797.773,40
2033 2.536.763,39 5.494.313,96 261.010,01 2.797.773,40
2034 2.619.208,20 2.875.105,76 178.565,20 2.797.773,40
2035 1.862.009,07 1.013.096,69 93.440,94 1.955.450,01
2036 1.013.096,69 0,00 32.925,64 1.046.022,33

A vista dos axustes indicados procede realizar o seguinte resumen de aplicacion da amorti-
zacion vinculada a flota:

Couta de tarifa para amortizacion coa prevision para o peche do 2023 3.584.000,00 €
Intereses capital pendente flota do acordo de prorroga: -688.913,71 €
Cota tedrica de amortizacién flota da prorroga para o ano 2023 -1.526.826,61 €
Intereses capital da incorporacion novos vehiculos 2023 -268.473,72 €
Cota tedrica de amortizacion novos vehiculos 2023 -573.849,67 €
Saldo (*): 525.936,29 €

(*) Atendendo os datos reais na incorporacion dos vehiculos novos tal en relacién a estima-
cion prevista na aprobaciéon de tarifa para o ano 2023 a amortizacién a aplicar e menor da
prevista. Existe un diferencial positivo para amortizacion de inversion de flota de 525.936,29
€, que se aplica para minorar a amortizacion do crédito vinculado a inversion pendente, polo
cal a cota de amortizacién teédrica de 1.526.826,61 incrementase en 525.936,29 €, e polo



Concel

/
o de Vigo

tanto a amortizacion real dos importes pendentes da prorroga acada unha
amortizacion real de 2.052.762,89 €
Actualizacion dos importes A+F para aplicacion a tarifa durante o periodo da prorroga, par-
tindo dos 13.762.472,51 €, pendentes de amortizar a 31/12/2019.

Amortizacion teérica pe- | Inversion pendente de . _|Ingreso de tarifa
no amortizada (8%) | A + F de flota
pendente prorroga
13.762.472,51
2020 1.829.015,49 11.933.457,03 1.100.997,80 2.930.013,29
2021 1.421.485,05 10.511.971,98 954.676,56 2.376.161,61
1.542.319,70 (*)
2022 Aplicada: 1.900.550,61 8.611.421,05 840.957,76 2.741.508,37
1.526.826,61 (*)
2023 Aplicada: 2.052.762,89 6.558.658,48 688.913,71 2.741.676,60
2024 1.360.659,76 5.197.998,72 524.692,68 1.885.352,44
2025 1.195.358,11 4.002.640,61 415.839,61 1.611.198,00
Ingreso de tarifa
Amortizacién tedrica pe- | Inversiéon pendente de | Intereses inversion para
. . . A + F de flota
riodo prorroga amortizar no amortizada (8%)
pendente prorro-
ga
2026 1.231.218,85 2.771.421,76 320.211,25 1.551.430,10
2027 1.036.296,52 1.735.125,25 221.713,74 1.258.010,26
2028 746.386,75 988.738,50 138.810,02 885.196,77
2029 104.281,99 884.456,50 79.099,08 183.381,07

b.9.2.- IMPORTE TOTAL PARA O CALCULO DA PARTE DE TARIFA DE APLICA-
CION A AMORTIZACION DE FLOTA:
Con esta prevision os calculos de A+F para a estimacion de tarifa do ano 2024 corresponde-
Se COs seguinte importes:

Cota tedrica de

Descricion inversion Intereses G TOTAL
amortizacion

Inversion pendente de amortizar 524.692,68 € 1.360.659,76 € 1.885.352,44 €

Inversién renovacion Flota 539.685,47 € 1.212.065,60 € 1.751.751,07 €

3.637.103,51 €

b.9.3- Calculo da repercusion por viaxeiro e gm en relaciéon a previsién de amortiza-
cién mais intereses en relacién os investimentos en material mébil (flota vehiculos) :

* Importe para amortizacion de flota:
« Estimacion viaxeiros para o ano 2024:
* Estimacion quilémetros ano 2024:

3.637.103,51 €
17.542.370
6.250.000




3.637.103,51

€lviaxeiro  ----------mmmmeem- = 0,2073 €lviaxeiro
17.542.370
3.636.508,74
€lquilometro ------------------ = 0,5818 €/quilémetro
6.250.000

b.10.- REPERCUSION TERREOS

Procede realizar os axustes correspondentes os datos reais dos viaxeiros do ano 2022 e re-
visar a previsién do ano 2023 en relacion cos datos reais a 30 de novembro de 2023.

Viaxeiros reais do ano 2022:
Prevision de viaxeiros para o ano 2023:
Cota de tarifa para amortizacion terreos e instalacions: 0,002 €
Prevision de ingresos 2023 para amortizacién: 16.000.000 * 0,002 € = 32.000,00

Taboa de axuste de amortizacion real:

15.188.412
16.000.000

Amortizacion prevista por tarifa para o ano 2023
Inevr(]eézlrir; de | Importe real Intereses in- | Ingreso de n° de via- N° de Viaxei- | N° de Viaxei- ;Ig);al ;Ia}i)::i: Cuota de tari-
p f p ) version  no | tarifa para . ros por Indem- | ros por Indem- | .. plica- 1 ¢ para amor-
amortizar de amortiza- : xeiros de | > ey cién  amorti- | . "7
cién amortizada | A+F de Te- 200 reais | Mizacion nizacion 2acién te- tizacion  Te-
1.243.303.68 (6%) reos pag 18/12/2020 | 30/06/2021 | /250 rreos s/IVE
2020 | 808.692,64 434.611,04 | 41.986,98 476.598,02 | 11.735.974 | 1.788.449 2.853.516 16.377.939 0,0291
2021 | 470.706,08 337.986,56 |48.521,56 386.986,56 | 13.282.066 13.282.066 0,0291
2022 | 25.069,99 445.636,09 | 28.242,36 473.878,45 | 15.188.412 15.188.412 0,0312
2023 | 0,00 30.495,80 1.504,20 32.000,00 16.000.000 0,0020
2024
Couta de tarifa para amortizacién coa prevision para o peche do 2023 32.000,00 €
Intereses capital pendente: -1.504,20 €
Cota de amortizacién para o0 ano 2023 -25.069,99 €
Saldo (*): 5.425,81 €

(*) O importe resultante de 5,425,81 € se corresponde co ingreso que debe de ser aplicado a
amortizacién do novo investimento nas instalaciéns: (novos equipos para o reequilibrado das
baterias dos vehiculos hibridos), e tendo en conta a documentacion da proposta de revision
de tarifa, dita instalacién non foi executada no ano 2023, este resultado positivo de 6,345,00
€, serd aplicado para amortizar o importe desta inversién no ano 2024, a cal cuantificase en

55.583,00 €.

Cadro de amortizacion da nova instalacion de equipos para o reequilibrado das baterias dos
vehiculos hibridos : posta en funcionamento xullo do ano 2024.

Importe da inversion inicial: 55.583,00 € - 5.425,81 € = 50.157,19 €
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T

Amortizacién teori-
ca periodo prorro- | Inversion pendente ] y .
sions amortizada (3,25%) A+F de Flota
50.157,19

2023 0,00 50.157,19 0,00 0,00

2024 5.972,15 44.185,04 815,05 6.787,20

2025 12.138,39 32.046,65 1.436,01 13.574,40

2026 12.532,89 19.513,77 1.041,52 13.574,40

2027 12.940,21 6.573,56 634,20 13.574,40

2028 6.573,56 -0,00 213,64 6.787,20

b.11.- IMPORTE TOTAL A AMORTIZAR EN RELACION A TERREOS E

INSTALACIONS:

A+F dos terreos para 0 ano 2023: 00,00 €

A+F das novas instalaciéns reequilibrado das baterias para o ano 2024 |6.787,20 €
6.787,20 €

b.12.- REPERCUSION POR VIAXEIRO E QM DA AMORTIZACION E INTERESES PRE-
VISTOS PARA O ANO 2023:

* Importe para amortizacion Terreos e instalaciéns: 6.787,20 €
» Estimacién viaxeiros para o ano 2024: 17.542.370
* Estimacion quilémetros ano 2024: 6.250.000
6.787,20
€lviaxeiro  ---------mmmeeeeee- = 0,0004 €lviaxeiro
17.542.370
6.787,20
€lquilémetro ------------------ = 0,0011 €/quilémetro
6.250.000

b.13.- INGRESOS POR PUBLICIDADE

Este concepto busca equilibrar o custes do servizo en relacion a determinacion da tarifa
usuario, polo cal a aplicacion do mesmo se fai en base a determinar que ingresos de publici-
dade seran de aplicaciéon a minoraciéon da tarifa , polo cal a sua aplicacién sempre ten refe-
rencia os ingresos dun ano, igual que os viaxeiros e gm son en relacion aun unico ano.

En relacién a este factor, o criterio se basa en utilizar a referencia dos ingresos anuais do ul-
timo ano completo, e para esta referencia a concesionaria manifesta que os ingresos pola
publicidade ascenden a 305.607,12 € aportando certificados expedidos polas empresas con-
tratistas JCDECAUX ESPANA SLU e Global Media & Entertainment SAU (anterior Exterion
Media Spain S.A.U., sendo este importe valido para a referencia do seguinte calculo.



305.607,12 €

O que sup6n unha deducién de -----------=----=--- = 0,0174 €lviaxeiro
17.542.370
17.542.370

O que sup6n unha deducién de --------------- = 0,0489 €/quilémetro
6.250.000

C.- PREZOS RESULTANTES DA APLICACION DA FORMULA POLINOMICA
De conformidade cos valores obtidos 0s prezos resultantes son os seguintes:

PREZO BILLETE ORDINARIO:

2024
Custe unitario 1,2343
Por repercusiéon material mobil (flota) 0,2073
Por repercusion de terreos 0,0004
Por publicidade -0,0174
Base impoiible 1,4246
IVE (10%) 0,1425
Total 1,5671
Redondeo 1,57
PREZO COCHE IQUILOMETRO

2024
Por custe unitario 4,9804
Por repercusiéon material mobil (flota) 0,5818
Por repercusion de terreos 0,0011
Por publicidade -0,0489
Base impoiiible 5,5144
IVE (10%) 0,5514
Total 6,0658

A diferencia que se produce entre a tarifa solicitada pola empresa concesionaria e a propos-
ta polo servizo , ven derivada de axustes nas amortizacions.

D.- SOLICITUDE DE INCORPORACION DE NOVAS TARIFAS

En relacion coa solicitude de incorporacién de 2 novas tarifas especiais de 2 € e de 3 € para
aqueles servizos que cumpran as condicions de maior custe econémico e demanda debido
a incremento de servizos especiais de tipo ludico deportivos e outros que se vefien
producindo, moitos en horario nocturno, ao amparo do artigo 63 para cubrir os custes mais
elevados destes servizos, informase o seguinte :



As tarifas se regulan no artigo 63 do prego de condicions que rexe a concesion, que
establece no n.° 63. 2 que “ o Concello podera aprobar tarifas menores e distintas da
denominada tarifa ordinaria, en funcion do numero de billetes, horario, etc. ou de calquera
outra condicion que poida establecer, sendo posible, incluso a fixacién de tarifas que
permitan o intercambio entre determinadas lifias, sen prexizo da compensacion economica
procedente.

Atendendo ao anterior, no presente caso non procede a aprobacion de tarifas maiores que a
aprobada como tarifa ordinaria para uns servicios que xa se estan prestando e forman parte
dos servizos concesionais, e a modificacion do prezo destes servizos non esta amparada na
regulacion do artigo citado.

Para o caso de que se trate de novos servizos debera seguirse o procedemento establecido
no artigo 26 do prego de condicions que rexe a concesion.

E- INFORMACION ECONOMICA:

De conformidade co disposto no artigo 62 de prego de condiciéns que rexe a concesion o
concesionario estara obrigado a presentar anualmente unha auditoria de empresa,
efectuada pola empresa auditora elixida polo Concello entre unha terna de recofiecida
solvencia presentada polo concesionario e con estrita suxeicion a lei de auditorias, sendo
presentada a ultima auditoria correspondente ao ano 2022 na data do 27 de xufio de 2023.

F.- TRAMITE DE AUDIENCIA

Na data 12 de decembro de 2023 foi concedido tramite de audiencia a empresa concesiona-
ria, Viguesa de Transportes S.L., dandolle traslado do informe do servizo da data 11 de de-
cembro de 2023

Na data 20 de decembro de 2023 foi presentado por VITRASA, a través do rexistro xeral do
concello de Vigo con n°® de documento 230413837 escrito de alegacions ao informe proposta
de data 11 de novembro de 2023 en relacion a revision de tarifas do servizo publico regular
do transporte urbano colectivo de viaxeiros de Vigo para o ano 2024

No citado escrito de alegacions a concesionaria ven a indicar as seguintes alegacions:

Estan de acordo co calculo de KT , pero entenden que en canto aos viaxeiros deben
tomarse en consideracion a estimacion de viaxeiros mas actualizada cos datos reais
do servizo

Entenden que se autoriza a empresa a seguir utilzando a flota actual en tanto non
chega a nova mantendola sempre en condicions de seguridade e estado xeral para a
correcta prestacion do servizo.

Estan en desacordo coa interpretacion que se fai da sua peticion de tarifas especiais,
por considerar que son servizos cun custe de prestacién do servizo muy superior a
tarifa ordinaria

Solicitan que a tarifa se aplique dende o 1 de xaneiro a efectos de facturacion con
independencia da data de aplicacion ao usuario do prexo do billete sencillo.

En relaciéon co numero de viaxeiros a prevision se realizo de conformidade ao disposto
no apartado quinto do acordo da Xunta de Goberno local de data 21 de decembro de 2009,
pola que establece un procedemento para determinar o n° de viaxeiros aos efectos de



revision tarifaria, calculo que e coincidente coa proposta realizada pola empresa
concesionaria na solicitude presentada na data 30 de outubro de 17.542.370 viaxeiros como
prevision para o ano 2024, polo que considerase que debe manterse o n.° de viaxeiros
previsto, que e o que realmente axustase 0 obtense de conformidade co disposto no
mencionado acordo da Xunta de Goberno local.

En relacién a autorizacion a empresa a seguir utilizando a flota actual até que cheguen
0s novos vehiculos pode aceptarse a fin de garantir a continuidade do servizo, para o cal o
concesionario obrigarase a suxeitar os vehiculos a unha revision especifica para garantir as
condicions de seguridade e normalidade de uso dos mesmos.

En relacién coa incorporaciéon das novas tarifas non pode aceptarse a interpretacion que
fai a empresa concesionaria do contido do artigo 63.2, al considerar que como as tarifas
propostas son inferiores as que realmente procederian considerando 0s custes reais de
prestacion destes servizos, estan incluidas no citado artigo, cando no mesmo o que se di
que “ poderan aprobarse tarifas menores e distintas da denomina tarifa ordinaria , en funcién
do numero de billetes , horario, etc “

E como xa se di no informe proposta de data 11 de decembro de 2023: “*Atendendo ao
anterior, no presente caso non procede a aprobacion de tarifas maiores que a aprobada
como tarifa ordinaria para uns servicios que xa se estan prestando e forman parte dos
servizos concesionais, e a modificacion do prezo destes servizos non esta amparada na
regulacién do artigo citado.”

En relacién coa data de aplicacion da tarifa dende 1 de xaneiro a efectos de
facturacién non pode admitirse a facturacién dende o 1 de xaneiro de 2024 posto que a
tarifa ainda non esta autorizada pola Comisién de prezos de Galicia, podendo realizarse a
facturacion dende a citada data, de conformidade co disposto no artigo 62.10 do prego de
condiciéns que rexe a concesion aprobado por acordo plenario de data 26 de maio de 1994
segundo o cal a tarifa producira efectos dende o dia 1 de xaneiro de 2024. unha vez sexan
autorizadas as tarifas pola Xunta de Galicia.

Polo exposto, se propén a desestimacion das alegaciéns efectuadas pola empresa conce-
sionaria do servizo de transporte urbano colectivo de viaxeiros, ao informe proposta realiza-
do polo servizo de transportes na data 11 de decembro de 2023, durante o periodo de tra-
mite de audiencia concedido, no relativo a os viaxeiros, a incorporacién de novas tarifas e
aclaraciéon en relacion coa facturacion dende 1 de xaneiro de 2024 que poderan efectuar a
facturacion con efecto dende a citada data una vez que as tarifas sexan autorizadas pola
Comision de prezos de Galicia, e estimanse en relaciébn co mantemento dos vehiculos na
flota ate a incorporacién dos novos vehiculos, polo que procede a ratificacion do contido do
citado informe proposta.

E- PREZO DAS DISTINTAS TARIFAS SUBVENCIONADAS
Os prezos actuais das distintas tarifas subvencionadas a través da tarxeta PASSVIGO son
(acordo da XGL de 30/12/2023)



Con IVE Achega maxima Concello
. : Diferenza  coa|Diferenza coa
Tarifa Tarifa base . )
base subvencionada tarifa base con |tarifa base sen
IVE IVE
Venta contado 1,49 € Non aplica 0,00 € 0,0000 €
PassVigo - Billete normal - 1,49 € 0,98 € 0,51 € 0,4636 €
PassVigo - Billete estudante - 1,49 € 0,94 € 0,55 € 0,5000 €
PassVigo - Billete Pensionista | - 1,49 € 0,00 € 1,49 € 1,3545 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - |1,49 € 0,00 € 1,49 € 1,3545 €
PassVigo - Billete Universitario - 1,49 € 0,74 € 0,75 € 0,6818 €
PassVigo - Billete social — 1,49 € 0,78 € 0,71 € 0,6455 €
Persoas mobilidade reducida que utilicen cadeira de rodas e o seu acompa- | . .
Rante Billete gratuito

Atendendo o novo importe do prezo do billete para 0 ano 2024. procede adecuar 0s prezos de
cada unha das tarifas subvencionadas na mesma contia que se incrementa o prezo do billete
polo que se propon actualizar os prezos das tarifas subvencionadas, polo que os prezos que se
propofien son 0s seguintes:

Con IVE Achega maxima Concello
. . Diferenza  coa|Diferenza coa
Tarifa Tarifa base . .
base subvencionada tarifa base con |tarifa base sen
IVE IVE
Venta contado 157 € Non aplica 0,00 € 0,0000 €
PassVigo - Billete normal - 1,57 € 1,06 € 0,51 € 0,4636 €
PassVigo - Billete estudante - 157 € 1,02 € 0,55 € 0,5000 €
PassVigo - Billete Pensionista | - 1,57 € 0,00 € 1,57 € 1,4273 €
PassVigo - Billete Pensionista ll - |1,57 € 0,00 € 157 € 1,4273 €
PassVigo - Billete Universitario - 1,57 € 0,79€ 0,79 € 0,7136€
PassVigo - Billete social — 157 € 0,86 € 0,71 € 0,6455 €
Persoas mobilidade reducida que utilicen cadeira de rodas e o seu acompa- | . .
Rante Billete gratuito

Estimacion econdémica derivada da aplicacion das bonificacion propostas en relacién a nova
tarifa base para o ano 2024 de acordo coa actual base de liquidacién (importe sen IVE) e de
acordo coa estimacion de viaxeiros de pago por tipoloxia estimada para o 2024:

Importe max achega aportada polo Concello (€)

o
Prevision n° viaxes 2024 importe sen IVE

Venta contado 2.928.330 0,0000 € - €
Billete normal - 9.028.988 0,4636 € 4.185.838,84 €
Billete estudante - 846.659 0,5000 € 423.329,50 €
Billete Pensionista | - 1.261.123 1,4273 € 1.800.000,86 €




Billete Pensionista Il - 2.564.645 1,4273 € 3.660.517,81 €

Billete Universitario - 869.898 0,7136 € 620.759,21 €
Billete social — 42.727 0,6455 € 27.580,28 €
17.542.370 10.718.026,49 €

Ademais deste importe debese ter en conta a seguinte prevision de achega econémica en
funcién das lifias ao Hospital, asi como a Universidade:

Hospital 650.000,00 €
Universidade 1.150.000,00 €

Estimacién total de gasto coa prevision de 17.542.370 aplicando o incre-

mento de tarifa a parte da subvencién municipal destinada o usuario 12.518.026,49 €

H- PROPOSTA DE ADECUACION DA TARIFA EN RELACION A PREVISION DA
CONTINUIDADE DAS AXUDAS DIRECTAS DO ESTADO AS ENTIDADES LOCAIS PARA A
REDUCION DO PREZO DO BILLETE A USUARIOS/AS HABITUAIS.

Durante o ano 2023 os importes das tarifas da tarxeta PASSVIGO se atopan bonificadas en
base a aplicacion das axudas directas do Estado as Entidades Locais para a reducién do prezo
do billete a usuarios/as habituais.

Neste sentido, por acordo da Xunta de Goberno Local de data 30 de xufio de 2023, se aprobou
o0 compromiso de implantar os descontos aos que se fai referencia no Real decreto lei 52023,
do 28 de xullo de 2023, relativo &s axudas ao transporte urbano nos termos e contias
establecidos para a aplicacion final dunha bonificacién do 50 %, sobre os importes dos abonos
aplicados a través da tarxeta moedeiro PASSVIGO, para o periodo do 01/07/2023 o
31/12/2023, aceptando o cumprimento das obrigas contidas no citado R.D.

A bonificacion aplicada do 50% sobre as tarifas dos sistemas multiviaxes aplicados coa tarxeta
moedeiro PASSVIGO, supdn para a parte bonificada polo Concello de Vigo un porcentaxe dun
20 %, sendo a parte do Estado a do 30 %, derivando sobre a actual tarifa os seguintes
importes:

Con IVE Bonificaciéon do 50 %
Tarifa base e, e,
. . Bonificacién | Bonificacio .
Tarifa subvencionada Nova tarifa
Concello n Estado .
base ano 2023 (20%) (30 %) subvencionada
PASSVIGO ° °
Venta contado 1,49 € |Non aplica Non aplica | Non aplica | Non aplica
PassVigo - Billete normal - 1,49€ 0,98 € 0,20 € 0,29 € 0,49 €
PassVigo - Billete estudante - 1,49 € 0,94 € 0,19 € 0,28 € 0,47 €
PassVigo - Billete Pensionistal - |1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - | 1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Universitario - |1,49 € 0,74 € 0,15 € 0,22 € 0,37 €
PassVigo - Billete social — 1,49 € 0,78 € 0,16 € 0,23 € 0,39 €

O BOE de data 28/12/2023, publica o Real Decreto-Lei 8/2023, do 27 de decembro. Este
Real decreto no artigo n° 64 desenvolve as “AXUDAS DIRECTAS AO TRANSPORTE DE
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VIAXEIROS”, establecendo un sistema de axudas directas desde o 1 de xaneiro de 2024 até
0 31 de decembro de 2024 para a concesion de apoio financeiro 4s comunidades
auténomas e entidades locais que presten servizo de transporte colectivo urbano ou
interurbano.

A condicion de “beneficiario”, identifica que estes poderan ser as comunidades autbnomas e
as entidades locais que presten servizo de transporte colectivo urbano ou interurbano, asi
como 0s entes locais supramunicipais que agrupen varios municipios, creados por normas
de rango legal e que presten servizo de transporte publico colectivo, que implanten desde o
1 de xaneiro de 2024, con vixencia até o 31 de decembro de 2024, unha reducién do prezo
dos abonos e titulos multiviaje, excluido o billete de ida e volta, dos servizos de transporte
terrestre da sGla competencia, nunha porcentaxe minima de un 50 % sobre o prezo habitual.
No caso de que a sUa implantacién efectiva sexa posterior a 0 1 de xaneiro e non exceda o
1 de febreiro de 2024, deberdn habilitar un procedemento para a devoluciéon ou
compensacion das cantidades que correspondan pola compra de abonos e titulos multiviaxe
e que non puidesen beneficiarse da reducién ou, na sua falta, descontaraselles a parte
proporcional da axuda a percibir polos dias que non estivese implantado o desconto.

As comunidades auténomas e entidades locais deberan financiar, con cargo aos seus
propios orzamentos, o desconto de polo menos 0 20 % no prezo dos abonos e titulos
multivixje, excluido o billete de ida e volta.

Os posibles beneficiarios deberan presentar antes de o 31 de xaneiro de 2024 unha
solicitude na Sede Electrénica do Ministerio de Transportes e Mobilidade Sustentable,
enchendo o formulario electrénico que para ese efecto se pofia & sua disposicion e no que,
necesariamente, deberd figurar a conta bancaria na que desexen que se lles realice o
abono.

A solicitude debera incluir, en todo caso, o compromiso de implantacion dunha reducién do
prezo dos abonos e titulos multiviaxe de, polo menos, o 50 % nos termos do artigo 65 do
citado Real Decreto Ley, e de financiar con cargo aos seus propios presupostos a contia que
resulte necesaria para compensar as entidades e operadores de transporte pola aplicacion
do desconto e os custos a que se refire o artigo 69. Asi mesmo, os beneficiarios das axudas
deberan cumprir os requisitos e prazos que se establezan por Orde Ministerial da persoa
titular do Ministerio de Transportes e Mobilidade Sustentable.

Os importes que perciban as comunidades autbnomas e as entidades locais con cargo aos
créditos orzamentarios que se autorizan deberdn destinarse exclusivamente a financiar a
prestacion do servizo de transporte publico urbano ou interurbano e, en todo caso, a
compensar ho menor prazo de tempo posible unha vez reciban as axudas, as entidades e
operadores de transporte que realicen os descontos efectivos pola diminucién de ingresos
que supuxo a implantacién da medida.

Esta compensacion cubrira polo menos os menores ingresos obtidos durante os doce
meses de aplicacibn do desconto, os custos de implementacién da medida e os custos
financeiros en que puidesen incorrer, polo procedemento que se acorde por cada
administracion.

Estas medidas de apoio son compatibles e acumulables con calquera outra subvencion ou
axuda que poida estarse concedendo aos usuarios do transporte coa finalidade de reducir o
prezo final de abono dos billetes multiviaxe expedidos polos prestadores do servizo.



En particular, serdan compatibles coas axudas e subvencions as entidades locais por
servizos de transporte colectivo urbano interior que se poidan regular nas leis de
Orzamentos Xerais do Estado e coas subvenciéns nominativas destinadas ao financiamento
do transporte publico regular de viaxeiros que se poidan establecer nelas

A vista dos condicionantes establecidos no RD-L 8/2023, e tendo en conta que 0 mesmo
sera desenvolto cos condicionantes que estableza a correspondente Orde Ministerial do
titular do Ministerio de Transportes, Mobilidade Sustentable, corresponde o Concello de Vigo
como titular do servizo municipal de transporte urbano colectivo de viaxeiros, tomar as
medidas adecuadas que posibiliten a aplicacion deste sistema de bonificacions os viaxeiros
habituais a través dos sistema de multiviaxe bonificados a través do sistema de tarxeta
moedeiro PASSVIGO.

A vista do presente expediente de aprobacion da nova tarifa para o ano 2024 e tendo en
conta os condicionantes establecidos no RD-L 8/2023 en canto os prazos para a aplicacion
da bonificacién no sistema de transporte urbano de viaxeiros, procede adecuar os importes
das tarifas vixentes no ano 2023 de maneira que as bonificacions aplicables correspondense
coas gque deriven da aprobacién e aplicacién das tarifas para o ano 2024.

Esta proposta ten por obxecto axilizar o procedemento de aplicacion para o 1 de xaneiro do
ano 2024, posibilitando unha rebaixa moi importante no prezo do billete para os viaxeiros
habituais e garantindo o compromiso que debe afrontar o Concello de Vigo sobre a obriga
financiar, con cargo aos seus propios orzamentos, o desconto de polo menos un 20% no
prezo dos abonos e dos multiviaxes.

Para a aplicacion das obrigas do desconto dende o 1 de xaneiro e tendo en conta o periodo
transitorio ata que se reciba a notificacion da resolucion da autorizacién autonémica da tarifa
para o ano 2024, proponse a seguinte adecuacion do prezo do billete do ano 2023 na tarifa
bonificada polo Concello de Vigo ata a aplicaciéon real da nova tarifa do ano 2024.

Con IVE Bonificacién do 50 %
Tarifa base e, e
. . Bonificacion | Bonificacio .
Tarifa subvencionada Nova tarifa
Concello n Estado .
base ano 2023 (20%) (30 %) subvencionada
PASSVIGO ° °
Venta contado 1,49 € |Non aplica Non aplica | Non aplica | Non aplica
PassVigo - Billete normal - 149€ |1,06€ 0,22 € 0,31 € 0,53 €
PassVigo - Billete estudante - 1,49€ |[1,02€ 0,21 € 0,30 € 0,51 €
PassVigo - Billete Pensionistal - |1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - | 1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Universitario- |1,49€ |0,79€ 0,16 € 0,24 € 0,39 €
PassVigo - Billete social — 1,49 € 0,86 € 0,18 € 0,25 € 0,43 €

Asi mesmo en relacién a nova tarifa para o ano 2024 proponse na seguinte taboa a
aplicacién dos descontos para a aplicacion da bonificacién do 50 %:
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Con IVE Bonificacion do 50 % con IVE
Tarifa base e, e,
. . Bonificacion | Bonificacid .
Tarifa subvencionada Nova tarifa
Concello n Estado .
base ano 2024 (20%) (30 %) subvencionada
PASSVIGO ° °
Venta contado 1,57 € |Non aplica Non aplica | Non aplica |Non aplica
PassVigo - Billete normal - 157€ |1,06€ 0,22 € 0,31 € 0,53 €
PassVigo - Billete estudante - 157€ (1,02€ 0,21 € 0,30 € 0,51 €
PassVigo - Billete Pensionistal - |1,57€ | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - [1,57 € | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Universitario- |1,57 € |0,79€ 0,16 € 0,24 € 0,39 €
PassVigo - Billete social — 157€ | 0,86 € 0,18 € 0,25 € 0,43 €

Calculos econdémicos en relaciéon a previsién de aplicaciéon desta nova bonificacién do
50 % nos prezos dos sistema de multiviaxes regulados a través da Tarxeta PASSVIGO:

No apartado E deste informe foi cuantificado a estimacion total de gasto coa prevision de
17.542.370 viaxeiros para a aplicacion das novas tarifas da tarxeta PASSVIGO cun importe
estimado total de 12.518.026,49 € incluindo os custes da facturacion dos servizos de
lanzadeiras a Universidade e o Hospital.
A vista da proposta para a prevision da bonificacion do 50% sobre as tarifas dos sistemas
multiviaxes aplicados coa tarxeta moedeiro PASSVIGO, o custe da parte bonificada polo
Concello de Vigo do 20 % para o ano 2024 ten a seguinte estimacion:

vpi;iﬁién " g?IQ/OErte bonificacion Concello Importe bonificaciéon Estado S/IVE
Venta contado.- 2.928.330 Non aplica Non aplica Non aplica Non aplica
Billete normal - 9.028.988 |0,2000 € 1.805.797,60 € 0,2818 € 2.544.368,82 €
Billete estudante - 846.659 0,1919 € 162.473,86 € 0,2727 € 230.883,91 €
Billete Pensionista | - 1.261.123 0,0000 € - € 0,0000 € - €
Billete Pensionista Il - 2.564.645 0,0000 € - € 0,0000 € - €
Billete Universitario - 869.898 0,1455 € 126.570,16 € 0,2182 € 189.811,74 €
Billete social — 42,727 10,1636 € 6.990,14 € 0,2273 € 9.711,85 €

17.542.370 2.100.831,76 € 2.974.776,32 €

A vista destes calculos as obrigas econdmicas estimadas coa hipétese da prevision de
viaxeiros aplicada neste expediente de 17.542.370 no ano 2024, asi como a aplicacion do
calculo da prevision para o periodo de aplicacién das bonificacions extraordinarias do 50 %
para o periodo 01/01/2024 o 31/12/2024, ascenden o0s seguintes importes:

a.- Aplicacién das bonificacions base da tarifas para o ano 2024 PASSVIGO:

10.718.026,49 €

b.- Aplicacion dos custes das lanzadeiras Hospital e Universidade

1.800.000,00 €




c.- Aplicacion da Bonificacion extraordinaria do 20 % do Concello de Vigo|2.100.831,76 €
para o cumprimento das obrigas derivadas da prevision das axudas do
Estado.

Total: 14.619.858,25 €

d.- Aplicacion da Bonificacion extraordinaria do 30 % do Estado para| 2.974.776,32 €
completar a bonificaciéon do 50 %

LEXISLACION APLICABLE

Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE
e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante LCSP).

Real Decreto Lexislativo 2/2000, de 16 de xufo, texto refundido da Lei de contratos das
administraciéns publicas (LCAP).

Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei 30/2007, de
30 de outubro, de Contratos do Sector Publico (RLCSP).

O procedemento aplicable para a revisiéon da tarifa é o establecido no artigo 62 do
Prego de condicions que rexe a concesiéon do transporte urbano colectivo de
viaxeiros, aprobado definitivamente en sesion plenaria celebrada en data 26 de maio
de 1994.

Asi como tamén o disposto no Decreto 2695/77, de 28 de outubro, Decreto 2226/77, de 27
de agosto, Orde de 30 de setembro de 1977, Disposicion transitoria primeira do Real
Decreto 1947/79, de 3 de agosto e a Orde de 26 de febreiro de 1993.

Real decreto lei 8/2023, do 27 de decembro, polo que se adoptan medidas para afrontar as
consecuencias econdémicas e sociais derivadas da conflitos en Ucraina e Oriente Medio, asi
como para paliar os efectos de a seca

Tendo en conta o0 ata aqui exposto, formulase o seguinte informe-proposta para a posterior
remision a Xunta de Goberno Local. Previo informe de Asesoria Xuridica e informe de
fiscalizacién da Intervencion Municipal :

INFORME-PROPOSTA:

1) Desestimar a solicitude de duas novas tarifas de servizos especiais de 2 e 3 euros, polos
motivos expostos no presente informe proposta, reiterando a desestimacion formulada ante
a mesma solicitude no acordo adoptado pola Xunta de Goberno Local de data 30 de
decembro de 2022, no expediente de revision de tarifas para o ano 2023

2) Estimar en parte as alegacions presentadas por Viguesa de Transportes S,.L. na data 20
de decembro de 2023 ao informe-proposta formulado polo servizo de transportes na data 11
de decembro de 2023, no relativo ao mantemento dos vehiculos en servizo, e desestimalas
en relacién as restantes alegacions de conformidade cos motivos contidos no presente
informe proposta



Concell de Vigo

3) Aprobar as tarifas do servizo publico regular de transporte urbano colectivo de viaxeiros
en autobls de uso xeral da cidade de Vigo, solicitada pola empresa “VIGUESA DE
TRANSPORTES, S.L.” para o ano 2024 sendo os prezos a aplicar co IVE incluido, de
conformidade cos informes obrantes neste expediente os seguintes

Prezo billete tarifa ordinaria: 1,57€ (IVE incluido)
Prezo coche/gm: 6,0658 (IVE incluido)

4) Remitir o expediente a Direccion Xeral de Comercio e Consumo da Xunta de Galicia para
dar cumprimento 6 disposto na normativa vixente en materia de prezos autorizados.

5) A tarifa aprobada para o ano 2024 producira efectos dende o dia 1 de xaneiro de 2024 de
conformidade co disposto no artigo 62.10 do prego de condicibns que rexe a concesion
aprobado por acordo plenario de data 26 de maio de 1994. En consecuencia, unha vez que
a administracion autondémica autorice a nova tarifa de 1,57 €, se autoriza & concesionaria a
facturar ao Concello de Vigo o importe correspondente ao niumero de viaxeiros de pago polo
importe diferencial entre esta, e as restantes tarifas, dende o 1 de xaneiro até a data de
aprobacién

Dito gasto sera de aplicacion os créditos previstos no orzamento 2024 na aplicacion
4411.470.00.01.

6) Aprobar, con caracter xeral, como prezos da tarifa base subvencionadas a través da
tarxeta PASSVIGO para o ano 2024 as seguintes:

Con IVE Achega maxima Concello
. . Diferenza  coa|Diferenza coa
Tarifa Tarifa base . .
base subvencionada tarifa base con |tarifa base sen
IVE IVE
Venta contado 157 € Non aplica 0,00 € 0,0000 €
PassVigo - Billete normal - 1,57 € 1,06 € 0,51 € 0,4636 €
PassVigo - Billete estudante - 157 € 1,02 € 0,55 € 0,5000 €
PassVigo - Billete Pensionista | - 1,57 € 0,00 € 1,57 € 1,4273 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - |1,57 € 0,00 € 157 € 1,4273 €
PassVigo - Billete Universitario - 1,57 € 0,79€ 0,79 € 0,7136€
PassVigo - Billete social — 157 € 0,86 € 0,71 € 0,6455 €
Persoas mobilidade reducida que utilicen cadeira de rodas e o seu acompa- | .. .
Rante Billete gratuito

A previsibn do gasto derivado dos importes subvencionados os usuarios dos diferentes
perfis indicados no cadro anterior, ascende a unha estimacion 12.518.026,49 € en base a
hip6tese realizada para 0 ano 2024 cun total de 17.542.370 viaxeiros de pago, incluindo os
gastos das lanzadeiras a Universidade e Hospital. Dito gasto sera de aplicacion os créditos
previstos no orzamento 2024 nas aplicacions 4411.470.00.01 e 4411.470.00.00

7) Aprobar o compromiso de implantar os descontos aos que se fai referencia no Real
decreto lei 8/2023, do 27 de decembro, relativo &s axudas ao transporte urbano nos termos
e contias establecidos para a aplicacion final dunha bonificacion do 50 %, sobre os importes




dos abonos aplicados a través da tarxeta moedeiro PASSVIGO de acordo cos seguintes

apartados:

a) Bonificacion nas tarifas da tarxeta PASSVIGO para o ano 2024:

Con IVE Bonificacién do 50 % con IVE
Tarifa base e e
. . Bonificacién | Bonificacio .
Tarifa subvencionada Nova tarifa
Concello n Estado .
base ano 2024 (20%) (30 %) subvencionada
PASSVIGO 0 °
Venta contado 1,57 € |Non aplica Non aplica |Non aplica |Non aplica
PassVigo - Billete normal - 157€ (1,06 € 0,22 € 0,31 € 0,53 €
PassVigo - Billete estudante - 157€ [1,02€ 0,21 € 0,30 € 0,51 €
PassVigo - Billete Pensionistal- |1,57 € | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Pensionistall - | 1,57 € | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Universitario- |1,57 € |0,79€ 0,16 € 0,24 € 0,39 €
PassVigo - Billete social — 157€ | 0,86 € 0,18 € 0,25 € 0,43 €

b) Aplicar durante o periodo transitorio, desde o 1 de xaneiro de 2024 e ata que se reciba a
notificacion da resolucion da autorizacion autonémica da tarifa, a seguinte adecuacion do prezo
do billete do ano 2023 na tarifa bonificada polo Concello de Vigo ata a aplicacion real da nova

tarifa do ano 2024.
Con IVE Bonificacién do 50 %
Tarifa base e e
. . Bonificacién | Bonificacio .
Tarifa subvencionada Nova tarifa
Concello n Estado .
base ano 2023 (20%) (30 %) subvencionada
PASSVIGO 0 0
Venta contado 1,49 € Non aplica Non aplica | Non aplica | Non aplica
PassVigo - Billete normal - 1,49€ (1,06 € 0,22 € 0,31 € 0,53 €
PassVigo - Billete estudante - 149€ |[1,02€ 0,21 € 0,30 € 0,51 €
PassVigo - Billete Pensionista | - | 1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Pensionista Il - | 1,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PassVigo - Billete Universitario- [1,49€ |0,79€ 0,16 € 0,24 € 0,39 €
PassVigo - Billete social — 1,49 € 0,86 € 0,18 € 0,25 € 0,43 €

c) A prevision do gasto derivado dos importes subvencionados os usuarios dos diferentes
perfis indicados no cadro anterior, ascende a unha estimacién 2.100.985,10 €, en base a
hipétese realizada para os viaxeiros totais do ano 2024. Dito gasto serd de aplicacion os
créditos previstos no orzamento 2024 nas aplicacions 4411.470.00.01 e 4411.470.00.00

8) Solicitar a axuda contemplada no Real decreto lei 8/2023, do 27 de decembro, relativo a
axudas ao transporte urbano nos termos e contias establecidos antes do 31 de xaneiro de
2023 na Sede Electrdnica do Ministerio de Transportes, Mobilidade Sustentable.




Delegar no Segundo tenente de Alcalde e Concelleiro da area de Fomento e Servizos, D.
Francisco Javier Pardo Espifieira a competencia para a formalizacion da solicitude de
subvencién regulada polo Real decreto lei 8/2023, do 27 de decembro, e de acordo cos
condicionantes que estableza a correspondente Orde Ministerial do titular do Ministerio de
Transportes, Mobilidade Sustentable, relativo a axudas ao transporte urbano nos termos e
contias establecidos e de acordo ao compromiso indicado no punto primeiro deste acordo.

Dita delegacién alcanza para todos os efectos, a conformacién final do contido da
documentacién obrigatoria, asi como a execucion de todos tramites administrativos necesarios
gue requira a presentacion da mesma mediante o formulario que para ese efecto se estableza
na Sede Electrénica do Ministerio de Transporte, Mobilidade Sustentable.

7) Dar traslado do presente acordo & concesionaria do servizo de transporte urbano colectivo
(Viguesa de Transportes. SL) para que estableza os procedementos hecesarios no sistema de
cobro a través da tarxeta PASSVIGO, co obxecto de ter operativo o procedemento de cobro
coa aplicacion da tarifa bonificada polo Ministerio de Transportes, Mobilidade Sustentable. para
o periodo comprendido desde o 1 de xaneiro do 2024.

8) Autorizar a concesionaria ao inicio do proceso de adquisicién dos vehiculos previstos
para o ano 2025 previa presentacion da memoria técnica e o alcance orzamentario desta
adquisicion, que debera ser aprobada polo Concello. A amortizacién desta inversion sera
incorporada na revision tarifaria do ano 2025

9) Autorizar de maneira extraordinaria a continuidade dos 39 vehiculos adscritos a
concesion e vinculados a execucion da inversion do ano 2024, ate a incorporacion dos
novos vehiculos previstos do ano 2024, para o cal o concesionario obrigase a suxeitar 0s
vehiculos a unha revision especifica para garantir as condicions de seguridade e
normalidade de uso dos mesmos, e a incorporar 0s vehiculos nos prazos previstos

10) Dar traslado do presente acordo a empresa concesionaria aos efectos oportunos,
informandolle que contra 0 mesmo poderda interpofierse recurso contencioso-administrativo no
prazo de dous meses, segundo o preceptuado no artigo 46 Lei da Xurisdicion Contencioso-
administrativa (lei 29/1998 de 13 de xullo); asi mesmo de forma potestativa podera formularse
recurso de reposicién ante a Xunta de Goberno Local de acordo coa Lei 39/2015, de 1 de
outubro,de Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.



ANEXO I:

Téaboas de amortizacion dos investimentos en novos vehiculos:

VEHICULOS INCORPORADOS NO ANO 2023:

VJ"I,'z‘L’“o Unid. °’Z§:‘£"t° Importe total final 03/23 04/23 06/23 09/23
10 m 1 285.949,50 285.949,50 1 und
12 m 18 398.721,84 7.176.993,12 10 und 8 und
222 12 m 4 399.321,84 1.597.287,36 4 und
18 m 6 393.649,15 2.361.894,90 4 und 2 und
29 11.422.124,88 3.987.218,40 4.787.062,08 1.860.546,10 787.298,30
. Inversion TOTAL
Ano VITRASA Meses de uso INVERSION
2023 3.8987 218 40 € £ 10 3.8987 218 40 €
1 mar-23
PRESTAMO
% xXuros calculo Amortizacion 3,25% Pagos anualidades 12
% xuros calculo Financiacién 3,25%
TOTAL 4.878.785,37 891.566,97 3.987.218,40 4.878.785,37
il
Cuhcl}tas i:ﬁ::l Xuros Anual Amortizac. Capital A+F
Ano 12 406.565 45 3,25% 3.987.218,40
2022 3.987.218.40
2023 1 338.804 54 107987 17 230.817,37 3.756.401,03 338.804,54
2024 2 406.565.45 122.083,03 284.482 41 3.471.918,61 406.565,45
2025 3 406.565.45 112.837.35 293.728,09 3.178.190,52 406.565,45
2026 4 406.565 45 103.291.19 303.274,26 2.874.916,26 406.565,45
2027 5 406.565,45 93.434,78 313.130,67 2.561.785,59 406.565,45
2028 G 406.565,45 83.258,03 323.307,42 2.238.478.18 406.565,45
2029 7 406.565.45 72.750,54 333.814,91 1.904 663,27 406.565,45
2030 8 406.565.45 61.801,56 344.663,89 1.559.899,38 406.565,45
2031 g9 406.565.45 50.699,98 355.865,47 120413391 406.565,45
2032 10 406.565.45 38913435 367.431,10 836.702,82 406.565,45
2033 11 406.565 45 27192 84 379.372,61 457 330,21 406.565,45
2034 12 406.565,45 14.863,23 391.702,22 §5.628,00 406.565,45
2035 13 67.760,91 2.132,91 65.628,00 -0.00 67.760,91
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Afio Inversién Meses de Uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2023 4787.062,08 € £ g 478706208 €
abr-23
PRESTAMO
% xuros calculo Amortizacion 3,25%  |Pagos anualidades 12
% xuros calculo Financiacion 3,25%
TOTAL 573544828 | 1.066.57585 | 4.668.872,43
1]
Cu':tas iﬁﬁ: Xuros Anual | Amortizac. Capital A:F

Ano 12 488.123,26 3.25% 4.787.062,08
2022 4.787.062,08
2023 1 366.092 44 116.684,64 249.407 81 4537 654,27 366.092,44
2024 2 488.123,26 147 473,76 340.649 49 4.197.004,78 488.123,26
2025 3 488.123,26 136.402,66 351.720,60 3.845.284 18 488.123,26
2026 4 488.123 26 124 971,74 363.151,52 3.482 132 66 488.123,26
2027 5 488.123 26 113.169,31 37495395 340717871 488.123,26
2028 6 488.123 26 100.983 31 387.139,95 272003876 488.123,26
2029 T 488.123,26 68.401.26 399.722,00 2.320.316,76 488.123,26
2030 8 488.123,26 7541029 412.712,96 1.907.603 80 488.123,26
2031 g 488.123,26 61.997 12 426.126,13 1481477 66 488.123,26
2032 10 488.123,26 48.148,02 439.975,23 1.041.502 43 488.123,26
2033 11 488.123,26 33.6848 83 454.274 43 587.22800 488.123,26
2034 12 488.123,26 19,084 91 469.038,35 118.189 65 488.123,26
2035 13 122.030,81 3.641.16 118.189,65 -0.00 122.030,81




Afio Inversion Meses de Uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2023 1.860.546,10 € € 7 1.860.546,10 €
jun-23
PRESTAMO
% xuros calculo Amortizacion 326%  |Pagos anualidades 12
% xuros calculo Financiacion 3,26%
TOTAL 2.197.528,07 | 413.541,56 1.783.986,51
0
Cu':tas i:ﬁ: Xuros Anual | Amortizac. Capital A+F

Ano 12 189.714 65 3.25% 1.860.546,10
2022 1.860.546,10
2023 1 110.666,68 35.272 85 75.394,03 1.785.152,07 110.666,88
2024 2 189.714 65 58.017.44 131.697,21 1653454 .86 189.714,65
2025 3 189.714 65 53.737.28 135.977 37 1517477 49 189.714,65
2026 4 189.714 65 49.318,02 140.396,64 1.377.080,85 189.714,65
2027 5 189.714 65 4475513 144.959,53 1232121 33 189.714,65
2028 6 189.714 65 40.043 94 149.670,71 1.062.450,62 189.714,65
2029 7 189.714 65 35.179,65 154.535,01 927 915 61 189.714,65
2030 8 189.714 65 30.157.26 159.557 40 768.356.21 189.714,65
2031 9 189.714 65 24 971,64 164.743,01 603.615,20 189.714,65
2032 10 189.714 65 19.617 49 170.097,16 43351804 189.714,65
2033 11 189.714 65 14.0689 34 175.625,32 257 89273 189.714,65
2034 12 189.714 65 §.381.51 181.333,14 76.559,59 189.714,65
2035 13 19.047.77 248819 76.559,59 0,00 79.047.77




Concello de Vigo

Afio Inversién Meses de uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2023 787.298 30 € £ 4 767.298 30 €
sep-23
PRESTAMO
% xuros calculo Amortizacién 3,25% Pagos anualidades 12
% xuros calculo Financiacién 3,25%
TOTAL 963.343,12 176.044,82 787.298,30 963.343,12
Li]
Cuh-:l:tas i:ﬁ: Xuros Anual Amortizac. Capital A:+F

Ano 12 80.278,59 3.25% 787.298,30
2022 787.298 30
2023 1 26.759,53 8.529,06 18.230,47 769.067 83 26.759,53
2024 2 80.278,59 24.994 70 55.283,89 713.783 .94 80.278,59
2025 3 80.278,59 23197 98 57.080,62 656.703,33 80.278,59
2026 4 80.278,59 21.342 86 58.935,74 597 767 59 80.278,59
2027 5 80.278,59 19.427 45 60.851,15 536.916 45 80.278,59
2028 B 80.278,59 1744978 62.828,81 474087 64 80.278,59
2029 7 80.278,59 15407 85 64.870,75 409.216,89 80.278,59
2030 B 80.278,59 13.299.55 66.979,04 342 237 85 80.278,59
2031 9 80.278,59 1112273 69.155,86 273.0681 .98 80.278,59
2032 10 80.278,59 8.875,16 71.403,43 201.678,56 80.278,59
2033 11 80.278,59 6.554,55 73.724,04 127 954 51 80.278,59
2034 12 80.278,59 4158 52 76.120,07 51.834,44 80.278,59
2035 13 53.519,06 1.684 62 51.834,44 0,00 53.519,06

VEHICULOS ANO 2024:

Tipo

vehicu- Und Orzamento Importe total final
1 final
0
12m 20 391.633,22 7.832.664,40
2024 10 m 1 315.000,00
12 m 4 391.633,22 7.364.397,96 Incorporacioén prevista para outubro de 2024
12 m 14 391.633,22




Ao Inversion Meses de Uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2024 7.832.664,40 € £ 6 763266440¢€
RESTAMO
% xuros calculo Amortizacion 3,268%  |Pagos anualidadesl 12
% xuros calculo Financiacion 3,25%
TOTAL 9.584.007,14 | 1.751.432,74 | 7.832.664,40
0
Ano Cu':tas i:ﬁ: Xuros Anual | Amortizac. Capital A:F
12 7198.674,76 3.25% 7.832.664,40

2022
2023
2024 1 399 337 38 127.260,80 272.056,58 7.560 607 82 399.337,38
2025 2 7198 67476 24571975 552.955,01 7.007 652 81 798.674,76
2026 3 796 67476 227 748,72 570.926,05 6.436.726,76 798.674,76
2027 4 798 67476 209.193 62 589.481,14 5.847 245 62 798.674,76
2028 0 198.674,16 190.035,48 608.639,28 0.238.606,34 798.674,76
2029 6 7198.674,76 170.254,71 628.420,06 4610.186,29 798.674,76
2030 ! 7198.674,76 149.831,05 648.843,71 3.961.342 58 798.674,76
2031 8 719867476 128.743 63 669.931,13 329141145 798.674,76
2032 9 7196 67476 106.970,87 691.703,89 2599 707 56 798.674,76
2033 10 7198 67476 84 490 50 714.184,27 188552329 798.674,76
2034 11 796 67476 61.279.51 737.395,25 1.148.126,04 798.674,76
2035 12 798 67476 37.314.16 761.360,60 366.767 44 798.674,76
2036 13 399 337 38 12.569,94 386.767,44 0,00 399.337,38




/
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Afio Inversién Meses de uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2023 7.364.397 96 € £ 3 7.364.397 96 €
abr-23
PRESTAMO
% xuros calculo Amortizacion 3,25% Pagos anualidade 12
% xuros calculo Financiacién 3,25%
TOTAL 8.447.92818 | 1.628.997,74 6.818.930,44
il
Cu':tas i:ﬁ: Xuros Anual | Amortizac. Capital A+F

Ano 12 750.926 95 3.25% 7.364.397 96
2022
2023 7.364.397 96
2024 1 18773174 5983573 127.896,00 7.236.501 96 187.731,74
2025 2 750.926 95 235.186 31 515.740,64 6.720.761,32 750.926,95
2026 3 750.926 95 216.424.74 532.502,21 6.188.269,11 750.926,95
2027 4 750.926 95 201118 42 549.808,53 5.638.450 58 750.926,95
2028 5 750.926 95 183.249 64 567.677,31 5.070.773,28 750.926,95
2029 4 750.926 95 164.800,13 586.126,82 4.484 646 46 750.926,95
2030 7 750,926 95 145.751,01 605.175,94 3.879.47052 750.926,95
2031 8 750.926 95 126.082,79 624.844,16 3.254 626,36 750.926,95
2032 9 750,926 95 106.775,36 645.151,59 260947477 750.926,95
2033 10 750.926 95 84 807 93 666.119,02 1.943.355,75 750.926,95
2034 11 750926 95 63.159,06 687.767,89 1.255.587 86 750.926,95
2035 12 750.926 95 40.806,61 710.120,34 545467 52 750.926,95
2036 13 563.195,21 17.127 69 545.467,52 0,00 563.195,21

VEHICULOS ANO 2025:

Tipo vehi- Orzamento )
culo Und final Importe total final
2025 18 m 2 409.395,12 818.790,23 Previsto para posta en funcionamento xaneiro de 2025




Ao Inversion Meses de uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2025 818790 23 € € 12 81879023 €
PRESTAMO
% xuros calculo Amortizacion 3,25%  |Pagos anualidades 12
% xuros calculo Financiacion 3,28%
TOTAL 1.001.876,85 | 183.086,62 818.790,23
]
Cu:tas i:ﬂ: Xuros Anual | Amortizac. Capital A:F

Ano 12 8348974 3,25% 818.790,23
2022
2023
2024
2025 1 6348974 2661068 56.879,05 76191118 83.489,74
2026 2 6348974 24762 11 58.727,62 70318355 83.489,74
2027 3 6348974 2285347 60.636,27 642 54728 83.489,74
2028 4 6348974 2088279 62.606,95 579940 33 83.489,74
2029 5 6348974 18.848,06 64.641,68 515298 65 83.489,74
2030 6 63.489.74 16.747 21 66.742,53 448 556,12 83.489,74
2031 i 63.489.74 14.578,07 68.911,66 379.644 46 83.489,74
2032 8 6348974 12.336 44 71.151,28 308493 17 83.489,74
2033 9 6348974 10.026,03 73.463,71 235029 46 83.489,74
2034 10 6348974 1638.46 75.851,28 159 178,18 83.489,74
2035 11 6348974 517329 78.316,45 6086173 83.489,74
2036 12 6348974 262801 80.861,73 -0.00 83.489,74




Ee Dl
Concello de Vigo

TABOA DE AMORTIZACION DAS NOVAS INSTALACIONS REEQUILIBRADO DAS
BATERIAS PARA O ANO 2024:

Afio Inversion Meses de uso TOTAL
VITRASA INVERSION
2023 b0.157 19 € - € G b0.157 19 €
PRESTAMO
% xuros Amortizacién 3,25%  |Pagos anualidades 4
% xuros Financiacion 3,25%
TOTAL| 47.51041 3.926,78 50.157,19
L]
Cur:}tas i:z: Xuros Anual|  Amortizac. Capital A+F
ANO| 4 13.574.40 3.25% 50.157,19
2023 0,00 0,00 0,00 50157 19 0,00
2024 1 6.787.,20 815,05 5.972,15 44 185,04 6.787,20
2025 2 13.574 .40 1.436,01 12.138,39 32.046 65 13.574,40
2026 3 13.574.40 1.041 52 12.532,89 19.513,77 13.574,40
2027 4 13.574 .40 634,20 12.940,21 6.573,56 13.574,40
2028 5 6.787.,20 213,64 6.573,56 -0.00 6.787,20

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesién as catorce
horas e corenta minutos. Como secretaria dou fe.

SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Patricia Rodriguez Calvifio.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez
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