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Concellode Vigo
Expte. 4278/1101

ACTA
PLENO DO EXCMO. CONCELLO DE VIGO N¢ 4/2024
SESION ORDINARIA DO 26 DE FEBREIRO DE 2024
ORDE DO DIiA
PARTE RESOLUTIVA
1. Actas anteriores: Extraordinaria do 22.01, ordinaria do 29.01 e extraordinaria
do 12.02.2024.
Declaracions institucionais.
2. Declaracién Institucional do Pleno do Concello de Vigo polo dia Mundial das

Enfermidades Raras e Crénicas 2024. Expte. Pleno 4277/1101.

3. Toma de cofiecemento da renuncia ao cargo de concelleira presentada por D2
Marta Fernandez-Tapias Nufez, pertencente ao grupo municipal do Partido
Popular (Rexistro Pleno 4280/1101).

Ditames das comisions informativas:

SEGURIDAD, CONTRATACION, FESTAS E XESTION MUNICIPAL

4. Proposta de compatibilidade para actividade privada do Sr. Lorenzo Fontédn,
persoal eventual ao servizo do Concello de Vigo. Expte. 43629/220. (Expte.
Pleno 4283/1101).

ORZAMENTOS E FACENDA

5. Dar conta da Resolucion da Alcaldia polo que se aproba a Liquidacién do
Orzamento deste Concello de Vigo e do seu organismo auténomo administrativo
da Xerencia Municipal de Urbanismo, correspondente ao exercicio 2023. Expte.
274/143 (Expte. Pleno 4265/1101)

Mocions:
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6. Mocién do grupo municipal Socialista instando esixirlle & Conselleria de Cultura,
Educaciéon e Universidade os investimentos necesarios para a substitucién de
todas as caldeiras mais antigas dos centros escolares vigueses por unhas de
maior eficiencia enerxética. Expte. Pleno 4286/1101.

7. Mocién do grupo municipal Socialista instando a Xunta de Galicia a decretar a
gratuidade dos aparcadoiros do Hospital Alvaro Cunqueiro, pertencentes ao
SERGAS, ao igual que é gratuito o construido polo Concello e outros acordos
complementarios. Expte. Pleno 4287/1101.

PARTE DE CONTROL
Mocidns.
8. Mocién do grupo municipal do BNG, instando ao goberno municipal a utilizar os

remanentes municipais para a atencién das necesidades reais da cidade. Expte.
Pleno 4281/1101.

9, Mocién do grupo municipal do Partido Popular sobre a entrada en prisiéon do ex

alcalde pedédneo de Bembrive, polos delitos de prevaricaciéon, falsidade
documental e malversacién de fondos publicos. Expte. Pleno 4279/1101.

Resolucions.

10. Dar conta de resoluciéons da Alcaldia, ditadas entre 0 22/01/24 e 0 18/02/24,
incluidas no expediente 1637/1102 (Expte. Pleno 4284/1101).

11. Dar conta de resoluciéns asinadas por concelleiros/as delegados/as, ditadas
entre 0 22/01/24 e o0 18/02/24, incluidas no expediente 1638/1102 (Expte.
Pleno 4285/1101).

12. Dar conta do Decreto da Alcaldia, de data 8.02.24, de delegacién no concelleiro
delegado de Fomento e Servizos, tédalas atribuciéns necesarias no proceso de
seleccién do Estadio Municipal de Balaidos como sede na candidatura da RFEF

ao mundial de futbol da FIFA de 2030. Expte. 1134/1102 (Expte. Pleno
4273/1101).

13. Formulacién de rogos.

14. Formulacion de preguntas.

ASISTENTES

POLO GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA  POLO GRUPO MUNICIPAL POPULAR
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Ilmo. Sr. Alcalde

Garrido Valenzuela, Irene
Gonzélez Abeijéon, Fernando
Martin Pefa, Jose Miguel
Sanchez Méndez, M2 Luisa

Aguiar Castro, Yolanda (incorpérase no
punto 3, s 9,19 horas)

Alonso Suarez, Olga

Aneiros Pereira, Jaime

Caride Estévez, Maria José
Espinosa Mangana, Elena
Estévez Rodriguez, Pablo Luis
Ferndndez Pérez, José Manuel
Gbémez Diaz, Gorka

Iglesias Gonzalez, Ana Laura
Iglesias Lopez, Patricia

Lago Barreiro, M.2 del Carmen
Lépez Font, Carlos

Mejias Sacaluga, Ana Maria
Rivas Gonzélez, Angel
Rodriguez Calvifio, Patricia
Rodriguez Rodriguez, Nuria
Silva Rego, M2 Carmen

POLO GRUPO MUNICIPAL DO BNG

Abalde Comesafia, Filipe
Martinez Pifieiro, Ana
Pérez Igrexas, Xabier

NON ASISTEN:
Pardo Espifieira, Francisco Javier
Ferndndez Tapias, Marta

No salén de Plenos da Casa do Concello de Vigo, 4s nove horas e trece minutos
(09:13) do dia vinte e seis de febreiro do ano dous mil vinte e catro (26/02/24), coa
Presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, D. Abel Ramén Caballero Alvarez, e asistencia dos
concelleiros arriba sinalados, constituiuse o Pleno da Excma. Corporacién en sesién
ORDINARIA conforme & convocatoria e segundo a orde do dia remitida a todos os
Sres. e Sras. concelleiros e concelleiras coa antelacién legalmente requirida.

Asiste pola Intervenciéon o Interventor Xeral municipal, don Alberto Escariz Couso, e
pola Secretaria o Secretario de Administracién municipal, don Jose Villdn Fuertes, que
actla como Secretario Xeral do Pleno e déa fe do acto.

Constatada a existencia de quérum suficiente para a sUa constitucién, o Sr. Presidente
declara aberta a sesién en primeira convocatoria e procédese a tratar os asuntos
incluidos na orde do dia.

PARTE RESOLUTIVA

1.-(18). ACTAS ANTERIORES: EXTRAORDINARIA DO 22.01, ORDINARIA
DO 29.01 E EXTRAORDINARIA DO 12.02.2024.

VOTACION E ACORDO.
Por unanimidade dos membros presentes (24) da Corporacién, con dereito a voto

neste asunto da orde do dia, dos vinte e sete (27) que constitien o seu nimero legal
de dereito, aprébanse as seguintes actas:
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* Sesidn nUm. 1/2024 extraordinaria, celebrada o0 22/01/24
» Sesidon num. 2/2024 ordinaria, celebrada o 29/01/24.
* Sesidon num. 3/2024 extraordinaria, celebrada o 12/02/24.

DECLARACIONS INSTITUCIONAIS.

2.-(19) D!ECLARACION INSTITUCIONAL DO PLENO DO CONCELLO DE
VIGO POLO DIA MUNDIAL DAS ENFERMIDADES RARAS E CRONICAS 2024.

EXPTE. PLENO 4277/1101.

ANTECEDENTES.- Con data de entrada no Rexistro do Pleno do 15 de febreiro, nimero
4277/1101, Declaracién Institucional asinada polos voceiros dos grupos politicos
municipais polo Dia Mundial das Enfermidades Raras e Crénicas 2024, procedendo a

ler o texto a concelleira, Sra. Rodriguez Rodriguez, que di o que segue:

“En Europa, as enfermidades raras son aquelas cuxa prevalencia esta por baixo de 5
por cada 10.000 habitantes. Mais da metade das familias con enfermedades raras
esperan mais de 6 anos para lograr un diagndstico e tan sé 6% tefien tratamento.
Calculase que 300 milléns de persoas en todo o mundo, 3 deles en Espania, e 200.000

en Galicia padecen estas enfermidades.

O préximo 29 de febreiro, un dia tnico no noso calendario, celébrase o Dia Mundial
das Enfermidades Raras, evento que se repite cada ano o ultimo dia do mes de
febreiro para impulsar unha mobilizacion mundial que permita posicionar a realidade

destas patoloxias na axenda publica.

Unha accién liderada no noso pais polo

movemento asociativo baixo o paraugas da Federaciéon Espafiola de EERR, FEDER.

Este ano, como ven sendo habitual, a Federaciéon Galega de Enfermidades Raras e
Crénicas, Fegerec, tinese a FEDER co chamamento mais vale mais previr que curar.

De acordo coa OMS, a prevencién non soamente é «previr a aparicion da
enfermidade, sendon tamén deter o seu avance e atenuar as stas consecuencias unha

vez establecida».

O tecido Asociativo ten moi claro que para favorecer a prevencién de enfermidades

raras e as suas consecuencias é necesario:

1. Impulsar a investigacién, favorecendo que se comparta e difundase o cofiecemento
xerado entre a comunidade investigadora e profesional e que se incremente o

financiamento publico en |+D+i

2. Implementar medidas que garantan o acceso en equidade a probas de diagndstico,
& atencién integral necesaria e aos medicamentos, independentemente da CCAA onde

un resida.

3. Que Espafia recofieza a especialidade de xenética clinica.

4. Colaborar, apoiar e pofier en valor as acciéns do tecido asociativo tanto no ambito
asistencial, como o de xerador de cofiecemento e investigacion.
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5. Implementacidon das estratexias autondmicas en lifa coa Estratexia Nacional de
EERR.

Dende a Federacién Espariola e Federacién Galega de Enfermidades Raras e Crdnicas
instamos a todas as administraciéns e institucions competentes a impulsar e asumir
as correspondentes competencias en materia de investigacién, diagndstico,
tratamento e cofiecemento que garantan a prevencion destas enfermidades en tempo
e forma adecuado e por suposto en condiciéns de equidade.”

DELIBERACIONS. Constan no arquivo audiovisual incorporado & Acta.
ACORDO.

A anterior Declaracién Institucional enténdese aprobada por asentimento dos
membros presentes da Corporacién.

* .- Incidencia. Sendo as 09:19 h., incorpdrase a sesidn plenaria a concelleira, Sra. Aguiar
Castro, do grupo municipal Socialista. Contintda o debate e votacién dos asuntos incluidos na orde
do dia coa asistencia de vinte e cinco (25) concelleiros, dos vinte e sete (27) que constitien o
seu numero legal de dereito e de feito,

3.-(19). TOMA DE CONECEMENTO DA RENUNCIA AO CARGO DE
CONCELLEIRA PRESENTADA POR D2 MARTA FERNANDEZ-TAPIAS NUNEZ,
PERTENCENTE AO GRUPO MUNICIPAL DO PARTIDO POPULAR (REXISTRO
PLENO 4280/1101).

ANTECEDENTES: Con data 20 de febreiro de 2024 (Rexistro entrada Pleno
4280/1101), a concelleira do grupo municipal do Partido Popular D2 Marta Maria
Ferndndez Tapias NUfez presenta o seguinte escrito:

“EXPONE Que por motivos personales presenta la renuncia al cargo de concejala del
Grupo Municipal del Partido Popular de Vigo, que viene ejerciendo desde su toma de
posesion en la sesién constitutiva de la Corporacién Municipal celebrada el dia 17 de
junio de 2023.

Por ello, SOLICITA,

Que teniendo por presentado este escrito y por hechas las manifestaciones contenidas
en el mismo, previos los tramites que procedan, le sea aceptada y tramitada su
renuncia a dicho cargo de Concejala del Ayuntamiento de Vigo.”

ACORDO.

A Presidencia da conta ao Pleno da Corporacién do escrito de renuncia da concelleira
antes citada.

O Pleno da Corporacién Municipal toma cofiecemento da renuncia presentada pola Sra.
Ferndndez-Tapias Nufiez, concelleira pertencente ao grupo municipal do Partido Popular.
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DITAMES DAS COMISIONS INFORMATIVAS:

4.-(20). PROPOSTA DE COMPATIBILIDADE PARA ACTIVIDADE PRIVADA
DO SR. LORENZO FONTAN, PERSOAL EVENTUAL AO SERVIZO DO CONCELLO
DE VIGO. EXPTE. 43629/220. (EXPTE. PLENO 4283/1101).

ANTECEDENTES: Con data 16.02.24, o técnico de administracién xeral de RRHH e
Formacion, co conforme da xefa da Area de RRHH e Formacién e da concelleira
delegada de Normalizacién Linglistica, Educacién, Recursos Humanos e Formacién e
mais da concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacidn, Festas e Xestién
Municipal, emite o seguinte informe proposta,

"II- A peticién do Grupo Municipal do Partido Popular, por resolucion da Alcaldia de

data 13/12/2023, nomeouse a D®°. D. Lorenzo Fontan, con DNI **5166**, como
persoal eventual para o posto de asesor, en réxime de dedicacion completa,
retribucion anual de 34.968,92 € con efectos do 01/01/2024.

Ill- En data 24/01/2024, D°. D. Lorenzo Fontan, solicita autorizacion de
compatibilidade laboral entre o seu posto como persoal eventual no Concello de Vigo
e o posto de speaker (animador de eventos deportivos) no estadio municipal de
Balaidos nos partidos do primeiro equipo do RC Celta de Vigo SAD.

Ill- Consta incorporado ao presente expediente a sequinte documentacion:
-Certificado do Real Club Celta de Vigo, onde se recolle (entre outros aspectos) que:

“El nimero de horas totales de su actividad es inferior a 60 horas al afio y la media
salarial bruta de una temporada ordinaria son 3000 euros correspondiente por partido
a 150 Euros brutos.

(...)

Su jornada se inicia 30 minutos antes del arranque del partido y finaliza al finalizar los
90 minutos reglamentarios. Los partidos se celebran de manera habitual durante el fin
de semana, si bien, puntualmente, pueden tener lugar en dias de semana siempre en
horario de tarde.

(...)Funciones:

- “Comunicar a través de la megafonia del estadio los hitos relacionados con el partido
(alineaciones, cambios, goles, etc).

- Comunicar a través de la megafonia del estadio los mensajes informativos y/o
comerciales indicados por el club o la organizacién del partido.

- Dinamizar a través de la megafonia del estadio a la aficién mediante mensajes de
bienvenida al estadio, motivacién y otros”.

-Escrito do Grupo Municipal do Partido Popular no que mostran a conformidade coa
actividade pretendida polo solicitante, indicando que non compromete nin modifica a
xornada nin o horario do interesado, "que non se ven comprometidos os intereses
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xerais da funcidn publica, nin menoscabado o cumprimento dos seus deberes como
persoal eventual do Concello de Vigo".

-FUNDAMENTOS XURIDICOS

-Marco normativo de aplicacién ao persoal eventual ao servizo das Entidades Locais.

O 89 da Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local (LRBRL),

establece que o persoal ao servizo das Entidades locais estard integrado por
funcionarios de carreira, contratados en réxime de Dereito laboral e persoal eventual

que desemperfia postos de confianza ou asesoramento especial.

Por outro lado, o vixente artigo 92 da propia LRBRL, dispdn que os funcionarios ao

servizo da administracién local, rixense, no non disposto nesta lei, pola lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico (hoxe Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubre, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico, TREBEP) pola restante lexislacion do Estado en materia de
funcién publica, asi como pola lexislacién das Comunidades Auténomas, nos termos

do artigo 149.1.18.2 de la Constitucion, mostrando deste xeito o cardcter prevalente

na materia da propia LRBRL sobre as previsiéns do TREBEP.

Con respecto a regulacidon do persoal eventual, a citada norma establece que o
numero, caracteristicas e retribuciones do persoal eventual serd determinado polo
Pleno de cada Corporacién, ao comezo do seu mandato. Estas determinaciéns sé
poderan modificarse con motivo da aprobacién dos orzamentos anuais (artigo 104.1
da LBRL).

O nomeamento e cese destes funcionarios € libre e corresponde ao Alcalde ou
Presidente da entidade local correspondente. Cesan automaticamente en todo caso

cando se produza o cese ou expire o mandato da autoridade & que presten a sua

funcién de confianza ou asesoramento.

Igualemente, o artigo 12.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubre,

polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico
(TREBEP), dispdn que é persoal eventual o que, en virtude de nomeamento e con
cardcter non permanente, sé realiza funciéns expresamente cualificadas como de
confianza ou asesoramento especial, sendo retribuido con cargo aos créditos
orzamentarios consignados para este fin.

As leis de Funcién Publica que se diten en desenvolvemento deste Estatuto
determinardn os dJdrganos de goberno das Administraciéns Publicas que poderan
disponer deste tipo de persoal. O nimero maximo establecerase polos respectivos
organos de goberno. Este nimero e as condicidns retributivas seran publicas (12.2
TREBEP).

O nomeamento e cese seran libres. O cese tera lugar, en todo caso, cando se produza
o da autoridade a la que se preste a funcién de confianza o asesoramento (12.3
TREBEP).

A condicién de persoal eventual no poderd constituir mérito para o acceso a Funcién
Publica ou para a promocidn interna (12.4 TREBEP).

Ao persoal eventual seralle aplicable, no que que sexa adecuado a natureza da sua
condicidn, o réxime xeral dos funcionarios de carreira (12.5 TREBEP).
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Por outro lado, a Lei 2/2015, de 29 de abril, del emprego publico de Galicia (LEPG),
regula este tipo de persoal nos artigos 29 e seguintes.

-Réxime de incompatibilidades do persoal ao servizo de sector publico

- O réxime de incompatibilidades do persoal ao servizo do sector publico vén definido

pola Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do persoal ao servizo

das Administraciéns Publicas (LIPSAP), de aplicacion ao persoal ao servizo das
corporacions locais e dos organismos auténomos delas dependentes. A dita norma

ten plena vixencia na actualidade, coa aprobacién do TREBEP.

A LIPSAP distingue por unha parte o réxime propio das incompatibilidades cando se
trata de outros postos ou actividades no sector publico e por outro lado, cando o
pretendido se corresponde con actividades privadas.

Se vén para as segundas actividades ou postos no sector publico, a regra xeral da
norma €& optar preferentemente pola via da incompatibilidade, salvo aquelas
execepcions que expresamente se prevén, para o caso das actividades privadas, a lei
recolle expresamente o0s supostos nos que se establece a prohibicion de
compatibilidade, entendéndose admitidos aqueles supostos non taxados en estas
prohibiciéns, sempre que se cumpran co resto de requisitos establecidos.

En este senso, a regulacion das actividades privadas, recéllese dentro do Capitulo IV
da citada LIPSAP.

En primeiro lugar, o artigo once establece que:

"De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19,3, de la presente Ley, el personal
comprendido en su ambito de aplicacién no podrd ejercer, por si o mediante
sustitucion, actividades privadas, incluidas las de cardcter profesional, sean por
cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares que se
relacionen directamente con las que desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad
donde estuviera destinado".

Igualmente, o artigo Doce, dispdn que:

1. En todo caso, el personal comprendido en el ambito de aplicacién de esta Ley no
podra ejercer las actividades siguientes:

a) El desempefio de actividades privadas, incluidas las de cardcter profesional, sea
por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares, en
los asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los dos ultimos afios o
tenga que intervenir por razén del puesto publico.

Se incluyen en especial en esta incompatibilidad las actividades profesionales
prestadas a personas a quienes se esté obligado a atender en el desempefio del
puesto publico.

b) La pertenencia a Consejos de Administracion u érganos rectores de Empresas o
Entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté directamente
relacionada con las que gestione el Departamento, Organismo o Entidad en que

preste sus servicios el personal afectado.
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c) El desempeno, por si o por persona interpuesta, de cargos de todo orden en
Empresas o Sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios o suministros,
arrendatarias o administradoras de monopolios, o con participacién o aval del sector
publico, cualquiera que sea la configuracién juridica de aquéllas.

d) La participacién superior al 10 por 100 en el capital de las Empresas o Sociedades
a que se refiere el parrafo anterior.

2. Las actividades privadas que correspondan a puestos de trabajo que requieran la
presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la
jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones Publicas sélo podran

autorizarse cuando la actividad publica sea una de las enunciadas en esta Ley como
de prestacién a tiempo parcial.”

Igualmente, o artigo Catorce, pardgrafo terceiro, dispén que “Los reconocimientos de
compatibilidad no podran modificar la jornada de trabajo y horario del interesado y
quedaran automaticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el sector

publico”.

Por ultimo, o apartado primeiro do artigo Dezaseis, establece que:

“No podra autorizarse o reconocerse compatibilidad al personal funcionario, al
personal eventual y al personal laboral cuando las retribuciones complementarias que
tengan derecho a percibir del apartado b) del articulo 24 del presente Estatuto

incluyan el factor de incompatibilidad al retribuido por arancel y al personal directivo,
incluido el sujeto a la relacién laboral de caracter especial de alta direccién.”

A sta vez, a Disposicién transitoria novena, da Lei 2/2015, de emprego publico de
Galicia, regula Complemento especifico e recofiecemento de compatibilidade para o
exercicio de actividades privadas mentras non se introduza o complemento do posto
de traballo, establecendo no seu apartado 2:

“2. En tanto no se produzca la sustitucién del complemento especifico mencionado en

el apartado anterior por el complemento de puesto de trabajo previsto por la presente

ley, podra reconocerse, conforme a lo dispuesto en la normativa sobre
incompatibilidades que resulte de aplicacion, compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas al personal que desemperfie puestos de trabajo que comporten la
percepcion de complemento especifico o concepto equiparable, siempre que su
cuantia no supere el treinta por ciento de su retribucion basica, excluidos los
conceptos que tengan su origen en la antigiedad.

En el supuesto de que la cuantia de tal complemento supere el treinta por ciento
referido, podra concederse la compatibilidad siempre y cuando la persona interesada
renuncie a la percepcién del complemento especifico o concepto equivalente.”

Pola sua parte, as ainda vixentes “Instruciéns sobre plantilla e relacién de postos de
traballo do persoal ao servizo da Corporacion e dos seus Organismos auténomos
(publicadas no Boletin Oficial de Provincia de Pontevedra, do martes 16 de novembro
de 2010), recollen que:

“Todos os postos desempérianse en réxime de "dedicacién exclusiva", excepto aqueles
aos que a Xunta de Goberno Local lles autorice a compatibilidade e conste asi na
relacion de postos de traballo, segundo disposto no art. 127 da Lei 7/85, na sua

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 02/08/2024 10:07 | Paxina 9 de 29

4321-1101 CSV: A2AF52-2HD1BA-B4D4ACC-LC33EV-G1Z216M-FD

Pode validar e/ou obter copia electronica do documento utilizando o cédigo QR da esquerda ou o cédigo de
verificacion na direccién http://www.vigo.org/csv




ASINADO POR: SECRETARIO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL - ( JOSE VILLAN FUERTES ) 25/03/2024 13:26:10 | TTE ALCALDE AREA EMPREGO F. EU. PATRIM. M.AMB. EDUC. DEP. E XUV. - ( ELENA ESPINOSA MANGANA )

25/03/2024 14:19:21 | ALCALDE - (ABEL RAMON CABALLERO ALVAREZ ) 26/03/2024 15:32:24

Documento asinado

redaccion dada pola Lei 57/2003.”(0 artigo catorce da LIPSAP reconécelle a
competencia ao Pleno da Corporacion Local).

“Os funcionarios dos subgrupos Al e A2 de titulacién que perciban o complemento de
dedicacidn exclusiva en contia superior ao 30 % do seu soldo, excluida antigliidade,
estaran en situacion de disporiibilidade plena ao servizo da Corporacién, o cal implica
a maxima observancia e o estrito cumprimento da normativa vixente en materia de
incompatibilidades, esixible a todo o persoal municipal nos termos do disposto nas

vixentes instruciéns.”

Merece especial mencidén ao caso a STS 1.684/2019, de data 05/12/2019, ditada en

casacion no procedemento 2454/2017,

e no que se entra a valorar se:

"(...)Si la percepcién por parte de los empleados publicos de complementos
especificos, o concepto equiparable, que incluyan, entre los componentes que
remuneran, el factor de incompatibilidad impide, en todo caso y con independencia de

la cuantia de aquellas retribuciones complementarias, reconocerles la compatibilidad
para el ejercicio de actividades privada.

O si, por el contrario, podra otorgarse aquel derecho, aun remunerandose también el
factor de incompatibilidad en esas retribuciones complementarias, cuando la cuantia
de éstas no supere el 30 por 100 de las retribuciones basicas, excluidos los conceptos

que tengan su origen en la antigtiedad.

”

No es lo mismo "especial dificultad técnica" que "incompatibilidad exigible para el

desempeno de determinado puesto de
desarrolla el trabajo" o "nivel de
complemento especifico por un motivo

trabajo" o "las condiciones en el que se
representatividad". La asignaciéon de un
concreto ha de identificar su razén de ser en la

correspondiente Relacién de Puestos de Trabajo para poder ser calificado como factor

de incompatibilidad.(...).

A la vista de lo establecido en

la Ley 53/1984 la percepcién por parte de los

empleados publicos de complementos especificos, o concepto equiparable, que
incluyan expresamente entre los componentes que remuneran, el factor de
incompatibilidad impide, en todo caso y con independencia de la cuantia de aquellas
retribuciones complementarias, reconocerles la compatibilidad para el ejercicio de

actividades privadas.

Puede otorgarse el derecho a la compatibilidad cuando la cuantia de las retribuciones
complementarias no supere el 30 por 100 de las retribuciones basicas, excluidos los
conceptos que tengan su origen en la antigidedad y de superarse debe estarse a lo
establecido en el Real Decreto Ley 20/2012 de 13 de julio y el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 16 de diciembre de 2011 en el dmbito de la Administracién General del
Estado y lo que puedan establecer leyes de funcién publica autonémica.”

z

Interpreta o Supremo que conforme & LIPSAP, a percepcion por parte dos
empregados publicos de complementos especificos ou concepto equiparable, que

inclian expresamente entre os

comporientes que remuneran o factor

incompatibilidade, impide, en todo caso e con independencia da contia de aquela
retribucions complementarias, o recofiecemento de compatibilidade para o exercicio

de actividades privadas.
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E a sensu contrario, poderia recofiecerse cando eses complementos non superen o
30% das retribucidns basicas, excluidos os conceptos de antigliidade, e no caso de
superarse, sempre que se proceda & sua reducion.

-Aplicacién ao caso concreto.

No suposto concreto, o empregado que solicita a compatibilidade foi nomeado, tal e
como consta nos antecedentes, como persoal eventual, para posto de asesor (coas
funciéns expresamente atribuidas a esta tipo de persoal polo artigo 12 do TREBEP).

Segundo o recollido na documentaciéon incorporada ao expediente, a actividade
privada para a que se solicita a compatibilidade (speaker-animador dos partidos do

Real Club Celta de Vigo) seria inferior a 60 horas ao ano (sobre 6 horas ao mes

durante a tempada futbolistica), a realizar principalmente nas fins de semana, e de
maneira ocasional no medio da semana en horario de tarde, polo que se realizaria en

todo caso féra da xornada establecida para o desempenfo das suas funciéns nesta
administracién e sen que se vise afectado o seu horario de traballo.

A media salarial bruta declarada que lle corresponderia por tempada na realizacién da
segunda actividade serian sobre 3000 euros (3.750,00 euros anuais, segundo a
declaracidn do interesado referida aos ultimos cinco exercicios fiscais).

Do suposto analizado, e conforme toda a normativa exposta, o pretendido na
solicitude non suporia a conculcacién dos limites porcentuais e das retribucions

brutas anuais establecidas legalmente, cumprindo asi mesmo a compatibilidade coa
xornada e horario de traballo, nin menoscabado o cumprimento dos seus deberes

como persoal eventual, polo que se entende que non haberia inconvinte en recofnecer

a compatibilidade do desenvovento da actividade pretendida, sempre que se realice

nos termos declarados e se axuste estritamente ao establecido no marco normativo

rector do réxime de incompatibilidades do persoal ao servizo das Entidades Locais e

as condiciéns establecidas no acordo de autorizacion da compatibilidade.

-Organo competente

A competencia para o outorgamento ou denegacién da autorizacion da
compatibilidade solicitada corresponde ao Pleno da Corporacion, segundo establece o
artigo 9 da mencionada Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do
persoal ao servizo das Administraciéns Publicas.

A vista do exposto, proponse ao érgano competente a seguinte.../...

Deseguido o funcionario informante emite a proposta que se contén na parte
dispositiva deste acordo.

A Comisién Informativa de Seguridad, Contratacién. Festas e Xestidn Municipal, na
sesion extraordinaria e urxente do 20 de febreiro de 2024, ditaminou favorablemente
dita proposta.
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DELIBERACIONS: Constan no arquivo audiovisual da sesién incorporado & Acta.

VOTACION: Con vinte e dous (22) votos a favor dos membros presentes do grupo municipal

Socialista (18), sefioras e sefiores, Aguiar Castro, Alonso Sudrez, Aneiros Pereira, Caride
Estévez, Espinosa Mangana, Estevez Rodriguez, Ferndandez Pérez, Gémez Diaz, Iglesias
Gonzalez, Iglesias Lépez, Lago Barreiro, Loépez Font, Mejias Sacaluga, Rivas Gonzdlez,
Rodriguez Calvifio, Rodriguez Rodriguez, Silva Rego, e a Presidencia, mais (4) dos membros
presentes do grupo municipal do Partido Popular, sefioras e sefiores, Garrido Valenzuela,

Gonzalez Abeijén, Martin Pefia e Sdnchez Méndez, e tres (3) abstenciéns dos membros do grupo
municipal do BNG, sefiora e sefiores, Abalde Comesafia, Martinez Pifieiro, Pérez Igrexas, o Pleno

da Corporacién municipal adopta o seguinte,

ACORDO:

“PRIMEIRO.- Estimar a solicitude de compatibilidade presentada por D2. David Lorenzo
Fontdn, con DNI ***5166**, nomeado como persoal eventual con posto de asesor,

coa actividade de animador (speaker) nos partidos do primeiro equipo do Real Club
Celta de Vigo SAD que se disputen no estadio municipal de Balaidos, quedando sen
efecto automaticamente no suposto en que se modifiquen algunhas das circunstancias
nas que se fundamenta a presente autorizacién.

SEGUNDO.- A autorizacién non podera conlevar diminucién da xornada normal de
traballo, nin afectar ao seu horario, nin superar as retribuciéns brutas anuais por
ambos dous postos dos limites resefados.

TERCEIRO.- Notifiquese o presente acordo ao interesado, e ao Grupo Municipal do Partido

Popular, indicadndoselle que contra o mesmo poderase interpofier recurso potestativo de
reposiciéon no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da slUa notificacién ou
publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacién ou
publicacién do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos

artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccién Contencioso-
Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en Dereito.”

5.-(21). DAR CONTA DA RESOLUCION DA ALCALDIA POLO QUE SE APROBA

A LIQUIDACION DO ORZAMENTO DESTE CONCELLO DE VIGO E DO SEU
ORGANISMO AUTONOMO ADMINISTRATIVO DA XERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, CORRESPONDENTE AO EXERCICIO 2023. EXPTE. 274/143
(EXPTE. PLENO 4265/1101)

ANTECEDENTES: Dase conta da Resolucién da Alcaldia, de data 7 de febreiro, que di o
gue segue,

“En uso das facultades que me confire a normativa vixente en materia de Réxime
Local (Art. 191.3 do TRLRFL e 90.1 del R.D. 500/1990), vistos os informes emitidos e
a proposta formulada polo Sr. Concelleiro Delegado de Orzamentos e Facenda , en
cumprimento do previsto no artigo 192 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo,
tramitase a Liquidacion do Orzamento da Entidade Local correspondente ao ano 2023 e
incorporase a Liquidacion do Organismo Auténomo Administrativo Xerencia Municipal de
Urbanismo asi como os datos correspondentes as Fundacidns que forman parte do
perimetro de consolidacion.
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A Liquidacion queda conformada polas institucions que conforman en termos do
previsto nos artigos 166 e 192 do TRLRFL o perimetro de Consolidacidn, ainda que o
mesmo sexa distinto do previsto no artigo 2 da Lei Organica 2/2012, do 27 de abril, de
Estabilidade Orzamentaria e Sostibilidade Financeira e o SEC-2010, onde queda
engadido dentro do Perimetro de Consolidaciéon a Fundacién MARCO e a Fundacion

CONVENTION BUREAU

O ambito subxectivo da Liquidacion esta conformado por:

Entes con orzamento limitativo:
Entidade Local.

Organismo Auténomo Administrativo, Xerencia Municipal de Urbanismo.
Entes sectorizados pola Intervencion Xeral do Estado, contabilidade empresarial:

Fundacion MARCO.
Fundacion CONVENTION BUREAU.

En relacidn coa Liquidacién do Grupo, as magnitudes de interese son as que se

relacionan:

Magnitude

Entidade

Consolidados

Resultado orzamentario axustado

32,763,839.24

33,002,874.30

Aforro Neto Legal

39,365,762.44

39,868,359.91

Remanente Tesoureria para G. Xerais

140,967,988.12

157,796,005.27

Tesoureria 164,670,195.99 188,065,680.74
Obrigas pendente de pago orzamt. (Corr+pecha.) 8,740,126.78 9,079,239.95
Acredores pendentes non orzamentarias 17,076,845.91 17,920,055.15

Dereitos pendentes cobro orzamt.(Corr+pecha

50,635,021.35

52,599,039.19

Dotacidn saldos dubidoso cobro

35,243,979.34

36,706,435.05

Debedores pendentes non orzamentarios

1,116,939.56

1,147,362.31

Saldo pendente de devolucion ingresos

1,103.13

1,224.10

Remanentes de crédito

105,865,160.46

114,868,572.29

Estabilidade Orzamentaria Grupo SEC-2010

Institucion Ingresos Gastos AXUSTES Capac./neces.
N. Financeiros | N Financeiros Conta 413 | PTE+Liq. 2020 Cap (1,2,3)

ENTIDADE 293,611,995.08 | -296,335,690.80 | 1,581,182.91| 11,917,037.47 | -3,406,486.38 7,368,038.28
Org. Aut.XMU 14,073,116.96 -9,083,898.99 .00| -6,210,182.14 52,081.17| -1,168,883.00
F. MARCO 1,181,424.02 -1,171,975.98 .00 .00 9,448.04
F. C. Bureau 717,733.00 -700,933.60 .00 .00 16,799.40
Total 309,584,269.06 | -307,292,499.37 | 1,581,182.91 5,706,855.33 | -3,354,405.21 6,225,402.72
Regra de Gasto Grupo SEC-2010

Institucion Liqu. 2022 Liqu.2022 Liqu.2023 Axustes Liqu.2023 Variacion

1) + TRCPIB (2) (3) (4) Axust. (5) (5)-(2)
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ENTIDADE 247,670,021.67 P47,670,021.67 296,335,690.80 -39,959,270.78 | 256,376,420.02 8,706,398.35
Org. Aut.XMU 5,372,210.15 5,372,210.15| 9,083,898.99 | -1,280,427.95 7,803,471.04 2,431,260.89
F. MARCO 984,260.31 984,260.31 1,170,286.22 .00 1,170,286.22 186,025.91
F. C. Bureau 450,774.81 450,774.81 700,933.60 .00 700,933.60 250,158.79
Total 254,477,266.94 254,477,266.94 307,290,809.61 -41,239,698.73 | 266,051,110.88 | 11,573,843.94

Variaciéon do gasto non financeiro2022-2023:4,55%

Fluxos de tesoureria dos entes con orzamento limitativo (Entidade mais Xerencia de

Urbanismo)

Concepto

Entidade

Consolidado

Saldo inicial de tesoureria

163,961,719.08

182,551,226.45

Cobros Orzamentarios corrente e pechados

290,988,636.82

299,054,554.95

Pagos Orzamentarios corrente e pechados

-293,794,292.86

-296,971,187.74

Cobros non Orzamentarios

59,744,967.26

83,221,880.24

Pagos non Orzamentarios

-59,371,889.13

-82,956,469.32

Ingresos pendentes de aplicacion 3,820,485.92 3,845,107.26
Variacion entre Saldo Inicial e final das 575 -679,431.10 -679,431.10
Variacion neta 708,476.91 5,514,454.29

Saldo final

164,670,195.99

188,065,680.74

Periodo medio de pago mensual do grupo

PMP , Real Decreto 635/2014 modificado polo RD 1040/2017, correspondente ao ano 2023
Institucion | Xaneiro | Febreiro | Marzo | Abril Maio Xuno | Xullo | Agosto | setembro | outubro | Novembro | Decembro
Ent. Local 18.94 | 14.72 | 1156 | 12.24| 10.33 | 13.66 | 10.81 | 9.85 9.41 9.29 7.81 7.27
MARCO 5.14 6.17 9.53 | 5.49 13.21 | 11.12 | 8.38 | 13.46 18.69 16.84 3.92 10.16
XMU 16.79 | 11.76 | 4.63 | 8.16 8.72 578 | 6.96 | 4.88 5.81 11.04 17.67 8.17
V. C.BUR. 7.10 6.88 5.74 | 5.08 7.18 481 | 484 | 421 6.66 4.13 3.92 6.82
PMP Global 18.81 | 14.67 | 11.51 |12.19| 10.32 | 13.55| 10.71 | 9.84 9.41 9.33 7.94 7.29

Endebedamento grupo

% Endebedamento = (Débeda financeira bancaria pendente de amortizar /
Dereitos Liquidados por operacidns correntes do estados consolidados)*100.

En relacién co endebedamento, a Lei Organica de Estabilidade Orzamentaria e
Sostibilidade Financeira no seu artigo 13 establece a obriga de non pasar o limite de

débeda publica que se estableza en

relacion co PIB. Para os anos 2020-2023, estan

suspendidas o cumprimento das variables fiscais.
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Non se estableceu unha equivalencia do citado limite de débeda en termos de
ingresos non financeiros ou outra variable que permita o seu calculo de forma individual
para cada entidade, polo resulta de aplicacién o limite que establece o Texto refundido
da Lei requladora das facendas locais no seu artigo 53, que o fixa no 110% dos ingresos
correntes liquidados, considerando para o seu célculo o disposto na Disposicién final
trixésimo primeira da LPGE para 2013.

Dereitos Liquidados axustados por operacidons correntes dos estados consolidados
unha vez feitos 0s axustes correspondentes aos ingresos non recorrentes e as
contribucidns especiais: 272.264.663,44 euros.

Débeda bancaria pendente de amortizar a 31/12/2023: 0 euros.
Coeficiente de endebedamento a 31/12/2023, 0%.
Cumprimentos

Durante o exercicio 2023, da informacién mensual que se achega dos entes que
conforman o perimetro de consolidacién, deuse cumprimento ao PMP, resultando unha
media para o grupo de 9,98 dias, calculado segundo o previsto no Real Decreto
635/2014, polo que se desenvolve a metodoloxia de calculo do periodo medio de pago
a provedores das Administraciéons Publicas e as condiciéns e o procedemento de
retencion de recursos dos réximes de financiamento previstos na Lei Organica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sostibilidade Financeira, do que se
achega un estado informativo no expediente.

Hai cumprimento dentro das sendas previstas, dos obxectivos fiscais, taxa de
referencia. Hai superavit

Hai aforro neto positivo, calculado nos termos que establece o artigo 53 do
TRLRFL.

Hai Remanente Liquido de Tesoureria para gastos Xerais positivo.

Hai Resultado Orzamentario positivo.

Non hai endebedamento con ningunha entidade financeira.

A senda do gasto non financeiro creceu nun 4,55% en relacién co ano 2022.

Os Remanentes de crédito que cumpran os requisitos legais regulamentados no
artigo 182 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, seran obxecto de incorporacions de
crédito ao orzamento do ano 2024, para o que se tramitara o preceptivo expediente de
modificacién orzamentaria con suxeicién ao previsto no TRLRFL e Bases de Execucién do
Orzamento.

Da Liquidacién do Orzamento do grupo de consolidacién darase conta ao Pleno da
Corporacién na primeira sesién que este celebre en cumprimento do previsto no artigo
193.4 do TRLRFL. Asi mesmo, en execucidon do previsto no art. 193.5 do TRLRFL,
remitirase copia do expediente & Administraciéon do Estado e a Comunidade Auténoma
antes de que finalice o mes de marzo de acordo os procedementos de remisidn
telematica que estan previstos.

En relacidn cos prazos de remision, estarase ao previsto na LOEPSF e a Orde
HAP/2105/2012, de 1 de outubro, pola que se desenvolven as obrigas de
subministracion de informacidon previstas na Lei Orgéanica 2/2012, do 27 de abril, de
Estabilidade Orzamentaria e Sostibilidade Financeira e Orde HAP/2082/2014, de 7 de
novembro, pola que se modifica a Orde HAP/2105/2012, quedando establecido o
calendario na Disposicion Final SEXTA das Bases de Execucién do Orzamento.
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Vista a proposta que formula o Sr. Concelleiro Delegado da Area de Goberno de
Orzamentos e Facenda,

RESOLVO:

PRIMEIRO.- Aprobar a Liquidaciéon do Orzamento da Entidade Local Concello de
Vigo e do seu Organismo Auténomo Administrativo Xerencia Municipal de Urbanismo e
do Grupo de consolidacién, proposta polo Organo competente, correspondente ao
exercicio 2023 cos estados que forman parte do expediente de Liquidacién da Entidade
Local e do Organismo Auténomo, que reproducen toda a documentacién que regula a
Orde HAP/1781/2013, de 20 de setembro, pola que se aproba a Instruciéon do modelo
normal de Contabilidade Local, incorporando a esta Resolucién as magnitudes mais
importantes que resumen a totalidade da xestion econdmica e financeira da Entidade,
do seu Organismo Auténomo Administrativo dependente e das Fundacidns sectorizadas
ao longo do ano 2023, conformada pola Entidade Local, o Organismo Auténomo
Administrativo, Xerencia Municipal de Urbanismo e as Fundaciéns: MARCO e
CONVENTION BUREAU.

SEGUNDO.- En cumprimento do previsto no artigo 193.4 do TRLRFL, dar conta
ao Pleno da Corporacidén na primeira sesion que este celebre.

TERCEIRO.- En cumprimento do previsto no artigo 193.5 do TRLRFL, remitir
copia do expediente & Administraciéon do Estado e a Comunidade Auténoma antes de
que finalice o mes de marzo de acordo os procedementos de remision telematica que
estan previstos.

CUARTO.- En relacién coa informacidn a enviar ao Ministerio de Hacienda,
estarase aos prazos previstos na LOEPSF e a Orde HAP/2105/2012, de 1 de outubro,
pola que se desenvolven as obrigas de subministracién de informacién previstas na Lei
Orgénica 2/2012, do 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sostibilidade Financeira
e na Disposicién Final SEXTA das Bases de Execucién do Orzamento.”

A Comisidon Informativa de Orzamentos e Facenda, en sesidon ordinaria de 19 de febreiro
quedou enterada.

ACORDO.

A Presidencia da conta ao Pleno da Corporacién da Resolucién da Alcaldia polo que se
aproba a Liquidacién do Orzamento deste Concello de Vigo e do seu organismo
auténomo da Xerencia Municipal de Urbanismo. O Pleno queda enterado.

*.- Incidencia. Neste intre, en cumprimento de acordo plenario, e a iniciativa da Sra.
Presidenta da sesidn, a Corporacién e mais todas as persoas presentes no salén de Plenos,
postas en pé, gardan un minuto de silencio en memoria das vitimas da violencia de xénero, 56
no 2023 e 3 no que vai deste 2024.

*.- Incidencia. Sendo as 09:50 h., auséntanse da sesion plenaria Abandonan o Salén de
Plenos, o Alcalde-Presidente, Sr. Caballero Alvarez e a concelleira Primeira Tenente de Alcalde,
Sra. Silva Rego, do grupo municipal Socialista. Continda o debate e votacion dos asuntos
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incluidos na orde do dia coa asistencia de vinte e dous (23) concelleiros, dos vinte e sete (27)
que constitien o seu nimero legal de dereito e de feito,

MOCIONS:

6.-(22). MOCION DO GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA INSTANDO
ESIXIRLLE A CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E UNIVERSIDADE OS
INVESTIMENTOS NECESARIOS PARA A SUBSTITUCION DE TODAS AS
CALDEIRAS MAIS ANTIGAS DOS CENTROS ESCOLARES VIGUESES POR UNHAS
DE MAIOR EFICIENCIA ENERXETICA. EXPTE. PLENO 4286/1101.

ANTECEDENTES.- Por escrito de data de entrada no Rexistro do Pleno do 20 de febreiro de
2024, niUmero 4286/1101, a concelleira do grupo municipal Socialista, Sra. Alonso Suarez,
formula a seguinte,

MOCION

“A OCDE define os “espazos educativos” como “aqueles espazos fisicos que aloxan
diversas pedagoxias e programas de ensino e aprendizaxe, mesmo tecnoloxias
actuais; un espazo que demostra rendemento e funcionamento éptimos e rendibles ao
longo do tempo; que respecta e esta en harmonia co medio ambiente; e que anima a
participacién social, proporcionando un ambiente sa, cémodo, seguro, protexido e
estimulante para os seus usuarios”.

A maioria dos centros escolares vigueses, como o resto de centros educativos
galegos, son edificacions que foron construidas na sta maioria entre as décadas dos
anos 60 e 80.

Son construciéns que tanto polo seu tamarfno como polo seu uso tefien elevados
consumos internos en calefaccién e electricidade.

E que ademais foron executados baixo uns estandares de eficiencia enerxética e
envolvente térmica que necesitan ser mellorados para poder aumentar o confort
interno dos usuarios.

Moitos dos centros educativos da nosa cidade contan con aquelas primeiras caldeiras
de gasdleo instaladas que tefien moi baixo rendemento e xeneran moitos problemas.

Por todo o dito, o grupo municipal do PSdeG-PSOE solicita ao Pleno da Corporacion a
aprobacion do seguinte
ACORDO

e Esixirlle 8 Conselleria de Cultura, Educacidon e Universidade os investimentos

necesarios para a substitucion de todas as caldeiras mais antigas dos centros
escolares vigueses por unhas de maior eficiencia enerxética.”

DELIBERACIONS: Constan no arquivo audiovisual da sesién incorporado & Acta.
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*.- Incidencia. Sendo as 10:08 h., auséntanse da sesién plenaria o Sr. Aneiros Pereira,
concelleiro do grupo municipal Socialista, Contintia o debate e votacidon dos asuntos incluidos na
orde do dia coa asistencia de vinte e dous (22) concelleiros, dos vinte e sete (27) que
constittiien o seu numero legal de dereito e de feito,

VOTACION: Por unanimidade dos vinte e dous membros presentes (22) da Corporacién, dos
vinte e sete (27) que constitlen o seu nimero legal de dereito e feito, o Pleno da Corporacién
municipal adopta o sequinte,

ACORDO:

Aprobar a Mocién presentada, en data 20.02.2024 (Rex. N2 4286/1101), pola concelleira do
grupo municipal Socialista, Sra. Alonso Suarez, “instando esixirlle & Conselleria de Cultura,
Educacidn e Universidade os investimentos necesarios para a substitucién de tédalas caldeiras
mais antigas dos centros escolares vigueses por unhas de maior eficiencia enerxética”, cuxo
texto consta na parte expositiva deste acordo.

7.-(23). MOCION DO GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA INSTANDO A XUNTA
DE GALICIA A DECRETAR A GRATUIDADE DOS APARCADOIROS DO HOSPITAL
ALVARO CUNQUEIRO, PERTENCENTES AO SERGAS, AO IGUAL QUE E
GRATUITO O CONSTRUIDO POLO CONCELLO E OUTROS ACORDOS
COMPLEMENTARIOS. EXPTE. PLENO 4287/1101.

ANTECEDENTES.- Por escrito de data de entrada no Rexistro do Pleno do 20 de febreiro de
2024, nimero 4287/1101, o voceiro do grupo municipal Socialista, Sr. Lépez Font, formula a
seguinte,

MOCION
“Desde a posta en funcionamento do Hospital Alvaro Cunqueiro, este Pleno veu
reclamando de forma reiterada a gratuidade do aparcadoiro dese hospital tanto para

os traballadores do centro como para os usuarios.

Desde o goberno da Xunta de Galicia non se atendeu esta peticion que supdn, para os
usuarios un copagamento & sanidade.

Nove anos despois o beneficio para a Concesionaria segue sendo cuantioso.

Practicamente a totalidade da poboacidn de Vigo acudimos nalgunha ocasién a este
centro sanitario e vimonos na obrigacidn de ter que abonar o importe do aparcadoiro.

O dnico alivio nesta situacién foi a construcion, por parte deste Concello,
aparcamento de 400 prazas. Tamén solicitamos da Conselleria de Sanidade a cesidén
da Parcela 5 do complexo hospitalario, para construir un novo aparcamento por parte
do Concello, solicitude que non foi atendida.

Por todo o dito, o grupo municipal do PSdeG-PSOE solicita ao Pleno da Corporacidn a
aprobacidn dos seguintes

ACORDOS

dun
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» Instar & Xunta de Galicia a decretar a gratuidade dos aparcamentos do Hospital
Alvaro Cunqueiro, pertencentes ao SERGAS, ao igual que é gratuito o
aparcamento construido polo Concello.

« Instar & Xunta de Galicia & cesién ao Concello de Vigo, de forma gratuita ou por
adquisicidn, da Parcela 5 do Complexo Hospitalario ao obxecto de construir un
novo aparcamento para utilizacién gratuita por traballadores e usuarios do
Hospital Alvaro Cunqueiro.”

DELIBERACIONS: Constan no arquivo audiovisual da sesién incorporado & Acta.

VOTACION: Con dezaoito votos (18) a favor dos membros do grupo municipal Socialista (15),
sefiores e sefioras, Aguiar Castro, Alonso Suarez, Caride Estévez, Espinosa Mangana, Estevez
Rodriguez, Fernandez Pérez, Gémez Diaz, Iglesias Gonzalez, Iglesias Lépez, Lago Barreiro,
Lépez Font, Rivas Gonzalez, Rodriguez Calvifio, Rodriguez Rodriguez, e a Presidencia e mais dos
membros do grupo municipal do BNG (3), sefiora e sefiores, Abalde Comesafa, Martinez
Pifieiro, Pérez Igrexas, e catro votos (4) en contra dos membros do grupo municipal do Partido
Popular sefioras e sefiores, Garrido Valenzuela, Gonzalez Abeijén, Martin Pefia e Sanchez
Méndez, o Pleno da Corporacién municipal adopta o seguinte,

ACORDO:

Aprobar a Mocién presentada, en data 20.02.2024 (Rex. N2 4287/1101), polo voceiro do grupo
municipal Socialista, Sr. Lopez Font, “instando & Xunta de Galicia a decretar a gratuidade dos
aparcadoiros do Hospital Alvaro Cunqueiro, pertencentes ao SERGAS, ao igual que é gratuito o
construido polo Concello e outros acordos complementarios”, cuxo texto consta na parte
expositiva deste acordo.

PARTE DE CONTROL
MOCIONS.

8.-(24). MOCION DO GRUPO MUNICIPAL DO BNG, INSTANDO AO
GOBERNO MUNICIPAL A UTILIZAR OS REMANENTES MUNICIPAIS PARA A
ATENCION DAS NECESIDADES REAIS DA CIDADE. EXPTE. PLENO 4281/1101.

ANTECEDENTES.- Por escrito de data de entrada no Rexistro do Pleno do 20 de febreiro de
2024, nimero 4281/1101, o voceiro do grupo municipal do BNG, Sr. Pérez Igrexas, formula a
seguinte,

MOCION
“PARA UTILIZAR OS REMANENTES MUNICIPAIS PARA A ATENCION DAS
NECESIDADES REAIS DA CIDADE

EXPOSICION DE MOTIVOS

O Concello de Vigo concluiu o exercicio fiscal 2023 cun remanente liquido de
tesoureria por acima dos 213 milléns de euros, tal e como se recolle na conta xeral
aprobada pola Xunta de Goberno Local. Tratase dunha inxente cantidade de recursos

que tenen orixe na inexecuciéon estrutural e record dos sucesivos orzamentos
municipais e, xa que logo, do reiterado incumprimento dos compromisos do Goberno
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municipal de Abel Caballero e a desatencidn das necesidades reais das viguesas e dos
vigueses. Non é aforro, nin eficiencia, € a demostracion obxectiva e palpabel da
incapacidade do actual executivo local e da sua xestién de inercia e desleixo. Son
recursos achegados polas viguesas e vigueses que pola falla de accién do Goberno
municipal non retornan, en formade politicas publicas, & cidadania.

O mais que previsibel levantamento da suspension das regras fiscais no vindeiros
meses supdn unha ameaza real de que eses recursos da cidade acaben novamente
incautados e inmobilizados.

E preciso, pois, pofier en marcha 0os mecanismos orzamentarios para a incorporacion

deses remanentes e a sua utilizacién en favor do interese publico xeral, alargando e
fortalecendo os servizos publicos municipais, enfrontando o grave problema do acceso

4 vivenda e o empobrecemento social, promovendo o emprego e apoiando ao
comercio de proximidade, revertendo as politicas de desertizacion cultural e de
maltrato ao deporte vigués, despregando esforzos reais para avanzar na proteccion
ambiental e combater os efectos da situacion de emerxencia climatica e, tamén,

poriendo fin ao deliberado abandono que padecen os barrios e parroquias.

Urxe facelo coa maior celeridade para posibilitar a execucidn das actuacidons que se
vaian financiar a cargo deste crédito extraordinario evitando seguir alimentando a
bola de neve que nos ultimos anos provocou unha acumulaciéon sen precedentes de
recursos sen gastar.

Polo que, a través desta mocion, o Bloque Nacionalista Galego propén ao Pleno a
adopcion dos seguintes

ACORDOS: Instar o Goberno municipal a iniciar coa maior axilidade o procedemento
para a incorporacién nos orzamentos municipais de, como minimo, 100 milléns de
euros dos remanentes liquidos de tesoureria disporiibeis no Concello para os destinar
a, entre outros, os seguintes usos e aplicacions:

1. Creacion e posta en marcha dunha Axencia Local de Vivenda Protexida e Social,
como instrumento para a promocidn directa por parte do Concello de Vigo de vivenda
a prezos asequibeis nomeadamente para alugueiro social e o apoio ao cooperativismo
de vivenda. 25 milléns de euros.

2. Posta en marcha dunha Estratexia Local contra a Pobreza e o Empobrecemento que
inclua, entre outras medidas, a creacién dunha Renda Social Municipal, compatibel
con outros recursos asistenciais. 10 milléns de euros.

3. Aumentar a dotacién do Plan Municipal de Emprego. 3 milléns de euros.

4. Despregar, coa participacion directa do movemento vecifial na sta definicién, un
Programa Plurianual e Extraordinario de Investimentos para a Atencidn de todos os
Barrios e Parroquias (PLAN CIDADE), para os vindeiros tres exercicios. 20 milléns de
euros (primeira anualidade).

5. Rehabilitar a antiga fabrica da Companhia Viguesa de Pinturas, de titularidade
municipal, para a sua conversion na Fabrica Cultural de Teis,como un espazo
destinado & promocidn da creacién artistica na cidade.1,5 milléns de euros.
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6. Desenvolver a Rede municipal de bibliotecas de barrios e parroquias abrindo 5
novas bibliotecas (con fondos e persoal bibliotecario) en Teis,Valadares, Navia, Coia e
Lavadores. 5,5 milléns de euros.

7. Apertura dous novos Centros de Informacidn as Mulleres en Coia e Teis.2 milldns
de euros.

8. Posta en marcha dun programa de mellora da infraestrutura e equipamento das
instalaciéns deportivas municipais. 3,5 milléns de euros.

9. Reapertura dos espazos xuvenis Subete 6 Castro e Punto Xove, asi como
recuperacion de servizos na Casa da Xuventude e dinamizacién do Vigosénico. 1,5
milléns euros.

10. Programa de axudas para a prevencién dos incendios, reforestacion e valorizacion

do monte comunal, que inclia entre outras acciéns a execucion do anel verde

impulsado pola Mancomunidade de Monte sen Man Comun. 8 milléns de euros.
11. Plan Municipal de resposta @ emerxencia climatica. 3 milléns de euros.

12. Creacién de 5 novas escolas infantis municipais, para a sua entrada e
funcionamento o curso 2024-2025, en Balaidos, Calvario, Teis, Navia e Centro. 6 ,5
milléns de euros.

13. Apertura de 2 novos centros civicos municipais nos barrios do Calvario e Navia.
1,5 milléns de euros.

14. Despregamento dun Plan integral de impulso do comercio polo mitdo e de
proximidade de Vigo. 4 milléns de euros.

15. Axudas aos centros educativos publicos da cidade para a mellora da infraestrutura
escolar, patios e espazos deportivos. 5 milléns de euros.”

DELIBERACIONS. Constan no arquivo audiovisual da sesién incorporado & Acta.

VOTACION: Con tres (3) votos a favor, dos membros do grupo municipal do BNG, sefiora e

sefiores, Abalde Comesafia, Martinez Pifieiro e Pérez Igrexas; catro (4) abstencidns dos
membros presentes do grupo municipal do Partido Popular, sefioras e sefiores, Garrido
Valenzuela, Gonzalez Abeijon, Martin Pefia e Sdnchez Méndez, e quince (15) votos en contra

dos membros presentes do grupo municipal Socialista, sefioras e sefiores, Aguiar Castro, Alonso
Suarez, Caride Estévez, Estevez Rodriguez, Fernandez Pérez, Gdmez Diaz, Iglesias Gonzalez,
Iglesias Lopez, Lago Barreiro, Ldpez Font, Mejias Sacaluga, Rivas Gonzalez, Rodriguez Calvifio,
Rodriguez Rodriguez, e a Presidencia o Pleno da Corporacién municipal adopta o seguinte,

ACORDO:
Rexeitar a Mocién presentada, en data 20.02.2024 (Rex. N2 4281/1101), polo voceiro do grupo

municipal do BNG, Sr. Pérez Igrexas, “Para utilizar os remanentes municipais para a atencion
das necesidades reais da cidade” cuxo texto consta na parte expositiva deste acordo.
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9.-(25). MOCION DO GRUPO MUNICIPAL DO PARTIDO POPULAR SOBRE A
ENTRADA EN PRISION DO EX ALCALDE PEDANEO DE BEMBRIVE, POLOS
DELITOS DE PREVARICACION, FALSIDADE DOCUMENTAL E MALVERSACION

DE FONDOS PUBLICOS. EXPTE. PLENO 4279/1101.

ANTECEDENTES.- Por escrito de data de entrada no Rexistro do Pleno do 20 de febreiro de

2024, nimero 4279/1101, os concelleiros/as do grupo municipal do Partido Popular, Sras e

Sres., Garrido Valenzuela, Sanchez Méndez, Gonzalez Abeijén e Martin Pefia, formulan a
seguinte,

“MOCION

“A entrada en prision do ex alcalde pedaneo de Bembrive Roberto Ballesteros
logo de ser condenado a dous anos e dous meses de carcere polos delitos de
prevaricacion, falsidade documental e malversacién de fondos publicos é o
ultimo capitulo, se cadra non o derradeiro, dunha trama de corrupcién politica
asentada nesta entidade local menor e que tamén salpicou a outro alcalde
peddneo, Marcos Castro, no seu caso inhabilitado por prevaricacion.

Xa que logo os dos ultimos alcaldes peddneos de Bembrive tiveron que pasar
pola xustiza e ambos os dous foron condenados. O primeiro deles, Roberto
Ballesteros, a 26 meses de carcere por inventarse unha obra na parroquia que
nunca existiu e poder emitir asi unha factura que el mesmo firmou para o seu
pago desoindo os reparos de legalidade do secretario-interventor.

No caso de Marcos Castro, os tribunais inhabilitdrono a doce anos para o
desemperio de cargo publico por conceder a dedo a festa da sidra de
Bembrive nos anos 2019 e 2020, saltdndose asi o procedemento legal
establecido e atentando contra os principios de transparencia, libre
concorrencia e igualdade de oportunidades.

A maiores, cOmpre sinalar que a Entidade Local Menor de Bembrive conta con
presupostos prorrogados dende o ano 2014, logo de que as contas de 2015

foran tumbadas polos tribunais por non seren tramitadas de acordo co
procedemento legal. Dende aquela o goberno da Pedania leva prorrogando
incomprensiblemente os seus orzamentos a pesar de que o Partido Socialista
conta con maioria para poder aprobalas conforme a lei. E por se isto fose

pouco, a maiores non presenta as suas contas dende o exercicio do 2018,

como é a sua obriga.

Todo isto da a entender que na xestion da entidade Local Menor de Bembrive
hai moitas mais sombras que luces, e, dende logo, moitas preguntas que
requiren de resposta mais alé do ditaminado nas sentenzas xudiciais.

ACORDOS:

1 Crear, de acordo ao previsto no artigo 35 do Regulamento Organico do
Pleno, unha Comisién Especial de Investigacion que permita cofiecer en
detalle o sucedido e que se depuren as responsabilidades politicas
daquelas persoas implicadas.
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2 Que se audite de xeito externo e independente as contas da Entidade
Local Menor de Bembrive dende o ano 2014, ultimo exercicio que contou
con orzamentos aprobados de xeito legal.

3 Que o goberno local presente unha demanda nos xulgados como
prexudicado para reclamar a reintegracién de todos os cartos subtraidos
polos condenados.

4 Solicitar da secretaria-interventora da Entidade Local Menor de
Bembrive un informe sobre todos os reparos de legalidade realizados
dende o0 2014, dltimo ano en que esta entidade conta cun presuposto
legalmente aprobado.”

DELIBERACIONS. Constan no arquivo audiovisual da sesién incorporado 4 Acta.

VOTACION: Con catro (4) votos a favor, dos membros presentes do grupo municipal do Partido
Popular (3), sefioras e sefiores, Garrido Valenzuela, Gonzélez Abeijén, Martin Pefia e Sdnchez
Méndez, tres abstenciéns dos membros do grupo municipal do BNG (3), sefiora e sefiores,

Abalde Comesanria, Martinez Pifieiro, Pérez Igrexas; e quince (15) votos en contra dos membros
presentes do grupo municipal Socialista, sefiores e sefioras, Aguiar Castro, Alonso Suarez,

Caride Estévez, Estevez Rodriguez, Fernandez Pérez, Gdmez Diaz, Iglesias Gonzalez, Iglesias
Lépez, Lago Barreiro, Loépez Font, Mejias Sacaluga, Rivas Gonzalez, Rodriguez Calvifio,
Rodriguez Rodriguez e a Presidencia , o Pleno da Corporacién municipal adopta o seguinte,

ACORDO:

Rexeitar a Mocion presentada, en data 20.02.2024 (Rex. N2 4279/1101), polos concelleiros/as

do grupo municipal do Partido Popular, Sras e Sres. Garrido Valenzuela, Sdnchez Méndez,

Gonzalez Abeijon e Martin Pefla, “sobre a entrada en prision do ex alcalde peddneo de
Bembrive, polo delitos de prevaricacién, falsidade documental e malversacién de fondos
plblicos”, e cuxo texto consta na parte expositiva deste acordo.

RESOLUCIONS.

10.-(26). DAR CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA, DITADAS ENTRE O
22/01/24 E O 18/02/24, INCLUIDAS NO EXPEDIENTE 1637/1102 (EXPTE.
PLENO 4284/1101).

ANTECEDENTES: Déase conta das Resolucidns da Alcaldia ditadas entre 0 22/01/24 e o
18/02/24, incluidas no expediente 1637/1102.

ACORDO.

A Presidencia da conta ao Pleno da Corporacién das Resoluciéns indicadas. O Pleno toma
conecemento das mesmas.
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11.-(27). DAR CONTA DE RESOLUCIONS ASINADAS POR CONCELLEIROS/AS
DELEGADOS/AS, DITADAS ENTRE O 22/01/24 E O 18/02/24, INCLUIDAS NO
EXPEDIENTE 1638/1102 (EXPTE. PLENO 4285/1101).

ANTECEDENTES: Dase conta das Resoluciéns dos concelleiros delegados ditadas entre
022/01/24 e 0 18/02/24, incluidas no expediente 1638/1102.

ACORDO.

A Presidencia da conta ao Pleno da Corporacién das Resoluciéns indicadas. O Pleno toma
conecemento das mesmas.

12.-(28). DAR CONTA DO DECRETO DA ALCALDIA, DE DATA 8.02.24, DE
DELEGACION NO CONCELLEIRO DELEGADO DE FOMENTO E SERVIZOS,
TODALAS ATRIBUCIONS NECESARIAS NO PROCESO DE SELECCION DO
ESTADIO MUNICIPAL DE BALAIDOS COMO SEDE NA CANDIDATURA DA RFEF

AO MUNDIAL DE FUTBOL DA FIFA DE 2030. EXPTE. 1134/1102 (EXPTE.
PLENO 4273/1101).

ANTECEDENTES: Dase conta do Decreto da Alcaldia, de data 8.02.24, que di o que
segue,

“Por Resolucién da Alcaldia de data 19 e 29 de xufio de 2019 determinouse a

estrutura da administracién do Concello de Vigo: delegacion de competencias para o
periodo 2023-2027. Conforme dita Resolucidn atribuiuse ao Segundo Tenente de

Alcalde e concelleiro delegado da Area de Goberno de Fomento e Servizos as
competencias municipais en materia de fomento; entre outras obras publicas;
planificacién e execucidén de infraestruturas urbanas;obras e servizos de mantemento
necesarios no Estadio Municipal de Balaidos, agds os xestionados pola concelleria de
deportes.

Asi mesmo por acordo da Xunta de Goberno Local de data 22.06.2023 delegouse na
Concelleria de Area de Goberno de Fomento e Servizos en materia de fomento a
facultade de outorgar a autorizacion de uso e concesién de licenza de actividades
recreativas ou espectaculos publicos de cardcter extraordinaria que se celebren no
Estadio Municipal de Balaidos.

O pasado 4 de outubro a FIFA anunciou a decisién de que a candidatura Unica para a
Copa Mundial da FIFA 2030 seria a candidatura conxunta de Espafia, Portugal e
Marruecos sendo de interese do Concello de Vigo a participacién no proceso de
seleccion do Estadio Municipal de Balaidos como sede no proxecto de candidatura da
RFEF ao Mundial de futbol da FIFA de 2030.

O interese xeral do proxecto para a cidade e o cardcter transversal do mesmo

aconsellan a realizaciéon dunha delegacién especial de conformidade co sinalado no

artigo 43.5.a) do Regulamento de Organizacién, funcionamento e réxime xuridico das
entidades locais, RD 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de Organizacién, Funcionamento, e Réxime Xuridico das Entidades
Locais, esta Alcaldia-Presidencia, en exercicio da potestade de direccién do goberno e

das organizativas e estruturais segundo o artigo 124.4 da Lei 7/1985, do 2 de abril,
Reguladora das Bases de Réxime Local, RESOLVE
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PRIMEIRO.- Delegar no Concelleiro Delegado de Fomento e Servizos, D. F. Javier

Pardo Espifieira todas as atribucions precisas para a direccion politica, xestion,
coordinacién, tramitacién, execucidn e seguimento da totalidade das actuaciéns
municipais necesarias no proceso de seleccién do Estadio Municipal de Balaidos como
sede na candidatura da RFEF ao Mundial de futbol da FIFA de 2030.

SEGUNDO.- A presente Resolucion entrara en vigor no mesmo momento da sta
sinatura sen prexuizo da sua publicacién no Boletin Oficial da Provincia, conforme co
establecido no artigo 44.2 do RD 2568/1986 e na sede electrénica municipal conforme
co disposto no artigo 6 da Lei 19/2013, do 9 de decembro de Transparencia, Acceso a
Informacidn Publica e Bo Goberno, asi como na rede Intranet ao obxecto do seu
coriecemento polas distintas dependencias e unidades administrativas

TERCEIRO.- Notificar ao Segundo Tenente de Alcalde e Concelleiro delegado de Area
de Goberno de Fomento e Servizos.

CUARTO.- Dar conta ao Pleno da Corporacién para o seu cofiecemento”

ACORDO.

A Presidencia da conta ao Pleno da Corporacién do Decreto da Alcaldia, de data 8.02.24.
O Pleno toma cofiecemento do mesmo.

13.- FORMULACION DE ROGOS.

13.1.-(29) Rogo formulado polo concelleiro do BNG, Sr. Abalde Comesana. Que se
informe de se hai risco de que se perdan fondos europeos polo atraso na tramitacion
e inicio das obras proxectadas para o desenvolvemento dos terreos da antiga ETEA.

13.2.-(30) Rogo formulado polo concelleiro do grupo municipal do Partido Popular, Sr.
Martin Pefia. Que se nomee canto antes ao novo cronista oficial de Vigo, logo de que
este posto leve baleiro dende hai un ano, despois do pasamento de Ceferino de Blas.

14. FORMULACION DE PREGUNTAS.

14.1.-(31) Pregunta formulada pola concelleira do BNG, Sra. Martinez Pifieiro.
¢;Cando vai informar o Goberno Municipal de que a Oficina Nacional de Avaliacidn,
dependente do Ministerio de Economia, declinou oficialmente emitir o informe
solicitado polo Concello de Vigo sobre o reequilibrio econémico da concesién do bus
urbano na cidade e da situacion da tramitacion municipal do referido reequilibrio e

unha eventual nova indemnizacién a Vitrasa?

14.2.-(32) Pregunta formulada polo concelleiro do grupo municipal do Partido
Popular, Sr. Martin Pefa. ;Que pasos vai dar este concello ante o informe preceptivo

da Comisién Nacional do Mercado da Competencia sobre a falta de madurez do

proxecto de moi alta tensidn para Stellantis?

ANEXO ARQUIVO AUDIOVISUAL
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Asunto : Pleno ordinario febreiro 2024
Legislatura: Mandato 2023-2027
Organo : Pleno

Fecha Inici: Lunes, 26 de Febrero de 2024 ©09:12:38
Fecha Fin : Lunes, 26 de Febrero de 2024 11:18:02
Duraciodn : 02:05:24

https://sede.vigo.org/expedientes/actas/videos_actas.jsp?id=3427

- Media (MASTER)

[1] video Windows Media, 720p, Stereo, 1.6 GiB

url -
https://concellodevigo.seneca.tv:443/s/XtS2f3fTsKqF13TeVerpRM5GNYuwphZBcqudQQkIn
redPsJh.wmv

SHA512 - 415e4bc9dd4869701cl1d6de76fb0db9d35f2509a21a836626c29d0ffodfar76721d1fec
9408247d3854c15c2b7e63f0ecd4b54d689141c6dba543a0bcalfoceb

- Media (PROXYS)

[1] video H264, 480p, Stereo, 749 MiB

url -
https://concellodevigo.seneca.tv:443/s/bctnQQazmt84KQiHo7t6T8MWMU94KdoVz0zBilvhq
XBS6Yqy . mp4

SHA512 - dae714alc761038e744af0a026d635d47ae0169a15a477f100bd30ac90bb84afce23782
45132be6d868deff752d18ee3d6141841ecf452f31cedle916fblifelb

- Minutaje

00:00:01 - Asistentes : Caballero Alvarez, Abel; Interventor; Secretario;
Silva Rego, Carmen; Espinosa Mangana, Elena; Lo6pez Font, Carlos;
Aguiar Castro, Yolanda; Rivas Gonzalez, Angel; Alonso Suarez, Maria
Olga; Rodriguez Rodriguez,Nuria; Estévez Rodriguez, Pablo; Lago
Barreiro, M.2 del Carmen; Gomez Diaz, Gorka; Iglesias Gonzalez, Ana
Laura; Caride Estévez, Maria José; Rodriguez Calvifio, Patricia;
Aneiros Pereira, Jaime; Mejias Sacaluga, Ana Maria; Fernandez
Pérez, Jose Manuel; Iglesias LOpez, Patricia; Fernandez-Tapias
Nufiez, Marta; Garrido Valenzuela, Irene; Sanchez Mendez, Luisa
Maria; Gonzalez Abeijoén, Fernando; Martin Pefia, José Miguel; Abalde
Comesafia, Filipe; Martinez Pifieiro, Ana; Pérez Iglesias, Xabier.

00:00:52 - Caballero Alvarez, Abel

00:01:27 : 1. Actas anteriores: Extraordinaria do 22.01, ordinaria do
29.01 e extraordinaria do 12.02.2024.

00:01:43 : 2. Declaracién Institucional do Pleno do Concello de Vigo polo
dia Mundial das Enfermidades Raras e Crodnicas 2024. Expte. Pleno
4277/11601.

00:02:05 - Rodriguez Rodriguez, Nuria

00:05:09 - Caballero Alvarez, Abel

00:05:16 : 3. Toma de cofiecemento da renuncia ao cargo de concelleira
presentada por D2 Marta Fernandez-Tapias Nufez, pertencente
ao grupo municipal do Partido Popular (Rexistro Pleno
4280/1101).
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4. Proposta de compatibilidade para actividade privada do
Sr. Lorenzo Fontan, persoal eventual ao servizo do

Concello de Vigo Expte. 43629/220. (Expte. Pleno 4283/1101).
Votacidn [9:18:50]

5. Dar conta da Resolucién da Alcaldia polo que se aproba a
Liquidacion do Orzamento deste Concello de Vigo e do seu
organismo auténomo administrativo da Xerencia Municipal de
Urbanismo, correspondente ao exercicio 2023. Expte. 274/143
(Expte. Pleno 4265/1101)

Aneiros Pereira, Jaime

Caballero Alvarez, Abel

-Pausa do pleno-

-Reanudacioén do pleno-

Caballero Alvarez, Abel

Pérez Iglesias, Xabier

Caballero Alvarez, Abel

Pérez Iglesias, Xabier

Caballero Alvarez, Abel

Sanchez Mendez, Luisa Maria

Caballero Alvarez, Abel

Aneiros Pereira, Jaime

Caballero Alvarez, Abel

-Minuto de silencio en memoria das victimas de violencia
machista-

6. Mocidn do grupo municipal Socialista instando esixirlle &
Conselleria de Cultura, Educacidén e Universidade os
investimentos necesarios para a substitucién de todas as
caldeiras mais antigas dos centros escolares vigueses por
unhas de maior eficiencia enerxética. Expte. Pleno
4286/1101.

Alonso Suarez, Maria Olga

Espinosa Mangana, Elena

Abalde Comesafia, Filipe

Espinosa Mangana, Elena

Gonzalez Abeijon, Fernando

Espinosa Mangana, Elena

Espinosa Mangana, Elena

Gonzalez Abeijoén, Fernando

Espinosa Mangana, Elena

Alonso Suarez, Maria Olga

Espinosa Mangana, Elena

Votacion [10:06:09]

Espinosa Mangana, Elena

Pérez Iglesias, Xabier

Espinosa Mangana, Elena

Pérez Iglesias, Xabier

Lopez Font, Carlos

7. Mocidn do grupo municipal Socialista instando & Xunta
de Galicia a decretar a gratuidade dos aparcadoiros do
Hospital Alvaro Cunqueiro, pertencentes ao SERGAS, ao
igual que é gratuito o construido polo Concello e outros
acordos complementarios. Expte. Pleno 4287/1101.
Espinosa Mangana, Elena

Lopez Font, Carlos

Espinosa Mangana, Elena

Martinez Pifeiro, Ana

Espinosa Mangana, Elena

Sanchez Mendez, Luisa Maria

Espinosa Mangana, Elena

Lopez Font, Carlos
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01:13:12 - Espinosa Mangana, Elena
01:13:29 - Votacién [10:26:02]
01:13:57 : 8. Mocidén do grupo municipal do BNG, instando ao goberno

municipal a utilizar os remanentes municipais para a atencién das

necesidades reais da cidade.

Expte. Pleno 4281/1101.

01:14:14 - Pérez Iglesias, Xabier
01:19:16 - Espinosa Mangana, Elena
01:19:28 - Garrido Valenzuela, Irene
01:21:58 - Espinosa Mangana, Elena
01:22:04 - Garrido Valenzuela, Irene
01:24:19 - Espinosa Mangana, Elena
01:24:28 - Lépez Font, Carlos
01:29:39 - Espinosa Mangana, Elena
01:29:48 - Pérez Iglesias, Xabier
01:32:51 - Espinosa Mangana, Elena
01:33:12 - Votacidén [10:45:45]
01:33:53 : 9. Mocidén do grupo municipal do Partido Popular sobre a entrada

en prisidén do ex alcalde pedaneo de Bembrive, polos
delitos de prevaricacién, falsidade documental e malversacidn
de fondos publicos. Expte. Pleno 4279/1101.

01:34:09 - Martin Pefia, José Miguel
01:38:58 - Espinosa Mangana, Elena
01:39:09 - Pérez Iglesias, Xabier
01:44:10 - Espinosa Mangana, Elena
01:44:17 - L6pez Font, Carlos
01:49:24 - Espinosa Mangana, Elena
01:49:31 - Martin Pefia, José Miguel
01:50:12 - Espinosa Mangana, Elena
01:50:18 - Martin Pefia, José Miguel
01:52:34 - Espinosa Mangana, Elena
01:52:52 - Votacidén [11:05:26]
01:53:36 - -Mocioén de uxencia do BNG-
01:53:57 - Pérez Iglesias, Xabier
01:55:10 - Espinosa Mangana, Elena
01:55:24 - Sanchez Mendez, Luisa Maria
01:56:27 - L6pez Font, Carlos
01:57:37 - Espinosa Mangana, Elena
01:58:03 - Espinosa Mangana, Elena
01:58:25 - Pérez Iglesias, Xabier
01:58:31 - Espinosa Mangana, Elena
01:59:45 - Pérez Iglesias, Xabier

VER SI SE INTRODUJO AQUI LA MOCION DE URGENCIA

02:00:02 - Pérez Iglesias, Xabier

02:00:25 - Espinosa Mangana, Elena

02:00:50 - Pérez Iglesias, Xabier

02:00:54 - Espinosa Mangana, Elena

02:01:14 - Espinosa Mangana, Elena

02:01:22 : 10. Dar conta de resoluciéns da Alcaldia, ditadas entre
0 22/01/24 e o 18/02/24, incluidas no expediente 1637/1102
(Expte. Pleno 4284/1101).

02:01:39 : 11. Dar conta de resoluciodns asinadas por concelleiros/as
delegados/as, ditadas entre o 22/01/24 e o 18/02/24,
incluidas no expediente 1638/1102 (Expte. Pleno 4285/1101).

02:01:58 : 12. Dar conta do Decreto da Alcaldia, de data 8.02.24, de

delegacidén no concelleiro delegado de Fomento e Servizos,
tédalas atribucidns necesarias no proceso de seleccidn do
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ASINADO POR: SECRETARIO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL - ( JOSE VILLAN FUERTES ) 25/03/2024 13:26:10 | TTE ALCALDE AREA EMPREGO F. EU. PATRIM. M.AMB. EDUC. DEP. E XUV. - ( ELENA ESPINOSA MANGANA )

25/03/2024 14:19:21 | ALCALDE - (ABEL RAMON CABALLERO ALVAREZ ) 26/03/2024 15:32:24

Documento asinado
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Estadio Municipal de Balaidos como sede na candidatura da
RFEF ao mundial de futbol da FIFA de 2030. Expte.

1134/1102 (Expte. Pleno 4273/1101).

13. Formulacién de rogos.
Abalde Comesafia, Filipe
Martin Pefia, José Miguel
Espinosa Mangana, Elena
Martin Pefia, José Miguel
Espinosa Mangana, Elena

14. Formulacidén de preguntas.
Martinez Pifeiro, Ana
Espinosa Mangana, Elena
Lopez Font, Carlos

Espinosa Mangana, Elena
Martin Pefla, José Miguel
Espinosa Mangana, Elena

[FIN]

Sen mais asuntos que tratar a Presidencia deu por rematada a sesién as once horas

e dezasete minutos (11:17)redactdndose en soporte electrénico a ACTA que é asinada
pola Presidencia e o secretario xeral do Pleno & que se incorpora certificacién da
Secretaria xeral correspondente o arquivo audiovisual da gravacién da sesidn,
acreditativa da sua autenticidade e integridade.

De conformidade co acordo adoptado polo Pleno do Concello, na sesién ordinaria de
data 27.01.2021, e co establecido no artigo 3 do Decreto 24/2018, do 15 de febreiro,
sobre os libros de actas e de resoluciéns das entidades locais galegas, a presente
Acta, identificada co n2 4/2024, e o seu arquivo audiovisual incorpdranse ¢ Libro
Electrénico de Actas do Pleno correspondente ao ano 2024.
am.

A PRESIDENCIA

Elena Espinosa Mangana

Abel Caballero Alvarez

Jose Villan Fuertes

O SECRETARIO DE ADMON. MUNICIPAL
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