CONCELLO DE VIGO
Expte. 1693/1102

ACTA DA XUNTA DE GONBERNO LOCAL
Sesion do 14 de XUNO de 2024

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :
D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 José Caride Estévez

D2 M2 Carmen Silva Rego

D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 Elena Espinosa Mangana

D. Carlos L6pez Font

D. Angel Rivas Gonzélez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as dez horas do dia catorce de xufio dous mil vinte e
catro e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Rodriguez Calvifio, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tébdolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno Local, Sra. Gallardo
Farifia e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(426).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesion ordinaria do 7 de xufio
de 2024. Debera incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(427).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SUBMINISTRO,
INSTALACION E CONFIGURACION DA ELECTRONICA DE REDE MUNICIPAL
INCLUINDO SISTEMAS DE COMUNICACIONS DO CPD MUNICIPAL,
ELECTRONICA DE REDE DE PLANTA ASi COMO A ELECTRONICA DE REDE
DAS SEDES REMOTAS. EXPTE. 10202/113.

Visto o informe de fiscalizacion do 05/06/2024, sométese a aprobacion a proposta da
Mesa de Contratacion realizada o 04/06/2024, que di o seguinte:

S.ord. 14/06/2024



11.- Propostas de adxudicacion

a) Procedemento aberto para a contratacién do subministro, instalacién e
configuracidn da electrénica de rede municipal incluindo sistemas de comunicaciéns
do cpd municipal, electrénica de rede de planta asi como a electrénica de rede das
sedes remotas (10202-113)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contratacién do subministro, instalacién e configuracién da
electrénica de rede municipal incluindo sistemas de comunicaciéns do cpd
municipal, electrénica de rede de planta asi como a electrénica de rede das
sedes remotas (10202-113)

ANTECEDENTES
Primeiro.- Con data do 19 de xaneiro de 2024 a Xunta de Goberno local, acordou:

“PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contratacién por procedemento aberto e
ordinario coa finalidade de realizar a contratacion do subministro de
conmutadores para a rede de datos municipal, no que constan:

- Informe xustificativo da necesidade e idoneidade asinado polo Técnico
Responsable de Seqguridade Informatica e o Xefe de servizo de Administracion
Electrénica de data 02/10/2023 e co conforme da Concelleira da Area de
Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal da mesma data.

- Documento econdmico sobre a existencia de crédito de data 21/11/2023
asinado pola Direccién Superior Contable e Orzamentaria.

- Memoria econdmica do contrato de data 22/11/2023, asinada polo Técnico
Responsable de Seguridade Informatica e o Xefe do servizo de Administracion
Electrénica co conforme da Concelleira da Area de Seguridade, Contratacion,
Festas e Xestién Municipal da mesma data.

- Prego de prescricidns técnicas particulares (PPTP) e Anexo 1 de data 18/12/2022
asinado polo Técnico Responsable de Seguridade Informética e polo Xefe do
servizo de Administracién Electrdnica.

- Memoria xustificativa do contrato de data 18/12/2023, asinada polo Técnico
Responsable de Seguridade Informatica e polo Xefe do servizo de Administracion
Electrénica co conforme da Concelleira da Area de Seguridade, Contratacion,
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Festas e Xestién Municipal e do Concelleiro da Area de Orzamentos e Facenda da
mesma data.

- Informe da Técnica de Administracién Xeral do Servizo de Contratacion de data
19/12/2023, sobre a comprobacion da incorporaciéon ao expediente da
documentacién necesaria para a tramitacion do contrato co conforme da Xefa da
Area de Contratacién e Novos Proxectos da mesma data.

- Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion do
subministro polo procedemento aberto, asinado pola Xefa da Area de
Contratacion e Novos Proxectos en data 03/01/2024.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto de 490.000,00 €, que inclue un I.V.E. de 85.041,32
€, dende o 1 de abril de 2024, segundo o seguinte detalle de partidas e

exercicios:
exercicio |concepto Partida/Proxecto Base IVE Total
2024 INFORMATICOS E Adquisicién d 202.479,34 € 42.520,66 € |245.000,00 €
SWITCHES (Adquisicion de
medios informaticos)
2025 INFORMATICOS E S 202.479,34 € 42.520,66 € |245.000,00 €
(Adquisicion de
SWITCHES S L.
medios informaticos)

TERCEIRO.- Abrir o procedemento de licitacién na forma legalmente prevista.”

Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal, por delegacion da Xunta de Goberno local (acordo do 22 de xufio
de 2023), 0 13 de maio de 2024adoptou a seguinte resolucion:

“Primeiro.- Tomar razén das exclusions acordadas pola Mesa de Contratacion do
Concello de Vigo, na sesion do 25 de abril de 2024, dos licitadores que deseguido
se relacionan por non acadar o limiar minimo de puntuacién esixido no apartado
7.A.1 do Anexo | -FEC- do PCAP:

1. ASAC COMUNICACIONES, S.L.
2. GLOBAL DOMINION ACCESS, S.A.

Segundo.- Aceptar a proposta formulada pola Mesa de Contratacion na presente
sesion, de data 13 de maio de 2024, de xustificacion da baixa con valores
anormais ou desproporcionados presentada por SERVICIOS AVANZADOS DE
TECNOLOGIA, S.A. (SATEC) neste procedemento.

Terceiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacién do
subministro, instalacién e configuracién da electrénica de rede municipal incluindo
sistemas de comunicaciéons do cpd municipal, electrénica de rede de planta asi
como a electréonica de rede das sedes remotas (10202-113) na seguinte orde
descendente:

LICITADOR PUNTOS TOTAIS

S.ord. 14/06/2024



1 |EDNON, S.L. 88,15

2 |SERVICIOS AVANZADOS DE TECNOLOGIA, S.A. (SATEC) 85,00
3 TELEFON[CA SOLUCIONES DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES 3200
DE ESPANA S.A.U. ’

Cuarto.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, EDNON, S.L., para que
presente, no prazo de dez dias habiles, a sequinte documentacion (artigo 150.2
LCSP):

1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. A documentaciéon esixida nas clausulas 8 e 22 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP). Lémbrase que deberdn acreditar a
adscricion dos medios persoais esixidos no apartado 5E do Anexo | -FEC- do
PCAP.

3. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 24
do prego de cladusulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 8.9 do PCAP, os licitadores que
estivesen inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Auténoma de
Galicia ou no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector
Publico, estan exentos de presentar a documentacidon acreditativa dos datos que
obren neles sempre que se atope vixente. Neste caso, debera presentar,
asemade, a correspondente declaracion de vixencia dos datos reflectidos no
mesmo.”

Terceiro.- Esta resolucidon foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
EDNON, S.L., o dia 13 de maio de 2024, que presenta a documentacidén requirida os
dias 22 e 24 de maio de 2024, dentro do prazo concedido.

Esta documentacidén consta de:

> Os certificados de inscriciéon do licitador no Rexistro Oficial de Licitadores e
Empresas Clasificadas do Sector Pldblico e no Rexistro Xeral de Contratistas da
Comunidade Auténoma de Galicia nos que figura a constitucién da licitadora, o
apoderamento do seu representante, a declaracién de non estar incurso en
prohibicién de contratar e os certificados positivos de débedas da Seguridade
Social, AEAT e ATRIGA.

> Declaraciéon de vixencia dos datos que figuran no no Rexistro Oficial de
Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector Publico e no Rexistro Xeral de
Contratistas da Comunidade Auténoma de Galicia.

> Anexo IV do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
» Anexo V do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.

> Para a acreditacion da solvencia econdémica e financeira (283.471,08 €),
presentan as contas do ano 2021 nas que o importe neto da cifra de negocios
supera a cantidade indicada.
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> Para a acreditacién da solvencia técnica e profesional (343.000,00 € e
certificacion NIVEL MEDIO do ENS), presentan certificados de boa execucién
nos que a suma dos importes do ano 2023 supera a cantidade indicada e a
documentacién acreditativa de estar en posesidn da Certificacién de Nivel Alto
do ENS segundo o sinalado no artigo 2.3 do ENS (Real decreto 311/2022, do 3
de maio, polo que se regula o Esquema Nacional de Seguridade) e na
Instrucién Técnica de Seguridade.

> Acreditaciéon dos medios persoais a adscribir & execuciéon do contrato esixidos
no apartado 5E do Anexo | -FEC-.

> Seguro de cauciéon por un importe de 20.247,93 € que cobre a garantia
definitiva requirida, figurando no expediente o correspondente documento da
Tesoureria do Concello de Vigo.

Ademais desta documentacién, figuran no expediente, o certificado positivo de
débedas do Concello de Vigo.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién na presente sesién do 4 de xufio de 2024
comproba a documentacién presentada pola licitadora e detallada pola secretaria e,
sendo esta correcta, acorda, por unanimidade dos/as membros presentes, propofer
ao 6rgano de contratacién a adxudicacién deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdbiles seguintes a recepciéon da
documentacién. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
guince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar EDNON, S.L., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao 6rgano de
contratacion correspéndelle @ Mesa de Contrataciéon. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefa presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administracién contratante é a formulada por EDNON,
S.L., de acordo cos informes de valoracién das proposiciéns avaliables mediante
Xuizo de valor e das proposiciéns avaliables mediante formula, de datas 16 de abril e
8 de maio de 2024, respectivamente.

S.ord. 14/06/2024



Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como dérgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seqguinte acordo:

“Primeiro.- Tomar razén das exclusions acordadas pola Mesa de Contratacién do
Concello de Vigo, na sesion do 25 de abril de 2024, de ASAC COMUNICACIONES,
S.L. e GLOBAL DOMINION ACCESS, S.A. por non acadar o limiar minimo de
puntuacidn esixido no apartado 7.A.1 do Anexo | -FEC- do PCAP:

Segundo.- Adxudicar a EDNON, S.L. o procedemento aberto para a contratacion
do subministro, instalacién e configuracién da electrénica de rede municipal
incluindo sistemas de comunicaciéns do cpd municipal, electrénica de rede de
planta asi como a electrénica de rede das sedes remotas (10202-113) coas
sequintes condiciéns:

a) O prezo total do contrato é de 490.000,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 85.041,32 euros.

b) A porcentaxe de desconto a aplicar ao prezo unitario dos equipos
electrénica de rede de core ou nodo central é do 1,00 %.

c) A porcentaxe de desconto a aplicar ao prezo unitario dos equipos
electrdnica de rede de CPD é do 1,00 %.

d) A porcentaxe de desconto a aplicar ao prezo unitario dos equipos
electrénica de rede de enrutamento OSPF é do 0,50 %.

e) A porcentaxe de desconto a aplicar ao prezo unitario dos equipos
electrénica de acceso de 48 portos POE é do 19,45%.

fy A porcentaxe de desconto a aplicar ao prezo unitario dos equipos
electrénica de acceso de 24 portos POE é do 7,13%.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta
presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(428).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SERVIZO INTEGRAL DE
COMUNICACIONS DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 10119/113.

Visto o informe de fiscalizacion do 11/06/2024, sométese a aprobacion a proposta da
Mesa de Contratacion realizada o 10/06/2024, que di o seguinte:
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11.- Propostas de adxudicacién

a) Procedemento aberto para a contratacién do servizo integral de comunicaciéns do
Concello de Vigo (10119-113)

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administracidons Publicas (RLCAP), no que non se
opona ao Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de cldusulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contratacién do servizo integral de comunicaciéns do Concello
de Vigo (10119-113)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 1 de marzo de 2024 a Xunta de Goberno local, acordou:

“PRIMEIRO.- Aprobar o expediente de contrataciéon por procedemento aberto e
ordinario coa finalidade de realizar a contratacion do servizo integral de
comunicaciéns do Concello de Vigo, no que constan:

- Informe xustificativo da necesidade e idoneidade asinado polo Técnico
Responsable de Seguridade Informatica e o Xefe de servizo de Administracion
Electrénica de data 30/11/2023 e co conforme da Concelleira da Area de
Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal da mesma data.

- Documento econdmico sobre a existencia de crédito de data 16/02/2024
asinado pola Direccién Superior Contable e Orzamentaria.

- Memoria econdmica do contrato de data 20/02/2024, asinada polo Técnico
Responsable de Seguridade Informatica e o Xefe do servizo de Administracion
Electrénica co conforme da Concelleira da Area de Seguridade, Contratacidn,
Festas e Xestién Municipal da mesma data.

- Prego de prescricidns técnicas particulares (PPTP) e Anexo 1 de data 20/02/2024
asinado polo Técnico Responsable de Seguridade Informatica e polo Xefe do
servizo de Administracion Electrénica.

- Memoria xustificativa do contrato de data 26/02/2024, asinada polo Técnico
Responsable de Seguridade Informaética e polo Xefe do servizo de Administracion

S.ord. 14/06/2024



Electrénica co conforme da Concelleira da Area de Seguridade, Contratacion,
Festas e Xestion Municipal da mesma data.

- Informe da Xefa da Area de Contratacién e Novos Proxectos de data 27/02/2024,
sobre a comprobaciéon da incorporacion ao expediente da documentacion
necesaria para a tramitacion do contrato.

- Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion do
subministro polo procedemento aberto,
Contratacion e Novos Proxectos en data 28/02/2024.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto de 362.500,00 €, que inclue un I.V.E. de 62.913,22
€, dende o 1 de xullo de 2024, segundo o seguinte detalle de partidas e

asinado pola Xefa da Area de

exercicios:
Exercicio |Concepto P ag tida/Prox Base IVE Total
ecto
SERVIZO INTEGRAL 9200.22200
2024 |DE COMUNICACIONS |00 299.586,78 € | 62.913,22 € |362.500,00 €

TERCEIRO.- Asumir o compromiso de dotar orzamentariamente o gasto de
2.537.500,00 € (IVE incluido), con cargo as sequintes aplicaciéns orzamentarias e

exercicios:
Exercicio |Concepto Partida/Proxect Base IVE Total
o

SERVIZO INTEGRAL DE

2025 COMUNICACIONS 9200.2220000 599.173,55 € | 125.826,45 € | 725.000,00 €
SERVIZO INTEGRAL DE

2026 COMUNICACIONS 9200.2220000 | 599.173,55 € | 125.826,45 € | 725.000,00 €
SERVIZO /NTEGRAL DE

2027 COMUNICACIONS 9200.2220000 | 599.173,55 € | 125.826,45 € | 725.000,00 €
SERVIZO INTEGRAL DE

2028 COMUNICACIONS 9200.2220000 299.586,78 € 62.913,22 € |362.500,00 €

CUARTO.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista.”

Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestion Municipal, por delegacion da Xunta de Goberno local (acordo do 22 de xufio

de 2023), 0 24 de maio de 2024 adoptou a seguinte resolucién:
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“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego,
as proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion do
servizo integral de comunicaciéns do Concello de Vigo (10119-113) na seguinte
orde descendente:

Licitadoras Total puntos

UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA,

S.A.U. E TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. 95,19

VODAFONE ESPANA, S.A.U. 93,10

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, UTE TELEFONICA DE
ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. E TELEFONICA 10T & BIG
DATA TECH, S.A.U., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacién (artigo 150.2 LCSP):

1.

2.

A documentacion esixida nas cldusulas 8 e 18 do prego de cldusulas
administrativas particulares (PCAP). Asemade, I|émbrase que deberan
acreditar a habilitacién profesional esixida no apartado 5G do Anexo | -FEC- do
PCAP.

Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 20
do prego de clausulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 8.9 do PCAP, os licitadores que
estivesen inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Auténoma de
Galicia ou no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector
Publico, estan exentos de presentar a documentacion acreditativa dos datos que
obren neles sempre que se atope vixente.”

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar, UTE
TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. E TELEFONICA
IOT & BIG DATA TECH, S.A.U., o dia 24 de maio de 2024, que presenta a
documentacion requirida os dias 28 e 30 de maio e 3 de xufio de 2024, dentro do
prazo concedido.

Esta documentacidn consta de:
> Os certificados de inscricién de TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA

MOVILES ESPANA, S.A.U. no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade
Auténoma de Galicia e o certificado de inscricién de TELEFONICA 10T & BIG
DATA TECH, S.A.U. no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas
do Sector Publico, nos que figura a constitucion das mercantis, obxecto social,
e, no caso de TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA MOVILES ESPANA,
S.A.U. o apoderamento do seus representantes e os certificados positivos de
débedas da AEAT, a TGSS e a ATRIGA.

A escr,itura de constitucién e a escritura de cambio de denominacién de
TELEFONICA 10T & BIG DATA TECH, S.AU. xunto coa escritura de
apoderamento do representante e o seu DNI.

S.ord. 14/06/2024




> Anexos IV do PCAP, asinados dixitalmente polos representantes respectivos.
» Anexos V do PCAP, asinados dixitalmente polos representantes respectivos.

» Para a acreditacion da solvencia economica e financeira (507.500,00 €),
presentan as contas das tres mercantis dos anos 2021 (TELEFONICA DE
ESPANA, S.A.U.) e 2022 (TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA
IOT & BIG DATA TECH, S.A.U.) nas que o importe neto da cifra de negocios
supera esta cantidade.

> Para a acreditacion da solvencia técnica e profesional (507.500,00 €),
presentan certificados de boa execucién das tres mercantis nos que a suma
dos importes dos anos 2022 (TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U.) e
2023 (TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. e TELEFONICA MOVILES ESPANA,
S.A.U.), respectivamente, supera esta cantidade.

> Certificaciéon da Habilitacién profesional.

> Dous avais por un importe de 118.636,36 € e 1.198,35 €, respectivamente,
que cobre a garantia definitiva requirida, figurando no expediente os
correspondentes documentos da Tesoureria do Concello de Vigo.

> Certificados positivos de débedas de TELEFONICA 10T & BIG DATA TECH, S.A.U.
da AEAT, a TGSS e a ATRIGA.

Ademais desta documentacién, figuran no expediente, os certificados positivos de
débedas do Concello de Vigo para as tres mercantis.

Cuarto.- A Mesa de Contratacion na presente sesién do 10 de xufo de 2024
comproba a documentacion presentada pola licitadora e detallada pola secretaria e,
sendo esta correcta, acorda, por unanimidade dos/as membros presentes, propofer
ao 6rgano de contratacién a adxudicacién deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacidon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdabiles seguintes & recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. E
TELEFONICA 10T & BIG DATA TECH, S.A.U.,, como a solicitada de oficio pola
Administracién municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este
contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contrataciéon correspéndelle & Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que tefia presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.
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A oferta mais vantaxosa para a administracién contratante é a formulada por UTE
TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA, S.A.U. E TELEFONICA
IOT & BIG DATA TECH, S.A.U., de acordo cos informes de valoraciéon das proposiciéns
avaliables mediante xuizo de valor e das proposiciéns avaliables mediante férmula,
de datas 14 e 20 de maio de 2024, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucidon deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sda
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contrataciéon, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcidon
do seguinte acordo:

“Adxudicar a UTE TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U,. TELEFONICA MOVILES ESPANA,
S.A.U. E TELEFONICA IOT & BIG DATA TECH, S.A.U. o procedemento aberto para a
contratacion do servizo integral de comunicaciéns do Concello de Vigo (10119-
113) coas seguintes condicidns:

a) O prezo total do contrato é de 2.900.000,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 503.305,79 € euros, conforme a seguinte taboa de
prezos anuais:

Custo base IVE TOTAL

CVF1.2 Custos Fixos 599.173,554 €| 125.826,446 € 725.000 €
CVF1.1 Cus- |Total chamadas voz 0€ 0€ 0€
tos de consu-| Total sMs 0€ 0€ 0€

Total chamadas 010 0€ 0€ 0€
Suma totais 599.173,554 €| 125.826,446€ 725.000 €

b) Os prezos unitarios son os seguintes:

Servizo Custo anual sen IVE
Rede Wan Corporativa
Sede tipo A 3.480 €/ano
Sede tipo B 5.412 €/ano
Sede tipo C 3.283 €/ano
Sede tipo D 1.022 €/ano
Acceso a Internet Corporativo
Ampliacién 1 Gbps simétrico garantido 14.880 €/ano
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Rede de voz fixa corporativa integrada (1)

Terminal gama estandar 231 €
Terminal gama avanzada 231 €
Terminal gama avanzada ampliada 239 €
Terminal gama operadora 578 €
Rede mobil corporativa integrada

Tarifas Planas (2)

Tarifa plana de datos loT 36 €/ano
Tarifa plana estandar 168 €/ano
Tarifa plana gran consumidor 264€ /ano
Tarifa plana especial 348 €/ano
Servizo M2M

Subministro 100 tarxetas adicionais 3600 €/ano

Terminais

Terminal basico

40 €/terminal

Terminal smartphone estandar gama media

246 €/terminal

Terminal smartphone gama alta

521 €/terminal

Bolsa para terminais médbiles (3)

38.694 €/ano

Servizos de comunicacions non integrados

Lina VOZ 194 €/ano

Acceso a internet estdndar 600 Mbps simétrico 1.022 €/ano

Acceso a internet estdndar 1 Gbps simétrico 1.022 €/ano

Seguridade das comunicaciéns

Mitigacién adicional unitaria anti - DDOS 17.858 €
c) As horas anuais “in situ” son as seguintes:

CVFE.2 asistencia in situ

Total horas ofertadas 2024

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta

presentada”.

ACORDO

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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4(429).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DOS SERVIZOS PARA A
XESTION DO SERVIZO MUNICIPAL DE ATENCION DOMICILIARIA DA INFANCIA
(SADI). EXPTE. 12768/224.

Visto o informe de fiscalizacion do 11/06/2024, sométese a aprobacion a proposta da
Mesa de Contratacion realizada o 10/06/2024, que di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacion

b) Procedemento aberto para a contratacién dos servizos para a xestién do servizo
municipal de atencién domiciliaria da infancia (SADI) (12768-224)

LEXISLACION APLICABLE

e Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opofna ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
aberto para a contrataciéon dos servizos para a xestion do servizo municipal de
atencion domiciliaria da infancia (SADI) (12768-224)

ANTECEDENTES
Primeiro.- Con data do 26 de abril de 2024 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion, a través do procedemento
aberto e tramitacion ordinaria con multiples criterios de valoracién, para a
“Xestion do Servizo Municipal de Atencién Domiciliaria da Infancia (SADI)”.

Segundo.- Aprobar o prego de clausulas administrativas particulares asinado pola
xefa da Area de Contratacién e Novos Proxectos o dia 5 de abril de 2024.

Terceiro.- Aprobar o prego de prescricions técnicas particulares asinado o dia 9 de
febreiro de 2024.

Cuarto.- Autorizar o gasto por importe total de 411.899,69 € que inclue un IVE
(10%) de 37.445,43 € para a contratacion da “Xestion do Servizo Municipal de
Atencion Domiciliaria da Infancia (SADI)” que se imputara con cargo a aplicacion
orzamentaria “Sadi kanguros” 2311 2279902 e bolsa de vinculacién xuridica, do
orzamento vixente do Servizo de Igualdade e dos futuros orzamentos que se
aproben para os exercicios 2025 e 2026, condicionado a existencia de crédito
adecuado e suficiente nos ditos orzamentos, desglosado do seguinte xeito:
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68.649,95 € imputarase ao exercicio 2024, 205.949,84 € imputarase ao exercicio
2025, e 137.299,89 € imputarase ao exercicio 2026.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a selecciéon da contratista na
forma prevista na lexislacion vixente.”

Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal, por delegacion da Xunta de Goberno local (acordo do 22 de xufio
de 2023), 0 24 de maio de 2024 adoptou a seguinte resolucién:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacidon sinalados no prego,
a proposicion admitida neste procedemento aberto para a contratacién dos
servizos para a xestién do servizo municipal de atencién domiciliaria da infancia
(SADI) (12768-224) na sequinte orde descendente:

Licitador Total puntos

1 |ASOCIACION MULLERES PROGRESISTAS 98,00

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro Ilugar, ASOCIACION
MULLERES PROGRESISTAS, para que presente, no prazo de dez dias habiles, a
seguinte documentacion (artigo 150.2 LCSP):

1. A documentacion esixida nas cldusulas 8 e 18 do prego de clausulas
administrativas particulares (PCAP).

2. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 20
do prego de clausulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 8.5 do PCAP, os licitadores que
estivesen inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Auténoma de
Galicia ou no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector
Publico, estan exentos de presentar a documentacion acreditativa dos datos que
obren neles sempre que se atope vixente.”

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
ASOCIACION MULLERES PROGRESISTAS, o dia 24 de maio de 2024, que presenta a
documentacién requirida o 4 de xufio de 2024, dentro do prazo concedido.

Esta documentacidon consta de:

> O certificado de inscricién do licitador no Rexistro Xeral de Contratistas da
Comunidade Auténoma de Galicia no que figura a constitucién da licitadora, o
obxecto social e o apoderamento da slUa representante, asi como, os
certificados positivos de débedas da AEAT, a TGSS e a ATRIGA..

> O acordo de constitucién da asociacién, a escritura de titularidade real e os
estatutos xunto coa escritura de apoderamento da representante e o seu DNI.

» Anexo IV do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
» Anexo V do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
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> Para a acreditacién da solvencia econdmica e financeira (144.164,89 €),
presentan as contas do ano 2023 nas que o importe neto da cifra de negocios
supera esta cantidade.

> Para a acreditacion da solvencia técnica e profesional (144.164,89 €),
presentan certificados de boa execucién nos que a suma dos importes do ano
2023 supera esta cantidade.

> Xustificante de Tesoureria do ingreso da garantia por un importe de 37.445,43
€ que cobre a garantia definitiva requirida.

Ademais desta documentacién, figura no expediente, o certificados positivo de
débedas do Concello de Vigo.

Cuarto.- A Mesa de Contratacidn na presente sesién do 10 de maio de 2024
comproba a documentacién presentada pola licitadora e detallada pola secretaria e,
sendo esta correcta, acorda, por maioria dos/as membros presentes coa abstencién
de Fernando Gonzdélez Abeijén, propofier ao 6rgano de contratacién a adxudicacién
deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da
documentacién. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
guince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en primeiro
lugar ASOCIACION MULLERES PROGRESISTAS, como a solicitada de oficio pola
Administracién municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este
contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao 6rgano de
contratacion correspéndelle 8 Mesa de Contratacién. A proposta realizarase a favor
do licitador que teha presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no
artigo 145, segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas
particulares que rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administracion contratante é a formulada por
ASOCIACION MULLERES PROGRESISTAS, de acordo co informes de valoracién da
proposicién avaliable mediante xuizo de valor de data 21 de maio de 2024 e co
acordo da Mesa de Contratacion, de data 24 de maio de 2024, polo que se outorga
ao licitador a maxima puntuacién pola sla proposicién avaliable a través de féormula,
por ser o Unico admitido, de conformidade coa cldusula 15.3 do PCAP.

Terceiro.- A competencia para a resolucidon deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sla
calidade de érgano de contratacion.
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En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“Adxudicar a ASOCIACION MULLERES PROGRESISTAS o procedemento aberto para
a contratacion dos servizos para a xestion do servizo municipal de atencion
domiciliaria da infancia (SADI) (12768-224) coas seguintes condicions:

a) O prezo total do contrato é de 411.899,69 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 37.445,43 euros.

b) Propdén un porcentaxe de desconto unico do 1,5 % a aplicar aos prezos
unitarios sen IVE previstos no apartado 3.G desta FEC.

c) Comprométese a por a disposicion do servizo 50 horas anuais, en horario
ordinario (de luns a venres entre as 6:00h e as 22:00h) sen custo para o
Concello (méximo 50 horas anuais).

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta
presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(430).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA ESPECIFICA DE
AXUDAS PARA DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL DA CIDADE DE VIGO 2024.
EXPTE. 23610/333.

Visto o informe xuridico do 16/05/2024 e o informe de fiscalizacion do 04/06/2024,
sométese a aprobacién o informe-proposta de data 14/05/2024, asinado polo xefe do
Servizo de Deportes e conformado polo concelleiro-delegado, a concelleira da Area
de Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que
di o seguinte:

INTRODUCION
A actividade deportiva en Vigo, no ambito da competicion deportiva ten unha transcendencia
moi importante en relacion, tanto a participacion de entidades deportivas de todas as facetas
do deporte, como & participacion dos e das deportistas da cidade de Vigo en competicions
da mais alta esixencia de rendemento deportivo.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes, atopAmonos cos proxectos encamifiados 6
fomento e promociéon do deporte a través do apoio, difusion e axudas 6 desenvolvemento do
deporte nas suas distintas manifestacions e a consolidacion destes proxectos deportivos
que xera a cidade de Vigo, como medio de promocion e difusiébn da cultura deportiva,
posibilitando un maior achegamento a todos os cidadans e cidadas.
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Os obxectivos xerais destes proxectos de axudas responden 6 desexo de xerar sinerxias
orientadas a potenciar proxectos comuns para a cidade de Vigo e que propicien a
potenciacién de colaboraciéns no ambito social, destacando no proxecto:

e O interese xeral pola formacion do capital humano no &mbito do deporte.

A procura dunha personalidade propia e definida de accién, en base és principios
do compromiso da sociedade sobre os valores do deporte.

¢ A mellora dos recursos destinados a dinamizaciéon do deporte de alto nivel en
todos os aspectos é un aspecto fundamental polo que este representa como
exemplo para a mocidade.

e A colaboracion no financiamento e ordenacion do sistema deportivo vigués para
gue se produza unha evolucién harménica da actividade deportiva ata o nivel do
alto rendemento.

e Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten con
referencias de proxectos deportivos de continuidade e futuro no seu entorno.

e Contribuir a que os deportistas e as deportistas vigueses mais xoévenes tefian
pautas de referencia positivas para a consecucién de logros deportivos.

e Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de cara a consolidar a imaxe
deportiva de Vigo.

En relacion cos proxectos encamifiados ¢ fomento e promocién do deporte a través do
apoio, difusion e axudas 6s deportistas da cidade de Vigo que participan en competicions do
mais alto nivel.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

O obxecto desta convocatoria bases reguladoras da concesion de axudas destinadas a
financiar programas de adestramento e competicion de deportistas de alto nivel da cidade
de Vigo, que no ano en curso estean recofiecidos como como deportistas de alto nivel pola
Secretaria Xeral para o deporte ou polo Consejo Superior de Deportes.

Concretamente o artigo 36 da Lei de Deportes de Galicia determina que o recofiecemento
da condicién de deportista de alto nivel podera comportar a posibilidade de acceder aos
seguintes beneficios, axudas econdémicas y becas académicas, e entre outras concesion de
axudas econdmicas.

Con caracter previo ao outorgamento das axudas deberan aprobarse as bases reguladoras
de concesion das mesmas nos termos establecidos na Lei 9/2007 de 13 de xufo, de
subvencidns de Galicia e proceder a sua convocatoria.

Os vixentes orzamentos do Concello de Vigo consignan, na partida orzamentaria
3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais de elite”, un crédito por un importe total de
50.000,00 € (Cincuenta mil Euros); crédito orzamentario que o Concello de Vigo, a través da
Concelleria de Deportes, destina a colaborar no financiamento de proxectos de axudas
orientadas a deportistas de alto nivel da cidade de Vigo.

A concesién destas subvenciéns efectuarase baixo os principios de publicidade,
concorrencia e obxectividade.
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A normativa reguladora das bases e da convocatoria especifica destas subvenciéns ven
recollida na Lei 9/2007 do 13 de xufo, de subvencions de Galicia; na Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions, no Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, nos seus
preceptos basicos; na lexislacion basica do estado en materia de réxime local; nos
preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; nas Bases de execucién
do actual orzamento vixente do Concello de Vigo; na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno; asi como nas restantes normas
de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, sera de aplicacibn o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
o contido da Base de datos Nacional de Subvencions (BDNS) que se contempla no
apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacion dos
principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a
informacién publica e bo goberno, que establece que o contido da informacion en materia
de subvencidons e axudas publicas deber ser obxecto de publicacion no portal de
transparencia dos Concellos con indicacién do seu importe, obxectivo ou finalidade e
beneficiarios, e que regula no apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do
sistema Nacional de Publicidade das Subvenciéns, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de
2016, e a Resolucion de 15 de xufio de 2020 da Intervencion Xeral da Administraciéon do
Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacion de convocatorias no
Sistema Nacional de Publicidade de Subvencidns e axudas publicas, que regula o rexistro
das convocatorias de subvencions e axudas publicas na Base de Datos Nacional de
Subvencidns, que establece que “Naquelas subvencions ou axudas publicas nas que non
sexa preceptiva a convocatoria, 0 organo concedente rexistrara na BDNS o0s datos
estruturados inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se se
trata de subvenciéns ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da
concesion, no resto dos casos”.

A proposta se atopa incluida no Plan Estratéxico de subvenciéns para o periodo 2024-2026
aprobado pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo na sesién ordinaria celebrada o
08.03.2024, contribuindo, en lifia co establecido no dito plan, a apoiar 6 tecido asociativo
deportivo da cidade de Vigo como reflexo do compromiso de centos de persoas coa mellora
das condiciéns de vida e a defensa dos intereses xerais da poboacion vinculados cos
valores deportivos, a mellorar os recursos para a dinamizacion de proxectos deportivos na
cidade de Vigo, a colaborar cos axentes deportivos no financiamento e ordenacion do
sistema deportivo vigués, a colaborar co desenvolvemento de proxectos deportivos que
garantan 0s e as xovenes deportistas da cidade unha continuidade e futuro no seu entorno,
a optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de cara a consolidar a imaxe deportiva
de Vigo, e a fomentar a actividade deportiva como vehiculo e ferramenta vinculada coa vida
sa.

Por todo o exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion dos seguintes acordos:
PRIMEIRO: Aprobar as bases reguladoras da concesion de axudas destinadas a financiar

os programas de adestramento e competicién dos/das deportistas de alto nivel da cidade de
Vigo e sua convocatoria.
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SEGUNDO: Autorizar o gasto por importe de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) con cargo &
partida ornamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais de elite” do vixente
orzamento.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES ESPECIFICAS PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO DE AXUDAS ORIENTADAS
A DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL DA CIDADE DE VIGO.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

E obxecto das presentes bases regular a convocatoria e a concesion, en réxime de concorrencia
competitiva, das axudas econdmicas dirixidas a deportistas de alto nivel da cidade de Vigo, coa
finalidade de contribuir a financiar os gastos vinculados coas competicions e cos adestramentos
necesarios para o desenvolvemento da stia modalidade deportiva, en orde 6 logro dun mais alto nivel
nun futuro proximo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivos con cargo & partida orzamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais
de elite”. Poderan outorgarse axudas superando esta contia sen nova convocatoria cando se dean as
circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de subvenciéns de Galicia.

TERCEIRA.- COMPATIBILIDADE DAS AXUDAS.

Estas axudas serdn compatibles con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma finalidade
procedente de calquera outra administracién, ou de entes publicos ou privados, nacionais, da Unién
Europea ou de organismos internacionais, e incompatibles coas axudas dinamizadas no programa de
axudas da Fundacion Vigo en deporte do ano 2024 para deportistas individuais.

CUARTA. - REQUISITOS DOS/AS BENEFICIARIOSIAS.

Poderan participar na convocatoria os/as deportistas que cumpran 0s seguintes requisitos:

a) Reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia e non estar incursos en prohibicién para ser beneficiario da
axuda das previstas no citado artigo para o que se esixirA aos solicitantes unha
declaracién de non estar incursos nas prohibicidons que recollen os apartados 2 e 3 do
citado artigo 10 da Lei 9/2007.

b) Atoparse ao corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias coa Conselleria de
Facenda da Xunta de Galicia, a Seguridade Social, a Axencia Tributaria e o Concello de
Vigo.
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c) Entenderase que o/a solicitante, ao presenta-la solicitude de subvencién, autoriza a
comision avaliadora para solicitar e comprobar de oficio os datos e certificados
acreditativos necesarios 6s departamentos administrativos responsables.

d) Requisitos especificos:

1. Estar empadroado na cidade de Vigo, con vixencia minima ininterrompida dende
01/01/2023, dato que sera comprobado de oficio pola propia administracion.

2. Ter competidode xeito individual, parella, trio ou como guia de deporte adaptado na
competicion a baremar.

3. Non estar cumprindo sancién disciplinaria ou administrativa en materia deportiva de
caracter grave ou moi grave.

4. Cumprir como minimo un dos seguintes requisitos:

» Estar recofiecido/a no ano 2023 ou 2024 como deportista de alto nivel pola
Secretaria Xeral para o deporte ou polo Consejo Superior de Deportes.

» Ter estado clasificado/a entre o 20% dos mellores deportistas do Ranking
nacional ou internacional da modalidade en calquera momento do ano 2023 ou
2024, sempre que este Ranking estea formado como minimo por 30 deportistas.

* No caso de deportistas con discapacidade que participen en competiciéns de
deporte adaptado, certificado emitido pola federacion espafiola da modalidade
gue acredite que o/a solicitante esta considerado/a deportista de alto nivel.

* No caso de participar como “Guia” dunha modalidade de deporte adaptado,
certificado emitido pola autoridade federativa competente que acredite tal
condicién.

De conformidade co artigo 28 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas, salvo que conste no procedemento a slia oposicion expresa,
enténdese outorgado o consentimento para que o érgano administrativo competente consulte de
forma electrénica ou por outros medios, a esta Administracién Publica, outras Administraciéns ou
Entes, os datos persoais necesarios para a resolucion deste expediente/solicitude, en especial,0s que
acrediten os requisitos de empadroamento, atoparse ao corrente das obrigas tributarias coa Axencia
Estatal de la Administracién Tributaria, a Tesoureria Xeral da Seguridade Social e a conselleria
competente en materia de economia e facenda e co Concello de Vigo.

QUINTA.- OBRIGAS DOSIDAS BENEFICIARIOS.

Seran obrigas dos/das beneficiarios/as das subvenciéns, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvencions de Galicia, as que seguen:

* Deixar constancia da financiamento municipal coa inclusién da imaxe institucional en calquera
competicion na que participe durante un ano a contar desde a natificacion da resolucion da
convocatoria.

* Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da persoa que
subscriba a solicitude.

* Someterse as comprobaciéns que, de considerarse oportuno, puidera realizar a Concelleria de
deportes, asi como calquera tipo de comprobacién e control financeiro que puideran realizar os
drganos de control competentes.

* Comunicar & Concelleria de deportes a obtencién doutras axudas para o mesmo fin.
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» Proceder 6 reintegro da axuda asi como dos xuros de demora correspondente nos casos previstos
no Art. 33 da Lei de subvenciéns de Galicia, e concretamente no caso de:

Obter a axuda falseando datos.
Obstruir a comprobacién e control financeiro.
Incumprir as obrigas establecidas nas bases da convocatoria.

SEXTA.- CRITERIOS PARA A CONCESION DA AXUDA.

1.- Para efectuar as propostas de concesion das axudas, a comisién avaliadora tera en conta os
seguintes criterios e baremo de puntuacion.

* O numero maximo de competicidns que se valoraran por deportista sera de 3.
* Apuntuacion minima esixida para ser beneficiario/a das axudas € de 10 puntos.
» Consideraciéns especificas:

o]

Os Campionatos de Europa e do Mundo, para ser tidos en consideracién como tal,

deberan ter a designacion oficial, o cal debera ser acreditado pola autoridade federativa

competente.

No caso de que a competicidn da que se trate estea conformada por varias probas e

tefian clasificacion final, s6 se valorara o posto da clasificacion final, e non a clasificacion

dunha Unica proba.

No caso de existir mais dunha final, terase en conta unicamente o resultado da final de

maior nivel,

Participacion minima por proba para que a competicién sexa tida en consideracion:

=  Campionatos de Europa, Xogos Olimpicos/Paralimpicos, Campionatos do Mundo e
Outras competicidns internacionais: 25 participantes na proba e 6 paises en categoria
masculina, e 12 participantes e 6 paises en categoria feminina. Na modalidade de
atletismo, a participacién minima, en calquera dos casos, sera de 8 participantes, sen
terse en conta o nimero de paises participantes.

= Fase final de Campionatos de Espafa: 12 participantes na proba en categoria
masculina e 8 participantes na categoria feminina. Na modalidade de atletismo, a
participacion minima, en calquera dos casos, sera de 8.

= Non se esixird participacibn minima en competicions de deporte adaptado, ainda que
de non alcanzala, a puntuacion obtida na competicién da que se trate multiplicarase
por 0,50.

A categoria de “Outras competiciéns Internacionais” engloba Copas do Mundo, Copas de

Europa e Circuitos incluidos no calendario internacional como probas de alto nivel

europeo ou mundial acreditado pola federacién correspondente.

No caso de participar en varias probas dentro do mesmo campionato, s6 valorarase o

resultado que outorgue unha maior puntuacion.

No caso de solicitantes que participen como “Guias” en modalidades de deporte

adaptado, a puntuacion final obtida multiplicarase por 0,25.

Datas de inicio das competiciéns: Seran tidas en conta as competicions con data de inicio

comprendida entre o 1 de setembro de 2023 e 0 15 de xufio de 2024.

e Puntuaciéns:

Outras compet. Intnais Fase final Cto. Espafia | Fase Final Cto. Europa Fase final Cto.
Mundo/XX.00 OU XXPP
Cat. Absol. | Outras cat. Cat. Absol. | Outras Cat. Absol. | Outras Cat. Absoluta  Outras cat.
cat. cat.
1°a4°Posto = 10 puntos | 5 puntos 30 puntos | 15 puntos | 100 puntos | 50 puntos 150 puntos | 75 puntos
5° a 8° Posto 5 puntos | 3 puntos 15 puntos | 8 puntos 50 puntos | 25 puntos 75 puntos | 50 puntos
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Participacion - puntos - puntos - puntos - puntos 10 puntos | 5 puntos 20 puntos | 15 puntos

SETIMA.- CONTIA E LIMITE INDIVIDUALIZADA DAS AXUDAS.
Establécense os seguintes limites maximos dos importes das axudas:

a) Limites maximos segundo a orde de prelacion:

ORDE SEGUNDO PUNTUACIONS OBTIDAS IMPORTE
12 a 72 MAXIMA PUNTUACION 2.500,00€
82 a 172 MAXIMA PUNTUACION 1.250,00€
182 a 292 MAXIMA PUNTUACION 1.000,00€
302 a 452 MAXIMA PUNTUACION 500,00€

b) Limites maximos dos importes en funcién das puntuaciéns obtidas:

PUNTUACIONS IMPORTE MAXIMO
De 10 a 40 puntos 1.250,00€
Mais de 40 puntos 2.500€

c) Nos casos de empate, a orde de prelacion determinarase tendo en conta os seguintes
criterios de desempate:
1°.-Mellor resultado nun campionato do mundo/Xogos Olimpicos ou Paralimpicos.
2°.-En caso de persistir o empate, mellor resultado nun campionato de Europa.
3°.-En caso de persistir o empate, mellor resultado nun campionato de Espafa.
4°.-En caso de persistir o empate, mellor resultado en “Outras competiciéons internacionais”.
5°.- En caso de persistir o empate, o importe correspondente dividirase entre os deportistas
empatados.

OITAVA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS AXUDAS.

O procedemento para a concesion destas axudas sera en réxime de concorrencia competitiva a tra-
vés da correspondente convocatoria. Para estes efectos, ten consideracion de concorrencia competiti-
va o procedemento mediante o cal a concesion das axudas realizase mediante a comparacion das
solicitudes presentadas, a fin de establecer unha
prelacién entre as mesmas de acordo cos criterios de valoracion fixados nas presentes Bases regula-
doras , e adxudicar proporcionalmente, dentro do limite do crédito dispofiible fixado na convocatoria,
en aplicacién dos citados criterios.

Para a adxudicacién, o érgano colexiado formulara, a través de drgano instrutor, proposta de
concesion ao érgano concedente.

O importe total da convocatoria distribuirase entre as solicitudes admitidas no proceso segundo a

distribucion e limites maximos establecidos na clausula 72 e tendo en conta os criterios establecidos
na clausula 62

NOVENA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.
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En cumprimento do artigo 14 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas, as persoas fisicas poderan elixir o uso de medios electrénicos
Ou presenciais para a sia comunicacion coa administracion.

As solicitudes presentaranse nun prazo de quince dias habiles a contar desde o dia seguinte 6 da
publicacién da convocatoria en forma de extracto no Boletin Oficial da Provincia por conduto da Base
de Datos Nacional de Subvenciones, que publicara o texto integro da mesma no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvencions.

As solicitudes de axudas achegaranse debidamente cumprimentadas e asinadas polo/a deportistas,
mediante os modelos oficiais aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web

(www.vigo.org),

S6 admitirase unha solicitude por solicitante.

e Solicitude presencial: unha vez cuberto o formulario de solicitude dispofiible na Web do
Concello de Vigo https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/?lang=gal o/a solicitante ou o/a
representante legal no caso de menores de idade debera obrigatoriamente imprimir e asinar o
documento resultante e, xunto coa documentacién requirida, presentalo no Rexistro Xeral do
Concello de Vigo ou en calquera dos lugares establecidos no art.16.4 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do Procedemento Administrativo Comuin das Administraciéns Publicas (LPACAP).

e Solicitude telematica: seguindo as instruciéns que se indican e unha vez cuberto o formulario
de solicitude dispofiible na web https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/?lang=gal, terd que
entrar no rexistro electronico na sede electrénica do Concello de Vigo, onde habera que
incorporar 0 arquivo resultante do proceso anterior (Formulario de Solicitude) anexando a
documentacién requirida. Unha vez realizado este proceso podera descargar o xustificante do
Rexistro.

DECIMA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

1.- Coa solicitude, segundo o modelo que figura como anexo I.1 do expediente, deberase achegar a
demais documentacion esixida nestas bases, segundo os modelos, no seu caso, que figuran nos
demais anexos da convocatoria.

2.- A instancia de solicitude serd asinada polo/a solicitante ou o/a representante legal no caso de
menores de idade, e presentarase no Rexistro electronico do Concello de Vigo, ou por algun dos
procedementos previstos na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento Administrativo Comun
das Administracions publicas.

As solicitudes e documentacién adxunta poderan presentarse no rexistro electrénico da
Administracion ou Organismo ao que se dirixan, asi como nos restantes rexistros electronicos de
calquera dos suxeitos q os que se refire o artigo 2.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, nas oficinas de Correos na forma
que regulamentariamente se estableza, nas representacions diplomaticas ou oficinas consulares de
Espafia no estranxeiro, nas oficinas de asistencia en materia de rexistros e en calquera outro que
establezan as disposicions vixentes, de conformidade co previsto no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1
de outubro.

3.- Os/As solicitantes deberan presentar xunto coa solicitude (Anexo I.1) a seguinte documentacion:

Anexo |.2. Certificado das competicions asinado pola Federacién Correspondente.
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* Anexo |.3. Declaracién responsable.

* Certificado Orixinal actualizado da titularidade da conta bancaria do/da solicitante, ou no caso
de menores de idade, do/a seu/sUa representante legal.

e Copia do Documento Nacional de Identidade (DNI) ou do pasaporte (en caso de cidadans de
paises da Uniébn Europea) ou da tarxeta de residente en vigor (en caso doutras
nacionalidades).

* No caso dos menores de idade, ademais da copia do seu DNI ou outro documento previsto
no apartado anterior ou a autorizacion da sta consulta & Administracion Publica, achegarase
o do pai ou 0 da nai ou o titor/a.

« Copia da licencia Federativa da tempada subvencionada (2023/2024) ou do ano 2024.

* Documentacién que acredite o cumprimento dun dos requisitos especificos establecidos na
base 42

= Documento que acredite o0 recofiecemento como deportista de alto nivel pola
Secretaria Xeral para o deporte ou polo CSD do ano 2023 ou 2024.

= Certificado da Federacion de ter estado clasificado/a entre o 20% dos mellores
deportistas do Ranking nacional da modalidade en calguera momento do ano 2023
ou 2024, sempre que este Ranking estea formado como minimo por 30 deportistas.

= No caso de deportistas con discapacidade que participen en competicions de deporte
adaptado, certificado emitido pola federacién nacional da modalidade que acredite
gue o/a solicitante esta considerado/a deportista de alto nivel.

= No caso de participar como “Guia” recofiecido pola autoridade competente dunha
modalidade de deporte adaptado, certificado emitido pola Federacion Deportiva que
corresponda.

Oslas interesados/as tefien dereito a non achegar documentos que xa se atopen en poder da
Administracién actuante ou fosen elaborados por calquera outra Administracién. A Administracion
actuante podera consultar ou solicitar devanditos documentos salvo que o interesado opuxésese a
iso. Non caberd a oposicién cando a achega do documento esixisese no marco do exercicio de
potestades sancionadoras ou de inspeccion.

DECIMO PRIMEIRA.- EMENDA DA SOLICITUDE.

De conformidade co establecido no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administraciéns publicas, se a solicitude non retine algunha das exixencias
contidas nesta orde ou na citada normativa, requirirase a persoa interesada para que, nun prazo de
dez (10) dias héabiles, emende a falta ou achegue os documentos preceptivos. Neste requirimento
farase indicacion expresa de que, se asi non o fixer, se considerara que desiste na sta peticion, logo
da correspondente resolucion.

DECIMO SEGUNDA.- PUBLICIDADE.

As presentes Bases reguladoras serdn publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO), sen
prexuizo da sua insercion na web do Concello de Vigo.

Publicidade do financiamento publico. Os/As beneficiarios/as das subvencions deberan emprega-
lo distintivo do Concello de Vigo en tédalas actividades e comunicaciéns que promovan e en todas as
equipaciéns, publicaciéns, carteis, rétulos e demais elementos de difusibn ou publicidade sera
indispensable mencionar a “Concelleria de Deportes — Concello de Vigo” en calquera competiciéon na
gue participe durante un ano a contar desde a notificacion da resolucibn da convocatoria.
Exceptuarase de tal obriga naquelas situacions nas que por imposicion federativa non sexa posible.
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DECIMO TERCEIRA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRlJCIC’)N E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes sera a encargada da instrucion do procedemento de concesion das
subvencions. A avaliacion das mesmas se realizara por unha Comisién de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuard como secretario.

2.- A Comision Avaliadora, a través da Concelleria de Deportes, como érgano instrutor, formulara
proposta motivada de concesién das subvenciéns 4 Xunta de Goberno Local consonte a avaliacion
realizada. A proposta incluird o informe do 6rgano instrutor no que conste que da informacién que ten
no seu poder se desprende que os beneficiarios cumpren con todos 0s requisitos necesarios para
acceder as subvencions.

3.- A Xunta de Goberno Local sera o 6rgano competente para conceder ou denegar as axudas.
O prazo para resolver e notificar a resolucién sera de seis meses, como maximo, contados a partir da
publicacién desta convocatoria.

A resolucion notificarase electronicamente &s persoas xuridicas solicitantes e polos medios previstos
no art. 14 da LPAC &s persoas fisicas no prazo de dez dias a partir da sGa data a través da sede
electrénica. Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta a disposicion das notificaciéns a
conta de correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningdn
caso, efectos de notificacion practicada e a sta falta non impedird que a notificaciébn sexa
considerada plenamente valida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificaciéon polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

4.- As persoas beneficiarias das axudas estan obrigadas no prazo de dez dias a contar do seguinte
ao da notificacién a comunicar por escrito a Concelleria de Deportes a aceptacion ou renuncia das
axudas, transcorrido este prazo sen manifestacién expresa entenderase tacitamente aceptada.

5.- Aresolucién da Xunta de Goberno Local, sobre concesion das axudas, esgota a via administrativa
e contra a mesma podera interpofierse recurso de reposicion ante a Xunta de Goberno Local no
prazo dun mes a contar do dia seguinte 6 da slUa notificacion, ou ben directamente recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de dous
meses desde o seguinte 6 da notificacion, de acordo cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comin e 8.1 e 46 da Lei Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa.

6.- O prazo maximo para la resolucién da convocatoria sera de nove meses (art. 23.4 Lei subvenciéns
de Galicia) a contar dende ao dia seguinte a publicaciéon do extracto da convocatoria no Boletin

Oficial da Provincia de Pontevedra. Cumprido o prazo de resolucién sen que se haxa e notificado a
resolucién expresa, entenderase desestimada a solicitude de concesion da subvencién.

DECIMO CUARTA.- OBRIGA DE INFORMACION.
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Os/As beneficiarios/as deberan facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria de
Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio
das suas funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

DECIMO QUINTA.- PAGAMENTO.

1.- O pagamento da axuda tera lugar logo da aprobacién da resoluciéon por parte da Xunta de
Goberno Local do Concello de Vigo.

DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION.

De acordo co disposto no apartado 7 do artigo 30 da Lei Xeneral de Subvenciéns, a concesién destas
axudas non requirird outra xustificacion que a acreditacion previa & concesion de que o solicitante
reline os requisitos establecidos nesta convocatoria.

DECIMO S,ETIMA.,- PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS
SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

1. Perda do dereito ao cobro:

a) Dara lugar & perda do dereito ao cobro da axuda o incumprimento por parte do/da beneficiario/a
da mesma de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e especialmente as
obrigas &s que se condiciona o pago Unico da axuda; o incumprimento dos requisitos, condiciéns e
demais circunstancias que determinaron o outorgamento da axuda; a variacion da finalidade da
actuacion; calquera incumprimento en materia de loita anti-dopaxe e a concorrencia dalgunha das
causa previstas no artigo 33 da Lei de subvenciéns de Galicia.

N

Nulidade, reintegro, infraccions e sancidns:

a) Canto &s causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e de reintegro
das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia. Procedera o reintegro das cantidades percibidas, coa conseguinte
esixencia de xuros de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro, nos casos do artigo 33 LSG.

b) Canto &s infraccidéns e sancidns en que poidan incorrer os/as beneficiarios/as destas axudas e
procedemento para a sUa imposicion estarase ao disposto no IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia e no disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciones
e no Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, Xeral de Subvenciones.

DECIMO OITAVA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestibn da convocatoria e
seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucién do procedementos
para a concesién das subvencions obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das
publicaciéons, comunicaciéns e notificacibns de obrigatorio cumprimento, o seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na normativa reguladora
das subvenciéns, en orden a conclusién do proceso de subvencion, polo que a sila achega é
obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas
do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de
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datos de caracter persoal, Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Personais
e garantia dos dereitos dixitais. e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no ambito do fomento do deporte, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan
ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de
comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion,
limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions individuais
automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o
drgano responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos
no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

DECIMO NOVENA.- NORMATIVA DE APLICACION.

En todo o que non estea previsto na presente bases sera de aplicacion a Lei 9/2007 do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real
Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos
basicos; a lexislacién basica do estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei
38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucién do Orzamento do Concello de Vigo
para o ano 2024, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de
dereito privado.
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ANEXO 1.1.- INSTANCIA DE SOLICITUDE

SOLICITUDE SUBVENCION INDIVIDUAL ALTO NIVEL 2024

Apelidos e nome DNI:

Enderezo Localidade: CP:
TIf. 1 TIf.2

E-Mail a efectos de notificacion

Entidade deportiva vinculada CIF
Modalidade:

E, NO CASO DE MENORES DE IDADE, na sta representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,

Apelidos: Nome: DNI:

Enderezo: Localidade: CP:

TIf 1: TIf 2: E-mail:
SOLICITA,

unha axuda vinculada coa convocatoria de axudas para potenciar programas de adestramento e participacién de deportistas da
cidade de Vigo en competicions oficiais de alto nivel

Documentacion obrigatoria que se achega coa solicitude:

1.Anexo L.1: Instancia de solicitude.

2. Anexo 1.2: Certificado federativo individual de competiciéns.

3. Anexo 1.3: Declaracién responsable.

4. Copia do DNI do/da solicitante (e do representante legal no caso de menores de idade)
5. Copia da licencia deportiva.

6. Certificado orixinal da titularidade da conta bancaria do/da solicitante ou o/a representante legal no caso de menores..

7. Acreditacion documental do cumprimento dos requisitos especificos establecidos no apartado d.4 da base 4°.

*Campo obrigatorio

O/A que abaixo asina declara que retine os requisitos establecidos no artigo 10 da LSG, e que todos os datos que contén esta solicitude
axustanse 6s requisitos establecidos, e que nos comprometemos a cumprir co disposto nas bases da subvencién, e polo tanto solicito. Asi
mesmo autorizase 6 Concello de Vigo a solicitar e/ou verificar de oficio os datos e certificados que estime oportunos en relacion a solicitude
presentada.

Sinatura do/a solicitante Sinatura do/da Representante legal no caso de menores

Proteccion de dates: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 —
RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacioén do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo
das competencias legais do Concello de Vigo no ambito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos ¢ a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de axudas a deportistas de alto nivel do Concelllo de
Vigo.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles
responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e
cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse &
toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espaiiola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es). Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.
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ANEXO I.2.CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL

A CUMPRIMENTAR POLA FEDERACION (folla 1 de 2)
Apelidos e nome ‘ DNI

Secretario/a da Federacion

CERTIFICA QUE son certos os datos que a continuacion se detallan:

D/Dna. ‘ DNI
N° Lic Categoria
Club CIF CLUB

Participou, entre o 01/09/2023 e o 15/06/2024, nas competiciéns que a continuacion se detallan segundo os datos que se
especifican:
1. Posto Ranking Nacional ou internacional (De existir):

Mellor posto no Ranking nacional ou internacional no ano 2023 ou 2024

N° deportistas que integran o Ranking no ano 2023 ou 2024

2. Datos competicions: Obrigatorio cumprimentar todos os apartados.

Nome oficial da competicion 1:

Modalidade:

Data de inicio da competicién:

Xogos Olimpicos/Paralimpicos

Campionato do Mundo

Campionato de Europa

Tipo de competicion Copa do Mundo

Copa de Europa

Fase Final Campionato de Espaiia

Circuito Internacional oficial

N° Probas da competicion:

Absoluta

Categoria de participacion

Outras categorias

Posto Final acadado

N° participantes na proba/circuito

N° Paises participantes na proba

Individual

Forma de participacion Parella

Trio

Vigo a de de 2024
Sinatura dixital do/a secretario/a da Federacion
Conforme do/da presidente/a da Federacion

Proteccién de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccion de
datos de carécter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de Vigo no dmbito do
fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacion do expediente administrativo relativo & Convocatoria de axudas a deportistas de alto nivel do Concelllo de Vigo.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.
Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions piblicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns
disponan a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

S.ord. 14/06/2024



As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse & toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a
elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es). Poderan obter mdis informacién na web
municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO CERTIFICADO INDIVIDUAL DE COMPETICIONS DE ALTO NIVEL (CONTINUACION)

Nome oficial da competicion 2:

Modalidade:

Data de inicio da competicion:

Xogos Olimpicos/Paralimpicos

Campionato do Mundo

Campionato de Europa

Tipo de competicién Copa do Mundo

Copa de Europa

Fase Final Campionato de Espafia

Circuito Internacional oficial

N° Probas da competicién:

Absoluta

Categoria de participacién
Outras categorias

Posto Final acadado

N° participantes na proba/circuito

N° Paises participantes na proba

Individual

Forma de participacion Parella

Trio

Nome oficial da competicion 3:

Modalidade:

Data de inicio da competicion:

Xogos Olimpicos/Paralimpicos

Campionato do Mundo

Campionato de Europa

Tipo de competicién Copa do Mundo

Copa de Europa

Fase Final Campionato de Espafia

Circuito Internacional oficial

N° Probas da competicién:

Absoluta

Categoria de participacién
Outras categorias

Posto Final acadado

N° participantes na proba/circuito

N° Paises participantes na proba

Individual

Forma de participacion Parella

Trio
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Vigo a de de 2024
Sinatura dixital do/a secretario/a da Federacién
Conforme do/da presidente/a da Federacion

Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicin de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de
datos de carécter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de Vigo no dmbito do
fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do expediente administrativo relativo 4 Convocatoria de axudas a deportistas de alto nivel do Concelllo de Vigo.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento.
Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracidns piblicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns
disponan a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse & toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a
elaboracién de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espaiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Poderdn obter mdis informacién na web
municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO L3.-DECLARACION RESPONSABLE ‘

Apelidos e nome ‘ DNI. ‘ ‘
NO CASO DE MENORES DE IDADE, na stia representacion, PAI, NAI, REPRESENTANTE LEGAL,
Apelidos: Nome: DNI:
Enderezo: Localidade: CP:
TIf 1: TIf 2:
E-mail:
Declara,

1. Que enrelacién con outras axudas concedidas ou solicitadas:

Non solicitou nin se lle concederon outras axudas para esta mesma solicitude

D Si ten solicitadas e/ou concedidas outras axudas para o programa obxecto da solicitude de subvencion:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a axuda Importe solicitado Importe concedido
€ €
€ €
€ €

Non estar cumprindo sancién disciplinaria ou administrativa en materia deportiva de caracter grave ou moi grave.

Non estar incurso/a en ningunha das prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de
subvenci6ns de Galicia.

Cumprir os requisitos establecidos nas bases da convocatoria, e que se autoriza 6 Concello de Vigo a facer as verificacions
necesarias.

Estar informado/a e autorizar a verificacion dos datos incluidos na solicitude de subvencion nas éareas e administracions
competentes, incluidos os datos fiscais.

Estar ao corrente de pagos coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia Estatal da Administracién Tributaria, coa
Seguridade Social e co Concello de Vigo, substituindo esta declaracién 6s certificados emitidos por ditos organismos, e
autorizando & Concelleria de Deportes a facer as verificacions posteriores que considere necesarias.

o g A WN

7. Comprometerse a manter o cumprimento destes requisitos durante o periodo de tempo no que perciba esta subvencién e a
comunicar cantas axudas solicite e/ou obtefia doutras administraciéns ptiblicas e entes ptiblicos ou privados, nacionais ou
internacionais a partir da data desta declaracién.

Vigo, de de 2024
Sinatura do/a solicitante Sinatura do/da Representante legal no caso de menores

S.ord. 14/06/2024
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Proteccion de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e
do Consello sobre proteccion de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacién do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no dmbito do fomento e promocién da igualdade, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

A finalidade do tratamento dos datos € a tramitacién do expediente administrativo relativo & Convocatoria de axudas a deportistas de alto nivel do Concelllo de Vigo.

O prazo de conservacién dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions puiblicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos
que as demais Administraciéns dispoiian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderdn exercitar os dereitos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opoiierse a toma de decisiéns
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante

O o6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Poderan
obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de datos no enderezo dpd.vigo@vigo.org.

ANEXO

CONVOCATORIA ESPECIFICA DE AXUDAS PARA POTENCIAR O DESENVOLVEMENTO DE
PROGRAMAS DE ADESTRAMENTO E PARTICIPACION DE DEPORTISTAS DA CIDADE DE VIGO
EN COMPETICIONS OFICIAIS DE ALTO NIVEL.

O obxecto destas bases ven a desenvolver as actuacions de promocién do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado ) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacién atdpase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvenciéns a que se refiren as presentes bases é contribuir a financiar os gastos
vinculados coas competicions e cos adestramentos necesarios para o desenvolvemento da sia
modalidade deportiva, en orde 6 logro dun mais alto nivel nun futuro préximo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns sera a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivos con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.00 “Axudas a deportistas individuais
de elite”. Poderan outorgarse axudas superando esta contia sen nova convocatoria cando se dean as
circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de subvenciéns de Galicia.

TERCEIRA. - REQUISITOS DAS/OS BENEFICIARIASI/OS.
Poderan solicitar esta subvencién Deportistas de forma individual que cumpran os requisitos
establecidos nas bases da convocatoria.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.
O procedemento para a concesion destas subvencions serd o de concorrencia competitiva que se
iniciara de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de Goberno Local.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

As solicitudes presentaranse nun prazo de quince dias habiles a contar desde o dia seguinte 6 da
publicacién da convocatoria en forma de extracto no Boletin Oficial da Provincia por conduto da Base
de Datos Nacional de Subvenciones, que publicara o texto integro da mesma no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvenciéns.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.
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1.- A convocatoria coas bases reguladoras da concesion das axudas serd publicada no
correspondente diario oficial, anunciada na prensa local con referencia 6 boletin oficial no que
aparece publicada, e na paxina web www.vigo.org, unha vez aprobada pola Xunta de Goberno Local.
A presente convocatoria e as sUas bases reguladoras, asi como o modelo de solicitude e demais
modelos normalizados que constitlen os seus anexos, necesarios para a demanda de estas axudas,
facilitaranse nas oficinas da Concelleria de Deportes e na propia paxina web do Concello de Vigo.

SETIMA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCION E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes serd a encargada da instrucién do procedemento de concesion das
subvencions. A avaliacion das mesmas se realizara por unha Comisién de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma &area que
actuara como secretario.

2.- A Xunta de Goberno Local sera o 6rgano competente para conceder ou denegar as axudas.

O prazo para resolver e notificar a resolucion serd de seis meses, como maximo, contados a partir da
publicacién desta convocatoria. A resolucion notificarase electronicamente as persoas xuridicas
solicitantes e polos medios previstos no art. 14 da LPAC &s persoas fisicas no prazo de dez dias a
partir da stia data a través da sede electronica.

OITAVA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

De acordo co disposto no apartado 7 do artigo 30 da Lei Xeneral de Subvencidns, a concesién destas
axudas non requirira outra xustificacion que a acreditacién previa a concesién de que o solicitante
redne os requisitos establecidos nesta convocatoria.

NOVENA.- PAGO.
O pagamento da axuda tera lugar logo da aprobacién da resolucién por parte da Xunta de Goberno
Local do Concello de Vigo.

ANEXO

Extracto do acordo da Xunta de Goberno Local de data ..... completar unha vez aprobado) de 2024
polo que se aproba a convocatoria especifica para o desenvolvemento de programas de
adestramento e participacién de deportistas da cidade de Vigo en competiciéns oficiais de alto nivel.

“De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, de 17 de noviembre, Xeral
de subvencions, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na Base

de Datos Nacional de Subvenciéns (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):
PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

Potenciar o desenvolvemento de programas de adestramento e participacion de deportistas da cidade
de Vigo en competiciéns oficiais de alto nivel.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns serd a de 50.000,00 € (Cincuenta mil Euros) que
se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.00.

TERCEIRA. - BENEFICIARIOSI/AS.

S.ord. 14/06/2024


http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index

Deportistas de forma individual que cumpran os requisitos establecidos nas bases da convocatoria.
CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvencions sera o de concorrencia competitiva.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo para presentar as solicitudes a esta convocatoria sera de 15 dias habiles, contados dende o
dia seguinte ao da publicacién do extracto da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As Bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO), remitirase a
Convocatoria a Base de datos Nacional de Subvencidns, que sera quen lle dea traslado ao BOPPO
do extracto da mesma, sen perxuizo da sua insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

De acordo co disposto no apartado 7 do artigo 30 da Lei Xeneral de Subvenciéns, a concesién destas
axudas non requirird outra xustificacion que a acreditacion previa & concesion de que o solicitante
reline os requisitos establecidos nesta convocatoria.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(431).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS
ORIENTADAS A MELLORA DAS INSTALACIONS DE CAMPOS DE FUTBOL DA
CIDADE DE VIGO. EXPTE. 23598/333.

Visto o informe xuridico de data 06/06/2024 e o informe de fiscalizacion do
07/06/2024, sométese a aprobacion o informe-proposta de data 04/06/2024, asinado
polo xefe do Servizo de Deportes e conformado polo concelleiro-delegado, a
concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

INTRODUCION

A actividade deportiva en Vigo, ten unha transcendencia moi importante en relacion &
participacion de entidades deportivas de todas as facetas do deporte, e de forma xeral, en
un namero moi importante de disciplinas deportivas.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes, atopAmonos cos proxectos encamifiados 6
fomento e promocion do deporte a través do apoio, difusion e axudas as entidades
deportivas da cidade de Vigo e a consolidacion de proxectos deportivos que xera a cidade
de Vigo, como medio de promocion e difusion da cultura deportiva, posibilitando un maior
achegamento a todos os cidadans e cidadas.



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1693/1102

Os obxectivos xerais destes proxectos de subvencions responden 6 desexo de xerar
proxectos comuns, que propicien actuaciéns prioritarias na procura da potenciacién de
sinerxias no ambito social, destacando no proxecto:

c) O interese xeral pola formacién do capital humano no ambito do deporte.

d) A procura dunha personalidade propia e definida de accién, en base 6s principios do
compromiso da sociedade sobre os valores do deporte.

e) O tecido asociativo deportivo da nosa cidade é o reflexo do compromiso de centos de
persoas coa mellora das condicions de vida e a defensa dos intereses xerais da
poboacion. A mellora dos recursos para a dinamizacién do deporte en todos 0s aspectos
€ unha das prioridades de actuacion en materia de deporte.

f) A colaboracion cos axentes deportivos no financiamento e ordenacién do sistema
deportivo vigués para que se produza unha evolucion harménica da actividade deportiva.

g) Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun proxecto
deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

h) Contribuir a que os deportistas e as deportistas vigueses mais xévenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

i) Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de cara a consolidar a imaxe deportiva
de Vigo.

A Concelleria de deportes considera necesario fomentar proxectos de inversién que tefian por
obxecto a mellora das condicibns dos campos de futbol de titularidade privada nos que se
desenvolven proxectos de gran interese para a cidade. A proposta trata de dar resposta a unha
necesidade detectada nos derradeiros anos pola Concelleria de deportes, xa que se entende
gue os proxectos de inversion de certa envergadura requiren a implicacion das administracions
publicas, co fin de establecer sinerxias que permitan 0 desenvolvemento de proxectos de
interese para a cidade.

E por isto que esta convocatoria ten por obxecto o financiamento da reposicion dos pavimentos
de herba artificial de bens inmobles xa existentes. Nestes conceptos se contemplarian, tal
como se detalla no artigo 232 da Lei 9/2007, de 8 de novembro, de Contratos do sector publico,
actuacions gue cumpriran as seguintes caracteristicas:
e Substitucién do pavimento de herba artificial de instalacions deportivas de titularidade
privada de entidades sen animo de lucro dun ben inmoble xa existente.

A herba artificial dos campos de futbol ten de media, segundo 0s datos que aportan a gran
maioria de fabricantes do sector, e tendo ademais en conta os antecedentes dos cambios de
pavimento nos campos de futbol de titularidade municipal, unha vida util de entre 8 e 10
anos, dependendo de multiples factores. A partires deste periodo, a herba artificial dos
campos de futbol deixa de ofrecer unhas garantias minimas para a practica do fatbol, xa que
as fibras se deterioran e se rompen, o pavimento perde a sua flexibilidade, as xuntas se
despegan, etc, o que fundamenta a actuaciéon do Concello de Vigo para este tipo concreto
de actuaciéns. O uso intensivo que na cidade de Vigo se fai deste tipo de infraestruturas,
grazas 6 enorme volume de deportistas da modalidade de futbol, provoca que o deterioro da
herba artificial sexa, nalglns casos, mais severa en periodos de tempo incluso mais cortos.
Esta situacion non se produce noutro tipo de pavimentos, cuxa vida util € moi superior, 6 que
hai que engadir a problematica que supon que o deterioro da herba se produce en toda a
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sla extension xa que perde as suas propiedades, o que obriga a ter que repofier o
pavimento completo, e non partes puntuais.

En relacion cos proxectos encamifiados 6 fomento e promocién do deporte a través do
apoio, difusion e axudas as entidades deportivas da cidade de Vigo, os vixentes orzamentos
do Concello de Vigo para o ano 2024 consighan, na partida orzamentaria 3420.7800011
“Axuda investimentos inst. deportivas”, un crédito por un importe total de 250.000,00€ (Dous
centos cincuenta mil euros), que o Concello de Vigo a través da Concelleria de Deportes
pretende destinar a actuaciéon de colaboracion no financiamento das inversions na mellora
de instalacions deportivas de titularidade privada da cidade de Vigo nas que se desenvolven
proxectos deportivos de interese para a cidade.

En relacién cos obxectivos do Concello de Vigo vinculados 6 fomento do deporte, a Xunta
de Goberno Local aprobou, na sesion ordinaria do 08.03.2024 un “Plan de dinamizacién e
desenvolvemento do deporte na cidade de Vigo”. Este plan, fundamentado entre outras
cuestions na necesidade de instrumentar a xestion da participacién do Concello de Vigo no
desenvolvemento deportivo local, de mellorar o impulso do traballo de planificaciéon ou de
consolidar a Vigo como “cidade do deporte”, inclie o desenvolvemento das lifias
estratéxicas basicas de actuacion.

Unha destas lifas béasicas é a relacionada coa promocién, dinamizacion e apoio &
actividade deportiva, que expresa, entre outros, 0 obxectivo de dinamizar unha oferta
deportiva ampla e diversa, garantir unha oferta deportiva completa e de calidade, impulsar a
construcién de novas infraestruturas e apoiar proxectos deportivos.

Por outra banda, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo aprobou na sesién
ordinaria celebrada o 08.03.2024, o Plan Estratéxico de subvencions para o periodo 2024-
2026. Este plan inclie entre outras cuestions, unha lifia estratéxica orientada a colaboracion
na mellora de instalacions deportivas de titularidade non municipal nas que se desenvolven
proxectos deportivos de interese xeral para a cidade. O importe incluido na ficha do PES
desta lifia estratéxica aprobada foi de 170.000,00€. Non obstante, tras unha avaliacion
posterior da actuacion prevista e tendo ademais en consideracién que o orzamento do
servizo de deportes ten recursos suficientes para incrementar o crédito destinado a esta
convocatoria, considerouse necesario implementar o importe da proposta ata o0s
250.000,00€ co obxectivo de atender as necesidades vinculadas co obxectivo da
subvencion tendo en conta fundamentalmente os incrementos nos custos dos materiais
necesarios para a execucion material das actuaciéons derivados do entorno econdémico
actual.

Esta modificacion do importe da proposta non require a modificacion do PES tal como
establece o apartado VII do Plan Estratéxico de subvencions do Concello de Vigo para o
periodo 2024-2026 aprobado pola Xunta de Goberno Local do 8 de marzo de 2024, tendo
en consideracion que tal como establece o dito a apartado VIl o resto de compofientes da
mesma permanecen sen cambios.

En relacion a xustificacion das subvencions, tendo en consideracion por unha banda a
dificultade e falta de liquidez financeira das entidades obxecto da convocatoria, todas elas
se animo de lucro e, por outra, a propia finalidade da convocatoria, que xira ao redor da
importancia dos obxectivos de interese xeral que desenvolven 0s seus proxectos, que se
verian en serio risco de cumprimento no caso de esixirse a constancia expresa do pago dos
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gastos subvencionados con anterioridade 6 proceso de xustificacion, as bases exceptian o
cumprimento do establecido no art. 31.2 da L.X.S e no art. 29.2 da L.S.G, admitindo
documentacién xustificativa de gastos nos que non serd necesario que conste de forma
expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade ao proceso de xustificacion.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuaciéns de promocion do deporte en
beneficio do desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado |)
da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase
recollida no ambito das competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e
9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del deporte de Galicia.

Con caracter previo ao outorgamento das subvenciéns deberdn aprobarse as bases
reguladoras de concesion da subvencion nos termos establecidos na Lei 9/2007 de 13 de
xufo, de subvenciéns de Galicia e proceder a sta convocatoria.

Asi mesmo, sera de aplicaciébn o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
0 contido da Base de datos Nacional de Subvencions (BDNS) que se contempla no
apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencioéns, en aplicacion dos
principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a
informacién publica e bo goberno, que establece que o contido da informaciéon en materia
de subvencions e axudas publicas deber ser obxecto de publicacion no portal de
transparencia dos Concellos con indicacion do seu importe, obxectivo ou finalidade e
beneficiarios, e que regula no apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do
sistema Nacional de Publicidade das Subvencions, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de
2016, e a Resolucion de 15 de xufio de 2020 da Intervencion Xeral da Administracion do
Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacibn de convocatorias no
Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e axudas publicas, que regula o rexistro
das convocatorias de subvencidons e axudas publicas na Base de Datos Nacional de
Subvencidns, que establece que “Naquelas subvencions ou axudas publicas nas que non
sexa preceptiva a convocatoria, o 6rgano concedente rexistrarda na BDNS o0s datos
estruturados inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se se
trata de subvenciéns ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da
concesion, no resto dos casos”.

A concesion destas subvenciéns efectuarase baixo 0s principios de publicidade,
concorrencia e obxectividade.

A lexislacion aplicable 4s bases reguladoras e convocatoria especifica destas subvenciéns
sera a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns, o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, nos seus
preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en materia de réxime local; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; as vixentes Bases de execucién do
orzamento do Concello de Vigo; Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a
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informacién publica e bo goberno;asi como as restantes normas de dereito administrativo e,
no seu defecto, as normas de dereito privado.

Tal e como establecen as bases, e conforme coa Lei 39/2015 de PAC, tratase dun
procedemento de tramitacién exclusivamente por medios electrénicos.

En relacion & xustificacion das subvencions, tendo en consideracion por unha banda a
dificultade e falta de liquidez financeira das entidades deportivas obxecto da convocatoria e
a sla condicion de ser entidades sen animo de lucro e, por outra, a propia finalidade da
subvencion, que xira ao redor da importancia dos obxectivos de interese xeral que
desenvolve 0 seu proxecto, que se veria en serio risco de cumprimento no caso de esixirse
a constancia expresa do pago dos gastos subvencionados con anterioridade 6 proceso de
xustificacion, a proposta exceptiia o cumprimento do establecido no art. 31.2 da L.X.S e no
art. 29.2 da L.S.G, admitindo documentacion xustificativa de gastos nos que non sera
necesario que conste de forma expresa si o0s mesmos foron pagados con anterioridade ao
proceso de xustificacion.

Por todo o exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion dos seguintes acordos:

PRIMEIRO: Aprobar as bases reguladoras e a convocatoria para a concesién de
subvencions a entidades deportivas de Vigo sen animo de lucro para a mellora e adecuacion
de campos de fatbol da cidade Vigo.

SEGUNDO: Autorizar o gasto por importe de 250.000,00€ (Dous centos cincuenta mil euros)
con cargo & partida ornamentaria 3420.7800011 “Axuda investimentos inst. Deportivas” do
orzamento do ano 2024.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A MELLORA DAS INSTALACIONS DE CAMPOS DE
FUTBOL DE TITULARIDADE PRIVADA DA CIDADE DE VIGO.

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as bases que regularan a concesion de
subvenciéns para fomentar a inversion na mellora dos campos de fatbol de titularidade privada
ubicados no termo municipal de Vigo, mediante a entrega dunha axuda econémica as entidades
propietarias que, cumprindo 0s requisitos desta convocatoria, promovan e executen durante o
periodo comprendido entre o 1 de xaneiro e 0 15 de novembro de 2024, actuaciéns de inversion
na mellora en campos de fltbol.

Esta convocatoria ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no ambito do artigo 25.2. apartado I) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase recollida no ambito
das competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2
de abril del deporte de Galicia.
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A proposta se atopa incluida no “Plan de dinamizacion e desenvolvemento do deporte na cidade
de Vigo”, aprobado pola Xunta de Goberno Local celebrada o 08.03.24. Este plan,
fundamentado entre outras cuestiéns na necesidade de instrumentar a xestion da participacion
do Concello de Vigo no desenvolvemento deportivo local, de mellorar o impulso do traballo de
planificacion ou de consolidar a Vigo como “cidade do deporte”, inclie o desenvolvemento das
lifas estratéxicas basicas de actuacion.

Unha destas lifias basicas é a relacionada coa promocion, dinamizacién e apoio & actividade
deportiva, que expresa, entre outros, o obxectivo de dinamizar unha oferta deportiva ampla e
diversa, garantir unha oferta deportiva completa e de calidade, impulsar a construcion de novas
infraestruturas e apoiar proxectos deportivos.

Por outra banda, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo aprobou na sesion ordinaria
celebrada 0 08.03.2024, o Plan Estratéxico de subvencions para o periodo 2024-2026. Este plan
inclie entre outras cuestions, unha lifia estratéxica orientada a colaboraciéon na mellora de
instalaciéns deportivas de titularidade non municipal nas que se desenvolven proxectos
deportivos de interese xeral para a cidade.

A concesion destas subvencidns efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

As bases que seguen tefien por obxecto regular a concesion destas subvencidéns e iniciar o
procedemento para a dita concesion.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions a que se refiren as presentes bases é financiar os gastos vinculados
coa renovacion do céspede artificial en campos de fatbol de titularidade privada ubicados no
termo municipal de Vigo, o que contribuira & dinamizacién e mellora da oferta deportiva da
cidade, a través do desenvolvemento de actuacions de promocion da practica do futbol en todas
as idades, para o cal o Concello de Vigo no seu ambito competencial conta coa competencia
propia en materia de promocion do deporte e instalaciéns deportivas e de ocupaciéon do tempo
libre, ao abeiro do artigo 25.2 ) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime
local (LRBRL) -na redaccion dada pola Lei 27/2013- e 80.2n) da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de
Administracién Local de Galicia.

SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran gastos subvencionables as actuaciéns realizadas entre o 1 de xaneiro e o 15 de
novembro de 2024, que de xeito determinado correspondan & execucion dos proxectos de
substitucion do céspede artificial das instalacions, incluidos os gastos financeiros derivados do
investimento.

En todo caso, non seran gastos subvencionables:

* Os incrementos do orzamento de gastos que non se tiveran recollido na solicitude
achegada.

* Os gastos de mantemento das instalacions ou infraestruturas cuxa execucion se
subvenciona.
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« Os gastos que non estean claramente definidos e que non se tiveran reflectido no
orzamento e/ou proxecto.

* Os intereses debedores das contas bancarias.

* Intereses, recargos e sancions administrativas e penais.

¢ Os gastos de procedementos xudiciais.

TERCEIRA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvenciéns sera a de 250.000,00€ (Dous centos
cincuenta mil euros) que se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria 3420.7800011
“Axuda investimentos inst. deportivas”. Poderan outorgarse subvenciéns superando esta contia
sen nova convocatoria cando se dean as circunstancias previstas no artigo 31.2 da Lei de
subvenciéns de Galicia.

CUARTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION.

1.- Estas subvenciéns seran compatibles con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma
finalidade, procedente de calquera outra administracion, ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

2.- A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien as actuacions subvencionadas. Esta comunicacién
deberd efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacién da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

3.- En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

QUINTA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS, CONDICIONS DOS TERREOS E AS
EDIFICACIONS:

1. Poderan solicitar e obter a condicién destas axudas clubs deportivos, asociacions deportivo-
culturais, agrupaciéns de persoas propietarias e entidades deportivas que tefian, personalidade
xuridica propia, carezan de animo de lucro, desenvolvan proxectos deportivos de interese para a
a cidade de Vigo vinculados co futbol, acrediten a titularidade dos terreos obxecto da actuacién
(ou a cesién do dereito de uso da instalacion por un periodo minimo de 10 anos) e cumpran 0s
requisitos que establecen as presentes bases e convocatoria.

2. Quedan excluidas expresamente de esta convocatoria:

As federacions deportivas.

Institucions e organismos oficiais.

Os clubs, asociaciéns ou entidades pertencentes ou integrados en institucions oficiais.
Entidades con animo de lucro.

Entidades educativas.

Solicitudes cuxos proxectos de substitucion da herba artificial non cumpran os criterios
minimos de calidade establecidos no anexo |.3.

4. Condicions dos terreos e as edificacions:
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¢ O terreo no que se executen as obras debe atoparse en solo coa clasificacién necesaria
para o desenvolvemento do proxecto a subvencionar, e a actuacién debe ser compatible
coa normativa urbanistica vixente aplicable.

e Que non exista contenda ou litixio xudicial en activo por mor da titularidade da
propiedade obxecto da actuacion.

¢ Que a instalacién estea inscrita no Rexistro de instalacions deportivas de Galicia, tal e
como establece o art. 77 da Lei 3/2012, de 3 de abril do deporte de Galicia

5. Nas instalacidns obxecto das actuacions deberan estar desenvolvéndose proxectos deportivos
e estar acollendo competicions oficiais ou campionatos organizados polas federacions
deportivas, e sen ter consideracién de competicions consideradas profesionais nin vinculadas a
clubs ou equipos profesionais.

6. Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia e non estar incursos en prohibicién para ser beneficiario da
subvencién das previstas no citado artigo para o que se esixira aos solicitantes unha declaracion
de non estar incursos nas prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do citado artigo 10 da Lei
9/2007.

7. Débedas coas Administraciéns Publicas: As entidades solicitantes acharanse ao corrente no
cumprimento das slUas obrigas tributarias coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a
Axencia Tributaria, coa Seguridade Social e co Concello de Vigo. Entenderase que o solicitante,
ao presenta-la solicitude de subvencion, autoriza & comisién avaliadora para comprobar de oficio
os datos acreditativos de tal extremo 0s departamentos administrativos responsables, ainda que
de non ser posible esta comprobacion a comision poderd esixir 4s solicitantes a presentacion
das certificacions as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

SEXTA.- OBRIGAS DOS BENEFICIARIOS.

1.- Seran obrigas dos beneficiarios das subvencions, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvenciéns de Galicia, as que seguen:

* Presentar proxectos de substitucion da herba artificial que cumpran os requisitos minimos de
calidade detallados no anexo 1.3.

» Executar a actuacion subvencionada consonte o proxecto presentado coa solicitude.

» Dinamizar proxectos deportivos de competicién e de formaciéon no ambito do fatbol vinculados
coa instalacion obxecto da subvencion.

* Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da persoa
que subscriba a solicitude.

* Dar a adecuada publicidade 6 financiamento municipal da actuacion subvencionada na
instalacion mediante a colocacion, en lugar visible, dun cartel informativo a través de
carteleria elaborada ao efecto con medidas minimas de 2X2m.

» Facilitar ao persoal técnico e ao persoal da inspeccién municipal o acceso & instalacion para
canta comprobacion tefian que realizar aos efectos de comprobacién das actuaciéns
realizadas, asi como a colaboracion co persoal municipal a efectos de comprobacién de canta
documentacion e informacion lle sexa requirida.
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« Destinar o ben obxecto da actuacién subvencionada ao desenvolvemento do fin concreto
para o que se concedeu a subvencion durante un periodo minimo de 8 anos, tal e como se
establece no art. 31.4".a da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns . No caso
de bens inscribibles nun rexistro publico, debera facerse constar na escritura esta
circunstancia, asi como o importe da subvencion concedida, debendo ser obxecto estes
extremos de inscricidn no rexistro publico correspondente.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A DETERMINACION DA SUBVENCION E UMBRAIS MINIMOS.

1.- Umbrais minimos de puntuacion: A vista das limitacion orzamentarias para obter a condicion
de beneficiario, o solicitante debera cumprir os seguintes umbrais minimos:

o Acadar 65 puntos na valoracién dos criterios.

2.- Para efectuar a proposta de concesién da subvencion, a comisién avaliadora tera en conta os
seguintes criterios e baremo de puntuacion sobre un maximo de 130 puntos:

a) Polo alcance do proxecto:

= 10 puntos para proxectos de importe de entre 125.000€ e 185.000,00€
= 15 puntos para proxectos de importe de entre 185.000,01€ e 200.000,00€
= 50 puntos para proxectos de importe superior a 200.000,00€

b) Promocién do deporte base e do deporte en igualdade: Estar desenvolvendo proxectos
deportivos orientados & formacidn e que potencien a participacion da muller.
b.1. Numero de licencias de categorias previas a absoluta. Ata 50 puntos
Volume de licencias ata categoria xuvenil e puntuacién.
e 0 puntos: <100 licencias deportivas.
e 25 puntos: De 100 a 150 licencias deportivas.
e 50 puntos: >150 licencias deportivas.

b.2. Namero de licencias femininas: Ata 15 puntos
Volume de licencias femininas e puntuacion.
e 0 puntos: <20 licencias deportivas.
e 5 puntos: De 20 a 50 licencias deportivas.
e 15 puntos: >50 licencias deportivas.

c) Actividade xeral da entidade solicitante: Relevancia do proxecto deportivo no ambito da
cidade. Valorarase a relevancia, repercusion e traxectoria do proxecto deportivo no
desenvolvemento social da zona na que se ubica o ambito de actividade da entidade, relacion co
deporte e a discapacidade, repercusion mediatica e social tanto no ambito da cidade de Vigo
como a nivel nacional e internacional...: Ata 15 puntos, segundo 0s seguintes criterios:

e Impacto e repercusién mediatica e social na cidade.

e Desenvolvemento dun programa de deporte de base, no que se tera en conta o seu
volume total, o volume en relacion a proxectos similares da modalidade, e en relacién 6s
proxectos de deporte de base do resto de modalidades.

e Volume porcentual de licencias con respecto as da modalidade na cidade, e con respecto
0 total de licencias deportivas en Vigo.

¢ Nivel competitivo das competicidns nas que participan as entidades nas fases regulares
da tempada.

e Ambito territorial das competicions nas que participa a entidade nas fases regulares da



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1693/1102

tempada deportiva.

¢ Desenvolvemento de proxectos, programas e/ou acciéns paralelas a actividade deportiva
principal da entidade vinculados co deporte e a discapacidade, o deporte e a igualdade,
ou o deporte e a inclusion de colectivos vulnerables.

Os datos a puntuar corresponderanse coas actividades desenvolvidas na tempada 2023/2024.
OITAVA.- CONTIA INDIVIDUALIZADA DAS SUBVENCIONS.

1.- O importe destinado a estas subvencions distribuirase entre tédalas entidades deportivas
que, por reunir 0s requisitos esixidos nestas bases para ser beneficiarias, sexan admitidas a
participar no procedemento de concesién das subvencions, de acordo cos criterios previstos no
apartado anterior, cos seguintes limites:

¢ Un maximo de 250.000,00 euros co limite do 75% do custo efectivo das actuacions.

2.- O importe total da convocatoria distribuirase entre a suma total de puntos acadados pola
totalidade das solicitudes admitidas, obtendo desta forma o valor unitario do punto. A subvencién
para cada entidade calcularase multiplicando o valor unitario do punto polos puntos obtidos en
cada caso.

3.- O importe a subvencionar por beneficiario en ninglin caso podera superar o importe maximo
previsto, nin ser de tal contia que illada ou en concorrencia con outras subvencions ou axudas,
supere o custe da actuacion subvencionada. No caso de que polo valor dos puntos, 0 importe
dunha subvencion supere calquera dos limites, aplicarase o factor de correccién necesario.

NOVENA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvencions serd o de concorrencia competitiva que
se iniciara de oficio tras a aprobacidon das presentes bases e convocatoria pola Xunta de
Goberno Local.

DECIMA.- PRAZO E PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, establécese o emprego, de
xeito exclusivo, de medios electrénicos para presentar e tramitar a solicitude desta subvencién a
través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura electronica admitidos na sede electréonica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacién complementaria correspondente,
sera de 20 dias habiles, a contar dende o dia seguinte a publicacion do extracto da convocatoria
no Boletin Oficial da Provincia, que serd comunicado desde a Base de Datos Nacional de
Subvencions (BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvenciéns, nos
termos do art. 30 da Lei 39/2015 do Procedemento administrativo comin das AAPP.
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As solicitudes de subvencion achegaranse debidamente cumprimentadas e asinadas
electronicamente pola persoa que represente da entidade, mediante os modelos oficiais
aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org),

Cada entidade s6 podera presentar unha solicitude.

Todas as solicitudes, asi coma as posibles emendas telematicas , deberanse achegar antes de
gue remate o prazo outorgado para a sUa presentacion, sen que caiba ter por presentadas
aguelas achegadas con caracter extemporaneo.

DECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

1.- Coa solicitude asinada electronicamente polo/a representante legal da entidade, segundo o
modelo que figura como anexo |.1 desta convocatoria, deberase achegar a demais
documentacion esixida nestas bases e convocatoria, segundo os modelos, que no seu caso,
figuran nos demais anexos desta convocatoria.

2.- As entidades solicitantes deberan presentar xunto coa solicitude (Anexo I.1) a seguinte
documentacion:

A) Anexos:

- Anexo |.2. Declaracién responsable.

B) Outra documentacion obrigatoria:

-Documento acreditativo da persoa que actle en representaciéon da entidade solicitante.

-Documentacion que acredite a propiedade/Dispofiibilidade da instalacién obxecto da actuacién
(Minimo 10 anos).

-No suposto de terreos/instalacions cedidos por outros entes publicos ou privados, as entidades
peticionarias deberan presentar, igualmente, a autorizacién expresa de ditos entes para realizar
as actuacions obxecto de subvencion.

-Certificado actualizado da titularidade da conta bancaria da entidade solicitante.
- Copia do cédigo de identificacion fiscal da entidade solicitante.

-Copia da acta de constitucion da actual xunta directiva ou 6rgano de goberno da entidade
xuridica.

-Copia do D.N.l. do/a representante legal da entidade xuridica asinante da solicitude de
subvencion.

-Certificado da Federacion correspondente que acredite o nimero de licencias vinculadas co
proxecto deportivo desenvolvido na instalacion na tempada 2023/2024.

-Memoria valorada explicativa da actuacién, que inclia un orzamento detallado e desglosado por
conceptos.

-Memoria do proxecto deportivo desenvolvido na instalacién obxecto da solicitude de
subvencion.

-Ao tratarse de actuacions subvencionables que superan a contia de establecida no apartado 1
do art. 118 da Lei 9/2017 de 8 de novembro de contratos do sector publico, o solicitante debera
achegar como minimo (no momento da xustificacion), tres ofertas de diferentes provedores da
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actuacion a subvencionar, de conformidade co establecido no artigo 31.3 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvenciéns, e no artigo 29.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
cions de Galicia. A eleccion entre as ofertas presentadas realizarase conforme os criterios de efi-
ciencia e economia, e debera xustificarse expresamente nunha memoria a eleccién cando non
recaia na proposta econdémica mais vantaxosa, nos termos establecidos no artigo 29.3 da Lei
9/2007, do 13 de xufio. Esta memoria presentarase no momento da xustificacion da subvencion.

A Concelleria de deportes podera requirir canta outra documentacién considere precisa para
acreditar o cumprimento dos requisitos para participar na convocatoria, verificar ou completar
datos e/ou informaciéns facilitadas polos solicitantes para unha mellor avaliacién das solicitudes
achegadas.

DECIMO SEGUNDA.- EMENDA DA SOLICITUDE.

Consonte co establecido no artigo 20.5 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia
e no artigo 68 da Lei 39/2015, de 1 de outubro de procedemento Administrativo Comun, se a
documentacion aportada fora incompleta ou non reunira 0s requisitos esixidos na presente
convocatoria, o solicitante sera requirido mediante notificacion electronica para que complete a
documentacion ou emende a mesma no prazo de 10 dias habiles, contados a partir da recepcion
da notificacion, coa advertencia de que se non o fixera se lle tera por desistida a sua solicitude e
arquivarase o expediente.

As notificaciéns electrénicas realizaranse a través da sede electrénica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as 0s avisos da posta & disposicion das notificacions & conta de
correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningln caso,
efectos de notificacion practicada e a sUa falta non impedird que a notificacion sexa considerada
plenamente valida.

As notificacions por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se
produza o acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez
dias naturais desde a posta & disposicion da naotificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacién electronica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE.

As presentes Bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) e con
posterioridade remitirase a Convocatoria & Base de datos Nacional de Subvenciéns, que sera
quen lle dea traslado ao BOPPO do extracto da mesma, sen prexuizo da sUa insercion na web
do Concello de Vigo.

As subvenciéns concedidas se remitiran a BDNS para a sUa publicacién con indicacion segundo
cada caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencidn con expresion dos distintos programas ou
proxectos subvencionados.

Publicidade do financiamento publico. As beneficiarias das subvenciéns deberdn deixar

constancia do financiamento municipal da actuacién subvencionada na instalacion mediante a
colocacion, en lugar visible, dun cartel informativo a través de carteleria elaborada ao efecto con
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medidas minimas de 2X2m, que deberd permanecer visible durante un periodo non inferior a 8
anos.

DECIMO CUARTA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCI('?N E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

1.- A Concelleria de Deportes sera a encargada da instrucion do procedemento de concesion
das subvenciéns. A avaliacion das mesmas se realizara por unha Comisiébn de Valoracion
composta polo Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da
mesma area que actuara como secretario.

2.- A Comisién Avaliadora, a través da Concelleria de Deportes, como érgano instrutor, formulara
proposta motivada de concesién das subvencions & Xunta de Goberno Local consonte a
avaliacion realizada. A proposta incluird o informe do érgano instrutor no que conste que da
informacién que ten no seu poder se desprende que os beneficiarios cumpren con todos os
requisitos necesarios para acceder as subvencions.

3.- A Xunta de Goberno Local sera o 6rgano competente para conceder ou denegar as axudas.

O prazo para resolver e notificar a resolucion sera de seis meses, como maximo, contados a
partir da publicacion desta convocatoria. Transcorrido o devandito prazo de seis meses sen que
a Xunta de Goberno Local dite resolucion expresa, entenderase que é desestimada a peticion da
axuda.

A resolucion notificarase electronicamente 6s solicitantes no prazo de dez dias a partir da sta
data a través da sede electrOnica. Remitiranse aos/as interesados/as 0s avisos da posta a
disposicion das natificacions & conta de correo e/ou teléfono moébil que consten na solicitude.
Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada e a suUa falta non
impedira que a notificacion sexa considerada plenamente valida.

As natificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se
produza o acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez
dias naturais desde a posta & disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se 0 envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun.

4.-As resoluciéns ditadas ao abeiro da convocatoria, asi como a desestimacion presunta das
solicitudes poran fin & via administrativa e contra elas poderan interpofierse, sen prexuizo de
que as entidades ou agrupacioéns interesadas poidan exercer calquera outro que consideren
procedente, 0s seguintes recursos

- Recurso de reposicién perante o mesmo 6rgano que a ditou no prazo de 1 mes a contar
dende o dia seguinte ao da natificacion. Se o acto non fora expreso, a persoa solicitante e
outras posibles interesadas poderan interpofier o recurso de reposicion en calquera
momento a partir do dia seguinte a aquel en que, consonte coa slUa normativa especifica, se
produza o acto presunto (artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun)

- O recurso contencioso-administrativo perante a Sala do Contencioso-Administrativo do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses, contados dende o dia
seguinte a da notificacion , se esta fora expresa, o de seis meses contados a partir do dia
seguinte a aquel en que se produza o acto presunto (atigo 8.1 e 46 da Lei Reguladora da
Xurisdicion Contencioso-Administrativa.
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Non pode interpofierse o0 recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente o se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto.

DECIMO QUINTA.- SUBCONTRATACION.

Os beneficiarios poderan subcontratar con terceiros a actuacion subvencionada.

DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

1.- As beneficiarias das subvenciéns tefien de prazo ata o 15 de novembro de 2024 (Incluido)
para dar cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos
fondos recibidos. Transcorrido o prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o
6rgano administrativo competente, este requirird ao beneficiario para que no prazo improrrogable
de quince dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da
xustificacion no prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia de reintegro e
demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de Subvenciéns. A presentacion da
xustificacion no prazo adicional establecido neste apartado non eximira ao beneficiario das
sanciéns que, conforme & Lei Xeral de Subvencions, correspondan.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, deberd achegar a conta
xustificativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org e incluird unha relaciéon de
todos os xustificantes de pagamento dos gastos efectuados. Concretamente

¢ Copia simple da licenza de obras ou titulo habilitante para a realizacién da actuacion,
ou indicacion do numero de expediente municipal correspondente, sempre que non
se achegase con anterioridade.

e Contratos de adxudicacion das obras.

e Actas de comprobacién do replanteo.

e Certificados de obras subscritos polo director da obra/actuacion e contratista. Xunto
coa certificado final de obra asinado por técnico competente deberd achegar acta de
recepcion e fotografias da actuacién/obra/instalacién realizada e finalizada.

¢ Factura/s expedida/s pola empresa adxudicataria dos traballos realizados. Non se
admitirdn facturas que non retinan as condicions previstas no RD 1.619/2012, de 30
de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion. Nestas facturas se computarda o gasto acreditado, deducindo o IVE,
salvo que xustifique que esta exenta de IVE, os xustificantes corresponderan 0s
gastos vinculados directamente 6 obxecto da subvencion.

¢ Proba gréfica da difusion dada ao investimento que se financia coa axuda do o
Concello de Vigo.

e Declaracion doutros ingresos ou subvenciéns que financiaran o proxecto
subvencionado con indicacién do seu importe e procedencia.

¢ Nomeamento do/a director/a de obra e coordinador de seguridade e saude se fora
preceptivo polo tipo de actuacion.

¢ Nomeamento do/a director/a técnico da obra se fora preceptivo polo tipo de
actuacion.
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Se podera substituir a presentacion de facturas pola parte do gasto non subvencionado do
proxecto ou actividade pola presentacion dun balance que abarque a totalidade do gasto ou por
unha certificacion na que se acredite que o0 programa ou actividade que foi obxecto da
subvencién foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

A documentacion da conta xustificativa conformada incluird unha relacion de tédolos
xustificantes dos gastos incorridos por importe da subvencion acadada coas seguintes
especificidades:

¢ Que os xustificantes de gasto incluidos na conta xustificativa foron aplicados
as actividades subvencionadas.

e Que no caso de que os gastos presentados constitian rendementos incluidos
no ambito de aplicaciéon do imposto sobre as Rendas das Persoas Fisicas ou
Xuridicas e suxeito a Retencion, que esta foi practicada, asi como que foi
declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracion
Tributaria.

e Que a entidade beneficiaria estd ao corrente no cumprimento das suUas
obrigas tributaras e coa Seguridade Social.

e Manifestacion doutros ingresos ou subvencions que financiaran o proxecto
subvencionado con indicacion do seu importe e procedencia.

e A xustificacion debera facerse con documentos acreditativos pola parte
subvencionada. Se podera substituir a presentacién de facturas pola parte do
gasto non subvencionado do proxecto ou actuacion pola presentacion dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que
se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi
executado na sUa totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

* Non se admitiran facturas que non reldnan as condiciéns previstas no RD
1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que
se regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto
acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifique que esta exenta de IVE, os
xustificantes corresponderan 6s gastos vinculados directamente 6 obxecto da
subvencion.

En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados de forma directa
co obxecto desta subvencion, admitindose aqueles nos que non conste de forma expresa si 0s
mesmos foron pagados con anterioridade a finalizacién do proceso de xustificacion.

2.4.- Outra documentacion:
-Anexo Il.1. Relacién asinada de documentacion presentada acreditativa do gasto
polo importe subvencionado.
-Anexo 11.2. Declaracién responsable

2.5.- Calquera outra documentacion que lle sexa solicitada polo Concello, en relacion coa
xustificacion da subvencion.

DECIMO SETIMA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.

A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacibn da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a slla concesién, sera comprobada polos servizos da
Concelleria de Deportes.

Tal e como establece o art. 30.2 da Lei 9/2017, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, para
subvenciéns de capital superiores a 60.000,00 €, no seu computo individual, destinadas a
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inversions en activos tanxibles, serd requisito imprescindible a comprobacién material da
inversidon polo o6rgano concedente, quedando constancia no expediente mediante acta de
conformidade asinada, tanto polo representante da administracién como polo beneficiario.

O xefe do servizo de Deportes emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
aguelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a xustificacion achegada.

Os inspectores/arquitectos municipais poderan xirar visita para comprobar, deixar constancia e
informar sobre o estado das obras obxecto de subvencion antes da resolucion do expediente de
outorgamento.

DECIMO OITAVA.- OBRIGA DE INFORMACION.

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria de
Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das suas funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

DECIMO NOVENA.- PAGAMENTO.

1.- Ata o 50% do importe total da subvencién proposta para cada entidade beneficiaria,
proporcionalmente para cada unha delas e co limite do importe maximo dispofible na aplicacion
orzamentaria serd abonado, as beneficiarias que o soliciten, mediante transferencia bancaria
trala aprobacién da resolucién de adxudicacion das subvenciéns, co obxectivo de poder afrontar
0s gastos iniciais que supon o desenvolvemento das primeiras fases dos proxectos. Para este
pago anticipado establécese que as entidades beneficiarias, previo abono das subvencioéns, e
segundo o establecido no art. 46 do R.D 887/2006 de 21 de xullo de 2006 polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de subvencions, depositaran unha
garantia por un importe igual a cantidade do pago anticipado.

En calquera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
subvenciéns, en ningln caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando se
houbera solicitado a declaraciéon de concurso, foran declarados insolventes en calquera
procedemento, foran declarados en concurso, estean suxeitos a intervencién xudicial ou foran
inhabilitados conforme & Lei Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacion fixado na
sentencia de cualificacién do concurso, foran declarados en quiebra, en concurso de acredores,
insolvente fallido en calquera procedemento ou suxeito a intervencion xudicial, ter iniciado
expediente de quita e espera ou de suspension de pagos ou presentado solicitude xudicial de
gquebra ou de concurso de acredores, en tanto, no seu caso, non foran rehabilitados.

2.- O resto do importe abonarase as entidades beneficiarias logo da xustificacion da actuacion
para a que se concedeu a subvencion. O pagamento realizarase con cargo as partidas
orzamentarias 3420.780.00.11 do orzamento da Concelleria de deportes.

3.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6 corrente no

pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social mediante a presentacién das
correspondentes certificacions.
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VIXESIMA.-’ PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS
SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

1.- Perda do dereito ao cobro:

e Dara lugar 4 perda do dereito ao cobro da subvencion o incumprimento por parte da
beneficiaria da subvencién de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e
convocatoria e especialmente as obrigas 4s que se condiciona 0 pago Unico da
subvencién; o incumprimento dos requisitos, condiciéns e demais circunstancias que
determinaron o outorgamento da subvencién; a variacion da finalidade da actuacion; a
falta de xustificacion da subvencion ou a insuficiencia desta; & obtencion concorrente
doutras axudas, que determinarian o reintegro da municipal e a concorrencia dalgunha
das causa previstas no artigo 33 da Lei de subvenciéns de Galicia.

e Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do
proxecto presentado e do seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento
do obxectivo da subvencién, procederda a perda do dereito a subvenciéon ou o seu
reintegro na mesma proporcion. En todo caso procedera a reducién da subvencion, coa
conseguinte perda do dereito ao cobro, ou, no seu caso O reintegro do exceso da
subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

e A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse ho momento en
gue se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos
fondos recibidos.

2.- Nulidade, reintegro, infraccions e sancions:

e Canto &s causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesién das axudas e de
reintegro das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio,
de subvencions de Galicia. Procedera o reintegro das cantidades percibidas, coa
conseguinte esixencia de xuros de demora desde o pagamento da subvencién ata a data na
gue se acorde a procedencia do reintegro, nos casos do artigo 33 LSG.

e Canto as infraccidns e sancions en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas e
procedemento para a sUa imposicion estarase ao disposto no Titulo IV da LSG e no Titulo IV
da LXS, asi como no previsto na normativa de desenvolvemento

VIXESIMO PRIMEIRA.- MODIFICACION DO ACORDO DE CONCESION.

A resolucion ou acordo de concesiéon podera modificarse, a solicitude da beneficiaria, cando
circunstancias sobrevidas e imprevisibles supofian unha alteracion das condiciéns tidas en conta
para a concesion da subvencion, sempre que as mesmas non desvirtlen a natureza ou
obxectivos da subvencién concedida, que a modificacion non dane dereitos de terceiros e que a
solicitude se presente antes de que conclUa o prazo para a realizacion da actividade.

VIXESIMO SEGUNDA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestién da convocatoria
e seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion do
procedementos para a concesion das subvencions obxecto das presentes bases reguladoras, a
practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigatorio cumprimento, o
seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na
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normativa reguladora das subvenciéns, en orden a conclusion do proceso de subvencion, polo
gue a sUa achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre
proteccién de datos de caracter persoal, Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién
de Datos Personais e garantia dos dereitos dixitais. e das demais disposicidns vixentes nesta
materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no ambito do fomento do deporte, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion do
procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administraciéns publicas cando sexa necesario
para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial.
Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa
vixente, perante o érgano responsable do ficheiro (Concelllo de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito
a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos

(www.aepd.es).

Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de
datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

VIXESIMO TERCEIRA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase por estas bases, pola Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral
de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu
regulamento, nos seus preceptos basicos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvenciéns de
Galicia; a lexislacion béasica do Estado en materia de réxime local e de procedemento
administrativo comUn; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto 887/2006; a
Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno; as
vixentes Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo, as restantes normas de dereito
administrativo e, no seu defecto, as hormas de dereito privado.

S.ord. 14/06/2024
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ANEXOS
ANEXO 1.1.- INSTANCIA DE SOLICITUDE

SOLICITUDE SUBVENCION

Entidade ‘ CIF:
Modalidade:

Enderezo Localidade: ‘ CP:
TI. 1 TI.2 Fax:

E-Mail a efectos de notificacion

E na sua representacion, o/a representante legal:

Apelidos: Nome: DNI:

Enderezo: Localidade: CP:

TIf 1: ‘ TIf 2: E-mail:
SOLICITA,

dra_Cnnn&lLedﬁ_dLDﬁportes do Concello de Vigo, unha subvencion por importe de
€, pola actuacion detallada na documentacién adxunta.

Documentacién obrigatoria que se achega coa solicitude:

Anexo 1.1: Instancia de solicitude.

- Anexos 1.2

- Documento acreditativo da persoa que actlie en representacion da entidade solicitante.
-Documentacién que acredite a propiedade da instalacion obxecto da actuacion.
-Certificado Orixinal actualizado da titularidade da conta bancaria da entidade solicitante.
- Copia do cédigo de identificacion fiscal da entidade solicitante.

-Copia da acta de constitucion da actual xunta directiva ou 6rgano de goberno.

-Copia do D.N.I. do representante legal da entidade asinante da solicitude de subvencion.

-Certificado da Federacién correspondente que acredite o nimero de licencias vinculadas coa entidade solicitante na
tempada 2023/2024.

- Documento acreditativo de que a instalacion esté inscrita no Rexistro de instalacions deportivas de Galicia, tal e
como establece o art. 77 da Lei 3/2012, de 3 de abril do deporte de Galicia.

-Certificados de ausencia de débedas coa AEAT, S.Social, ATRIGA e Concello de Vigo.
-Memoria valorada xustificativa da actuacion que inclta un orzamento detallado e desglosado por conceptos.

-Proxecto deportivo.

OIA que abaixo asina declara que:

Esta entidade reine os requisitos establecidos no artigo 10 da LSG, e que todos os datos que contén esta solicitude axustanse 6s requisitos establecidos, e que nos
comprometemos a cumprir co disposto nas bases da subvencién, e polo tanto solicito. Asi mesmo autorizase 6 Concello de Vigo a solicitar e/ou verificar de oficio os
datos e certificados que estime oportunos en relacién & solicitude presentada.

Proteccién de datos: O Concello de Vigo ten a condicién de responsable destes datos e asume todas as obrigas derivadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do
Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia. A lexitimacion do tratamento deses
datos estad baseada no consentimento expreso das persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do Concello de
Vigo no ambito do fomento e promocién do deporte, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable. A finalidade do tratamento dos datos é a tramitacién do
expediente administrativo relativo a estas bases. O prazo de conservacién dos datos facilitados ser& o necesario para a completa execucién do procedemento, incluido o
prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas da actividade ou do dito tratamento. Os datos poderan ser cedidos tamén a outras
Administraciéns publicas en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais
Administraciéns dispofian a fin de comprobar a stia exactitude e veracidade. As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse & toma de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracién de perfis, na forma prevista
na normativa vixente, perante O 6rgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola
de Proteccién de Datos (www.aepd.es). Poderdan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de datos no enderezo

dpd.vigo@vigo.org.

Sinatura do representante legal
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Vigo , de de 20__

Sr. CONCELLEIRO DELEGADO DE DEPORTES

ANEXO 1.2.-DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dna. DNI.

Representante legal da entidade CIF

Declara,
. Que esta entidade solicitou e/ou ten concedidas as seguintes subvenciéns en relacién 6 proxecto obxecto da
subvencion solicitada 6 Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencién Importe solicitado Importe concedido

dah | dh | db | b
an | dh | ah | b

. Que esta entidade non esta incursa en ningunha das prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do artigo 10

da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

..................... , D/DNA. et con DNI:
....................................... , figura como representante legal da entidade, o que lle outorga, a representacion
legal da entidade para o tramite obxecto da solicitude.

. A instalacién obxecto da solicitude de subvencion cumpre cos requisitos establecidos no art. 83 da Lei 3/2012,
de 3 de abril, do deporte de Galicia.

Vigo, de de 20__

Sinatura do/da representante legal

S.ord. 14/06/2024



ANEXOI.3.-REQUISITOS TECNICOS MINIMOS DOS PROXECTOS DE CAMBIO DE CESPEDE EN
CAMPOS DE FUTBOL.

1. LEVANTADO PAVIMENTO CESPEDE EXISTENTE:

Levantado de pavimento de céspede existente incluindo a totalidade de elementos, con
aproveitamento da area e do caucho en sacos especificos para a sUa reutilizacion no propio campo.
Incluindo acopio do material, carga e transporte (xestion do material sobrante contemplado na partida
de xestiéon de entullos e cascallos); parte proporcional de medios auxiliares e medidas de proteccion
colectivas e individuais.

2. REPARACIONS SUBBASE E EQUIPAMENTO, DESMONTAXES E MONTAXES

Reparaciéns da subbase de aglomerado asfaltico para corrixi-las deficiencias de planeidade
existentes do terreo de xogo; desmontaxe de varanda perimetral e dos equipamentos deportivos
existentes (porterias, bancos, banderins, etc) con acopio do material en obra e posterior recolocacion
dos mesmos incluindo as reparaciéns necesarias para solventa-las deficiencias existentes nas
porterias (anclaxe de redes, reforzo unions, etc); desmontaxe de canaleta perimetral, revision da rede
de rego e de recollida de auga, limpeza e montaxe incluindo substitucion de parafusos e pequefio
material deteriorados. Incluindo p.p. de medios auxiliares necesarios e medidas de seguridade
colectivas e individuais.

3. CESPEDE ARTIFICIAL FUTBOL

Subministro e instalacion de Sistema de céspede artificial de Ultima xeracion para campo de futbol,
composto por: base elastica prefabricada en rollos continuos cun espesor minimo de 10 mm e
absorcién de impactos minima do 35%; céspede artificial fabricado mediante sistema TUFTING mixto
con combinaciéon de monofilamentos (non se admiten sistemas cun Unico tipo de fibra monofilamento)
de fio polietileno tecido sobre doble backing especialmente reforzado 100% polipropileno cun peso
minimo de 200 gr/m2 e unha resistencia 6 arranque superior a 30N; altura minima de filamento 40
mm; Dtex superior a 14.000; puntadas minimas 8.700 punt/m2; peso minimo da fibra 1.300 gr/m2,
peso minimo total 2.250 gr/m2, tratamento anti UVA resistente a calor e xeo, lastrada con area de
silice redondeada lavada e seca e caucho de granulometria 0,5/2,5, con aproveitamento do caucho
existente no campo que se encuentre en bo estado na proporcion necesaria para garanti-lo
cumprimento dos parametros da UNE EN 15330-1 e FIFA QUALITY, incluindo lineas de marcaxe do
terreo de xogo no mesmo material para fatbol 11 (1 terreo de xogo) en blanco e para fatbol 7 (2 terros
de xogo) en azul, cumprindo as dimensions esixidas na regulamentacion da R.F.E.F.; montaxe e
colocacién con xuntas encoladas con adhesivo de poliuretano bicomponente. Producto testado en
laboratorio, cumprindo os criterios FIFA QUALITY con base elastica. Medida a superficie executada.
Incluindo p.p. de medios auxiliares necesarios e medidas de seguridade colectivas e individuais.

4. LETTERING “CONCELLO DE VIGO”

Subministro e instalacién de Lettering "CONCELLO DE VIGO" na banda lateral do terreo de xogo
mais proxima & grada de espectadores, cunhas dimensions semellantes a outros instalados noutros
campos de fltbol da cidade, executado en cor branca con tiras do mesmo material do céspede
artificial novo instalado.

5. XESTION DE ENTULLOS E CASCALLOS

Xestién da totalidade dos entullos e cascallos xerados en obra (céspede antigo e pequeno material da
rede de recollida de auga e do equipamento existente). Inclie aportacién de partes de recepcion de
material en xestores autorizados.

6. CONTROL NORMA UNE-EN 15330-1:2014

Determinacién dos parametros de: absorcion de impactos (reducién de forzas), deformacién vertical,
rebote vertical da pelota, resistencia rotacional, rodadura da pelota, regularidade da superficie e
velocidade de infiltracion da auga do sistema de céspede artificial para fatbol instalado e evaluacién
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da sta conformidade cos requisitos da norma UNE-EN 15330-1:2014 "Superficies deportivas.
Superficies de herba artificial e punzonadas principalmente desefiadas para uso exterior. Parte 1:
especificacion para superficies de herba artificial para fatbol, hockey, rugby, tenis e uso
multideportiva”. Incluindo desprazamentos, execucion de probas e redacciéon de informe por entidade
de control homologada par tal fin.

7. DIMENSION DO TERREO DE XOGO E DAS BANDAS E FONDOS
Os proxectos que se presenten terdn que conqueri-las dimensions esixidas pola normativa da R.F.E.F.

ANEXOII.1.- CONTA XUSTIFICATIVA-

Entidade CIF
Enderezo Localidade C.P.
Telf. \ E-Mail

€

Subvencion concedida polo Concello de Vigo

Importe xustificado Base Impoiiible € IVE €

Relacion de documentos xustificativos de gasto (No mesmo orden no que se presentan os orixinais):

CONCEPTO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
TOTAL Base Impoiiible €/ IVE €

D. DNI representante legal da entidade

CIF: certifica que os documentos que se detallan na
conta xustificativa, cuxo importe ascende & cantidade de € de base impofiible e € correspondente

0 IVE dos devanditos documentos, corresponden con gastos vinculados directamente coa actuacién subvencionada pola
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.
Vigo, de de 20__

S.ord. 14/06/2024



Sinatura dixital do/da representante legal

ANEXO I1.2.-DECLARACION RESPONSABLE

D/Dna. DNI:

Repres. legal da Entidade CIF:

DECLARA:

. Que todos os datos que contén a conta xustificativa se axustan & realidade e cumpren coas bases do programa
de subvencions obxecto da solicitude.

. Que a actuacién subvencionada realizouse tal como figura na memoria presentada e cumprindo todas as
caracteristicas que se declararon na solicitude de subvencion.

. Que o custo total da actuacién que foi obxecto da subvencion foi de ........cccccevvvveniiieeciiee e, €

. Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan, aplicaronse & actuacion subvencionada.

. Que as subvencions ou achegas obtidas para as actuacions subvencionadas non superaron o custe total da
mesma.

. Que a entidade atépase 6 corrente coas obrigas tributarias da Seguridade Social, Axencia Tributaria, a
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia e o Concello de Vigo, non é debedora por resolucion de
procedencia de reintegro e que foi practicada a pertinente retencién sobre a Renda das Persoas Fisicas sobre
0s gastos que estan suxeitos & retencion, asi como que esta foi practicada, liqguidada e ingresada na Axencia
Estatal da Administracion Tributaria (No caso de empregar ditos Xustificantes).

. Que autoriza 6 servizo de Deportes do Concello de Vigo a comprobar de oficio os datos e certificados
acreditativos necesarios 0s departamentos administrativos responsables de acreditar o cumprimento das stas
obrigas tributarias co Concello de Vigo, coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia Tributaria e

para coa Seguridade Social.

. Que, no seu caso, o importe do IVE derivado dos gastos da axuda a xustificar en relacién si
a subvencion concedida polo Concelleria de Deportes do Concello de Vigo en relacién 6
desenvolvemento do proxecto é asumido pola entidade beneficiaria ao non poder NON

deducilo.

. Que esta entidade ten solicitadas, concedidas e/ou recibiu as seguintes subvenciéns para o desenvolvemento
da mesma actividade subvencionada polo Concello de Vigo:

Organismo no que ten solicitada e/ou concedida a subvencion Importe concedido Importe recibido

CONCELLO DE VIGO

a [ ah | db | db
a [ ab | dh | b

Vigo, de de 20
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Sinatura dixital do/da secretario/a Conforme dixital do/da representante legal

ANEXO lil.1.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS ORIENTADAS A MELLORA DAS INSTALACIONS DE
CAMPOS DE FUTBOL DA CIDADE DE VIGO 2024

O obxecto desta convocatoria ven a desenvolver as actuacions de promocion do deporte en beneficio do
desenvolvemento deportivo local, definidas no &mbito do artigo 25.2. apartado ) da Lei 7/1985
Reguladora das bases de Réxime local, e asi mesmo, dita actuacion atopase recollida no ambito das
competencias definidas para os municipios no artigo 8 apartados 2 e 9, da Lei 3/2012 de 2 de abril del
deporte de Galicia.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions é financiar os gastos vinculados coa renovacién do céspede artificial en
campos de fltbol de titularidade privada ubicados no termo municipal de Vigo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade méaxima destinada a estas subvencions serd a de 250.000,00€ (Dous centos cincuenta
mil euros) que se fardn efectivas con cargo a partida orzamentaria 3420.7800011 “Axuda
investimentos inst. deportivas”.

TERCEIRA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

1. Poderan solicitar e obter a condicidén destas axudas clubs deportivos, asociacions deportivo-
culturais, agrupaciéns de persoas propietarias e entidades deportivas que tefian, personalidade
xuridica propia, carezan de animo de lucro, desenvolvan proxectos deportivos de interese para a a
cidade de Vigo vinculados co futbol, acrediten a titularidade dos terreos obxecto da actuacién (ou a
cesion do dereito de uso da instalaciéon por un periodo minimo de 10 anos) e cumpran 0s requisitos
que establecen as presentes bases e convocatoria.

2. Quedan excluidas expresamente de esta convocatoria:

As federacions deportivas.

Instituciéns e organismos oficiais.

Os clubs, asociacions ou entidades pertencentes ou integrados en instituciéns oficiais.
Entidades con &nimo de lucro.

Entidades educativas.

Solicitudes cuxos proxectos de substitucion da herba artificial non cumpran os criterios
minimos de calidade establecidos no anexo 1.3.

4. Condicions dos terreos e as edificacions:

e O terreo no que se executen as obras debe atoparse en solo coa clasificacién necesaria para
o desenvolvemento do proxecto a subvencionar, e a actuacion debe ser compatible coa
normativa urbanistica vixente aplicable.

¢ Que non exista contenda ou litixio xudicial en activo por mor da titularidade da propiedade
obxecto da actuacion.

S.ord. 14/06/2024



5. Nas instalacions obxecto das actuaciéns deberan estar desenvolvéndose proxectos deportivos e
estar acollendo competiciéns oficiais ou campionatos organizados polas federacions deportivas, e sen
ter consideracion de competiciéns consideradas profesionais nin vinculadas a clubs ou equipos
profesionais.

6. Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia e non estar incursos en prohibicion para ser beneficiario da subvencion
das previstas no citado artigo para o que se esixira aos solicitantes unha declaracion de non estar
incursos nas prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do citado artigo 10 da Lei 9/2007.

7. Débedas coas Administraciéns Publicas: As entidades solicitantes acharanse ao corrente no
cumprimento das suas obrigas tributarias coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Axencia
Tributaria, coa Seguridade Social e co Concello de Vigo. Entenderase que o solicitante, ao presenta-
la solicitude de subvencién, autoriza & comision avaliadora para comprobar de oficio os datos
acreditativos de tal extremo 6s departamentos administrativos responsables, ainda que de non ser
posible esta comprobacion a comision podera esixir as solicitantes a presentacion das certificaciéns
as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
Xeral de Subvencions.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.
O procedemento para a concesion destas subvencions sera o de concorrencia competitiva.
QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 20 dias hébiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) e con posterioridade
remitirase a Convocatoria & Base de datos Nacional de Subvencions, que sera quen lle dea traslado 6
BOPPO do extracto da mesma, sen prexuizo da sua insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCION E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

A Concelleria de Deportes serd a encargada da instrucion do procedemento de concesién das
subvencidns. A avaliacion das mesmas se realizard por unha Comision de Valoracién composta polo
Concelleiro de Deportes, o Xefe de Servizo da Area de Deportes e un Técnico da mesma area que
actuara como secretario.

A comision podera requirir a presenza ou solicitar 0 asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera oportuno.

OITAVA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

1.- As beneficiarias das subvenciéns tefien de prazo ata 0 15 de novembro de 2024 (Incluido) para
dar cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencion e a aplicacién dos fondos
recibidos. Transcorrido o prazo establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o érgano
administrativo competente, este requirirh ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince
dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xustificacion no
prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia de reintegro e demais responsabilidades
establecidas na Lei Xeral de Subvencions. A presentacion da xustificacion no prazo adicional



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1693/1102

establecido neste apartado non eximira ao beneficiario das sancions que, conforme & Lei Xeral de
Subvencions, correspondan.

NOVENA.- PAGAMENTO.

Ata o 50% do importe total da subvencion proposta para cada entidade beneficiaria,
proporcionalmente para cada unha delas e co limite do importe maximo dispofiible na aplicacion
orzamentaria, sera abonado as beneficiarias que o soliciten mediante transferencia bancaria trala
aprobacion da resolucién de adxudicacion das subvencions, co obxectivo de poder afrontar os gastos
iniciais que supdn o desenvolvemento das primeiras fases dos proxectos.

O resto do importe abonarase as entidades beneficiarias logo da xustificacion da actuacién para a
que se concedeu a subvencion.

ANEXO Ii1.3.

Extracto do acordo da Xunta de Goberno Local de data ..... completar unha vez aprobado) de 2024

polo gue se aproba a convocatoria de subvenciéns orientadas & mellora das instalacions de campos
de futbol da cidade de vigo

“De conformidade co previsto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, de 17 de noviembre, Xeral
de subvencidns, publicase o extracto da convocatoria cuxo texto completo pode consultarse na Base

de Datos Nacional de Subvenciéns (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvenciéns é financiar os gastos vinculados coa renovacion do céspede artificial en
campos de fatbol de titularidade privada ubicados no termo municipal de Vigo.

SEGUNDA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade méaxima destinada a estas subvencions sera a de 250.000,00€ (Dous centos cincuenta
mil euros) que se faran efectivas con cargo & partida orzamentaria 3420.7800011 “Axuda
investimentos inst. deportivas”.

TERCEIRA. - BENEFICIARIOS.

1. Poderan solicitar e obter a condicion destas axudas clubs deportivos, asociacions deportivo-
culturais, agrupaciéns de persoas propietarias e entidades deportivas que tefian, personalidade
xuridica propia, carezan de animo de lucro, desenvolvan proxectos deportivos de interese para a a
cidade de Vigo vinculados co futbol, acrediten a titularidade dos terreos obxecto da actuacién (ou a
cesion do dereito de uso da instalacion por un periodo minimo de 10 anos) e cumpran 0s requisitos
que establecen as presentes bases e convocatoria.

CUARTA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesién destas subvencidns sera o de concorrencia competitiva.

QUINTA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

S.ord. 14/06/2024
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O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 20 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convocatoria no Boletin
Oficial da Provincia.

SEXTA.- BASES REGULADORAS.

As bases reguladoras seran publicadas no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) e con posterioridade
remitirase a Convocatoria & Base de datos Nacional de Subvenciéns, que sera quen lle dea traslado 6
BOPPO do extracto da mesma, sen prexuizo da sua insercion na web do Concello de Vigo.

SETIMA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

As beneficiarias das subvencions tefien de prazo ata o 15 de novembro de 2024
(Incluido) para dar cumprimento das finalidades para as que se concedeu a
subvencion e a aplicacién dos fondos recibidos.

7(432).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SUBMINISTRO, MONTAXE E
ASISTENCIA TECNICA DE PNEUMATICOS DO PARQUE MOBIL DO CONCELLO
DE VIGO. EXPTE. 16269/445.

Visto o informe xuridico do 03/06/2024 e o informe de fiscalizacion do 04/06/2024,
sométese a aprobacion o informe-proposta de data 31/05/2024, asinado pola técnica
de Xestion, o xefe da Area de Servizos Xerais e conformado polo concelleiro da
Area de Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda,
gue di o seguinte:

I.- ANTECEDENTES DE FEITO.

l.- A Xunta de Goberno Local , na sesién ordinaria do 22 de abril do 2021, acordou Adxudicar a mercantil
CONTITRADE ESPANA S.A. o procedemento aberto do subministro, montaxe e asistencia técnica de
pneumaticos do Parque Mobil do Concello de Vigo (14.336-445). Dito contrato foi formalizado en data
19.05.2021, contemplando un prazo de duracién de dous anos e a posibilidade dunha Unica prérroga dun
ano de duracién.

Il.- En data 8 de maio de 2023, a Xunta de Goberno Local acordou aprobar a prérroga do contrato do
subministro, montaxe e asistencia técnica de pneumaticos do Parque Mobil do Concello de Vigo (14.336-
445), por prazo dun ano, en favor da empresa CONTITRADE ESPANA S.A. O referido contrato atépase
actualmente en vigor, rematando o vindeiro 19 de maio do 2024, motivo polo cal resulta necesario
proceder & preparacién da contratacién do novo subministro, montaxe e asistencia técnica de
pneumaticos do Parque Mobil do Concello de Vigo

lll.- O subministro de pneumaticos conleva a prestaciéon doutros servizos vinculados directamente e
complementarios destes, tales como o montaxe e desmontaxe de pneumaticos, reparacion dos
pneumaticos, equilibrado ou alinacién de direccién, entre outros, garantindo do mesmo xeito un mellor
funcionamento e seguridade, e unha importante repercusién na vida util dos pneumaticos. Os servizos
describense detalladamente no prego de prescricions técnicas.
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IV.- En data 21 de febreiro de 2024 emitese informe de necesidade e idoneidade asinado pola técnica de
xestion, polo enxefeiro de camifos, canais e portos e polo xefe do Servizo de Vias, Obras e Infraestruturas,
tal e como establece o artigo 116.1 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola
gue se traspofien ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE (LCSP).

V.- Ao abeiro do devandito informe de necesidade e idoneidade, o Concelleiro Delegado da Area de
Fomento, no uso das competencias atribuidas pola vixente lexislacion (art. 127 da Lei 7/85, Decreto de
Delegacion de Alcaldia de data 19 de xuio de 2015 e 9 de xullo de 2018 e Acordo da Xunta de Goberno
Local, de 19 de xufio de 2015), acordou o inicio da contratacion mediante Decreto de data 20 de maio de
2020.

VI.- No expediente incllese a seguinte documentacién:

a).- Informe de necesidade e idoneidade da contratacion asinado pola técnica de xestién, polo
enxefeiro de camifos, canais e portos e polo xefe do Servizo de Vias, Obras e Infraestruturas.

b).- Decreto do Concelleiro da Area de Fomento e Servizos de data 22 de febreiro de 2024
acordando o inicio do expediente de contratacion.

c).- Prego de Prescricions Técnicas asinado polo Enxefieiro de Camifios, Canais e Portos e polo Xefe
do Servizo de Vias e Obras e Infraestruturas en data 28 de febreiro de 2024.

d).- Memoria econémica asinada pola técnica de xestion e polo Concelleiro Delegado da  Area
de Fomento e Servizos de data 1 de marzo de 2024.

e).- Certificados de crédito asinados pola Direccion Superior Contable municipal endata7 de
marzo de 2024.

f).- Memoria xustificativa para a elaboracion do PCAP, en cumprimento do artigo 116.4.e) LCSP
asinada pola técnica de xestidon, polo Enxeieiro de Caminos, polo xefe da area de Servizos Xerais
e conformada polo Concelleiro da Area de Fomento e Servizos en datas 24 e 25 de abril de 2024.

g).- Informe do Servizo de Contratacién de comprobacion da documentacién esixida pola
normativa de contratacién publica, asinado pola Xefa da Area de Contratacién e Novos Proxectos
con data 25 de abril de 2024.

h).- Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Xefa da Area de Contratacion e
Novos Proxectos con data 30 de maio de 2024.

I.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A iniciacién do expediente de contratacion corresponde ao Organo de Contratacion (artigo
116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o de Vigo, é a Xunta de Goberno Local
(disposicion adicional 22. 4 LCSP) e, por delegacion desta (acordo da Xunta de Goberno Local de
22.06.2023), aos concelleiros de Area.
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Segundo.- O expediente refirese 4 totalidade do obxecto, de conformidade co requirido polo artigo 116.2
LCSP e incorpora o Prego de Clausulas Administrativas Particulares e de Prescriciéns Técnicas que rexen o
contrato.

Terceiro.- De conformidade co artigo 116 da LCSP, o contrato foi iniciado polo 6rgano de contratacion
motivando a necesidade segundo o establecido no artigo 28 do texto legal.

Cuarto.- No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato segundo o artigo 28 e 116.4
LCSP; a clasificacion non é esixible no presente suposto (artigo 116.4.b LCSP); os criterios de solvencia
econdmica e técnica (artigo 116.4.c LCSP); o valor estimado do contrato coa indicacion de todos os
conceptos que o integran, incluindo os custos laborais (artigo 116.4.d e 101 LCSP ); a xustificacién do prezo
do contrato e o seu método de calculo (artigo 102 LCSP); os criterios de adxudicacion e a stia adecuacion
ao obxecto do contrato (artigo 145 LCSP); a sta non division en lotes (artigo 116.4.g LCSP); asi como as
férmulas de valoracion (artigo 146.2 LCSP); a elecciéon do procedemento aberto segundo o establecido no
artigo 156 LCSP e a sta tramitacion ordinaria (artigo 116.4.a LCSP), asi como o seu caracter de contrato
suxeito a regulacion harmonizada segundo o establecido no artigo 19 e 21 LCSP.

Quinto.- Consta na memoria xustificativa da contratacién elaborada polo servizo xestor a xustificacién dos
requisitos esixidos no artigo 7.3 da L.O. 2/2012, do 27 de abril, de estabilidade orzamentaria e
sustentabilidade financeira do Concello.

Sexto.- E preceptivo previa aprobacion do expediente de informe da titular da asesoria xuridica
(Disposicion adicional 3.8 da LCSP), asi como a incorporacion de certificado de existencia de crédito e
fiscalizacion previa da Intervencion (artigo 116.3 da LCSP).

Sétimo.- A aprobacion do expediente de contratacion correspdéndelle & Xunta de Goberno Local, na sta
calidade de 6rgano de contratacion (Disposicion adicional 22. 4 da LCSP),

Por todo o exposto, e unha vez se incorporen ao expediente informe da titular da asesoria
xuridico, documento contable e o informe de fiscalizacién que van ditos, proponse & Xunta de Goberno
Local que adopte o seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria
para a contratacién do SUBMINISTRO, MONTAXE E ASISTENCIA TECNICA DE NEUMATICOS DO PARQUE
MOBIL DO CONCELLO DE VIGO, cun orzamento base de licitacion de CENTO CATORCE MIL SEISCENTOS
TRINTA E UN EUROS CON TRINTA E CATRO CENTIMOS (114.631,34 €), IVE engadido, segundo a seguinte
distribucién de anualidades:

Anualidade con IVE sen IVE IVE
2024 17.500,00 € 14.462,81 € 3.037,19 €
2025 57.315,67 € 47.368,32 € 9.947,35 €
2026 39.815,67 € 32.905,51 € 6.910,16 €
Total 114.631,34 € 94.736,64 € 19.894,70 €

Segundo.- Aprobar o Prego de Prescricidéns Técnicas asinado polo Enxeneiro de Camifios, Canais e Portos e
polo Xefe do Servizo de Vias e Obras e Infraestruturas en data 28 de febreiro de 2024.
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Terceiro.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado pola Xefa da Area de
Contratacion e Novos Proxectos con data 30 de maio de 2024.

Cuarto.- Autorizar o gasto con cargo a aplicacion orzamentaria 9202 2211100 (Repostos elementos de
Transporte) do vixente orzamento 2024, por importe de 17.500 €, e asumir o compromiso de dotar nos
orzamentos iniciais dos exercicios 2025 e 2026, na aplicacion orzamentaria 9202 2211100, crédito por
importe de 57.315,67 € e 39.815,67 € respectivamente.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na forma prevista na
lexislacion vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(433).- PRORROGA DO CONTRATO BASEADO NO ACORDO MARCO
PARA A CONTRATACION DE DETERMINADOS CONTRATOS DE SEGUROS,
DIVIDIDO EN LOTES, LOTE 8 “SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES”, DA
CENTRAL DE CONTRATACION DA FEMP. EXPTE. 1210/214.

Visto o informe xuridico de data 30/05/2024 e o informe de fiscalizacién do
03/06/2024, sométese a aprobaciéon o informe-proposta de data 22/05/2024, asinado
polo xefe de Area de Seguridade e Mobilidade e conformado pola concelleira da
Area de Goberno, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao or-
denamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (LCSP).

Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeneral da
Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP).

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposicions legais
vixentes en materia de réxime local (TRRL).

Lei 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA).

ANTECEDENTES

I.- A Federacion Espafola de Municipios e Provincias (FEMP), por acordo da sUa Xunta de
Goberno do 28 de xaneiro de 2014, aprobou a creacion dunha Central de Contratacion ao amparo
do previsto na Disposicién Adicional Quinta da Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das Bases do
Réxime Local, conforme a redaccion dada a mesma polo artigo 1.35 da Lei 27/2013, do 27 de
decembro, de Racionalizacibn e Sustentabilidade da Administracion Local. A Central de
Contratacion da FEMP réxese polo disposto nos artigos 227 e seguintes da Lei 9/2017, do 8 de
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novembro, de Contratos do Sector Publico.

Il.- A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 17 de febreiro do 2022, acordou:

PRIMEIRO.- Adherirse a Central de Contratacion da FEMP a fin de poder contratar as
obras, servizos e subministraciéns que oferte, de conformidade as condiciéns e prezos que
se fixen nos correspondentes contratos ou acordos marco que se subscriban entre a dita
central e as empresas adxudicatarias dos mesmos.

SEGUNDO.- Axustarse ao establecido no Regulamento de Funcionamento da Central de
Contratacion da FEMP, en concreto, nas clausulas referentes ao ambito de aplicacion,
funcionamento, dereitos e obrigacions das Entidades Locais.

TERCEIRO.- Remitir o presente acordo & FEMP para os efectos oportunos.

lll.- A Xunta de Goberno Local, en data 4 de marzo de 2022, acordou adherirse ao Convenio marco
de mediacion de riscos e seguros da central de contratacion da FEMP, formalizandose o contrato
baseado o 3 de marzo de 2020 con Willis Iberia.

IV.- AFEMP, a través da sua Central de Contratacion licitou o Acordo Marco para a contratacion de
determinados contratos de seguros, dividido en lotes, sendo o lote 8 relativo a “Seguro colectivo de
accidentes” .

O citado lote 8 do acordo marco foi adxudicado a AIG EUROPE, S.A, SUCURSAL EN ESPANA e a
MARKEL INSURANCE SE SUCURSAL EN ESPANA o 11 de febreiro de 2021, e formalizouse en
documento administrativo o 12 de marzo do mesmo ano, comenzando a slla execucion ao dia
seguinte, e atopandose 0 mesmo en vigor ata o vindeiro 12 de setembro do 2024. Ten un prazo de
duracion de dous anos e prevé duas prorroga dun ano de duracidn cada unha, se ben se prevé que
a duracién da Ultima prérroga anual podera ser reducida por acordo entre ambas partes ata un
maximo de seis meses.

V.- Mediante resolucion de 26 de maio de 2022, o Concelleiro delegado de Cultura e Emprego,
acordou o inicio dun expediente de contratacion, & vista do Informe xustificativo da necesidade e
idoneidade do contrato asinado pola xefa do servizo de Participacién Cidada e Desenvolvemento
Local, e propdn a adhesién ao citado acordo marco da Central de Contratacion da FEMP.

VI.- En data 26 de maio de 2023, procedeuse a enviar documento de invitacion as empresas adxu-
dicatarias do lote 8 a través de la plataforma informatica da Central de Contratacion da FEMP.

Recibidas as ofertas 0 12 de xufio de 2023, dentro do prazo conferido ao efecto, procedeuse a sta
valoracién pola empresa adxudicataria do contrato baseado de mediacion de riscos e seguros, Wi-
llis Iberia, conforme aos criterios de adxudicacion e a sua ponderacion establecidos na clausula 21.2
do PCAP. O informe de valoracion presentouse a través do Rexistro Xeral do Concello o dia 15 de
xufio e foi anexado ao xestor de expedientes no tramite 30. A vista do mesmo, o licitador que obtén
a maior puntuacion € MARKEL INSURANCE.

VIl.- Constan no expediente os documentos contables de retencion de crédito, de data 23 de febrei-
ro DE 2023:

> RC n° 202300016700
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» RCFUT1 n°202300016701

FUNDAMENTOS XURIDICOS DO EXPEDIENTE DE CONTRATACION

A celebracion de contratos por parte das Administraciéns Publicas require a previa tramitacién dun
expediente, que se iniciara polo érgano de contratacién motivando a necesidade del contrato.

Se ben a iniciacion do expediente de contratacion correspondelle ao Organo de Contratacion (artigo
116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como € o caso de Vigo, é a Xunta de Goberno
Local (disposicion adicional 22. 4 da LCSP), delegouse nos concelleiros de Area por acordo da
Xunta de Goberno Local de 20.06.2019.

O expediente refirese & totalidade do obxecto, de conformidade co requirido polo artigo 116.2 da
LCSP, e incorpora o Prego de Clausulas Administrativas Particulares e de Prescricions Técnicas rei-
tores do contrato (artigo 116.3 da LCSP).

No mesmo xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo 28 e 116.4.e LCSP) e a xustifi-
cacion da insuficiencia de medios (artigo 116.4 f). Asi mesmo, consta na memoria econémica elabo-
rada polo servizo xestor xustificacion de non desequilibrio orzamentario e que non afectara a sus-
tentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei orgénica 2/2012, do 27 de abril).

Constan no expediente os certificados de existencia de crédito de data 23 de febreiro
de 2022.

_||_
Do acordo marco

O artigo 218 da LCSP regula sistemas para a racionalizacion da contratacion das administraciéns
publicas, entre 0s que se atopan os acordos marco.

Mediante os acordos marcos, un ou varios 6rganos de contratacion subscriben, cunha ou varias
empresas, as condiciéns a que se deberan axustar os contratos que pretendan adxudicar durante
un periodo determinado, que non podera exceder dos catro anos (artigo 219.1 e 2 da LCSP).

Tal e como se indicou nos antecedentes, esta Administracion adheriuse & central de contratacion
da FEMP, a cal subscribiu un acordo marco para a contrataciéon de determinados contratos de
seguros. O lote 8 relativo ao seguro colectivo de danos foi adxudicado a AlIG EUROPE, S.A, SU-
CURSAL EN ESPANA e a MARKEL INSURANCE SE SUCURSAL EN ESPANA o 11 de febreiro
de 2021. Este acordo formalizouse o 12 de marzo do mesmo ano, € comezou a sla execucion
ao dia seguinte. Ten un prazo de duracién de 2 anos e prevé duas prérrogas dun ano de dura-
cién, e 0 mesmo se atopa en vigor ata o vindeiro 12 de setembro do 2024.

A lei esixe o0s seguintes requisitos para a adxudicaciéon do contrato baseado nun acordo marco:

1. A vixencia do acordo marco (artigo 219.3 da LCSP). Para fixar a data relevante para o
cumprimento deste requisito a lei distingue dous supostos, que sexa nhecesario realizar
unha licitacion para a adxudicacion do contrato baseado, ou que non sexa necesaria,
€cOomo no suposto que nos ocupa. En este segundo caso a data relevante sera a da adxu-
dicacién do contrato baseado. Do dito despréndese que o acordo marco para a contrata-
cion de determinados contratos de seguros da FEMP na actualidade esta vixente.
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2. S0 se poderan subscribir contratos baseados nun acordo marco entre as empresas € 0S
organos de contratacion que fosen orixinariamente partes nel, salvo no caso de que se
trate de acordos marco realizados por centrais de contratacion (artigo 221.1 en relacion
co artigo 227.4 da LCSP). Neste caso, poderanse subscribir contratos baseados entre as
empresas e entes do sector publico parte do acordo marco, asi como por outros entes do
sector publico, sempre que os ditos entes, entidades ou organismos se identificasen no
prego regulador do acordo marco, e se fixese constar esta circunstancia na convocatoria
de licitaciéon, como acontece no presente caso.

3. A remision do correspondente anuncio & Oficina de Publicaciéns da Unién Europea, no
caso de que se trate de contratos suxeitos a regulacion harmonizada, no prazo de trinta
dias desde a sua formalizacion (artigo 220.2 da LCSP).

4. A suUa publicacion no perfil de contratante do 6rgano de contratacién (artigo 220.2 da
LCSP).

Tal e como determina o artigo 36.3 da LCSP os contratos baseados nun acordo marco se perfec-
cionan coa sUa adxudicacion.

-llI-
COMPETENCIA

A aprobacion do expediente de contratacion correspéndelle a Xunta de Goberno Local, na sua
calidade de 6rgano de contratacién (disposicion adicional 22. 4 LCSP).

E preceptivo, con caracter previo & aprobacion do expediente de contratacion, o informe da ase-
soria xuridica (Disposicion adicional 32.8 da LCSP), e a fiscalizacion previa.

ACORDO

Por todo o exposto, e unha vez incorporados ao expediente informe da titular da asesoria xuridi-
co, e o informe de fiscalizacion, proponse a Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acor-
do:

“Primeiro.- Aprobar a prorroga do contrato baseado no Acordo Marco de mediacion de se-
guros privados da Central de Contratacion da FEMP, lote 8 seguro colectivo de accidentes,
adxudicado pola Central de Contratacion da FEMP a MARKEL INSURANCE SE SUCUR-
SAL EN ESPANA o 11 de febreiro de 2021.

Segundo- Autorizar o gasto por importe total 2.150 €, non contemplandose importe algin
correspondente ao IVE. O tratarse dun contrato de seguros, a prestacion obxeto da mesma,
atépase exento do Imposto sobre o Valor Engadido (IVE), en base o establecido no artigo
20.UNO.162 da Lei 37/1992, de 28 de decembro, do Imposto Sobre o Valor Engadido, ato-
pandose suxeita o Imposto sobre Primas de Seguro, a tenor do disposto no artigo 12.DOS
da Lei 13/1996, de 30 de decembro, de Medidas Fiscais, Administrativas e de Orde Social.

Terceiro.- O contrato baseado iniciarase en data 7 de xulio de 2024, por un prazo de un ano.

Cuarto.- Imputarase a aplicacion orzamentaria dos vixentes orzamentos do Concello de
Vigo 1350/ 2240000 “SEGURO PARA VOLUNTARIOS/AS” e con cargo & bolsa de vincula-
cion, , e coa distribucioén en anualidades seguinte:

Anualidades Importe con IVE
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2024 2.150,00 €

Quinto.- Nomease responsable do contrato baseado o Xefe da Area de Seguridade Antonio
Vivero Mijares.

Sexto.- Ordenar a sta publicacion no perfil do contratante, e a remisioén do correspondente
anuncio & Oficina de Publicacions da Unién Europea, por tratarse dun contrato suxeito a
regulacion harmonizada.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(434).- SUBVENCION NOMINATIVA MEDIANTE CONVENIO COA
FEDERACION DE BANDAS DE MUSICA POPULARES DE VIGO PARA O
DESENVOLVEMENTO DOS PROGRAMAS “VIGO UN MAR DE BANDAS” , “VIGO
BANDAS NOS TORREIROS”, E “AULAS DE MUSICA”.EXPTE. 5555/330.

Visto o informe xuridico de data 16/05/2024 e o informe de fiscalizacion do
05/06/2024, sométese a aprobaciéon o informe-proposta de data 13/05/2024, asinado
polo xefe do Servizo de Xestion e Promocién Cultural e conformado polo concelleiro-
delegado de Cultura, a concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de
Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Con data de entrada na sede electrénica municipal 1 de maio do 2024, a “Federacion de
Bandas de Musica Populares de Vigo” presenta escrito de solicitude de subvencién para o
desenvolvemento do programa “Vigo un Mar de Bandas”, “Vigo, Bandas nos Torreiros” e
“Aulas de Mdusica” con cargo ao orzamento do exercicio 2024 ; por este motivo, con data 3
de maio do 2024, o concelleiro-delegado de Cultura resolveu que por parte desta xefatura
se iniciase o expediente de subvencion correspondente e asinar un convenio con esta
entidade para regulala, polo importe de 233.200 € con cargo & aplicacion orzamentaria
3340.480.00.10 do orzamento municipal vixente.

ANTECEDENTES.-

A FEDERACION DE BANDAS DE MUSICA POPULARES DE VIGO é unha entidade sen
animo de lucro que aglutina todas e cada unhas das bandas de musica populares da cidade
de Vigo e que leva desenvolvendo, dende o ano 1990, unha importante labor de difusién e
potenciacion da sua actividade polos distintos barrios da cidade. Os principais obxectivos
destas actividades son, por un lado, a formacion continua dos integrantes das bandas de
masica e, por outro, achegar unha oferta musical de maior calidade aos cidadans, poten-
ciando a creacion de novos publicos.

Este ano continlase co programa “Vigo, bandas nos torreiros” que se desenvolveu por pri-
meira vez no ano 2023, programa especial de 18 actuaciéns das bandas de musica de suma
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importancia tanto para a difusion e potenciacion da cultura musical galega e doutra indole a
través da formacion dunha banda de mdlsica e tamén para o desenvolvemento e
potenciacion da actividade musical na propia banca que implica as seguintes diferencias co
ciclo do “Programa Vigo un Mar de Bandas” Unha maior duraciéon das actuacions,
actuacidns estaticas como en movemento, maior extensiéon do repertorio, diversidade do
espectaculo e actuacions se faran nos torreiros dos diferentes barrios da cidade.

Dende o ano 2001-2002, a citada entidade vén desenvolvendo o programa “Aulas de
musica nas bandas” cuxo propésito é o de ofrecer unha formacién musical a cidadania. A
través deste programa tratase de fomentar o habito e o estudo da musica de banda, a
aprendizaxe da linguaxe musical, 0 manexo de instrumentos musicais e a préactica dentro
dunha colectividade, estando destinado ¢ publico en xeral, sen limite de idade.

A memoria econdémica que se achega ao convenio, presentada pola ASOCIACION,
incorpora o orzamento xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total
de 233.200 € (douscentos trinta e tres mil douscentos euros), financiandose coas seguintes
achegas:

— Concello de Vigo: 233.200 €

DOCUMENTACION.-
Por parte da asociacion, presentouse a documentacion relativa ao expediente de
subvencion, que esta integrada pola seguinte:
e Solicitude de subvencion
Proxecto e orzamento da actividade
Estatutos da Entidade e capacidade do representante legal
NIF do presidente
CIF da entidade
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia
Certificado de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social
Certificacion da conta bancaria
Declaracion de non estar incurso en prohibicion para obter subvenciéns.
Declaracion doutras axudas.
Pdliza de seguro de responsabilidade civil e recibo de pagamento
Escrito de aceptacién do texto do convenio presentado na sede electronica o dia
11.05.2024 (doc. 240142365)

A concesién da subvencion que outorgue o Concello de Vigo & “Federacion de Bandas de
Musica Populares de Vigo” para o desenvolvemento do programa “Vigo un Mar de
Bandas”, “Vigo, Bandas nos Torreiros” e “Aulas de Musica” con cargo ao orzamento do
exercicion 2024, obxecto deste convenio, rexirase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro,
xeral de subvencions e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu
regulamento, nos seus preceptos basicos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei
711985, de 2 de abril RBRL e demais lexislacion basica do estado en materia de réxime
local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da
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Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as bases de
execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

O Plan Estratéxico de Subvenciéns para o periodo 2024-2026 aprobouse por acordo da
Xunta de Goberno Local do 08.03.2024, rectificacion de erros do 15.03.2024, e publicouse
no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e Axudas Publicas e no portal de
transparencia do Concello de Vigo.

A concesion da subvencién que outorgue o Concello de Vigo & “Federacion de Bandas de
Musica Populares de Vigo” para o desenvolvemento do programa “Vigo un Mar de Bandas”,
“Vigo, Bandas nos Torreiros” e “Aulas de Mdsica” con cargo ao orzamento do exercicio
2024, se axusta as directrices, obxectivos estratéxicos e plans de accién sinalados no
anexo do Plan estratéxico de Subvencions 2024-2026 do Concello de Vigo para a Area de
Cultura, no que se refire &s subvenciéns nominativas para o financiamento das actividades
socioculturais.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

A concesion da subvencién directa & Federacion de Bandas de Musica Populares de Vigo
deberd axustarse ao previsto no art. 22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de
subvencioéns, tanto por estar prevista nominativamente no orzamento do Concello de Vigo do
2024, como polo interese publico, social e cultural que supén a actividade para a cidade de
Vigo; acreditado na concordancia do programa singular a executar, os fins estatutarios da
entidade, a stia complementariedade coa actividade cultural organizada polo Concello e
marcada diferenza coa oferta doutras entidades, polo cal non procede promover a
concorrencia para o seu outorgamento.

De acordo co previsto no art. 26.1 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia,
0S convenios seran o instrumento habitual para canalizar as subvencions previstas
nominativamente; polo que se inclie o correspondente proxecto de convenio na proposta de
resolucion.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS .-
O o6rgano de goberno para a concesion desta subvencion directa é a Xunta de Goberno
Local.

O obxecto do expediente corresponde as materias de competencia propia do Concello
segundo os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocién da cultura e equipamentos
culturais e o 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracion local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

A subvencién do Concello de Vigo a “Asociacién de Bandas de Mdusica Populares de Vigo”
ten como obxecto financiar o desenvolvemento do programa “Vigo un Mar de Bandas”, “
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Vigo, Bandas nos Torreiros” e “Aulas de Mdusica”, figurando na aplicacion 3340.480.00.10 do
orzamento municipal vixente a concesion dunha subvencién nominativa por importe de
233.200 €, a favor da devandita entidade.

A subvencion do Concello de Vigo a “Asociacion de Bandas de Musica Populares de Vigo” é
compatible con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade
procedentes de calquera outras administracions ou entes publicos ou privados.

Considerarase como gasto subvencionable o gasto que se xustifique coa
correspondente factura con anterioridade a finalizaciéon do periodo de xustificacién,
por tratarse a perceptora da subvencion dunha entidade sen fin lucrativo e en
consideracibn a que o importe da subvencién constitie unha das formas de
financiamento para levar a cabo as actuacions inherentes & subvenciéon e ademais
non se contempla a realizacién de pagos a conta ou anticipados.

A resolucién de concesion da subvencion debera establecer as condicions e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvencibns como na Lei de
subvencions de Galicia), que se detallan no texto de proposta de convenio.

Coa conformidade do concelleiro-delegado de Cultura, da concelleira da Area de Goberno
de Patrimonio Historico, Cultura, Igualdade e Normalizacion Linguistica e mailo concelleiro-
delegado da Area de Orzamentos e Facenda, tralos informes xuridico e da Intervencion
Xeral do Concello de Vigo, faise a seguinte:

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencion de 233.200 € (DOUSCENTOS
TRINTA E TRES MIL DOUSCENTOS EURQOS ) & Federacion de Bandas Populares de
Mdusica de Vigo, CIF. G-36855906, para o financiamento do programa “Vigo un Mar de
Bandas”, “Vigo, Bandas nos Torreiros” e “Aulas de Musica”, organizado por esta entidade; e
autorizar e dispofier o devandito gasto con cargo a aplicacion orzamentaria 3340.480.00.10
“O FEDERACION DE BANDAS POPULARES DE MUSICA DE VIGO. MAR DE BANDAS’,
que figura no orzamento municipal vixente do Concello de Vigo.

SEGUNDO- Que se aprobe o texto do proxecto de convenio entre o Concello de Vigo e a
Federacion de Bandas Populares de Mdsica de Vigo que regula o desenvolvemento da
subvencioén outorgada para o financiamento do programa “Vigo un Mar de Bandas”, “Vigo,
Bandas nos Torreiros” e “Aulas de Musica” no exercicio 2024.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A
FEDERACION DE BANDAS DE MUSICA POPULARES DE VIGO, PARA O FINANCIAMENTO
DOS PROGRAMAS *VIGO, UN MAR DE BANDAS”, *VIGO, BANDAS NOS TORREIROS” E
“AULAS DE MUSICA” 2024

En Vigo, na data da sinatura dixital i
REUNENSE

A Concelleria de Cultura (en adiante CONCELLERIA), e no seu nome e representacion, Dona
Maria del Carmen Silva Rego, en virtude do seu cargo de concelleira delegada da Area de
Goberno de Patrimonio Histérico, Cultura, Igualdade e Normalizacion Linglistica do Concello de
Vigo (CIF P3605700H), cargo para o que foi nomeada polo decreto da Alcaldia do 19 de xufio e
resolucion de delegacion do alcalde de competencias xenéricas do 20 de xufio do 2023.

Doutra, D. Enrigue Lorenzo Vila, na sta condicion de presidente da Federacién de Bandas de
Musica Populares de Vigo (CIF: G-36855906) (en adiante a ASOCIACION), inscrita no
Rexistro Municipal de Asociaciéns co nimero 857-03, con enderezo social na ria Canteiros,
53, CP 36213 da cidade de Vigo, actuando en nome e representacion da devandita
ASOCIACION, segundo as facultades que lle outorgan os seus estatutos.

E, actuando dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria do Goberno Local do
Concello de Vigo, dando fe do acto.

Ambalas duas partes tefien plena capacidade para levar adiante este convenio e,

MANIFESTAN

I.- Que a FEDERACION DE BANDAS DE MUSICA POPULARES DE VIGO ¢ unha entidade
sen animo de lucro que aglutina todas e cada unhas das bandas de musica populares da cidade
de Vigo e que leva desenvolvendo, dende o ano 1990, unha importante labor de difusiéon e po-
tenciacion da sua actividade polos distintos barrios da cidade. Os principais obxectivos destas
actividades son, por un lado, a formacién continua dos integrantes das bandas de musica e, por
outro, achegar unha oferta musical de maior calidade aos cidadans, potenciando a creacion de
novos publicos.

Il.- Que o Concello de Vigo, cofiecedor das ditas actividades e accions e no exercicio da sua
competencia propia de promocion da cultura, que lle recofiece o artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de
abril, requladora das bases de réxime local, na vixente redaccion, dada pola Lei 27/2013, de 27
de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, desexa promover e co-
laborar econémicamente na execucién da programacion da FEDERACION DE BANDAS DE
MUSICA POPULARES DE VIGO, en concreto nos programas “Vigo, un mar de bandas”, “Vigo,
Bandas nos torreiros” e “Aulas de Musica”, como medio que é de promover a musica na cidade.
lll.- Que con esta finalidade o vixente Orzamento Xeral do Concello de Vigo inclie na aplicacion
orzamentaria 3340.480.00.10, como subvencién nominativa, a favor da FEDERACION DE
BANDAS POPULARES DE MUSICA DE IGO, a cantidade de 233.200 euros.

IV.- Que a FEDERACION DE BANDAS POPULARES DE MUSICA DE VIGO non est4 incursa
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en prohibicién para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia,
atopase ao corrente das suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social, e non ten débedas
pendentes co Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions
que figuran no expediente administrativo arriba citado.

V.- De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencioéns e 26,1 da Lei 9/2007, o convenio serd o instrumento habitual para canalizar as
subvencions, polo que as partes acordan asinar o presente convenio de colaboracion para
reqular os termos da sta concesion, que ten como obxecto a organizacion de devandito
programa.

De conformidade coas anteditas consideracions e dado o interese comin das partes asinantes,
e co fin de acadar unha maior eficacia na execucién das actuacions, é polo que asinan o
presente convenio de colaboracion de acordo coas seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- OBXECTO
A través deste convenio, establécense as condicions polas que se rexera a colaboracién entre a
CONCELLERIA e maila ENTIDADE para desenvolver o programa de actividades que se detalla
na documentacion achegada pola entidade no presente expediente de aprobacién do convenio,
concretamente os programas “Vigo, un mar de bandas”, “Vigo, bandas nos torreiros” e “Aulas de
Musica” 2024

SEGUNDA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO

A memoria econémica que se achega a este convenio, achegada pola ASOCIACION, incorpora
0 orzamento xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total de 233.200 €
(douscentos trinta e tres mil douscentos euros), financiandose coas seguintes achegas:

— Concello de Vigo: 233.200 €

TERCEIRA.- DATAS E LUGARES DO PROGRAMA

PROGRAMA “Vigo. un mar de bandas”

* As actuacions desenvolveranse, segundo o programa que se achega a este expediente,
entre 0 16 de decembro do 2023 e o 10 de novembro do 2024.

* O numero total de actuaciéns sera de 99 (noventa e nove)

* As actuaciéns iran destinadas ao publico en xeral, con acceso libre e gratuito, ata
completar o aforo do lugar onde se celebren. A organizacion do calendario de actuacions
previstas neste programa corresponderalle & ASOCIACION, en coordinacién co
CONCELLO.

* Con caracter xeral, quedan excluidas deste convenio aquelas actuacions en festas e
romarias patronais.

PROGRAMA Vigo Bandas nos Torreiros 2024

E un programa especial de 18 actuaciéns das bandas de musica, que se desenvolveran segundo
detalle da memoria que se achega a este expediente, entre os dias 4 de febreiro e 0 6 de
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outubro do 2024 , que implica as seguintes diferencias co ciclo do Programa Vigo un Mar de
Bandas:

Unha maior duracion da actuacion, chegando a ter un minimo de duracion de tres horas.
Realizacion de actuaciéns estaticas como en movemento.

Maior extension do repertorio

Diversidade do espectéaculo.

As actuacions seran en barrios da cidade, en espazos amplos como ser 0s torreiros.

PROGRAMA “Aulas de Musica”

Desenvolverase de xaneiro a xufio do 2024, nas sedes das bandas de musica populares
de Vigo que forman parte da ASOCIACION.

As actividades estan destinadas ao publico en xeral, polo que o acceso sera publico e
gratuito.

O limite de alumnado estara determinado polo nimero de prazas dispofiibeis nos cursos
ou grupos programados.

Realizaranse, ademais, intercambios entre 0s centros ou entidades culturais
participantes no programa, co obxecto de potenciar a Rede de Escolas de Mdsica.

Ao final do curso, entregaranse diplomas acreditativos de participaciéon e paso pola Rede
de Escolas de Mdsica.

Podera existir tamén a distincion de alumnado destacado a través do outorgamento de
becas para ampliar os seus estudos.

CUARTA.- OBRIGAS DA ENTIDADE . MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

1. Organizar as actividades a través dun equipo de profesionais dirixidos e/ou supervisados

pola ENTIDADE, actuando como interlocutor Gnico ante a CONCELLERIA D. Enrique
Lorenzo Vila, presidente da asociacion.

Responsabilizarse da organizacion integral do programa, difundilo ampliamente, dispofier
dos espazos, e solicitar, de ser o caso, 0s permisos correspondentes para a utilizacion
dos mesmos, solicitude de ocupacion de via publica, cargas e descargas, instalacion de
elementos, etc.

Cumprir o programa obxecto da subvencién, de acordo co establecido neste convenio e
no acordo de concesion, asumindo o aboamento dos gastos relativos a organizacion da
actividade, tanto directos como indirectos (contratacidéns, producion, dereitos de autor
derivados da programacién, material de difusién, aluguer e uso de espazos de ser o
caso, e demais infraestruturas necesarias para o0 desenvolvemento efectivo da
actividade).
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4. Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposicions vixentes en materia laboral, de
Seguridade Social e de saude e hixiene no traballo.

5. Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigo na forma que se detalla na
clausula sétima, e comunicar as acciéns de difusion nas que se debera facer mencion
expresa da subvencidn obxecto deste convenio.

6. Facilitar & CONCELLERIA a informacion necesaria para a difusion do programa a través
das canles oficiais.

7. Comunicar & CONCELLERIA as modificacions das circunstancias que fundamentasen a
concesion da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia), en
particular os cambios ou cancelacions de elementos do proxecto de actividades,
obtencion doutras subvencions, axudas ou recursos que modifiquen o financiamento, no
momento en que tefia constancia da sla dispoiiibilidade ou efectividade, e en en todo
caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacion dada aos fondos percibidos; co
obxecto de determinar a oportunidade da autorizacion da modificaciéon ou substitucién
por outros programas, ou ben proceder a reducion do importe da subvencién concedida
ou reintegro.

A alteracion das condicions tidas en conta para a concesion da subvencién podera dar
lugar a modificacién da resolucion de concesién (art.17.3 da citada Lei).

8. A concesion da subvencion a ENTIDADE implica a sUa aceptacion das obrigas sinaladas
na resolucion de concesion e nas normativas citadas sobre subvencions; particularmente
sobre as obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e
subcontratacion previstos na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvencions de Galicia.

9. Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do
desenvolvemento do programa. Neste sentido a entidade presenta péliza do seguro de
responsabilidade civil que atenderia calquera accidente ou incidencia que se poida
producir en relacién ao desenvolvemento do evento asi como recibo de pagamento da
mesma.

QUINTA.- OBRIGAS DA CONCELLERIA. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

a) Realizar o seguimento do desenvolvemento do programa de actividades contempladas
neste convenio.

b) Xestionar o pagamento do importe da subvencién (233.200 €), tras o cumprimento dos
requisitos de xustificacién e conformidades necesarias.

SEXTA.- MECANISMOS DE SEGUEMENTO DA SUBVENCION E DO CONVENIO. UNIDADE
XESTORA

Para o bo desenvolvemento do programa obxecto do convenio establecerase unha comision
mixta, integrada polos representantes de cada unha das instituciéns conveniantes, ou persoa na
gue deleguen, aos que correspondera o seguimento, interpretacién e avaliacion das accions
derivadas do presente convenio.

O centro xestor da subvencion & ENTIDADE é a Area de Cultura do Concello de Vigo, a través
do xefe do servizo de Xestibn e Promocién Cultural, a quen se informara sobre o
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desenvolvemento do programa, e comunicara 0s posibles cambios na programacion e,
especialmente, a sla incidencia nos presupostos que deron motivo a concesiéon da subvencion,
por se procedera a sua revision.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacién da realizacién das actividades do proxecto
subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificaciébn da subvencion pofiendo de
manifesto, expresamente, o0 cumprimento total do obxecto da subvencién ou aquelas
circunstancias que imposibiliten a aprobacién da xustificacion, xunto coa conformidade dos
documentos xustificativos presentados.

SETIMA.- DIFUSION DO CARACTER PUBLICO DO FINANCIAMENTO E DAS ACTIVIDADES
DO PROGRAMA

Calquera que sexa o medio de difusion, a ENTIDADE adoitard as medidas necesarias para
publicitar axeitadamente o caracter publico do financiamento do programa polo Concello de Vigo,
as suas actividades e funcionamento; incorporando os anagrama-logotipo do Concello de Vigo,
ademais das lendas indicadas pola Area de Cultura, en particular, no material grafico editado, na
paxina web, nas presentacions publicas, actividades, soportes e demais recursos de difusion e
informacion xeral que se produzan sobre o evento, de acordo coa CONCELLERIA.

Si no financiamento das actividades ou publicaciéns intervefien outras entidades distintas do
Concello de Vigo, debera acordarse coa CONCELLERIA a prelacion e caracteristicas para cada
caso.

O desefio grafico de publicacions e materiais de difusion, debera ser enviado & Area de Cultura,
previamente as impresions, como minimo naquelas partes onde figuren as referencias da
ENTIDADE, Concello de Vigo e outras entidades que realicen algunha achega ao proxecto
subvencionado no seu conxunto polo Concello. O material editado dispora dos depdésitos legais
correspondentes.

Asi mesmo, a ENTIDADE entregard o material de difusion suficiente, tanto para a sla
conservacion no expediente de subvencion, como para a difusion da programacion dende a
CONCELLERIA.

A difusibn aos medios de comunicacién de informacions sobre as actividades programadas
(roldas de prensa, difusion de noticias, informacions, traballos, etc) debera estar previamente
comunicada ou acordada coa CONCELLERIA.

A ENTIDADE comprométese & utilizacién dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que se empreguen para a difusibn da actividade ou evento. Igualmente
comprométese ao emprego de imaxes non estereotipadas e que fagan visible a achega das
mulleres nas facetas publicas da sociedade e non s6 no eido privado ou familiar.

A ENTIDADE facilitara & Area de Cultura, coa antelacion suficiente, toda a informacién sobre o
programa nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos os soportes municipais.

Lingua de difusién e publicacions:
De acordo co establecido na vixente Ordenanza da Normalizacion Lingiistica do Concello de

Vigo, a lingua galega é a lingua principal de comunicacion; polo tanto, e con caracter xeral, s6 se
consideraran dentro do proxecto e programa subvencionado as publicaciéns e elementos de
difusién e publicidade editados en galego, tefian ou non caracter periédico. A utilizacion doutras
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linguas distintas ao galego nas publicacions e difusion quedan sometidas aos acordos
particulares coa CONCELLERIA para que os elementos sexan subvencionables.

OITAVA.- PAGAMENTO DA SUBVENCION

O CONCELLO xestionara o pagamento & ENTIDADE polo importe da subvencién outorgada ou
resultante, logo da realizacion das actividades previstas no obxecto deste convenio e entrega do
informe final coa rendicién da conta xustificativa; previa aprobacidon da achega pola Xunta de
Goberno Local, unha vez asinado o presente convenio por ambas partes, emision dos informes
técnicos, e co conforme do concelleiro-delegado da Area de Cultura.

Estipulanse dous pagamentos segundo o seguinte:

a) Un primeiro pagamento no _mes de agosto, que se tramitara previa solicitude, polo
importe correspondente ao nimero de actuaciéns que se tefian realizado ata o 31 de
xullo e polo importe total correspondente ao programa de formaciéon continua para
musicos “Aulas de musica”.

b) Un segundo pagamento no _mes de outubro, que se tramitard previa solicitude, polo
importe correspondente ao numero de actuacions que se tefian realizado no periodo
comprendido entre o 1 de agosto e o 30 de setembro.

c) Un terceiro e derradeiro pagamento que se tramitard previa solicitude, polo importe
correspondente as actuacions realizadas no periodo comprendido entre o 1 de outubro ata o
10 de novembro do 2024. O limite para presentar esta solicitude e a correspondente
xustificacién sera o 10 de novembro do 2024.

A xustificacibn debera facerse coa presentacion na sede electrénica das facturas
correspondentes ao gasto do proxecto ou actividade ademais debera achegar un balance que
abranga a totalidade do gasto ou unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que obxecto da subvencién executouse na sUa totalidade e o seu custo final foi de
XX. XXX euros.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC), A ENTIDADE esta
obrigada a relacionarse electronicamente coas Administracidons Publicas. Xa que logo, para pro-
ceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concede a subvencién que re-
gula o presente convenio e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a
conta xustificativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanis-
mos de identificacion admitidos na mesma, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns establécese o em-
prego de medios electronicos, informaticos e teleméticos para o procedemento de xustificacion
das subvenciéns, con indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electréni-
ca, informatica ou telemética e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables,
gue deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Econo-
mia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios
electrénicos, informaticos e telematicos na xustificacién de subvencions). A tal efecto, a entidade
beneficiaria achegard a documentacion xustificativa por medios electronicos, informéaticos e tele-
méticos (EIT), resultando esixible a aportacion de facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas
compulsadas das facturas orixinais en papel.
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Documentacién a incluir na conta xustificativa:

Solicitude de pagamento da subvencion tralo remate das actividades e, en todo caso,
como limite o 10 de hovembro do 2024
Acreditar atoparse ao corrente das sUas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria,
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social e
Concello de Vigo.
Memoria de execucion e avaliacibon da actividade realizada, que xustificara o
cumprimento das condicions impostas e a consecucién dos obxectivos, que debera
incluir como minimo:

1. Programa con informacion sobre organizacion, patrocinio, colaboradores,

venda de entradas, etc.

2. Datos sobre os participantes nas actividades, numero e perfil dos asistentes.

3. Memoria de prensa.

4. Relacién de material grafico e de difusion contendo os logotipos do Concello

de Vigo.

5. Reportaxe fotografica.
Memoria econémica contendo o balance detallado coa totalidade dos gastos e ingresos
da actividade, con indicaciéon dos acredores, conceptos facturados, datas de emision e
importe; acreditados con documentos orixinais pola parte subvencionada.
Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencion, con fondos propios
ou outras subvencions ou recursos, debera acreditarse na xustificacion o importe, a
procedencia, data de ingreso e a aplicacion de tales fondos &as actividades
subvencionadas.
As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atriblen e nas que
figure a ENTIDADE como entidade destinataria, deberan recoller o seu nimero e
data, CIF, denominaciéon e domicilio social do emisor, conceptos, importes, IVE,
etc. Estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non se
admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non relnan as
condicions previstas no RD. 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se regula
0 deber de expedir e entregar facturas que incumbe a empresarios e
profesionais.
Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, agas que xustifique
que esta exenta de IVE.
Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non debera constar de forma
expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade & finalizacién
do prazo de xustificacion; entendéndose baixo a responsabilidade do beneficiario que o
concepto facturado esta realizado e conta coa sta conformidade.

Gastos subvencionables:

Consideraranse gastos subvencionables, os realizados desde o 15 de novembro do ano 2023
ao 10 de novembro do 2024, que respondan directa e indubidablemente a natureza da
actividade subvencionada, resulten estritamente necesarios e se realicen dentro do prazo
establecido para a execucién do proxecto, quedando excluidos os custos indirectos imputables a
actividade, os custos de funcionamento ordinario da entidade, os de atenciéns protocolarias e
representativas, e 0s gastos en inversions e adquisicions de material, equipos e bens de
natureza inventariable.

En ningln caso o custo de adquisicién dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor
de mercado.
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De conformidade co disposto no artigo 31.3 da Lei 38/2003 do 17 de novembro Xeral de Subven-
cions, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas para o
contrato menor ( mais de 15.000 euros nos contratos de prestacion do servizo) o benefi-
ciario solicitara como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con caracter previo a
prestacion do servizo salvo que polas sUas especiais caracteristicas non exista no mercado sufi-
ciente niUmero de entidades que as realicen, presten ou subministren ou que o gasto realizarase
con anterioridade & subvencion. A eleccién entre as ofertas presentadas debera achegarse
na xustificacidn ou no seu caso na solicitude de subvencién que se realizara consonte aos cri-
terios de eficiencia e economia debendo xustificarse expresamente na memoria a eleccion
cando non recaida na proposta econdmica mais favorable.

Non se contempla a posibilidade de subcontratacién dos gastos derivados da execucién do
programa subvencionado.

Importe total de subvenciéns ou axudas:
A subvencién do Concello a ENTIDADE é compatible con outras subvenciéns, axudas, ingresos

ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outra administracién ou de entes
publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

O importe das subvencidbns ou axudas percibidas pola ENTIDADE para a actividade
subvencionada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con
outras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos, supere 0 custo da actividade ou obxecto
subvencionados (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvencidns de Galicia).

NOVENA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION

A axeitada xustificaciébn da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a stGa concesion serd comprobada pola Area de
Cultura.

Os técnicos da Area de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
aguelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

DECIMA .- INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola CONCELLERIA e
pola Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio das
stas funcidns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

O CONCELLO publicara a concesion da subvenciéon no portal de transparencia do Concello e
comunicarallo a Base de Datos Nacional de Subvencions para os efectos de dar cumprimento ao
disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013 de Transparencia, Acceso a Informacion
Publica e Bo Goberno.

DECIMO PRIMEIRA .- REINTEGRO

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o
pagamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do
artigo 33 LSG.

De conformidade co artigo 32.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a achega
municipal configrase como un importe certo, entendendo que queda por conta do beneficiario a
diferencia de financiamento necesario para a total execucidon da actividade subvencionada,
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debendo ser reintegrado en tal caso o financiamento publico unicamente polo importe que
rebase o custo total da actividade.

DECIMO SEGUNDA .- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccidns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se
refire este convenio e procedemento para a sUa apreciacion e imposicion, estarase ao disposto
no titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas.

DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

A beneficiaria estd informada de que os seus datos e os do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da suUa recollida é a instrucién do
procedemento para a concesion da subvencién obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e natificacibns de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia, en orde a conclusion do proceso de subvencion, polo que a sla achega
€ obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comin das administracions publicas e na Lei Organica
3/2018, do 13 de decembro, de Proteccidon de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Cultura.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Concelleria de Cultura do Concello de Vigo.

DECIMO CUARTA.- DEREITOS SOBRE A INFORMACION E TITULARIDADE DOS
RESULTADOS

Os resultados froito deste convenio, tales como documentais, catalogos, estudos, e demais
material obtido da realizacion das actividades programadas, seran de titularidade e de uso
comin da CONCELLERIA e da ENTIDADE. Os resultados quedaran para futuras edicions e
ambalas duas partes poderan utilizalo nun futuro indistintamente.

A CONCELLERIA resérvase o dereito de publicar os resultados, parciais ou finais, obtidos
durante a execucion do convenio que, en todo caso, teran caracter publico.

Calquera transformacion dos resultados do programa de colaboracién conxunta requirira o
consentimento expreso das partes asinantes do convenio.

DECIMO QUINTA.- PARTICIPACION DOS COLABORADORES DA ASOCIACION

O asinamento deste convenio non implica relacién laboral, contractual ou de calquera outra
indole entre a ENTIDADE e os profesionais ao seu servizo que vaian desenvolver as actividades
previstas, e o Concello de Vigo, de tal xeito que a este non se lle podera esixir responsabilidade
ningunha, nin directa, nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no desenvolvemento do
convenio.

DECIMO SEXTA.- VIXENCIA
O presente convenio estenderiq a slUa vixencia desde a data da slUa sinatura até o 31 de
decembro do 2024, e non sera prorrogable.

DECIMO SETIMA .- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Calquera das suas partes asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa
notificacién escrita cunha antelacién minima de tres meses.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas neste convenio por unha das partes
facultara a outra para resolver o mesmo, quedando automaticamente anulados todos os dereitos
correspondentes sobre o obxecto programa de colaboraciéon conxunta, pero non asi as obrigas
contraidas no mesmo.

Por parte do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno Local resolvera as posibles controversias
derivadas da execucion ou interpretacién deste convenio e a CONCELLERIA queda facultada
para adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

DECIMO OITAVA.-EXTINCION DOS CONVENIOS
De conformidade co artigo 51 de la Lei 40/2015 de Réximen Xuridico do Sector Publico o
convenio extinguense polos seguintes motivos:

1. Os convenios extinguense polo cumprimento das actuacions que constitien o seu obxecto ou
por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:
a) O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen terse acordado a prérroga do mesmo.

b) O acordo unanime de todos os asinantes.
c¢) O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgin dos asinantes.

Neste caso, calquera das partes podera notificar a parte incumpridora un requerimento para que
cumpra, nun determinado prazo, coas obrigas ou compromisos que se consideran incumpridos.
Este requerimiento serd comunicado ao responsable do mecanismo de seguimento, vixilancia e
control da execucién do convenio e 4s demais partes asinantes.

Se transcorrido o prazo indicado no requerimento persistira 0 incumprimento, a parte que o diri-
xiu notificard &s partes asinantes a concurrencia da causa de resolucion e entenderase resolto o
convenio. A resolucion do convenio por esta causa podera conlevar a indemnizacion dos prexui-
zos causados se asi se tivese previsto.

d) Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do convenio.
e) Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou noutras leis.

DECIMO NOVENA .- LEXISLACION APLICABLE

A concesién da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu
regulamento, nos seus preceptos basicos; R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de
2 de abril RBRL e demais lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007,
de 13 de xufio de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD
887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as bases de execucién dos vixentes
orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as
normas de dereito privado.
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Seréa responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril,
polo que se aproba o Texto refundido da lei de propiedade intelectual.

En proba de conformidade de canto antecede, asinan por triplicado exemplar o presente
documento de convenio no lugar e data arriba indicados.

ORZAMENTO 2024 E IMPORTES POR ACTUACION DAS BANDAS

CONCEPTO de GASTOS ORZAMENTO
| 99 Actuacions “Vigo, un mar de bandas™ 128.920 €
18 Actuacidns “Vigo, bandas nos torreiros™ 34.200 €
AULAS DE MUSICA NAS BANDAS 54.000 €
Producidn + Publicidade + Programas N 16.080 €
TOTAL GASTOS 233.200 €
COMNCEPTO de INGRESOS ORZAMENTO
Subvencidn CONMCELLO DE VIGO 233.200 €
TOTAL INGRESOS 233.200 €

Asi mesmo, proponse as seguintes contias por actuacidon de cada unha das
bandas de muisica pertencentes 4 FEDERACION DE BANDAS DE MUSICA
POPULARES DE VIGO, segundo a actividade:

“Banda de Mﬁ-si_¢; Wigo, un mar de bandas Vigo, bandas nos torreiros
Unidon Musical de Valladares 1400 € 2. 700 €
Escola de Musica de Beade 1.400 € 2.000 €
Agr. Musical Atlintida de Matama 1.360 € 2.000 €
Unidn Musical de Coruxo 1.360 € 1.800 €
Lira de San Miguel de Oia 1.360 € 1.800 €
UVCD de Candedn 1.270 € 1.800 €
Unién Musical de Cabral 1.270 € 1.B00 €
Delicias do OCR de Cabral 1.150 € 1.600 €
Ateneo Musical de Bembrive 1.150 € 1.600 €
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ANEXO |

CERTIFICACION DE ACTUACION
BANDAS POPULARES DE MUSICA DE VIGO
PROGRAMA “ VIGO, UN MAR DE BANDAS 2024”

DDA .+ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et eeeeeeeeeeeetttttettetetttettt————————————————————————————————————as

en representacion da €NtIdAdE ..o s

CIF , con domicilio social EN e,
de VIGO, teléfon0/S A& CONLACTO. .........oieeeeereiiieiee ettt e e e e e e e e e e e se e e e eeeeseaeas

(oo =To =1 (ST {0 1o o N
EXPON:

1.Que a banda popular de MUSICA........c.cccceeriiiiiiiiiieiiiiessiies e ee e e eee e eeeeene. FEALIZOU O
concerto programado pola Federacion de Bandas Populares de Musica de Vigo, en colaboracion

coa Concelleria da Area de Cultura, na citada entidade, o dia ....... d€ ..cocovvvvrvennn.. do 2024,

2. Que a banda presentouse no recinto de actuacion & hora indicada e realizou o concerto con

total normalidade.

3.-Que o0 niimero de publico asistente ao concerto foi de .......cccceevvvceeveesiennee.

(0] =151 = =37/ Yox (0] N L SR

VIGO, ......de ........coeeveveveeenene... do 2024

O/A REPRESENTANTE DA ENTIDADE SELO DA ENTIDADE

Asinado:
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ANEXO Il

CERTIFICACION DE ACTUACION
BANDAS POPULARES DE MUSICA DE VIGO
PROGRAMA “ VIGO, BANDAS NOS TORREIROS 2024”

[ ] 4 = VR PTRPRPPTRP
en representacion da ENtIdAOE ..........coueiceeieerie s e e
CIF e , con domicilio social EN e,
(o [CRVA[CT@ I (=1 <] (o] a [ A0 (SR o0 ] 1] 7= Y1 (o JA
LoT0 (=Tl =1 [=Tox 1 (0] (ol o L

EXPON:

1.Que a banda popular de MUSICA........ccccceriiiiiniiieiiie e siee e e eeeeeeeenen .. TEGlIZOU O
concerto programado pola Federacion de Bandas Populares de Musica de Vigo, en colaboracion

coa Concelleria da Area de Cultura, na citada entidade, o dia ....... de .o do 2024,

2. Que a banda presentouse no recinto de actuacion a hora indicada e realizou o concerto con

total normalidade.

3.-Que o nimero de publico asistente ao concerto foi de ..........cccceveeeevieeviiieenee,
OBSERVACIONS: ..ottt st
VIGO, ....... de .....oovvvvvvvvevvvvnennnnn. do 2024
O/A REPRESENTANTE DA ENTIDADE SELO DA ENTIDADE
Asinado:
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10(435).- SUBVENCION NOMINATIVA A FAVOR DA ASOCIACION AMIGOS
DA HISTORIA DE BOUZAS PARA A ORGANIZACION DA FESTA DA
BRINCADEIRA 2024. EXPTE. 8636/104.

Visto o informe xuridico de data 24/04/2024 e o informe de fiscalizacién do
05/06/2024, sométese a aprobacién o informe-proposta de data 19/04/2024, asinado
pola técnica de actividades turisticas e conformado pola concelleira-delegada de
Turismo, a concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno
de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A Festa da Brincadeira, na Vila de Bouzas, tratase dunha festa de gran arraigo na cidade que
persigue como principais fins:

- Dar a cofiecer a historia da cidade de Vigo
- Fomentar a participacion da cidadania dunha forma ludica
- Dinamizar cultural e socioeconomicamente a Vila de Bouzas

Este programa estase a desenvolver pola Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas (CIF G-
27.851.070), que conta como fins, entre outros e segundo 0s seus estatutos, “os bens culturais
(feitos histdricos) da vila de Bouzas, transformandolos en festas gastronémicas e artesanais”.

A exclusividade do programa considérase acreditada no proxecto presentado pola antedita
asociacion, asi como o seu interese publico e social.

A Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas esta en condiciéns de organizar a Festa da
Brincadeira 2024, conforme ao Programa e ao Presuposto, recollidos como Anexo do texto do
convenio. A presente edicion se desenvolvera os dias 10, 11 e 12 de maio de 2024, coa
instalacion de postos de artesania e gastronomia na plaza da Vila de Bouzas.

O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios nos artigos 25.2.m
e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos municipios
galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de administracién local de
Galicia.

O Concello de Vigo vén levando a cabo dende hai anos unha importante labor para potenciar,
difundir e apoiar o folclore entre toda a cidadania, especialmente nos distintos barrios do termo
municipal, achegando as tradiciéns e as culturas doutros paises e do resto de comunidades
auténomas.

O expediente de referencia ten por obxecto a aprobacion da concesién dunha subvencién
nominativa polo procedemento de réxime directo. Este convenio incorpora os contidos minimos
esixidos para a concesion destas subvenciéns polo artigo 26.2 da Lei de Galicia 9/2007, de 13
de xufio, de subvencions de Galicia, e pola Base 38 de execucion do vixente orzamento do
Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes ao interese publico que o convenio
persegue.

O convenio é un dos que poden celebrar as administracions publicas con persoas xuridicas privadas,
co obxecto de satisfacer os intereses publicos que tefien encomendados e que non se poden
cualificar como un contrato administrativo tipico na medida en que non se corresponden co obxecto
dun contrato de servizos por conter determinadas peculiaridades respecto das pretensions que
deben realizar as entidades conveniantes e especialmente a inexistencia dun prezo en sentido
estrito, ao limitarse a achega econémica do Concello a compensar estritamente os gastos realizados
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polas entidades para a realizacion das actividades. Este convenio regularase igualmente pola Lei
40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvenciéns e 26.1 da LG 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para canalizar as
subvenciéns que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico, social, econdémico
ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sta convocatoria publica e
se outorguen directamente.

O obxecto deste convenio é fortalecer o tecido asociativo que traballa no ambito ludico,
sociocultural e vecifial, fomentando acontecemetos que promovan valores culturais, sociais e
histéricos.

Dende o0 ano 2012 se vefie organizando a Festa da Brincadeira, sendo en 2019 cando pasa a
ser competencia da Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas. O Concello de Vigo e a
Asociacién Amigos de la Historia de Bouzas asinan este convenio de colaboracién a vista dos
resultados moi satisfactorios acadados nas edicidbns anteriores. Na lexislacion vixente,
concretamente no artigo 72 da Lei 7/1985, faise referencia & conveniencia da participacion de
entidades de caracter cultural, social e vecifial como colaboradores na organizacién de diversos
programas e acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003 e 26.1 da LG 9/2007, o convenio sera
instrumento adecuado para canalizar as subvenciéns que, con caracter excepcional e por razéns
de interese publico, social, econdmico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que
dificulten a sGia convocatoria publica e se outorguen directamente.

A presente axuda acéllese ao réxime excepcional de concesion directa, conforme ao artigo
22.2.a da Lei 38/2003, atopandose a tal fin previsiébn nominativa a favor da Asociacion cultural
Interfolc no vixente orzamento. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacion
3380.480.0004, prevé a concesion dunha subvencién directa de caracter nominativo, a través do
correspondente convenio, por importe de 15.000,00 € (quince mil euros), a favor da Asociacion
Amigos de la Historia de Bouzas para coadxuvar aos gastos do desenvolvemento do programa
da Festa de Brincadeira 2024.

Este convenio, de caracter anual, queda suxeito ao cumprimento pola entidade dun determinado
obxectivo de utilidade publica e interese social. A entidade encargarase da organizacion xeral do
evento e asumird todos os gastos derivados da mesma (contratacion dos grupos folcléricos,
seguros de responsabilidade civil e de accidentes, etc...) e que, segundo a proposta de Programa
e de Presuposto presentado (que figura como anexo do convenio), ascenden a 35.649,15 euros.

Pola sua banda, o Concello de Vigo, ademais de achegar a cantidade econdmica de 15.000,00
euros, solicitara a presenza dos servizos de Proteccion civil e Policia local nos espectaculos.

En aplicacién dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions BDNS
operara como sistema nacional de publicidade das subvencions. A tales efectos, e para garantir
o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvencions convocadas en cada momento e cara a
contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion Xeral da Administracién
do Estado publicard na sUa paxina web as subvencions concedidas, segundo o estabelecido no
artigo 20.4 e 20.8 da Lei 38/2003.

De conformidade co artigo 127.g da Lei 7/1985, correspondera a Xunta de Goberno local a
aprobacion do convenio e, con caracter previo, a aprobacion do gasto de conformidade co
previsto no artigo 31 da LG 9/2007. Asi mesmo, queda facultado a concelleira delegada da Area
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de Politica Social e Turismo, ao amparo da Resolucién da Alcaldia do 4 de setembro de 2020
aprobando o "Texto consolidado de delegacién de competencias en concelleiros e concelleiras
de area do Concello de Vigo" e acordo da Xunta de Goberno Local do 5 de novembro de 2020
aprobando o "Texto consolidado de delegacion de competencias da Xunta de Goberno Local nos
concelleiros-delegados de area e nos demais delegados de competencias" e rectificacion de
erros posteriores de datas 19 de novembro e 23 de decembro de 2020.

A vista do exposto, previo os informes xuridico e da Intervencion de fondos, coa conformidade da
concelleira delegada de Turismo e Xuventude e do concelleiro da Area de Orzamentos e Facenda,
faise & Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA:

“1°.- Que se aprobe o texto do convenio, que se achega no expediente, entre o Concello de Vigo
e a Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas CIF G-27.851.070, para a organizacion da Festa
de Brincadeira 2024.

2°- Que se autorice un gasto por importe de 15.000,00 euros, en concepto do estipulado no
convenio, a favor da Asociacién Amigos de la Historia de Bouzas con cargo a aplicacion
presupostaria 3380.480.0004 (Convenio Brincadeira de Bouzas) do programa presupostario de
Festas para o vixente exercicio econémico.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROPOSTA DE CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION AMIGOS DE LA
HISTORIA DE BOUZAS PARA A ORGANIZACION DA FESTA DA BRINCADEIRA 2024.

Na Casa do Concello de Vigo, na data da sinatura dixital

REUNIDOS

Dunha parte, dona YOLANDA AGUIAR CASTRO, na sua calidade de CONCELLEIRA-
DELEGADA DA AREA DE POLITICA SOCIAL E TURISMO do Concello de Vigo, na
representacién legal do mesmo, virtude da Resoluciéon da Alcaldia do 4 de setembro de 2020
aprobando o "Texto consolidado de delegacién de competencias en concelleiros e concelleiras
de area do Concello de Vigo" e acordo da Xunta de Goberno Local do 5 de novembro de 2020
aprobando o "Texto consolidado de delegacion de competencias da Xunta de Goberno Local nos
concelleiros-delegados de area e nos demais delegados de competencias" e rectificacién de
erros posteriores de datas 19 de novembro e 23 de decembro de 2020).

Doutra, dona VANESA DOMINGUEZ TERLEIRO con D.N.I. 53.193.829-G, como presidenta da
Asociacién Amigos de la Historia de Bouzas de Vigo, C.I.F. G-27.851.070 e enderezo social na
plaza Vila de Bouzas, n° 2 Vigo, en representacion da mesma, segundo resulta da
documentacién que figura no expediente 9704/335.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio.
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MANIFESTAN

Primeiro.- Que é o obxectivo deste Concello prestar axuda a Asociacion para contribuir a
acadar os obxectivos que lle son propios no tocante ao fomento da participacion activa da
cidadania e a celebracion e conservacion de eventos lidicos xurdidos da iniciativa popular, que
poidan ser considerados de interese social e econdmico para a cidade, e en consecuencia:

- Conseguir unha cidadania participativa e transformadora do seu contorno, ca consecucion da
mellora da sla calidade de vida e a cohesién social do municipio.

- Fortalecer o tecido asociativo que traballa no ambito ludico, sociocultural e vecifial

- Fomentar acontecementos que promovan a manifestacién de valores culturais, sociais e de
espazos para a convivencia ludica e de recreacion na tradicion popular entre a cidadania, con
especial consideracion as sUas caracteristicas etnoléxicas e de especial atractivo comercial e
turistico.

- Favorecer a cooperacion entre o sector publico e as entidades sen animo de lucro no
desenvolvemento de programas de actividades que complementen e/ou suplan aquelas de
competencia municipal.

- A promocion da revitalizacion da cidade e en particular do Barrio Histérico de Bouzas, e polo
tanto impulsar actuacions que permitan un maior desenvolvemento econémico da zona, incluido
o0 sector do Comercio.

Segundo.- A Festa da Brincadeira comenzouse a celebrar no ano 2012 e rememora 0
importante papel que tivo Bouzas na expulsion das tropas francesas polo ano 1809. No ano
2019 é rexistrada e pasa a organizarse pola Asociaciéon Amigos de la Historia de Bouzas. A
exclusividade do programa considérase acreditada no proxecto presentado pola antedita
asociacion, asi como o seu interese publico e social.

Terceiro.- A Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas (G27851070), inscrita no Rexistro
Municipal de asociaciéns co nim. 1362 en colaboracion co Concello de Vigo, ven organizando
desde o0 ano 2012 a Festa de Brincadeira, na vila de Bouzas, con gran éxito organizativo e
aceptacion entre a cidadania e de difusion da cidade en diversos medios de comunicacion,
estando en condiciéns de organizar a presente ediciéon, conforme ao presuposto de ingresos e
gastos recollidos no expediente deste convenio.

Cuarto.- A exclusividade do programa considérase acreditado na Memoria presentada pola
entidade e que atopase recollida no expediente deste convenio.

Quinto.- O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacién presupostaria
3380.4800004, prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de 15.000,00
€ (quince mil euros), a favor da Asociacion Amigos de la Historia de Bouzas para a organizacion
da Festa de Brincadeira 2024. Na devandita actividade a subvencionar e na subvencién mesma
concorren sigulares circunstancias de interse publico, xa que se trata dunha festa de gran
arraigo na cidade. A sUa organizacion en todas as edicions anteriores vén estando a cargo da
referida entidade, que ostenta os dereitos de uso da marca. Estas circunstancias impiden a
convocatoria publica da subvencién e xustifican a sla concesion directa.
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O custo econdmico adicional que soporten os distintos servizos municipais, non cuantificados na
execucion deste evento (auga, limpeza, subministro eléctrico, P. Civil, Policia Local, etc.) son
gastos que estan cubertos nos contratos vixentes con cargo aos respectivos créditos do
presuposto xeral do Concello, asi como a non suxeicién a taxas da ocupacion demanial pola sta
consideracion de especial interese ou utilidade municipal conforme ao establecido na ordenanza
fiscal n° 30 deste Concello.

Sexto.- Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o
convenio sera o instrumento adecuado para canalizar as subvenciéns previstas nhominativamente
nos orzamentos da Administracion concedente, polo que as partes acordan asinar o presente
convenio de colaboracion para regular os termos da concesion da subvencién, que ten como
obxecto a organizacion da citada festa.

De conformidade &s precedentes consideracions e dado o interese comun das partes asinantes
nas que as dlas tefien intereses coincidentes, e con fin de acadar unha maior eficacia na
execucion das actuacions, é polo que asinan o presente convenio de colaboracion.

Sétimo.- O caracter cultural atopase entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de administracion
local de Galicia.

Oitavo.- O réxime xuridico de aplicacion do presente convenio atenderd aos previstos nos
artigos 22.2 e 28.1 e concordantes da lei 38/2003 e o seu regulamento de desenvolvemento, asi
como os artigos 26.1 e 26.2 da Lei de Galicia 9/2007, asi como a Lei 40/2015 de 1 de outubro.

Noveno.- O artigo 72 da Lei 7/1985 fai referencia a conveniencia da participacion de entidades
de caracter sociocultural como colaboradores na organizacién de diversos programas e
acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

Décimo.- A Asociacion amigos de la Historia de Bouzas non esta incursa en prohibicion para ser
beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de Galicia 9/2007, achase ao corrente das suUas
obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello
de Vigo, segundo resulta das declaraciéns responsables e certificacions que figuran no
expediente n° 9704/335.

En base as precedentes consideraciéns e ao interese cultural que para a cidade de Vigo
representa a Festa da Brincadeira da Asocicion de Amigos de la Historia de Bouzas, entre os
dias 10, 11 e 12 de maio de 2024, o CONCELLO e a dita entidade convefien a sta colaboracion
no ambito cultural e a concesién da referida subvencion en base aos seguintes,

PACTOS
Primeiro.- Obxecto

O obxecto do presente convenio € regular a colaboracién entre as entidades asinantes en orde &
organizacion conxuta da Festa da Brincadeira 2024, a celebrar os dias 10, 11 e 12 de maio na
praza da Vila de Bouzas, e que persigue como principais fins:

- Dar a cofiecer a historia da cidade de Vigo
- Fomentar a participacién da cidadania dunha forma ludica

- Dinamizar cultural e socioeconémicamente a vila de Bouzas
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Segundo.- Presuposto e Financiamento

A memoria econdmica que se achega ao presente convenio, incorpora o presuposto xeral de
gasto e ingresos do programa obxecto do convenio por un importe total de 35.649,15€,
financiandose estes mediante as achegas de 15.000 € do Concello de Vigo,

Terceiro.- Proxecto da Festa da Brincadeira da Vila de Bouzas

Establécese o programa de actuaciéns conforme ao proxecto presentado pola Asociacion
asinante, num.- 230070798, de data 22 de marzo de 2024, que contempla a celebracién de
distintas actuaciés ludicas e culturais, acompafadas da instalacién de diferentes postos de
produtos gastronémicos e artesans coincidentes coa finalidade do evento.

Cuarto.- Obrigas da asociaciéon. Mecansimos de Asistencia Técnica

A Asociacion asinante comprométese a colaborar co Concello de Vigo en canto & organizacion
da Festa da Brincadeira 2024, que tera lugar na plaza da Vila de Bouzas os dias 10, 11 e 12 de
maio de 2024, conforme ao programa que se achega ao expediente, e concretamente a:

1°- Asumir toda responsabilidade concernente & organizacion das actividades obxecto do
convenio, achegando toda infraestructura e equipo humano necesarios para tal fin, asi
como cumprir a programacion que consta no expediente. Todas as actividades seran
organizadas por un equipo de profesionais dirixidos e/ou supervisados pola Asociacion que
actuara como interlocutor final ante & Concelleria. A tal fin a Asociacion designara ao
persoal mais axeitado para a conformacién do equipo que realizard os diferentes
programas, en colaboracion coas distintas areas que conforman as actividades.

2°- Asumir todos os gastos e xestionar 0s pertinentes pagamentos que se deriven da
programacion, realizacibn e execucion do programa e deste convenio, incluidos os
referentes aos dereitos de autor.

3°- Garantir a instalacion e equipamentos axeitados ao proxecto; dotar de material
necesario co fin de acadar os obxectivos previstos no programa.

4°- Obter todos os permisos e autorizacions necesarias para a realizacion dos espectaculos
incluidos neste convenio. Asi mesmo, presentar a declaracion responsable & que fai referencia a
disposicién adicional cuarta da Lei 9/2013, de 19 de decembro, de emprendemento e
competitividade de Galicia, relativa a festas e verbenas populares organizadas por agrupacions,
asociacions de vecifios/as ou por comisions de festas: “As festas e verbenas populares
organizadas por agrupacions, asociacions de vecifios/as ou por comisions de festas requiriran a
presentacion dunha declaracion responsable dirixida ao Concello e formulada polos
representantes da agrupacion, asociacion ou comision na que se relate o programa das
actividades a realizar e as suas caracteristicas. A declaracion tera que acompafiarse do
compromiso de contratacion dun seguro previsto na normativa en materia de espectaculos
publicos e actividades recreativas de Galicia ou documentacion acreditativa da dispofibilidade do
mesmo. Se as actividades contemplan a montaxe de instalacions suxeitas a declaracion
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responsable ou a licenza a que se refiren os artigos 40 e 42, esta sera presentada ou solicitada
pola persoa titular da instalacion”

5°- Comezar as actividades do programa & hora anunciada ao publico, comprobando con
antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamentos, e
realizando as correccions técnicas que resulten necesarias.

6°- Editar e distribuir o material grafico divulgativo do programa. En todos os casos debera
achegar un minimo de 20 exemplares ao Concello dez dias antes do comezo do evento;
este material tera que ser supervisado antes da sla edicion polo persoal técnico do
Servizo de Festas e tera que incluir o logotipo do Concello de Vigo, como patrocinador do
programa.

7°- Coordinar co Servizo de Festas do Concello todas as presentacions e roldas de prensa
previstas no obxecto deste convenio e do seu desenvolvemento.

8°- Aboar as taxas, impostos e todos os demais gastos derivados da realizacion das
actividades incluindo a xestion e aboamento da cantidade que corresponda polos dereitos
de autor que se xeren pola programacion.

9°- Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasioén do
desenvolvemento das actuacions comprendidas no convenio, asumindo a contratacion da
poliza de seguro de responsabilidade civil n® 0962400005557 con Mapfre Espafa
Companiia de Seguros y Reaseguros, SA que atenda calquera accidente ou incidencia que
se poida producir en relacion ao desenvolvemento das actividades; a ENTIDADE entrega
ao CONCELLO copia da pdliza, que consta no expediente.

10°- Contratar a elaboraciéon dun Plan de Autoproteccidon que avalie 0s riscos que se
poidan derivar da execucion do programa de actividades, cumprindo coas recomendaciéns
gue deriven do mesmo.

11°- Velar polo cumprimento dos horarios méaximos de finalizacibn de actividades e
espectaculos establecidos pola normativa de aplicacion. Asi mesmo, teran que cumprir co
estipulado na Lei de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e outra
lexislacién ao respecto.

12°- En relacién aos postos do mercado tradicional, a Asociacion velara polo cumprimento da
normativa de venda ambulante, das condiciéns hixiénicas sanitarias e da montaxe e posta en
funcionamento das instalaciéns desmontable e atraccions recreativas, promovendo a tal fin unhas
bases de participacion e instalacién dos postos, baixo os principios de publicidade, transparencia,
concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminacion; presentando a tal fin, e previo ao
inicio da actividade, as respectivas declaracions responsables asinadas polos titulares dos postos
conforme cumpren coas condicions de venda ambulante e hixiénico sanitarias.

A tal fin, os produtos e utensilios que se expofian en cada posto respectaran as normas sobre
hixiene, seguridade e demais suposicions impostas pola lexislacion vixente. Igualmente,
asegurarase de que 0s postos gue expendan bebidas alcohdlicas expofian en lugar perfectamente
visible para o publico a prohibicion de venda de bebidas alcohdlicas a menores de idade, en
cumprimento da lei de Galicia 11/2010, de 17 de decembro, de prevencion do consumo de bebidas
alcohdlicas a menores de idade.

13°- Limpeza do espazo e contorna onde se desenvolve o mercado.

14°- Contratar os traballos de instalacion eléctrica, obtencidon dos boletins de industria e
tramitacion dos contratos de subministracion eléctrica.

15°- Estar en comunicacion permanente co servizo de Festas facilitandolle coa antelacion
necesaria a informacion para a difusién e divulgacion do programa de actividades nos
medios de comunicacién do Concello (web, APP, 010, RRSS, etc.)
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16°- Presentarlle ao Servizo de Festas a memoria de execucidbn do programa de
actividades e memoria econémica conforme o estipulado no pacto sétimo.

17°- Calquera outra necesaria para o bo desenvolvemento do programa.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no artigo 11
da Lei de Galicia 9/2007.

Quinto.- Obrigas do Concello
O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°. Conceder directamente a Asociacibn Amigos de la Historia de Bouzas, unha
subvencién por importe de 15.000,00 euros, co obxecto de coadxuvar ao desenvolvemento
da Festa da Brincadeira 2024 que se financiara con cargo aos créditos consignados no
programa orzamentario da Concelleria de Festas, na aplicacion 3380.480.0004
(Brincadeira de Bouzas), do exercicio econémico do 2024. Para ediciéns posteriores, as
achegas do Concello de Vigo subordinaranse a existencia de crédito que para cada
exercicio autoricen 0s respectivos orzamentos.

2°- Realizar o seguimento do desenvolvemento do programa de actividades contempladas
neste convenio.

3° - Xestionar o pagamento do importe da subvencion, tras 0 cumprimento dos requisitos
de xustificacion e conformidade necesarias.

4°- Prestar servizo de limpeza e recollida de lixo na zona da celebracién do evento

5°- Solicitar a presenza dos servizos de Proteccion Civil e Policia Local naqueles lugares
gue sexa necesaria a criterio dos responsables dos anteditos corpos.

6°- Colaborar na promocién dos eventos cos distintos medios de comunicacion e difusién
municipais

7°- Autorizar o uso do dominio publico constituido polos espazos das rdas publicas que
ocupen os postos do mercado no ambito territorial da festa que se indica no plano que se

achega ao expediente, sen suxeicion as taxas establecidas polo Concello pola sla
consideracion da festa de “especial interese ou utilidade municipal”.

O Concello non asume ninglin compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.

Sexto.- Pagamento da subvencion

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao CONCELLO a obtencién doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicaciéon dada 6s fondos recibidos.
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En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

A Asociacién comunicara ao Concello a modificacién das circunstancias que fundamentasen a
concesion da subvencioén (art. 11.d da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia), en particular os
cambios ou cancelacions de elementos do proxecto de actividades, obtencion doutras
subvenciéns, axudas ou recursos que modifiquen o financiamento, no momento en que tefia
constancia da sua dispofiibilidade ou efectividade, en todo caso, con anterioridade & xustificacion
da aplicacion dada aos fondos percibidos; co obxecto de determinar a oportunidade da
autorizacion da modificacién ou substitucion por outros programas, ou ben proceder a reducion
do importe da subvencién concedida ou reintegro.

A alteracion das condicions tidas en conta para a concesiéon da subvencion podera dar lugar &
modificacién da resolucion de concesion (art. 17.3 da citada Lei)

O Concello xestionara o pagamento & Asociacion polo importe da subvencién outorgada ou
resultante, logo da realizacién das actividades previstas no obxecto deste convenio e entrega do
informe final coa rendicion da conta xustificativa; previa aprobaciéon da achega pola Xunta de
goberno Local, unha vez asinado o presente convenio por ambas partes, emisién dos informes
técnicos, e o conforme do Concelleiro — Delegado da Area de Participacion Cidada e Festas.

O pagamento da cantidade recollida no pacto terceiro deste convenio efectuarase por
transferencia bancaria & conta corrente nimero ES10.2080.5016.0030.4003.5126, da entidade
bancaria ABANCA, da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das axudas.

Non obstante a beneficiaria podera solicitar o pago anticipado de hasta o 40% do importe total
da subvencion proposta, que sera abonado & beneficiaria mediante transferencia bancaria trala
aprobacion da resolucién de adxudicacién da subvencion, co obxectivo de poder afrontar os
gastos iniciais que supon o desenvolvemento das primeiras fases do proxecto. A estes efectos e
conforme ao art. 42.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a Asociacion de Amigos de
la Historia de Bouzas queda exonerada da constitucion de garantia, para a tramitaciéon de dito
pago, por ser unha entidade fundacional sen animo de lucro coa finalidade de promocién das
festas locais.

De conformidade co art. 32.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a achega municipal
configlrase como un importe certo, entendendo que queda por conta do beneficiario a diferencia
de financiamento necesario para a total execucion da actividade subvencionada, debendo ser
reintegrado en tal caso o financiamento publico Unicamente polo importe que rebase o custo total
da actividade.

A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- Xustificacion da subvencion

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comin das Administracions Publicas, a ASOCIACION AMIGOS
DE LA HISTORIA DE BOUZAS, esta obrigada a relacionarse de forma electrénica coas
Administraciéns Publicas.
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Para proceder & xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta
xustificativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org

A tenor do disposto no artigo. 81 do regulamento da Lei 38/2003, establécese o emprego de
medios electrénicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das
subvenciéns, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica,
informéatica ou telematica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacién utilizables, que
deberan axustarse as especificaciéns que se establezan por Orde do Ministerio de Economia e
Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 e xullo, pola que se regula o emprego de medios
electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultando esixible a achega de facturas
electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas en papel. No caso de que se
achegue a documentacién de forma presencial, requirirase a stUa subsanacion mediante a sta
presentacion electrénica.

A beneficiaria, debera xustificar antes do 1 de novembro de 2023, o cumprimento das condiciéns
impostas e a consecucion dos obxectivos previstos pola concesién da subvencion e, no seu
caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto, a conta xustificativa a render debera
conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicidéns previstas no
presente convenio, con indicacién das actividades desenvolvidas dentro do programa,
datos de participacién e asistentes individualizados por evento e por computo global,
memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de incidencias.

b) Memoria econémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
incorporara:

* Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacion ao orzamento inicial.

* Relaciéon numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que se
acheguen con especificacion da suUa data de emision, provedor, obxecto
facturado, importe total do documento, data e forma de pagamento.

» Facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas en
papel.

* As facturas deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e o
IVE. Os documentos xustificativos haberdn de estar datados no periodo
obxecto deste convenio. As facturas cumprirdn os requisitos establecidos
para sua expedicion no RD 1619/2012 de 30 de novembro polo que se
regulan as obrigas de facturacion ou as normas sobre a facturacién
electronica equivalentes. Nestas facturas se computara o gasto acreditado
deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencién do dito imposto. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter
0s mesmos elementos que os especificados para as facturas e, tratdndose
de persoas fisicas, conteran a correspondente retencidn fiscal.

» De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvenciéns que
financiaron a actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a
aplicacion dos ditos fondos as actividades subvencionadas.
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De conformidade coa normativa de proteccion de datos, para a tramitacion deste procedemento
consultaranse os datos incluidos nos seguintes documentos elaborados polas administracions
publicas:

a) Certificacion expedida pola Axencia Estatal de Administracion Tributaria e Axencia Tributaria
de Galicia de atoparse ao corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias.

b) Certificaciéon expedida pola Tesoureria da Seguridade Social, de atoparse ao corrente no
cumprimento das sUas obrigacions coa Seguridade Social.

Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a obtencion dos citados
datos, poderase solicitar as persoas interesadas a presentacion dos documentos
correspondentes.

No caso de que a ENTIDADE se opofia expresamente a que o CONCELLO comprobe se aquela
se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non sexa debedora
por resolucién de procedencia de reintegro, a beneficiaria debera acreditar estas circunstancias
antes de proceder ao pagamento, o que podera realizar por medio dunha declaracion responsable,
ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007. De non haber tal oposicién expresa, o CONCELLO
recabara estes documentos de oficio, tal como estabelece o artigo 28.2 da Lei 39/2015.

Gastos subvencionables

Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da actividade
subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio, quedando excluidos os custes
indirectos imputables & actividade, os custes de funcionamento ordinario da entidade, os das
atencions protocolarias e representativas e 0s gastos en inversiéns e adquisicions de material,
equipos e ben de natureza inventariable.

En ningln caso os custes de adquisicion dos gastos subvencionables podera ser superior ao
valor de mercado.

Non se subvencionaran gastos financieiros por riba do 1% do orzamento do programa o cal
debera ser aplicado polo centro xestor na andlise da conta xustificativa.

A realizacién da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que determinou a
concesion da subvencion e a axeitada xustificacién da mesma, sera comprobada polo Servizo de
Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de Festas emitira informe ao respecto
facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en
orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Oitavo.- Difusién do caracter publico do fiananciamento e das actividades do programa

Calquera que sexa o medio de difusion, a Asociacion adoptara as medidas necesarias para
publicitar axeitadamente e expresamente o caracter publico do financiamento do programa polo
Concello de Vigo, as suas actividades e funcionamento; incorporando a tal fin o anagrama-
logotipo de Concello ademais das lendas indicadas polo Servizo de Festas, en particular, no
material grafico editado, na paxina web nas presentaciéns publicas, actividades soportes e
demais recursos de difusion e informacién xeral que se produzan sobre o evento, de acordo con
Concello.

Se no financiamento das actividades ou publicacidns intervefien outras entidades distintas do
Concello debera acordarse con este a prelacién e caracteristicas de cada caso.

O desefo grafico de publicacions e materiais de difusion, debera ser enviado ao Servizo de
Turismo previamente as impresions. Asi mesmo, a Asociacidén entregara o material de difusion
suficiente, tanto para a sla conservacion no expediente de subvencién, como para a difusion da
programacion dende o Servizo de Turismo.
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A difusion aos medios de comunicacion de informacidn sobre as actividades programadas (rodas
de prensa, difusidn de noticias, informacions, traballos...) deberd estar previamente comunicada
e acordada co Concello antes da sua divulgacion publica.

A asociacion comprométese & utilizacion dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que empregue a asociacion para a difusion da actividade ou evento. Igualmente
comprométese a Asociacién ao emprego de imaxes non estereotipadas que visibilicen a achega
das mulleres nas facetas publicas da sociedade e non s6 no eido privado ou familiar.

A Asociacion facilitard ao servizo de Turismo, coa antelacién suficiente, toda a informacion sobre
0 programa nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos os soportes municipais (web,
010, RRSS...).

En consecuencia co establecido na vixente ordenanza da Normalizacion Lingiistica do Concello,
a informacion sobre as actividades, especialmente en carteis e programas, estara integramente
en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En toda a informacion editada
figurara o logotipo do Concello de Vigo, nas mesmas condicions e tamafios. O material editado
debera contar coa conformidade previa do Servizo de Festas do Concello de Vigo, e dispora dos
depositos legais que lle correspondan.

Noveno.- Informacion

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida polo Concello e
Intervencion Xeral, Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das slas
funcions de fiscalizacio e control do destino da subvencions.

Décimo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos
casos do artigo 33 da LG 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funcibn do proxecto
presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencién, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcién. En todo caso procedera
o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo Primeiro.- Mecanismos de coordinaciéon, seguimento da subvencién e do
convenio. Unidade Xestora.

O mecanismo de seguimento da execucion deste convenio establécese en base &s memorias e
informes que presente a entidade asinante e a presenza do persoal técnico do Servizo de Festas
nas propias actividades programadas.

Décimo segundo.- Vixencia
O presente convenio tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2024 e non sera prorrogabel.
Décimo terceiro.- Modificacion, denuncia, extincion e resolucion de controversias

Calquera das partes asinantes podera denunciar o presente convenio previa notificacién escrita
cunha antelaciéon minima de 15 dias.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das partes
facilitard & outra para resolvelo, quedando automaticamente anulados todos os dereitos
correspondentes sobre 0 obxecto do programa de colaboracion consulta, pero non asi as obrigas
contraidas neste.

S.ord. 14/06/2024



A Concelleira Delegada de Turismo e Xuventude queda facultada para resolver as posibeis
controversias derivadas da execucion e interpretacidon deste convenio, asi como para tomar
iniciativas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

O convenio extinguese polo incumprimento das actuacions que constitien o seu obxecto ou por
incorrer en causa de resolucion.

Son causas de resolucién do convenio:
a) O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen acordarse prérroga
b) O acordo unanime dos asinantes

c) A resolucién do convenio por esta causa podera levar a indemnizacion dos prexuizos
causados se asi se previu.

d) Por decision xudicial declaratoria da nulidade do Convenio.

e) O incumprimento da calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das
partes facultara & outra para resolver o mesmo. Neste caso, calquera das partes podera notificar
a parte incumpridora un requerimento para que cumpra nun determinado prazo coas obrigas ou
compromisos que se consideran incumpridos. Este requerimento sera comunicado ao
responsable do mecanismo de seguimento, vixilancia e control da execucién do convenio e as
demais partes asinantes. Se, transcorrido o prazo indicado no requirimento, persiste o
incumprimento, a parte que o dirixiu notificara as partes asinantes a concorrencia da causa de
resolucién e entenderase resolto o convenio. A resolucién do convenio por esta causa podera
levar & indenizacion dos prexuizos causados se asi se previse.

Décimo cuarto.- Canto as infracciéns e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a sUa apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei de Galicia 9/2007 e no Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exercicio da potestade
sancionadora.

Décimo quinto- Proteccién de datos de caracter persoal

A beneficiaria esta informada de que os seus datos e 0s do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sta recollida é a instrucién do
procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de Galicia
9/2007 en orden & conclusion do proceso subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015 e na Lei
organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos
dixitais, sendo responsable do seu tratamento o Concelleiro de Festas.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante o
Servizo de Festas do Concello de Vigo.

Décimo sexto. Dereitos sobre a informacion e titularidade dos resultados

Os resultados froito deste convenio, tales como documentais, catdlogos, estudos e demais
material obtido da realizacién das actividades programadas, sera de titularidade e uso comin do
Concello e da Asociacion. Os resultados quedaran para futuras ediciéns e ambas partes poderan
utilizalo nun futuro indistintamente.

O Concello reservase o dereito de publicar os resultados, parciais ou finais, obtidos durante a
execucién do convenio, que, en todo caso, teran caracter publico.
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Calquera transformacion dos resultados do programa de colaboracion conxunta requirira o
consentimento da Asociacion das partes asinantes do convenio.

Décimo sétimo.- Participacion dos colaboradores da asociacion

O asinamento deste convenio non implica relacién laboral, contractual o de calquera outra indole
ente a Asociacion e os profesionais ao seu servizo, que vaian desenvolver as actividades
previstas e o Concello, de tal xeito que a este non se lle podera esixir responsabilidade
ningunha, nin directa, nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no desenvolvemento do
convenio.

Décimo oitavo.- Destinatarios e participacion

A actividade obxecto deste convenio esta destinada ao publico en xeral, e 0 acceso & mesma
sera publico e gratuito.

Décimo noveno.- Seguridade

A Asociacion debera cumprir estritamente o Plan de Autoproteccion contratado, controlando a
afluencia de publico aos diferentes espazos da festa e respectando os seus aforos. Asi mesmo,
velara por que todos os ocupantes dos postos do mercado tradicional cumpran co Plan de
Autoproteccion, debendo ter especial coidado na localizacion destes postos e nos espazos de
evacuacién que se recomenden en caso de emerxencia.

Vixésimo .-

En cumprimento do establecido na resolucion de 15 de xufio de 2020 da Intervencion Xeral da
Administracién do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacion de
convocatorias no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e Axudas Publicas, e en
aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso
a informacioén publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencions operara como
sistema nacional de publicidade das subvenciéns. A tales efectos, e para garantir o dereito dos
cidadans a cofiecer todas as subvencions convocadas en cada momento e cara a contribuir aos
principios de publicidade e transparencia, a Intervencion Xeral da Administracion do Estado
publicard na sla paxina web as subvenciéns concedidas, segundo o estabelecido na Lei
38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvenciéns artigo 20.4 e 20.8.b.

Vixésimo primeiro.-

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvencidns e capitulo cuarto da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
procedemento administrativo comudn das administraciéns publicas nos seus preceptos basicos; a
lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio,
de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos
pactos que se contefien neste convenio; Asi como a Lei 40/2015 de 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico, as Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as
restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da stua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
no lugar e data que se indican.

S.ord. 14/06/2024



11(436).- MODIFICACION DAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONS
PARA A ORGANIZACION DE EVENTOS OU CONGRESOS DE INTERESE
TURISTICO NO ANO 2024. EXPTE. 8625/104.

Visto o informe xuridico de data 05/06/2024 e o informe de fiscalizacion do
07/06/2024, sométese a aprobaciéon o informe-proposta de data 21/04/2024, asinado
pola técnica de actividades turisticas e conformado pola concelleira-delegada de
Turismo, a concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno
de Orzamentos e Facenda, que di 0 seguinte:

Co fin de aclarar o contido recollido na clausula primeira “obxecto da subvencién” e na
cladsula quinta “Requisitos dos beneficiarios”, das bases reguladoras da convocatoria de
subvencions para a organizacién de eventos e congresos de interese turistica no ano 2024.
(expte. 8625/104), aprobadas en Xunta de goberno Local en data 19 de abril de 2024 e
publicadas no BOPP en data 24 de abril de 2024, se emite o seguinte informe:

Primeiro.- A clausula primeira, “Obxecto da subvencién” das bases reguladoras da subven-
cién para a organizacion de eventos ou congresos de interese turistico no ano 2024, esta-
blece que:

“O obxecto da subvencién, a que se refiren as presentes bases, é contribuir & dinamizacion
do sector turistico a través da realizacibn eventos e congresos con interese turistico
desenvolvidos en Vigo, que tefian entre 0s seus obxectivos a promocién turistica, do destino
Vigo, durante o ano 2024.”

En base aos antecedentes do informe proposta a Xunta de Goberno Local, de data
18.03.2024, asinado pola técnica que subscribe, nos que se dispon:

“Vigo estase a converter nun referente turistico nacional. O turismo na cidade é unha das
actividades econdmicas mais destacables xa que ten un gran compofiente de
transversalidade por cando influe e depende ao mesmo tempo doutros sectores
econdmicos, asi como contrible a preservacién do noso medio natural, atractivos culturais,
etnograficos, etc...

O destino Vigo, debe consolidar o desenvolvemento de novos produtos e tipoloxias turisticas
gue permitan crecementos de mercados emisores e a desestacionalizacién da demanda,
ademais de favorecer o gasto medio por turista. Incidir, por iso, ha promocién de Vigo como
destino fora da tempada alta co obxectivo de combater a estacionalidade, e facer un destino
atractivo todo o ano, é de grande relevancia para o sector.

Concretamente o turismo MICE é un potente motor de desenvolvemento dos destinos turisti-
cos e importante xerador de ingresos, emprego e de inversion.

O turismo de reunidns, convencionalmente cofiecido polas siglas inglesas MICE (Meetings,
Incentives, Conferences & Exhibitions), manifestou un crecemento prolongado ao longo dos
ultimos anos, producindo evidentes impactos positivos nos destinos turisticos que consegui-
ron posicionarse neste segmento.
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A esta tipoloxia de turismo foronlle atribuidas numerosas caracteristicas positivas e benefi-
cios para os destinos, non s6 dende unha perspectiva econémica, sendn tamén dende unha
perspectiva que engloba a todos os ambitos de maneira transversal: social, cultural, ambien-
tal, innovacion, tecnoloxico, etcétera. Entre outros beneficios destacan a sua capacidade
para desestacionalizar a afluencia turistica, o maior gasto medio dos participantes en com-
paracién con outras tipoloxias de turismo, o papel do turista de negocios como prescritor do
destino, a contribucién & promocién dos destinos turisticos, asi como o seu efecto dinamiza-
dor da economia, potenciando a aparicién e especializaciéon de empresas nesta industria.

O obxectivo principal desta subvencion consiste en reposicionar a cidade turisticamente
onde prime a desestacionalizacion da afluencia turistica para conseguir un turismo constan-
te ao longo do ano.

Os obxectivos xerais desta subvencién responden 6 desexo de xerar proxectos comuns, que

propicien actuacions prioritarias na busquea da potenciacion de sinerxias no ambito turisti-

co, destacando:

« Contribuir & desestacionalizacion turistica co fin de xerar un interese turistico estable ao
longo do ano.

* Optimizacién dos recursos para a dinamizacién do turismo.

* Concienciacion do interese xeral do capital humano no ambito turistico.

* Crear un tecido asociativo transversal da nosa cidade, en defensa dos intereses xerais
da poboacion local.

* A colaboracién con axentes que desenvolven actividades transversais ao turismo co fin
de xerar novos produtos turisticos que resulten atractivos para a mellora da afluencia tu-
ristica a cidade.

» Diversificar a oferta turistica mediante o apoio a actividades transversais ao turismo que
Xeren un atractivo turistico engadido

» Contribuir a xerar unha identidade turistica de marca Vigo.

Do exposto e do Plan Estratéxico de Subvencions (PES) do Concello de Vigo 2024-2026

(expte 277-143), aprobado pola Xunta de Goberno Local en sesién do 08/03/2024 (punto 21

da acta da sesion), na lifia estratéxica 5.8, se deduce que se trata unicamente de eventos

relacionados co sector MICE.

Segundo.- En canto a clausula quinta das mesmas bases, “Requisitos dos beneficiarios” que
establece:

“1. Poderan solicitar e obter estas axudas as persoas fisicas e xuridicas e as entidades le-
galmente constituidas que desenvolvan o seu evento ou congreso na cidade de Vigo e con-
triblan a promocion turistica da cidade, e cumpran os requisitos que establecen as presen-
tes bases e convocatoria...”

Cabe aclarar que se trata unicamente de persoas fisicas e xuridicas e as entidades legal-
mente constituidas que desenvolvan o evento ou congreso, con animo de lucro.

En a base ao exposto, proponse a Xunta de Goberno Local, previo informe xuridico, que
aprobe a modificacién, para a aclaracién das clausulas citadas, co seguinte texto:
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Primeiro.- Aprobar a modificacion das clausulas primeira e quinta das “Bases reguladoras
da convocatoria de subvenciéns para a organizacion de eventos e congresos de interese
turistica no ano 2024” (expte. 8625/104), que foron aprobadas pola Xunta de goberno Local
en sesion ordinaria de data 19 de abril de 2024 e publicadas no BOPP en data 24 de abril de
2024.

A redaccion modificada é a seguinte:

«PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto da subvencion, a que se refiren as presentes bases, é contribuir & dinamizacion
do sector turistico a través da realizacién eventos e congresos relacionados co sector MICE
con interese turistico desenvolvidos en Vigo, que tefian entre 0s seus obxectivos a
promocion turistica, do destino Vigo, durante o ano 2024.

QUINTA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

1. Poderan solicitar e obter estas axudas as persoas fisicas e xuridicas e as entida-
des legalmente constituidas que desenvolvan o seu evento ou congreso na cidade de
Vigo, con animo de lucro, e contriblan a promocion turistica da cidade, e cumpran os requi-
sitos gque establecen as presentes bases e convocatoria.

2. Os eventos e congresos de interese turistico deberan ter unha antiglidade minima de
ddas edicions.

3. Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13
de xufo, de subvenciéns de Galicia e non estar incursos en prohibicién para ser beneficiario
da subvencion das previstas no citado artigo para o que se esixira aos solicitantes unha de-
claracién de non estar incursos nas prohibiciéns que recollen os apartados 2 e 3 do citado
artigo 10 da Lei 9/2007.

4. Os solicitantes deberan atoparse ao corrente ho cumprimento das:

s

a) Obrigacions tributarias coa Axencia Estatal de Administraciéon Tributaria e fronte &
Seguridade Social impostas polas disposiciéns vixentes, asi como de non ter débedas ou
sancions de natureza tributaria municipal.

b) Obrigacions tributarias coa Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia mediante a
presentacién da certificacion a que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo
que se aproba o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns.

A estes efectos a solicitude deberd expresar o consentimento ou oposicibn para que o
organo instrutor poida comprobar ou solicitar doutros 6rganos, administracions ou
provedores de informacién, por medios electrénicos, a informacion sobre o cumprimento das
obrigaciéns tributarias e coa Seguridade Social, segundo o disposto no artigo 22.4 do
Regulamento de desenvolvemento da Lei 38/2003, de o 17 de novembro, ou sobre outras
circunstancias dos solicitantes ou das solicitudes que, de acordo coa convocatoria e a
normativa aplicable, sexan pertinentes para a instrucion do procedemento. En caso de
oposicién, o solicitante debera achegar os certificados ou probas que para o efecto lle esixa
a convocatoria.

Non obstante, as entidades que soliciten subvenciébns que non superen o0 importe de
3.000,00€ presentaran declaracion responsable ao abeiro do artigo 24.4 do RD 887/2006,
21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns que substituira
a certificacion de estar ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias coa
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Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Seguridade Social, a Axencia Tributaria e o
Concello de Vigo.»

Segundo.- Ordenar a publicacion do texto integro das “Bases reguladoras da convocatoria
de subvencions para a organizacion de eventos e congresos de interese turistica no ano
2024 modificadas e a convocatoria das mesmas no BOP de Pontevedra, na BDNS e nos
medios esixidos pola normativa aplicable.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

.- Proxecto de convenio de colaboracion co organismo autonomo municipal
"Xerencia Municipal de Urbanismo" para a utilizacion compartida de listas de
reserva de persoal interino e temporal. Expte. 44544/220.

- Nomeamento de duas funcionarias de carreira diplomadas en traballo social
(A2), pola quenda libre, 32 fase OEP 2017-18-19. Expte. 44525/220.

.- Nomeamento Interino de unha psicéloga, para o Centro Municipal de Informa-
cion dos dereitos da muller (CIM). Expte. 44460/220.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) os membros da Xunta de Goberno Local presentes manifestan non
estar incursos en causa de incompatibilidade ni conflito de intereses, nos termos
establecidos no modelo aprobado para a Xunta de Goberno Local por Resolucién da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 24.02.2021, e de conformidade
co Plan de Integridade na Contratacién, aprobado pola Xunta de Goberno Local en
data 12.12.2020, e o seu Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da
Concelleria Delegada de Xestiébn Municipal de data 17.12.2019.

12(437).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION CO ORGANISMO
AUTONOMO MUNICIPAL "XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO" PARA A
UTILIZACION COMPARTIDA DE LISTAS DE RESERVA DE PERSOAL INTERINO
E TEMPORAL. EXPTE. 44544/220.
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A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 11/06/2024 sométese a aprobacién o informe-
proposta do 10/06/2024 asinado pola xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e conformado pola concelleira-delegada de Recursos Humanos e
Formacion e a concelleira da Area de Goberno, que di:

1.-ANTECEDENTES, MOTIVACION DE NECESIDADE E CARACTERISTICAS DO
CONVENIO PROPOSTO

1.1.- Antecedentes:

Por orde de incoacién de data de sinatura electrénica 21.01.2024 procedeuse & incoacién de
expediente administrativo para a formalizacion de convenio de colaboracién interadministra-
tiva co organismo autbnomo municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo”, tendente ao
establecemento dun sistema de uso compartido de listas de reserva, que permita a
seleccion de personal interino ou temporal en forma eficiente, e sempre con plena
observancia reciproca dos principios constitucionais e do marco normativo rector do acceso
ao emprego publico, evitando o recurso constante a procesos selectivos fora dos propios
das ofertas de emprego publico tendentes & xeneracion de listas en categorias profesionais
con listas esgotadas, priorizando asi a execucion das sinaladas ofertas de emprego publico,
todo elo ao abeiro do disposto na normativa xeral e especifica de aplicacion.

Consta memoria xustificativa de data de sinatura electrénica 27.05.2024.

1.2.- Motivacién da necesidade, oportunidade e obxecto do convenio:
A xustificacién da procedencia e oportunidade de formalizacion do convenio referenciado ba-

séase no feito de que, no desenvolvemento da funcién de recursos humanos por parte das
Administracions Publicas -en derivacion directa das competencias constitucional e legalmen-
te atribuidas, e no exercicio das potestades publicas de planificacion e autoorganizacion le-
galmente recofiecidas- a seleccién de persoal conforma un dos ambitos esenciais de actua-
cion. No caso das Entidades Locais, a normativa vixente en materia de réxime local e o pro-
pio Dereito do Emprego Publico establecen a competencia das mesmas para a seleccion e
nomeamento do seu persoal.

A actividade administrativa que debe ser desenvolta para a seleccién de persoal empregado
publico caracterizase pola sua intensidade, impactando de xeito notable nas estruturas orga-
nizativas internas asignadas & funcién de direccion e xestion de recursos humanos.

Na actualidade, a execucién das previsions da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducion da temporalidade no emprego publico -que establece a obriga de
estabilizacion do emprego temporal na totalidade das Administracidons Publicas nos prazos,
termos e condicions do seu propio texto- e a insuficiencia de dotacidéns na estrutura interna
existente para a xestion integral dos procesos de seleccion de persoal funcionario e laboral
encadrados nas Ofertas de Emprego Publico aprobadas xeran a necesidade de mellora na
xestién técnica e administrativa da funcion de seleccién de persoal, en incremento da efi-
ciencia e axilidade no servizo aos intereses xerais.
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A insuficiencia de dotacions na Area de Recursos Humanos e Formacién consta documenta-
da en informe da xefatura asinante de data 06/09/2023, no marco da elaboracién do Capitu-
lo | de gastos dos Orzamentos Municipais correspondentes ao presente exercicio 2024 (ex-
pediente n°® 43.867-220) aprobados pola Corporacion Municipal, en comparativa cos medios
asignados a funcién de direccién e xestion de recursos humanos, xestion da formacion e a
prevencién de riscos laborais en seis municipios do Estado sometidos ao réxime municipal
de gran poboacion e cun nimero de habitantes similar ao de Vigo (Las Palmas de Gran Ca-
naria, Bilbao, Valladolid, Gijon, A Corufia e Granada).

Sen prexuizo delo, déixase constancia da xestion publica desenvolta cos medios existentes,
que se concreta dende o ano 2021 -e trala dificil xestiébn durante as etapas pre, durante e
post pandemia- no acadamento, entre outros, dos fitos de xestién seguintes:

« Execucién completa das Ofertas de Emprego Publico correspondentes aos anos
2014, 2015 e 2016.

* Formalizacién de convenio de colaboracion coa Academia Galega de Seguridade Pu-
blica (AGASP) no ano 2022 para a realizacién dos procesos selectivos de prazas
pertencentes ao Corpo de Policia Local, actualmente executados.

» Execucién en curso dos procesos de provision definitiva da totalidade dos postos de
traballo do Concello de Vigo.

» Aprobacion da Relacion de Postos de Traballo correspondente ao ano 2023 -incorpo-
rando o resultado do proceso de analise e valoracién de postos de traballo e o novo
modelo organizativo e funcional da Policia Local.

* Execucién completa das Ofertas de Emprego Publico correspondentes aos anos
2017, 2018 e 2019.

» Aprobacién e inicio das actuaciéns de execucidn (convocatoria e bases aprobadas e
de inminente publicacién) das Ofertas de Emprego Publico 2020, 2021 e 2022.

« Aprobacion da Oferta de Emprego Publico para a estabilizacion do emprego tempo-
ral no Concello de Vigo, integrada por 96 prazas, en convocatoria e actualmente en
fase de execucion, con data limite do 31 de decembro do 2024 (Lei 20/2021, do 28
de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego
publico)

» Aprobacién da Oferta de Emprego Publico correspondente ao ano 2023.
- Aprobada a modificacién dos criterios de xestion das listas de reserva de persoal in-
terino e temporal para fomento do uso compartido das listas de reserva con outras

Administracions Publicas a través da sinatura de convenios de colaboracion.

» Aprobacioén inicial por acordo da Xunta de Goberno Local de data 7 de xufio do 2024
da Relacion de Postos de Traballo 2024.

S.ord. 14/06/2024



Dada a necesidade de enfoque prioritario do traballo do equipo humano asignado a Area de
Recursos Humanos e Formacion na provision de prazas e postos de traballo en propiedade,
estimase que a formalizaciéon dun instrumento convencional permitird o efectivo e eficaz
cumprimento dos obxectivos establecidos na actividade de planificacion de recursos huma-
nos, no relativo & execucion en prazo das Ofertas de Emprego Publico, evitando o recurso
sistematico a procesos selectivos coa Unica finalidade de xenerar lista. Sendo o obxectivo
primordial o de concentrar esforzos na provisién de prazas con caracter definitivo, xeneran-
do estabilidade na plantilla local e no emprego publico, o cal revirte na mellora das capacida-
des institucionais.

Conforma concreto obxecto do convenio de colaboracion intraadministrativa o uso comparti-
do das listas de reserva derivadas de procesos selectivos de caracter publico, exceptuando-
se, en todo caso, as competencias relativas ao nomeamento como persoal funcionario en
practicas ou, no seu caso, como persoal funcionario de carreira, ou a contratacién en réxime
laboral das persoas aprobadas, que correspondera ao Concello de Vigo.

Debe indicarse que existen experiencias practicas desenvoltas no ambito da planificacion de
recursos humanos nas entidades locais respecto do uso compartido de listas de reserva
entre distintas Administraciéns Publicas, como é a iniciativa TALENTUM, liderada polo
Ajuntameéent de Canet d'en Berenguer (Comunitat Valenciana) a cal se tefien acollido
numerosas entidades locais do ambito territorial indicado, permitindo unha xestién eficiente,
axil e xuridicamente segura do uso compartido de listas de reserva.

Respecto da viabilidade de utilizacion, no presente suposto, da figura do convenio de cola-
boracién entre o Concello de Vigo e 0 seu organismo auténomo “Xerencia Municipal de Ur-
banismo”, sinalase que éste efectuarase nos termos da regulacién contemplada no art. 47.1
da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico (LRXAP) que contem-
pla que “son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administracio-
nes Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o depen-
dientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin
comun” para regular no seu apartado 2, letra a) aqueles “firmados entre organismos publicos
y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de una misma Administracion Pu-
blica”.

A formalizacion dos convenios pode ser abordada polas Administracions Publicas, polos
seus organismos publicos e entidades de dereito publico vinculados ou dependentes e as
Universidades publicas, no ambito das stas respectivas competencias, podendo suscribir
convenios con suxeitos de dereito publico e privado, sen que elo poda supofier cesion da ti-
tularidade da competencia (art. 48.1 LRXAP citada)

Igualmente, a suscripcién de convenios debera mellorar a eficiencia da xestion publica, faci-
litar a utilizacién conxunta de medios e servizos publicos, contribuir & realizacién de activida-
des de utilidade publica e cumprir coa lexislacion de estabilidade orzamentaria e sostenibili-
dade financeira (art.48.3 LRXAP)

Ao respecto debe sinalarse que o recurso ao uso compartido das listas de reserva para a
seleccién do persoal interino e temporal mellora xestion publica, en termos de eficiencia, na
forma seguinte:
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- permite a simplificacién e a racionalizacién dos procesos para a stia materializacion,
facilitando a utilizacién de recursos compartidos (aplicacions informaticas e entornos
dixitais, procedementos administrativos de xestion de recursos humanos con reduc-
cién de tempos medios de tramitacion e resolucion; sistema unificado de notifica-
cions) e xenerando a constante actualizacion das listas, en funcién da execucion das
respectivas ofertas de emprego publico.

« facilita a utilizaciébn conxunta de medios, servizos e recursos publicos, reducindo o
gasto en indemnizaciéns por asistencia aos 6érganos de seleccion; o gasto por utiliza-
cion, limpeza e acondicionamento, ou incluso arrendamento, de instalacions onde se
realizan as probas selectivas; o gasto en concepto de publicaciéns sistematicas de
anuncios de convocatorias en diarios e boletins oficiais; evitando duplicar a realiza-
cion sistematica de procesos selectivos en duas entidades para o recrutamento de
persoal temporal con idéntica categoria profesional.

» xenera utilidade publica e valor publico, ao permitir a uniformidade de criterios para a
seleccion de persoal interino e temporal en ambas entidades, asi como a abordaxe
de boas practicas conxuntas en materia de recursos humanos dende a perspectiva
da transparencia, da publicidade, da concorrencia competitiva en igualdade de condi-
cions; e da integridade na funcion de seleccion do persoal, mellorando as capacida-
des institucionais e permitido a perspectiva estratéxica na planificacion e xestion pu-
blica de recursos humanos.

Cobran especial relevancia neste ambito o réxime da proteccion de datos e o seu tratamen-
to, regulado nos arts. 6, 77 e Disposicion Adicional 10 da Lei Organica 3/2018, de 5 de de-
cembro, de proteccion de datos personais e garantia dos dereitos dixitais (LOPD) que esta-
blece que “podran comunicar los datos personales que les sean solicitados por sujetos de
derecho privado cuando cuenten con el consentimiento de los afectados”, con idéntica razén
a outras Administraciéns Publicas, sen prexuizo das especialidades previstas na mesma
norma para concretos supostos.

Consonte ao art. 6.1 LOPD “se entiende por consentimiento del afectado toda manifesta-
cién de voluntad libre, especifica, informada e inequivoca por la que este acepta, ya sea me-
diante una declaracion o una clara accion afirmativa, el tratamiento de datos personales que
le conciernen”, en forma tal que quede debidamente acreditado no expediente administrativo
con anterioridade & efectiva comunicacion a terceiros.

Consecuentemente, resulta necesaria a expresa prevision nas bases dos procesos selecti-
VoS e no propio modelo normalizado de solicitude de participacion neles un apartado concre-
to no que expresamente a persoa aspirante consinte/non consinte a cesién dos seus datos
contemplados na listade reserva, e a slla posicion nela, a outras Administracions Publicas
para poder ser seleccionada.

Ao convenio de colaboracion que se formalice resulta posible a incorporacién de listas de re-
serva preexistentes, sempre e cando se advirta expresa e formalmente as persoas aspiran-
tes que integran as mesmas da posibilidade de cesion a terceiras entidades, e as persoas
aspirantes consintan expresamente cesion.
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En garantia dos dereitos fundamentais das persoas integradas nas listas de reserva de per-
soal interino e/ou temporal do Concello de Vigo e da Xerencia Municipal de Urbanismo, ten
sido solicitado informe respecto do proxecto de convenio ao Delegado de Proteccién de Da-
tos do Concello de Vigo, que obra incorporado ao presente expediente como tramite 13.

Adicionalmente, indicase que o obxecto do convenio proposto atdpase excluido do dmbito
de aplicacion da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, ao abeiro
do establecido no artigo 6.1, non estando comprendido no ambito de aplicacién da dita lei,
nin previsto como contrato na lexislacién administrativa especial, formalizandose en servizo
aos intereses xerais da cidadania.

O prazo de vixencia do convenio de colaboracion proposto sera de catro anos, prorrogable
por idéntico periodo de tempo, nos termos e condiciéns do establecido no proxecto de
convenio.

2.- FUNDAMENTACION XURIDICA

2.1.- Axuste do convenio proposto a normativa vixente

O convenio obxecto de expediente contén as especificaciéns esixidas nos artigos 47 e
seguintes da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico,
rexéndose ademais pola lexislacion basica en materia de réxime local -Lei 7/1985, do 2 de
abril, reguladora das bases do réxime local; Real decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de
abril, polo que se aproba o texto refundido das Disposicions legais vixentes en materia de
réxime local, e normativa de concordante e procedente aplicacion- e as restantes normas de
dereito administrativo, e no seu defecto, polas normas de dereito privado.

O expediente administrativo tramitado e o proxecto de convenio realizado xustifican a
finalidade e conveniencia do mesmo, as competencias das partes que intervefien, a
ausencia de obrigas economicas para a Administracion Municipal, e as demais previsions
esixidas pola Lei 40/2015, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

As estipulacions que o convenio incorpora estimanse conformes ao ordenamento xuridico,
ao interese publico e & finalidade do mesmo normativamente contemplada no concreto
ambito da seleccién do persoal ao servizo das Entidades Locais.

O axuste do convenio as previsions da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de
proteccion de datos personais e garantia dos dereitos dixitais (LOPD) ten sido realizado nos
termos e condicidons determinadas no informe ao proxecto de convenio emitido polo
Delegado de Proteccién de Datos do Concello de Vigo, referenciado anteriormente.

2.2- Requisitos para a formalizacion do convenio de colaboracién obxecto de expediente:

A formalizacion do convenio proposto require da previa aprobacion pola Xunta de Goberno
Local, ao abeiro do disposto no artigo 127.1 letra g) da Lei 7/1985, do 2 de abril, que lle
atrible a competencia para a xestién do persoal, asi como na letra h) que determina a
competencia residual en materia de persoal do dito érgano
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A sinatura do convenio de colaboracion proposto corresponde & Concelleria da Area de
Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestibn Municipal, no exercicio das
competencias que en materia de persoal ten delegadas pola Excma. Alcaldia segundo o
vixente réxime de delegacions interorganicas vixentes para o mandato 2023-2027 no
Concello de Vigo.

Igualmente, debera estar asinado polo 6rgano competente da Xerencia Municipal de
Urbanismo, nos termos do establecido no acordo plenario de aprobacién dos seus Estatutos
rectores (BOPPO num. 193, do mércores 6 de outubro do 2010); acordo que determina no
seu art. 1. 2 que “para 0 cumprimento das suas finalidades, goza de personalidade xuridica
publica propia, capacidade xuridica, con patrimonio e tesoureria propios, asi como
autonomia de xestion”.

2.3 Obrigas en materia de transparencia

Consonte ao establecido no artigo 8.1, letra b) da Lei 19/2013, de 19 de decembro, de
Transparencia, Acceso a informacion publica e Bo goberno, deberd darse publicidade ao
convenio que se aprobe e conforme ao contemplado no artigo 53 da Lei 40/2015, de 1 de
outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, dentro dos tres meses seguintes a sinatura
do convenio, non procedendo a remisién ao Consello de Contas de Galicia ao carecer de
impacto econémico na Facenda Local do Concello de Vigo, a salvo de mellor criterio da
Intervencion Xeral Municipal.

2.4.- Negociacién colectiva do uso compartido de listas de reserva de persoal interino e
temporal con outras entidades publicas e Administracions Publicas

Consta documentado en expediente 44.286-220 o proceso de diadlogo social desenvolto cos
sindicatos lexitimados para a negociacién colectiva no Concello de Vigo, a efectos de
determinar, como criterio xeral de planificacién de recursos humanos, a posibilidade de uso
compartido de listas de reserva de persoal interino e temporal con outras entidades e
Administracions Publicas, en cumprimento das obrigas normativas contempladas no artigo
37.1, letra c) do TRLEBEP mencionado, ao ter os criterios de xestion das listas de reserva o
caracter de instrumento de planificacion de recursos humanos, carente de rango normativo
nos termos e condiciéns determinados pola Sentenza 153/2023, do 6 de xufio , dictada polo
Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no r.c-a p.a. 330/2022, confirmada en
apelacién por Sentenza 819/2023, do 14 de novembro, do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia (rec.num. 338/2023).

Deste xeito, na Mesa Xeral de Negociacién celebrada o pasado 07.05.2024 foi aprobada a
proposta de modificacion puntual dos punto VI dos criterios de xestion das listas de reserva
do Concello de Vigo, a fin de determinar a nova redaccién seguinte:

“VI.- VALIDEZ DA LISTAS DE RESERVA

“As listas de reserva teran validez ata que se realice un novo proceso selectivo na
execucion das ofertas de emprego publico, perdendo a sua vixencia coa finalizacion
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de cada proceso selectivo, establecéndose en todo caso un limite méaximo de
vixencia temporal de 3 anos.

No suposto de inexistencia de lista de reserva por esgotamento da mesma, ou por
non reunir 0s aspirantes os requisitos legais para poder ser nomeados no momento
en que se proceda a sinatura da orde de incoacion do expediente administrativo de
nomeamento, acudirase as listas de reserva que podan estar dispofiibles e
utilizables polo Concello de Vigo en base aos convenios de colaboracion
interadministrativa ou acordos analogos que se concluan con outras Administracions
e Entidades Publicas ao abeiro do disposto na normativa vixente.

Recurrirase, como ultima opcion, a publica convocatoria para a seleccion de persoal
interino, nos termos do marco legal vixente, no suposto de inexistencia de listas de
reserva procedentes de oferta, en primeiro lugar;, ou no suposto de inexistencia de
listas de reserva de uso compartido con outras Administracions e Entidades Publicas
consonte aos convenios e acordos de colaboracion que se concltian, en segundo
lugar; debendo acreditarse técnicamente, con caracter previo a resolucion de inicio
de convocatoria publica de seleccion, a eficiencia do recurso ao proceso selectivo, e
a non interferencia do proceso a convocar no debido cumprimento dos prazos legais
de execucion das ofertas de emprego publico do Concello de Vigo.

As listas que resulten da nova publica convocatoria de seleccion de persoal seran
incorporadas para o seu uso compartido con outras Administracions e Entidades
Publicas nos termos do que se estableza nos convenios de colaboracion
interadministrativa ou acordos analogos rectores do sistema de uso compartido”.

Constando na certificacion do dito acordo que “tralo debate sométese a votacion co seguinte
resultado: a favor CSI-CSIF (1,3) UXT (1,00), CCOO (0,9) e CIG (0,8) en contra (ningun),
abstencion (ningunha).”

3.-SOMETEMENTO A PRECEPTIVA FISCALIZACION PREVIA

A aprobacion do convenio de colaboracién obxecto do expediente carece de impacto
econodmico na Facenda Local do Concello de Vigo, segundo se ten exposto na memoria
xustificativa emitida ao presente expediente, ao asumir a Xerencia Municipal de Urbanismo
a totalidade dos gastos que conlleve a organizacién dos seus propios procesos selectivos de
caracter publico, e percibindo, correlativamente, os ingresos derivados das taxas pola
participacion nos mesmos, consonte ao establecido nas correspondentes Ordenanzas
Fiscais que resulten de aplicacion.

Para a xestibn compartida das listas de reserva utilizarase a aplicacion informatica
corporativa do Concello de Vigo “OEP e Bolsas” ou andloga que a substitia, habilitandose
accesos individualizados ao persoal do Concello de Vigo e do organismo auténomo
municipal que se designe por resolucién administrativa ao efecto, na forma e nos termos que
se determinen no convenio de colaboracion, determinando a obriga do Servizo de
Administracion Electrénica da adaptacion da aplicacion existente ao contido do convenio, e
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a habilitacion de sistemas de adquisicion das competencias dixitais necesarias para a
efectiva utilizacién da aplicacién informatica ou entorno dixital de xestién correspondente.

Neste punto debe Iémbrarse a obrigada suxeicion do persoal do Concello de Vigo e da
Xerencia Municipal de Urbanismo que se asigne ao uso compartido das listas de reserva
aos deberes, principios éticos e cédigo de conducta contemplados nos arts. 52 a 54 do Real
Decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
7/2007, do Estatuto Basico do empregado publico (TRLEBEP) asi como ao Cdédigo de
Conduta do Concello de Vigo, en atencién ao caracter da informacion a cal teran acceso,
debendo asinar obrigatoriamente un documento especifico de confidencialidade respecto da
informacién & cal tefian acceso e do uso de datos con caracter previo a calquera uso
compartido de listas.

Sen prexuizo delo, remitese o expediente & Intervencion Xeral Municipal con caracter previo
a remision do mesmo ao 6rgano municipal competente para a sta aprobacion.

4.- PROPOSTA DE ACORDO

Visto o informe xuridico-proposta de acordo que antecede, e coa conformidade da
Concelleria-delegada de Recursos Humanos, Educacién e Normalizacién Linglistica; e
previa a emision dos informes preceptivos que en Dereito procedan, sométese & aprobacién
da Xunta de Goberno Local a seguinte proposta de acordo:

“Primeiro.- Aprobar a sinatura de convenio de colaboracién interadministrativa co organismo
auténomo municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo” para a cesién reciproca e 0 uso
compartido das listas de reserva de persoal interino e temporal, nos termos do proxecto de
convenio de colaboracién de data de sinatura dixital 10.06.2024 (trdmite 19 do expediente
electrénico n° 44.544-220) e consonte aos informes emitidos ho mesmo, e por todo o tempo
de vixencia do convenio proposto, nos termos do establecido na normativa vixente.

Segundo.- Habilitar & Concelleria da Area de Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas
e Xestion Municipal para a sinatura do convenio de colaboracion indicado no apartado
primeiro do presente acordo, nos termos das competencias delegadas pola Excma. Alcaldia
e Xunta de Goberno Local.

Terceiro.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion
perante o0 mesmo 6érgano que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao
da sua notificaciébn ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante os
Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia
seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofia fin & via
administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 14/06/2024



CONVENIO DE COLABORACION INTERADMINISTRATIVA CO ORGANISMO AUTONOMO
MUNICIPAL “XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO” PARA A CESION RECIPROCA E O
USO COMPARTIDO DE LISTAS DE RESERVA DE PERSOAL INTERINO E TEMPORAL
DERIVADOS DE PROCESOS SELECTIVOS CON CONVOCATORIA PUBLICA

Vigo, data segundo sinatura electronica
REUNIDOS DUNHA PARTE,

D. Patricia Rodriguez Calvifio, Concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contrata-
cion, Festas e Xestién Municipal do Concello de Vigo por delegaciéns da Excma. Alcaldia de
datas 19, 20 e 28 de xufio do 2023 e da Xunta de Goberno Local de data 22 de xufio do
2023, actuando en nome e representacion deste en virtude das competencias recollidas na
Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do réxime local, e Lei 5/1997, do 22 de xullo,
de Administracion local de Galicia; estando facultada para a sinatura deste convenio pola
Xunta de Goberno Local de Vigo, segundo acordo adoptado na sesion de data............... :

DOUTRA,

D2 Maria José Caride Estévez, Concelleira da Area de Goberno de Urbanismo e Vivenda do
Concello de Vigo por delegacions da Excma. Alcaldia de datas 19, 20 e 28 de xufio do 2023
e da Xunta de Goberno Local de datas 22 de xufio do 2023 e 4 de xullo do 2023, actuando
en nome e representacion deste en virtude das competencias recollidas na Lei 7/1985, do 2
de abril, reguladora das bases do réxime local, e Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administra-
cion local de Galicia; estando facultada para a sinatura deste convenio polo Consello do or-
ganismo auténomo municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo” segundo acordo adoptado
na sesion de data............... ,

Recofiecéndose ambas as duas partes con capacidade e representacion legal suficiente
para o outorgamento deste convenio, EXPONEN:

I.- Que en atencién as previsidns contempladas no art. 47.2, a) da Lei 40/2015, do 1 de ou-
tubro, do réxime xuridico do sector publico (LRAXP) cofiecen que son convenios intradminis-
trativos aqueles asinados entre organismos publicos e entidades de dereito publico vincula-
dos ou dependentes dunha mesma Administracién Puablica, cofiecendo igualmente que a for-
malizacién dos convenios pode ser abordada polas Administracions Publicas, polos seus or-
ganismos publicos e entidades de dereito publico vinculados ou dependentes e as Universi-
dades publicas, no ambito das suas respectivas competencias, podendo suscribir convenios
con suxeitos de dereito publico e privado, sen que elo poda supofier cesion da titularidade
da competencia (art. 48.1 da LRXAP citada)

Il.- Que dentro do respectivo ambito competencial, ambas entidades desexan cooperar acti-
vamente para o uso compartido de listas de reserva de persoal interino ou temporal que se
deriven da execucidn de procesos selectivos con convocatoria publica, en mellora da efi-
ciencia na xestion publica de recursos humanos, racionalizando o custe da seleccién, priori-
zando o enfoque na execucion da cobertura definitiva de prazas en propiedade integrantes
das ofertas de emprego publico, e mellorando as capacidades institucionais do Concello de
Vigo e da Xerencia Municipal de Urbanismo.
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Considérase que o recurso ao nomeamento de persoal interino e temporal ten caracter ex-
cepcional, determinado a regulacion xuridica que o0 mesmo ten por obxecto e finalidade a de
atender necesidades urxentes e inaprazables das areas administrativas municipais e dos
servizos e unidades encadrados nelas, a través da provision temporal de prazas vacantes
nas plantillas de cada entidade asinante, asi como nos supostos de acumulacion de tarefas
debidamente motivados; para a substitucion temporal das persoas empregadas publicas titu-
lares daquelas; e para o desenvolvemento de actuacions limitadas no tempo incardinadas
en programas de caracter temporal.

En determinacion interna de parametros obxectivos de xestion dos nomeamentos, o Conce-
llo de Vigo dispén dos correspondentes criterios de xestién das listas de reserva de persoal
interino, cuxa primeira aprobacion data do ano 2006, e que ao longo do tempo foron adapta-
dos as reformas normativas experimentadas dende entén, sendo a sta Ultima actualizacion
a acordada pola Xunta de Goberno Local en data 20 de maio do 2024 (BOPPO n° 101, do
venres 24 de maio do 2024) tras a correspondente negociacion colectiva.

lll.- Que ambas entidades recofiécense mutuamente a idoneidade dos criterios de xestion
mencionados no apartado anterior, e conforme aos principios que rexen as suas relacions
interadministrativas, asi como aos de eficacia e eficiencia, entenden a procedencia de poder
compartir, en caso necesario, as listas de reserva existentes e as que se xeneren durante a
vixencia do convenio, para o nomeamento de persoal interino ou temporal, sempre e cando
non dispuxesen de lista de reserva propia para un determinado Corpo, Escala e especialida-
de funcionarial, ou para unha determinada categoria laboral, ou ben éstas estivesen esgota-
das ou non houbese persoa aspirante en situacion de dispoiiibilidade, permitindo garantir, en
todo caso, a cobertura interina daquelas urxentes e inaprazables necesidades de prestacion
de servizos.

lll.- Que mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data......... , 0 Concello de Vigo
acordou aprobar o convenio de colaboracion interadministrativa co organismo autébnomo mu-
nicipal “Xerencia Municipal de Urbanismo” para o uso compartido das listas de reserva de
persoal interino e temporal resultantes de procesos selectivos de caracter publico, por todo o
tempo de vixencia do presente convenio.

Para instrumentar esta colaboracién intraadministrativa, e de acordo co previsto na lexisla-
cion de réxime xuridico do sector publico e de réxime local, ambas as duas partes acordan
as seguintes CLAUSULAS:

PRIMEIRA: Obxecto.

1. Este convenio ten por obxecto instrumentar o uso compartido de listas de reserva de per-
soal interino ou temporal que se deriven da execucion de procesos selectivos con convoca-
toria publica, en mellora da eficiencia na xestién publica de recursos humanos, priorizando o
enfoque na execucién da cobertura definitiva de prazas en propiedade integrantes das ofer-
tas de emprego publico, racionalizando o custe da seleccion e mellorando as capacidades
institucionais do Concello de Vigo e da Xerencia Municipal de Urbanismo.
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2. En virtude do presente convenio, ambas partes acordan compartir as listas de reserva de
persoal interino e temporal resultantes de procesos de seleccién de persoal con convocato-
ria publica, segundo as necesidades de persoal que concorran en cada unha das entidades
asinantes, as cales deberan ser comunicadas na forma e prazos establecidos no presente
convenio e demais normativa de aplicacion.

SEGUNDA: Obrigas das partes asinantes

1. Ambas partes comprométense, dentro do prazo de quince dias habiles a contar dende a
sinatura do presente convenio, a facilitarse respectivamente informacion das listas de reser-
va das que dispofian e que se atopen vixentes nos distintos Corpos, Escalas e Especialida-
des funcionariais, asi como nas distintas categorias de persoal laboral.

2. Por parte do Concello de Vigo, a informacion sera facilitada pola Area de Recursos Huma-
nos e Formacion, polas persoas que se determinen no marco do reparto de traballo interno e
no procedemento interno que se defina.

3. Por parte da Xerencia Municipal de Urbanismo a informacién sera facilitada pola unidade
organizativa xestora do persoal, polas persoas que se determinen no marco do reparto de
traballo interno e no procedemento interno que se defina.

4. Ambas partes comprométense a manter actualizada a informacion durante todo o periodo
temporal de vixencia do presente convenio, incorporando as novas listas de reserva que se
podan constituir. A estes efectos, determinase que a xestion da informacion que se realice
en virtude do presente instrumento debera efectuarse consonte as previsions da Lei Orgéani-
ca 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixi-
tais, xunto coas demais disposiciéns normativas que resulten de aplicacion.

5. De conformidade co establecido no artigo 5.4 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno, a informacion das referidas listas
sera publicada nas correspondentes sedes electrénicas e portais de transparencia, en forma
clara, estruturada e entendible para as persoas interesadas, en formato preferiblemente reu-
tilizable.

Ambas entidades comprométense ao debido mantemento dos mecanismos adecuados para
facilitar a accesibilidade, a interoperabilidade, a calidade e a reutilizacién da informacion pu-
blicada, xunto coa suUa identificacién e localizacioén.

TERCEIRA: Condiciéns do uso compartido das listas de reserva de persoal interno e
temporal e determinacién da orde de prelacién

1. O recurso ao uso compartido de listas de reserva realizarase unicamente ante unha situa-
cién de urxencia debidamente motivada que demande o nomeamento de persoal interino ou
temporal, recorréndose tanto 4s listas de reserva existentes e as que se xeneren durante a
vixencia do convenio, sempre e cando na entidade que solicita a lista non dispuxese de lista
de reserva propia para un determinado Corpo, Escala e especialidade funcionarial, ou para
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unha determinada categoria laboral, ou ben éstas estivesen esgotadas ou non houbese per-
soa aspirante en situacion de dispofiibilidade.

A finalidade é a de garantir, en todo caso, a cobertura interina daquelas urxentes e inapraza-
bles necesidades de prestacion de servizos, consonte ao establecido nos vixentes criterios
de xestion das listas de reserva do Concello de Vigo para 0 nomeamento de persoal funcio-
nario interino e persoal temporal, nos supostos previstos no artigo 10 do TRLEBEP ou nor-
ma equivalente gue o substitia.

2. A tales efectos, determinase a orde de prelacion no uso compartido das listas de reserva,
gue debera incorporarse & aplicacion informatica corporativa “OEP e Bolsas” existente no
Concello de Vigo, cuxo uso se compartira coa Xerencia Municipal de Urbanismo, para a xes-
tion das listas de reserva consonte aos principios de igualdade, mérito e capacidade no ac-
ceso ao emprego publico.

A prelacién sera a que se contempla nos apartados seguintes:

a) seran prioritarias as listas de reserva integradas por persoas aspirantes que
acrediten a superacién da totalidade dos exercicios integrantes dun proceso selecti-
vo de caracter publico sen ter obtido praza.

b) no seguinte escaldn inferior na orde de prioridade, e en caso de ausencia e/ou
insuficiencia de persoas aspirantes en condiciéns de ser chamadas nas listas con-
templadas no apartado a) anterior, recorrerase as listas de reserva integradas por
persoas aspirantes que acrediten a superacién da maior parte dos exercicios inte-
grantes du proceso selectivo de caracter publico sen ter obtido praza, en orde de-
crecente (ilustrativamente, en forma que terd preferencia a persoa aspirante con 3
exercicios aprobados fronte & persoa aspirante con 2 exercicios aprobados)

) en terceiro lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas as-
pirantes en condicions de ser chamadas nas listas contempladas no apartado a)
anterior e no apartado b) anterior (por esta orde) recorrerase as listas de reserva in-
tegradas por persoas aspirantes que acrediten a superacion de algun dos exerci-
cios integrantes dun proceso selectivo de caracter publico sen ter obtido praza.

d) en cuarto lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas aspi-
rantes en condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas nos apartados a), b)
e c) anteriores (por esta orde) recorrerase as listas de reserva integradas por per-
soas aspirantes que acrediten a superacion dos procesos selectivos publicos con-
vocados a través do concurso de méritos en convocatorias ordinarias de caracter
publico.

€) en quinto e dltimo lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de per-
soas aspirantes en condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas nos apar-
tados a), b), ¢) e d) anteriores (por esta orde) recorrerase as listas de reserva inte-
gradas por persoas aspirantes que acrediten a superacion dos procesos selectivos
publicos de caracter extraordinario convocados no marco dos procesos de estabili-
zacion do emprego temporal no Concello de Vigo e no organismo autbnomo munici-
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pal “Xerencia Municipal de Urbanismo” sen ter obtido praza. Este Ultimo suposto
debe ter caracter excepcional, dado o elevado grao de incerteza xuridica actual res-
pecto dos procesos executados ao abeiro da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego publico, que acon-
sellan minimizar o recurso a esta Ultima categoria de listas mentres non se conte
con pronunciamento xudicial firme emanado do Tribunal Supremo, asi como do pro-
pio Tribunal de Xustiza da Uni6n Europea, en aras & seguridade xuridica dos no-
meamentos que, como persoal interino ou laboral temporal, se podan efectuar.

3. O uso compartido das listas de reserva preexistentes a sinatura do presente convenio re-
quirird que a entidade convocante do proceso selectivo publico xerador daquelas recabe,
con caracter previo & cesién da lista, o consentemento expreso das persoas que a integran,
en garantia dos dereitos establecida na LOPD.

O cumprimento das obrigacions deste convenio axustarase as esixencias derivadas da Lei
Organica 3/2018, de Proteccion de Datos Persoais e garantias de Dereitos Dixitais, no que
corresponde o tratamento dos datos persoais, a confidencialidade da informacién e os resul-
tados, aplicando as medidas de caracter técnico, administrativo, informatico e organizativo
gue resulten necesarias para cumprir 0s requisitos legais e, en particular, garantindo a segu-
ridade e integridade dos datos e a sUa proteccion fronte a alteraciéns, perdas, tratamentos
Ou accesos non autorizados.

CUARTA: Solicitudes de uso compartido de listas de reserva.

1. As solicitudes de uso compartido das listas de reserva que realice o Concello de Vigo diri-
xiranse & Concelleria da Area de Goberno competente en materia de urbanismo e responsa-
ble do organismo auténomo municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo”, formalizandose a
través dos documentos normalizados que ao efecto se establezan, incorporando a informa-
cion necesaria para a slGa analise e tramitacién, debendo aportar, entre outros, 0os aspectos
relacionados co vinculo xuridico do nomeamento que se necesita, as caracteristicas e situa-
cién da praza a prover, do programa temporal concreto, do posto de traballo ou do contido
funcional asignado polo efectivo a substituir.

2. As solicitudes de uso compartido das listas de reserva que realice 0 organismo autbnomo
municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo” dirixiranse & Concelleria da Area de Goberno
competente en materia de recursos humanos no Concello de Vigo, formalizandose a través
dos documentos normalizados que ao efecto se establezan, incorporando a informacion ne-
cesaria para a stia andlise e tramitacion, debendo aportar, entre outros, os aspectos relacio-
nados co vinculo xuridico do nomeamento que se necesita, as caracteristicas e situacion da
praza a prover, do programa temporal concreto, do posto de traballo ou do contido funcional
asignado polo efectivo a substituir.

3. As solicitudes de uso compartido de listas de reserva tramitaranse unha vez se tivesen
cuberto as necesidades de efectivos propias de cada entidade, garantindose en todo caso a
provision e resposta as situacions de inaprazable e urxente necesidade debidamente moti-
vadas.

QUINTA: Dereitos das persoas en lista de reserva



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1693/1102

1. A entidade que realice 0 chamamento informara expresamente as persoas aspirantes de
gque o mesmo se realiza en virtude do presente convenio, informandolles da aplicabilidade
dos criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local en se-
sién de 20 de maio do 2024 (BOPPO n° 101, do venres 24 de maio do 2024)

2. O nomeamento ou contratacion efectuados pola entidade solicitante non resultara impedi-
tivo para que a persoa seleccionada poda ser chamada pola entidade titular da lista de re-
serva, cando por razén da orde da mesma, lle corresponda, determinandose que, nesta cla-
se de supostos, a non aceptaciéon dun chamamento non implicara a exclusion da persoa da
lista de reserva.

3. O cese no vinculo xuridico de interinidade ou do vinculo contractual laboral da persoa no-
meada, incluida a renuncia, tampouco podera comportar a exclusién nin ningunha otra con-
secuencia xuridica desfavorable na lista de reserva de orixe.

4. As previsiéns dos apartados anteriores non resultaran aplicacion no suposto de que as lis-
tas de reserva constituidas prevean expresamente o uso compartido con outras Administra-
cions Publicas e se regule, para este concreto caso, o procedemento especifico de chama-
mento e nomeamento e os dereitos das persoas aspirantes.

5. O vinculo xuridico da persoa nomeada establécese Unica e exclusivamente coa entidade
gue realice 0 nomeamento ou a contratacion, sendo allea totalmente a tal vinculo xuridico e
ao seu nacemento, pervivencia e extincion ou resolucién a entidade titular da lista de reser-
va.

6. Na execuciéon do presente convenio observaranse, en todo caso, as limitaciéns a incorpo-
racion de persoal funcionario interino ou laboral temporal contempladas na lexislacion sobre
orzamentos xerais do Estado e sostibilidade financeira que estean vixentes ou resulten de
aplicacion durante a vixencia do presente convenio.

7. As persoas en lista de reserva poderan exercitar os seus dereitos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicidn, limitacion do tratamento, portabilidade e analogos dos que sexan titu-
lares mediante contacto co Concello de Vigo, na forma en que se indica na politica de pro-
teccion de datos, ou no enderezo dpd.vigo@vigo.org, e coa Xerencia Municipal de Urbanis-
mo.

A informacién adicional sobre proteccion de datos pode ser consultada na web municipal
(www.vigo.org)

SEXTA: Contido econémico.

1. O presente convenio carece de contido econémico, sen que 0 mesmo xenere dereito nin
obriga econdémica algunha para calquera das dlas partes respecto da outra.

2. Cada entidade asinante asumira a totalidade do custe econdémico propio das xestiéons or-
dinarias derivadas do chamamento e nomeamento das persoas en lista de reserva.
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SETIMA: Comisién de seguimento.

1. Este convenio sera administrado pola Comision de Seguimento das listas de reserva con-
templada nos vixentes criterios de xestion das listas do Concello de Vigo, aprobados pola
Xunta de Goberno Local en sesion de 20 de maio do 2024 (BOPPO n° 101, do venres 24 de
maio do 2024); comision & cal se incorporara unha persoa funcionaria de carreira do orga-
nismo auténomo “Xerencia Municipal de Urbanismo”designada por resolucién administrativa
da Concelleria da Area de Urbanismo e Vivenda e que desempefie responsabilidades profe-
sionais no a&mbito da xestion do persoal da entidade.

2. A comisiéon de seguimento, de acordo co establecido no artigo 49.1.f) da Lei 40/2015, do 1
de outubro, de réxime xuridico do sector publico, é o instrumento para o seguimento do pre-
sente convenio e dos compromisos adquiridos polos asinantes, e exercera as suas funcions
de acordo co establecido nos artigos 51.c) e 52.3 daquela.

3. Ambas entidades comprométense a resolver por mutuo acordo, no seo da comision de
seguimento, cantas diferenzas resulten da interpretacién e cumprimento deste convenio, sen
prexuizo da competencia da orde xurisdicional correspondente para o cofiecemento de to-
das as cuestions e litixios que puidesen xurdir.

OITAVA: Vixencia.

1.- O presente convenio ten vixencia dende a data da sUa sinatura ata un maximo de catro
anos de duracion.

2.- Con anterioridade & sua finalizacidn, o convenio podera ser prorrogado, previo acordo
escrito das partes, ata completar un periodo adicional da mesma duracion.

3.- A finalizacion da vixencia do convenio non afectar4 ao uso compartido das listas en pro-
cesos de seleccion de persoal interino ou temporal cuxa tramitacion tefia sido iniciada ao
abeiro do mesmo e se atopase en curso de tramitacién no momento da indicada resolucion.

NOVENA: Causas de resolucion.

1. De conformidade co establecido no artigo 51.2 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime
xuridico do sector publico, son causas de resolucién deste convenio:

a) A renuncia de calquera das partes, formulada por escrito cun mes de antelacién a data na
gue desexe a finalizacion do mesmo.

b) O incumprimento das clausulas do mesmo.
¢) O mutuo acordo das partes.
2. Aresolucién do convenio non afectara ao uso compartido das listas en procesos de selec-

cion de persoal interino ou temporal cuxa tramitacion tefia sido iniciada ao abeiro do mesmo
e se atopase en curso de tramitacién no momento da indicada resolucion.
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DECIMA: Modificaciéns.

As modificaciéns deste convenio formalizaranse mediante addenda, cos mesmos requisitos
e condiciéns que se esixen para a aprobacién do mesmo.

DECIMA PRIMEIRA: Publicidade.

1. En cumprimento do disposto na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso
a informacién publica e bo goberno, asi como da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transpa-
rencia e bo goberno de Galicia, o Concello de Vigo e o organismo autbnomo municipal “Xe-
rencia Municipal de Urbanismo” informaran nas paxinas webs oficiais respectivas da devan-
dita subscricién, cos seguintes datos basicos:

a) ldentificacion das partes que intervefien.
b) Importe do financiamento.

c¢) Data da sinatura.

d) Finalidade.

e) Periodo de vixencia.

2. A sinatura do convenio implica a autorizacién expresa para o tratamento necesario dos
datos e publicidade referida no nUmero anterior. As partes asinantes do convenio manifestan
0 seu consentimento para que os datos persoais que constan neste convenio, asi coma o
resto das especificaciéns que contén, poidan ser publicados no Portal da Transparencia do
Concello de Vigo.

DECIMA SEGUNDA: Natureza e réxime xuridico.

1. Este convenio ten natureza administrativa e rexerase polo establecido na Lei 40/2015, do
1 de outubro, quedando excluido do ambito de aplicaciéon da Lei 9/2017, do 8 de novembro,
de contratos do sector publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as
Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febrei-
ro de 2014, en virtude do establecido no artigo 6.1 desta.

2. As discrepancias que xurdan pola aplicacién deste convenio seran resoltas pola comision
de seguimento prevista na clausula sétima. De persistir as mesmas resolveran a Concelleria
da Area de Goberno con competencias en materia de urbanismo e vivenda e responsabilida-
de sobre o organismo autbnomo municipal “Xerencia Municipal de Urbanismo” e a Concelle-
ria da Area de Goberno con competencias en materia de recursos humanos, no ambito das
respectivas competencias, pofiendo fin & via administrativa. Das ditas resolucions darase
conta para toma de cofiecemento ao Consello da Xerencia e & Xunta de Goberno Local.

Este convenio obriga ao cumprimento do expresamente pactado, someténdose ambas as
duas partes ao acordado en todas as estipulacions, e como proba de conformidade asinase,
por duplicado, no lugar e data arriba indicados.
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13(438).- NOMEAMENTO DE DUAS FUNCIONARIAS DE CARREIRA
DIPLOMADAS EN TRABALLO SOCIAL (A2), POLA QUENDA LIBRE, 3% FASE
OEP 2017-18-19. EXPTE. 44525/220.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 13/06/2024 sométese a aprobacion o informe-
proposta do 07/06/2024 asinado polo técnico de Administracion xeral, a xefa da Area
de Recursos Humanos e Formacion e conformado pola concelleira-delegada e a
concelleira da Area de Goberno, que di:

ANTECEDENTES.:

l.- A convocatoria e bases especificas das ofertas de emprego publico 2017, 2018, 2019 (32
fase da convocatoria (BOPPO 20 de septiembre de 2022) incluia tres prazas de
Diplomado/a en Traballo Social, subgrupo A2, pola quenda libre, das cales 1 estaba
reservada para persoas con diversidade funcional.

ll.- Segundo a acta incorporada ao expediente, o drgano de seleccién designado para o
proceso selectivo de Diplomado/a en Traballo Social, acordou por unanimidade en sesién de
data 15/05/2024, someter a consideracion da Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo
as seguintes propostas:

“PROPOSTA DE NOMEAMENTO:

«Propofier os homeamentos como funcionarias de carreira con cargo as prazas vacante de
DIPLOMADO/A EN TRABALLO SOCIAL (DTSL), enmarcadas no Grupo A de titulacion;
Subgrupo A2; Escala de Admdn. especial; Subescala técnica, que figuran incluidas na Ofer-
ta de Emprego Publico (OEP) 2017-2018-2019 do Concello de Vigo, as aspirantes, D* MA-
RIA ESTEVEZ BAO (DNI ***6739**) e D2 CRISTINA MARTINEZ IGLESIAS ( DNI ***3538**)
que superaron todas as probas previstas neste proceso selectivo e obtiveron as cualifica-
ciéns mais altas de todos/as os/as aspirantes presentados/as, obtendo un total de 31,33 e
28,90 puntos respectivamente.

Declarar deserta a praza de DIPLOMADO/A EN TRABALLO SOCIAL (DTSD) enmarcada
no Grupo A de titulacion; Subgrupo A2; Escala de Admodn. especial; Subescala técnica, que
figuran incluidas na Oferta de Emprego Publico (OEP) 2017-2018-2019 do Concello de Vigo
por non superar as probas a Unica aspirante presentada polo turno DTSD.

PROPOSTA DE LISTA DE RESERVA:

A teor do disposto nas Bases, propofier que as outras dez (10) persoas aspirantes que su-
peraron todas as probas pero que non obtiveron praza pasen a formar parte dunha LISTA
DE RESERVA, ordenada en funcion das respectivas puntuacions obtidas, para os efectos
de poder seren eventualmente nomeadas como persoal interino, en funcién das necesida-
des do Servizo e de acordo cos criterios de xestion das listas de reserva derivadas da exe -
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cucion das OEP e convocatorias publicas de emprego do Concello de Vigo e a demais nor-
mativa aplicable.

LISTA DE RESERVA

. 1° 20 3° 4° 5° | PUNT.

N*|  APELIDOS — INOME|  DNI' | pyppe. |EXERC. | EXERC. | EXERC.| EXERC. | TOTAL
. seskok *

1 RIAL MARTINEZ I. 7775%| 850 | 6,50 9,3 1,60 | 2,00 | 27,90

2 (GONZALEZ LAGOLL. ; 750 | 7,75 7,5 1,80 | 2,00 | 26,55
K9] 04

3 |VAZQUEZ OTEROEE. " 730 | 7,00 | 725 | 1,40 | 2,00 | 24,95
MARTINEZ FER- %341 2%

4 |NANDEZ B. ’ 810 | 675 | 725 | 060 | 200 | 2470

5 BOUZON VILA [T. - 7,50 | 7,00 6 1,60 | 2,00 | 24,10
- B *

6 ?égNSO GONZA- |, 8161 660 | 625 | 675 | 1,00 | 200 | 2260
G034

7 VENTIN PICALLOLT. , 720 | 550 | 525 | 1,20 | 2,00 | 21,15
DA COSTA FER- AT 744%

8 |NANDEZ M. I. . 630 | 500 | 625 | 1,00 | 2,00 | 2055

9 |PENAS MORALESIL. " 6,10 | 575 5 1,60 | 2,00 | 2045
ARAUJO MONTE- FHHKO545%

10 [\rcRO N. . 600 | 500 | 625 | 080 | 200 | 20,05

(")

lll. A publicacion do anuncio foi realizada na paxina web municipal e no taboleiro de
anuncios en data 16/05/2024.

IV.- Consta informe de verificacion administrativa segundo o cal as persoas propostas,
presentaron en prazo a documentacion necesaria segundo o previsto nas bases.

En devandito informe, sinalase tamén a existencia dun erro no orde dos apelidos dunha das
aspirantes propostas: na proposta de nomeamento consta como C. Martinez Iglesias cando
deberia ser C. Iglesias Martinez con DNI ***3538**,

V.- Consta informe de verificacion de datos de data 05/06/2024 no que se contempla a exis-

tencia de prazas vacantes de Diplomado/a en Traballo Social (posto 81) asi como a cobertu-
ra interina dalgunha das prazas:

“(...)En Benestar Social (301), Posto 81- Diplomado/a Traballos sociais, dotacions 5, 32, 33 e
37.- As dotacions 32 e 33 atOpanse cubertas interinamente segundo acordo da Xunta de
Goberno Local de data 29/11/2019 (expdte. 34987/220), por Maria Estévez Bao e Begofia
Martinez Fernandez con DNI ***6739** e ***3412** respectivamente, que tomaron posesion
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o 02/12/2019 con cargo &s prazas vacantes de diplomado/a en traballo social
correspondentes & oferta de emprego publico do ano 2019, en tanto as dotacions 5 e 37
figuran vacantes en data de sinatura. (...)”

VI.-Toda vez que algunhas das prazas vacantes atépanse cubertas interinamente segundo
acordo da Xunta de Goberno Local de data 29/11/2019 debera procederse ao seu cese con
data de efectos do dia anterior & toma de posesion como funcionarios/as de carreira das
persoas nomeadas con cargo a ditas prazas.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Normativa de aplicacidn.- -Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o Texto Refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Emprega-
do Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

* O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcion
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacioén con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

* O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tia unha determinacion legal do réxime xuridico aplicable & seleccion dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcion publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempenfar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusion de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefalan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobd el texto refundido de la Ley de Fun-
cién Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
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abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprobd el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacién a la regulacion
de la funcién publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a
la legislacion auténomica sobre funcion publica.” A citada sentenza foi declarada fir-

me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacién estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacion de esta materia, la reconduccién de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcidon puablica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcion publica desarrollado a partir del
bloque de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Consideracions sobre o nomeamento de funcionarios de carreira en atencion ao
marco normativo vixente.

O artigo 9 do citado TREBEP contempla expresamente que “son funcionarios de carrera
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracién Publica
por una relacion estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para el desempefio de
servicios profesionales retribuidos de caracter permanente”, establecendo que “en todo
caso, el gjercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el
gjercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Esta-
do y de las Administraciones Publicas corresponden exclusivamente a los funcionarios publi-
cos, en los términos que en la ley de desarrollo de cada Administracion Pudblica se establez-
ca.”

Respecto da adquisicion de tal condicién, é no artigo 62 da mesma norma onde se
contempla que:

“1. La condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los
siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el érgano o autoridad competente, que sera publicado en el
Diario Oficial correspondiente.

c) Acto de acatamiento de la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia
correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y queda-
ran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el proceso
selectivo, que rednen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria.”
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Os prazos establecidos para a toma de posesion contémplase expresamente nas bases xe-
rais rectoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas na Oferta de Em-
prego Publico 2017, 2018, 2019, dispofibles para publica consulta na web municipal
WwWWw.vigo.org e nos diarios e boletins oficiais de publicacion.

Neste caso procede 0 nomeamento como funcionarios/as de carreira, na praza de
Diplomado/a en Traballo Social, con cargo as prazas vacantes pola quenda libre
enmarcadas no subgrupo A2; incluidas na Oferta de Emprego Publico correspondente ao
ano 2017 — 2018 - 2019, fase 3 de Concello de Vigo, a Maria Estévez Bao con DNI
***6739** e Cristina Iglesias Martinez con DNI ***3538**, segundo consta na proposta do
organo de seleccion referida no punto Il dos antecedentes de este informe.

lll- Andlise sobre as prazas de reservadas a persoas con discapacidade

Tal e como se expuxo nos antecedentes, e segundo consta na proposta realizada polo
o6rgano de seleccién na acta de data 15/05/2024 non foi cuberta a praza que estaba
reservada para persoas con diversidade funcional, polo que procede declarar a devandita
praza deserta.

No Real Decreto 2271/2004, de 3 de dicembre, polo que se regula o acceso ao empleo
publico e a provisidon de postos de traballo con persoal con discapacidade, dentro do seu
Capitulo Il recéllense as seguintes posibilidades de convocatoria:

-Convocatorias ordinarias con reserva de prazas para persoas con discapacidade (artigo 3).
-Convocatorias en quenda independiente para persoas con discapacidade (artigo 4).
-Reserva de prazas en promocion interna (artigo 5).

-Reserva de prazas nas convocatorias de personal temporal (artigo 6).

No presente procedemento estariamos dentro do suposto do artigo 3, "convocatorias
ordinarias de prazas con discapacidade". E dentro do paragrafo segundo do apartado 2 do
citado artigo recollese que:

"Si las plazas reservadas y que han sido cubiertas por las personas con discapacidad no
alcanzaran la tasa del tres por ciento de las plazas convocadas, las plazas no cubiertas se
acumularan al cupo del cinco por ciento de la oferta siguiente, con un limite maximo del 10
por ciento."

Pola sua parte, o artigo 48.2 da Lei de emprego publico de Galicia, dispdn ao respecto que:

"Si las plazas reservadas y que fueron cubiertas por las personas con discapacidad no
alcanzasen el porcentaje del tres por ciento de las plazas convocadas en la correspondiente
oferta de empleo publico, las plazas no cubiertas del nimero total de las reservadas se
acumularan al porcentaje del siete por ciento de la oferta siguiente, con un limite maximo del
doce por ciento".

E dicir, segundo o establecido pola normativa analizada en este caso, cando quede algunha

praza reservada vacante, procedera a sta acumulacion & seguinte oferta de emprego
sempre que se cumplan as porcentaxes establecidas.

Mentras que nos outros supostos citados, como a reserva de prazas en promocion interna
do artigo 5 ou das convocatorias do persoal temporal do artigo 6, se establece que as
prazas reservadas que queden desertas acumularanse, segun o suposto, ben as da quenda
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ordinaria da promocion interna ou acumulacion a quenda libre nas convocatorias do persoal
temporal, no suposto do artigo 3, que é 0 que actualmente nos atafie, esta previsién non se
recolle, existindo como Unica alternativa a acumulacién da seguinte oferta de emprego
sempre que se cumpran 0s requisitos establecidos.

Procede pois declarar deserta a praza reservada a persoas con diversidade funcional
intelectual, dando traslado ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion
para o estudio e valoracién sobre a posibilidade de acumulacion & proxima oferta de
emprego publico.

IV.- Consideracions sobre o nomeamento de funcionarios/as interinoslas e
funcionamento da lista de reservada

1.- Consonte ao artigo 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, os/as
funcionarios/as interinos son aqueles/as que, por razéns expresamente xustificadas de
necesidade e urxencia, son nomeados/as como tales para o desempefio de funciéns propias
de funcionarios/as de carreira, cando se dea algunha das circunstancias consignadas no
devandito precepto, entre as cales se atopa 0 exceso ou acumulacién de tarefas polo prazo
maximo de nove meses, dentro dun periodo de dezaoito meses (apartado d), a substitucion
transitoria do titular da praza (apartado b), a execucion de programas de caracter temporal,
que non podera ter unha duracion superior a tres anos, ampliable ata doce meses mais
polas leis de Funcion Publica que se diten en desenvolvemento do Estatuto (apartado c) e a
existencia de prazas vacantes cando non sexa posible a sta cobertura por funcionarios de
carreira (apartado a).

O nomeamento deberd recaer en persoas que rednan as condicions esixidas para o ingreso
no Corpo ao que pertenza o posto de traballo. O cesamento dos funcionarios interinos
producirase cando finalice a causa que deu lugar ao seu homeamento, ademais de polas
causas consignadas no artigo 63.

Aos funcionarios interinos seralles aplicable, en canto sexa adecuado & natureza da sua
condicion, o réxime xeral dos funcionarios de carreira.

Os aspirantes deberan reunir, en todo caso, 0s requisitos xerais de titulacién e as demais
condicions esixidas para participar nas probas de acceso aos correspondentes corpos ou
escalas como funcionarios de carreira, ademais dos que establezan nas bases especificas
aprobadas para cada unha das prazas convocadas se houberan, percibindo o soldo
correspondente a praza ou categoria do posto de traballo asociado.

2.- No apartado de “Outras disposicions comuns” das bases da convocatoria estableciase
que “as/os candidatos/as que no tendo superado o proceso selectivo aprobasen todas as
probas da fase de oposicidn para ingreso nos correspondentes grupos, corpos ou escalas,
formaran parte dunha lista de substitucions para os efectos de poder seren nomeados ou
contratados como persoal interino ou laboral respectivamente, nos termos do establecido
nos criterios de xestion da listas de reserva do Concello de Vigo vixentes, e normativa de
concordante aplicacion”.

3.- Rematado o regulamentario proceso selectivo, o Organo de Seleccion, en base ao
previsto na lexislacién da funcién publica e as bases xerais e especificas que rexen esta
oposicién, realiza a proposta de aspirantes aprobados ordenados en funcién da puntuacion
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final obtida de maior a menor -orde descendente — tal e como se establece no punto Il dos
antecedentes.

4.- A Xunta de Goberno Local, na sta sesion do 18 de agosto de 2022, adoptou acordo de
aprobacién dos “criterios de xestion das listas de reserva derivadas da execucion das
ofertas de emprego publico e convocatorias publicas de emprego no Concello de Vigo”,
(Expte. 36685/220), que foron publicados no BOP n° 167, de 01/09/2022, modificados por
acordo da Xunta de Goberno Local de 20 de maio de 2024 (BOPPO n° 101, de 24/05/2024)
no que se establece entre outros:

“(...)As listas de reserva estan integradas pola bolsa de persoas que superaron sen dereito a
obter praza, a totalidade de exercicios integrantes dos procesos selectivos executados para
a

provision das prazas convocadas en cada Oferta de Emprego Publico (OEP).

Integran igualmente as listas de reserva a bolsa de persoas que superaron, sen dereito a
ser nhomeadas, a totalidade de exercicios integrantes dos procesos selectivos executados
para a seleccién de funcionariado interino en calquera das modalidades previstas no marco
normativo de aplicacion.

As referidas listas deberan ser conformadas por regra xeral polo sistema de oposicion libre.
Con caracter excepcional, en determinadas categorias da Administracion especial nas que
exista escaseza de perfis e dificultade de seleccion, previo informe xustificativo da
conveniencia polo servizo que solicite a formacién da lista de reserva, que debera fundarse
en todo caso en razons de interese xeral debidademente identificadas e acreditadas, que
deberan constar no informe, poderan tamén conformarse por concurso-oposicion ou
concurso de méritos.

As listas de reserva derivadas da execucion das OEP, teran caracter preferente sobre as
derivadas de procesos selectivos executados para a seleccion de funcionarios interinos que
se executen fora das OEP(...).”

“(...)As persoas que, superando a totalidade dos procesos selectivos celebrados, non tiveran
dereito a obter praza, formaran parte dunha lista de reserva, ordenada en funcién da
puntuacién obtida (de maior a menor calificacion final obtida) aos efectos de poder ser
eventualmente nomeadas como funcionarios interinos en calquera das modalidades
legalmente previstas, ou como persoal laboral interino ou temporal, nos termos do marco
normativo de aplicacién (...).”

“(...)As listas de reserva teran validez ata que se realice un novo proceso selectivo,
perdendo a

sua vixencia coa finalizaciéon de cada proceso selectivo, establecéndose en todo caso un
limite

maximo de vixencia temporal de 3 anos.

No suposto de inexistencia de lista de reserva por esgotamento da mesma, ou por non
reunir os aspirantes os requisitos legais para poder ser nomeados no momento en que se
proceda & sinatura da orde de incoacion do expediente administrativo de
nomeamento,acudirase as listas de reserva que podan estar dispofiibles e utilizables polo
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Concello de Vigo en base aos convenios de colaboracion interadministrativa ou acordos
analogos que se conclian con outras Administracions e Entidades Publicas ao abeiro do
disposto na normativa vixente.

Recurrirase, como dltima opcion, a publica convocatoria para a seleccion de persoal
interino, nos termos do marco legal vixente, no suposto de inexistencia de listas de reserva
procedentes de oferta, en primeiro lugar; ou no suposto de inexistencia de listas de reserva
de uso compartido con outras Administracions e Entidades Publicas consonte aos convenios
e acordos de colaboracion que se concluan, en segundo lugar; debendo acreditarse
técnicamente, con caracter previo a resolucion de inicio de convocatoria publica de
seleccion, a eficiencia do recurso ao proceso selectivo, e a non interferencia do proceso a
convocar no debido cumprimento dos prazos legais de execucion das ofertas de emprego

publico do Concello de Vigo.

As listas que resulten da nova publica convocatoria de seleccion de persoal seran
incorporadas para o seu uso compartido con outras Administracions e Entidades Publicas
nos termos do que se estableza nos convenios de colaboracion interadministrativa ou
acordos analogos rectores do sistema de uso compartido”.

V.- Observacions respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino, consonte &s necesidades
obxectivas que se deriven da debida prestacion dos servizos publicos e do servizo aos inte-
reses xerais, podendo desenvolverse en horario de mafia ou tarde, ou en xornada partida ou
a quendas, garantindose os periodos de descanso normativamente contemplados, dacordo
coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instrucciéns sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013 e modificacions posteriores, e concordantes en canto non contravefia o marco
normativo vixente e o disposto na Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de
Estado de Funcién Publica, pola que se ditan Instruciébns sobre a xornada e horarios de
traballo, de aplicacién as entidades locais («<BOE» nim. 52, de 01/03/2019) actualmente en
vigor, debendo considerar as peculiaridades que na prestacion do servizo se deriven en
cada caso.

VI.- Sometemento a fiscalizacioén previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacién previa & sta aprobaciéon
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funciodn interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades loca-
les y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de dere-
chos y obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquéllos
se deriven, y la recaudacion, inversién y aplicacién, en general, de los caudales publicos ad-
ministrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada
caso.
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2. El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

* a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.

b) La intervencién formal de la ordenacion del pago.

c) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacién de
las subvenciones.”

VIl - Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e da xestiébn econémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a
aprobacién do presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria da Area de Goberno
de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestiébn Municipal (resoluciéns da Alcaldia de datas
19/06/2023, 20/06/2023 e 28/06/2023 e acordo da Xunta de Goberno Local de data
22/06/2023).

En base ao exposto, elévase ao 6rgano municipal competente a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Cesar como persoal funcionario interino, con cargo as prazas vacantes de
Diplomado/a en Traballo Social, correspondente &s ofertas de emprego publico dos anos
2017 — 2018 - 2019, a Maria Estévez Bao con DNI **6739* e Begofa Martinez
Fernandez con DNI ***3412** con efectos dende o dia anterior da toma de posesion dos
nomeados/as como persoal funcionario de carreira con cargo a ditas prazas.

SEGUNDO.- Nomear como persoal funcionario de carreira, con cargo as prazas vacantes
ofertadas na Oferta de Emprego Publico 2017-2018-2019 (BOPPO n° 248 de 29/12/2017;
BOPPO n° 227 de 26/11/2018; BOPPO n° 174 de 11/09/2019 ) de Diplomado/a en Traballo
Social, enmarcadas no Grupo A de titulacién; Subgrupo A2; Escala de Admon. especial;
Subescala técnica, as aspirantes que superaron o proceso selectivo e acadaron as
maximas puntuacions:

D2 MARIA ESTEVEZ BAO con DNI ***6739**
D? CRISTINA IGLESIAS MARTINEZ con DNI ***3538**

TERCEIRO.- Declarar deserta unha praza vacante de Diplomado/a en Traballo Social
ofertada na OEP 2017-2018-2019 (BOPPO n° 248 de 29/12/2017; BOPPO n° 227 de
26/11/2018; BOPPO n° 174 de 11/09/2019 ), pola quenda libre, reservada para persoas con
diversidade funcional, ao non superar as probas a Unica aspirante presentada na devandita
guenda.
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-Dar traslado ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacién para o estudio
e valoracién sobre a posibilidade de acumular a citada praza a seguinte oferta publica de
emprego, de conformidade co exposto nos fundamentos xuridicos dos presente acordo.

CUARTO- Aprobar a lista de reserva de Diplomado/a en Traballo Social, (subgrupo A2)
derivada da execucion da 32 fase da OEP 2017-18-19, que inclle as persoas que poidan ser
temporalmente nomeadas conforme ao establecido nos criterios de listas de reserva do
Concello de Vigo, en calquera das modalidades previstas no marco normativo de aplicacion,
e segundo proposta e na orde contida na acta do Organo de Seleccién, que forman parte
inseparable do citado acordo:

o 1° 2° 3° 4° 5° PUNT.
N APELIDOS ~ \NOME DNI EXERC. |EXERC. | EXERC. |EXERC. | EXERC. | TOTAL
1 ?EAZLMU{TL J. *HAR7775%% | 8,50 6,50 9,3 1,60 2,00 27,90

GONZALEZ e O
2 LAGO L 6068 7,50 7,75 7,5 1,80 2,00 26,55
3 X’?)ZQUEZ OTE- E. **%0104** | 7,30 7,00 7,25 1,40 2,00 24,95
MARTINEZ kot 1 e
4 FERNANDEZ B. 3412 8,10 6,75 7,25 0,60 2,00 24,70
5 BBOUZON VILA [T. *HRKG279%* | 7,50 7,00 6 1,60 2,00 24,10
ALONSO GON- ook o
6 7ALEZ L. 8161 6,60 6,25 6,75 1,00 2,00 22,60
7 ngTIN PICA- T. **%6034** | 7,20 5,50 5,25 1,20 2,00 21,15
DA COSTA FER- ok o
8 NANDEZ M. I. 7744 6,30 5,00 6,25 1,00 2,00 20,55
9 LPE‘é\I AS MORA- L. *#%6338** | 6,10 5,75 5 1,60 2,00 20,45
ARAUJO MON- e A
10 TENEGRO N. 0545 6,00 5,00 6,25 0,80 2,00 20,05
QUINTO.- Dispofier que as persoas nomeadas deberan tomar posesiébn como

funcionarios/as de carreira na devandita praza no prazo de 1 mes contado a partir da
publicacion do nomeamento no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co previsto nas
bases xerais reitoras da convocatoria.

SEXTO.- Notificar o presente acordo as persoas interesadas, & Intervencién Xeral Municipal,

ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e ao Comité de Persoal, aos
efectos oportunos.
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Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacién ou publicaciéon do acto admi-
nistrativo firme, nos supostos, termos e condicidns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa, sen prexui-
zo de calquera outro que se estime procedente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(439).- NOMEAMENTO INTERINO DE UNHA PSICOLOGA, PARA O
CENTRO MUNICIPAL DE INFORMACION DOS DEREITOS DA MULLER (CIM).
EXPTE. 44460/220.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 13/06/2024 sométese a aprobacion o informe-
proposta do 05/06/2024 asinado polo técnico de Administracion xeral, a xefa da Area
de Recursos Humanos e Formacion e conformado pola concelleira-delegada e a
concelleira da Area de Goberno, que di:

ANTECEDENTES

l.- Mediante escrito que obra unido ao presente expediente, asinado pola xefatura do
servizo de Igualdade e coa conformidade da concelleria competente, solicitanse & Area de
Recursos Humanos e Formacion, o nomeamento de 2 psicélogas (1 para substitucion
transitoria da titular da praza de psicologa con posto no Centro de Informacion dos Dereitos
da Muller, durante o tempo estritamente necesario (artigo 10.1 b) do RDL 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o TRLEBEP), e 1 con motivo do exceso e acumulacién de
tarefas por prazo maximo de nove meses (artigo 10.1 d) do RDL 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o TRLEBEP).

Il.- Analizada a solicitude, en data 10/05/2024 procédese & incoaciéon de expediente.

lll.- Vista a documentacién obrante no expediente e segundo consta no informe de
verificaciéon administrativa de 23/05/2024, 2 persoas aceptan 0s nomeamentos e estan en
condicions de ser nomeadas.

IV.- Consta no expediente informe técnico que inclle a proposta de gasto.

V.- Con data 31/05/2024, comunicase que rematou a causa que motivara a incoacion do
expediente na parte referida a substitucion transitoria da titular da praza de psicéloga, con
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posto no Centro de Informacion dos Dereitos da Muller, polo que procede continuar o
presente procedemento somentes coa proposta dun chamamento (1) con motivo do exceso
e acumulacién de tarefas por prazo maximo de nove meses (artigo 10.1 d) do TREBEP).

Os criterios de xestion de listas de reserva (BOPPO NUm. 167 de data 1 de setembro de
2022, modificados por acordo da XGL de 20 de maio), dispén no punto Il que: “As ofertas
realizadas terdn o caracter de propostas, non xenerando dereitos de ningunha indole e
podendo quedar sen efecto, en caso de que non se fiscalicen favorablemente ou
desaparezan as razons de necesidade que as motiven, o calquera outra circunstancia que
debera motivarse.”

VI.- En consecuencia, procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no
artigo 172 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

I.- Normativa de aplicacion:

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego
publico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

* O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-

ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto &s ofertas de emprego publico que:
“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacién de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion béasica del Estado sobre funcién
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

* O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tla unha determinacién legal do réxime xuridico aplicable & seleccién dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccién de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempeniar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente a vocacién unificadora do lexislador en materia de
funcién publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
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Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusion de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobd el texto refundido de la Ley de Fun-
cion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicién Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion
de la funcién publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a
la legislacion auténomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada fir-
me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacion estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Autéhomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacion de esta materia, la reconduccion de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcion publica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcion publica desarrollado a partir del
bloque de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos por acumulacion de tarefas:

Consonte ao disposto no artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (en
adiante, TREBEP) son funcionarios interinos son aqueles que, por razéns expresamente
xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales para 0 desempefio de
funciéns propias de funcionarios de carreira, cando concorra algunha das circunstancias
consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa “el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho meses”
(letra d) do citado apartado 1); contemplando o apartado 2 do artigo que “los procedimientos
de seleccion del personal funcionario interino seran publicos, rigiéndose en todo caso por los
principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y tendran por finalidad la cobertura
inmediata del puesto. EI nombramiento derivado de estos procedimientos de seleccién en
ningln caso dard lugar al reconocimiento de la condicion de funcionario de carrera.”

Os nomeamentos deberan recaer en persoas que relnan as condicions esixidas para o
ingreso no corpo ao que pertenza o posto de traballo, rematando a sta vixencia, segundo o
establecido no propio artigo 10, apartado 3, letra c) pola finalizacién do prazo autorizado
expresamente recollido no seu nomeamento, sen dereito a compensacion algunha.
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Ademais a Administracion formalizara de oficio a finalizacion da relacion de interinidade
polas causas previstas no artigo 63 da mesma norma.

O persoal funcionario interino percibira as retribucions basicas e complementarias asociadas
ao posto de traballo de destino; no caso da modalidade de nomeamento por acumulacion de
tarefas, tdmase como referencia a analoxia coas prazas (retribuciéns basicas) e postos de
traballo (retribuciéns complementarias fixas e periédicas) da categoria profesional ofertada.

lll.- Observacions respecto da xornada e horario

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura do servizo ou area consonte as necesidades obxectivas que
se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo desenvolverse en horario
de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de
descanso normativamente contemplados, de acordo coas determinacions reflectidas no
apartado 3 das instrucions sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo
da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificaciéns posteriores, e
concordantes en canto non contravefia 0 marco normativo vixente e o disposto na
Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de Estado de Funcion Publica, pola que
se ditan Instrucions sobre a xornada e horarios de traballo, de aplicacién as entidades locais
(«BOE» niim. 52, de 01/03/2019) actualmente en vigor.

IV.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta na solicitude de data de sinatura electrénica unida ao expediente, o
presente € un dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e inaprazables das
restrinxidas aos sectores, funciéons e categorias profesionais que se consideran prioritarios
ou que afectan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo coa Lei
31/2022, de 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado, e, de igual xeito, o disposto
na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, en
relacion coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacion e xestiébn de recursos
humanos para o &mbito do Concello de Vigo derivadas da aplicacion das previsions contidas
as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas suas sesions de data 20 de
xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29
de xaneiro de 2016 (expediente electrénico n° 27.576/220) debendo ser contextualizadas no
marco normativo actualmente vixente & data de sinatura do presente informe-proposta.

V. - Verificacion de existencia de aspirantes en listas de reserva:

Segundo informe administrativo de verificacién de data 23/05/2024, consta que:

“Ao abeiro do disposto no artigo 169.1, apartado c) do Real Decreto lexislativo 781/1986, do
18 de abril, e no marco da tramitacion do expediente administrativo nudm. 44460/220
informase o seguinte:

S.ord. 14/06/2024



« Vista a orde de incoacion obrante no expediente administrativo de referencia para a
cobertura interina de dous/duas Psicologos/as, por substitucion transitoria da titular,
polo periodo estritamente necesario, e por acumulacién de tarefas por prazo maximo
de nove meses, para o Centro Municipal de Informaciéon dos Dereitos da Muller
(Servizo de lgualdade), existe lista de reserva vixente de Psicélogo/a con
candidatas/os en condicions de ser notificadas/os procedendo o chamamento por
orden de prelacion dos candidatas/os en estado seleccionable para acumulacion de
tarefas/substitucion transitoria titular.

« De conformidade cos criterios de xestidén das listas de reserva aprobados pola XGL o
18/08/22 vixentes para o ambito do Concello de Vigo, e a vista dos datos
proporcionados polo programa informatico para a xestién das listas de reserva do
servizo de Administraciéon Electrénica, salvo erro ou omisioén, procede o chamamento
como psicélogo/a, aos/as candidatos/as que se relacionan a continuacion que
aceptaron o nomeamento e presentaron a documentacion requirida para o efecto:

(..

Laura Rodriguez Vieitez, con DNI ***9318** para 0 nomeamento interino por
acumulacién de tarefas.

De todo o exposto, deixase constancia para os estritos efectos do expediente electrdnico de
referencia”.

A aspirante interesada e dispofiible, aceptou expresamente o nomeamento interino ofertado
mediante escrito incorporado ao expediente, acreditando documentalmente o cumprimento
dos requisitos esixidos pola normativa vixente e das demais condicions necesarias para o
desempefio do posto.

VL. - Proposta de gasto:

Segundo consta no informe técnico de -cuantificacion econdémica emitido en data
24/05/2024, e incorporado ao expediente, “o custo, salvo erro ou omision e
aproximadamente, se a relacion laboral se inicie a 01/06/2024, seria o seguinte,
establecendo un incremento do 2 % para o ano 2025:

2024 N.©c EFECTIVOS RETRIL.FIXAS SEG.SOC.

6 meses Psicdlogo/a 2 49.517,72 15.910,04
2025

3 meses Psicologo/a 1 12.627,02 4.057,06

O custo do referido nomeamento imputarase a aplicacion orzamentaria 920.0.140.0000 do
orzamento do exercicio 2024 no que respecta a retribucions por importe de 49.517,72 €, e
para o0 ano 2025 de 12.627,02 € e a aplicacion orzamentaria 920.0.160.0099 no que
respecta aos custes da seguridade social para o ano 2024 por importe de 15.910,04 € e
para 0 2025 de 4.057,06 €.
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No citado informe ainda se referia 4s 2 dotacidons recollidas na solicitude, debendo
cinguirnos na citada proposta unicamento ao nomeamento solicitado para acumulacion de
tarefas conforme ao exposto nos antecedentes.

Remitimonos ao contido do informe técnico obrante no expediente, solicitando que os
aspectos indicados no mesmo se contemplen no preceptivo informe de fiscalizacion.

VIl.- SOMETEMENTO A AISCALIZACION PREVIA E PRECEPTIVA

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacion previa & sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, gue contempla que:

“1. La funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades
locales y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de
derechos y obligaciones o gastos de contenido econdémico, los ingresos y pagos que de
aquéllos se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales
publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables
en cada caso.

2. El ejercicio de la expresada funcién comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.

b) La intervencion formal de la ordenacion del pago.

¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de
las subvenciones.”

Viil.- COMPETENCIA

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condicions, alcance e contido do informe de fiscalizacibn que pola Intervencion Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da Xefa da area de Recursos Humanos e
Formacion e da Concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e
Xestion Municipal (resoluciéns da Alcaldia de datas 19/06/2023, 20/06/2023 e 28/06/2023 e
acordo da Xunta de Goberno Local de data 22/06/2023), elévase & Xunta de Goberno Local
a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

“PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento de 1 funcionaria interina nos termos e
condicidons seguintes:
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* Categoria profesional: 1 psicologa

* Modalidade legal: funcionaria/o interina/o por acumulacién de tarefas (artigo 10.1,
letra d) do TREBEP).

* Destino: Servizo de lgualdade

* Periodo temporal: 9 meses, expirando a vixencia do nomeamento ao remate sen
dereito a compensacién algunha (artigo 10.3, letra ¢) do TREBEP).

* Custe econdmico: Segundo informe técnico obrante no expediente de data
24/05/2024:

O custo estimado de 1 psicéloga para o Servizo de Igualdade por un periodo de 9 meses,
conforme ao informe técnico incorporado ao expediente, seria:

Exercicio 2024 N.° EFECTIVOS RETRI.FIXAS SEG.SOC.

6 meses Psicologo/a 1 24.758,61 7.955,02
Exercicio 2025

3 meses Psicélogo/a 1 12.627,02 4.057,06

O custo do referido nomeamento imputarase a aplicacion orzamentaria 920.0.140.0000 do
orzamento do exercicio 2024 no que respecta a retribuciéns por importe de 24.758,61 €, e
para 0 ano 2025 de 12.627,02 € e a aplicacion orzamentaria 920.0.160.0099 no que
respecta aos custes da seguridade social para o ano 2024 por importe de 7.955,02 € e para
0 2025 de 4.057,06 €.

Remitimonos ao contido do informe técnico obrante no expediente, solicitando que os
aspectos indicados no mesmo se contemplen no preceptivo informe de fiscalizacion.

SEGUNDO: Nomear como psic6loga na condicién de funcionaria interina por acumulacion
de tarefas, nos termos e condicions do establecido no apartado primeiro do presente acordo,
a candidata L. Rodriguez Vieitez, con DNI ***9318**, de conformidade cos criterios de
xestién das listas de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes para o
ambito do Concello de Vigo, a vista dos datos proporcionados polo programa informatico
existente para a xestion das listas de reserva do servizo de Administracién Electrénica.

TERCEIRO: Dispofier que a xornada e horarios de traballo da efectiva nomeada
desenvolverase segundo estableza a xefatura do servizo ou area consonte as necesidades
obxectivas que se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo
desenvolverse en horario de mafia ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas,
garantindose os periodos de descanso normativamente contemplados, de acordo coas
determinacions reflectidas no apartado 3 das instruciéns sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013 e modificacions posteriores, e concordantes en canto non contravefia o marco
normativo vixente e o disposto na Resolucion de 28 de febreiro de 2019, da Secretaria de
Estado de Funcidn Publica, pola que se ditan Instruciéns sobre a xornada e horarios de
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traballo, de aplicacién as entidades locais («<BOE» nim. 52, de 01/03/2019) actualmente en
vigor.

CUARTO: Notificar o presente acordo & aspirante nomeada, & xefatura do Servizo de
Igualdade, Concelleria delegada, Intervencion Xeral Municipal, Tesoureria/Néminas,
inspeccion de persoal, e ao Comité de Persoal para os efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sla notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(440).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as dez horas e
guince minutos. Como secretaria dou fe.
SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Patricia Rodriguez Calvifio.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez

S.ord. 14/06/2024
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