CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 18 de setembro de 2026

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 M2 Carmen Silva Rego D. Jaime Aneiros Pereira

D? Elena Espinosa Mangana
D? M? José Caride Estévez
D2. Ana M.? Mejias Sacaluga
D. Angel Rivas Gonzalez

D? Yolanda Aguiar Castro

D? Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia dezaoito de setembro de dous
mil vinte e seis e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez,
coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria
a concelleira, Sra. Rodriguez Calvino, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno Local, Sra. Gallardo
Farifa, e o interventor xeral, Sr. Escariz Couso.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(782).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesién ordinaria do 11 de
setembro de 2026. Deberan incorporarse ¢ libro de actas da Xunta de Goberno
autorizada coa mifa sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(783).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO MANTEMENTO
INTEGRAL DO COMPLEXO AUDITORIO PAZO DE CONGRESOS MAR DE VIGO.
EXPTE. 8/343.
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o Visto o informe de fiscalizacién de data 11/09/2026, sométese a aprobacion a
_% proposta da Mesa de Contratacion realizada con data 10 de setembro de 2026, que
< di o seguinte:
)
@©
o
)
c
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=
>
= S.0rd.18/09/2026
o
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11.- Propostas de adxudicacién

b) Procedemento aberto mixto de servizos, subministros e obras para a contrataciéon do
mantemento integral do complexo auditorio pazo de congresos Mar de Vigo (8-343)

LEXISLACION APLICABLE

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
mixto de servizos, subministros e obras para a contratacion do mantemento integral
do complexo auditorio pazo de congresos Mar de Vigo (8-343)

ANTECEDENTES
Primeiro.- Con data do 22 de maio de 2026 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e tra-
mitacion ordinaria da contrataciéon do servizo de MANTEMENTO INTEGRAL DO COM-
PLEXO AUDITORIO PAZO DE CONGRESOS MAR DE VIGO, cun orzamento de licita-
cién que ascende a un importe méaximo de UN MILLON DOUSCENTOS OITO MIL
DOUSCENTOS SESENTA E DOUS EUROS con CINCUENTA E SETE CENTIMOS
(1.208.262,57 €), IVE engadido, sendo a partida correspondente ao IVE de 209.698,45 €,
segundo a seguinte distribucién de anualidades:

ANUALIDADES 2026 2027 2028

PARTE FIXA 213.946,39 € 427.892,78 € 213.946,39 €
B.l. 6% 12.836,78 € 25.673,57 € 12.836,78 €

GX 4% 8.557,86 € 17.115,71 € 8.5657,86 €

IVE 49.421,62 € 98.843,21 € 49.421,62 €
TOTAL PARTE FIXA 284.762,65 € 569.525,27 € 284.762,65 €
PARTE VARIABLE 13.000,00 € 26.000,00 € 13.000,00 €

B.l. 6% 780,00 € 1.560,00 € 780,00 €
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GX. 4% 520,00 € 1.040,00 € 520,00 €
IVE 3.003,00 € 6.006,00 € 3.003,00 €
TOTAL PARTE VARIABLE 17.303,00 € 34.606,00 € 17.303,00 €
TOTAIS 302.065,65 € 604.131,27 € 302.065,65 €

Segundo.- Aprobar o Prego de Prescricidons Técnicas asinado pola enxerieira técnica in-
dustrial e pola xefa do Servizo de Electromecanicos o dia 24.03.2026.

Terceiro.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares que rexera o con-
trato asinado asinado pola xefa do Servizo de Contratacién e pola xefa da Area de Con-
tratacion e Novos Proxectos o dia 08.05.2026.

Cuarto.- Autorizar o gasto por importe 284.762,65 € e 17.303,00 € respectivamente, con
cargo as aplicacions orzamentarias 9330.227.9902 e 9330.212.0004, ambas do orza-
mento vixente, e asumir o compromiso de dotar no orzamentos iniciais dos exercicios
2027, 2028, 2029 e 2030, nas aplicacions orzamentarias 9330.227.9902 e
9330.212.0004 respectivamente, os créditos consignados na taboa seguinte:

Anualidade Datas Importes Partida

2026 01/07/2026 ao 284.762,65 € 9330.2279902 GASTOS

31/12/2026 FUNCIONAMENTO P. CONGRESOS
17.303,00 € 9330.2120004 REPARAC. MANTEN.
AUDITORIO MAR DE VIGO
01/01/27 ao 34.606,00 € 9330.2120004 REPARAC. MANTEN.
31/12/2027 AUDITORIO MAR DE VIGO

2027

569.525,27 € |9330.2279902 GASTOS
FUNCIONAMENTO P. CONGRESOS

2028 01/01/2028 ao
30/06/2028

17.303,00 € 9330.2120004 REPARAC. MANTEN.
AUDITORIO MAR DE VIGO

284.762,65 € 9330.2279902 GASTOS
FUNCIONAMENTO P. CONGRESOS

As diferentes anualidades imputaranse aos exercicios orzamentarios detallados, que-
dando o gasto subordinado ao crédito que para cada exercicio se consigne no orzamen-
to, segundo o disposto no artigo 117.2 LCSP.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacién para a seleccion do contratista na forma pre-
vista na lexislacion vixente”.

S.ord.18/09/2026
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Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestiéon Municipal, por delegacion da Xunta de Goberno local (acordo do 7 de novembro de
2025), o 20 de agosto de 2026 adoptou a seguinte resolucion:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposiciéons admitidas neste procedemento aberto mixto de servizos, subministros e
obras para a contratacion do mantemento integral do complexo auditorio pazo de
congresos Mar de Vigo (8-343) na sequinte orde descendente:

Licitador Puntuacion total
1 SERVEO FACILITY MANAGEMENT, SA 91,80
2 CLECE FACILITY SERVICES, SL 84,70

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro Ilugar, SERVEO FACILITY
MANAGEMENT, SA, para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacioén (artigo 150.2 LCSP):

1. A documentacion esixida na clausula 18 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP).

2. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 19
do prego de clausulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 18.4 do PCAP, os licitadores que estivesen
inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Autébnoma de Galicia ou no
Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector Publico, estan exentos
de presentar a documentacion acreditativa dos datos que obren neles sempre que se
atope vixente.”

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar, SERVEO
FACILITY MANAGEMENT, SA, o dia 20 de agosto de 2026, que presenta a documentacion
requirida o 26 de agosto, dentro do prazo concedido.

Esta documentacion, xunto coa que figura no expediente, consta de:

> Os certificados de inscricion do licitador no Rexistro Oficial de Licitadores e
Empresas Clasificadas do Sector Publico no que figuran o obxecto social, o poder de
representacion, que a empresa non esta incursa en prohibicion de contratar, asi
como a clasificacion.

> DNI do apoderado.
> Anexo IV do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
-8 » Anexo V do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
g > Para a acreditaciéon da solvencia econémica e financeira e técnica e profesional
) (422.891,90 euros), tendo en conta que neste procedemento existe clasificacion
@© alternativa (O-1-3) presenta a clasificacién O-1-5.
o
)
c
o
=
S
o
o
o
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> Seguro de caucion por un importe de 44.002,32 euros que cubre a garantia definitiva
requirida, figurando no expediente o correspondente documento da Tesoureria do
Concello de Vigo.

» Plan de igualdade e xustificante de inscricién no Rexistro correspondente.

» Declaracion responsable de contar cun minimo do 2% de traballadores con
discapacidade.

Ademais desta documentacién, figuran no expediente, os certificados positivos de débedas
do Concello de Vigo, a AEAT, a TGSS e a ATRIGA.

Cuarto.- A Mesa de Contratacion na presente sesion do 10 de setembro de 2026 comproba
a documentacion presentada pola licitadora e detallada pola secretaria e, sendo esta
correcta, acorda, por unanimidade dos/as membros presentes, propofier ao o6rgano de
contratacion a adxudicacion deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacion contractual impoén ao érgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da documentacion.
O acordo de adxudicacion debera ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de quince dias (artigo 151.1
LCSP).

Recibida tanto a documentaciéon presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
SERVEO FACILITY MANAGEMENT, SA, como a solicitada de oficio pola Administracion
municipal e, comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao 6rgano de
contratacion correspéndelle & Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que tefia presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no artigo 145,
segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que
rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administracién contratante € a formulada por SERVEO
FACILITY MANAGEMENT, SA, de acordo cos informes de valoracién das proposicions
avaliables mediante xuizo de valor e das proposicidns avaliables mediante férmula, de datas
12 e 13 de gosto de 2026, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspondelle & Xunta de
Goberno local (apartado 4 da disposicion adicional segunda da LCSP), na sua calidade de
6rgano de contratacion.

S.ord.18/09/2026
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En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como dérgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopciéon do
seguinte acordo:

“Adxudicar a SERVEOQO FACILITY MANAGEMENT, SA o procedemento aberto mixto de
servizos, subministros e obras para a contratacion do mantemento integral do complexo
auditorio pazo de congresos Mar de Vigo (8-343) por un prezo total de 1.064.856,12
euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 184.809,74 euros e cunha porcentaxe e
desconto do 15,00% a aplicar aos prezos unitarios do cadro de prezos recollido no Anexo
IV ao PPTP:

IVE Importe C/IVE
Parte fixa 172.797,74 € 995.644,12 €
Parte variable 12.012,00 € 69.212,00 €
Totais 184.809,74 € 1.064.856,12 €

Todo iso de acordo cos pregos de prescricidns técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

NESTE INTRE AUSENTASE DA SESION O CONCELLEIRO SR. RIVAS
GONZALEZ.

3(784).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO SUBMINISTRO DE
FORMIGONS E MORTEIROS, ARIDOS, MATERIAIS DE CONSTRUCIONS,
MATERIAIS DE FERRETERIA E FORMIGONS BITUMINOSOS (LOTE 2). EXPTE.
96385/250.

Visto o informe de fiscalizacién de data 11/09/2026, sométese a aprobacion a
proposta da Mesa de Contratacion realizada con data 10 de setembro de 2026, que
di o seguinte:

11.- Propostas de adxudicacion

a) Procedemento aberto para a contratacion do subministro de formigéns e morteiros,
aridos, materiais de construcions, materiais de ferreteria e formigons bituminosos (96385-
250) (lote 2) (emenda de documentacién)

LEXISLACION APLICABLE

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
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* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacion do subministro de formigéns e morteiros, aridos, materiais de
construciéns, materiais de ferreteria e formigdns bituminosos (96385-250)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 19 de xufo de 2026 a Xunta de Goberno local, acordou:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto e tra-
mitacién ordinaria da contratacion do “SUBMINISTRO DE MATERIAIS PARA O TALLER
DE VIAS E OBRAS: FORMIGONS E MORTEIROS, ARIDOS, MATERIAIS DE CONS-
TRUCION, MATERIAIS DE FERRETERIA E FORMIGONS BITUMINOSOS”, cun orza-
mento de licitacion que ascende a un importe maximo de OITOCENTOS OITENTA E MIL
EUROS (880.000,00 €), IVE engadido, sendo a partida correspondente ao IVE de
152.727,27 €.

Os importes correspondentes aos diferentes lotes distribliense da seguinte maneira:

PREZO SEN IVE IVE TOTAL

Lote n® 1: Subministro de formigons e 181.818,18 €  38.181,82€  220.000,00 €
morteiros
Lote n° 2: Subministro de aridos 16.528,93 € 3.471,07 € 20.000,00 €
Lote n° 3 Subministro de materiais de 297.520,66 € 62.479,34 € 360.000,00 €
construcion
Lote n°’ 4: Subministro de materiais de 115.702,48 € 24.297.52 € 140.000,00 €
ferreteria
Lote n® 5: Subministro de formigon| 445705 48€|  24.297.52€  140.000,00 €
bituminosos

TOTAL 727.272,73 €| 152.727,27 € 880.000,00 €

Segundo.- Aprobar o Prego de Prescricions Técnicas asinado asinado polo xefe da Uni-
dade Mantemento de Viais Municipais e polo xefe da Area de Servizos Xerais o dia
16.04.2026.

Terceiro.- Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares que rexera o contra-
to asinado pola técnica de Administracion Xeral e pola xefa da Area de Contratacion e
Novos Proxectos o dia 27.05.2026.

Cuarto.- Autorizar o gasto por importe total de 220.000,00 € con cargo a aplicacién orza-
mentaria 1532.210.00.00 ("Conservacion de viais e espazos publicos") e asumir o com-
promiso de dotar no orzamentos iniciais dos exercicios 2027 e 2028, na aplicacién orza-

S.ord.18/09/2026
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mentaria 15632.210.00.00, créditos por importe de 440.000,00 e 220.000,00 respectiva-

mente, sequndo a seguinte distribucion en anualidades e lotes:

2026 2027 2028 TOTAL
Lote n° 1: Subministro de| 55 500 00 €| 110.000,00 €  55.000,00 € 220.000,00 €
formigons e morteiros
Lote n® 2: Subministro de 5.000,00€  10.000,00€  5.000,00€  20.000,00 €
aridos

o —
Lote n® 3: Subministro de| g, hn) 00 €| 180.000,00 €  90.000,00€ 360.000,00 €
materiais de construcion

- "
Lote n® 4: Subministro de| 55 10y 00 €| 70.000,00 €  35.000,00€ 140.000,00 €
materiais de ferreteria

- "
Lote n° 5: Subministro de| 55 000 00 €| 70.000,00 €  35.000,00€ 140.000,00 €
formigén bituminosos

TOTAL|  220.000,00 € 440.000,00 €| 220.000,00 € 880.000,00 €

As diferentes anualidades imputaranse aos exercicios orzamentarios detallados, quedan-
do o gasto subordinado ao crédito que para cada exercicio se consigne no orzamento,
segundo o disposto no artigo 117.2 LCSP.

Quinto.- Abrir o procedemento de licitacion para a selecciéon do contratista na forma pre-
vista na lexislacion vixente.”

Segundo.- A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal, por delegacion da Xunta de Goberno local (acordo do 7 de novembro de
2025), o 6 de agosto de 2026 adoptou a seguinte resolucion:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, a
proposicion admitida neste procedemento aberto para a contrataciéon do subministro de
formigéns e morteiros, &ridos, materiais de construcions, materiais de ferreteria e
formigons bituminosos (96385-250) no lote 2 na seguinte orde descendente:

Licitador Puntuacioén total

1 | TRANSPORTES PABLO VAL, SL 100,00

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar no lote 2, TRANSPORTES
PABLO VAL, SL, para que presente, no prazo de dez dias habiles, a seguinte
documentacioén (artigo 150.2 LCSP):

1. A documentacién esixida na cladusula 18 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP).
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2. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 19 do
prego de clausulas administrativas particulares.

Recordar que tal e como establece a clausula 18.4 do PCAP, os licitadores que estivesen
inscritos no Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Autébnoma de Galicia ou no
Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector Publico, estan exentos
de presentar a documentacién acreditativa dos datos que obren neles sempre que se
atope vixente.”

Terceiro.- Esta resolucion foi notificada ao licitador clasificado en primeiro lugar,
TRANSPORTES PABLO VAL, SL, o dia 7 de agosto de 2026, que presenta a
documentacion requirida os dias 20 e 24 do mesmo mes, dentro do prazo concedido.

Cuarto.- A Mesa de Contratacion, na sesion que tivo lugar o 3 de setembro de 2026, tras
comprobar a documentacién presentada, acordou conceder un prazo de 3 dias naturais a
TRANSPAVAL 2011, SL (antes TRANSPORTES PABLO VAL, SL) para que puidese
emendar a documentacion acreditativa da solvencia econdmica e financeira mediante a
presentacion do xustificante de depdsito das contas achegadas (2024 ou 2025) no Rexistro
Mercantil, segundo o esixido na clausula 18.3.3 do PCAP (“Acreditarase por medio das
contas anuais aprobadas e depositadas no Rexistro Mercantil, se o empresario estivera
inscrito en dito rexistro, e no caso contrario, polas depositadas no rexistro oficial no que
deba estar inscrito").

Este acordo foi notificado o mesmo dia da sesién. Dentro do prazo concedido o licitador
presentou nova documentacion.

Esta documentacioén, xunto coa que figura no expediente, consta de:
» A escritura de constitucién da licitadora cos estatutos.

> Escritura de apoderamento do representante e o seu DNI. Figuran, na devandita
escritura, de data 25 de xufio de 2026, o obxecto social e o cambio de denominacion
da mercantil, de TRANSPORTES PABLO VAL, SL a TRANSPAVAL 2011, SL.

» Anexo IV do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.
» Anexo V do PCAP, asinado dixitalmente polo seu representante.

» Para a acreditacion da solvencia econdémica e financeira (7.000,00 €), presentan as
contas depositadas no Rexistro Mercantil do ano 2025 nas que o importe neto da
cifra de negocios supera esta cantidade.

» Para a acreditacion da solvencia técnica e profesional (7.000,00 €), figura no
expediente informe de boa execucion asinado polo xefe da Unidade de Mantemento
de Vias municipais do 25 de agosto de 2026 nos que a suma dos importes do ano
2025 supera esta cantidade.

S.ord.18/09/2026
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> Solicitude de retencién no prezo do contrato do importe da garantia definitiva (826,45
€).

Ademais desta documentacién, figuran no expediente, os certificados positivos de débedas
do Concello de Vigo, a AEAT, a TGSS e a ATRIGA.

Quinto.- A Mesa de Contratacion na presente sesion do 10 de setembro de 2026 comproba
a documentacién presentada pola licitadora e detallada pola secretaria e, sendo esta
correcta, acorda, por unanimidade dos/as membros presentes, propofier ao 6rgano de
contratacion a adxudicacion deste procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacion contractual impdn ao 6rgano de contrataciéon a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da documentacion.
O acordo de adxudicacion debera ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de quince dias (artigo 151.1
LCSP).

Recibida tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
TRANSPAVAL 2011, SL, como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao 6rgano de
contratacion correspondelle a Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que tefia presentado a mellor oferta, de conformidade coo disposto no artigo 145,
segundo proceda de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que
rexa a licitacion.

A oferta mais vantaxosa para a administracion contratante é a formulada por TRANSPAVAL
2011, SL, de acordo co acordo da Mesa de Contratacién, de data 6 de agosto de 2026, polo
que se outorga ao licitador a maxima puntuacion pola sua proposicion avaliable a través de
férmula, por ser o Unico admitido, de conformidade coa clausula 15.3 do PCAP.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspondelle a Xunta de
Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sua calidade de
organo de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopciéon do
seguinte acordo:

“Adxudicar a TRANSPAVAL, SL o lote 2 do procedemento aberto para a contrataciéon do
subministro de formigbéns e morteiros, aridos, materiais de construciéns, materiais de
ferreteria e formigons bituminosos (96385-250) por un prezo total do contrato de 20.000,00
euros, sendo a cota correspondente ao IVE 3.471,07 euros e coas seguintes condicions:

a) A baixa proporcional Unica é do 5,60 % a aplicar a cada un dos prezos unitarios
relacionados no Anexo Il do PPT para o lote 2.
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b) A baixa proporcional tnica é do 10,00 % a aplicar aos elementos non incluidos no
Anexo Il do PPT para o lote 2, pero pertencentes as mesmas familias de produtos
que se incluen no lote.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricidons técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

INCORPORASE NOVAMENTE O CONCELLEIRO SR. RIVAS GONZALEZ.

4(785).- RESOLUCION DA CONVOCATORIA PARA A CONCESION DE
SUBVENCIONS A ENTIDADES DEPORTIVAS SEN ANIMO DE LUCRO POLA
PARTICIPACION E ORGANIZACION DE “CAMPIONATOS DE ESPANA EN
CATEGORIAS DE FORMACION”. EXPTE. 25741/333.

Visto o informe xuridico de data 24/07/2026 e o informe de fiscalizacion do
08/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta do 03/09/2026, asinado polo
xefe do Servizo de Deportes-director deportivo e conformado polo concelleiro
delegado de Deportes, o concelleiro da Area de Goberno e pola secretaria de
Administracién Municipal, que di o seguinte:

1- ANTECEDENTES:

1.1.- A Xunta de Goberno local acordou aprobar, na sesion ordinaria do 05.06.26, as bases e os crite-
rios de avaliacion da convocatoria para as “ subvencions a entidades deportivas sen animo de lucro
pola participacion e organizacion das fases finais dos campionatos de Espafia de deporte Federado
en categorias de formacion.” por un importe total de 50.000,00€ con cargo as partidas orzamentarias:
» LifAa 1: Desprazamentos para a participacion en Ctos. de Espafa na partida orzamentaria
3410.480.00.18 “convocatoria de subvenciéns gastos de desprazamentos a competicions”, un
crédito por un importe total de 30.000,00€ (Trinta mil euros).
* Lifa 2: Organizacion de Ctos. de Espafa na Cidade de Vigo na partida orzamentaria
3410.489.00.01 “convocatoria de subvencions a eventos deportivos”, un crédito por un impor-
te total de 20.000,00€ (Vinte mil euros).

1.2.- O BOPPO publicou as bases, a convocatoria e o extracto das mesmas o dia 2.06.26 (BOPPO
nam 118), con indicacién de que o prazo de presentacion das solicitudes e da documentacién corres-
pondente, seria de 15 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacion do extracto da convo-
catoria no Boletin Oficial da Provincia.

1.3.- Con datas 23.07.26 e 03.09.26 reuniuse a comisién avaliadora composta polo Concelleiro Dele-
gado de Deportes, o Xefe de servizo-director deportivo da Concelleria de deportes, e o Técnico de-
portivo do servizo de deportes, como secretario, encargados da avaliacion das solicitudes de Subven-
cion correspondentes & Convocatoria de subvencions a entidades deportivas sen animo de lucro pola
participacion e organizacion das fases finais dos campionatos de Espafia de deporte Federado nas
diferentes categorias de formacion, segundo establece a clausula 142 da devandita convocatoria.

1.4.- A esta convocatoria presentaronse un total de 9 solicitudes, das que se admitiron definitivamen-
te 7 detalladas no Anexo | e rexeitaronse 2 polos motivos detallados no anexo Il.

S.ord.18/09/2026
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1.5.- A Comisién de valoracion comprobou a validez e vixencia dos certificados e declaracions res-
ponsables que acreditan, no momento da sua revision, a ausencia de débedas das entidades
admitidas no procedemento co Concello de Vigo, coa Seguridade Social, a facenda autonémica e a
AEAT.

Il.- FUNDAMENTOS

1.- Na clausula 82 das bases da convocatoria establécese que o importe destinado as su-
bvencions distribuirase entre tédalas entidades deportivas que, por reunir os requisitos esixi-
dos para ser beneficiaria, sexan admitidas a participar no procedemento de acordo cos crite-
rios previstos na base 72, tendo en conta que se o crédito dispofiible fora insuficiente, os im-
portes das subvencioéns reducirase proporcionalmente ata axustalo 6 mesmo en cada unha
das lifias de subvencion.

2.- As entidades solicitantes da subvencién declaran que todos os datos reflectidos na
solicitude son certos e se axustan a realidade. Compre ter en conta na responsabilidade na
que incorrerian as entidades no caso de falsear os datos na solicitude.

3.- No anexo | relacionanse os importes propostos correspondentes a cada unha das entidades solici-
tantes de subvencién admitidas no proceso.

4 .- No anexo Il relaciénanse as solicitudes rexeitadas e a motivacion do rexeitamento.

En cumprimento do disposto na base 142 das bases da convocatoria de subvencions a entidades de-
portivas sen animo de lucro pola participacion e organizacion das fases finais dos campionatos de Es-
pafa de deporte Federado nas diferentes categorias de formacioén, proponse a Xunta de Goberno Lo-
cal a adopcion do seguinte acordo:

Primeiro.- Propofier o outorgamento das subvencions entre as entidades relacionadas segundo
consta no Anexo |, por un importe total de 30.000,00€, con cargo a partida orzamentaria
3410.480.00.18 (Lifia 1) do orzamento do 2026, correspondentes a resolucion da Convocatoria de su-
bvencions a entidades deportivas sen animo de lucro pola participacion e organizacion das fases fi-
nais dos campionatos de Espafia de deporte Federado nas diferentes categorias de formacion.

Segundo.- Rexeitar as solicitudes de subvencién detalladas no anexo Il, segundo as motivacions
descritas, por non cumprir os requisitos da convocatoria.

Terceiro.- Declarar deserta a lifia 2 da convocatoria ao non presentarse ningunha solicitude.

Cuarto.- Notificar o acordo a todas as persoas interesadas, con indicacién de que pon fin a via admi-
nistrativa e de que contra el poderan interpofier recurso potestativo de reposicion perante o mesmo
organo que o ditou no prazo dun mes ou ben, directamente, recurso contencioso-administrativo pe-
rante os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous pra-
zos contados a partir do dia seguinte a recepcién da sua notificacion. De se presentar o recurso de re-
posicion, non podera interpofierse recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresa-
mente o primeiro ou ben se produza a sta desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo
dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion (arts. 123 - 124 da Lei 39/2015 e 8, 25, 46 e
ccdtes. da Lei 29/98)».

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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ANEXO I: LISTADO DEFINITIVO DE ENTIDADES E SUBVENCIONS ACADADAS POLAS MESMAS NA “CONVOCATORIA

SUBVENCIONS A ENTIDADES DEPORTIVAS SEN ANIMO DE LUCRO

POLA PARTICIPACION E ORGANIZACION DE “CTOS. DE ESPANA EN CATEGORIAS DE FORMACION

LINA 1: CTOS. DE ESPANA FORA DA CIDADE DE VIGO
IMPORTE
FECHA | IMPORTE %FINAN- | IMPORTE AXUT &
T FECHA | TT\™ | MAXIMO | opppyey. | porre | CIAMEN- | SUBVEN- | IMPORTE | CREDITO Dis-
. N.° PARTI- CCAA CELEBRA- | INICIO SUBVEN- TOMUNI-| CION | MAX.CON PONIBE
EXPT ENTIDADE CIF | MODALIDADE NOME DA COMPETICION CATEGORIA DOS PARTICIPANTES | o ares | CELEBRA- i Com | oM | Cionas | TOGAS | soLCA- | Topa | 15 0, | LiwiTe 8A- | oE 30000006
PET. | Pean | DABASE SOLICI- | ORzA- SE 8 COEF PRO-
8% TADO | MENTO RRATA
48,88%
1 | 25856 | cLUBVIGOVO- | G3665 | o) iy FASE FINAL DEL CTO. ESPARA JU- ALMENDRALE-
333 | LEBOL 8219 NIOR MASCULINO JUNIOR 14| Jo EXTREMADURA | 06/0526 | 10/05/26 | 5.000,00€ | 4.20500€| 4.00000€| 9512% | 3.36400€| 3.36400€ 164461 €
CTO. ESPARA DUATLON CADETE - JUVENIL - JUNIOR 34 | AVILES ASTURIAS 27/03/26 | 20/03/26 | 5.00000€ | 10469,00€ | 8.50000€| 8119°% | 837520€ | 5000,00€ 244443€
, | 25860- | CLUB DEPORTIVO | 86778 | 1riation
333 DELIKIA 8828 CTO. ESPANA DE TRIATLON CON- .
TRARELOJ POR EQUIPOS CADETE - JUVENIL 24 | AGUILAS MURCIA 07/05/26 | 10/05/26 | 5.00000€ | 5180,00€| 4.00000€| 77,22% | 4.144,00€ | 4.000,00€ 1.955,54 €
CAMP IONATO DE ESPANA DE XIM- | ALEVIN, INFANTIL, CADETE, JUVE-
“
5 | 25002 | oLus peporTvO [ asss | ximasia NASIA ACROBATICA NIL, PREJUNIOR, JUNIOR Y SENIOR 15 | GRANADA ANDALUCIA 22/05/26 | 24/05/26 | 5.00000€ | 9.27400€| 500000€| 5391% | 7.41920€ | 5000,00€ 244443€
333 | FLICFLAC 1562 | ACROBATICA | ;AMPIONATO NACIONAL BASE DE | BASE ALEVIN, BASE INFANTIL, B.
XIMNASIA ACROBATICA CADETE, B. JUNIOR, B. SENIOR 31 | GRANADA ANDALUCIA 20/05/26 | 20/05/26 | 5.00000€ | 10.770,00€ | 500000€| 4643% | 8616,00€ | 5000,00€ 244443€
CTO. ESPARA DE BALONCESTO
JUNIOR FEMENINO JUNIOR FEMENINO 12 | HUELVA ANDALUCIA 26/04/26 | 20/04/26 | 5.00000€ | 9.138,00€| 500000€| 5472% | 7.31040€ | 5.000,00€ 244443€
25004, | CLUBBALONCES- | oo
4 |5+ | Toses NADAL- | I | BaLONCESTO FUENGROLA
CTO. ESPARA DE BALONCESTO Y ALHAURIN
ALEVIN FEMENINO ALEVIN FEMENINO 12| DELATORRE | ANDALUCIA 21/06/26 | 23/06/26 | 5.00000€ | 6.73594€| 500000€| 7423% | 5388,75€ | 5000,00€ 244443€
CTO. ESPANA ALEVIN PROMOCION | ALEVIN PROMOCION: 2014 Y POS-
) DE VERANO DE NATACION ARTIST. | TERIORES 13 | SABADELL CATALURA 03/07/26 | 05/07/26 | 5.00000€ | 5340,00€| 4.00000€| 7491% | 4272,00€ | 4.000,00€ 1.955,54 €
5 | 25919 | REAL CLUBNAU- | G3661 | NATACION
333 | TICODEVIGO | 2752 | ARTISTICA LAS PALMAS
CTO. ESPARA INFANTIL VERANO 12 | INFANTIL FEMENINO- INFANTIL DE GRAN CA-
DIVISION NATACION ARTIST. MASCULINO 11 | NARIA CANARIAS 26/06/26 | 28/06/26 | 5.00000€ | 6.353,88€| 500000€| 7869% | 5083,10€ | 5000,00€ 244443€
FASE FINAL LIV CTO. ESPARNA DE ,
CLUBES JUNIOR MASCULINO JUNIOR 12 | HUELVA ANDALUCIA 26/04/26 | 02/05/26 | 5.00000€ | 6.330,00€| 500000€| 7899°% | 5.064,00€ | 5000,00€ 244443€
25924- | CLUB NOVOBA- | G2779 LA LINEA DE
6 1333 | SKkeTvico 1474 | BALONCESTO LA CONCEP-
) CION, LOS BA-
FASE FINAL XXVII CTO. ESPANA DE RRIOS Y SAN )
CLUBES CADETE MASCULINO CADETE 12 | ROQUE ANDALUCIA 17/05/26 | 23/05/26 | 5.00000€ | 8.05120€| 500000€| 6210% | 6440,96€ | 5000,00€ 244443€
CTO. ESPARA JUNIOR FEMENINO | JUNIOR 12 | HUELVA ANDALUCIA 26/04/26 | 02/05/26 | 5.000,00€ | 10.000,00€ | 500000€| 5000°% | 8.000,00€ | 5000,00€ 244443€
7 | 25926- | cLUB DEPORTIVO | 63669 | o oncESTO
333 |BOSCO 2317 CTO. ESPARA MINIBASKET FEMEN- )
INO MINIBASKET 12 | FUENGIROLA | ANDALUGIA 21/06/26 | 27/06/26 | 5.00000€ | 6.850,00€| 500000€| 7299°% | 5480,00€ | 5000,00€ 244443 €
TOTAL 61.364,00 € 30.000,00 €
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ANEXO |I: SOLICITUDES REXEITADAS NA AVALIACION REALIZADA POLA COMISION DE VALORACION ENCARGADA DO PROCESO DE AVALIACION DAS MESMAS EN BASE A
“CONVOCATORIA SUBVENCIONS A ENTIDADES DEPORTIVAS SEN ANIMO DE LUCRO POLA PARTICIPACION E ORGANIZACION DE “CTOS. DE ESPANA EN CATEGORIAS DE

FORMACION”.
FECHA | FECHA
MODALIDA- & i N.° CIUDAD DE CELE- CCAA CELE- INICIO FIN A
EXPT ENTIDADE CIF DE NOME DA COMPETICION CATEGORIA DOS PARTICIPANTES PART BRACION BRACION COM- COMPE- MOTIVO DA EXCLUSION
PET. TICION
Non cumpre co minimo de deportistas desprazados
~ ISLAS CANA- e non ser deportistas en categorias de formacion
25915 | CLUB PETANCA | G367 CTO. ESPANA DE TRIPLETAS SENIOR 12 FEMININO 3 | LANZAROTE RIAS 05/09/26 | 06/09/26 segundo a base 72.1.1
1|73 | cABRAL 65055 | PETANCA
Non cumpre co minimo de deportistas desprazados
e non ser deportistas en categorias de formacion
LIGA NACIONAL DE CLUBS SENIOR 12 FEMENINO 6 | TORRELAVEGA CANTABRIA 14/11/26 | 15/11/26 segundo a base 72.1.1
P 25922 G368 | MOTONAUT. | PROBA FINAL CAMPIONATO ESPANA Competicién fora do rango de datas subvenciona-
-333 | CLUB MINAUTA | 34240 | INCLUSIVA MOTONAUTICA INCLUSIVO - - - - 19/09/26 bles segundo a base 12
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Expte. 2159/1102

5(786).- SUBVENCION NOMINATIVA A “FEDERACION VIGUESA DE PENAS
RECRETATIVAS” PARA A ORGANIZACION DA FESTA DO MAGOSTO 2026.
EXPTE. 10695/335.

Visto o informe xuridico de data 12/08/2026 e o informe de fiscalizacion do
14/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta do 11/08/2026 asinado pola
técnica media de actividades culturais e Educativas, a xefa do Servizo de Festas e
conformado polo concelleiro da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de
Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

ANTECEDENTES:

O Concelleiro Delegado da area de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especiais resol-
veu o dia 6 de agosto de 2026, que se iniciase o expediente necesario para a redaccién dun
convenio de colaboracion coa “Federacion Viguesa de Pefas Recreativas El Olivo (CIF G-
36.704.666)", para a realizacién da “Festa do Magosto 2026”, o dia 7 de novembro, na Pra-
za do Berbés (Vigo), dentro da programacion “Vigo en Festas 2026”.

Que dende hai varios anos, o Concello de Vigo vén organizando en colaboracién coa Fede-
racion Viguesa de Penas recreativas “El Olivo” (CIF G-36.704.666) a organizacion da Festa
do Magosto, xa que o Concello non dispon dos medios persoais e materiais suficientes para
afrontar a organizacion en solitario deste evento, que conta cunha gran afluencia de publico.

A Federacion Viguesa de Pefas recreativas El Olivo esta en condicions de organizar a pre-
sente edicion desta festa, que tera lugar o vindeiro 7 de novembro de 2026, na praza do
Berbés conforme ao Programa e Presuposto de ingresos e gastos, recollidos no texto do
convenio.

O Concello de Vigo esta interesado en apoiar e potenciar a oferta cultural da cidade, asi co-
mo en achegarlle & cidadania unha oferta cultural diversificada que albergue o maior nime-
ro posibel de actividades dirixidas a todos os sectores culturais.

FUNDAMENTOS XURIDICOS:

O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios nos artigos
25.2.m e 127 da Lei 7/1985 e aos municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia
5/1997, de 22 de xullo, de administracién local de Galicia.

A xustificacion desta subvencion nominativa vén dada na propia lexislacion vixente, concre-
tamente nos artigos 25.2.m, 72 e 127 da Lei 7/1985, reguladora das bases do réxime local,
no que se fai referencia a que o municipio no ambito das suas competencias pode promover
toda clase de actividades culturais que contribuian a satisfacer as necesidades e aspiracions
da comunidade vecinal, asi como que as entidades locais deben favorecer o desenvolve-

S.ord.18/09/2026
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mento das asociacions para defensa dos intereses xerais ou sectoriais dos vecifios; e a con-
veniencia da participacion de entidades de caracter cultural, social e vecinal como colabora-
dores na organizacién de diversos programas e acontecementos culturais, ofertados polas
entidades locais.

Asi mesmo no artigo 72 da Lei 7/1985, reguladora das bases do réxime local, faise referen-
cia a conveniencia da participacién de entidades de caracter cultural, social e vecifial como
colaboradores na organizacién de diversos programas e acontecementos culturais.

O expediente de referencia ten por obxecto a aprobaciéon dun convenio para a concesién
dunha subvencién polo procedemento de réxime directo. Este convenio incorpora os conti-
dos minimos esixidos para a concesion destas subvenciéns polo artigo 26.2 da Lei de Gali-
cia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e pola Base 38 de execucion do vi-
xente orzamento do Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes ao interese publi-
CO que 0 convenio persegue.

O convenio é un dos que poden celebrar as administracions publicas con persoas xuridicas pri-
vadas, co obxecto de satisfacer os intereses publicos que tefien encomendados e que non se
poden cualificar como un contrato administrativo tipico na medida en que non se corresponden
co obxecto dun contrato de servizos por conter determinadas peculiaridades respecto das pre-
tensions que deben realizar as entidades convenientes e especialmente a inexistencia dun pre-
zo en sentido estrito, ao limitarse a achega econdmica do Concello a compensar estritamente os
gastos realizados polas entidades para a realizacién das actividades. Este convenio regularase
igualmente pola Lei 40/2015 de 1 de outubro de Réxime Xuridico do Sector Publico.

O Concello de Vigo e a Federacion Viguesa de Pefias Recreativas El Olivo asinan dende o
ano 1996 e de forma ininterrompida convenios de colaboracion similares para desenvolver
este evento, acadando uns resultados moi satisfactorios para ambas as partes.

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Su-
bvenciéns e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o con-
venio sera o instrumento adecuado para canalizar as subvencidons que, con caracter exce-
pcional e por razéns de interese publico, social, econédmico ou humanitario, ou outras debi-
damente xustificadas que dificulten a stia convocatoria publica, se outorguen directamente.

A presente axuda acollese ao réxime excepcional de concesion directa, conforme ao artigo
22.2 da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, polo que o Concello de Vigo
no seu vixente orzamento, na aplicacién orzamentaria 3380.489.0013, prevé a concesion
dunha subvencion directa de caracter nominativo, a través do correspondente convenio por impor-
te de 11.000,00 € (once mil euros) a favor da Federacion Viguesa de Pefias Recreativas El
Olivo para coadxuvar aos gastos de desenvolvemento da Festa Gastronomica do MAGOSTO
dentro do programa de Festas de Vigo 2026.

O importe total deste convenio, de caracter anual, con todos os conceptos e impostos in-
cluidos, ascende a 11.000,00 euros.
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Este convenio, queda suxeito ao cumprimento pola entidade dun determinado obxectivo de
utilidade publica e interese social. A entidade encargarase da organizacion xeral do evento e
asumira todos os gastos derivados da mesma e que, segundo o presuposto presentado, as-
cenden a un total de 12.575,00 euros.

Pola sua banda, o Concello de Vigo, ademais de achegar a cantidade econémica indicada, solici-
tara a presenza dos servizos de Proteccién civil e Policia local nos espectaculos e editara o mate-
rial grafico para a difusion da “Festa do Magosto 2026”.

A Federacion Viguesa de Penas Recreativas El Olivo presenta declaraciéon responsable de
non estar incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de su-
bvenciéns de Galicia.

Consultadas os certificados de débedas obrantes no expediente comprébase que se atopa
ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas
pendentes con este Concello de Vigo.

En relacion ao seguro de RC esixido pola clausula primeira do texto do convenio, este debe
ser verificado pola mediadora de seguros municipal unha vez presentados pola organizado-
ra do evento no momento da solicitude da autorizacion ou permiso municipal do evento ob-
xecto desta subvencion.

O réxime xuridico de aplicacion do presente convenio sera a Lei 38/2003, de 17 de novem-
bro, Xeral de Subvenciéns e o seu regulamento de desenvolvemento, asi como a Lei
9/2007,de 13 de xufio, de Subvenciéns de Galicia.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013 de decembro, de transparencia, acce-
so a informacion publica e bo goberno, a Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS)
operara como sistema nacional de publicidade das subvencioéns. A tales efectos, e para ga-
rantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as subvencions convocadas en cada momento
e cara a contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervencion Xeral da
Administracion do Estado publicara na sua paxina web as subvencions concedidas, segundo
o estabelecido na Lei 38/2003, nos artigos 20. 4 e 8 b).

De conformidade co artigo 127. g da Lei 7/1985, correspondera a Xunta de Goberno local a
aprobacién da concesion da subvencion nominativa, con caracter previo, a aprobacién do
gasto de conformidade co previsto no artigo 31 da LG 9/2007.

A vista do que antecede, e coa conformidade do concelleiro delegado da area de Parques e
Xardins, Comercio e Festas Especiais e do Concelleiro de Orzamentos e Facenda, e tras os
informes favorables Xuridico e da Intervencion Xeral, faise @ Xunta de Goberno local a se-
guinte:

S.ord.18/09/2026
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PROPOSTA:

“1°.- Aprobar a concesion directa dunha subvencion nominativa a favor da Federacion Vi-
guesa de Penas Recreativas El Olivo (CIF G-36.704.666), para a organizacion da “Festa
Gastronémica do Magosto 2026” e aprobar o texto de convenio que a regula.

2°.- Autorizar e dispofier o gasto total de 11.000,00 euros, en concepto do estipulado no con-
venio, a favor da “Federacion Viguesa de Pefias Recreativas El Olivo” con cargo a aplica-
cion orzamentaria 3380.489.0013 (Festa do Magosto) do vixente orzamento.

3°.- Notificar a presente resolucién ao interesado, indicando que esta resolucion pon fin a via
administrativa e contra a mesma cabe interpofier recurso contencioso-administrativo no pra-
zo de dous meses, ante o 6rgano competente da Xurisdicion Contencioso administrativa, de
conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora de Xurisdicion Conten-
cioso-administrativa.

Asi mesmo, a resolucion podera ser recorrida potestativamente en reposicion, no prazo dun
mes, ante 0 mesmo érgano que ditou a resolucién impugnada, de acordo co disposto nos ar-
tigos 123 e 124 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento administrativo Comun
das Administracions Publicas.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A FE-
DERACION VIGUESA DE PENAS RECREATIVAS "EL OLIVO (G-36.704.666) PARA A OR-
GANIZACION DA FESTA DO MAGOSTO 2026.

En Vigo, na data da sinatura dixital

REUNIDOS
Dunha parte, don ANGEL RIVAS GONZALEZ, na sua calidade de CONCELLEIRO-DELEGADO
DA AREA DE PARQUES E XARDINS, COMERCIO E FESTAS ESPECIAIS DO CONCELLO DE
VIGO, na representacion legal do mesmo, en virtude do Texto consolidado de delegacién de
competencias en concelleiros/as de area do Concello de Vigo conforme Decreto de Alcaldia de
data 21/06/2023, 28/06/2023 e modificacion de data 28/06/2024.

Doutra, don Camilo Pais Martinez, (DNI 35.995.159-K) como presidente da Federacion Viguesa
de Penfas recreativas de Vigo “El Olivo”, CIF n° G-36.704.666 e enderezo social na rda Otero Pe-
draio, n° 5 de Vigo, na representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certi-
ficacion do seu secretario que figura na documentacion do expediente num. 10695/335.

E, actuando dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria do Goberno Local do Con-
cello de Vigo, dando fe do acto.
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Recofecéndose mutuamente os comparecentes a plena capacidade legal necesaria para o ou-
torgamento do presente convenio

MANIFESTAN
l.- Os intervenientes conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesion
dunha subvencidn, cuxo obxecto é a organizacion da Festa do MAGOSTO 2026, que se desen-
volvera os dias 7 de novembro de 2026, dentro do programa de actividades do Concello de Vigo,
na praza do Berbés. A exclusividade do programa considérase acreditada no proxecto presenta-
do pola antedita asociacién, asi como o seu interese publico e social.

Il.- O Concello de Vigo e a Federacion Viguesa de Penas Recreativas “El Olivo”, vefien asinando
dende o0 ano 1996 e de forma ininterrompida, convenios de colaboracion para desenvolver a Fes-
ta do Magosto, cuns resultados acadados moi satisfactorios para ambas as partes.

lll.- A Federacion Viguesa de Peifas Recreativas “El Olivo” ten entre outros fins, e segundo os
seus estatutos, os de organizar e desenvolver eventos recreativos e o apoio as iniciativas desen-
volvidas en prol do engrandecemento cultural de Vigo.

IV.- O Concello de Vigo, a través do Servizo de Festas Especiais, esta interesado en preservar a
cultura, folclore e as tradicions populares galegas, como € o caso da Festa do Magosto. De igual
maneira, o Concello esta interesado en achegarlle a cidadania unha oferta cultural diversificada
e popular que albergue o maior numero posibel de actividades, dirixidas a todos os sectores cul-
turais. Neste sentido, o magosto € un acontecemento festivo arraigado na cidade de Vigo que se
vén celebrando dende fai vinte anos no Casco Vello da cidade, primeiramente na Praza da
Constitucion e na actualizade na Praza do Berbés.

V.- O caracter cultural atdpase entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo 25.2.m
e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos municipios gale-
gos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de administracién local de Galicia.

VL.- O artigo 72 da Lei 7/1985 fai referencia & conveniencia da participacion de entidades de ca-
racter sociocultural como colaboradores na organizacién de diversos programas e acontecemen-
tos culturais, ofertados polas entidades locais.

VII.- Conforme o disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subven-
cions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o convenio
sera o instrumento adecuado para canalizar as subvenciéns previstas nominativamente nos or-
zamentos da Administracion concedente que, con caracter excepcional e por razéns de interese
publico, social, econdmico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a
sua convocatoria publica se outorguen directamente.

S.ord.18/09/2026

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Paxina 19 de 159

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

VIII. O Concello de Vigo no seu vixente presuposto, na aplicacion orzamentaria 3380.489.0013,
prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe 11.000,00 € (once mil euros),
a favor da Federacién Viguesa de Pefias Recreativas El Olivo para o desenvolvemento da Festa
do Magosto 2026.

IX.- A Federacion Viguesa de Pefias Recreativas “El Olivo” non esta incurso en prohibicién para
ser beneficiario das subvenciéns obxecto da Lei de Galicia 9/2007, achase ao corrente das suas
obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello
de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no expe-
diente n° 10504/335.

En base as precedentes consideracions e ao interese cultural que para a cidade de Vigo repre-
senta a devandita actividade da Festa do Magosto 2026, o CONCELLO DE VIGO e a dita entida-
de convefien a sua colaboracién no ambito cultural e a concesién da referida subvencion en ba-
se aos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A Federacion Viguesa de Pefias Recreativas “El Olivo” comprométese a colaborar co
Concello en canto ao desenvolvemento da Festa do Magosto 2026 que tera lugar na praza do
Berbés o dia 7 de novembro de 2026, en particular a:

1°. Asumir todo o concernente a organizacion das actividades obxecto do convenio, ache-
gando toda infraestrutura e equipo humano necesarios para tal fin, seguro de responsabili-
dade civil asi como cumprir a programacion que consta no expediente.

2°.- Asumir todos os gastos que se deriven deste convenio, agas os que especifiquen co-
mo responsabilidade do Concello.

3°.- Obter todos os permisos e autorizacidns necesarios para a realizacion desta activida-
de.

4°.- Comezar as actividades do programa & hora anunciada ao publico e comprobar coa
antelacién suficiente o correcto funcionamento das instalaciéns e equipamento, para reali-

zar as correccions técnicas que resulten necesarias.

5°.- Xestionar e aboar a cantidade que corresponda polos dereitos de autor que se xeren

-8 pola programacion que figura neste expediente.

@©

% 6°.-Recoller e distribuir o material publicitario editado con motivo das festas, entregado po-

@© lo Concello.

o

)

=

o

=

o
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o

o
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7°.- Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do de-
senvolvemento da actividade, asumindo a contratacion dunha péliza de seguro de respon-
sabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se poida producir en rela-
cién ao desenvolvemento das actividades; a ENTIDADE entregara ao CONCELLO copia
da pdliza e do recibo correspondente, nos dias previos ao inicio da festa.

8°.- Deixar as zonas que se utilizan para a festa en perfectas condiciéns de limpeza e res-
pectando a natureza do entorno.

9°.- Contratar a elaboracion dun Plan de Autoproteccion que avalie os riscos que se poi-
dan derivar da execucién do programa de actividades, cumprindo coas recomendacions
que deriven do mesmo, se asi o require o Servizo Municipal de Seguridade e Mobilidade.
A ENTIDADE entregara ao CONCELLO copia nos dias previos ao inicio da festa.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencions no artigo 11
da Lei de Galicia 9/2007.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1°.- Colaborar coa organizacion da festa en xestiéns como a presenza da Policia Local e
Proteccion Civil, para o seu bo desenvolvemento.

2°.- Dar Publicidade a festa:

a) Achegar un total de cen carteis con motivo da festa, que entregara a entidade beneficia-
ria para a sua distribucién, cunha antelacién minima de dez dias.

b) Entregar o material co logo do Concello de Vigo (lonas, plumas...)

3°.- Incluir esta actividade na campafa de publicidade que o Concello realice con motivo
das actividades programadas para o ano 2026.

4° - Conceder directamente a Federacion Viguesa de Pefas Recreativas “El Olivo”, unha
subvencion por importe de 11.000,00 € (once mil euros) co obxecto de coadxuvar ao finan-
ciamento da organizacion da Festa do Magosto 2026.
O Concello non asume ningun compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.
Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,

nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello a obtencién doutras subvencioéns, axudas,
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacién debera efec-

S.ord.18/09/2026
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tuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da apli-
cacién dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da activi-
dade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006,
de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencioéns.

Cuarto.- O pagamento da cantidade estipulada no pacto segundo deste convenio efectuarase
por transferencia bancaria & conta corrente numero IBAN ES09 2080 5077 9330 4001 6285 da
entidade ABANCA, e da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das axudas se-
gundo o estabelecido no pacto noveno.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as
actuaciéns ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducién da su-
bvencion na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos recibi-
dos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da activida-
de subvencionada mediante a incorporacién do logotipo do Concello de Vigo e da imaxe corpora-
tiva do evento en todos o soportes publicitarios que edite.

Oitavo.- En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015 do 1 de outubro,
de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC) a FEDERACION
VIGUESA DE PENAS RECREATIVAS “EL OLIVO”, esta obrigado a relacionarse de forma elec-
tronica coas Administracions Publicas.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a e, no seu
caso, da aplicaciéon dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustificativa a través da sede
electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacion admitidos na se-
de electrénica https://sede.vigo.org

A tenor do disposto no artigo. 81 do regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns establécese o em-
prego de medios electronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion
das subvencions, con indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electroni-
ca, informatica ou telematica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables,
que deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Econo-
mia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 e xullo, pola que se regula o emprego de medios
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electronicos, informaticos e telematicos (EIT), resultando esixible a achega de facturas electréni-
cas e/ou copias dixitalizadas das facturas en papel.

No caso de que se achegue a documentacion de forma presencial, requirirase a sua subsana-
cion mediante a sla presentacion electronica. A estes efectos, considérase como data de pre-
sentacion da documentacion aquela na que tivese realizada a subsanacion.

Noveno.- A beneficiaria, unha vez rematada a actividade subvencionada e antes da segunda se-
mana do mes de novembro, debera xustificar o cumprimento das condiciéns impostas e a conse-
cucién dos obxectivos previstos pola concesion da subvencion e, no seu caso, da aplicacién dos
fondos recibidos. A tal efecto, a conta xustificativa a render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas no pre-
sente convenio, con indicaciéon das actividades desenvolvidas dentro do programa, datos
de participacion global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe
de incidencias.

b) Memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que incorporara:

» Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacién ao orzamento inicial.

¢ Relacién numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que se
acheguen con especificacion da sua data de emisién, provedor, obxecto fac-
turado, importe total do documento, data e forma de pagamento.

» Facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas das facturas en papel.

As facturas deberan recoller o nome da empresa, o numero de CIF, a data,
nuamero de factura e o IVE. Os documentos xustificativos haberan de estar
datados no periodo obxecto deste convenio. As facturas cumpriran os requi-
sitos establecidos para sta expedicion no RD 1619/2012 de 30 de novembro
polo que se regulan as obrigas de facturacién ou as normas sobre a factura-
cion electronica equivalentes. Nestas facturas se computara o gasto acredi-
tado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter
0s mesmos elementos que os especificados para as facturas e, tratandose
de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fiscal.

* De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvencions que finan-
ciaron a actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion
dos ditos fondos as actividades subvencionadas. A presente subvencion tera
a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de Galicia 9/2007.

S.ord.18/09/2026
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Décimo.- No caso de que a Asociacion se opofia expresamente a que o Concello comprobe se
aquela se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non sexa
debedora por resolucion de procedencia de reintegro, a beneficiaria debera acreditar estas cir-
cunstancias antes de proceder ao pagamento, o que podera realizar por medio dunha declara-
cion responsable, ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007. De non haber tal oposicidon expresa,
o Concello recabard estes documentos de oficio, tal como estabelece o artigo 28.2 da Lei
39/2015, de 1 de decembro, do procedemento administrativo comun das administracions publi-
cas.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natu-
reza da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

Décimo segundo.- A realizacion da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion e a axeitada xustificacion da mesma, sera comprobada
polo Servizo de Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de Festas emitira infor-
me ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subven-
cionada.

Décimo terceiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola
Concelleria de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especiais e pola Intervencion Xeral Munici-
pal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacién e
control do destino das subvenciéns.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de de-
mora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro
nos casos do artigo 33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funciéon do proxecto presenta-
do e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- A informacion sobre as actividades, especialmente en carteis e programas, es-
tara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En toda a in-
formacion editada figuraran o logotipo do Concello de Vigo e da Asociacién, nas mesmas condi-
cions e tamafios. O material editado debera contar coa conformidade previa do Servizo de Fes-
tas do Concello de Vigo, e dispora dos depdésitos legais que lle correspondan.

Décimo sexto.- O mecanismo de seguimento de la execucion de este convenio se establece en
base as memorias e informes que presenten las entidades asinantes y a presenza de persoal
municipal nas propias actividades programadas.

m
.
[
o
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Décimo sétimo.- O presente convenio tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2026 e non
sera prorrogabel.

Décimo oitavo.- O concelleiro delegado da Area de Parques e Xardins, Comercio e Festas Es-
peciais queda facultado para resolver as posibeis controversias derivadas da execucion e inter-
pretacion deste convenio, asi como para tomar iniciativas que contribuan ao seu cumprimento e
desenvolvemento.

Décimo noveno.- En canto as infraccidons e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da su-
bvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sua apreciacion e imposicion, es-
tarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia e na Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Vixésimo.- Os datos persoais facilitados nos formularios son indispensables para a xestion da
convocatoria e seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion do
procedementos para a concesion das subvencidéns obxecto das presentes bases reguladoras, a
practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigatorio cumprimento, o segui-
mento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuaciéns previstas na normativa
reguladora das subvenciéns, en orden a conclusion do proceso de subvencion, polo que a sua
achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicion de responsable deses datos e asume todas as obrigas deri-
vadas do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre pro-
teccion de datos de caracter persoal, Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de
Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais. e das demais disposicions vixentes nesta mate-
ria.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo no ambito do fomento da cultura, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucion do
procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas

da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracidons publicas cando sexa necesario
para a correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial.

Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administra-
cions dispoinan a fin de comprobar a sua exactitude e veracidade.

S.ord.18/09/2026
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As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposi-
cion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisiéns individuais
automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante
0 organo responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a presentar unha
reclamacion perante a Axencia Espaiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccién de
datos no enderezo: dpd.vigo@yvigo.org.

Vixésimo primeiro.- A actividade obxecto deste convenio esta destinada ao publico en xeral, e 0
acceso a mesma sera libre e gratuito; o nimero de asistentes limitarase a capacidade do lugar
onde se celebre. De todos os xeitos, as actividades, servizos ou produtos ofertados ali poderan
traer consigo unha achega econdmica por parte dos usuarios (billetes, entradas, etc.).

Por este motivo, a entidade beneficiaria propora ao Concello os prezos para cada unha das
actividades, servizos ou produtos, para obter a conformidade da Area de Parques e Xardins,
Comercio e Festas Especiais. A entidade debera expor durante a celebracién da actividade, nun
lugar perfectamente visibel, o listado de prezos de venda ao publico.

A tal fin, estabelecerase un sistema de control de ingresos procedentes do goce ou uso das
distintas actividades, que poderan ser billetes ou xustificantes de ingresos, nos que deberan
figurar os conceptos e importes, e que estaran numerados correlativamente. A entidade
proporalle ao Concello os modelos de billetes ou xustificantes, e tamén o seu nimero, para obter
a correspondente conformidade.

Vixésimo segundo.- En cumprimento das normas de transparencia esixidas pola Lei 19/2013,
do 9 de decembro, o convenio debera publicarse no Portal de transparencia do Concello de Vigo
e debera rexistrarse na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), que opera como
sistema nacional de publicidade das subvencions conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

Vixésimo terceiro.- A concesion da subvenciéon obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os
preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste
convenio; asi como a Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, as
Bases de Execucion do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, en Vigo, no lugar e data que se
indican
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6(787).- RESOLUCION DA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS A
ENTIDADES DEPORTIVAS SEN ANIMO DE LUCRO PARA A PROMOCION DO
DEPORTE FEMININO DO ANO 2026. EXPTE. 14521/224.

Visto o informe de fiscalizacién do11/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 31/07/2026, asinado pola xefa de Igualdade e conformado pola
concelleira delegada, a concelleira da Area de Goberno e pola asesora xuridica do
Servizo de Igualdade, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 15 de maio de 2026, aprobou as Bases
reguladoras e a convocatoria especifica das subvencions do Servizo de Igualdade a
entidades deportivas sen animo de lucro do Concello de Vigo para a promocion do deporte
feminino do ano°2026.

A cantidade maxima destinada a esta lifia de subvencions é de 45.000,00 € (corenta e cinco
mil euros) que se faran efectivos con cargo a aplicacion orzamentaria 2311 4890000
Promocién da igualdade e do deporte feminino do orzamento vixente do Servizo de
Igualdade.

A convocatoria e as bases reguladoras publicaronse na Base de Datos Nacional de
Subvenciéns (BDNS) e no portal de transparencia do Concello de Vigo, respectivamente. As
bases reguladoras e o extracto da convocatoria publicaronse no Boletin Oficial da Provincia
de Pontevedra (BOPPO) os dias 22 de maio de 2026 e 28 de maio de 2026,
respectivamente.

Conforme dispén a base décima, o prazo de presentacion de solicitudes foi de 10 dias
habiles, contados desde o dia seguinte ao da publicacién do extracto da convocatoria no
BOPPO, polo que o prazo de presentacion comezou o dia 29 de maio e rematou o 11 de
xufo de 2026, ambos incluidos.

A base décimo primeira establece que as solicitudes e a documentacién complementaria
esixida debian presentarse exclusivamente por medios electronicos en cumprimento da
obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas (LPAC).

Recibironse 84 solicitudes a través do Rexistro Xeral do Concello de Vigo.

O Servizo de Igualdade, como érgano instrutor do procedemento, procedeu a revision das
solicitudes presentadas e solicitou as entidades que achegaron as suas solicitudes
incompletas e/ou defectuosas que presentaran as emendas correspondentes. Todas as
entidades achegaron as emendas solicitadas.

Rematada a sua instrucion, o expediente remitiuse & Comision de Avaliacién, integrada por
Ana Laura Iglesias Gonzalez, concelleira de Igualdade e Comercio, que actuou como
presidenta, Cristina Gomez Garcia, xefa do Servizo de Igualdade que, ademais, actuou
como secretaria, e Mar Soto Garcia, axente de igualdade de oportunidades do Servizo de
Igualdade. A Comision constituiuse o dia 28 de xullo de 2026, as 12:00 h, co obxecto de
avaliar as solicitudes presentadas conforme os criterios € baremos sinalados na base sétima
das bases reguladoras.

S.ord.18/09/2026
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Conforme a base décima cuarta, antes de avaliar as solicitudes de subvencion recibidas, a
Comisién de Avaliacién excluira aquelas solicitudes que non retnan os requisitos que se
indican na base°quinta.

A citada base quinta dispdn que "poderan solicitar e obter estas axudas as entidades depor-
tivas que reuinan os seguintes requisitos:

a) Que tefian a sua sede social ou delegacion no termo municipal de Vigo.
b) Que tefan personalidade xuridica propia e carezan de animo de lucro.

c) Que se atopen ao corrente no cumprimento das suas obrigas fiscais co Concello de
Vigo e coa Facenda publica estatal e autondmica, e das suas obrigas coa Seguridade
Social.

d) Que cumpran os demais requisitos previstos no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia, no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvenciéns e no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba
o0 Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

e) Que conten cun minimo de 10 licenzas femininas na tempada 2025/2026 ou do ano
2026 no caso das modalidades deportivas cuxa tempada se corresponda co ano
natural. Exceptuarase do minimo de licenzas as entidades que conten, ao menos, con
1 licenza feminina de deporte adaptado.

f) Que presenten a solicitude e a documentacién complementaria preceptiva indicada na
base 112.”

A mesma base quinta exclie expresamente desta convocatoria:
a) As solicitudes presentadas por federacions deportivas.

b) As solicitudes presentadas por entidades pertencentes ou integradas en institucions
oficiais.

c) As solicitudes que se presenten féra do prazo estipulado na convocatoria, calquera
que sexa a causa da presentacion extemporanea.

Tras a revision das 84 solicitudes recibidas, a Comisién de Avaliacion comprobou que estas
2 entidades presentaron as suas solicitudes féra do prazo establecido:

* O Club Halterofilia Vigo, CIF G36757623, expte. 14654-224, presentou a sua
solicitude o dia 15/06/2026.

* O Club Petanca Cabral, CIF G36765055, expte. 14735-224, presentou a sUa
solicitude o dia 17/07/2026.

As outras 82 solicitudes foron presentadas na forma e no prazo estipulados, porén estas 3
entidades non contan co numero minimo de licenzas femininas esixido:

* Club Ciclista Coruxo, CIF G27710730, expte. 14547-224. Segundo o certificado da
Federacion Galega de Ciclismo que achega, a entidade s6 conta con 9 licenzas
femininas e ningunha é de deporte adaptado.
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* Club Deportivo C.S.C.R. de Beade, CIF G36904530, expte. 14617-224. Segundo o
certificado da Federacion Galega de Petanca que achega, a entidade sé conta con
1°licenza feminina, que non é de deporte adaptado.

* Club Baloncesto Vigo 3x3, CIF G56576705, expte. 14628-224. Segundo o certificado
da Federacion Galega de Baloncesto que achega, a entidade s6 conta con 8 licenzas
femininas e ningunha é de deporte adaptado.

Das 79 entidades restantes, segundo os certificados das federaciéns que achegan, 75
entidades tefien, ao menos, 10 licenzas femininas e estas 4 entidades contan, ao menos,
con 1 licenza feminina de deporte adaptado:

* O Club Natacion Traviesas, CIF G36823524, expte. 14570-224, ten 8 licenzas
femininas das que 1 licenza feminina é de deporte adaptado.

* O Club Minauta, CIF G36834240, expte. 14581-224, ten 7 licenzas femininas de
deporte adaptado.

* A Agrupacion Deportiva SODIM, CIF G27727965, expte. 14590-224, ten 2 licenzas
femininas de deporte adaptado.

* A Agrupacion Deportiva Tamiar APAMP, CIF G36657450, expte. 14609-224, ten 9
licenzas femininas de deporte adaptado.

Dado que a base oitava establece unha contia maxima da axuda que cada entidade pode
solicitar e obter de 1.500 €, as entidades solicitantes acreditaron estar ao corrente das suas
obrigas tributarias e para coa Seguridade Social e co Concello de Vigo mediante unha
declaracién responsable (que se recolle no anexo IV, que as entidades solicitantes
presentaron).

Conforme ao exposto, a Comision acordou excluir as 5 solicitudes que non reunen os
requisitos establecidos e proceder a avaliacion das 79 solicitudes de subvencion restantes,
que cumpren as bases reguladoras.

Incorpdrase ao expediente a acta da sesion constitutiva da Comision de Avaliacion onde se
recollen as follas de valoracion das entidades admitidas e unha taboa que reflicte os puntos,
as contias provisionais, os incrementos das contias provisionais de ser o seu caso e 0s
importes finais das subvenciéns propostas.

En cumprimento do artigo 21.4 da Lei de subvencions de Galicia, maniféstase que da
informacion que obra no poder do Servizo de Igualdade se desprende que as entidades
beneficiarias cumpren todos os requisitos necesarios para acceder a estas axudas.

En aplicaciéon das bases reguladoras e previo o preceptivo informe da Intervencién Xeral,
proponse a Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

“1°.- Conceder, con cargo a aplicacion orzamentaria Promocion da igualdade e do deporte
feminino 2311 4890000 do orzamento vixente do Servizo de Igualdade, as axudas as
entidades que se relacionan no anexo | deste acordo, dentro do Programa de subvencions

S.ord.18/09/2026
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do Servizo de Igualdade a entidades deportivas sen animo de lucro do Concello de Vigo
para a promocioén do deporte feminino do ano 2026, por un importe total de corenta e catro
mil novecentos noventa e nove euros con setenta e un céntimos (44.999,71°€). No anexo |
figura a relacion das entidades beneficiarias, as puntuaciéns acadadas e as contias das
axudas que lles corresponden segundo as suas puntuacions.

2°- Denegar a concesion da subvencion solicitada as entidades que de seguido se
relacionan, por non reunir os requisitos establecidos nas bases reguladoras destas
subvencions:

a) Por presentar a sua solicitude féra do prazo establecido, conforme o estipulado na base
52.2: “Quedan excluidas expresamente desta convocatoria: (...) ¢) As solicitudes que se pre-
senten féra do prazo estipulado na convocatoria, calquera que sexa a causa da presenta-
cién extemporanea”.

» Club Halterofilia Vigo, CIF G36757623, expte. 14654-224
* Club Petanca Cabral, CIF G36765055, expte. 14735-224

b) Por non contar co numero minimo de 10 licenzas femininas ou, ao menos, con 1 licenza
feminina de deporte adaptado na tempada 2025/2026 ou do ano 2026 no caso das modali-
dades deportivas cuxa tempada se corresponda co ano natural (base 52.1):

* Club Ciclista Coruxo, CIF G27710730, expte. 14547-224
* Club Deportivo C.S.C.R. de Beade, CIF G36904530, expte. 14617-224
+ Club Baloncesto Vigo 3x3, CIF G56576705, expte. 14628-224

3°.- Publicar este acordo no Portal de Transparencia e Bo Goberno do Concello de Vigo e
remitir a informacion precisa a Base de Datos Nacional de Subvenciéns para a sua
publicacion.

4° - Notificar este acordo as entidades interesadas, con indicacion de que pon fin a via
administrativa e de que contra el cabe interpofier recurso de reposicién ante a Xunta de
Goberno Local no prazo dun mes ou, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo de dous meses.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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ENTIDADE BENEFICIARIA CIF CONTIA SOLICITADA g el MODALIDADE PUNTUACION | \1ia CONCEDIDA
DEPORTIVA TOTAL
DEPORTIVA

CLUB PETANCA OUTEIRO G27788314 1.300,00 € PETANCA A 11 468,90 €
CLUB BALONMANO RECONQUISTA | 557471375 1.500,00 € BALONMANO A 12 511,53 €
DE VIGO
CLUB PATINAXE ARTISTICAVALLA- | 536765733 1.500,00 € PATINAXE A 16 682,04 €
DARES
CLUB MANIOTAS 636684819 1.500,00 € XIMNASIA A 20 852,56 €
CLUB DE ESGRIMA DE VIGO EL OLI- | 36869873 1.500,00 € ESGRIMA A 9 383,65 €
CLUB DEPORTIVO VALLADARES G36629657 1.500,00 € FUTBOL A 13 554,16 €
CLUB DEPORTIVO FREESTYLE SLA- | 557759305 1.500,00 € PATINAXE A 16 682,04 €
LOM VIGO
CLUB CIOS VIGO G36795680 1.500,00 € FUTBOL A 11 468,90 €
CLUB NATACION RIAS BAIXAS G36827079 1.500,00 € NATACION A 15 639,41 €
CLUB DEPORTIVO FLIC FLAC G36931582 1.500,00 € XIMNASIA A 25 1.065,69 €
%"CLf CASTRELOS PATINAXE ARTIS- | 535611974 900,00 € PATINAXE A 18 767,30 €
géﬁ’f BALONMAN SEIS DONADAL- | 535048115 1.500,00 € BALONMAN A 15 639,41 €
FEDERACION VIGUESA DE PENAS
R S G36704666 1.500,00 € PATINAXE A 14 596,79 €
CLUB VIGO SQUASH 636929511 1.500,00 € SQUASH A 8 341,02 €
CLUB DE BALONCESTO SEIS DONA- | 536945142 1.500,00 € BALONCESTO A 21 895,18 €
DAL-COIA
ESPELEO CLUB ARADELAS G36642247 500,00 € ESPELEOLOXIA A 7 298,39 €
ILLAS CiES TENIS DE MESA G27849090 1.000,00 € TENIS DE MESA A 8 341,02 €
CLUB NATACION TRAVIESAS 636823524 1.500,00 € NATACION A 8 341,02 €
CLUB DEPORTIVO DELIKIA G67788828 1.000,00 € TRIATLON A 8 341,02 €
GMTA&CHUVONERS G27782168 350,00 € MONTARISMO B 7.5 319,71 €
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DEPORTIVA TOTAL
DEPORTIVA
CLUB BADMINTON CIES G36827418 1.000,00 € BADMINTON A 18 767,30 €
CLUB DEPORTIVO BOSCO 636692317 1.500,00 € BALONCESTO A 23 980,43 €
CLUB DE TAEKWONDO KAE SPORT | G27830975 1.500,00 € TAEKWONDO B 8 341,02 €
COMESARA SPORTING CLUB G36645257 1.200,00 € ATLETISMO A 13 554,16 €
CLUB PENA TREVINCA MONTAREI- MONTARISMO - ESPE-
ey isaiA G36630192 500,00 € R B-A 12,5 500,00 €
PECHECHES F.S. G27778521 1.500,00 € FUTBOL A 8 341,02 €
SARDOMA CF 636615607 1.500,00 € FUTBOL A 21 895,18 €
CLUB MINAUTA 636834240 1.500,00 € MOTONAUTICA A 8 341,02 €
CLUB DEPORTIVO COLEXIO MA- (G36649408 1.500,00 € BALONCESTO A 12 511,53 €
CLUB ATLETISMO FEMENINO CELTA | G36927689 1.500,00 € ATLETISMO A 23 980,43 €
CLUB PETANCA VIGO G36702413 500,00 € PETANCA A 8 341,02 €
CLUB SOCIEDAD DEPORTIVA CAR- | 35406376 1.500,00 € BALONMAN A 17 724,67 €
BALLAL
CLUB PETANCA FLORIDA 636792711 550,00 € PETANCA A 9 383,65 €
CLUB DEPORTIVO SEUNGSPORT G27810761 1.500,00 € TAEKWONDO B 8 341,02 €
CLUB CIES SQUASH G27869437 800,00 € SQUASH A 12 511,53 €
AGRUPACION DEPORTIVA SODIM G27727965 1.500,00 € VELA A 9 383,65 €
ASOCIACION CENTRO VECINAL E .
AN EA G36805158 1.500,00 € FUTBOL A 8 341,02 €
CLUB DE PIRAGUISMO OLIVICO 627822006 500,00 € PIRAGUISMO A 12 500,00 €
CLUB MONTAREIROS CELTAS G36637890 1.500,00 € MONTANISMO - ESPE- B-A 14,5 618,10 €
LEOLOXIA
gll'_EUSB DEPORTIVO PADEL FEMENINO | 57743759 1.500,00 € PADEL B 10 426,28 €
AGRUPACION DEPORTIVATAMIAR | G36657450 1.500,00 € BOCCIA - SLALOM A-A 13 554,16 €

APAMP
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GRUPO

ENTIDADE BENEFICIARIA CIF  |CONTIA SOLICITADA MD%%’E';Q?QDAE MODALIDADE PU"%‘#&?_'ON CONTIA CONCEDIDA
DEPORTIVA

LR o RTIVO SAN JOSE DE G27857465 900,00 € BALONCESTO A 17 724,67 €
CLUB KAYAK VIGO G36978559 1.500,00 € PIRAGUISMO A 22 937,81€
S.D. ATLETISMO SAN MIGUEL G36645018 1.000,00 € ATLETISMO A 10 426,28 €
AS SPORT VIGO G27749837 400,00 € TAEKWONDO B 8 341,02 €
CLUB ESCOLA ROSALIA G27827856 1.500,00 € X'MNAS'Ff\A}IiAAE’('\é”NTON - A—A-A 24 1.023,07 €
CLUB INDALO PATINAJE ARTISTICO | G16794968 1.500,00 € PATINAXE A 18 767,30 €
LOSTREGO CLUB DE FUTBOL G01666908 1.500,00 € FUTBOL A 22 937,81 €
UNION BALONMAN LAVADORES 636810075 1.500,00 € BALONMAN 15 639,41 €
CLUB DEPORTIVO MOSTEIRO BEM- | 536886422 1.500,00 € FUTBOL A 11 468,90 €
BRIVE F.S
REAL CLUB NAUTICO DE VIGO G36612752 1.500,00 € NATA%‘%"f ;Xgét\ - TE- A-A-B-B 24 1.023,07 €
CLUB AS RODAS PATINAXE ARTISTI- | G36645091 1.500,00 € PATINAXE A 17 724,67 €
CLUB PENASCO G27804970 300,00 € FUTBOL A 6 255,77 €
CLUB VOLEI PRAIA VIGO G36990109 1.500,00 € VOLEIBOL A 18 767,30 €
C.AR. MARISQUEIRO G27737477 1.200,00 € MONTAN'S'\&%‘ ATLETIS- B_A 12,5 532,84 €
YIDAM - CEIP BALAIDOS G27782176 1.500,00 € TAEKWONDO B 9 383,65 €
CLUB DEPORTIVO XUVENIL TEIS G36713493 1.000,00 € VOLEIBOL A 25 1.000,00 €
CLUB LAVANDEIRAS DE SAN SIMON | G19816016 1.000,00 € FUTBOL A 14 596,79 €
CLUB SAN ROQUE CASABLANCA G36763084 1.500,00 € FUTBOL A 7 298,39 €
JUDO CLUB GALICIA SUR G27781541 1.500,00 € JUDO E DA, B 6,5 277,07 €
CLUB MARISTAS EL PILAR G36690782 1.500,00 € VOLEIBOL A 14 596,79 €
TRAVIESAS HOCKEY CLUB G36680239 1.500,00 € PATINAXE A 11 468,90 €
CLUB DE FUTBOL BALAIDOS G36737724 1.500,00 € FUTBOL A 12 511,53 €
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GRUPO

Documento asinado

ENTIDADE BENEFICIARIA CIF  |CONTIA SOLICITADA MODALIDADE MODALIDADE PUNTUACION | ~o\TiA CONCEDIDA
DEPORTIVA TOTAL
DEPORTIVA
SOCIEDADE ATLETICA VILA DE VIGO | G22502975 500,00 € ATLETISMO A 14 500,00 €
CLUB MARITIMO DE CANIDO 636630127 1.500,00 € VELA A 8 341,02 €
VIGOPADEL G27853951 1.500,00 € PADEL B 7 298,39 €
gkgB DE BAILE DEPORTIVO AL COM- | 557711597 600,00 € BAILE DEPORTIVO A 13 554,16 €
CLUB PATIN VAGALUME G36982304 1.500,00 € PATINAXE A 15 639,41 €
CLUB TRIATLON MAR DE VIGO G27730597 1.500,00 € TRIATLON A 11 468,90 €
LOITA E DISCIPLINAS
CLUB SAN IGNACIO DE LUCHA 636708303 600,00 € oo A 8 341,02 €
ESCUELAS DEPORTIVAS VIGO 2015 .
Eo e E (36982239 600,00 € FUTBOL A 8 341,02 €
CLUB BALONCESTO SALESIANOS | G36875391 1.500,00 € BALONCESTO A 21 895,18 €
CLUB PATINAJE BALAIDOS (EN
Al G27846864 1.500,00 € PATINAXE A 20 852,56 €
CLUB APOSTOL SANTIAGO G36646446 1.500,00 € BALONCESTO — KARATE - A-B-A 23 980,43 €
XIMNASIA

CLUB DEPORTIVO TEIS G36752640 1.300,00 € FUTBOL 11 468,90 €
CLUB PETANCA ENSINO G36798866 500,00 € PETANCA 8 341,02 €
CLUB NATACION SINCRONIZADA ,
e A XAS B G27763812 1.500,00 € NATACION A 16 682,04 €
CLUB DEPORTIVO E CULTURAL DE
L R e D160 36888543 1.500,00 € ESGRIMA A 10 426,28 €
CLUB PATINAXE ARTISTICO CORUXO| G27865831 1.500,00 € PATINAXE A 15 639,41 €

1.060,5 44.999,71 €
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

7(788).- RESOLUCION DA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS A
ENTIDADES SEN ANIMO DE LUCRO PARA A REALIZACION DE PROGRAMAS
E/OU ACTIVIDADES DE PROMOCION DAS MULLERES NO ANO 2026.EXPTE.
14527/224.

Visto o informe de fiscalizaciéon do 15/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta
do 14/08/2026, asinado pola axente de Igualdade de Oportunidades, a xefa de Igualdade e
conformado pola concelleira delegada, a concelleira da Area de Goberno e pola asesora
xuridica do Servizo de Igualdade, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local na sesion ordinaria do 5 de xufio de 2026 aprobou as Bases regula-
doras e a convocatoria das subvencions do Servizo de Igualdade a entidades sen animo de lucro
do Concello de Vigo para a realizacion de programas de promocién das mulleres do ano 2026.

A cantidade maxima destinada a esta lifia de subvenciéns é de 91.500,00 € (noventa e un mil
cincocentos euros) que se faran efectivos con cargo a aplicacion orzamentaria 2311 4890000
“Promocion da igualdade e do deporte feminino”.

A convocatoria e as bases de estas subvencions publicaronse na Base de Datos Nacional de Su-
bvenciéns (BDNS) e no portal de transparencia do Concello de Vigo. Asi mesmo, as Bases regu-
ladoras e o extracto da convocatoria publicaronse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
os dias 11/06/2026 (BOPPO num. 110) e 15/06/2026 (BOPPO num. 112), respectivamente. O
prazo para presentar solicitudes comezou o 16 de xufio e rematou o 30 de xufio de 2026.

Recibironse solicitudes correspondentes a 40 entidades a través do Rexistro xeral do Concello
de Vigo, presentadas polo procedemento e no prazo estipulado, tal e como establece a base
décimo primeira, en cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas (LPAC).

O Servizo de Igualdade, como érgano instrutor do procedemento, procedeu ao estudo das solici-
tudes e da documentacion que debe acomparalas. Tras a revision das solicitudes presentadas,
solicitouse a documentacion necesaria as entidades que presentaron a solicitude incompleta e/
ou incorrecta. Todas as entidades achegaron a documentacion solicitada. Segundo o establecido
na base sétima da convocatoria, a avaliacién das solicitudes determinarase procedendo primeiro
a exclusion das solicitudes conforme ao estipulado na base quinta.

Toda vez que as Bases reguladoras da convocatoria establecen unha contia maxima de axuda a
conceder por entidade beneficiaria e por programa de 3.000 € (apartado 3 da base oitava), as
entidades solicitantes acreditaron estar ao corrente das suas obrigas tributarias e coa Segurida-
de Social e co Concello de Vigo presentando unha declaracién responsable (Anexo IV que
acompafaba a solicitude).

Rematada a instrucién do expediente, este foi remitido a Comisién de Avaliacién, integrada por
dona Ana Laura Iglesias Gonzalez, concelleira delegada de Igualdade e Comercio que actuou
como presidenta, dona Cristina Gomez Garcia, xefa do Servizo de Igualdade, e dona Mar Soto
Garcia, axente de igualdade de oportunidades, que ademais actuou como secretaria. A Comisién
constituiuse o dia 14 de agosto de 2026 co obxecto de valorar as solicitudes presentadas confor-
me os criterios sinalados na base sétima da convocatoria (incorpérase ao expediente a acta da
devandita sesion xunto coas follas valorativas de cada entidade e duas taboas: unha taboa que
reflicte a puntuacién outorgada a cada un dos programas segundo os criterios de avaliaciéon e a
puntuacion total, o reparto dos remanentes e o importe das axudas propostas, e unha tdboa co
resumo das contias propostas para a sua concesion).

S.ord.18/09/2026
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Das 40 solicitudes presentadas, duas entidades son propostas para a denegacion das suas soli-
citudes polos seguintes motivos: unha entidade non estaba inscrita no Rexistro Municipal de
Asociaciéns na data en que presentou a sua solicitude (requisito establecido no apartado 1.b da
base quinta das Bases reguladoras da convocatoria), e outra entidade non acada a puntuacion
minima de 10 puntos no apartado 1 da base sétima (conforme o apartado 2.m da base quinta,
estas solicitudes seran excluidas da convocatoria).

As restantes 38 entidades solicitantes son propostas para concesion de subvencion.

En cumprimento do artigo 21.4 da Lei de subvenciéns de Galicia, maniféstase que, da informa-
cion que obra no poder do Servizo de Igualdade, se desprende que as entidades beneficiarias
cumpren todos os requisitos necesarios para acceder a estas axudas.

En aplicacion das Bases da convocatoria e previo o preceptivo informe de Intervencion Xeral,
proponse a Xunta de Goberno Local que adopte o seguinte acordo:

“1°.- Conceder, con cargo a aplicacion orzamentaria “Promocion da igualdade e do deporte femi-
nino” 2311 4890000 do orzamento vixente do Servizo de Igualdade, as subvenciéns propostas
as entidades que se relacionan no anexo | deste acordo, para a realizacién dos programas de-
senvolvidos ao abeiro do “Programa especifico de subvenciéns do Servizo de Igualdade para a
realizacién de programas de promocion das mulleres do ano 2026”, por un importe total de no-
venta mil novecentos trinta e sete euros con sesenta e sete céntimos (90.937,67 €), constando
no anexo |, que se incorpora, a relacion de entidades, programas e contias das axudas solicita-
das e das subvencions concedidas.

2°.- Denegar a concesion de subvencién as solicitudes presentadas polas entidades que de se-
guido se relacionan, polos motivos que se indican a continuacion:

a) Por non atoparse debidamente inscrita no Rexistro Municipal de Asociaciéns na data de
presentaciéon da solicitude (apartado 1.b) da base quinta das Bases reguladoras da
convocatoria):

* Asociacion NONONON ORG, CIF G56852130, expte. nim. 14722-224, que presenta a
suUa solicitude o dia 30/06/2026 para o programa As do mar. Segundo informe do Servizo
de Participacion Cidada de data 08/07/2026, documento nimero 250128715, incorporado
ao expte. 14527-224, esta entidade non esta formalmente inscrita no Rexistro Municipal
de Asociacions.

b) Por non acadar a puntuacién minima de 10 puntos que establece o apartado 1 da Base
Sétima, polo que de acordo co establecido na mesma base e no punto 2m) da Base Quinta,
estes proxectos non seran subvencionables, xa que de non chegar a esta puntuacion indica
unha mala definicién e calidade do proxecto presentado:

o Caracatus Asoc. Sociocultural de Acompafamento e Intervencién as Familias, CIF
G75587303, expte. num. 14682-224, que presenta a sua solicitude o dia 28/06/2026
para o programa Conécete: Explorate: Programa formativo de autoexploracion
mamaria.

3°.- Publicar este acordo no Portal de Transparencia e Bo Goberno do Concello de Vigo e remitir
a informacidn precisa a Base de Datos Nacional de Subvencions para a sua publicacion.

4° - Notificar o acordo as entidades interesadas, con indicacién de que pon fin a via administrati-
va e de que contra el poderan interpofer recurso de reposicion ante a Xunta de Goberno Local
no prazo dun mes ou, directamente, recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do
contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous meses.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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ANEXO |. ENTIDADES, PROGRAMAS, CONTIAS SOLICITADAS E CONTIAS CONCEDIDAS

Conti I CONTIA PRO-
EXPTE. CIF ENTIDADE SOLICITANTE NOME DO PROGRAMA Puntuacion °cit: d‘? " | POSTA CONCE-
SION
14651 |G27832856 ’Z*igC'AC'ON CULTURAL DAVILADE BOU- |2, 15 AS DE BOUZAS (42 EDICION) 23 608,40 € 608,40 €
14659 |G27739861 |ASOC. CULTURAL TRASPES A MEMORIA DAS NOSAS MAIORES 18 3.000,00 € 3.000,00 €
14663 |G27826999 |ASOCIACION DE EMPRESARIAS DE GALICIA | XORNADA “SOLTANDO AMARRAS” 35 3.000,00 € 3.000,00 €
14666 |(G36622835 g%OC'AC'ON DE PERSOAS XORDAS DE VI- | \/rnopAUSIA: MITOS E TABUES 27 890,00 € 890,00 €
14667 |G36709004 |ASOCIACION VECINAL DOUTOR FLEMING | SAUDE E MULLER 2026 18 3.000,00 € 3.000,00 €
ASOC. VECINAL CULTURAL E RECREATIVA
14668 |G36691855 o0 o CN AL CULTURA COAS NOSAS MANS 16 700,00 € 700,00 €
ASOCIACION DE MUJERES VIUDAS DEMO-
14669 |G36964757 o0 AT D R CURSO DE PILATES 16 968,00 € 968,00 €
14670 |G36659894 |ASOCIACION VECINAL SAN ROQUE MANTER EN FORMA O ESTADO FISICO E MEN- 16 3.000,00 € 3.000,00 €
TAL (PILATES)
14673 |Q2866001G 8§EEESIJ§C)ESPANOLA' ASAMBLEA COMAR- | ¢ inE E BENESTAR PARA MULLERES 36 3.000,00 € 3.000,00 €
ASOCIACION VECINAL CULTURAL E DEPOR- , ,
14674 |G36648988 |10 C IO e ANG CERAMICA DE INICIACION IX 15 1.200,00 € 1.200,00 €
14675 |G36817385 |ESCOLA TEMPO LIBRE XARUMA COIDADOS E MASCULINIDADES 25 2.158,49 € 2.158,49 €
14676 |G04965679 |ASOCIACION AS DA BOUZA BOUZARTE, MULLERES E TRADICIONS 20 2.800,00 € 2.800,00 €
CENTRO RECREATIVO Y CULTURAL DE CA- | TRANSFORMA O QUE IAS TIRAR DANDOLLE
14678 V36658680 |Soh SO R [fwiwasialtorl 21 2.934,00 € 2.934,00 €
14679 |G36684991 |ASOC. VECINAL AS FONTES DE LAVADORES | CURSO “VIVIR EN IGUALDADE” 33 3.000,00 € 3.000,00 €
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ANEXO I. ENTIDADES, PROGRAMAS, CONTIAS SOLICITADAS E CONTIAS CONCEDIDAS (continuacién)

Contia soli- CONTIA PRO-
EXPTE. CIF ENTIDADE SOLICITANTE NOME DO PROGRAMA Puntuacién | C°2 SOl | pOSTA CONCE-
SION
ASOC. VECINAL DE SAN PEDRO DE SARDO-
14680 |G36649325 o ] CONVIVIR EN IGUALDADE 33 3.000,00 € 3.000,00 €
14681 |G36729796 gggE'AC'ON VECINAL DAFEIRADE CA- | 0)250 “VIVIR EN IGUALDADE” 33 3.000,00 € 3.000,00 €
ASOC. DE MUJERES DORNA DE LA PARRO- ) ,
14683 |G36619468 o CrDF MRS DO oA CURSO “VIVIR EN IGUALDADE 41 3.000,00 € 3.000,00 €
14684 | G36648996 ﬁgggi?/ﬁ‘l_DACULTURAL RECREATIVA DE CURSO “VIVIR EN IGUALDADE” 33 3.000,00 € 3.000,00 €
, , SEGUIMOS TRABALLANDO DE CARA A MELLO-
14685 |G36662971 |ASOCIACION DE MULLERES LUA U MOS A RaDALLANDO DE C 19 2.400,00 € 2.400,00 €
ENCONTRO SINDICAL DA MULLER: TRABA-
14686 |G15103112 | SINDICATO NACIONAL DE CCOO DE GALI- | /) A SEGURAS E LIBRES DE ACOSO E DISCRI- 38 3.000,00 € 3.000,00 €
CIA ,
MINACION
14688 |G81454969 |FUNDACION AMIGO ACOMPANANDO 34 3.000,00 € 3.000,00 €
APAMP ASOCIACION DE FAMILIARES DE
14689 |G36624120 (A N S A D e e TECENDO REDES 35 3.000,00 € 3.000,00 €
ASOC. DIAGNOSTICADAS DE CANCRO DE  |PROMOCION DA SAUDE NAS MULLERES DIAG-
14690 |G36380301 |1 AMA E XINECOLOXICO NOSTICADAS DE CANCRO 2026 = 3.000,00€ OGS
14691 |G36632081 |ASOCIACION VECINAL DE BEADE TALLER “PETALOS E SONOS” 18 1.087,54 € 1.087,54 €
AVCU-CSCR
14692 |G36861078 |FUNDACION ERGUETE-INTEGRACION PROXECTO OLIMPIA 33 2.284,00 € 2.284,00 €
CUESTIONARSE E A UNICA SAIDA: FEMINISMO
14693 |G27852755 |ASOC. SOCIOCULTURAL AS DA INDUSTRIA |PARA DESAPRENDER X 31 3.000,00 € 3.000,00 €
AS DA INDUSTRIA
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ANEXO I. ENTIDADES, PROGRAMAS, CONTIAS SOLICITADAS E CONTIAS CONCEDIDAS (continuacién)

Conti I CONTIA PRO-
EXPTE. CIF ENTIDADE SOLICITANTE NOME DO PROGRAMA Puntuacion °cit: d‘? " POSTA CONCE-
SION
, PROGRAMA NOS. EMPODERAMENTO, AUTO-
14700 |G36802536 | ASOCIACION DE AYUDA A LA VIDA AYUVI | PROCRAMA NOS. EIEODE 19 1.750,00 € 1.750,00 €
. |ASOC. DE VECINOS DE SAN PEDRO DE MA- |COCINA E CORRESPONSABILIDADE:
14713 |G36654036°  |TAMA ‘A UNION AUTONOMIA DOMESTICA PARA HOMES e 1.327,11¢€ 1.327,11 €
14714 |G56818164° |ASOCIACION CULTURAL LAR DE SOPAS  |AVOAS COIDADORAS E VECINANZA 24 3.000,00 € 3.000,00 €
, ESPAZO NOS MESMAS: SEMENTES DE COIDA-
14715 |G27746486 |ASOCIACION XARUMA DO, RACES QUE FaLaN 36 1.575,29 € 1.575,29 €
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE XXX ENCONTRO SINDICAL DA MULLER TRA-
14716 |G15383011 | N N 8 o 39 3.000,00 € 3.000,00 €
CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA |0 NOSO TRABALLO CONTA: A PERSPECTIVA
14717 |G36706927 S e ol o 42 3.000,00 € 3.000,00 €
ASOCIACION CENTRO CULTURAL ARTISTI- |“TENAMOS EN CONTA” CLASES DE MUSICA
14718 |G36617082 |- £ RECREATIVO VALLADARES POPULAR PARA CANTAREIRAS 28 3.000,00 € LU
14719 |G36895993 |ASOC. CULTURAL TRIANA DE VIGO CURSO DE CANTO TRADICIONAL GALEGO 18 1.650,00 € 1.650,00 €
14720 |G36820637° %SEO\?IG%ALLEGA AMIGOS DEL ROCIO CURSO DE PANDEIRETEIRAS 2025-2026 18 2.329.42 € 2.329.42 €
. CONCILIARTE: O SESGO DE XENERO NAS
14721 |G27771195 |ASOCIACION DE VECINOS NOVO VIGO T O s 27 1.395,42 € 1.395,42 €
14724 |G27789536 |ASOC. PRO-ESCOLA SEMENTE VIGO MEDRANDO EN IGUALDADE 31 2.880,00 € 2.880,00 €
, ] ETAPAS DA VIDA EN FEMININO: SAUDE,
14732 |G36654184 gégg?ﬁﬁ"‘o\’ggé’}% \S/SI_CLISDCALIJ?LI;—SU RALE | \DERANZA, IGUALDADE E 25 3.000,00 € 3.000,00 €
EMPODERAMENTO
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8(789).- ADXUDICACION DOS POSTOS DE TRABALLO
CORRESPONDENTES AO SUBGRUPO A1 (ESCALA DE ADMINISTRACION
XERAL). EXPTE. 1982/1102.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 11/09/2026 asinado pola xefa do Servizo de Contratacién, a concelleira
delegada de Recursos Humanos e Formacién e polo concelleiro da Area de
Goberno (RA 26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES

En data 6 de febreiro de 2026 a Xunta de Goberno local aprobou as bases reguladoras da
convocatoria publica para a provision, mediante concurso ordinario, dos postos de traballo
correspondentes ao subgrupo A1 (escala da Administracion xeral). No mesmo acto aprobou-
se a convocatoria do procedemento para a provision dos postos de traballo.

En data 13 de febreiro de 2026 publicouse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
numero 30 as bases que rexen a convocatoria.

En data 12 de marzo de 2026 publicouse no Diario Oficial de Galicia numero 48 extracto da
convocatoria.

En data 21 de marzo de 2026 publicouse no Boletin Oficial del Estado numero 71 anuncio
da convocatoria, rematando o 14 de abril de 2026 o prazo de presentacion de instancias.

En data 15 de maio de 2026 a Xunta de Goberno local aprobou a lista provisional de admiti-
dos e excluidos no procedemento de provision dos postos de traballo correspondentes ao
subgrupo A1 (escala da Administracion xeral), mediante concurso ordinario.

En data 12 de xufio de 2026 a Xunta de Goberno local aprobou a lista definitiva de admiti-
dos e excluidos, designou aos membros da comisién de valoracion, conforme a base nove-
na da convocatoria e acordouse que a comisién de valoracién se constituise na sesion con-
vocada pola presidencia.

Constan no expediente as actas da comisiéon de valoracion:

« acta n®1 do 30 de xufio de 2026 pola que se constituiu a comisién de valoracién

« acta n® 2 do 23 de xullo de 2026 na que se aprobou a valoracion provisional dos mé-
ritos xerais e especificos

- acta n® 3 do 27 de agosto de 2026 pola que se acordou elevar a definitiva a valora-
cion provisional dos méritos ao non terse presentado alegacions ou reclamacions e
se formulou proposta de adxudicacion nos seguintes termos:

“Segundo.- Propofier a adxudicacion dos postos de traballo do Concello de Vigo que
se indican a continuacién, descritos no Anexo | das bases especificas que rexen a
convocatoria, a favor dos seguintes aspirantes:
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

Proposta de nomeamento (Base 97 das bases das especificas que rexen o proceso
de provision, BOP num. 30 do 13/02/2026):

240 Serv Patrimonio — posto 2400103 TAX — CD 26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacién

1° ***5555** Fernandez Gabriel M?@ Isabel 16,000

545 Recaudacion Executiva — posto 5450101 Recadador executivo - CD 26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacién

10 ***9014** Vazquez Miguez Jose Carlos 16,900

502 Inspeccion de Tributos — posto 5020102 Inspector de tributos/TAX — CD 26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacién

2° k2244 Dominguez Pereira Beatriz 12,995

120 Unidade apoio ORSI — posto TAX - CD 26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacién

3° ***0243** Viturro Gémez Marcos 12,175

Terceiro.- De acordo coa base 92 das especificas que rexen a convocatoria elevar a
proposta definitiva de resoluciéon do concurso ao 6rgano competente para a sta
resolucién de conformidade co resultado sinalado no dispositivo anterior”.

POSTOS OFERTADOS

Os postos vacantes ofertados neste concurso son os que constan no anexo | das bases da
convocatoria.

Segundo a base terceira, “as persoas interesadas poderan solicitar por orde de preferencia
os postos ofertados no anexo | desta convocatoria, a que se engadiran as potenciais resul-
tas consecuencia das solicitudes de participacion presentadas. Considéranse postos de re-
sultas os postos de traballo cuxo sistema de provisién sexa o concurso ordinario e que esti-
vesen ocupados con caracter definitivo por aquelas persoas participantes que obtefian un
posto de traballo como consecuencia da adxudicacion do concurso.

O proceso tera duas fases:
» Unha primeira fase, que tera por obxecto a convocatoria das vacantes ofertadas: o persoal

interesado podera solicitar por orde de preferencia os postos relacionados no anexo I, sem-
pre que retina as condiciéns esixidas nel.

S.ord.18/09/2026
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» Unha segunda fase de resultas, que se iniciara unha vez rematada a primeira fase, que re-
collera os postos que queden vacantes unha vez resolta a adxudicacion da primeira fase.
Nesta dltima fase, o persoal funcionario que participase na primeira fase podera solicitar, no
prazo especialmente habilitado para este efecto, os postos que poidan resultar vacantes a
consecuencia da adxudicacion dos postos ofertados no anexo I. A adxudicacién dun posto a
resultas esta condicionada a que o solicitante non obtefia ningtin dos postos convocados no
anexo I”.

A vista da proposta formulada pola comisién de valoracion na sesién do 27 de agosto de
2026, na que se propoén a adxudicacion de postos aos catro aspirantes admitidos, non é ne-
cesaria a segunda fase (de resultas), dado que todos os aspirantes obtiveron algin dos pos-
tos convocados.

ADXUDICACION DOS POSTOS DE TRABALLO

Establece a base novena da convocatoria que “examinadas e resoltas pola comision as re-
clamacioéns presentadas, elevarase proposta definitiva de resolucién do concurso a Xunta de
Goberno local como 6rgano competente para a adopcién do acordo. A estimacion ou deses-
timacion das reclamaciéns presentadas contra a valoracion provisional de méritos entende-
ranse implicitas na resolucion pola que se resolva o concurso. A proposta que, de acordo co
establecido no apartado anterior, realice a comision de valoracion, tera o caracter vinculante
para o 6rgano encargado da resolucion da convocatoria do concurso sempre que se axuste
a dereito”.

PUBLICIDADE
De acordo coa base décimo primeira a resolucién da convocatoria, co nomeamento da per-
soa seleccionada, publicarase no BOP de Pontevedra, no Diario Oficial de Galicia (DOG) e
na sede electronica do Concello de Vigo.

RECURSOS

Contra o acordo de adxudicacion dos postos, de conformidade co previsto nos artigos 123 e
124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comin das Adminis-
tracions Publicas, poderase interporier recurso de reposicidon perante 0 mesmo 6rgano que o
ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion, ou ben direc-
tamente recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Adminis-
trativo de Vigo no prazo de 2 meses, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos arti-
gos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Admi-
nistrativa. De interpofierse recurso de reposicidon non podera interpofierse recurso contencio-
so-administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta
do recurso de reposicion interposto.

PROPOSTA
A vista da proposta formulada pola comisién de valoracién na sesién do 27 de agosto de
2026, procede elevar a Xunta de Goberno local como 6rgano competente para a adopcion
do acordo conforme o disposto no artigo 127.1.h da LRBRL, previo informe de fiscalizacion
pola Intervencién Municipal, o seguinte ACORDO:
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

PRIMEIRO.- Adxudicar os postos de traballo do Concello de Vigo que se indican a continua-
cion, descritos no Anexo | das bases especificas que rexen a convocatoria, a favor dos se-
guintes aspirantes:

240 Servlzo Patrimonio — posto 2400103 TAX - CD 26
Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacion
1° ***5555** Fernandez Gabriel M? Isabel 16,000

545 Recaudacion Executiva — posto 5450101 Recadador executivo - CD 26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacion
1° ***9014** Vazquez Miguez José Carlos 16,900

502 Inspeccién de Tributos — posto 5020102 Inspector de tributos TAX - CD
26

Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacién
2° ***Q244** Dominguez Pereira Beatriz 12,995

120 Unidade apoio ORSI — posto TAX — CD 26
Preferencia DNI Apelidos e nome Puntuacion
3° ***0243** Viturro Gémez Marcos 12,175

SEGUNDO.- A formalizacion da toma de posesion realizarase conforme a base décima da
convocatoria.

TERCEIRO.- A resolucién da convocatoria publicarase no Boletin oficial da provincia de
Pontevedra, no Diario Oficial de Galicia, no taboleiro de editos na sede electrénica do Con-
cello.

CUARTO.- Contra este acordo, de conformidade co previsto nos artigos 123 e 124 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comun das Administraciéns
Publicas, poderase interpofier recurso de reposicién perante o mesmo érgano que o ditou no
prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion, ou ben directamente
recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de
Vigo no prazo de 2 meses, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25
e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.
De interpofierse recurso de reposicion non podera interpofierse recurso contencioso-admi-
nistrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a desestimacion presunta do re-
curso de reposicion interposto.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord.18/09/2026
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9(790).- PROPOSTA DE NOMEAMENTO COMO PERSOAL FUNCIONARIO
DE CARREIRA CON CARGO A 4 PRAZAS DE BOMBEIROS/AS E 4
CONDUTORES BOMBEIRO, QUENDA LIBRE: OFERTA DE EMPREGO PUBLICO
2020-2021-2022. EXPTE. 49635/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 15/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 10/09/2026, asinado pola técnica de Organizacion e Xestion de
Recursos Humanos, a xefa da Area de Recursos Humanos e Formacién e
conformado pola concelleira delegada e polo concelleiro da Area de Goberno (RA
26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1.-Consta no expediente administrativo n°® 48074-220, acordo da Xunta do Goberno Local de
data 17/04/2026 onde se nomearon a 23 funcionarios en practicas, con cargo as 23 prazas
convocadas de Bombeiro/a, acceso libre, enmarcadas no sugrupo C2 de titulacién; escala,
administracion especial; subescala, servizos especiais, clase, extincion de incendios; cate-
goria, bombeira/o.Incluidas nas OEP 2020-2021-2022 (12 fase), propostos polo Organo de
Seleccion. Tomando posesién como funcionarios en practicas o dia 20/05/2026.

2.-Consta no expediente administrativo n°® 48471-220, acordo da Xunta do Goberno Local de
data 17/04/2026 onde se nomearon a 7 funcionarios en practicas con cargo as 7 prazas con-
vocadas de Bombeiro/a, acceso libre, enmarcadas no sugrupo C2 de titulacién; escala,
administracion especial; subescala, servizos especiais, clase, extincion de incendios; cate-
goria, condutor/a-bombeiro/a. Incluidas nas OEP 2020-2021-2022 (12 fase), propostos polo
Organo de Seleccién. Tomando posesién como funcionarios en practicas o dia 20/05/2026.

3.- Obra no expediente informe-proposta emitido polo Suboficial do Servizo de Prevencién,
Extincion de Incendios e Salvamento (SPEIS) e conformado polo segundo Tenente de Alcal-
de e Concelleiro da Area de Goberno de Fomento, Servizos e Deportes (por delegacion, en
virtude de resolucion de 26/08/2026) no que se informa favorablemente o nomeamento co-
mo funcionarios de carreira :
+ Como bombeiros de:
- J. Gémez Alonso (DNI ***7665**)
- S. Leirds Rios (DNI ***1487*%)
- R. Ferraz Castifieiras (DNI ***9485**)
- I. Lamazares Barreiro (DNI ***7631**)
» Como condutores- bombeiros de:
- H. Velasco Ferreiros (DNI ***6189**)
- P. Fernandez Mateo (DNI ***3238*)
- R. Rodriguez Alvarez (DNI ***4726**)
- D. Barciela Corugeira (DNI ***0122**)

Segundo o referido informe- proposta: “Terceiro.- Verificado o cumprimento da totali-
dade dos requisitos esixidos nas bases da convocatoria € na normativa de apli-
cacion, asi como o establecido internamente no SPEIS, para unha completa inte-
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graciéon no posto de traballo, procede elevar proposta para o seu nomeamento

definitivo como funcionarios/as de carreira.”

l.- Normativa de aplicacion

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido

da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-

blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

* O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local, que

establece en canto &s ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacién de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcion
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del

resto de las Administraciones Publicas.”

* O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abiril, que efec-
tua unha determinacién legal do réxime xuridico aplicable & seleccién dos funciona-
rios de Administracién Local, establecendo expresamente que‘“el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempeniar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-

sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente a vocacion unificadora do lexislador en materia de
funcién publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-

tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso ésta ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusion de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (.......) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobé el texto refundido de la Ley de Fun-
cion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprob¢ el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la requlacion
de la funcién publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica estatal a
la legislacién auténomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada fir-

me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacién estatal que resulte de aplicacion, de la que forma parte este Estatu-

S.ord.18/09/2026
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fo y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulacién de esta materia, la reconduccion de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcién publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local de-
be formar parte del ordenamiento de la funcién publica desarrollado a partir del blo-
que de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

ll.- Consideraciéons sobre o nomeamento de funcionarios de carreira en atenciéon ao
marco normativo vixente.
O artigo 9 do citado TREBEP contempla expresamente que “son funcionarios de carrera
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracion Publica
por una relacion estatutaria requlada por el Derecho Administrativo para el desemperio de
servicios profesionales retribuidos de caracter permanente”, establecendo que “en todo ca-
so, el gjercicio de las funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el ejerci-
cio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Estado y
de las Administraciones Publicas corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos,
en los términos que en la ley de desarrollo de cada Administracién Publica se establezca.”
De conformidade co establecido no artigo 61.5 do TREBEP:
“6. Para asegurar la objetividad y la racionalidad de los procesos selectivos, las pruebas
podran completarse con la superacion de cursos, de periodos de practicas, con la exposi-
cién curricular por los candidatos, con pruebas psicotécnicas o con la realizacioén de entre-
vistas. Igualmente podran exigirse reconocimientos médicos”
As bases reguladoras do proceso selectivo establecian na Base 1X das especificas dos pro-
cesos selectivos de Bombeira/o e Condutor/a Bombeiro/a ( BOP n°® 107 do 03/06/2024), en
relacion coa base décimo quinta das xerais, que as persoas aspirantes nomeadas funcio-
narias en practicas para acceder a condiciéon de funcionarias/ os de carreira “... deberan su-
perar un curso selectivo aprobado pola Xunta de Goberno Local, de contido tedrico-practico
cun minimo de 253 horas lectivas sobre as materias e demais esixencias propias dos cita-
dos postos ...”
Respecto da adquisicién da condicién de funcionario de carreirao art. 62 do TREBEP dispdn
que:
“1. La condicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los
siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el érgano o autoridad competente, que sera publicado en el

Diario Oficial correspondiente.

¢) Acto de acatamiento de la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia

correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.”
2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y queda-
ran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el proceso
selectivo, que reunen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria.”
Os prazos establecidos para a toma de posesion prevense na décimo sétima das bases
xerais rectoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas nas Ofertas de
Emprego Publico 2020-2021-2022 ( BOP n® 107 de 03/06/2024) que sinala que “A formali-
zacioén da toma de posesion efectuarase no prazo dun mes a partir da publicacion do no-
meamento das persoas interesada no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co disposto
no artigo 60.c) e e) da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia”
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lll.- Observacions respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura do servizo ou area consonte as necesidades obxectivas que
se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo desenvolverse en horario
de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de des-
canso normativamente contemplados, de acordo coas determinacions reflectidas no aparta-
do 3 das Instruciéns sobre xornada e horarios de traballo aprobadas mediante acordo da
Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificacions posteriores, e de-
mais disposiciéns concordantes.

Non obstante o anterior, a xornada, horarios, quendas de traballo e réxime de descansos do
persoal adscrito ao Servizo de Prevencién e Extincion de Incendios e Salvamento (SPEIS)
rexeranse polos acordos especificos da Xunta de Goberno Local vixentes en cada momento
para este servizo, asi como polas stas modificaciéns ou disposiciéns de desenvolvemento
que poidan aprobarse. Deben considerarse, en todo caso, as peculiaridades que na presta-
cion do servizo se derivan da singular condicion do Servizo de Prevencion e Extincion de In-
cendios e Salvamento.

IV. - Sometemento a fiscalizacion previa e preceptiva.

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacion previa a sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais.

V. - Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribucidns en materia de persoal e da xestién econémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a aproba-
cion do0 presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade das concelleiras, delegada de Nor-
malizacion Linguistica, Educacion, Recursos Humanos e Formacion (resolucion de Alcaldia
de data 28/06/2024) e da Area de Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion
Municipal da (resolucién da Alcaldia de data 25/09/2025 e acordo da Xunta de Goberno Lo-
cal de 7/11/2025).

PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO.- Nomear como funcionarios de carreira, con cargo a catro (4) das vinte e tres
(23) prazas vacantes de Bombeiro/a e a catro (4) das sete (7) prazas vacantes de
Condutor/a-Bombeiro/a, incluidas nas Ofertas de Emprego Publico 2020-2021-2022 (12 fase
da convocatoria) aos seguintes funcionarios en practicas, nomeados pola Xunta de Goberno
Local en acordos de 17/04/2026 (Exp. 48074-220 para bombeiros/as e 48471-220 para con-
dutores/as bombeiros/as) ao ter acreditado os requisitos esixidos nas bases da convocato-
ria, na normativa de aplicacion e nos criterios internos do SPEIS relativos a integracion no
posto de traballo:

S.ord.18/09/2026
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APELIDOS NOME DNI PRAZA
GOMEZ ALONSO J. ***7BE5** BOMBEIRO/A
LEIROS RIOS S. XA ARTH BOMBEIRO/A
FERRAZ CASTINEIRAS R. ***QABH** BOMBEIRO/A
LAMAZARES BARREI- l. RIS BOMBEIRO/A
RO
VELASCO FERREIROS H. ¥**G189** CONDUTOR/A BOMBEIRO/A
FERNANDEZ MATEO P ¥*x3D3G*F* CONDUTOR/A BOMBEIRO/A
RODRIGUEZ ALVAREZ R. **HAT B> CONDUTOR/A BOMBEIRO/A
BARCIELA CORUGEIRA D **x()122%* CONDUTOR/A BOMBEIRO/A

SEGUNDO.- Dispofier que os aspirantes nomeados deberan tomar posesiéon como funcio-
narios de carreira no prazo de un mes contado a partir da publicacion dos nomeamentos no
Diario Oficial de Galicia, de conformidade co previsto nas bases xerais rectoras da convoca-
toria das prazas incluidas nas Ofertas de Emprego Publico 2020-2021-2022 (12 fase).

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo aos interesados, as conselleiras, delegada de Nor-
malizacion Lingiistica, Educacién, Recursos Humanos e Formacion e da Area de Goberno
de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal, 4s Xefaturas das Areas de Mobili-
dade e Seguridade e do Servizo de Prevencion e Extincion de Incendios e Salvamento, Ser-
vizo de Prevencién de Riscos Laborais e a Xunta de Persoal, para cofiecemento e efectos.

CUARTO.- Informar que contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo
de reposicion no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou
publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencio-
so-Administrativo que resulte competente, no prazo de 2 MESES a contar dende o dia se-
guinte ao notificacién ou publicacion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicidon Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(791).- PROPOSTA DE NOMEAMENTO DE PERSOAL LABORAL CON
CARGO A PRAZA DE OFICIAL FERREIRO, QUENDA LIBRE: OFERTA DE
EMPREGO PUBLICO 2020-2021-2022. EXPTE. 48814/220.

Visto o informe de fiscalizaciéon do 09/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 08/09/2026, asinado pola técnica de Organizacion e Xestién de
Recursos Humanos, a xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion e
conformado pola concelleira delegada e polo concelleiro da Area de Goberno (RA
26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES:
I.- As “Bases xerais e especificas reguladoras da convocatoria de procesos selectivos para a
cobertura de prazas vacantes incluidas nas ofertas de emprego publico (OEP) dos anos
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2020, 2021 e 2022: 1a fase da convocatoria” publicaronse no BOP de Pontevedra n° 107 de
3 de xuio de 2024.

As bases especificas das ofertas de emprego publico 2020, 2021, 2022 (22 fase da convoca-
toria (BOPPO 13 de setembro de 2024, num. 179) incluian unha (1) praza de persoal laboral
fixo denominada Oficial Ferreiro/a derivada da oferta de emprego publico do concello de Vi-
go 2020-2021-2022 (2a fase), pola quenda libre.

Il.- Segundo consta no expediente, o 6rgano de seleccidon designado para o proceso selecti-
vo referido, en sesion celebrada o 13/03/2026, acordou a seguinte:

“(...)

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Inadmitir as alegaciéns presentadas por R. Espafia Comesafia contra o resul-
fado do segundo exercicio, o 06-03-2026, por estar presentadas fora do prazo establecido
na Base 18% (BOP num. 169, do 30-08-2024), advertindo ao interesado de que ten dereito a
consultar e a obter copia dos documentos contidos no presente procedemento, en calquera
momento do mesmo, nos termos previstos polo art. 53 Lei 39/2015.

SEGUNDO.- Nomear como persoal laboral fixo con cargo a unha (1) praza vacante de ofi-
cial ferreiro, enmarcada no Grupo C2, que figura incluida nas ofertas de emprego publico
dos anos 2020, 2021 e 2022 (22 fase da convocatoria) do Concello de Vigo ao aspirante Xa-
quin Martinez Otero que é o que acadou a maior puntuacion no proceso selectivo.

APELIDOS NOME NIF TOTAL

MARTINEZ OTERO X. **0844*** 17,62

TERCEIRO.- Aos efectos establecidos pola Base 8.4.6 das Xerais, aprobar a seguinte rela-
cién complementaria de aspirantes que seguen ao proposto:

APELIDOS NOME |DNI 1° EXERC. | 2° 3° EXERC.| TOTAL
EXERC. |GALEGO

AGULLA COS-|JM **1903*** 6,5 7,55 2 16,05

TAS

TOME FERNAN-|F. **1215™** 5,833 7,66 2 15,493

DEZ

DIAZ ALVAREZ |P. 12477 6,167 6,55 2 14,717

RECURSOS: Contra este acordo cabe interpofier recurso de alzada ante a Xunta de Go-
berno Local no prazo de un mes a contar dende a sua publicacién/notificacién. Todo elo sen
prexuizo da interposicion de cantos recurso considere oportuno interpor contra o mesmo”,

A publicaciéon do anuncio de dita proposta foi realizada na paxina web municipal en data
18/03/2026.

IV.-En data 20/03/2026, o Tribunal envia notificaciéns és interesados no proceso selectivo,
pofiendo no seu cofiecemento o acordo adoptado polo érgano de seleccion do proceso se-

S.ord.18/09/2026
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lectivo de Oficial Ferreiro/a de data 13-03-2026, indicandolle que “Contra dito acordo podera
interponier recurso de alzada ante a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo no prazo
de un mes a partir do dia seguinte a presente notificacién, de acordo co sinalado polos arts.
112, 121 e 122 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administracions Publicas (BOE num. 236, de 2 de outubro de 2015).”

Posteriormente, en data 20/04/2026, o Tribunal remite a X. Martinez Otero, unha notificacion
de requerimento de documentacion para o seu nomeamento como oficial ferreiro, na que se
establecia, que a mesma deberia presentarse “(...) na forma e prazo maximo de 20 dias na-
turais, de acordo co previsto nas bases xerais, apartado B) Persoal Laboral, Base Décimo
Novena.- Contratacion, paragrafo terceiro, (BOPPO 30/08/2024), contados a partir do se-
guinte & presente notificacion”,

Consta no expediente informe de 12/06/2026 da secretaria do tribunal relativo as actuacions
realizadas no proceso selectivo no que se sinala que:

3

CONCLUSIONS

1.- A publicacién do anuncio da/s lista/s definitiva de aprobado/a/s dun proceso selectivo nun
taboleiro de anuncios, sexa fisico ou electrénico, non substitie nin impide a notificacion
formal ao candidato proposto que sera obxecto dun requirimento individualizado.

O anuncio é un mecanismo de publicidade para cofiecemento xeral, mentres que a notifi-
cacion individual garante a seguridade xuridica e abre os prazos oficiais que ten ese
candidato para a presentaciéon de documentacioén (e/ou recursos que procedan).

2.- Para garantir o cumprimento da normativa administrativa nestes procesos selectivos o
Concello debe:

» Publicar os resultados: as listaxes provisionais ou definitivas de puntuaciéons e o can-
didato proposto deben expofierse no taboleiro de anuncios oficial ou sede electrénica
do organismo.

* Practicar a notificacién: o/a candidato/a seleccionado debe recibir unha comunica-
cién privada e individual co requirimento de documentacion esixida para o seu no-
meamento ou contratacion.

* Non vulnerar prazos: a mera exposicion publica por si soa non inicia o computo de
prazos individuais de alegacions ou presentacion de documentacion, se asi o
esixen as bases da convocatoria.

3.- Analizado o expediente, a Secretaria do 6rgano de seleccién do proceso selectivo para a
cobertura dunha praza de OFICIAL FERREIRO (1) publicou o anuncio da proposta de no-
meamento e requirimento de documentacion na sede electronica, para xeral cofiecemento e
tal e como esixen as bases, e (2) practicou a notificacion individualizada ao candidato pro-
posto do requirimento de documentacion acordada polo 6rgano de seleccion, de acordo co
esixido pola LPAC.

Polo que a practica da notificacion relativa ao acordo do requirimento de documentacion ao
candidato proposto polo drgano de seleccion, é axustada a Dereito.
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4.- As bases reguladoras dun procedemento selectivo tefien caracter normativo e vinculan a
todas as partes, pero estan plenamente supeditadas ao ordenamento xuridico xeral. Deben
interpretarse e aplicarse en estrita consonancia coas leis administrativas.

Polo que, sen prexuizo do prazo establecido no anuncio e recollido nas bases, o candidato
dispén dun prazo individual, indicado na notificacién que debe practicarse ao abeiro da
LPAC, para presentar a documentacion que permita o seu nomeamento.

Esta notificacion é valida e necesaria neste tipo de procedementos, xa que a destinataria do
requirimento é unha persoa individual, e non se trata dun requirimento a unha pluralidade de
persoas.

5.- O Concello de Vigo debe respectar os dereitos dos/as interesados/as nos procedemen-
tos, e en especial, a seguridade xuridica dos/as mesmos/as.

6.- Analizado o expediente num. 46515-220, temos que:

* A notificacién do requirimento de documentacién ao aspirante/interesado foi practica-
da por medios electrénicos con data 20-04-2026, tal e como esixe a LPAC. Non
consta no expediente a recepcion expresa do interesado desta notificacion, pero si
que consta escrito do mesmo presentado polo Rexistro Xeral o 23-04-2026, dentro
do prazo dos 10 dias establecido no art. 43 LPAC (doc 260097868).

* Con este escrito aporta documentacion dentro do prazo legalmente establecido
(LPAC), polo que o interesado axustouse ao prazo establecido.

7.- Non se trata dun novo prazo outorgado ao interesado, senoén do prazo individual que lle
corresponde ao abeiro da normativa citada.”

V.-Consta dilixencia (do 28/05/2026) da tramitacion realizada, segundo a cal a persoa
proposta, presentou en prazo, tras o requerimento do tribunal, a documentaciéon necesaria
para o seu homeamento, segundo o previsto nas bases.

VI.- Consta no expediente informe da secretaria do tribunal de 11/08/2026 en relacion coa
Dilixencia da xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion, de 01.07.2026, na que se
solicitaba a “confeccion e remisién 4 Area de RRHH e Formacion das listas de reserva
complementarias segundo os apartados b) e ¢) dos vixentes criterios de xestion”.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- Normativa de aplicaciéon.- Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.
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A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego
publico local deriva das previsiéns do artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de
18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en materia
de réxime local, que establece en canto as ofertas de emprego publico que:

S.ord.18/09/2026
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“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién publica y a los crite-
rios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinaciéon con las ofertas de empleo del resto de las Administracio-
nes Publicas.”

Il.- Consideracions sobre a contratacion de persoal laboral fixo en atencién ao marco
normativo vixente.

O artigo 11 do citado TREBEP establece que: “1. Es personal laboral el que en virtud de
contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contrata-
cion de personal previstas en la legislacion laboral, presta servicios retribuidos por las Admi-
nistraciones Publicas. En funcién de la duracién del contrato éste podra ser fijo, por tiempo
indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto estableceran
los criterios para la determinacion de los puestos de trabajo que pueden ser desempefiados
por personal laboral, respetando en todo caso lo establecido en el articulo 9.2.

3. Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiéndose en todo
caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral tem-
poral se regira igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razo-
nes expresamente justificadas de necesidad y urgencia.”

A este respecto, a Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia regula no seu
artigo 26 o persoal laboral dispofiendo que tefien esta condiciéon as persoas que, en virtude
de contrato de traballo formalizado por escrito, en calquera das modalidades de contratacién
de persoal previstas na lexislaciéon laboral, prestan servizos retribuidos nas administraciéns
publicas incluidas no ambito de aplicacion da referida lei ( entre as que estan as entidades
locais de Galicia, segundo o seu artigo 4) En funcién do réxime de duracion do contrato, o
persoal laboral das administraciéns publicas pode ser fixo, temporal ou indefinido.

No que respecta a seleccion de este persoal o artigo 61 do TREBEP sinala que:

“7. Los sistemas selectivos de personal laboral fijo seran los de oposicion, concurso-oposi-
cién, con las caracteristicas establecidas en el apartado anterior, o concurso de valoracion
de méritos.

Las Administraciones Publicas podran negociar las formas de colaboracién que en el marco
de los convenios colectivos fijen la actuacion de las organizaciones sindicales en el desarro-
llo de los procesos selectivos.”

Os mesmos sistemas de seleccidon se prevén no artigo 57 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do
emprego publico de Galicia para o persoal laboral.

No presente caso, o sistema de seleccion empregado foi o de oposicion.

O artigo 63 da referida Lei 2/2015, en relacién coa adquisicion da condicion de persoal labo-
ral que : “La condicion de personal laboral se adquiere por la firma del contrato de trabajo,
previa acreditacion de que se retinen los requisitos y condiciones exigidos y, en su caso, de
la superacion del correspondiente proceso selectivo”

Polo que respecta ao réxime xuridico aplicable ao persoal laboral ao servizo das administra-
cions publicas o TREBEP e a Lei 2/2015 sinalan ( nos seus artigos 7 e 9, respectivamente)
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que o mesmo réxese, ademais de pola lexislacion laboral e polas demais normas convencio-
nalmente aplicables, polos preceptos de ditas normas que asi o dispofian.

Resulta de aplicacién, por tanto, o previsto no Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de ou-
tubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores que no seu
artigo 15 regula a duracién dos contratos de traballo e sinala que:

- contrato de traballo presiumese concertado por tempo indefinido

- 0 contrato de traballo de duracién determinada sé podera celebrarse por circunstancias da
producién ou por substitucién de persoa traballadora.

Os prazos establecidos para a sinatura do contrato de traballo contémplase expresamente
nas bases xerais reitoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas na
Oferta de Emprego Publico 2020, 2021, 2022, dispofiibles para publica consulta na web mu-
nicipal www.vigo.org e nos diarios e boletins oficiais de publicacion, que establecen na sua
Base Decimo Cuarta que:

“Unha vez aprobada a proposta polo érgano competente (Xunta de Goberno Local), notifica-
raselles as persoas interesadas para que subscriban os seus contratos laborais fixos no pra-
zo dun mes, contado dende o dia sequinte & notificacién do acordo.

Quen non o subscriba sen causa xustificada sera declarada en situacion de cesante e con-
secuentemente decaera no seu dereito a acceder ao posto de traballo por falta de materiali-
zacion do seu dereito a ser contratada no prazo outorgado para o efecto, podendo proceder-
se polo 6rgano municipal competente ao nomeamento e conseguinte contratacion da se-
guinte persoa aspirante con maior puntuacién obtida no proceso selectivo, sempre que tefia
superado a totalidade de exercicios integrantes da oposicion”

En relacidon coa aportacion da documentacion polo aspirante proposto, atendendo ao dispos-
to nas bases xerais ( Base décimo cuarta.— Presentacién de documentacion tras a proposta
de nomeamento polo érgano de seleccién que sinala o aspirante debe presentala no prazo
de 20 dias naturais contados dende o dia seguinte a que se faga publica a proposta de no-
meamento polo érgano de seleccion) e as actuacions realizadas polo tribunal segundo o in-
formado o 12/06/2026 pola sua secretaria (Qque requeriu ao aspirante proposto, con data
20/04/2026, para aportar a documentacion que sinala a Base Décimo Cuarta) e atendendo
aos principios de boa fe e confianza lexitima que deben de rexer as actuacions e relaciéns
das administraciéns publicas cos administrados, considérase que a documentacién aportou-
se en prazo, o 23/04/2026, polo aspirante proposto.

Polo que, vista a proposta do tribunal e dado que segundo dilixencia obrante no expediente
0 aspirante aportou no prazo concedido a documentacion requerida para 0 seu nomeamento
como persoal laboral fixo do Concello, procede a contratacion como persoal laboral fixo do
Concello de Vigo de un/ha Oficial Ferreiro/a pola quenda libre, con cargo a praza vacante na
referida categoria, de:

APELIDOS NOME NIF TAL

PUNTUACION TO-

MARTINEZ OTERO X. **0844*** 17,62

S.ord.18/09/2026

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Péaxina 53 de 159

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Documento asinado

Estara dotada coas retribucions basicas correspondentes ao subgrupo C2 e as complemen-
tarias propias do posto de traballo ao que se adscriba a praza. A mesma tera o réxime de
dedicacién exclusiva.

lll.- Observacions respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvol-
verase segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino, consonte as necesida-
des obxectivas que se deriven da debida prestaciéon dos servizos publicos e do servizo aos
intereses xerais, podendo desenvolverse en horario de mafa ou tarde, ou en xornada
partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso normativamente contem-
plados, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instrucions sobre xor-
nada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de
data 15 de febreiro de 2013 e modificacidéns posteriores, e concordantes en canto non
contravefia o0 marco normativo vixente e o disposto na Resolucion de 28 de febreiro de
2019, da Secretaria de Estado de Funcién Publica, pola que se ditan Instruciéns sobre a
xornada e horarios de traballo, de aplicacién as entidades locais («BOE» num. 52, de
01/03/2019) actualmente en vigor, debendo considerar as peculiaridades que na presta-
cion do servizo se deriven en cada caso.

IV.- Formacion da lista de reserva

Como xa se sinalou con anterioridade, o TREBEP, no seu artigo 11.3 establece que: “Los
procedimientos de seleccidn del personal laboral seran publicos, rigiéndose en todo caso
por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral temporal
se regira igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones ex-
presamente justificadas de necesidad y urgencia.”

Pola sua parte as “BASES XERAIS E ESPECIFICAS REGULADORAS DA CONVOCATO-
RIA DE PROCESOS SELECTIVOS PARA A COBERTURA DE PRAZAS VACANTES IN-
CLUIDAS NAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO (OEP) DOS ANOS 2020, 2021 E 2022:
1A FASE DA CONVOCATORIA” publicadas no BOP de Pontevedra n° 107 de 3/06/2024 si-
nalan no apartado OUTRAS DISPOSICIONS COMUNS que:

“As persoas aspirantes que, non tendo superado o proceso selectivo, aprobasen todas as
probas da fase de oposicién para ingreso nos correspondentes grupos, corpos ou escalas,
formaran parte dunha lista de substitucions para os efectos de poder seren nomeados ou
contratados como persoal interino ou laboral respectivamente, nos termos do establecido
nos criterios de xestion da listas de reserva do Concello de Vigo vixentes, e normativa de
concordante aplicacion”

De acordo a orde de prelacién establecido no apartado Ill do Acordo da Xunta de Goberno
Local de

data 29.08.2025 ( publicado no BOP n° 179 de 19 de setembro de 2025):
“..)

a) seran prioritarias as listas de reserva integradas por persoas aspirantes que acrediten a
superacion da totalidade dos exercicios integrantes dun proceso selectivo de caracter publi-
co destinado & execucion das ofertas de emprego publico sen ter obtido praza.
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b) no seguinte escalon inferior na orde de prioridade, e en caso de ausencia e/ou insuficien-
cia de persoas aspirantes en condicions de ser chamadas nas listas contempladas no apar-
tado a) anterior, recorrerase as listas de reserva integradas por persoas aspirantes que acre-
diten a superacion da maior parte dos exercicios integrantes du proceso selectivo de carac-
ter publico destinado & execucion das ofertas de emprego publico sen ter obtido praza, en
orde decrecente (ilustrativamente, en forma que tera preferencia a persoa aspirante con 3
exercicios aprobados fronte a persoa aspirante con 2 exercicios aprobados)

c¢) en terceiro lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas aspirantes
en condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas no apartado a) anterior e no aparta-
do b) anterior (por esta orde) recorrerase as listas de reserva integradas por persoas aspi-
rantes que acrediten a superacion de algun dos exercicios integrantes dun proceso selectivo
de caracter publico destinado a execucion das ofertas de emprego publico sen ter obtido
praza.

d) en cuarto lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas aspirantes en
condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas nos apartados a), b) e c) anteriores
(por esta orde) recorrerase as listas de reserva integradas por persoas aspirantes que acre-
diten a superaciéon dos procesos selectivos publicos de caracter extraordinario convocados
no marco dos procesos de estabilizacion do emprego temporal no Concello de Vigo sen ter
obtido praza. Este ultimo suposto debe ter caracter excepcional, dado o elevado grao de in-
certeza xuridica actual respecto dos procesos executados ao abeiro da Lei 20/2021, do 28
de decembro, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico,
que aconsellan minimizar o recurso a esta ultima categoria de listas mentres non se conte
con pronunciamento xudicial firme emanado do Tribunal Supremo, asi como do propio Tribu-
nal de Xustiza da Unién Europea, en aras & seguridade xuridica dos homeamentos que, co-
mo persoal interino ou laboral temporal, se podan efectuar.

e) en quinto lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas aspirantes en
condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas nos apartados a), b), c) e d) anteriores
(por esta orde) recorrerase as listas de reserva integradas por persoas aspirantes que acre-
diten a superacion dos procesos selectivos publicos convocados a través do concurso de
meéritos en convocatorias ordinarias de caracter publico, ou de procesos selectivos de carac-
ter publico especificamente destinados a conformacion de listas de reserva ou de bolsas de
emprego.

f) en sexto e ultimo lugar, e para o suposto de ausencia e/ou insuficiencia de persoas aspi-
rantes en condiciéns de ser chamadas nas listas contempladas nos apartados a), b), c) e d)
anteriores (por esta orde) recorrerase as listas de reserva disporiibles consonte aos conve-
nios de colaboracién interadministrativa asinados coas distintas Administracions e institu-
ciéns publicas que se atopen vixentes”

Consta no expediente informe da secretaria do tribunal de 11/08/2026 segundo o cal:

" Vista a Dilixencia da xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion, de 01.07.2026, na
que solicita a “confeccién e remisién & Area de RRHH e Formacion das listas de reserva
complementarias segundo os apartados b) e c) dos vixentes criterios de xestion”,
COMUNICASE:

Os/as aspirantes que se relacionan a continuacion superaron o primeiro exercicio do
proceso selectivo:

S.ord.18/09/2026
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APELIDOS NOME DNI 10
EXERC.
AGULLA COSTAS JM **1903*** 16,5
DIAZ ALVAREZ P. **1247** 6,167
ESPANA R **1492*** |7 667
COMESANA
MARTINEZ OTERO | X. **0844*** 6,5
TOME FERNANDEZ |F. **1215** | 5833

Os/as aspirantes que se relacionan a continuacion superaron o segundo exercicio do
proceso selectivo:

APELIDOS NOME |DNI 1° EXERC. |2° EXERC. TOTAL
AGULLA COSTAS JM **1903*** 6,5 7,55 14,05
DIAZ ALVAREZ P. “*1247*** 6,167 6,55 12,717
MARTINEZ OTERO X. **0844** 16,5 9,12 15,62
TOME FERNANDEZ  |F. **1215** 5833 7,66 13,493

Todolos aspirantes que superaron o segundo exercicio do proceso selectivo, superaron o
terceiro, e xa notificouse, de conformidade coa Base 8.4.6 das Xerais, a relacion
complementaria de aspirantes, para o seu posible chamamento en cando se produzan os
supostos previstos legalmente:

APELIDOS NOME |DNI 1° EXERC. | 2° 3° EXERC. TOTAL
EXERC. |GALEGO

AGULLA COSTAS J.M **1903*** 16,5 7,55 2 16,05

DIAZ ALVAREZ P. **1247*** 16,167 6,55 2 14,717

MARTINEZ OTERO | X. **0844*** 16,5 9,12 2 17,62

TOME FERNANDEZ | F. **1215*** 15,833 7,66 2 15,493

V.- Sometemento a fiscalizacién previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido & preceptiva fiscalizacion previa a sua aprobacién
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das
Facendas Locais;
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M - Organo municipal competente:

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e da xestion econdémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a aproba-
cion do presente expediente.
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Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria-delegada da Area
de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestion Municipal, nos termos das delegaciéns com-
petenciais efectuadas por Resolucions da Excma. Alcaldia de e acordo da Xunta de Gober-
no Local de data 7/11/2025.

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO.- Nomear como persoal laboral fixo, para a provisiéon en propiedade dunha praza
de Oficial Ferreiro/a, categoria asimilable ao Grupo de titulacion C, Subgrupo C2, incluida
no réxime de dedicacion exclusiva, con cargo a unha (1) praza vacante ofertada na Oferta
de Emprego Publico 2020-2021-2022, 22 fase (BOPPO 13 de septiembre de 2024, nam.
179), pola quenda libre e sistema de seleccion oposicion, a:

APELIDOS NOME NIF PUNTUACION
TOTAL
MARTINEZ OTERO X. **0844*** 17,62

SEGUNDO.- Dispofier que a persoa nomeada deberan asinar o contrato de traballo co-
mo persoal laboral fixo do Concello de Vigo no prazo de un (1) mes, contado dende o dia
seguinte ao da notificacion do presente acordo, de conformidade co previsto nas bases xe-
rais reitoras da convocatoria.

TERCEIRO.-Aprobar as seguintes listas de reserva e de aspirantes que as conforman, pola
orde que se sinala, para a categoria de Oficial Ferreiro/a, persoal laboral, categoria asimila-
ble ao Grupo de titulacion C, Subgrupo C2, relativa a Oferta de Emprego Publico 2020-
2021-2022 para posibles contrataciéns temporais, de acordo aos criterios de xestién das lis-
ta de reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo na sua sesion
ordinaria de 29/08/2025:

1°.- Persoas aspirantes que superaron todas as probas do proceso selectivo sen ter obtido
raza:

N.° DE APELIDOS, NOME DNI Puntuacion
ORDE total no
proceso
10 AGULLA COSTAS, J.M. **19Q3*** 16,05
20 TOME FERNANDEZ, F. %4 Grx 15,493
30 DIAZ ALVAREZ, P. *xA QYT 14,717

2°.- Persoas aspirantes que acrediten a superacion da maior parte dos exercicios integran-
tes du proceso selectivo:

-Ningun/ha

3°.- Persoas aspirantes que acrediten a superacion de algun dos exercicios integrantes do
proceso selectivo :

S.ord.18/09/2026
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N.° DE APELIDOS, NOME DNI Puntuacion 1°
ORDE exercicio

1° ESPANA COMESANA, R. **1492*** 7,667

CUARTO.- Notificar o presente acordo as persoas interesadas, a Intervenciéon Xeral Munici-
pal, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e a Xunta de Persoal,
aos efectos oportunos.

QUINTO.- Informar que contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposiciéon no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publi-
cacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacion ou
publicacion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condicidns do previsto nos
artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-
Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(792).- PROPOSTA DE NOMEAMENTO DE PERSOAL LABORAL CON
CARGO A PRAZA DE CAPATAZ, PROMOCION INTERNA: OFERTA DE
EMPREGO PUBLICO 2020-2021-2022. EXPTE. 49542/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 08/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 04/09/2026, asinado pola técnica de Organizacion e Xestion de
Recursos Humanos, a xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion e
conformado pola concelleira delegada e polo concelleiro da Area de Goberno (RA
26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES:

I.- As “Bases xerais e especificas reguladoras da convocatoria de procesos selectivos para a
cobertura de prazas vacantes incluidas nas ofertas de emprego publico (OEP) dos anos
2020, 2021 e 2022: 1a fase da convocatoria” publicaronse no BOP de Pontevedra n° 107 de
3 de xufo de 2024.

A convocatoria e bases especificas das ofertas de emprego publico 2020-2021-2022 (32
fase da convocatoria (BOPPO 21, de 31 de xaneiro de 2025) incluia unha (1) praza de
Capataz, pola quenda de promocion interna, en réxime laboral e equiparada ao subgrupo C1
de titulacion.

Il.- En sesion de data 17/07/2026, segundo consta en anuncio incorporado ao expediente, o
organo de seleccion designado para o proceso selectivo de unha (1) praza de Capataz, pola
quenda de promocién interna, acordou, por unanimidade,
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

“... someter a consideracién da Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, unha vez que
0 aspirante que superou o proceso selectivo achegue a correspondente documentaciéon na
forma e prazo sinalados nas bases xerais, que rexen este proceso selectivo, a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO,

Nomear como persoal laboral na praza de capataz, con cargo a praza vacante equiparada
no subgrupo C1, a efectos de titulacion, que figura incluida na Oferta de Emprego Publico
2020-2021-2022, ao seguinte aspirante:

SEGUNDO
FASE DE | PRIMEIRO | EXERCI- | NOTA FI-
APELIDOS NOME CONCURSO | EXERCICIO Cio NAL
ALFONSO PAZ JESUS 7,00 8,833 7,654 23,487

3

lll.- A publicacion do anuncio foi realizada na paxina web municipal e no taboleiro de anun-
cios en data 20/07/2026

IV.- Consta informe de verificaciéon administrativa ( asinado o 02/09/2026) segundo o cal a
persoa proposta presentou en prazo a documentacién necesaria segundo o previsto nas ba-
ses.

V.- Comprobada na aplicacion de xestion de persoal, consta a existencia de prazas vacan-
tes de Capataz.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Normativa de aplicacién.- Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que
se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego
publico local deriva das previsiéns do artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de
18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en materia
de réxime local, que establece en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio corres-
pondiente, ajustandose a la legislacién basica del Estado sobre funcién publica y a los crite-
rios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal
para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de las Administracio-
nes Publicas.”

Il.- Consideracions sobre a seleccion e contratacion de persoal laboral fixo en aten-
cién ao marco normativo vixente.

S.ord.18/09/2026
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O artigo 11 do citado TREBEP establece que: “1. Es personal laboral el que en virtud de
contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contrata-
cién de personal previstas en la legislacion laboral, presta servicios retribuidos por las Admi-
nistraciones Publicas. En funcion de la duracion del contrato éste podra ser fijo, por tiempo
indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto estableceran
los criterios para la determinacién de los puestos de trabajo que pueden ser desempenados
por personal laboral, respetando en todo caso lo establecido en el articulo 9.2.

3. Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiéndose en todo
caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral tem-
poral se regira igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razo-
nes expresamente justificadas de necesidad y urgencia.”

A este respecto, a Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia regula no seu
artigo 26 o persoal laboral dispofiendo que tefien esta condiciéon as persoas que, en virtude
de contrato de traballo formalizado por escrito, en calquera das modalidades de contratacién
de persoal previstas na lexislacién laboral, prestan servizos retribuidos nas administraciéns
publicas incluidas no ambito de aplicacion da referida lei ( entre as que estan as entidades
locais de Galicia, segundo o seu artigo 4) En funcién do réxime de duraciéon do contrato, o
persoal laboral das administraciéns publicas pode ser fixo, temporal ou indefinido.

No que respecta a seleccion de este persoal o artigo 61 do TREBEP sinala que:

“7. Los sistemas selectivos de personal laboral fijo seran los de oposicion, concurso-oposi-
cién, con las caracteristicas establecidas en el apartado anterior, o concurso de valoracion
de méritos.

Las Administraciones Publicas podran negociar las formas de colaboracién que en el marco
de los convenios colectivos fijen la actuacién de las organizaciones sindicales en el desarro-
llo de los procesos selectivos.”

Os mesmos sistemas de seleccidn se prevén no artigo 57 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do
emprego publico de Galicia para o persoal laboral.

No presente caso, o sistema de seleccion empregado foi o de concurso- oposicion.

O artigo 63 da referida Lei 2/2015, en relacion coa adquisicion da condicion de persoal labo-
ra que : “La condicién de personal laboral se adquiere por la firma del contrato de trabajo,
previa acreditacion de que se reunen los requisitos y condiciones exigidos y, en su caso, de
la superacion del correspondiente proceso selectivo”

No tocante ao réxime xuridico aplicable ao persoal laboral ao servizo das administraciéns
publicas o TREBEP e a Lei 2/2015 sinalan ( nos seus artigos 7 e 9, respectivamente) que o
mesmo réxese, ademais de pola lexislacion laboral e polas demais normas convencional-
mente aplicables, polos preceptos de ditas normas que asi o dispofian.

Resulta de aplicacion, por tanto, o Acordo Regulador das condicidons econdmicas e sociais
dos traballadores ao servizo do Concello de Vigo, asi como o previsto no Real Decreto Le-
xislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
dos Traballadores.
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

O Estatuto dos Traballadores no seu artigo 15 regula a duracion dos contratos de traballo e
sinala que:

- contrato de traballo presumese concertado por tempo indefinido

- 0 contrato de traballo de duracién determinada sé podera celebrarse por circunstancias da
producién ou por substitucién de persoa traballadora.

Os prazos establecidos para a sinatura do contrato de traballo contémplase expresamente
nas bases xerais reitoras dos procesos selectivos para a provision das prazas incluidas na
Oferta de Emprego Publico 2020, 2021, 2022, dispoiibles para publica consulta na web mu-
nicipal www.vigo.org e nos diarios e boletins oficiais de publicacion, que establecen na sua
Base Decimo Cuarta que:

“Unha vez aprobada a proposta polo érgano competente (Xunta de Goberno Local), notifica-
raselles as persoas interesadas para que subscriban os seus contratos laborais fixos no pra-
zo dun mes, contado dende o dia sequinte & notificacién do acordo.

Quen non o subscriba sen causa xustificada seréa declarada en situacion de cesante e con-
secuentemente decaera no seu dereito a acceder ao posto de traballo por falta de materiali-
zacién do seu dereito a ser contratada no prazo outorgado para o efecto, podendo proceder-
se polo 6rgano municipal competente ao nomeamento e conseguinte contratacion da se-
guinte persoa aspirante con maior puntuacién obtida no proceso selectivo, sempre que tefia
superado a totalidade de exercicios integrantes da oposicion”

Neste caso, vista a proposta do tribunal e dado que segundo dilixencia obrante no expedien-
te o aspirante aportou en prazo a documentacion requerida para 0 seu homeamento como
persoal laboral fixo do Concello, procede a contratacion como persoal laboral fixo do Conce-
llo de Vigo, como Capataz, persoal laboral fixo ( quenda promocion interna), praza incluida
no réxime de dedicacién exclusiva, de:

SEGUNDO
FASE DE | PRIMEIRO | EXERCI- | NOTA FI-
APELIDOS NOME CONCURSO| EXERCICIO CIO NAL
ALFONSO PAZ JESUS 7,00 8,833 7,654 23,487

Il.- Observacions respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvol-
verase segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino, consonte as necesida-
des obxectivas que se deriven da debida prestaciéon dos servizos publicos e do servizo aos
intereses xerais, podendo desenvolverse en horario de mafia ou tarde, ou en xornada
partida ou a quendas, garantindose os periodos de descanso normativamente contem-
plados, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruccions sobre
xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local
de data 15 de febreiro de 2013 e modificacidns posteriores, e concordantes en canto
non contraveia o0 marco normativo vixente e o disposto na Resolucién de 28 de febreiro de
2019, da Secretaria de Estado de Funcién Publica, pola que se ditan Instruciéons sobre a
xornada e horarios de traballo, de aplicacion as entidades locais («BOE» num. 52, de

S.ord.18/09/2026
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01/03/2019) actualmente en vigor, debendo considerar as peculiaridades que na presta-
cion do servizo se deriven en cada caso.

lll.- Sometemento a fiscalizacion previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacion previa a sta aprobacién
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do Real Decreto Le-
xislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais.

V. - Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e da xestiéon econdémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a aproba-
cion do presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria-delegada da Area
de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestién Municipal, nos termos das delegaciéns com-
petenciais efectuadas por Resoluciéon da Excma. Alcaldia de 26/06/2024 e acordo da Xunta
de Goberno Local de data 7/11/2025

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Contratar como empregado/a publico/a municipal en réxime laboral fixo, con
cargo a praza vacante convocada de Capataz, pola quenda de promocion interna, equipara-
da ao subgrupo C1 de titulacién, que figura incluida na Oferta de Emprego Publico do
ano 2020-2021-2022 a don J. ALFONSO PAZ con DNI ***9369**, quen foi proposto polo
organo de seleccidn, por ser 0 aspirante que superou o proceso selectivo e acadou a maior
puntuacion.

De conformidade co previsto nas Bases Xerais da convocatoria, en particular na Base Déci-
mo novena do apartado B) Persoal laboral, a presente contratacion unicamente tera efectos
coa formalizacién do contrato laboral fixo, que deberan asinar os aspirantes propostos no
prazo dun mes contado a partir do dia seguinte a da notificacion do presente acordo.

SEGUNDO.- Notificar o presente acordo a persoa interesada, a Intervencién Xeral Munici-
pal, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e ao Comité de Persoal,
aos efectos oportunos.

TERCEIRO.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposi-
cion no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administra-
tivo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacion ou publica-
cion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condicidéns do previsto nos artigos
8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Adminis-
trativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente.”
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(793).- ADXUDICACION DO POSTO DE XEFE DO SERVIZO DE
PREVENCION E EXTINCION DE INCENDIOS E SALVAMENTO. EXPTE.
49148/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 15/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 09/09/2026, asinado pola xefa da Area de Recursos Humanos e
Formacion e conformado pola concelleira delegada e polo concelleiro da Area de
Goberno (RA 26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

1.- En data 26/06/2026 a Xunta de Goberno Local prestou aprobacién a convocatoria e ba-
ses reguladoras para a provision definitiva do posto de traballo vacante de xefe/a do Servizo
de Prevencion e Extincion de Incendios e Salvamento (SPEIS) do Concello de Vigo, median-
te o sistema de libre designacion, e en segunda convocatoria, aberta a persoal funcionario
de carreira de outras Administraciéns Publicas: Elo tras a declaraciéon de deserta do posto
de traballo na primeira convocatoria realizada -tramitada en expediente n°® 47.083-220- por
previo acordo do mesmo 6rgano adoptado en data 13/02/2026.

2.- Tras a publicacién das bases no BOPPO num. 124, do 2 de xullo do 2026, e de extracto
de anuncio do DOG num. 138, do 24 de xullo do 2026, foi publicada no BOE num. 187, do 1
de agosto do 2026, a convocatoria de provisidon do posto, procedéndose a apertura do prazo
de presentacion de instancias, que rematou o dia 24/08/2026 segundo o certificado de expo-
sicidn ao publico incorporado ao expediente (tramite 87)

3.- Durante o prazo de presentacion de instancias, e segundo a documentacién obrante nos
tramites 80 e 81 do expediente, consta presentado o aspirante seguinte:

-ESTEVEZ PRADO, M., con DNI *6*4**8** (docs. n°s 260219351 e 260219562)

4.- Consta informe de verificacién de aspirantes e de cumprimento dos requisitos, consonte
o disposto no artigo 27.1 do Decreto 151/2022, do 4 de agosto, emitido en data 09/09/2026,
acreditando a idoneidade preceptiva.

FUNDAMENTACION XURIDICA
I.-MARCO NORMATIVO REFERENCIAL DE APLICACION

A normativa aplicable en materia de provision do postos de traballos nas entidades locais
ven determinada polo TREBEP ao ser de preferente aplicacion a lexislacion basica estatal a
lexislacion autonémica sobre funcién publica, que opera como dereito supletorio de primeiro
grao (Sentenza do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia de 25 de abril de 2018).
Concretamente o artigo 168 do TRRL dispén que a provisién de postos de traballo que, de

S.ord.18/09/2026
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conformidade coa relaciéon aprobada, estean reservados ou poidan ser desempefiados por
funcionarios de carreira, rexerase polas normas que, no desenvolvemento da lexislacion
basica en materia de funcion publica local, dite a Administracion do Estado. E o artigo 101
da LRBRL remite en materia de provision as normas que regulen estes procedementos en
todas as Administracions publicas, entendendo como tales as basicas do estatuto béasico
del empregado publico.

E por isto que o réxime xuridico en materia de provision de postos de traballo ven determi-
nado pola seguinte normativa:

a) Preceptos basicos das lexislacions e regulamentos estatais sobre funcién publica e
réxime local. Fundamentalmente o estatuto basico do empregado publico aprobado
por Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro (TREBEP), Lei 7/1985, regula-
dora de bases de réxime local e Texto Refundido de Réxime Local (LRBRL) (este ul-
timo na disposicion final 72 sinala os preceptos basicos)

b) Normativa autonémica sobre réxime local (Lei 5/1997, de administracion local de Ga-
licia) e normativa autonémica de funcién publica local (Lei 2/2015, de emprego publi-
co de Galicia -LEGAL-). e o Decreto 93/1991, do 20 de marzo, polo que se aproba o
regulamento de provision de postos de traballo, promocion profesional promocion in-
terna, en aquilo que resulte aplicable, vixente en virtude do apartado 2 da disposi-
cion derrogatoria primeira da Lei 2/2015) e Decreto 151/2022, do 4 de agosto, polo
que se aproba o Regulamento dos procedementos de mobilidade do persoal funcio-
nario de carreira da Administracion Xeral da Comunidad Autonoma de Galicia e das
entidades publicas instrumentais integrantes do sector publico autonémico.

c) Preceptos non basicos das lexislaciéns e regulamentos estatais: Real decreto
364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso do
persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de postos e pro-
mocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado (RGI,
de aplicacién supletoria no eido local) e Regulamento Xeral de ingreso do persoal
ao servizo da Administracién Xeral do Estado e de provision de postos de traballo e
promocion profesional dos funcionarios civis da Administraciéon Xeral do Estado.

d) Regulamentos e ordenanzas locais.

e) Acordos e pactos reguladores das condicions de traballo dos funcionarios (Acordo
regulador das condiciéns econdémicas e sociais do persoal funcionario do Concello
de Vigo e Convenio colectivo do persoal laboral integrados no cadro de persoal do
Concello de Vigo, aprobado polo Pleno da Corporacién en sesion de data
28.12.1998)

I.- CONSIDERACIONS XURIDICAS
Primeira.- Do posto de traballo obxecto de provision
O posto de traballo convocado (Xefatura do Servizo de Prevencién e Extincién de Incendios

de Salvamento) esta contemplado na relaciéon de postos de traballo (RPT) do Concello de
Vigo publicada no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra nim. 237, do xoves 11 de de-

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Paxina 64 de 159

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Documento asinado

CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

cembro do 2025, e no Portal de Transparencia do Concello de Vigo; posto de traballo en si-
tuacion de vacante que ten asignado como sistema de provision o de libre designacion.

Segunda.- Da libre designacién

O artigo 78 do TREBEP determina que a provision de postos de traballo en cada
Administracién Publica levara a cabo polos procedementos de concurso e de libre
designacion con convocatoria publica.

A libre designacion é un procedemento ordinario, que require que a relacion de postos de
traballo, tras a correspondente motivacion por ser un acto discrecional, determine os postos
de traballo a proveer por dito sistema.

A libre designacion do persoal funcionario de carreira conleva a apreciacion discrecional po-
lo érgano competente da idoneidade dos candidatos en relacion cos requisitos esixidos para
o desempefio do posto. Concretamente o artigo 27.1 do Decreto 151/2022, do 4 de agosto,
polo que se aproba o Regulamento dos procedementos de mobilidade do persoal funciona-
rio de carreira da Administracion xeral da Comunidade Autonoma de Galicia e das entidades
publicas instrumentais integrantes do sector publico autonémico determina “Finalizado o pra-
zo de presentacion de solicitudes, que non podera ser inferior a quince dias habiles, o 6rga-
no convocante, por proposta/informe da persoa titular do centro directivo a que estea adscri-
to o posto convocado, podera, de forma discrecional:

a) Adxudicar o posto a calquera das persoas funcionarias de carreira solicitantes, sempre
que retinan os requisitos exixidos para o seu desempefio,

b) ou declarar deserta a convocatoria, por considerar que ningunha das persoas candidatas
retne as caracteristicas adecuadas para o posto de traballo ou non retine a idoneidade ne-
cesaria para o seu desemperio, ou se non se presentase ningunha solicitude.

O organo competente para a adxudicacion dos postos podera solicitar a intervencién de es-
pecialistas que permitan apreciar a idoneidade das persoas candidatas”.

Terceira.- Idoneidade dos candidatos

Consta no expediente informe de data 09/09/2026 emitido pola instrutora do expediente, no
cal se indica o seguinte (NOTA: anonimizanse os datos persoais obrantes no mesmo e nos
documentos aos cales se fai referencia, en garantia do cumprimento das previsions normati-
vas en materia de proteccion de datos persoais):

"Tendo sido tramitado o procedemento de referencia, pola presente faise constar o seguinte:

1.- Que durante o prazo de presentacion de instancias e segundo consta no expediente
49.148-220 consta presentado o aspirante seguinte:

-ESTEVEZ PRADO, M., con DNI *6*4**8** (docs. n°s 260219351 e 260219562)

S.ord.18/09/2026
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2.- Que segundo a base terceira -"Requisitos de participacion” das bases rectoras da convo-
catoria -publicadas no BOPPO num. 124, do xoves 2 de xullo do 2026- as persoas aspiran-
tes deben reunir os requisitos seguintes:

"Terceira.- Requisitos de participacion.

Poderan concorrer & convocatoria as persoas que, xunto aos requisitos xerais previstos no
artigo 56 do Texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, retnan as se-
guintes condicions:

a) Ser persoal funcionario de carreira da Escala de Administracion Especial, subescala de
Extincién de Incendios, Servizos Especiais, Cometidos especiais, de calquera das Adminis-
tracions Publicas, pertencente ao grupo A, subgrupos A1 ou A2 de titulacién, da Escala de
Administracion Especial, calquera que sexa a sua situacion administrativa agas a da sus-
pensiéon de funciones, cando reunan as condicidns xerais e requisitos determinados na pre-
sente convocatoria na data en que termine o prazo de presentacién de instancias.

b) Estar en posesion da titulacion requirida.- titulacion do seguinte grupo de titulacion deter-
minado na RPT:

1.- Grao ou equivalente

2.- Titulo de enxefieiro/a técnico/a, diplomado/a universitario/a, arquitecto/a técnico/a, F.P. 3
ou equivalente.

Todos os requisitos deberan posuirse na data da finalizaciéon do prazo de presentacion de
instancias e manterse ata 0 momento da toma de posesion.”

3.- Que comprobada a documentacion aportada, verificase a concorrencia de un unico aspi-
rante, identificado como ESTEVEZ PRADO, M., con DNI *6*4**8** (docs. n°s 260219351 e
260219562) que ten a condicién de funcionario de carreira ao servizo do Concello de Vigo,
titular do posto de traballo de Oficial Subxefe do Servizo de Prevencion e Extincion de Incen-
dios e Salvamento (SPEIS)

4.- Que no prazo establecido ao efecto -do 03/08/2026 ao 24/08/2026 segundo certificacion
que obra no tramite 87 do expediente- o dito aspirante presentou a documentacién esixida
nas bases da convocatoria, comprobada a cal verificase o seguinte:

A) que se aporta a titulacion académica oficial esixida pola base Terceira, aparta-
do b) das bases rectoras da convocatoria, achegando coa solicitude os documentos
seguintes:

* Copia do titulo de "Diploma de Mestrado Integrado em Arquitectura e Urbanis-
mo" expedido pola Escola Superior Gallaecia, Institugao do Ensino Superior Univer-
sitario, Vilanova de Cerveira, a 15 de novembro do 2011, xunto co reconecemento da
equivalencia dos estudios cursados, que constan homologados polo Estado da Re-
publica de Portugal (UE) a titulaciéon académica de Arquitectura, consonte a Directiva
2005/36/CE do Parlamento Europeo e do Consello, de 7 de setembro de 2005, relati-
va ao recofiecemento de cualificaciéns profesionais; norma en cuxo art. 46 establece
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os requisitos para a formacién como arquitecto/a en todos os Estados membros da
Unién Europea.

* Certificacion expedida polo Ministerio de Vivenda e Axenda Urbana (Goberno
de Espana) en data de sinatura dixital 08/07/2026, asinada pola Directora da Divi-
sién de Normativa e Seguimento de Disposiciéns Autonémicas, e na cal consta o se-
guinte:

"Que, consultados los datos obrantes en los archivos de este Ministerio, D. M. Es-
tévez Prado, con DNI *6*4**8**, obtuvo el reconocimiento del titulo de “Mestrado In-
tegrado em Arquitectura e Urbanismo” expedido por la “Escola Superior Gallaecia”
de Portugal, para el ejercicio en Espana de la profesién de Arquitecto, segtn consta
en la Orden de la Ministra de Fomento de 30 de marzo de 2012. Dicha orden fue
emitida en virtud del Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se in-
corpora al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE del Consejo, relati-
va al reconocimiento de cualificaciones profesionales. Y para que asi conste, a peti-
cion del interesado, se expide el presente certificado.”

» Certificacion expedida polo Ministerio de Ciencia, Innovacién e Universidades
(Goberno de Espana) en data de sinatura dixital 10/08/2026, asinada polo Subdirec-
tor da Oficina Nacional de Recofiecemento Académico e Profesional de Titulos Uni-
versitarios Extranxeiros - NARIC, e na cal consta o seguinte:

"Que, en el Registro Nacional de Titulados Universitarios Oficiales, figura inscrita con
el nimero de credencial 2011/H09566, la homologacién al titulo universitario oficial
de Grado académico espafiol de Licenciado, con fecha de resolucién 18 de mayo de
2011, a nombre de D. M. ESTEVEZ PRADO. Y para que conste a los efectos oportu-
nos, se expide la presente certificaciéon a solicitud de la persona interesada, en Ma-
drid a 3 de agosto de 2026."

Pola Instrutora asinante déixase constancia expresa de que ten sido comproba-
da en data 09/09/2026 a autenticidade e validez dos certificados expedidos po-
las autoridades competentes do Goberno de Espana descritos nos dous pun-
tos anteriores.

Esta comprobacion ten sido efectuada a través do Cbédigo Seguro de Verificacion
(CSV) dos respectivos documentos na Sede Electrénica da Administraciéon Xeral do
Estado (https://sede.administracion.gob.es/servicios-electronicos/cotejo-documentos-
csv) asi como en VALIDe, incorporandose xustificante da consulta realizada, no cal
se acredita a validez das sinaturas e a conseguinte autenticidade dos documentos,
xeneradas en forma automatica no enderezo web seguinte:

https://valide.redsara.es/valide/validarFirma/
Indicase que pola Area de Recursos Humanos e Formacién, e en forma rutinaria, es-

tase a realizar o proceso de comprobacion e consulta na plataforma de intermedia-
cion do Ministerio de Ciencia, Innovacién e Universidades (Goberno de Esparia) da

S.ord.18/09/2026
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titulacién académica da totalidade do persoal municipal. No caso do efectivo muni-
cipal D. M. E. P., que concorre ao posto de traballo convocado, consta a existencia
de rexistros duplicados no espazo virtual do Ministerio ("RESULTADO DE LA CON-
SULTA: 0232 - Se han encontrado registros duplicados" a 30/04/2026); duplicidade
que parece traer causa do recofiecemento de equivalencia de titulos académicos es-
tranxeiros realizado polas autoridades competentes en materia educativa.

Toda vez que o propio Ministerio de Ciencia, Innovacion e Universidades (Goberno
de Espafia) certifica en data 10/08/2026 que "en el Registro Nacional de Titulados
Universitarios Oficiales, figura inscrita con el numero de credencial 2011/
H09566, la homologacion al titulo universitario oficial de Grado académico es-
panol de Licenciado, con fecha de resoluciéon 18 de mayo de 2011, a nombre de
D. M. ESTEVEZ PRADOQ" inféormase que se cumpre o requisito da efectiva posesion
da titulacién académica oficial esixida para o acceso ao posto de traballo convocado,
nos termos do establecido no art. 56.2 do Real Decreto lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Esta-
tuto Basico do Empregado Publico (TRLEBEP) e da citada Directiva 2005/36/CE do
Parlamento Europeo e do Consello, de 7 de setembro de 2005, relativa ao recofiece-
mento de cualificacions profesionais, e coa restante normativa de concordante e pro-
cedente aplicacion.

Todo elo a salvo de erro ou omisién nos documentos expedidos polo propio
Ministerio Ciencia, Innovacién e Universidades (Goberno de Espafia) declarati-
vos da posesion do titulo universitario de Grado académico espafriol de Licenciado
polo aspirante que os presenta.

B) que si cumpre o requisito establecido na base Terceira, apartado a) ao acreditar a
pertenza a Escala de Administracion Especial, subescala de Extincion de Incen-
dios, Servizos Especiais, Cometidos especiais, de calquera das Administra-
cions Publicas, pertencente ao grupo A, subgrupos A1 ou A2 de titulacién, da
Escala de Administracion Especial

C) que o aspirante acredita a experiencia profesional seguinte, entre outra:

» como oficial subxefe do Servizo de Prevencion e Extincién de Incendios do Concello
de Vigo dende o 20/01/2026, segundo certificacion de servizos previos expedida polo
Concello de Vigo en data 11/08/2026 e aportada polo interesado (tramite 4 do doc.
n°260219351);

* como oficial xefe do servizo de Extincién de Incendios do Concello de Pontevedra de
data 21/01/2026 durante os periodos que constan na certificaciéon aportada polo inte-
resado (incorporada ao mesmo tramite 4 do doc. n°® 260219351);

» como oficial xefe do servizo de Prevencion, Extincion de incendios, Proteccion Civil e
Salvamento do Consorcio Provincial de Bombeiros de Guadalajara nos periodos indi-
cados na certificacion aportada polo interesado e expedida pola Excma. Diputacion
Provincial de Guadalajara (incorporada ao mesmo tramite 4 do doc. n°® 260219351);
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D) Que se aporta a documentacion acreditativa de especializaciéon e preparaciéon no
ambito material propio do posto de traballo convocado, como é un Master en protec-
cion Civil e Emerxencias (Universidad de Valencia, titulo propio); Diploma de Espe-
cializaciéon en Elaboracién e implantaciéon de Plans de Autoproteccion (Universidad
de Valencia, titulo propio); formacién especifica como perito xudicial de Incendios
(Universidad de Salamanca, titulo propio) e outra complementaria detallada nos do-
cumentos aportados.

Invécase polo aspirante a posesion dun Master Universitario Oficial en Seguridade,
cursado na Universidade Nacional de Educacion a Distancia (UNED) e se aporta a
certificacién académica persoal de telo cursado, asi como do detalle das asignaturas
e do plan de estudios concluido, xunto co xustificante de pagamento dos dereitos da
expedicion do titulo de Master. Debendo indicarse pola Instrutora asinante que non
se aporta o titulo de Master propiamente dito, ainda que tal formacién concreta non
se esixe como requisito nas bases da convocatoria, nin na relacién de postos de tra-
ballo municipal.

6.- O posto de traballo obxecto de convocatoria (Xefe/a do Servizo de Prevencion e Extin-
cién de Incendios e Salvamento, subgrupo A1/A2) esta integrado na estrutura administrativa
da area administrativo-funcional de Seguridade, Mobilidade, Trafico e Extincion de Incen-
dios, encadrada na actual Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestion
Municipal.

A forma de provision asignada ao mesmo pola relacién de postos de traballo do Concello de
Vigo (BOPPO num. 183, do xoves 19 de setembro do 2024) establece que "son postos de
provision por libre designacion con convocatoria publica aqueles postos cuxo contido e fun-
ciéns responden a criterios de excepcionalidade que motivan a especial responsabilidade ou
cualificacion profesional dos postos de traballo de nivel 28 ou inferior segundo consta na
memoria de data sinatura dixital 13.04.2022", determinando como criterio de excepcionalida-
de, entre outros, o seguinte (folio 29, punto 4):

"a) Especial responsabilidade por garantir unha adecuada toma de decisiéns que supofien a
limitacién de dereitos en situacions de alerta sanitaria ou emerxencia. A especial responsa-
bilidade desta atribucién deriva de que, como consecuencia dunha situacién de alerta sani-
taria ou emerxencia que antepén o interese publico ao interese privado, o exercicio da res-
ponsabilidade no posto de traballo pode levar a toma de decisiéons e ao establecemento de
instrucions de actuacion que afecten os dereitos das persoas”.

Polo exposto, e a vista de que existe un unico aspirante que acredita o cumprimento da to-
talidade dos requisitos establecidos nas bases da convocatoria, informase que procede o
nomeamento do mesmo, sen que caiba xuizo de idoneidade adicional por parte do érgano
competente ao do cumprimento dos requisitos establecidos nas bases da convocatoria, e a
efectiva concorrencia verificada.

O cal se informa aos efectos procedentes.”

S.ord.18/09/2026
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lll.- COMPETENCIA

O drgano competente para adopcion do acordo € a Xunta de Goberno Local conforme o
disposto no artigo 127.1.h da LRBRL.

Polo exposto elévase a Xunta de Goberno Local, previo o preceptivo informe de fiscalizacion
que pola Intervencion Xeral Municipal se emita, a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

"PRIMEIRO.- Adxudicar a M. ESTEVEZ PRADO, con DNI *6*4**8** o posto de traballo de
Xefe do Servizo de Prevencién e Extincién de Incendios e Salvamento do Concello de Vigo
(posto de traballo codigo: 2130101 da vixente Relaciéon de Postos de Traballo) no procede-
mento de provision definitiva tramitado no expediente electronico n® 49.148-220.

SEGUNDO.- Disporier que a formalizacién da toma de posesion realizarase conforme a
clausula sexta das bases da convocatoria e das restantes aplicables ao procedemento indi-
cado no apartado anterior.

TERCEIRO.- Ordear a publicacion da resolucion da convocatoria Boletin Oficial da provincia
de Pontevedra, no taboleiro de anuncios do Concello de Vigo e na Sede electrénica do Con-
cello de Vigo.

CUARTO.- Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderase interporier
recurso potestativo de reposicién ante a Xunta de Goberno Local no prazo de un mes conta-
do a partir do dia seguinte ao da sta publicacién, de conformidade co establecido no artigo
124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das Adminis-
tracions Publicas, ou interpofier recurso contencioso-administrativo perante os Tribunais de
Instancia na orde Contencioso-Administrativo na praza que resulten competentes, no prazo
de dous meses dende a mesma data, consonte o previsto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, re-
guladora da xurisdicion contencioso-administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(795).- ADXUDICACION DO POSTO DE XEFA DO SERVIZO
ADMINISTRATIVO E CONTROL ORZAMENTARIO. EXPTE. 2003/1102.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 09/09/2026, asinado pola secretaria de Goberno local, e conformado
pola concelleira delegada de Recursos Humanos e Formacién e polo concelleiro da
Area de Goberno (RA 26/08/2026), que di o seguinte:

En data 23 de xaneiro de 2026 a Xunta de Goberno Local prestou aprobacion as bases re-
guladoras da provisién do posto de xefe/a do servizo Administrativo e Control Orzamentario
baixo mediante o sistema de concurso especifico. No mesmo acto aprobouse a convocatoria
do procedemento para a provision do posto .
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En data 29 de xaneiro de 2025 publicouse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
num. 19 as bases que rexe a convocatoria.

En data 26 de febreiro de 2026 publicouse no Diario Oficial de Galicia nim. 38 extracto da
convocatoria.

En data 7 de marzo de 2026 publicouse no Boletin Oficial del Estado num. 59 anuncio da
convocatoria polo cal procedeuse a apertura do prazo de presentacion de instancias.

En data 30 de marzo de 2026 rematou o prazo de presentacién de instancias.

En data 10 de abril de 2026 a Xunta de Goberno Local prestou aprobacion a lista provisio-
nal de admitidos e excluidos no procedemento.

En data 15 de abril 2026 publicouse no taboleiro de edictos e sede electrénica o anuncio da
lista provisional de admitidos e excluidos. Non consta a presentacién de reclamacion duran-
te dito prazo.

En data 8 de maio de 2026 a Xunta de Goberno Local prestou aprobacién a lista definitiva
de admitidos e excluidos no procedemento de provision do posto de Xefe/a do Servizo de
Contratacion. No mesmo acto designouse aos membros da comision de valoraciéon confor-
me a clausula quinta das bases da convocatoria.

Consta no expediente acta da comisién de valoracion de data 19 de maio 2026 e posterior
de data 28 de xullo de 2026 pola que se determina a valoracién provisional dos méritos xe-
rais e especificos (primeira fase). Asi mesmo consta acta da comision de valoraciéon de data
2 de setembro de 2025 na que os membros da Comision de valoracion acordan

“ Primeiro.- Ao non terse presentado alegacions ou reclamacions, elevar a definitiva a valo-
racion provisional dos méritos realizada por este tribunal na primeira fase deste proceso na
sua sesion celebrada o 28 de xullo de 2026, que consta no tramite 187 do expediente elec-
tronico 2003/1102, publicada o 29/07/2026 na web municipal na URL sinalada ao inicio des-
ta acta.

Segundo.- De acordo coa base segunda.4 das especificas que rexen a convocatoria, ter por
excluido automaticamente do proceso de provision do posto de traballo Xefatura do servizo
Administrativo e Control Orzamentario ao Sr. Couce Senra, DNI ***6778**, ao non compare-
cer ao acto publico de exposicién e defensa da memoria.

Terceiro.- Propofier ao 6rgano municipal competente a adxudicacion do posto de traballo de

Xefatura do Servizo Administrativo e Control Orzamentario do Concello de Vigo, descrito na
base primeira das especificas que rexen a convocatoria, a seguinte aspirante:

S.ord.18/09/2026
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Proposta de resolucion do concurso do posto de traballo Xefatura do Servizo Administrativo
e Control Orzamentario do Concello de Vigo (Base 5% das bases das especificas que rexen
o proceso de provisién, BOP nim. 19 do 29/01/2026):

N° de Puntuacion | Puntuacion fa-
DNI Apelidos e nome fase primei-| se segunda TOTAL
orde - .
ra (méritos) (memoria)
1 ***4581** | Gallego Santos, Ruth Maria 25,149 08,50 33,649

A vista da proposta formulada pola Comision de Valoracién en sesidén de data 25 de agosto
de 2026 e conforme a clausula sexta das bases da convocatoria, procede elevar a Xunta de
Goberno Local como érgano competente para a adopcion do acordo conforme o disposto no
artigo 127.1.h da LRBRL, previo informe de fiscalizacion pola Intervencion Municipal, o se-
guinte ACORDO

PRIMEIRO.- Adxudicar o posto de traballo de xefa do servizo Administrativo e Control
Orzamentario a favor da seguinte aspirante:

N° de Puntuacién | Puntuacioén fa-
DNI Apelidos e nome fase primei-| se segunda TOTAL
orde - .
ra (méritos) (memoria)
1 ***4581** | Gallego Santos, Ruth Maria 25,149 08,50 33,649

SEGUNDO.- Publicar anuncio no taboleiro de anuncios e sede electréonica do concello.

TERCEIRO.- A resolucion da convocatoria publicarase no BOP de Pontevedra, no taboleiro
de anuncios do Concello de Vigo e na Sede electronica do Concello de Vigo

CUARTO.- Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderan os interesa-
dos interpofer recurso potestativo de reposiciéon ante a Xunta de Goberno Local no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion, de conformidade co esta-
blecido no artigo 124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo co-
mun das administraciéns publicas, ou interpoier recurso contencioso-administrativo perante
a seccioén do contencioso- administrativo do Tribunal de instancia de Vigo no prazo de dous
meses dende a mesma data, consonte o previsto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da xurisdicion contencioso-administrativa.
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14(796).- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES REGULADORAS DA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA A PROVISION DO POSTO DE XEFE/A DO
SERVIZO DE EDUCACION. EXPTE. 2155/1102.

Visto o informe de fiscalizacion do 14/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 04/09/2026, asinado pola secretaria de Goberno local, a concelleira-
delegada de Recursos Humanos e Formacién e polo concelleiro da Area de
Goberno (RA 26/08/2026), que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

En data 23.09.2022 a Xunta de Goberno Local prestou aprobacién definitiva a nova relacion
de postos de traballo do Concello de Vigo correspondente ao ano 2022 xunto coa memoria
xustificativa asinada pola Secretaria de Administracion Municipal de data sinatura dixital
27.06.2022 e guia de funcions asinadas pola técnica de Formacion e Avaliacion de data
26.06.2020 (BOP PO de data 30.09.2021).

Por resolucion da concelleira delegada de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestion Muni-
cipal de data 14.07.2023, que modifica a Resolucion de data 3.11.2022 e posterior rectifica-
cion de erros de data 10.11.2022, designouse puntualmente como instrutora a Secretaria de
Goberno Local da Susana Gallardo Farifia, aos efectos do previsto nas incidencias con res-
pecto as cales foi comunicada a abstencién da Xefa da Area de Recursos Humanos e For-
macioén, en relacion coa implementacion das actuacions derivadas do Plan de Ordenacién
de Recursos Humanos para a provision definitiva dos postos de traballo encadrados no Su-
bgrupo A1 e A2 de titulacion e tendentes a execucion do fallo da Sentenza no 62/2021, dita-
da polo Xulgado do Contencioso-Administrativo no 2 de Vigo no procedemento abreviado no
180/2020 (expte. 41058-220).

A Xunta de Goberno Local, en data 15 de marzo de 2024 e posterior correccion de erros de
22 de marzo de 2024 prestou aprobacion aos criterios xerais para a provision definitiva dos
postos de traballo encadrados nos subgrupos A1 e A2 de titulacion existentes no Concello
de Vigo, resultantes da negociacion colectiva coa representacion sindical do persoal desen-
volta en sesiéns negociais celebradas en datas 10/03/2023 e 08/05/2023.

En data 21.01.2026 emitiuse informe de calendarizacion por parte desta Secretaria corres-
pondente ao ano 2026 ao obxecto de continuar coa tramitacion dos procedementos de pro-
vision de postos de traballo cuxa instrucion lle corresponde.

En base a dito informe, en data 03.09.2026 incoouse o procedemento de provisién de posto
de traballo de xefe/a do servizo de Educacion baixo a instrucion da Secretaria de Goberno
Local.

LEXISLACION APLICABLE
A normativa aplicable en materia de provision do postos de traballos nas entidades locais
ven determinada polo TREBEP ao ser de preferente aplicacion a lexislacion basica estatal a

lexislacion autonémica sobre funcién publica que opera como dereito supletorio de primeiro
grao (Sentenza do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia de 25 de abril de 2018).

S.ord.18/09/2026

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Péaxina 73 de 159

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Documento asinado

Concretamente o artigo 168 do TRRL dispon que a provision de postos de traballo que, de
conformidade coa relacion aprobada, estean reservados ou poidan ser desempefiados por
funcionarios de carreira, rexerase polas normas que, no desenvolvemento da lexislacion
basica en materia de funcién publica local, dite a Administracion do Estado. E o artigo 101
da LRBRL remite en materia de provision as normas que regulen estes procedementos en
todas as Administracions publicas, entendendo como tales as basicas do estatuto basico
del empregado publico.

E por isto que o réxime xuridico en materia de provisién de postos de traballo ven determi-
nado pola seguinte normativa

a) Preceptos basicos das lexislacions e regulamentos estatais sobre funcién publica e
réxime local. Fundamentalmente o estatuto basico do empregado publico aprobado
por Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro (TREBEP), Lei 7/1985, regula-
dora de bases de réxime local e Texto Refundido de Réxime Local (LRBRL) (este ul-
timo na disposicion final 72 sinala os preceptos basicos).

b) Normativa autonémica sobre réxime local (Lei 5/1997, de administracion local de Ga-
licia) e normativa autondmica de funcién publica local (Lei 2/2015, de emprego publi-
co de Galicia -LEGAL-). e o Decreto 93/1991, do 20 de marzo, polo que se aproba o
regulamento de provision de postos de traballo, promocion profesional promocion in-
terna, en aquilo que resulte aplicable, vixente en virtude do apartado 2 da disposi-
cion derrogatoria primeira da Lei 2/2015) e Decreto 151/2022, do 4 de agosto, polo
que se aproba o Regulamento dos procedementos de mobilidade do persoal funcio-
nario de carreira da Administracién Xeral da Comunidad Autonoma de Galicia e das
entidades publicas instrumentais integrantes do sector publico autonémico.

c) Preceptos non basicos das lexislaciéns e regulamentos estatais. Real decreto
364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso do
persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provisiéon de postos e pro-
mocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado (RGI,
de aplicacién supletoria no eido local) e Regulamento Xeral de ingreso do persoal
ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de postos de traballo e
promocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado

d) Regulamentos e ordenanzas locais.

e) Acordos e pactos reguladores das condicions de traballo dos funcionarios (Acordo
regulador de condicions econdmicas e sociais funcionarios do Concello de Vigo e
Convenio colectivos dos empregados integrados no cadro de persoal do Concello de
Vigo aprobado polo pleno en sesion de data 28.12.1998)

CONSIDERACIONS XURIDICAS

PRIMEIRO.- Da provision dos postos de traballo.-

O artigo 101 da LRBRL determina que os postos de traballo vacantes que deban ser
cubertos polos funcionarios proveeranse en convocatoria publica polos procedementos de
concurso de meéritos o de libre designacion, de acuerdo con las normas que regulen estos
procedementos en todas las Administracions publicas.

Doutra banda, o artigo 168 do TRRL dispén que a provisién de postos de traballo o que es-
tean reservados ou poidan ser desempefados por funcionarios de carreira, rexerase polas
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normas que, en desenvolvemento da lexislacion basica en materia de funcién publica local,
dite a Administracion del Estado.

O artigo 78 do TREBEP determina que a provision de postos de traballo en cada
Administracion Publica levara a cabo polos procedementos de concurso e de libre
designacion con convocatoria publica.

A LEPG distingue entre o concurso ordinario como procedemento xeral de provision dos
postos de traballo que non tefian establecida outra forma de provision na relaciéon de postos
de traballo (artigo 90.1) e o concurso especifico como sistema de provisidon para aqueles
postos de traballo para os que, polas suas peculiaridades, asi se determine na relacion de
postos de traballo (artigo 91) sinalando que as xefaturas de servizo ou os postos de nivel
equivalente proveranse por este sistema, agas aqueles que, polas suas especiais carac-
teristicas, deban proverse polo sistema de libre designaciéon, con convocatoria publica A
opcion polo concurso especifico reservase para aqueles postos que polas especificacions
derivadas das funciones a realizar e as tarefas ou responsabilidades que o caracterizan, a
Xuizo do 6rgano administrativo convocante, deban ser incluidos nun concurso especifico, a
fin de garantir de maneira mais precisa a idoneidade do funcionario que finalmente resulte
adxudicatario para o desempefio del poesto convocado (Sentencia Audiencia Nacional de
12 Jun. 2013, Rec. 49/2013).

Non obstante tal e como sinala a STXG 338/2018 cando “ a justificacién del sistema de pro-
vision viene contemplada en una norma con rango de Ley no es preciso que en la convoca-
toria especifica se contenga una referencia o defensa particularizada del sistema de provi-
sioén elegido.”e engade “ En consecuencia, desde la entrada en vigor de dicha Ley 2/2015 ,
que tuvo lugar a los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia (disposicién
final quinta, apartado 1 ), publicacion que se produjo el 4 de mayo de 2015, la regla general
es que las jefaturas de servicio han de proveerse por el sistema de concurso especifico”

Neste senso a RPT do ano 2022 contén memoria na que se determina e xustifica a provision
do posto obxecto da convocatoria polo sistema de concurso especifico, sistema previsto
igualmente na relacién de postos de traballo do 2025 (BOPPO num 237, de data 11 de de-
cembro)

SEGUNDO.- Do procedemento.-

Consta no expediente a resolucion de incoacion, e as bases reguladoras da convocatoria
publica para a provision do posto de xefe/a do servizo de educacién baixo a instrucion da
Secretaria de Goberno Local. que se incorporan como anexo a proposta de acordo. As ba-
ses incorporan os criterios xerais para a provision definitiva dos postos de traballo encadra-
dos nos subgrupos A1 e A2 de titulacion existentes no Concello de Vigo aprobados pola
Xunta de Goberno Local en data 15 de marzo de 2024 e posterior correcciéon de erros de 22
de marzo de 2024 resultantes da negociacion colectiva coa representacién sindical.

O d6rgano competente para a aprobacion das bases de provisiéon do posto e convocatoria é
a Xunta de Goberno Local conforme o disposto no artigo 127.1.h da LRBRL.

S.ord.18/09/2026
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E por isto polo que se eleva a Xunta de Goberno Local, previo informe de fiscalizacién da in-
tervenciéon Municipal a adopcién do seguinte, ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar as bases reguladoras transcritas no Anexo |, para a provision do pos-
to de xefe/a do servizo de Educaciéon baixo a instrucion da Secretaria de Goberno Local,
mediante o sistema de concurso especifico.

SEGUNDO.- Convocar o procedemento para a provision do posto referenciado no apartado
anterior.

TERCEIRO. - Publicar a convocatoria xuntamente co texto integro das bases reguladoras
no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, no Taboleiro de Edictos Electrénico do Con-
cello de Vigo. O anuncio co extracto da convocatoria publicarase no Diario Oficial de Gali-
cia (DOG), no Boletin Oficial del Estado, sendo a data deste anuncio a que servira para o
computo do prazo de presentaciéon de instancias.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DA CONVOCATORIA PUBLICA PARA A PROVISION DO POSTO DE
XEFE/A DO SERVIZO DE EDUCACION (EXPTE 2155-1102)

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

E obxecto da presente convocatoria a provisién dun posto de traballo vacante e dotado economi-
camente nos orzamentos deste Concello, reservado a persoal funcionario de carreira do subgru-
po A1 mediante o procedemento de concurso especifico.

O posto de traballo convocado atdpase recollido na relacion de postos de traballo (RPT) do Con-
cello de Vigo, publicada no BOP de Pontevedra nim. 237, do 11.12.2025 coas seguintes carac-
teristicas:

« Denominacién do posto: xefe/a do servizo de Educacion.
Servizo no que se adscribe: servizo de Educacion
Referencia do posto (Ref Posto) na RPT: 3420101
Escala: Aministracion xeral/Administracién Especial
Subescala: Subescala Técnica/Técnica Superior

Grupo: A1

Complemento de destino: 28

Complemento especifico anual: 35.227,64 €

Sistema de provision: concurso especifico

Funciéns: as establecidas nas guias de funciéns para o posto de esta publicada no portal de
transparencia https://transparencia.vigo.org/?id=149&tipo=ele&ita=0&lang=es.
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De conformidade co artigo 14 da Constitucién Espafiola e a Lei Organica 3/2007, do 22 de mar-
Z0, para a igualdade efectiva de mulleres e homes, a Administraciéon Publica tera en conta o prin-
cipio de igualdade de trato entre homes e mulleres na provision dos postos de traballo e promo-
cion profesional do persoal funcionario.

SEGUNDO.- SOLICITUDES

1. Para presentar a solicitude o aspirante debera ter unha antigiidade minima de 3 anos como
funcionario/a de carreira do Concello de Vigo.

Aquelas persoas que se atopen en situacion de excedencia voluntaria por interese particular ou
por agrupacion familiar (artigo 89.2 e 3 do TREBEP) ou en situacidon de servizos especiais (art.
87 do TREBEP), s6 poderan participar no presente concurso se, a data do ultimo dia de presen-
tacion de solicitudes para participar no presente concurso, permaneceron na devandita situacion
durante un minimo de dous anos.

Os funcionarios/as de carreira que desexen participar nesta convocatoria presentaran por me-
dios electrénicos a instancia en modelo facilitado polo Concello e na paxina web do Concello no
rexistro electronico xeral do Concello durante o prazo de 15 dias habiles, contados a partir do
dia seguinte ao da publicaciéon do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado (BOE).

2. As solicitudes deberan ir acompafiadas da seguinte documentacion:

» Certificacion acreditativa da condicion de funcionario/a de carreira, con indicacién da pra-
za, grupo de clasificaciéon e posto de traballo que ocupa, asi como dos servizos, departa-
mentos ou areas funcionais nas que desenvolve o seu traballo, especificando o corres-
pondente periodo.

* Declaracion xurada ou promesa de posuir a capacidade funcional para o desenvolve-
mento das tarefas propias do posto de traballo obxecto da convocatoria.

* Documentacién acreditativa dos méritos alegados polos aspirantes, salvo que consten no
seu expediente persoal existente no arquivo do area de RRHH e Formacion do Concello.
En caso de non constar no citado expediente, deberan ser achegados coa instancia para
que poidan ser valorados. Non se teran en conta os documentos que non queden debi-
damente acreditados en todos os seus extremos na data de finalizacion do prazo de pre-
sentacién de instancias.

* Memoria asinada electronicamente requirida no apartado cuarto (segunda fase).

3. Vinculacion da solicitude. Unha vez transcorrido o periodo de presentacién de instan-
cias, non podera renunciarse as solicitudes formuladas e estas seran vinculantes para o peticio-
nario e o destino adxudicado sera irrenunciable, salvo que se obtefia outro destino mediante con-
vocatoria publica antes de finalizar o prazo de toma de posesion.

4. Non se admitira en ningln caso a presentacién de memorias con posterioridade a data de fi-
nalizacion do prazo de presentacion de solicitudes. A falta de presentacion da memoria ou, no
seu caso, o incumprimento dos requisitos que debe reunir a indicada memoria, ou a non compa-
recencia ao acto publico para a sUa exposicion e defensa, comportara automaticamente a exclu-
sion do aspirante do proceso de provision.

As persoas aspirantes con algunha discapacidade poderan pedir na solicitude de participacion as
posibles adaptacions de tempo e medios para a realizaciéon da segunda fase.

S.ord.18/09/2026
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TERCEIRO.- RELACION DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS.

1. Lista provisional. Unha vez que remate o prazo de presentacion de instancias publicarase
unha lista de admitidos e excluidos, con indicacion das causas de exclusion, de ser o caso. Esta
relacion publicarase na paxina web do Concello (www.vigo.org) e no taboleiro de edictos.

2. Prazo reclamaciéns. Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de 10 dias habiles, contados
desde o seguinte ao da publicacion da lista provisional de admitidos e excluidos, para poder
emendar o defecto que motivara a sua exclusion. A estimacion ou desestimacion desta peticion
entenderase implicita na elevacién da lista de admitidos e excluidos con caracter definitivo.

3. Lista definitiva. Unha vez que remate o prazo de reclamacions aprobarase a lista definitiva de
aspirantes admitidos e excluidos que sera publicada na paxina web do Concello (www.vigo.org)
e no taboleiro de edictos. Contra dita resoluciéon os aspirantes excluidos poderan interpofier un
recurso potestativo de reposiciéon ante a Concelleira de Seguridade, Contratacion, Festas e Xes-
tion Municipal, no prazo dun mes, que se contara desde o dia seguinte ao da publicacién da re-
solucion nos medios anteriormente sinalados, ou poderan impugnala directamente na orde xuris-
dicional contencioso-administrativa no prazo de 2 meses, que se contaran desde o dia seguinte
ao da publicacion da dita resolucion nos medios anteriormente sinalado

CUARTO.- BAREMO PARA PUNTUACION DOS MERITOS.-

Os méritos que comprenden o baremo resultan en consecuencia da normativa e do acordo de
aplicacion integrandose polos seguintes méritos avaliables:

Este concurso especifico consta de duas fases: Na primeira fase valoraranse os méritos xerais e
especificos adecuados as caracteristicas do posto convocado e na segunda fase a Memoria. Os
méritos valoraranse con referencia a data do peche do prazo de presentacion de instancias.

PRIMEIRA FASE: Méritos xerais e especificos. A puntuaciéon maxima da primeira fase, méritos
xerais e especificos sera de 40 puntos, sendo necesario acadar unha puntuacion minima de 20
puntos para acceder a segunda fase.

A).- Méritos xerais.- A valoracion maxima dos méritos xerais sera de 20 puntos.
1.1.1- Grao persoal consolidado (ata un maximo de 4 puntos)

O grao persoal consolidado como persoal empregado publico do Corpo/Escala desde o que se
participa valorarase en relacion co nivel do posto ao que se convoca ata un maximo de 4 puntos
do seguinte xeito:

Pola posesion dun grao persoal superior ao do posto solicitado, 4 puntos.

Pola posesién dun grao persoal igual ao do posto solicitado, 3 puntos.

Pola posesion dun grao persoal inferior nun grao ao do posto solicitado, 2 puntos.
Pola posesién dun grao persoal inferior en dous graos ao do posto solicitado, 1 punto.

1.1.2 — Antigiiidade (ata un maximo de 2 puntos)

Valorarase a razén de 0,025 puntos por cada mes completo de servizo, ata un maximo de 2 pun-
tos, computandose para estes efectos os recofiecidos que se prestaron con anterioridade a ad-
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quisiciéon da condicion de persoal empregado publico ao amparo do disposto na Lei 70/1978, do
26 de decembro.

Non se computaran os servizos prestados simultaneamente con outros igualmente alegados

1.1.3. Exercicio de dereitos de conciliacion por parte do solicitante ( ata un maximo de 1
puntos).

- Permiso por parto, adopcion ou acollemento: 0,25 puntos por permiso, ata un maximo de 0,5
puntos.

- Permiso do outro proxenitor por nacemento, acollemento ou adopcién dun fillo: 0,15 puntos por
permiso, ata un maximo de 0,3 puntos.

- Reducién de xornada do artigo 106.2 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Gali-
cia: 0,005 puntos por mes de reducion, ata un maximo de 0,10 puntos.

- Excedencia por coidado de familiares: 0,005 puntos por cada mes completo de excedencia, ata
un maximo de 0,10 puntos.

1.1.4.- Valoracion do traballo desenvolvido (ata un maximo de 3 puntos)

Polo desempefio de postos de traballo anteriores a data de finalizacién do prazo de presentacion
de solicitudes

- Polo desempefio de postos de traballo de nivel de complemento de destino igual ou superior ao
do posto ao que se concursa: 0,05 puntos por mes traballado.

- Polo desempefio dun posto de traballo de nivel de complemento de destino inferior nun ou dous
niveis ao do posto ao que se concursa: 0,033 puntos por mes traballado.

- Polo desempefio dun posto de traballo de nivel de complemento de destino inferior en mais de
dous niveis ao do posto ao que se concursa: 0,016 puntos por mes traballado.

A prestacion efectiva de servizos valorada neste apartado non poder ser obxecto de puntuacién
no apartado de experiencia profesional dos méritos especificos (1.1.8)”

1.1.5. Cursos de formacion e perfeccionamento.- (ata un maximo de 5 puntos)

1.1.5.1 Asistencia a cursos de formacion e perfeccionamento relacionados con caracter xeral co
posto de traballo que se convoca e nos que se expida diploma, certificado de asistencia, ou certi-
ficacion de aproveitamento, puntuarase segundo a sua duracién da seguinte forma:

- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,05 puntos por hora.
- Cursos con certificado de asistencia: 0,03 puntos por hora.

Valoraranse unicamente aquelas accidns formativas recibidas, sempre que fosen organizadas

por centros ou entidades acollidos ao Plan de Formacién Continua das Administraciéons Publicas,
centros oficiais de formacioén, as organizaciéns sindicais, o Concello de Vigo e os seus organis-
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mos auténomos ou polo resto de administracions publica. Igualmente deberan valorarse polo seu
caracter transversal os cursos en materia de linguaxe non sexista, prevencion do acoso, sobre
igualdade e corresponsabilidade e violencia de xénero recofecidos polas administracions publi-
cas.

Non se valoraran os cursos que non acrediten o niumero de horas de duracién, asi como os de
duracion inferior a 5 horas, nin as xornadas, simposios, congresos ou similares. Nos cursos de
informatica, valoraranse aqueles cuxos diplomas estean expedidos con posterioridade ao ano
2000. Cando se acrediten varios cursos con idéntica denominacion puntuarase o de maior nime-
ro de horas de duracién, en caso de que a duracion sexa a mesma, valorarase o0 curso que se
realizase ou impartise na data mais proxima a data na que remate o prazo de presentacion de
instancias.

Polo seu caracter obrigatorio non seran obxecto de baremacién os cursos basicos de caracter
obrigatorio impartidos inicialmente en materia de prevencion de Riscos Laborais.

1.1.5.2.- Imparticién de cursos de formacion e perfeccionamento relacionados coa area de expe-
riencia de cada posto de traballo que se convoca, no ambito da Administracion Publica e directa-
mente relacionados co posto de traballo que se convoca, puntuarase por 0,05 puntos por cada
hora do curso.

Non se puntuaran os cursos que se refiran a materias diferentes as funcions do posto de traballo
que se convoca.

Todos os cursos deberan ser impartidos ou homologados por organismos publicos oficiais.

A puntuacién maxima a acadar coa suma dos apartados 1.1.5.1, 1.1.5.2 sera dun maximo de 5
puntos.

1.1.6. - Titulaciéns académicas (ata un maximo de 3 puntos)

Valorarase a titulacién académica universitaria oficial sempre que sexa distinta a utilizada para o
ingreso no corpo/escala desde o que se concurse e sexa de igual ou superior nivel académico.
As titulaciéns valoraranse de forma acumulativa.

» Master oficial universitario: 0,30 puntos.

* Diplomado/a universitario/a ou equivalente: 0,40 puntos.
* Graduado/a universitario ou equivalente: 0,50 puntos.

* Doutoramento: 0,70 punto

» Licenciado/a universitario/a ou equivalente: 0,80 puntos.

1.1.7.-Nivel de cofiecemento da lingua galega (ata un maximo de 2 puntos)
Certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega:

* Linguaxe administrativa medio ou equivalente segundo coa Orde 13/06/2011, DOG 24 de
xufo: 1 puntos.

* Linguaxe administrativa superior ou equivalente segundo coa Orde 13/06/2011, DOG 24
de xufo: 2,00 puntos.

m
.
[
o
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S6 se valorara o titulo de maior nivel.

SO se concedera validez aos cursos, estudios ou titulaciéns homologadas polo érgano compe-
tente en materia de politica linguistica.

A puntuaciéon maxima a acadar neste apartado sera de 2,00 puntos.

B).- Méritos especificos. A valoracion maxima dos méritos especificos sera de 20 puntos.

A valoracion maxima dos méritos especificos sera de 20 puntos. Valoraranse os seguintes méri-
tos especificos:

1.1.8. Experiencia profesional (ata un maximo de 8 puntos)

Valorarase a experiencia profesional adquirida polo desempefio efectivos de servizos segundo
as seguintes especificacions:

1- Prestacion efectiva de servizos, en adscricion definitiva ou provisional en postos de traballo do
subgrupo A1/A2 de xefatura de nivel de complemento de destino 27 a 30 en calquera administra-
cion publica, no ambito de competencias do servizo ao que se convoca: 0,075 puntos por cada
mes completo.

2- Prestacion efectiva de servizos, en adscricion definitiva ou provisional en postos de traballo do
subgrupo A1/A2 de xefatura de nivel de complemento de destino 24 a 26 en calquera administra-
cion publica, no ambito de competencias do servizo ao que se convoca: 0,050 puntos por cada
mes completo.

3- Prestacion efectiva de servizos, en adscricion definitiva ou provisional en postos de traballo do
subgrupo A1/A2 de xefatura de nivel de complemento de destino inferior ao 24 en calquera admi-
nistraciéon publica, no ambito de competencias do servizo ao que se convoca: 0,025 puntos por
cada mes completo.

4- Prestacion efectiva de servizos, en adscricion definitiva ou provisional en postos de traballo do
subgrupo A1/A2 sen desempefiar xefatura e sen distincién de niveis en calquera administracion
publica, no ambito de competencias do servizo ao que se convoca: 0,020 puntos por cada mes
completo.

A experiencia profesional adquirida mediante prestacion efectiva de servizos en comisién de ser-
vizos valorarase en todo caso coa limitacién da duraciéon maxima legalmente prevista.

A experiencia profesional no servizo que se convoca que exceda do limite maximo deste aparta-
do valorarase no apartado 1.1.4.

1.1.9.- Formacioén especifica (ata maximo 12 puntos)

Cursos de formacion e perfeccionamento en materias especificas propias do Servizo que se con-
voca.
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A acreditacion destes méritos realizarase mediante diploma ou certificacion de aproveitamento
ou asistencia, e puntuarase segundo a sua duracion da seguinte forma:

- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,05 puntos por hora.
- Cursos con certificado de asistencia: 0,03 puntos por hora.

Todos os cursos deberan ser impartidos ou homologados por organismos publicos oficiais.

A acreditacion dos méritos para valorar nesta base realizarase mediante diploma ou certificado
emitido polo organismo oficial ou homologado polas Administracions Publicas ou centros oficiais
de formacién que organicen o curso, onde se indiqgue o numero de horas, con indicacién no seu
caso do aproveitamento.

Non se valoraran os cursos que non acrediten o niumero de horas de duracién, asi como os de
duracion inferior a 20 horas.

Cando se acrediten varios cursos con idéntica denominacién puntuarase o de maior nimero de
horas de duracién, en caso de que a duracidon sexa a mesma, valorarase o curso que se realiza-
se ou impartise na data mais proxima a data na que remate o prazo de presentacién de instan-
cias.

SEGUNDA FASE: MEMORIA (ata un maximo de 10 puntos)

Elaboracién e defensa dunha memoria que tera como obxecto unha analise das tarefas e fun-
cions do posto de traballo, asi como dos requisitos, condicions e medios necesarios para o seu
desempefio, a xuizo da persoa candidata, tendo como base a descricion que consta na ficha
descritiva do posto de traballo adxunto as bases.

A memoria evidenciara o cofiecemento do contido funcional do posto, sus caracteristicas, condi-
ciones, medios necesarios e propostas organizativas e desenvolvera os seguintes apartados

1.- Analise das tarefas do posto, condiciéns e medios necesarios para o seu desenvolvemento
2.- Plan de organizacion do traballo

3.- Proxecto de mellora funcional

4.- Conclusions

A memoria tera unha extension maxima de 50 paxinas e elaborarase dando cumprimento as se-
guintes caracteristicas técnicas: interlinado 1,5, letra “arial”’, 12 puntos, paxinacion ao final de ca-
da paxina e impresion a duas caras.

As persoas candidatas deberan proceder a defensa e exposicion da memoria ante a comision de
valoracion, durante un tempo de 30 minutos.

Os aspirantes seran convocados para a exposicion e defensa publica pola Comisién de Valora-
cion correspondente cunha antelacion de, como minimo, 3 dias habiles.

Os aspirantes con algunha discapacidade poderan pedir na solicitude de participacion as posi-
bles adaptaciéns de tempo e medios para a realizacién da exposicion

No acto de defensa da memoria poderan facer uso dun guién previo que poderan levar elabora-
do a sesién (maximo 1 DIN-A4 polas duas caras).
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Tras a oportuna defensa da memoria, a comisién de valoracion podera efectuar as preguntas
que considere conveniente acerca do seu contido, asi como de calquera dos aspectos desenvol-
vidos durante a exposiciéon. A comision, valorara a través da memoria € da sua correspondente
exposicion e defensa oral os seguintes aspectos:

a) A estrutura formal e a claridade.

b) O contido e a capacidade de analise das tarefas do posto de traballo e dos requisitos, condi-
cions e medios necesarios para o seu desempefo.

c) A capacidade de planificacion, innovacion, determinacion de prioridades e toma de decisions.
d) Liderazgo de equipos: capacidade de xestién e motivacion

e) Capacidade de impulsar a implantacion e revision de estratexias e iniciativas de melloras com-
petencias dixitais

f) Capacidade de resolucién de conflitos

A avaliacion da memoria efectuarase mediante a puntuacion obtida coa media aritmética das ou-
torgadas por cada un dos membros da comision avaliadora desbotando para estes efectos a ma-
xima e a minima concedidas. As puntuacions outorgadas, asi como a avaliacion final, deberan
reflectirse na acta que se redactara para o efecto.

Unha vez outorgada a puntuacién da memoria, a comision levantara a acta correspondente que
sera publicada no prazo maximo dos cinco dias seguintes a data da exposicién, e na que debe-
ran figurar os criterios de valoracién aplicados pola comision.

Establecerase unha puntuacién minima total de 25 puntos para a adxudicacion do posto de tra-
ballo.

Criterios de desempate.- En caso de empate na puntuacioén, dirimirase conforme a puntuacion
obtida, no seu caso, na segunda fase, e se persistise ou en defecto de segunda fase pola obtida
nos seguintes apartados na orde que se indica

a) Pola valoracién do traballo desenvolvido

b) Polo grao persoal consolidado

c) Cursos de formacion e perfeccionamento

d) Data de ingreso como funcionario de carreira, no Corpo, Escala ou Categoria dende a que
concursa

e) Sexo infrarrepresentado

f) Sorteo

QUINTO.- COMISION DE VALORACION

A comisiéns de valoracién estaran formadas por: un presidente, tres vocais, € un secretario e
quedaran integradas, ademais, polos respectivos suplentes, que seran designados xunto cos ti-
tulares con motivo da aprobacién da relacion definitiva de aspirantes admitidos cuxa publicaciéon
realizarase como minimo 48 horas antes da sua constitucion,

As comisions de valoracién seran predominantemente técnicas e deberan axustarse aos princi-
pios de profesionalidade e especializacion dos seus membros e adecuaranse ao criterio de pari-
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dade entre home e muller. As persoas integrantes da comision deberan estar desempefiando un
posto de nivel xerarquico igual ou superior ao do posto convocado.

Todos os membros do comisién de valoracion teran voz e voto. O procedemento de actuacion do
comision de valoraciéon axustarase ao disposto na Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridi-
co do Sector Publico.

As comisiéns de valoracion poderan solicitar a designacion de persoas expertas que, en calidade
de asesoras, actuaran con voz pero sen voto.

As comisidns de valoracion fixara a puntuacion que corresponda aos participantes na provision
de postos de traballo vacantes no Concello de Vigo, segundo os mérito establecidos na clausula
quinta.

A proposta que, de acordo con o establecido no apartado anterior, realicen as comisions de valo-
racion, tera o caracter vinculante para o 6rgano encargado da resolucién da convocatoria do con-
Curso.

Unha vez as comisions de valoracion fixesen valoracion provisional do concurso, esta publicara-
se no taboleiro de anuncios do concello, podendo formular os aspirantes reclamaciéon nos se-
guintes 10 dias habiles, no seu caso.

Unha vez examinadas e resoltas polas comisions as reclamacions, se as houbese, procederase
a elevar proposta definitiva da resolucién do concurso, entendendo a estimacion ou desestima-
cion das reclamacions implicita na proposta definitiva da resolucion do concurso.

A Xunta de Goberno Local procedera a realizar o correspondente nomeamento, de conformidade
coa proposta anterior.

O prazo para a resolucién do concurso sera de tres meses contados desde o dia seguinte ao de
fiscalizacién do prazo de presentacion de solicitudes.

SEXTO.- TOMA DE POSESION

O prazo de cesamento sera de 3 dias habiles seguintes a publicacién da resolucion do concurso
no BOP.

O prazo de toma de posesién sera de 3 dias habiles se non implica cambio de residencia ou de
sete dias habiles si comporta cambio de residencia e comezara a contarse a partir do dia seguin-
te ao do cesamento. Cando a persoa adxudicataria do posto obtefia coa sia toma de posesion o
reingreso ao servizo activo, o prazo sera dun mes.

Ol/a concelleiro/a delegado/a da area de Goberno onde preste servizos o funcionario podera, me-
diante comunicacién a Area de RRHH e Formacién diferir o cesamento por necesidades do ser-
vizo, ata vinte dias naturais. Excepcionalmente, a proposta do concelleiro/ delegado de area de
goberno correspondente, podera, por esixencias do normal funcionamento dos servizos do con-
cello, aprazar a data do cesamento ata un maximo de tres meses, computada a prérroga previs-
ta con anterioridade.
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O computo dos prazos de posesion iniciarase cando terminen os permisos ou licenzas que, no
seu caso, fosen concedidos aos interesados. Nos suposto de incapacidade temporal o computo
do prazo iniciarase a partir da correspondente alta.

O prazo de posesion considerarse como de servizo activo, comezando os efectos econdmi-
cos no novo destino desde a data de cesamento no de procedencia.

Os destinos adxudicados consideraranse de caracter voluntario, non xerando dereito ao abono
de indemnizacions por concepto algun, sen prexuizo das excepcidns previstas no réxime de in-
demnizaciéns por razon de servizo.

O persoal funcionario de carreira que non tome posesién do posto de traballo adxudicado no pra-
zo establecido decaera nos dereitos que lle poidan corresponder e, de ser o caso, sera declara-
do en situacion de excedencia voluntaria por interese particular, nos termos que regulamentaria-
mente se determinen..

SETIMO.- PUBLICIDADE

As presentes bases, xunto coa resolucion da convocatoria, publicaranse no Boletin Oficial da
Provincia (BOP) de Pontevedra, no taboleiro de anuncios do Concello de Vigo, de forma comple-
mentaria, no apartado de emprego da Sede electronica do Concello.

Asi mesmo, publicarase un anuncio da convocatoria no Diario Oficial de Galicia (DOG) e no Bo-
letin Oficial do Estado (BOE).

A resolucion da convocatoria, co nomeamento da persoa seleccionada, publicarase no BOP de
Pontevedra, no taboleiro de anuncios do Concello de Vigo e na Sede electrénica do Concello de
Vigo

OITAVO.- RECURSOS

Contra o presente acordo, que pon fin a via administrativa, poderan os interesados interpofier re-
curso potestativo de reposicion ante a Xunta de Goberno Local no prazo dun mes contado a par-
tir do dia seguinte ao da sua publicacién, de conformidade co establecido no artigo 124.1 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas,
ou interpofier recurso contencioso-administrativo perante a seccion do contencioso- administrati-
vo do Tribunal de instancia de Vigo no prazo de dous meses dende a mesma data, consonte o
previsto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

15(797).- SUBVENCION NOMINATIVA A “ASOCIACION CULTURAL
VERTIXE” PARA O FINANCIAMENTO DO FESTIVAL VERTIXE 14 . EXPTE.
6744/330.

Visto o informe xuridico de data 22/07/2026 e o informe de fiscalizacion do
11/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta do 21/07/2026, asinado polo
xefe do Servizo de Xestion e Promocion Cultural e conformado polo concelleiro

S.ord.18/09/2026
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delegado de Cultura, a concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de
Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Con data de entrada na sede electronica municipal 8 de xullo do 2026, a “ Asociacién Cultu-
ral Vértixe" presenta escrito de solicitude de subvencion para a organizacion do “ Festival
Vértixe 14” con cargo ao orzamento 2026; por este motivo, por parte desta xefatura iniciase
a tramitacion do expediente de subvencion correspondente polo importe de 7.000 € con car-
go a aplicacion orzamentaria 3340.480.00.00 do orzamento municipal vixente.

ANTECEDENTES.-

A ASOCIACION CULTURAL VERTIXE é unha entidade inscrita no Rexistro Central de Aso-
ciaciéns da Xunta de Galicia e entre os seus fins esta a difusién das musicas actuais e o es-
timulo e interpretacion de novas creaciéns de compositores de Galicia, norte de Portugal e
do resto da peninsula e iberoamérica. A asociacion ven desenvolvendo unha labor de conti-
nuidade no campo da promocién da musica contemporanea e en concreto organiza o pro-
grama Festival Internacional de creacion musical contemporanea, un programa de con-
certos e actividades que ofrece unha panoramica ampla e desprexuizada da creacion sono-
ra internacional.

PROGRAMA E ORZAMENTO:

@ Sabado 26.09.2026, 20h. AUDITORIO MARTIN CODAX, Vigo
TUDOR 100: DO MARTELO AO CIRCUITO
La membrana (Cataluia)

& Domingo 4.10.2026, 20h. MARCO, Vigo
LES VAMPIRES
Vertixe Sonora (Galicia)

@ Sabado 10.10.2026, 18h. AUDITORIO MARTIN CODAX, Vigo
PHANSORI
Phansori Project

& Sabado 24.10.2026 18h. MUSEO DO MAR DE GALICIA, Vigo
OPUS 26
Zahir (Sevilla)

& Domingo 31.10.2026, 18h. MARCO.
LA PLUS HAUTE

A memoria econémica que se achega a este convenio, presentado pola ASOCIACION, in-
corpora o orzamento xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total de
31.810,83 € (trinta e un mil oitoncentos dez euros con oitenta e tres céntimos), financiando-
se coas seguintes achegas:

Concello de Vigo: 7.000 €
Deputacion de Pontevedra: 7.000 €
Ministerio de Cultura: 6.000
Fondos propios: 11.810,83 €
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DOCUMENTACION .-
Por parte da asociacion, presentouse a documentacion relativa ao expediente de subven-
cion, que esta integrada pola seguinte:

Solicitude e autorizacion a consulta dos datos tributarios

Memoria e orzamento da actividade

NIF da representante legal

CIF da entidade

Estatutos da entidade e capacidade do representante legal

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia
Certificado de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social
Declaracién de non estar incurso en prohibicion para obter subvenciéns.
Declaracién doutras axudas.

Seguro de responsabilidade civil e recibo do pagamento correspondente
Escrito de conformidade co texto do convenio presentado na sede electrénica o dia
21.07.2026 (doc. 260198181)

LEXISLACION APLICABLE.-

A concesion da subvencién que outorgue o Concello de Vigo a Asociacién Cultural Vértixe,
para a organizacion do “Festival Vértixe 14" con cargo ao orzamento 2026, obxecto deste
expediente, rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD
887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basi-
cos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e demais le-
xislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio de su-
bvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; as bases
de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito adminis-
trativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

O Plan Estratéxico de Subvenciéns para o periodo 2024-2026 aprobouse por acordo da
Xunta de Goberno Local do 08.03.2024, rectificacion de erros do 15.03.2024 e publicouse
no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e Axudas Publicas e no portal de
transparencia do Concello de Vigo.

A concesion da subvencién que outorgue o Concello de Vigo a entidade " Asociacion Cultu-
ral Vértixe Sonora" , para o desenvolvemento do Festival Vértixe 14, con cargo ao orzamen-
to 2026, axustase as directrices, obxectivos estratéxicos e plans de accion sinalados no ane-
xo do Plan estratéxico de Subvenciéns 2024-2026 do Concello de Vigo para a Area de Cul-
tura, no que se refire as subvencions nominativas para o financiamento de actividades so-
cioculturais

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacidon dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

S.ord.18/09/2026

Documento asinado
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A concesion da subvencion directa a Asociacion Cultural Vértixe debera axustarse ao previs-
to no art. 22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de subvencions, tanto por estar previs-
ta nominativamente no orzamento do Concello de Vigo do 2026, como polo interese publico,
social e cultural que supdn a actividade para a cidade de Vigo; acreditado na concordancia
do programa singular a executar, os fins estatutarios da entidade, a sia complementarieda-
de coa actividade cultural organizada polo Concello e marcada diferenza coa oferta doutras
entidades, polo cal non procede promover a concorrencia para o seu outorgamento.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS -
O d6rgano de goberno para a concesion desta subvencion directa € a Xunta de Goberno Lo-
cal.

O obxecto do expediente corresponde as materias de competencia propia do Concello segun-
do os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocién da cultura e equipamentos cultu-
rais e o 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracién local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

A subvencion do Concello de Vigo a “Asociacion Cultural Vértixe” ten como obxecto financiar
a organizacion do Festival Vértixe 14 con cargo ao orzamento 2026, figurando na aplicacion
3340.480.00.00 do orzamento municipal vixente a concesion dunha subvenciéon nominativa
por importe de 7.000 €, a favor da devandita entidade.

A subvencién do Concello de Vigo a “Asociacion Cultural Vértixe” € compatible con outras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calque-
ra outras administraciéns ou entes publicos ou privados.

Considerarase como gasto subvencionable os realizados no ano 2026 e que tefan co-
mo data limite dous meses posteriores a ultima das actividades financiadas. Estos
gastos deberan xustificarse coa correspondente factura con anterioridade a finaliza-
cion do periodo de xustificacién, por tratarse a perceptora da subvencion dunha enti-
dade sen fin lucrativo e en consideracion a que o importe da subvencion constitue
unha das formas de financiamento para levar a cabo as actuaciéons inherentes a su-
bvencion e ademais non se contempla a realizaciéon de pagos a conta ou anticipados.

De conformidade co disposto no artigo 31.3 da Lei 38/2003 do 17 de novembro Xeral de Su-
bvenciéns, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas
para o contrato menor (mais de 15.000 euros nos contratos de prestacion do servizo)
o beneficiario solicitara como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con ca-
racter previo a prestacion do servizo salvo que polas suas especiais caracteristicas non
exista no mercado suficiente nimero de entidades que as realicen, presten ou subministren
ou que o gasto realizarase con anterioridade a subvencion. A eleccion entre as ofertas
presentadas debera achegarse na xustificacion ou no seu caso na solicitude de subven-
cion que se realizara consonte aos criterios de eficiencia e economia debendo xustificarse
expresamente na memoria a eleccién cando non recaida na proposta econémica mais
favorable.

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Paxina 88 de 159

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Documento asinado

CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION
A resolucion de concesién da subvencion debera establecer as condicidons e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvencions como na Lei de su-
bvenciéns de Galicia), que se detallan na proposta.

Coa conformidade do concelleiro-delegado de Cultura, concelleira da Arqa de Goberno de
Patrimonio Histdrico, Cultura e Igualdade e mailo concelleiro-delegado da Area de Orzamen-
tos e Facenda, tralos informes xuridico e da Intervencién Xeral do Concello de Vigo, faise a
seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencién de 7.000 € (sete mil euros) & "Aso-
ciacioén Cultural Vértixe", CIF. G-27751296, para o financiamento do Festival Vértixe 14, con
cargo ao orzamento 2026, organizado por esta entidade; e autorizar e dispofier o devandito
gasto con cargo a aplicacion orzamentaria 3340.480.00.00 “Festival Vértixe Sonora ”, que fi-
gura no orzamento municipal vixente do Concello de Vigo.

SEGUNDO.- Que se aprobe o texto do proxecto de convenio entre o Concello de Vigo e a
“Asociacion Cultural Vértixe” que regula o desenvolvemento da subvencién outorgada para o
financiamento do programa do Festival Vértixe 14 con cargo ao orzamento 2026

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASO-
CIACION CULTURAL VERTIXE PARA O FINANCIAMENTO DE FESTIVAL VERTIXE 14 CON
CARGO AOC ORZAMENTO 2026

REUNENSE

A Concelleria de Cultura (en adiante CONCELLERIA), e no seu nome e representacion, Dona
Maria del Carmen Silva Rego, en virtude do seu cargo de concelleira delegada da Area de Go-
berno de Patrimonio Histérico, Cultura, Igualdade do Concello de Vigo (CIF P3605700H), cargo
para o que foi nomeada polo decreto da alcaldia do 19.06.2023 e resolucion de modificacion de
competencias do 25.09.2025

Doutra, D. Ramoén Souto Caride, na sua condicion de presidente da Asociacion Cultural Vértixe
(CIF G27751296) (en adiante a ASOCIACION), con enderezo na ria Canceleiro, 16, 2° B, CP
36201 da cidade de Vigo, actuando en nome e representacion da devandita entidade, segundo
as facultades que lle outorgan os seus estatutos.

E actuando Dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria do Goberno Local do
Concello de Vigo, dando fe deste acto, dando fé deste acto.

Ambalas duas partes tefien plena capacidade para levar adiante este convenio e,

S.ord.18/09/2026
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MANIFESTAN

I.-Que a ASOCIACION CULTURAL VERTIXE é unha entidade inscrita no Rexistro Central de
Asociacions da Xunta de Galicia e entre os seus fins esta a difusiéon das musicas actuais e o es-
timulo e interpretacion de novas creacions de compositores de Galicia, norte de Portugal e do
resto da peninsula e iberoamérica. A asociacion ven desenvolvendo unha labor de continuidade
no campo da promocién da musica contemporanea e en concreto organiza o programa Festival
Internacional de creacion musical contemporanea, un programa de concertos e actividades
que ofrece unha panoramica ampla e sen prexuizos da creacion sonora internacional.

Il.- Que o Concello de Vigo, cofiecedor das ditas actividades e accions e no exercicio da sta
competencia propia de promocion da cultura, que lle recofiece o artigo 25 da Lei 7/1985, de 2 de
abril, requladora das bases de réxime local, na vixente redaccién, dada pola Lei 27/2013, de 27
de decembro, de racionalizacion e sostibilidade da Administracion Local, desexa promover e co-
laborar econémicamente na organizacién do Festival Vértixe 14 promovido pola ASOCIACION
CULTURAL VERTIXE, como medio que é de fomentar a musica contemporanea na cidade.

l1.- Que con esta finalidade o vixente Orzamento Xeral do Concello de Vigo inclie na aplicacion
orzamentaria 3340.480.00.00, como subvencién nominativa, a favor da ASOCIACION CULTU-
RAL VERTIXE, a cantidade de 7.000 euros.

IV.- Que a ASOCIACION CULTURAL VERTIXE non esté incursa en prohibicién para ser benefi-
ciaria das subvencions obxecto da Lei de subvenciéns de Galicia, atbpase ao corrente das stas
obrigas tributarias e coa Seguridade Social, e non ten débedas pendentes co Concello de Vigo,
segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no expediente admi-
nistrativo arriba citado.

V.- De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subven-
cions e 26,1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as subven-
cions, polo que as partes acordan asinar o presente convenio de colaboracion para regular os
termos da sua concesion, que ten como obxecto a organizacién de devandito programa.

De conformidade coas ditas consideracions e dado o interese comun das partes asinantes e co
fin de acadar unha maior eficacia na execucion das actuacions, € polo que asinan este convenio
de colaboracion de acordo coas seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO

A través deste convenio, establécense as condicions polas que se rexera a colaboracién entre a
CONCELLERIA e maila ASOCIACION para desenvolver o “Festival Vértixe 14” durante o exerci-
cio 2026, que se detalla na documentacion achegada pola entidade neste expediente de apro-
bacion do convenio

SEGUNDA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO

A memoria econémica que se achega a este convenio, presentado pola ASOCIACION, incorpora
0 orzamento xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total de 31.810,83 €
(trinta e un mil oitoncentos dez euros con oitenta e tres céntimos), financiandose coas seguintes
achegas:
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

Concello de Vigo: 7.000 €
Deputacién de Pontevedra: 7.000 €
Ministerio de Cultura: 6.000
Fondos propios: 11.810,83 €

TERCEIRA.- DATAS E LUGARES DO PROGRAMA
CONCERTOS

& Sabado 26.09.2026, 20h. AUDITORIO MARTIN CODAX, Vigo
TUDOR 100: DO MARTELO AO CIRCUITO
La membrana (Catalufia)

& Domingo 4.10.2026, 20h. MARCO, Vigo
LES VAMPIRES
Vertixe Sonora (Galicia)

& Sabado 10.10.2026, 18h. AUDITORIO MARTIN CODAX, Vigo
PHANSORI
Phansori Project

& Sabado 24.10.2026 18h. MUSEO DO MAR DE GALICIA, Vigo
OPUS 26
Zahir (Sevilla)

& Domingo 31.10.2026, 18h. MARCO.
LA PLUS HAUTE

CUARTA.- OBRIGAS DA ENTIDADE . MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

1. Organizar as actividades a través dun equipo de profesionais dirixidos e/ou supervisados
pola ENTIDADE, actuando como interlocutor unico ante a CONCELLERIA D. Ramén
Souto Caride, presidente da entidade.

2. Responsabilizarse da organizacion integral do programa, difundilo amplamente, dispofier
dos espazos, e solicitar, de ser o caso, os permisos correspondentes para a utilizacién
dos mesmos, solicitude de ocupacion de via publica, cargas e descargas, instalacion de
elementos, etc.

3. Cumprir o programa obxecto da subvencion, de acordo co establecido neste convenio e
no acordo de concesion, asumindo o aboamento dos gastos relativos & organizacién da
actividade, tanto directos como indirectos (contrataciéns, producién, dereitos de autor de-
rivados da programacion, material de difusion, alugueiro e uso de espazos de ser o caso,
e demais infraestruturas necesarias para o desenvolvemento efectivo da actividade).

4. Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposiciéns vixentes en materia laboral, de
Seguridade Social e de saude e hixiene no traballo.

5. Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigo na forma que se detalla na clau-
sula sétima, e comunicar as accions de difusion nas que se debera facer mencion expre-
sa da subvencion obxecto deste convenio.

6. Facilitar & CONCELLERIA a informacién necesaria para a difusiéon do programa a través
das canles oficiais.

S.ord.18/09/2026
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7. Comunicar & CONCELLERIA as modificaciéns das circunstancias que fundamentasen a
concesion da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia), en particu-
lar os cambios ou cancelaciéns de elementos do proxecto de actividades, obtencién dou-
tras subvencions, axudas ou recursos que modifiquen o financiamento, no momento en
que tefia constancia da sua disponibilidade ou efectividade, e en en todo caso, con ante-
rioridade a xustificacién da aplicacién dada aos fondos percibidos; co obxecto de deter-
minar a oportunidade da autorizacién da modificacion ou substitucidon por outros progra-
mas, ou ben proceder a reducién do importe da subvencién concedida ou reintegro.

Fixase unha porcentaxe flexible maxima do 5% na execucién da actividade sen que su-
poia alteracion no obxecto deste convenio e na concesién da subvencion.

A alteracidon das condicions tidas en conta para a concesion da subvencién podera dar
lugar a modificacion da resolucion de concesion (art.17.3 da citada Lei).

8. A concesion da subvencion @ ENTIDADE implica a stia aceptacion das obrigas sinaladas
na resolucion de concesion e nas normativas citadas sobre subvencions; particularmente
sobre as obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e subcontrata-
cion previstos na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvencions de Galicia.

9. Someterse as actuacions de comprobacion, seguimento, control financeiro e inspeccion
que o Concello de Vigo considere necesario, as previstas na lexislacion do Tribunal de
Contas e do Consello de Contas ou as doutros érganos da Administracion estatal ou da
Union Europea, aos cales se facilitara canta informacion lles sexa requirida para este
efecto, todo isto de conformidade co disposto na Lei 92007, de subvencions de Galicia,
e demais normativa regulamentaria de desenvolvemento, asi como conservar os docu-
mentos xustificativos da aplicaciéon dos fondos recibidos, incluidos os documentos elec-
trénicos, en canto poidan ser obxecto das actuacions de comprobacion e control.

As entidades beneficiarias tefien a obriga de colaborar co persoal que, no seu caso, de-
senvolva a/as auditoria/s xestionadas polo Concello de Vigo, prestando a debida colabo-
racion, atendendo aos seus requirimentos e achegando, de selo caso, a documentacién
complementaria solicitada.

As entidades con personalidade xuridica que non tefian a obriga de levar a contabilidade
deberan dispor dun control de ingresos e gastos que sexan imputados & actividade su-
bvencionable.

10. Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasiéon do de-
senvolvemento do programa, asumindo a contratacion dunha péliza de seguro de res-
ponsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se poida producir en
relacion ao desenvolvemento do evento. Incorpérase ao expediente péliza do seguro
de responsabilidade civil e recibo do pagamento do mesmo.

QUINTA.- OBRIGAS DA CONCELLERIA. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

1. Realizar o seguimento do desenvolvemento do programa de actividades contempladas
neste convenio.
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2. Xestionar o pagamento do importe da subvencién (7.000 €), tras o cumprimento dos re-
quisitos de xustificacion e conformidades necesarias.

SEXTA.- MECANISMOS DE SEGUEMENTO DA SUBVENCION E DO CONVENIO. UNIDADE
XESTORA

Para o bo desenvolvemento do programa obxecto do convenio establecerase unha comision
mixta, integrada polos representantes de cada unha das instituciéns conveniantes, ou persoa na
que deleguen, aos que correspondera o seguimento, interpretacion e avaliacion das accions deri-
vadas deste convenio.

Redactarase un acta de constitucion desta comision mixta que sera asinada por ambas par-
tes. Asi mesmo, de selo caso, levantarase un acta de cada reuniéon da comisiéon na que figura-
ban os temas tratados e acordados na mesma.

O centro xestor da subvencion &8 ENTIDADE é o Servizo de Cultura do Concello de Vigo, a tra-
vés do xefe do servizo de Xestiéon e Promocion Cultural, a quen se informara sobre o desenvol-
vemento do programa, e comunicara os posibles cambios na programacion e, especialmente, a
sua incidencia nos orzamentos que deron motivo a concesion da subvencion, por se procedera a
sUa revision.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacion da realizaciéon das actividades do proxecto
subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificaciéon da subvencion pofiendo de mani-
festo, expresamente, o cumprimento total do obxecto da subvencion ou aquelas circunstancias
que imposibiliten a aprobacion da xustificacion, xunto coa conformidade dos documentos xustifi-
cativos presentados.

SETIMA.- DIFUSION DO CARACTER PUBLICO DO FINANCIAMENTO E DAS ACTIVIDADES
DO PROGRAMA

Calquera que sexa o medio de difusion, a ENTIDADE adoitara as medidas necesarias para publi-
citar axeitadamente o caracter publico do financiamento do programa polo Concello de Vigo, as
sUas actividades e funcionamento; incorporando os anagrama-logotipo do Concello de Vigo,
ademais das lendas indicadas polo Servizo de Cultura, en particular, no material grafico editado,
na paxina web, nas presentacions publicas, actividades, soportes e demais recursos de difusion
e informacién xeral que se produzan sobre o evento, de acordo coa CONCELLERIA.

Si no financiamento das actividades ou publicacions intervefien outras entidades distintas do
Concello de Vigo, debera acordarse coa CONCELLERIA a prelacién e caracteristicas para cada
caso.

O desefio grafico de publicaciéns e materiais de difusién, debera ser enviado ao Servizo de Cul-
tura, previamente as impresions, como minimo naquelas partes onde figuren as referencias da
ENTIDADE, Concello de Vigo e outras entidades que realicen algunha achega ao proxecto su-
bvencionado no seu conxunto polo Concello. O material editado dispora dos depdésitos legais co-
rrespondentes.

S.ord.18/09/2026
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Asi mesmo, a ENTIDADE entregara o material de difusion suficiente, tanto para a sta conserva-
cion no expediente de subvencién, como para a difusién da programacién dende a CONCE-
LLERIA.

A difusién aos medios de comunicacion de informaciéns sobre as actividades programadas (rol-
das de prensa, difusion de noticias, informacions, traballos, etc) debera estar previamente comu-
nicada ou acordada coa CONCELLERIA.

A ENTIDADE comprométese a utilizacion dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que se empreguen para a difusién da actividade ou evento. lgualmente compro-
métese ao emprego de imaxes non estereotipadas e que fagan visible a achega das mulleres
nas facetas publicas da sociedade e non sé no eido privado ou familiar.

A ENTIDADE facilitara ao Servizo de Cultura, coa antelacion suficiente, toda a informacion so-
bre o programa nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos os soportes municipais.

Lingua de difusion e publicacions:

De acordo co establecido na vixente Ordenanza da Normalizacion Linguistica do Concello de Vi-
go, a lingua galega ¢ a lingua principal de comunicacion; polo tanto, e con caracter xeral, s6 se
consideraran dentro do proxecto e programa subvencionado as publicacions e elementos de di-
fusion e publicidade editados en galego, tefian ou non caracter periddico. A utilizacién doutras
linguas distintas ao galego nas publicacions e difusidon quedan sometidas aos acordos particula-
res coa CONCELLERIA para que os elementos sexan subvencionables.

OITAVA.- PAGAMENTO DA SUBVENCION

O CONCELLO xestionara o pagamento @ ENTIDADE polo importe da subvencion outorgada ou
resultante, logo da realizacion das actividades previstas no obxecto deste convenio e entrega do
informe final coa rendicion da conta xustificativa; previa aprobacion da achega pola Xunta de Go-
berno Local, unha vez asinado o presente convenio por ambas partes, emision dos informes téc-
nicos, e co conforme do concelleiro delegado de Cultura.

A xustificacion debera facerse coa presentacion na sede electronica das facturas corresponden-
tes ao gasto do proxecto ou actividade ademais debera achegar un balance que abranga a totali-
dade do gasto ou unha certificacién na que se acredite que o programa ou actividade que ob-
xecto da subvencién executouse na sua totalidade e o seu custo final foi de XX. XXX euros.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Proce-
demento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), A ENTIDADE esta obriga-
da a relacionarse electronicamente coas Administracions Publicas. Xa que logo, para proceder a
xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concede a subvenciéon que regula o
presente convenio e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta
xustificativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion  admitidos na mesma, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=qga.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da Lei Xeral de Subvencions establécese o em-
prego de medios electronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion
das subvencions, con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electréni-
ca, informatica ou telematica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables,
que deberan axustarse as especificaciéns que se establezan por Orde do Ministerio de Econo-
mia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios
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electronicos, informaticos e telematicos na xustificacién de subvenciéns). A tal efecto, a entidade
beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por medios electrénicos, informaticos e tele-
maticos (EIT), resultando esixible a aportacién de facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas
compulsadas das facturas orixinais en papel.

Documentacién a incluir na conta xustificativa:

¢ Solicitude de pagamento da subvencion tralo remate das actividades e, en todo caso, co-
mo limite o 10 de novembro do 2026.

¢ Acreditar atoparse ao corrente das slas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria, Con-
selleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social e Con-
cello de Vigo.

¢ Memoria de execucion e avaliacion da actividade realizada, que xustificara o cumprimen-
to das condicions impostas e a consecuciéon dos obxectivos, que debera incluir como mi-
nimo:
1. Programa con informacion sobre organizacion, patrocinio, colaboradores,
venda de entradas, etc.
2. Datos sobre os participantes nas actividades, nimero e perfil dos asistentes.
3. Memoria de prensa.
4. Relacién de material gréafico e de difusion contendo os logotipos do Concello
de Vigo.
5. Reportaxe fotografica.
¢ Memoria econdmica contendo o balance detallado coa totalidade dos gastos e ingresos
da actividade, con indicacién dos acredores, conceptos facturados, datas de emision e
importe; acreditados con documentos orixinais pola parte subvencionada.
¢ Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencion, con fondos propios
ou outras subvenciéns ou recursos, debera acreditarse na xustificacion o importe, a pro-
cedencia, data de ingreso e a aplicacion de tales fondos as actividades subvencionadas.
e As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atribuen e nas que figure a
ENTIDADE como entidade destinataria, deberan recoller o seu numero e data, CIF, de-
nominacion e domicilio social do emisor, conceptos, importes, IVE, etc. Estes xustifican-
tes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas fotocopiadas
ou compulsadas nin aquelas que non retnan as condicidéns previstas no RD. 1619/2012,
de 30 de novembro, polo que se regula o deber de expedir e entregar facturas que in-
cumbe a empresarios e profesionais.
¢ Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, agas que xustifique
que esta exenta de IVE.
¢ Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non debera constar de forma
expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade a finalizacion
do prazo de xustificacion, por tratarse a perceptora da subvencion dunha entidade sen fin
lucrativo e en consideracion a que o importe da subvencion constitie unha das formas de
financiamento para levar a cabo as actuaciéns inherentes a subvencion e ademais non
se contempla a realizacion de pagos a conta ou anticipados;
entendéndose baixo a responsabilidade do beneficiario que o concepto facturado esta re-
alizado e conta coa suia conformidade.

S.ord.18/09/2026
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¢ A conta xustificativa dos gastos presentarase segundo o modelo dispoiible na sede
electrénica do Concello de Vigo: https:/sede.vigo.org/expedientes/avisos/aviso.jsp?
id=4443&lang=ga, coa relacion clasificada de gastos e con todos os datos solicitados
cubertos (numero de factura, provedor, concepto, importe, data de emision...). Non se
aceptaran contas xustificativas que non se presenten no citado modelo.

¢ Os pagos en efectivo limitanse até un importe maximo de 1.000 € ou ben ata o limite
que permita a lexislacion vixente en cada momento, pero sempre que se achegue o
xustificante de cobro asinado polo provedor, non aceptandose sen a sinatura do pro-
vedor.

¢ No seu caso, aportarase memoria explicativa sobre as posibles desviacidons respecto
ao orzamento inicial da actividade, segundo o artigo 72.2.a) do RD 887/2006.

¢ Naqueles gastos onde a cobertura exceda do marco temporal subvencionable, debe-
rase aplicar o principio de devindicacion, realizando os axustes proporcionais que co-
rresponda.

Gastos subvencionables:

Consideranse gastos subvencionables os realizados dende o 15 de novembro do 2025 ao
10 de novembro do 2026 e que tefan como data limite dous meses posteriores a ultima
das actividades financiadas, que se xustifiquen coa correspondente factura con anterioridade a
finalizacion do periodo de xustificacion, por tratarse a perceptora da subvencién dunha entidade
sen fin lucrativo e en consideracion a que o importe da subvencion constitle unha das formas de
financiamento para levar a cabo as actuacidns inherentes a subvencion e ademais non se con-
templa a realizacion de pagos a conta ou anticipados.

Consideraranse gastos subvencionables, aqueles que respondan directa e indubidablemente &
natureza da actividade subvencionada, resulten estritamente necesarios e se realicen dentro do
prazo establecido para a execucion do proxecto, quedando excluidos os custos indirectos impu-
tables a actividade, os custos de funcionamento ordinario da entidade, os de atenciéns protoco-
larias e representativas, e os gastos en inversions e adquisicions de material, equipos e bens de
natureza inventariable.

En ningun caso o custo de adquisicidon dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor
de mercado.

De conformidade co disposto no artigo 31.3 da Lei 38/2003 do 17 de novembro Xeral de Subven-
cions, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas para o
contrato menor (mais de 15.000 euros nos contratos de prestacion do servizo) o beneficia-
rio solicitara como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con caracter previo a
prestacion do servizo salvo que polas slas especiais caracteristicas non exista no mercado sufi-
ciente numero de entidades que as realicen, presten ou subministren ou que o gasto realizarase
con anterioridade a subvencién. A eleccion entre as ofertas presentadas debera achegarse
na xustificacion ou no seu caso na solicitude de subvencion que se realizara consonte aos cri-
terios de eficiencia e economia debendo xustificarse expresamente na memoria a eleccion
cando non recaida na proposta econdmica mais favorable.

Non se contempla a posibilidade de subcontratacién dos gastos derivados da execucion do pro-
grama subvencionado.
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Importe total de subvencions ou axudas:

A subvencion do Concello 8 ENTIDADE é compatible con outras subvenciéns, axudas, ingresos
ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outra administracién ou de entes
publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

O importe das subvencions ou axudas percibidas pola ENTIDADE para a actividade subvencio-
nada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras su-
bvenciéns, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da actividade ou obxecto subvenciona-
dos (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia).

NOVENA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION
A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o cumpri-
mento da finalidade que determinou a sua concesién sera comprobada polo Servizo de Cultura.

Os técnicos do Servizo de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no seu caso, to-
das aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

DECIMA .- INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola CONCELLERIA e
pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio das
stas funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

O CONCELLO publicara a concesion da subvencion no portal de transparencia do Concello e
comunicarallo a Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos de dar cumprimento ao
disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013 de Transparencia, Acceso a Informacion
Publica e Bo Goberno.

DECIMO PRIMEIRA - REINTEGRO

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o pa-
gamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do
artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presenta-
do e o seu orzamento que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera ao reintegro da subvencién na mesma proporcién. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Fixase unha porcentaxe flexible maxima do 5% na execucioén da actividade sen que supofia
alteracion no obxecto do presente convenio e na concesiéon da subvencion.

DECIMO SEGUNDA .- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccidns e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se
refire este convenio e procedemento para a sua apreciacion e imposicion, estarase ao disposto
no titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufo, de subvencions de Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

S.ord.18/09/2026
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DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

A beneficiaria esta informada de que os seus datos e os do seu representante seran incorpora-
dos aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida ¢ a instrucion do procedemento
para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das publicacions, co-
municacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacion da activida-
de subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de subvencions de Galicia, en orde a
conclusion do proceso de subvencioén, polo que a sua achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de outu-
bro, do procedemento administrativo comin das administracidons publicas e na Lei Organica
3/2018, do 13 de decembro, de Protecciéon de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Cultura.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Concelleria de Cultura do Concello de Vigo.

DECIMO CUARTA.- DEREITOS SOBRE A INFORMACION E TITULARIDADE DOS RESULTA-
DOS

Os resultados froito deste convenio, tales como documentais, catalogos, estudos, € demais ma-
terial obtido da realizacion das actividades programadas, seran de titularidade e de uso comun
da CONCELLERIA e da ENTIDADE. Os resultados quedaran para futuras ediciéns e ambalas
duas partes poderan utilizalo nun futuro indistintamente.

A CONCELLERIA resérvase o dereito de publicar os resultados, parciais ou finais, obtidos duran-
te a execucién do convenio que, en todo caso, teran caracter publico.

Calquera transformacion dos resultados do programa de colaboracién conxunta requirira o con-
sentimento expreso das partes asinantes do convenio.

DECIMO QUINTA.- PARTICIPACION DOS COLABORADORES DA ASOCIACION

A sinatura deste convenio non implica relaciéon laboral, contractual ou de calquera outra indole
entre a ENTIDADE e os profesionais ao seu servizo que vaian desenvolver as actividades previs-
tas, e o Concello de Vigo, de tal xeito que a este non se lle podera esixir responsabilidade nin-
gunha, nin directa, nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no desenvolvemento do con-
venio.

DECIMO SEXTA - VIXENCIA
O presente convenio estendera a sla vixencia desde a data da sua sinatura até o 31 de decem-
bro do 2026, e non sera prorrogable.

DECIMO SETIMA .- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
Calquera das suas partes asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa
notificacion escrita cunha antelacion minima de tres meses.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das partes
facultara a outra para resolver o mesmo, quedando automaticamente anulados todos os dereitos
correspondentes sobre o obxecto programa de colaboracion conxunta, pero non asi as obrigas
contraidas no mesmo.
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Por parte do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno Local resolvera as posibles controversias de-
rivadas da execucién ou interpretacion deste convenio e a CONCELLERIA queda facultada para
adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

DECIMO OITAVA.-EXTINCION DOS CONVENIOS
De conformidade co artigo 51 de la Lei 40/2015 de Réximen Xuridico do Sector Publico o conve-
nio extinguense polos seguintes motivos:

1. Os convenios extinguense polo cumprimento das actuaciéns que constitien o seu obxecto ou
por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:
a) O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen terse acordado a prérroga do mesmo.

b) O acordo unanime de todos os asinantes.
¢) O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgun dos asinantes.

Neste caso, calquera das partes podera notificar a parte incumpridora un requerimento para que
cumpra, nun determinado prazo, coas obrigas ou compromisos que se consideran incumpridos.
Este requerimiento sera comunicado ao responsable do mecanismo de seguimento, vixilancia e
control da execucion do convenio e as demais partes asinantes.

Se transcorrido o prazo indicado no requerimento persistira o incumprimento, a parte que o diri-
xiu notificara as partes asinantes a concurrencia da causa de resolucion e entenderase resolto o
convenio. A resolucion do convenio por esta causa podera conlevar a indemnizacion dos prexui-
zos causados se asi se tivese previsto.

d) Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

e) Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou noutras leis.

DECIMO NOVENA .- LEXISLACION APLICABLE

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu re-
gulamento, nos seus preceptos basicos; R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2
de abril RBRL e demais lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de
13 de xufio de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD
887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as bases de execucién dos vixentes or-
zamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as nor-
mas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de au-
tor, ou de calquera outra obriga derivada do Real decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril, polo
que se aproba o Texto refundido da lei de propiedade intelectual.

En proba de conformidade de canto antecede, asinan este documento de convenio no lugar e
data arriba indicados.

S.ord.18/09/2026
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ORZAMENTO 2026

GASTOS 31.810,83
PRODUCION 14.201,73
Viaxes e aloxamentos 7.534.43
PROMOCION E PUBLICIDADE 4.186,60
Comunicacidn 242000
Rexistro foogréfico e de video 980,10
Deseno grafico e cartelaria 786,50
HONORARIOS ARTISTAS 13.422,50
INGRESOS 31.810,83
Concelle de Vigo 7.000,00
Deputacién de Pontevedra 7.000,00
Ministerio de Cultura 6.000,00
Fondos propoios 11.810,83

16(798).- SUBVENCION NOMINATIVA A “ASOCIACION MUSICA CLASICA”
PARA O FINANCIAMENTO DO X CONCURSO INTERNACIONAL DE PIANO
CIUDAD DE VIGO. EXPTE. 6755/330.

Visto o informe xuridico de data 23/07/2026 e o informe de fiscalizacion do
10/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta do 21/07/2026, asinado polo
xefe do Servizo de Xestidon e Promociéon Cultural e conformado polo concelleiro
delegado de Cultura, a concelleira da Area de Goberno e polo concelleiro da Area de
Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Con data de entrada na sede electronica municipal o 15 de xullo do 2026, a "Asociacion de
Musica Clasica " presenta escrito de solicitude de subvencién para o financiamento do "X
Concurso Internacional de Piano Cidade de Vigo" do exercicio 2026; por este motivo, por
parte desta xefatura iniciase o expediente de subvencion correspondente, polo importe de
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40.000 €, con cargo a aplicacion orzamentaria 3340.480.00.15 do orzamento municipal vi-
xente.

ANTECEDENTES.-

A ASOCIACION MUSICA CLASICA ¢ unha entidade sen &nimo de lucro que ten como
obxectivos principais realizar actividades de promocioén e difusién da musica clasica en Gali-
cia, contando con artistas nacionais e internacionais, e organizando actividades de proxec-
cion internacional; motivo polo que organizan neste ano 2026 o X CONCURSO INTERNA-
CIONAL DE PIANO “CIDADE DE VIGO”.

PROGRAMACION:

O X Concurso Internacional de Piano “Ciudad de Vigo” tera lugar entre os dias 7 € 14 de
agosto do 2026 no Auditorio Martin Codax do Conservatorio Superior de Musica e na sede
do Teatro Afundacion conforme a programacion achegada pola entidade que figura incorpo-
rada a este expediente.

A memoria econémica que se achega, presentada pola ASOCIACION, incorpora o orzamen-
to xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total de 106.366,24 € (cen-
to seis mil trescentos sesenta e seis euros con vintecatro céntimos), financiandose coas se-
guintes achegas:

— Concello de Vigo: 40.000 €

— Xacobeo: 25.000 €

— Subvencion AIE: 1.500 €

— Patrocinio dos Acordes: 1.000 €
— Xunta de Galicia: 7.000 €

— Achega da entidade: 31.656,24 €

DOCUMENTACION.-
Por parte da asociacion, presentouse a documentacion relativa ao expediente de subven-
cion, que esta integrada pola seguinte:

Proxecto e orzamento da actividade

Estatutos da Entidade e capacidade do representante legal

NIF do presidente

CIF da entidade

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia
Certificado de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo
Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social
Declaracién de non estar incurso en prohibicion para obter subvenciéns.
Declaracion doutras axudas.

Pdliza do seguro de responsabilidade civil e certificacion da compafiia aseguradora
de ter subscrito o seguro para cubrir 0 evento.

S.ord.18/09/2026
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LEXISLACION APLICABLE.-

A concesion da subvencion que outorgue o Concello de Vigo a Asociacion de Musica Clasi-
ca, para a organizacién do "X Concurso Internacional de Piano Cidade de Vigo", obxecto
deste, rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD
887/2006, do 21 de xuno, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basi-
cos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e demais le-
xislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufo de su-
bvenciéns de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; as bases
de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito adminis-
trativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

O Plan Estratéxico de Subvenciéns para o periodo 2024-2026 aprobouse por acordo da
Xunta de Goberno Local do 08.03.2024, rectificacion de erros do 15.03.2024 e publicouse
no Sistema Nacional de Publicidade de Subvencions e Axudas Publicas e no portal de
transparencia do Concello de Vigo.

A concesion da subvencion que outorgue o Concello de Vigo a entidade " Asociacion de Mu-
sica Clasica", para o desenvolvemento do "X Concurso Internacional de Piano Cidade de Vi-
go", axustase as directrices, obxectivos estratéxicos e plans de accidon sinalados no anexo
do Plan estratéxico de Subvencions 2024-2026 do Concello de Vigo para o Servizo de Cul-
tura, no que se refire as subvencions nominativas para o financiamento de actividades so-
cioculturais

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizaciéon dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

A concesion da subvencion directa a Asociacion de Musica Clasica debera axustarse ao
previsto no art. 22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de subvenciéns, tanto por estar
prevista nominativamente no orzamento do Concello de Vigo do 2026, como polo interese
publico, social e cultural que supdn a actividade para a cidade de Vigo; acreditado na con-
cordancia do programa singular a executar, os fins estatutarios da entidade, a sta comple-
mentariedade coa actividade cultural organizada polo Concello e marcada diferenza coa
oferta doutras entidades, polo cal non procede promover a concorrencia para o seu outorga-
mento.

ORGANO DE RESOLUCION E AMBITO DE COMPETENCIAS .-
O drgano de goberno para a concesion desta subvencion directa € a Xunta de Goberno Lo-
cal.

O obxecto do expediente corresponde a materias de competencia propia do Concello segun-
do os artigos 25.2. m da Lei 7/1985, do 2 de abril, promocién da cultura e equipamentos cultu-
rais e o 80.2. n) (actividades culturais) da Lei 5/1997, de administracion local de Galicia.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-
A subvencion do Concello de Vigo a “Asociacion de Musica Clasica” ten como obxecto finan-
ciar a organizacién do " X Festival Internacional de Piano Cidade de Vigo", figurando na apli-
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caciéon 3340.480.00.15 do orzamento municipal vixente a concesion dunha subvencién no-
minativa por importe de 40.000 €, a favor da devandita entidade.

A subvencion do Concello de Vigo a “Asociacion de Musica Clasica” € compatible con outras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calque-
ra outras administracions ou entes publicos ou privados.

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION

A resolucion de concesion da subvencidon debera establecer as condicions e compromisos
aplicables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvenciéns como na Lei de su-
bvenciéns de Galicia),

Coa conformidade do concelleiro-delegado de Cultura, concelleira da Arqa de Goberno de
Patrimonio Historico, Cultura e Igualdade e mailo concelleiro-delegado da Area de Orzamen-
tos e Facenda, tralos informes xuridico e da Intervencion Xeral do Concello de Vigo, faise a
seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“‘PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencién de 40.000 € (corenta mil euros) a
"Asociacion de Musica Clasica”, CIF. G-27813286, para o financiamento do "X Festival Inter-
nacional de Piano Cidade de Vigo", organizado por esta entidade; e autorizar e dispofier o
devandito gasto con cargo a aplicacion orzamentaria 3340.480.00.15 “Subvencién As. Musi-
ca Clasica. Concurso de Piano. 7, que figura no orzamento municipal vixente do Concello de
Vigo.

SEGUNDO.- As condiciéns que rexiran a subvencion seran as seguintes:
OBRIGAS DA ENTIDADE

1.E de responsabilidade da Entidade :
1)A organizacion das actividades a través dun equipo de profesionais dirixidos e/ou
supervisados pola ENTIDADE,
2)A organizacién integral do programa, a sua ampla difusién e a dispofiibilidade dos
espazos, e solicitude, de ser o caso, dos permisos correspondentes para a utilizacion
dos mesmos, solicitude de ocupacioén de via publica, cargas e descargas, instalaciéon
de elementos, etc.
3)Cumprimento do programa obxecto da subvencion e o abono dos gastos relativos a
organizacién da actividade, tanto directos como indirectos (contrataciéns, producion,
dereitos de autor derivados da programacién, material de difusion, alugueiro e uso de
espazos de ser o caso, e demais infraestruturas necesarias para o desenvolvemento

_8 efectivo da actividade).
© ]
< 2.Actuara como interlocutor Unica ante a CONCELLERIA D. Pablo Galdo Vigo , presidente da
) entidade
@
o
)
c
o
= S.ord.18/09/2026
S
o
o
o
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3.Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposicidons vixentes en materia laboral, de Se-

guridade Social e de saude e hixiene no traballo.

4.Incorporar os anagramas-logotipos do Concello de Vigo nos elementos de difusién da activi-

dade subvencionada

5.Comunicar & CONCELLERIA as modificaciéns das circunstancias que fundamentasen a

concesion da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia), en particular
0s cambios ou cancelaciéns de elementos do proxecto de actividades, obtencién doutras su-
bvencions, axudas ou recursos que modifiquen o financiamento, no momento en que tefa
constancia da sua dispofiibilidade ou efectividade, e en en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacién dada aos fondos percibidos; co obxecto de determinar a oportuni-
dade da autorizacién da modificacion ou substitucion por outros programas, ou ben proceder
a reducién do importe da subvencion concedida ou reintegro.

Fixase unha porcentaxe flexible maxima do 5% na execucién da actividade sen que su-
pona alteracion no obxecto do presente convenio e na concesion da subvencion.

A alteracion das condicions tidas en conta para a concesion da subvencién podera dar lugar
a madificacion da resolucion de concesion (art.17.3 da citada Lei).

6.A concesion da subvencion a8 ENTIDADE implica a sua aceptacién das obrigas sinaladas na

resolucién de concesidn e nas normativas citadas sobre subvencions; particularmente sobre
as obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e subcontratacion previs-
tos na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvencions de Galicia.

7.Someterse as actuacidons de comprobacion, seguimento, control financeiro e inspeccion que

o Concello de Vigo considere necesario, as previstas na lexislacion do Tribunal de Contas e
do Consello de Contas ou as doutros érganos da Administracion estatal ou da Unién Euro-
pea, aos cales se facilitara canta informacion lles sexa requirida para este efecto, todo isto
de conformidade co disposto na Lei 9/2007, de subvenciéns de Galicia, e demais normativa
regulamentaria de desenvolvemento, asi como conservar os documentos xustificativos da
aplicacion dos fondos recibidos, incluidos os documentos electronicos, en canto poidan ser
obxecto das actuaciéns de comprobacién e control. Colaborar co persoal que, no seu caso,
desenvolva a/as auditoria/s xestionadas polo Concello de Vigo, prestando a debida colabo-
racion, atendendo aos seus requirimentos e achegando, de selo caso, a documentacion
complementaria solicitada".

8.As entidades con personalidade xuridica que non tefian a obriga de levar a contabilidade de-

beran dispor dun control de ingresos e gastos que sexan imputados a actividade subvencio-
nable.

9.A concesion da subvencion a ENTIDADE implica a sua aceptacion das obrigas sinaladas na

resolucion de concesién e nas ditas normativas sobre subvenciéns; particularmente sobre as
obrigas sinaladas nos artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e subcontratacion previstos
na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvenciéns de Galicia.

10.Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do desen-

volvemento do programa e a ditos efectos de contratar e dispofier dunha podliza de seguro
de responsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se producira en

m
.
[
o
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relacion ao desenvolvemento do evento. Neste sentido, A ENTIDADE presenta copia da
poliza e do recibo do pagamento do seguro de responsabilidade civil.

OBRIGAS DO CONCELLO. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA

A tramitacién da subvencién e xestion do pagamento do importe da subvencion
(40.000 €), tras o cumprimento dos requisitos de xustificacion e conformidades nece-
sarias.

MECANISMOS DE SEGUIMENTO DA SUBVENCION. UNIDADE XESTORA

O centro xestor da subvencion a ENTIDADE ¢é o Servizo de Cultura do Concello de Vigo, a
través do Xefe do servizo de Xestion e Promocion Cultural, a quen comunicara calquera in-
cidencia do proxecto subvencionado.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacién da realizacion das actividades do pro-
xecto subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificacién da subvencién pofiendo
de manifesto, expresamente, o cumprimento total do obxecto da subvencién ou aquelas cir-
cunstancias que imposibiliten a aprobacién da xustificacion, xunto coa conformidade dos do-
cumentos xustificativos presentados.

PAGAMENTO DA SUBVENCION

O CONCELLO xestionara o pagamento a EMPRESA polo importe da subvencion outorgada
ou resultante, trala entrega do informe final coa rendicion da conta xustificativa; previa apro-
bacion da achega pola Xunta de Goberno Local, emisién dos informes técnicos, e co confor-
me do concelleiro-delegado de Cultura.

A xustificacion debera facerse coa presentacion na sede electronica das facturas correspon-
dentes ao gasto do proxecto ou actividade ademais debera achegar un balance que abran-
gue a totalidade do gasto ou unha certificacion na que se acredite que o programa ou activi-
dade que obxecto da subvencién executouse na sua totalidade e o seu custo final foi de
XX. XXX euros.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), A ENTIDADE
esta obrigada a relacionarse electrénicamente coas Administraciéns Publicas. Xa que logo,
para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concede a sub-
vencion €, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustifi-
cativa a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na mesma, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da Lei Xeral de Subvencions establécese o
emprego de medios electronicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustifi-
cacién das subvencions, con indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por
via electronica, informatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de comunica-
cion utilizables, que deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do
Ministerio de Economia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula

S.ord.18/09/2026
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o emprego de medios electrénicos, informaticos e telematicos na xustificacion de subven-
cions). A tal efecto, a entidade beneficiaria achegara a documentacion xustificativa por me-
dios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultando esixible a aportacion de factu-
ras electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais en papel.

Documentacion a incluir na conta xustificativa:

« Solicitude de pagamento da subvencién, tendo como limite o 10 de novembro do
2026.

* Acreditar atoparse ao corrente das suas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria,
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social
e Concello de Vigo.

* Memoria de execucion e avaliacién da actividade realizada, que xustificara o cumpri-
mento das condiciéns impostas e a consecucion dos obxectivos, que debera incluir
como minimo:

1. Programa con informacion sobre organizacioén, patrocinio, colaboradores,
venda de entradas, etc.

2. Datos sobre os participantes nas actividades, nimero e perfil dos asisten-
tes.

3. Memoria de prensa.

4. Relacion de material grafico e de difusién contendo os logotipos do Con-
cello de Vigo.

5. Reportaxe fotografica.

e Memoria econdmica contendo o balance detallado coa totalidade dos gastos e ingre-
sos da actividade, con indicacion dos acredores, conceptos facturados, datas de emi-
sion e importe; acreditados con documentos orixinais pola parte subvencionada.

e Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencién, con fondos
propios ou outras subvenciéns ou recursos, debera acreditarse na xustificacién o im-
porte, a procedencia, data de ingreso e a aplicacién de tales fondos as actividades
subvencionadas.

e As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atriblen e nas
que figure a EMPRESA como entidade destinataria, deberan recoller o seu
numero e data, CIF, denominacion e domicilio social do emisor, conceptos,
importes, IVE, etc. Estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de
Vigo. Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas
que non reunan as condicions previstas no RD. 1619/2012, de 30 de novem-
bro, polo que se regula o deber de expedir e entregar facturas que incumbe a
empresarios e profesionais.

¢ Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, agas que xustifi-
que que esta exenta de IVE.

* Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non debera constar de for-
ma expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade & fi-
nalizacion do prazo de xustificacidon; entendéndose baixo a responsabilidade do be-
neficiario que o concepto facturado esta realizado e conta coa sua conformidade, por
tratarse a perceptora da subvencién dunha entidade sen fin lucrativo e en considera-
cién a que o importe da subvencion constitie unha das formas de financiamento pa-
ra levar a cabo as actuacions inherentes & subvencion e ademais non se contempla
a realizacion de pagos a conta ou anticipados.
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¢ A conta xustificativa dos gastos presentarase segundo o modelo dispofiible na sede
electronica do Concello de Vigo: hitps./sede.vigo.org/expedientes/avisos/aviso.jsp?
id=4443&lang=ga, coa relacion clasificada de gastos e con todos os datos solicitados
cubertos (numero de factura, provedor, concepto, importe, data de emision...). Non se
aceptaran contas xustificativas que non se presenten no citado modelo.

e Os pagos en efectivo limitanse até un importe maximo de 1.000 € ou ben ata o limite
que permita a lexislacion vixente en cada momento, pero sempre que se achegue o
xustificante de cobro asinado polo provedor, non aceptandose sen a sinatura do prove-
dor.

¢ No seu caso, aportarase memoria explicativa sobre as posibles desviacions respecto ao
orzamento inicial da actividade, segundo o artigo 72.2.a) do RD 887/2006.

¢ Naqueles gastos onde a cobertura exceda do marco temporal subvencionable, deberase
aplicar o principio de devindicacion, realizando os axustes proporcionais que correspon-
da.

Gastos subvencionables:

Considerarase como gasto subvencionable os realizados no ano 2026 que se xustifiquen
coa correspondente factura con anterioridade a finalizacion do periodo de xustificacion e que
tefian como data limite dous meses dende a ultima actividade subvencionada.

Estos gastos deberan xustificarse coa correspondente factura con anterioridade a fi-
nalizacién do periodo de xustificacion, por tratarse a perceptora da subvencion dunha
entidade sen fin lucrativo e en consideracion a que o importe da subvencion constitue
unha das formas de financiamento para levar a cabo as actuaciéons inherentes a su-
bvencién e ademais non se contempla a realizacién de pagos a conta ou anticipados.

De conformidade co disposto no artigo 31.3 da Lei 38/2003 do 17 de novembro Xeral de Su-
bvenciéns, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas
para o contrato menor (mais de 15.000 euros nos contratos de prestacion do servizo)
o beneficiario solicitara como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con ca-
racter previo a prestacion do servizo salvo que polas suas especiais caracteristicas non
exista no mercado suficiente nimero de entidades que as realicen, presten ou subministren
ou que o gasto realizarase con anterioridade a subvencion. A eleccion entre as ofertas
presentadas debera achegarse na xustificacion ou no seu caso na solicitude de subven-
cion que se realizara consonte aos criterios de eficiencia e economia debendo xustificarse
expresamente na memoria a eleccién cando non recaida na proposta econémica mais
favorable.

Consideraranse gastos subvencionables, aqueles que respondan directa e indubidablemen-
te & natureza da actividade subvencionada, resulten estritamente necesarios e se realicen
dentro do prazo establecido para a execucion do proxecto, quedando excluidos os custos in-
directos imputables a actividade, os custos de funcionamento ordinario da entidade, os de
atencions protocolarias e representativas, e os gastos en inversions e adquisiciéns de mate-
rial, equipos e bens de natureza inventariable.

S.ord.18/09/2026
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En ningln caso o custo de adquisicion dos gastos subvencionables podera ser superior ao
valor de mercado.

Non se contempla a posibilidade de subcontratacion dos gastos derivados da execucion do
programa subvencionado.

Importe total de subvencions ou axudas:

A subvencion do Concello a EMPRESA é compatible con outras subvenciéns, axudas, in-
gresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outra administraciéon
ou de entes publicos ou privados, nacionais, da Uniéon Europea ou de organismos internacio-
nais.

O importe das subvencions ou axudas percibidas pola EMPRESA para a actividade su-
bvencionada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia
con outras subvencions, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da actividade ou ob-
xecto subvencionados (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia).

XUSTIFICACION DA SUBVENCION

A axeitada xustificacion da subvencién, a realizacién da actividade subvencionada e o cum-
primento da finalidade que determinou a sta concesion sera comprobada pola Servizo de
Cultura. Os técnicos do Servizo de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no
seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola CONCELLERIA
e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas, no exercicio
das suas funciéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

O CONCELLO publicara a concesion da subvencion no portal de transparencia do Concello
e comunicarallo & Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos de dar cumpri-
mento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013 de Transparencia, Acceso
a Informacién Publica e Bo Goberno.

REINTEGRO

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o
pagamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos ca-
sos do artigo 33 LSG.
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Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significa-
tiva da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funciéon do proxecto
presentado e 0 seu orzamento que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencion, procedera ao reintegro da subvencién na mesma proporcién. En todo caso pro-
cedera o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Fixase unha porcentaxe flexible maxima do 5% na execucién da actividade sen que su-
pona alteracion no obxecto do presente convenio e na concesion da subvencion.

Documento asinado
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INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion e o
procedemento para a sua apreciacion e imposicion, estarase ao disposto no titulo IV da Lei
9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracions publicas.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

A beneficiaria esta informada de que os seus datos e os do seu representante seran incor-
porados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruciéon do pro-
cedemento para a concesion da subvencion, a practica das publicaciéns, comunicaciéns e
notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacién da actividade subven-
cionada e demais actuaciéns previstas na Lei de subvenciéns de Galicia, en orde a conclu-
sion do proceso de subvencién, polo que a sua achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de ou-
tubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas e na Lei Organi-
ca 3/2018, do 13 de decembro, de Protecciéon de Datos Persoais e garantia dos dereitos di-
xitais, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Cultura.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicion
ante a Concelleria de Cultura do Concello de Vigo.

LEXISLACION APLICABLE

A concesién da subvencion rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subven-
cions e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus
preceptos basicos; R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e
demais lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufo
de subvencidons de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; as
bases de execuciéon dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacidon dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obriga derivada do Real decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril,
polo que se aproba o Texto refundido da lei de propiedade intelectual.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

17(799).- DAR CONTA DA TRAMITACION DO EXPEDIENTE “RENOVACION
DAS REDES DE ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NO BARRIO DE COIA”:
PLAN DE INVERSIONS DE AQUALIA. EXPTE. 2019/441.

Sométese a aprobacion o informe-proposta do 09/09/2026, asinado polo teénico de
Administracion Xeral, o xefe da Area de Servizos Xerais e conformado polo
concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

S.ord.18/09/2026
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ANTECEDENTES DE FEITO

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesién de 29 de decembro de 2025, acordou a prorroga,
con efectos dende o 1 de xaneiro de 2026 ata o 31 de decembro de 2030, da concesién
administrativa da “Xestién Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e Sane-
amento de Vigo”, outorgada polo Pleno da Corporaciéon Municipal o 25/10/1990, a U.T.E.
“SERAGUA-FOCSA VIGO”, hoxe denominada, abreviadamente “FCC Aqualia Vigo UTE”,
con arranxo as condicidns econdémico-administrativas establecidas na clausula primeira do
contrato.

Il.- No devandito acordo de prérroga, no apartado segundo, recéllese a execucién dun plan
de investimentos por un importe maximo de 41.723.704,74 euros, ou a cantidade que resulte
segundo a evolucion do custe financeiro e da activacion dos desembolsos; plan de investi-
mentos que se concretara nos correspondentes proxectos técnicos que deberan observar o
procedemento e cadro de prazos das unidades de obra acordado pola XGL en sesions de
datas 08.03.2013 e 22.03.2013 (modificado en data 06.05.2021 e 10.04.26), e o informe
“analise de necesidades de investimento a curto prazo para a xestion do ciclo integral da au-
ga” de data 04.12.2025.

lll.- A Xunta de Goberno Local en sesion de 20 de marzo de 2026 acordou:

Primeiro.- Aprobar o proxecto de RENOVACION DAS REDES DE ABASTECEMENTO E SA-
NEAMENTO NO BARRIO DE COIA, redactado pola Enxefeira de Camifios, Canles e Portos,
Maria Trinidad Lépez Rodriguez, cun orzamento de execucion material de UN MILLON DOUS-
CENTOS SESENTA E CATRO MIL CINCOCENTOS TRINTA E DOUS EUROS CON CIN-
CUENTA E NOVE CENTIMOS. (1.264.532,59 €), e un orzamento de execucion por contrata de
UN MILLON CINCOCENTOS CATRO MIL SETECENTOS NOVENTA E TRES EUROS CON
SETENTA E NOVE CENTIMOS (1.504.793,79€), o proxecto dispon de sinatura dixital de data
14/04/2025.

Segundo.-Aprobar os custes asociados ao proxecto de RENOVACION DAS REDES DE
ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NO BARRIO DE COIA, por un importe de 63.163,40
€, (IVE excluido) desagregado do seguinte xeito:

TRABALLO COLABORADOR HONORARIOS
Redaccion de proxecto GALAICONTROL 25.200,65 €
Asistencia técnica a D.O. GALAICONTROL 2520065 €
Coordinacion de seguridade e saude CIES ATLANTICO SLU 6.322.66 €
(@)
©
g SUMA 56.903,96 €
0 11% Gastos de Xestion 6.259.44 €
@© =
TOTAL (IVE excluido
S ( ) 63.163,40 €
=
(D)
=
>
(&)
(@)
o
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Terceiro.- Nomear como directores de obra a D. Juan Sanchez Gonzalez e D. Xacobe Paz
Salgado, Enxefieiros de Camifios, Canles e Portos.

IV.- Con data 5 de agosto de 2026 Aqualia-FCC Vigo presenta a documentacion referida as
caracteristicas do contrato da obra. En concreto:

» Cadigo del proyecto: Exp 2019/441
+ Nombre y razén social del adjudicatario: SOCIEDAD ESPANOLA DE AGUAS
* FILTRADAS S.A
* NIF: A28223741
* Presupuesto de ejecucion material: 1.264.532,59 €
* Presupuesto de contrata: 1.504.793,79 € (antes de IVA)
* Plazo de ejecucion: 11 meses
* Fecha de inicio de la obra: al dia siguiente de la firma del acta de replanteo.
» Clasificacion del contratista:
o Grupo E, subgrupo 1, categoria 4
* Plazo de garantia: 2 afios
» Asistencia técnica:GALAICONTROL S.L.
+ Coordinacién de Seguridad y Salud: CIES ATLANTICO ( Ruth Carballeira Martin)

CONSIDERACIONS TECNICAS E XURIDICAS

l. A execucion do proxecto de obras, obxecto do presente expediente, sera realizada pola
concesionaria do servizo municipal de augas FCC Aqualia Vigo UTE, como actuaciéon do
plan de investimentos aprobado para a segunda prorroga do contrato, arriba referida, e,
daquela, non sera obxecto dun especifico procedemento de contratacion.

Il.- Co fin de que os mecanismos de control, vixilancia, fiscalizacion e seguemento das obras
inherentes aos distintos Plans de Investimentos da concesion se instrumentasen a través de
medidas que garantan a consecucién dun nivel adecuado de eficacia na sta execucion e de
eficiencia na xestion dos recursos econdmicos comprometidos, a Xunta de Goberno Local,
en sesion de 8 de marzo de 2013, aprobou a ordenacion do procedemento de contratacion a
seguir nas obras do plan de investimentos de FCC Aqualia Vigo, UTE (por acordo de XGL
de data 06.05.21 procedeuse a adaptacion legal do mesmo, e foi modificado po acordo de
XGL de 10.04.26). No mesmo contemplase os gastos repercutibles @ Administracion coa
sua imputacién ao plan de investimentos; gastos que son obxecto da presente proposta de
aprobacion e que foron revisados e informados polos enxefieiros de camifios, canais e
portos municipais, que emitiron o informe que precede.
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lll.- Recollese no devandito procedemento de ordenacion procedemento de contratacion a
seguir nas obras do plan de investimentos a necesidade de dar conta pola entidade
concesionaria a Xunta de Goberno Local dos datos consignados no punto lll.c do
procedemento, que son os que se reflicten nos antecedentes.

S.ord.18/09/2026
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IV.- O proxecto, segundo vai dito, executarase pola concesionaria do servizo municipal de
augas FCC Aqualia Vigo UTE, en cumprimento do plan de inversions correspondente a
terceira prorroga do contrato de xestion de servizo publico, en forma de concesién, da
“Xestion Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e Saneamento de Vigo”,
outorgada polo Pleno da Corporacion Municipal o 25/10/1990. A aprobacion dos costes
asociados ao proxecto de obra corresponde ao érgano de contratacién, a tenor do disposto
no artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicion adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de
Goberno Local e de conformidade, tamén, co establecido no procedemento a seguir para a
execucion das obras incluidas nos Plans de Investimentos da Concesion, aprobado pola
Xunta de Goberno Local en acordo de 8 de marzo de 2013.

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte:
ACORDO

PRIMEIRO.- Quedar enteirada da tramitacién do seguinte expediente RENOVACION DAS
REDES DE ABASTECEMENTO E SANEAMENTO NO BARRIO DE COIA, cos datos
requeridos no apartado lll.c do Acordo da Xunta de Goberno de data 08.03.2021 (adaptado
en XGL de 06.05.2021 e XGL de 10.04.26) que aproba o procedemento a seguir nas obra
do plan de Inversiéns de Aqualia, segundo o seguinte detalle:

» Cadigo del proyecto: Exp 2019/441
»  Nombre y razén social del adjudicatario: SOCIEDAD ESPANOLA DE AGUAS
*+ FILTRADAS S.A
* NIF: A28223741
* Presupuesto de ejecucion material: 1.264.532,59 €
* Presupuesto de contrata: 1.504.793,79 € (antes de IVA)
* Plazo de ejecucion: 11 meses
* Fecha de inicio de la obra: al dia siguiente de la firma del acta de replanteo.
» Clasificacion del contratista:
o Grupo E, subgrupo 1, categoria 4
* Plazo de garantia: 2 afios
* Asistencia técnica:GALAICONTROL S.L.
+ Coordinacién de Seguridad y Salud: CIES ATLANTICO ( Ruth Carballeira Martin)

SEGUNDO- Notifiquese o presente acordo a FCC AQUALIA VIGO UTE, indicando que o
presente acordo é definitivo en via administrativa e que contra o mesmo poderan interpofier
recurso potestativo de reposicion ante a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo no
prazo dun mes, a contar desde o dia seguinte a sua notificacion, ou impugnalo directamente
ante o xulgado do contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous meses, contados a
partir do dia seguinte a sua notificacion, sen prexuizo de que os interesados poidan
exercitar, no seu caso calquera outro que estimen procedente.

Porén, interposto o recurso de reposicion non podera interpofier recurso contencioso-
administrativo ata que sexa resolto expresamente o se produza a desestimacion presunta do
recurso de reposicion interposto.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

18(800).- DAR CONTA DA TRAMITACION DO EXPEDIENTE “MELLORA DO
SANEAMENTO NA RUA SUBIDA A RADIO FARO”: PLAN DE INVERSIONS DE
AQUALIA. EXPTE. 2034/441.

Sométese a aprobacion o informe-proposta do 09/09/2026, asinado polo técnico de
Administracion Xeral, o xefe da Area de Servizos Xerais e conformado polo
concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de 29 de decembro de 2025, acordou a prorroga,
con efectos dende o 1 de xaneiro de 2026 ata o 31 de decembro de 2030, da concesién
administrativa da “Xestion Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e Sane-
amento de Vigo”, outorgada polo Pleno da Corporacién Municipal o 25/10/1990, a U.T.E.
“SERAGUA-FOCSA VIGO”, hoxe denominada, abreviadamente “FCC Aqualia Vigo UTE”,
con arranxo as condiciéns econémico-administrativas establecidas na clausula primeira do
contrato.

Il.- No devandito acordo de prérroga, no apartado segundo, recdllese a execucion dun plan
de investimentos por un importe maximo de 41.723.704,74 euros, ou a cantidade que resulte
segundo a evolucion do custe financeiro e da activacién dos desembolsos; plan de investi-
mentos que se concretara nos correspondentes proxectos técnicos que deberan observar o
procedemento e cadro de prazos das unidades de obra acordado pola XGL en sesions de
datas 08.03.2013 e 22.03.2013 (modificado en data 06.05.2021 e 10.04.26), e o informe
“analise de necesidades de investimento a curto prazo para a xestion do ciclo integral da au-
ga” de data 04.12.2025.

lll.- A Xunta de Goberno Local en sesion de 20 de marzo de 2026 acordou:

Primeiro.- Aprobar o proxecto de MELLORA DO SANEAMENTO NA RUA SUBIDA A RA-
DIO FARO , Enxefieiro Industrial, Casimiro Fontenla Bugallo, cun orzamento de execucion ma-
terial de SETENTA E NOVE MIL OITOCENTOS DEZ EUROS CON NOVENTA E DOUS CEN-
TIMOS (79.810,92 EUROS), e un orzamento de execucion por contrata de CENTO CATORCE
MIL NOVECENTOS DEZANOVE EUROS CON SETENTA E CINCO CENTIMOS
(114.919,75€) o proxecto dispon de sinatura dixital de data 18/11/2025.

Segundo.- Aprobar os custes asociados ao proxecto de MELLORA DO SANEAMENTO NA

RUA SUBIDA A RADIO FARO”, por un importe de 3.986,55 €, (IVE excluido) desagregado
do seguinte xeito:

S.ord.18/09/2026
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TRABALLO COLABORADOR HONORARIOS

Redaccion de proxecto ESINPRO 1.596,22 €

Asistencia técnica a D.O. ESINPRO 1.596,22 €

Coordinacion de seguridade e saude CIES ATLANTICO SLU 399,05 €
SUMA 3.591,49 €
11% Gastos de Xestion 395.06 €
TOTAL (IVE excluido) 3.986.55 €

Terceiro.- Nomear como directores de obra a D. Juan Sanchez Gonzélez e D. Xacobe Paz
Salgado, Enxefieiros de Camifios, Canles e Portos.

IV.- Con data 20 de agosto de 2026 Aqualia-FCC Vigo presenta a documentacion referida
as caracteristicas do contrato da obra. En concreto:

+ Cddigo do proxecto: Exp 2034/441

+ Nome e razén social do adxudicatario: SOCIEDAD ESPANOLA DE AGUAS
* FILTRADAS, S.A.

* NIF: A28223741.

Orzamento de execucion material: 79.810,92 €

Orzamento de contrata: 94.975,00 € (antes de IVA)

Prazo de execucioén: 5 meses

Data de inicio da obra: ao dia seguinte da sinatura da acta de replanteo.
Clasificacion do contratista: non se exixe.

Prazo de garantia: 2 afios

Asistencia técnica: ESIMPRO

Coordinacién de Seguridade e Saude: CIES ATLANTICO SLU

CONSIDERACIONS TECNICAS E XURIDICAS

l. A execucion do proxecto de obras, obxecto do presente expediente, sera realizada pola
concesionaria do servizo municipal de augas FCC Aqualia Vigo UTE, como actuacion do
plan de investimentos aprobado para a segunda prorroga do contrato, arriba referida, e,
daquela, non sera obxecto dun especifico procedemento de contratacion.

Il.- Co fin de que os mecanismos de control, vixilancia, fiscalizacion e seguemento das obras
inherentes aos distintos Plans de Investimentos da concesion se instrumentasen a través de
medidas que garantan a consecucion dun nivel adecuado de eficacia na sua execucion e de
eficiencia na xestion dos recursos econdémicos comprometidos, a Xunta de Goberno Local,
en sesién de 8 de marzo de 2013, aprobou a ordenacién do procedemento de contratacion a
seguir nas obras do plan de investimentos de FCC Aqualia Vigo, UTE (por acordo de XGL
de data 06.05.21 procedeuse a adaptacién legal do mesmo, e foi modificado po acordo de
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XGL de 10.04.26). No mesmo contemplase os gastos repercutibles & Administracion coa
stia imputacion ao plan de investimentos; gastos que son obxecto da presente proposta de
aprobacién e que foron revisados e informados polos enxefieiros de camifios, canais e
portos municipais, que emitiron o informe que precede.

lll.- Recdllese no devandito procedemento de ordenacion procedemento de contratacion a
seguir nas obras do plan de investimentos a necesidade de dar conta pola entidade
concesionaria @ Xunta de Goberno Local dos datos consignados no punto lll.c do
procedemento, que son os que se reflicten nos antecedentes.

IV.- O proxecto, segundo vai dito, executarase pola concesionaria do servizo municipal de
augas FCC Aqualia Vigo UTE, en cumprimento do plan de inversions correspondente a
terceira prérroga do contrato de xestion de servizo publico, en forma de concesién, da
“Xestion Integral do Servizo Municipal de Abastecemento de Auga e Saneamento de Vigo”,
outorgada polo Pleno da Corporacion Municipal o 25/10/1990. A aprobacion dos costes
asociados ao proxecto de obra corresponde ao 6rgano de contratacién, a tenor do disposto
no artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicién adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de
Goberno Local e de conformidade, tamén, co establecido no procedemento a seguir para a
execucion das obras incluidas nos Plans de Investimentos da Concesion, aprobado pola
Xunta de Goberno Local en acordo de 8 de marzo de 2013.

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte:

ACORDO

PRIMEIRO.- Quedar enteirada da tramitaciéon do seguinte expediente MELLORA DO
SANEAMENTO NA RUA SUBIDA A RADIO FARO, cos datos requeridos no apartado lll.c do
Acordo da Xunta de Goberno de data 08.03.2021 (adaptado en XGL de 06.05.2021 e XGL
de 10.04.26) que aproba o procedemento a seguir nas obra do plan de Inversions de
Aqualia, segundo o seguinte detalle:

* (Cddigo do proxecto: Exp 2034/441

+ Nome e razén social do adxudicatario: SOCIEDAD ESPANOLA DE AGUAS
* FILTRADAS, S.A.

* NIF: A28223741.

* Orzamento de execucién material: 79.810,92 €

* Orzamento de contrata: 94.975,00 € (antes de IVA)

* Prazo de execucién: 5 meses

» Data de inicio da obra: ao dia seguinte da sinatura da acta de replanteo.
» Clasificacién do contratista: non se exixe.

* Prazo de garantia: 2 afios

» Asistencia técnica: ESIMPRO

+ Coordinacién de Seguridade e Saude: CIES ATLANTICO SLU

SEGUNDO- Notifiquese o presente acordo a FCC AQUALIA VIGO UTE, indicando que o
presente acordo € definitivo en via administrativa e que contra o0 mesmo poderan interpofier

S.ord.18/09/2026
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recurso potestativo de reposicion ante a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo no
prazo dun mes, a contar desde o dia seguinte a sua notificacion, ou impugnalo directamente
ante o xulgado do contencioso-administrativo de Vigo, no prazo de dous meses, contados a
partir do dia seguinte a sua notificacién, sen prexuizo de que os interesados poidan
exercitar, no seu caso calquera outro que estimen procedente.

Porén, interposto o recurso de reposicion non podera interpofier recurso contencioso-
administrativo ata que sexa resolto expresamente o se produza a desestimacion presunta do
recurso de reposicion interposto.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

19(801).- ENCOMENDA DA REDACCION DO PROXECTO “MELLORAS NO
DEPOSITO DO CASTRO” A ENTIDADE CONCESIONARIA AQUALIA FCC-VIGO
UTE. EXPTE. 2717/441.

Sométese a aprobacion o informe-proposta do 10/09/2026, asinado polo técnico de
Administracion Xeral, o xefe da Area de Servizos Xerais e conformado polo
concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de 29 de decembro de 2025, acordou aprobar a
proérroga da concesion administrativa para a xestion integral do servizo de abastecemento
e saneamento de augas de Vigo, outorgada a Aqualia FCC - Vigo UTE, en virtude do acor-
do plenario de 25 de outubro de 1990, por un periodo con vixencia de cinco anos, con efec-
tos dende o 1 de xaneiro de 2026 ata o 31 de decembro de 2030.

Il.- No devandito acordo de prérroga, no apartado segundo, recéllese a execucién dun plan
de investimentos, que se concretara nos correspondentes proxectos técnicos que deberan
observar o procedemento acordado pola XGL en sesions de datas 08.03.2013 e
22.03.2013 (modificado en data 06.05.2021 e 10.04.26).

lll.- No punto lll, relativo aos “Actos administrativos a través dos que se exercitara o control
das obras de inversion da entidade concesionaria Aqualia” do devandito Acordo de 8 de
marzo de 2013, aprobatorio do procedemento para a execucion do plan de inversions, esta-
blécese que dende a Area de Fomento proporase & Xunta de Goberno Local a encomenda &
entidade concesionaria Aqualia FCC Vigo UTE da redaccion dos correspondentes proxectos
técnicos para a sua inclusion no Plan de Investimentos, previa xustificacion da conveniencia
e idoneidade do investimento.

IV.- Con data 9 de setembro de 2026 o Enxefeiro de Camifios, Canais e Portos municipal e
o Xefe de Area de Servizos Xerais emitiron informe xustificativo da conveniencia, idoneidade
e do caracter prioritario e non aprazable da actuacién consistente na “MELLORAS NO DE-
POSITO DO CASTRO¥. O devandito informe indica o seguinte:
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As obras de construcién do depdsito do Castro remataron no 1905. Malia a sta antigiiidade
(121 anos) segue a ser un deposito fundamental no sistema de abastecemento de Vigo: é o
segundo depdsito mais importante por capacidade (20.000 m3), e resulta fundamental para
o subministro do nucleo urbano dada a sta estratéxica ubicacién, no centro da urbe e a 115
metros de altitude.

No ano 1989 procedeuse a traballos de rehabilitacion da cdmara norte. Resulta agora nece-
sario abordar os traballos de renovacién e mellora na cdmara sur, tanto nos elementos es-
truturais coma nas conducions de entrada e saida, asi como no edificio que alberga a cama-
ra de chaves.

Tendo en conta a situacion e as circunstancias expostas, considérase que a actuacion de
“MELLORAS NO DEPOSITO DO CASTRO” é unha actuacion necesaria que non debe
demorarse.

V.- A vista deste informe, con data 9 de setembro de 2026 o Concelleiro da Area de Gober-
no de Fomento e Servizos resolveu iniciar o correspondente expediente para o encargo a
Entidade Concesionaria Aqualia FCC-Vigo UTE da redaccion do correspondente proxecto
“MELLORAS NO DEPOSITO DO CASTRO”

VIL.- O proxecto a redactar debera adecuarse ao citado cadro de prezos de unidades de
obra, aprobado pola Xunta de Goberno Local en sesién de 10 de abril de 2026. No caso de
unidades de obra que non figuren no mesmo, se debera adecuar aos prezos xerais de
mercado, tal e como se establece no citado Acordo.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte

ACORDO

Encomendar & Entidade Concesionaria Aqualia FCC-Vigo UTE a redaccion do proxecto
“MELLORAS NO DEPOSITO DO CASTRO”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

20(802).- APROBACION DO PROXECTO DE “RENOVACION DO
AGLOMERADO EN DISTINTAS VIAS DO CASCO URBANO E DAS PARROQUIAS
DO CONCELLO DE VIGO. ZONA OESTE FASE 1”. EXPTE. 7149/443.

Sométese a aprobacion o informe-proposta do 15/09/2026, asinado pola técnica de
Xestion, o técnico de Administracion xeral, o xefe da Area de Servizos Xerais e
conformado polo concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO
l.- A Xunta de Goberno Local na sesién do dia 7 de novembro de 2025, acordou entre

S.ord.18/09/2026
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outros:

“Adxudicar a CONTROL Y GEOLOGIA, SA. — CYGSA o lote 1 do procedemento aberto para
a contratacion do servizo de redaccion dos proxecto de execucion das obras de
“Renovacién do pavimento en distintas vias do casco urbano e das parroquias do Concello
de Vigo” (2212-441) por un prezo total do contrato de 127.181,90 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 22.072,89 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Il.- A dita mercantil presenta trala fase de supervision, proxecto de execucion das obras de
“RENOVACION DO AGLOMERADO EN DISTINTAS VIAS DO CASCO URBANO E DAS
PARROQUIAS DO CONCELLO DE VIGO. ZONA OESTE FASE 17, redactado polo
enxefieiro de camifios, canles e portos Javier Rambla Segura, cun orzamento base de
licitacion mais IVE de OITOCENTOS DEZASEIS MIL DOUSCENTOS SETENTA E OITO
EUROS con TRINTA E CINCO CENTIMOS (2.653.561,23 €).

lll.- O xefe da Area de Servizos Xerais o dia 09.09.2026 informou que o documento borrador
presentado cumpre cos obxectivos do contrato, polo que o concelleiro delegado da Area de
Goberno de Fomento, Servizos e Deportes, a proposta do técnico de Administracion Xeral, o
mesmo dia resolveu iniciar expediente para a aprobacién do citado proxecto.

IV.- As obras proxectadas localizanse no Concello de Vigo. Tratase da mellora da pavimen-
tacion de vinte e un viais municipais nas parroquias de Matama, Castrelos, Sardoma (Sal-
gueira), Valadares, Beade e Bembrive, en concreto son:

Fonte (Cho)
Pertegueiras (Cho)
Robaleira (R)
Sobreira (Cfo)
Pedreira (Cfio)
Sefa (Cho)
Sefieiras (Cfio)
Bao (Bda)

Bao (Est)

10. Camposancos (Est)
11. Carrasqueira (R)
12. Cean (Cho)

13. Cean Acceso (Cio)
14. Combro (R)

15. Couto (Ciho)

16. Fragoselo (Est)

17. Hermida (Bda)

18. Pedreiras (CAo)

19. Rio (Cfo)

20. Romeu (Cio)

21. Romeu (Cfio Ramal)
22. Silveira (CAo)

CoNoarwN~
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23. Tarrio De Arriba (Cfio)
24, Torre (Cho)

25. Verdeal (Cio)

26. Caramuxo (Cfo)

27. San Paio (R)

28. San Paio (R)

29. Teixugueiras (R)

30. Tomada (R)

31. Tomada 63 (R)

32. Canabido (R)

33. Lavandeira (Cfo)

34. Mide (Cfo)

35. Zapateira (R)

36. Gandara (Cho)

37. Praia (Bda), No 100-116
38. Praia (Bda) No 233
39. Tomada (Cho)

40. Tomada (Cno) Ramal
41. Vilaverde (Cho)

Os viais deste lote presentan todos caracteristicas similares: Caracter periurbano ou rural na
maior parte dos viais con patoloxias asociadas a procedementos sucesivos de mellora e re-
novacion dende o seu orixe como camiio o vial rural de trafico escaso e de acceso local ou
residencial. Tratase de camifios, travesias menores e viais con IMD irrelevante de acordo
coa clasificacion do Mapa Estratéxico de Ruidos do Concello de Vigo (MER 2022).

No obstante, tamén se inclien nesta esta actuacion os viais Camiino do Romeu, Camifio do
Caramuxo, Teixugueiras, Mide y Zapateira, que desempefian una funcién de maior
relevancia na articulacién da mobilidade do sector suroeste do municipio.

Os viais presentan patoloxias de distinta entidade desde:

» Patoloxias que afectan a capa de rodadura pero que non supofen deformacions do
firme nin modificacién da lifia de rasante como: Fisuras e gretas asociadas ao enve-
llecemento do firme e uso ou desprendemento da capa de rodadura con arido visto e
ocos do desgaste.

« Deformacions de distinta entidade como rodeiras, brandéns, afundimento da seccién,
bacheado previo por deformaciéns previas ou deformacions.

» En algins casos presentan seccions en terras que deben ser obxecto dunha actua-
cion de novo firme.

Proxéctase unha actuacién de renovacion do firme co obxectivo de conservar € mellorar as
caracteristicas funcionais das vias, tanto de seguridade como de comodidade, asi como de
protexer o conxunto do firme, logrando un aumento da durabilidade, impermeabilidade, uni-
formidade e aspecto.

S.ord.18/09/2026

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 30/09/2026 ‘ Paxina 119 de

2159-1102 Aprobado por XGL 25/09/2026 CSV: AABF2E-3E414C-B2B282-UJY5VH-

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cddigo QR da esquerda ou o codigo
de verificacién na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Documento asinado

Prevense actuacions de renovacion do aglomerado segundo a aplicacién da categoria de
pesados asignados a cada vial. Considerouse unha explanada E3 e a categoria de trafico
T42 en zona rural. No obstante, existen determinadas excepcions, derivadas de su funcion
dentro de la red viaria:

+ Categoria T2. Asignase ao camifio do Caramuxo e Teixugueiras, por constituir eixos
principais de distribucién do trafico no ambito de Navia, con intensidades de circula-
cion significativamente superiores ao resto dos vialisanalizados, de acordo coa clasi-
ficacién funcional do MER e as intensidades de trafico estimadas.

» Categoria T32. Se adopta para camifio do Romeu, camifio de Mide (eje principal) y
ria Zapateira, al tratarse de viais secundarios de servizo ou de conexion entre
distintos ambitos urbanos e periurbanos, con unha intensidade estimada de
vehiculos pesados comprendida entre 25 e 100 vehiculos pesados por carril e dia.

» Categoria T41. Se asigna al ramal de camifio do Romeu, cuxa intensidade de ve-
hiculos pesados se estima comprendida entre 25 e 50 vehiculos pesados por carril e
dia, mantendo unha funcionalidade predominantemente local.

Para danos na capa de rodadura proxectase unha nova capa de rodadura sobre a existente.
No caso de deformacioéns severas proxéctase unha renovacion completa da seccion de fir-
me. Esta actuacion depende do tipo de solucion previa existente: Viais con capa de rodadu-
ra sobre formigdn ou viais con seccion flexible de MBC. Entre as distintas capas de firme
planificase regos bituminosos adecuados a cada caso (regos de imprimacion ou regos de
adherencia).

A sla vez, renovarase toda a sinalizaciéon vertical e horizontal do ambito de proxecto e os
elementos de balizamento necesarios.

Contémplase tamén o recrecido e axuste das arquetas e pozos pertencentes as redes de
saneamento e telecomunicacions, co obxecto de adecuar as suas cotas a nova rasante defi-
nitiva do pavimento. No caso dos pozos de saneamento tamén se realizou unha prevision de
substitucion das tapas e os correspondentes marcos que se atopan deteriorados.

O prazo estimado para a execucion das obras descritas é de SEIS (6) meses.

V.- A enxefieira técnica da Oficina de Supervisién de Proxectos, Inspeccién Técnica de
Obras e Asistencia Técnica Municipal emite o dia 15.09.2026 informe de supervisiéon do
proxecto obxecto deste expediente, indicando o seguinte:

“..)

O planeamento vixente no Concello de Vigo é o Plan Xeral de Ordenacion Urbana,
aprobado definitivamente por acordo do Consello da Xunta de Galicia o 26 de maio de 2025.
A aprobacion definitiva de dito PXOU foi publicada no DOG n° 123 o dia 30/06/2025 e a sta
normativa foi publicada no BOPP numero 146, de fecha 4 de agosto de 2025, o que
permitiu que entrara en vigor o 27 de agosto de 2025. O ambito do proxecto esta clasificado
como Solo Urbano, tanto Consolidado (SUC) como Non Consolidado (SUNC). O camifio das
Pedreiras discorre no seu tramo final por Solo Rustico de Proteccion Forestal (SRPF) e a
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estrada de Fragoselo en Solo de Nucleo Rural Comun (SNCR).

A ftotalidade das obras desenvélvense dentro do viario publico. O proxecto prevé a
rehabilitacion de varias ruas mediante o fresado e reposicion da capa de rodadura
(puntualmente tamén das capas intermedia e base), de forma que a actuacion se cingue ao
actual dominio publico sen modificar as alifiaciéns nin ampliar as ocupaciéns actuais.

O analise realizado sobre as posibles afecciéns ao Patrimonio Cultural realizouse desde o
novo marco competencia que estableceu a Lei 5/2025, de 23 de decembro, de medidas
fiscais e administrativas que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2026, en concreto o
relacionado coa reforma da Lei 5/2016, de 4 de maio, de Patrimonio Cultural de Galicia.

Non é obxecto deste proxecto accién directa ou indirecta algunha sobre calquera dos bens
mencionados, non existindo incidencias relativas ao derribo, restauracion, conservacion,
consolidacion ou rehabilitaciéon, e non supofiendo o seu deterioro, nin impedindo a sta
contemplacién nin ocupando espazos libres do seu entorno. Consta no proxecto unha taboa
onde se expofien os bens catalogados identificados no ambito das actuacions.

As obras proxectadas adaptanse ao planeamento vixente ao tempo que a natureza das
mesmas fai que non se produzan impactos sobre o patrimonio ou outros elementos de
interese.

Os custes unitarios incluidos no proxecto considéranse adecuados para a execucion do
contrato, estimase que son prezos xerais de mercado.

A documentaciéon do proxecto considérase completa e o proxecto toma en consideracion as
disposicions xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de
aplicacion, reunindo todos os requisitos esixidos pola “Lei 9/2017, do 8 de novembro, de
Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espariol as
Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de
febreiro de 2014” e polo “Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions
Puablicas, aprobado por RD 1098/2001 de 12 de outubro”, polo que se informa
favorablemente, aos efectos de control ordenado polo artigo 235 da citada lei.

Incluese taboa de revision dos principais aspectos e consideracions verificados do proxecto,
anexa ao presente informe.”

CONSIDERACIONS DE DEREITO

l.- A contratacion da execucién das obras obxecto do presente expediente require, como
actuaciéon preparatoria, de acordo co artigo 231 da LCSP, a elaboracion, supervisién,
aprobacion e replanteo do correspondente proxecto de obras que definira con precisién o

obxecto do contrato.

Il.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o ambito da
verificacién do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervision de proxectos

S.ord.18/09/2026
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especificanse, nos artigos 233 e 235 da LCSP , e 125 a 137 do Regulamento Xeral da Lei
de Contratos das Administracions Publicas , aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12
de outubro.

lll.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente,
cumpre cos obxectivos da actuacién proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposicidns xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa
técnica, de aplicacion ao proxecto, tal e como resulta da taboa que figura no informe da
Oficina de Supervision de Proxectos Municipal, na que pormenorizadamente e con
indicacion da sua concreta localizacion no documento, se especifican os requisitos legais,
regulamentarios e técnicos que reuine o proxecto

IV.- A aprobacién do proxecto corresponde ao érgano de contratacion, a tenor do disposto
no artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicion adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta de
Goberno Local.

Non se atopa sometido a fiscalizacién previa ao tratarse dunha actuacién preparatoria. Asi
se recolle no informe do Interventor Xeral de data 26.06.2023 no marco do expediente 5023-
443 no que indique que “non se atopan sometidas a fiscalizacion previa as actuacions
preparatorias dos diferentes tipos de contratos, como é o caso que nos ocupa, xa que tales
actuacions non comportan gasto para a Administracion, entendendo que si debera ser
obxecto de fiscalizacion previa a proposta do servizo xestor ao 6rgano de contratacion de
aprobacién do expediente, do prego de clausulas administrativas particulares, do gasto e da
apertura do procedemento de adxudicacion (artigos 116 da LCSP)”

V.- Aprobado que sexa o proxecto e previamente a tramitacion do expediente de
contratacion da execucion da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo
236 da LCSP).

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte:

ACORDO

Aprobar o proxecto de execucién das obras de “RENOVACION DO AGLOMERADO EN
DISTINTAS VIAS DO CASCO URBANO E DAS PARROQUIAS DO CONCELLO DE VIGO.
ZONA OESTE FASE 17, redactado polo enxefieiro de camifios, canles e portos Javier
Rambla Segura, cun orzamento base de licitacion mais IVE de OITOCENTOS DEZASEIS
MIL DOUSCENTOS SETENTA E OITO EUROS con TRINTA E CINCO CENTIMOS
(2.653.561,23 €), asinado dixitalmente o 15.09.2026.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

21(803).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SERVIZO DE RUTAS
GUIADAS PARA PROMOCION DO TURISMO FUNERARIO 2026. EXPTE.
9115/104.

Visto o informe xuridico de data 04/09/2026 e o informe de fiscalizacion do
09/09/2026, sométese a aprobacién o informe-proposta do 31/08/2026, asinado pola
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xefa de Turismo e conformado pola concelleira delegada, a concelleira da Area de
Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP).

Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico, no que non se opofa a
Lei 9/2017.

Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xene-
ral da Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP) no que no se opofia a
Lei 9/2017.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposiciéns
legais vixentes en materia de réxime local (TRRL).

Lei 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA).

Antecedentes:

A xustificaciéon da necesidade e idoneidade do contrato a que se refire o artigo 28 da
Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se traspofien
ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Conse-
llo 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante LCSP), previa a
resolucion de inicio do expediente, foi asinada o 21/07/26

Memoria econdmica de data 26/08/26 relativa aos seguintes extremos:

» Xustificacién do prezo do contrato, do orzamento base de licitaciéon e do valor es-
timado do contrato (e o seu método de calculo) aos que fai referencia o artigo
102 LCSP, en base 6s prezos facturados para o mesmo tipo de servizos nos
anos precedentes para levar a cabo o obxecto de presente contrato e facendo un
calculo do custo medio.

» Xustificacién de que o contrato non supora desequilibrio orzamentario por atopar-
se contemplado o gasto no orzamento e que non afectara a sustentabilidade fi-
nanceira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).

* Forma de aboamento do prezo (artigo 67.2A do RLCAP).
+ Retencion de crédito de data 03/08/26.
* Prego de prescriciéns técnicas particulares (artigo 116.3 LCSP), de data 26/08/26

* Memoria xustificativa de data 26/08/26 relativa aos seguintes extremos:
» Xustificacion da non division do contrato en lotes (artigo 99.3 da LCSP) e, no seu

caso, a xustificacion do establecemento de limitacions aos licitadores (artigo 99.4
da LCSP).

S.ord.18/09/2026
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* A xustificacion do procedemento procedemento aberto simplificado (art. 159.6 da
LCSP)

» Xustificacién do prazo de duracion dos contratos e de execucion da prestacion
(artigo 29 LCSP).

« Xustificacion da elecciéon do criterio de adxudicacion e da sua adecuacion ao ob-
xecto do contrato (artigo 145.1 LCSP).

* Lugar de entrega dos bens obxecto do contrato (artigo 67,5.f e 67.7.e RLCAP).

* Informe do servizo de contratacion de que o expediente reune toda a
documentacién esixida pola lexislacion vixente en materia de contratacién publica
asinado en data 31/08/26

* Prego de Clausulas Administrativas Particulares asinado polo servizo de
contratacion de data 31/08/26

Fundamentos de dereito

Primeiro.- O expediente de contratacién, de acordo co disposto no artigo 116.1 da LCSP,
iniciarase polo Organo de Contratacién motivando a necesidade do contrato nos termos pre-
vistos no artigo 28 desta lei. No Concello de Vigo esta competencia esta delegada por Re-
soluciéns da Xunta de Goberno Local nos concelleiros delegados de area de goberno e nos
concelleiros delegados de data 22 de xufio de 2023 e BOP n.° 123 de data 27 de xufio de
2023, modificado por Decreto da Alcaldia de data 28 de xufio de 2024 e 26 de setembro de
2025

A Concelleira delegada de Turismo mediante resolucion de data 21/08/26 autorizou o inicio
da tramitacion deste expediente de contratacion.

Segundo.- Dado o obxecto o tipo de contrato € de servizo (art. 17 LCSP). O procedemento
elixido para a contratacion é o procedemento aberto simplificado cun so6 criterio de actuacion
en aplicacién dos artigos 131.2, 145, e 159.6 de la Lei 9/2017, conforme aos términos e re-
quisitos establecidos en dito texto legal.

Terceiro.- O expediente refirese a totalidade do obxecto do contrato e no mesmo consta, tal
e como preve o artigo 116 apartados 2 e 3 da LCSP o prego de clausulas administrativas
particulares e o prego de prescricions técnicas.

Cuarto.- No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato de conformidade
cos artigos 28 e 116.1 da LCSP.

Quinto.- Na memoria xustificase a non division en lotes (artigo116.4.g) LCSP), o prezo e a
sua xustificacion (artigo 100 e seguintes LCSP), o prazo de duracion e de execucion (art. 29
LCSP), o valor estimado do contrato (artigo 116.4.d) LCSP, os criterios de adxudicacion (ar-
tigo 145 e146 LCSP), as condicidns especiais de execucion (art. 202.1 LCSP), o principio de
estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financiera (artigo 7.3 d Lei Organica 2/2012, de
27 de abril).
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Sexto.- De conformidade coa disposicion adicional terceira, apartado 8 da LCSP e a disposi-
cion adicional oitava, apartado e) da Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxi-
me local (LRBRL), se require o informe preceptivo da Asesoria Xuridica do Concello de Vi-

go.

Sétimo.- O artigo 116.3 e o apartado 3 da disposicién adicional terceira da LCSP, dispofien
que ao expediente se incorporara o certificado de existencia de crédito ou documento que
legalmente o substitia. Este documento, xunto co informe de fiscalizacion previa, incorpora-
rase pola Intervencién Xeral ao procedemento con caracter previo a aprobacion polo érgano
de contratacion.

Oitavo.- A competencia para a resolucion do presente expediente correspdéndelle a Xunta
de Goberno Local, na sua calidade de érgano de contratacion, conforme 6 previsto na Dis-
posicién adicional segunda apartado 11 da LCSP. A resolucién debera ser motivada e apro-
bara o expediente de contratacion, dispofiendo a apertura do procedemento de adxudica-
cion (artigo 117 LCSP) e implicara a aprobacién do gasto.

Noveno.- A aprobacion do expediente de contratacion correspéndelle & Xunta de Goberno
Local, na sua calidade de 6rgano de contratacion ( disposicion adicional 22 .4 LCSP)

A vista do exposto, e previo informe da Asesoria Xuridica e da Intervencién Xeral do Conce-
llo de Vigo, proponse & Xunta de Goberno Local como érgano de contratacion, en uso das
facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcién do seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Primeiro: Aprobar o expediente de contratacion a través de procedemento aberto de PRES-
TACION DO SERVIZO DE RUTAS GUIADAS CARACTERIZADAS PARA PROMOCION
DO TURISMO FUNERARIO DE VIGO DURANTE O SAMAIN 2026
Segundo: Aprobar o Prego de Prescricions Técnicas Particulares de data 26/08/26 e o
Prego de Clausulas Administrativas Particulares de data 31/08/26 que rexera o Contrato,

asinado polo servizo de contratacion.

Terceiro: Autorizar o gasto polo importe maximo de licitacién 30.762€, (con un IVE incluido
de 5.338,86€)

O contrato financiarase con cargo a seguinte aplicacion orzamentaria 4320.2279904 “Plan e
actividades de promocion turistica” do programa orzamentario do servizo de Turismo.

Cuarto: Abrir o procedemento de licitacion para a seleccién do contratista na forma prevista
na lexislacion vixente.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord.18/09/2026
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ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
os asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abiril.

Bases reguladoras e convocatoria seleccion candidatos a beneficiarios do Plan
Municipal de Emprego. Expte. 22019/77.

- Proposta de aprobacion do proxecto basico de “Recuperacion ambiental da
praia de o Vao e contorna”. Expte. 6621/443.

- Expediente de contratacion do subministro de moqueta na via publica para a
campana de Nadal. Expte. 11904/106.

- Rectificacion de erro material no expediente de aprobacion do proxecto cons-
trutivo e de execucion da “Area de lecer canina na zona verde de Barreiro do
Concello de Vigo”. Expte. 6750-443.

- Rectificacion de erros no prego de prescricidns técnicas particulares do servizo
de mantemento técnico legal e correctivo (integral) dos ascensores e
plataforma salva escaleiras das instalacions deportivas dependentes da
Concelleria de Deportes. Expte. 25748/333.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobaciéon (no seu caso, fora da
orde do dia) os membros da Xunta de Goberno Local presentes manifestan non
estar incursos en causa de incompatibilidade ni conflito de intereses, nos termos
establecidos no modelo aprobado para a Xunta de Goberno Local por Resolucion da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 24.02.2021, e de conformidade
co’Plan de Integridade na Contratacién, aprobado pola Xunta de Goberno Local en
data 12.12.2020, e o seu Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da
Concelleria’Delegada’de Xestion Municipal de data 17.12.2019.

22(804).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA SELECCION
CANDIDATOS A BENEFICIARIOS DO PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO. EXPTE.
22019/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.
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Visto o informe de fiscalizacion de data 16/09/2026, sométese a aprobacion o informe-
proposta do 15/09/2026, asinado pola instrutora do expediente e pola concelleira da
Area de Goberno, que di o seguinte:

|. ANTECEDENTES

A unidade administrativa de Desenvolvemento Local e Emprego pertencente a area de
goberno de Emprego, ten encomendado o desefio e posta en marcha da proposta de
actuacién de desenvolvemento denominada "Plan Municipal de Emprego para Fomentar a
Insercién Laboral" co obxectivo de mellorar a formacion e facilitar a adquisicion de maiores
habilidades profesionais das persoas beneficiarias mellorando asi, a sla capacitacion e
competencia profesional.

Para desenvolver estes obxectivos, a Quinta Tenente de Alcalde e concelleira da Area de
Goberno de Emprego, Patrimonio,Tecnoloxia e relacién coas empresas, Turismo e
Xuventude, pon en marcha este plan, concretado na realizacion de contratos de duracion
determinada, na modalidade de contrato para a mellora da ocupacién e a insercién laboral,
en ocupacions directamente relacionadas cos obxectivos do mesmo, que resultan
necesarios para a execucion de obras de interese municipal non relacionadas ca actividade
propia da Administracidon municipal, de caracter substantivo e propio, aprobadas pola Xunta
de Goberno Local; e diferenciadas das tarefas e funcidéns propias do persoal estatutario do
Concello de Vigo regulado polo seu propio convenio cuxo artigo 1 ARCT-CC establece
claramente que s6 é aplicable aos empregados municipais “integrados no seu cadro de
persoal’.

Os contratos de traballo e a relacién das persoas contratadas polo Concello de Vigo no Plan
Municipal de Emprego, estaran reguladas dentro do marco normativo que establece o
Acordo Marco de regulacién das condicidons sociolaborais das contrataciéns realizadas no
marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano, como
referencia retributiva e de condiciéons sociais a aplicar nos contratos laborais temporais
realizados ao abeiro do dito Plan asi como descricion dos diferentes colectivos que
participan no desenvolvemento dos programas de emprego do citado Plan; dotando ao
programa dunha substantividade propia, dunha estrutura totalmente definida, concreta en
todos os aspectos que tefien relevancia no desenvolvemento dos seus obxectivos e
configurando un marco de referencia para todas as persoas traballadoras beneficiarias
contratadas.

O Plan Municipal de Emprego non ten por obxecto constituir unha via de acceso a postos de
traballo, prazas e funcidéns propias do persoal da administracion publica nin substituilo, ao
tratarse dunha iniciativa onde a oferta das ocupacions responde directamente & realizacion
dun programa de obras, actuacions e formacions concretadas previamente pola Xunta de
Goberno Local e cunha duracién determinada maxima de 9 meses, creando oportunidades
de emprego e mellorando os espazos publicos de caracter e titulo municipal.
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Il. COMPETENCIA ADMINISTRATIVA NA QUE SE FUNDAMENTA A ACTUACION DA
ADMINISTRACION PUBLICA:

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administraciéon Local
establece no seu artigo 3.3 — a propésito das competencias distintas das propias e das
atribuidas por delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de novas
competencias a continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro
a) nin a continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores
(apartado terceiro b) desde o departamento de Desenvolvemento Local e Emprego.

Neste eido compre destacar que en expte. num. 21976-77 consta remitido en data
13/03/2026 oficio (xunto cas bases reguladoras da presente convocatoria) dirixido a
Direccion Xeral de Administracion Local, dependente da Vicepresidencia Segunda e
Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes da Xunta de Galicia, de solicitude de informe
dacordo co establecido no artigo 7.4 LRBRL, sobre a utilizacién do contrato de mellora da
ocupabilidade e a insercion laboral no Plan Municipal de Emprego para Fomentar a
Insercion Laboral “Vigo Emprega 2026” do Concello de Vigo, por canto requeriria a sua
consideracion como programa de fomento de emprego subsumible nas politicas activas de
emprego do Texto Refundido da Lei de Emprego (en cumprimento da nova DA 92
introducida pola vixente reforma laboral).

Con data 23/04/2026 a Direccién Xeral de Administracion Local, informa favorablemente o
Plan Municipal de Emprego Programa “Vigo Emprega 2026” do Concello de Vigo, coas
obrigas e condicionantes establecidos legalmente, dacordo co sinalado no informe-proposta
da subdirectora xeral de Réxime Xuridico Local: “..., en consonancia cos informes sinalados,
a subdirectora xeral de Réxime Xuridico Local propén que se informe de forma favorable o
Plan Municipal de Emprego para fomentar a insercion laboral 2026 do Concello de Vigo,
dado que non se aprecia que se incorra nun suposto de execucion simultanea do mesmo
servizo publico coa Administracion Autonémica e sempre que se cumpran as condicions de
exercicio previstas e comunicadas e a normativa aplicable en canto estabilidade.”

ll. RELACION DE OBRAS A DESENVOLVER POLO PERSOAL BENEFICIARIO DO PRO-
GRAMA VIGO EMPREGA 2026:

Tal e como consta en ANTECEDENTES coa implantacion deste novo plan promévese a rea-
lizacion de contratos de duracion determinada (maximo 9 meses) en ocupacions directa-
mente relacionadas cos obxectivos do mesmo, que resultan necesarios para a execucion de
obras de interese municipal de caracter substantivo e propio, que se propofien para aproba-
cion da Xunta de Goberno Local.

As actuacidons a desenvolver por este programa de activacion do emprego no marco
do PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO, VIGO EMPREGA 2026, atenden as propostas remiti-
das polos diferentes servizos municipais, que se encadrarian dentro dos obxectivos do pro-
grama tales coma a eliminacién de barreiras arquitectonicas nas ruas do centro urbano, re-
formas para a mellora do estado dos edificios e espazos publicos e melloras medioambien-
tais das zonas verdes de acceso publico - que se reflicten nas fichas normalizadas e docu-
mentacién técnica correspondente anexada en expediente relacionado num. 22206-77, asi-
nadas pola xefatura de servizo ca conformidade da concelleria delegada da area de goberno
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correspondente, para a sua aprobacion pola Xunta de Goberno Local, e que se relacionan a
continuacion:

a) CONCELLERIA DE EDUCACION:

- REFORMA DE BANO de infantil no baixo do edificio principal do CEIP CANDEAN IGREXA
- REFORMA DE VESTIARIOS en ximnasio do CEIP CORUXO CARRASQUEIRA.

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo do CEIP VICENTE RISCO

- REFORMA DE BANOS no 2° andar do edificio principal de CEIP BALAIDOS

- COLOCACION de tarima flotante en Pavimentos de aulas de educacién infantil CEIP
FRIAN TEIS

- REFORMA DE BANOS no primeiro andar do aulario do CEIP VILLA LAURA

b) CONCELLERIA DE FOMENTO:

- ELIMINACION DE BARREIRAS ARQUITECTONICAS No termo municipal de Vigo, ruas:
Gran Via, Ramoén Maria del Valle Inclan, Marqués de Alcedo, Canovas del Castillo, Montece-
lo Baixo, Portela, Avd Atlantida, Chano Pifeiro, Arquitecto Alberto Baltar, Freixeiro, Caramu-
xo, Castrelos, Paz, Honduras

- 22 Fase da CONSTRUCION DA BEIRARRUA na rua: Maceirifias.

- CONSTRUCION DE BEIRARRUA en formigén rda babio.

- CONSTRUCION DE BEIRARRUA en formigén rda becerreira.

c) CONCELLERIA DE MONTES PARQUES E XARDINS.

- REFORMA ESTRUCTURAL zona de aviveiramento de arbolado de prantas e arbustos do
viveiro do Castro.

- CONSTRUCION CANALETAS DE PEDRA RAMPAS E ESCALEIRAS no entorno do Cas-
telo do Castro.

d) CONCELLERIA DE EMPREGO E PARTICIPACION CIDADA

- FORMIGONADO DA EXPLANADA EXTERIOR da nave da Florida

- 22 FASE DA CONSTRUCION de senda peonil do Centro Municipal de Distrito de Saians.
- REFORMA COCINA no Centro de Distrito de Teis.

- ILUMINACION exterior CMD Teis.

- REFORMA E ADECENTAMENTO fachada CME, R/ Arguitecto Perez Bellas.

- REHABILITACION carpinterias exteriores fachada Local Municipal De San Francisco.

- INSTALACION BARANDILLAS en terraza superior Asociacién Vecifial La Union de Mata-
ma.

- MELLORA DO ALUMEADO e instalacion eléctrica no CME, R/ Arguitecto Perez Bellas.

- REHABILITACION fachada no Local Municipal De Zamora 80

e) POLICIA LOCAL

- RENOVACION da iluminacién do ximnasio

S.ord.18/09/2026
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IV. EFECTIVOS A CONTRATAR PARA DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA VIGO
EMPREGA CONVOCATORIA 2026.

As Bases reguladoras do programa establecen que as ocupacions a contratar estean rela-
cionados coas seguintes profesions:

Auxiliar administrativo Oficial albaneleria Pedns construcion
. Oficial carpinteria| Pebns xardineria-
Delineante .
aluminio forestal
Técnico Auxiliar Prevencion Riscos|Oficial carpinteria
Laborais madeira
Técnico de Marketing e| Oficial carpinteria
Comunicacion metalica
Técnico programador de actividades| .. .
. prog Oficial condutor
ambientais.
Capataz construcion Oficial electricidade

Oficial fontaneria

Oficial mecanico
mantemento maquinaria

Oficial pintura

Oficial xardineria-forestal

O numero de efectivos a convocar para o desenvolvemento do PROGRAMA VIGO EMPRE-
GA 2026 serian os seguintes:

1. Capataces beneficiarios/as:
Profesién Postos a contratar
a) Capataces construcion 3 (tres)

2. Oficiais de oficios beneficiarios/as:

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17

Profesién Postos a contratar
a) Oficial albanel 14 (catorce)
b) Oficial electricista 1 (un)
c) Oficial fontaneiro 1 (un)
d) Oficial carpinteria aluminio 1 (un)
e) Oficial carpintaria metalica 1 (un)
f) Oficial carpinteria madeira 1 (un)
= g) Oficial pintor 1 (un)
S h) Oficial mecanico maquinaria 1 (un)
© i) Oficial xardinaria 3 (tres)
% j) Oficial conducion 10 (dez)
g 3. Peéns beneficiarios/as :
= Profesién Postos a contratar
o
=
S
o
o
o
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a) Construcion. 25 (vintecinco)
b) Xardineria-forestal 8 (oito)

4. Persoal Técnico administrativo beneficiarios/as:

Profesion Postos a contratar
a) Auxiliar administrativo 1 (un)
b) Técnico Prevencion de Riscos Laborais 1 (un)
c) Delineante 1 (un)
d) Técnico de marketing e comunicacion. 1 (un)
e) Técnico Programador de actividades ambientais. 1 (un)

De acordo co establecido no apartado 9.1d as Bases da convocatoria, o persoal administra-
tivo e técnico beneficiario sera seleccionado, preferentemente, entre as candidaturas remiti-
das polo SPEG que pertenzan aos colectivos de mulleres vitimas de violencia de xénero e/
Ou persoas menores ou iguais a 30 anos.

O numero de postos de pedns beneficiarios a contratar nos diferentes colectivos, estableci-
dos no apartado 9.3 das Bases de Seleccion de persoas candidatas, seria de:

a) 3% persoas con discapacidade igual ou superior ao 33% que poidan desempefar as fun-
ciéns do posto de traballo
2

b) 28% mulleres DLD

¢) 2% vitima de violencia de xénero.

d) 1% persoas trans.

e) 21% menores de 30 anos, dos que 0 50% sera o primeiro emprego.
f) 25% persoas entre 31 e 44 anos DLD

g) 20% persoas maiores de 45 anos DLD .

O 00O ==

V. BASES REGULADORAS:

A Base 4 DURACION, MODALIDADE E RETRIBUCIONS establece que os contratos teran
unha duracion maxima de 9 meses que coincidira ca duracion da convocatoria anual para
0 presente ano, e coas limitaciéns que se establecen no propio plan.

Estimase oportuna a modalidade de contrato de duracién determinada ( Artigo 1 do Ca-
pitulo 1 do Acordo Marco de regulacion das condicidns sociolaborais das contrataciéns reali-
zadas no marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano), a
xornada completa, na modalidade de contrato para a mellora da ocupacion e a in-
sercion laboral (codigo 405) cos dereitos e obrigas que leva implicito; en todo caso terase
en conta, segundo o tipo e categoria a cubrir, a modalidade, duracioén e calquera outra inci-
dencia da relacién laboral, que se considere oportuno en base a lexislacion vixente dacordo
ao contido dos informes de RRHH e da Intervencion Xeral.

Asi mesmo, en calquera caso debera figurar no obxecto do contrato a denominacion e dura-
cion do Plan Municipal de Emprego para Fomentar a Insercion Laboral, Vigo Emprega 2026
para a realizacion de obras e/ou servizos de interese municipal.

S.ord.18/09/2026
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Ao abeiro das modificacions introducidas polo art. 1.3 do Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no em-
prego e a transformacioén do mercado de traballo - redactado conforme a correccién de erros
publicada en BOE num. 16, de 19 de xaneiro de 2022 (con entrada en vigor o 30 de marzo
de 2022 (D.F. 8.2.b) do citado Real Decreto-lei) — as administracions publicas poderan reali-
zar contratos para a mellora da ocupabilidade e a insercion laboral no marco dos programas
de activacion para o emprego previstos no texto refundido da Lei de Emprego, cuxa dura-
cion non podera exceder de doce meses (Disposicion Final segunda).

A este respecto, compre indicar que con data 23/04/2026 a Direccion Xeral de Traballo
Auténomo e Economia Social, informa favorablemente o Plan Municipal de Emprego para
Fomentar a Insercién Laboral, Vigo Emprega 2026 do Concello de Vigo, extractando parte
do informe emitido pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion, a través da
Secretaria Xeral de Emprego e Relacions Laborais de data 30 de marzo de 2026 no que
entende que: “(...) non existe incompatibilidade co “PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO
PARA FOMENTAR A INSERCION LABORAL 2026 do Concello de Vigo, por tratarse dunha
medida municipal de fomento do emprego, complementaria as establecidas dende a Xunta
de Galicia, e a stia concesién debera axustarse aos criterios obxectivos que recollan as
bases reguladoras das axudas,.(...)”. E sinala tamén que: “{(...), dado que as politicas activas
da Xunta de Galicia se modifican cada ano en coordinacion co SEPE e demais servizos
publicos das CCAA a través do Programa Anual de Politica de Emprego, o presente informe
se emite unicamente para a lifia de axuda que convoque para este ano 2026 o Concello de
Vigo, debendo ser novamente informadas as lifias de axuda ou convocatorias sucesivas,
para comprobar a compatibilidade coas que ese ano tefia previsto a Xunta de Galicia..”.

As retribucions das persoas traballadoras beneficiarias seran as establecidas no “Acordo
Marco de regulacion das condicidns sociolaborais das contrataciéns realizadas no marco do
Plan Municipal de Emprego”, que se atope en vigor no momento da contratacion, e en con-
creto as establecidas no Capitulo 1, artigo 1.3 do acordo marco de referencia (beneficia-
rios/as), que quedaran recollidas nos respectivos contratos.

Base 72. FORMACION:

O artigo 2° do Acordo Marco de regulacion das condiciéns sociolaborais das contratacions
realizadas no marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano,
establece a necesidade, en todos os casos, de desenvolver complementariamente a realiza-
cién das funcions propias de cada contrato (nos casos nos que non estea considerado),
unha accioén formativa intensa, tanto en competencias profesionais das persoas participan-
tes, como en competencias persoais, duas das facetas determinantes no referido as condi-
cions de ocupabilidade das persoas. Como minimo dedicarase o 15% do tempo do contrato
a formacién. Dependendo das caracteristicas de cada programa/proxecto, e dentro das suas
posibilidades, tenderase a concentrar a formacién nun dia & semana.

A modalidade de contrato de duracién determinada reflectida na Base Cuarta para desenvol-
ver as actuacions previstas neste plan non é un contrato formativo dos contemplados pola
vixente lexislacion laboral (artigo 11 ET), sendn un contrato para a execucion de obras de in-
terese municipal de caracter substantivo e propio acoutadas por un periodo maximo de 9
meses; 0 que obriga a adicar o 15% do tempo do contrato a formacién, tanto en competen-
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cias profesionais como en competencias persoais, aos efectos de dar estrito cumprimento
ao establecido no artigo 2 do referido Acordo Marco de regulacion das condiciéns sociolabo-
rais das contratacions realizadas no marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007.

A este respecto, a carga formativa do programa articularase dentro do horario laboral com-
plementandoa co traballo en obra, e adaptarase as necesidades do entorno e do mercado
laboral propio da cidade de Vigo e da sua Area Metropolitana, apostando pola innovacién, a
aplicacion de novas técnicas e tecnoloxias e a especializacion.

Introducense coma novidade varias unidades formativas correspondentes a médulos forma-
tivos asociados a certificados de profesionalidade da familia profesional da construcion, in-
cluidas no catalogo de acciéns formativas do SEPE, que se ofertan de xeito independente
co fin de promover e facilitar a aprendizaxe permanente das persoas beneficiarias do pro-
grama a efectos de favorecer a acreditacion de ditas unidades de competencia, favorecendo
0 acceso das persoas traballadoras a unha formacién aberta, flexible e accesible, estrutura-
da en forma modular, na lifia da formacion do Subsistema de Formacién Profesional para o
Emprego; estimando desenvolver a seguinte oferta formativa prevista:

- Base 8°. PROCEDEMENTO DE SELECCION:

Unha vez aprobadas as bases reguladoras da convocatoria procederase a sua publicacion
no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, no taboleiro electronico de edictos e anuncios
do Concello de Vigo e na paxina web municipal, asi coma anuncio do inicio do procedemen-
to de seleccion de persoas candidatas ao programa (pode ser publicado tamén na prensa lo-
cal). Publicarase anuncio no Diario Oficial de Galicia da publicacién das bases no BOPPO.

As bases reguladoras foron aprobadas pola Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do
12 de xufio de 2026 e constan publicadas tanto no BOPPO nim.116 do venres 19 de xufio
de 2026 coma no DOGA num. 146 do mércores 5 de agosto de 2026.

8.1 Sistema de admision

1. O sistema de admisién de persoas candidatas sera o de oferta de emprego tramitada na
correspondente oficina de emprego.

2. O departamento municipal de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo
solicitara ao SPEG as persoas ftraballadoras que correspondan, de acordo coas
caracteristicas recollidas nas bases mediante a remision da correspondente Oferta de
Emprego, facendo referencia as caracteristicas que deben reunir as persoas traballadoras
que se contrataran para o adecuado desempefio das funcions inherentes as categorias
profesionais das ocupacions ofertadas. As ofertas de emprego tramitaranse na oficina de
emprego e seran obxecto de difusién publica no Portal de Emprego de Galicia no prazo que
se indique na oferta.

As Oficinas do Servizo Publico de Emprego de Galicia en Vigo, seran as encargadas de
enviar as persoas candidatas solicitadas.

A citacién podera reforzarse co apoio do servizo de informacién 010 mediante, chamamento
telefonico/telematico e/ou via SMS as persoas candidatas remitidas, de ser necesario.

No caso de que, as oficinas de emprego do SPEG en Vigo, non remitan candidatos
suficientes para as categorias profesionais das ocupacions ofertadas, solicitarase as oficinas

S.ord.18/09/2026
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do SPEG a ampliaciéon das ofertas presentadas, coa finalidade de acadar o numero de
persoas candidatas para realizar un proceso de seleccion efectivo e con garantias de éxito.

3. Finalizado o prazo de presentacion das solicitudes, verificarase o cumprimento dos
requisitos imprescindibles para a admision ao proceso de seleccién, e procedera a
declaracién provisional das persoas admitidas e excluidas. As persoas que non cumpran 0s
requisitos definidos nestas bases seran inadmitidos e non accederan ao proceso selectivo.

De non obter candidatos suficientes, este Concello podera recorrer a recursos municipais
propios, ampliando tamén a busca de candidatos aos usuarios inscritos no Servizo de
Orientacién Laboral (SOL) en colaboracion cos servizos municipais de Igualdade e de
Benestar Social do Concello de Vigo, e sempre e cando cumpran os requisitos establecidos
nestas bases de convocatoria.

8.2 Sistema de selecciéon

Unha vez publicada a relacion de persoas candidatas admitidas procederase por parte da
Comisién de Seleccion a realizacion dunha entrevista persoal e probas: escrita e practica.

* Entrevista: (maximo 3 puntos). Realizarase unha entrevista persoal na que se valo-
re a actitude e interese que demostra a persoa candidata na participacion no progra-
ma. Valoraranse actitudes profesionais e formativas previas, aspectos ocupacionais,
rasgos de personalidade, actitude ante o programa.

Solicitarase informacion as persoas candidatas para valorar a sta opinién sobre: as
condicions sociolaborais do contrato e as caracteristicas da contratacion, o interese
polo emprego.

As puntuacions da fase de entrevista publicaranse no taboleiro electrénico do Conce-
llo de Vigo e nas dependencias do Parque Central do programa Vigo Emprega e con-
vocarase a realizacion da proba escrita.

* Proba Escrita (maximo 3 puntos)

A proba tera un minimo de vinte (20) preguntas, e debera ser capaz de avaliar a
actitude e interese que demostra a persoa candidata, na participacién no programa,
e a posible adecuacion do seu perfil a finalidade do mesmo. Valoraranse aspectos
ocupacionais, rasgos de personalidade, actitude ante o programa. Incidirase en
aspectos vinculados a busca de emprego, a orientacion persoal, a formacion para o
emprego, o interese polo desempefio e o rendemento.

Solicitarase informacién as persoas candidatas sobre: as condiciéns sociolaborais do
contrato e as caracteristicas da contratacion, o estado animico, o estado fisico, o in-
terese polo emprego, competencias profesionais e cofiecementos relacionados co
posto.

Os puntos obtidos nesta fase sumaranse ao resto das puntuaciéons que se acaden,
sempre que a persoa candidata non obtefia a cualificacion NSNM (non supera a nota
minima); consideraranse NSNM as persoas candidatas que obtefian unha puntua-

_8 cion igual ou inferior a 1 punto.

@ As persoas candidatas cunha cualificacion de “NSNM”, seran excluidas do proceso

= de seleccion.
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

* Proba practica (maximo 4 puntos)

A Comisién de Seleccion propora as probas practicas relacionadas coas funciéns e
tarefas das categorias profesionais das ocupaciéns ofertadas. Valoraranse compe-
tencias basicas onde os candidatos aplicaran habilidades profesionais basicas rela-
cionadas co oficio e os cofiecementos técnicos necesarios. As probas estaran apoia-
das por asesores técnicos do Plan Municipal de Emprego e dos diferentes Servizos
Municipais que colaboran no desefio, control e concrecién técnica desta avaliacién.

- Persoal técnico e Administrativo, capataces, e oficiais de oficios: as probas realiza-
ranse para que os/as candidatos/as, demostren o seu cofiecemento da profesion. As
probas desefiaranse dacordo a profesion e as tarefas mais comuns que se tefien
previsto desenvolver conforme as obras aprobadas pola Xunta de Goberno Local.

- Pedns, as probas practicas son xenéricas de cofiecemento basico de ferramentas e
utilizacion das mesmas, sen que, para o desenvolvemento sexa necesaria experien-
cia practica en obras publicas, xardineria ou limpeza.

No caso de obter unha puntuacién igual ou inferior a 1 punto, considerarase que
“NSNM” e a persoa quedara excluida do proceso de seleccion.
» Unha vez rematada a proba practica publicaranse as notas e procederase a fase de

baremacién dos candidatos pola Comision de seleccion, coa asistencia do servizo
de Desenvolvemento Local e Emprego.

VI. CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO :

A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 08 de maio de 2026, acordou aprobar a
proposta de actualizacion da estrutura salarial logo da Comisién de Seguimento do Acordo
Marco reunida o pasado 17 de abril de 2026, formada por representantes do Concello de Vigo,
e doutra parte, polas centrais sindicais, CC.OO, UXT e CIG con lexitimacién para a negociacion
da dita proposta de actualizacién salarial do persoal beneficiario, a fin de garantir unha estrutu-
ra salarial coherente coas funciéns, cofiecemento e responsabilidade correspondente a cada
posto de traballo, que mantefia as diferencias minimas entre postos atendendo a sua respon-
sabilidade, categoria e funciéns (taboas salariais publicadas no BOPPO num. 101 do venres,
29 de maio de 2026), asemade, incluese para os postos de Peodn e Auxiliares administrativos
beneficiarios a ultima actualizacion do SMI aprobado para o ano 2026, no Real Decreto
126/2026, de 18 de febreiro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para 2026 publi-
cado no BOE n.° 44 do 19 de febreiro de 2026.

Os custos totais estimados das retribucions do persoal beneficiario a contratar, determinados na
aprobacién da presente convocatoria, pola Xunta de Goberno Local para o 2026, cuxo prazo es-
timado de contrataciéon sera, a partir do 1 de novembro de 2026 ata o 31 de xullo de 2027 polo
que os custos totais concrétanse nos dous exercicios orzamentarios e aplicarianse as partidas
orzamentarias seguintes do orzamento municipal correspondente aos anos 2026 e 2027:

. 2410 1310000 “ PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL” SALARIOS:
= Orzamento 2026 230.958,44€

S.ord.18/09/2026
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=  Orzamento 2027 808.354, 55€+ indemnizacion fin de contrato: 34.643,77
€
« 2410 16000001 “PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL, SS..SS.”:

=  Orzamento 2026 87.116,82€
= QOrzamento 2027 304.908,88€

VIl. ORGANO COMPETENTE

De conformidade cos artigos 127.1.g) da Lei 7/1985 é competente para a adopcién do presente
acordo a Xunta de Goberno Local a proposta da concelleira delegada.

Con caracter previo a adopcion do acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase o expediente
para informe da Area de RRHH e Formacion e da Intervencion Xeral do Concello.

VI. REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local (LRBRL), e 0 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e
Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28 de novembro, pofien
fin & via administrativa, as resoluciéns do Pleno, Alcaldes e Xunta de Goberno Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, de Procedemento Administrativo Comun das Admi-
nistracion Publicas, os actos administrativos que pofien fin a via administrativa, poden ser reco-
rridos potestativamente en reposicién ante 0 mesmo érgano que os ditou no prazo dun mes, se o
acto fose expreso ou, se non o fose, de tres meses, ou ben directamente ante a xurisdicién con-
tencioso-administrativa (art. 8.1 LRXCA). Contra a resolucién do recurso de reposicion non se
podera interpor de novo este recurso, senén que procedera interpor recurso contencioso admi-
nistrativo, no prazo de dous meses establecido no art. 46.1 da Lei 29/98, de 13 de xullo, Regula-
dora da Xurisdicién Contencioso Administrativa (LRXCA), que comezara a contar a partir do dia
seguinte a aquel en que se notifique a resolucion expresa do recurso de reposicion ou en que
este deba entenderse presuntamente desestimado.

Polas consideracidns expostas, nos termos e condicidns, alcance e contido dos informes da area
de RR.HH. e da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade da Quinta Tenente de Al-
calde e Concelleira delegada da Area de Goberno de Emprego, Patrimonio, tecnoloxia, rela-
cién coas empresas, Turismo e Xuventude nos termos das delegacions competenciais efectua-
das por resolucion da Alcaldia-Presidencia do 25 de setembro de 2025, proponse a Xunta de
Goberno Local a adopcién do seguinte

ACORDO
1. Aprobar a convocatoria para a provision dos seguintes postos segundo as bases de
seleccion de persoas candidatas a beneficiarias do PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO PARA
FOMENTAR A INSERCION LABORAL, VIGO EMPREGA 2026, aprobadas pola Xunta de
Goberno Local, na sesion ordinaria do 12 de xufio de 2026 e publicadas tanto no BOPPO num.
116 do venres 19 de xufio de 2026 coma no DOGA num. 146 do mércores, 05 de agosto de
2026:

Capataces beneficiarios/as:

Profesion Postos a contratar
Capataces construcion 3 (tres)
Oficiais de oficios beneficiarios/as:
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Profesién Postos a contratar
Oficial albanel 14 (catorce)
Oficial electricista 1 (un)

Oficial fontaneiro 1(
Oficial Carpinteria aluminio 1¢(
Oficial Carpintaria metalica 1(
Oficial Carpinteria madeira 1(
Oficial Pintor 1 (un
Oficial mecanico maquinaria 1(
3(
10

Oficial xardinaria tres)

Oficial conducién (dez)

Peodns beneficiarios/as :

Profesion Postos a contratar
Construcion. 25 (vintecinco)
Xardineria-forestal 8 (oito)

Persoal Técnico administrativo beneficiarios/as:

Profesion Postos a contratar
Auxiliar administrativo 1 (un)

Técnico Prevencion de Riscos Laborais 1 (un)

Delineante 1 (un)

Técnico de marketing e comunicacion. 1 (un)

Técnico Programador de actividades ambientais. 1 (un)

2. Establecer o niumero de postos de pedns beneficiarios a contratar nos diferentes
colectivos, establecidos no apartado 9.1 das Bases de Seleccién de persoas candidatas:

a) 3% persoas con discapacidade igual ou superior ao 33% que poidan desempefar as funciéns
do posto de traballo 2

b) 28% mulleres DLD

c) 2% vitima de violencia de xénero.

d) 1% persoas trans.

e) 21% menores de 30 anos, dos que 0 50% sera o primeiro emprego.
f) 25% persoas entre 31 e 44 anos DLD

g) 20% persoas maiores de 45 anos DLD .

D 00O = =0

3. Realizar a solicitude de persoas candidatas as Oficinas do Servizo Publico de Emprego,
segundo os criterios de valoracion establecidos nas bases de seleccion, para as distintas
categorias profesionais das ocupacions ofertadas do procedemento de seleccion.

4. Aprobar a relacion de obras a desenvolver dentro do programa na convocatoria do
2026, que deseguido se relacionan atendendo as propostas remitidas polos diferentes servizos
municipais, tales coma a eliminacién de barreiras arquitectdénicas nas ruas do centro urbano,
reformas para a mellora do estado dos edificios e espazos publicos e melloras medioambientais
das zonas verdes de acceso publico - que se reflicten nas fichas normalizadas e documentacion
técnica correspondente anexada en expediente relacionado num. 21548-77, asinadas pola
xefatura de servizo ca conformidade da concelleria delegada da area de goberno
correspondente, para a sua aprobacion:

ASINADO POR: APROBADO POR XUNTA DE GOBERNO LOCAL CONCELLO DE VIGO 30/09/2026 13:06:17
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a) CONCELLERIA DE EDUCACION:

- REFORMA DE BANO de infantil no baixo do edificio principal do CEIP CANDEAN IGREXA

- REFORMA DE VESTIARIOS en ximnasio do CEIP CORUXO CARRASQUEIRA.

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo do CEIP VICENTE RISCO

- REFORMA DE BANOS no 2° andar do edificio principal de CEIP BALAIDOS

- COLOCACION de tarima flotante en Pavimentos de aulas de educacién infantil CEIP FRIAN
TEIS

- REFORMA DE BANOS no primeiro andar do aulario do CEIP VILLA LAURA

b) CONCELLERIA DE FOMENTO:

- ELIMINACION DE BARREIRAS ARQUITECTONICAS No termo municipal de Vigo, rtas: Gran
Via, Ramon Maria del Valle Inclan, Marqués de Alcedo, Canovas del Castillo, Montecelo Baixo,
Portela, Avd Atlantida, Chano Pifeiro, Arquitecto Alberto Baltar, Freixeiro, Caramuxo, Castrelos,
Paz, Honduras

- 22 Fase da CONSTRUCION DA BEIRARRUA na rua: Maceirifias.

- CONSTRUCION de beirarriia en formigon ria Babio.

- CONSTRUCION de beirarriia en formigén ria Becerreira

c) CONCELLERIA DE MONTES PARQUES E XARDINS.

- REFORMA ESTRUCTURAL zona de aviveiramento de arbolado de prantas e arbustos do vivei-
ro do Castro.

- CONSTRUCION CANALETAS DE PEDRA RAMPAS E ESCALEIRAS no entorno do Cas-
telo do Castro.

d) CONCELLERIA DE EMPREGO E PARTICIPACION CIDADA

- FORMIGONADO DA EXPLANADA EXTERIOR da nave da Florida

- 22 FASE DA CONSTRUCION de senda peonil do Centro Municipal de Distrito de Saians.

- REFORMA COCINA no Centro de Distrito de Teis.

- ILUMINACION exterior CMD Teis.

- REFORMA E ADECENTAMENTO fachada CME, R/ Arguitecto Perez Bellas.

- REHABILITACION carpinterias exteriores fachada Local Municipal De San Francisco.

- INSTALACION BARANDILLAS en terraza superior Asociacién Vecifial La Union de Mata-
ma.

- MELLORA DA ILUMINACION e instalacion eléctrica no CME, R/ Arguitecto Perez Bellas.
- REHABILITACION fachada no Local Municipal De Zamora 80

e) POLICIA LOCAL
- RENOVACION da iluminacién do ximnasio

5. Aprobar o gasto total de 1.465.982,47 € con cargo as partidas orzamentarias seguintes

-8 do orzamento municipal correspondente ao ano 2026 e 2027
@©
< « 2410 1310000 “ PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL” SALARIOS:
% Orzamento 2026 230.958,44€
Orzamento 2027 808.354, 55€+ indemnizacion fin de contrato: 34.643,77
2 €
=
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« 2410 16000001 “PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL, SS..SS.”:
Orzamento 2026 87.116,82€
Orzamento 2027 304.908,88€

Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicion ante o érgano que a dita no
prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Adminis-
trativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia seguinte
a recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de
LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposiciéon non podera in-
terpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou se
produza a sua desestimacién presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido
para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

23(805).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO BASICO DE “RECU-
PERACION AMBIENTAL DA PRAIA DE O VAO E CONTORNA”. EXPTE.
6621/443.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Sométese a aprobacion o informe-proposta de data 17/09/2026, asinado pola
técnica de Xestién, o técnico de Administracion Xeral, o xefe da Area de Servizos
Xerais e conformado polo concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES DE FEITO

l.- O concelleiro da Area de Goberno de Fomento, Servizos e Deportes, o dia 20.12.2024
resolveu autorizar o gasto e o contrato para redaccion do proxecto de "RECUPERACION
AMBIENTAL DA PRAIA DE O VAO E CONTORNA” a prol da mercantii INCAT
INFRAESTRUCTURAS S.A.

Il.- Por parte da dita mercantil presentase proxecto basico para a “RECUPERACION AM-
BIENTAL DA PRAIA DO VAO E O SEU ENTORNO” redactado polo enxefieiro de camifios,
canais e portos Manuel Cameans Rodriguez e a arquitecta Malena Santoro Pietro, cun or-
zamento de licitacién cun orzamento base de licitacion mais IVE de CINCO MILLONS CEN-
TO OITENTA MIL DOUSCENTOS CINCUENTA E SETE EUROS con DOUS CENTIMOS
(5.180.257,02 €).

lll.- O xefe da Area de Servizos Xerais o dia 20.12.2024 informou que o documento borrador
presentado cumpre cos obxectivos do contrato, polo que o concelleiro delegado da Area de
Goberno de Fomento, Servizos e Deportes, a proposta do técnico de Administracion Xeral, o
mesmo dia resolveu iniciar expediente para a aprobacién do citado proxecto.

S.ord.18/09/2026
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IV.- O proxecto béasico desenvolve a solucion do Estudo de Alterativas e Anteproxecto ao
nivel de detalle necesario para a tramitacion da concesion de ocupacion de DPMT. As
superficies de actuacion no D.P.M.T. que se solicitan en concesion resumense en:

- Zona paseo: 10.306,73 #m?

- Zona A Xunqueira: 10.564,06 #m?

- Canalizacion de saneamento en Ou Baluarte: 125,35 m?

Polo que a area total de actuacion é de 20.978,11 m2.

A recuperacion ambiental da contorna da praia de O Vao consta dos seguintes elementos
basicos:

1. Paseo en servidume de transito entre a praia da Fontaifia e Ou Baluarte.
2. Retirada da ribeira do mar e recuperacién de superficie de praia e duna.

3. Paseo continuo ao longo de toda a praia, conectado coa beirarriia da estrada ao este e co
paseo da leira Mirambel ao oeste.

4. Beirarras en ambas as marxes da estrada PO-324 para dar continuidade aos percorridos
peonis.

5. Adecuada accesibilidade peonil transversal.

6. Demolicién de estruturas do antigo paseo de Costas e renaturalizacién do terreo.
7. Retirada de aparcamentos e adecuacion ambiental da superficie ocupada.

8. Espazo para chiringuitos.

9. Glorieta na interseccién co acceso a Toralla.

10. Demolicién de pérgola e ampliacion do parque da Xunqueira.

11. Nova beirarrta — paseo na parte interior da Xunqueira, eliminando desniveis
inaccesibles.

12. Beirarruas e itinerarios peonis na contorna do campo de futbol do Coruxo..

13. Novo aparcamento féra do DPMT.

O conxunto da actuacion deséfase de xeito que poida ser acometida por fases, tendo en
conta ademais as distintas titularidades administrativas dos terreos afectados pola proposta.
As actuacions contempladas no presente proxecto basico executaranse conforme as fases
programadas. Cada unha das cinco fases comprendidas dentro da actuacién municipal
estimase que tera unha duracién dun ano, co que o prazo total de execucién estimado para
a execucion das obras descritas é de CINCO ANOS.
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V.- O concelleiro da Area de Goberno de Fomento, Servizos e Deportes, o dia 23.04.025,
remitiu ao Servizo Provincial de Costas de Pontevedra solicitude de concesion para
ocupacion do DPMT, por parte do Concello de Vigo, para a execucién do proxecto de
“Recuperacién ambiental da Praia de O Vao e o seu entorno”.

VI.- Ao abeiro da entrada en vigor do Real Decreto 394/2025, do 13 de maio, de
traspaso de funcidons e servizos da Administracion do Estado & Comunidade Auténoma de
Galicia en materia de ordenacion e xestién do litoral, dende a Demarcacién de Costas de
Galicia, dependente do Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico
remitese ao Servizo do Litoral, dependente da Conselleria de Medio Ambiente e Cambio
Climatico, a documentacion relativa ao expediente de “Recuperacién ambiental da Praia de
O Vao e o seu entorno”, para os efectos de continuar coa sua tramitacion.

VII.- O dia 01.09.2026 recibese por parte do Servizo do Litoral proposta de resolucion de
concesion de ocupacion do DPMT, achegando a documentacion relativa a resolucion de
sometemento de aceptacién das condiciéns e prescricions polas que poderia outorgarse a
concesion de ocupacion de de 20.978,11 m2 de dominio publico maritimo terrestre para a
recuperacion ambiental na Praia do Vao e o o seu entorno, coas conseguintes
consideracions:

“(...)

18, Esta concesion outérgase por un prazo de trinta (30) anos, de acordo co establecido no
artigo 135.4.c) do RXC, se persisten as condiciéons de interese publico que motivaron
o outorgamento.

O seu computo iniciarase o dia seguinte da data de notificacion da resolucién de
outorgamento da concesién ao concesionario. As posibles prérrogas axustaranse ao
establecido na Lei de costas e no Regulamento xeral de costas.

2% As obras que se autorizan son as incluidas no proxecto basico de “Recuperacion
ambiental da Praia de O Vao e o seu entorno”, de decembro de 2024 e revisado en abril de
2025, asinado polo enxefieiro de camifios, canais e portos, Manuel Cameans Rodriguez, e a
arquitecta Malena Santoro Pietro.

32, De conformidade co informe da Direcciéon General de la Costa y del Mar, as actuaciéns
estaran exento do pago do canon de ocupacion.

48 Os concesionarios daran comezo as obras dentro do prazo maximo de 6 meses
contados dende a obtencién dos titulos habilitantes legalmente esixibles e dos
procedementos de contratacion administrativa resoltos, se asi existiran. As obras deberan
quedar totalmente terminadas no prazo de cinco (5) anos dende o comezo efectivo das
mesmas.

52 Os concesionarios estan exentos da presentacion de fianza, a que se refire o artigo 88
da LC, pois é de aplicacion o previsto no artigo 173.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do
5 de marzo, polo que se aproba a Lei requladora de facendas locais, que exime da esixencia
de fianza as entidades locais, excepto cando se trate de bens patrimoniais non afectados a
un uso ou servizo publico.

2. Prescricions A. A utilizacion do dominio publico maritimo-terrestre outorgado en
concesion sera de caracter xeral, publico e gratuito.

B. Deberé quedar garantida, en todo caso, a servidume de ftransito que contempla a
lexislacion de costas, adecuando os medios necesarios para manter a mesma.

S.ord.18/09/2026
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C. O concesionario debera cumprir o sinalado polos organismos oficiais que informaron o
proxecto. Considéranse incluidas nas presentes prescricions as condicions
establecidas polos seguintes organismos que informaron o proxecto:

C.1. A condicion particular recollida no informe da Direccion Xeral de Enerxias Renovables e
Cambio Climatico, de 14.05.2025, é a que segue: “Canto as redes de saneamento e
drenaxe, habera de terse en conta o disposto no artigo 44.6. da Lei 22/1988, do 28 de xullo,
de Costas e concordante do RXC, referidos a localizacion das instalaciéns de tratamento de
augas residuais e os colectores”.

C.2. As condiciéns particulares recollidas no informe da Axencia Galega de Infraestruturas,
de 28.10.2025, son as que seguen: 1- “No relativo ao resto de actuaciéns, algunhas
localizanse na zona de afeccion da estrada autonémica PO-324, chegando a afectar,
nalguns casos, ao seu dominio publico viario e polo tanto, deberan contar con
autorizacion previa do servizo provincial da Axencia Galega de Infraestruturas de
Pontevedra (artigo 47 da LEG), e adaptarse a normativa sectorial indicada no apartado de
fundamentos xuridicos deste informe, sen prexuizo doutras condicibns que poidan
impofierse que se consideren oportunas para evitarlle danos e perdas a estrada, as zonas
de proteccion, aos seus elementos funcionais, & seguridade da circulacion viaria ou a
adecuada explotacién da estrada”.

2- “As glorietas deben axustarse ao que, para este tipo de noés, se establece na Norma de
Trazado 3.1-IC, asi como na Instrucion de accesos nas estradas convencionais de
titularidade da Comunidade Auténoma de Galicia (OC 3/2007) e na OC 3/2017 pola
que se indica o procedemento para establecer os condicionantes xeométricos, de
circulacion e de seguridade viaria que son necesarios para a autorizacion dun novo acceso
de actuaciéns urbanisticas, vias urbanas e camifios publicos, instalaciéons de servizo e
doutras propiedades a unha glorieta dunha estrada de titularidade da Comunidade
Auténoma de Galicia”.

3- “As plantaciéons de arbores regulanse no artigo 122 do RXEG, que establece que
SO se autorizaran féra da zona de dominio publico, sempre que se situen a unha distancia
da lifia exterior da zona de dominio publico, medida horizontal e ortogonalmente desde ela,
superior a catro metros (4), cando se empreguen as especies frondosas as que fai
referencia a lexislacion de montes de Galicia, e a dez metros (10 m) no resto das especies”.
4- “A implantacion de pasos de pedns debe adaptarse ao recollido na Instrucién 1/2024 pola
que se establecen recomendacions para a implantacion de novos pasos de peoéns na
Rede autonoémica de estradas de Galicia’.

C.3. As condicioéns particulares recollidas no informe da Subdireccion General de Dominio
Pablico Maritimo Terrestre, pertencente a Direccion General de la Costa y del Mar, de data
18.03.2026, son as seguintes (traducidas ao galego):

1. As obras que se regularizan son as descritas no apartado “Recuperaciéon ambiental da
praia de O Vao e o seu entorno — Vigo” subscrito polos autores do proxecto D.
Manuel Cameans Rodriguez (enxefieiro de camifios, canles e portos) e D? Malena Santoro
Pietro (arquitecta) en abril de 2025, coas reservas feitas nas consideracions 3 a 5 deste
informe. As ditas consideracions son as seguintes: “3) En canto as instalaciéns de
servizos de titularidade municipal (electricidade, iluminacion, abastecemento, rego)
existentes no ambito solicitado en concesion, considéranse incluidas na mesma. Con
todo, en canto ao saneamento cabe realizar as seguintes consideracions: -As actuacions a
realizar para a mellora do saneamento en Canido non estan contempladas na
presente solicitude de concesion, polo que debera tramitarse en expediente separado. -
Con respecto a canalizacion de saneamento de O Baluarte (125,32 m? non queda
xustificado que o sistema de saneamento dea cumprimento ao esixido no artigo 32.1 da lei
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de Costas vixente, nin ao artigo 44.6 da Lei 22/1988, de 28 de xullo, en canto que s6 se
xustifica que a alternativa da execucién dun bombeo requiriria igualmente a ocupacién de
DPMT, sen xustificar a superficie de ocupacion precisa (que previsiblemente seria
sensiblemente inferior) nin a posible alternativa de emprazar o dito bombeo nunha zona
colindante ao DPMT (coma no vial colindante...). Tampouco se propuxo que o colector se
desprazara fora do DPMT en tramo de senda a executar na servidume de transito que se
expropia a parcela de referencia catastral 7319708NG1771N0001KM, quedando deste xeito
tan so no DPMT un tramo de colector que discurriria polo vial pavimentado e polo tanto
dentro da excepcionalidade do artigo 44.6 da Lei 22/1988, de 28 de xullo. 4) En canto as
alegacions recibidas, e a vista do informado polo Servizo Provincial de Costas, non cabe
facer ningunha consideracién xa que as alegacions refirense en xeral a cuestions non
relacionadas coa salvagarda da integridade fisica e o uso publico do DPMT, agas nas
seguintes: -En canfto & alegacion n°3, a parcela de referencia catastral
7319704NG1771N0O001TM invade o DPMT no ambito a expropiar. Recordase que o
DPMT ¢é inalienable, imprescriptible e inembargable, e que en todo caso serian
expropiables os posibles dereitos que o titular desa ocupacion puidera ter (en virtude da
D.T. 12 da lei 22/1988, de 28 de xullo). En ausencia dos ditos dereitos, deberiase proceder
conforme ao establecido no artigo 10.2 da citada Lei. -En canto a alegacién n°12, esta
administraciéon valoraria favorablemente calquera modificacion do proxecto tendente a
renaturalizar o mais posible o entorno do proxecto. 5) Na solucion final proposta indicanse
varias ubicacions para instalar establecementos de comida e bebida dentro do dominio
publico maritimo-terrestre. Os ditos establecementos deberan contar co correspondente
titulo de ocupacién, que se tramitaran de maneira separada a este expediente. Aos
efectos da ftramitacion destas concesiéns, non se especifica na documentacion se
seran de titularidade municipal ou se se licitaran directamente a terceiros. En ambos 0s
dous casos, deberase acudir a un procedemento de concorrencia competitiva de acordo co
comunicado pola Comisiéon Europea no marco do procedemento de infraccion INFR
(2022)4121- sobre as disposiciéns da lexislacion de costas e a sua compatibilidade coa
Directiva 2006/123/CE do Parlamento Europeo e do Consello, de 12 de decembro de 2006,
relativa aos servizos no mercado interior, seria aplicable o artigo 12 da citada Directiva. Por
conseguinte, se se desenvolveran actividades econémicas, deberase garantir que a xestion
da concesion se adxudique mediante un procedemento que atenda ao maior interese
e utilidade publica das propostas, que se valoraran en funcion de criterios que deberan ser
especificados polo Concello no correspondente prego de condiciébns, con respecto aos
principios de publicidade, imparcialidade, transparencia e concorrencia competitiva e,
nos casos en que sexa de aplicacion, aos principios recollidos na Directiva 2006/123/CE do
parlamento europeo e do consello de 12 de decembro de 2006 relativa aos servizos no
mercado interior. Con todo, non parece que 0s espazos delimitados para os ditos
establecementos cumpran co Regulamento Xeral de Costas (ver figura 9 da memoria).
Recoérdase que se deben cumprir as distancias e supetrficies establecidas nos artigos 68 e
69 do Regulamento Xeral de Costas en canto a distancia entre eles (ver figura 9 da
memoria)”.

2. O prazo maximo polo que se poderia outorgar a concesion é de trinta (30) anos.

Considérase apropiado que se outorgue a concesion por quince (15) anos, prorrogables ata
0 maximo de trinta (30) anos, sempre que permanezan as razons de interese publico que

S.ord.18/09/2026
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motivaron o seu outorgamento. O prazo comezara a contar o dia seguinte a notificacion ao
concesionario da Resolucién de outorgamento.

3. O concesionario debera cumprir o sinalado polos Organismos Oficiais que informaron o
proxecto e o que, no seu caso, estableza a tramitacion ambiental

4. No tramo 2 (p.k. 100 a p.k. 220) (zona O Baluarte), deberase sinalar convenientemente de
maneira que sé se permita o acceso de vehiculos aos propietarios das parcelas colindantes.

5. Conforme ao exposto nas Consideraciéns, o concesionario estara exento de canon, coa
condicién establecida para os establecementos de comidas e bebidas.

6. A utilizacion do dominio publico maritimo-terrestre outorgada en concesiéon sera de
caracter xeral, publico e gratuito. Debera quedar garantida, en todo caso, a servidume de
transito que contempla a lexislacion de costas, adecuando os medios precisos para manter
a mesma.

7. O concesionario sera responsable de todos os danos as persoas, as cousas € o medio
ambiente que se puideran derivar, directa ou indirectamente, da realizacién das obras ou da
actividade, na mar, no seu leito e subsolo, e en xeral, nos bens de domino publico maritimo-
terrestre, debendo presentar a estes efectos, no prazo que se sinale, o proxecto que
comprenda as obras precisas, que debera realizar as stas expensas co fin de reparar 0s
danos causados.

8. Advirtese expresamente que a zona sobre a que estan emprazadas as instalaciéons pode
ser inundable pola sta propia natureza, polo que o concesionario asume todos 0S riscos e
danos derivados, tanto para as instalacions coo para os seus usuarios, do dito
emprazamento e da sua proximidade ao mar, debendo establecer as medidas de
sequridade e vixilancia oportunas. A estes efectos, forman parte do presente
condicionado as indicacions feitas na Consideracion 2) do presente informe en canto a
pasarela.

9. Se ben se consideran incluidas dentro da presente solicitude todas aquelas instalaciéns
de servizos existentes no ambito da solicitude de concesion que sexan de titularidade
municipal, non ocorre asi con aquelas que sexan de titularidade de compafdias
subministradoras, debéndose instarse aos seus titulares a que presenten a correspondente
solicitude de regularizacion en expedientes separados da presente tramitacion.

10. O concesionario queda obrigado a manter as infraestruturas e terreos concedidos en
prefecto estado, realizando ao seu cargo os traballos de conservacién e mantemento para
cumprir con tal fin.

11. Deberase convocar a un representante do Servizo Provincial de Costas en Pontevedra ,
dependente do Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, aos efectos
de recofiecemento final das obras, para constatar a adecuacion das obras ao proxecto e a
ocupacion final das mesmas.

12. Unha vez outorgada a concesion de ocupacion do dominio publico maritimo-terrestre
pola Comunidade Auténoma, debera notificalo ao Servizo Provincial de Costas en
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Pontevedra, dependente do Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréfico,
en cumprimento dos artigos 116 da Lei 22/1988, de 28 de xullo, e 226 do Regulamento
Xeral de Costas.”

VIII.- A enxefeira técnica da Oficina de Supervisién de Proxectos, Inspeccién Técnica de
Obras e Asistencia Técnica Municipal emite o dia 16.09.2026 informe de supervisién do
proxecto basico obxecto deste expediente, indicando o seguinte:

“O proxecto basico presentado retine toda a documentacion necesaria para poder solicitar
autorizacions de costas por actuar na zona de dominio publico-terrestre. Consta ademais, da
documentacioén que require o Regulamento Xeral de Costas nos art. 86 a 91 e tamén como
proxecto basico o que require o RD 314/2006, no seu anexo 1 (contido de proxecto basico).

O planeamento vixente no Concello de Vigo é a Revisiéon do Plan Xeral de Ordenacion
Municipal, aprobado definitivamente polo Pleno do Concello de Vigo en data 26/05/2025
(expte. 156313/411), publicado no DOG n°123 de data 30/06/2025, co certificado de inscricion
no Rexistro de ordenacién do territorio e planeamento urbanistico de Galicia de data
07/07/2025 e publicacion no BOP n°146, de data 04/08/2025, coa sua entrada en vigor o
27/08/2025. De acordo ao planeamento vixente, a parte oeste da praia de O Vao atépase
dentro da area de respecto (contorno de proteccion) da vila romana na finca Mirambell. No
entorno do proxecto existen bens catalogados, tanto de tipo natural e paisaxistico como
arqueoloxicos, arquitecténicos e etnoléxicos. Soamente a Capela de Virxe do Carme sitiiase
no ambito de actuacién, mentres que o0s demais bens sitianse no entorno inmediato e
nalgtins casos o perimetro de proteccion afecta ao proxecto (Vila romana de Toralla, Biface
de Praia do Vao). O desefio proposto no proxecto de “Recuperacion ambiental da praia de O
Vao e o seu entorno” en principio, non ten ningun efecto sobre os bens patrimoniais do
entorno, en tanto que, tratase dunha actuacion que pretende recuperar os valores naturais
do entorno con actuaciéns brandas e sen mais construciéns que os itinerarios peonis que
permitan o uso e goce cidadan da costa. Non obstante, deberanse respectar as cautelas
arqueolodxicas e de proteccion indicadas nas fichas do catalogo de bens culturais e naturais.

O PXOM vixente contempla o DPMT sobre o que actua o proxecto como solo rustico de
proteccion de costas (praia, dunas e paseo actual) e solo urbano consolidado (viais e terreos
en DPMT, novo aparcamento). Por outra parte, o ambito do proxecto enclavase no Espazo
Natural de Interese Local do Vao-Baluarte, que ocupa os areais de O Vao e Baluarte. O
espazo esta integrado no ambito de aplicaciéon do Plan de Ordenacion do Litoral de Galicia,
na unidade de paisaxe de Canido, e dentro das areas continuas de proteccién costeira e
mellora ambiental e paisaxistica. O seu ambito abarca unha lonxitude lineal ao carén da
beira do mar de 780 metros e unha superficie de 11,40 hectareas e constitie un conxunto
paisaxistico que recolle habitats naturais de interese comunitario que son representativos
das dunas maritimas atlanticas.

S.ord.18/09/2026
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A Xunta de Galicia declarou definitivamente Espazo Natural de Interese Local (ENIL) ao
Complexo Duna e Areal do Vao-Baluarte, en Vigo e aprobou o Plan de conservacion, unha
declaracion que se aplica a aqueles lugares que polas stas singularidades son merecedores
dalgun tipo de proteccion dos valores naturais que atesouran.

- Orden da Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda de 29 de setembro de 2020
pola que se declara definitivamente como espazo natural de interese local o Complexo Duna
e Areal do Vao Baluarte.

- Decreto 176/2020, da Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda de 8 de
outubro, polo que aprébase o Plan de conservaciéon do espazo natural de interese local
Complexo Duna e Areal do Vao-Baluarte.

Toda a actuacion realizase en DPMT por féra da ribeira do mar, polo que se cumpren as
prescricions da Lei de Costas. Igualmente, todas as actuacions realizanse féra da zona de
proteccion do ENIL, fundamentalmente na zona de uso xeral e en terreos no incluidos no
plan. A continuidade proxectada do paseo na zona oeste da praia discorre través da zona de
amortiguacion, o que é perfectamente compatible co plan de conservacion do ENIL.

A proposta permite aumentar a zona de proteccion na zona este da praia, ao retranquear o
paseo de madeira e permitir o crecemento natural da duna nesa zona. Tamén permite
aumentar a zona de amortiguacion na zona oeste ao demoler os restos do antigo paseo de
Costas que quedaron desconectados do conxunto.

As distintas competencias concorrentes sobre o ambito de actuacién obrigan a coordinar a
redaccion dos proxectos de construcion definitivos e as inversiéons con distintos organismos:

» Dominio Publico Maritimo Terrestre: Direccion Xeral da Costa e o Mar do Ministerio para
a Transicién Ecoloxica e o reto Demograéfico.

* Estrada PO-324: Xunta de Galicia.
» Servizo urbanos: Concello de Vigo e empresas concesionarias de servizos.

Conforme a o esixido no artigo 97 do Real Decreto 876/2014 polo que se aproba o
Regulamento Xeral de Costas, incliese declaracion expresa polos seus autores de que o
proxecto basico cumpre as disposicions da Lei 22/1988, de 28 de xullo, e das normas xerais
e especificas que se diten para o seu desenvolvemento e aplicacion (artigo 44.7 da Lei
22/1988, de 28 de xullo).

Os terreos situados entre o campo de futbol do Coruxo F.C. e o regato de O Vao son de
titularidade municipal, polo que estan disponibles para a execucién do aparcamento féra de
DPMT que se contempla na ultima fase da actuacion.
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E necesaria a expropiaciéon de duas pequenas franxas de terreo para a execuciéon da
Recuperacion do transito (562.65 m2) e do novo aparcamento (1.180,00 m2).

A documentacién do proxecto basico considérase completa e o proxecto basico toma en
consideracion as disposicions xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a
normativa técnica de aplicacion, reunindo todos os requisitos esixidos pola “Lei 9/2017, do 8
de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao ordenamento
xuridico espariol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e
2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014” e polo “Regulamento Xeral da Lei de Contratos das
Administracions Publicas, aprobado por RD 1098/2001 de 12 de outubro”, polo que se
informa favorablemente, aos efectos de control ordenado polo artigo 235 da citada lei.

Do mesmo xeito, cada unha das fases nas que se divide a actuacién global constitie unha
obra completa, susceptible de ser entregada ao uso xeral ou servizo publico, polo que
podaran ser executadas de maneira independente.

O proxecto revisado por esta Oficina de Supervisiéon ten data de 3 de xufio de 2026 e
coincide co enviado a Conselleria de Medio Ambiente e Cambio Climatico en data 23 de
abril de 2025 en todos os seus apartados, ca unica particularidade da incorporacion ao
anexo urbanistico do cumprimento do novo PXOM.

Os custes unitarios incluidos no proxecto considéranse adecuados para a execucion do
contrato, estimase que son prezos xerais de mercado.”

CONSIDERACIONS DE DEREITO

.- Para que a Administracion competente resolva sobre a ocupacién ou utilizaciéon de
dominio publico maritimo-terrestre, formularase o correspondente proxecto basico, no que
se fixaran as caracteristicas das instalacions e obras, a extensiéon da zona de dominio
publico maritimo-terreste a ocupar ou utilizar (Artigos 42.1 da Lei 22/1988 de 28 de xullo de
costas e 85 e seguintes do Real Decreto 876/2014 de 10 de outubro, que aproba o
Regulamento Xeral da Lei de Costas)

Il.- Asemade o artigo 231 da LCSP establece que a adxudicacion dun contrato de obras
require a previa elaboracion, supervision, aprobacion e replanteo do correspondente
proxecto de obras que definira con precision o obxecto do contrato.

lll.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o ambito da
verificacién do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervision de proxectos
especificanse, nos artigos 233 e 235 da LCSP , e 125 a 137 do Regulamento Xeral da Lei
de Contratos das Administraciéons Publicas , aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12

S.ord.18/09/2026
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de outubro.

IV.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente,
cumpre cos obxectivos da actuacién proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposicidns xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa
técnica, de aplicacién ao proxecto basico en cuestion.

V.- O artigo 231 da LCSP establece que a aprobaciéon do proxecto correspondera ao 6rgano
de contratacién, salvo que tal competencia estea especificamente atribuida a outro 6érgano
por unha norma xuridica.

Non se atopa sometido a fiscalizaciéon previa ao tratarse dunha actuacion preparatoria. Asi
se recolle no informe do Interventor Xeral de data 26.06.2023 no marco do expediente 5023-
443 no que indique que “non se atopan sometidas a fiscalizacion previa as actuacions pre-
paratorias dos diferentes tipos de contratos, como é o caso que nos ocupa, xa que tales ac-
tuacions non comportan gasto para a Administracion, entendendo que si debera ser obxecto
de fiscalizacién previa a proposta do servizo xestor ao 6rgano de contrataciéon de aprobacion
do expediente, do prego de clausulas administrativas particulares, do gasto e da apertura do
procedemento de adxudicacién (artigos 116 da LCSP)”

Asemade, a competencia para a aceptacion das condicidns e prescricions polas que poderia
outorgarse a concesion de ocupacion de 20.978,11 m2 de dominio publico maritimo terrestre
para a recuperacion ambiental na Praia do Vao e o o seu entorno correspondelle a Xunta de
Goberno Local, segundo a disposicion adicional 2°.10 da LCSP.

Polo que a vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte:

PRIMEIRO.- Aprobar o proxecto basico de “RECUPERACION AMBIENTAL DA PRAIA DE O
VAO E CONTORNA”, redactado polo Enxefieiro de Camifios, Canais e Portos D. Manuel
Cameans Rodriguez e pola Arquitecta Dna. Elena Santoro Prieto, cun orzamento base de
licitacion mais IVE de CINCO MILLONS CENTO OITENTA MIL DOUSCENTOS
CINCUENTA E SETE EUROS con DOUS CENTIMOS (5.180.257,02) e asinado
dixitalmente o dia 03.06.2026, aos efectos da tramitacion da concesidon administrativa do
dominio publico maritimo terrestre delimitado no mesmo.

SEGUNDO.- Aceptar de forma expresa as condiciéns e prescricions polas que poderia
outorgarse a concesion de ocupacion de 20.978,11 m2 de dominio publico maritimo terrestre
para a recuperacion ambiental na Praia do Vao e o o seu entorno , e que se anexan a esta
resolucion.

TERCEIRO.- Delegar no concelleiro delegado da Area de Goberno de Fomento, Servizos e
Deportes a sinatura de calquera documento necesario para a obtencion da mesma.

CUARTO.- Dar traslado da presente resolucion ao Servizo do Litoral do Departamento
Territorial de Pontevedra, da Conselleria de Medio Ambiente e Cambio Climatico para a sua
tramitacion.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(806).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SUBMINISTRO DE MOQUE-
TA NA ViA PUBLICA PARA A CAMPANA DE NADAL. EXPTE. 11904/106.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Vistos informes xuridico de data 4/09/2026 e 15/09/2026 e o informe de fiscalizacion
do 16/09/2026, sométese a aprobacion o informe-proposta do 09/09/2026, asinado
polo xefe do Servizo de Comercio e conformado polo concelleiro da Area de
Goberno e polo concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES

1.- Mediante resolucién do dia 26.05.2026 o concelleiro da Area de Goberno de Parques e
Xardins, Comercio e Festas Especiais acordou iniciar os tramites administrativos e técnicos
para a contratacion do subministro, colocaciéon, mantemento, reposicion e retirada de
moqueta na via publica como base da ornamentaciéon prevista na via publica nas
Campanas do Nadal.

2.- No expediente tramitado ao efecto consta, entre outra, a seguinte documentacion:

- Informe xustificativo da necesidade e idoneidade e orden de inicio asinado polo xefe
do Servizo de Comercio con data 25.05.2026.

- Resolucion de inicio de expediente de contratacion asinada polo concelleiro da Area de
Goberno de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especiais con data 26.05.2026.

- Prego de prescricions técnicas particulares asinado polo xefe do Servizo de Comercio
con data 20.08.2026.

- Declaracion de neutralidade do redactor do prego de prescricidons técnicas asinada o dia
20.08.2026.

- Documentos econdmicos de retencion de crédito asinados pola direcciéon superior
contable e orzamentacion o dia 08.06.2026 (operacion n° Documento contable
12026000065580-RC e 12026000065583-RC_FUT).

- Memoria econémica do contrato asinada polo xefe do Servizo de Comercio, polo
concelleiro delegado da Area de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especiais e polo
concelleiro de Orzamentos e Facenda con data 03.09.2026.

- Memoria xustificativa do contrato asinada pola xefe do Servizo de Comercio e polo
concelleiro delegado da Area de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especiais o dia
03.09.2026.

S.ord.18/09/2026
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- Informe do Servizo de Contratacion sobre a comprobacién da incorporacion ao
expediente da documentacién necesaria para a tramitacién do contrato, asinado pola xefa
do Servizo de Contratacion con data 21.08.2026.

- Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion mixta por
procedemento aberto simplificado de tramitacion abreviada do subministro de moqueta na
via publica para a Campafa do Nadal, asinado pola xefa do Servizo de Contratacion con
data 09.09.2026.

NORMATIVA DE APLICACION

+ Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico (LCSP).

* Real decreto 817/2009, do 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, do 30 de outubro, de contratos do sector publico, no que non se opofia a
Lei 9/2017.

* Regulamento xeral da Lei de contratos das administracions publicas aprobado por
Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro (no sucesivo, RXLCAP), no que non se
opofa a Lei 9/2017.

* Lei 7/1985, de 2 de abiril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

* Real decreto lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposicions
legais vixentes en materia de réxime local (TRRL).

* Lei 5/1997 de 22 de xullo de administracion local de Galicia (LALGA).

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- O expediente de contratacién, de acordo co disposto no art artigo 116.1 da
LCSP iniciarase polo 6rgano de contrataciéon motivando a necesidade do contrato nos
termos previstos no artigo 28 da devandita lei. No Concello de Vigo, esta competencia esta
delegada por acordo da Xunta de goberno Local de 22.06.2023, posterior correccions de
data 28.06.2024 e 25.09.2025, nos concelleiros de Area. O concelleiro da Area de Goberno
de Parques e Xardins, Comercio e Festas Especias mediante resolucién de data
26.05.2026, autorizou o inicio da tramitacién do presente expediente de contratacion.

Segundo.- O procedemento elixido para a contratacién é o aberto e a forma de tramitacion
do expediente a ordinaria, conforme ao disposto no artigo 156 e 116 LCSP

Terceiro.- O expediente refirese a totalidade do obxecto do contrato e, nel constan tanto o
prego de clausulas administrativas particulares como o de prescricidns técnicas que rexeran
o contrato tal e como se sinala no artigo 116 apartado 2 e 3 da LCSP.

Cuarto.- No expediente xustificase a necesidade e idoneidade do contrato de conformidade
cos artigos 28 e 116.1 da LCSP.

Quinto.- Na memoria xustificativa, xustificase a insuficiencia de medios (116.4.f LCSP), o
prezo e a sua determinacion (100 e seguintes LCSP), o valor estimado do contrato (116.4.d
LCSP), os criterios de adxudicacion e férmulas de valoracion (artigo 145 e 146 LCSP), os
criterios de solvencia (116.4.c), as condicions especiais de execucion (202.1), a clasificacion
dos licitadores (116 e 77 LCSP), o principio de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade
financeira (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).
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O procedemento elixido para a contratacion € o aberto, e a forma de tramitacion do
expediente a ordinaria, conforme ao disposto no artigo 116 e 131.2 da LCSP, polo que non é
necesaria a sua xustificacion.

Sexto.- De conformidade coa disposicion adicional terceira, apartados 8 da LCSP e, a
disposiciéon adicional oitava, apartado €) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases
do réxime local (LRBRL), requirese o informe preceptivo da Asesoria Xuridica do Concello
de Vigo.

Sétimo.- O artigo 116.3 e o apartado 3 da disposicién adicional terceira da LCSP, dispofien
que ao expediente incorporarase o certificado de existencia de crédito ou documento que
legalmente o substitia. Este documento, xa incorporado ao expediente, xunto co informe da
fiscalizacion previa que achegara a Intervencion Xeral, uniranse ao procedemento con
caracter previo a aprobacion polo 6rgano de contratacion.

Oitavo.- A competencia para a resolucion do presente expediente, previa fiscalizacién da
Intervencién Xeral, correspondelle @ Xunta de Goberno Local, na sua calidade de 6rgano de
contratacion, conforme ao previsto na disposicién adicional segunda apartado 11 da Lei de
contratos do sector publico. A resolucién debera ser motivada e aprobara o expediente de
contratacion, dispofiendo a apertura do procedemento de adxudicacion (artigo 117 da
LCSP) e implicara a aprobacion do gasto.

A vista do exposto, e previo informe da Intervencién Xeral, proponse & Xunta de Goberno
Local como 6rgano de contratacion, no uso das facultades que lle confire a lexislacion
vixente, a adopcién do seguinte

ACORDO:

PRIMEIRO.- Aprobar o expediente para a contratacion mixta por procedemento aberto
simplificado de tramitacion abreviada do subministro de moqueta na via publica para
a Campaina do Nadal cun orzamento base de licitacién con IVE de VINTE E CINCO MIL
SEISCENTOS CINCUENTA E CINCO CON SESENTA E SETE EUROS (25.655,67 €),
segundo a seguinte distribucién de anualidades:

ANUALIDADES C/IVE

2026 17.958,97 €
2027 7.696,70 €
TOTAL CONTRATO 25.655,67 €

SEGUNDO.- Aprobar o Prego de Prescriciéns Técnicas Particulares asinado polo xefe do
Servizo de Comercio con data 20.08.2026, asi como aprobar o Prego de Clausulas
Administrativas Particulares para a contratacion por este procedemento, asinado pola xefa
do Servizo de Contratacion con data 09.09.2026.

TERCEIRO.- Autorizar o gasto por importe de 17.958,97 € con cargo a aplicacion

orzamentaria 4310.2279901 “PROGRAMA DE DECORACION Y ANIMACION NADAL” do
presente ano e asumir o compromiso de dotar no orzamento inicial do exercicio 2027 na

S.ord.18/09/2026
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aplicacién orzamentaria 4310.2279901 “PROGRAMA DE DECORACION Y ANIMACION
NADAL”, crédito por importe de 7.696, 70 €.

CUARTO.- Abrir o procedemento de licitacion na forma legalmente prevista .

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

25(807).- RECTIFICACION DE ERRO MATERIAL NO EXPEDIENTE DE APRO-
BACION DO PROXECTO CONSTRUTIVO E DE EXECUCION DA “AREA DE LE-
CER CANINA NA ZONA VERDE DE BARREIRO DO CONCELLO DE VIGO”. EXP-
TE. 6750/443.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Sométese a aprobacién o informe-proposta de data 17/09/2026, asinado pola
técnica de Xestién de Servizos Xerais, o xefe da Area de Servizos Xerais, a xefa da
Area de Contratacién e Novos Proxectos e conformado polo concelleiro da Area de
Goberno e pola concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacion,
Festas e Xestion Municipal, que di o seguinte:

Antecedentes

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de 29 de agosto de 2025, acordou entre outros
asuntos:

“Aprobar o proxecto construtivo e de execucién da “AREA DE LECER CANINA NA ZONA
VERDE DE BARREIRO DO CONCELLO DE VIGO?”, redactado polo Enxefieiro Agrénomo e
Enxefieiro Técnico Agricola D. Marcos Nufiez Garrido e pola Enxefieira Técnica Agricola e
Enxefieira de Montes Dna. M? del Carmen Martinez Santorio, cun orzamento base de licita-
cion mais IVE de CENTO SESENTA E OITO MIL SETECENTOS OITENTA E SEIS EUROS
con CINCUENTA E OITO CENTIMOS (168.786,58 EUROS) e con sinatura dixital do dia 13
de agosto de 2025.”

Il.- Este proxecto de obras forma parte do expediente de contrataciéon das obras do proxecto
construtivo e de execucién da “AREA DE LECER CANINA NA ZONA VERDE DE BARREI-
RO DO CONCELLO DE VIGQ”, aprobado pola Xunta de Goberno local na sesion que tivo
lugar o0 4 de setembro de 2026 (expediente 2442-441).

lll.- Actualmente o dito expediente de contratacién atépase en licitaciéon. O dia 8 de setem-
bro de 2026 publicouse o anuncio de licitacion no perfil de contratante aloxado na Platafor-
ma de Contratos do Sector Publico e iniciouse o prazo de presentacion de ofertas, que re-
matara o vindeiro dia 5 de outubro de 2026.
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Aberto o prazo para a presentacion de ofertas, solicitouse por un potencial licitador os pla-
nos que se enumeran no DOCUMENTO Il. PLANOS do Prego de Prescriciéns Técnicas.

IV.- Trasladada dita consulta ao servizo xestor, e revisado o expediente administrativo de
aprobacion do proxecto da devandita obra (expediente 6750-443), advirtese un erro material
no documento de proxecto incorporado ao dito expediente, cun total de 397 paxinas, con-
sistente na omision do Documento Il. Planos do dito proxecto, polo que en data 15.09.2025,
incorporase ao expediente o documento de proxecto completo cun total de 409 paxinas, asi-
nado dixitalmente en data 13 de agosto de 2025, incluindo a documentacion dos planos omi-
tida.

En consecuencia, a enxefieira técnica da Oficina de Supervision de Proxectos, I.T.O. e Asis-
tencia Municipal, en data 17.09.2026, emite un informe complementario indicando que o do-
cumento de proxecto supervisado no seu momento pola sua oficina constaba dun total de
409 paxinas, e deixando constancia de que a documentacion omitida non altera o contido,
alcance nin o orzamento do proxecto.

Fundamentos xuridicos

l.- A contratacion da execucién das obras require, como actuacion preparatoria, de acordo
co artigo 231 da LCSP, a elaboracién, supervision, aprobacion e replanteo do corresponden-
te proxecto de obras que definira con precisién o obxecto do contrato.

Asemade, o artigo 233 da LCSP indica que os proxectos deberan comprender alo menos,
entre outros, os planos de conxunto e detalle necesarios para que a obra quede perfecta-
mente definida, asi como os que delimiten a ocupacion dos terreo e a restitucion de servidu-
mes e demais dereitos reais, no seu caso, e servizos afectados pola sta execucion.

I.- Neste caso que nos ocupa, se ben o documento de proxecto de obras supervisado dis-
ponia do documento de planos e respectaba o contido minimo dos proxectos de obras esixi-
do polo LCSP, por un erro material, o documento de proxecto de obras incorporado ao expe-
diente administrativo de aprobacién do dito proxecto, carecia do documento Il. Planos, polo
que é necesario proceder a sta correccion.

lll.- O artigo 109 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administraciéns Publicas establece que as administracions publicas poderan, rectificar
en calquera momento, de oficio o a instancia dos interesados, os errores materiais, de feito
ou aritméticos existentes nos seus actos.

IV.- Por outra banda, é necesario a ampliacién do prazo de presentacion de ofertas posto
que actualmente o expediente de contratacion das obras atdépase en licitacion, e en periodo
de presentacion de ofertas dende o dia 9 de setembro. Para garantir que os potenciais licita-
dores poidan ter acceso a toda a informacidén necesaria para elaborar as suas ofertas, e co
fin de garantir a libre concorrencia e a seguridade xuridica, considerase necesario ampliar o
prazo de presentacion de ofertas polo tempo transcorrido dende a publicacién do anuncio de
licitacion ata a publicaciéon no perfil de contratante do Concello de Vigo do documento Il de
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planos. Deste modo garantese que contan co prazo de 26 dias fixado no artigo 156.6 da
LCSP para a presentacion de ofertas nos contratos de obras.

Polo anteriormente exposto, PROPONSE a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
acordo:

PRIMEIRO.- Rectificar o erro detectado no documento de proxecto construtivo e de execu-
cién da “AREA DE LECER CANINA NA ZONA VERDE DE BARREIRO DO CONCELLO DE
VIGO?”, aprobado pola Xunta de Goberno do dia 29 de agosto de 2025, consistente na omi-
sion do documento Il. Planos, incluindo os mesmos no proxecto de obras.

SEGUNDO.- Ampliar o prazo de presentacion de ofertas polo tempo transcorrido dende o
inicio do prazo de presentacién de ofertas ata a publicacion no perfil de contratante do Con-
cello de Vigo do documento Il. De planos e que forma parte do proxecto de obras, garantin-
do un prazo de presentaciéon de ofertas de 26 dias consonte ao previsto no artigo 156.6 da
LCSP.

TERCEIRO.- Publicar este acordo no perfil de contratante do Concello de Vigo aloxado na
Plataforma de Contratos do Sector Publico.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

26(808).- RECTIFICACION DE ERROS NO PREGO DE PRESCRICIONS TEC-
NICAS PARTICULARES DO SERVIZO DE MANTEMENTO TECNICO LEGAL E
CORRECTIVO (INTEGRAL) DOS ASCENSORES E PLATAFORMA SALVA ESCA-
LEIRAS DAS INSTALACIONS DEPORTIVAS DEPENDENTES DA CONCELLERIA
DE DEPORTES. EXPTE. 25748/333.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
que consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Sométese a aprobacion o informe-proposta de data 17/09/2026, asinado pola xefa
do Servizo de Contratacion, a xefa da Area de Contratacion e Novos Proxectos e
conformado polo concelleiro da Area de Goberno, a titular de Asesoria Xuridica e o
interventor xeral, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

* Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

« Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeral da
Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP), no que non se opofia a LCSP

* Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)
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CONCELLO DE VIGO
Expte. 2159/1102

 Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
Administracions Puablicas (LPAC)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 28 de agosto de 2026, acor-
dou aprobar o expediente de contratacién, autorizar o gasto e abrir a licitacién do procede-
mento aberto para a contratacion por procedemento aberto simplificado de tramitacion abre-
viada do mantemento técnico legal e correctivo (integral) dos ascensores e plataforma salva
escaleiras das instalaciéns deportivas dependentes da Concelleria de Deportes (expediente
n® 25.748-333).

Segundo.- O 4 de setembro de 2026 publicouse o anuncio de licitacion no perfil de
contratante aloxado na Plataforma de Contratos do Sector Publico e iniciouse o prazo de
presentacion de ofertas, que rematara o dia 18 de setembro de 2026 as 23:59 horas.

Terceiro.- Aberto o prazo para a presentacion de ofertas, solicitaronse aclaracions polos
potenciais licitadores das que se deu traslado ao servizo xestor.

Cuarto.- Con data 17 de setembro de 2026, o Servizo de Deportes emite informe pofiendo
de manifesto a existencia dun erro no apartado 1f) do PPTP. Indica que procedeu a
redaccion dun novo PPT e solicita da Area de Contratacién a formulacién dunha proposta de
modificacion do PPTP ao 6rgano de contratacion.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
-
Da potestade de modificar os erros nos pregos con posterioridade a stiia aprobacion

A lexislacion de procedemento administrativo faculta as Administraciéns publicas a rectificar
en calquera momento, de oficio ou a instancia dos interesados, os erros materiais, de feito
ou aritméticos existentes nos seus actos (artigo 109.2 LPAC).

A xurisprudencia do Tribunal Supremo, recollida entre outras nas Sentenzas de 3 de outubro
de 2014 e 15 de febreiro de 2016, fixa os requisitos desta correccién de erros:

1) Debe tratarse de simples equivocacions elementais (en nomes, datas, operacions
aritméticas ou ftranscricions de documentos) sen que sexa preciso acudir a
interpretacions de normas xuridicas aplicables.

2) Deben bastar para a sua apreciacién os datos do expediente administrativo no que
se advirte.

3) Pola sua propia natureza tratase de casos nos que non procede acudir de oficio a
revision de actos administrativos firmes e consentidos.

S.ord.18/09/2026
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4) Non debe producir unha alteracién fundamental no sentido do acto como
consecuencia de que o que se expdén como erro leva para aprecialo a un xuizo
valorativo ou esixa unha operacion de cualificacion xuridica.

5) A apreciacion do erro material ou aritmético non pode levar & anulaciéon do acto,
ditandose outro sobre bases diferentes e sen as debidas garantias para o afectado: o
exercicio da potestade rectificadora non pode encubrir unha auténtica revision.

6) Debe aplicarse con criterio restritivo.

Con relaciéon aos erros nos pregos que rexen un contrato, a lexislacion sectorial autoriza a
modificacion, tanto dos pregos de clausulas administrativas particulares como de
prescricions técnicas particulares con posterioridade a sua aprobacion polo 6rgano de
contratacion, mais so nos casos de erro material, de feito ou aritmético. Calquera outra
modificacion implicara a retroaccion de actuacions (artigos 122 e 124 LCSP). No entanto, a
lei non regula o procedemento de rectificacion de erros, polo que é preciso acudir ao
previsto na LPAC, de aplicacion supletoria segundo a disposicion adicional cuarta da LCSP.
Se ben esta lei limitase a determinar que poderan rectificarse en calquera momento, de
oficio ou por instancia dos interesados (artigo 109.2 LPAC). Aplicando este precepto
podemos concluir que o érgano de contratacién pode corrixir os erros en calquera das fases
do procedemento de adxudicacién: na fase de preparacion, durante o prazo de presentacion
de proposicions, na fase de valoracion ou mesmo tras a adxudicacién e formalizacion do
contrato. En caso que o erro se detecte e rectifique durante a vixencia do prazo de
presentacion de proposicidns, sera necesaria facer a oportuna advertencia na plataforma de
contratacion na que se publicase o anuncio, e en principio, non é necesario ampliar o prazo
de presentacion de ofertas.

Por outra banda, o artigo 136.2 establece determinados casos nos que considera que a
modificacion dos pregos é significativa e determina a obriga de ampliar o prazo de
presentacion de ofertas.

No caso que nos ocupa, informa o servizo xestor:

“Durante o prazo concedido para aclaraciéns aos pregos, formulouse a seguinte consul-
ta a través da Plataforma de Contratos do Sector Publico:

"f) E responsabilidade do adxudicatario realizar as inspecciéns técnicas
complementarias por organismo autorizado, OCAS, cando proceda, durante a
duracién do contrato.Sin embargo, segun el RD 355/2024 por el que se aprueba la
ITC-AEM-01 "ascensores”, se indica en su art. 4.5. que "La inspeccién periddica no
podra ser contratada en ningun caso por la empresa mantenedora”.

A vista da citada consulta, detectouse un erro no apartado 1, letra f) do PPTP, atenden-
do ao disposto no artigo. 4.5 o RD 355/2024, polo que procede rectificar o referido apar-
tado, quedando redactado do seguinte modo:

o
©
@© “f) En relacion coas inspeccions periddicas, correspondelle ao contratista avisar con
= antelacion suficiente e asistir tecnicamente durante a visita de revision cando llo
% requira o responsable do contrato, debendo asumir o custo das inspeccions ata un
o importe maximo de 3.050,60 euros con IVE, durante o prazo de execuciéon do
— contrato”.
c
o
=
S
o
o
o
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Expte. 2159/1102

En consecuencia,

Proponse & Area de Contratacién e Novos Proxectos a tramitaciéon da modificacién do
PPT no punto 1, apartado f) coa redaccion indicada”.

Incorpérase ao expediente un novo prego de prescricions técnicas particulares de data 17
de setembro de 2026 que inclie a rectificacion proposta.

-II-
Da natureza do erro e da procedencia ou non da ampliaciéon do prazo

Tal e como se pode deducir do informe do servizo xestor o erro detectado supdn unha
variacion do obxecto do contrato dado que no alcance das prestacions detalladas no
apartado 1 do PPTP se incluia a responsabilidade do adxudicatario de realizar as
inspeccions técnicas complementarias por organismo autorizado, OCAS.

E preciso determinar a natureza deste erro para determinar se procede ou non a ampliacién
do prazo de presentacion de ofertas.

O artigo 136.2 da LCSP, establece a obriga dos érganos de contratacion de ampliar o prazo
inicial de presentacion de ofertas en dous supostos:

» cando por calquera razén os servizos dependentes do 6rgano de contratacion non
atendesen o requirimento de informacion que o interesado formulase coa debida
antelacién consonte 6 previsto no artigo 138 da LCSP;

» no caso de que se introduzan modificacions significativas nos pregos da
contratacion.

Considera modificacion significativa dos pregos a que afecte aos seguintes extremos:
a) A clasificacién requirida
b) O importe e o prazo do contrato
c) As obrigas do adxudicatario
d) O cambio ou a variacion do obxecto do contrato

Con respecto ao prazo de ampliacion limitase a determinar que sera proporcional a
importancia da informacién que se incorpora.

S.ord.18/09/2026
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No caso que nos ocupa, dado que a modificacion afecta a unha variacién do obxecto do
contrato, suporia unha modificacién significativa.

En vista do anterior, ao afectar ao obxecto do contrato e tendo en conta que o prazo de
presentacion de ofertas remata o 18 de setembro, procede reiniciar o prazo por razéns de
seguridade xuridica.

-ll-
Competencia

A competencia para a resolucién deste expediente correspondelle a Xunta de Goberno local
(apartado 3 da disposicion adicional segunda da LCSP), na sua calidade de o6rgano de
contratacion, previo informe da Asesoria Xuridica e da intervenciéon municipais (artigo 114.3
TRRL apartados 3 e 8 da disposicion adicional segunda da LCSP).

V-
Proposta de acordo

En base ao anterior, proponse a Xunta de Goberno local como érgano de contratacion, en uso
das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“1°.- Rectificar o erro detectado no apartado 1, letra f) do prego de prescriciéns técnicas
particulares segundo o indicado no informe do Servizo de Deportes do 17 de setembro de
2026 recollido no fundamento xuridico II.

2°- Aprobar o prego de prescricions técnicas particulares para a contratacion por
procedemento aberto abreviado simplificado do servizo de mantemento técnico legal e
correctivo (mantemento integral-total), dos ascensores e plataforma salva escaleiras das
instalacions deportivas dependentes da Concelleria de Deportes (expediente 25.748-
333), asinado o 17 de setembro de 2026, que recolle a rectificaciéon sinalada no punto
anterior.

3°.- Reiniciar o prazo de presentacién das proposicions.

4°.- Publicar este acordo e o prego de prescricions técnicas particulares do 17 de
setembro de 2026 no perfil de contratante do Concello de Vigo aloxado na Plataforma de
Contratos do Sector Publico.

5°- No suposto de que se tivera presentado algunha proposicion nesta licitacion, o/s
licitador/es podera/n presentar outra que sera a que se tefia en conta. De non facelo,
entenderase que mantén/fien a proposicion xa presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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27(809).- ROGOS E PREGUNTAS.

Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas
€ quince minutos. Como secretaria dou fe.

SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Patricia Rodriguez Calvino.

O ALCALDE ]
Abel Caballero Alvarez
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	ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
	Conforme dispón a base décima, o prazo de presentación de solicitudes foi de 10 días hábiles, contados desde o día seguinte ao da publicación do extracto da convocatoria no BOPPO, polo que o prazo de presentación comezou o día 29 de maio e rematou o 11 de xuño de 2026, ambos incluídos.
	A base décimo primeira establece que as solicitudes e a documentación complementaria esixida debían presentarse exclusivamente por medios electrónicos en cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo común das administracións públicas (LPAC).

