ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion ordinaria do 27 de xullo de 2012

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :
D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego

D. Carlos Lopez Font

D2 M2 Jesus Lago Rey

Da. Raquel Diaz Vazquez

D. Cayetano Rodriguez Escudero
Da. M2 |saura Abelairas Rodriguez
D. José Manuel Fernandez Pérez
D. Angel Rivas Gonzalez

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Na Casa do Concello de Vigo, &s nove horas do dia vinte e sete de xullo de dous mil
doce e baixo a presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como secretaria a
concelleira, Sra. Lago Rey, constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacion
co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a
tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia e o interventor xeral, Sr. Garcia Alvarez.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(893).- ACTA ANTERIOR. Aprébanse as actas das sesions ordinaria do 13.07 e
extraordinaria e urxente do 18.07.2012. Deberan incorporarse 06 libro de actas da
Xunta de Goberno autorizada coa mifa sinatura e maila do Sr.alcalde—presidente.

2(894).- DEVOLUCION DE GARANTIAS:

A)D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A. EXPTE. 4128/241.
Examinadas as actuacions do expediente, vistos os informes do xefe do servizo de
Emprego e Participacion Cidada do 29-05-2012, conformado polo concelleiro-
delegado de é&rea, da Intervencion Xeral Municipal do 16-07-2012 e do xefe de
Contratacion en data 20-07-2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A., a fianza de 819,37
euros, constituida para responder da elaboracion da guia de actividades
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empresariais xa que o servizo se executou conforme as condicions do prego que
rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

B)D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A. EXPTE. 4129/241.
Examinadas as actuacions do expediente, vistos os informes do xefe do servizo de
Emprego e Participacion Cidada do 29-05-2012, conformado polo concelleiro-
delegado de area, da Intervencion Xeral Municipal do 16-07-2012 e do xefe de
Contratacion en data 20-07-2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A., a fianza de 1.448,28
euros, constituida para responder da elaboracion do Estudo “Novos perfis
profesionais”, xa que o servizo se executou conforme as condiciébns do prego que
rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

C)D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A. EXPTE. 4130/241.
Examinadas as actuacions do expediente, vistos os informes do xefe do servizo de
Emprego e Participacion Cidada do 29-05-2012, conformado polo concelleiro-
delegado de area, da Intervencion Xeral Municipal do 16-07-2012 e do xefe de
Contratacion en data 20-07-2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, S.A., a fianza de 1.767,24
euros, constituida para responder da elaboracion do “Observatorio sobre emprego e
medio ambiente, xa que o servizo se executou conforme as condicions do prego que
rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

3(895).- PROXECTO DE CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A
ASOCIACION DA COMISION DE FESTAS NOSA SENORA DAS NEVES DA GUIA,
PARA A FESTA DA SARDINA 2012. AUTORIZACION DO GASTO. EXPTE.
4582/335.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 25-06-2012
da técnica do servizo de Festas e do xefe do servizo de Xestibn e Promocion
Cultural conformado pola concelleira da Area de Cultura e Festas e pola da area de
Economia e Facenda, visto o informe xuridicos e o da Intervencion Xeral Municipal,
a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Aprobar o proxecto de convenio entre o Concello de Vigo e a Asociacion
de Comision de Festas Nosa Sefiora das Neves da Guia para a co-organizacion da
“FESTA DA SARDINA 2012".

Segundo.- Autorizar un gasto por importe de 7.650,00 euros, en concepto do
estipulado no convenio, que se aboard & Asociacion de Comision de Festas Nosa
Sefiora das Neves da Guia (CIF G-36.731.404), con cargo & partida presupostaria
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3380.489.0004 (Convenio Comision Festas N. S. da Guia — Festa Sardifia) do
programa presupostario de Festas para o exercicio 2012.

CONVENIO DE COLABORACION PARA A ORGANIZACION DA FESTA DA SARDINA 2012.
Na Casa do Concello de Vigo,

REUNIDOS

Dunha parte, dona Isaura Abelairas Rodriguez, na sua calidade de concelleira delegada da Area
de Cultura e festas do Concello de Vigo, na representacion legal do mesmo, en virtude do
decreto da Alcaldia de 5 de xullo de 2007, sobre delegacién de atribuciéns no Tenente Alcalde e
demais Delegados de Area.

Doutra, don José Gonda Faria, como presidente da Asociacién de Comision de Festas Nosa
Sefiora das Neves da Guia, CIF n° G-36.731.404 e enderezo social na ria Alonso Ojeda n° 14
de Vigo, na representacién da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do
seu secretario que figura na documentacion do expediente nim. 4012/335.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

l.- Que a Asociacion de Comision de Festas Nosa Sefiora das Neves da Guia ten por fin, entre
outros, a organizacion de festas populares, actividades culturais recreativas e festivas e todos
aqueles actos relacionados cos ditos fins sociais. Deste modo, esta entidade vén organizando
nos ultimos anos a “Festa da Sardifia”, na carballeira do monte da Guia, con grande éxito
organizativo e aceptacion entre os cidadans, estando en condicidons de organizar a presente
edicion.

Il.- Que o Concello de Vigo esta a organizar o programa de actividades das “Festas de Veran
2012", que se desenvolve nos meses de xullo e agosto na cidade de Vigo, co obxecto de
potenciar a oferta cultural que lle achega a cidadania; neste sentido existe un grande interese en
apoiar as festas gastrondmicas de enxalzamento de produtos da nosa ria, como son o polbo, a
sardifia e o mexillon, asi como os nosos folclore e cultura populares. De igual maneira, o
Concello est4 interesado en achegarlle & cidadania unha oferta cultural diversificada e popular
gue albergue o maior niUmero posibel de actividades, dirixidas a todos os sectores culturais.

lll. Que dende o ano 1996 se asinaron diversos convenios de colaboracién entre ambas as
entidades para desenvolver actividades socioculturais, e os resultados acadados foron moi
satisfactorios para ambas as partes.

IV.- Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 3380.489.0004,
prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de 7.650 € (sete mil
seiscentos cincuenta) euros, a favor da asociacion Comision de Festas Nosa Sefiora da Guia.
V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvenciéns, e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as subvenciéns previstas
nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente, os intervenientes, conclien o
presente convenio ao fin de regular os termos da concesion da devandita subvencién, cuxo
obxecto é a organizacion da Festa da Sardifia 2012 na carballeira da Guia o dia 6 de agosto.

VI.- Que a entidade Asociacién de Comision de Festas Nosa Sefiora das Neves da Guia non
esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvenciéns obxecto da Lei de subvencions
de Galicia, achase ao corrente das slUas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non
ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaraciéns
responsables e certificacions que figuran no expediente nim. 4582/335.

Que en base as precedentes consideraciéns e ao interese social e cultural que para a cidade de
Vigo representa a devandita actividade da entidade Asociacién de Comision de Festas Nosa
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Senora das Neves da Guia, o Concello de Vigo e a dita entidade convefien a sla colaboracién
no ambito cultural e a concesion da referida subvencion en base aos seguintes.

PACTOS
Primeiro.- A Asociacion de Comision de Festas Nosa Sefiora das Neves da Guia comprométese
a colaborar coa Concelleria de Cultura e festas do Concello de Vigo en canto a organizacion da
Festa da Sardifia 2012, que tera lugar na carballeira da Guia, o dia 11 de agosto de 2012 e
concretamente a:
1°.- Asumir todo o concernente a organizacion das actividades obxecto do convenio,
achegando toda infraestrutura e equipo humano necesarios para tal fin, seguro de
responsabilidade civil, asi como cumprir a programacion que consta no expediente.
2°.- Asumir todos os gastos que se deriven deste convenio, agas os que especifiquen
como responsabilidade do Concello.
3°- Obter todos o0s permisos e autorizacions necesarios para a realizacion desta
actividade.
4°.- Comezar as actividades do programa a hora anunciada 6 publico e comprobar coa
antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamento, para
realizar as correccions técnicas que resulten necesarias.
5°.- Xestionar e aboar a cantidade que corresponda polos dereitos de autor que se xeren
pola programacién que figura nesta expediente.
6°.-Distribuir o material publicitario editado con motivo das festas, entregado polo Concello.
En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no artigo 11
da Lei de Galicia 9/2007.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:
1°.- Colaborar coa organizacion da festa en xestions como a presenza da Policia Local e
Proteccidn Civil, para o seu bo desenvolvemento.
2°.- Achegar un total de cincocentos carteis con motivo da festa, que entregara a entidade
beneficiaria para a sua distribucidn, cunha antelacién minima de dez dias.
3°.- Incluir esta actividade na campafa de publicidade que o Concello realice con motivo do
programa das “Festas de Vigo 2012".
4°.- Achegar unha banda popular de musica con cargo 6 convenio asinado polo Concello coa
Federacion de Bandas populares de musica de Vigo.
5°.- Conceder directamente & Asociacién de Comisidén de Festas Nosa Sefiora das Neves
da Guia, unha subvencién por importe de 7.650 € (sete mil seiscentos cincoenta) euros co
obxecto de coadxuvar 6 financiamento da organizacion da Festa da Sardifia 2012.

O CONCELLO non asume ningiin compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.

Terceiro.- Esta subvencidén sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administraciéon ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacién da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns.

Cuarto.- O pagamento da cantidade recollida no pacto segundo deste convenio realizarase
efectuarase por transferencia bancaria conta corrente nimero 0072.0462.88.0000100503, da
entidade bancaria BANCO PASTOR, da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion
das axudas.
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Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencién ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as
actuaciéns ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da
subvencidén na mesma proporcion .

A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria poderd subcontratar con terceiros ata un 100 % do importe da actividade
subvencionada.

Non poderan ser subcontratistas as persoas ou entidades a que se refire o0 apartado 7 do artigo
27 da Lei de Galicia 9/2007.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade 6 financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a incorporacién do logotipo da Concelleria de Cultura e
festas e da imaxe corporativa do evento en todos os soportes publicitarios que edite.

Oitavo.- Segundo o artigo 15.2.a da Lei de Galicia 9/2007, non sera necesaria a publicacion da
presente subvencion.

Noveno.- A beneficiaria, no prazo de quince dias a contar desde o remate da actividade
subvencionada debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera presentar:
a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicidns previstas no presente
convenio, con indicacion dos actos celebrados, datos de participaciéon, memoria de prensa,
rexistro fotogréafico e audiovisual e informe de incidencias.
b) Memoria econémica xustificativa do custo final das actividades realizadas, que
incorporara:
- Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions con relacion ao
orzamento inicial.
- Relacion clasificada dos gastos totais da actividade, con identificacion do acredor,
namero de factura, CIF/NIF, concepto facturado e importe.
- Facturas e demais documentos orixinais de valor probatorio equivalente con validez no
trafico xuridico mercantil ou con eficacia administrativa, polo importe subvencionado. Os
ditos documentos, que seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero
de factura e o IVE; estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se
admitirdn facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non relnan as
esixencias previstas no RD 1496/2003, de 28 de novembro polo que se regulan as obrigas
de facturacién. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo
gue se xustifigue a exencién do dito imposto. Non sera preciso que nos documentos
xustificativos de pago conste de forma expresa que 0S pagos aos que 0S mesmos se
refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de xustificacion do cumprimento da
finalidade para a que se concedeu a subvencién. Se a beneficiaria solicitase a devolucion
do orixinal presentado, a area xestora da subvencion procedera ao estampillado da factura
orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion e se o importe do xustificante
se imputa total ou parcialmente a subvencién recibida; indicandose neste caso o importe
exacto que resulte afectado pola subvencién. A copia do xustificante orixinal estampillado
se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencion procedera & devolucion do
orixinal.
- Relacion detallada de outros ingresos ou subvenciéns que financiaron a actividade,
acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos fondos as actividades
subvencionadas.
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Décimo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedora por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7 €) da Lei de Galicia 9/2007.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

A beneficiaria deberd solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 30.000 € por execucion de obra
ou 12.000 € no caso de subministraciéns ou servizos, salvo que non exista mercado para as
ditas contrataciéns.

Décimo segundo.- A realizacién da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion e a sUa axeitada xustificacion seran comprobados polos
servizos da Concelleria de festas. O persoal técnico do servizo de festas emitira informe ao
respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada.

Décimo terceiro.- A beneficiaria deberd facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola
Concelleria de festas e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das suas funciéns de fiscalizacidn e control do destino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 da LG 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcibn do proxecto
presentado e o0 seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencioén, procedera o reintegro da subvencién na mesma proporcion. En todo caso procedera
o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- A informacion sobre as actividades, especialmente en carteis e programas,
estara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Servizo de Normalizacion
Linguistica do Concello de Vigo. En toda a informacién figuraran os logotipos da Concelleria de
Cultura e festas, e da entidade beneficiaria, nas mesmas condiciéons e tamafos. O material
editado debera contar coa conformidade previa da Concelleria de festas do Concello de Vigo e
dispora dos depoésitos legais que lle correspondan.

Décimo sexto.- O mecanismo de seguimento da execucién deste convenio estabelécese en
base as memorias e informes que presenten as entidades asinantes e & presenza do persoal
técnico da Concellaria de Cultura e festas nos actos programados.

Décimo sétimo.- O presente convenio terd vixencia anual a contar dende a data da sta
sinatura.

Décimo oitavo.- A concelleira de Cultura e Festas queda facultado para resolver as posibeis
controversias derivadas da execucion e interpretacion deste convenio, asi como para tomar
iniciativas que contriblan 6 seu cumprimento e desenvolvemento.

Décimo noveno.- Canto as infracciéns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da

subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a slia apreciaciéon e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei de Galicia 9/2007 e no RD 1398/1993, de 4 de agosto,
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polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para 0 exercicio da potestade
sancionadora.

Vixésimo.- A beneficiaria esta informada de que que os seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida € a instrucién
do procedemento para a concesion da subvencién obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificacions de obrigado cumprimento, 0 seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de Galicia
9/2007 en orden & conclusion do proceso subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracidns publicas e do procedemento administrativo
comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de festas.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicion ante a
Concelleria de festas do Concello de Vigo.

Vixésimo primeiro.- A actividade obxecto deste convenio esta destinada ¢ publico en xeral, e 0
acceso a4 mesma sera publico e gratuito; o niUmero de asistentes limitarase a capacidade do
lugar onde se celebre. De todos os xeitos, as actividades, servizos ou produtos ofertados ali
poderan traer consigo unha achega econdmica por parte dos usuarios (billetes, entradas, etc.).
Por este motivo, a entidade beneficiaria propora ¢ Concello de Vigo os prezos para cada unha
das actividades, servizos ou produtos, para obter a conformidade da concelleria de festas. A
entidade debera expor durante a celebracién da actividade, nun lugar perfectamente visibel, o
listado de prezos de venda 6 publico.

A tal fin, estabelecerase un sistema de control de ingresos procedentes do goce ou uso das
distintas actividades, que poderan ser billetes ou xustificantes de ingresos, nos que deberan
figurar os conceptos e importes, e que estardn numerados correlativamente. A entidade
proporalle 6 Concello os modelos de billetes ou xustificantes, e tamén o seu nimero, para obter
a correspondente conformidade.

Vixésimo segundo.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo
gue se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado
en materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xuiio, de subvencions de Galicia;
0s preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien
neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.”

4(896).- CAMBIO DE DATA DA CELEBRACION DA XVII FESTA DO
MEXILLON PARA O VINDEIRO 2.09.2012, NO MARCO DO CONVENIO DE
COLABORACION COA FEDERACION DE PENAS RECREATIVAS EL OLIVO,
APROBADO XGL 13.07.2012. EXPTE. 4584/335.

Examinadas as actuacions do expediente, vista a proposta do 20-07-2012, da xefa
do servizo de Festas, conformada polo do servizo de Xestion e Promocién Cultural e
mais pola concelleira-delegada de area, a Xunta de Goberno Local acorda:

Aprobar o cambio de data de celebracion da XVII Festa do Mexillén para o vindeiro 2
de setembro, no marco do convenio de colaboracién coa Federacion de Pefias
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recreativas El Olivo aprobado pola Xunta de Goberno local na sua sesion do 13 de
xullo de 2012.

5(897).- CESION TEMPORAL VIVENDA MUNICIPAL IDENTIFICADA NO
REXISTRO DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVIZOS SOCIAIS CO NUM.
F-00473-C-006. EXPTE. 5573/224.

Examinadas as actuacions do expediente, vista a proposta da xefa do servizo de
Ilgualdade do 20-07-2012, conformada pola concelleira delegada de area, a Xunta de
Goberno Local acorda:

Autorizar a cesion temporal da vivenda municipal identificada no Rexistro de entida-
des prestadoras de servizos sociais co niumero F-00473-C-006 atendendo as cir-
cunstancias que obran no expediente 5573/224, por un periodo de 6 meses, trans-
curridos os cales a unidade familiar deber& abandonar a vivenda, agas se xustifique
a necesidade de prérroga polos servizos municipais de atencion a muller.

6(898).- RELACION DE XUSTIFICANTES DE LIBRAMENTOS.

Examinados os xustificantes de libramento remitidos por Intervencion Xeral, visto o
informe do 18-07-2012, a Xunta de Goberno local aproba a seguinte relacién dos
mesmos:

NOME O.PAGO | IMPORTE | XUSTIFICAC. | REINT. | SIFAVOR
BARBARA RODRIGUEZ| 12005391 1.200,00 1.200,00
BEATRIZ
CABRERA RIANDE JORGE | 12006213 1.000,00 979,69 20,31
CABRERA RIANDE JORGE | 12006376 400,00 371,86 28,14
COMESANA ALEN JUAN 12018325 295,93 295,23 00,70
CRESPO CASAL ALVARO 12019056 42,76 42,76
CRESPO CASAL ALVARO 12025262 126,68 126,68
ESCARIZ COUSO ALBER- | 12010139 3.000,00 1.081,00| 1.919,00
TO
ESCARIZ COUSO ALBER- | 12021025 50,00 50,00
TO
ESCARIZ COUSO ALBER-| 12025264 360,00 360,00
TO
ESCARIZ COUSO ALBER- | 12025285 191,81 191,81
TO
ESPADA RECARAEY LUIS | 12018214 | 17.999,00 16.851,23| 1.147,77
ESPADA RECAREY LUIS 12019058 7.572,60 7.572,60
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ESPADA RECAREY LUIS 12019059 500,00 492,63 7,37
ESPADA RECAREY LUIS 12019061 700,00 692,08 07,92
ESPADA RECAREY LUIS 12019065 500,00 476,65 23,35
ESPADA RECAREY LUIS 12019807 500,00 361,95 138,05
ESPADA RECAREY LUIS 12021029 500,00 387,80 112,20
ESPADA RECAREY LUIS 12021030 311,00 311,00
GUTIERREZ ORUE FRAN- | 12019678 450,00 450,00
CISCO JAVIER

GUTIERREZ ORUE FRAN- | 12022999 611,72 611,72
CISCO JAVIER

LOPEZ MOURE JESUS 12015931 | 55.000,00 52.983,00| 2.017,00
OTERO LAMAS FRANCIS- | 12006218 6.000,00 5.871,13 128,87
CcO

OTERO LAMAS FRANCIS- | 12006378 1.280,00 1.280,00
CcoO

QUINTELA RODRIGUEZ M?2| 12011959 | 50.000,00 50.000,00
JOSE

VIEITES ALEN JOSE MA- 12013759 1.152,00 1.152,00
NUEL

VIEITES ALEN JOSE MA- 12015936 240,00 240,00
NUEL

VIEITES ALEN JOSE MA- 12028662 2.400,00 2.400,00
NUEL

VIVERO MIJARES ANTO- 12005393 3.000,00 1.482,71| 1.517,29
NIO

VIVERO MIJARES ANTO- 12005395 600,00 33,35 566,65
NIO

TOTAL 155.983,50 148.348,88| 7.634,62 ,00

a) Rendéronse no prazo establecido.

b) A conta estd debidamente asinada e comprende debidamente relacionadas as
facturas e documentos orixinais a excepcion dalglins supostos nos que non se
procede formalmente a citada enumeracion.

c¢) Incluese, mandato de pagamento, se procede, acreditativo do reintegro sobrante.
d) Que os gastos concretos e determinados son adecuados ao fin para o que se
entregaron os fondos e que se acredita a realizacion efectiva e conforme dos gastos

e servizos, asi como a realizacion material do pagamento ao acredor da factura ou
xustificante.
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A diversa documentacion que compon as contas xustificativas, debera ser unida ao
mandato de pagamento orixinal despois da sua aprobacion pola Xunta de Goberno

Local.

NOME O.PAGO | IMPORTE | XUSTIFICAC. REINT. | SIFAVOR
ALONSO FERRAGUD SAN-| 12005389 1.500,00 ----| 1.500,00
TIAGO
BARBARA RODRIGUEZ| 12004525 6.000,00 2.126,36| 3.873,64
BEATRIZ
BARBARA RODRIGUEZ| 12008669 206,74 206,74
BEATRIZ
BARBARA RODRIGUEZ| 12008670 350,00 390,18 40,18
BEATRIZ
COMESANA ALEN JUAN| 12006790 1.500,00 1.493,38 6,62
RAMON
COMESANA ALEN JUAN| 12006791 5.000,00 4.995,28 4,72
RAMON
ESCARIZ COUSO ALBER-| 12004309 500,00 64,93 435,07
TO
MAGDALENA VILA M2 JE-| 12010915 200,00 79,80 120,20
suUs
OTERO LAMAS FRANCIS-| 12005728 1.000,00 997,66 2,34
CcO
SAN LUIS COSTAS AVE-| 12006794 3.000,00 2.868,59 131,41
LINO
SAN LUIS COSTAS AVE-| 12006796 1.000,00 526,22 473,78
LINO
SAN LUIS COSTAS AVE-| 12006797 1.000,00 1.178,14 178,14
LINO
TOTAL 21.256,74 14.927,28| 6.547,78 218,32

a) Non se renderon no prazo establecido.

b) A conta estd debidamente asinada e comprende debidamente relacionadas as
facturas e documentos orixinais a excepcion dalgins supostos nos que non se
procede formalmente a citada enumeracion.

c) Incluese, mandato de pagamento, se procede, acreditativo do reintegro sobrante.

d) Os gastos concretos e determinados son adecuados ao fin para 0o que se
entregaron os fondos e que se acredita a realizacion efectiva e conforme dos gastos
e servizos, asi como a realizacion material do pagamento ao acredor da factura ou

xustificante.

S.0Ord. 27.07.2012




A diversa documentacién que compon as contas xustificativas, debera ser unida ao
mandato de pagamento orixinal despois da sua aprobacion pola Xunta de Goberno
Local.

7(899).- DEVOLUCION DE AVAL O MERCADO SOLIDARIO CON MOTIVO
DA CELEBRACION DO MERCADO SOLIDARIO NA PRZA. DE COMPOSTELA,
SEN DANOS. EXPTE. 83048/210.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe do 16-07-2012, do xefe da
area de Mobilidade, Transporte e Seguridade, visto asi mesmo o informe do xefe do
Servizo de Montes, Parques e Xardins do 12-07-2012, a Xunta de Goberno Local
acorda:

Que polos servizos da Intervencion Xeral Municipal se proceda & devolucion do aval
depositado con data 21 de xufio do 2012 por parte de MERCADO SOLIDARIO POR
UN IMPORTE DE 4.000 €, para responder dos posibles danos con motivo da
celebracion do MERCADO SOLIDARIO do 18 de xufio ao 9 de xullo na Praza de
Compostela, ao comprobarse que non houbo danos no espazo utilizado.

8(900).- DEVOLUCION DE AVAL A AC MOTOLAGARTOS CON MOTIVO DA
CELEBRACION Il CONCENTRACION MOTOLAGARTOS VIGO, SEN DANOS.
EXPTE. 83049/210.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do xefe da area
de Mobilidade, Transporte e Seguridade do 16-07-2012, vistos asi mesmo o informe
do xefe do Servizo de Montes, Parques e Xardins, a Xunta de Goberno Local
acorda:

Que polos servizos de Intervencidén Xeral Municipal se proceda a devolucién do aval
bancario achegado en data 26 de xuiio de 2012 por parte de AC MOTOLAGARTOS,
CIF G-27743319 por un importe de 2.000 € para responder dos posibles danos con
motivo da celebracién da Ill Concentracion Motolagartos Vigo, do 30 de xufio ao 1 de
xullo en Beade.

9(901).- DEVOLUCION DE AVAL A AAVV PRAZA DA MINOCA POLA
CELEBRACION DUNHA CHOURIZADA NA PRAZA. DA MINOCA, SEN DANOS.
EXPTE. 82982/210.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do xefe da area
de Mobilidade, Transporte e Seguridade do 16-07-2012, vistos asi mesmo o informe
do xefe do Servizo de Montes, Parques e Xardins, a Xunta de Goberno Local
acorda:
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Que polos servizos de Intervencion Municipal, se proceda & devolucion do importe
en metalico achegado en data 29 de maio de 2012, por parte de AAVV PRAZA DA
MINOCA CIF G-36842284, por un importe de 2000 € para responder dos posibeis
danos con motivo da celebraciéon dunha chourizada o dia 23 de xufio na praza da
Mifioca ao comprobarse que non houbo danos no espazo utilizado.

10(902).- DEVOLUCION DE AVAL A IRMANDADE DONANTE DE SANGRE,
POLA CELEBRACION DA FESTA DONANTE DE SANGRE, SEN DANOS. EXPTE.
83077/210.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do xefe da area
de Mobilidade, Transporte e Seguridade do 18-07-2012, vistos asi mesmo o informe
do xefe do Servizo de Montes, Parques e Xardins, a Xunta de Goberno Local
acorda:

Que polos servizos da Intervencion Xeral Municipal se proceda a devolucién do aval
bancario achegado en data 20 de outubro de 2011, por parte de IRMANDADE DE
DOADORES DE SANGUE, CIF G-36609758, por un importe de 4.000 € para
responder dos posibles danos con motivo da celebracion da FESTA DONANTE DE
SANGUE, celebrada o 3 de setembro en Castrelos.

11(903).- RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL DE CREDITO A FAVOR DA
EMPRESA ARTECOM S.L. EN CONCEPTO DE EMBALAXE E TRASLADO DAS
OBRAS A PINACOTECA. EXPTE. 6725/307.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 24 de xullo de
2012, elaborado pola xefa de Patrimonio Histérico co conformidade do concelleiro-
delegado de area, vistos asi mesmo os informes da Asesoria Xuridica e da
Intervencion Xeral Municipal de datas 3 e 6 de xullo de 2012, respectivamente, a
Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declarar a nulidade da prestacion de servizos prestados pola entidade
ARTECOM, S.L.

Segundo.- Aprobar o recofiecemento extraxudicial de créditos a favor da empresa
ARTECOM, S.L., co CIF B-36248268, en relacion coa prestacion de servizos de
embalaxe e traslado da obra & pinacoteca, consonte coa factura n° 472, con data de
rexistro 22/06/12, por un importe total de 17.440,40 euros (IVE incluido), con cargo a
partida 3360.2260901 “REC.EXT.C. ATRASOS EXPOSICION APERTURA
PINACOTECA” do orzamento municipal do ano 2012.

12(904).- CQRRECCI()N ERRO ACORDO XUNTA GOBERNO LOCAL DE
GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E EXTRAORDINARIOS DOS
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DISTINTOS SERVIZOS CORRESPONDENTES AOS MESES DE XANEIRO E
MAIO-2012. EXPTE. 23242/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe-proposta de data 06-06-
2012, da xefa do servizo de Recursos Humanos, a Xunta de Goberno Local acorda:
Rectificar de oficio o erro detectado no acordo da Xunta de Goberno Local de data 9
de marzo de 2012, que quedara redactado como segue:

“Asignar unha gratificacion por servizos especiais e extraordinarios correspondente
ao periodo indicado no cadro adxunto, con cargo & partida presupostaria
121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS, que se aboard na némina do vindeiro mes, 6
persoal dos servizos que a continuacion se indican polos conceptos e importes

relacionados:

] N° DE
SERVIZO RELACION MES HORAS
Alcaldia De Costas Fernandez, Basilio a .
(condutores) Fontan Balbuena, Camilo Maio-2012 230,00
Alcaldia (oficina) De Abalde Comesaria, Raquel Xaneiro-2012 34,00
Extincién Incendios D_e Cabal_elro Noyelle, Daniel a Mai0-2012 343,00
Vila Da Vila, José Carlos
Policia Local De Abalde Casanova, Jesus lvan a .
(Xulgado) Vidal Macia, Ramon Maio-2012 1.048,00
Policia Local De Abalde Casanova, Jesus lvan a .
(Horas en exceso) Villar Da Vila, Emilio José Maio-2011 538,05
Limpeza De Arango Fernandez, Luciano a Outubro e 34.00
Fernandez Pérez, Fernando Decembro-2011 ’
Parque Central De Frojan Villaverde, José a Novembro e 105.00
Pérez Fernandez, J. Alfonso Decembro-2011 ’

O montante do presente expediente ascende a un total de 23.935'73 €”

13(905).- CONTRATACION LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS DE DOUS
AUXILIARES DE LABORATORIO POR UN PERIODO DUN ANO. EXPTE.
23229/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe proposta do 29-06-2012,
do técnico de Organizacion e Planificacion de RR HH, conformado pola xefa da area
de Réxime Interior, visto o informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral Municipal
do 17-07-2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declarar a urxencia para proceder & contratacion laboral-temporal en
practicas, de dous/duas auxiliares de laboratorio, ao abeiro do exposto no Real
Decreto Lexislativo 1/1995, do 24 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido
do Estatuto dos Traballadores, nos termos da solicitude da Directora do Laboratorio
Municipal de data 15 de marzo de 2012 e, en consecuencia, autoriza-lo
correspondente gasto por importe de 14.778,14€, con cargo a partida orzamentaria
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121.0.140.00.00 —“outras modalidades de contratacion temporal”, para facer fronte a
referida contratacion laboral temporal en practicas.

Segundo.- Disporier que pola Alcaldia-Presidencia, se proceda a formalizacion dos
contratos laborais temporais en practicas, polo periodo dun ano, prorrogable por
outro mais en duas prérrogas de seis meses, ao abeiro do disposto no Real Decreto
Lexislativo 1/1995, do 24 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores, do/da candidato/a D. PEDRO POUSA FERNANDEZ,
DNI 77.003.590-G e, D2 SANDRA GREGORES ALVAREZ, DNI 76.905.492-R,
proposto/a polo citado Organo de Seleccién. Durante o desenvolvemento do
contrato, percibiran o 60% das retribucions do posto durante o primeiro ano e o 75%
durante o segundo, do salario fixado para un traballador que desenvolva o mesmo
ou equivalente o posto de traballo de Auxiliar de Laboratorio que figura na Relacion
de Postos de Traballo vixente Céd. 141, aprobada pola Xunta de Goberno Local na
sta sesion de 20 de setembro de 2010, publicada no BOP de 16 de novembro
seguinte e, sendo adscrita/o ao Laboratorio Municipal, Céd. 313.

Terceiro.- A xornada laboral do/a traballador/a contratado/a, desenvolverase
preferentemente en xornada continuada de mafa —07,45 a 15,00 horas. En calquera
caso, contarase con dispoiibilidade horaria para traballar en quenda de tarde ou
noite, si por requirimento do Servizo fose necesario.

Cuarto.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o
dia seguinte ao da publicacion do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

14(906).- DAR CONTA DA RESOLUCION DO SR. CONCELLEIRO-DELEGADO
DA AREA DE XESTION MUNICIPAL DE ASISTENCIA A CURSO DE
ESPECIALIZACION DE XESTION PUBLICA LOCAL DE MARIA DAPENA GOMEZ.
EXPTE. 23315/220.

Con data 23-05-2012, o concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal emitiu a
seguinte resolucién na que figura a conformidade da concelleira-delegada da area
de Economia e Facenda:

“A Federacion Espafiola de Municipios e Provincias (FEMP) convoca anualmente os diferentes
modulos integrantes do Curso de Especializacion en Xestion Publica Local, que se celebra
anualmente na sla sede de Madrid.

Os citados mddulos -integrados dentro da globalidade do curso de especializacién concreto, dos
cales se incorporan os correspondentes programas formativos- tefien por obxecto facilitar as
ferramentas teodricas e practicas que permitan definir escenarios de futuro nunha Administracién
Local, capacitando aos directivos para 0 plantexamento e asuncién de retos e obxectivos
estratéxicos para desplegalos con liderazgo na organizacion, asi como para facilitar a diagnose e
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toma de decisions, axudandolles a definir estratexias para a xestion e o cambio. Dita actividade
combina sesidns presenciais con realizacion de traballos, estudios ou supostos practicos por via
telemética por parte do participante, asignandolle un titor/a responsable de verificar a entrega
das tarefas en prazo, asi como da sta cualificacion.

A referida actividade asiste dende o ano 2010 a funcionaria municipal D Maria Dapena Gémez,
Xefa do Servizo de Recursos Humanos, quen superou xa catro dos seis mddulos da citada
actividade, realizados satisfactoriamente, obtendo as certificacions acreditativas de aptitude nos
mesmos, expedidas pola propia FEMP, e que obran incorporadas ao expediente persoal da
mesma.

Dentro do ambito funcional do Servizo de Recursos Humanos, onde presta servizos como
responsable do mesmo a citada funcionaria, estimase de especial relevancia a asistencia o
modulo indicando, aos efectos de completar a especializacién indicada, considerando non sé as
funcions inherentes ao posto de traballo que ocupa, sendn o grao de responsabilidade na xestiéon
administrativa, econémica e xuridica dun cadro de persoal cercano aos 1.500 efectivos, que
demanda directivos con visidn estratéxica, actualizacion continua de cofilecementos e
capacidades e incardinacién na cultura da mellora continua.

Tendo en conta que para o avance e modernizacién das administraciéns publicas é necesario
contar con efectivos capacitados en habilidades directivas, que dispofian non s6 dos
coflecementos e formacion suficientemente actualizada para facer fronte aos retos aos que
deben enfrontarse, nun escenario de constante cambio, sendn que se impliguen na cultura da
orientacion cara a excelencia nas Administracions Publicas, e en concreto, na mellora do
Concello de Vigo; asi como ao feito de que coa asistencia aos citados moédulos se rematara a
actividade formativa indicada, considerase imprescindible a asistencia da funcionaria indicada a
citada actividade, quen recibiu confirmacién electronica da sta admisiébn a ambos modulos,
segundo xustificacions adxuntas.

A Base 36 das vixentes Bases de Execucién dos Orzamentos Municipais para o ano 2011 (en
situacion de prérroga para o presente exercicio orzamentario 2012) baixo o epigrafe
“Indemnizacions por razén de servizo” disp6n que:

“As axudas de custo a percibir polos membros da Corporacion, funcionarios/as e demais persoal
do Concello para satisfacer os gastos que orixine o desprazamento e a estancia féra da
residencia oficial adaptaranse ao disposto no Real Decreto 462/2002, do 24 de maio e
disposicions complementarias”

/.../ “Os funcionarios/as e demais persoal do Concello poderan ser resarcidos dos gastos de
locomocién e manutencion que por razon do servizo se vexan obrigados a realizar dentro do
termo municipal.

No dia de saida poderanse percibir gastos de aloxamento pero non gastos de manutencion,
salvo que a hora fixada para iniciar a comision sexa anterior as catorce horas, en que se
percibira o 100 % de ditos gastos, porcentaxe que se reducira ao 50 % cando dita hora de saida
sexa posterior as catorce horas pero anterior as 22 horas.

No dia de regreso non se poderan percibir gastos de aloxamento nin de manutencién, salvo que
a hora fixada para concluir a comision sexa posterior s 14 horas, en cuxo caso percibirase, con
caracter xeral, unicamente o 50 % dos gastos de manutencién.”

Utilizacion de vehiculos particulares e outros medios especias de transporte.

Se ao autorizar a comision de servizo non se determinase expresamente o medio de transporte,
0 comisionado podera empregar os medios regulares dispofiibles, de acordo co previsto no Real
Decreto 462/2002.
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Cando, excepcionalmente, asi se determine no acordo, poderase utilizar vehiculos particulares
ou outros medios especiais de transporte nos casos previstos na normativa en cada momento
vixente.

Cando a orde da comisién o autorice, serdn asi mesmo indemnizables como gastos de viaxe,
una vez xustificados documentalmente, os gastos de desprazamento en taxi entre as estacions
de ferrocarril, autobuses, portos e aeroportos e o lugar de destino da comision ou lugar da
residencia oficial, segundo se trate de ida ou volta, respectivamente, asi como 0s
correspondentes a xestions ou dilixencias, en dito lugar, relacionadas co servizo de que se trate”

Segundo o recollido no artigo 9 e Anexo | do Real Decreto 462/2002 e a Base 36 das bases de
execucion dos Orzamentos Municipais, solicitase para as sesions a celebrar do 13 ao
19/06/2012 a cantidade total de 437,00 euros, segundo informe de data 23/05/2012 incorporado
ao expediente:

Dietas en concepto de manu- |-Dia de saida (12/06/2012): 18,70 euros en concepto de
tencion manutencion, por ter lugar a saida despois das 14:00h.

-Dias intermedios (13 ao 18/06/2012): 149,60 euros,
correspondentes a 4 dietas de manutencion.

-Dia de regreso (19/06/2012): 18,70 euros en concepto de
manutencion, por ter lugar a saida despois das 14:00h.

Aloxamento Non se consignan gastos por aloxarse en domicilio particular
Desprazamentos Avion (traxecto 180 eros
Vigo-Madrid)
Taxi/autobus/metro 70euros
TOTAL 437,00 euros

En consecuencia, e no uso das facultades que en canto 4 xefatura directa e inmediata do
persoal municipal ostento por delegacion do Excmo. Sr.Alcalde-Presidente, efectuada en
Decreto do 13 de xufio do 2011, pola presente RESOLVO:

“PRIMEIRO.- Autorizar a asistencia da funcionaria municipal D® Maria Dapena
GOmez, Xefa do Servizo de Recursos Humanos, con n° de persoal 79.369, aos
Médulos C e E do Curso de Especializacion en Xestion Publica Local, convocado
pola Federacion Espafiola de Municipios e Provincias (FEMP), a desenvolver en
Madrid entre os dias 13 a 19 de xufio do 2012 (ambos inclusive) e 19 e 20 de
setembro do 2012 as sesions de peche, segundo programas e documentacion
adxuntos.

SEGUNDO.- Autorizar os gastos en concepto de desprazamento e manutencion pola
asistencia aos citados moédulos do Curso de Especializacién en Xestion Publica
Local, dispofiéndose que polo Servizo de Recursos Humanos se proceda &
tramitacién dos correspondentes expedientes de gasto aos efectos de autorizar os
libramentos a xustificar para os desprazamentos nas datas indicadas no apartado
primeiro, segundo solicitude adxunta, por importe de 437,00 euros, correspondentes
as sesions a celebrar do 13 ao 19 de xufio do 2012, distribuidos do seguinte xeito:
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Dietas en concepto de manu- |-Dia de saida (12/06/2012):. 18,70 euros en concepto de
tencion manutencion, por ter lugar a saida despois das 14:00h.

-Dias intermedios (13 ao 18/06/2012); 149,60 euros,
correspondentes a 4 dietas de manutencion.

-Dia de regreso (19/06/2012): 18,70 euros en concepto de
manutencion, por ter lugar a saida despois das 14:00h.

Aloxamento Non se consignan gastos por aloxarse en domicilio particular
Desprazamentos Avién (traxecto 180 eros
Vigo-Madrid)
Taxi/autobis/metro 70euros
TOTAL 437,00 euros

Debendo imputarse os gastos as partidas orzamentarias seguintes:

-Con cargo a partida 922.1.2300200 (dietas) o importe de 187,00 € correspondentes
aos gastos de manutencion.

-Con cargo a partida 922.1.2312000 (gastos locomocion) o importe de 250 €,
correspondentes aos gastos de desprazamento (avidn + transporte).

TERCEIRO.- Autorizar libramento a xustificar por importe de 437,00 € a nome da
funcionaria D2 Maria Dapena Gémez, Xefa do Servizo de Recursos Humanos, con
n°® de persoal 79.369 e DNI 44082555L, con cargo &s partidas orzamentarias
anteriormente sinaladas, destinado aos gastos de desprazamento e manutencion
derivados da asistencia da funcionaria aos Modulos C e E do Curso de
Especializacibn en Xestion Puablica Local organizado pola FEMP nos termos
anteditos, dispofiendo que o pagamento farase efectivo na conta restrinxida de
pagos aperturada na Tesoureria Municipal, nam. c/c 2080/0000/720040287905.”

A Xunta de Goberno Local queda informada da anterior Resoluciéon do concelleiro-
delegado de Xestién municipal.

15(907).- DAR CONTA PERMISO PARA ATENDER A FAMILIAR DE DONA
JUANA RAMIRO GARCIA. EXPTE. 23295/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 13-07-2012,
da técnico de Xestion, conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, a
Xunta de Goberno Local, acorda:

Autorizar a D2. Juana Ramiro Garcia (DNI 35.987.254-M) e n° de persoal 8096,
administrativa de administracion xeral, adscrita ao Servizo da Tesoureria, un permiso
retribuido do 11 de xullo ao 9 de agosto de 2012, de conformidade co previsto no
art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcion publica de Galicia, para atender ao coidado do seu
home.
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16(908).- DAR CONTA DO CESE TEMPORAL DO VICEINTERVENTOR XERAL
ADXUNTO DON JUAN RAMON GONZALEZ CARNERO. EXPTE. 23296/220.

Con data 16 de xullo de 2012, o alcalde-presidente deste Concello emitiu a seguinte
Resolucion:

“Vista a Resolucién do Director Xeral de Administracién Local (Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza da Xunta de Galicia) de data 16.07.2012, autorizando a
comision de servizos de caracter temporal ao funcionario D. Juan Ramon Gonzélez Carnero, con
DNI 34249488G, para o posto de traballo de Interventor Xeral no Concello de Santiago de
Compostela, por un periodo de 1 ano e sempre que con anterioridade o posto non sexa provisto
regularmente.

Na mesma resolucion establécese expresamente o dereito a reserva do posto que ocupa en
propiedade no Concello de Vigo (Viceinterventor Xeral Adxunto).

En consecuencia, e ao abeiro do establecido na Disposicion Adicional segunda da Lei 7/2007, do
12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico en relacién ao réxime xuridico transitorio
dos funcionarios con habilitacion de caracter estatal; vistas as competencias que a comunidade
auténoma de Galicia ostenta en canto & carreira profesional dos funcionarios con habilitacién de
caracter estatal segundo preceptia o artigo 241 da Lei 5/1994, do 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia en relacion co Decreto 49/2009, do 26 de febreiro, sobre o exercicio das
competencias da Comunidade Autébnoma de Galicia respecto dos funcionarios/as con
habilitacion de caracter estatal; e no uso das competencias que en canto a superior direccién do
persoal municipal me confire o artigo 124.4.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril Reguladora das Bases
do Réxime Local, en redaccién dada por Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizacién do goberno Local,

RESOLVO

“Acordar o cesamento temporal na prestacion de servizos como Viceinterventor
Xeral Adxunto de D. Judn Ramén Gonzélez Carnero, de conformidade co
establecido no artigo 43 do Decreto 49/2009, do 26 de febreiro, sobre o exercicio
das competencias da comunidade Autonoma de Galicia respecto dos funcionarios/as
con habilitacion de caracter estatal, con efectos econdémicos e administrativos de
data da presente resolucion.

O dito cesamento estara en todo caso supeditado & toma de posesion efectiva como
Interventor Xeral Municipal no Concello de Santiago de Compostela en réxime de
comision de servizos, tendo caracter temporal mentres persista a mesma, e sempre
nos termos e condicions establecidas na resolucion do director Xeral de

Administracion Local de data 16.07.2012, que contempla o dereito & reserva do
posto de traballo de orixe no Concello de Vigo.

Notifiguese a presente resolucion ao interesado, Xunta de Galicia (Direccién Xeral

de Administracion Local) e Excmo. Sr. Alcalde do concello de Santiago de
Compostela aos efectos oportunos.”
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Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion
perante 0 mesmo Organo que o ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia
seguinte ao da sua notificacibn ou publicacién, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de
2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicacién do acto
administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns
do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicion Contencioso-Administrativa.”

A Xunta de Goberno Local queda informada da presente Resolucion.

17(909).- DAR CONTA DA SOLICITUDE DE EXCEDENCIA POR COIDADO DE
FILLA DE DONA SUSANA GARIA ALVAREZ. EXPTE. 23281/220.
Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe do 09-07-2012, da técnica
de Xestion, conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos e polo
concelleiro de Xestién Municipal, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declarar a Dona Susana Garcia Alvarez con DNI 34.959.892-F e n° de
persoal 78741, técnica de administracion xeral adscrita ao posto de traballo de Xefa
do Servizo Recursos e Asesoramento (Asesoria Xuridica), encadrada no subgrupo
Al de titulacion, en situacion de excedencia para o coidado dun fillo, polo periodo de
13 de xullo de 2012 ata o 21 de setembro de 2012, computando o dito periodo a
efectos de trienios e Seguridade Social, nos termos do disposto na normativa
vixente, con dereito a reserva do posto de traballo.

Segundo.- Dese traslado do presente acordo & Intervencion Xeral, Xefatura da Area
de Réxime Interior, Servizo de Recursos Humanos (Planificacion e Organizacion),
Titular da Asesoria Xuridica e a interesada.

Contra a presente acordo poderase interpofier recurso de reposiciébn perante o
organo que o ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua
notificacion ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o
Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende
o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto administrativo que pofia fin &
via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e
46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicibn Contencioso-
Administrativa.

18(910).- DAR CONTA DA SOLICITUDE DE RECONECEMENTO DE GRAO
PERSOAL POR DON JESUS LOPEZ MOURE. EXPTE. 23280/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta da técnica de
xestion do 09-07-2012, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e
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asi mesmo polo concelleiro-delegado de Xestibn Municipal, a Xunta de Goberno
Local acorda:

Recofiecer ao funcionario de carreira deste Concello con praza de técnico medio de
actividades culturais e educativas e adscrito ao posto de de Xefe do Servizo de Xes-
tion e Promocion Cultural, D. Jesus Lopez Moure, con NIF 36106611-S e n° de per-
soal 77210, a consolidacién do grao persoal correspondente ao nivel de complemen-
to de destino 26 motivado no desempefio durante mais de dous anos continuados
dun posto dese nivel, nos termos dos fundamentos xuridicos que anteceden e con-
sonte & documentacién que obra incorporada ao seu expediente persoal.

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion
perante 0 mesmo Organo que o ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia
seguinte ao da sua notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de
2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto
administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions
do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

19(911).- DAR CONTA DECLARACION DA XUBILACION OBRIGATORIA DO
EMPREGADO PUBLICO MUNICIPAL DON LUIS CASTRO LORENZO. EXPTE.
23210/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 09-07-2012,
da técnica de xestién, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e
mais polo concelleiro-delegado da area de Xestidbn Municipal, a Xunta de Goberno
Local acorda:

Primeiro.- Declarar a xubilacion obrigatoria do empregado municipal (en réxime
laboral) D. Luis Castro Lorenzo con data de efectos 27/07/2012, con n° de persoal
13008, data de nacemento 21/07/1947, con praza e posto de traballo de Oficial
condutor (pto. 233), grupo C2 de cotizacion e adscrito ao Servizo de Parque Mobil
(445), en aplicacion do previsto no artigo 67.1.b) da Lei 7/2007, do 12 de abril, e
normativa concordante de aplicacion.

Segundo.- Notifiquese o0 presente acordo ao interesado, concelleiro-delegado de
Area, xefe/a do Servizo correspondente, Intervencion Xeral, Xefatura da Area de
Réxime Interior, Servizo de Recursos Humanos (Planificacion e Organizacion) aos
efectos oportunos, e déase conta & Xunta de goberno Local, significAndose que
contra 0 mesmo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo dun
mes contado dende o seguinte ao da sua notificacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo no prazo de dous meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo,
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reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa, sen prexuizo de calquera outro
gue se estime procedente en Dereito.

20(912).- DAR CONTA DA PRORROGA NO SERVIZO ACTIVO DE DON
SERGIO GONZALEZ PRADA. EXPTE. 23137/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 05-07-2012,
da técnica de xestién, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e
mais polo concelleiro-delegado da area de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno
Local acorda:

Primeiro.- Autorizar a prérroga no servizo activo do funcionario municipal D. Sergio
Gonzalez Prada, con DNI num.: 34574036-E e n° de persoal 18537, Técnico de
Administracion Especial (Enxefieiro) adscrito ao posto de traballo 18- Xefe de
Servizos Teécnicos- da Xefatura da Xerencia de Urbanismo, con efectos do dia 20
de novembro de 2012 -data de cumprimento da idade de xubilacion forzosa- nos
termos da solicitude formulada polo interesado e de conformidade cos fundamentos
xuridicos expresados.

Segundo.- A presente autorizacion de prorroga no servizo activo sera por un periodo
de un ano, renovable ata un maximo de 2 anos, segundo peticion do interesado,
debendo solicitar dita renovacién cun prazo de antelacibn minima de 3 meses a
data da finalizacion da prolongacion concedida e, declarandose de oficio a
xubilacion forzosa de non facelo, en atencion & situacion de déficit na cotizacion
alegada polo solicitante e verificada ha documentacién aportada.

Contra o presente acordo podera interpofier potestativamente recurso de reposicion
perante o 6érgano que o ditou no prazo dun mes, que se entenderd desestimado se
transcorre outro sen contestarse. Neste caso poderd interpofier recurso contencioso-
administrativo perante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, ou perante os
Xulgados do Contencioso-Administrativo nos supostos previstos no art. 8 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa, no
prazo de dous meses.

21(913).- SOLICITUDE DE PERMUTA DE D. GUILLERMO GARCIA
BUJALANCE. EXPTE. 23135/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta de acordo de
data 09-07-12, da xefa do servizo de Recursos Humanos, visto o informe de
fiscalizacion da Intervencién Xeral Municipal de data 24-07-12, a Xunta de Goberno
Local acorda:

Primeiro.- Autorizar a permuta solicitada en escritos de datas 28/05/2012 (documento

n° 120066046) e 05/06/2012 (documento n°® 120069868) polo funcionario municipal
D. Guillermo José Garcia Bujalance, con n° de persoal 82165, administrativo de
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administracion xeral adscrito ao Museo Municipal “Quifiones de Ledn” e pola
funcionaria de carreira do Concello de Pontevedra D? Francisca Coello Diaz, con
DNI 36.094.550Y, administrativo de administracion xeral da citada entidade local, de
conformidade cos informes favorables, documentaciéon e resoluciéns administrativas
incorporados ao expediente, tendo a mesma efectos econémicos e administrativos
do proximo 1 de agosto do 2012.

Segundo.- Notifiguese o presente aos interesados/as, Intervencién Xeral Municipal,
Tesoureria Municipal, Xefatura da Area de Réxime Interior, Planificacion e
Organizacion e xefes/as das Areas e Servizos correspondentes, e Sr. Concelleiro
responsable da Area de Réxime Interior e Persoal do Concello de Pontevedra aos
efectos oportunos.

Terceiro.- Solicitar do Concello de Pontevedra a expedicién de copia completa e
autenticada do expediente persoal de D? Francisca Coello Diez, dispofiendo
asemade a remision de copia en idénticos termos do expediente persoal do
funcionario municipal D. Guillermo José Garcia Bujalance & referida entidade local.

Cuarto.- Informar aos solicitantes que, de conformidade co disposto no artigo artigo
62 do Decreto 315/1964, de 7 de febreiro, da Lei de Funcionarios Civis do Estado,
no prazo de 10 anos a partir da concesion da presente permuta non podera
autorizarse outra a calquera dos interesados.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no
prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte 0 da sta notificacion ou publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da sua
notificacion ou publicacidon, nos supostos, termos e condicions do previsto nos
artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

22(914).- RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL DE CREDITO PARA O
ABONO DAS ACTUACIONS REALIZADAS PARA A FINALIZACION DA OBRA DE
HUMANIZACION DA RUA EUGENIO KRAFF. FASE |. EXPTE. 1447/440.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 12-07-2012,
do xefe da &rea de Fomento conformado polo concelleiro-delegado de area, vistos
asi mesmo os informes da Asesoria Xuridica e da Intervencion Xeral Municipal do 17
de xullo, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declarar a nulidade das actuaciéons que deron lugar a factura n°
0035/11 de data 19 de decembro de 2011 presentada no Rexistro Xeral pola mercan-
til Oresa, S.L. con data 19 de decembro de 2011, correspondente as obras de Actua-
cions realizadas para a finalizacion da obra de Humanizacion da Rua Eugenio Kraff.
Fase | e por importe de 37.194,94 Euros.

Segundo.- Aprobar a indemnizacion substitutiva mediante recofiecemento extraxu-
dicial de crédito a favor de Oresa, S.L. por un importe de 37.194,94 Euros
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Terceiro.- Recofecer a obriga a favor da mercantil Oresa, S.L. por un importe de
37.194,94 Euros, imputable & aplicacion orzamentaria 1550.619.00.07 “REC. EXT.
XRED. OBRA. EUGENIO KRAFF”

23(915).- TOMAR CONECEMENTO DO PASE A ViA DE CONSTRINXIMENTO
DE COTAS DEBIDAS A XUNTA DE COMPENSACION DO APR A-2-36 SAMIL.
EXPTE. 5053/401.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe do técnico de Admon.
Xeral e do xefe dos Servizos Centrais do 17-07-2012, conformado pola xerente de
Urbanismo, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Tomar cofiecemento das débedas que mantefien as seguintes persoas
coa Xunta de Compensacion pola falta de pagamento de cotas:

-Comunidade de herdeiros de D.?2 Irlanda Augusta Costas Cabral
-formada por D.2 Maria Romana San Luis Costas (NIF 35.931.086-A),
D. Avelino Manuel San Luis Costas (NIF 35.946.375-C) e D.2 Maria
Concepcién San Luis Costas (NIF 35.988.011-A)-, con domicilio a
efectos de notificacions en Despacho de avogados San Luis Costas,
C.B, roa Urzaiz, 86-i, 18 Of (36.204) Vigo, por importe de 1.857,75
euros

- D.2 Esperanza Costas Costas (NIF 36.043.625-A) e D.2 Maria Josefa
Costas Costas (NIF 36.030.806-H), por importe de 1.266,10 euros

- D.2 Josefina Costas Costas (NIF 35.945.575-W) e D.2 Marta Isabel
Rial Costas (NIF 36.091.759-K), por importe de 2.364,03 euros

- D. José Manuel Monroy Rodriguez (NIF 36.031.658-L), por importe de
612,78 euros.

- D. José Angel Fernandez Fernandez (NIF 36.012.536-X), por importe
de 269,28 euros

Segundo.- Remitir o expediente ao Tesoureiro do Concello de Vigo para que dite a
correspondente providencia de prema, aplicando os recargos que procedan.

24(916).- PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR DA APR A-5-31 POULO.
APROBACION INICIAL. EXPTE. 11483/411.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe do 16-07-2012, do Técnico
de Admon. Xeral e da xefa de Planeamento e Xestién, conformado pola xerente de
Urbanismo, visto asi mesmo o acordo adoptado polo Consello da Xerencia Municipal
de Urbanismo o 20-07-2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

S.0rd. 27.07.2012



Primeiro.-Aprobar inicialmente o Plan Especial de Reforma Interior da «APR A-5-31
POULO», de iniciativa municipal, consonte a documentacion elaborada por D.2
Marta Vilas Rodriguez, datada a xullo de 2012.

Segundo.- Ordenar a apertura dun periodo de informacién publica polo prazo dun
mes mediante a insercién de anuncios no Diario Oficial de Galicia e en dous dos
diarios de maior difusién da provincia, e notificar de forma individual e simultdnea
aos propietarios dos terreos afectados.

Durante o0 mesmo prazo recabaranse das Administracions publicas competentes os
informes sectoriais que resulten preceptivos.

Terceiro.- Publicar o acordo de aprobacién inicial e apertura do periodo de
informacion publica na paxina de internet municipal, asi como os documentos
integrantes do Plan Especial de Reforma Interior da «APR A-5-31 POULO.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
25(917).- CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE VARIOS POSTOS PARA
O PROGRAMA DE INSERCION LABORAL “VIGO EMPREGA” 2012. EXPTE.
8899/77.
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia
do asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 12-07-2012,
do xefe de Desenvolvemento Local e Emprego conformado polo concelleiro-
delegado de érea, visto o informe da Intervencion Xeral Municipal do 18 e 24-07-
2012, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Aprobar a convocatoria de contratacion dos seguintes postos para o pro-
grama de insercion laboral “VIGO EMPREGA” 2012:
a) Capataces beneficiarios/as:
. 2 — de albaneleria
. 2 — de xardinaria/forestal

b) Oficiais beneficiarios/as:

. 15 -Oficiais Albanel.

. 1 — Oficial Carpinteiro Metalico.

. 10 —Oficiais Condutor.

. 1 — Oficial Condutor-Palista.

. 1 — Oficial Fontaneiro.

. 2 — Oficiais Electricistas.

. 5 — Oficiais Xardineiros/Forestais.
C) Peons beneficiarios/as:

. 63 — Peobns.
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Segundo.- Establecer a puntuaciéon minima requerida das persoas candidatas (se-
gundo os criterios de valoracion establecidos nas bases de seleccién, para os distin-
tos postos para pasar ao procedemento de seleccion:

a). Peodns: Puntuacion minima de 3,40, é dicir, pasaran a seguinte fase de
seleccién aquelas persoas que teflan unha puntuacién igual ou superior a
3,40.

b). Oficiais e Capataces: Pasardn a seguinte fase de seleccién todas
aguelas persoas admitidas con puntuacion.

Terceiro.- Autorizar a realizacion de entrevista e proba practica relacionada co oficio
e posto aos Capataces, oficiais e pedns beneficiarios/as.

Cuarto.- Aprobar a relacién de obras a desenvolver dentro do programa, que de se-
guido se relacionan:

a) Finalizacion de fachadas dos locais para oficinas en Rivera Atienza.
b) Integracion de rede de alumeado Publico nas rias:

* Hernan Cortes.

* Arenal

* Martinez Garrido.

* San Roque.

c) Substitucion de lifias monofasicas e puntos de luz en:
* Beade

e Lavadores
e Cabral
* Valadares

d) Soterramento de liflas aéreas existentes nas ruas:

* Aguia
* Alvaro Cunqueiro.
» Caracas.

* Couto de San Honorato.

« Cronista Avarez Blazquez.
* Elduayen

* Filipinas

 Gran Via

* Hispanidade.

* Lepanto.

* Manuel Olivié.

e) Construcion de oficinas no Parque Moébil no Parque Central de
Servizos.
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f) Obras de mellora e impermeabilizacion no pavimento na zona de
lavado de camions de rego asfaltico, no Parque Central de Servizos.

g) Pintado de paredes interiores e teitos no Parque Central de
Servizos.

h) Construcién de beirarrias na:
» Estrada do Foxo e na Avenida Clara Campoamor. (Valadares)
* Rua San Roque zona Vigo Centro.
* RuUa San Xoan (San Xoan do Monte)
* Ruas Colexio Paraixal e Paradela (Teis).
* Estrada da Venda. (Beade).
» Estrada Fragosifio (Sardoma)

i) Realizacion de obras de acondicionamento nos vestiarios e armeria
das dependencias da Policia Local.

) Acondicionamento e Limpeza de gabias, muros e valados dos viais e
camifios, explanadas de uso publico, eliminacién de restos vexetais e
transporte a vertedoiro na Parroquia de Cabral nos viais:

* Avenida do Aeroporto.

* Avenida de Santa Marifia.

* Rua Becerreira.

* Rua Figueiras.

* Rua do Carballal.

* Avenida da Ponte.

* Avenida do Tranvia.

k) Realizacion de obras de mellora de albanelaria, fontanaria,
electricidade e pintura nos diferentes cemiterios municipais.

[) Acondicionamento de camifios reparacion e mantemento de zonas
verdes, parterres de prantas ornamentais e de tempada, formaciéon de
praderias de céspede con sistemas de rego nos parques de Castrelos
e do Castro.

m) Obras de reforma nas instalacions deportivas dos campos de futbol
do Monte da Mina en Castrelos e das Relfas en Sardoma.

n) Acondicionamento de locais xunto ao Campo de Futbol de Barreiro.

o) Apuntalamento de marxes derrubadas en diversas zonas do rio
Lagares.

p) Acondicionamento dos desperfectos detectados no corredor en T da
Senda Azul.

Quinto.- Aprobar o gasto total de 1.394.668,25€, dos que para 0 presente ano
corresponden 464.889,42€ e para 0 ano 2013 de 929.778,83€. Estes custos aplica-
rianse as partidas orzamentarias seguintes do vixente orzamento municipal e do co-
rrespondente ao ano 2012:
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2410 1310000 “Plan de Emprego Municipal:
o QOrzamento 2012 337.014,18€
o QOrzamento 2013 674.028,36€

2410 16000001 “Seguridade Social Emprego:
o Orzamento 2012 127.875,24€
o QOrzamento 2013 255.750,48€

(¢]

Sexto.- Nomear membros da Comision de Seleccion de persoal do programa VIGO
EMPREGA aos seguintes membros:

1.- Seleccién de Capataces e Oficiais de Oficios

* Presidente:
* Francisco J. Gutiérrez Orue.
Suplente Presidente:
* Ana M2 Mouriz Martinez
Secretario/a:
» Purificacion Bernardez Martinez
Suplente secretario/a
* Rosa M2 Otero Malvarez
* \ogais:
* Juan Zaragoza Bastos
* José Antonio Comesafia Davila
* Jjuan Ramon Lopez Rivera
* Vogais suplentes:
* Carlos Juncal Gil
* Primitivo Calles Santos
* Federico Rodriguez Prieto

2.- Seleccion de Pebns
* Presidente:

* Francisco J. Gutiérrez Orue.
Suplente Presidente:

* Ana M2 Mouriz Martinez
Secretario/a:

» Purificacidon Bernardez Martinez
Suplente secretario/a

* Marta Alonso Posada
Vogais:

* Juan Zaragoza Bastos

* José Manuel Martinez Viéitez

* Manuel Bueno Heredia

* Vogais suplentes:
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e Carlos Juncal Gil
» Javier Albor Rodriguez
. Francisco Jose Garcia Soto

26(918).- NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION DE TAREFAS
DUNHA AUXILIAR DE ENFERMERIA POR UN PERIODO DE TRES MESES.
EXPTE. 23306/220.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe-proposta de data 17-07-
2012, do técnico de organizacion e planificacion de RR HH, conformado pola xefa do
servizo, visto asi mesmo os informe da Intervencion Xeral Municipal do 24-07-2012,
a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declara-la urxencia para proceder 6 nomeamento dun/dunha funcionario/a
por acumulacion de tarefas, como auxiliar de laboratorio, ao abeiro do exposto no
artigo 10.1.d) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado
Publico, por un periodo maximo de tres meses, finalizando a relacion de servizo
transcorrido dito periodo, xustificada nas necesidades da Unidade asistencial de
drogodendencias (CEDRO), contidas no escrito de data 4 de xufio de 2012 subscrito
polo Director de CEDRO e conformado pola Concelleira-delegada de Cultura, Festas
e Politica de Benestar e, en consecuencia, autoriza-lo gasto por importe de
5.280,24€ con cargo a partida orzamentaria 922.0.140.00.00 -outras modalidades
contratacion laboral, para facer fronte ao referido nomeamento.

Segundo.- Nomear funcionaria interina por acumulacion de tarefas como Auxiliar de
Laboratorio por un periodo maximo de tres meses, & D2. ANA M3, VARELA DE LIMIA
COMINGES, DNI 36.120.791-G, aspirante que superou tédolos exercicios do ultimo
proceso de seleccion de persoal convocado para o nomeamento de auxiliares de
laboratorio por acumulacion de tarefas autorizada pola Xunta de Goberno Local de
data 19 de abril de 2010, de conformidade coas bases da mesma e a Instrucion
conxunta das Secretarias Xerais para a Administraciéon Publica e de Orzamentos e
Gastos sobre procedementos de autorizacion de contratos de persoal laboral e
nomeamento de funcionarios interinos, asi como co disposto no artigo 10.1.d) da Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

Terceiro.- Os referidos nomeamentos faranse de conformidade co disposto no Art.
10.1.d) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico,
rematando cando transcorran os tres meses dende a data do nomeamento nos
termos legalmente previstos, percibindo como retribuciéns o importe do soldo,
retribucidbns complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto
Cdbd. 141-auxiliar de laboratorio- da RPT vixente), aprobada pola Xunta de Goberno
Local na sua sesion de 20 de setembro de 2010 e, publicada no BOP de 16 de
novembro seguinte. sendo adscrita ao Servizo de CEDRO (c6d. 315).
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Cuarto.- A xornada laboral da traballadora nomeada, desenvolverase
preferentemente en xornada continuada de mafia —-07,45 a 15,00 horas-. En
calguera caso, contarase con dispofiibilidade horaria para traballar en quenda de
tarde, si por requirimento do Servizo fose necesario.

Quinto.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o
dia seguinte ao da publicacion do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

27(919).- NOMEAMENTO INTERINO DE DOUS OFICIAIS SEPULTUREIROS
POR ACUMULACION DE TAREFAS, POR UN PERIODO MAXIMO DE CATRO
MESES. EXPTE. 23134/220.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe-proposta de data 17-07-
2012, do técnico de organizacion e planificacion de RR HH, conformado pola xefa do
servizo, visto asi mesmo o informe da Intervencién Xeral Municipal do 24-07-2012, a
Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Declarar a urxencia no nomeamento de dous/duas funcionarios/as
interinos/as por acumulacion de tarefas, como Oficiais Sepultureiros/as, ao abeiro do
exposto no artigo 10.1.d) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico, por un periodo maximo de catro meses, finalizando a relacién
de servizo transcorrido dito periodo, xustificada nas necesidades do Servizo de
Cemiterios, contidas no escrito de data 2 de marzo de 2012 e, en consecuencia,
autoriza-lo gasto por importe de 14.880,00€ con cargo a partida orzamentaria
922.0.140.00.00 -outras modalidades contratacién laboral, para facer fronte aos
referidos nomeamentos.

Segundo.- Nomear como funcionarios interinos por acumulacion de tarefas por un
periodo méaximo de catro meses, a D. ESTEBAN FERNANDO COMIS GONZALEZ,
DNI 36.102.567-L e D. JAVIER RODRIGUEZ TORRES, DNI 76.995.552-Q,
seguintes aspirantes que superaron todolos exercicios da oposicién nas derradeiras
convocatorias para a provision de prazas de oficial sepultureiro e oficial albanel,
incluidas na Oferta de Emprego Publico correspondente o ano 2008, de
conformidade coas bases xerais da mesma.

Terceiro.- Os referidos nomeamentos faranse de conformidade co disposto no Art.
10.1.d) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico,
rematando cando transcorran 0s seis meses dende a data do nomeamento nos
termos legalmente previstos, percibindo como retribuciébns o importe do soldo,
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retribucibns complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto
Caod. 205, oficial sepultureiro, sendo adscritos ao Servizo de Cemiterios (cod. 303).

Cuarto.- A xornada laboral dos traballadores nomeados, desenvolverase en xornada
partida de mafia e tarde —09,00 a 13,00 e de 15,15 a 18,30 horas-, en calquera dos
oito cemiterios municipais.

Quinto.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicién no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua publicacién,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o
dia seguinte ao da publicacion do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.

28(920).- CONTRATACION DO SERVIZO PARA A XESTION DAS ESCOLAS
INFANTIS MUNICIPAIS DE 0-3 ANOS DE TOMAS ALONSO E BOUZAS.
APROBACION DO PREGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS E GASTO.
EXPTE. 13000/332.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do xefe do
servizo de Educacion, conformado pola Intervencion Xeral Municipal e pola
concelleira-delegada de Educacion, visto o informe de fiscalizacién do 12-07-2012, a
Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Aprobar o expediente para a contratacion do servizo das escolas infantis
municipais de 0-3 anos de Tomas Alonso e Casiano Martinez (Bouzas).

Segundo.- Aprobar o Prego de Clausulas administrativas de data 23 de xullo de 2012
redactado polo departamento de contratacion, e o prego de prescripcions técnicas
particulares de data 5 de marzo de 2012 redactados polo Servizo de Educacién, que
se inclde no presente expediente para a prestacion do servizo das duas novas EIM
de Tomas Alonso e Bouzas.

Terceiro.- Aprobar o gasto por importe de 1.753.816,72 euros, para a contratacion da
prestacion do servizo das duas novas EIM de Tomas Alonso e Casiano Martinez, con
cargo as partidas presupostarias 3210 2279912 e 3210 2279913 do vixente orza-
mento municipal e orzamentos futuros, coa seguinte distribucion por anualidades:

Imputaci6n anualidades Aplicacién orzamentaria
Impote en euros 3210.2279912 | 3210.2279913
Servizo 4 meses en 2012 144.151,39 72.075,70 72.075,70
Material en 2012 24.000,00 12.000,00 12.000,00
Total anualidad 2012 168.151,39 84.075,70 84.075,70
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Anualidad 2013 432.454,18 216.227,09 216.227,09
Anualidad 2014 432.454,18 216.227,09 216.227,09
Anualidad 2015 432.454,18 216.227,09 216.227,09
Anualidad 2016 288.302,79 144.151,39 144.151,39
Total prezo contrato 1.753.816,72 876.908,36 876.908,36

Cuarto.- Acordar a apertura do procedemento de licitacion na forma legalmente
establecida.

29(921).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DO
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO DE APLICATIVOS MOBILES
MULTIPLATAFORMA PARA POTENCIAS O DISFRUTE DO DESTINO TURISTICO
DE VIGO. EXPTE. 4247/1404.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

A vista das actuacions da Mesa de Contratacion, sesiéns realizadas os dias 20-06-
2012, 02-07-2012, 06-07-2012, 11-07-2012, 18-07-2012 e 26-07-2012 e dos
informes da técnica do servizo de turismo de datas 13-07-2012 e 23-07-2012, a
Xunta de Goberno Local, acorda:

Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas no procedemento negociado con publicidade para a
contratacion do servizo de desenvolvemento de aplicativos mobiles multiplataforma
para potenciar o disfrute do destino turistico de Vigo (expediente 4247-104) no
seguinte orde decrecente:

1. UTE SIGNO SISTEMAS DE INFORMACION XEOGRAFICA E CARTOGRAFIA
DIXITAL, S.L. (50% de participacion no capital social)- CENTRO OBSERVACION Y
TELEDETECCION ESPACIAL, S.A. (50% de participacion no capital social), que
obtén a puntuacion total de 92,81 puntos.

2. Enxenio, que obtén a puntuacion total de 88,05 puntos.

3. Blueguia S.L., que obtén a puntuacion total de 86,5 puntos.

4. Dhuman, que obtén a puntuacion total de 82,38 puntos.

5. UTE Urbing Softwisper, que obtén a puntuacion total de 72,87 puntos.

6.Treelogic Telematica, que obtén a puntuacion total de 72,52 puntos.

7. Virtualwhare, que obtén a puntuacion total de 64,18 puntos.

8. Novasoft, que obtén a puntuacion total de 54,78 puntos.

9. Deimos Space, que obtén a puntuacion total de 53,58 puntos.

10. Imatia Innovation, que obtén a puntuacion total de 42,46 puntos.

11. Wildbit studios, que obtén a puntuacion total de 42,32 puntos.
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Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, UTE SIGNO-CENTRO
OBSERVACION, para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o
seguinte a aquel en que recibise o requirimento, a seguinte documentacién con
relacion a cada unha das empresas integrantes da UTE (artigo 151.3 TRLCSP):

> Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

> Certificacions de acharse ao corrente das suas obrigacions tributarias co Estado,
Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

> Resgardo da garantia definitiva e, no seu caso, da garantia complementaria
esixida.

Terceiro.- Conforme coa delegacién acordada pola Mesa de Contratacion na sua
sesion de data 27-07-2011, o secretario da mesma procedera a formular ao 6rgano
de contratacion a proposta de adxudicacion do contrato, sempre e cando se cumpran
0s requisitos de que tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en
primeiro lugar como a solicitada de oficio pola administracion municipal, fosen
correctas.

30(922).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non hai intervencions.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as 9.15
horas. Como secretaria dou fé.

am. A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

M2 Jesus Lago Rey.
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