ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion ordinaria do 30 de novembro de 2012

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego
D. Carlos Lopez Font D2 M2 Jesus Lago Rey

D2. Raquel Diaz Vazquez
D. Cayetano Rodriguez Escudero
Da. M2 Isaura Abelairas Rodriguez
D. José Manuel Fernandez Pérez
D. Angel Rivas Gonzalez
D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Invitado:
D. David Regades Fernandez

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia trinta de nhovembro do ano dous
mil doce e baixo a presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Abelarias Rodriguez, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a todos os membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia e o interventor xeral, Sr. Garcia Alvarez.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1538).- ACTA ANTERIOR. Aprébase a acta da sesion ordinaria do 23 de
novembro de 2012. Deberan incorporarse ao libro de actas da Xunta de Goberno
autorizada coa mifia sinatura e maila do Sr. Alcalde—presidente.

ALCALDIA
2(1539).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DE SOAMMA
ELECTRICIDAD, POLOS SERVIZOS DE MONTAXE E DESMONTAXE DA
ILUMINACION DA FESTA DE SAN ROQUE 2011. EXPTE. 9069/101.



Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
de Protocolo e RR.PP., conformado pola concelleira delegada de Facenda, e co
informe do Interventor Xeral, do 23.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

“Primeiro.- Declarar a nulidade da prestacion realizada consistente no servizos de
montaxe de desmontaxe de iluminacion con motivo da Festa de San Roque de
Vigo ,patrocinada pola Alcaldia, realizadas por Xoamma Electricidad co cif B-
36906840

Segundo.- Aprobar a indemnizacion substitutiva mediante recofiecemento
extraxudicial de crédito a favor de Xoamma Electricidad, co cif B-36906840, polas
contias que deseguido sementan:

PARTIDA N° FACTU- | DATA IMPORTE MOTIVO

RA
912.0.222.01.01(Rec.Extr 144 15/08/11 |4.366,00 € Montaxe e desmontaxe ilumi-
facturas Xoamma Electrici- nacién Festa de San Roque
dad)

Terceiro.- Recofiecer a obriga a favor de Xoamma Electricidad co cif B-36906840.
por importe de 4366,00€, conxunte coa factura arriba expresada e con cargo a
partida 912.0.222.01.01 “Rec.Ext.Crd. Xoamma Electricidad , gastos de servizos
de montaxe e desmomotaxe iluminacion con motivo da Festa de San Roque 2011
realezado por Xoamma Electricidad .

ASESORIA XURIDICA
3(1540).- DAR CONTA DAS SEGUINTES SENTENZAS E AUTOS REMITIDOS
POR ASESORIA XURIDICA:
Dase conta das seguintes sentenzas remitidas por Asesoria Xuridica :

a) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no RC-A n°
173/2012 P.A. Demandante: D. ALBERTO LEDO OLCOZ E AXA SEGUROS
GENERALES, S. A. Obxecto: Resolucion do 24/09/2012 por danos en vehiculo.
Esta sentenza, firme, desestima o recurso. Expte. 7416/111.

b) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A n°
216/2012 P.A. Demandante: D. DANIEL GUERRERO DIEZ. Obxecto:
Resolucién do 17/02/2012 por caida na via publica. Esta sentenza, firme,
desestima o recurso. Expte. 7440/111.

c) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no RC-A n°
233/2012 P.A. Demandante: “FUNDACION PEDRO BARRIE DE LA MAZA”.
Obxecto: Resolucion do TE-A do Concello de Vigo do 15/03/2012. Esta
sentenza, firme, estima o recurso. Expte. 7514/111.



d) Sentenza do X. de Primeira Instancia n°® 2 de Vigo no Xuizo Ordinario n°®
233/2012. Demandante: COMUNIDADE DE MONTES VECINAIS DE TEIS.
Obxecto: Accidn reivindicatoria sobre unha franxa de terreo. Esta sentenza, que
non é firme, estima a demanda. Expte. 7264/111.

e) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A n°
284/2012 P.A. Demandante: D. STEFAN BREZOI DORIN. Obxecto: Resolucion
do 27/09/2012 danos producidos pola caida dunha arbore. Esta sentenza,
firme, desestima o recurso. Expte. 7586/111.

f) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A n°
242/2012 P.A. Demandante: PARQUETS ELOY S.L E OUTRA. Obxecto:
Resolucién do 28/09/2012 danos en vehiculo. Esta sentenza, firme, desestima
0 recurso. Expte. 7588/111.

g) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n® 2 de Vigo no RC-A n°
279/2012 P.A. Demandante: D. EMILIO COSTAS FERNANDEZ. Obxecto:
Resoluciéon do 26/12/2011: “arquivo”. Esta sentenza, firme, estima o recurso.
Expte. 7578/111.

h) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n® 1 de Vigo no RC-A n°
267/2012 P.A. Demandante: D. SAUL VIDAL HERNANDEZ. Obxecto:
Resolucién do 31/08/2012 por estacionamento incorrecto. Esta sentenza, firme,
desestima o recurso. Expte. 7562/111.

i) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A n°
227/2012 P.A. Demandante: D. CARLOS MONTENEGRO DOMINGUEZ.
Obxecto: Dilixencia de embargo de inmoble. Esta sentenza, firme, desestima o
recurso. Expte. 7446/111.

[) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n® 1 de Vigo no RC-A n°
241/2012 P.A. Demandante: D. FELIX CHAVEZ BAUTISTA. Obxecto:
Resolucion do 20/09/2012 por caida na via publica. Esta sentenza, firme,
desestima o recurso. Expte. 7566/111.

m) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A n°
254/2012 P.A. Demandante: D?. DOLORES RIVERA CARBALLO. Obxecto:
reclamacion de taxas de lixo. Esta sentenza, firme, desestima o recurso. Expte.
7553/111.

n) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A n°
243/2012 P.A. Demandante: D2. M2 PILAR GONZALEZ GARCIA. Obxecto:
Resolucién do 11/04/2012 por execucion forzosa de multas de trafico. Esta
sentenza, firme, desestima o recurso. Expte. 7455/111.



) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A n°
104/2012 P.A. Demandante: D2. MONICA TABOADA DOMINGUEZ. Obxecto:
Resolucién do 20/01/2012 por danos en vehiculo. Esta sentenza, firme,
desestima o recurso. Expte. 7337/111.

0) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no RC-A n°
296/2012 P.A. Demandante: D2. M2 JOSE MARTINEZ LAFUENTE. Obxecto:
Resolucién do 10/10/2012 danos en reixa comercial por obras aparcadoiro
Jenaro de la Fuente. Esta sentenza, firme, desestima o0 recurso. Expte.
7606/111.

p) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A n°
212/2012 P.O. Demandante: OBRAS Y CONSTRUCCIONES ALEN S.A .
Obxecto: Resolucién do 27/03/2012 (inadmision). Subhasta inmobles. Esta
sentenza declara a caducidade do recurso. Expte. 7438/111.

g) Sentenza do X. do Contencioso-Administrativo n® 2 de Vigo no RC-A n°
102/2012 P.O. Demandante: MIRAFLORES VIGO S.A. Obxecto: Liquidacién
[.C.1.O. Esta sentenza, que non € ainda firme, estima o recurso. Expte.
7276/111.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

ATENCION CIDADA

4(1541).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O
CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION VECINAL, CULTURAL E DEPORTIVA
“MONTE DA MINA”. AUTORIZACION DO GASTO. EXPTE. 5769/320.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestién de Atencion e Participacion Cidada, do 13.11.2012, conformado
polo xefe do servizo de Participacion e Atencion Cidada e polo concelleiro de
Emprego, co informe xuridico do secretario da Admon. Municipal, do 16.11.2012, e
co informe da xefa do servizo de Fiscalizacion, do 19.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

PRIMEIRO. - AUTORIZAR e DISPOR o0 gasto por importe de 9.000 € (nove mil
euros), con cargo a partida presupostaria nominativa n® 9240.4890009, denominada
“Convenio Asociacion Monte da Mina”, incluida no vixente orzamento municipal de
2012, a favor de Asociacion Vecifal, Cultura e Deportiva “Monte da Mina” de
Castrelos.

SEGUNDO. - APROBAR o texto do Convenio de colaboraciéon entre o Concello de
Vigo e a Asociacion Vecifal, Cultura e Deportiva “Monte da Mina” de Castrelos (CIF.-
G-36623593), cuxo obxecto é o fomento das actividades programadas pola entidade
para o ano 2012, mediante a colaboracion do Concello no financiamento dos gastos



de mantemento necesarios para o seu desenvolvemento e para a coordinacion e
xestion pola entidade do viveiro de asociacions nas suas instalacions, e, en

consecuencia, coa sinatura do mesmo, CONCEDER a referida entidade, unha
subvencion de 9.000 € (nove mil euros).

TERCEIRO. - NOTIFICAR o presente acordo aos interesados, nos termos
establecidos nos art. 24 da LSG e 58 da Lei 30/92, de RXAP e PAC, con indicacion
expresa de que, contra 0 mesmo, poderan interpofier recurso de reposicion ante o
organo que a dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os
Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos
dous prazos, contados a partir do dia seguinte a recepcién da notificacion do acordo,
de conformidade cos arts. 116 e 117 da Lei 30/92, de RXAP e PAC e arts. 8.1 e 46.1
da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o0 recurso de reposicibn non podera
interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o
primeiro ou se produza a slUa desestimacion presunta polo transcurso do prazo
maximo dun mes establecido para ditar e notificar resolucion.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION
VECINAL CULTURAL E DEPORTIVA “MONTE DA MINA” DE CASTRELOS PARA AXUDAR
AO FINANCIAMENTO DOS GASTOS DE MANTEMENTO DA ENTIDADE NECESARIOS PARA
O DESENVOLVEMENTO DAS SUAS ACTIVIDADES E PARA A COORDINACION E XESTION
DUN VIVIEIRO DE ASOCIACIONS NAS SUAS INSTALACIONS (ANO 2012)

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, -------------------- de dous mil doce

REUNIDOS )
Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF : P-
3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D. Juan Freiria Barros, con DNI 35967067, en calidade de Presidente da
Asociacién Vecifal, Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de Castrelos (CIF.- G-36623593) con
domicilio social en Monte da Mina, 16 Castrelos-Vigo, en nome e representacion da mesma,
segundo resulta da certificacion incorporada ao expediente nium.5769/320.

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sta calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF : P-
3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo 0s comparecentes a capacidade
legal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

I.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, Reguladora das Bases de Réxime
Local, Lei 5/1997 da Administracion Local de Galicia, RDL 781/1986, Texto refundido en materia
de Réxime Local, RD 2568/1986 de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Corporaciéns Locais, o Concello de Vigo recofiécelle a cidadania os dereitos fundamentais a
participar directamente na actividade da administracion municipal e a autoorganizarse a través
de asociaciéns e ser apoiada nos devanditos procesos.



Atendendo a estes principios basicos, o Concello de Vigo comprométese non sé a garantir a
participacion senén tamén a promovela activamente.

A tal fin, o Concello de Vigo recofiece a existencia na cidade de agrupacions, federacions,
asociacions, colectivos e outras entidades representativas tanto no ambito territorial como
sectorial. Todas elas, pola sua implantaciébn e participacion en mudltiples actividades
reivindicativas, vecifiais, festivas, culturais, educativas, sanitarias, etc. inflien entre a poboacion,
detectando, propofiendo e colaborando na solucién da problematica social e urbana, e na
dinamizacién da vida cidada e mellora da calidade de vida. Constitlen, daquela, un elemento
mais do proxecto de vertebracion da sociedade civil, no real achegamento da xestion dos
intereses publicos a aqueles 6s que van dirixidos, que non son outros que os cidadans e cidadas
desta cidade de Vigo. Dentro das medidas de fomento e apoio ao asociacionismo, asume a
tarefa de colaborar coas entidades mais significativas no desenvolvemento dunha serie de
accions de caracter sociocomunitario que redundan no beneficio da cidadania.

Il.- Que o Concello de Vigo, a través da area de Participacion Cidada, recibe multiples solicitudes
de diversas asociacions municipais inscritas no Rexistro Municipal de Asociacions para ser
dotadas dun espazo fisico onde desenvolver as sdas xuntanzas, reunions e actividades.

Para levar adiante o compromiso de apoio ao tecido asociativo, o Concello de Vigo, ten
necesidade de infraestruturas basicas que fagan posible a instalacién de Viveiros de
Asociacidéns, polo que se avalia moi positivamente a colaboracion que presta a A.V.C.D “Monte
da Mina" de Castrelos ao ceder parte das instalacion do seu local social para o uso de outras
asociacions.

Na vontade de afondar nas suas relacidons o Concello de Vigo e a A.V.C.D. "Monte da Mina" de
Castrelos, mediante este convenio, establecen as canles de colaboracién para coordinar e
xestionar o Viveiro de Asociacions creado nas instalacions da A.V.C.D. Monte da Mina, asi como,
as acciéns encamifiadas ao fomento das actividades da propia asociacion que redundan en
beneficio de toda a vecifianza.

lll.- Que a entidade A.V.C.D “Monte da Mina” de Castrelos”, de conformidade co art. 3 dos seus
Estatutos, asume entre 0s seus obxectivos, todos eles de interese para a cidadania viguesa, 0s
seguintes:

« A consecucion dos medios materiais, sociais, culturais e deportivos que fagan da nosa
parroquia un lugar digno onde vivir e convivir.

« A reivindicacion constante dunha maior participacion cidada nas cuestions publicas.

« A mellora da calidade de vida e a existencia dunha mellor participacion da vecifianza en
tédalas decisions que lle atinxa.

e A desaparicion dos desequilibrios entre barrios.

e A defensa permanente dos dereitos da terceira idade, dos nenos/as e de todas aquelas
persoas especialmente marxinadas e asoballadas, na procura de que na nosa parroquia
haxa lugares onde se poida xogar, educar, xuntar e convivir.

« A defensa dos dereitos das mulleres e dos homes, dentro e fora da asociacion, e a
denuncia dos malos tratos.

e A defensa do idioma galego, que sera utilizado a nivel oficial pola asociacion.

« A defensa da calidade da vecifianza en todos os seus eidos (alimentos, auga, aire libre,
colexios, vivendas, sanidade publica, cultura, deporte, etc.), etc...

IV.- De conformidade co Regulamento de Participacién Cidada (acordo plenario do 26/03/92,
modificado por acordo do 31/03/93), segundo Decreto de Alcaldia de data 09/03/87, a Asociacion



Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de Castrelos atOpase inscrita no Rexistro
Municipal de entidades sen animo de lucro do Concello de Vigo co numero 6/87.

V.- Na vontade de afondar nas suas relacions, o Concello de Vigo establece as canles de
participacion necesarias para que a Asociacion Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de
Castrelos leve a cabo as actividades sociocomunitarias e socioculturais planificadas para o ano
2012, segundo memoria achegada, asi como, a coordinacion e xestion do viveiro de asociacions,
creado no ano 2005 mediante convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a referida
entidade, nas sUas instalaciéns, que constitlen o obxecto do presente convenio e o seu fin
social, axudando economicamente ao financiamento dos gastos de mantemento necesarios para
0 seu desenvolvemento.

VI.- Que o Concello de Vigo prevé, no seu vixente orzamento municipal (2012), a partida
orzamentaria n°® 9240.4890009, denominada “Convenio Asociacion Monte da Mina”, nominativa a
favor da entidade, con unha consignacion presupostaria de 9.000 €.

VII.- Tendo en conta que, de acordo co disposto no artigo 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
Subvencidns de Galicia (LSG), o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as
subvenciéns previstas nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente, os
intervenientes, conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesion, cuxo
obxecto € contribuir aos gastos de mantemento da asociacion necesarios para o0
desenvolvemento das actividades da entidades programados para o ano 2012, asi como, a
coordinacion e xestion do viveiro de asociaciébns nas suas instalacions, cuxa contia total, na
parte proporcional, segundo orzamento de gastos achegado, é o que se reflicte a seguir:

ORZAMENTO DE GASTOS DE MANTEMENTO
Gastos de persoal 761,88 €
Seguridade Social 138,16 €
Seguros 283,50 €
Luz 620,80 €
Auga 73,66 €
Combustible calefaccion 239,58 €
Teléfono 154,10 €
Gastos administracion 269,63 €

IBI 10.052,33 €
TOTAL 12.593,64 €

VIII.- Que a entidade Asociacion Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de Castrelos non
incorre en ningunha circunstancias e prohibiciéns recollidas no artigo 13 da Lei 38/03, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions (LXS), para obter a condicion de beneficiaria da subvencion,
atOpase ao corrente das suUas obrigas tributarias coas administracions estatal, autonémica e
local, e fronte a Seguridade Social, e non é debedora por resolucion de procedencia de
reintegro, segundo resulta das certificacidbns e declaracions responsables incorporadas ao
expediente.



IX.- Que, en base as precedentes consideracions e ao interese social, cultural, publico e
econdémico que para a cidade de Vigo representan as actividades que desenvolve a entidade
Asociacion Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de Castrelos, o Concello de Vigo e a
devandita asociacién convefien a suUa colaboraciébn, nos ambitos sociocomunitario e
sociocultural, e a celebracidn deste convenio, de conformidade cos seguintes

PACTOS
Primeiro.- A entidade “A.V.C.D. Monte da Mina de Castrelos” comprométese a colaborar coa
concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo para garantir a

continuidade do Viveiro de Asociaciéns instalado nas seu local social, e concretamente:

1. Apor adisposicion do Concello de Vigo os espazos que deseguido se relacionan:

Planta 12
Local Medidas Superficie
Sala de lecturas 14, 60 x 7,40 108,04 m?
Sala de xuntas 5,45 x 5,80 31,61 m?
Primeiro soto
Local Medidas Superficie
Nam. 1 9,60 x 5,60 53,76 m?
Nam. 2 2,20 x 5,60 12,32 m?
Nam. 3 6,00 x 8,10 48,60 m?
Nam. 4 2,90 x 6,38 18,49 m?
Nam. 5 6,00 x 6,65 39,90 m?
NUm. 6 9,00 x 3,60 32,40 m?
Nam. 7 6,10 x 5,40 32,94 m?
Nam. 11 5,35 x 4,30 22,90 m?

A utilizacion dos locais do primeiro soto, farase en réxime de exclusividade por aquelas
asociacions beneficiarias da sta cesion en uso conforme aos criterios de seleccion establecidos
polo Concello de Vigo, namentres que a utilizacion da Sala de Lectura e Xuntas da primeira
planta estara en réxime compartido, previa solicitude das asociacions integradas no Viveiro de
Asociacion.

2. Xestionar as autorizaciéns necesarias para a cesion en uso dos espazos comuns.

3. Xestionar o cobro da cota de participacion nos gastos de mantemento das instalacions,
Xa que, 0s gastos ocasionados polo seu uso seran asumidos polas asociacions
integradas no Viveiro de Asociacions. A porcentaxe de participacion de cada unha delas
sera establecida pola Comisién de Seguimento.

4. Desenvolver as actividades programadas pola entidade para o 2012, conforme a

proxecto achegado.

Participara de forma activa na Comision de Seguimento prevista neste Convenio.

Asumir a programacion, organizacion e xestion das diferentes actividades que

desenvolven cun caracter estable ao longo do ano.

7. Dispor dos permisos e autorizacions necesarias para o0 desenvolvemento das
actividades.

8. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das
actividades programadas.

9. Comunicarlle ao Concello a obtencién doutro financiamento que para a mesma finalidade
proceda doutra entidade publica ou privada.

10. Darlles as actividades o maior grao de publicidade posible, respectando en todo
momento a imaxe corporativa do Concello de Vigo.

oo



11. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1. Establecer os mecanismos de seleccién das entidades beneficiarias da cesidon en uso dos
locais postos a disposicion do Concello de Vigo por parte da A.V.C.D. “Monte da Mina” de
Castrelos.

2. Conceder directamente a entidade Asociacién Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da Mina"
de Castrelos unha subvencién por importe de 9.000 € (nove mil euros), con cargo a partida
orzamentaria nominativa n® 9240. 4890009, denominada “Convenio Asociacién Monte da Mina”,
do vixente orzamento municipal (2012), co obxecto de colaborar ao financiamento gastos de
mantemento da asociacion, necesarios para o desenvolvemento das actividades da entidades
programados para 0 ano 2012, asi como, para a coordinacion e xestion do viveiro de asociacions
nas slas instalacions, en definitiva, para o fomento das sUas actividades, do asociacionismo e
da participacion cidada.

Considéranse gastos correntes de funcionamento e mantemento da entidade aqueles que
permitan o seu normal desenvolvemento, tales como: gastos de persoal, mantemento das
instalacions, subministros (teléfono, auga, luz, combustible...), tributos aboados efectivamente
polo beneficiario da subvencion, seguros, etc...

2. Respectar a estrutura organizativa da Asociacién Vecifial, Cultural e Deportiva "Monte da
Mina" de Castrelos.

Pola sua parte, o Concello esté4 facultado para:

1. Obter a informacion e documentacion que considere necesaria co fin de determinar o
cumprimento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuacion do
gasto ao valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacién, segundo o disposto no pacto noveno, a correcta
execuciéon e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a
concesién ou goce da subvencién e, no se caso, liquidar as contias correspondentes en
concepto de axuda econémica derivada da sua execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando
proceda conforme ao art. 37 da LXS.

4. Acordar a imposicién de sancidéns pola comision de infraccions administrativas en materia de
subvencidns tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude del art. 19.2 LXS, esta subvencién ser4 compatible con calquera outras
subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra administracion
ou ente publico ou privado, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacién
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa presentacion da
xustificacion da subvencion outorgada.



En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencidns recibidas non podera superar,
illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada, suposto no que se
procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de Subvenciéns e 34 do RD
887/2006, de 21 de xuiio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacioéns ou elementos previstos, procedera a reducién da subvenciéon na mesma proporcién. A
comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a execucion total ou
parcial das actividades obxecto do convenio. Queda fora deste concepto a contratacién daqueles
gastos nos que tefia que incorrer para a realizacién por si mesma da actividade subvencionada.

Sexto.- A presente subvencion non esta suxeita aos requisitos de publicidade recollidos no art.
18.3.a) da Lei Xeral de Subvenciéns, ao tratarse dunha subvencion publica con asignacién
nominativa nos orzamentos municipais.

Sétimo.- A entidade beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal
nas actividades subvencionadas, mediante a insercién do logotipo oficial do Concello de Vigo en
todo o material divulgativo que se edite ou publique ao respecto, con posterioridade a sinatura do
presente convenio. Asi mesmo, colocarase, en lugar preferente da sede social da entidade, un
cartel publicitario, anunciando a colaboracion publica do Concello de Vigo no financiamento das
actividades da asociacion para o 2012.

Oitavo.- Para o seguimento do convenio, aplicacion do mesmo e resolucion das dificultades que
poidan xurdir no desenvolvemento do mesmo, constitiese unha Comision de seguimento
integrada por:

1. Representantes do Concello de Vigo:
« O concelleiro de Area de Promocion Econdémica, Emprego e Participacion
Cidada, que ostentara a Presidencia.
« O xefe do servizo de Participacion e Atencion Cidada.

2. Representantes do A.V.C.D. “Monte da Mina”:
» Presidente da asociacion.
« Secretario da asociacién que actuard como secretario da comision.

3. Viveiro de Asociacions:
« Un representante de cada unha das asociacions participantes.

Noveno.- O pagamento da subvencion realizarase logo de que o beneficiario xustifiqgue a
realizacion do proxecto. A xustificacion da subvencion realizarase pola Asociacion Vecifial,
Cultural e Deportiva "Monte da Mina" de Castrelos, mediante a presentacion dunha memoria
final, coa sUa correspondente conta xustificativa, como maximo, ata o dia 15 de decembro do
ano que andamos, que xustifigue o cumprimento total do obxecto e condiciéns do convenio.

A conta xustificativa da subvencién outorgada conterd a seguinte documentacién e informacion:

a) Solicitude de abono da subvencion.



b) Memoria descritiva das actuacions realizadas xustificativas do cumprimento das condicions
impostas na concesion da subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos
resultados obtidos, e nos que figurar4, como minimo e para cada unha delas, a seguinte
informacion:

1. Denominacion do programa, proxecto ou gasto subvencionado

2.Datas e lugar de celebracion.

3.Colectivo destinatario, nUmero de beneficiarios e programacion desenvolvida.

4.Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso, horas
de formacién e a identificacion dos participantes e do monitor/a cos seus apelidos e nome,
enderezo e nimero de teléfono.

5.Actuacions realizadas.

6. Dous exemplares do material de informacién, boletins ou libros editados e publicidade
relacionada coa actividade subvencionada.

7. No seu caso, memoria de prensa e comunicacion

¢) Unha memoria econémica, xustificativa do custe das actividades subvencionadas, segundo
orzamento que serviu de base para a concesién da subvencién, encabezada por unha relacion
numerada e correlativa dos gastos efectuados, con identificacion do acredor (nome e CIF),
obxecto do gasto, n° e data do documento xustificativo, importe e, no seu caso, data de pago,
IVE/IRPF e importe total. Deben xustificarse gastos por importe igual ou superior ao proxecto
que serviu de base para a concesién da subvencion.

d) Dos documentos xustificativos relacionados, achegaranse orixinais que deben cubrir, como
minimo, o importe da subvencién concedida, e ordenados correlativamente segundo o nimero
de orde asignado na relacién numerada. Deberd terse en conta que:

- 0os documentos xustificativos orixinais achegados poderan devolverse a beneficiaria,
previa solicitude por escrito no momento da sGa presentacion, en cuxo caso, e para
posibilitar o control da concorrencia de subvencidns, seran validados e compulsados polo
servizo xestor, mediante selo existente ao efecto, no que se fard constar a subvencién
para cuxa xustificaciéon foron presentados, e o porcentaxe do mesmo que se imputa a
subvencion.

- en ningun caso, 0s orixinais poderan ser substituidos por copias compulsadas nin se
admitirdn simples recibos e/ou tickets de caixa.

- 0s gastos realizados acreditaranse mediante documentos que incldan todos os
elementos legalmente esixidos.

- 0s elementos que deberan incluirse nunha factura, de ser o caso, seran os sinalados
pola normativa en cada caso aplicable (RD 1496/03), considerandose imprescindible que
recolla o nome ou razén social da empresa que factura e o seu NIF, data de emision,
importe e detalle de cada un dos obxectos ou conceptos facturados, Imposto sobre o
Valor Engadido (IVE) de forma diferenciada, base impoiible, tipo do IVE aplicable e
importe total. Si se trata de facturas que contefian retencion de impostos (IRPF) debera
igualmente acreditarse o ingreso da retencion.

- para considerar debidamente acreditados os custes salariais correspondentes a gastos
de persoal, deberdn acompafarse copias do contrato de traballo, ndminas
correspondentes asinadas polo perceptor e pagadas, Modelo 111, de retencion e
ingresos a conta do IRPF do trimestre correspondente (para o caso das contas



xustificativas parciais), Modelo 190, de retenciéns e ingresos a conta do IRPF, que inclie
resumen anual e relaciéon de perceptores (que acompafiard a conta xustificativa final),
coas respectivas acreditaciéns bancarias de pago, asi como, tc2 (relacion nominal de
traballadores) e recibos de liquidacion de a Seguridade Social acompafiados dos
correspondentes comprobantes de pago.

- as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os
mesmos elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas
fisicas debera constar nas mesmas a pertinente retencion do IRPF, asi como a
acreditacion de que se practicou e liguidou ante a Axencia Estatal da Administracion
Tributaria dita retencién

- cando se xustifiquen gastos de persoal, fotocopia do contrato de traballo.

- non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacién ou compensacion, caso no que, tratandose de facturas,
computaranse o gastos acreditados deducido o IVE.

- 0 IRPF sera subvencionable cando se acredite que se practicou a pertinente retencion,
e que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracion
Tributaria.

- Xustificaranse as retencions e ingresos a conta do IRPF, asi como, o abono das cotas
da Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan imputables & subvencion.

- cando se xustifiquen gastos de aluguer, fotocopia do contrato de arrendamento.

e) Unha relacién detallada doutros ingresos ou subvenciéns que financien a actividade
subvencionada con indicacién do importe e a sGa procedencia, acompafiando a correspondentes
resolucions de concesion ou, no seu caso, declaracidon responsable de non percepciéon doutras
axudas para a mesma finalidade procedentes doutras administracions ou entidades publicas ou
privadas, nacionais, da Unién Europea ou de Organismo Internacionais.

f) A beneficiaria acreditara estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social, e non ser debedora por resolucion de procedencia de reintegro. Porén, non
sera necesario presentar novas certificacions ao respecto se as obrantes no expediente de
concesion seguen vixentes conforme ao art. 23.3 do RLXS.

g) Declaracién responsable do representante legal da entidade receptora, acreditativa dos
seguintes extremos:

- Da veracidade da informacion e da autenticidade da documentacion achegadas.

- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividade
subvencionada.

- Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito que
incorporan.

- Cando se xustifiquen gastos que constitlian rendementos incluidos no ambito de aplicacién do
Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos & retencion, que foi practicada a
pertinente retencién, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia
Estatal da Administracion Tributaria.

- Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados, excesos
obtidos sobre o custe de actividade subvencionada e o interese de demora correspondente



(artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, e art. 17.3 e 33.3
la Lei 9/2007, de 13 xufio de subvenciéns de Galicia).

- No seu caso, de non deducién do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a xustificar
€ asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo.

A subvencién aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria & conta corrente nimero
2080 5073 09 3040002195 (Novagalicia Banco)

Décimo.- Antes de proceder ao pago da subvencion a entidade beneficiaria debera acreditar
estar ao corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa Seguridade Social e non ser
debedora por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Décimo primeiro- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a
natureza das actividades subvencionadas e se realicen ao longo do ano 2012.

Décimo segundo.- A realizacion da actividade subvencionada, a sUa axeitada xustificacion e o
cumprimento da finalidade que determinou a concesién da subvencion sera comprobada polos
servizos da Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado. O xefe do servizo de
Participacion e Atencién Cidad4 emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
aguelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa
requirida pola Concellaria de Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado e pola Intervencion
Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das sUas funciéns de
fiscalizacién e control do destino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvenciéns.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do proxecto
subvencionado, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presentado e o seu
presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion, procedera
o reintegro da subvencion na mesma proporcién. En todo caso procederd o reintegro do exceso
da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- En canto as infracciéns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a sGa apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei Xeral de Subvenciéns e, no seu caso, Titulo IV da Lei de
Subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o
Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

Décimo sexto.- A entidade beneficiaria estd informada de que que os seus datos e os do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais, de que a finalidade da sua recollida é
a instrucion do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a
practica das publicaciébns, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o
seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei
de subvenciéns de Galicia en orden & conclusién do proceso subvencional, polo que a sua
achega é obrigatoria.

Ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administraciéons PuUblicas e do Procedemento administrativo



Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caréacter Persoal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Emprego, Participacién Cidada e
Voluntariado.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Concelleria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.

Décimo sétimo.- A concesion da subvencidn obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que
se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as
Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- A vixencia deste convenio esténdese aos gastos realizados dentro do ano
natural (2012), sen prexuizo das limitacions impostas polo prazo de xustificacion.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por cuadriplicado exemplar, en
Vigo, ---- de --=--=--m-meneeme de 2012.

BENESTAR SOCIAL
5(1542).- SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR. EXPTES. 209/16, 2564/13 E
834/13.
Examinadas as actuacions dos expedientes e de acordo cos informes-proposta do
xefe de Area de Benestar Social, do 15 e 19.11.2012, conformados pola concelleira-
delegada da Area de Politica e Benestar Social, a Xunta de Goberno local acorda
conceder a prestacion do Servizo de Axuda no Fogar as seguintes persoas:

- D. Venancio Fernandez Vazquez. Expte.209/16.
- D. Amadeo Goncalves Figueriras. Expte. 2564/13
- D. Ramon Fernandez Vazquez. Expte. 834/13

6(1543).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DE EULEN SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS, S.A., POLA PRESTACION DOS SERVIZOS DE APOIO A
UNIDADE ASISTENCIAL DE DROGODEPENDENCIAS, NO MES DE SETEMBRO.
EXPTE. 1883/315.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Servizos Econdmicos, do 29.10.2012, conformado polo xefe da area de
Politica de Benestar e pola concelleira delegada da area, e co informe do Interventor
Xeral, do 20.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1.- Aprobar a indemnizacion substitutiva por importe de 57.370.92 euros, a favor de
EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A. (CIF: A-79022299), pola prestacion
dos servizos de apoio & unidade asistencial de drogodependencias CEDRO durante
0 mes de setembro de 2012.



2.- Imputar o gasto de 57.370.92 euros a partida orzamentaria 3133.2279901
“Servicio Metadona”, minorando dito importe do RC 201200062495 de 114.741.84
euros.

7(1544).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DE EMAUS
FUNDACION SOCIAL, POLA PRESTACION DOS SERVIZOS DE XESTION DO
PROGRAMA DE TRANSICION A VIDA AUTONOMA -VIA- NO MES DE OUTUBRO
2012. EXPTE. 79436/301.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Servizos Econdémicos, do 19.11.2012, conformado polo xefe da area de
Politica de Benestar e pola concelleira delegada da area, e co informe do Interventor
Xeral, do 22.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1.- Aprobar a indemnizacion substitutiva por importe de 7.559,41 euros, a favor de
“EMAUS FUNDACION SOCIAL", Cif. G-20486825, pola prestacion dos servizos de
xestion do programa de transicion a vida auténoma -VIA- no mes de outubro de
2012.

2.- Imputar o gasto de 7.559,41 euros & partida orzamentaria 2310.226.09.09
“Programa pisos de acollida” ou a sua bolsa de vinculacion.

CONTRATACION

8(1545).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DOS
SERVIZOS DE VALORIZACION DA MISTURA DOS RESIDUOS MUNICIPAIS DA
CIDADE DE VIGO COA SOCIEDADE GALEGA DE MEDIO AMBIENTE S.A.
EXPTE. 3352/252.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da
secretaria da Mesa de Contratacion, do 21.11.2012, a Xunta de Goberno local
acorda:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego,
as proposicions admitidas no procedemento negociado sen publicidade para a
contratacion dos servizos de valorizacion da mistura dos residuos municipais da
cidade de Vigo coa Sociedade Galega de Medio ambiente S.A. (expediente 3352-
252) no seguinte orde decrecente:

1. SOCIEDADE GALEGA DE MEDIO AMBIENTE, S.A.

Segundo.- Requirir ¢ licitador clasificado en primeiro lugar, 1.SOCIEDADE GALEGA
DE MEDIO AMBIENTE, S.A., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a
contar desde o seguinte a aquel en que recibise o requirimento, a seguinte
documentacion (artigo 151.3 TRLCSP):



> Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de
contratar.

> Certificacions de acharse ao corrente das suas obrigacions tributarias
co Estado, Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.
> Resgardo da garantia definitiva.

Terceiro.- Conforme a delegacion acordada por esta mesa de contratacion na sua
sesion de data 27-07-2011, o secretario da mesma procedera a formular 6 6rgano de
contratacion a proposta de adxudicaciéon do contrato, sempre e cando se cumpran 0S
requisitos de que tanto a documentacion presentada polo licitador clasificado en
primeiro lugar como a solicitada de oficio pola administracion municipal, fosen
correctas”

9(1546).- DEVOLUCION DE GARANTIA A NEA F3 IBERICA. EXPTE. 6180/113.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
da oficina administrativa de Contratacién, do 26.11.2012, e co informe do Interventor
Xeral da mesma data, a Xunta de Goberno local acorda:

“Devolver a NEA F3 IBERICA, S.L. a garantia de 4.968,00 euros constituida
para responder do subministro, mediante arrendamento de fotocopiadoras para as
dependencias municipais do Concello de Vigo, xa que as obras foron recibidas
mediante acta de 17 de outubro de 2007 e por se executaren conforme as
condicions do prego que rexeu a contratacion e por transcorrer-lo prazo de garantia.

DEPORTES
10(1547).- AUTORIZAR A AA.VV. DE SAN XOAN POULO, A ORGANIZAR O
VINDEIRO DOMINGO 2.12.12, A VI CARRERA POPULAR FERNANDO
NOGUEIRA. EXPTE. 11655/333.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
director deportivo do IMD, do 15.11.2012, conformado polo concelleiro delegado da
area, a Xunta de Goberno local acorda:

“Autorizar a A.VV. De San Xoan Poulo, a organizar o vindeiro domingo 2 de
decembro de 2012, a “VI CARRERA POPULAR FERNANDO NOGUEIRA”, esta
carreira esta previsto que tefla a sua saida dende a Igrexa de San Xoan Poulo,
percorrendo as rdas de San Xoan Poulo, Cantabria, Poulo, e Vista do mar, dita
carreira rematara as 12.30 horas aproximadamente”

EMPREGO



11(1548).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O
CONCELLO DE VIGO E A FEDERACION DE AA.VV. DE VIGO “EDUARDO
CHAO”.EXPTE. 9183/77.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
de Desenvolvemento Local e Emprego, do 15.10.2012, conformado polo concelleiro
delegado da area, co informe xuridico do secretario da Admon. Municipal, do
30.10.2012, e co informe do Interventor Xeral, do 20.11.2012, a Xunta de Goberno
local acorda:

1. Aprobar o proxecto de convenio de colaboracion que de seguido se
transcribe, entre o Concello de Vigo e a Federacion de AA.VV. de
Vigo'Eduardo Chao’, con CIF: G36681708.

2. Autorizar o gasto de 135.961,26 €, como contrapartida do estipulado no
presente convenio, con cargo a partida 2410. 4890010 “Convenios Plan de
Emprego Municipal”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano
2012.

3. Facultar ao Concelleiro de Promocion Econdmica, Emprego e Participacion
Cidada D. Santos Heéctor Rodriguez Diaz para asinar o citado convenio.

Na Casa do Concello de Vigo, a de de duos mil doce

REUNIDOS

Dunha parte, Don Santos Hector Rodriguez Diaz, na slUa calidade de concelleiro-delegado da
Area de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo, na representacion
legal do mesmo, en virtude do decreto de delegacions da Alcaldia de Alcaldia de 13 de xufio de
2011 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 17/06/2012.

Doutra, don Maria Pérez Gonzalez, como Presidenta da Federacion de AA.VV. de
Vigo'Eduardo Chao’, con CIF: G36681708, e enderezo social en Praza da Princesa, 7-2°
36202 Vigo, Representacion que acredita con certificado do secretario da asociacion, que lle
faculta para o outorgamento deste convenio, asegurando o comparecente que tales facultades
non lle foron revocadas nin limitadas.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

EXPONEN

A mellora do benestar dos cidadans de Vigo é a tarefa fundamental do Concello de Vigo. A sta
situacion en relaciéon co emprego € un elemento fundamental do seu benestar, e por medio de
proxecto integrados nos Plan de Emprego intervén para acadar unha sociedade mais inclusiva,
mais xusta e equilibrada.

A estratexia polo emprego que supén este plan non é un elemento illado, senén toma en
consideracion un conxunto de acciéns de colaboracion con entramado laboral, vecifial e social
nos que o desenvolvemento de convenios de colaboraciéon configurase como a slla maxima
concrecion.

O Concello de Vigo ten dentro das sUas propostas para estes anos de crise, acadar mediante a
contratacion directa ou indirecta o maior nimero de postos de traballo reducindo a porcentaxe de
parados na nosa cidade, unha das formas para acadar este obxectivo entre outras é a
colaboracion coas organizacions sindicais, asociacions vecifiais, fundacions, federacions, etc...



de tal xeito que se mellore a prestacion de servizos a cidadania mediante a informacion,
formacion, asesoramento de cara a busqueda de emprego, o0 autoemprego asi como o fomento
do emprendemento.

MANIFESTAN
l.- - Que a Federacion de AA.VV. de Vigo 'Eduardo Chao', conforme o establecido nos seus
estatutos asume, entre outros, os seguintes fins e actividades:

. A consecuciéon dos medios materiais, sociais e culturais que fagan da nosa cidade un
lugar digno onde vivir e convivir.
. A participacion en todas aquelas iniciativas, ben individuais ou colectivas, que tefian por

obxectivo a consecucion dalgun dos fins desta Federacion, ou ben, estean encamifiadas cara a
defensa ou mellora dos dereitos e liberdades publicas das persoas, colectivos ou pobos en xeral.

. A reivindicacion constante dunha maior participacion cidadan nas cuestions publicas.

. A loita contra a especulacion do solo.

. A mellora de calidade de vida, e esixencia dunha maior participacién dos vecifios en
tédalas decisions que lles afecten.

. A desaparicion dos desequilibrios entre barrios.

. A defensa preferente dos dereitos dos vellos, dos nenos e de todas aquelas persoas

especialmente marxinadas e explotadas, na procura de que na nosa cidade haxa lugares onde
se poida xogar educarse, xuntarse e convivir.

. A defensa dos dereitos das mulleres dentro e fora da Federacion, a denuncia de malos
tratos.

. A busca da unidade de tédolos vecifios e vecifias de Vigo, e por conseguinte, das stas
organizacions representativas.

. A defensa do idioma galego, que sera utilizado a nivel oficial pola Federacion.

. A critica daquelas persoas que provoquen situacions de inxustiza tanto social como
econdmica.

. A defensa da calidade de vida dos vecifios en todos 0s seus aspectos (alimentos, auga,

aire libre, colexios, vivendas, sanidade publica.

Il.- Que o Concello de Vigo recofiécelle 4 cidadania o dereito a fundar asociacions e a asociarse
a da sua eleccién, asi como o recofiecemento as asociacions e federacidon de empresarios e de
fomento do emprego, a contribuir na defensa e promocion dos intereses econémicos e sociais
que lles son propios, como sintoma da boa salde dun estado social e democratico de dereito no
gue a participacion da cidadania é fundamental.

Dentro das politicas activas de emprego en todas as suas vertentes, o Concello de Vigo asume a
tarefa de colaborar coas entidades sociais, empresariais e vecifiais mais significativas no
desenvolvemento dunha serie de accions de caracter dinamizador, informativo e formativo da
vecifianza, ademais dos de fomento da empregabilidade, sin olvidar a sta potencialidade como
xacementos potenciais de emprego, na sua funcion de prestacions de servizos a comunidade, as
cales redundan no beneficio da cidade en xeral e das persoas desempregadas en particular.

lll.- Que na devandida actividade a subvencionar e na subvencién mesma concurren singulares
circunstancias de interese publico, social, econdmico e humanitario; tendo en conta a situacion
socio-laboral actual na cidade de Vigo:

Paro rexistrado por sexo e grupos de idade:

Amhos sexos Homes Mulleres
VIGO [Total |Menores25anos |25 e méisanos Total |Menores25anos 25e méisanos Total [Menores25anos |25 e méis anos
2012(Abril | 33894 229 31602 15616 1244 14372, 18278 1048 17230




Paro rexistrado por sexo e sector de actividade:

VIGO 2012/Abril |Paro total |Agricultura/Pesca |Industria |Construcién |Servizos [Sen emprego anterior

Ambos sexos 33894 444 5587 3366/ 21002 3495
Homes 15616 319 3343 2944 7782 1228
Mulleres 18278 125 2244 422 13220 2267

Estas circunstancias asi como o profundo cofiecemento da situacion das persoas
desempregadas e da vecifianza en xeral nos barrios e parroquias, pola Federacion de AA.VV. de
Vigo'Eduardo Chao', impiden a convocatoria publica da subvencion e xustifican a sda concesion
directa.

IV.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para
canalizar as subvencidns que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico, social,
econdémico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sta convocatoria
publica se outorguen directamente, os intervintes concllen o presente convenio ao fin de regular
os termos da concesion da devandita subvencién, cuxo obxecto é facilitar a adquisicién de
experiencia laboral a persoas desempregadas empadroadas en Vigo relacionada coa
Informacion ao puablico, a xestion administrativa, a dinamizacion sociocultural e bibliotecaria e
atencion a persoas dependentes, mediante a realizacidon das actividades apoio organizativo as
asociacions vecifais federadas, cara a mellora da sua eficiacia, posibilidar a apertura regular e
dinamizar as bibliotecas e salas de lectura das asociacions vecifiais federadas, crear unha rede
de dereitos sociais complementaria da rede asistencial publica e por en marcha un servizo
vecifial de atencion social a persoas dependentes.

V.- Que a Federaciéon de AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao' non esta incursa en prohibicion para
ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente
das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no
expediente.

Que en base as precedentes consideracions e ao interese publico, social, econémico e
humanitario que para a cidade de Vigo representa a devandita actividade da Federaciéon de
AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao', o Concello de Vigo e a dita Federacion de AA.VV. de
Vigo'Eduardo Chao' convenén a sla colaboracién no ambito de Vigo e a concesion da referida
subvencién en base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A Federacion de AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao', comprométese a colaborar coa
Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo en canto a
dinamizacién e fomento do emprego, asi como nas labores de dinamizacién da entidade e do
fomento do asociacionismo e, concretamente, a:

1. Facilitar a adquisiciéon de experiencia laboral a persoas desempregadas empadroadas en
Vigo relacionada coa Informacién ao publico, a xestion administrativa, a dinamizacion
sociocultural e bibliotecaria e atencion a persoas dependentes, mediante a realizacién
das actividades de:

a) Apoio organizativo as asociacions vecifais federadas, cara a mellora da sua eficiacia.



b) Posibilidar a apertura regular e dinamizar as bibliotecas e salas de lectura das
asociacions vecifais federadas.

c) Crear unha rede de dereitos sociais complementaria da rede asistencial publica.

d) Pofier en marcha un servizo vecifial de atencién social a persoas dependentes.

2. Comunicar ao Concello de Vigo-Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e
Voluntariado, o lugar, datas e horas de inicio das acciéns a desenvolver. Asi mesmo,
obrigase a comunicar calquera incidencia que imposibilite ou aprace a actividade
requirida, que de ser o caso, comunicarase cunha antelacion minima de 5 dias naturais &
data da sua realizacion.

3. No emprazamento das accidéns constar en lugar visible cartel informativo en modelo
normalizado que sera subministrado polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego.

4. Calquera edicion e/ou material grafico relacionado coas acciéns deste convenio se
realizaran no idioma galego. En todos os casos debera aparecer o logotipo oficial do
Concello de Vigo-Concelleria de Emprego, Participacién Cidada e Voluntaridao- como
patrocinador das accions, sendo esta cuestion extensible as carpetas, distintivos e outros
elementos que realicen.

5. Dispor dos permisos e autorizacidns necesarios para 0 desenvolvemento das
actividades.

6. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das
actividades previstas.

7. As actividades de caracter sociolaboral recollidas no presente convenio destinaranse ao
publico en xera, 0 seu acceso sera aberto e gratuito, limitAndose o nimero de asistentes
ao aforo do lugar onde se celebren.

8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns.

9. En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no
artigo 11 da Lei 9/2007, de 13 de xufo, de subvencions de Galicia

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1. Colaborar na orientacion, supervision e avaliaciéon das actividades realizadas.

2. Respectar a estrutura organizativa da Federacién de AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao'

3. Conceder directamente a Federacion de AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao' unha
subvencién total por importe de 135.961,26 € con cargo & partida 2410.4890010
“Convenios Plan de Emprego Municipal”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o
ano 2012, co obxecto de coadxuvar ao financiamento dos gastos de xestion e
organizacion das actividades previstas.

Terceiro.- Esta subvencion ser4 compatible con calqueira outra subvencion ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer outra administracién ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacién dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procederd na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o0 Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Para facilitar a administracién do convenio poderase tramitar un anticipo a conta de ata
un 50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticion da entidade, na que xustifique o



destino dos fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante
ingresarase unha vez se tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se
establece na liquidacién final.

Conforme ao previsto no artigo 42 e ss. do RD 887/2006, neste suposto optase por non esixir

ningun tipo de garantia & entidade beneficiara ao ter en conta, tanto o caracter social da
actividade subvencionada, coma a traxectoria en anteriores colaboracions coa entidade.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procederd a reduccion da
subvencién na mesma proporcion .

A comunicacién destas circuntancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade a financiacion municipal da actividade
subvencionada. A dita difusién cumprira os seguintes requisitos:

4, A informacion especialmente carteis e programas editados, estara integramente
na lingua galega.
5. En toda informacion grafica editada figurardn os logotipos e anagramas oficiais do

Concello de Vigo, ademais das lendas que se acorden. Se no financiamento das
actividades intervefien outras entidades distintas das asinantes do Convenio, a prelacion
en orde de tamafio sera proporcional a cadanslta achega econdémica.

6. A entidade beneficairia sometera a conformidade do servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego do Concello de Vigo as probas dos recursos publicitarios que se vaian
empregar. O material grafico editado dispora do correspondente depdsito legal. De todo o
material editado, entregaranse 2 exemplares no servizo de Desenvolvemento Local e
Emprego da Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado.

A presente subvencion terd a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de subvenciéns de Galicia.

Oitavo.- Comision de seguimento
Para o bo fin dos obxectivos sinalados no presente convenio constituirase unha Comisién de
seguimento integrada por:

1. O concelleiro de Emprego, Participacion Cidad4d e Voluntariado, que ostentarad a
Presidencia que podera delegar a sta representacion noutro/a concelleiro/a ou xefe do
servizo de Desenvolvemneto Local e Empego.

2. Tres vocais:

a) Un/unha técnico/a adscrito ao servizo de Desenvolvemento Local e Empego.

b) Dous a membros da Xunta directiva da entidade Federacion de AA.VV. de

Vigo'Eduardo Chao'.

Actuara como Secretario/a da Comisién un/unha funcionario/a ou laboral do Concello de Vigo,
con voz pero sen dereito a voto.
A Comision quedara constituida trala sta primeira reunion, estas realizaranse de forma ordinaria
todos os trimestres na data en que se indique na sesion constitutiva, en todo caso para a sUa
valida constitucion sera necesaria a presencia da maioria absoluta dos seus membros que
incluira a do Presidente e Secretario.
O Presidente decidira co seu voto os empates que se produzan respecto dos acordos que nas
funcions que son propias da Comision se adopten.
Son funcions propias da Comision, as seguintes:



Supervisar o cumprimento do proxecto de accions e actividades que figuran na Memoria
e 0 presuposto executado.

= Establecer unha orde de prioridades respecto das actividades a realizar.

Realizar as seleccion de persoal a contratar e propor as contratacions de persoal a
realizar.

Supervisar o cumprimento do normativa legal vixente en relacion coas contratacions
realizadas.

Noveno.- A beneficiaria, no prazo de tres (3) meses a contar desde o remate da actividade
subvencionada debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera presentar
unha conta xustificativa na que debera constar a declaracién das actividades realizadas e dos
gastos incorridos; os xustificantes de pago dos gastos incorridos con facturas ou documentos de
valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras
subvenciéns ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacion de tédolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos.

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o numero de CIF, a data, nUmero de factura e o
IVE, estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non relnan as esixencias previstas no RD
1.496/2003, de 28 de novembro polo que se regulan as obrigas de facturacién. Nestas facturas
se computard o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifiqgue a exencion do dito
imposto. Non/Sera preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma expresa
gue 0s pagos aos que os mesmos se refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de
xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion.

As Retribucions de persoal xustificaranse mediante:

= Copia autenticada do contrato.

a

Copia autenticada do TC1 e TC2 correspondente aos meses imputados.

==}

Copia autenticada das néminas correspondente aos meses imputados.
Copia autenticada do impreso de liquidacion nominal do IRPF.

Copia do documento autenticado (transferencia bancaria ou cheque nominativo),
que xustifique o pagamento das néminas do persoal.

Se a beneficiaria solicitara a devoluciéon do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion
e si o importe do xustificante impUtase total ou parcialmente & subvencién recibida; indicandose
neste caso o importe esacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
orixinal estampillado se incorporard ao expediente e a &rea xestora da subvencidn procedera &
devolucién do orixinal.

Décimo.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracién
responsable, ao abeiro do artigo 31.7 €) da lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 15 de outubro
de 2012 e 0 31 de marzo de 2013.



A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Décimo segundo.- A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade
gue determinou a concesion da subvencién sera comprobada polo servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego dependente da Concellaria de Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado.
O xefe do servizo de Desenvolvemento Local e Emprego emitira informe ao respecto facendo
constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a
considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola
Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado e pola Intervencién Xeral
Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercizo das slUas funciéns de
fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién sifiificativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presentado e
0 seu presuposto, que non impligue verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- Canto as infraccibns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a slla apreezacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no
RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o
exercizo da potestade sancionadora.

Décimo sexto.- A beneficiaria esta informada de que que os seus datos e os do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é
a instruccién do procedemento para a concesién da subvencion obxecto do presente convenio, a
practica das publicacions, comunicaciéns e notificacibns de obrigado cumprimento, o
seguemento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei
de subvenciéns de Galicia en orden a conclusion do proceso subvencional, polo que a sta
achega € obligatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Personal,
sendo responsable do seu tratamento a servizo de Desenvolvemento Local e Emprego
dependente da Concellaria de Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dependente da Concellaria de Emprego,
Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.

Décimo sétimo.- A colaboracion do Concello de Vigo concrétase na concesion dunha
subvencién formalizada mediante o presente convenio, colaboracién que non derivara en ningin
tipo de relacion laboral entre o Concello de Vigo e o persoal contrado directa ou indirectamente



pola Federacion de AA.VV. de Vigo'Eduardo Chao' no desenvolvemento das actividades
indicadas no pacto primeiro.

Décimo oitava.-A concesién da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufo, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as
Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipaise as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
de 2012.

ESTATISTICA
12(1549).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DE DISMAC, POLA
SUBMINISTRACION DE PORTAFOLIOS NO DIA DAS ELECCIONS AO
PARLAMENTO DE GALICIA. EXPTE. 12733/234.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa
de Estatistica, do 31.10.2012, conformado polo concelleiro delegado de Xestidon
Municipal, e co informe do Interventor Xeral, do 23.11.2012, a Xunta de Goberno
local acorda:

1.- Aprobar indemnizacion substitutiva a favor da empresa “DISMAC” polo
importe de 217,80 € con cargo & partida 9230 2270500.

2.- Recoriecer a obriga s favor da empresa  “DISMAC” co CIF: B-36062180,
polo importe de 217,80€ , con cargo a partida 9230 2270500.

FESTAS
13(1550).- BASES DE PARTICIPACION PARA O CONCURSO “VENTE COS
REIS MAGOS 2012-13”. EXPTE. 4794/335.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa
do servizo de Festas, do 19.11.2012, conformado polo xefe do servizo de Xestion e
Promocion Cultural e pola concelleira delegada da é&rea, co informe xuridico do
secretario da Admon. Municipal, do 22.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

“Que se aproben as Bases de participacibn que se achegan no expediente
correspondentes ao concurso 'Vente cos Reis Magos' 2012-13 e que tefien por
obxecto seleccionar a corenta nenos/as para acompafiar aos Reis Magos na
comitiva real da Cabalgata de Reis 2013".

BASES DE PARTICIPACION DO CONCURSO “VENTE COS REIS MAGOS 2012-13”
1. O obxecto deste concurso é seleccionar a corenta nenas e nenos para acompanar os
Reis Magos, na Cabalgata de Reis, que tera lugar na nosa cidade o dia 5 de xaneiro de



2013. As/os nenas/os seran repartidos en grupos de dez nas tres carrozas reais e unha
do Carteiro Real.

2. Neste concurso poderan participar todas/os nenas e nenos da cidade que o desexen;
a Unica limitacion por motivos de seguridade sera a idade: s6 poderan participar aqueles
nacidos entre o 1 de xaneiro de 2000 e o 31 de decembro de 2004, ambos inclusive. Asi
mesmo, as nenas e nenos seleccionados en edicions anteriores non poderan tomar
parte neste concurso.

3. Para participar so serd necesario cubrir o boletin de inscricion que poderan recoller
na oficina de Informacién da lonxa da Casa do Concello. S6 se aceptara un boletin por
nenal/o, sendo eliminados do concurso aqueles que presenten mais dun.

4. As inscricions depositaranse nas caixas de correos do Carteiro real que se instalaran
na Lonxa da Casa do Concello e nos Centros civicos de Teis, Casco Vello, Coruxo e
Saians. O prazo de inscricion comezara o dia 10 de decembro e finalizara as 20:00
horas do dia 17 de decembro de 2012.

5. O sorteo realizarase o dia 20 de decembro de 2012, &s 12:00 horas, na Casa do
Concello.

6. No sorteo, ademais dos nenas e nenos seleccionadas/os, sacaranse un total de doce
suplentes para cubrir posibles baixas ou renuncias.

7. Os pais, nais ou titores das nenas e dos nenos agraciados no sorteo deberan, tras a
comunicacion da Concellaria de Cultura e Festas, asinar a pertinente autorizacion e
acreditar, mediante a presentacion do libro de familia, non s6 a idade senon, a
paternidade ou maternidade, ou titoria, no seu caso. De ser o0 caso, poderan asinar a
renuncia.

8. O Concello de Vigo ofreceralles as nenas e aos nenos seleccionados un disfrace, que
entregaran unha vez finalizada a cabalgata.

9. O Concello de Vigo dispora dunha péliza que cubra a responsabilidade civil polos
danos que as nenas ou nenos puidesen sufrir ou provocar con ocasiéon desta accion.

10.  Aconcelleira de Festas queda facultada para resolver as posibles eventualidades
que poidan xurdir no desenvolvemento deste concurso e que non estean previstas
nestas bases.

FOMENTO
14(1551).- MEMORIA VALORADA PARA EXECUTAR AS OBRAS DE
“COMPLEMENTARIO RENOVACION DA REDE DE ABASTECEMENTO NO
CAMINO GARAGULLA-BEMBRIVE”. EXPTE. 1265/440.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
da area de Fomento, do 14.11.2012, conformado polo concelleiro delegado da éarea,
e co informe do Interventor Xeral, do 21.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar a memoria valorada para executar as obras de “Complementario
Renovacién da rede de abastecemento no Camifio Garagulla - Bembrive", por un
importe de 5.077,82 € (IVE EXCLUIDO).



2°.- Adxudicar a execucion de ditas obras a “Aqualia ”, empresa concesionaria
do servizo municipal de abastecemento e saneamento, por un importe de 5.077,82 €
(IVE EXCLUIDO) e con cargo ao saldo da “Conta de Ingresos de Acometidas as
redes de abastecemento e saneamento municipais” que xestiona dita empresa como
concesionaria do servizo.

15(1552).- MEMORIA VALORADA PARA EXECUTAR AS OBRAS DE
“RENOVACION DA REDE DE ABASTECEMENTO NA RUA DONA FERMINA
DENDE O N° 16 AO 30-TEIS”. EXPTE. 1536/440.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
da area de Fomento, do 14.11.2012, conformado polo concelleiro delegado da éarea,
e co informe do Interventor Xeral, do 21.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar a memoria valorada para executar as obras de “Renovacion da
rede de abastecemento na Rua Dona Fermina dende o n° 16 ao 30 — Teis ", por un
importe de 39.712,96 € (IVE EXCLUIDO).

2°.- Adxudicar a execucion de ditas obras a “Aqualia ", empresa concesionaria
do servizo municipal de abastecemento e saneamento, por un importe de 39.712,96
€ (IVE EXCLUIDO) e con cargo ao saldo da “Conta de Ingresos de Acometidas &s
redes de abastecemento e saneamento municipais” que xestiona dita empresa como
concesionaria do servizo.

16/(1553).- MEMORIA VALORADA PARA EXECUTAR AS OBRAS DE
“SUBSTITUCION DE VALVULAS E CALDERERIA DA EBAR DE CANIDO.
EXPTE. 688/440.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
da &rea de Fomento, do 14.11.2012, conformado polo concelleiro delegado da éarea,
e co informe do Interventor Xeral, do 21.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar a memoria valorada para executar as obras de “Substitucion de
valvulas e caldereria da EBAR de Canido”, por un importe de 6.328,57 € (IVE
EXCLUIDO).

2°.- Adxudicar a execucion de ditas obras a “Aqualia ”, empresa concesionaria
do servizo municipal de abastecemento e saneamento, por un importe de 6.328,57 €
(IVE EXCLUIDO) e con cargo ao saldo da “Conta de Ingresos de Acometidas as
redes de abastecemento e saneamento municipais” que xestiona dita empresa como
concesionaria do servizo.



17(1554).- RECTIFICACION DO ACORDO DA XGL DO 21.09.2012, NO QUE SE
PROPONIA A DEVOLUCION DA FIANZA A NOME DE COPROIM, S.L. E
PROPONER A DEVOLUCION DE FIANZA A NOME DE MARTINEZ GARRIDO,
108 COMUNIDADE DE PROPIETARIOS. EXPTE. 67014/250.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
enxefieiro xefe de Vias e Obras, do 26.11.2012, conformado polo concelleiro
delegado da area, a Xunta de Goberno local acorda:

Rectificar o acordo adoptado en sesién de 21/09/2012, no que se propofila a
devolucion da fianza a nome de Coproim, S.L., e propofier a devolucion da fianza
por importe de 314,54 ( trescentos catorce con cincuenta e catro euros ) a nome
Martinez Garrido, 108 Comunidade de Propietarios.

MOBILIDADE, SEGURIDADE E TRANSPORTES
18(1555).- DEVOLUCION DE FIANZA A ASOCIACION DE VECINOS PRAZA DA
MINOCA, O NON HABER DANOS CON MOTIVO DA CELEBRACION DO
MAGOSTO O DIA 3.11.2012. EXPTE. 84069/210.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefa
de Transportes, do 20.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

Que polos servizos de Intervencion Municipal, se proceda & devolucion da
flanza en metalico achegada en data 19 de outubro pola Asociacion Vecifios Praza
da Mifioca CIF G 36842284 por un importe de 2000 € para responder dos posibeis
danos con motivo da celebracién dun magosto o dia 03 de novembro de 2012 na
Praza da Mifoca, xa que non houbo danos nos espazos solicitados.

PARQUE MOBIL
19(1556).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DA EMPRESA
“GROUPAMA PLUS ULTRA SEGUROS E REASEGUROS”. EXPTE. 9378/445.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
do servizo do Parque Moébil, do 31.10.2012, conformado polo concelleiro delegado
de Fomento, co informe do Asesor Xuridico, do 6.11.2012, e co informe do
Interventor Xeral, do 20.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

Primeiro.- Declarar a nulidade das actuacions que deron lugar a Nota de Cargo n°
2012/006012 de data 11 de setembro de 2012, presentada no Rexistro Xeral deste
Concello de Vigo pola Correduria de Seguros B.V.C. Artai S.A.con data 17 de
setembro, correspondente & prestacion por Groupama Plus Ultra Seguros y
Reseguros durante o segundo trimestre do presente exercicio 2012.



Segundo.- Aprobar a indemnizacion substitutiva a favor da empresa “Groupama
Plus Ultra Seguros y Reaseguros”, polo importe de 74.392,65 euros para a
prestacion antes indicada que figura na referida Nota de Cargo.

Terceiro.- Recofiecer a obriga econémica a favor da referida Aseguradora e polo
indicado importe, con cargo a aplicacion orzamentaria 9222.224.00.00 “Seguro de
vehiculos” do vixente orzamento municipal. O importe deberd facerse efectivo na
conta ao efecto da Correduria B.V.C. Artai, S.A., tal e como figura na Nota de Cargo
para o seu abono & Aseguradora.

PATRIMONIO

20(1557).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DE LIMPIEZAS DEL
NOROESTE S.A., POLA LIMPEZA DAS DEPENDENCIAS DO CONCELLO DE
VIGO, DURANTE O MES DE SETEMBRO 2012. EXPTE. 73/242.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Admon. Especial, do 29.10.2012, conformado pola concelleira delegada
de Patrimonio, e co informe do Interventor Xeral, do 15.11.2012, a Xunta de Goberno
local acorda:

Aboar en concepto de indemnizacion substitutiva a empresa Limpiezas del Noroeste
S.A., a cantidade de 185.177,58 euros, corresponde 6 adeudado a empresa perante
o mes de setembro de 2012, pola limpeza das dependencias do Concello de Vigo,
gue se imputaran a partida presupostaria 9220.2270000.

RECURSOS HUMANOS

21(1558).- GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DO PERSOAL DO SERVIZO DE CEMITERIOS POR
EXCESO DE XORNADA ANUAL CORRESPONDENTE AO MES DE OUTUBRO
DE 2012. EXPTE.23642/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
técnico de Planificacibn e Organizaciéon de Recursos Humanos, do 13.11.2012,
conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, e co informe do técnico de
Intervencion, do 16.11.2012, conformado polo Interventor Xeral, a Xunta de Goberno
local acorda:

“Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificacion por servizos especiais e
extraordinarios en compensacion as horas en exceso realizadas durante o presente
ano do persoal administrativo do servizo de Cemiterios, aboaranse 0s traballadores
gue figuran na relacién que se achega e que comezan por don José Luis Hermida
Rodriguez e remata por don G. Manuel Rosende Rios, as cantidades que figuran
para cada un deles correspondente ao mes de Outubro-2012, e que ascenden a un
total de 649’46 € (seiscentos coarenta e nove euros con coarenta e seis céntimos),
con cargo a partida presupostaria 922.0.151.00.00-Gratificacions”.



22(1559).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE DO PERSOAL DO SERVIZO
DE CEMITERIOS POR XORNADA PARTIDA CORRESPONDENTE AO MES DE
OUTUBRO DE 2012. EXPTE. 23640/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
técnico de Planificacion e Organizacion de Recursos Humanos, do 13.11.2012,
conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, e co informe do técnico de
Intervencion, do 16.11.2012, conformado polo Interventor Xeral, a Xunta de Goberno
local acorda:

“Recofece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade de
servizos prestados polo persoal do servizo Cemiterios, aboarase os traballadores
gue figuran na relacién que se achega e que comeza por don Jesus Alfonso Paz e
remata por don Delmiro Vilanova Acuia, as cantidades que figuran para cada un
deles, correspondente ao mes de Outubro de 2012, e que ascenden a un total de
1.335'88 € (mil trescentos trinta e cinco con oitenta e oito céntimos), con cargo a
partida presupostaria 922.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE".

23(1560).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PERSOAL DO SERVIZO DE DESINFECCION CORRESPONDENTE AO MES DE
OUTUBRO DE 2012. EXPTE. 23638/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
técnico de Planificacion e Organizacion de Recursos Humanos, do 13.11.2012,
conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, e co informe do técnico de
Intervencion, do 16.11.2012, conformado polo Interventor Xeral, a Xunta de Goberno
local acorda:

“Recofiece-las obrigas que en concepto de Complemento de produtividade
aboarase o persoal adscrito o Servizo de Desinfeccion que figura na relacion que se
achega e que comezan por Don José Ramoén Seijas Alvarez e rematan por Don
Alberto Seijas Fernandez, as cantidades que figuran para cada un deles,
correspondentes ao mes de Outubro-2012 e que ascenden a un total 349,93 €
(trescentos corenta e nove euros con noventa e tres céntimos), con cargo a partida
presupostaria 922.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE."”

24(1561).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PERSOAL DO PARQUE MOBIL CORRESPONDENTE AO MES DE OUTUBRO DE
2012. EXPTE. 23637/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do
técnico de Planificacion e Organizacion de Recursos Humanos, do 13.11.2012,



conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, e co informe do técnico de
Intervencion, do 16.11.2012, conformado polo Interventor Xeral, a Xunta de Goberno
local acorda:

“Recofece-las obrigas que en concepto de complemento de productividade por
toxicidade polos servizos prestados nos vertedeiros incontrolados da Cidade,
corresponde aboar a don Florentino Prieto Dominguez, a cantidade que figura na
relacion que se achega e que ascende a un total de 118'04 euros (cento dezaoito
euros con catro céntimos), correspondente ao mes de Outubro de 2012 con cargo a
partida presupostaria 922.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE".

25(1562).- DOMINGOS, FESTIVOS E NOCTURNIDADE DO PERSOAL DOS
DISTINTOS SERVIZOS CORRESPONDENTES AO MES DE OUTUBRO DE 2012.
EXPTE. 23643/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do
técnico de Planificacibn e Organizacion de Recursos Humanos, do 13.11.2012,
conformado pola xefa do servizo de Recursos Humanos, e co informe do técnico de
Intervencion, do 16.11.2012, conformado polo Interventor Xeral, a Xunta de Goberno
local acorda:

“Aboar en concepto de gratificacion por servizos extraordinarios de domingos,
festivos e a xornada nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo
a seguinte distribucion:

IMPORT
E IMPORTE | IMPORT
SERVIZO MES FESTIVA | NOCTURNA E
APELIDOS E NOME S S TOTAL
De Costas Fernandez, Basilio a
Alcaldia Outubro |Fontan Balbuena, Camilo 518,58 97,92 616,50
De Abalde Casanova, Jesus Ivan
Policia Local Outubro |a Vivero Mijares, Juan G 42.199,72 28.491,34| 70.691,06
Policia Local maio De Carballo Acuiia, Francisco J 144,72 0,00 144,72
Policia Local 2011/2012 | De Villar Da Vila, Emilio José 836,16 0,00 836,16
De Amoedo Moreira, José Luis a
Parque Mobil Outubro |Troncoso Martinez, Avelino 671,34 691,56 1.362,90
De Aguirre Rodriguez, Manuel a
Extincion Incend Outubro | Villar Comesaiia, José A 4.293,36 856,80 5.150,16
De Alfonso Paz, Jests a
Cemiterios Outubro | Vilanova Acuila, Delmiro 2.768,83 0,00 2.768,83
Montes, Parques e De Casas Iglesias, Alfonso a
Xardins Outubro |Pérez Da Silva, Eduardo A. 361,80 0,00 361,80
De Chenlo Barros, Alberto a
Limpeza Outubro |Hermida Sanmartin, Juan José 209,04 413,44 622,48




De Pardellas Avién, A. Avelino a

Desinfeccién Outubro | Seijas Alvarez, José Ramon 96,48 87,04 183,52
De Aira Pereiro, Emilio a

Parque Central Outubro |Rodriguez Leiros, Alfonso 964,80 758,88 1.723,68

IMD Outubro |De Alves Cerqueira, Antonio 174,87 12,24 187,11

TOTAIS 53.239,70 31.409,22| 84.648,92

os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 84.648,92 €,
con cargo a partida presupostaria 922.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.”

26(1563).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE CONCESION DE PERMISO
RETRIBUIDO A FUNCIONARIA D* PAZ FERNANDEZ FERNANDEZ. EXPTE.
23609/220.

Dase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
31.10.2012, que di 0 que segue:

Con data 30 de outubro de 2012, a través do Rexistro Xeral deste Concello (doc.
120125279), D2. Paz Fernandez Fernandez (DNI 03.821.230-X) e n° de persoall6662, asistenta
social, con posto de traballo de Xefa Benestar Social, adscrita ao Servizo Benestar Social,
solicita se lle conceda un permiso para atender o coidado da sua nai, atendendo o previsto no
art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido
da Lei da funcion publica de Galicia, de 30 dias naturais

O art. 76.1.k) , do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcién puablica de Galicia, establece que nos supostos de accidente ou
enfermidade moi grave da ou do coénxuxe, parella en anéloga relacion de afectividade, familiares
en primeiro grao, e para atender ao seu coidado, o persoal ao servizo das administracions
publicas tera dereito a un permiso retribuido cunha duracién maxima de trinta dias naturais.
Cada accidente ou enfermidade xerard un Unico permiso, que, dentro da duracion maxima de
trinta dias, se podera utilizar de maneira separada ou acumulada.

A interesada aporta informe médico do estado de salud da suUa nai.

Por isto, considerando as atribucions que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacion do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestidn Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

“Autorizar a D2. Paz Fernandez Fernandez (DNI 03.821.230-X) e n° de persoall6662, asistenta
social, con posto de traballo de Xefa Benestar Social, adscrita ao Servizo da Benestar Social, un
permiso retribuido do 31 de outubro ao 29 de novembro de 2012, ambos inclusive, de
conformidade co previsto no art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que
se aproba o texto refundido da Lei da funcién publica de Galicia, para atender ao coidado da sua
nai.”

DECRETO:



Resolvo de conformidade co informe-proposta que antecede.

A presente resolucion comuniquese a interesada, Sr. Xefe de Contratacion, Xefa da Area
de Réxime Interior e Servizo de Recursos Humanos, debendo darse conta a Xunta de Goberno
Local para cofiecemento.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

27(1564).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE CONCESION DE PERMISO
RETRIBUIDO A FUNCIONARIA D* GABRIELA ROMERO BANDEIRA. EXPTE.
23581/220.

Déase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
29.11.2012, que di 0 que segue:

Con data 5 de novembro de 2011, a través do Rexistro Xeral deste Concello (doc. 120127194),
D2 Gabriela Romero Bandeira (DNI 36.035.364-E) e n° de persoal 15013, administrativa de
administracion xeral, adscrita ao Servizo da Contratacion, solicita, que o permiso autorizado por
resolucion do Sr. Concelleiro-Delegado da Area de Xestiéon Municipal con data 25 de outubro de
2012, poda ser utilizado de xeito discontinuo ao longo do periodo da enfermidade, ata un
méximo de 5 meses.

A interesada con data 23 de outubro de 2012, solicitou un permiso retribuido para atender ao
coidado da suUa nai, de conformidade co previsto no art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do
13 de marzo polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcion publica de Galicia por un
periodo de un mes.

Dado que dito artigo contempla que se podera utilizar de maneira separada ou acumulada non
existiria ningun inconveniente en acceder ao solicitado, non obstante debe establecerse un
tempo maximo para o seu disfrute e que por motivos organizativos, dentro da potestade de
autoorganizacion das Administraciones Publicas, considerase oportuno fixar un prazo maximo de
3 meses.

Por isto, considerando as atribucidons que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacién do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

“Autorizar a D2 Gabriela Romero Bandeira (DNI 36.035.364-E) e n° de persoal 15013,
administrativa de administracién xeral, adscrita ao Servizo da Contratacién, ao disfrute do
permiso retribuido autorizado por resolucion do Sr. Concelleiro-Delegado da Area de Xestion
Municipal de data 25 de outubro de 2012, de conformidade co previsto no art. 76.1.k, do decreto
lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcidn
publica de Galicia, para atender ao coidado da sUa nai para que poda ser disfrutado
separadamente, co limite maximo de 3 meses que finalizara o 29 de xaneiro de 2013”

DECRETO:



Resolvo de conformidade co informe-proposta que antecede.

A presente resolucién comuniquese a interesada, Sr. Xefe de Contratacion, Xefa da
Area de Réxime Interior e Servizo de Recursos Humanos, debendo darse conta a Xunta de
Goberno Local para cofiecemento.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

28(1565).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE RECONECEMENTO DE GRAO
PERSOAL DA FUNCIONARIA D* MARTA NUNEZ ABOY. EXPTE. 23620/220.

Déase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
6.11.2012, que di o0 que segue:

A medio de instancia de data 29/10/2012 (doc. num. 120124371), a funcionaria de carreira con
praza de administrativo de admon. xeral e posto de Xefa Oficina Administrativa Programacion
Cultural D* Marta Nufiez Aboy, con n° de persoal 78436, solicita o recofiecemento do grao
persoal correspondente ao nivel de complemento de destino 22, motivado na adscricion a un
posto de nivel cd 22 durante mais de 2 afios sin interrupcion.

Dos datos obrantes no expediente persoal da interesada, constatase que por resolucion do Sr.
concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal de data 10 de novembro de 2010, foi adscrita
provisionalmente ao posto de Xefe Oficina Administrativa Programacion Cultural, sendo
nomeada para dito posto por acordo da Xunta de Goberno Local de data 5/8/2011, publicado no
BOP o 31 de agosto seguinte, en virtude do Concurso de Traslados correspondente ao ano
2011, posto ao que esta adscrita na actualidade.

I.-De conformidade co establecido na Disposicién Derogatoria Unica, apartado b) e Final Cuarta
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (BOE nim. 89, do 13 de
abril de 2007) a regulacion xuridica da consolidacion do grao persoal recollida no art. 21 da Lei
30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da Funcién Publica, esta derogada de
forma expresa; nembargantes, e toda vez que o sistema retributivo dos empregados publicos
atOpase diferido ao posterior desenvolvemento legal e regulamentario que no seu momento se
efectle, e toda vez que o réxime de retributivo do persoal ao servizo da Administracion rexerase
polo disposto para os funcionarios ao servizo da Administracién do Estado segundo establece o
RD 861/1986, do 25 de abril, modificado por RD 158/1996, do 2 de febreiro, estimase necesario
efectuar unha remision normativa ao disposto nos artigos 70 e 71 do Real Decreto 364/1995, do
10 de marzo, que establece que o grado persoal consolidase polo desenvolvemento de un ou
mais postos do nivel correspondente durante dous anos continuados ou tres con interrupcion,
calquera que fose o sistema de provision. En todo caso, deberan respetarse sempre os limites
legais establecidos no artigo 71 anteriormente citado en canto aos intervalos de niveis maximos
e minimos para a consolidacion dentro de cada subgrupo de titulacion.

Todo o antedito sen prexuizo do disposto no Decreto Lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo
gue se aproba o Texto Refundido da Lei de Funcion Publica de Galicia, en canto que no que non
esté reservado 4 lexislacion do Estado sera aplicable ao persoal da Administracién Local (artigo
3.2).

Il.- Asemade, resulta de aplicacién o acordo do Pleno do Concello de data 2 de marzo de 1998,
que establece o dereito ao recofiecemento do grao persoal dos empregados municipais polo



desempefio dun posto de traballo durante 2 anos continuados ou tres con interrupcion, aplicable
tanto ao persoal laboral como ao persoal funcionario.

.- Por isto, considerando as atribuciéns que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Ley 7/1985 do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacion do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

“Recofiecer a funcionaria de carreira con praza de administrativo de admoén. xeral e posto de
traballo de xefe Oficina Administrativa Programacién Cultural, D® Marta Nufiez Aboy, con n° de
persoal 78436, a consolidacién do grao persoal correspondente ao nivel de complemento de
destino 22 motivado no desempefio durante mais de dous anos continuados do dito posto co
citado nivel, nos termos dos fundamentos xuridicos que anteceden e consonte a documentacion
gue obra incorporada ao seu expediente persoal”.

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion perante o
mesmo 6rgano que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sta
notificacién ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da
notificacién ou publicacion do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos,
termos e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdiciéon Contencioso-Administrativa.

RESOLVO de conformidade coa proposta que antecede, debendo darse conta a Xunta de
Goberno Local.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

29(1566).- RECTIFICACION ERRO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DE DATA
05/10/2012, RELATIVO A ABONO DE PRODUTIVIDADE POR CONDUCION DE
VEHICULO MUNICIPAL SEN SER OFICIAL, AO EMPREGADO MUNICIPAL D.
ELADIO PUENTES RODRIGUEZ. EXPTE. 23646/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa
do servizo de Recursos Humanos, do 12.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

“Primeiro.- Rectificar de oficio o erro detectado no acordo da Xunta de Goberno
Local de data 5/10/2012, dispofiendo o necesario reintegro do importe de 192'66 €
aboado ao empregado municipal don Eladio Puentes Rodriguez, con DNI n°
36.021.746-C, e n° persoal 14947, por duplicidade errénea no pago do mesmo.

Segundo.- Dispofier que debera procederse pola Tesoureria Municipal ao
reintegro de dita cantidade aboada indebidamente na nomina, de conformidade co
previsto na Base 22 das de Execucion do vixente orzamento presupostario.



Terceiro.- Dispofier que, a Intervencion Xeral debera reintegrar a contia de
192,66 euros a partida presupostaria 922.0.150.00.00-Produtividade”.

30(1567).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE SOLICITUDE DE
REINCORPORACION AO CORPO DA POLICIA LOCAL DA FUNCIONARIA D? M2
BEGONA LIBOREIRO MEIRA. EXPTE. 23652/220.

Déase conta do informe xuridico da xefa do servizo de Recursos Humanos, do
13.11.2012, e da Resolucién do concelleiro delegado de Xestibn Municipal da
mesma data, que di 0 que segue:

ANTECEDENTES
1.- En escrito de data 27/09/2012 (documento administrativo n® 120111139) D2 M2 Begofa
Liboreiro Meira, con n° de persoal 14.380, funcionaria municipal con praza de auxiliar de
administracion xeral, adscrita a posto de traballo de igual denominacién existente no Servizo de
Medio Ambiente, solicita “a reincorporacién a Policia Local”.

2.- Obra incorporado ao expediente administrativo incoado informe asinado polo asesor xuridico
da Policia Local, conformado polo Superintendente Xefe do Corpo, informando favorablemente o
eventual reingreso (supeditado ao cumprimento de determinadas condicions de reincorporacion
a cumprimentar pola solicitante) sempre a salvo da resolucién que se dicte en relacién ao
reingreso solicitado.

3.- Consultado o expediente persoal da interesada, asi como o0s expedientes administrativos
correspondentes ao “Concurso de Traslados 1989” solicitados ao Arquivo Municipal, resultan os
datos seguintes:

A solicitante tomou posesion como funcionaria de carreira do Concello de Vigo, con praza de
policia municipal, o 01/02/1983, segundo acta de toma de posesion.

Por acordo da Comisiébn Municipal Permanente de 12/12/1983 procedeuse ao
recoflecemento dos servizos prestados por tempo de 1 ano e 3 meses de servizos,
derivados dun vinculo contractual en réxime laboral previo a toma de posesién indicada
no apartado anterior, para o desempefio de funciébns de policia municipal, nivel 4,
coeficiente 1,17 (contrato laboral de data 29/12/1981).

|

Por Decreto da Alcaldia de 30/05/1990, e tras a realizacion do concurso de traslados
correspondente a 1989, resolveuse designar a D? M2 Begofia Liboreiro Meira “para
ocupar plaza de auxiliar administrativo” (literal) indicandose igualmente no citado acto
administrativo que “La Resolucion se retrotraera a la fecha desde la cual Ud. viniese
desempefiando dicha plaza, con el limite del 1 de enero de 1988. Para ese
reconocimiento debera presentar la oportuna solicitud en modelo oficial, haciendo
constar expresamente la fecha desde la cual la solicita”. Decreto que lle foi notificado &
interesada o 08/06/1990, segundo acuse de recibo obrante no expediente persoal, non
constando no mesmo solicitude de retroaccion ata unha data non anterior ao 1 de
xaneiro do 1988, sen prexuizo do cal, o acto administrativo indicado desplegou os plenos
efectos, en todo caso, dende a data da natificacién (08/06/1990), non constando
igualmente a interposicion de recurso administrativo ou xudicial contra o Decreto da
Alcaldia descrito.
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Dende a dita data, a funcionaria desempefiou 0s seus servizos como auxiliar de
Administracion Xeral en diversos servizos municipais, continuando na actualidade no
desenvolvemento das mesmas.

FUNDAMENTACION XURIDICA
l.- A solicitude formulada ten por obxecto o exercicio dunha pretension de autorizacion dun
eventual reingreso ou reincorporacion ao corpo da Policia Local por parte dunha funcionaria que,
a data de hoxe, e sempre segundo os datos indicados nos antecedentes —extraidos do seu
expediente persoal- é titular dunha praza de auxiliar de Administracion Xeral; cuestion ésta que
constitie o obxecto central e esencial de analise en relacién coa viabilidade legal e o axuste a
Dereito da pretensién que nos ocupa.

O estudio da documentacion incorporada aos arquivadores nos cales se integra o conxunto de
actuacions referidas ao Concurso de Traslados correspondentes ao ano 1989 permite deducir,
sen demasiada complicacion, unha clara circunstancia: o cambio de corpo e escala de parte do
persoal municipal, efectuado a través dun sistema reservado para a provision de postos de
traballo.

Sen prexuizo de que poderia realizarse un estudio exhaustivo das peculiaridades inherentes ao
citado proceso, asi como aos informes xuridicos emitidos no marco da tramitacion do mesmo
(vid. a titulo ilustrativo, Informe emitido polo Secretario Xeral en data 10/05/1990, péxina 5,
paragrafo segundo) susceptibles de cuestionar no seu momento a legalidade do mesmo, certo é
que, a data actual, tratandose de actos firmes e consentidos, resultaria extemporaneo e
improcedente cuestionar o axuste a legalidade vixente —no momento da sUa aprobacién de
desenvolvemento- do citado concurso. Por tanto, e analizando a viabilidade legal da peticion de
reingreso obxecto do presente expediente, debe manifestarse o seguinte:

7. O Concurso de Traslados correspondente ao ano 1989, como consta en Acordos
Plenarios de datas 28/02/1989 e 04/04/1989, agrupou nun Unico proceso duas clases de
procedementos: un procedemento de provision de postos de traballo ou cambio de destinos
(concurso de traslados propiamente dito) e un proceso -cando menos peculiar- de cambio de
corpo e escala dos efectivos municipais. Este Ultimo e paradigmatico procedemento conlevou
unha alteracién do vinculo xuridico de parte dos efectivos municipais (no caso que nos
ocupa, funcionarios con praza en propiedade de policias municipais, Escala de
Administracion Especial, Corpo da Policia Local, pasaron a ser titulares de prazas de
auxiliares de Administracion Xeral, Escala de Administracion Xeral, Corpo auxiliar, non
amparada nas previsions da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da
Funcion Publica, nin do Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se
aproba o Texto Refundido das Disposicidons legais vixentes en materia de réxime local, en
canto a regulacion, establecemento e ingreso nos Corpos e Escalas nos cales se articula a
funcién publica local.

8. Resulta obvio, en consecuencia, que se produciu unha alteraciéon do vinculo xuridico
entre a Administracién Publica e o funcionario/a nomeado con cargo a nova praza; alteracion
da relacion de servizo bilateral e expresamente consentida polos efectivos participantes no
concurso mencionado, por canto que non s6 manifestaron a sta vontade de tomar parte no
mesmo, sendén que aceptaron 0 nomeamento con cargo as prazas de auxiliares de
Administracion Xeral con efectos retroactivos da toma de posesion, e en todo caso, co limite
temporal do 1 de xaneiro do 1988, como se estableceu no Decreto da Alcaldia de 30/05/1990
mencionado nos antecedentes. Por tanto, sen prexuizo da determinacién da data de efectos
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-susceptible de discusion- e aplicando o criterio temporal mais favorable a reclamante



(efectos da data da notificacion do Decreto de nomeamento, 08/06/1990) pode considerarse
gue dende dita data a citada funcionaria non é xa titular de unha praza de policia municipal
(na actualidade, policia local) nin esta integrada no dito corpo, por terse integrado, a través
de actos firmes e consentidos pola mesma, na Escala de Administracién Xeral con cargo a
unha praza de auxiliar.

9. A situacion descrita non resulta susceptible de reversion, dada a alteracion do vinculo
xuridico indicada, que conlevou a inherente “transformacion” de unha praza de policia
municipal en unha praza de auxiliar de Administracién Xeral, perdéndose en consecuencia
toda pertenza ao Corpo policial como consecuencia da participacibn e conseguinte
superacion das probas de cofiecemento integrantes do Concurso de Traslados indicado.
Adicionalmente, non existe acto administrativo algun -expreso ou presunto- declarativo
dunha eventual situacion administrativa de excedencia da funcionaria solicitante; declaracion
gue, en calguera caso, non seria armonizable coa esencia, contido e finalidade do Concurso
de Traslados celebrado, o cal directamente contemplaba, en aplicacion do disposto no
Acordo Plenario de data 27/05/1989 (BOP n° 221, do 22 de setembro do 1989) a
autorizacion para o cambio de escala (apartado lll, letra b), segundo paragrafo).
Consecuente e loxicamente, debe concluirse que non cabe autorizar un reingreso a unha
praza que non existe (por ter sido transformada) e con respecto & cal non existe dereito
subxectivo algun susceptible de ser exercido pola reclamante, que xeito tanto expreso como
tacito (tomando parte no concurso celebrado e desempefiando as funcions propias e
inherentes a praza de auxiliar de administracion xeral durante mais de 20 anos) manifestou a
sla inequivoca vontade de permanencia no posto, sendo obriga e responsabilidade da
mesma a actuacion coa dilixencia debida contemplada no Cédigo Civil no cofiecemento das
Bases rectoras do Concurso de traslados 1989, asi como nas consecuencias da
participacion e superacion do proceso de cambio de escala desenvolto.

Il.- Debe salientarse que un dos principios fundamentais rectores do exercicio dos dereitos —que
a vez constitde un limite ao mesmo- € o da boa fe, tradicionalmente contemplado no sistema de
Dereito Civil espafiol (artigo 7 do vixente Codigo Civil) e incorporado a Lei 30/1992, do 26 de
novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento Administrativo
Comun (LRXAP-PAC) a través da reforma operada pola Lei 4/1999, cuxa plasmacién no sistema
de Dereito Administrativo se concreta, segundo a doutrina esoecializada (DIEZ PICAZO, L.), en
tres aspectos:

-A prohibicioén de ir contra os actos propios (nemo potest venire contra factum proprium)
-A doutrina do retraso desleal no exercicio dos dereitos (Verwirkung, na doutrina alemana)

-A doutrina do abuso da nulidade por motivos formais (cando un negocio xuridico ineficaz a
consecuencia dun defecto formal é voluntariamente cumplido polas partes, pode ser contrario a
boa fe exercitar despois a accion de nulidade).

O primeiro dos puntos € o que resultaria susceptible de aplicacién no presente suposto, toda vez
gque non resulta admisible que quen aceptou tomar parte nun proceso de cambio de escala hai
mais de 20 anos solicite o reingreso sabendo a imposibilidade de materializacion do mesmo, non
exisitindo indicios suficientes como para presumir un eventual descofiecemento das
consecuencias derivadas da participacion no citado proceso; e maxime considerando o caracter
de xeneralidade que revestia ao mesmo (ao afectar a un nimero significativo de efectivos) e ao
estar activamente implicada, de cara ao desenvolvemento dos procesos e xestion das
incidencias dos mesmos nos traballadores, a representacion sindical dos empregados publicos
municipais —como asi se observa da lectura detida das actas, acordos e documentacién obrante



nos expedientes administrativos correspondentes ao Concurso de Traslados 1989- no desefio,
articulacién e materializacion practica do cambio de escala efectuado

lll.- Consecuentemente, e en atenciébn ao anteriormente exposto, procede desestimar a
pretension formulada, por inexistencia de obxecto da mesma.

Vistas as competencias delegadas ao Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal
pola Xunta de Goberno Local en acordo de data 17/06/2011, en canto & declaracion de
situacions administrativas do persoal municipal, e de conformidade coa motivacién que
antecede, elévase ao dito 6rgano municipal a seguinte PROPOSTA DE RESOLUCION:

“Primeiro.- Desestimar a solicitude de reingreso ao Corpo da Policia Local presentada en escrito
de data 27/09/2012 (documento n°® 1200111139) por D? Maria Begofia Liboreiro Meira, con n°® de
persoal 14380, en atencidbn a motivacién exposta no informe xuridico-proposta de resolucion
gue antecede.”

“Segundo.- Notifiquese o0 presente acordo a solicitante, significando que contra o mesmo
poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de 1 MES a contar dende o dia
seguinte ao da slGa notificacion ou publicaciéon, ou ben recurso contencioso-administrativo
perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES dende o dia
seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofa fin & via
administrativa, nos supostos, termos e condicidons do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de
calquera outro que se estime mellor fundado en Dereito.”

DECRETO: Vista a precedente proposta, RESOLVO de conformidade coa mesma.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

31(1568).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE CONCESION DE PERMISO NON
RETRIBUIDO A FUNCIONARIA INTERINA D* FATIMA DUENAS CORCHERO.
EXPTE. 23639/220.

Dase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
16.11.2012, que di o que segue:

Con data 7 de novembro de 2012, recibese no Servizo de Recursos Humanos solicitude
(doc. 120131762) presentada a través do Rexistro Xeral por D? Fatima Duefas Corchero, con
namero de persoal 80702, funcionaria interina adscrita ao Servizo de Turismo, no que solicita un
permiso non retribuido durante o periodo comprendido entre o 9 de xaneiro e o 9 de abril de
2013, de conformidade co previsto no vixente Acordo Regulador.

En relacién con dita solicitude emitese o seguinte informe:

1°- A solicitante leva prestando servizos neste concello de forma interrumpida un total de
trinta e tres meses.

2°.- O vixente Acordo Regulador das condicidons econémicas e sociais dos traballadores ao
servizo do Concello de Vigo, no seu art. 17.a) contempla o dereito dos empregados municipais a



un permiso non retribuido por causa xustificada, e sempre que o permitan as necesidades do
servizo, de tres meses como maximo cada dous anos, en periodos minimos de 15 dias.

3°.- Pola Xefa do Servizo de Turismo e Comercio co conforme do Sr. Concelleiro-Delegado
da Area, inférmase que non existen razéns determinantes que impidan acceder ao solicitado.

Por isto, considerando as atribucions que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Ley 7/1985 do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacion do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

Primeiro.- Autorizar a D Fatima Duefias Corchero, con numero de persoal 80702, funcionaria
interina adscrita ao Servizo de Turismo, un permiso non retribuido durante o periodo
comprendido entre 0 9 de xaneiro e 9 de abril de 2013 (dmbolos dous incluidos) de conformidade
co previsto no art. 17.a) do vixente Acordo regulador das condiciéns econdmicas e sociais do
persoal ao servizo do Concello de Vigo.

Durante a sUa duracién a interesada permanecera de alta no réxime xeral da Seguridade Social
e computara a efectos de antiguidade, pero non a efectos de vacacions, permiso por asuntos
personais e pagas extraordinarias.

Segundo.- Dese conta da presente resolucidn & interesada, Sra. Xefa de Turismo, Intervencion
Xeral e Servizo de Recursos Humanos (Técnico de Planificacion e Organizacién, Seguridade
Social, Inspector Auxiliar de Persoal) aos efectos oportunos.

Terceiro.- Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicidon
perante 0 mesmo 6érgano que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da
sUa notificacidén ou publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da
notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos,
termos e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.

DECRETO
Vista a precedente proposta, RESOLVO de conformidade coa mesma.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

32(1569).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE CONCESION DE PERMISO
RETRIBUIDO A FUNCIONARIA D? ELVIRA GONZALEZ GALLEGO. EXPTE.
23655/220.

Déase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
16.11.2012, que di o que segue:

Con data 15 de novembro de 2012, a través do Rexistro Xeral deste Concello (doc.
120134594), D2, M2 Elvira Gonzalez Gallego (DNI 36.032.671-C) e n° de persoal 12776, xefa de
negociado de Estatistica, adscrita a dito Servizo, solicita se lle conceda un permiso para atender



o coidado da sua nai a partir do 19 de novembro, atendendo o previsto no art. 76.1.k, do decreto
lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcion
publica de Galicia, de 30 dias naturais

O art. 76.1.k) , do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcion puablica de Galicia, establece que nos supostos de accidente ou
enfermidade moi grave da ou do conxuxe, parella en analoga relacién de afectividade, familiares
en primeiro grao, persoas acollidas ou familiares que convivan na mesma casa, e para atender
ao seu coidado, o persoal ao servizo das administracions publicas tera dereito a un permiso
retribuido cunha duracion maxima de trinta dias naturais. Cada accidente ou enfermidade xerara
un Unico permiso, que, dentro da duracién maxima de trinta dias, se podera utilizar de maneira
separada ou acumulada.

A interesada aporta informe médico do estado de salud da sua nai.

Por isto, considerando as atribucions que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacion do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

“Autorizar a D2 M2 Elvira Gonzalez Gallego (DNI 36.032.671-C) e n° de persoal 12776, xefa de
negociado de Estatistica, adscrita a dito Servizo, un permiso retribuido do 19 de novembro ao
18 de decembro de 2012, ambos inclusive, de conformidade co previsto no art. 76.1.k, do
decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da
funcién puablica de Galicia, para atender ao coidado da sta nai.”

DECRETO:
Resolvo de conformidade co informe-proposta que antecede.

A presente resolucién comuniquese a interesada, Sra. Xefa de Estatistica, Xefa da Area
de Réxime Interior e Servizo de Recursos Humanos, debendo darse conta a Xunta de Goberno
Local para cofiecemento.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

33(1570).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE CONCESION DE PERMISO
RETRIBUIDO AO FUNCIONARIO D ALBERTO RODRIGUEZ REY. EXPTE.
23668/220.

Dase conta da Resolucion do concelleiro delegado de Xestion Municipal, do
20.11.2012, que di 0 que segue:

Con data 20 de novembro de 2012, a través do Rexistro Xeral deste Concello (doc.
120136967), D. Alberto Rodriguez Rey (DNI 35.991.804-R) e n° de persoal 6190, encargado de
Proteccidn Civil, solicita se lle conceda un permiso para atender o coidado da sta muller a partir
do 22 de novembro de 2012, de forma descontinua, atendendo o previsto no art. 76.1.k, do



decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da
funcién publica de Galicia, de 30 dias naturais

O art. 76.1.k) , do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcion publica de Galicia, establece que nos supostos de accidente ou
enfermidade moi grave da ou do cénxuxe, parella en analoga relacion de afectividade, familiares
en primeiro grao, persoas acollidas ou familiares que convivan na mesma casa, e para atender
ao seu coidado, o persoal ao servizo das administraciéns publicas tera dereito a un permiso
retribuido cunha duracién maxima de trinta dias naturais. Cada accidente ou enfermidade xerara
un Unico permiso, que, dentro da duracién maxima de trinta dias, se podera utilizar de maneira
separada ou acumulada.

O interesado aporta informe médico do estado de salud da sta muller.

Dado que dito artigo contempla que se poderd utilizar de maneira separada ou
acumulada non existiria ningln inconveniente en acceder ao solicitado, non obstante debe
establecerse un tempo maximo para o seu disfrute e que por motivos organizativos, dentro da
potestade de autoorganizacion das Administraciones Publicas, considerase oportuno fixar un
prazo maximo de 3 meses.

Por isto, considerando as atribuciébns que en materia de persoal ostenta a Xunta de Goberno
Local segundo o art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, introducido pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a Modernizacion do
Goberno Local, e que por delegacion efectuada en acordo de data 17/6/2011 corresponden ao
Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal, sométese ao criterio decisorio do mesmo
a seguinte proposta de resolucion:

“Autorizar a D. Alberto Rodriguez Rey (DNI 35.991.804-R) e n° de persoal 6190, encargado de
Proteccién Civil, un permiso retribuido de 30 dias que se iniciara o 22 de novembro de 2012 e
rematara como maximo o 22 de febreiro de 2013, ambos inclusive, de conformidade co previsto
no art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcién piblica de Galicia, para atender ao coidado da sta muller.”

DECRETO:
Resolvo de conformidade co informe-proposta que antecede.

A presente resolucion comuniquese ao interesado, Sr. Concelleiro-delegado de
Seguridade, Xefa de Seguridade, Xefa da Area de Réxime Interior e Servizo de Recursos
Humanos, debendo darse conta a Xunta de Goberno Local para cofiecemento.

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

34(1571).- EXECUCION TIiTULOS XUDICIAIS 51/2012 DO XULGADO DO
SOCIAL N° 5, DOS DE VIGO, NO PROCEDEMENTO 310/2010, EN MATERIA DE
DESPIDO (MONTSERRAT SOTO SiO). EXPTE. 23622/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 29.10.2012, conformado pola xefa da area de Réxime Interior,



e co informe do técnico de Intervencion, do 9.11.2012, conformado polo Interventor
Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

“PRIMEIRO.- Tomar razén da sentenza e proceder a dar cumprimento a execucion
de titulos xudiciais 51/2012 do Xulgado do Social N° 5 dos de Vigo, no procedemen-
to 310/2010, nos autos seguidos a instancia de D? Montserrat Soto Sio (DNI
36109859-C) en relacién coa sentenza do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia
no recurso 4527/2010 de abono de indemnizacién por importe de 1.238,49 €, asi
como de salarios deixados de percibir do 1 de febreiro ao 21 de xufio de 2010, por
importe de 10.008,87 €.

SEGUNDO.- Dispofier que se proceda aos descontos das cantidades
regulamentarias polos conceptos de seguridade social a cargo da traballadora
(640,57 €) e IRPF (1.501,33€), efectuando o correspondente ingreso na conta do
Xulgado do Social N° 5 mediante transferencia bancaria na conta n°® 0030 1846 42
0005001274, debendo indicar en concepto: expte. 3630 0000 64 005112. (9.150,46
€)

TERCEIRO.- Dispoiier que polo Negociado de Seguridade Social se proceda a
realizar a oportuna liquidacion e cotizacion (L02) & seguridade social, pola parte
correspondente & seguridade social do traballador e da empresa, polo periodo de 1
de febreiro a 21 de xufio de 2012.

CUARTO.- Dar conta do presente acordo 60 Xulgado do Social n°® 5 de Vigo 6s
oportunos efectos en relacién coa providencia xudicial que se executa a través da
representacion legal do Concello no referido procedemento xudicial, notificando
asemade ao Servizo de Asesoria Xuridica, Intervencién Xeral, Xefe de
Desenvolvemento Local e Empregos, Xefatura da Area de Réxime Interior e Servizo
de Recursos Humans (Planificacion e Organizacion-Seguridade Social) aos efectos
gue procedan.”

35(1572).- EXECUCION TITULOS XUDICIAIS 159/2012 DO XULGADO DO
SOCIAL N° 4, EN MATERIA DE CANTIDADES (ELISA CASAL PRIETO E
OUTROS). EXPTE. 23539/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 11.10.2012, conformado pola xefa do servizo de Recursos
Humanos, e co informe do técnico de Intervencion, do 27.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

“PRIMEIRO.- Tomar razon da sentenza e proceder a dar cumprimento a execucion
de titulos xudiciais 159/2012 do Xulgado do Social N° 4 dos de Vigo, no
procedemento 9/2008, nos autos seguidos a instancia de D2 Elisa Casal Prieto (DNI
34.956.911-Q), D Eva M2 Garcia Barbosa (DNI 32.640.577-N), D. Xose Alberte Cea
Rodriguez (DNI 36.120.723-M) e D2 Belén Pérez Freire (DNI 36.101.261-R) en
relacion coa sentenza do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia no recurso



3471/2008 de abono de diferencias salariais no periodo comprendido entre o 1 de
decembro de 2006 a 31 de marzo de 2008, por importe de 81.371,40 €, mais
13.067,42 € presupostados de intereses.

SEGUNDO.- Dispofier que se proceda aos descontos das cantidades
regulamentarias polos conceptos de seguridade social a cargo dos traballadores
(2.802,29€) e IRPF (12.205,20 €), efectuando o correspondente ingreso na conta do
Xulgado do Social N° 4 mediante transferencia bancaria na conta n° 0030 1846 42
0005001274, debendo indicar en concepto: expte. 3629 0000 64 015912. (79.431,33
€ -66.363,91 € de principal e 13.067,42 € presupostados de intereses)

TERCEIRO.- Dispofier que polo Negociado de Seguridade Social se proceda a
realizar a oportuna liquidacion e cotizacion (L0O3) & seguridade social, pola parte
correspondente & seguridade social do traballador e da empresa, polo periodo de 1
de de decembro de 2006 a 31 de marzo de 2008.

CUARTO.- Dar conta do presente acordo 6 Xulgado do Social n°® 4 de Vigo 0s
oportunos efectos en relacion coa providencia xudicial que se executa a través da
representaciéon legal do Concello no referido procedemento xudicial, notificando
asemade ao Servizo de Asesoria Xuridica, Intervencion Xeral, Xefe de
Desenvolvemento Local e Empregos, Xefatura da Area de Réxime Interior e Servizo
de Recursos Humans (Planificacion e Organizacion-Seguridade Social) aos efectos
que procedan.”

36(1573).- EXECUCION PARCIAL DE TIiTULOS XUDICIAIS 161/2012 DO
XULGADO DO SOCIAL N° 5, DE VIGO, NO PROCEDEMENTO 791/2011, EN
MATERIA DE CANTIDADES (SUSANA M2 DAVILA BARBA). EXPTE. 23650/220.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 12.11.2012, conformado pola xefa do servizo de Recursos
Humanos, e co informe do técnico de Intervencion, do 27.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

“PRIMEIRO.- Tomar razon da sentenza e proceder a dar cumprimento & execucion
parcial de titulos xudiciais 161/2012 do Xulgado do Social N° 5 dos de Vigo, no
procedemento 791/2011, nos autos seguidos a instancia de D? Susana M2 Davila
Barba (DNI 32779068-C) de cantidades por un importe total de 12.000,00 €
(10.554,20 € de principal e 1.445,80 € presupostados provisionalmente para costas e
intereses), por diferencias salariais correspondentes ao periodo de 1 de setembro de
2010 a 30 de abril de 2011.

SEGUNDO.- Dispoiier que se proceda aos descontos das cantidades
regulamentarias polos conceptos de seguridade social a cargo da traballadora
(666,27 €) e IRPF (1.561,56€), efectuando o correspondente ingreso na conta do
Xulgado do Social N° 5 mediante transferencia bancaria na conta n°® 0030 1846 42
0005001274, debendo indicar en concepto: expte. 3630 0000 64 016112. (9.772,17 €



-8.326,37 € a percibir pola traballadora e 1.445,80 € provisionais para costas e
intereses-)

TERCEIRO.- Dispofier que polo Negociado de Seguridade Social se proceda a
realizar a oportuna liquidacion e cotizacion (LO3) & seguridade social, pola parte
correspondente & seguridade social do traballador e da empresa, polo periodo de 1
de setembro de 2010 a 30 de abril de 2011.

CUARTO.- Dar conta do presente acordo 6 Xulgado do Social n° 5 de Vigo 0s
oportunos efectos en relacion coa providencia xudicial que se executa a través da
representacion legal do Concello no referido procedemento xudicial, notificando
asemade ao Servizo de Asesoria Xuridica, Intervencion Xeral, Xefe de
Desenvolvemento Local e Empregos, Xefatura da Area de Réxime Interior e Servizo
de Recursos Humans (Planificaciéon e Organizacion-Seguridade Social) aos efectos
gue procedan.”

37(1574).- EXECUCION TITULOS XUDICIAIS 118/2012 DO XULGADO DO
SOCIAL N° 5, DE VIGO, NO PROCEDEMENTO 644/2007, EN MATERIA DE
RECONECEMENTO DE DEREITO E CANTIDADES (PAULA CREMADES PAZ,
EVA SUSANA CANDEIRA RODRIGUEZ E MONTSERRAT SOTO SiO). EXPTE.
23651/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 12.11.2012, conformado pola xefa do servizo de Recursos
Humanos, e co informe do técnico de Intervencién, do 27.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

“PRIMEIRO.- Tomar razon da sentenza e proceder a dar cumprimento & execucion
de titulos xudiciais 118/2012 do Xulgado do Social N° 5 dos de Vigo, no
procedemento 644/2007, nos autos seguidos a instancia de D2 Paula Cremadez
Paz (DNI 36099545-X), D2 Eva S. Candeira Rodriguez (DNI 35563864-E) e D?
Montserrat Soto Sio (DNI 36109859-C) en relacion coa sentenza do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia no recurso 2084/2008 de recofiecemento de dereito e
cantidades por un importe total de 54.668,40 € (41.415,47 € de principal, 4.141,54 €
10% de mora, 9.111,40 € presupuestados provisionalmente para intereses e cotas e
200,00 € en concepto de honorarios de letrado), por diferencias salariais
correspondentes ao periodo de agosto de 2006 a novembro de 2007.

SEGUNDO.- Dispofier que se proceda aos descontos das cantidades
regulamentarias polos conceptos de seguridade social a cargo das traballadoras
(2.650,59 €) e IRPF (6.212,32 €), efectuando o correspondente ingreso na conta do
Xulgado do Social N° 5 mediante transferencia bancaria na conta n° 0030 1846 42
0005001274, debendo indicar en concepto: expte. 3630 0000 64 011812.
(46.005,50€)



TERCEIRO.- Dispofier que polo Negociado de Seguridade Social se proceda a
realizar a oportuna liquidacion e cotizacion (L03) a seguridade social, pola parte
correspondente & seguridade social do traballador e da empresa, polo periodo de 1
de agosto de 2006 a 30 de novembro de 2007.

CUARTO.- Dar conta do presente acordo ¢ Xulgado do Social n°® 5 de Vigo 0s
oportunos efectos en relacion coa providencia xudicial que se executa a través da
representacion legal do Concello no referido procedemento xudicial, notificando
asemade ao Servizo de Asesoria Xuridica, Intervencién Xeral, Xefe de
Desenvolvemento Local e Empregos, Xefatura da Area de Réxime Interior e Servizo
de Recursos Humans (Planificaciéon e Organizacion-Seguridade Social) aos efectos
que procedan.”

38(1575).- LIQUIDACION DE XUROS NA EXECUCION 290/2011, SENDO
DEMANDANTE ANA MOURIZ MARTINEZ, EN RELACION CO PROCEDEMENTO
97712010. EXPTE. 23464/220.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 21.11.2012, conformado pola xefa do servizo de Recursos
Humanos, e co informe do técnico de Intervencién, do 27.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

Unico.- Dar cumprimento a providencia do Xulgado do Social n°® 2 de Vigo, na
execucion 290/2011, procedéndose ao abono da cantidade de 339,36 € en concepto
de intereses unha vez efectuada a oportuna liquidacion, na conta do Xulgado do
Social N° 2 mediante transferencia na conta n°® 0030 1846 42 0005001274 co
concepto 3627 0000 64 029011.

39(1576).- EXECUCION TITULOS XUDICIAIS 81/2012 DO XULGADO DO
SOCIAL N° 4, DE VIGO, NO PROCEDEMENTO 3/2008, EN MATERIA DE
CANTIDADES (PATRICIA MARTINEZ GONZALEZ). EXPTE. 23465/220.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xestion, do 21.11.2012, conformado pola xefa do servizo de Recursos
Humanos, e co informe do técnico de Intervencién, do 26.11.2012, conformado polo
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

“PRIMEIRO.- Tomar razon da sentenza e proceder a dar cumprimento a execucion
de titulos xudiciais 81/2012 do Xulgado do Social N° 4 dos de Vigo, no
procedemento 3/2008, nos autos seguidos a instancia de D2 Patricia Martinez
Gonzéalez (DNI 36115562-L) en relacion coa sentenza do Tribunal Superior de
Xustiza de Galicia no recurso 2987/2008 de abono de diferencias salariais no
periodo comprendido entre o 1 de novembro de 2007 e 31 de outubro de 2007, por
importe de 13.387,82 € de principal, 200 € de honorarios de letrado e 2.174,05 € de
intereses por mora.



SEGUNDO.- Dispofier que se proceda aos descontos das cantidades
regulamentarias polos conceptos de seguridade social a cargo da traballadora
(856,82 €) e IRPF (2.008,17€), efectuando o correspondente ingreso na conta do
Xulgado do Social N° 4 mediante transferencia bancaria na conta n°® 0030 1846 42
0005001274, debendo indicar en concepto: expte. 3629 0000 64 008112. (12.896,88
€)

TERCEIRO.- Dispofier que polo Negociado de Seguridade Social se proceda a
realizar a oportuna liquidacion e cotizacion (LO3) & seguridade social, pola parte
correspondente & seguridade social do traballador e da empresa, polo periodo de 1
de novembro de 2006 a 31 de outubro de 2007.

CUARTO.- Dar conta do presente acordo 6 Xulgado do Social n° 4 de Vigo 6s
oportunos efectos en relacién coa providencia xudicial que se executa a través da
representacion legal do Concello no referido procedemento xudicial, notificando
asemade ao Servizo de Asesoria Xuridica, Intervencién Xeral, Xefe de
Desenvolvemento Local e Empregos, Xefatura da Area de Réxime Interior e Servizo
de Recursos Humans (Planificacion e Organizacion-Seguridade Social) aos efectos
gue procedan.”

TURISMO

40(1577).- PROXECTO DE EXECUCION E DOTACION DO CENTRO DE
INTERPRETACION DE VIGO E A SUA RiA, NO LOCAL N° 4 DE CANOVAS DEL
CASTILLO N° 3. EXPTE. 4588/104.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa
do servizo de Turismo, do 28.11.2012, conformado polo concelleiro delegado da &rea
de Industria, Comercio, Turismo e Pemes, e co informe do Interventor Xeral, do
27.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar o “Proxecto de execucién e dotacion do centro de Interpretacion de Vigo e a
sta Ria” no local n® 4 de Canovas del Castillo n° 3.

URBANISMO
41(1578).- DAR CONTA DAS COTAS DE URBANIZACION ADEBEDADAS QUE
SE REMITEN AO TESOUREIRO PARA QUE DITE A CORRESPONDENTE
PROVIDENCIA DE CONSTRINXIMENTO. EXPTE. 5008/401.
Dase conta das cotas adebedadas que se remiten 6 Tesoureiro para o inicio da via
de constrinximento, segundo informe da técnica de Admon. Xeral e do xefe dos
Servizos Centrais, do 20.11.2012, conformado pola Xerente da XMU.

Quedar enterada das cotas de urbanizacion adebedadas por D2 Maria Montes Criado a Xunta
de Compensacion da AOD A-4-06 Praza de Espafia, contidas no seguinte cadro, e que se



remiten ao Tesoureiro do Concello de Vigo para que dite a correspondente providencia de
constrinximento:

Membro debedor da Xunta de Importe adebedado
Compensacion da A-4-06 Praza de
Espaia
Criado Montes, Maria (35.928.785-| 65.563,61 € (16 % IVA incluido) +
W) 28.881,95 € (18% IVA incluido) =
94.445,56 €

Acordo:
A Xunta de Goberno Local queda enterada.

XUVENTUDE

42(1579).- RECTIFICACION DE ERRO NO ACORDO DA XGL DO 8.06.2012, NA
CANTIDADE QUE FIGURA NAS “BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA
PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DE ACTIVIDADES
XUVENIS NO ANO 2012”. EXPTE. 3684/336.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da
técnica de Xuventude, do 19.11.2012, conformado pola xefa do servizo e pola
concelleira delegada da area, a Xunta de Goberno local acorda:

“1°.- No acordo de data 8 de xufio das “Bases reguladoras e convocatoria para a
concesion de subvencidns para o fomento de actividades xuvenis no ano 2012” onde
consta a cantidade de 15.000€, débese rectificar pola de 10.000€”

43(1580).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA A FAVOR DO PLAN
COMUNITARIO DE TEIS, EN CONCEPTO DE ACTIVIDADES DE DINAMIZACION
PARA NENOS E NENAS DURANTE A PRIMEIRA QUINCENA DE SETEMBRO.
EXPTE. 3668/336.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa
do servizo de Xuventude, do 2.11.2012, conformado pola concelleira delegada da
area e pola concelleira de Facenda, e co informe do Interventor Xeral, do
20.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

“1°.- Aprobar a indemnizacién substitutiva mediante a validacion das actuacions
realizadas sen fiscalizacion previa, que figuran na factura nimero 1/2012 de data 10
de outubro de 2012 de Plan Comunitario de Teis, C.I.F. G-36971960,por importe de
13.730,00 € en concepto de actividades de dinamizacion para nenos e nenas de 6 a
14 anos, durante a primeira quincena de setembro con cargo & partida 3370



2279912 “Campamentos de Veran” do programa orzamentario da Concelleria de
Xuventude para o exercicio 2012.

2°.- Recofiecer a obriga a favor de Plan Comunitario de Teis, C.I.F. G-36971960, por
importe de 13.730,00 € en concepto de actividades de dinamizacion para nenos e
nenas de 6 a 14 anos durante a primeira quincena de setembro con cargo & partida
3370 2279912 “Campamentos de Veran” do programa orzamentario da Concelleria
de Xuventude para o exercicio 2012”.

FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0S asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

44(1581).- AUTORIZACION PARA REDACCION DO PROXECTO MODIFICADO
N° 1 DA URBANIZACION DA AREA DOTACIONAL AD-6 DISCONTINUA SAN
SEBASTIAN-ABELEIRA MENENDEZ, SEN IMPORTE ADICIONAL. EXPTE.
2269/443.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe
da area de Fomento, do 29.11.2012, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Autorizacion para iniciar o correspondente expediente de
modificacion do proxecto aprobado e proceder a redaccion do Proxecto
MODIFICADO N° 1 DA URBANIZACION DA AREA DOTACIONAL AD-6
DISCONTINUA SAN SEBASTIAN-ABELEIRA MENENDEZ, SEN IMPORTE
ADICIONAL, que recolla as modificacions necesarias para levar a cabo a obra,
non significando incremento algin no orzamento do proxecto aprobado
inicialmente.

45(1582).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non hai intervencioéns.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove
horas e vinte minutos. Como secretaria dou fe.

am/rs. A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

M?2 Isaura Abelairas Rodriguez
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