ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 26 de agosto de 2008

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membreos :

D. Abel Caballero Alvarez D? Isaura Abelairas Rodriguez
D. Francisco Xabier Alonso Pérez D? Elena Maure Noia

D. Xulio Calvifio Rodriguez

D. Santiago Dominguez Olveira
D. Carlos Lépez Font

D?* M* Xosé Méndez Pifieiro

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz
D. José Manuel Marifio Mendoza

Invitados:

D® Raquel Diaz Vazquez D? Laura Lopez Atrio

D? Maria Jesus Lago Rey D. Xesus Lopez Carreira
D. Angel Rivas Gonzalez D? Tolanda Veloso Rios

Na Casa do Concello de Vigo, &s horas dodia  de dous mil oito e baixo a presidencia do Excmo. Sr.
Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando
como Secretaria a concelleira, Sra. Abelairas Rodriguez, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a t6dolos
membros coa antelacién legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, o titular do érgano de apoio & Xunta de Goberno Local, Sr. Lo-
renzo Penela, e o interventor xeral, Sr. Gonzalez Carnero.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1298).- ACTA ANTERIOR. Aprobase a acta das sesions ordinarias do 9 e 16 de xufio. Deberan in-
corporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia sinatura e maila da Sra. alcalde-
sa—presidenta.

2(1299).- PROXECTO DE CONVENIO ENTRE A CONCELLERIA DE BENESTAR SO-
CIAL E O FONDO GALEGO DE COOPERACION E SOLIDARIEDADE PARA O FOMEN-
TO E A HOMOLOGACION DAS POLITICAS MUNICIPALISTAS DE COOPERACION O
DESENVOLVEMENTO NO EXERCIZO 2008. EXPTE. 34539/301.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa de Area de Accién
Social, do 21.08.08, conformado pola concelleira-delegada de dita drea e polo interventor xeral, a
Xunta de Goberno local acorda:

1°.-Prestar aprobacion ao texto do convenio entre a Concelleria de Benestar Social e o Fondo Galego
de Cooperacion e Solidariedade, NIF G 15629629para levar a cabo proxectos e programas de coopera-
cion ao desenvolmentto, e de solidariedade para o fomento e a homologacion das politicas municipa-
listas de cooperacion 6 desenvolvemento, para o exercicio 2008.
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2°.-Aprobar o gasto por un importe total de 64.000 euros, con cargo & 3130. 4800001 de Benestar So-
cial, “Axuda o Tercer Mundo ou a sua bolsa xuridica de vinculacion no seu caso.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E O FONDO GALEGO DE
COOPERACION E SOLIDARIEDADE PARA O FOMENTO E A HOMOLOGACION DAS POLITICAS
MUNICIPALISTAS DE COOPERACION O DESENVOLVEMENTO NO EXERCICIO 2008.

En Vigo, a de de 2008
COMPARECEN

A Delegada da Area de Benestar Social, Maria Xosé Mendez Pifieiro, sequndo momeamento polo Decreto de
delegacion da Alcaldia de data 5 de xullo de 2007.

Doutra, o Sr. D. Alfredo Novoa Gil, na sta calidade de Presidente do Fondo Galego de Cooperacion e
Solidariedade (CIF G-15629629), e intervindo neste acto por conta e representacion da citada entidade,
segundo se acredita por medio de certificacion, con copia debidamente compulsada e dilixenciada polo
funcionario competente e incorporada 6 expediente administrativo, de conformidade coas facultades que se lle
atribtien polo artigo 23 e dfins dos Estatutos da supracitada entidade, dos que igualmente se aporta copia
compulsada e dilixenciada polo funcionario competente, que figura inscrita a todolos efectos legais no rexistro
provincial de Asociaciéns da Conselleria de Xustiza da Xunta de Galicia.

E, en consecuencia, recofiecendo mutuamente a ambas partes intervintes plena lexitimacion, capacidade e
representacion para acordar o que ds suas respectivas entidades lles resulte de interese para o desenvolvemento
das stias competencias e funciéns

EXPONEN

Que, preocupado pola necesidade de obter o mdximo rendemento dos recursos que destina a cooperacion ¢
desenvolvemento, o Concello de Vigo estd comprometido co propdsito de impulsar aquelas prdcticas que
posibiliten unha maior coordinacién das politicas municipalistas desenvolvidas en Galicia neste eido,
compartindo coas ONGs e o conxunto da sociedade viguesa esa aspiracién comun d mellora da cooperacion.
Que o Fondo Galego de Cooperacion e Solidariedade é unha asociacién de cardcter municipalista que, co
apoio da FEGAMP, favorece a incorporacioén das entidades locais e provinciais de Galicia a dindmicas activas
de cooperacion, evitando a stia fragmentacién e estimulando a stia maior eficacia e coordinacién, actividades
que desexa intensificar para implicar nas mesmas 6 conxunto da cidadania. O Concello de Vigo integrouse no
Fondo Galego mediante acordo plenario de data 3 de agosto de 1998.

O Concello de Vigo e o Fondo Galego acreditan a necesidade de reforzar os mecanismo homoxeneizadores da
cooperacion propiamente municipalista e instaron a sinatura da denominada “Declaracién Politica das cidades
e o Fondo Galego”, asinada o 5 de marzo de 2001, por tdédolas cidades galegas e o Fondo Galego de
Cooperacion e Solidariedade.

Por todo o exposto, habida conta da sintonia de obxectivos e a complementariedade dos mecanismo
concurrentes para a sua consecucion, ambas partes intervintes coinciden en instrumentar o seu acordo de
vontades no presente Convenio de colaboracion para artellar a participacion do Concello de Vigo en dita
convocatoria ptiblica, de conformidade coas seguintes

ESTIPULACIONS

Primeira.- O presente convenio ten por obxecto artellar a participacion do Concello de Vigo na financiacion da
convocatoria publica de axudas a proxectos e programas de cooperacién ao desenvolvemento e de solidaridade
que o Fondo Galego de Cooperacién e Solidaridade realiza para o ano 2008.

Segunda.- O Fondo Galego comprométese a aplicar os recursos econémicos aportados polo Concello de Vigo
6s proxectos de cooperacion ao desenvolvemento “ Mellora das condicions de habitabilidad e salubridade de
15 familias Totogalpa, Nicaragua, e de “ Apoio a Misién de identifiacién do Fondo Galego de Cooperacion e
Solidaridade en Monzambique garantindo en todo momento os medios técnicos e humanos para o seu digno
desenvolvemento.



Terceira.- De acordo co o artigo 29 da Lei Xeral de Subvencions (LXS), o Fondo Galego podera concertar con
terceiros a execucion de actividades que contistituen o obxeto da subvencién ata un mdximo dun 90%.
Asi mismo o Fondo Galego tera as obrigas previstas no convenio mais as consignadas no artigo 14 da LXS

Cuarta.- O importe total desta iniciativa cifrase en SESENTA E CATRO MIL EUROS (64.000 euros). O
Concello de Vigo comprométese a aportarlos con cargo d partida orzamentaria 3130.4800001 do vixente
orzamento de gastos do Concello de Vigo.

Esta subvencion é compatible con todas aquelas que poda recibir o Fondo Galego doutras administracions,
para a mesma finalidade sempre que o importe global non supere o custe total do proxecto/s obxecto de
subvencién. No caso de cofinanciamiento dun proxecto por varias administracions, farase constar na
xustificacion, detallando as fontes dos recursos econémicos do mesmo.

Quinta- A vixencia do presente convenio serd ata o 20 de decembro de 2008, sen prexuizo da posibilidade de
extender a colaboracién por medio dun novo instrumento convencional, logo de avaliada a experiencia posta en
marcha. O seu seguimento serd efectuado por unha comision paritaria de técnicos designados polo Concello de
Vigo e o Fondo Galego.

Sexta.- O Concello de Vigo designard un Técnico/a municipal para integrarse na Ponencia do Fondo Galego
que emita os informes sobre a idoneidade dos proxectos e garante o seu sequimento, e poderd recabar do Fondo
Galego informes técnicos especificos sobre aspectos concretos relativos 6s proxectos de cooperacion que
financie, podendo acceder en todo momento d documentacion existente.

Séptima.- Prazos de Pagamento
O pagamento farase efectivo en duas fases:

Os pagamentos efectuaranse dos seguinte xeito:
O 50% da cantidade anual a sinatura do convenio entre as partes .

O 50% restante unha vez xustificados os gastos realizados mediante facturas orixinais ou demais docu-
mentos acreditativos dos gastos e memoria anual, coa preceptiva certificacién do cumprimento do con-
venio asinada pola funcionaria responsable do programa.

Serdn gastos subvencionables todos os directamente relacionados coas actuacions obxectivo do convenio e re-
collidos no orzamento presentado polo fondo galegos de cooperacion para o exercicio da subvencion.

O Fondo Galego de Cooperacion e Desenvolvento comprometese a presentar antes do dia, 20 de decembro do
2008 xustificaciéon do cumprimento do convenio no Rexistro Xeral do Concello, con destino ds Servizos Sociais,
achegando a siguiente documentacion:

1. Unha memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas na concesion da
subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos con datos dos ntimeros
de persoas beneficiadas.

2. Unha memoria economica xustificativa do custo das actividades realizadas, que conterd:

a) Unha relacion clasificada dos gastos subvencionados, con identificacién do acredor e do
documento, o seu importe, data de emision e, no seu caso data de pago.

b) Unha relacion detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade sub-
vencionada con indicacién do importe e a stia procedencia.

3. Declaracion xurada do perceptor, acreditativa dos seguintes extremos:
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- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividade subvencionada
para o que a contraparte local do pais donde se ten executado o proxecto, certifique o gasto realizado e
sexa certificafo igualmente polo Fondo Galego de Cooperacion

- Que foron aboadas aos seus expedidores ou, no seu caso, aos titulares do dereito que incorporan.

- Cando se xustifiquen gastos que constitiian rendementos incluidos no dmbito de aplicacién do Imposto so-
bre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos a retencion, que foi practicada a pertinente retencién, asi como
que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal de Administracién Tributaria.

- Declaracion de estar ao corrente das stias obrigas tributarias e fronte d Seguridade Social utilizando o ré-
xime simplificado de acreditacion do artigo 31 da Lei 9/2007 de subvencion de Galicia.

4. Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados, excesos obtidos sobre o
custe da actividade subvencionada e o interese de demora correspondente.

Octava.- Xustificacion da subvencion

Para poder percibir o pagamento do 50% final da subvencién concedida, a entidade beneficiaria presentard a
documentacion xustificativa no rexistro do Concello de Vigo antes do dia 20 de decembro de 2008.

A comprobacion da subvencion corresponderalle 6 técnico designado na cldusula sexta, serd o encargado do
seguimento da execucion da subvencion, que emitird un informe que acredite a axeitada xustificacion da
subvencidn, asi como a realizacién da actividade e o cumprimento da finalidade que determinou a concesién ou
aproveitamento da subvencion.

Este informe incorporarase ao expediente para a sua fiscalizacién xunto coa conta xustificativa.

Novena.- No caso de incumprimento do presente Convenio, transgresion na stia execucion ou desestimento por
parte da entidade asociativa, procederdse d sua inmediata resolucion. Concorrendo estes supostos, o Fondo
Galego reintegrard 6 Concello as contias aboadas, con recargos e intereses a que houbera lugar, de
conformidade coa normativa que lle resulte de aplicacion e nos prazos mdis perentorios que a mesma
despuxera.

Decimas .- As lagoas ou diverxencias que poideran apreciarse na aplicacién do presente convenio integrardnse,
interpretardnse e resolverdnse motivadamente polo organo concedente previo informe de la comision paritaria,
e contra as suas resolucions, e polo cardcter administrativo deste Convenio, caberd interpor os oportunos
recursos administrativos e xurisdiccionais na orde contencioso-administrativa, ou calquera outros recursos e
accions que en Dereito procedan.

Undécima.- A lexislacion aplicable é a que se sinala o artigo 5 da LXS, que se refire ao réxime xuridico das sub-
vencioéns, do que resulta a seguinte normativa configuradora: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Sub-
vencions, co cardcter basico e supletorio que resulta da sta disposicion final primeira; e o seu regulamento de
desenvolvemento aprobado por RD 887/2006, de 21 de xullo de 2006; a Lei 9/2007 de subvencions de Galicia,
as bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo para o ano 2008; as restantes normas de dereito admi-
nistrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

E de conformidade cos termos do convenio, as partes asinano no lugar e data indicado no encabezamento.

3(1300).- PROXECTO DE CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIA-
CION PLAN COMUNITARIO DE TEIS PARA A REALIZACION DUN PROXECTO DE IN-
TERVENCION PSICO-PEDAGOXICA, LUDICA E SOCIAL. EXPTE. 34716/301.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de Benestar So-
cial, do 15.07.08, conformado polo xefe de Area de Accién Social, a concelleira-delegada de dita area,
a concelleira-delegada de Xuventude, Igualdade e Normalizacion Lingiiistica, o interventor xeral acc-
tal. e a xefa do Servizo de fiscalizacion, a Xunta de Goberno local acorda:



1°.- Aprobar o texto do convenio de colaboracién coa Asociacion Plan Comunitario de Teis, para o
desenvolvemento dun proxecto de intervencién psicopedagoxica, Iidica e social para nenos e nenas de
seis a doce anos do barrio de Teis.

2°.- Aprobar o gasto de 42.050- (corenta e dous mil cincuenta) euros, importe total do citado convenio,
que se fara con cargo as seguintes partidas e do xeito seguinte:

> 21.000.- € con cargo & partida 313.0.226.08.06. de Benestar Social ou a sta bolsa de
vinculacién, dos cales, 9.000.- € imputaranse ao exercicio de 2008 e 12.000,. € ao exercicio do
2009.

> 12.850.- € con cargo a partida 4520.227.06.12 de Xuventude;, dos cales 6.425.- € imputaranse
ao exercicio do 2008 e 6.425.- € ao exercicio de 2009.

> 5.200.- € con cargo a partida 4632.227.06.06 de Igualdade ou a stia bolsa de vinculacion, dos
cales 2.600.-€ imputaranse ao exercicio de 2008 e os outros 2.600.- € ao exercicio de 2009, e

> 3.000.- € con cargo a partida 4633.226.02.01 de Normalizacién Lingiiistica ou a stia bolsa de
vinculacién que se imputaran ao exercicio de 2008.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E O PLAN COMUNITARIO DE TEIS
PARA UN PROXECTO DE INTERVENCION PSICOPEDAGOXICA, LUDICA E SOCIAL

Vigo, de de 2008

REUNIDOS
Dunha parte:

Dna. M*® Xosé Méndez Pifieiro, Concelleira — Delegada da Area de Benestar Social do Concello de Vigo e Dna. Io-
landa Veloso Rios, Concelleira — Delegada das Areas de Xuventude, Igualdade e Normalizacién Lingiistica, nomea-
das por decreto da Alcaldia de 5 de xullo de 2007 e acordo da Xunta de Goberno Local de 16 de xullo de 2007, se-
gundo o dispon a Lei 7/1985, do 2 de abril, requladora das bases de réxime local

doutra
D. Eduardo Garcia Crespo, con DNI. 36046911 - T, presidente do Plan Comunitario de Teis, elixido en Asemblea

Xeral de 25 de setembro de 2003 e segundo consta no artigo 30° dos estatutos da asociacion, que lle atribtien a
representacion publica do mesmo.

Interverien en funcion dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades que, para convir en nome das
entidades que representan tefien conferidas

EXPONEN

1.- Que as acciodns desenvolvidas para a atencion da infancia en situacion de risco dende
equipos multidisciplinares, relacionando instituciéns como a escola, os servizos sociais, os servizos de xuventude e a
propia familia, estanse a amosar como o xeito mdis adecuado de traballo.
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O Concello de Vigo, diante desas necesidades, relacionadas coa problemdtica que se amosa na escola, lugar onde
se manifestan non s6 os problemas de tipo educativo, senon tamén familiares e de relacion, ten iniciado accions
para atender aquelas.

Evitar a inadaptacion e a exclusion social, artellando a incorporacién das nenas e nenos con procesos de
socializacion deficitarios d estrutura social, ten sido un obxectivo primordial no desefio e posta en marcha de
proxectos como o que se estd a desenvolver con aqueles dende estas Concellerias .

Artellar unha estrutura que atenda a problemdtica dos e das menores , tanto a vivida ou sentida como a provocada
en terceiros, ten sido un obxectivo presentado coa posta en marcha do proxecto referido. Precisase sen embargo,
desenvolver estruturas complementarias mediante proxectos que consoliden o labor iniciado cos menores.

2.- As acciédns de cardcter preventivo centradas na inadaptacién social, en concreto as
dirixidas 6s mdis pequenos, téfiense amosado como eficaces. Por esta razdn, a experiencia desenvolvida dende a
administracion e dende outras entidades de participacién centradas no traballo na comunidade, fan pensar na
necesidade de continuar con elas.

3.- A Constitucion, no seu artigo 39, impon a obriga dos poderes ptiblicos de dispensar
unha proteccion xuridica, econémica e social ds familias, os nenos e as nenas e os adolescentes e as adolescentes,
no canto 6s dereitos que lles son recofiecidos polas normas convencionais e acordos internacionais. Destdcase aqui
a Convencion dos Dereitos do Neno e a Nena da ONU, do 20 de novembro de 1989, ratificado polo Reino de
Espana.

4.- O Estatuto de Autonomia de Galicia lexitima a actuacion lexislativa da Comunidade
Auténoma de Galicia no eido da proteccion da familia, da infancia e a adolescencia, no seu artigo 27, apartados 23
e 24, nos seus titulos competenciais xenéricos de asistencia social e de promocién do desenvolvemento comunitario.

5.- A Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local, no seu artigo 25.1, di
que os municipios no dmbito das stias competencias poden promover toda clase de actividades e prestar cantos
servizos publicos contribtian a satisfacer as necesidades e aspiraciéns da comunidade.

6.- A Lei 3/1997, de 9 de xufio, galega da familia, da infancia e da adolescencia, di no
seu artigo 3° principios reitores, no canto d primacia do interese do neno e a nena e do/da adolescente sobre
calquera outro (apartado 3) e a coordinacién de actuacions con todo tipo de organismos e institucions, publicas,
privadas, que intervefian na proteccion, defensa e atencién a familia, d infancia e d adolescencia, promovendo
criterios comtins e actuacions multiples nas ordes familiar, educativa, sanitaria, cultural e social (apartado 9).

7.- No artigo 7 da Lei 2/1996, de 8 de maio, de Galicia, sobre drogas, en referencia ¢
establecemento de programas preventivos de cardcter comunitario, dise que a fin do establecemento dos mesmos,
faise co fin de “incrementar a solidariedade social e unha valoracion positiva da satde e benestar individual e
colectivo, potenciando a diminucioén de desigualdades sociais e factores de marxinacion favorecedores do consumo
de drogas”

8.- Nos estatutos da Asociacién Plan Comunitario de Teis, no artigo 5°, fanse constar
entre os obxectivos a acadar: “a) fomentar a interaccién no barrio de todos os sectores sociais”; “e) desenvolver

».

proxectos e actividades tendentes d potenciacion da satide, educacion, cultura”...”e benestar”;” f) fomentar a
9,9

participacién cidadd na resolucion dos problemas que lles afecten”;”q) realizar todo tipo de intervencion lexitima
para mellorar a calidade de vida dos cidaddns™.

9.- O Concello de Vigo recofiece d Asociacion Plan Comunitario de Teis, a sua
capacidade para a realizacién das acciéns do proxecto, amosado nas desenvolvidas con anterioridade en
colaboracion con esta, e pola stia participacion en proxectos conxuntos con esta administracion (como o Plan Local
sobre Drogodependencias e outras Adicciéns de Vigo) valoradas tecnicamente polo persoal municipal.



10.- Este convenio queda féra do dmbito da Lei 30/2007, de 30 de outubro, de Contratos
do sector ptiblico, por figurar excluido no artigo 4 da citada Lei.
E segundo o manifestado con anterioridade, recofiecéndose expresamente as partes capacidade de obrar para
afrontar as accioéns motivo de convenio, acordan suscribir o presente de acordo coas seguintes

CLAUSULAS

Primeira : O presente Convenio ten como obxecto fixar os termos da colaboracion entre os asinantes para
o desenvolvemento dun proxecto de atencién d infancia, de entre seis e doce anos do barrio de Teis, preferentemente,
a través de apoio psicopedagdxico, lidico e social tentando previr situaciéns de risco mediante a execucion das
actividades e servizos que se describen a continuacioén na cldusula terceira.

Segunda : A finalidade do convenio é desenvolver polo periodo de tempo que abarca dende o dia da stia
sinatura ata o 31 de maio de 2009, unha serie de actividades centradas no apoio educativo, apoio escolar e de
integracion nas actividades de lecer dos nenos e nenas destinatarios do proxecto.

Terceira.- A Asociacion Plan Comunitario de Teis, no marco do Programa de Intervencién
psicopedagdxica, ludica e social, desenvolverd as seguintes actuacions enmarcadas en diferentes dreas:

- AREA 1: Apoio educativo mediante a realizacion de actividades que lles permitan adquirir valores, actitu-
des e habilidades sociais ttiles nas relacions interpersonais.

- AREA 2: Apoio escolar que consistird na adquisicién de hdbitos de estudo mediante a realizacién das tare-
fas escolares coa supervision de persoal especializado e a posible colaboracion de voluntarios/as.

- AREA 3: Espazo de xogo dirixido, actividades liidico-educativas, propiamente ditas, e campamentos vaca-
cionais.

- AREA 4: Integracién nas actividades de lecer que se levan a cabo no Plan Comunitario de Teis.

Con cardcter transversal a todas as accions de apoio, incorporando cos nenos e nenas unha perspectiva de xé -
nero na que se traballe, entre outros aspectos, o fomento da corresponsabilidade doméstica, a visibilidade das
achegas das mulleres d Historia, as desigualdades de xénero que ainda perduran na nosa sociedade e, a elimi-
nacion de roles e estereotipos sexistas.

Para o desenvolvemento destas actuacions a Asociacion Plan Comunitario de Teis se compromete a dotarse do
persoal técnico necesario, que acredite suficiente preparacion e experiencia para a xestiéon dos mesmos.

Cuarta : As entidades velardn pola correcta e profesional actuacion no eido do traballo cos nenos e nenas,
en particular no canto d prevencion e tratamento das condiciéns de inadaptacion e/ou violencia cos mdis novos e o
seu contorno inmediato, disporiendo os recursos materiais e humanos necesarios, sendo as encargadas de proxectar,
desenvolver e avaliar, as acciéns motivo do convenio.

A Asociacién Plan Comunitario de Teis, serd a encargada de organizar, desenvolver, avaliar, e cantas outras
medidas sexan necesarias para a realizacion das acciéns conveniadas.

Serd funcion do Concello de Vigo aporta-los recursos financeiros necesarios, supervisar o cumprimento das fins
do proxecto, e facilitar a realizacion das accions motivo de convenio. Asi mesmo, o seguimento, control e
avaliacién ultima da realizacion dos mesmos, a través da Comision de Seguimento que se contempla na cldusula
novena.

Quinta: Serdn destinatarios directos do proxecto os nenos e nenas de seis a doce anos do barrio de
Teis, derivados polo equipo do programa de intervencién familiar do Concello de Vigo, polas profesionais de
Atencion Primaria, tanto do Concello como do sistema sanitario, polos centros educativos e polo centro de in-
formacion d muller.

Sexta: Terd vixencia dende o dia da sua sinatura ata o 31 de maio de 2009.
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Sétima: A dotacién econdémica para a execucién do proxecto obxecto deste convenio, serd aportada
polo Concello de Vigo.

A dotacion econémica para a totalidade do convenio serd de 42.050.- (corenta e dous mil cincuenta) euros, a
financiar con achegas de catro Concellerias:

> A Concelleria de Benestar Social aporta unha cantidade de 21.000. -(vinte e un mil) euros con cargo d
partida partida 3130.226.08.06 — programa menores - convenio infancia, ou a sua bolsa de
vinculacion.

> As Concellerias de Xuventude, Igualdade e Normalizacién aportan 21.050.-(vinte e un mil cincuenta)
euros, desagregado do xeito seguinte:

> Xuventude: 12.850.- (doce mil oitocentos cincuenta) euros, con cargo d partida 4520.227.06.12.

> Igualdade: 5.200.- (cinco mil douscentos) euros, con cargo d partida 4632.227.06.06 —
subvencions - , ou a stia bolsa de vinculacion.

> Normalizacion: 3.000.- (tres mil), con cargo d partida 4633.226.02.01 — subvencions a entidades
privadas-, ou a sta bolsa de vinculacion.

Oitava: A sinatura do presente convenio non supord relacion contractual algunha do persoal encarga-
do da organizacion, desenvolvemento ou calquera outra tarefa do proxecto, coa administracién municipal.

Novena: Para o sequimento do convenio, para a determinacién dos criterios non previstos no funciona-
mento do mesmo e para a resolucién de controversias nomearase unha Comisién de Seguimento, que estard in-
tegrada por catro representantes de cada unha das partes asinantes, sendo presidida por un/unha representante
do Concello de Vigo.

Por parte do Concello os representantes serdn: a Concelleira-Delegada de Benestar Social ou persoa
en quen delegue e as técnicas dos Departamentos de Xuventude, Igualdade e Normalizacion Lingiiistica respon-
sables do proxecto..

Décima: A difusion do proxecto serd por conta da entidade beneficiaria, Asociacion Plan Comunitario
de Teis, agds o que se indica na cldusula décimo cuarta.

Undécima: A entidade que desenvolve o proxecto, facilitard o acceso dos profesionais do Concello de
Vigo ds mesmas, para un meirande control do proceso.

A Asociacion Plan Comunitario de Teis, comprométese a facer avaliacién e memoria de cada unha das
accioéns motivo de convenio, asi como unha memoria e avaliacion final.

Duodécima: Polo presente convenio, a Asociacion Plan Comunitario de Teis, comprométese a:

a — Desenvolver as actividades, proxectos, ou accions que se especifican na cldusula terceira,
atendendo ds orientaciéns e/ou variacions que se podan acordar polas partes, mediante a Comision de Segui-
mento e segundo as prioridades marcadas dende o Concello de Vigo.

b — Disporier os medios técnicos, materiais e humanos para o correcto desenvolvemento da-
quelas e incorporar no equipo técnico persoas con formacién en xénero e igualdade de oportunidades entre mu-
lleres e homes e, favorecer a formacioén continua neste eido a todo o equipo.

c — - Encargarse de facer os pagos das cantidades correspondentes a terceiros no que respec-
ta a persoal, publicidade, seguros, alugueres, etc., motivados polas acciéns emprendidas neste convenio.

d - Presentar ao Concello informes do desenvolvemento das accions, de avaliacion e un infor-
me de avaliacién final completo.



e - Introducir calquera outra accion tendente ao correcto desenvolvemento do proxecto, sem-
pre de acordo coas orientaciéns xerais da Comision de Sequimento.

f— Dispor os medios para que todas as actividades desenvolvidas conten cos seguros, persoal
titulado, etc. cara d sua correcta execucion.

g - A redaccion de textos, material grdfico e outro material escrito, asi como dos contidos das
actividades concretas que o compofien. Nesta tarefa utilizar unha linguaxe e imaxes non sexistas e empregar
guias e demais ferramentas educativas e lidicas que promovan a coeducaciénn entre nenas e nenos beneficia-
rios asi como coas familias como beneficiarias indirectas das accions contempladas neste convenio.

h — Atender as indicacions técnicas do persoal técnico municipal, cando sexan precisas para o
correcto desenvolvemento das actividades.

i - Aterse ds datas e condicions marcadas no clausulado.

j - Participar nas reunions de coordinacion marcadas, e a peticion do persoal técnico do Con-
cello.

k — Incluir os logotipos das Concellerias que participan no proxecto en toda publicidade ou
documentacién relacionada co mesmo.

Décimo terceira: O Concello de Vigo, pola stia banda, comprométese a:

a — Garantir a prestacion adecuada das actividades e servizos motivo de convenio, como res-
ponsable tltimo de todo o proxecto.

b — Articular os medios técnicos para a orientacion, supervision e avaliacién das accions.

¢ — Dispor os medios econémicos precisos para cubrir os gastos das actividades que lle co-
rresponden segundo o proxecto.

Normas Complementarias:
Décimo cuarta: A pesares de que toda a difusion das actividades deberd ser realizada pola entidade be-
neficiaria, Asociacion Plan Comunitario de Teis, poderd ser exceptuada aquela que, de xeito puntual, sexa deci-
dida pola Comision de Seguimento.

Décimo quinta: Todos os materiais e instrumentos necesarios para o correcto desenvolvemento do pro-
xecto serdn aportados pola entidade que desenvolve as accions, a Asociacion Plan Comunitario de Teis.

Décimo sexta: O Concello de Vigo serd o interlocutor con calquera asociacion, institucién, administra-
cion ou entidade nos contactos que resulten do proxecto. Asi mesmo, calquera realizacion conxunta de activida-
des ou colaboracions con terceiros, deberd contar co visto e prace da Comision de Seguimento.

Acordos para resoluciéns, cancelacién ou renovacioén:

Décimo sétima: Como norma tiltima, serd o Concello quen tefia a capacidade de decision definitiva no
referido ao presente convenio ou accions nel incluidas, caso de non existir acordo entre as partes.

Décimo oitava - O incumprimento do especificado nas cldusulas, poderd ser motivo de cancelacién da
execucion deste convenio, previa resolucion da Comision de Seguimento.

De ser a Asociacién Plan Comunitario de Teis a que non cumprira o acordado, supord a cancelacién

dos pagos pendentes. No caso de non executarse actividades e terse librado por adiantado algunha cantidade,
motivard o reintegro da mesma d entidade financeira, no momento da cancelacién.
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Presuposto, pago e xustificacion:

Décimo novena: O Concello de Vigo afrontard os gastos que lle corresponden, por un total de 42.050
(corenta e dous mil cincuenta) euros, presuposto total do convenio, con cargo ds partidas 3130.226.08.06 de
Benestar Social, 4520.227.06.12 de Xuventude, 4632.489.00.00 de Igualdade e 4633.470.00.00 de Normaliza-
cion Lingiiistica.

Imputarase ao exercicio de 2008 a cantidade de 21.025.- € e o resto, 21.025.- € imputarase ao exercicio de
20009.

Vixésima: O gasto mdximo conveniado non poderd ser obxecto de incremento algun. Polo que respecta
ds cantidades destinadas a cada accion, ds que se fai referencia no anexo, poderdn ser modificadas por acordo
da Comisién de Seguimento e sen que supofia, en ningtin caso, incremento do gasto total indicado.

Vixésimo primeira: Con referencia ao pagamento das cantidades acordadas como presuposto do pro-
xecto motivo do presente convenio, o Concello de Vigo, en calidade de entidade financeira aboard d entidade
prestadora do servizo (Asociacién Plan Comunitario de Teis) unha cantidade inicial de 21.025.- (vinte e un mil
vinte e cinco) euros, 50% do total, ao inicio do convenio, para facer fronte aos gastos xerados polo comezo das
accions.

O resto do importe da cantidade presupostada, 21.052.- (vinte e un mil vinte e cinco) euros, o 50% res-
tante, serd aboado en dous prazos: O correspondente ao sequndo pago de 10.512,50.- (dez mil cincocentos doce
con cincuenta) euros, o 25% do total, serd tramitado unha vez que se tefian desenvolvido a metade das accions
correspondentes, debendo ser certificado polo responsable técnico municipal encargado do proxecto e debendo
a entidade, neste momento, xustificar o 75% do convenio, o 25% ao que corresponde este pago mdis o 50%
adiantado d sinatura do mesmo.

O terceiro e derradeiro pago da cantidade restante, 10.512,50.- (dez mil cincocentos doce con cincuen-
ta) euros, o 25% restante, serd tramitado unha vez sexa certificado polo responsable técnico municipal a reali-
zacion total do proxecto e memoria anual.

Os abonos excepto o primeiro realizaranse contra a presentacién dos documentos que acrediten a realizacién
do gasto. Estes documentos se presentardn no rexistro xeral dirixidos a técnica do Departamento de Benestar
Social, responsable do programa. A técnica informard sobre a xustificacion econémica facendo constar que o
obxecto do convenio estase a realizar coas condicions estipuladas na memoria que se achegard.

Estando de acordo as partes co anteriormente manifestado, asinan o presente convenio en Vigo, de
de dous mil oito

4(1301).- PROPOSTA PARA DEIXAR SEN EFECTO A SOLICITUDE DE SUBVEN-
CION PARA INFRAVIVENDA RURAL A CONSELLERIA DE VIVENDA E SOLO CORRES-
PONDENTE O EXPTE 34105/301.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe de Area de Accién
Social, do 20.08.08, conformado pola ocncelleira-delegada da Area de Benestar Social, que di o se-
guinte:

O 13 de maio de 2008 publicase no DOGA a Orde de 29 de abril de 2008 pola que se aproban as bases e convé-
canse as subvenciéns aos concellos para resolver o problema da infravivenda rural.

No artigo 1 establece que esta disposicion abre a convocatoria de subvencions a fondo perdido en réxime de
concorrencia competitiva no ano 2008, para a solucion das infravivendas rurais, de modo que as familias con



baixos ingresos que as habitan poidan acadar unha vivenda digna conservando a sta integracién social co me-
dio.

No artigo 3 pto.1 di “As familias que utilizan estas edificaciéns como vivendas deberdn acreditar uns ingresos
ponderados inferiores ao indicador publico de efectos multiples e a stia inscriciéon no padrén municipal”.

O prazo de presentacion de solicitudes remataba o 30 de xurio de 2008.

O dia 20 de xufio de 2008 D. Francisco Javier Rodriguez Puime solicita no rexistro xeral do Concello de Vigo
acollerse a subvencién da Conselleria da Vivenda e Solo, para unha vivenda sita na ria Redondo n°15 cunha
superficie de 18,40 m? e un orzamento de obra de 63.233,92 euros.

Estando o prazo de presentacion de solicitudes préximo a rematar preparase a proposta para a XGL sen poder
realizar outras comprobaciéns, aprobdndose o 23 de xufio de 2008.

Posteriormente recabase informacion da ITE figurando o citado inmueble da riia Redondo como trastero.

O dia 24 de xufio de 2008 a traballadora social de zona visita o inmueble comprobando que non se utiliza como
vivenda, e que tal como se dicia na ITE tratase dun trasteiro, polo que non procede solicitar a subvencion.

Polo anteriormente exposto proponse d Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

“1- Deixar sen efecto o acordo da XGL do 23 de xufio de 2008 polo que se solicitaba a Conselleria da vivenda e
solo subvencion a fondo perdido para infravivenda a nome de D. Francisco Javier Rodriguez Puime.

2°-, O previsto nos artigos 1, 8.1, 25.1 e 46.1 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da xurisdicién conten-
cioso-administrativa, 107, 109, 116, 117 e concordantes da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime Xuridi-
co das Administracions publicas e do procedemento administrativo comtin, artigos 52 da LRBRL (L.7/1985) e
209 e ss. do ROF (RD.2568/1986), o presente acordo pon fin d via administrativa e contra o mesmo caberd in-
terpofier recurso potestativo de reposicion perante esta Administracion municipal no prazo de un (1) mes conta-
do dende o dia seguinte ao da sta notificacioén ou, directamente, recurso contencioso-administrativo perante o
Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous (2) meses contados dende aquela mesma
data; sen prexuizo da interposicién polo interesado de calquera outro que estime procedente conforme a Derei-
to".

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(1302).- PRESTACION DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR: ALTA EXPTE. 4/1875,
23/694, 11/1805, 23/1943, 23/1984, 3/2052, 3/1841, 3/805, 3/2006, 3/1719, 14/1215, 23/1832, 2/2278,
2/2119, 2/240, 2/2121, 2/2105, 2/2106, 2/1719.

Examinadas as actuaciéns dos expedientes, vistos os informes-proposta da traballadora social respon-
sable do Programa conformados pola concelleira-delegada da Area de Benestar Social, a Xunta de Go-
berno local acorda conceder a prestacion do Servizo de Axuda no Fogar as seguintes persoas:

- D% Maria Bouz6n Bouzén. Expte. 23/1832.

— D? Sara Fente Fernandez. Expte. 2/2278.

— D. Prudencio Costas Costas. Expte. 2/2119.

- D Maria Mercedes Oitaven Novoa. Expte. 2/240.

— D? Nelly Susana Garzonio de Elvera. Expte. 2/2121.
— D. José Chenlo Couselo. Expte. 2/2105.

— D. Pedro Antolin Aguado. Expte. 14/1215.
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— D2 Esther Lépez Puga. Expte. 2/1719.

— D? Maria Castro Moares. Expte. 2/2106.

— D? Nieves Cue Acufia. Expte. 4/1875.

— D Carmen Véazquez Vargas. Expte. 23/694.

- D% Concepcion Rodriguez Martinez. Expte. 11/1805.
— DA Francisca Vicenta Arca Lima. Expte. 23/1943.
— D% Mercedes Almeira Garcia. Expte. 23/1984.

— D M? José Lago Fernandez. Expte. 3/805.

— D% Rosario Fernandez Gonzalez. Expte. 3/1841.
— D2 Jesusa Pérez Lépez. Expte. 3/2052.

- D? Ramona Salgado Novelle. Expte. 3/1719.

— D? Amalia Yoldi Vazquez. Expte. 3/2006.

6(1303).- SOLICITUDE DA FEDERACION GALEGA DE CICLISMO PARA ORGANI-
ZAR A SEGUNDA EDICION DA “VOLTA + NOV@S” NO PARQUE DO CASTRO. EXPTE.
7975/333.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do director deportivo do
IMD, do 21.08.08, conformado polo concelleiro de Deportes, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar a Federacién Galega de Ciclismo, en coordinacién coa Fundacién Ciclismo Galego e o
equipo Galego Karpin Galicia, a organizar o vindeiro martes 26 de agosto de 2008, a segunda edi-
cion da “VOLTA + NOV@S”, dita proba comenzara 4s 17.30 horas e rematara as 20.00 horas, cun
percorrido polo Paseo de Rosalia de Castro que se atopa no Parque de O Castro

7(1304).- CONVALIDACION DE GASTO DA FACTURA DO MES DE MAIO DE 2008
DO SERVIZO NA CASA DE ACOLLIDA DE MULLERES MALTRATADAS POLO “GUPO
DE ESTUDIOS SOBRE A CONDICION DA MULLER-ALECRIN”. EXPTE. 3524/224.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de Intervencion Xeral do 31.07.08, e de
acordo co informe-proposta da xefa do Servizo de Igualdade, do 24.07.08, conformado pola concellei-
ra de Igualdade, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Convalidar as actuaciéns de gasto realizadas sen fiscalizacion previa, que figura na factura nimero 13/2008
do “Grupo de Estudios sobre a Condicién da Muller-Alecrin”, CIF-G36.633.154, con data de entrada no Rexistro
Xeral o dia 3 de xufio de 2008, por un importe total de 16.805,71€, en concepto de pernoctas, cota fixa e difieiro
de peto resultante da prestacion do servizo da casa de acollida e piso tutelado correspondente ao mes de maio de
2008, con cargo a partida 4632.227.0600 “Casa de acollida” e bolsa de vinculacién xuridica do programa orza-
mentario da Concelleria de Igualdade para o exercicio 2008.

2°.- Recofiecer a obriga a favor do “Grupo de Estudios sobre a Condicién da Muller”,CIF G-36633.154, por un
importe total de 16.805,71 €, en concepto de pernoctas, cota fixa e peto resultante da prestaciéon do servizo da
casa de acollida e piso tutelado correspondente ao mes de maio de 2008, con cargo & partida 4632.227.0600
“Casa de acollida” e bolsa de vinculacién xuridica do programa orzamentario da Concelleria de Igualdade para
o exercicio 2008.

3°.- Aboar ao “Grupo de Estudios sobre a Condicién da Muller-Alecrin”,CIF G 36.633.154, por un importe total
de 16.805,71€, con cargo a partida 4632.227.0600 “Casa de acollida” e bolsa de vinculacion xuridica do progra-
ma orzamentario da Concelleria de Igualdade para o exercicio 2008.”
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8(1305).- RECONECEMENTO DE INVESTIMENTOS REALIZADOS POLA ENTIDA-
DE CONCESIONARIA DOS SERVIZOS DE SANEAMENTO E ABASTECEMENTO DE
AUGA AQUALIA-FCC-VIGO. EXPTE. 101054/140

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Inves-
timentos, do 8.08.08, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal, que di o
seguinte:

En data 24/07/2007, mediante escrito presentado no Rexistro Xeral deste Concello, a entidade concesionaria do
Servizo de Abastecemento e Saneamento de Augas, AQUALIA-FCC-VIGO-UTE solicita o recofiecemento das
inversions efectuadas a 31 de marzo de 2007, en cumprimento dos distintos acordos adoptados por esa Adminis-
tracién Municipal.

En contestacién a devandita peticion esta xefatura emite o sequinte INFORME:

L CONSIDERACIONS EN RELACION CO PREGO DE CLAUSULAS ECONOMICO-ADMINISTRATI-
VAS, QUE REXIU O CONCURSO PARA O OUTORGAMENTO DA CONCESION.

Examinados, na sua integridade, o contido do contrato de xestion integral do “Servizo Municipal de Abastece-
mento de Auga e Saneamento de Vigo”, subscrito con data 8 de xaneiro de 1991, asi como o Prego de Condi-
cions Econémico-Administrativas que rexiu o concurso para a concesioén da referido xestion integral, aproba-
do polo Pleno de Concello en sesion que tivo lugar o 5 de xullo de 1990, hai que significar o seguinte:

1. Obxecto do contrato:

a) Segundo o teor literal da CLAUSULA PRIMEIRA do CONTRATO resefiado “Es objeto de este contrato
la prestacion, en régimen de concesion administrativa, de la gestion integra del “Servicio Municipal de
Abastecimiento de Agua y Saneamiento de Vigo”, asi como la aportacién de las inversiones para la

construccion de las instalaciones que sean necesarias, en los términos y condiciones previstos al efecto
en el Pliego de condiciones de licitacion...”.

b) Pola sua banda, o Prego 6 que se remite o contrato resefiado, e que por tanto forma parte integrante
do mesmo, refire tamén literalmente na siia CONDICION PRIMEIRA, con respecto o obxecto de con-
tratacion “1. Es objeto del presente contrato, que el Excmo Ayuntamiento de Vigo convoca mediante
concurso ptblico la adjudicacion integral del Servicio Municipal de Abastecimiento de Agua y Sanea-
miento de Vigo, asi como la aportacién de las inversiones para la construccién de las instalaciones que
fueran necesarias y que de modo orientativo, se reflejan en el Plan de inversiones... en la modalidad
definida en el apartado a) del punto 2 del articulo 114 del Reglamento de Servicios de las Corporacio-

nes Locales de 17 de junio de 1955 (La construccién de una obra o instalacién y la subsiguiente ges-

tion del servicio a que estuvieran dfectadas...), de acuerdo con las determinaciones del presente
Pliego”.

Asi pois da literalidade de ambos documentos, Lei entra as partes, infirese xa inicialmente que:

— E a xestion integral do servizo o que se encomenda d concesionaria, cualificativo que se resalta por
canto que define un alcance totalitario con respecto do que poida relacionarse coa explotacion de dito
servizo, coas especificacions e, sequndo os procedementos, que en adiante se detallardn.

— Aremisién normativa que se conteri na primeira das condiciéns do Prego, e pola que se concreta unha
especifica modalidade de concesion — artigo 114.2.a) do Regulamento de Servizos das Corporacions
Locais — implica igualmente a inclusion na xestion concedida da construccion de determinadas obras e
instalacions.

2. A ampliacion da infraestructura:

a) A CONDICION 23 DO PREGO DE CINDICIONS refire que “Las obras de ampliacion, renovacion y/o

mejora de la infraestructura del Servicio de Abastecimiento de Agua y Saneamiento a la ciudad de Vigo
serdn por cuenta del concesionario, quien las realizard de la forma y con los medios que considere
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oportunos en cada momento, en funcion de los Programas de Inversién aprobados de comtin acuerdo
entre el Ayuntamiento y el Concesionario, en cada momento”.

b) Pola stia banda, a CONDICION 24 impon que “Para la ejecucion de las obras el Concesionario debe-
rd redactar el correspondiente Programa de Inversiones, donde se reflejardn las obras a realizar, asi
como la repercusion que sobre el coste unitario vigente, en ese momento, supongan la ejecucion de di-
chas obras.

Dicho Programa de Inversiones, una vez aprobado por el Organo competente de la Corporacion, le
serd comunicado al Concesionario para que proceda a su realizacion”.

¢) E unha nova mencion as renombradas obras de ampliacion da infraestructura encontrdmola na CON-
DICION 71°.2, onde se recolle que “El Concesionario para la ejecucion tanto de las obras definidas en
el Plan de Inversiones, como las sefialadas en la CONDICION 23° del presento Pliego de
condiciones, ...”

Visto o contido de tales preceptos contractuais, novamente a literalidade, pero esta vez de forma mdis espe -
cifica, nos pon de manifesto que a execucion, pola Concesionaria, das obras de ampliacién, renovacion
e/ou mellora da infraestructura do servizo, ainda que non determinada, esta prevista polo Prego de Condi-
cions, sendo a posibilidade da stia encomenda a dita adxudicataria unha potestade do Concello.

3. Repercusion dos custes das citadas obras:

Recordemos que a CONDICION 24° impdn que “Para la ejecucion de las obras, el Concesionario deberd
redactar el correspondiente Programa de Inversiones, donde se reflejardn las obras a realizar, asi como la

repercusion que sobre el coste unitario vigente, en ese momento, supongda la ejecucién de dichas obras”™.

O Prego de Condicions non establece o contido do plan de investimentos e a stia tramitacion se ben estable-
ce que é competente para a sta aprobacioén o Pleno da Corporacion, polo que debe entenderse que o referi-
do plan de investimentos pode recoller un proxecto ou actuacion illada (caso que nos ocupa), un conxunto
de investimentos anuais ou unha proposta de actuacién 6 longo de varios exercizos.

Visto o exposto, cabe afirmar a posibilidade de encomendar directamente d Concesionaria do Servizo Mu-
nicipal de Abastecemento de Auga e Saneamento de Vigo, a execucién das obras de ampliacion, renovacion
e/ou mellora de infraestructura do dito servizo.

II.  NO CONCERNIENTE AS DECISIONS ADOPTADAS POLO DISTINTOS ORGANOS MUNICIPAIS
RESPECTO A ENCOMENDA E CONSEGUINTE ORDE DE EXECUCION DAS INVERSIONS A ENTI-
DADE CONCESIONARIA DO SERVIZO.

Na tabla que se achega, no presente apartado, especificanse os distintos acordos adoptados pola administra-
cion municipal, que serviron de base para a contratacion das inversions por parte da entidade concesionaria
como a asuncion dos correspondientes compromisos econémicos cos diferentes contratistas, que resultaron
adxudicatarios.

TITULO PROYECTO ADJUDICACION IMPORTE
P. COMPLEMENTARIO SANEAMIENTO CA- | X.G. L. 20/09/2004 1.050.176,23€
BRAL

BOMBEO MONTE CEPUDO X.G.L. 20/09/2004 79.884,99€ dif. con aprob.
tca. (X.G.L. 26/07/2004)

ACOMETIDAS SANEAMENTO VALADARES X.G.L. 20/09/2004 348.802,72€
AMPLIACION SANEAMENTO BEMBRIVE 2° FASE X.G.L. 20/09/2004 1.175.069,90€
COLECTOR RESIDUAIS AV. CASTRELOS DENDE X.G.L. 20/09/2004 | 131.076,09€ dif. con aprob.
PAZO QUINONES DE LEON tca. (X.G.L. 02/08/2004)
MELLORA COLECTOR (CORUXO) X.G.L. 20/09/2004 169.563,97€




SUST.COLECTOR SANEAM. XUNTO M. BOUZAKG.L. 20/09/2004 39.205,00€
REPOS. REDE ABASTECEMENTO R.COLOMBIA.G.L. 20/09/2004 92.852,00€
MELLORAS NA EDAR DE TEIS X.G.L. 20/09/2004 257.324,41€
CRUCES CANALIZACION REGO G.VIA E SAMIL X.G.L. 20/09/2004 23.315,00€
HONOR. REDAC. PROX. PROL. EMISARIO ALGAG.L. 20/09/2004 87.500,00€
BRE/EMISARIO DO ALIVIAD. R. CORUNA

ACOMETIDAS PROX. COMPLEM. SAN. BEADE X.G.L. 20/09/2004 102.064,01€
ACTUACIONS EN COLECTORES VECINAIS X.G.L. 14/12/2005 1.583.202,87€
EVACUACIONS PLUVIAIS “O VAO” X.G.L. 14/12/2005 120.272,79€
CAMBIO TRAZADO COLECTOR GLI-4 CANOTAIS X.G.L. 14/12/2005 20.813,51€
SUSTITUCION FC POR FUNDICION ARAGON INT. X.G.L. 14/12/2005 6.412,54€
SUSTITUCION COLECTOR EN SAA-MONTE X.G.L. 14/12/2005 156.479,30€
AMPLIACION SANEAMENTO ROTEAS-HERMIDA X.G.L. 14/12/2005 77.421,00€
SUSTITUCION COLECTOR C° QUIRINGOSTA X.G.L. 14/12/2005 28.781,54€
CONEXION VERTIDO EDAR ZOO A REDE XERAL X.G.L. 14/12/2005 98.843,53€
LIQUIDO PECHE PERIMETRAL X.G.L. 14/12/2005 183.026,61€
ACTUACIONS REDE SANEAMENTO COUTADAS X.G.L. 14/12/2005 10.869,34€
HONORARIOS DIREC. E COORD. SEG. E SAUDE X.G.L. 14/12/2005 98.071,69€
SUMINISTRACION AUGA O CONCELLO DE VIGO, PLENO 31/03/2003 7.049.844,65€
CONEXION CASAL VALLADARES E PECHE PERI-

METRAL

ABASTECEMENTO BEADE-P. TECNOLOXICO PLENO 31/03/2003 769.004,64€
MODIFICADO PECHE PERIMETRAL X.G.L. 26/04/2004 1.165.083,74€
LIQUIDACION ABASTECEMENTO BEADE-P. TEC- X.G.L. 02/08/2004 57.436,13€
NOLOXICO

DIRECCION OBRA CIISA X.G.L. 05/05/2003 215.350,15€
HONORARIOS REDACCION E DIRECCION OBRA X.G.L. 02/08/2004 53.544,00€
MODIFIC. PERIMETRAL

III. RESPECTO OS ACORDOS ADOPTADOS POLOS DISTINTOS ORGANOS MUNICIPAIS EN RELA-
CION COA APROBACION TECNICA DAS ACTUACIONS QUE SE SOMETEN A RECONECEMENTO

A totalidade das inversions encomendadas d entidade concesionaria do servizo precedeu o oportuno acordo
sobre aprobacion técnica dos proxectos ou, no seu caso, a decision da administracién municipal en canto d

admisién das Memorias valoradas propostas.

Na tabla adxunta se relacionan os diferentes acordos relativos 6s correspondiente proxectos:

TITULO PROYECTO

APROBACION TECNICA

IMPORTE

P. COMPLEMENTARIO SANEA-
MIENTO CABRAL

X.G.L. 09/06/2003

1.050.176,23€

BOMBEO MONTE CEPUDO

X.G.L. 26/07/2004

79.884,99€

ACOMETIDAS SANEAMENTO VALADA-
RES

X.G.L.30/08/2004

348.802,72€

AMPLIACION SANEAMENTO BEMBRIVE
2° FASE

X.G.L. 19/07/2004

1.175.069,90€

COLECTOR RESIDUAIS AV. CASTRELOS X.G.L. 02/08/2004 131.076,09€
DENDE PAZO QUINONES DE LEON

MELLORA COLECTOR (CORUXO) X.G.L. 19/07/2004 169.563,97€
SUST.COLECTOR SANEAM. XUNTOWIR ACUERDO X.G.L. 02/08/2004Y ESCRITO 39.205,00€
BOUZAS AQUALIA DE 27/08/2004

REPOS. REDE ABASTECEMENTO RVYHR ACUERDO X.G.L. 02/08/2004Y ESCRITO 92.852,00€
LOMBIA AQUALIA DE 27/08/2004

MELLORAS NA EDAR DE TEIS 257.324,41€
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CRUCES CANALIZACION REGO G.VIAE
SAMIL

RECONEC. CREDITO

23.315,00€

HONOR. REDAC. PROX. PROL. EMI- ORDEN SERV. CONC. DEL 21/07/2004 87.500,00€
SARIO ALCABRE/EMISARIO DO ALIVIAD. INE. V.O. 20/07/2004

R. CORUNA

ACOMETIDAS PROX. COMPLEM. SAN. X.G.L. 30/08/2004 102.064,01€

BEADE

ACTUACIONS EN COLECTORES VECI-
NAIS

X.G.L. 24/10/2005

1.583.202,87€

EVACUACIONS PLUVIAIS “O VAO” X.G.L. 02/05/2005 120.272,79€
CAMBIO TRAZADO COLECTOR GLI-4 MEM. X.G.L. 14/11/2005 20.813,51€
CANOTAIS

SUSTITUCION FC POR FUNDICION MEM. X.G.L. 14/11/2005 6.412,54€
ARAGON INT.

SUSTITUCION COLECTOR EN SAA-MON- X.G.L. 14/11/2005 156.479,30€
TE

AMPLIACION SANEAMENTO RO- MEM. X.G.L.14/11/2005 77.421,00€
TEAS-HERMIDA

SUSTITUCION COLECTOR C° QUIRIN- MEM. X.G.L. 14/11/2005 28.781,54€
GOSTA

CONEXION VERTIDO EDAR ZOO A MEM. X.G.L. 14/11/2005 98.843,53€
REDE XERAL

LIQUIDO PECHE PERIMETRAL INFORME V.0. 22/11/2005 183.026,61€
ACTUACIONS REDE SANEAMENTO MEM. X.G.L. 14/11/2005 10.869,34€
COUTADAS

HONORARIOS DIREC. E COORD. SEG. E EST. INF. V.0. 23/11/2005 98.071,69€
SAUDE

SUMINISTRACION AUGA O CONCELLO PLENO 28/01/2002 7.049.844,65€
DE VIGO, CONEXION CASAL VALLADA-

RES E PECHE PERIMETRAL

ABASTECEMENTO BEADE-P. TECNOLO- ok 769.004,64€

XICO

MODIFICADO PECHE PERIMETRAL

X.G.L. 26/04/2004

1.165.083,74€

LIQUIDACION ABASTECEMENTO BEA- 57.436,13€
DE-P. TECNOLOXICO

DIRECCION OBRA CIISA 215.350,15€
HONORARIOS REDACCION E DIREC- 53.544,00€

CION OBRA MODIFIC. PERIMETRAL

IV.  EN REFERENCIA A ADECUACION DAS OBRAS REALIZADAS OS PROXECTOS TECNICOS APRO-
BADOS

A comprobacién de adecuacion das obras 6s proxectos ténicos pddese verificar mediante o andlise dos infor-
mes emitidos, respectivamente, polo Enxefieiro Xefe de Vias e Obras e o Xefe de Area de Servizos Xerais de
data 8 de agosto de 2008 e asi como a certificacion final de cada actuacién e o informe complementario que
suscribe o Enxefieiro encargado da direccién de obras.

V. EN CANTO A CONSTATACION DOS PAGAMENTOS EFECTIVAMENTE REALIZADOS POLA ENTI-
DADE CONCESIONARIA A FAVOR DOS DISTINTOS CONTRATISTAS OU, NO SEU CASO, A ACRE-
DITACION DE ASUNCION DO SEU CUSTE MEDIANTE A ASIGNACION DOS RECURSOS HU-
MANS.



Forma parte do expediente de recofiecemento que se tramita a certificacion de pagamento expedida polo Di-
rector de Administracion e Finanzas da entidade concesionaria, na que faise constar que a mencionada enti-
dade mercantil ten satisfeito todas as obrigas de pago inherentes d inversién de que se trata.

VI. REPERCUSION DO ACORDO DE RECONECEMENTO DE INVERSION QUE SE PROPON SOBRE
AS TAXAS E O SERVIZO E/OU, NO SEU CASO, AS QUE SE DERIVEN DA DETERMINACION DA
RETRIBUCION DA CONCESIONARIA.

O acordo que se propon trata de reflectir nun so acto a recepcion das obras por parte da administracion muni-
cipal e o recofiecemento de que as mesmas efectudronse con arranxo o proxecto e de conformidade coas cifras
presupostadas. Non obstante o anterior a inversién que se recofieza non supon alterar en modo algun as tari-
fas do servizo nin a retribucion a fixar xa que tanto aquelas como ésta incluian o impacto que supon a recupe -
racion de 98.286.000€, en concordancia co establecido no acordo plenario de data 31 de marzo de 2003, do
que parécenos oportuno destacar o apartado quinto da stia parte dispositiva que responde 6 seguinte teor lite-
ral: “Os importes resultantes das prevision contidas nos apartados precedentes, previa a sua autorizacion e
unha vez acreditado o seu pagamento, incorporaranse o modelo financeiro de recuperacion de investimentos,
aprobado polo Pleno da Corporacion na sesién de data 9/11/1998, autorizdndose a UTE SERAGUA FCC para
detraer do canon disporiible, a partir do 1 de xaneiro de 2005, a cantidade mdxima de 0,053850€/m3 ou canti -
dade menor que resulte aplicable trala activacion do gasto inversor, no momento do seu pagamento, de tal
sorte que se garante a recuperacion do investimento e o seu financiamento durante o prazo concesional”.

En consonancia co anteriormente exposto esta xefatura propon a Xunta de Goberno Local a adopcién do se-
guinte ACORDO:

1°. Recoriecer os investimentos efectuados pola entidade concesionaria do Servizo de Abastecemento e Sa-
neamento de Augas ata a da 31 de marzo de 2007, por importe de 4.128.204,97€, que corresponde 0s
proxectos cuxos titulos e importes de prosuposto de contrata faise figurar no apartado II do presente
informe en cumprimento dos acordos de execucion que asimesmo se citan no mencionado apartado.

2°. Autorizar d entidade concesionaria do servicio para a recuperacién do importe comprometido en con-
cepto de inversion efectuadas, por importe de 4.128.204,97€ mediante a inclusién no modelo financeiro
aprobado polo Pleno da Corporacién en sesion de data 9 de novembro de 1998, detrayendo para ilo o
canon dispoiiible (apartir do 1 de xaneiro de 2005) a cantidade mdxima de 0,053850€m3 ou cantiade
menor que resulta aplicable trala activacién do gasto inversor, no momento do seu pagamento de tal
sorte que se garantice a stia recuperacion e financiamento 6 longo do periodo concesional.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(1306).- PAGAMENTO ANTICIPADO DE BOLSAS DO PROGRAMA DE INMERSION
LINGUISTICA EN INGLES-2008. EXPTE. 9863/332.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Edu-
cacién, do 21.08.08, conformado polo concelleiro de Xestién Municipal, que di o seguinte:

En cumprimento do acordo da Xunta de Goberno Local de data 4 de agosto de 2008, polo que se conceden 100
bolsas de 2.000 euros cada unha para a participacion no programa de inmersion lingiiistica en inglés (PILI
2008), e debido ds especiais condiciéns do programa, faise necesario realizar o pagamento anticipado previsto
no apartado decimo segundo das bases da convocatoria (ref. Expte.9643/332, XGL 27/06/08).

A razon deste anticipo vén dada pola necesidade de que os beneficiarios adianten o seu pagamento d empresa
prestadora do servizo de inmersion coa que estableceron o contrato previsto no apartado décimo primeiro das
bases da convocatoria citadas. O anticipo é de 1000 euros, 50% do total da bolsa concedida.

Dadas as caracteristicas do programa, considérase necesaria a utilizacién do sistema de libramento a xustificar
para posibilitar a adecuada xestién dos fondos concedidos para acadar a finalidade aprobada.
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Con esta finalidade, PROPONSE d Xunta de Goberno Local, a adopcién do seguinte acordo:

1. Autorizar o pagamento anticipado do 50% da bolsa para o programa de inmersioén lingiiistica en inglés
(PILI 2008), aos beneficiarios aos que lle foi concedida, conforme ao listado aprobado pola Xunta de
Goberno Local de data 04/08/2008 e, se é o caso, aos que lles corresponda da lista de reserva aproba-
da no mesmo acto, no caso de existiren baixas ou renuncias na lista principal;

2. Autorizar que este pagamento anticipado do 50%, se faga mediante o procedemento de libramento a
xustificar de 100.000 euros a favor de Rafael Ojea Pérez, con NIF n° 36021230X, xefe do Servizo muni-
cipal de Educacion, co ingreso na conta habilitada n° 2080 0000 7600 4030 02 99. Este gasto pode fa-
cerse con cargo d partida 42204890000, RC n° 35571 (Ref expte.: 9794/332)

3. Autorizar que o segundo e derradeiro dos pagamentos previstos, se faga polo mesmo procedemento de
libramento a xustificar, unha vez que os beneficiarios xustifiquen fidedignamente a subvencién concedi-
da mediante a documentacion probatoria prevista no apartado décimo sequndo das bases da convoca-
toria PILI 2008.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(1307).- RECLAMACION ADMINISTRATIVA PREVIA A VIA XURISDICCIONAL CI-
VIL EN RELACION COA DESAFECTACION DO CARACTER DE BEN DE DOMINIO PU-
BLICO DUN TRAMO DE CAMINO EN CARRASQUEIRA-CORUXO. EXPTE. 18069/240.
DESESTIMADA.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proosta da técnica de Admon. Xeral,
do 29.07.08, conformado polo xefe da Unidade de Patrimonio e polo concelleiro delegado de Patrimo-
nio, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases do Réxime local (LBRL).

Lei 33/2003, de 3 de novembro, do Patrimonio das Administraciéns Publicas (LPAP).

Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién local de Galicia (LALG).

Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido das Disposicions legais vixentes
en materia de Réxime Local (TRRL).

Real Decreto 1372/1986, de 13 de xuiio, polo que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades
Locais (RBEL).

Lei 30/1992, de 26 novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
administrativo Comtin (LRJAP).

Lei 1/2001, de 7 de xaneiro, de Enxuizamento Civil (LEC).

Real Decreto de 24 de xullo de 1889, Cédigo Civil (CC).

ANTECEDENTES
D? CAROLINA FERNANDEZ PEREZ presenta escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de
25 de maio de 2007, solicitando a desafectacion do cardcter de ben de dominio puiblico dun tramo de camirio en
Carrasqueira-Coruxo, que figura no Inventario Municipal de bens e dereitos con orixe nun ramal de
Carrasqueira e remate na propiedade particular n° 192. Achega coa solicitude os planos e escrituras da sua
propiedade.
Durante a instrucién do expediente foron levados a cabo os tradmites procedimentais reqgulamentarios e emitidos
os pertinentes informes por parte dos técnicos dos servizos municipais competentes nas diversas materias que
puideran incidir no obxecto do expediente, e na resolucion que finalmente deban adoptar os d6rganos
competentes desta Administracion, constando os seguintes:
Informe do Arquitecto municipal da Oficina Técnica da Unidade de Patrimonio, de data 9 de agosto de
2007.



Informe do Servizo de Vias e obras, de data 14 de xaneiro de 2008.

Informe do Servizo de Electromecdnicos, de data 30 de xullo de 2007.

Informe do Servizo de Cartografia da Xerencia Municipal de Urbanismo, de data 27 de agosto de
2007.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- Identificacién do ben controvertido. O camifio obxecto da presente reclamacién figura no Inventario
Municipal de bens e dereitos aprobado por Acordo Plenario de data 4 de maio de 1993, no epigrafe I de bens
inmobles, con orixe nun ramal de Carrasqueira e remate na propiedade particular n° 192, como ben de dominio
publico afecto 6 uso publico e, na stia condicién de via publica, integrado na rede viaria municipal.

Segundo.- Natureza xuridica de ben de dominio ptiblico do camifio en Carrasqueira-Coruxo. Son bens de
dominio publico os que, sendo de titularidade publica, se atopen afectados 6 uso xeral ou 6 servizo ptiblico, asi
como aqueles 6s que unha lei outorgue expresamente o cardcter de demaniais (artigos 5 LPAP, 79 LBRL, 263
LALG). Dentro dos bens demaniais das corporacions locais, tefien a consideracién de bens de uso ptiblico
local, entre outros, os camifios de aproveitamento ou utilizacién xeral cuxa conservacién e policia sexan
competencia da entidade local (artigos 264 LALG, 74 TRRL e 3 RBEL).

Terceiro.- Cardcter do Inventario Municipal de bens e dereitos. Entre os medios e facultades que estabelece o
ordenamento xuridico para garantir a proteccion e defensa do patrimonio das Administracions publicas
atopase a obriga de inventariar os bens e dereitos que o integran, facendo constar, co suficiente detalle, as
mencions necesarias para a sua identificacion, asi como as que resulten precisas para reflectir a sta situacién
xuridica e o destino ou uso a que son adicados (artigos 32.1 LPAP, 278 LALG, 86 TRRL e 17 RBEL). O
inventario deberd autorizarse polo Secretario da Corporacion local, co visto bo do Presidente, e o Pleno serd
o organo competente para acordar a aprobacion, rectificacion e comprobacién do mesmo (artigos 32.1 e 34
RBEL),se ben no caso dos municipios de gran poboacién, como é o caso do Concello de Vigo, a Xunta de
Goberno ten competencias na xestién do mesmo.

O Inventario Municipal de bens e dereitos do Excmo. Concello de Vigo foi aprobado definitivamente por acordo
plenario de data 4 de maio de 1993, con referencia 6 31 de decembro de 1991. Para a stia aprobacién seguiuse
o procedemento estabelecido no artigo 49 LBRL para a aprobacion das ordenanzas locais, ainda que as
disposicions legais aplicables non o esixen, para maior garantia dos dereitos e intereses dos administrados: a)
aprobacion inicial polo Pleno municipal, en data 19 de decembro de 1992 ; b) informacion publica e audiencia
0s interesados por prazo de 30 dias para formulacion de alegacions e presentacion de reclamacions, no seu
caso ; c) resolucion de todas as reclamacions presentadas dentro de prazo; d) aprobacion definitiva polo Pleno.
No entanto, é de resefiar que durante o periodo de informacién publica non consta que se tivese formulado
ningunha alegacién en relacién coa inclusion do camifio obxecto do presente expediente no Inventario
Municipal de bens e dereitos no seu epigrafe correspondente ds vias publicas, segundo resulta dos antecedentes
do expediente de rectificacion e actualizacion do mencionado inventario. En consecuencia, o camifio de
referencia foi considerado via publica de titularidade municipal integrante do patrimonio municipal en
condicion de ben de dominio publico afecto 6 uso ptiblico.

Tras o Acordo Plenario de aprobacion definitiva do Inventario Municipal de bens e dereitos este deveu firme,
resultando esgotada a via administrativa, e goza, polo tanto, da lexitimidade, validez e executividade que o noso
ordenamento xuridico atribtie os actos administrativos firmes (artigos 56 e 57 LRJAP).

Cuarto.- Respecto a cuestion da rectificacion inventarial solicitada. O presente expediente ten como finalidade
determinar se é correcta a inclusién no epigrafe I do inventario municipal do camifio en cuestién en atencion
0 seu uso ptublico, ou, en caso contrario, de non concorrer esta circunstancia, se procede rectificar o
inventario, ddndoo de baixa, dado que a Administracién municipal non pode entrar en cuestions de propiedade
0 corresponder a competencia para o seu cofiecemento e resolucién d xurisdicién civil. Neste senso, a
controversia centrase na configuracion ou non dese camifio como publico en virtude da sua afectacion 6 uso
publico e da posesion publica e pacifica do mesmo polo Concello de Vigo. Asi, d vista dos informes dos técnicos
municipais e da documentacion obrante no expediente, dediicese que é indubidable tanto o uso publico do
camifio de referencia como o feito de que este conta con servizos publicos cuxo mantemento ven sendo
realizado por esta Administracion. Se temos en conta que o ordenamento xuridico recofiece as corporacions
locais plena capacidade xuridica para a adquisicion de toda clase de bens e dereitos por calquera medio valido
en dereito (artigos 5 LRBRL; 270 e 275 da LALG; 8.4.c, 9, 14.1 RBEL) podemos concluir que non procede a
rectificacion inventarial solicitada posto que prima facie parece que o camifio en Carrasqueira-Coruxo é de
propiedade municipal e as Administracions publicas tefien a obriga de protexer e defender os seus bens e
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dereitos, tendo prohibido o alleamento fronte as demandas formuladas contra eles (artigos 5, 68.1 LRBRL; 270,
284.2, 285 LALG, 220 ROF e 9 e 73 RBEL).

Quinto.- Natureza xuridica da presente reclamacion. A reclamacién en via administrativa, segundo dispén o
artigo 120.1 LRJAP, é requisito previo 6 exercicio de accions fundadas en dereito privado ou laboral contra
calquera Administracion Publica, salvo nos supostos nos que este requisito estea exceptuado por unha
disposicion con rango de lei. No caso que nos ocupa, dado que se trata dunha cuestion de propiedade, e a
declaracion da existencia de dereitos, de acordo co disposto no artigo 5 da LEC, é competencia dos tribunais do
orde xurisdicional civil, resulta procedente a interposicion de reclamacion administrativa previa, cardcter que
cabe predicar da presente reclamacién ainda que o interesado non a denomine formalmente deste xeito, en
virtude do antiformalismo que preside a regulacion dos procedementos administrativos na Lei 30/1992, de 26
novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo Comtin, por
analoxia co disposto no artigo 110 LRJAP respecto dos recursos administrativos.

Sexto.- Organo competente para a resolucién da reclamacién administrativa previa. Resulta competente para a
adopcion do acordo de resolucion do expediente de alteracion da cualificacién xuridica dos bens a Xunta de
Goberno Local de acordo co disposto no artigo 127.1.j LBRL.

Polo anteriormente exposto, proponse d Xunta de Goberno Local, en uso das atribuciéns que lle confire a
lexislacién vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“Desestimar a reclamacion administrativa previa d via xurisdiccional civil formulada por D* CAROLINA
FERNANDEZ PEREZ mediante escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de data 25 de
maio de 2007, 6 non resultar procedente, d vista dos fundamentos xuridicos recollidos no corpo do presente
escrito, a rectificacién inventarial solicitada respecto do camiiio en Carrasqueira-Coruxo recollido no epigrafe
I de bens inmobles do Inventario municipal de bens e dereitos

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(1308).- RECLAMACION ADMINISTRATIVA PREVIA A ViA XURISDICCIONAL CI-
VIL EN RELACION COA DESAFECTACION DO CARACTER DE BEN DE DOMINIO PU-
BLICO DO CAMINO LONGRA R-7. EXPTE. 18023/240. DESESTIMADA.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proosta da técnica de Admon. Xeral,
do 29.07.08, conformado polo xefe da Unidade de Patrimonio e polo concelleiro delegado de Patrimo-
nio, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases do Réxime local (LBRL).

Lei 33/2003, de 3 de novembro, do Patrimonio das Administraciéns Publicas (LPAP).

Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién local de Galicia (LALG).

Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido das Disposicions legais vixentes en
materia de Réxime Local (TRRL).

Real Decreto 1372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades Locais
(RBEL).

Lei 30/1992, de 26 novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
administrativo Comiin (LRJAP).

Lei 1/2001, de 7 de xaneiro, de Enxuizamento Civil (LEC).

Real Decreto de 24 de xullo de 1889, Cédigo Civil (CC).

ANTECEDENTES
D Juan Ramon Pérez Pérez, presenta escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de 16 de
febreiro de 2007 , solicitando a desafectacion do cardcter de ben de dominio ptiblico do camifio denominado



Longra R-7 , que figura no Inventario Municipal de bens e dereitos como Camifio Longra R-7, . Rueiro:12460.
Achega coa solicitude os planos e escrituras da stia propiedade.

Durante a instrucion do expediente foron levados a cabo os trdmites procedimentais regulamentarios e emitidos
os pertinentes informes por parte dos técnicos dos servizos municipais competentes nas diversas materias que
puideran incidir no obxecto do expediente, e na resolucién que finalmente deban adoptar os érganos
competentes desta Administracion, constando os seguintes:

Informe do Arquitecto municipal da Oficina Técnica da Unidade de Patrimonio, de data 10 de agosto de 2007.
Informe do Servizo de Vias e obras, de data 21 de decembro de 2007.

Informe do Servizo de Electromecdnicos, de data 30 de xullo de 2007.

Informe do Servizo de Cartografia da Xerencia Municipal de Urbanismo, de data 27 de agosto de 2007.

Asi mesmo, outorgouse trdmite de audiencia s propietarios de parcelas colindantes, na stia condicion de
interesados no procedemento como titulares de dereitos que se puideran ver afectados pola solicitude de
descatalogacion plantexada, nos termos dos artigos 31 e 84 LRJAP, constando a formulacion de alegaciéns por
D? Clara Gonzdlez Pérez, D® Diana M Simoes Prado, e D. José Ramén Vila Couceiro, os cales coinciden en
manifestar o cardcter publico do citado camifio.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- Identificacion do ben controvertido. O camifio obxecto da presente reclamacion figura no Inventario
Municipal de bens e dereitos aprobado por Acordo Plenario de data 4 de maio de 1993, no epigrafe I de bens
inmobles, Codigo Rueiro:12460, denominacién: CA. Longra R-7, Orixe_ Cii Longra, final: finca particular,
como ben de dominio publico afecto 6 uso publico e, na stia condicién de via publica, integrado na rede viaria
municipal.

Segundo.- Natureza xuridica de ben de dominio ptiblico do camifio de Longra R-7. Son bens de dominio
publico os que, sendo de titularidade ptiblica, se atopen afectados 6 uso xeral ou 6 servizo publico, asi como
aqueles 6s que unha lei outorgue expresamente o cardcter de demaniais (artigos 5 LPAP, 79 LBRL, 263 LALG).
Dentro dos bens demaniais das corporacions locais, tefien a consideracion de bens de uso ptiblico local, entre
outros, os camifios de aproveitamento ou utilizacién xeral cuxa conservacion e policia sexan competencia da
entidade local (artigos 264 LALG, 74 TRRL e 3 RBEL).

Terceiro.- Cardcter do Inventario Municipal de bens e dereitos. Entre os medios e facultades que estabelece o
ordenamento xuridico para garantir a proteccion e defensa do patrimonio das Administracions publicas
atopase a obriga de inventariar os bens e dereitos que o integran, facendo constar, co suficiente detalle, as
mencidns necesarias para a sua identificacion, asi como as que resulten precisas para reflectir a stia situacion
xuridica e o destino ou uso a que son adicados (artigos 32.1 LPAP, 278 LALG, 86 TRRL e 17 RBEL). O
inventario deberd autorizarse polo Secretario da Corporacion local, co visto bo do Presidente, e o Pleno serd
o 6rgano competente para acordar a aprobacion, rectificacion e comprobacién do mesmo (artigos 32.1 e 34
RBEL),se ben no caso dos municipios de gran poboacién, como é o caso do Concello de Vigo, a Xunta de
Goberno ten competencias na xestion do mesmo.

O Inventario Municipal de bens e dereitos do Excmo. Concello de Vigo foi aprobado definitivamente por acordo
plenario de data 4 de maio de 1993, con referencia 6 31 de decembro de 1991. Para a stia aprobacién seguiuse
o procedemento estabelecido no artigo 49 LBRL para a aprobacién das ordenanzas locais, ainda que as
disposicions legais aplicables non o esixen, para maior garantia dos dereitos e intereses dos administrados: a)
aprobacion inicial polo Pleno municipal, en data 19 de decembro de 1992 ; b) informacion ptiblica e audiencia
0s interesados por prazo de 30 dias para formulacién de alegacions e presentacién de reclamaciéns, no seu
caso ; c) resolucion de todas as reclamacions presentadas dentro de prazo; d) aprobacion definitiva polo Pleno.
No entanto, é de resefiar que durante o periodo de informacion puiblica non consta que se tivese formulado
ningunha alegacién en relacién coa inclusién do camifio obxecto do presente expediente no Inventario
Municipal de bens e dereitos no seu epigrafe correspondente ds vias publicas, segundo resulta dos antecedentes
do expediente de rectificacion e actualizacién do mencionado inventario. En consecuencia, o camifio de
referencia foi considerado via ptiblica de titularidade municipal integrante do patrimonio municipal en
condicion de ben de dominio publico afecto 6 uso ptiblico.

Tras o Acordo Plenario de aprobacién definitiva do Inventario Municipal de bens e dereitos este deveu firme,
resultando esgotada a via administrativa, e goza, polo tanto, da lexitimidade, validez e executividade que o noso
ordenamento xuridico atribtie os actos administrativos firmes (artigos 56 e 57 LRJAP).

Cuarto.- Respecto a cuestion da rectificacion inventarial solicitada. O presente expediente ten como finalidade
determinar se é correcta a inclusion no epigrafe I do inventario municipal do camifio en cuestién en atencion
0 seu uso publico, ou, en caso contrario, de non concorrer esta circunstancia, se procede rectificar o
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inventario, ddndoo de baixa, dado que a Administracion municipal non pode entrar en cuestions de propiedade
0 corresponder a competencia para o seu cofiecemento e resolucion d xurisdicion civil. Neste senso, a
controversia centrase na configuracion ou non dese camifio como ptblico en virtude da stia afectacién 6 uso
publico e da posesion publica e pacifica do mesmo polo Concello de Vigo. Asi, d vista dos informes dos técnicos
municipais e da documentacién obrante no expediente, dediicese que é indubidable tanto o uso publico do
camifio de referencia como o feito de que este conta con servizos publicos cuxo mantemento ven sendo
realizado por esta Administracion. Se temos en conta que o ordenamento xuridico recofiece as corporacions
locais plena capacidade xuridica para a adquisicion de toda clase de bens e dereitos por calquera medio vdlido
en dereito (artigos 5 LRBRL; 270 e 275 da LALG; 8.4.c, 9, 14.1 RBEL) podemos concluir que non procede a
rectificacion inventarial solicitada posto que prima facie parece que o camifio de Longra R-7 é de propiedade
municipal e as Administraciéns publicas tefien a obriga de protexer e defender os seus bens e dereitos, tendo
prohibido o alleamento fronte as demandas formuladas contra eles (artigos 5, 68.1 LRBRL; 270, 284.2, 285
LALG; 220 ROF e 9 e 73 RBEL).

Quinto.- Natureza xuridica da presente reclamacion. A reclamacién en via administrativa, segundo dispén o
artigo 120.1 LRIAP, é requisito previo 6 exercicio de accions fundadas en dereito privado ou laboral contra
calquera Administracién Publica, salvo nos supostos nos que este requisito estea exceptuado por unha
disposicion con rango de lei. No caso que nos ocupa, dado que se trata dunha cuestion de propiedade, e a
declaracion da existencia de dereitos, de acordo co disposto no artigo 5 da LEC, é competencia dos tribunais do
orde xurisdicional civil, resulta procedente a interposicién de reclamacion administrativa previa, cardcter que
cabe predicar da presente reclamacion ainda que o interesado non a denomine formalmente deste xeito, en
virtude do antiformalismo que preside a regulacion dos procedementos administrativos na Lei 30/1992, de 26
novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo Comtin, por
analoxia co disposto no artigo 110 LRJAP respecto dos recursos administrativos.

Sexto.- Organo competente para a resolucién da reclamacién administrativa previa. Resulta competente para a
adopcion do acordo de resolucion do expediente de alteracion da cualificacién xuridica dos bens a Xunta de
Goberno Local de acordo co disposto no artigo 127.1.j LBRL.

Polo anteriormente exposto, proponse d Xunta de Goberno Local, en uso das atribucions que lle confire a
lexislacién vixente, a adopcidén do seguinte acordo:

“Desestimar a reclamacién administrativa previa d via xurisdiccional civil formulada por D. JUAN RAMON
PEREZ PEREZ, mediante escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de data 16 de febreiro
de 2007, 6 non resultar procedente, d vista dos fundamentos xuridicos recollidos no corpo do presente escrito, a
rectificacion inventarial solicitada respecto do camifio Longra R-7, recollido no epigrafe I de bens inmobles do
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Inventario municipal de bens e dereitos co niimero de propiedade ....”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(1309).- RECLAMACION ADMINISTRATIVA PREVIA A VIA XURISDICCIONAL CI-
VIL EN RELACION COA DESAFECTACION DO CARACTER DE BEN DE DOMINIO PU-
BLICO DO RAMAL-2 CR MARCO. EXPTE. 509/244. DESESTIMADA.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta da técnica de Admon. Xeral,
do 29.07.08, conformado polo xefe da Unidade de Patrimonio e polo concelleiro delegado de Patrimo-
nio, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION
Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases do Réxime local (LBRL).

Lei 33/2003, de 3 de novembro, do Patrimonio das Administracioéns Publicas (LPAP).
Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién local de Galicia (LALG).



Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido das Disposicions legais vixentes
en materia de Réxime Local (TRRL).

Real Decreto 1372/1986, de 13 de xuiio, polo que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades
Locais (RBEL).

Lei 30/1992, de 26 novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
administrativo Comtin (LRJAP).

Lei 1/2001, de 7 de xaneiro, de Enxuizamento Civil (LEC).

Real Decreto de 24 de xullo de 1889, Cédigo Civil (CC).

ANTECEDENTES
D? Amparo Riveiro Ferndndez presenta escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de 3 de
agosto de 2007 , solicitando a desafectacion do cardcter de ben de dominio publico do Ramal-2 CR Marco, que
figura no Inventario Municipal de bens e dereitos con orixe na Carretera De Marco e remate na finca particular
n° 39. Achega coa solicitude os planos e escrituras da stia propiedade.
Durante a instrucién do expediente foron levados a cabo os trdmites procedimentais reqgulamentarios e emitidos
os pertinentes informes por parte dos técnicos dos servizos municipais competentes nas diversas materias que
puideran incidir no obxecto do expediente, e na resolucion que finalmente deban adoptar os oérganos
competentes desta Administracién, constando os seguintes:

Informe do Arquitecto municipal da Oficina Técnica da Unidade de Patrimonio, de data 25 de

setembro de 2007.

Informe do Servizo de Vias e obras, de data 5 de outubro de 2007.

Informe do Servizo de Electromecdnicos, de data 27 de setembro de 2007.

Informe do Servizo de Cartografia da Xerencia Municipal de Urbanismo, de data 28 de setembro de

2007.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- Identificacién do ben controvertido. O camifio obxecto da presente reclamacion figura no Inventario
Municipal de bens e dereitos aprobado por Acordo Plenario de data 4 de maio de 1993, no epigrafe I de bens
inmobles, como Ramal-2 da Carretera De Marco con orixe na carretera De Marco e remate na finca particular
n° 39, como ben de dominio publico afecto 6 uso ptiblico e, na stia condicion de via publica, integrado na rede
viaria municipal.

Segundo.- Natureza xuridica de ben de dominio ptiblico do Ramal-2 de CR Marco . Son bens de dominio
publico os que, sendo de titularidade publica, se atopen afectados 6 uso xeral ou 6 servizo ptblico, asi como
aqueles 6s que unha lei outorgue expresamente o cardcter de demaniais (artigos 5 LPAP, 79 LBRL, 263 LALG).
Dentro dos bens demaniais das corporacions locais, tefien a consideracion de bens de uso ptiblico local, entre
outros, os camifios de aproveitamento ou utilizacién xeral cuxa conservacion e policia sexan competencia da
entidade local (artigos 264 LALG, 74 TRRL e 3 RBEL).

Terceiro.- Cardcter do Inventario Municipal de bens e dereitos. Entre os medios e facultades que estabelece o
ordenamento xuridico para garantir a proteccion e defensa do patrimonio das Administracions publicas
atopase a obriga de inventariar os bens e dereitos que o integran, facendo constar, co suficiente detalle, as
mencions necesarias para a sua identificacion, asi como as que resulten precisas para reflectir a sta situacién
xuridica e o destino ou uso a que son adicados (artigos 32.1 LPAP, 278 LALG, 86 TRRL e 17 RBEL). O
inventario deberd autorizarse polo Secretario da Corporacion local, co visto bo do Presidente, e o Pleno serd
o organo competente para acordar a aprobacidn, rectificacion e comprobacion do mesmo (artigos 32.1 e 34
RBEL),se ben no caso dos municipios de gran poboacién, como é o caso do Concello de Vigo, a Xunta de
Goberno ten competencias na xestion do mesmo.

O Inventario Municipal de bens e dereitos do Excmo. Concello de Vigo foi aprobado definitivamente por acordo
plenario de data 4 de maio de 1993, con referencia 6 31 de decembro de 1991. Para a stia aprobacion seguiuse
o procedemento estabelecido no artigo 49 LBRL para a aprobacion das ordenanzas locais, ainda que as
disposicions legais aplicables non o esixen, para maior garantia dos dereitos e intereses dos administrados: a)
aprobacion inicial polo Pleno municipal, en data 19 de decembro de 1992 ; b) informacién ptiblica e audiencia
0s interesados por prazo de 30 dias para formulacion de alegacidns e presentacion de reclamacions, no seu
caso ; c) resolucién de todas as reclamacions presentadas dentro de prazo; d) aprobacién definitiva polo Pleno.
No entanto, é de resefiar que durante o periodo de informacién publica non consta que se tivese formulado
ningunha alegacién en relacion coa inclusion do camifio obxecto do presente expediente no Inventario
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Municipal de bens e dereitos no seu epigrafe correspondente ds vias publicas, segundo resulta dos antecedentes
do expediente de rectificacion e actualizacion do mencionado inventario. En consecuencia, o camifio de
referencia foi considerado via publica de titularidade municipal integrante do patrimonio municipal en
condicion de ben de dominio publico afecto 6 uso ptiblico.

Tras o Acordo Plenario de aprobacion definitiva do Inventario Municipal de bens e dereitos este deveu firme,
resultando esgotada a via administrativa, e goza, polo tanto, da lexitimidade, validez e executividade que o noso
ordenamento xuridico atribtie os actos administrativos firmes (artigos 56 e 57 LRJAP).

Cuarto.- Respecto a cuestion da rectificacion inventarial solicitada. O presente expediente ten como finalidade
determinar se é correcta a inclusion no epigrafe I do inventario municipal do camifio en cuestién en atencion
6 seu uso publico, ou, en caso contrario, de non concorrer esta circunstancia, procedese rectificar o
inventario, ddndoo de baixa, dado que a Administracién municipal non pode entrar en cuestions de propiedade
0 corresponder a competencia para o seu cofiecemento e resolucién d xurisdicién civil. Neste senso, a
controversia centrase na configuracion ou non dese camifio como publico en virtude da sta afectacion 6 uso
publico e da posesion publica e pacifica do mesmo polo Concello de Vigo. Asi, d vista dos informes dos técnicos
municipais e da documentacion obrante no expediente, dediicese que é indubidable tanto o uso ptblico do
camifio de referencia como o feito de que este conta con servizos publicos cuxo mantemento ven sendo
realizado por esta Administracion. Se temos en conta que o ordenamento xuridico recofiece as corporacions
locais plena capacidade xuridica para a adquisicion de toda clase de bens e dereitos por calquera medio valido
en dereito (artigos 5 LRBRL; 270 e 275 da LALG; 8.4.c, 9, 14.1 RBEL) podemos concluir que non procede a
rectificacion inventarial solicitada posto que prima facie parece que o Ramal-2 de CR. Marco é de propiedade
municipal e as Administracions publicas tefien a obriga de protexer e defender os seus bens e dereitos, tendo
prohibido o alleamento fronte as demandas formuladas contra eles (artigos 5, 68.1 LRBRL; 270, 284.2, 285
LALG; 220 ROF e 9 e 73 RBEL).

Quinto.- Natureza xuridica da presente reclamacion. A reclamacién en via administrativa, segundo dispén o
artigo 120.1 LRJAP, é requisito previo ¢ exercicio de acciéns fundadas en dereito privado ou laboral contra
calquera Administracion Publica, salvo nos supostos nos que este requisito estea exceptuado por unha
disposicion con rango de lei. No caso que nos ocupa, dado que se trata dunha cuestion de propiedade, e a
declaracion da existencia de dereitos, de acordo co disposto no artigo 5 da LEC, é competencia dos tribunais do
orde xurisdicional civil, resulta procedente a interposicién de reclamacién administrativa previa, cardcter que
cabe predicar da presente reclamacion ainda que o interesado non a denomine formalmente deste xeito, en
virtude do antiformalismo que preside a regulacion dos procedementos administrativos na Lei 30/1992, de 26
novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento administrativo Comtin, por
analoxia co disposto no artigo 110 LRJAP respecto dos recursos administrativos.

Sexto.- Organo competente para a resolucién da reclamacién administrativa previa. Resulta competente para a
adopcion do acordo de resolucion do expediente de alteracion da cualificacién xuridica dos bens a Xunta de
Goberno Local de acordo co disposto no artigo 127.1.j LBRL.

Polo anteriormente exposto, proponse d Xunta de Goberno Local, en uso das atribuciéns que lle confire a
lexislacién vixente, a adopcion do seguinte acordo:

“Desestimar a reclamacion administrativa previa d via xurisdiccional civil formulada por D* AMPARO
RIVEIRO FERNANDEZ mediante escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de data 3 de
agosto de 2007, 6 non resultar procedente, d vista dos fundamentos xuridicos recollidos no corpo do presente
escrito, a rectificacion inventarial solicitada respecto do Ramal-2 de CR. Marco, recollido no epigrafe I de bens
inmobles do Inventario municipal de bens e dereitos”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(1310).- RECTIFICACION NO INVENTARIO MUNICIPAL DE BENS E DEREITOS
DO CAMINO DAS VEIGAS R-2. EXPTE. 18364/240.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proosta da técnica de Admon. Xeral,
do 30.07.08, conformado polo xefe da Unidade de Patrimonio e polo concelleiro delegado de Patrimo-
nio, que di o seguinte:



NORMATIVA DE APLICACION

- Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das bases do Réxime local (LBRL).

- Lei 33/2003, de 3 de novembro, do Patrimonio das Administraciéns Publicas (LPAP).

- Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion local de Galicia (LALG).

- Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido das Disposiciéns legais
vixentes en materia de Réxime Local (TRRL).

- Real Decreto 1372/1986, de 13 de xufio, polo que se aproba o Regulamento de Bens das Entidades
Locais (RBEL).

- Constitucién Espafiola de 1978 (CE).

ANTECEDENTES

D¢ Segunda Lago Pérez presenta escrito, con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello de 16 de maio
de 2008, solicitando a exclusién do inventario do Camifio das Veigas R-2 que consta como camifio publico no
Inventario Municipal de Bens e Dereitos sendo de propiedade privada, tal e como foi declarado por sentenza
xudicial 00060/2007 ditada polo en data 31/10/2007, sentenza que adquiriu firmeza 6 ser declarado deserto o
recurso de apelacién preparado pola representacion de D. Emilio Estévez Rodriguez e ter por desistido no
mesmo 6 Concello de Vigo, por auto do Xulgado de 1° Instancia n° 4 de Vigo de data 20/12/2007.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- Entre os medios e facultades estabelecidos polo Ordenamento xuridico para garantir a proteccion e
defensa do patrimonio das Administraciéns ptiblicas resulta de relevancia a obriga de formacién dun
inventario onde se rexistren tédolos bens e dereitos que constittien o seu patrimonio (artigos 32.1 LPAP, 278
LALG, 86 TRRL e 17 RBEL). Consonte o artigo 32 LPAP “as Administracions publicas estan obrigadas a
inventariar os bens e dereitos que integran o seu patrimonio, facendo constar, co suficiente detalle, as mencions
necesarias para a sua identificacion e as que resulten precisas par reflectir a sta situacion xuridica e o destino
ou uso a que se adiquen (...) o inventario patrimonial (...) incluird, a lo menos, os bens inmobles e dereitos reais
sobre os mesmos”, e, seqgundo o artigo 20.g) RBEL, o inventario dos bens inmobles comprenderd as vias
publicas, as cales constardn cos datos necesarios para a sta individualizacion, con especial referencia ds seus
lindeiros, lonxitude e anchura. O inventario deberd autorizarse polo Secretario da Corporacion local, co visto
bo do Presidente, e o Pleno serd o dérgano competente para acordar a aprobacién, rectificacion e
comprobacién do mesmo (artigos 32.1 e 34 RBEL), se ben, no caso dos municipios de gran poboacion, como € o
caso do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno local ten competencias na xestion do mesmo.

Segundo.- O camirio das Veigas R-2 figura no Inventario Municipal de bens e dereitos aprobado polo Acordo
Plenario de data 4 de maio de 1993, no Epigrafe I de vias publicas.

No fallo da sentenza 00060/2007 ditada polo Xulgado de 1° Instancia n° 4 de Vigo en data 31/10/2007 se deter -
mina que a franxa de terreo inventariada como camifio das Veigas R-2 é de propiedade particular, e condena 6
Concello a
“estar e pasar por esta declaracion absteniéndose de realizar cualquier acto de perturbacion sobre la finca ob-
jeto de litis, cancelando todas aquellas inscripciones y anotaciones registrales en los distintos registros y ofici-
nas publicas que contradigan la plena titularidad de las actoras™, polo que resulta procedente dalo de baixa no
inventario, en cumprimento do principio constitucional que obriga o cumprimento das sentenzas e demdis reso-
lucions firmes dos Xuices e Tribunais (artigo 118 CE).

O presente expediente de rectificacion do Inventario Municipal de bens e dereitos ten por obxecto, en
consecuencia, promover a sta baixa inventarial. A lexislacion vixente prevé verificar anualmente a rectificacién
do inventario, comprobdndose sempre que se renove a Corporacion, e nela se reflectiran as vicisitudes de toda
indole dos bens e dereitos durante esa etapa (artigos 278 LALG e 33 RBEL).
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Terceiro.-Resulta competente para a adopcién do acordo de rectificacion inventarial a Xunta de Goberno Local.

En mérito 6 que antecede, se propon d Xunta de Goberno Local, en uso das atribuciéns que lle confire a
lexislacién vixente, a adopcién do seguinte ACORDO:

“1°.- Autorizar a rectificacién no Inventario Municipal de bens e dereitos do camifio das Veigas R-2, anulando a
stia consideracién como via publica de acordo coa sentenza 00060/2007 ditada polo Xulgado de 1° Instancia n°
4 de Vigo en data 31/10/2007 que determina a titularidade privada do mesmo.

2°.- Dar traslado do presente acordo 6 vindeiro Pleno Municipal para o seu cofiecemento.

3°.- Dar traslado do presente acordo 8s servizos municipais s efectos oportunos.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(1311).- REVISION DO PREZO DO CONTRATO DO SERVIZO DE LIMPEZA DE CO-
LEXIOS E ESCOLAS PUBLICAS DE VIGO. EXPTE. 18357/240.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da técnica de Admén. Espe-
cial do 19.06.08, conformado polo concelleiro de Contratacién e polo interventor xeral, que di o se-
guinte:

A Xunta de goberno local, en sesion de 11 de setembro de 2006, acordou adxudicar d empresa Limpiezas del
Noroeste, S.A., o concurso para a contratacion do servizo de limpeza de colexios e escolas ptiblicos de Vigo, por

un importe de 2.338.641,20 euros.

Na clatisila 4 do contrato administrativo establece que o plazo do contrato serd de dous anos, a contar dende o
1 de setembro de 2006, puidendose prorrogar por periodos anuais ata un mdximo de dous.

A posibilidade de revision de prezos aparece recollida na clatisula 3 do prego de clatisulas administrativas que
rexeron a contratacion que textualmente manifesta:

1°.- Procederd a primeira revision de prezos transcurrido un ano de vixencia e segtin 6 establecido no artigo
103 di Real decreto Legislativo 2/2000 de 16 de xufio, sen que en ningtin caso o prezo do contrato poida superar
a variacién experimentada polo IPC no ano inmediato anterior mais 1,5 puntos porcentuais.

O prezo contractual serd obxecto de revision anual conforme a seguinte férmula:

Prezo actualizado = Prezo vixente do contrato * K.

En todo caso “K” non poderd ser superior d variacién experimantada polo IPC no ano inmediatamente ante-
rior mais 1,5 puntos porcentuais.

A e B son coeficientes ponderados de participacién ( expesados en centesimas), relativos d incidencia porcen-
tual de cada un dos indices correspondentes 6s capitulos de persoal (A) e outros gastos fixos anuais ( B).

Os coeficientes de ponderacion entenderdnse sometidos as seguintes restriccion:
A + B =1 e deberdn ser determinados polos liictadores nas stias propostas econémicas.

M = Incremento ou disminucién salarial prevista no convenio colectivo provincial de limpeza de edificios e lo-
cais para o ano en que tefia lugar a revision.

Gt = Outros gastos no momento da revision, calculado por aplicacién do IPC correspondnete 6 mes de revision.



Go = Outros gastos no momento da adxudicacion calculado pola aplicacién do IPCcorrespondnete 6 mes que
finalice o plazo para a presentacion de ofertas.

Este sistema de revision aplicarase 6 contrato adxudicado asi como ds posibles ampliaciéns que poidan produ-
cirse perante a vixencia deste.

A primeira revision ordinaria de prezos terd lugar cando transcorra un ano do contrato e as sequintes transcu-
rrido un ano dende a anterior revision.

A vista do anterior, o cdlculo do prezo revisado serd o seguinte: A vista de que o coste do convenio, segiin mani-
festa a empresa na sua solicitude supera o incremento dos costes salariales como consecuencia do convenio
provincial do sector superan o valor do incremento do IPC + 1,5, para proceder a revision o prezo inicial do
contrato aplicaraselle o incremento do IPC no periodo comprendido entre xullo 2006 ( mes de apertura da do-
cumentacion)/agosto 2007, ascendendo este a 2,4, se incrementamos con 1,5 puntos obtemos o incremento a
aplicar: 3,9%.

Prezo revisado: 2.338.641,20 X 1,039 = 2.429.848,20 euros.

Polo exposto proponse a Xunta de Goberno Local, previo informe da Intervencion Xeral a adopcion do seguinte
ACORDO

Aprobar a revision do prezo do contrato do servicio de limpeza de colexios e excolas ptiblicas de Vigo, adxudi-
cado a empresa "Limpiezas del Noroeste, S.A."por acordo da XGL de 11 de setembro de 2006, fixando éste a
partir do 1 de setembro de 2007 na cantidade de 2.429.848,20 euros/ano.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(1312).- PRORROGA DO CONTRATO DE LIMPEZA DE COLEXIOS E ESCOLAS
PUBLICAS DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 18356/240.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da técnica de Admén. Espe-
cial do 2.06.08, conformado polo concelleiro de Contratacién, a xefa do Servizo de Fiscalizacion e
polo interventor xeral, que di o seguinte:

Polo servizo de educacion do Concello de Vigo, remiten a este serizo de contratacién o expediente n° 6753/332
de limpeza de colexios e escolas ptiblicas do Concello de Vigo, para primeira prorroga do mesmo.

O contrato do servizo de limpeza de colexios e escolas ptiblicas do Concello de Vigofoi adxudicado a empresa
"Limpiezas del Noroeste, S.A.", por acordo da Xunta de Goberno Local de 11 de stembro de 2006.

No prego de clatisulas administrativas que rexeu a contratacion, na clatisula 5° "Prazo de Execucién" establece
o0 seguinte:

"O contrato iniciarase o 01/09/2006 iniciarase o 01/09/2006 e terd unha duracién de dous anos. O contrato po-
derase prorrogar por periodos anuais ata un mdaximo de dous, previo acordo expreso do orgno de contratacion.

Tanto o Concello como o contratista poderdn denunciar a vixencia do contrato cunha antelacién minima de ca-
tro meses o vencemento do contrato ou das prorrogas".

Asi mesmo no documento de formalizacion do contrato na clatisula 4°, fixa o prazo do contrato en dous anos, a
contar dende o 1 de setembro de 2006 puidendose prorrogar por periodos anuais ata un mdximo de dous.
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Tal como se expon no oficio remitido polo servizo de educacion coa finalidade de continuar coa prestacion nor -
malizada do servizo deberase prorrogar o contrato polo prazo inicial dun ano a contar dende o dia 1 de setem-
bro de 2008.

Polo exposto, previo informe da Intervencién Xeral, proponse a Xunta de Goberno Local, a adopcién do sequin-
te ACORDO

Aprobar a primeira prorroga do contrato de limpeza de colexios e escolas publicas do Concello de Vigo, adxu-
dicado a empresa "Limpiezas del Noroeste, S.A." por acordo da Xunta de Goberno Local de 11 de setembro de
2006, tal como estd previsto na clatisula 5° "Prazo de Execucion", a partir do 1 de setembro de 2008 ata o 1 de
setembro de 2009.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(1313).- DEVOLUCION DE GARANTIAS:
Vistos as actuacions dos expedientes, os informes de Intervencién Xeral e os informes-proposta da téc-
nica de Admén. Especial, a Xunta de Goberno local acorda:

A) Devolver a EOSA (ESTRATEGIA Y ORGANIZACION S.A.) a fianza por importe de 1.160 €
constituida para responder da “redaccion do proxecto basico e de execucién do a a captacion de fondos
europeos” xa que foi executado conforme 4s condiciéns do prego que rexeu a contrataciéne por trans-
correr o prazo de garantia. Expte.. 2325/241.

B) Devolver a SERCOYSA PROYECTOS Y OBRAS S.A.:

— A fianza de 16.000 € constituida para responder da “subministracion de mezclas e emulsiéns” xa
que foron recibidas conforme &s condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o
prazo de garantia. Expte. 2314/241.

- A fianza por importe de 8.400 € constituida para responder do “aluguer de maquinaria con opera-
dor” xa que o servizo foi executado conforme as condiciéns do prego que rexeu a contratacione
por transocorrer o prazo de garantia. Doc. 80056328.

C) Devolver a ASESORAMIENTO TRIBUTARIO LOCAL S.L. a fianza de 48.000 € constituida para
responder da “colaboracién na liquidacion do IAE xa que foi executado conforme as condiciéns do
prego que rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia. Expte.. 2343/241.

17(1314).- ENXENACION DE 92 VEHICULOS PARA CHATARRA. EXPTE. 2351/241.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de Negociado de
Contratacién, do 5.08.08, conformado polo concelleiro delegado de Contratacién, a Xunta de Goberno
local acorda:

Allear para chatarra 92 vehiculos que se atopan no depésito municipal (que figuran en relacién adxun-
ta), solicitando oferta a diversas empresas especializadas, que haberdn de cumpri-las seguintes condi-
cions:

® As empresas licitadoras estaran en posesion da autorizaciéon concedida pola Xunta de Galicia
como xestoras de residuos perigosos (vehiculos 6 final da sua vida ttil).

® Non se fixa tipo de licitacion, debendo ofertarse unha cantidade global para o lote completo.



® Os gastos de recollida e traslado dos vehiculos e motocicletas seran por conta do adxudicatario,

debendo secciona-los bastidores antes da retirada, no prazo maximo de 10 dias (contado a partir da
data de notificacién do acordo de adxudicacién), debendo presenta-lo xustificante do abono do
prezo.

As ofertas presentaranse en sobre pechado a través do Rexistro Xeral do Concello.

18(1315).- ADXUDICACION DA ENAXENACION DE 54 VEHICULOS PARA CHATA-
RRA. EXPTE. 2339/241.

De conformidade coa proposta da Mesa de Contratacién, do 20.08.08, a Xunta de Goberno local acor-
da:

“Adxudicar a Desguaces Mingos, S.L. a enaxenacion de 54 vehiculos para chatarra expte (2339-241) por un im-
porte de 4.500 euros.”

19(1316).- ADXUDICACION DA ENAXENACION DE 26 VEHICULOS PARA CHATA-
RRA. EXPTE. 2338/241.
De conformidade coa proposta da Mesa de Contratacion, do 20.08.08, a Xunta de Goberno local acorda:

“Adxudicar a Desguaces Mingos, S.L. a enaxenacion de 26 vehiculos para chatarra expte (2338-241) por un im-
porte de 2.050 euros.”

20(1317).- ADXUDICACION DA EXECUCION DAS OBRAS DO PROXECTO DE AM-
PLIACION DE GRADERIO NO POLIDEPORTIVO DE BOUZAS. EXPTE. 17815/333.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo coa proposta da Mesa de Contratacion, do
13.08.08, conformada pola xefa do Servizo de Fiscalizacién e polo interventor accidental, a Xunta de
Goberno local acorda:

Adxudicar provisionalmente a Mondo Ibérica, S.A. o procedemento negociado sen publicidade da exe-
cucion das obras do proxecto de ampliacion de graderio no Polideportivo de Bouzas. (Expte. 7815-
333) por un prezo total de 209.400 euros (dos que 180.517,24 euros e o prezo sen IVE e 28.882,76
euros corresponde o IVE) e un prazo de execucion de 35 dias. Todo iso de acordo co proxecto e pre-
gos de condiciéns técnicas e administrativas aprobados pola Xunta de Goberno de 14-07-2008 e a
oferta presentada.

21(1318).- RECTIFICACION DO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DE
10.03.08 DE REVISION DE PREZOS DO CONTRATO DO SERVIZO DE AMPLIACION,
SUBSTITUCION, MENTEMENTO, CONSERVACION E INSTALACION DE REDE SEMA-
FORICA. EXPTE. 18218/240.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da técnico de Admén. Espe-
cial, do 23.05.08, conforamdo polo concelleiro de Patrimonio, a xefa do Servizo de Fiscalizacion e
polo interventor xeral acctal., que di o seguinte:

Nestas dependencias de contratacion, personouse D. Esteban Marsillach Daunis, en representacion da empresa

UTE Esycsa- Etra,adxudicataria do contrato do sevizo de mantemento da rede semafdérica do Concello de Vigo,
manifestando que recibida a notificacion do acordo da XGL de 10 de marzo de 2008, polo que se aproba a revi-
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sion de prezos do mencionado contrato, non se inclueu nésta o importe da ampliacion do contrato pola incor -
poracion da partida do mantemento dos sistemas de control e regulacion de trdfico na ampliacion do tunel do
Areal.

Unha vez feitas as comprobacions oportunas, efectivamente na proposta de revision aprobada pola XGL de 10
de marzo de 2008, non aprece o importe correspondente a ampliacién do contrato pola incorporacién da rede
semaforica do mantemento dos sistemas de control e regulacién de trdfico na ampliacion do tunel do Areal,
aprobada na XGL de 28 de novembro de 2005, por importe de 99.416,61 euros, polo que consonte co disposto
no artigo 105.2 da Lei 30/92, do 26 de novembro, procedese a elavorar novamente o informe proposta tendo en
conta dito aspecto:

INFORME — PROPOSTA

D. Esteban Marsillach Daunis, en representacion da empresa UTE Esycsa- Etra, adxudicataria do concurso
convocado para a contratacién do servicio de ampliacién substitucién, mantemento, conservacion, reparacion,
subministro, instalacion e explotacion das instalaciéns de requlacion, control e informacidn de trdfico de vehi-
culos e circulacién de pedns na rede viaria e prestacions de servicios complementarios do Concello de Vigo, so-
licita a revisién de precios do mencionado contrato, para as anualidades 2006/2007 e 2007/2008.

O fundamento da peticién da revision do prezo contractual aparece recollida na clatisula v do prego de clatisu-
las administrativas que rexeu a contratacion, e no mesmo recollese a posibilidade de realizar a mesma unha
vez transcurra un ano do prazo contractual, e realizarase pola aplicacién o prezo de adxudicacion da variacién
do indice de prezos o consumo da anualidade inmediata anterior o prezo obxecto de revision.

ANTECEDENTES

O contrato do servicio de subministro, mantemento e conservacion da rede viaria foi adxudicado polo Pleno do
Concello de Vigo en sesion celebrada o 28 de abril de 2003, firmandose o contrato en documento administrativo
0 25 de xurio de 2003, por un prezo contractual de 1.915.329,33 euros/ano, descompofiendose o prezo contrac-
tual nos seguintes importes :

Mantemento, conservacion e reparacién: 1.258.657,50 euros.

Subministro e instalacién para a renovacion de equipos e instalacions segun plan establecido no prego de pre-
cripcions técnicas: 465.262,50 euros.

Remodelacion e ampliacion de instalacions por importe fixo de 150.253,00 euros.

Mantemento do tunel de beiramar nos aspectos a que se refire a clatisula 1.4 do prego de prescripciéns xuridi-
cas, econémicas e administrativas, polo importe de 41.156,33 euros.

A ultima revision do prezo do contrato foi aprobada pola Xunta de Goberno Local de data 5 de decembro de
2005, na que se fixou un prezo revisado para o conrato de 2.035.889,73 euros.

Aprobandose os seguintes prezos parciales:

—  Mantemento conservacioén e reparacién 1.337.884,00 euros.

—  Subministro e instalacién para renovacion de equipos e instalacions segundo o plan establecido no prego
de condicions técnicas: 494.548,45 euros.

—  Remodelacién e ampliacién 159.710,67 euros/ano.

—  Mantemento do tunel de beiramar nos aspectos a que se refire a calusula 1.4 do prego de clausulas admi-
nistrativas 43.746,87 euros.

Non obstante o anterior, na Xunta de Goberno Local de 28 de novembro de 2005, adoptouse o acordo de incre -
mentar o contrato da rede semdforica para prestar servicio 6s novos tuneles municipales, na cantidade de
99.416,61 euros, polo que, a efectos de calculo da revision do periodo comprendido entre o 1 de xulio de
2006/2007, a base de prezos que se deberd ter en conta debe incluir dito importe, actualizado na porcentaxe de
3,5%, sendo ésta a sequinte:

—  prezo global do contrato: 2.138.785,90 euros.



—  Mantemento conservacion e reparacién: 1.337.884,00 euros.

—  Subministracién e instalacién para renovacion de equipos e instalaciéns sequndo o plan establecido no pre-
go de condicions técnicas 494.548,45 euros.

—  Remodelacién e ampliacién 159.710,67 euros.

—  Mantemento do tunel de Beiramar: 43.746,87 euros.

—  Mantemento de novos tuneles: 102.896,19 euros.

CALCULO REVISION

Para a revisién do periodo 2006/2007, tomarase o incremento do IPC do periodo xufio 2005/xufio 2006, que se-
gun informe do INE foi do 3,9%, do que resulta un importe revisado do prezo do contrato ( unha vez excluidos
os conceptos de subministracion e ampliacion) de 2.222.198,84 euros a aplicar dende o 1 de xulio de 2006,
sendo os importes parciales os seguintes:

Mantemento, conservacion e reparacioén 1.390.061,48 euros.

Subministro e instalacién para renovacién de equipos e instalaciéns segundo plan establecido no pprego de
prescripcions técnicas 513.835,84 euros.

Remodelacion e ampliacién de instalaciéns por un importe fixo de 165.939,38 euros/ano.

Mantemento do tunel de beiramar nos aspectos a que se refire a clatisula 1.4 do prego de clatisulas administrati-
vas 45.453,00 euros.

Mantemento de novos tuneles: 106.909,14 euros.

Para a revision da anualidade 2007/2008, a aplicar a partir do 1 de xulio de 2007, deberdselle aplicar 6 prezo
inicial o IPC xufio 2006/2007 (2,4%), resultando un prezo revisado de 2.275.531,62 euros, e 0s seguintes im-
portes parciales:

—  Mantemento conservacion e reparacion: 1.423.422,96 euros.

—  Subministro e instalacién para renovacioén de equipos e instalaciéns segundo o plan establecido no prego
de precripcidns técnicas: 526.167,90 euros.

—  Remodelacion e ampliacion de instalaciéns por un importe fixo de 169.921,93 euros.

—  Mantemento do tunel de beiramar nos aspectos a que se refire a clatisula 1.4 do prego de clatisulas admi-
nistrativas: 46.543,87 euros.

—  Mantemento de novos tuneles: 109.474,96 euros.

Por parte da empresa Esycsa, presentouse neste servicio de Patrimonio e Contratacion e achega xustificacion
conformada polo servizo de seguridade do total facturado perante o periodo obxecto de revision no presente in-
forme, resultando que ata marzo de 2008 a empresa facturou un total de 3.997,177,61 euros. Si 6 importe factu-
rado lle aplicamos os incrementos do IPC de 3,9% e 2,4% correspondentes as anualidades do contrato que se
revisan, obtense que a diferencia que se deberd recofiocer a empresa polo prezo real facturado e o prezo do con-
trato revisado, ascende a 197.854,70 euros.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno local, a adopcién do seguinte

ACORDO
Aprobar a revisiéon do prezo do contrato do servicio de ampliacién, subtitucion, mantemento, conservacion,
subministracion, instalaciéon e explotacion das instalaciéns da rede semaforica, adxudicado polo Pleno do

Concello de Vigo ( 28/04/2003) a empresa UTE Esycsa- Etra, nos importes sequintes:

Primeiro.- O prezo do contrato a partir do 1 de xulio de 2006, quedard establecido na cantidade de
2.222.198,84 euros ano, e os seguintes importes parciales:

- Mantemento conservacion e reparacion: 1.390.061,48 euros.
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- Subministro e instalacion para renovacioén de equipos e instalacions seqgundo o plan establecido no prego
de precripcidns técnicas: 513.835,84 euros.

- Remodelacion e ampliacién de instalaciéns por un importe fixo de 165.939,38 euros.

- Mantemento do tunel de beiramar nos aspectos a que se refire a clatsula 1.4 do prego de clatsulas
administrativas: 45.453,00 euros.

- Mantemento de novos tuneles: 106.909,14

Segundo.- O prezo do contrato a partir do 1 de xulio de 2007 quedard establecido na cantidade de 2.275.531,62
euros, e os seguintes importes parciales:

- Mantemento, conservacion e reparacion 1.423.422,96 euros

- Subministro e instalacion para a renovacion de equipos e instalaciéns segundo o plan establecido no pregro
de prescripcions técnicas: 526.167,90 euros.

- Remodelacion e ampliacién de instalaciéns: 169.921,93 euros.

- Mantemento do tunel de beiramar : 46.543,87 euros.

- Mantemento de novos tuneles: 109.474,96 euros.

Terceiro.- Recofiecer a empresa, pola deferencia entre o prezo que ésta facturou ata marzo de 2008 e o importe
do revisado do prezo do contrato, no periodo xulio de 2006/marzo 2008, a cantidade de 197.854,70 euros.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

22(1319).- HORAS EXTRAORDINARIAS, GRATIFICACIONS POR SERVIZOS ESPE-
CIAIS E EXTRAORDINARIOS FEBREIRO-XUNO 2008. EXPTE. 18375/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 8.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 31.07.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Primeiro.- Asignar unha gratificacion por servicios especiais e extraordinarios correspondentes os me-
ses de Xaneiro (Cultura), Febreiro e Xufio 2008 con cargo a partida presupostaria 121.0.151.00.00-
GRATIFICACIONS, que se aboarad na némina do vindeiro mes, 6 persoal dos servicios que a conti-
nuacién se indican:

SERVIZO RELACCION MES N° DE HO-
RAS

Cultura IRamoén Vazquez Martinez Xaneiro-Xufio 08 146,50
Alcaldia IDe Basilio Costas Fernandez [Febreiro 08 160,00

a Cesareo Rocha Paramés
Conserxeria Uosé Angel Fernandez Alonso [Febreiro 08 4,00
Conserxeria IFrancisco Martinez Muiioz [Febreiro 08 24,50
Conserxeria IM? Teresa Vaqueiro Herbello [Febreiro 08 12,50
Vias y Obras, Inspeccion de Obras [De  Benito  Barciela ~ Simén  |Febreiro 08 33,00

a Ventura Oujo Gerut
[Montes, Parques e Xardins De Alfonso Casas IglesiagFebreiro 08 245,00

a Adolfo Troncoso Campos
Vias e Obras IDe  Ricardo Lobato  CameselleFebeiro 08 59,00

a Ramén Vazquez Rial
Parque Central De Miguel Angel Alonso AlonsoFebreiro 08 130,00

a Bernardo Rodriguez Leston
Parque M6bil De Manuel Alonso IglesiagFebreiro 08 919,00

a J. Manuel Sixto Perez




SERVIZO RELACCION MES N° DE HO-
RAS
1° Tenencia Alcaldia De Juan Pablo Alonso Rodriguez [Xufio 08 182,00
a José Luis Pérez Costas
Bombeiros De Francisco J. Abreu Torres[Xufio 08 57,00
a José B. Villaverde Veleiro
Bombeiros IM? Luz Palmas Calvar IXufio 08 35,00
1* Tenencia Alcaldia (Xulgados) [De Juan Pablo Alonso Rodriguez[Xufio 08 32,00
a José Luis Perez Costas
Montes, Parques e Xardins Fernando Araujo Conde Marzo a Xufio 08 (131,00
Policia Local [De José Luis Alonso MoreiraXuiio 08 609,50
@ Juan Guillermo Vivero Mijares
Policia Local (Xulgados) De Constante  Alonso Caride[Xufio 08 1.232,00
a Juan Guillermo Vivero Mijares
OTAL 3.912,00

O montante do presente expediente ascende a un total de 31.159,23 € .

23(1320).- FESTIVIDADE-NOCTURNIDADE MAIO 2008 - PARQUE MOBIL E PARQUE
CENTRAL. EXPTE. 18301/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 18.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.06.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar en concepto de gratificacion por servicios extraordinarios de domingos, festivos e a xornada
nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a seguinte distribucion:

SERVICIO MES Relacion IMPORTE FES-| IMPORTE TOTAL
TIVAS NOCTUR
NAS
Parque Mo-| maio 08 |De Amador Alvarez Bernardez a J Ge- 1502,24 1546,28 3.048,52
bil naro Vulcano Ferreyra
Policia Lo- | maio 08 |De Emilio Aira Pereira a Jose Antonio 856,74 596,25 1.452,99
cal Rodriguez Souto
TOTAL 2.358,98 2.142,53 4.501,51

os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 131.942,63 €, con cargo a partida
presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.

24(1321).- FESTIVIDADE-NOCTURNIDADE XULLO 2008, DIVERSOS SERVIZOS.
EXPTE. 18400/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 19.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.08, conformado pola xefa da Area de Ré-
xime Interior e polo concelleiro de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar en concepto de gratificacion por servicios extraordinarios de domingos, festivos e a xornada
nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a seguinte distribucion:
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SERVICIO MES Relacion IMPORTE |[IMPORTE NOC- TOTAL
FESTIVAS TURNAS

Biblioteca Central Maio 08 De Prieto Rodriguez Pilar

A Aguilar Castro Cesar 62,88 € 0,00 § 62,88 €
Parque Central de Servi- | Marzo-Maio 08 [Oliveira Quintas Manuel
z0s 506,97 § 429,30 § 936,27 §
Educacion (Eleccions Xe- Marzo 08 De Fernandez Paz Lino
ais 08) a Lopez Moure Jesus 2.331,47 4 210,01 §] 2.541,49 §
Parque Central de Servi- Abril 08 De Aira Pereiro Emilio a rodri-
z0s jguez Souto José Antonio 864,60 €] 715,50 4§ 1.580,10 §
Desinfeccion Xufio 08 De Pardellas avion Avelino

A Sousa Atrio José Manuel 432,30 § 2.135,90 € 2.568,20 €
Montes, Parques e Xarding Xullo 08 De Casas Iglesias Alfonso

a Vidal Alvarez José Luis 1.414,80 § 739,35 § 2.154,15 §
Limpeza Xullo 08 De Alonso Gonzélez Angel

A Vazquez Varela Severino 176,85 4§ 1.743,70 § 1.920,55 §
ICemiterios Xullo 08 De Alfonso Sanmartin Jesus

la Vilanova Acuiia Delmiro 1.937,49 § 0,00 § 1.937,49 §
Policia Local Xullo 08 De Abalde Casanova Ivan

a Vivero Mijares J. Guillermo 29.596,95 4 21.252,23 § 50.849,18 4§
Bombeiros Xullo 08 De Abalde Fernandez Carlos

a Caride Grandal J. Antonio 21.359,55 4 16.125,25 § 37.484,80 §
Policia Local (Xulgado) Xullo 08 De Alonso Caride Constante

a Vila Campos Fco. José 3.049,68 § 0,00 § 3.049,68 §
Policia Local Xullo 08 De Alonso Duarte David

a Vila Agulla Fernando 2.025,92 § 424,69 § 2.450,60 €
Museo Castrelos Xullo 08 De Ogando Ldpez J. Manuel

p Gonzalez Bello Andrés 393,00 § 0,00 § 393,00 4
Parque Central de Servi- Xullo 08 De Aira Pereiro Emilio a R
z0s Rodriguez Souto José Antonio 848,88 4] 739,35 § 1.588,23 §
Parque Mobil Xullo 08 De Alonso lglesias Manuel a Vul-

cano Ferreira J. Genaro 1.161,32 § 1.205,75 € 2.367,07 €

TOTAL 111.883,68 €

os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 111.883,68 €, con cargo a partida
presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.”

25(1322).-

DE CEMITERIOS- XULLO 2008. EXPTE. 18395/220

GRATIFICACION POR EXCESO XORNADA DO PERSOAL DO SERVIZO

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 19.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 11.08.08, conformado pola xefa da Area de Ré-
xime Interior e polo concelleiro de Xestién Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificacion por servicios especiais e extraordinarios en
compensacion as horas en exceso realizadas durante o presente ano do persoal administrativo do
Servicio Cemiterios, aboaranse ds traballadores que figuran na relacién que se achega e que comeza
por Don José Luis Hermida Rodriguez e remata por Don G. Manuel Rosende Rios, as cantidades que
figuran para cada un deles correspondentes 6 mes de XULLO-2008, e que ascenden a un total de
634,84 €, con cargo 4 partida presupostaria 121.10.151.00.00-Gratificacions.

26(1323).- PRODUCTIVIDADE POR XORNADA PARTIDA DO PERSOAL DO SERVIZO
DE CEMITERIOS- XULLO 2008. EXPTE. 18399/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 11.08.08 e de acordo co
informe-proposta da xefa da Unidade de Persoal, do 7.08.08, conformado polo concelleiro de Xestion
Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:



Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de productividade de servicios prestados polo
persoal do servicio Cemiterios, aboarase os traballadores que figuran nas relaciéns que se achegan e
que comeza por D. Jesis Alfonso Sanmartin e remata por don Delmiro Vilanova Acuifla, as cantidades
que figuran para cada un deles, correspondentes 6 mes de xullo 2008, e que ascenden a un total de
831,90 €, con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE”.

27(1324).- PRODUCTIVIDADE POR CONDUCCION DE VEHiICULO MUNICIPAL NON
SENDO OFICIAL CONDUCTOR, DIVERSOS SERVIZOS, 2° TRIMESTRE 2008. EXPTE.
18396/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 19.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 31.07.08, conformado pola xefa da Area de Ré-
xime Interior e polo concelleiro de Xestién Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de productividade polos servicios prestados
polo persoal dos servizos de Electromecanicos, Educacién e Xuventude, aboaraselle por conducir un
vehiculo lixeiro municipal, non sendo oficial conductor, as cantidades que figura na relaciéns que se
achegan, por un importe total de 706,20 €, correspondentes 6 2° trimestre de 2008 e con cargo a
partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.

28(1325).- PRODUCTIVIDADE POR TOXICIDADE DO PERSOAL DO SERVIZO DO
PARQUE MOBIL- XULLO 2008. EXPTE. 18403/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 19.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 31.07.08, conformado pola xefa da Area de Ré-
xime Interior e polo concelleiro de Xestién Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que en concepto de complemento de productividade por toxicidade polos
servizos prestados nos vertedeiros incontrolados da Cidade, corresponde aboar a D Antonio Amoedo
Garcia e a D. Florentino Prieto Dominguez, que figuran na relaciéon adxunta e que supon un total de
79,83 €, correspondente o mes de xullo 2008 con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.

29(1326).- XORNADAS DE REFORZO DA POLICIiA LOCAL - XULLO 2008. EXPTE.
18405/220.

Examinadas as actuacioéns do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 19.08.08, dase conta do
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 12.08.08, conformado pola xefa de Réxime In-
terior e polo concelleiro de Xestién Municipal, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 16 de xufio de 2008, adoptou o seguinte acordo:

1.- Que segundo o disposto na disposicion adicional 1° do programa de reforzos aprobado pola Xunta de Go-
berno Local, en sesion ordinaria de data 11 de febreiro de 2008 se amplien o do niimero de xornadas autoriza-
das ata un mdximo de 6 novas xornadas a realizar entre os meses de xufio de decembro de 2008.

2.- Que na relacién de persoal adscrito (anexo I) aprobado na xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria de

data 11 de febreiro de 2008 se incluan como personal acollido ao programa de reforzos autorizado, aos
seguintes funcionarios de carreira :
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- Oficial D. Camilo Campos Sueiro
- Oficial D Julia Montserrat Portabales Gonzdlez

Todos eles atopdbanse de baixa ao tempo da aprobacion do acordo de 11 de febreiro.
3.- A disposicion adicional 2° pasa a ter a sequinte redaccion:

DISPOSICION ADICIONAL 2°.- Integracién no programa dos funcionarios en prdcticas.

Os 26 policias en prdcticas relacionados no Anexo I1, que estdn a realizar actualmente as prdcticas do curso se-
lectivo organizado pola Academia Galega de Seguridade Publica, se integrardn no programa de reforzos co res-
to do persoal funcionario de carreira, a partir da aprobacién do programa pola Xunta do Goberno Local

4.- Autorizar o gasto de 475309.50 €. € con cargo a partida orzamentaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDA-
DE, destinado ao aboamento da realizacién de das xornadas de reforzo propostas.

O periodo de vixencia da ampliacion do programa serd a partir da data de aprobacién por parte da Xunta de
Goberno Local do referido programa de reforzos e rematard o 31 de decembro de 2008.

Corresponde 6 Superintendente-xefe da Policia organizar a prestacion das xornadas extraordinarias.
Ditas xornadas realizardnse no posto de traballo do funcionario adscrito ou servicios equivalentes.

En todo caso cando a realizacion dunha xornada de reforzo implique a interrupcion do 2° ou 3° dia de descanso
do/a interesado/a, devengard un plus equivalente ao 25% da retribucién correspondente. Na asignacion de xor -
nadas de reforzo que impliquen o devengo deste plus deberd ser debidamente xustificada polo Xefe do Corpo, co
conforme do Concelleiro-delegado da drea.

As xornadas de reforzo non poderdn coincidir con un permiso oficial do interesado/a xa aprobado, nin tampou -
co se autorizardn permisos oficiais nos dias que o funcionario/a tefia o reforzo xa asinado, seqgundo a normativa
vixente.

Dado o cardcter voluntario do programa de reforzos a desenvolver, o persoal que desexe acollerse o mesmo ,
deberd comunicar a traves do correspondente parte de servizo dirixido a Xefatura a sua vontade de adscripcion
o programa.

Dita relacién sera remitida a Unidade de Persoal, unha vez rematado dito prazo, especificando o nome, apeli-
dos, n° de persoal, DNI e categoria profesional dos adscritos.

As xornadas de reforzo serdn retribuidas en concepto de productividade.

O importe de cada xornada serd, segundo as categorias profesionais, o seguinte:
1°.- Policia: 203,96 €
2°.- Oficial: 217,23 €
3°.- Inspector: 244,45 €
4°.- Inspector principal: 253,70 €

Estas retribuciéns devengardnse cunha periodicidade mensual, en funcién das xornadas efectivamente realiza-
das no mes anterior ao devengo

Nas situacions de incapacidade laboral transitoria por continxencias comiins ou accidente non laboral, sempre
que a ausencia exceda de 30 dias continuados en relacién coa duracién do programa de reforzos, os interesados
deixardn de perceber as retribucions correspondentes ds xornadas do periodo de baixa. O funcionario non po-
derd recuperar as xornadas perdidas.



Nas situacidns de incapacidade laboral transitoria por accidente laboral, debidamente acreditado, os/as intere-
sados/as poderdn recuperar as xornadas non realizadas, mentes dure o programa de xornadas de reforzo.

As xornadas de reforzo non poderdn realizarse en ningtin caso durante o periodo de vacaciéns do/a
interesado/a.

Doutra banda, os/as interesados/as, previa comunicacién a Xefatura, poderdn intercambiar os seus dias de dis-
ponibilidade por interés particular, sempre que se trate de funcionarios/as da mesma categoria e turno. Neste
caso, non lle serd de aplicacién o plus recollido no pardgrafo 3° do punto 9.

No caso excepcional de que a xornada exceda das oito horas, a diferencia aboardse sequndo os seguintes pard-
metros:

Policia: 25,5 €/h

Oficial: 27,16 €/h

Inspector: 30,57 €/h

Inspector Principal: 31,71 €/h

As xornadas extraordinarias non devengardn concepto retributivo algtin distinto dos expresados no persente
Acordo. En particular, non devengardn os pluses de nocturnidade e festividade. Si serdn abonadas as gratifica-
cions especiais que por Convenio estdn establecidas para noiteboa, Navidad, fin de ano e aninovo (24, 25, 31 e

1).

Con data 5 de agosto de 2008, recibese neste Servizo a relacion de persoal do Servizo da Policia Local que rea -
lizou as xornadas de reforzo realizadas no mes de xullo de 2008. O numero total de xornadas realizadas é de
255 e supon un importe total de 52.985,90€

No escrito remitido pola Policia Local en data 11 de agosto de 2008 a esta Unidade de Persoal sobre as
xornadas realizadas no mes de xullo de 2008, se reflexan os servizos realizados en materia de sequridade
cidada, seguridade viaria, accidentes e outros servizos realizados para os cales foi indispensable a presenza
adicional do persoal adscrito ao programa, tanto no relativo d cobertura do servizo minimo diario por seccions
e quendas, como na realizacion das actuacions especificas en materia de sequridade viaria e sequridade cidadd,
para cuxa tramitacion contar co concurso da oficina administrativa.

No devandito escrito non se indican os criterios utilizados na asignacion das xornadas de refrozo nin si a
realizacion das xornadas de reforzo ao persoal da Policia Local obedeceu a posta en marcha de plans de
actuacion especificos ou a escasez de efectivos para facer frente as tarefas habituais do servizo debido a baixas,
permisos, etc ou a outras causas.

Asi mesmo e tendo en conta que dende a posta en marcha dos programas de reforzo para o servizo da Policia
Local, estas tefien como obxetivo primordial a cobertura da presencia policial nas ruas da cidade e a posta en
marcha de campaiias de control, prevencion, etc, deberiase explicar a inclusion no programa de persoal doutras
seccions e se estes realizan as suas xornadas de reforzo no seu posto de traballo habitual ou non, e a causa que
0 motiva.

Feitas as consideracions precedentes, a técnica que suscribe PROPON a Xunta de Goberno Local a
aprobacion da seguinte proposta:

Primeiro.- Aboar en concepto de productividade dos membros do Corpo da Policia Local que a continuacién se
relacionan, correspondente o periodo correspondete ao mes de xullo de 2008, pola realizacion de xornadas
dentro do programa de reforzos, consistente na realizacién de 6 xornadas de libre disposicién que se realizaran
dende o 16 de xufio ao 31 de decembro de 2008, segundo as seguintes contias, e que supon un total de
52.985,90 €, con cargo a partida 1210.1500000 “Productividade™.

N PERSOAL NOME GRADO N XOR IMPORTE
78129 ABALDE CASANOVA, IVAN POLICIA 1 203,96
14315 ABALLE GONZALEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

S.ord.26.08.08



N PERSOAL NOME

80597
18282
78743
21137
79364
23047
14255
22480
9018
21083
15906
21090
78744
15875
80590
12411
14396
79103
77022
18388
78745
21456
10441
14976
77044
12948
79373
21143
14344
76481
79381
12664
80596
17176
16975
14284
80580
79361
79383
77017
79119
78746
15697
78747
79375
18313
14887
18320
77815
10493
78133

AGAHWA MARTINEZ, CELINA
AGUADO TABOADA, MANUEL FERNANDO
AIRABELLA MARRA, FRANCISCO JOSE
ALONSO CARIDE, CONSTANTE
ALONSO DUARTE, DAVID

ALONSO IGLESIAS, MANUEL
ALONSO MOREIRA, JOSE LUIS
ALONSO VILA, ANGEL LUIS
ALVAREZ BERMUDEZ, JULIO CESAR
ALVAREZ CAMPOS, DIEGO
ALVAREZ DOMINGUEZ, JOSE MARIA
ALVAREZ DOMINGUEZ, MARIA JOSE
ALVAREZ GARCIA, JAVIER

ALVAREZ LOUREIRO, ALEJANDRO
ALVAREZ PENA, MARIA

ALVAREZ VAZQUEZ, JESUS
AMOEDO BLANCO, JOSE MANUEL
ANTEPAZO BRUN, PABLO
ARBONES LAGO, GUILLERMO
ARENAS VILLARROEL, SANTIAGO A.
ARGIBAY CUSI, DIEGO
AVENDANO OTERO, BIENVENIDO
BARBEITO REINO, MANUEL
BARCIELA FERNANDEZ, DORINDA
BARCIELA RIVERA, MANUEL
BARREIRO RODRIGUEZ, MANUEL
BASTOS BASOA, ESTEBAN

BASTOS PUENTES, JOSE MANUEL
BASTOS RODRIGUEZ, FERNANDO
BECONA IGLESIAS, LAUREANO
BERGES MARTINEZ, PABLO
BERNARDEZ PEREZ, SERAFIN
BLANCO PEREZ, JOAQUIN
BORRAJO RODRIGUEZ, ADOLFO
BOSQUE ZAPATA, JOSE MANUEL DEL
BOUZAS NOVAS, JOSE

BUENO ALONSO, ABEL

CALDAS BLANCO, MARCELO
CALVAR RIOS, MOISES

CALVO DIAZ, SANTIAGO

CALVO ESTEVEZ, DAVID

CAMARNO MENDUINA, MANUEL
CAMESELLE RODRIGUEZ, M2 CLOTILDE
CAMPOS CEREIJO, DAVID

CAMPOS FERNANDEZ, ENRIQUE
CAMPOS IGLESIAS, ENRIQUE
CAMPOS SUEIRO, CAMILO
CARBALLO ACUNA, ALBERTO
CARBALLO ACUNA, FRANCISCO JAVIER
CARBALLO RODRIGUEZ, MANUEL
CARNERO DIAZ, LUIS ALBERTO

GRADO
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
INSPECTOR PRINCIPAL
INSPECTOR PRINCIPAL
POLICIA
POLICIA

N XOR

P PR R R RPRRRPRRRRPRRRRREPRRPRRRRRBPRRRPRRRRRRRRRRRRRRRRRBRRIRERERRRIERERRR

IMPORTE
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
244,45
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
253,70
253,70
203,96
203,96



N PERSOAL NOME

78748
23053
23060
77035
18342
80601
79374
14373
80577
14172
22250
79377
80599
76475
78135
22272
21120
77019
77037
78750
77018
18448
77026
14812
78137
22303
79113
79348
14203
12658
10501
10560
14195
23076
79115
18419
80591
12463
77028
17182
23969
16870
10470
16857
16969
16946
22326
16930
76470
79351
79384
78753

CASAL CASAS, ANGEL
CASAL PINEIRO, JULIO

CASAS ALDEREGUIA, JOSE M
CASTANEDO EXPOSITO, FRANCISCO
CASTINEIRAS CORTINAS, ALVARO
CASTRO DELGADO, JUAN

CASTRO LOPEZ, JOSE ANTONIO
CAYETANO NAVARRO, ALVARO MIGUEL
COMESANA BARREIRO, JOSE MATIAS
CONCHA SAGARRA, LUIS ANTONIO
CONDE VAZQUEZ, MANUEL

CORRAL MOLDES, RUBEN

COSTAL GONZALEZ, DIEGO

COSTAS PEREZ, DAVID

COSTAS PEREZ, RUBEN CARLOS
COUSINO SENDIN, JOSE MANUEL
CHAMORRO GONZALEZ, JOSE M.
CHANTADA ABOLLO, RAMON

DAVILA ALVAREZ, ALFREDO

DIAZ JUSTO, PEDRO MICAEL

DIEGUEZ RAPOSEIRAS, JORGE GILBERTO
DIOS COSTAS, MIGUEL ANGEL DE
DOMINGUEZ ALONSO, FRANCISCO
DOMINGUEZ COSTAS, SEVERINO
DOMINGUEZ VAZQUEZ, DANIEL JOSE MANUEL
DOMINGUEZ VILA, VICENTE

EIREOS MOREIRA, LUCAS

EIRIZ DE VICENTE, ROLANDO JOSE
ESTEVEZ ALBELA, JOSE MANUEL
ESTEVEZ SEOANE, JOSE

FERNANDEZ BUCETA, JOSE
FERNANDEZ CONDE, PERFECTO
FERNANDEZ COSTAS, M2 MERCEDES
FERNANDEZ ESTEVEZ, SEBASTIAN
FERNANDEZ GONZALEZ, DAVID
FERNANDEZ IGLESIAS, ROBERTO
FERNANDEZ LEMOS, TANIA
FERNANDEZ LOPEZ, ARMANDO
FERNANDEZ LOPEZ, DAVID
FERNANDEZ LORENZO, CARLOS
FERNANDEZ OSORIO, FRANCISCO JAVIER
FERNANDEZ PENA, MIGUEL ANGEL
FERNANDEZ PEREIRAS, JOSE LUIS
FERNANDEZ RIOS, JAIME

FERNANDEZ SOTELO, JUAN RAMON
FILGUEIRA CORREA, FRANCISCO JOSE
FONTAN BALBUENA, CAMILO
FORJANES ALONSO, ANTONIO

FREIRE ESTEVEZ, ALBERTO

GALLEGO LORENZO, OSCAR

GARCIA GIL, ALBERTO

GARCIA GONZALEZ, DAVID

GRADO
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR PRINCIPAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA

N XOR

P N R R PR RRPRRRRPEPRRRRRRRRPRRRRRPBPRRRRRRRRERPRRRERRRRRRRRRRERRRBRRIREREPRR

IMPORTE
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
253,70
203,96
407,92
203,96
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N PERSOAL NOME

10346
10613
80595
76478
21462
18158
16774
18164
23082
80593
77023
78755
14835
78132
79110
79356
80592
16923
12606
12500
80585
17064
15728
16892
14960
80594
10040
23099
18460
14404
22289
78757
78758
18371
18394
78759
22384
79359
78760
23107
79120
18230
78762
79116
14321
18247
79363
13712
77039
77029
12233

GARCIA LOPEZ, SIRO
GARCIA LORENZO, EUGENIO
GARCIA RODRIGUEZ, ENRIQUE
GARCIA VEIRO, JOSE ARMANDO
GARRIDO DOMINGUEZ, ANGELES
GARRIDO RODRIGUEZ, JOSE

GIL DOMINGUEZ, FRANCISCO A.

GIL GREGORIO, JUAN ANTONIO
GONZALEZ ARIAS, ANTONIO
GONZALEZ CASTILLO, JESUS MARCO
GONZALEZ FERNANDEZ, PABLO JOSE
GONZALEZ POSADA, LUIS
GONZALEZ RODRIGUEZ, MIGUEL JOSE
GONZALEZ SUAREZ, CESAR
GONZALEZ VAZQUEZ, JORGE
GREGORIO SELAS, MIGUEL
GUEDELLA FERNANDEZ, ANTONIO
GUEDELLA GOMEZ, FRANCISCO
GUENAGA CANO, JUAN RAMON
GUISANDE ESTEVEZ, ENRIQUE
GUTIERREZ GIMENEZ, BRAULIO
HERMIDA ARAUJO, ADOLFO
HERRERA OYA, EMILIO RAFAEL
IGLESIAS COSTAS, FRANCISCO
IGLESIAS FERNANDEZ, CARLOS
IGLESIAS MELEIRO, RUBEN
IGLESIAS PEREIRA, JOSE LUIS
JORGE GARCIA, JAVIER

JUSTE IGLESIAS, ANTONIO

LEDO SOBRADO, MARINA

LEIROS ORGE, CARLOS

LEMOS ABREU, JOSE MANUEL
LEMOS MARTINEZ, JESUS

LOIRA SOTELO, MANUEL

LOPEZ BURGO, JUAN CARLOS
LOPEZ REIS, DIEGO

LOPEZ REY, GERARDO JOSE

LOPEZ SANTANA, ANTONIO JOSE
LORENZO ALONSO, ROBERTO
LORENZO CAMPO, M2 ISABEL
MACEIRA ACUNA, JUAN CARLOS
MAGALLANES OLMIGOS, JUAN MIGUEL
MALLO ESTEVEZ, JOSE CARLOS
MARCILLA URBANO, RUBEN

MARON LORENZO, JUAN ANTONIO
MARTINEZ DAFONTE, SANTIAGO
MARTINEZ LINO, PEDRO

MARTINEZ MUNOZ, FRANCISCO
MARTINEZ PARDO, SANTIAGO JESUS
MARTINEZ POSADA, VICENTE
MENDEZ OITAVEN, AGAPITO

GRADO
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
OFICIAL
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR PRINCIPAL
OFICIAL
POLICIA
POLICIA

N XOR

P P R R R RPRRPRRPRRPRRRPRRRPEPRRPRREPNRREPRRPRRRREPRRPRRRRRRBRRRRRRBPRIRERERRRIERERLRER

IMPORTE
203,96
203,96
203,96
217,23
217,23
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
434,46
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
253,70
217,23
203,96
203,96



N PERSOAL NOME

17199
79357
77043
17124
14278
15935
12629
8770
80588
9053
16751
80584
78763
80578
79376
79380
18187
80587
15830
78286
77021
78765
76528
18425
78767
78768
79362
76474
14189
21108
15929
79111
17006
21060
78284
77024
23159
78131
77020
16840
15852
15846
78769
78770
23610
80576
78771
79105
12285
12530
79117
79350

MENDEZ PAZ, RICARDO A.
MENDEZ VAZQUEZ, EDUARDO

MOLINA MAGDALENA, FERNANDO
MOREIRA VALINO, RAFAEL
MORQUILLAS RODRIGUEZ, VICTOR MIGUEL
MOSQUERA FERNANDEZ, ELVIRA
MOURINO AMIL, JOSE MANUEL
NEGREIRA FLORIANI, FRANCISCO
NOVAS MARTINEZ, SERAFIN

OGANDO GARCIA, ALFONSO

OGANDO PAREDES, FRANCISCO JAVIER
OTERO PENELA, FERNANDO

OTERO SOTELO, MARCOS

OTERO VILLAR, EZEQUIEL

PENA SOLINO, AITOR

PERALES RODRIGUEZ, ENRIQUE
PEREIRO SIMON, FERNANDO

PEREZ BARREIRA, XOSE ANTON

PEREZ EIROA, CONCEPCION E.

PEREZ FERNANDEZ, JOSE LUIS

PEREZ FERNANDEZ, MANUEL

PEREZ LANDESA, MANUEL F.

PEREZ RODRIGUEZ, JUAN MANUEL
PEREZ RODRIGUEZ, RAMON

PEREZ RODRIGUEZ, ROBERTO

PEREZ VAZQUEZ, CARLOS

PESADO FERNANDEZ, PABLO

PINEIRO GOMEZ, JOSEFA

PINEIRO PEREZ, ISIDRO

PITILLAS TORRA, FRANCISCO JAVIER
PORTABALES GONZALEZ, JULIA MONTSERRAT
PRADO SIMON, GUILLERMO JOSE
PRIETO CASAL, CEFERINO

PRIETO GONZALEZ, NILO

QUINTEIRO VARELA, PABLO

REBOREDO IGLESIAS, MANUEL

RIAL EIRAS, MARTIN

RIO DIZ, DANIEL DEL

RIO DIZ, PABLO DEL

RIVERA ALEN, RAMON

RIVERA COUNAGO, FELIX

RIVERA LOPEZ, DEOLINDA

RODRIGUEZ CAEIRO, JAVIER
RODRIGUEZ CARPINTERO, ELIAS ISRAEL
RODRIGUEZ CEBRAL, SILVIA
RODRIGUEZ MONTERO, ISMAEL
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL
RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE
RODRIGUEZ TRONCOSO, FRANCISCO
RODRIGUEZ VAZQUEZ, JAVIER
RODRIGUEZ VILLAR, OSCAR

ROJO ALONSO, MARCOS

GRADO
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
OFICIAL
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
INSPECTOR
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA

N XOR

B P R R RPRNRRRPRRRPEPRRPRRNRRRPRRRRRREPRRRRRRRRRRRERRRRIRRRERERRRERERRR

IMPORTE
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
217,23
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
244,45
217,23
203,96
203,96
203,96
407,92
203,96
203,96
203,96
244,45
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
407,92
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
203,96
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N PERSOAL NOME GRADO N XOR IMPORTE

12457 ROJO MORON, JOSE LUIS POLICIA 1 203,96
12262 ROMAY GOMEZ, SERGIO POLICIA 1 203,96
77040 SAAVEDRA GONZALEZ, NARCISO POLICIA 1 203,96
16952 SAAVEDRA GONZALEZ, RAFAEL INSPECTOR 1 244,45
23171 SALGADO GONZALEZ, M2 TERESA OFICIAL 1 217,23
79118 SANCHEZ FRANCO, DIEGO POLICIA 1 203,96
21114 SANCHEZ PEREZ, GERARDO POLICIA 1 203,96
76472 SANCHEZ SANCHEZ, MANUEL OFICIAL 1 217,23
78287 SANCHEZ VAZQUEZ, OSCAR MANUEL OFICIAL 1 217,23
78772 SANTOS REFOJOS, DAVID POLICIA 1 203,96
77033 SIMON TUNEZ, MIGUEL ANGEL POLICIA 1 203,96
80589 SOTO RODRIGUEZ, RICARDO POLICIA 1 203,96
79353 SOUTO LOPEZ, IGOR POLICIA 2 407,92
12374 SUAREZ CARBAJO, ADOLFO POLICIA 1 203,96
78283 SUAREZ PINEIRO, DAVID POLICIA 1 203,96
12612 TABOADA PARDO, CELSO POLICIA 1 203,96
80600 TELLA DOVAL, JOSE MARIA POLICIA 1 203,96
8042 TORIBIO LOZANO, FEDERICO POLICIA 1 203,96
78136 TORRADO RODRIGUEZ, ANTONIO POLICIA 1 203,96
80598 TOUCEDO ALONSO, JOSE POLICIA 1 203,96
79358 TOUCEDO GARRIDO, ENRIQUE POLICIA 2 407,92
77038 TRONCOSO DOMINGUEZ, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96
80579 UBEIRA GROSIO, PATRICIA POLICIA 1 203,96
80582 VAS COSTA, MANUEL POLICIA 1 203,96
22378 VAZQUEZ ALONSO, ALBERTO OFICIAL 1 217,23
79114 VAZQUEZ ARIAS, ROBERTO POLICIA 1 203,96
79352 VAZQUEZ DOMINGUEZ, JUAN DIEGO OFICIAL 1 217,23
18253 VAZQUEZ MARTINEZ, MANUEL ANTONIO POLICIA 2 407,92
18170 VAZQUEZ VARELA, JOSE MANUEL INSPECTOR 1 244,45
21572 VEIGA JORGE, JOSE JESUS POLICIA 1 203,96
80586 VERA ARMADA, JARA MARIA POLICIA 1 203,96
76476 VICENTE FERREIRA, JOSE IGNACIO POLICIA 1 203,96
79108 VIDAL MACIA, RAMON POLICIA 1 203,96
18193 VIGO QUIROS, EMILIO POLICIA 1 203,96
77689 VILA CAMPOS, FRANCISCO JOSE OFICIAL 1 217,23
79121 VILA CAMPOS, PABLO POLICIA 1 203,96
79379 VILLAAGULLA, FERNANDO POLICIA 1 203,96
18307 VILLAR SANCHEZ, ENRIQUE POLICIA 1 203,96
80581 VILLAR SILVA, AIDA POLICIA 1 203,96
23975 VIVERO MIJARES, JUAN GUILLERMO POLICIA 1 203,96
255 52.985,90

Segundo.- As referidas cantidades aboaranse na vindeira némina e non orixinaran ningun tipo de dereito indivi-
dual respecto a valoraciéns de apreciacions correspondentes a sucesivos periodos.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.



30(1327).- GRAN GALA POLICIA LOCAL “XURA DA CONSTITUCION NOVOS POLI-
CiAS”. EXPTES. 18369/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 11.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 17.07.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestién Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiece-las obrigas que polo concepto de gratificacion por servicios especiais prestados con motivo
da xura da Constituciéon dos novos integrantes do Corpo da Policia Local o pasado 11 de xullo
prestaron servizos de gran gala, aboarase o persoal da Policia L.ocal que figuran nas relaciéns que se
achegan no expediente e que comeza por don Jose M* Casas Aldegueria e remata por don Oscar
Rodriguez Villar, a cantidade total de 231,8 € .

31(1328).- COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDADE DO 1° SEMESTRE 2008 (INS-
TRUCCIONS PLANTILLA) DE D. FRANCISCO MARTINEZ MUNOZ - CONSERXERIA.
EXPTE. 18373/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 14.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 22.07.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestiéon Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar ao funcionario D Francisco Matinez Mufioz, oficial consexe adscrito a Conserxeria Municipal,
polo especial rendemento e dedicacién extraordinaria no desenvolvemento do seu posto de traballo,
mais ala do meramente esixible polo desempefio das stias funcions publicas, de conformidade co regu-
lamentado no artigo 5 do R. decreto 861/86, de 25 de abril, as cantidades que se relacionan e que su-
pon un total de 405.41 €:

Dese traslado da presente resolucion 6s interesados, 6 Comité de Persoal e a Intervencién Xeral, de-
bendo expofierse, asi mesmo, no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello por prazo de quince dias.”

32(1329).- PRODUCTIVIDADE A ANA M? SOTO SOBRADO- 2° TRIMESTRE 2008.
EXPTE. 1559/321.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 12.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 15.06.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Recofiecer 4 administrativa de admon.Xeral, D* Ana Maria Soto Sobrado,un complemento de
productividade por importe de 591,36 € euros, importe calculado en funcién das diferencias
retributivas existentes entre as asignadas ao posto de xefa de negociado de informacién e as
establecidas para o posto de administrativo de admon. xeral, en relacién ao periodo comprendido entre
1 de abril ao 30 de xufio de 2008, acordando en consecuencia o aboamento do mesmo.”

Dese traslado da presente resolucion & interesada, ao Comité de persoal e a Intervencion xeral,
debendo expofierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez dias

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de 1 MES a
contar dende o dia seguinte 6 da sta notificacion ou publicacion, ou ben recurso contencioso-
administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses dende
o dia seguinte 6 da sda notificacion ou publicacién, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos

S.ord.26.08.08



artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

33(1330).- GASTOS DE LOCOMOCION DO PERSOAL MUNICIPAL - XUNO 2008. EXP-
TE. 18368/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 8.08.08 e de acordo co
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 21.07.08, conformado pola xefa da Unidade de
Persoal e polo concelleiro de Xestion Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar o gasto por un importe de 5.925,89 € correspondente 4s indemnizacions por desprazamento
no termo municipal por razéns do servizo do persoal municipal, correspondentes aos servizos de Lim-
peza, Vias e Obras, OSPIO-Vias e Obras-Control Concesionarias, Seguridade, Participacion Cidada,
Parque Mobil, Benestar Social, Conserxeria, Sanidade, Cemiterios, Museo de Castrelos e Inspeccién
de Tributos, con cargo 4 clasificacién econémica do orzamento 231.00.00 -Gastos de Locomocion.

Servicio Total

4420 |Limpeza 268,09
5110 |OSPIO-Vias e Obras-Control Concesionarias 2.639,80
2220 |Mobilidade e Seguridade 894,14
4631 |Participacion Cidada 33,94
1212 |Parque Mobil 248,37
3130 |Benestar Social 82,91
4120 |Sanidade 202,16
4430 |Cemiterios 30,40
1210 |Conserxeria 401,47
4513 |Museo de Castrelos 177,84
6110 |Inspeccién Tributos 946,77

TOTAL 5.925,89

34(1331).- RECLAMACION PRESENTADA POR NURIA M® NUNEZ ABOY. EXPTE.
33238/301.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervenciéon Xeral, do 11.08.08, dase
conta do informe-proposta da xefa da Unidade de Persoal, do 5.06.08, conformado polo concelleiro
delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

Con data 16 de maio de 2008 D® Nuria M* Niifiez Aboy, traballadora municipal contratada baixo a modalidade
contractual de obra ou servizo determinado, dentro do “II Plan Galego de Inclusién Social -Proxecto Intes”
mediante contrato asinado en data 12 de marzo de 2007 e prorrogado por un ano mdis (de 1 de xaneiro a 31 de
decembro de 2008) solicita a través do Rexistro Xeral do Concello (doc. 80061510) ter as mesmas condicions
retributivas que o resto dos seus comparieiros do citado plan de inclusion, solicitando asimesmo o aboamento
dos atrasos dende 1 de xaneiro ata a data na que se faga efectiva a correccion do erro no seu contrato.

Como xa se sinalou anteriormente, a interesada asinou contrato con este Concello en data 12 de marzo de 2007,
especificandose no mesmo que as retribuciéns serdn as establecidas no “Acordo marco de regulacion das con-
dicidns sociolaborais das contratacions realizadas no marco do Plan municipal de emprego 2004-2007 para
técnicos e xestores na categoria de administrativo (oficial) para prestar servicios no programa INTES".



Solictado informe ao Servizo de Benestar Social, xestor da subvencion outorgada pola Xunta de Galicia para a
posta en funcionamento do citado Plan de Inclusion, con data 23 de maio de 2008 a técnica de actividades eco -
némicas do dito servizo informa o seguinte:

“A Xunta de Goberno Local en data 28/12/07 aprobou o convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a
Vicepresidencia de Igualdade e do Benestar para a contratacion e posta en funcionamento dun equipo de Inclu-
sién Sociolaboral, no Marco do II Plan Galego de Inclusién Sociolaboral e para o ano 2008.

O departamento de Benestar Social, competente para o desenvolvemento do convenio, solicitou con data 4 de
xaneiro de 2008 d Xunta de Goberno Local a contratacion de D Nuria Maria Nuiiez Aboy polo periodo dun ano
(dende o 01/01 ata o 31/12/08, prorrogdndolle o contrato asinado con data 12/03/07 dado que vifia desenvol -
vendo o seu traballo neste equipo desde o 12 de marzo de 2007.

No contrato de traballo asinado por D Nuria Maria Niifiez Aboy con data 12 de marzo de 2007, do que deriva a
prorroga do de 1 de xaneiro de 2008, consta que as retribucions serdn as establecidas no “Plan municipal de
emprego 2004-2007” para técnicos e xestores na categoria de administrativo (Oficial).

A Xunta de Goberno Local en sesién do 03/03/08 aprobou as Bases para a contratacién do equipo do Plan de
Inclusién —ano 2008- no que se reflexa que as retribucions serdn as mesmas que as establecidas para o persoal
do Concello na mesma categoria.

Sendo evidentes as diferencias de retribucions, segundo se apliquen os Plans de emprego ou se asimilen as retri-
bucions as establecidas para o persoal do Concello na mesma categoria, en sentido negativo para as que perci-
be D* Nuria Maria Niifiez Aboy, e sendo todos compofientes do mesmo equipo de traballo para desenvolvemen -
to do mesmo convenio de colaboracion, solicitase informe e aprobacion do 6rgano competente que elimine esta
diferencia, tendo en conta que na partida 1310001 do funcional 3130 —Benestar Social- existe crédito adecuado
e suficiente para este gasto.”

FUNDAMENTACION XURIDICA

O artigo 41 do Real Decreto Lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido do Esta-
tuto dos Traballadores, contempla a posibilidade por parte do empresario de acordar modificacions sustanciais
das condicidns de traballo, tendo a consideracién de tal por imperativo legal, entre outras, o sistema de remu-
neracién do empregado/a (apartado 1.e) podendo ter a dita modificacion cardcter individual ou colectivo.

Sen prexuizo da esixencia legal de notificacion coa debida antelacion da modificacién d representacién legal
dos traballadores e ao traballador/a afectado, no presente suposto resulta evidente o expreso acordo da traba-
lladora coa medida que se propon, e que mellora as stias condicions salariais con respecto ds actualmente pre-
vistas no seu contrato individual, e que asemade se efecttia a peticién propia, dando cumprimento ao peticiona-
do igualmente polo Servizo xestor da subvencion.

Asi, en base ao anteriormente exposto, e vistas as competencias que en canto d aprobacion das retribuciéns do
persoal municipal e d xestion do mesmo ostenta a Xunta de Goberno Local ex artigo 127.1.g) e h) da Lei
7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei 57/2003, do 16 de decembro,
de Medidas para a Modernizacion do Goberno Local, a funcionaria que subscribe, previa a preceptiva fiscaliza-

cion do gasto, propén d Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte ACORDO:

Primeiro.- Acceder ao solicitado por D Nuria Nufiez Aboy, con DNI 36.084.011-R e n° de persoal 80411, traba-
lladora municipal contratada por obra ou servizo determinado dentro do “II Plan Galego de Inclusién So-
cial-Proxecto Intes” en data 12 de marzo de 2007, e prorrogado de 1 de xaneiro a 31 de decembro de 2008, e
consecuentemente acordar a modificacion sustancial das retribuciéns fixadas no seu contrato individual, de
conformidade co informe favorable do Servizo de Benestar Social de data 23/05/2008, debendo quear a cldusu-
la adicional 1 do mesmo redactada como de sequido se indica: “retribucions: As mesmas que as establecidas
para o persoal do Concello na mesma categoria”.

As citadas modificacion deberdn realizarse pola Unidade de Persoal tendo en conta a existencia de crédito ade-
cuado e suficiente para o gasto na partida 1310001 do funcional 3130—Benestar Social.

S.ord.26.08.08



Segundo.- Disporier que se proceda ao aboamento dos atrasos correspondentes dende 1 de xaneiro de 2008.

Terceiro.- Notifiquese o presente acordo d interesada, Comité de Persoal, Benestar Social, Intervencién Xeral,
Tesoureria Municipal e Unidade de Persoal (Organizacién e Métodos) aos efectos oportunos, significandolles
que contra o presente acordo poderase interpofier reclamacion previa d via xudicial laboral nos termos do dis -
posto nos artigos 125 e 126 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns Publi-
cas e do Procedemento Administrativo Comiin, modificada por Lei 4/1999, xunto cos recursos recollidos no
Real Decreto Lexislativo 2/1995, do 7 de abril, do Texto Refundido da Lei de Procedemento Laboral, asi como
calquera outros que se estimen procedentes en Dereito.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

35(1332).- DAR CONTA DE RESOLUCION DE DATA 28 DE XULLO DE 2008 DO SR.
CONCELLEIRO DE XESTION DE ENCOMENDA DE FUNCIONS A D. JESUS BASTOS RO-
MAN. EXPTE. 54003/250.

Con data 29 de xullo de 2008 o concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal dictou a seguinte
Resolucion:

“Ante a situacion descrita no informe de data 13 de novembro de 2007, polo Xefe do Servizo de Vias e
obras, conformado pola Concelleira da Area, considerando necesario garanti-lo correcto funcionamento do
Servizo e a fin de garanti-lo correcto desenvolvemento e execucién das suas actividades, de conformidade co
recollido no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Ptiblico (BOE n° 89, do
venres 13 de abril do 2007), que preceptiia que as Administracions Publicas poderdn asignar ao seu persoal
funcions, tarefas ou responsabilidades distintas ds correspondentes ao posto de traballo que desenvolvan, sem-
pre que resulten adecuadas d sua clasificacién, grao ou categoria, cando as necesidades do servizo asi o xusti-
fiquen e sen merma das retribuciéns; e no uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime
local lle confire d Alcaldia-Presidencia en canto d superior direccién do persoal municipal, contidas no artigo
124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, de
Medidas para a Modernizacién do Goberno Local, e que ostento por delegacion efectuada en Decreto de data 5
de xullo do 2007 en canto d xefatura directa e inmediata do persoal municipal,

RESOLVO

“Primeiro.- Encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico
do Empregado Publico, as funciéns correspondentes ao posto vacante de Xefe de equipo de Oficios (posto 184)
adscrito ao Servizo de Vias e Obras ao empregado municipal D Jesus Bastos Roman con n de persoal 17360,
oficial pavimentador do Concello de Vigo, adscrita ao servizo de Vias e obras.

A presente encomenda ten cardcter provisional ata o 31 de decembro de 2008, motivada nas urxentes necesida-
des do servizo manifestadas pola xefatura do mesmo, e realizase sen prexuizo das funciéns inherentes ao seu
posto de traballo de oficial de oficios, contidas na Guia de Funcions dos Postos de Traballo do Concello de
Vigo plenariamente aprobada.

“O traballador seguird a percibir as retribucions propias do posto de traballo ao cal estd adscrito, devengando
a presente encomenda o dereito d percepcion dun complemento de productividade segundo o previsto nas vixen -
tes instruccions de plantilla, non implicando en ningtin caso a adscripcion ao posto de traballo de xefe de equi -
po de oficios (posto 184) referido”

Segundo.- Da presente resolucion, que xurdird efectos a partires do seguinte dia ao da sta notificacién, dése
traslado d interesada, xefes/as dos servizos correspondentes e concelleiros/as-delegados/as da Areas afectadas,



Xefatura da Area de Réxime Interior, Unidade de Persoal (Organizacién e Métodos) asi como ao Comité de Per-
soal.

Terceiro.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso de reposicion perante o mesmo érgano que o dictou
no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da stia notificacién ou publicacion, ou ben recurso conten -
cioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar
dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto administrativo que pofia fin d via administrativa,
nos supostos, termos e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora
da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.”

A Xunta de Goberno Local queda enterada da precedente Resolucion.

36(1333).- DAR CONTA DE CONCESION DE PERMISO A D* TERESA ANDRE LOREN-
Z0 DE CONFORMIDADE CO ART. 70.K) DA LEI 13-2007. EXPTE. 18379/220.

Con data 29 de xullo de 2008, o concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal dictou Resolucién
de conformidade co informe proposta da Xefa da Unidade de Persoal que di o que segue:

Con data 28 de xullo de 2008, D® M* Teresa André Lorenzo, auxiliar de administracion xeral, adscrita a
Xerencia Municipal de Urbanismo, solicita se lle conceda un permiso para atender o coidado dun familiar de
primeiro grao (mai), atendendo o previsto na Lei 13/2007, do 27 de xullo, de modificacion da Lei 4/1988, do 26
de maio da funcién publica de Galicia.

O art. 70.k) da Lei 13/2007, de modificacion da Lei 4/1988 da funcién ptblica de Galicia, establece
que nos supostos de accidente ou enfermidade moi grave do conxuxe, parella en andloga relacion de afectivida-
de, familiares en primeiro grao, acollidos/as ou familiares conviventes, e para atender o seu coidado, o persoal
funcionario terd dereito a un permiso retribuido cunha duracién mdxima de trinta dias naturais. Cada accidente
ou enfermidade xerard un tinico permiso, que, dentro da duracién mdxima de trinta dias, se poderd utilizar de
maneira separada ou acumulada.

Por isto, a funcionaria que subscribe, vistos os anteriores antecedentes propon ¢ Sr. Concelleiro-Dele-
gado da Area de Xestion Municipal a adopcién do seguinte acordo:

“Autorizar a D* M Teresa André Lorenzo, n° de persoal 18603, auxiliar de administracién xeral, adscrita d Xe-
rencia Municipal de Urbanismo, un permiso retribuido cunha duraciéon mdxima de trinta dias naturais, de con-
fomidade co previsto no art. 70.k) da Lei 13/2007, para atender ao coidado da stia mai.

O presente permiso iniciarase o 29 de xullo e finalizard o 27 de agosto de 2008.

A interesada deberd aportar os correspondentes informes médicos acreditativos da gravidade, os cales serdn
tratados como datos especialmente protexidos.”

A Xunta de Goberno Local queda enterada da precedente Resolucion.

37(1334).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE DATA 1 DE AGOSTO DE 2008 DO SR.
CONCELLEIRO DE XESTION DE ADSCRIBCION PROVISORIA DE D* M? JOSE VALEN-
ZUELA RODRIGUEZ AO POSTO “ADXUNTA XEFE SERVIZO INTERVENCION URBA-
NISTICA”. EXPTE. 18409/220.
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Con data 1 de agosto de 2008, o concelleiro delegado da Area de Xetién Municipal dictou a seguinte
Resolucion:

“Na vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de Vigo figura vacante o posto denominado “Adxunto/a
xefe/a servizo intervencion urbanistica”, cédigo retributivo 031, con nivel de complemento de destino 28 e com-
plemento especifico 61, debido ao cambio de adscripcién da funcionaria que anteriormente ocupaba mesmo, D*
M José Loureiro Bada, por Decreto de data 2 de xullo do 2008.

O dito posto de traballo ten que ser ocupado por un técnico superior, encadrado no subgrupo Al de titulacion e
na escala de administracién xeral, segundo contempla a propia RPT municipal actualmente vixente.

Considerando que a urxencia no desempefio das funcions inherentes ao posto de traballo correspondente ao de-
vandito posto de traballo, dacordo coas necesidades de persoal demandadas polo citado organismo auténomo
municipal (dentro do persoal municipal adscrito ao mesmo) impide que se aprace no tempo a provision do mes-
mo polos procedementos reglados establecidos ao efecto na normativa vixente, faise necesario o recurso d figu-
ra da adscripcion provisional para a provision transitoria do posto de traballo concreto, recollida no artigo 7
do vixente “Acordo Regulador das condiciéns economicas e sociais dos traballadores/as ao servizo do Concello
de Vigo”, sen prexuizo da stia provision con cardcter definitivo polos procedementos correspondentes;

En aplicacion do disposto na Base 34° das Bases de Execuciéon dos Orzamentos Municipais para o presente
exercicio econémico 2008, onde se establece que serdn cubertos polo sistema de libre designacién aqueles pos-
tos de traballo que asi estean determinados na relacion de postos deste Concello, sendo en calquera caso cuber-
tos por este procedemento os postos técnicos de nivel igual ou superior 6 26;

No uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire d Alcaldia-Presidencia
en canto d superior direccion do persoal municipal, contidas no artigo 124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Re-
guladora das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, de Medidas para a Modernizacién do Go-
berno Local, e que ostento por delegacion efectuada en Decreto de data 5 de xullo do 2007 en canto d xefatura
directa e inmediata do persoal municipal,

RESOLVO

“Primeiro.- Adscribir provisoriamente d funcionaria técnica de admoén. Xeral D M? JoséValenzuela Rodriguez,
con n° de persoal 79.183, ao posto de traballo denominado “Adxunto/a xefe/a servizo intervencién urbanistica”,
codigo retributivo 031 da vixente Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo, debido d urxencia na co-
bertura do mesmo fundamentada na inaprazabilidade de desenvolvemento das funciéns inherentes ao dito posto
de traballo dentro do organigrama administrativo do organismo auténomo municipal Xerencia Municipal de
Urbanismo (persoal municipal adscrito ao mesmo) e toda vez que se trata dun posto de libre designacién con-
sonte ao disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio
economico 2008, sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente
establecidos.

Segundo.- Da presente resolucion, que xurdird efectos a partires do seguinte dia ao da sta notificacién, dése
traslado ao interesada, xefes/as das Areas ou dos servizos correspondentes e concelleiros/as-delegados/as da
Areas afectadas, Xefatura da Area de Réxime Interior, Unidade de Persoal (Organizacién e Métodos), Interven-
cion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Terceiro.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion perante o mesmo organo
que o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da stia notificacién ou publicacion, ou ben re-
curso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 me-
ses a contar dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofia fin d via
administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa”.

A Xunta de Goberno Local queda enterada da precedente Resolucion.



38(1335).- NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION DE TAREFAS POLO PE-
RIODO DE SEIS MESES, DE 4 DIPLOMADAS EN TRABALLO SOCIAL. EXPTE.
187371/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervencién Xeral, do 11.08.08, dase
conta do informe-proposta do técnico de Organizacion e Métodos, do 21.07.08, conformado pola xefa
da Unidade de Persoal e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:

Antecedentes:

Con data 2 de xunio de 2008, a Xefa da Seccién de Coordinacién do Servizo de Benestar Social, co visto e prace
do Xefe de Area de Benestar Social, solicita a contratacion de seis traballadoras sociais dada a carga de traba-
llo orixinada pola entrada en vigor da Lei 39/2006, de 14 de decembro, de promocion da autonomia persoal e a
atencion a persoas en situacion de dependencia.

O concelleiro-delegado da Area de Promocién Econémica, emprego e participacioén cidadd, por delegacién do
concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, a través de instruccién de servizo de data 15 de xullo ac-
tual, autorizou o nomeamento interino de seis diplomadas/os en traballo social por acumulacién de tarefas.

O pasado ano tiveron lugar as probas selectivas para a cobertura como funcionarios/as de carreira de sete pra-
zas de Diplomado/a en Traballo Social, incluidas na oferta de emprego publico correspondente o ano 2005, fi-
gurando na acta do tribunal de data 13 de xuiio de 2007 a correspondente proposta de nomeamento, prazas da
que tomaron posesion o 1 e 3 de setembro de 2008, tralo seu nomeamento pola Xunta de Goberno Local de 16
de xullo anterior. Na referida proposta do Tribunal cualificador, figura a relacién de aspirantes que a efectos do
previsto no artigo 61.8 da Lei 7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico, tendo supera-
das todas e cada unha das probas de que constou a oposicién e, de conformidade coas bases xerais da convoca-
toria pasen a formar parte dunha lista de substitucions ordenada en funcién da puntuacién obtida, de maior a
menor, 0s efectos de poder ser nomeados/as ou contratadas como persoal interino ou laboral.

Requeridas as derradeiras aspirantes da lista de substitucions a que se refire o anterior pardgrafo, (toda vez
que as que figuran nos nove primeiros postos como reservas xa estdn contratadas ou ben renunciaron a unha
posible contratacién) tan sé catro (4) aceptaron expresamente, mediante escritos de datas 9 de xullo actual, op-
tar ao referido nomeamento interinio por acumulacion de tarefas, sequndo o disposto no art. 10.1 d) da Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Piiblico, acreditando nesta Unidade de Persoal os re-
quisitos e demais condicions para o desempefio do posto, toda vez que as aspirantes que figuran cos numeros 3,
7 e 9 da lista de substitucions xa estdn prestando os seus servizos neste concello coa mesma categoria e as res-
tantes aspirantes (ntimeros 5, 6, 8, 10, 11, 12, 13 e 15) renunciaron voluntariamente ao nomeamento proposto
polas causas que figuran nos seus respectivos escritos.

A Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico, no art. 10, apartado 1, establece que
son funcionarios interinos os que, por razéns xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales
para o desempefio de funcions propias de funcionario de carreira, cando se dé algunha das circunstancias pre-
vistas na mesma.

O nomeamento deberd recaer en persoas que retinan as condicions esixidas para o ingreso no corpo 6 que per-
tenza o posto de traballo. Dito nomeamento serd revocado ademdis de polas causas previstas no artigo 63 do
referido Estatuto Bdsico do Empregado Publico, cando finalice a causa que deu lugar o seu nomeamento, de
acordo co art. 10 -apartado 3-.

Os funcionarios interinos percibirdn o soldo correspondente 6 corpo 6 que pertenza a vacante (posto cod. 81 da
RPT vixente).

Asi mesmo, o art. 10.2 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e Decreto Le -
xislativo 1/2008, do 13 de marzo do texto refundido da Lei da funcion ptblica de Galicia, (art. 8.2.) establecen
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que a seleccion de funcionarios interinos farase mediante procedementos dxiles que resperardn en todo caso os
principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

De conformidade co disposto no apartado “outras disposicions comiins” das bases xerais publicadas no BOP,
de 9 de xufio de 2006, e DOGA de 21 de novembro seguinte, referentes d oferta de emprego ptblico do ano
2005, “os candidatos que non tendo superado o proceso selectivo aprobasen tédalas probas da fase de oposi-
cién para ingreso nos correspondentes grupos, corpos ou escalas, formardn parte dunha lista de substitucions
ordenada en funcién da puntuacion obtida, de maior a menor, 6s efectos de poder ser nomeados ou contratados
como persoal interino ou laboral”.

Consecuentemente, deben entenderse cumprimentados e darse por respetados os principios de igualdade, méri-
to, capacidade e publicidade na convocatoria para proceder 6 nomeamentos propostos en réxime de interinida-
de, xa que as citadas candidatas superaron os exercicios da oposicién para a cobertura de sete prazas de diplo-
mado/a en traballo social.

Asemade, e segundo o disposto no art. 23.2 da Lei 51/2007, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2008,
poderd procederse ao nomeamento de persoal interino para cubrir necesidades urxentes e inaprazables, como é
0 caso.

Por isto, de conformidade co disposto no art. 127.1. h) da Lei 7/1985, reguladora das bases de réxime local, en
redaccion dada pola Lei 57/2003, o Técnico de Organizaicén que subscribe, coa conformidade da xefatura da
Unidde de Persoal, propén d Xunta de Goberno Local, previo informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral, a
aprobacién da seguinte

PROPOSTA:

“Primeiro.- Declara-la urxencia para proceder ao nomeamento interino por acumulacion de tarefas, de catro
Diplomadas/os en Traballo Social, por un periodo mdximo de seis meses, sequndo o disposto no art. 10.1.d) da
Lei 7/2007, do 12 de abril, xustificada no escrito remitido pola xefa de seccién de coordinacion de Benestar So-
cial, conformado polo xefe da Area, de data 2 de xufio de 2008 .

Segundo.- Nomear funcionarias interinas por acumulacién de tarefas, por un periodo mdximo de seis meses, a
D Silvia Martinez Guede, con DNI num. 36.142.885-H, D° Paula Gémez Figueird, con DNI niim. 77.000.390-R,
D Angela Garcia Martin, con DNI ntm. 07.850.781-F e D® Sandra M® Alonso Amado, con DNI num.
53.172.795-S, aspirantes que superaron tédolos exercicios da oposicion na derradeira convocatoria para a
provision de prazas de Diplomado/a en Traballo Social, incluidas na Oferta de Emprego Publico corresponden-
te ao ano 2005, de conformidade coas bases xerais da mesma.

Terceiro.-O referido nomeamento farase de conformidade co disposto no art. 10.1 d) da Lei 7/2007, do 12 de
abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico e art. 8.1. do texto refundido da Lei da funcién publica de Gali-

2»

cia.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

39(1336).- BASES NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION TAREFAS DE 3
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS PARA DISTINTOS SERVIZOS POLO PERIODO MA-
XIMO DE 6 MESES. EXPTE. 18310/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervencion Xeral, do 11.08.08, dase
conta do informe-proposta do técnico de Organizacion, do 13.07.08, conformado pola xefa de Réxime
Interior e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:



Antecedentes:

Con datas 29 de abril e 27 e 28 de maio de 2008, os Xefes dos Servizos de Administracion de Tributos, Extin-
cion de Incendios, Xefe da Area de Servizos Xerais e Director do Museo Municipal Quifiones de Ledn, solicitan
a contratacion urxente por acumulacion de tarefas de persoal auxiliar administrativo, os efectos de poder ga-
rantir o normal desenvolvemento dos seus respectivos servizos, agravado pola baixas por ILT, vacantes por xu-
bilacion, etc, de persoal dos mesmos e, o inmediato comenzo das vacacions estivais do seu persoal.

O concelleiro-delegado da drea de Xestion Municipal, a través de instruccion de servizo de data 11 de xufio pa-
sado, prestou confomidade a referida proposta, ordeando o inicio de expediente de elaboracién das correspon-
dentes bases de seleccion e posterior proposta de nomeamento interino de tres auxiliares administrativos/as por
acumulacién de tarefas.

Na derradeira Oferta de Emprego Ptblico convocada por este concello, incluironse 14 prazas de Auxiliar de
Administracién xeral, quedando un total de catro aspirantes, que tendo aprobados tédolos exercicios da oposi-
cion non obtiveron praza, sequndo previsto no artigo 61.8 da Lei 7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico, pero que posteriormente foron nomeadas interinamente por acordos do Consello da Xeern-
cia Municipal de Urbanismo de data 29 de novembro e 28 de decembro de 2007, respectivamente XGL, polo que
na actualidade a referida lista atépase esgotada, sendo preciso artellar un proceso de cubricién dxil que permi-
ta, coa debida urxencia a formalizacion do nomeamento interino proposto, que en todo caso deberd ser respe-
tuoso cos principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade, tal e como dispén o artigo 10.2, da Lei
7/2007, do 12 de abril, proporiendose a seleccion entre os presentados a través de anuncio publicado nun dos
diarios de mais difusion da localidade, por motivos de axilidade.

Fundamentacion xuridica

I. Consonte ao artigo 10 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico (BOE N° 89,
do venres 13 de abril do 2007) os funcionarios interinos son aqueles que, por razons expresamente xustificadas
de necesidade e urxencia, son nomeados como tales para o desempefio de funcions propias de funcionarios de
carreira, cando se dé algunha das circunstancias consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa o
exceso ou acumulacion de tarefas por prazo mdximo de seis meses, dentro dun periodo de doce meses (apartado
d). A seleccién de funcionarios interinos haberd de realizarse mediante procedementos dxiles, que respetardn en
todo caso os principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

O cesamento dos funcionarios interinos producirase cando finalice a causa que deu lugar ao seu nomeamento,
ademdis de polas causas consignadas no artigo 63. Aos funcionarios interinos seralles aplicable, en canto sexa
adecuado d natureza da sua condicion, o réxime xeral dos funcionarios de carreira.

II. Os funcionarios interinos deberdn reunir, en todo caso, os requisitos xerais de titulacién e as demdis condi-
cions esixidas para participar nas probas de acceso aos correspondentes corpos ou escalas como funcionarios
de carreira.

En similar senso se pronuncia o artigo 19 do Decreto autonémico 95/1991, de 20 de marzo, polo que se aproba
0 Regulamento de Seleccién e Ingreso do persoal da Administraciéon Autonémica de Galicia —e que resulta de
aplicacién en tanto non se opofia ao novo marco normativo de cardcter bdsico que desefia o Estatuto Bdsico do
Empregado Publico- cando sinala que o procedemento deberd posibilita-la mdxima axilidade na seleccion en
razon d urxencia requerida para cubrir transitoriamente os postos de traballo, en tanto se destina aos mesmos a
funcionarios de carreira.

III. O EBEP tamén desefia novos grupos e subgrupos de clasificacion profesional dos empregados publicos,
contidos no seu artigo 76; nembargantes, e toda vez que no momento actual o mapa estatal de titulaciéns aca-
démicas universitarias e de formacion profesional estd pendente de adaptacion ao sistema universitario euro-
peo, resulta de aplicacién o disposto na Disposicion Transitoria Terceira, que establece que ata tanto non se xe -
neralice a implantacién dos novos titulos universitarios a que se refira o artigo 76, para o accceso d Funcién
Publica seguirdn sendo vdlidos os titulos universitarios oficiais vixentes d entrada en vigor do Estatuto Bdsico.
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Transitoriamente, os grupos de clasificacién existentes d entrada en vigor do EBEP se integrardn nos grupos de
clasificacion profesional de funcionarios previstos no dito artigo 76, dacordo coas seguintes equivalencias:

- Grupo A. Subgrupo Al.

- Grupo B: Subgrupo A2.

- Grupo C: Subgrupo C1.

- Grupo D: Subgrupo C2.

- Grupo E: Agrupacions profesionais ds que se refire a Disposicion Adicional Séptima (outras titulaciéns non
integradas no sistema educativo segundo se estableza en cada Administracién Publicas).

Deste xeito, o posto de auxiliar administrativo/a estd encadrado no subgrupo C2, esixindose a titulacion consig-
nada na vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de Vigo -aprobada pola Xunta de Goberno Local
en sesion de data 30/05/2005 e publicada no BOP n° 108, do martes 7 de xufio do 2005- que é a de Graduado
Escolar, FP-1 ou equivalente, e esixindose adicionalmente como requisitos para o acceso os requisitos xerais
consignados no artigo 56 do EBEP.

IV. Como matizacién ultima, pero non por iso menos importante, debe salientarse que tras a entrada en vigor do
EBEP o pasado 13 de maio do 2007 os organos de seleccién de persoal das Administracions Ptblicas (tribunais
cualificadores, comisions de seleccion, etc..) deberdn axustarse d nova configuracion legal esixida no artigo 60,
que consagra a profesionalidade dos mesmos no seu funcionamento, asi como os principios de imparcialidade,

responsabilidade persoal e de especializacién técnica dos seus membros. Asi, a Lei 7/2007 sinala no devandito
precepto que:

“Os drganos de seleccion serdn colexiados e a stia composicion deberd axustarse aos principios de imparciali-
dade e profesionalidade dos seus membros, e se tenderd igualmente d paridade entre home e muller.

O persoal de eleccién ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual non poderdn

formar parte dos érganos de seleccién.

A pertenza aos drganos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse ésta en representa-
cion ou por conta de ninguén.”

En consulta formulada @ Direccién Xeral de Funcion Publica da Xunta de Galicia por un concello galego en re-
lacién ao apartado 2 do artigo 60 e d cal se tivo acceso por esta Unidade de Persoal, a resposta da dita Direc-
cion Xeral foi a que literalmente se transcribe:

“Respecto da aplicacion do artigo 60 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Piiblico,
aos concellos, e en concreto respecto da participacién de alcaldes e concelleiros nos érganos de seleccién, hai
que sinalar que dacordo con este precepto o persoal de eleccién ou designacion politica NON poderd formar
parte dos 6rganos de seleccion.

Esta prohibicién é taxativa, e o artigo 60, enmarcado dentro do Capitulo I do Titulo IV, é de aplicacion desde o
momento de entrada en vigor da Lei.”

En canto d pertenza aos érganos de seleccion, ésta deberd facerse sempre a titulo individual, non cabendo os-
tentala en representacion nin por conta de ninguén, como se puxo de manifesto por D® Julia Marchena Navarro,
Directora da Division de Consultoria, Asesoramento e Asistencia de Recursos Humdns da Direccion General de
Funcién Publica do Ministerio de Administraciéns Publicas (MAP) na “Xornada sobre o Estatuto Bdsico do
Empregado Publico” celebrada na Escola Galega de Administracién Ptblica (EGAP) o pasado dia 12 de no-
vembro do 2007; xornada que contou asemade coa presenza de representantes das principais forzas sindicais
que participaron nas negociacions celebradas con cardcter previo d aprobacién da dita norma (CCOO, FSP-
UXT, CSI-CSIF e CIG).

VI.- Asemade, e segundo o disposto no artigo 23.2 da Lei 51/2007, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano
2008, poderd procederse ao nomeamento de persoal interino para cubrir necesidades urxentes e inaprazables,
como é o caso.



VII. Visto o recollido no artigo 37.2.e) da Lei 7/2007, do 12 de abril, e vistas as atribucions que en materia de
persoal e concretamente en canto d aprobacion das bases rectoras dos procedementos de seleccion de persoal
ostenta a Xunta de Goberno Local sequndo establece o artigo 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a Modernizacién
do Goberno Local, e previo o preceptivo informe de fiscalizacion que emita a Intervencion Xeral, sométese ao
criterio da mesma a seguinte,

PROPOSTA DE ACORDO:

“Primeiro.- Declara-la urxencia para proceder 6 nomeamento de tres funcionarios/as interinos/as, por acumu-
lacion de tarefas, como Auxiliares de Administracion Xeral, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.d) da Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

Segundo.- Dar aprobacién ds bases especificas rectoras do proceso selectivo e que forman parte inseparable do
presente acordo, ordeando a stia urxente publicacién no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello, asi como
dun extracto da convocatoria nun dos diarios de mais difusion da localidade.

Terceiro.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 mes a
contar dende o dia seguinte ao da stia publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2
meses contados dende o dia seguinte ao da publicacién do acto que pofia fin d via administrativa, nos supostos,
termos e condiciéns do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.”

ANEXO

“BASES RECTORAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION CON CARACTER INTERINO POR
ACUMULACION DE TAREFAS DE TRES AUXILIARES DE ADMINISTRACION XERAL”

I.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES E ACREDITACION DOCUMENTAL

a) Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatu -
to Bdsico do Empregado Ptublico en canto ao accceso ao emprego publico dos nacionais de outros Estados
en condicions de igualdade.

b) Posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas.

c¢) Ter cumpridos os 16 anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade mdxima de xubilacién forzosa, de
conformidade co disposto no artigo 56 da Lei 7/2007.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracions Publi-
cas ou dos organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilita-
cién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo
ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares ds que desempefiaban no caso do persoal labo-
ral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter sido sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que im-
pida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego ptblico.

e) Estar en posesion do titulo de Graduado Escolar, FP-1° Grao ou equivalente, titulacién esixida para o acceso
d praza segundo o vixente Cadro de Persoal Orzamentario e Relacion de Postos de Traballo do Concello de
Vigo, aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesion de data 30/05/2005 e publicada no BOP n° 108, do
martes 7 de xufio do 2005.
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Os extremos contidos nos apartados a) e c) acreditaranse con xerocopia compulsada do documento nacional de
identidade ou pasaporte; o do apartado e) con xerocopia compulsada do titulo oficial legalmente expedido; o do
apartado b) a través de certificado médico oficial, sen prexuizo de supera-lo oportuno recofiecemento médico,
ou certificado de discapacidade igual ou superior ao 33% expedido polo érgano competente da Administracion
autonémica; os do apartado d) mediante declaracion xurada ao efecto.

En relacion ao acceso ao emprego ptiblico de persoas con discapacidade, deberd acreditarse documentalmente
tanto o grao de discapacidade esixido (igual ou superior ao 33%) como a compatibilidade da discapacidade co
desenvolvemento das tarefas propias mediante copia compulsada da certificacion expedida polo érgano compe-
tente da Administraciéon Autonomica (Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar ou equivalente).

Os/as aspirantes deberdn solicitar coa presentacion da instancia a oportuna adaptacion de tempos e medios
para o desenvolvemento do proceso selectivo con plena garantia do dereito de acceso ao emprego ptiblico en
condiciéns de igualdade, consonte ao disposto no Real Decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regu-
la o acceso ao emprego publico e a provision de postos de traballo das persoas con discapacidade, asi como d
normativa vixente en materia de funcion ptblica de concordante aplicacién. Os tribunais poderdn requirir in-
forme e, se é o caso, colaboracién dos 6rganos técnicos competentes da Administracion laboral ou sanitaria da
Xunta de Galicia para efectuar de xeito adecuado as ditas adaptacions.

II.-SISTEMA DE SELECCION

O procedemento selectivo serd o de oposicion libre.

III.-EXERCICIOS DA OPOSICION
Primeiro exercicio.- De cardcter obrigatorio e eliminatorio para tédolos/as aspirantes.
Consistird en contestar un cuestionario tipo test con catro respostas alternativas por pregunta, relacionadas
coas materias que integran o programa que figura como anexo a estas bases. O ntimero de preguntas non pode-
rd ser inferior a vinte, e a duracion da proba serd fixada polo Tribunal antes de inicia-lo exercicio.
Avaliarase dita proba de 0 a 10 puntos, quedando excluido o opositor que non acade un minimo de 5 puntos.
Segundo exercicio.- Consistird nunha proba de cofiecementos a nivel usuario de entornos operativos windows
ou similares, manexo de ferramentas de ofimdtica (ms office ou similar) e de utilidades bdsicas de internet en
ditos entornos (navegacion, correo electronico, etc), no tempo que estableza o tribunal.
Avaliardse de 0 a 10 puntos, quedando excluido o opositor que non acade un minimo de 5 puntos.

Terceiro exercicio.- Obrigatorio, ainda que non eliminatorio.

Consistird na realizacién dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, a determinar polo Tribunal co
asesoramento do Servizo de Normalizacion Linguistica, e avaliarase de 0 a 2 puntos.

O aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no primeiro curso de idioma
galego que realice a Administracién autonomica (Conselleria de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico
competente) a fin de obter a debida capacitacién.

O Tribunal poderd acorda-la lectura dos exercicios polos propios aspirantes en sesion publica.

Unha vez rematadas as probas selectivas, a Comision de Valoracién propord os/as candidatos/as que obtefian
as tres primeiras puntuacions, unha vez sumadas as correspondentes puntuacioéns de cada unha das probas rea-
lizadas, para o seu nomeamento como funcionarios/as interinos/as por acumulacion de tarefas.

IV.- PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS DE PARTICIPACION



Serd de 3 dias hdbiles contados dende 6 seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria na prensa local
. A instancia deberd achegarse a documentacién d que se fai referencia na base I anterior.

V.- PUBLICIDADE

O anuncio da presente convocatoria publicarase nun dos diarios de mais difusion deste Concello, por motivos
de axilidade. A lista de admitidos e excluidos e as causas motivadoras da exclusion, asi como a data, lugar e
hora en que tefia lugar o primeiro exercicio, publicarase no Taboeiro de Edictos do Concello de Vigo, publicdn-
dose no taboeiro de anuncios do Concello os lugares onde se realicen as probas, cando estas non se desenvol -
van no propio edificio do Concello de Vigo.

VI.- ORGANO DE SELECCION

Terd cardcter colexiado e estard integrado por 5 membros, debendo ter todos eles titulacién igual ou superior d
esixida para o acceso ao posto. Actuardn con voz e voto -a excepcién do Secretario/a-, podendo acordar o no-
meamento de asesores especialistas na materia, que deberdn comparecer a titulo individual, ata un mdximo de
dous por exercicio, con voz e sen voto.

Presidente/a:

-Un funcionario/a con habilitacion de cardcter estatal ou técnico de administracion xeral ou especial do Conce-
llo de Vigo, encadrado no subgrupo Al de titulacion.

Corresponde ao Presidente/a acordar as convocatorias das sesions ordinarias e extraordinarias, presidir as se-
sions, moderar o desenvolvemento dos debates e suspendelos por causas xustificadas, asegura-lo cumprimento
das leis, dirimir co seu voto os empates nos termos legalmente previstos, visar as actas e certificaciéns dos acor -
dos do 6rgano de seleccion e as demdis que lle outorgue a lexislacion vixente.

Secretario/a:

-Un funcionario/a do Concello de Vigo integrado/a no subgrupo Al de titulacion, escala administracioén xeral,
que intervird con voz e sen voto, con funciéns de asesoramento legal ao érgano de seleccién, custodia dos ex-
ames e actas, elaboracion de actas dos acordos e informe xuridico en relacion cos recursos administrativos que
poidan presentarse contra os actos e acordos do érgano de seleccion. Igualmente deberd realizar as funciéns
previstas no artigo 25 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns Piblicas e
do Procedemento Administrativo Comiin, modificada pola Lei 4/1999.

Vocais:

-Un funcionario/a de carreira deste Concello, integrado no subgrupo C2 de titulacion, con titulo de Graduado
Escolar, FP-1 ou equivalente, que comparecerd en todo caso a titulo individual.

-Dous funcionarios/as do Concello de Vigo intregrados no subgrupo C2 de titulacién, que dispofian do titulo de
Graduado Escolar, FP 1° Grao ou equivalente, propostos polo Concelleiro-delegado da Area de Xestion Munici-

pal.

Simultdneamente cos titulares designarase aos respectivos suplentes. Os seus integrantes deberdn absterse de
tomar parte no proceso selectivo cando concorran as causas recollidas no artigo 28 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comtin, modifi-
cada pola Lei 4/1999. Asemade, os aspirantes poderdn recusar aos mesmos nos supostos previstos no artigo 29
da mesma norma.

O 6rgano de seleccion contard coa asistencia técnico-administrativa dun funcionario/a da Unidade de Persoal
do Concello, con funciéns de apoio ao Tribunal Cualificador e baixo as instrucciéns directas do mesmo.
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Os membros do érgano de seleccion, os asesores que se poidan designar por aquél e que asistan de xeito efecti-
vo ds sesions do proceso selectivo, xunto co persoal técnico administrativo asistente, percibirdn axudas de custo
por asistencia na contia legalmente establecida, de conformidade co previsto no Real Decreto 462/2002, do 24
de maio, de Indemnizaciéns por razons do servizo.

A actuacién do érgano de seleccion, en canto que érgano colexiado, rexerase no non previsto na normativa sec -
torial vixente polas disposiciéns da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns
Publicas e do Procedemento Administrativo Comtin, modificada pola Lei 4/1999.

Os/as aspirantes que superen tédalas probas de que consta o proceso selectivo convocado sen dereito a obter
praza formardn parte dunha lista de sustitucions, ordenada en funcién da puntuacion obtida (de maior a menor
calificacion final obtida) aos efectos de poder ser hipotéticamente nomeados/as como persoal interino polas cir-
cunstancias previstas nos apartados b), c) e d) do artido 10.1 da Ley 7/2007, ou ser eventualmente contratados
como persoal laboral temporal para necesidades conxunturais, nos termos dos criterios aprobados por acordo
da Xunta de Goberno Local de 3 de marzo de 2008 (BOP de 11 de abril de 2008).

TEMARIO

Tema 1.- A Constitucion espariola de 1978: principios xerais e estructura.

Tema 2.- O Estatuto de Autonomia de Galicia: principios xerais e estructura.

Tema 3.- O municipio. O termo municipal. A poboacion. Consideracion especial do vecifio. O empa-
droamento.

Tema 4.- Organizacién municipal. Competencias.

Tema 5.- O procedemento administrativo local. O rexistro de entrada e saida de documentos. Requisitos

da presentacién de documentos. Comunicacions e notificacions.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

40(1337).- NOMEAMENTO INTERINO DUNHA TECNICA DE PREVENCION DE RIS-
COS LABORAIS. EXPTE. 18293/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervencién Xeral, do 20.08.08, dase
conta do informe-proposta do técnico de Organizacién, do 21.05.08, conformado pola xefa da Unidade
de Persoal e polo concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:

Antecedentes:

No cadro de persoal municipal correspondente 6 presente ano 2008, aprobado polo Pleno da Corporacién na
stia sesion de 20 de decembro de 2007, figura vacantes, entre outras, unha praza de Técnico/a de Prevencion de
Risgos Laborais, con postos de igual denominacién no Servizo de Persoal, que e necesario cubrir para ga-
ranti-lo normal funcionamento do referido Servicio de Prevencion.

O Regulamento dos Servicios de Prevencion e a modificacion posterior R.D.39/1997, de 17 de xaneiro, polo que
se aproba o Regulamento dos Servizos de Prevencion. (BOE num. 27 de 31 xaneiro), recolle no seu artigo 14 a
obligatoriedade de constituir un servizo propio de prevencion no caso de ser empresas de mais de 500 traballa-
dores. Asi mesmo no seu artigo 15 expresase a necesidade de que “los servicios de prevencion propios deberdn
contar con las instalaciones y los medios humanos y materiales necesarios para la realizacién de las activida-
des preventivas que vayan a desarrollar en la empresa.........../ ......Dichos expertos actuardn de forma coordi-
nada, en particular en relacion con las funciones relativas al disefio preventivo de los puestos de trabajo, la
identificacion y evaluacién de los riesgos, los planes de prevencién y los planes de formacion de los trabajado-



res. Asimismo habrd de contar con el personal necesario que tenga la capacitacion requerida para desarrollar
las funciones de los niveles bdsico e intermedio previstas en el citado Capitulo VI”.

Tendo en conta o numero de traballadores do Concello de Vigo asi como os diferentes centros nos que realizan o
seu traballo e as caracteristicas especificas dalguns dos postos de traballo fai imprescindible que o Servizo de
Prevencion propio este dotado cos medios humans e materiais necesarios, tal e como recolle a lexislacion vixen-
te.

O concelleiro-delegado da drea de xestién Municipal, a través de instruccion de servizo de data 8 de maio pasa-
do, ordeou a realizacién dos trdmites administrativos necesarios para o sometemento ao criterio da Xunta de
Goberno Local dunha proposta de nomeamento interino a favor da seguinte aspirante que superou a totalidade
dos exercicios das probas selectivas dunha praza de Técnico de Prevencion convocada no seu dia.

No pasado ano 2004, tiveron lugar as probas selectivas para a cobertura como funcionario/a de carreira dunha
praza de Técnico de Prevencion de Riscos Laborais, incluidas na oferta de emprego publico correspondente o
ano 2002, figurando na acta do tribunal de data 21 de xaneiro de 2004 a correspondente proposta de nomea-
mento, a favor de D. Ardnzazu Gonzdlez Soengas, praza da que tomou posesion o 2 de febreiro seguinte, tralo
seu nomeamento por Resolucién da Alcaldia de 23 de xaneiro anterior. Na referida proposta do Tribunal cualifi-
cador, figura a relacion das aspirantes que, tendo superadas todas e cada unha das probas de que constou a
oposicion, e, de conformidade coas bases xerais da convocatoria pasen a formar parte dunha lista de substitu-
cions ordenada en funcion da puntuacion obtida, de maior a menor, 6s efectos de poder ser nomeados/as ou
contratadas como persoal interino ou laboral.

Por Acordo da Xunta de Goberno Local de 14 de abril de 2008, a interesada foi cesada como funcionaria de ca-
rreira con efectos do mesmo dia 14 en execucion da sentenza do TSXG n° 547/2007 do 30 de maio, recaida no
recurso de apelacién num. 166/2007, relativa a praza de Técnico Medio de Prevencion de Riscos Laborais, en
relacién coa sentencia do Xulgado do Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo, de 1 de decembro de 2006 (pro-
cedemento ordinario 42/04, interposto por D° Isabel Cabeza Pereiro).

A Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico, no artigo 10, apartado 1, establece que
son funcionarios interinos os que, por razéns xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales
para o desempefio de funcions propias de funcionario de carreira, cando se de algunha das circunstancias pre-
vistas no artigo 10 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Ptiblico.

O nomeamento deberd recaer en persoas que retinan as condiciéns esixidas para o ingreso no Corpo 6 que per -
tenza o posto de traballo. Dito nomeamento serd revocado ademais de polas causas previstas no artigo 63 do
referido Estatuto Bdsico do Empregado Ptiblico, cando finalice a causa que deu lugar o seu nomeamento, da-
cordo co art. 10 apartado 3, neste caso cando a praza que desempefien interinamente sexa provista polo proce -
demento legalmente establecido.

Os funcionarios interinos percibirdn o soldo correspondente 6 corpo 6 que pertenza a vacante (posto cod. 73 da
RPT vixente).

De conformidade co disposto no artigo 27.1 do RD 364/95, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento

xeral do ingreso do persoal 6 servicio da administracién xeral do estado, en concordancia co disposto no artigo
19 do decreto autonémico 95/91 de 20 de marzo polo que se aproba o regulamento de seleccién e ingreso do
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persoal da administracién auténoma de Galicia, o procedemento deberd posibilita-la mdxima axilidade na se-
leccion en razén d urxencia requerida para cubrir transitoriamente os postos de traballo en tanto se destina 6s
mesmos a funcionarios de carreira.

Asi mesmo, o artigo 10.2 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Piblico, establace
que a seleccion de funcionarios interinos farase mediante procedimientos axiles que respetardn en todo caso os
principios de igualdad, mérito, capacidade e publicidade.

De conformidade co disposto no apartado “Outras disposicions comiins” das bases xerais publicadas no BOP
de 9 de xuiio de 2006, e DOGA de 21 de novembro seguinte, referentes d oferta de emprego ptblico do ano
2005, “os candidatos que non tendo superado o proceso selectivo aprobasen tédalas probas da fase de oposi-
cion para ingreso nos correspondentes grupos, corpos, escalas, formardn parte dunha lista de substitucions or-
denada en funcién da puntuacion obtida, de maior a menor, ds efectos de poder ser nomeados ou contratados
como persoal interino ou laboral”.

Consecuentemente, deben entenderse cumprimentados e darse por respetados os principios de igualdade, méri-
to, capacidade e publicidade na convocatoria para proceder 6 nomeamentos propostos en rexime de interinida-
de, xa que as citadas candidatas superaron os exercicios da oposicion para a cobertura de sete prazas de subal-
terno/a.

Asemade, e segundo o disposto no artigo 23.2 da Lei 51/2007, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano
2008, poderd procederse ao nomeamento de persoal interino para cubrir necesidades urxentes e inaprazables,
como € o caso.

Por isto, de conformidade co disposto no artigo 127.1.h, da Lei 7/1985, do 2 de Abril, Reguladora de Bases de
Réxime Local, en redaccién dada pola Lei 57/2003, o Técnico de Organizacion que subscribe, coa conformida-
de da xefatura da Unidade de Persoal, propén d Xunta de Goberno Local, previa informe de fiscalizacioén da In-
tervencion Xeral, a aprobacién da seguinte,

PROPOSTA:
“Primeiro.- Declara-la urxencia para proceder d cobertura dunha funcionarioa interinoa, con cargo a prazas
vacante de Técnico/a de Prevencion de Riscos Laborais, Escala Administracién Especial, Subescala, Servizos
Especiais, Clase Cometidos Especiais.

Segundo.- Nomear interinamente con cargo a referida prazas vacante de Técnico/a de Prevencién de Riscos La-
borais, d D°. ARANZAZU GONZALEZ SOENGAS, con D.N.I. 532.481.598-Z, sequinte aspirante que superou t6-
dolos exercicios da oposicién na derradeira convocatoria para a provision de prazas de Técnico de Prevencion
de Riscos Laborais, incluida na Oferta de Emprego Publico correspondente o ano 2002, de conformidade coas
bases xerais da mesma e o disposto no art. 3.3° da Orde 1461/2002, do 6 de xufio do Ministerio para as Admi -
nistracions Publicas.

Terceiro.- A relacién funcionarial de interinaxe extinguirase automdticamente no momento en que se cubra defi-
nitivamente a praza d que se adscriba a interesada previa resolucion do procedemento ptblico que a tales efec-
tos se convoque e, no que necesariamente deberd incluirse a mesma, nos termos dispostos no artigo 10 da Lei
7/2007, do 12 de abril.”



Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

41(1338).- MODIFICACION DAS BASES DE SELECCION E CONTRATACION DO
PERSOAL PARA A REALIZACION DAS ACCION DE INFORMACION E/O ORIENTACION
E BUSCA DE EMPREGO. EXPTE. 5197/77.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de servizo de Pro-
mocién Econémica e Emprego, do 6.08.08, co conforme do concelleiro delegado de Promocién Eco-
némica, Emprego e Participacién Cidada, a Xunta de Goberno local acorda:

“Modificar as bases de seleccion e contratacion do persoalpara a realizacion das acciéns de informa-
cién e/o orientacion e busca de emprego, conforme establece Orde de 24 de marzo de 2008 da conse -
lleria de Traballo da Xunta de Galicia pola que se establecen as bases reguladoras e a convocatoria de
subvencions para a realizacion de actividades de informacion, orientacion e busca de emprego, aproba-
das na Xunta de Goberno Local de data 23 de maio de 2008, e engadir na clatsula 4.- Procedemento
de seleccion o apartado ¢ coa seguinte redaccion:

c) Entrevista persoal (Maximo 5 puntos):

A Comision de Seleccién, para acadar unha puntuacién final que permita seleccionar 4 persoa mais
idénea para os postos de traballo en cuestion realizard unha a entrevista persoal a cada un/unha dos/as
aspirantes, que se sumaran 4 puntuacién obtida na valoracién dos méritos.”

42(1339).- PROXECTO DE REURBANIZACION DA PRAZA DE EDUARDO CHAO,
FASE II-A. EXPTE. 55602/250.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe Administrativo de
Vias e Obras, do 8.07.08, conformado polo asesor xuridico e pola concelleira delegaa Area de Servi-
zos Xerais, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.-_ Aproba-lo proxecto de Reurbanizacion da Prza. Eduardo Chao. Fase 2A, redactado por PETTRA
por un importe total de 171.981,22 € , xunto co prego de prescripciéns técnicas do mesmo .

2°.- Aproba-los pregos de prescripcions técnicas e de condicions administrativas particulares elabora-
dos pola Area de Servicios Xerais para a contratacion por procedemento negociado sin publicidade das
obras do proxecto de de Reurbanizacion da Prza. Eduardo Chao. Fase 2A , na cidade de de Vigo .

3°.- Autoriza-lo gasto para a contratacion das obras por importe maximo con IVE de 171.981,22 € e
con cargo a partida 511.0.611.00.38 do orzamento 2008.

Prezo sin IVE: 148.259,68 €

IVE a soportar pola Administracion : 23.721,55 €

47 -Abri-lo procedemento de negociacion, invitando a participar a tres empresas para a seleccién do

contratista na forma prevista na lexislacién vixente. E no prego de “condiciéns administrativas parti-
culares

43(1340).- RECURSO DE REPOSICION INTERPOSTO POR D* M? DE LOS ANGELES
GOMEZ-ALLER FERNANDEZ E OUTROS CONTRA ACORDO DA X.GOBERNO LOCAL
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POLO QUE SE DABA CONTA DO PASE A ViA DE CONSTRINXIMENTO DAS COTAS DA
U.A. 8, AS GRADES. PROPOSTA DE INADMISION.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do director dos Servizos
Centrais, do 30.07.08, conformado polo concelleiro delegado de Urbanismo, a Xunta de Goberno local
acorda:

“Inadmitir a tramite o recurso de reposicion interposto por D* M? de los Angeles Gémez-Aller Fernan-
dez e outros contra acordo da Xunta de Goberno Local de data 10 de decembro de 2007 polo que se
daba conta do pase a via de constrinximento das cotas de urbanizacién pendentes de aboamento na
Xunta de Compensacion UA 8-As Grades (exp. 2761/407).”

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia os asuntos seguin-
tes, de conformidade co art’. 51 do Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de ré-
xime local, aprobado por Decreto lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

44(1341).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DA OBRAS DE “MELLORA DO ABAS-
TECEMENTO E SANEAMENTO E REPOSICION DO PAVIMENTO DA TRAV. PINO. FA-
SES 1 E 2 RE. 01”. Expte. 55587/250.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de referencia por
estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe Administrativo de
Vias e Obras, do 1.08.08, conformado polo asesor xuridico e pola concelleira delegaa Area de Servi-
zos Xerais, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aproba-lo proxecto para a execucién das obras de “ Mellora do Abastecemento e saneamento e re -
posicion do pavimento da Trva. Pino. Fases 1e 2 Rev. 01 “ redactado por PETTRA cun un importe total
de 220..918,24 €

2°.- Aproba-los pregos de prescripciéns técnicas e de condiciéns administrativas particulares elabora-
dos pola Area de Servicios Xerais e Vias e Obras para a contratacion por procedemento negociado sin
publicidade das obras do proxecto indicado no punto anterior .

3°.- Autoriza-lo gasto para a contratacién das obras con cargo a partida 4410..611.0000 dos orzamen-
tos polo importe total maximo con IVE de 220.918,24 €,dos que 140.894,24 € corresponden a Fase 1 e
80.024,00 € corresponden & Fase 2. e coa seguinte financiacion prurianual :

Presupostos 2008: Fase 1: .
Prezo Fase 1con IVE : 140.894,24 €
Prezo Fase 2 sin IVE :  121.460,56 €
IVE da Fase 1 a soportar pola Administracion = 19.433,69 €

Presupostos 2009 : Fase 2 .
Prezo Fase 2 con VE : 80.024,00 €
Prezo Fase 2 sin IVE : 68.986,20 €
IVE da Fase 2 a soportar pola Administracion : 11.037,79 €



4°.- Adquirir o compromiso de incluir nos presupostos 2009 a financiaciéon necesaria para facer frente
0 gasto correspondente as obra da Fase 2

5°.- Abri-lo procedemento de negociacion invitando a tres empresas, para a seleccion do contratista na
forma prevista na lexislacion vixente e no prego de condiciéns administrativas.

45(1342).- CELEBRACION DA XXX TRAVESIA A NADO EL CORTE INGLES-TROFEO
CIDADE DE VIGO-NATACION LARGA DISTANCIA. EXPTE. 7972/333.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do Director Deportivo do
IMD, do 8.08.08, conformado polo concelleiro delegado de Deportes, a Xunta de Goberno local acor-
da:

“Autorizar o El Corte Inglés, a organizar o vindeiro domingo, 7 de setembro de 2008, a XXX
Travesia a nado El Corte Inglés- Trofeo Cidade- Natacion Larga Distancia , dita proba se desenvolvera

na praia do Vao e nas inmediaciéns da Isla de Toralla, nun horario comprendido entre as 9.30 horas e
as 14.00 horas”.

46(1343).- CELEBRACION DA “I FESTA ROMANA DE VIGO-VICUS ROMANORUM”
NO CASCO VELLO DENDE O DIA 1 ATA O DiA 7 DE SETEMBRO. EXPTE. 384/107.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de referencia por
estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do Coordinador da Tenencia
da Alcaldia, do 22.08.08, conformado polo Tenente de Alcalde, a Xunta de Goberno local acorda:

1.- Autorizar a celebracién “I Festa Romana de Vigo-Vicus Romanorum” no Casco Vello dende o dia 1
ata o dia 7 de setembro.

2.- Autorizar a montaxe e desmontaxe deste evento nos dias que duren as actividades (segundo plano

que se achega).”

47(1344).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesién as nove horas e corenta e dous mi -
nutos. Como secretaria dou fé.

me. A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Isaura Abelairas Rodriguez.

S.ord.26.08.08



	ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
	EXPOÑEN
	ESTIPULACIÓNS
	PARA UN PROXECTO DE INTERVENCIÓN PSICOPEDAGÓXICA, LÚDICA E SOCIAL
	IMPORTE
	P. COMPLEMENTARIO SANEAMIENTO CABRAL
	SUST.COLECTOR SANEAM. XUNTO M. BOUZAS
	X.G.L. 20/09/2004
	REPOS. REDE ABASTECEMENTO R.COLOMBIA

	X.G.L. 20/09/2004
	X.G.L. 20/09/2004
	ACOMETIDAS PROX. COMPLEM. SAN. BEADE



	X.G.L. 14/12/2005
	IMPORTE
	P. COMPLEMENTARIO SANEAMIENTO CABRAL

	X.G.L. 09/06/2003
	SUST.COLECTOR SANEAM. XUNTO M. BOUZAS
	VER ACUERDO X.G.L. 02/08/2004Y ESCRITO AQUALIA DE 27/08/2004
	REPOS. REDE ABASTECEMENTO R.COLOMBIA

	VER ACUERDO X.G.L. 02/08/2004Y ESCRITO AQUALIA DE 27/08/2004
	SUSTITUCION COLECTOR Cº QUIRINGOSTA


	ANTECEDENTES
	I.- CONDICIÓNS DOS ASPIRANTES E ACREDITACIÓN DOCUMENTAL

	II.-SISTEMA DE SELECCION
	III.-EXERCICIOS DA OPOSICION
	IV.- PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN
	V.- PUBLICIDADE
	VI.- ÓRGANO DE SELECCIÓN
	T E M A R I O


