
ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesión  do 24 de outubro de 2008

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D. Abel Caballero Álvarez D. Carlos López Font
Dª Isaura Abelairas Rodríguez
D. Francisco Xabier Alonso Pérez
D. Xulio Calviño Rodríguez
D. Santiago Domínguez Olveira
Dª Elena Maure Noia
Dª Mª Xosé Méndez Piñeiro
D. Santos Héctor Rodríguez Díaz
D. José Manuel Mariño Mendoza

Invitados:

Dª Raquel Díaz Vázquez Dª Laura López Atrio
Dª María Jesús Lago Rey D. Angel Rivas González
D. Xesús López Carreira Dª Iolanda Veloso Ríos

Na Casa do Concello de Vigo, ás nove horas e cinco minutos do día vinte e catro de outubro de dous
mil  oito e baixo a presidencia do Excmo. Sr.  Alcalde,  Sr.  Caballero Alvarez,  coa asistencia  dos
concelleiros/as  anteriormente  citados,  actuando  como  Secretaria  a  concelleira,  Sra.  Abelairas
Rodríguez, constitúese a Xunta de Goberno Local desta Corporación co obxecto de realizar sesión
ORDINARIA de acordo coa orde do día remitida a tódolos membros coa antelación legal precisa.

Están tamén presentes por invitación, o titular do órgano de apoio á Xunta de Goberno Local,  Sr.
Lorenzo Penela, o interventor xeral,  Sr. González Carnero, titular da Asesoría Xurídica, Sr. Blanco
Serrano.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1620).-  ACTA ANTERIOR. Apróbanse  as  actas  das  sesións  ordinaria  do  15  de  setembro,
extraordinarias e urxentes (dúas) do 16 de setembro e ordinarias do 22 e 29 de outubro de 2008.
Deberán incorporarse ó libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa miña sinatura e maila da
Sr. alcalde–presidente.

2(1621).- PROXECTO  DE  CONVENIO  PARA  A  COLABORACIÓN  NA
ORGANIZACIÓN  DA  CABALGATA  DE  REIS  2009  E  DO  XXVIII  CONCURSO  DE
RONDALLAS. EXPTE. 2860/335.
Examinadas as actuacións do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do Servizo de
Animación Sociocultural, do 14.10.08, conformado polo concelleiro delegado de dito Servizo,  a xefa
do Servizo de Fiscalización e o interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:
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1º.- Aprobar a prórroga do convenio, que se achega ó expediente, para a colaboración e produción
integral do XXVIII Concurso de Rondallas e colaboración na produción da Cabalgata de Reis 2009,
coa  Agrupación  de  Centros  Deportivos  e  Culturais,  CIF  G--36.791.291,  e  Federación  de  Peñas
Recreativas El Olivo, CI- G-36.704.666.

2º.- Aprobar as bases técnicas de participación no XXVIII Concurso de Rondallas e o programa da
Cabalgata de Reis 2009.

3º.- Facultar ó Concelleiro da Area de Cultura e Animación Sociocultural para asinar a prórroga do
convenio.

4º.- Autorizar e comprometer a favor da Federación de Peñas El Olivo, CIF. G-36704666, o gasto de
35.000 euros  para a produción integral do XXVIII Concurso de Rondallas con cargo á retención de
crédito 200800017783 (da partida presupostaria 4512.226.0801 do presente exercicio económico)

5º.- Autorizar e comprometer, a favor da Federación de Peñas El Olivo CIF. G-36.704.666, o gasto de
16.758 euros para a colaboración na organización da Cabalgata de Reis 2009, supeditado á existencia
de crédito adecuado e suficiente na partida 4512.226.0800 do programa orzamentario de Animación
Sociocultural correspondente ó exercicio 2009.

6º.-  Que os devanditos pagamentos se realicen pola conta habilitada de Animación Sociocultural
(2080.0000.77.0040277241).

1.- BASES DO XXVIII CONCURSO DE RONDALLAS:

Primeira.-  A Concellería  de  Animación  Sociocultural  do  Concello  de  Vigo  participa  na  organización  do
XXVIII  Concurso  de  Rondallas  que  terá  lugar  o  día  28  de  decembro de  2008,  ás  18:00  h,  no  Instituto
Municipal dos Deportes das Travesas.

Segunda.-  Neste  concurso  poderán  participar  todas  aquelas  agrupacións  que  teñan  un  mínimo  de  40
compoñentes e un máximo de 120.

O número  máximo  de  agrupacións  participantes  limítase  a  12  (doce).  Como único  criterio  de  selección
estabelécese a orde de inscrición no Rexistro Xeral do Concello de Vigo. Das solicitudes presentadas daráselle
traslado a comisión Colaboradora. 

Aquelas  inscricións  realizadas  antes  ou  despois  do  prazo  estipulado  nestas  bases  non  serán  admitidas
calquera que sexa a causa.

Terceira.- As inscricións para este concurso deberán presentarse no Rexistro Xeral do Concello, no impreso
normalizado que se achega ás bases, dende o 1 ao 13 de decembro de 2008, ambos inclusive. Así mesmo,
deberase acompañar á inscrición, unha certificación bancaria e fotocopia compulsada do CIF ou NIF segundo
proceda. 

As bases publicitaranse a través de anuncio nos medios de comunicación local nos días previos ó comezo do
prazo e estarán a disposición dos/as interesados/as no citado rexistro e na web municipal. 

Cuarta.- Os premios do concurso serán os seguintes:

PRIMEIRO CLASIFICADO: 2.500 euros. 

SEGUNDO CLASIFICADO: 2.200 euros.

TERCEIRO CLASIFICADO: 1.600 euros.

O resto das agrupacións participantes percibirán 1.000 euros cada unha. Estabelécese un premio único de 500
euros, ó conxunto de abandeirados.



Todos os premios estarán suxeitos á normativa fiscal que proceda aplicar.

Quinta.- As agrupacións participantes realizarán, previo ó inicio do concurso e na mesma orde de actuación,
un pasacalles de trinta minutos polas seguintes rúas da cidade: avenida de Castrelos, avenida de Fragoso,
avenida  da  Florida,  avenida  Castelao,  A  Coruña,  López  Mora,  Camelias,  Gran  Vía,  ata  converxérense
finalmente as seis primeiras na praza de América ás 17:30 horas e 18:30 horas as restantes, manténdose neste
último lugar á espera da entrada ó concurso.

No caso de suspensión dos pasacalles por choiva, concentraranse na mesma orde e horario nas instalacións da
“Pista Vermella” do IMD.

Sexta.-  A orde  de  actuación  no  IMD das  doce  rondallas  inscritas  decidirase  mediante  un  sorteo  que  se
realizará na Casa do Concello, o día 17 de decembro ás 12:00 horas. Recoméndase que a este sorteo acuda
un/unha  representante  de  cada  rondalla  inscrita.  Neste  mesmo  acto  entregaranse  as  demais  normas  de
participación e organización do evento.  

Sétima.- O xurado do concurso cualificará entre 0 e 16 puntos cada unha das agrupacións, valorando os
seguintes elementos:

a) Criterios relacionados coa cultura tradicional e popular galega (valoración máxima 10 puntos):

- Instrumentación musical tradicional: máximo 4 puntos

- Repertorio musical: máximo 4 puntos

- Vestimenta de toda a rondalla: máximo 2 puntos

b) Outros criterios (valoración máxima 6 puntos):

- Evolución e coreografía en pista: máximo 2 puntos

- Instrumentación musical xeral: máximo 1 punto

- Número de compoñentes: de 40 a 60 – 1 punto; de 60 a 80 – 2 puntos; de 80 a 120 – 3 puntos.

Oitava.- Cada agrupación disporá dun máximo de 10 minutos para realizar as interpretacións que estime
oportunas.

O tempo dispoñible computarase dende o momento de entrada na pista do primeiro membro da agrupación,
ata o momento da saída do derradeiro compoñente.

Novena.- Estabelécense as seguintes penalizacións por exceso de tempo:

10 puntos.- polo primeiro minuto ou fracción

20 puntos.- polo segundo minuto ou fracción

30 puntos.- polo terceiro minuto ou fracción

Descualificarase inmediatamente a unha agrupación nos seguintes casos:

✔ cando o exceso de tempo supere os tres minutos;

✔ cando figuren na pista menos de 40 compoñentes;

✔ cando entre os seus compoñentes ou concursantes, figuren “majorettes”.

Décima.-  Os  himnos  oficiais  dos  estados  e  das  comunidades  autónomas  non  poderán  ser  incluídos  nos
repertorios que executarán as rondallas participantes.

Décimo primeira.- A rondalla clasificada no primeiro lugar do concurso terá que actuar o día 5 de xaneiro na
“Cabalgata de Reis 2009", que organiza o Concello de Vigo á hora e lugar que lle indique a organización da
mesma. 
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Décimo segunda.- O xurado do concurso estará composto polos seguintes membros:

Presidente: O concelleiro de Animación Sociocultural do Concello de Vigo ou persoa en quen
delegue.

Vocais: Tres  persoas  relacionadas  coa  música,  danza,  etnografía,  folclore  ou  cultura
tradicionais galegos.

Un representante da Comisión Colaboradora 

Secretario: Un  funcionario  do  Concello  de  Vigo,  con  voz  e  sen  voto,  que  certificará  o
cumprimento das condicións establecidas nas bases do concurso que se achegan no
anexo a este convenio.

O presidente do xurado dispón tamén de voto de calidade para resolver os posíbeis empates. 

Décimo terceira.- O concelleiro de Animación Sociocultural mailo xurado do concurso quedan facultados para
resolver as posíbeis eventualidades e dúbidas que puidesen xurdir, non previstas nestas bases.

Décimo cuarta.- A participación neste concurso supón a aceptación de todas e cada unha destas bases. A
decisión do xurado será inapelábel.

XXVIII CONCURSO DE RONDALLAS

Solicitude de inscrición

A.- Datos da persoa solicitante ou representante da entidade:

1º APELIDO 2º APELIDO NOME

ENDEREZO: RÚA, PRAZA...      NÚM                   PISO         LETRA

LOCALIDADE                     CÓD. POSTAL NIF

TELÉFONO FAX

B.- Datos da entidade para a que se solicita a inscrición:

DENOMINACIÓN

ENDEREZO: RÚA, PRAZA...      NÚM                   PISO          LETRA

LOCALIDADE                      CÓD. POSTAL NIF OU CIF

TELÉFONO FAX

DATOS BANCARIOS

Entidade: Oficina: Núm conta:



(Imprescindible achegar certificación bancaria e fotocopia do CIF ou NIF)

NÚMERO TOTAL DE PARTICIPANTES QUE A INTEGRAN : 

Vigo, ........... de decembro de 2008.
O/A SOLICITANTE                                             SELO DA ENTIDADE

2.- PROGRAMA DA CABALGATA DE REIS 2009:

1.- Festa de benvida os Reis Magos::
Día 5 de xaneiro.
Lugar: Praza do Rei
Hora: de 11:00 a 13:00.
Actividades de recepción dos Reis ós nenos.
Actividades de animación sociocultural.
Remate cunha chocolatada.

2.-  Visita dos Reis Magos a Hospitais (Povisa, Hospital Xeral-Cíes, Nicolás Peña, á Casa de acollida e á
residencia Ancianos desamparados-Alcabre).

3.- Cabalgata de Reis: 
Temática: O bicentenario da Reconquista.
Acto de recepción das autoridades ós Reis Magos:
Lugar: palco situado na escalinata de subida ao monte do Castro.
Acto de entrega da chave da cidade. 

Estrutura base da comitiva:
● Cinco  grupos de animación cubrindo o percorrido, e  actuacións   previas ao pase da comitiva,  e

incorporación posterior a esta.
● Dous bloques de carrozas comerciais diante e detrás dos tronos Reais.
● Outros bloques de acompañamento: Escola municipal de danza, rondallas, grupos de animación.
● Bloque central na comitiva da carroza do Paxe Real e tres tronos Reais.
● Grupos de percusión tribais anunciando a chegada dos tronos reais: cornetas, tambores, etc.
● Grupos de figurantes de acompañamento e séquito dos Reis: ubicados diante e os lados de cada

carroza Real: paxes, abandeirados, estandartes, fachos, etc.
● Carrozas de iluminación dos tronos Reais.
● Megafonía en todo o percorrido.
● Intérprete de signos na recepción oficial.
● Reserva de espazo para persoas con mobilidade reducida.
● Valado de seguridade durante o percorrido.
● Cinco puntos de reparto de globos.
● Dúas zoas de encontro de nenos.

1.Horario:
15:00  horas:  Comezo  do  despregue  do  persoal  auxiliar  de  organización  ó  longo  do  percorrido  e  da
concentración da comitiva real.
18:30 horas: Saída da Comitiva Real desde a rúa Venezuela.
20:30 horas: Remate e despedida da cabalgata.
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Montaxe da comitiva e percorrido: 
- Montaxe da comitiva: Na rúa Venezuela, entre as rúas Panamá e Marqués de Alcedo.
- Percorrido: Rúa Camelias, rúa Álvaro Cunqueiro e rúa Camelias
- Remate:   Praza de América.
- Desmontaxe: Gran Vía.

3(1622).- PRESTACIÓN DO SERVIZO DE CENTRO DE DÍA PARA PERSOAS 
MAIORES: ALTA EXPTE. 1875/301.
Examinadas as actuacións do expediente e de acordo co informe-proposta do traballadora social Responsable
do Programa, do 21.10.08, conformado pola concelleira-delegada da Área  de Benestar  Social,  a  Xunta  de
Goberno local acorda:

Conceder a prestación do Servizo de Centro de Día para persoas maiores a D. Leopoldo Martínez Rodríguez. 
Expte. 1875/14.

4(1623).- EXPEDIENTE DE CONTRATACIÓN DO SERVIZO DE CONSERVACIÓN E
REPOSICIÓN DE PARQUES FORESTAIS DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 4052/446.
Examinadas as actuacións do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe Administrativo da
Área de  Servizos  Xerais  e  Vías  e  Obras,  conformado polo  asesor  xurídico  de dita  Área  e  polo
concelleiro delegado, a Xunta de Goberno local acorda:

1º.-  Aproba-los  pregos  de  prescricións  técnicas  e  de  condicións  administrativas  particulares
elaborados polo Servizo de Montes parques e xardíns e a Área de Servizos Xerais para á contratación
por procedemento aberto o “ servizo de conservación e reposición de parques forestais do Concello
de Vigo” por dous anos prorrogables por outros dous de forma expresa, cun presuposto máximo de
647.386,00  €  o  que  supón  un  prezo  sen  IVE  de  558.091,37  €  sendo  o  IVE  a  soportar  pola
Administración de 89.294,63 €

2º.- Autoriza-lo gasto para a contratación do servizo durante o presente exercicio con cargo á partida
presupostaria 4326.210.0001 

3º.- Abri-lo procedemento licitatorio para a selección do contratista na forma prevista na lexislación
vixente e nos pregos de condicións .

5(1624).- EXPEDIENTE  DE  CONTRATACIÓN  DAS  OBRAS  DE
ACONDICIONAMENTO DA OFICINA DE PERSOAL DA CASA DO CONCELLO. EXPTE.
12444/444.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe xurídico de data 10.10.08, e de acordo co
informe-proposta do xefe de Negociado de Contratación, do 13.09.08, conformado polo concelleiro
delegado da Área de Xestión Municipal, a xefa do Servizo de Fiscalización e polo interventor xeral, a
Xunta de Goberno local acorda:

1º.-  Aproba-lo  proxecto  acondicionamento   da  oficina  de  Persoal  no  primeiro  piso  da  Casa  do
Concello, redactado por D. Alvaro Crespo Casal.

2º.- Aproba-lo gasto de 149.948,04 euros para a execución das obras de acondicionamento  da oficina
de Persoal no primeiro piso da Casa do Concello, que se imputarán á partida 121.0.632.00.00 do
presuposto do ano 2008. 



3º.- Aproba-lo prego de condicións administrativas para a contratación por procedemento negociado 
sen publicidade para a  execución das obras de  acondicionamento  da oficina de Persoal no primeiro 
piso da Casa do Concello, así como a súa Folla de Especificacións do Contrato de data 03-07-2008.

4º.- Negociar a execución do contrato con alomenos tres  empresarios con capacidade e solvencia
económica e técnica  para executa-lo contrato.

6(1625).- DEVOLUCIÓN DE GARANTÍA:
Examinadas as actuacións do expediente, vistos os informes de Intervención Xeral, do 16.10.08, e de
acordo  cos  informes-proposta  do  xefe  de  Negociado  de  Contratación,  do  20.10.08,  a  Xunta  de
Goberno local acorda:

A) Devolver a PRODUCCIÓN E XESTIÓN CULTURAL S.L. a fianza por importe de 12.250 €
constituída para responder da produción de festas de verán 2008, xa que foi executada conforme ás
condicións do prego que rexeu á contratación e por transcorrer o prazo de garantía. Expte. 2468/241.

B) Devolver a CALFENSA PROXECTOS S.L. as fianzas de 3.467,83 e 1.188,48 € constituída para
responder da subministración de xardineiras colgantes xa que foron recibidas conforme ás condicións
do prego que rexeu a contratación e por transcorrer o prazo de garantía. Expte. 2426/241.

7(1626).- SEGUNDA  RESOLUCIÓN  DA  CONVOCATORIA  DE  AXUDAS  Á
REHABILITACIÓN  DE  FACHADAS  E  CUBERTAS  DE  EDIFICIOS  E  LOCAIS
COMERCIAIS NO PEPRI BOUZAS: SAN MIGUEL 1. EXPTE. 4451/307.
Examinadas as actuacións do expediente,  dáse conta do informe-proposta da xefe de Patrimonio
Histórico, do 7.10.08, conformado pola concelleira de dita Área e polo Interventor Xeral, que di o
seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria do 17/03/2008 adoptou, entre outros, o acordo de aprobar a
convocatoria específica para o desenvolvemento das axudas á rehabilitación de fachadas e cubertas de edifi-
cios e locais comerciais na área de rehabilitación PEPRI Barrio Histórico de Bouzas, cun gasto de 150.000
euros. O procedemento para súa concesión, segundo a Base 16 das da convocatoria, realizarase en dúas reso -
lucións anuais, conforme a lexislación vixente, sendo o obxecto desta proposta pertencente á segunda délas.

Tamén conforme á Base 13 das da convocatoria, a Oficina de rehabilitación do Concello de Vigo encargouse
da tramitación das solicitudes e dos aspectos administrativos e técnicos necesarios para a consecución das
obras, prestando o asesoramento aos solicitantes.

Do importe total da convocatoria (150.000 euros) corresponden á  Segunda resolución 65.000 euros. Unha vez
examinadas, completada a documentación polos solicitantes e avaliadas técnicamente cada unha das actua-
cións, a Oficina de rehabilitación, consonte ao recollido no apartado 5. da Base 16 das da convocatoria, fixo
unha proposta de concesión ou denegación das axudas ao Servizo de Patrimonio Histórico,  propostas que se
incorporan a cada un dos expedientes dos solicitantes. Na data do 02/10/2008, se procede por este Servizo ao
envío á Xunta de Goberno Local as propostas de concesión de subvención correspondentes á Segunda resolu-
ción, previamente informadas pola Intervención municipal. No apartado 2º da proposta, se recolle, en base ao
acordo da Comisión de avaliación das solicitudes, que a concesión da axuda á Comunidade de propietarios de
San Miguel 1 figure como suplente de producírense algunhas baixas tanto na primeira como na segunda reso-
lución, o que ocurríu no caso da actuación seleccionada en Casiano Martínez 14, por figurar un dos propieta -
rios con débedas pendentes, e tal e como se recolle na proposta feita á Xunta de Goberno Local e pendente de
aprobación á data de hoxe. 
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Así pois, tendo en conta as Bases da convocatoria, os informes técnicos da Oficina de rehabilitación e a lexis -
lación de aplicación, e o informe da Intervención municipal do 26/09/2008, do que se inclúe no expediente de
referencia unha copia, este Servizo fai á Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA:

1º.- Conceder, conforme á  convocatoria específica para o desenvolvemento das axudas á rehabilitación de fa -
chadas e cubertas de edificios e locais comerciais na área de rehabilitación PEPRI Barrio Histórico de Bou-
zas, aprobada pola Xunta de Goberno Local na sesión do 17/03/2008, as seguinte axuda correspondente á II
Resolución da convocatoria:

Nº expediente Solicitante
NIF

Enderezo  actuación
subvencionada

Importe axuda
(euros)

4451-307 Comunidade de propietarios
H36939031

San Miguel 1 16.000

2º.- Notificar en tempo e forma este acordo aos interesados e dar conta do mesmo ao servizo municipal de In -
tervención e á Oficina de rehabilitación do Concello de Vigo. Na notificación que se practique aos interesados
ós que se lle concedeu a subvención, lembraráselles o disposto no apartado 6. da Base 18 das da convocato-
ria, nos seguintes termos: “O acordo de aprobación non crea dereito ningún fronte á Administración a favor
do/a beneficiario/a proposto, mentres non se finalicen as obras, se xustifique o gasto e se informe favorable-
mente a actuación levada a cabo”.

3º.-  Publicar  no  Boletín  Oficial  da  Provincia  a  concesión  das  subvencións,  con  indicación  da  súa
convocatoria,  o  programa de subvencións ao que se acollen,  a  resolución á que corresponden,  o crédito
orzamentario, o/a beneficiario/a e a cantidade subvencionada, consonte ao recollido no apartado 5. da Base
18 das da convocatoria.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(1627).- PRODUTIVIDADE DO TERCEIRO TRIMESTRE DE 2008  A Dª  ANA Mª
SOTO SOBRADO. EXPTE. 1609/321.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de fiscalización do 17.10.08, dáse con do
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 13.10.08, conformado pola xefa da Unidade
de Persoal e polo concelleiro de Xestión Municipal, que di o seguinte:

Antecedentes 

Por resolución da Alcaldía-Presidencia de data 18 de abril de 2005 encomendouselle á funcionaria Dª Ana
Maria Soto Sobrado -con praza de administrativa de admón. Xeral e nº de rexistro de persoal 11475, adscrita
o Servizo de información- a realización das tarefas propias da xefatura de negociado de información ata a
incorporación da titular do mesmo.

Con data 9 de setembro de 2008, o xefe de Atención e Participación Cidadá remite escrito á Unidade de
Persoal,  solicitando  o  aboamento  das  diferencias  retributivas  correspondentes  á  encomenda  de  funcions
realizada a  funcionaria Dª Ana Maria Soto Sobrado, correspondente o periodo comprendido entre o 1 de xullo
ao 30 de setembro de 2008.



Os  devengos  retributivos  en  concepto  de  productividade  e  gratificacións  forman  parte  das  retribucións
complementarias dos funcionarios públicos, como así recolle a Lei 7/2007, do 12 de abril do Estatuto Básico
do Empregado Público (BOE nº 89, do venres 13 de abril do 2007) no seu artigo 24. Dado que o novo réxime
retributivo deseñado na devandita norma xurídica non entrará en vigor ata a o desenvolvemento lexislativo
posterior consonte á Disposición Final Cuarta da mesma norma, e vista a derogación expresa que do artigo
23 da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da Función Pública, efectúa a Disposición
Derogatoria Única, apartado b), debe acudirse ao preceptuado no artigo 28.Un.apartado E) da Lei 51/2007,
do 26 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2008, que define e precisa o contido e
alcance do complemento de productividade. 

En igual senso, o artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime de retribucións dos
funcionarios da Administración local, o complemento de productividade está destinado a retribuí-lo especial
rendimento,  actividade  extraordinaria,  e  o  interese  e  iniciativa  coa  que  o  funcionario  desenvolve  o  seu
traballo.

A  apreciación  da  productividade  deberá  realizarse  en  función  de  circunstancias  obxectivas  relacionadas
directamente co desempeño do posto de traballo e obxectivos asignados ó mesmo, sen que en nengún caso as
contías  asignadas por dito  complemento durante un período de tempo devenguen nengún tipo de dereito
individual verbo das valoracións ou apreciacións correspondentes a períodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serán de coñecemento público, tanto dos demáis
funcionarios da Corporación coma dos representantes sindicais.

De conformidade coas Instruccións de Plantilla vixentes, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, na sua
sesion de data 30 de maio de 2005 (Bop de 7 de xuño de 2005) serán aboadas con cargo o complemento de
productividade, entre outros supostos, o especial rendemento derivado do desempeño dun posto de categoría
superior, por ausencia do seu titular, sempre que a sua duración sexa superior a un mes, polo importe da
diferencia de nivel de complemento de destino e especifico entre os dous postos.

As  retribucions  aprobadas  para  os  postos  de  xefa  de  negociado  de  información  e  administrativo  de
administración xeral son:

Xefe negociado Administrativo Dif mensual
CE 657,09 492,11 164,98
CD 452,40 406,18 46,22

211,2

De  conformidade  coas  instruccions  de  plantilla  vixentes,  o  aboamento  efectuarase  en  función  dos  días
realmente traballados, excluíndose polo tanto as baixas por enfermidade ou accidente e as vacacións, agás
que a productividade contase con periodicidade, na que se computarían  as baixas por accidente de traballo,
enfermidade profesional e permisos e licencias.

Neste  caso,  e  non  tendo  o  carácter  periodico,  a  productividade  deberase  calcular  en  funcion  dos  dias
efectivamente traballados , descontándose polo tanto as baixas laborais e vacacions.

Consultados os datos obrantes na Unidade de persoal, a funcionaria disfrutou de 26 dias de vacacions entre o
3 de xullo ao 8 de agosto de 2008.

Deste xeito, o importe da productividade solicitada ascenderia a cantidade de 452,69€.

Vistos  os  feitos  precedentes  e  normas  legais  de  anterior  invocación,  pode  informarse  que,  en  principio,
concorrerían os supostos necesarios para que o órgano resolutor poidera proceder ó  outorgamento deste
complemento  retributivo,  ben  entendendo  que  non  se  trata  dun  dereito  subxectivo  preexistente  dos
funcionarios, senón dunha retribución  complementaria  de carácter eminentemente discrecional  por parte do
órgano resolutor, toda vez que a simple concorrencia dos criterios de asignación aprobados pola Xunta de

S.ord. 24.10.08



Goberno Local non poden implicar un devengo automático da productividade, xa que éstos tan só constitúen
os  supostos  fácticos  previos  e  necesarios  para  poder  aprecia-lo  rendemento  dos  funcionarios  propostos,
proponse á Xunta de Goberno Local, previo informe da Intervención Xeral, a seguinte PROPOSTA: 

“Recoñecer á administrativa de admón.Xeral, Dª Ana Maria Soto Sobrado,un complemento de productividade
por importe de  452,69 € euros, importe calculado en función das diferencias retributivas existentes entre as
asignadas ao posto de xefa de negociado de información e as establecidas para o posto de administrativo de
admón. xeral, en relación ao período comprendido entre 1 de xullo ao 30 de setembro de 2008, acordando en
consecuencia o aboamento do mesmo.”

Dese traslado da presente resolución á interesada, ao Comité de persoal e a Intervención xeral,  debendo
expoñerse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez días 
 
Contra o presente acordo poderase interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo de 1 MES a contar
dende o día seguinte ó da súa notificación ou publicación, ou ben recurso contencioso-administrativo perante
o  Xulgado do  Contencioso-Administrativo  de  Vigo,  no  prazo  de  2  meses  dende o  día  seguinte  ó  da  súa
notificación ou publicación, nos supostos,  termos e condicións do previsto nos artigos 8,  25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicción Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(1628).- DAR  CONTA  RESOLUCIÓN  SOBRE  CONCESIÓN  DE  PERMISO
RETRIBUÍDO  Á  FUNCIONARIA  Dª  Mª  DOLORES  CAPELOGONZÁLEZ.  EXPTE.
18505/220.
Examinadas as actuacións do expediente, dáse conta do informe-proposta da xefa da Unidade de
Persoal, do 13.10.08, que di o seguinte:

Con data 9 de outubro de  2008 (doc. núm. 80124839), Dª  Mª Dolores Capelo González, administrativo de
administración xeral,  adscrita ó Tribunal Económico-Administrativo, solicita se lle conceda un permiso para
atender o coidado dun familiar de primeiro grao (mai), atendendo o previsto na Lei 13/2007, do 27 de xullo,
de modificación da Lei 4/1988, do 26 de maio da función pública de Galicia, do 13 ao 17 de outubro de 2008,
aportando informe médico no que se indica a necesidade de acompañante.

O art.  76.k)  do Decreto Lexislativo 1/2008, do 13 de marzo,  do Texto Refundido da Función Pública de
Galicia, establece que nos supostos de accidente ou enfermidade moi grave do cónxuxe, parella en análoga
relación de afectividade, familiares en primeiro grao, acollidos/as ou familiares conviventes, e para atender o
seu coidado, o persoal funcionario terá dereito a un permiso retribuído cunha duración máxima de trinta días
naturais. Cada accidente ou enfermidade xerará un único permiso, que, dentro da duración máxima de trinta
días, se poderá utilizar de maneira separada ou acumulada.
 
Por isto, a funcionaria que subscribe, vistos os anteriores antecedentes propón ó Sr. Concelleiro-Delegado da
Area de Xestión Municipal a adopción do seguinte acordo:

“Autorizar a Dª. Mª Dolores Capelo González, con nº persoal 21781, administrativo de administración xeral,
adscrita ó Tribunal Económico-Administrativo, un permiso retribuido de 5  días naturais, de confomidade co
previsto no art. 76.k) do Decreto Lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, do Texto Refundido da Función Pública
de Galicia, para atender ao coidado da súa mai, no período comprendido entre os días 13 e 17 de outubro de
2008”.

Con data 13.10.08 o concelleiro delegado da Área de Xestión Municipal resolve de conformidade co
precedente informe-proposta.

Acordo



A Xunta de Goberno local queda enterada.

10(1629).- COMPLEMENTO  DE   PRODUTIVIDADE  A  Dª  CAROLINA  VICENTE
RODRÍGUEZ (TERCEIRO TRIMESTRE 2008). EXPTE. 18509/220.

Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 20.10.08, dáse
conta do informe-proposta da Técnica de Recursos Humanos, do 13.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro de Xestión Municipal, que di o seguinte:

Mediante  resolucion  de  data  1  de  xullo  de  2008,  o  Concelleiro-delegado  da  Área  de  Xestión  Municipal
resolveu encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Básico do
Empregado Público, funcións de colaboracion e apoio administrativo ao Técnico de Intervención D. Javier
Muradas Blanco, á funcionaria municipal Dª Carolina Vicente Rodriguez, con nº de persoal 22.119, auxiliar
de admón. xeral adscrita á Intervencion Xeral.

A devandita encomenda ten carácter provisional ata a cobertura dos postos de persoal administrativo vacantes
actualmente na Intervención Xeral ou ata a unha organización do traballo do servizo de xeito diferente ao
actual, e realízase sen prexuízo das funcións inherentes ao seu posto de traballo de auxiliar de admón. Xeral
contidas na Guía de Funcións dos Postos de Traballo do Concello de Vigo plenariamente aprobada.

Baséase dita encomenda na petición de data 22 de febreiro de 2008 do Técnico de Intervención, co conforme
do  Interventor  Xeral,  de  que  se  lle  encomenden  provisionalmente   a  funcionaria  Dª  Carolina  Vicente
Rodriguez, auxiliar administrativa de admón xeral, funcións de colaboracion e apoio administrativo ao citado
funcionario D. Javier Muradas Blanco, responsable da xestión do Capítulo I do orzamento , xa que éste, ata o
mes de marzo de 2005, contaba co apoio administrativo de persoal auxiliar. Asimesmo, ata o mes de setembro
do 2007 -data na que foi trasladado a outro servizo- outro dos  técnicos de xestión do Concello colaboraba na
tramitación dos expedientes relacionados co Capítulo I.; igualmente, faise mención á necesidade de garanti-lo
correcto funcionamento da Intervención Xeral, e dado que o breve prazo de tempo do que se dispón para a
tramitación dos expedientes que afectan ao Capítulo I, debido a que requiren da participación de distintos
servizos municipais antes da sua inclusión na nomina do persoal municipal.

Recíbese na Unidade de Persoal informe do Técnico de Intervención co conforme do Interventor delegado de
data 13 de agosto de 2008, no que se solicita se inicie por parte desta Unidade expediente de recoñecemento
dun  complemento  de  productividade  a  favor  da  funcionaria  referida,  con  carácter  anual  e  devengable
trimestralmente polos cometidos extraordinarios que ven desempeñando e que se reflexan no informe, por un
importe de 2.800,00€/ano.

De conformidade co disposto no artigo 28.Un.e) da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de Orzamentos Xerais do
Estado para o ano 2008 (en canto ao complemento de productividade) en relación coa Disposición Final
Cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril, e no artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime
de retribucións dos funcionarios da Administración local, o complemento de productividade está destinado a
retribuí-lo  especial  rendimento,  actividade extraordinaria,  e  o  interese  e  iniciativa  coa  que  o funcionario
desenvolve o seu traballo.

A  apreciación  da  productividade  deberá  realizarse  en  función  de  circunstancias  obxectivas  relacionadas
directamente co desempeño do posto de traballo e obxectivos asignados ó mesmo e deberá ponderarse  sempre
en función do rendemento e dedicación do empregado  proposto para a asignación sen que en nengún caso as
contías  asignadas por dito  complemento durante un período de tempo devenguen nengún tipo de dereito
individual verbo das valoracións ou apreciacións correspondentes a períodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serán de coñecemento público, tanto dos demáis
funcionarios da Corporación coma dos representantes sindicais.

S.ord. 24.10.08



No eventual caso de que a Xunta de Goberno procedera a asignacion do complemento de productividade
proposto e de conformidade coas Instruccións de Plantilla vixentes, o aboamento efectuarase en función dos
días realmente traballados, excluíndose polo tanto as baixas por enfermidade ou accidente e as vacacións,
agás que a productividade contase con periodicidade,  na que se computarían as baixas por accidente de
traballo, enfermidade profesional e permisos e licencias. A Intervencion Xeral deberá remitir a Unidade de
Persoal,  de  xeito  trimestral,  informe  acreditativo  as  circunstancias  que  dan  lugar  a  percepciÓn  do
complemento de productividade.

De conformidade co  previsto no artigo 127.1.h)  da Lei  7/1985,  Reguladora das Bases  do Réxime Local,
modificada pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, o órgano competente para a adopción de resolución en
relación coas retribucións do persoal municipal é a Xunta de Goberno Local,  a proposta do Concelleiro-
delegado da Área de Xestión Municipal sempre que esas retribucións teñan carácter complementario e non
sexan  fixas  nin  periódicas  a  excepción  dos  grupos  nos  que  sexa  competencia  do  Pleno,  como  recolle  o
apartado II a) 15 do Decreto da Alcaldía de data 5 de xullo de 2007, tendo en conta o expresado no informe
que precede  e sempre en tanto en canto exista a debida cobertura orzamentaria suficiente para facer fronte ao
custo do programa no vixente orzamento, para o eventual suposto de que a Xunta de Goberno local optase por
dar  aprobación  a  asignacion  dun  complemento  de  productividade  a  funcionaria  Dª  Carolina  Vicente
Rodriguez, e previa a emisión do preceptivo informe de fiscalización e consignación de créditos na partida
121.0.1500000  –Productividade-,  sométese  ao  criterio  do  órgano  resolutor  a  seguinte  PROPOSTA  DE
ACORDO:

“Recoñecer a funcionaria Dª  Carolina Vicente  Rodriguez,  auxiliar  administrativa adscrita  a Intervención
Xeral e nº de persoal 22119, un complemento de productividade anual por importe de 2,800.00 € a devengar
trimestralmente polos cometidos extraordinarios que ven desempeñando segundo Resolucion do Concelleiro
delegado de Xestion Muniicipal, de data 1 de xullo de 2008, previo informe acreditativo do servizo. 

 Contra o presente acordo poderase interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo de 1 MES a contar
dende o día seguinte ó da súa notificación ou publicación, ou ben recurso contencioso-administrativo perante
o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES dende o día seguinte ó da súa
notificación ou publicación, nos supostos,  termos e condicións do previsto nos artigos 8,  25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicción Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(1630).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE A D. JAVIER PINAL FALQUE (1º
SEMESTRE 2008). EXPTE. 18381/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 20.10.08, dáse
conta do informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 30.07.08, conformado pola Xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado da Área de Xestión Municipal, que di o seguinte:

A Xunta  de  Goberno Local,  na  súa sesión  de data  25 de  maio  de  2007,  acordou recoñecer  e  aboar ao
administrativo de Admón. Xeral adscrito ao Organismo Autonomo IMD D. Javier Pinal Falque, con nº de
persoal 77226, a cantidade de 4.968.95 € anuais en concepto de productividade, a devengar semestralmente
previo informe do Director Técnico do IMD, conformado polo Presidente do mesmo, acreditativo da especial
dedicación do funcionario no período correspondente, ata que fose posible a adecuación retributiva do posto
de traballo coas funcions que o mesmo voña desenvolvendo.

Con data 2 de xullo de 2008 recíbese informe do Director Técnico do IMD, co VºBº do Presidente, no que se
informa que D.  Javier  Pinal  Falque,  no período comprendido entre o 1 de  xaneiro e  o 30 de xuño,  ven
desempeñando  con  especial  adicación  as  tarefas  encomendadas,  entre  as  que  se  atopan  o  control  do
orzamento do organismo autonomo IMD, ingresos e gastos de cada unha das instalacións, comprobación de



facturas, manexo e custodia de fondos, elaboración de expedientes de contratación, elaboración da nómina,
ademáis da súa responsabilidade na organización e funcionamento da oficina administrativa do IMD.

Polo anteriormente exposto, tendo en conta  que o devandito empregado disfrutou dun mes de vacacións no
período mencionado e segundo o acordo da Xunta de Goberno Local anteriormente citado, corresponderíalle
o aboamento da cantidade de 2070,40 €, correspondentes ao 1 semestre do ano 2008. 

Infórmase que non se trata en ningún caso dun dereito subxectivo preexistente do traballador, senón dunha
retribución  complementaria  de carácter eminentemente discrecional por parte do órgano resoluto que no seu
momento  resolveu  favorablemente  o  seu  outorgamento,  non  podendo inferirse  un  devengo automático  da
productividade, xa que a asignación desta deberá ponderarse  sempre en función do rendemento e dedicación
do empregado a favor do cal resolveuse a dita asignación. 

De conformidade co  previsto no artigo  127.1.h)  da Lei  7/1985,  Reguladora  das  Bases  do  Réxime Local,
modificada pola Lei 57/2003, de 16 de decembro, o órgano competente para a aprobación das retribucións do
persoal municipal é a Xunta de Goberno Local, tendo en conta o expresado no informe que precede e sempre
en tanto en canto exista a debida cobertura orzamentaria suficiente para facer fronte ao gasto proposto, previo
informe de fiscalización e consignación de créditos na partida 121.0.1500000 –Productividade-, sométese ao
criterio do órgano resolutor a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“Recoñecer  ao  funcionario  D.  Javier  Pinal  Falque,  funcionario  adscrito  ao  I.M.D.  un  complemento  de
productividade por importe de 2070,40 €, en execución do acordo da Xunta de Goberno Local de data 25 de
maio de 2007, en relación ao período comprendido entre 1 de xaneiro ao 30 de xuño de 2008 e consonte ao
informe de data 2 de xullo de 2008 asinado polo Director Técnico do IMD, co VºBº do Presidente acreditando
a  especial  adicación  a  interese  no  desenvolvemento  das  súas  funcións,  acordando  en  consecuencia  o
aboamento da mesma.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(1631).- GRATIFICACIÓN  POR  SERVIZOS  ESPECIAIS  E  EXTRAORDINARIOS
POR EXCESO DE XORNADA ANUAL DO PERSOAL DO SERVIZO  DE
CEMITERIOS CORRESPONDENTE AO MES DE SETEMBRO 2008. EXPTE. 18498/220.

Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da Técnica de Recursos Humanos, do 10.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado da Área de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno
local acorda: 

Recoñece-las obrigas que polo concepto de gratificación por servizos especiais e extraordinarios en
compensación ás horas en exceso realizadas durante o presente ano do persoal administrativo do
Servicio  de Cemiterios,  aboaranse ós  traballadores  que figuran  nas  relacións que se  achegan no
expediente e que comezan por Don José Luis  Hermida Rodríguez e remata por Don G. Manuel
Rosende Rios, as cantidades que figuran para cada un deles correspondente ao mes de SETEMBRO-
2008, e que ascenden a un total de 634’84 € (SEISCENTOS TRINTA E CATRO EUROS CON
OITENTA  E  CATRO  CÉNTIMOS),  con  cargo  á  partida  presupostaria  121.10.151.00.00-
Gratificacións.

S.ord. 24.10.08



13(1632).- PRODUTIVIDADE  DO  PERSOAL  DO  SERVIZO  DE  CEMITERIOS
CORRESPONDENTE AO MES DE SETEMBRO DE 2008. EXPTE. 18499/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da Técnica de Recursos Humanos, do 10.10.08, e conformado pola Xefa
da Unidade de Persoal  e  polo Concelleiro-Delegado da Área de Xestión  Municipal,  a  Xunta  de
Goberno local acorda:

Recoñece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade de servicios prestados polo
persoal do servizo de Cemiterios, aboarase os traballadores que figuran na relación que se achega no
expediente  e  que comeza por  don Jesús  Alfonso Sanmartín  e  remata  por don Delmiro  Vilanova
Acuña, as cantidades que figuran para cada un deles, correspondentes ó mes de SETEMBRO-2008, e
que  ascenden  a  un  total  de  945’18  €   (NOVECENTOS COARENTA E CINCO EUROS CON
DEZAOITO  CÉNTIMOS),  con  cargo  a  partida  presupostaria  121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE”.

14(1633).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  DO  PERSOAL  DO  PARQUE
MÓBIL POR TOXICIDADE CORRESPONDENTE AO MES DE  SETEMBRO  2008.
EXPTE. 18500/220.
Examinadas as actuación do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica De Recursos Humanos, do 10.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo concelleiro Delegado da Área de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno
local acorda:

Aboar, en concepto de complemento de produtividade por toxicidade polos servizos prestados nos
vertedeiros  incontrolados  da  Cidade,  ao  traballador  don  Antonio  Amoedo  García  que  figura  na
relación  adxunta  no  expediente  e  que  supon  un  total  de  26’61  €  (  VINTESEIS  EUROS CON
SESENTA E UN CÉNTIMOS), correspondente ao mes de Setembro de 2008 con cargo a partida
presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE”.

15(1634).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  POR  TOXICIDADE  DO
PERSOAL DO SERVIZO DE DESINFECCIÓN CORRESPONDENTE  AO  MES  DE
SETEMBRO DE 2008. EXPTE. 18501/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 10.10.08, conformado pola Xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado da  Área de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno
local acorda:
 
Recoñece-las obrigas que en concepto de Complemento de produtividade aboarase o persoal adscrito
o Servizo de Desinfección que figura na relación que se achega no expediente e que comezan por
Don  José  Ramón Seijas  Alvarez  e  rematan  por  Don  Rogelio  Rocha  Alvarez,  as  cantidades  que
figuran para cada un deles, correspondente ao mes de SETEMBRO-2008 e que ascenden a un total
597,25 € (CINCOCENTAS NOVENTA E SETE EUROS CON VINTECINCO CÉNTIMOS), con
cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADE.”



16(1635).- DOMINGOS, FESTIVOS E NOCTURNIDADE DO PERSOAL MUNICIPAL
CORRESPONDENTE AO MES DE SETEMBRO DE 2008. EXPTE. 18506/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 13.10.08, conformado pola Xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado da Área de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno
local, acorda:

Aboar en concepto de gratificación por servizos extraordinarios de domingos, festivos e a xornada
nocturna os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 121.154.75 €, con
cargo a partida presupostaria 121.0.151.00.00- GRATIFICACIÓNS ó persoal que figura nas relacións
achegadas segundo a seguinte distribución:

SERVIZO MES RELACIÓN IMPORTE
FESTIVAS

IMPORTE
NOCTURNAS

IMPORTE
TOTAL

Cemiterios SetembroDe Jesús Alfonso Sanmartín a
Delmiro Vilanova Acuña 

1.880,53 0,00 1.880,53

Museo SetembroDe José M. Ogando López a
Andrés González Bello

318,35 0,00 318,35

1ª Tenencia Alcaldía SetembroDe  Juan  Pablo  Alonso
Rodríguez

381,21 177,55 558,76

I.M.D. Agosto De Francisco Rial Estévez 142,47 0,00 142,47
Bombeiros Xuño a

Setembro
De  Carlos  Abalde  Fernández
a José Villaverde Beleiro

17.339,16 0,00 17.468,85

Bombeiros SetembroDe  Carlos  Abalde  Fernández
a José Villaverde Beleiro

20.019,42 17.386,65 37.406,07

Montes,  Parques  e
Xardíns

SetembroDe  Alfonso  Casas  Iglesias  a
Don José L. Vidal Álvarez

1.285,10 715,50 2000,61

Parque Central SetembroDe Emilio Aira Pereiro a José
A. Rodríguez Souto

896,04 715,50 1.611,54

Policia Local SetembroDe Iván Albalde  Casanova a
Juan G. Vivero Mijares

2.567,33 386,98 2.954,31

Policia Local SetembroDe Constante Alonso Caride a
a Francisco J. Vila Campos

3.395,52 0.00 3.395,52

Policia Local SetembroDe  Iván  Abalde  Casanova  a
Juan  Guillermo  Vivero
Mijares

24.989,05 22.415,53 47.404,58

Limpeza SetembroDe  Jesús  Garrido  Marcos  a
José Manuel Lojo Pancorbo 

243,66 498,20 741,86

Alcaldía SetembroDe Basilio  Costas  Fernández
a Cesáreo Rocha Paramés

423,50 74,10 497,60

Parque Móbil SetembroDe  Amador  Alvarez
Bernardez  a  J.  Genaro
Vulcano Ferreira

1.374,52 1.189,19 2.563,71

Desinfección Xullo De A. Avelino Pardellas Avión
a José M Sousa Atrio

306,54 l.568,80 1.875.34

Desinfección SetembroDe A. Avelino Pardellas Avión
a José M Sousa Atrio

165,06 169,60 334,66

TOTAL 121.154,75

S.ord. 24.10.08



17(1636).- GRATIFICACIÓN  POR  SERVIZOS  ESPECIAIS  E  EXTRAORDINARIOS
DO  PERSOAL DOS  DISTINTOS  SERVIZOS  POR  XORNADA REDUCIDA DE  VERÁN
2008. EXPTE. 18507/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 13.10.08, conformado pola Xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar  ó  persoal  dos  servizos  que  se  relacionan,  os  importes  que  de  seguido  se  indican,  como
compensación por non disfrutar en todo ou en parte da xornada de verán prevista no artigo 11 do
convenio:

Servizo  Extinción  de  Incendios.........................................................................83.937,85  €,  segundo
relación que se achega e que comeza por Don Carlos Abalde Fernández e remata por Don José
Benito Villaverde Veleiro.

Policía  Local.....................................................................................................125.152,54  €,  segundo
relacións que se achega e que comezan por Don Ivan Abalde Casanova e rematan por Don Juan
Guillermo Vivero Mijares.

Montes,Parques  e  Xardíns....................................................................................2.814,70  €,  segundo
relacións que se achegan e que comeza por Don Fernando Araújo Conde e remata por Don José Vidal
Alvarez.

Alcaldía............…….............................................................................................1.703,76  €,  segundo
relación que se achega e que comeza por Don Basilio Costas Fernández e remata por Don Cesáreo
Rocha Paramés.

Cemiterios......................................................................................………….......7.381,00  €,  segundo
relación que se achega e que comeza por Don Jesús Alfonso Sanmartín e remata por Don Delmiro
Vilanova Acuña.

Desinfección..........................................................................................................2.422,25  €,  segundo
relacións que se achegan e que comezan por Don  Manuel Antonio Pereiro Alonso e rematan por Don
J. Manuel Sousa Atrio.

Parque  Móbil.........................................................................................................1.467,94  €,  segundo
relacións que se achega e que comezan por Don Emilio Martínez Bastos e rematan por Don José
Riveiro Rodríguez.

Parque Central......…...............................................................................................658’24 €,
segundo relacións que se achegan e que comezan por Don Manuel Costas Domínguez e remata por
Don Antonio Alves Cerqueira.

Servizo  de  Limpeza..............................................................................................2.281,95  €,  segundo
relación que se achega e que comeza por Don José Manuel Lojo Pancorbo e remata por Don José
Constantino Sola Quiroga.

O importe das anteriores horas ascende a un total de 227.820,23 €.



18(1637).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  A  PERSOAL  DE  DIVERSOS
SERVIZOS  POR  CONDUCIR  VEHÍCULO  MUNICIPAL  SEN  SER  OFICIAIS-
CONDUCTORES CORRESPONDENTE AO 3º TRIMESTRE 2008. EXPTE. 18510/220.

Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 14.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro-Delegado de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno local,
acorda:

Recoñece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade polos servizos prestados
polo persoal dos servizos de Montes, Parques e Xardíns, Parque Central, Parque Móbil, Negociado
de Sanidade, Servizo Extinción de Incendios e Departamento de Cultura, aboaráselle por conducir un
vehículo lixeiro municipal, non sendo oficiais condutores, as cantidades que figuran nas relacións
que se achegan no expediente, e que se detallan en esta proposta, por un importe total de 2.270,40 €,
correspondente  ó  3º  trimestre  de  2008  e  con  cargo  a  partida  presupostaria  121.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.

SERVIZO NOME Nº DIAS IMPORTE

Montes, Parques e Xardíns Alfonso Casas Iglesias 63 207,90 €
Montes, Parques e Xardíns Alfonso Conde Rodríguez 43 141,90 €
Montes, Parques e Xardíns Joaquin Dominguez Casales 2 6,60 €
Montes, Parques e Xardíns Ramón Fdez. Campos 55 178,20 €
Montes, Parques e Xardíns Benito Freiría Rodríguez 43 141,90 €
Montes, Parques e Xardíns Francisco J. López Arjona 37 122,10 €
Montes, Parques e Xardíns Eduardo A. Pérez Da Silva 22 72’60 €
Montes, Parques e Xardíns Gerardo Sánchez Vicente 48 158’40 €
Montes, Parques e Xardíns Adolfo Troncoso Campos 62 204,60 €
Parque Central José Manuel Martínez Barreiro 11 36,30 €
Parque Central José Manuel Martínez González 44 145,20 €
Parque Central Primitivo Calles Santos 11 36,30 €
Parque Central Miguel A. Alonso Alonso 13 42,90 €
Parque Central Daniel Domínguez Alonso 31 102,30 €
Parque Central José Carlos Gutiérrez Rodríguez 11 36,30 €
Parque Central José Luis Vázquez de Francisco 33 108,90 €
Parque Móbil Francisco Davila Vieitez 11 36,30 €
Sanidade Antonio Barreira Pazos 17 56,10 €
Extinción de Incendios J. Manuel García González 54 178,20 €
Extinción de Incendios Mª Luz Palmás Calvar 49 161,70 €
Departamento Cultura Ramón Vázquez Martínez 29 95,70 €
TOTALES……………………………………………………………………. 2.270,40 €

S.ord. 24.10.08



19(1638).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  POR  MANEXO  DE
MAQUINARIA PESADA DO PERSOAL DO PARQUE MÓBIL CORRESPONDENTE AO 3º
TRIMESTRE 2008. EXPTE. 18514/220.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da  técnica de Recursos Humanos, do 14.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo Concelleiro de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aboar  en  concepto  de  complemento  de  produtividade  polos  servizos  prestados  polo  persoal  do
Parque  Móvil  por  manexar  maquinaria  pesada,  correspondente  ó  3º  TRIMESTRE-2008,  aos
traballadores que figuran na relación que se achega no expediente e que comeza por don Manuel
Alonso Iglesias e remata por don Florentino Prieto Domínguez e que ascenden a un total de 1,666'26
€ (MIL SESISCENTOS SESENTA E SEIS EUROS CON VINTESEIS CÉNTIMOS), con cargo a
partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADES.

20(1639).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  POR  CONDUCIR  VEHÍCULO
LIXEIRO SEN SER OFICIAL-CONDUCTOR DE D. JOSÉ ANTONIO SANDE VÁZQUEZ,
CORRESPONDENTE AO 3º TRIMESTRE 2008. EXPTE. 18519/220.
Examinadas as  accións do expediente,  visto o informe de Intervención Xeral,  do 20.10.08,  e  de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 15.10.08, conformado pola xefa da
Unidade de Persoal e polo concelleiro-delegado de Xestión Municipal, a Xunta de Goberno local
acorda:

Recoñece-las obrigas que en concepto de complemento de produtividade polos servizos prestados
polo funcionario do Servizo de Protección Civil, D José Antonio Sande Vázquez, aboaráselle  por
conducir un vehículo lixeiro municipal, non sendo oficial condutor, a cantidade que figura na relación
que se achega no expediente, por un importe total de 135'30 € , correspondentes ó 3º trimestre de
2008 e con cargo a partida presupostaria 121.0.150.00.00-PRODUCTIVIDADES. 

21(1640).- XORNADAS DE REFORZOS DA POLICÍA LOCAL CORRESPONDENTES
AO MES DE SETEMBRO 2008. EXPTE. 33778/212.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 17.10.08, e de
acordo co informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 8.10.08, conformado pola xefa do
Servizo de Persoal  e polo concelleiro da Área de Xestión Municipal,  a  Xunta de Goberno local
acorda:

Primeiro.- Aboar en  concepto de productividade dos membros do Corpo da Policía Local que a
continuación  se  relacionan,  correspondente  ao  mes  de  setembro  de  2008,  pola  realizacion  de
xornadas  dentro  do  programa  de   reforzos,  consistente  na  realización  de  6  xornadas  de  libre
disposición que se realizaran dende o 16 de xuño ao 31 de decembro de 2008,  segundo as seguintes
contías, e que supon un total de 49858,08 €, con cargo a partida 1210.1500000 “Productividade”.

N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

78129 ABALDE CASANOVA, IVÁN POLICIA 1 203,96

14315 ABALLE GONZALEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

80597 AGAHWA MARTÍNEZ, CELINA POLICIA 1 203,96

18282 AGUADO TABOADA, MANUEL FERNANDO OFICIAL 1 217,23



N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

78743 AIRABELLA MARRA, FRANCISCO JOSE POLICIA 1 203,96

79107 ALONSO COUÑAGO, CÉSAR POLICIA 1 203,96

79364 ALONSO DUARTE, DAVID POLICIA 1 203,96

23047 ALONSO IGLESIAS, MANUEL POLICIA 1 203,96

22310 ALONSO IGLESIAS, MARIANO POLICIA 2 407,92

14255 ALONSO MOREIRA, JOSE LUIS POLICIA 1 203,96

9018 ALVAREZ BERMUDEZ, JULIO CESAR POLICIA 1 203,96

21090 ALVAREZ DOMINGUEZ, MARIA JOSÉ POLICIA 1 203,96

76473 ALVAREZ FERREIRA, FRANCISCO JAVIER INSPECTOR 1 244,45

78744 ALVAREZ GARCIA, JAVIER POLICIA 1 203,96

15875 ALVAREZ LOUREIRO, ALEJANDRO POLICIA 1 203,96

80590 ÁLVAREZ PENA, MARÍA POLICIA 1 203,96

12411 ALVAREZ VAZQUEZ, JESUS POLICIA 1 203,96

14396 AMOEDO BLANCO, JOSE MANUEL OFICIAL 1 217,23

79103 ANTEPAZO BRUN,  PABLO POLICIA 1 203,96

23886 ARAUJO SANCHEZ, ANGELES Mª POLICIA 1 203,96

77022 ARBONES LAGO, GUILLERMO POLICIA 1 203,96

18388 ARENAS VILLARROEL, SANTIAGO A. INSPECTOR 1 244,45

78745 ARGIBAY CUSI, DIEGO POLICIA 1 203,96

10441 BARBEITO REINO, MANUEL POLICIA 1 203,96

12948 BARREIRO RODRIGUEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

17029 BASTOS GARCIA, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

21143 BASTOS PUENTES, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

76481 BECOÑA IGLESIAS, LAUREANO POLICIA 1 203,96

79381 BERGES MARTINEZ, PABLO POLICIA 1 203,96

12664 BERNARDEZ PEREZ, SERAFIN POLICIA 1 203,96

80596 BLANCO PÉREZ, JOAQUÍN POLICIA 1 203,96

16886 BLAS FONDOS, JOSE LUIS OFICIAL 1 217,23

17176 BORRAJO RODRIGUEZ, ADOLFO POLICIA 1 203,96

16975 BOSQUE ZAPATA, JOSE MANUEL DEL INSPECTOR 1 244,45

14284 BOUZAS NOVAS, JOSE INSPECTOR 1 244,45

80580 BUENO ALONSO, ABEL POLICIA 1 203,96

79109 BUGALLO CORRALES, JOSÉ ELÍAS POLICIA 1 203,96

16001 CABALEIRO VIDAL, MARIO POLICIA 1 203,96

79361 CALDAS BLANCO, MARCELO POLICIA 1 203,96

79383 CALVAR RIOS, MOISES POLICIA 1 203,96

77017 CALVO DIAZ, SANTIAGO POLICIA 1 203,96

78747 CAMPOS CEREIJO, DAVID POLICIA 1 203,96

14887 CAMPOS SUEIRO, CAMILO OFICIAL 1 217,23

18320 CARBALLO ACUÑA, ALBERTO INSPECTOR 
PRINCIPAL

1 253,7

18224 CARDOSO REGUEIRA, MIGUEL ANGEL POLICIA 1 203,96

78748 CASAL CASAS, ANGEL POLICIA 1 1 25,5 229,46

23053 CASAL PIÑEIRO, JULIO OFICIAL 1 217,23

23060 CASAS ALDEREGUIA, JOSE Mª POLICIA 1 203,96

21545 CASAS GONZALEZ, CESAR POLICIA 1 203,96

77035 CASTANEDO EXPOSITO, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

80601 CASTRO DELGADO, JUAN POLICIA 1 203,96

79374 CASTRO LOPEZ, JOSE ANTONIO POLICIA 2 407,92

21120 CHAMORRO GONZALEZ, JOSE M. POLICIA 1 203,96

80577 COMESAÑA BARREIRO, JOSÉ MATÍAS POLICIA 1 203,96

S.ord. 24.10.08



N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

14172 CONCHA SAGARRA, LUIS ANTONIO POLICIA 1 203,96

22250 CONDE VAZQUEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

77025 CORTES BAUTISTA, JOSE MIGUEL POLICIA 1 203,96

12115 CORZON MOURELLE, ALFONSO POLICIA 1 203,96

80599 COSTAL GONZÁLEZ, DIEGO POLICIA 1 203,96

22243 COSTAS ARAN, JUAN POLICIA 1 203,96

76480 COSTAS BASTOS, ALEJANDRO POLICIA 1 203,96

22272 COUSIÑO SENDIN, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

18454 COUSIÑO SENDIN, RAMON POLICIA 1 203,96

78749 COVELO COSTAS, JUAN MIGUEL POLICIA 1 203,96

77037 DAVILA ALVAREZ, ALFREDO POLICIA 1 203,96

78750 DIAZ JUSTO, PEDRO MICAEL POLICIA 1 203,96

77018 DIEGUEZ RAPOSEIRAS, JORGE GILBERTO POLICIA 1 203,96

18448 DIOS COSTAS, MIGUEL ANGEL DE POLICIA 1 3 76,5 280,46

77026 DOMINGUEZ ALONSO, FRANCISCO OFICIAL 1 217,23

14812 DOMINGUEZ COSTAS, SEVERINO POLICIA 1 203,96

78137 DOMINGUEZ VÁZQUEZ, DANIEL JOSE 
MANUEL

POLICIA 1 203,96

22303 DOMINGUEZ VILA, VICENTE POLICIA 1 203,96

78751 EIREOS MOREIRA, ESTANISLAO POLICIA 1 203,96

79113 EIREOS MOREIRA, LUCAS POLICIA 1 203,96

79348 EIRIZ DE VICENTE, ROLANDO JOSE POLICIA 1 203,96

14203 ESTEVEZ ALBELA, JOSE MANUEL OFICIAL 1 217,23

12658 ESTEVEZ SEOANE, JOSE POLICIA 1 203,96

10560 FERNANDEZ CONDE, PERFECTO POLICIA 1 203,96

23076 FERNANDEZ ESTEVEZ, SEBASTIAN POLICIA 1 203,96

79115 FERNÁNDEZ GONZÁLEZ, DAVID POLICIA 1 203,96

14338 FERNANDEZ IGLESIAS, JOSE RAMON POLICIA 1 203,96

18419 FERNANDEZ IGLESIAS, ROBERTO POLICIA 1 203,96

80591 FERNÁNDEZ LEMOS, TANIA POLICIA 1 203,96

12463 FERNANDEZ LOPEZ, ARMANDO POLICIA 1 203,96

77028 FERNANDEZ LOPEZ, DAVID POLICIA 1 203,96

17182 FERNANDEZ LORENZO, CARLOS POLICIA 1 203,96

23969 FERNANDEZ OSORIO, FRANCISCO JAVIER POLICIA 1 203,96

16870 FERNANDEZ PENA, MIGUEL ANGEL POLICIA 1 203,96

16857 FERNANDEZ RIOS, JAIME POLICIA 1 203,96

16969 FERNANDEZ SOTELO, JUAN RAMON OFICIAL 1 217,23

16946 FILGUEIRA CORREA, FRANCISCO JOSE POLICIA 1 203,96

22326 FONTAN BALBUENA, CAMILO POLICIA 1 203,96

76470 FREIRE ESTEVEZ, ALBERTO INSPECTOR 
PRINCIPAL

1 253,7

79382 FUERTES SANCHEZ, JESUS POLICIA 1 203,96

79351 GALLEGO LORENZO, OSCAR POLICIA 1 203,96

78752 GARCIA CARIDE, RUBEN POLICIA 1 203,96

79384 GARCIA GIL, ALBERTO POLICIA 1 203,96

10346 GARCIA LOPEZ, SIRO POLICIA 1 203,96

10613 GARCIA LORENZO, EUGENIO POLICIA 1 203,96

80595 GARCÍA RODRÍGUEZ, ENRIQUE POLICIA 1 203,96

21462 GARRIDO DOMINGUEZ, ANGELES OFICIAL 1 217,23

18158 GARRIDO RODRIGUEZ, JOSE POLICIA 1 203,96

18164 GIL GREGORIO, JUAN ANTONIO POLICIA 1 203,96



N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

78754 GOMEZ OTERO, ANTONIO MANUEL POLICIA 1 203,96

77000 GOMEZ SALGADO, JOSEFA POLICIA 1 203,96

23082 GONZALEZ ARIAS, ANTONIO POLICIA 1 203,96

80593 GONZÁLEZ CASTILLO, JESÚS MARCO POLICIA 1 203,96

77023 GONZALEZ FERNANDEZ, PABLO JOSÉ POLICIA 1 203,96

21025 GONZALEZ GARCIA, KATIA MARIA POLICIA 1 203,96

16834 GONZALEZ GARCIA, MANUEL POLICIA 1 203,96

14150 GONZALEZ GARRIDO, ANTONIO POLICIA 1 203,96

14350 GONZALEZ GONZALEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

10300 GONZALEZ MOLDES, AGAPITO POLICIA 1 203,96

78755 GONZALEZ POSADA, LUIS POLICIA 1 203,96

78132 GONZÁLEZ SUÁREZ, CÉSAR POLICIA 1 203,96

79356 GREGORIO SELAS, MIGUEL POLICIA 1 203,96

80592 GUEDELLA FERNÁNDEZ, ANTONIO POLICIA 1 203,96

16923 GUEDELLA GOMEZ, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

12606 GUENAGA CANO, JUAN RAMON POLICIA 1 203,96

12500 GUISANDE ESTEVEZ, ENRIQUE POLICIA 1 203,96

17064 HERMIDA ARAUJO, ADOLFO POLICIA 1 203,96

15728 HERRERA OYA, EMILIO RAFAEL INSPECTOR 1 244,45

12279 HUERTAS PEREZ, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

16892 IGLESIAS COSTAS, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

14960 IGLESIAS FERNANDEZ, CARLOS POLICIA 1 203,96

12641 JIMENEZ ALVARADO, JAVIER POLICIA 1 203,96

23099 JORGE GARCIA, JAVIER POLICIA 1 203,96

78756 JUNCAL LAGOA, MIGUEL ANGEL POLICIA 1 1 25,5 229,46

18460 JUSTE IGLESIAS, ANTONIO POLICIA 1 203,96

14404 LEDO SOBRADO, MARINA POLICIA 1 203,96

22289 LEIROS ORGE, CARLOS OFICIAL 1 217,23

78757 LEMOS ABREU, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

78282 LEMOS MARTÍNEZ, DAVID POLICIA 1 203,96

78758 LEMOS MARTINEZ, JESUS POLICIA 1 203,96

18371 LOIRA SOTELO, MANUEL POLICIA 1 203,96

12523 LÓPEZ ALVAREZ, JAVIER INSPECTOR 1 244,45

18394 LOPEZ BURGO, JUAN CARLOS POLICIA 1 203,96

78759 LOPEZ REIS, DIEGO POLICIA 1 203,96

22384 LOPEZ REY, GERARDO JOSE OFICIAL 1 217,23

79359 LOPEZ SANTANA, ANTONIO JOSE OFICIAL 1 217,23

16828 LOPEZ VAZQUEZ, ISIDRO POLICIA 1 203,96

78760 LORENZO ALONSO, ROBERTO POLICIA 1 203,96

78761 MACENLLE DIAZ, MARIA DEL PILAR POLICIA 1 203,96

78762 MALLO ESTEVEZ, JOSE CARLOS POLICIA 1 203,96

79116 MARCILLA URBANO, RUBÉN POLICIA 1 203,96

22266 MARTINEZ PAMPILLON, PERGENTINO POLICIA 1 203,96

77039 MARTINEZ PARDO, SANTIAGO JESUS OFICIAL 1 217,23

77036 MARTINEZ TILVE, JAVIER POLICIA 1 203,96

12233 MENDEZ OITAVEN, AGAPITO POLICIA 1 203,96

17199 MENDEZ PAZ, RICARDO A. POLICIA 1 203,96

79357 MENDEZ VAZQUEZ, EDUARDO POLICIA 1 203,96

77043 MOLINA MAGDALENA, FERNANDO POLICIA 1 203,96

18299 MONTEMUIÑO SANTOS, JOSE CARLOS INSPECTOR 1 244,45

S.ord. 24.10.08



N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

14806 MOO GARCIA, JOSE MANUEL OFICIAL 1 217,23

23120 MOREIRA PEREIRA, ARACELI POLICIA 1 203,96

17124 MOREIRA VALIÑO, RAFAEL POLICIA 1 203,96

14278 MORQUILLAS RODRIGUEZ, VICTOR MIGUEL OFICIAL 1 217,23

15935 MOSQUERA FERNANDEZ, ELVIRA POLICIA 1 203,96

8770 NEGREIRA FLORIANI, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

17130 NEIRA HENCHE, FRANCISCO JAVIER OFICIAL 1 217,23

16998 NOVAS ALDAO, MANUEL POLICIA 1 203,96

80588 NOVAS MARTÍNEZ, SERAFÍN POLICIA 1 203,96

16751 OGANDO PAREDES, FRANCISCO JAVIER POLICIA 1 203,96

78763 OTERO SOTELO, MARCOS OFICIAL 1 217,23

78128 PARDO LÁZARA, GERMÁN OFICIAL 2 434,46

18336 PARGA BLANCO, RICARDO SANTOS POLICIA 1 203,96

79380 PERALES RODRIGUEZ, ENRIQUE POLICIA 1 203,96

18187 PEREIRO SIMON, FERNANDO POLICIA 1 203,96

18276 PEREZ CARRERA, CARLOS MARTIN OFICIAL 1 217,23

15830 PEREZ EIROA, CONCEPCION E. POLICIA 1 203,96

78286 PÉREZ FERNANDEZ, JOSÉ LUIS POLICIA 1 203,96

77021 PEREZ FERNANDEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

23596 PEREZ MINIÑO, ELOY POLICIA 1 203,96

78766 PEREZ MOSQUERA, GABRIEL POLICIA 1 203,96

18260 PEREZ REGUEIRA, JOSE ANTONIO POLICIA 1 203,96

76528 PEREZ RODRIGUEZ, JUAN MANUEL POLICIA 1 203,96

18425 PEREZ RODRIGUEZ, RAMON INSPECTOR 1 244,45

78767 PEREZ RODRIGUEZ, ROBERTO POLICIA 1 203,96

76474 PIÑEIRO GOMEZ, JOSEFA POLICIA 1 203,96

14189 PIÑEIRO PEREZ, ISIDRO POLICIA 1 203,96

21108 PITILLAS TORRÁ, FRANCISCO JAVIER INSPECTOR 1 244,45

15929 PORTABALES GONZALEZ, JULIA 
MONTSERRAT

OFICIAL 1 217,23

76477 PORTO JUSTO, FRANCISCO JOSE OFICIAL 1 217,23

79111 PRADO SIMÓN, GUILLERMO JOSÉ POLICIA 1 203,96

17006 PRIETO CASAL, CEFERINO POLICIA 1 203,96

21060 PRIETO GONZALEZ, NILO POLICIA 1 203,96

78284 QUINTEIRO VARELA, PABLO POLICIA 1 203,96

77024 REBOREDO IGLESIAS, MANUEL POLICIA 1 203,96

14367 REGUERA RIVERO, MANUEL AGUSTÍN INSPECTOR 1 244,45

10464 RELLO MARTINEZ, EMILIO POLICIA 1 203,96

78131 RIO DIZ, DANIEL DEL POLICIA 1 203,96

77020 RIO DIZ, PABLO DEL INSPECTOR 1 244,45

16840 RIVERA ALEN, RAMON POLICIA 1 203,96

15852 RIVERA COUÑAGO, FELIX POLICIA 1 203,96

78769 RODRIGUEZ CAEIRO, JAVIER POLICIA 1 203,96

78770 RODRIGUEZ CARPINTERO, ELÍAS ISRAEL POLICIA 1 203,96

21410 RODRIGUEZ GONZALEZ, ADOLFO POLICIA 1 203,96

8740 RODRIGUEZ GRAÑA, ANTONIO POLICIA 1 203,96

80576 RODRÍGUEZ MONTERO, ISMAEL POLICIA 1 203,96

18201 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE POLICIA 1 203,96

79105 RODRÍGUEZ SÁNCHEZ, JOSÉ POLICIA 1 203,96

12285 RODRIGUEZ TRONCOSO, FRANCISCO POLICIA 1 203,96

12457 ROJO MORON, JOSE LUIS POLICIA 1 203,96



N
PERSOA

APELIDOS NOME Nº
XORNA-

DAS

PROLONGA-
CION XORNADA

IMPORTE

TOTAL

17147 ROLO SILVA, JOSE LUIS OFICIAL 1 217,23

77040 SAAVEDRA GONZALEZ, NARCISO POLICIA 1 203,96

16952 SAAVEDRA GONZALEZ, RAFAEL INSPECTOR 1 244,45

23171 SALGADO GONZALEZ, Mª TERESA OFICIAL 1 217,23

79118 SÁNCHEZ FRANCO, DIEGO POLICIA 1 203,96

21114 SANCHEZ PEREZ, GERARDO POLICIA 1 203,96

76472 SANCHEZ SANCHEZ, MANUEL OFICIAL 1 217,23

78130 SIERRA CASTELO, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

77033 SIMON TUÑEZ, MIGUEL ANGEL POLICIA 1 203,96

78134 SORDO GARCÍA, MARÍA TERESA POLICIA 1 203,96

79353 SOUTO LOPEZ, IGOR POLICIA 1 203,96

12374 SUAREZ CARBAJO, ADOLFO POLICIA 1 203,96

78136 TORRADO RODRIGUEZ, ANTONIO POLICIA 1 203,96

10607 TORRE GENTIL, PAULINO DE LA POLICIA 1 203,96

79358 TOUCEDO GARRIDO, ENRIQUE POLICIA 1 203,96

77038 TRONCOSO DOMINGUEZ, JOSE MANUEL POLICIA 1 203,96

79114 VÁZQUEZ ARIAS, ROBERTO POLICIA 1 203,96

79352 VAZQUEZ DOMINGUEZ, JUAN DIEGO OFICIAL 1 217,23

14210 VAZQUEZ MARIN, ANTONIO POLICIA 1 203,96

18253 VAZQUEZ MARTINEZ, MANUEL ANTONIO POLICIA 1 203,96

18170 VAZQUEZ VARELA, JOSE MANUEL INSPECTOR 1 244,45

21572 VEIGA JORGE, JOSE JESUS POLICIA 1 203,96

80586 VERA ARMADA, JARA MARÍA POLICIA 1 203,96

79378 VERDE VIEITEZ, JOSÉ MANUEL POLICIA 1 203,96

76476 VICENTE FERREIRA, JOSE IGNACIO POLICIA 1 203,96

79122 VIDAL LORENZO, LUCÍA POLICIA 1 203,96

79108 VIDAL MACÍA, RAMÓN POLICIA 1 203,96

14261 VIDAL TRIGO, ANTONIO OFICIAL 1 217,23

18193 VIGO QUIROS, EMILIO POLICIA 1 203,96

6787 VILLANUEVA COSANO, MANUEL POLICIA 1 203,96

77027 VILLAR MIGUELEZ, MANUEL POLICIA 1 203,96

18307 VILLAR SANCHEZ, ENRIQUE POLICIA 1 203,96

23975 VIVERO MIJARES, JUAN GUILLERMO POLICIA 1 203,96

239 49858,08

Segundo.- As referidas cantidades aboaranse na vindeira nómina e non orixinaran ningún tipo de
dereito individual respecto a valoracións de apreciacións correspondentes a sucesivos períodos.

22(1641).- COMPLEMENTO  DE  PRODUTIVIDADE  DOS OFICIAIS  CONDUTORES
ADSCRITOS Á ALCALDÍA CORRESPONDENTE AO 3º TRIMESTRE 2008.

Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral do 17.10.08, dáse
conta  do  informe-proposta  do  técnico  de  Organización,  do  13.10.08,  conformado  pola  xefa  da
Unidade de Persoal e o concelleiro delegado da Área de Xestión Municipal, que di o seguinte:

S.ord. 24.10.08



Antecedentes.-

Dentro do persoal dependente da Alcaldía, figuran dous postos de conductor da Alcaldía, ós que se lle esixe

permanentemente un rendemento e dedicación extraordinaria no desenvolvemento dos seus postos de traballo

máis aló do meramente esixible polo desempeño das súas funcións públicas.

Neste  caso  e  fronte  ó  restante  persoal  das  súas  respectivas  categorías,  concorren  as  circunstancias

contempladas  no  art.  5  do  Real  decreto  861/1986,  do  25  de  abril,  para  percibir  un  complemento  de

productividade, xa que non contan cun horario fixo, senon que teñen que estar a disposición da Alcaldía ou

dos membros do Goberno municipal no momento no que sexan requeridos para isto,  incluso xornadas en

sábado, domingo ou festivo, nocturna, etc. 

O xefe de Relacións Públicas e Protocolo, a través de escrito de data 13 de outubro de 2008,  solicita se lles

aboe un complemento de productividade, de conformidade co disposto na base j)  da Instrucción 3ª  sobre

plantilla e relación de postos de traballo, con contía a determinar pola Xunta de Goberno Local en función

das horas traballadas.

Fundamentos de dereito:

De conformidade co disposto no artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime de

retribucións dos funcionarios da Administración local,  o complemento de productividade está destinado a

retribuí-lo  especial  rendemento,  actividade extraordinaria,  e  o  interese e  iniciativa coa que o funcionario

desenvolve o seu traballo.

A  apreciación  da  productividade  deberá  realizarse  en  función  de  circunstancias  obxectivas  relacionadas

directamente co desempeño do posto de traballo e obxectivos asignados ó mesmo, sen que en nengún caso as

contías asignadas por dito complemento devenguen nengún tipo de dereito individual verbo das valoracións ou

apreciacións correspondentes a períodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serán de coñecemento público, tanto dos demáis

funcionarios da Corporación coma dos representantes sindicais.

Na actualidade, a facultade de asignación individual deste complemento retributivo corresponde á Xunta de

Goberno Local.

A este respecto, as vixentes instruccións sobre plantilla e relación de postos de traballo, aprobadas pola Xunta

de Goberno Local na súa sesión de 4 de agosto de 2008, en concreto a citada instrucción 3ª i), establece que

“con cargo ó complemento de productividade aboarase o especial rendemento e dedicación e a actividade

extraordinaria pola plena dispoñibilidade que se lle esixe ó persoal que presta servicios como Conductor da

Alcaldía e Policías-seguridade da Tenencia da Alcaldía, en función das horas traballadas a establecer pola

Xunta de Goberno Local e co devengo semestral, condicionado, en todo caso, ó informe previo do servicio da

Alcaldía e da Tenencia da Alcaldía, acreditativo da especial dedicación".

O  abono  efectuarase  en  función  dos  días  realmente  traballados,  excluíndose,  polo  tanto,  as  baixas  por

enfermidade ou accidente e as vacacións.  Non obstante,  consideraránse como traballados os períodos de

baixas por accidente de traballo e  enfermidade profesional e,  os correspondentes  a permisos e licencias



contidos no acordo regulador de condicións económicas e sociais do persoal ó  servicio da Corporación,

sempre que a productividade conte con periodicidade e non se autorice día a día.

A  asignación  destes  complementos  retributivos  requerirá  consignación  previa  do  gasto  por  parte  da

Intervención Xeral, así como a ulterior publicación do acordo no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello

para coñecemento dos demáis traballadores. 

En  consecuencia,  e  acreditado  o  número  de  horas  de  prestación  de  servicios,  considerase  oportuno

recompensar  este  meritorio  rendemento  e  dedicación  permanente,  a  través  dun  complemento  de

productividade que en certa medida compense o esforzo e dedicación que se lle ven esixindo ós traballadores

afectados.

Como promedio obxectivo para a súa asignación, considerase ponderado o abono de 4,03 € hora normal e de

6,59 € hora festiva, cantidades que se aboarán en función das horas en exceso realizadas,  resultando as

seguintes cantidades:

2.D. Basilio Costas Fernández, núm. persoal 10257, conductor da Alcaldía, por un importe total de 2.815,43

€.

3.D. Cesáreo Rocha Paramés, núm. persoal 12256, conductor da Alcaldía, por un importe total de 907,39 €.

Vistos  os  feitos  precedentes  e  normas  legais  de  anterior  invocación,  pode  informarse  que,  en  principio,

concorrerían os supostos necesarios para que o órgano resolutor puidera proceder ó  outorgamento deste

complemento  retributivo,  ben  entendendo  que  non  se  trata  dun  dereito  subxectivo  preexistente  dos

funcionarios, senon dunha retribución  complementaria  de carácter eminentemente discrecional por parte do

órgano resolutor, toda vez que a simple concorrencia dos criterios de asignación aprobados pola Xunta de

Goberno Local non poden implicar un devengo automático da productividade, xa que éstos tan só constitúen

os  supostos  fácticos  previos  e  necesarios  para  poder  aprecia-lo  rendemento  dos  funcionarios  propostos,

proponse á Xunta de Goberno Local, previo informe da Intervención Xeral, a seguinte proposta: 

“Aboar ós seguintes funcionarios, que prestan servicios como conductores adscritos a Alcaldía, as cantidades

que  para  cada  un  deles  se  especifica,  polo  especial  rendemento  e  dedicación  extraordinaria  no

desenvolvemento  dos  seus  postos  de  traballo,  mais  ala  do  meramente  esixible  polo  desempeño  das  súas

funcións públicas, de conformidade co regulamentado no artigo 5 do Real Decreto 861/86, de 25 de abril,

durante o terceiro trimestre de 2008, de conformidade coa proposta do xefe do Servizo de Protocolo e RR.PP.

de data 13 de outubro de 2008:

 

D. Basilio Costas Fernández, núm. persoal 10257, conductor da Alcaldía, 2.815,25 €.

D. Cesáreo Rocha Paramés, núm. persoal 12256, conductor da Alcaldía, 907,39 €.

Dese traslado da presente resolución ós interesados, ó Comité de Persoal e á Intervención Xeral, debendo

expoñerse, así mesmo, no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello por prazo de quince días.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 24.10.08



23(1642).- AMPLIACIÓN DO EQUIPO DIRECTIVO DO PROGRAMA UTIL EN UN
NOVO ENCARGADO. EXPTE. 5386/77.
Examinadas as actuacións do expediente, visto o informe de Intervención Xeral, do 14.10.08, dáse
conta do informe-proposta do xefe de Desenvolvemento Local e Emprego, do 6.10.08, conformado
polo concelleiro de Promoción Económica, Emprego e Participación Cidadá, que di o seguinte:

No marco  do PME 2008-2011,  e  complementariamente  aos  programas de  cooperación  Xunta  de  Galicia

entidades locais, o Concello de Vigo ten posto en marcha, grazas a un considerable esforzo orzamentario, no

ano 2008, o Programa municipal de inserción laboral (UTIL) que permitirá a adquisición de experiencia

profesional, no ámbito da obra pública, de numerosas persoas desempregadas e con importantes problemas de

renda.

Coas unidades de traballo para a inserción laboral (UTIL), esta concellaría mellorará os aspectos deficitarios

detectados en anterior programa, á vez que racionalizar os seus procedementos e mecanismos de acceso. Este

programa está baseado na realización de obras e servizos de interese municipal a través da formación e

contratación de persoas desempregadas de Vigo con maior necesidade social e, prioritariamente, pertencentes

á mocidade e colectivos con maiores dificultades de inserción sociolaboral.

Para a posta en funcionamento deste programa a Xunta de Goberno de 19/05/2008, aprobou a bases de

selección do equipo directivo composto por Un/unha (1) Director/a Técnico/a, Un/unha (1) Administrador/a,

Un/unha (1)  Responsable de obras,  Un/unha (1)  Titor/a,Un/unha (1)  Encargado/a, Tres (3) Xefes de equipo,

Un/unha (1) Auxiliar Administrativo.

Tendo en conta os beneficiarios/as seleccionados (61) é coa finalidade de optimizar a xestión dos equipos de

traballo, é imprescindible a contratación de un/unha Encargado/a máis, o que supón o custe salarial anual

seguinte:

POSTO Nº Salario
Mes

Prorrateo
Paga
Extra

Imp. Bruto
mes (12
Pagas)

Base de
Cotización.

CNAE/C
ód.ocup

%
Cotizació

n

Cotizació
n

SS
empresa

Custo
Total

estimad
o

Total por
Puesto

Total por
nº de

puestos.

CATEGO-
RÍA

Encargado 1 1347,79 224,63 1572,42 1572,42 75 33,35 524,40 2096,82 25161,84 25161,84 ENCAR-
GADO

Tendo  en  conta  que  conforme  as  bases  de  selección  aprobadas,  a  comisión  de  selección  do  posto  de

Encargado, propuso como suplentes 1º a D. Angel Castro Rivas e 2º a D. Ramón Covelo Figueroa, o máis

axeitado  é  propor  a  contratación  do  1º  suplente,  xa  que  esta  proposta  é  de  ampliación  no  número  de

encargados/as, sen necesidade de realizar unha nova convocatoria.

O prazo previsto de contratación será a partir do 1 de novembro de 2008, polo que o custe total para o

presente ano é de 4.193,64 €.  Estes custes aplicarianse a partida orzamentaria 3220 131002 “Orientación

profesional  para o emprego” do vixente  orzamento municipal  e  os  restantes  20.968,20 € aplicarianse  no

orzamento do ano 2009.

Polo  anteriormente  exposto  e  tendo  en  conta  a  necesidade  de  ampliar  en  un  encargado  ao  equipo  de

desenvolvemento  do  Plan  Municipal  de  Emprego  2008-2001,  PROPOÑO   a  Xunta  de  Goberno  Local  a

adopción do seguintes acordo:



● Ampliar o equipo directivo do programa UTIL en  1 novo Encargado/a.

● Contratar ao primeiro suplente da selección do posto de traballo de Encargado.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(1643).- PROPOSTA  DE  ABOAMENTO  DE  LIQUIDACIÓN  DE  SUBVENCIÓN
CONCEDIDA NO ANO 2007 Á FUNDACIÓN SECRETARIADO XITANO. EXPTE. 5207/77.
Examinadas  as  actuacións  do  expediente,  dáse  conta  do  informe-proposta  do  xefe  de
Desenvolvemento  Local  e  Emprego,  do  18.10.08,  conformado  polo  concelleiro  de  Promoción
Económica, Emprego e Participación Cidadá, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local de data 26 de decembro de 2006 acordou prorrogar un ano máis (01/01/2007 ao

31/12/2007), o Convenio de Colaboración ente o Concello de Vigo e a Fundación so Secretariado Xitano, para

o desenvolvemento de accións que se dirixan a poboación xitana no marco do Programa Plurirrexional de

Loita Contra a Discriminación do Fondo Social Europeo.

No convenio establecíase un réxime de pagamento, conforme o cal se abonou un primeiro pago de 16.236,48 €

correspondente ao 50% do importe total  do convenio e dous pagos de 8.118,24 € tras a presentación da

documentación  xustificativa  correspondente,  establecendo  como  prazo  máximo  para  a  presentación

xustificación do convenio o 31/03/2008.

Na actualidade está abonado o anticipo de 50% (16.236,48 €), e pendente de abonar o 50% restante.

Con data 9/04/2008 e número de documento 80042623, e unha vez rematada o prazo establecido no convenio,

a Fundación Secretariado Xitano presentou a memoria económica xustificativa do convenio, coas accións

realizadas conforme as cláusulas do convenio.

Con data 30/06/2008, a Intervención Municipal informa que non consta autorización de prórroga do prazo de

xustificación polo que e devolve o expediente ao servizo xestor.

Con data 14/07/2008 e número de documento 80087975, a Fundación Secretariado Xitano, presenta escrito de

alegacións  respecto  do  informe  emitido  pola  Intervención  Municipal,  no  que  en  sintesis  indica  que  a

graduación do incumprimento debe ser proporcional ao incumprimento realizado (8 días hábiles), polo que o

perda total dos beneficios concedidos (50% do pago establecido), non é según o seu criterio proporcional coa

denegación  do  abono  do  mesmo,  cando  se  realizaron  as  actividades  de  integración  e  loita  contra  a

discriminación da poboación xitana.

Polo  anteriormente  exposto  e  tendo  en  conta  que  o  incumprimento  realizado  presentando  a  memoria

xustificativa do convenio cun retraso sobre a data de finalización de 8 días hábiles, é un incumprimento menor,

en tanto que a denegación do abono dos 16.236,48 € correspondente ao 50% do importe total do convenio é

unha sanción desproporcionada co incumprimento realizado é que o este incumprimento é excepcional por

parte da Fundación Secretariado Xitano, PROPOÑO A XUNTA DE GOBERNO O SEGUINTE ACORDO:

S.ord. 24.10.08



Aprobar o abono de 16.236,48 €, correspondente ao 50% do pago establecido no réxime de pagamento do

convenio, coa finalidade de gardar a debida proporcionalidade entre a sanción que supón denegar o abono do

50% dos pagos correspondentes ao convenio asinado entre o Concello de Vigo e a Fundación Secretariado

Xitano, e o incumprimento por retraso de 8 días hábiles na presentación da memoria xustificativa establecido

no mesmo.

Dar conta á Fundación Secretariado Xitano, da excepcionalidade de este acto e lembrarlle a obrigación do

cumprimento estrito dos convenios de colaboración.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

25(1644).- PROXECTO CONSTRUTIVO DE PLANTA PILOTO DE MEMBRANAS A
INSTALAR NA EDAR DO LAGARES. EXPTE. 36/440.
Examinadas as actuacións do expediente, dáse conta do informe-proposta do xefe de área de Servizos
Xerais, do 21.10.08, que di o seguinte:

Antecedentes:

Nestes intres se está desenvolvendo o proxecto construtivo dunha planta piloto de membranas o cal se enmarca

dentro do proxecto de  I+D+I denominado “Investigación e Desenvolvemento de biorreactores de membrana

de alta carga para a depuración e reutilización de augas residuais urbanas en Estacións Depuradoras de

Augas  Residuais   (E.D.A.R.)   de  Galicia  (código  07MDS024E)”  subvencionado  pola  Consellería  de

Innovación e Industria (Xunta de Galicia) e desenvolto  coa colaboración das Universidades de Vigo (Dpto.

De Bioloxía Funcional e Ciencias da saúde) e Santiago (Escola de Enxeñería Química).

No  marco  do  devandito  proxecto  de  investigación  deseñeouse  e  executouse  unha  planta  piloto  cunha

capacidade de tratamento de 14,4 m3/día,  configurada para a eliminación biolóxica de materia orgánica,

nitróxeno e fósforo; e na que o elemento de separación final do fango é unha membrana comercial, co que se

espera validar as ventaxas da devandita tecnoloxía e que en resumo son as seguintes:

Aforro  de  espazo,  en  canto  que  as  unidades  de  decantación  secundaria  convencional  sustitúense  por

membranas cuxos requerementos de superficie son moito menores.

Maior calidade da auga tratada,  tanto en materia orgánica e sólidos en suspensión (con valores esperables no

entorno de 2 mg/litro, cando un tratamento convencional deséñase para cumprir con 25 mg/litro de DBO5 e 35

mg/litro de materiais en suspensión) como fundamentalmente en calidade microbiolóxica ( que é comparable á

dun tratamento terciario de desinfección, permitindo a súa reutilización posterior).

Os obxectivos do proxecto son:

1.- Estudio da  viabilidade  técnica e económica desta nova tecnoloxía para o tratamento das augas residuais

habituais en Galicia.

2.-  Optimización  dos  parámetros  operacionais  (concentración  de  fango  en  reactor,  edade  do  fango,

necesidades de osíxeno, etc).

3.- Evaluación das posibilidades de ampliación de plantas existentes con esta tecnoloxía.



Dada a importancia tanto tecnolóxica como medioambiental do proxecto considerado para o Concello de

Vigo, o Técnico que subscribe considera interesante que unha vez construída esta planta experimental sexa

instalada dentro da EDAR do Lagares,  conforme ao plano que se achega,  na liña de augas ao lado dos

decantadores primarios, alimentándose coa auga procedente destes últimos.

En base ao anteriormente exposto faise á  Xunta de Goberno Local a seguinte, PROPOSTA:

1º.- Instalar dentro da EDAR do Lagares, según o plano que se achega, na liña de augas ao lado dos

decantadores primarios,  a planta experimental de membrana de alta carga que actualmente se está

desenvolvendo a través do proxecto de I+D+I denominado  “Investigación e Desenvolvemento de

biorreactores de membrana de alta carga para para a depuración e reutilización de augas residuais

urbanas  en  Estacións  Depuradoras   (código  07MDS024E)”,  subvencionado pola  Consellería  de

Innovación e Industria (Xunta de Galicia) e desenvolto coa colaboración das Universidades de Vigo

(Dpto. De bioloxía Funcional e Ciencias da saúde) e Santiago (Escola de Enxeñería Química); xa

que con esta planta se prevé obter respecto dos sistemas actuais de depuración, principalmente as

seguintes vantaxes: unha maior calidade de auga tratada é un aforro considerable do espazo ocupado

polas instalacións.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta  de  Goberno Local,  co  quorum regulamentario,  acorda  declarar  de  urxencia  os  asuntos
seguintes,  de  conformidade  co  artº.  51  do  Texto  Refundido  das  disposicions  legais  vixentes  en
materia de réxime local, aprobado por Decreto lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

26(1645).- ASISTENCIA  DE  TÉCNICO  DE  ADMÓN.  XERAL  Á  CONFERENCIA
SOBRE COHESIÓN TERRITORIAL QUE SE REALIZARÁ EN PARIS OS DÍAS 30 E 31 DE
OUTUBRO DE 2008. EXPTE. 101311/140.
A Xunta de Goberno Local,  co quorum regulamentario,  acorda declara-la urxencia  do asunto de
referencia por estar fóra da orde do día.
Examinadas as actuacións do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do Servizo de
Investimentos, do 23.10.08, conformado polo concelleiro-delegado do Área de Xestión Municipal, a
Xunta de Goberno local acorda:

1º.- Autorizar ó Técnico de Administración Xeral, Benjamín Suárez Sánchez, a asistencia á Conferen-
cia sobre Cohesión Territorial que se celebrará na cidade de Paris os vindeiros días 30 e 31 de outu-
bro, a fin de que poida tomar parte nas reunións técnicas de citada Conferencia, debendo dar conta a
esta Xunta de Goberno Local dos acordos, propostas ou accións concretas que poidan estimarse de
adopción por esta administración municipal así como dos instrumentos financieiros que porá a dispo-
sición a UE.

S.ord. 24.10.08



2º.- Os gastos de desplazamento, efectivamente realizados, que se devenguen como consecuencia da
asistencia á reunión serán abonados, previa presentación dos documentos xustificativos e de confor-
midade no establecido na Base 36 das de execución do orzamento.

3º.- Autorizar á Intervención Xeral a expedición de ordes de pagamento a xustificar a favor de o Téc-
nico de Administración Xeral Benjamín Suárez Sánchez, N.I.F. 35.944.672-L, por importe de 400€
con cargo á Partida 1110.226.0100 Protocolo, e 1.000€ con cargo á Partida 1110.231.0000, Dietas e
Manutención.

27(1646).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervención neste punto.

E sen ter máis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesión ás nove horas e dez minutos.
Como secretaria dou fé.

me. A CONCELLEIRA-SECRETARIA
            DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

            Isaura Abelairas Rodríguez.
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