ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 3 de novembro de 2008

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :
D. Abel Caballero Alvarez D. José Manuel Marifio Mendoza

D? Isaura Abelairas Rodriguez

D. Francisco Xabier Alonso Pérez
D. Xulio Calvifio Rodriguez

D. Santiago Dominguez Olveira
D. Carlos Lépez Font

D? Elena Maure Noia

D?® M* Xosé Méndez Pifieiro

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Invitados:

D® Raquel Diaz Vazquez D® Maria Jests Lago Rey
D? Laura Lopez Atrio

D. Angel Rivas Gonzalez

D. Xests Lopez Carreira

D? Iolanda Veloso Rios

Na Casa do Concello de Vigo, &s trece horas e vinte e cinco minutos do dia tres de novembro de dous
mil oito e baixo a presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa asistencia dos conce-
lleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Abelairas Rodriguez,
constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacién co obxecto de realizar sesion ORDINARIA
de acordo coa orde do dia remitida a tddolos membros coa antelacién legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, o titular do 6rgano de apoio & Xunta de Goberno Local, Sr. Lo-
renzo Penela, o interventor xeral, Sr. Gonzalez Carnero, titular da Asesoria Xuridica, Sr. Blanco Se-
rrano.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1649).- ACTA ANTERIOR. Aprobase a acta da sesion extraordinaria e urxente do 1 de outubro e
ordinarias do 7 e 13 de outubro de 2008. Deberan incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno
autorizada coa mifia sinatura e maila da Sr. Alcalde-presidente.

2(1650).- DAR CONTA DAS SENTENZAS E AUTOS REMITIDOS POR ASESORIA
XURIDICA.

a) Sentenza do TSXG no RC-A PO. n° 02/4085/2006. Demandante: Colexio Oficial de
Aparelladores. Obxecto: Pleno do 28/11/2005, aprobacién definitiva da Ordenanza sobre
aproveitamento de enerxia solar (DOG 11/01/06). Desestimado o recurso.
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b)

d)

f)

g)

h)

k)

D)

Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A p.a. n° 167/08. Demandante:
D. Ricardo Abundancia del Barrio. Obxecto: Sanciéon de Trafico. Expte. N° 068516827.
Desestimado o recurso.

Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A p.a. n° 156/08. Demandante:
D. José R. Rodriguez Sabugo. Obxecto: Sancion de trafico. Expediente n° 078654626.
Desestimado o resurso.

Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A p.a. N° 214/08. Demandante:
“ATLANTIS SEGURQOS?” e outros. Obxecto: Desestimacion presunta de reclamacion patrimonial.
Expediente m. n° 1494/243. Desestimado o recurso.

Auto do Tribunal Supremo no RC-A 01/115/2007. Demandante: Concello de Vigo. Obxecto: Real
Decreto 1197/2005 (en relacién coa creacion do Xulgado do Mercantil n° 2 de Pontevedra).
Caducidade do recurso.

Sentenza e auto de rectificacion Xulgado de 1° Instancia n° 4 de Vigo. P. ORDINARIO n°
58/2006.Demandante: Comunidade de Montes Vecifiais en man comtin de Teis. Obxecto: Accion e
reivindicatoria de parcelas do monte A Madroa. (Reclamacion previa desestimatoria por acordo
da Xunta de Goberno Local de 17 de outubro de 2005. Expediente municipal n°
17378/240).Estimada a demanda.

Sentenza da Audiencia Provincial de Pontevedra no rec. Apelacién n° 3021/2007. Demandante:
Concello de Vigo. Obxecto: sentenza do X. de 1° Instancia n° 4 de Vigo no P. ORDINARIO n°
58/2006, en relacién con montes vecifiais na Madroa. Estimado parcialmente o recurso.

Sentenza do X. de 1° Instancia n° 11 de Vigo. Procedemento ordinario 396/2005 (civil).
Demandante: D. ALBERTO CARIDE GUISANDE. Obxecto: Titularidade de camifio en Brea
Molinera, Lavadores (tramo final do ramal 4). Accién declarativa de dominio (348 c.c.) Expte.:
16.889/240. Estimada a demanda.

Sentenza da Audiencia Provincial de Pontevedra no rec. Apelacion 3218/2007. Demandante:
Concello de Vigo. Obxecto: Sentenza do X. De 1% Instancia n° 11 de Vigo sobre titularidade de
camifio en Brea Molinera. Desestimado o recurso.

Sentenza do TSXG no rec.de apelacion n® 84/2008. Demandante: Marta Roman Breijo. Obxecto:
Sentenza do Xulgado n° 2 de Vigo sobre concurso de traslados do Concello de Vigo. Desestimada
a apelacién.

Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A p.a. N° 81/08. Demandante:
“Ingenieria y Equipos de Energia Renovable, S.L.”. Obxecto: Sancion de trafico. Expediente m.
n°® 078626337. Desetimado o recurso.

Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A p.a. N° 115/08. Demandante:
D. Manuel Salas Martinez. Obxecto: Sancion de trafico. Expediente m. n° 078652113.
Desestimado o recurso.

Auto do TSXG no RC-A n° 4729/2007 p.o. Demandante: Unién de Consumidores da Provincia
de Pontevedra. Obxecto: “Via de feito” do 15.11.2007 (sobre porcentaxe de VPO) en relacién co
PXOM-2008. Inadmitido o recurso.



0) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A P. A. n° 60/08. Demandante:
don Donato Comesaila Comesaila. Obxecto: Resolucion do 4/12/07, desestimatoria da
reclamacioén previa por ocupacién de terreo para colector de saneamento. Expte.53096/250.
Estimado o recurso parcialmente.

p) Auto do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A p.o. 40/08. Demandante: D
Estrella Noya Barcia.Obxecto: Resolucién de Seguridade do 21/01/08, mesas e cadeiras na via
publica. Desestimento da autora.

q) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A p. a. n° 139/08 Demandante:
D? Irene Rios Fernandez. Obxecto: Desestimacién “presunta” de reclamacion sobre probas fisicas
en seleccion de persoal da Policia Local (OEP-2005). Desestimado o recurso.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(1651).- PRESTACION DE SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR: ALTA EXPTES. 01/49,
12/1870.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo cos informes-proposta da traballadora social
Responsable do Programa, conformados pola ocncelleira-delegada da Area de Benestar Social, a
Xunta de Goberno local acorda conceder a prestaciéon do Servizo de Axuda no Fogar as seguintes
persoas:

D? Rosa Marifio Bahamonde. Expte. 12/1870.
- D? Joaquina Blando del Rio. Expte. 49/01.

4(1652).- SEGUNDA RESOLUCION DA CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA A
CONCESION DE SUBVENCIONS A ENTIDADES DEPORTIVAS DE VIGO PARA A
ORGANIZACION DE EVENTOS E ACTIVIDADES DEPORTIVAS DURANTE O ANO 2008.
EXPTE. 7688/333.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de fiscalizacion, do 27.10.08, e de acordo co
informe-proposta do director Deportivo do IMD, do 18.09.08, conformado polo concelleiro delegado
de Deportes, a Xunta de Goberno local acorda:

Outorgar a seguinte subvencion 6 clube que de seguido se relaciona, por un total de 24.000,00
€,correspondentes & 2% resolucién da convocatoria de subvenciéns para a organizaciéon de eventos
deportivos no ano 2008, con cargo a partida orzamentaria 4521.489.00.01. do orzamento do 2008.

EN- SUBVEN- .
TI-DA- CIF NOME DO EVENTO CION DESCRICION DO EVENTO-CRITERIO DESTACADO
DE
o COPA DE EURO- e ke b carite I tion L Qo gt o
'| RP3 36850378 PA-IX TROFEO CIU- 24.000,00€ ortistas de tOIda Europa, e de gran re ercu(iiénpsociafe me-
DAD DE VIGO gV pa, € de gran rep
5(1653).- DEVOLUCION DE AVAL:

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo cos informes-proposta do enxefieiro técnico
agricola, do 21.10.08, conformado pola concelleira delegada do Servizo de Montes, Parques e Xardins,
a Xunta de Goberno local acorda:
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a) Viuconsa S.A. Expte. 3913/446.

Que se proceda a devolucion de aval requirido a Viuconsa S. A. por valor de 240,00 € por retirada dun
camelio na ria Rogelio Abalde n° 16 para demolicién de edificio, xa que unha vez rematadas as obras
a arbore foi reposta no seu sitio.

b) Valery Karpin S.L. Expte 4314/446.

Que se proceda a devolucion de aval requirido a Valery Karpin S. L. por valor de 1.863,14 € por
retirada de mobiliario en ria Progreso n° 35 por obras en edificio, xa que unha vez rematadas as obras
o mesmo foi reposto correctamente.

6(1654).- ALLEAMENTO DE 56 VEHICULOS E CHATARRA DO PARQUE CENTRAL.
EXPTE. 2479/241.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do negociado de
Contratacion, do 21.10.08, conformado polo concelleiro delegado de Mobilidade e Seguridade, a
Xunta de Goberno local acorda:

1.- Allear para chatarra 56 vehiculos que se atopan no dep6sito municipal (que figuran en relacién ad-
xunta), solicitando oferta a diversas empresas especializadas, que haberan de cumpri-las seguintes con-
diciéns:

® As empresas licitadoras estaran en posesion da autorizacion concedida pola Xunta de Galicia como
xestoras de residuos perigosos (vehiculos 6 final da sda vida util).

® Non se fixa tipo de licitacion, debendo ofertarse unha cantidade global para o lote completo.

® Os gastos de recollida e traslado dos vehiculos e motocicletas seran por conta do adxudicatario,

debendo secciona-los bastidores antes da retirada, no prazo maximo de 10 dias (contado a partir da
data de notificaciéon do acordo de adxudicacién), debendo presenta-lo xustificante do abono do
prezo.

2.- Allear para chatarra a seguinte depositada no Parque Central de Servizos:

- Vehiculo PO-6904-BL Citroen Xsara, cun peso aproximado de 900 kgs.
- MaAquina de cadeas FL.10B, cun peso de 12.000 kgs.

- Rodillo Lebrero AV, cun peso de 8.300 kgs.

- 20.000 kgs. de chatarra diversa de ferro.

- 1.000 kgs. de retales de cable de cobre illado.

- 500 kgs. de retales de cable de aluminio.

Os ofertantes aportaran prezos para a retirada de cada unha destas partidas, tendo en conta que seran 6
seu cargo os custos de seccionamento, carga, temas administrativos, etc.

A pesase efectuarase no Parque Central utilizando a bascula das instalacions.

A retirada das chatarras realizarase entre as 9.00 e as 14.00 horas, agas que se autorice polo Parque
Central un horario diferente por razéns xustificadas.

As ofertas presentaranse en sobre pechado a través do Rexistro Xeral do Concello.



7(1655).- SEGUNDA PRORROGA CONTRATO PRESTACION DE SERVIZOS DE
ATENCION O PUBLICO EN EXPOSICIONS E ACTIVIDADES DE DEPENDENCIAS
CULTURAIS. EXPTE. 11142/331.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de negociado de
Contratacién, do 12.08.08, conformado polo concelleiro de Cultura, a xefa do Servizo de Fiscalizaic6n
e o interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Autoriza-la prorroga para o periodo comprendido entre o 15-11-2008 6 14-11-2009 do contrato
para a execucién dos servizos de atencién 6 publico en dependencias culturais e exposiciéns adxudica-
do & empresa Securitas Servicios, S.A. por acordo da Xunta de Goberno de 07-11-2005.

2°.- O importe da prorroga sera de 289.816,91 euros, sen perxuizo das revisiéns de prezos que
procedan, e se imputaran a4 partida 4510.227.06.14 de acordo coa seguinte distribucién: 36.227,12
euros no ano 2008 e 253.589,81 euros no ano 2009.

8(1656).- SOLICITUDE DE D. JULIO VEIGA GALINO DE PECHE DO CNO. DOS
ANXOS N° 9. PROPOSTA DESESTIMATORIA. EXPTE. 17892/240.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe de Patrimonio, do
21.10.08, conformado pola xefa da Area de Réxime Interior e polo concelleiro-delegado de
Patrimonio, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION:

- L 7/1985 de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local (LRBRL).

- L 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALG).

- L 33/2003 de 3 de novembro do Patrimonio das Administraciéns Publicas (LPAAPP).

- L30/1992 de 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
Administrativo Comiin. (LRXAP e PAC).

- RD 24 xullo de 1889 do Cédigo Civil (CC).

- L 4/1994 de 14 de setembro das Estradas de Galicia (LEG)

- RDL 781/1986 de 18 de abril, do Texto refundido das Disposicions Legais en materia de Réxime Local
(TRRL)

- RD 2568/1986 de 28 de novembro, do Regulamento da Organizacién, Funcionamento, e Réxime Xuridi-
co das Entidades Locais. (ROFRXEL).

- RD 1372/1986 de 13 de xurio, do Regulamento de Bens das Entidades Locais. (RBEL).

ANTECEDENTES:

PRIMEIRO.- D. Julio Veiga Galifio mediante escritos de 29.08.2006 e 26.04.2007 reitera a solicitude (2002) de
compra do camifio dos Anxos para a sua edificacion posterior procedendo o peche de dito calexon.

SEGUNDO.- Pola oficina do Inventario Municipal de Bens e dereitos da Unidade de Patrimonio informouse o
pasado 2 de setembro do 2008 que dito calexon obxecto de solicitude polo interesado coincide co Camifio dos
Anxos que figura como publico no Inventario municipal, folla cartogrdfica 15-27, con orixe na rua lépez Mora
e remate na rua Alfonso X o Sabio, dunha lonxitude de 72 ml.
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FUNDAMENTOS DE DEREITO:

PRIMEIRO.- Os bens de dominio ptiblico vefien regulados no noso Ordenamento Xuridico , tanto na normativa
xuridica de réxime local como en normas de dereito privado, e lexislacién sectorial.

Asi a Lei 7/85 de 2 de abril reguladora das bases de Réxime Local (modificada por Lei 11/99) dispén no Art.
79.2 e 3, que os bens das Entidades Locais son de dominio puiblico ou patrimoniais, resultando os de dominio
ptblico os destinados a uso ou servicio publico. Mesmo o Art. 80 sinala que os bens comunais e demais bens de
dominio publico son inalienables, inembargables e imprescriptibles . No mesmo senso prontinciase a Lei 5/97
de 22 de xullo da Administracion Local de Galicia no Art. 263, concretando como bens de uso publico local
os camifios, prazas, ruas, paseos, parques, augas de fontes e estanques,fontes e demais obras ptblicas de apro-
veitamento ou utilizacién xeral dos que a conservacion e policia sexan competencia da Entidade Local. Igual-
mente nos mesmos termos recéllese no R.D. 1.372/86 de 13 de xufio do Regulamento das Entidades Locais ( Art.
2,3eb)).

Por outra banda o Cédigo Civil igualmente configura como bens de uso publico nas Provincias e Pobos os ca-
mifios provinciais ou vecifiais, as prazas, ruas, fontes e augas publicas, paseos e obras publicas de servicios xe -
rais, costeadas polos mesmos pobos ou provincias.

SEGUNDO.- Consonte o disposto na LPAP, o réxime xuridico de aplicacién a ditos bens de natureza demanial
€ o previsto nas leis e disposiciéns especiais que lle sexan de aplicacion e a falta de normas especiais pola pro-
pia lei de Patrimonio e disposicions que a desenvolvan ou complemente (art. 5.4LPAP).

Asi mesmo dita lei regula no seu art. 6 os principios o que axustarase a xestion e administracion destes bens e
dereitos de dominio ptiblico, dispofiendo o cardcter da inalienabilidade, inembargabilidade e imprescriptibili-
dade que rexe para os mesmos.

TERCEIRO.- A teor do exposto non procede acceder a solicitude de venta formulada polo interesado do camirio
dos Anxos, o tratarse dun ben afecto o uso ptiblico como via municipal e polo tanto clasificado como de nature -
za xuridica demanial, o que o fai en aplicacién do réxime xuridico que rexe inalienable, e por outra banda non
susceptible do seu peche ou eliminacion xa que como via ptblica atépase dedicada o uso comun e xeral, enten-
dido por tal aquel que corresponde por igual a todos os cidaddns indistintamente, de tal xeito que o uso duns
non impida o dos demais interesados, podendo ser exercido dito uso de xeito libre con arranxo a stia propia na-

tureza, os actos de dfectacion e apertura o uso publico e as Leis , Requlamentos e demais disposicions xerais
(art. 75 do RBEL).

Polo anteriormente exposto, proponse d Xunta de Goberno local, en uso das atribuciéns que lle confire a lexis-
lacién vixente, a adopcion do seguinte acordo:

UNICO.- Denegar a solicitude formulada por D. Julio Veiga Galifio referente a adquisicién do Camifio dos An-
xo0s, ao tratarse dunha via ptblica municipal e polo tanto non enaxenable de acordo co ordenamento xuridico.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(1657).- SELECCION DE EMPRESAS PARA ELECCION DE LICITADORES PARA
ACOMETER OBRAS DO PROXECTO DE HUMANIZACION NO BARRIO DE BOUZAS-
FASE I ENTORNO DO MERCADO EXPTE. 56045/250.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo coa proposta da Mesa de Contratacion realizada
0 29.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:



Seleccionar 4s empresas que deseguido se relacionan para negociar a execucion do contrato de obras
de humanizacion do barrio de Bouzas. Fase I entorno do mercado. (Expte 56045-250).

- Construcciones Crespo, S.A.
- Sercoysa Proyectos y Obras, S.A.
- Movexvial, S.L.

10(1658).- SELECCION DE EMPRESAS PARA ELECCION DE LICITADORES PARA
ACOMETER OBRAS DO PROXECTO DE HUMANIZACION DE BEIRARRUAS NA AVDA.
CASTELAQO, FASE 1. EXPTE. 55426/250.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo coa proposta da Mesa de Contratacion realizada
0 22.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:

Seleccionar 4s empresas que deseguido se relacionan para negociar a execucion do contrato de obras
de humanizacién de beirarrtia na avenida de Castelao fase 1 (Expte. 55426-250).

- Construcciones Crespo, S.A.
- Sercoysa Proyectos y Obras, S.A.
- UTE Obras Reformas e Saneamentos, S.L. - Hidroestructuras, S..

11(1659).- DEVOLUCION DE GARANTIA A PASSCO. EXPTE. 2461/241.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto os informes da Oficina técnica, do 22.10.08, os informe
de Intervencién Xeral, do 27.10.08, e de acordo co informe-proosta do xefe de negociado de
Contratacion, do 29.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:

Devolver a PASSCO as fianzas por importe de 2.846,24 €, 1.651,74 €, 4.509,69 € e 2.811,69 €,
constituidas para responder das subministraciéns de materiais eléctricos xa que foron recibidas
mediante acta de 9.10.00 por executarse conforme as condiciéons do prego que rexeu a contratacion e
por transcorrer o prazo de garantia.

12(1660).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO DE
URBANIZACION DO ENTORNO DO RECINTO ARQUEOLOXICO DA VILA ROMANA DE
TORALLA. EXPTE. 4472/307.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de negociado de
Contratacién, do 24.10.08, conformado pola delegada da Area de Patrimonio Histérico, a Xunta de
Goberno local acorda:

1°.- Declara-la urxencia na tramitacién do expediente 4472-307 polas razéns expostas pola Delegada
da Area de Patrimonio Histérico no punto segundo da sua reslucién de 31-07-2008.

2° Aproba-lo proxecto de urbanizacién do entorno do recinto arqueol6xico da vila Romana de Toralla
redactado polos arquitectos municipais D. David Carvajal Rodriguez-Cadarso e D. Juan Luis Pifieiro
Ferradas.

2°.- Aproba-lo gasto de 119.999,99 euros para a execucién das obras de urbanizacién do entorno do

recinto arqueol6xico da vila Romana de Toralla, que se imputaran 4 partida 4531.601.00.00 do presu-
posto do ano 2008.
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3° Aproba-lo expediente de contratacion que contén o prego de condicions administrativas para a con-
tratacion por procedemento negociado sen publicidade para a execucion das obras de urbanizacion do
entorno do recinto arqueol6xico da vila Romana de Toralla a Folla de Especificaciéns do Contrato de
data30-09-2008.

4° Negociar a execucion do contrato con alomenos tres empresarios con capacidade e solvencia eco-
noémica e técnica para executa-lo contrato.

13(1661).- ADXUDICACION DEFINITIVA DAS OBRAS DE ACONDICIONAMENTO
INTERIOR DE LOCAL PARA UBAS EN CASTRELOS, LITORAL E COIA. EXPTE.
33671/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do 30.10.08, conformado
polo interventor xeral e de acordo coa proposta da Mesa de Contratacion celebrada o dia 29.10.08, a
Xunta de Goberno local acorda:

Adxudicar definitivamente a Feyju Galicia, S.L.. a execucién das obras de acondicionamento do local
para as unidades de accion social de Castrelos, Litoral e Coia (Expte. 33.671-301) por un prezo total
de 450.000, incluida a execucion da totalidade das melloras relacionadas no apartado 28.4 da FEC.To-
do iso de acordo co proxecto e pregos de condicions técnicas e administrativas aprobados pola Xunta
de Goberno de 28-07-2008 e a oferta presentada.

14(1662).- ACORDO MARCO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO
E A DELEGACION TERRITORIAL EN GALICIA DO “COLEGIO OFICIAL DE
INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS”. EXPTE. 4547/307.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 22.10.08, e de acordo co
informe-proposta da xefa de Patrimonio Histérico, conformado pola concelleira da Area de Patrimonio
Histérico, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar o Acordo marco de colaboracién entre o Concello de Vigo e a Delegacion Territorial en Gali-
cia do Coligio Oficial de Ingenieros Navales y Oceanicos para a colaboraciéon e apoio deste 6rgano
nos campos profesionais, cientificos, técnicos e formativos de interese comun respecto dos sectores
naval, nautico e maritimo.

ACORDO MARCO DE COLABORACION
ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A DELEGACION TERRITORIAL EN GALICIA DO COLEGIO OFICIAL
DE INGENIEROS NAVALES Y OCEANICOS

En Vigo,a __de de 2008

Por unha parte, d. Guillermo Gefaell Chamochin, con NIF 35986350-K en nome e representacion do Colegio
Oficial de Ingenieros Navales y Ocednicos en Galicia con CIF Q2870003-G, na stua calidade de Decano
Territorial do mesmo, con domicilio na Avenida de Vigo, 135-137 entrechd 1, 15403 de Ferrol, (en adiante
COIN), que actuia no exercicio en funcion dos poderes descritos o 9 de marzo de 2006 ante o Notario do Ilustre
Colegio Notarial de Madrid, d. Antonio Crespo Monerri, e que figura co N° 664 do seu Protocolo.

E de outra parte, d. Santiago Dominguez Olveira, Teniente de Alcalde, en representacion do CONCELLO DE
VIGO,



Ambas partes recofiécense capacidade xuridica suficiente e subscriben en nome das stias respectivas entidades o
presente Convenio e a tal efecto:

EXPONEN
1.- Que a Delegacion Territorial do COIN foi constituida en decembro de 2001 e, nos seus vixentes estatutos,
incltie entre os seus obxectivos:

e Ostentar a representacion da profesion e intereses profesionais ante as autoridades, Entidades e
Instituciéns na Comunidade Auténoma.

*  Propofier aos organismos autonémicos competentes a adopcién de cantas medidas se consideren
convenientes para o exercicio, desenvolvemento, perfeccionamento e defensa da profesion.

* Informar, canto para iso sexa requirida polo goberno autondmico, sobre modificaciéns de normativas
que dfecte d construcién naval, trdfico maritimo, pesca, industrias nduticas, deportivas e de recreo,
aproveitamento dos recursos marifios ou calquera outra que tefia relacion coa profesion de enxeiieiro
naval ou enxefieiro naval e ocednico.

e Asesorar aos organismos oficiais e entidades particulares en materias da stia competencia, emitindo
informes e resolvendo as consultas que lles sexan interesadas polos mesmos.

2.- Que o COIN e o Concello de Vigo estdn interesados na colaboracion mutua para realizar actividades
relacionadas cos sectores naval, ndutico e maritimo.

3.- Que tanto o COIN como o Concello de Vigo estdn de acordo en establecer un marco de colaboracion nos
campos profesionais, cientificos, técnicos e formativos de interese comun.

Tendo en conta o anteriormente exposto, o COIN e o Concello de Vigo

CONVENEN
Estreitar as stias relacions, axuntar esforzos e establecer normas amplas de actuacién que canalicen e
incrementen, dentro do marco preestablecido, os contactos e colaboraciéns de acordo coas seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- FINALIDADE DO ACORDO MARCO
O obxecto deste Acordo é establecemento dun marco de actuacién para a colaboracién entre o COIN e o
Concello de Vigo, en actividades cientificas, profesionais, tecnoloxicas, de formacién, difusion, e de
colaboracién en temas especificos, orientadas aos sectores naval, maritimo, ndutico e industrial, e desenroladas
na Comunidade Galega.

SEGUNDA.- MODALIDADES DE COLABORACION

a) Cooperacién para a xestién, implantacién e posta en marcha de todo tipo de proxectos relacionados cos
dmbitos e campos anteriormente mencionados.

b) Cooperacion para a presentacion conxunta e realizacion de proxectos de I+D+i relacionados con
convocatorias tanto autonémicas, como nacionais ou europeas.

c¢) Elaboracion de programas de difusion e divulgacién en materias e cofiecementos relacionados cos campos
naval, maritimo e industrial.

d) Facilitamento mutuo para o uso de instalacions e ferramentas de difusion.

e) Cantas outras sexan consideradas de interese mutuo, dentro das dispoiiibilidades das partes e das actividades
que constitiien o obxecto do presente Acordo Marco.

TERCEIRA.- CONTIDO DOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

Cada proxecto e/o programa de actuacién no marco deste Acordo serd obxecto dun Convenio Especifico que
deberd conter, entre outros, os seguintes aspectos:

a) Definicién do obxecto que se persigue.

b) Descricion da Memoria e do Plan de Traballo, que incluird as distintas fases do mesmo e a cronoloxia do seu
desenrolo.

c¢) Presuposto total e medios materiais e humanos que requira o citado programa, especificando as fontes de
financiacion.

d) Normas para a coordinacion, execucion e seguimento do proxecto.

e)Nome das persoas, que se designardn por mutuo acordo e se responsabilizardn da marcha do Convenio.
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En virtude do anterior, ningunha das partes asinantes do presente acordo adquire ningunha obrigacion nin
compromiso econémico de ningunha clase. Ditas obrigacions deberdn ser obxecto de regulacién expresa en
cada convenio especifico.

CUARTA.- NORMAS DE FUNCIONAMENTO.

As colaboraciéns derivadas deste Acordo Marco quedardn suxeitas ds normas do COIN e o Concello de Vigo,
na forma que establezan os Convenios Especificos, tendo en conta a natureza da colaboracién e o Centro onde
se realice o traballo.

QUINTA.- PROXECTO DO BUQUE “BERNARDO ALFAGEME”

No dmbito deste acordo Marco, identificouse xa unha posible primeira actuacion de cardcter urxente sobre a
xestion a realizar para a transformacién e posta en servizo para usos museisticos do buque “Bernardo
Alfageme”, que deberd ser reflexada no correspondente convenio especifico.

SEXTA.- ESTABLECEMENTO DA COMISION MIXTA.

Para facilitar a colaboracién dos Convenios Especificos, o seu sequimento e cumprimento, constituirase unha
Comision Mixta paritaria, formada por dous representantes do COIN e dous do Concello de Vigo.

Dita comision constituirase no prazo de trinta dias, contados a partir da data da firma deste Acordo Marco.

A Comisién Mixta ditard as stias normas internas de funcionamento.

SETIMA.- FUNCIONAMENTO DA COMISION MIXTA.

A Comisién Mixta correspéndenlle, entre outras, as sequintes funcions:

a) Promover posibilidades de colaboracion en temas cientifico-tecnoldxicos, historicos, etnoloxicos, culturais e
de conservacion do patrimonio, que sexan de interese comun.

b) Preparar os Convenios Especificos de execucion do presente Acordo Marco sobre as materias seleccionadas,
dentro das modalidades de colaboracion establecidas na cldusula segunda.

c) Elevar as propostas que elabore os érganos competentes das dilas partes.

d) Aclarar e decidir cantas dubidas poidan exporse na interpretacion e execucion dos Convenios Especificos.

e) Realizar o seguimento dos Convenios Especificos que se suscriban.

OITAVA.- ENTRADA EN VIGOR E DURACION.
O presente Acordo Marco entrard en vigor no momento da sua firma e a sta vixencia serd de catro anos,
renovables por periodos iguais por acordo entre as partes.

NOVENA.- MODIFICACION E RESCISION.

As partes poderdn modificar ou denunciar o presente documento en calquera momento por mutuo acordo.
Calquera das partes poderd d stia vez, denunciar o presente acordo comunicdndollo por escrito d outra parte
con dous meses de antelacion d data na que se vaia a dar por rematado. En dmbolos casos deberdn rematarse
as tarefas dos Convenios Especificos que estean en vigor.

DECIMA.- CONFIDENCIALIDADE.Todo o persoal do COIN e do Concello de Vigo que tefia participacién nos
Proxectos e Colaboraciéns obxecto deste convenio, manterd una total confidencialidade sobre os seus contidos e
resultados, parciais ou finais.

Os informes que se emitan e os resultados obtidos sé poderdn ser cofiecidos por terceiros mediante autorizacion
previa e expresa do COIN e do Concello de Vigo.

UNDECIMA.- PROPIEDADE INTELECTUAL DOS TRABALLOS.

A propiedade intelectual dos traballos e dos resultados que se obtefian mediante accidns desenvoltas baixo este
Convenio, serd definida en cada un dos Convenios Especificos, que se establecerdn ao amparo deste Convenio
como Anexos ao mesmo.

DUODECIMA.- DEREITOS DA PROPIEDADE, PATENTES E PUBLICACIONS.

Os dereitos de propiedade sobre os programas desenrolados, asi como calquera dos seus compofientes, que se
obtefian como consecuencia de colaboraciéns levadas a cabo baixo este Convenio, ao igual que as patentes a
que deran lugar, serdn propiedade da entidade que o puidese financiar na proporcion que corresponda d
financiacion aportada por cada parte, sempre dentro dos condicionantes establecidos no Convenio Especifico



correspondente, que de acordo cé disposto na Cldusula Terceira deste Convenio serd necesario establecer en
cada caso.

DECIMOTERCEIRA.- REXIME XURIDICO E RESOLUCION DE DISCREPANCIAS.

O presente Convenio, é un protocolo ou convenio de cardcter administrativo, sometido ao orde Xurisdicional
Contencioso-Administrativo e ao que lle serdn de aplicacién as normas de dereito administrativo e, con cardcter
supletorio, as leis civis e mercantis do Ordenamento Xuridico.

E en proba de conformidade, asinan o presente Convenio por triplicado exemplar e en todas as stas follas, a un
solo efecto, no lugar e data ao comezo indicados.

15(1663).- PRODUTIVIDADE PERSOAL CONSERXERIA DO PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE ABRIL E SETEMBRO 2008. EXPTE. 18508/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 17.09.08, dase conta do
informe-proposta da técnica de Recursos Humanos, do 13.10.08, conformado pola xefa do Servizo de
Persoal, que di o seguinte:

Antecedentes.-

Ao persoal dependente do Servicio de Conserxeria se lle esixe permanentemente un rendemento e dedicacion ex-
traordinaria no desenvolvemento dos seus postos de traballo mds ald do meramente esixible polo desempefio
das suas funcions publicas, tal e coma se recolle na Instruccién 3¢, ap. m) sobre Cadro de Persoal e relacién de
postos de traballo vixentes, BOP, de 10 de setembro de 2008.

Neste caso e fronte 6 restante persoal das stias respectivas categorias, concorren as circunstancias contempla-
das no art. 5 do Real decreto 861/1986, do 25 de abril, para a percepcion do complemento de productividade, xa
que non contan cun horario fixo, senén que tefien que estar a disposicion da Alcaldia, para dar cobertura a nu-
merosos actos e recepcions programados na Casa do Concello, no momento no que sexan requeridos para isto,
incluso xornadas en sdbado, domingo ou festivo, nocturna, etc.

Recibese no Servizo de Persoal escritos asinados pola Xefa de Subalternos , D Teresa Vaqueiro Herbello, O
Xefe do Servizo de animacién sociocultural e festas, e o concelleiro delegado de xestion municipal nos que se in-
forma do numero de horas realizadas por D Jose Angel Fernandez Alonso e D* M Teresa Vaqueiro Herbello no
periodo comprendido entre abril e setembro de 2008, para o seu aboamento , de conformidade co disposto na
base m) da Instruccion 3° sobre plantilla e relacion de postos de traballo.

De conformidade co disposto no artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime de retribu-
cions dos funcionarios da Administracion local, o complemento de productividade estd destinado a retribui-lo
especial rendemento, actividade extraordinaria, e o interese e iniciativa coa que o funcionario desenvolve o seu
traballo.

A apreciacion da productividade deberd realizarse en funcion de circunstancias obxectivas relacionadas directa-
mente co desempeiio do posto de traballo e obxectivos asignados 6 mesmo, sen que en nengun caso as contias
asignadas por dito complemento devenguen nengtin tipo de dereito individual verbo das valoraciéns ou apre-
ciaciéns correspondentes a periodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serdn de cofiecemento publico, tanto dos demdis
funcionarios da Corporacién coma dos representantes sindicais.

Corresponde d Alcaldia Presidencia da Corporacion a distribucién do complemento de productividade entre os
diferentes programas ou dreas e a asignacion individual do complemento de productividade, con suxeccion 6s
criterios que, de se-lo caso, tefia establecido o Pleno, sen prexuizo das delegacions que tefia conferidas con
arranxo o establecido na Lei 7/ 85, de 2 de abril.
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Na actualidade, a facultade de asignacion individual deste complemento retributivo atépase delegada na Xunta
de Goberno Local.

A este respecto, as vixentes instruccions sobre plantilla e relacion de postos de traballo, aprobadas pola Xunta
de Goberno Local na stia sesion de 4 de agosto de 2008, en concreto a citada instruccién no seu punto 3 m),
establece que “con cargo 6 complemento de productividade aboarase o especial rendemento e dedicacion e a
actividade extraordinaria o persoal adscrito d Conserxeria Municipal polas labores, a dispofibilidade horaria
das cales sexa requerida expresamente pola Alcaldia-Presidencia, paraa recompensa-lo especial rendemento e
dedicacion esixible ¢ referido persoal, e que colabora cos departamentos de Cultura, Animacién Sociocultural e
Relaciéns Piblicas dando cobertura e apoio 6s actos e recepciéns programados na Casa do Concello, celebra-
dos dun xeito extraordinario fora da xornada ordinaria en sdbados, domingos e festivos, establécese un comple-
mento de productividade, con devengo trimestral, en funcién das horas traballadas, supeditado en todo caso 6
informe dos responsables dos referidos servicios, acreditativo do rendemento e dedicacion dos trablladors pro-
postos e que fosen autorizados expresamente pola Alcaldia-Presidencia antes da sta realizacién, sendo a Xunta
de Goberno Local a que establecerd a contia e regulacién pormenorizada da asignacién da productividade.

O abono efectuarase en funcion dos dias realmente traballados, excluindose, polo tanto, as baixas por enfermi-
dade ou accidente e as vacacions. Non obstante, considerardnse como traballados os periodos de baixas por ac-
cidente de traballo e enfermidade profesional e, os correspondentes a permisos e licencias contidos no acordo
regulador de condiciéns econémicas e sociais do persoal 6 servicio da Corporacion, sempre que a productivida-
de conte con periodicidade e non se autorice dia a dia.

A asignacién destes complementos retributivos requerird consignacién previa do gasto por parte da Interven-
cion Xeral, asi como a ulterior publicacion do acordo no Taboleiro de Edictos da Casa do Concello para coiie-
cemento dos demdis traballadores.

En consecuencia, e acreditado o niimero de horas de prestacion de servicios, considerase oportuno recompensar
este meritorio rendemento e dedicacion permanente, a través dun complemento de productividade que en certa

medida compense o esforzo e dedicacién que se lle ven esixindo 6s traballadores afectados.

Como promedio obxectivo para a sta asignacion, considerase ponderado os abonos seguintes:

Teresa Vaqueiro Herbello: Hora festiva: 5,60 €

Jose Angel Fernandez Alonso: Hora festiva: 4,28 €

cantidades que se aboaran en funcion das horas en exceso realizadas, resultando os seguintes importes:

D* Teresa Vaqueiro Herbello: 25 h 30 m: 142,80 €
D Jose Angel Fernandez Alonso: 40h 30 m : 173,34 €

Vistos os feitos precedentes e normas legais de anterior invocacioén, pode informarse que, en principio, conco -
rrerian os supostos necesarios para que o organo resolutor poidera proceder 6 outorgamento deste comple-
mento retributivo, ben entendendo que non se trata dun dereito subxectivo preexistente dos funcionarios, senén
dunha retribucion complementaria de cardcter eminentemente discrecional por parte do érgano resolutor, toda
vez que a simple concorrencia dos criterios de asignacién aprobados pola Xunta de Goberno Local non poden
implicar un devengo automdtico da productividade, xa que éstos tan so constitiien os supostos fdcticos previos e
necesarios para poder aprecia-lo rendemento dos funcionarios propostos, PROPONSE A XUNTA DE GO-
BERNO LOCAL, PREVIO INFORME DA INTERVENCION XERAL, A SEGUINTE PROPOSTA:

“Aboar aos funcionarios D* Teresa Vaqueiro Herbello a cantidade de 142,80 € e a D Jose Angel Fernandez
Alonso a cantidade de 173.34 €, persoal adscrito a Conserxeria Municipal, polo especial rendemento e
dedicacion extraordinaria no desenvolvemento do seu posto de traballo, mais ala do meramente esixible polo
desempeiio das stias funcions publicas no periodo comprendido entre os meses de abril e setembro de 2008, de
conformidade co regulamentado no artigo 5 do R. decreto 861/86, de 25 de abril, e que supon un total de 316,14
€.



Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(1664).- DAR CONTA DE RESOLUCION ADSCRICION PROVISIONAL DE D°
DOLORES BERNARDEZ FERNANDEZ AO POSTO DE XEFE/A DO LABORATORIO
MUNICIPAL. EXPTE. 18525/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta da resolucién do concelleiro-delegado da Area de
Xestion Municipal, do 17.10.08, que di o seguinte:

DECRETO

Na vixente Relacion de Postos de Traballo do Concello de Vigo figura vacante o posto denominado “Xefe/a Ser-
vizo Laboratorio”, cédigo retributivo 025, con nivel de complemento de destino 27 e complemento especifico 7,
debido ao cese do funcionario adscrito ao mesmo, D. Jestis Nufiez-Torrén Lopez.

O dito posto de traballo pode ser ocupado por un técnico superior, encadrado no subgrupo Al de titulacién e na
escala de administracion especial, sequndo contempla a propia RPT municipal.

Considerando que a urxencia no desempefio das funcions inherentes ao posto de traballo correspondente d de-
vandita xefatura, postas de manifesto na proposta da Concelleira de Meido Ambiente, Sanidade e Consumo de
data 14 de outubro de 2008, impide que se aprace no tempo a provisiéon do mesmo, facendose necesario o re-
curso d figura da adscripcién provisional para a provisién transitoria do posto de traballo concreto, recollida
no artigo 7 do vixente “Acordo Regulador das condiciéns econdmicas e sociais dos traballadores/as ao servizo
do Concello de Vigo”, sen prexuizo da stia provision con cardcter definitivo polos procedementos corresponden -
tes;

En aplicacion do disposto na Base 34 das Bases de Execucién dos Orzamentos Municipais para o presente
exercicio econémico 2008, onde se establece que serdn cubertos polo sistema de libre designacién aqueles pos-
tos de traballo que asi estean determinados na relacién de postos deste Concello, sendo en calquera caso cuber-
tos por este procedemento os postos técnicos de nivel igual ou superior 6 26;

No uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire d Alcaldia-Presidencia
en canto d superior direccion do persoal municipal, contidas no artigo 124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Re-
guladora das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, de Medidas para a Modernizacion do Go-
berno Local, e que ostento por delegacién efectuada en Decreto de data 5 de xullo do 2007 en canto d xefatura
directa e inmediata do persoal municipal,

RESOLVO

“Primeiro.- Adscribir provisoriamente d funcionaria Analista de Laboratoiro D* M® Dolores Berndndez Ferndn-
dez, con n° de persoal 21485, ao posto vacante denominado “Xefe/a Servizo Laboratorio, cédigo retributivo
025 da vixente Relacion de postos de traballo, no Servizo 313-Laboratorio Municipal, partida funcional 412.1,
debido d urxencia na cobertura do mesmo fundamentada na inaprazabilidade de desenvolvemento das funcions
inherentes ao dito posto de traballo dentro do organigrama administrativo do Servizo do Laboratorio Municipal,
toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao disposto na Base 34° das Bases de Execucion
dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico 2008, e sempre sen prexuizo da sta cobertura
con cardcter definitivo polos procedementos legalmente establecidos.
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Segundo.- Os efectos economicos da referida adscripcién, serdn dende a data da presente resolucién, debendo
darse traslado 4 interesada, concelleiro/a-delegado/a da Area, Xefatura da Area de Réxime Interior, Unidade de
Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencién Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso de reposicion perante o mesmo organo que o dictou
no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sta notificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a
contar dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo que pofia fin d via
administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno queda enterada.

17(1665).- DAR CONTA DE RESOLUCION SOBRE PERMISO RETRIBUIDO A
FUNCIONARIA D* M? DOLORES CAPELO GONZALEZ. EXPTE. 18533/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de
Recursos Humanos, do 22.10.08, que di o seguinte:

Con data 21 de outubro de 2008, D M° Dolores Capelo Gonzdlez, administrativo de administracion xeral, ads-
crita 6 Tribunal Econémico-Administrativo, solicita se lle conceda un permiso para atender o coidado dun fami-
liar de primeiro grao (mai), atendendo o previsto na Lei 13/2007, do 27 de xullo, de modificacién da Lei 4/1988,
do 26 de maio da funcién ptiblica de Galicia, do 23 ao 28 de outubro de 2008, aportando informe médico no que
se indica a necesidade de acompariante.

O art. 70.k) da Lei 13/2007, de modificacién da Lei 4/1988 da funcién publica de Galicia, establece que nos su -
postos de accidente ou enfermidade moi grave do conxuxe, parella en andloga relacién de afectividade, familia-
res en primeiro grao, acollidos/as ou familiares conviventes, e para atender o seu coidado, o persoal funcionario
terd dereito a un permiso retribuido cunha duracién mdxima de trinta dias naturais. Cada accidente ou enfermi-
dade xerard un tnico permiso, que, dentro da duracion mdxima de trinta dias, se poderd utilizar de maneira se-
parada ou acumulada.

Por isto, a funcionaria que subscribe, vistos os anteriores antecedentes propon 6 Sr. Concelleiro-Delegado da
Area de Xestion Municipal a adopcion do seguinte acordo:

“Autorizar a D°. M° Dolores Capelo Gonzdlez, con n° persoal 21781, administrativo de administracién xeral,
adscrita 6 Tribunal Econémico-Administrativo, un permiso retribuido de 6 dias naturais, de confomidade co
previsto no art. 70.k) da Lei 13/2007, para atender ao coidado da stia mai, no periodo comprendido entre os
dias 23 e 28 de outubro de 2008 .

O concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal resolve de conformidade co precedente informe.

Acordo
A Xunta de Goberno queda enterada.



18(1666).- PASE A SITUACION DE SERVIZOS ESPECIAIS DO FUNCIONARIO D.
ANTONIO VILLANUEVA GUIMERANS. EXPTE. 18532/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de
Recursos Humanos, do 22.10.08, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal, que di o seguinte:

Con data de entrada en Rexistro Xeral deste Concello 20 de outubro de 2008, a Subdelegacién de Defensa de
Pontevedra comunica que D. Antonio Villanueva Guimerdns, n° persoal 78152, Técnico de Sistemas, foi activa-
do para ser incorporado 6 servizo activo da Armada pola stia condicién de reservista voluntario, segundo reso-
lucion 631/14733/08, durante o periodo do 1 ao 30 de novembro de 2008, ambos inclusive.

O art. 87.1) da Lei7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico,

establece que os funcionarios de carreira serdn declarados en situacién de servicios especiais cando sexan acti-
vados como reservistas voluntarios para prestar servicios nas Forzas Armadas, percibindo as retribuciéns do
posto ou cargo que desenvolvan e non as que lle correspondan como funcionarios de carreira, sen prexuizo do
dereito a percibir os trienios que tefian recofiecidos en cada momento. O tempo de permanencia en tal situacion
computaraselle a efectos de ascensos, recofiecementos de trienios, promocion interna e dereitos no réxime de se-
guridade social que lles sexa de aplicacién.

Por outra banda quen se atope en situacion de servicios especiais terd dereito 6 reingreso 6 servicio activo na
mesma localidade e condicidns coas retribucions correspondentes d categoria nivel ou escalén da carreira con-
solidados.

Asimesmo o Rd. 1691/2003, de 12 de decembro, polo que se aproba o regulamento de acceso e réxime dos reser-
vistas voluntarios, no seu art. 27 establece os dereitos de cardcter laboral.

Por isto, a funcionaria que subscribe, vistas as competencias que a Xunta de Goberno Local ostenta en base ao
art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, en redaccion dada pola Lei
53/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a Modernizacion do Goberno Local, proponse d Xunta de Go-
berno Local a adopcién do seguinte acordo:

“Autorizar o pase a situacion de servicios especiais de D. Antonio Villanueva Guimerdns, n° persoal 78152,
Técnico de Sistemas por ser incorporado 6 servizo activo da Armada pola stia condicién de reservista
voluntario, segundo resolucion 631/14733/08, durante o periodo do 1 ao 30 de novembro de 2008, ambos
inclusive, de conformidade co previsto no art. 87.1) da Lei7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico™.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

19(1667).- GASTOS DE LOCOMOCION DO PERSOAL MUNICIPAL
CORRESPONDENTE AO MES DE SETEMBRO DE 2008. EXPTE. 18522/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 27.10.08, e de acordo co
informe-proposta da xefa da Unidade de Persoal, do 20.10.08, conformado polo concelleiro-delegado
da Area de Xestién municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar o gasto por un importe de 7.224,53 € correspondente as indemnizaciéns por desprazamento
no termo municipal por razéns do servizo do persoal municipal, correspondentes aos servizos de Lim-
peza, Vias e Obras, OSPIO-Vias e Obras-Control Concesionarias, Seguridade, Parque Mobil, Partici-
pacién Cidada, Conserxeria, Sanidade, Cemiterios, Benestar Social, Museo de Castrelos, Educacion e
Inspeccion de Tributos, con cargo 4 clasificacion econémica do orzamento 231.00.00 -Gastos de Loco-
mocion.

S.ord. 3.11.08



Servizo Total

4420 |Limpeza 630,61
5110 |OSPIO-Vias e Obras-Control Concesionarias 2.953,61
2220 |Mobilidade e Seguridade 662,91
1212 |Parque Mobil 256,19
4631 |Participacién Cidada 23,18
4120 |Sanidade 226,29
4220 |Educacién 698,85
6110 |Inspeccion Tributos 1.103,90
4430 |Cemiterios 155,23
1210 |Conserxeria 421,42
3130 |Benestar Social 10,26
4513 |Museo de Castrelos 82,08

TOTAL 7.224,53

20(1668).- DAR CONTA DE RESOLUCIONS DE ADSCRICIONS PROVISIONAIS
COMO CONSECUENCIA DA ADECUACION DA RPT. EXPTE. 18544/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta dos decretos de data 30.09.08, polos que o
concelleiro delegado da Area de Xestion municipal resolve a adscricién prosivional do seguinte
persoal a diversos servizos:

a) D. ALVARO CRESPO CASAL.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 Enxefieiro Industrial D. ALVARO CRESPO CASAL, n° persoal 77055,
ao posto cod. retributivo 29-Xefe/a Area Servizos Xeraiss, na Area de Servizos Xerais, céd. 440, partida funcio-
nal 511.0.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacién consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos economicos da referida adscripcion, serdn dende o dia 1 de xaneiro de 2008, e darase tras-
lado ao interesado, concelleira-delegada da Area de Servizos Xerais, Unidade de Persoal, Organizacion e Méto-
dos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

b) D. BENJAMIN COLLAZO RODRIGUEZ.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 Enxefieiro Industrial D. BENJAMIN COLLAZO RODRIGUEZ, n° per-
soal 78894, ao posto cod. retributivo 30-Xefe Servizo Limpeza, na Area de Servizos Xerais, cod. 252, partida
funcional 442.0.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.



Terceiro.- Os efectos economicos da referida adscripcion, serdn dende o dia 5 de agosto de 2008, e darase tras -
lado ao interesado, concelleira-delegada da Area de Servizos Xerais, concelleira-delegada de Limpeza, Unidade
de Persoal, Organizacion e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

c) D*. BEATRIZ CARRASCO GONZALEZ.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente d auxiliar de administracién xeral D°. BEATRIZ CARRASCO GONZA-
LEZ, n° persoal 80569, ao posto cod. 188-Auxiliar Alcaldia, no Servizo da Alcaldia, céd. 101, con efectos de 1
de outubro de 2008.

Segundo.- Da presente resolucion, dese traslado d interesada, Xefe do Gabinete da Alcaldia, Unidade de Per -
soal, Organizacion e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

d) D*. CRISTINA GOMEZ GARCIA.
Primeiro.- Adscribir provisionalmente d funcionaria D°. CRISTINA GOMEZ GARCIA, n° persoal 78121, ao
posto cdd. retributivo 221-Xefe/a Servizo Igualdade, no Servizo, céd. 331-Igualdade, partida funcional 463.2.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos economicos da referida adscripcion, serdn dende o dia 1 de xaneiro de 2008, e darase tras-
lado d interesada, concelleira-delegada da Area de Xuventude, Igualdade e Normalizacion Linguistica, Unidade
de Persoal, Organizacion e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

e) D. JESUS MANUEL GARRIDO MARCOS.
Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 oficial de oficios D. Jestis Manuel Garrido Marcos, n° persoal 15527,
ao posto cod. 111-Xefe Quenda Limpeza, no Servizo, cod. 252-Limpeza, con efectos de 1 de xaneiro de 2008.

Segundo.- Da presente resolucion, dese traslado 6 interesado, xefe do Servizo de Limpeza, xefe da drea de Servi-
zos Xerais, concelleira-delegada do Servizo, Unidade de Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencion Xeral,
asi como ao Comité de Persoal.

f) D. JESUS LOPEZ MOURE.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 Técnico Medio de Actividades Culturais e Educativas D. JESUS LOPEZ
MOURE, n° persoal 77210, ao posto cdd. retributivo 264-Xefe/a Unidade Cartas de Servizos, na Area de Servi-
zos Xerais, cod. 440, partida funcional 511.0.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos econémicos da referida adscripcién, serdn dende o dia 1 de xaneiro de 2008, e darase tras-

lado ao interesado, concelleira-delegada da Area de Servizos Xerais, Unidade de Persoal, Organizacién e Méto-
dos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

S.ord. 3.11.08



Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

g) D. JOSE ANGEL HERMIDA FERNANDEZ.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 Técnico de Xestién D. JOSE ANGEL HERMIDA FERNANDEZ, n° per-
soal 13853, ao posto cod. retributivo 269-Xefe/A Servizo Animacién Sociocultual, no Servizo, cod. 329-Anima-
cion Sociocultural, partida funcional 451.2.

Segundo.- Deixar sen efecto a encomenda de funcidns contida no acordo da Xunta de Goberno Local de data 24
de setembro de 2007, habida conta da adscripcién do mesmo a dito posto.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos econémicos da referida adscripcién, serdn dende o dia 1 de xaneiro de 2008, e darase tras-
lado ao interesado, concelleiro-delegado da Area de Cultura e Animacién Sociocultural, Unidade de Persoal,
Organizacién e Métodos, Intervencién Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

h) D M? DOLORES VIEITES ALEN.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente d funcionaria D°. M°. DOLORES VIEITES ALEN, n° persoal 77222, ao
posto vacante, cod. retributivo 69-Adxunto/a Director/a de Ingresos, no Servizo, cod. 500-Direccion de Ingresos,
partida funcional 611.0.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos econémicos da referida adscripcion, serdn dende o dia 5 de agosto de 2008, e darase tras-
lado 4 interesada, Directora de Ingresos, concelleira-delegada da Area de Economia e Facenda, Unidade de
Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

i) D*. MARGARITA PARAJO CALVO.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente d técnica da administracion xeral adscrita a Asesoria Xuridica Munici-
pal, D°. MARGARITA PARAJO CALVO, n° persoal 79131, ao posto vacante, céd. retributivo 230-Asesor/a Xuri-
dico/a Adxunto, no Servizo, céd. 111-Asesoria Xuridica, partida funcional 121.0.

Segundo.- As referida adscripcion realizase, toda vez que se trata dun posto de libre designacién consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Terceiro.- Os efectos econémicos da referida adscripcion, serdn dende o dia 5 de agosto de 2008, e darase tras -
lado 4 interesada, Titular da Asesoria Xuridica, Unidade de Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencion Xe-

ral, asi como ao Comité de Persoal.

Cuarto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.



k) D. ANTONIO VILLANUEVA GIMERANS, D M2 PILAR ALONSO CACHEIRO, D. JOSE
FRANCISCO MOURELLE GONZALEZ.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 Técnico de Sistemas D. ANTONIO VILLANUEVA GUIMERANS, n° per-
soal 78152, ao posto cdd. retributivo 222-Adxunto Xefe Servizo Informdtica, no Servizo de Informdtica, cod. 113,
partida funcional 121.7.

Segundo.- Adscribir provisionalmente 4 Técnica de Sistemas D°. M. PILAR ALONSO CACHEIRO, n° persoal
78150, ao posto céd. retributivo 223-Tecnico/a Responsable de Estudios e Programacion, no Servizo de Infor-
mdtica, céd. 113, partida funcional 121.7.

Terceiro.- Adscribir provisionalmente 6 Técnico de Sistemas D. JOSE FRANCISCO MOURELLE GONZALEZ,
n° persoal 78151, ao posto cod. retributivo 224-Tecnico/a Responsable de Seguridade, Redes e Comunicacions,
no Servizo de Informdtica, céd. 113, partida funcional 121.7.

Cuarto.- As referidas adscripcions realizanse, toda vez que se trata de postos de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da sua cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Quinto.- Os efectos economicos das referidas adscripcions, serdn dende o dia 1 de xaneiro de 2008, e darase
traslado aos interesados/as, Unidade de Persoal, Organizacion e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Co-
mité de Persoal.

Sexto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

1) D. ALBERTO ABIA ALONSO, D* M* CONCEPCION CAMESELLE SOLA, D. JULIO
FERNANDEZ CERMENO, D* BERTA A. SALA RIOS, D*. M?. LUISA SOBRINO DEL RIO E D.
JUAN CARLOS ARIAS FERNANDEZ.

Primeiro.- Cesar no posto de Arquitecto-xefe de Obras Municipais, con efectos de 30 de setembro de 2008, o Ar -
quitecto Superior D. Alberto Abia Alonso, n° de persoal 19169, adscribindoo ao posto base céd. 53-Arquitecto
Superior, no Servizo céd. 406-Oficina Técnica de Proxectos e Obras-Barrios Historicos.

Segundo.- Adscribir provisionalmente d Arquitecta Superior D D° M". Concepcion Cameselle Sola, n° de per-
soal 23870, adscrita na actualidade ao posto céd. 53, Arquitecta Superior, ao posto cod. retributivo 251- Xefe/a
Servizo Barrios Historicos, no Servizo cod. 406-Oficina Técnica de Proxectos e Obras-Barrios Historicos, con
efectos de 1 de outubro de 2008.

Terceiro.- Adscribir o Arquitecto-técnico/aparellador D. Julio L. Fernandez Cermefio, n° persoal 16604, 6 posto
cod. 226- Adxunto Xefatura Planeamento e Xestion Urbanismo, no Servizo, céd. 410-Planeamento e Xestion,
partida funcional 432.0, con efectos de 2 de outubro de 2008.

Cuarto.- Adscribir a Arquitecta Superior D Berta A. Sala Rios, n° persoal 21367, 6 posto Céd. 227-Xefe/a Ser -
vizo Inspeccion Técnica Edificios, no Servizo, cod. 421-Intervencion Urbanistica-Licenza de obras, partida fun-
cional 432.0, con efectos de 2 de outubro de 2008.

Quinto.- Adscribir a Arquitecta Superior D D° Maria Luisa Sobrino del Rio, n° persoal 24070, 6 posto cdd.
228-Xefe/a Servizo Licenzas Obras, no Servizo, céd. 420-Intervencion Urbanistica-Edificacion, partida funcio-
nal 432.0, con efectos de 2 de outubro de 2008.

Sexto.- Adscribir o Enxefieiro-técnico Industrial D. Juan Carlos Arias Ferndndez, n° persoal 10843, 6 posto cdd.

229- Xefe/a Servizo Licenzas de Actividades, no Servizo, cod. 422-Actividades e Instalacions, partida funcional
432.0, con efectos de 2 de outubro de 2008.
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Sétimo.- As referidas adscripcions realizanse, toda vez que se trata de postos de libre designacion consonte ao
disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econémico
2008, e sempre sen prexuizo da stia cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente estableci-
dos.

Oitavo.- Da presente Resolucion dese traslado aos/as interesados/as, Xerente de Urbanismo, Delegado de Urba-
nismo e Vivenda, Unidade de Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencioén Xeral, asi como ao Comité de Per -
soal.

Noveno.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

m) D. JUAN A. BARREIRO VILA.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente 6 oficial de oficios D. Juan A. Barreiro Vila, n° persoal 16484, ao posto
cod. 146-Oficial Servizos Internos, no Servizo de Informdtica, céd. 113, con efectos de 1 de outubro de 2008, ce-
sando con data 30 de setembro de 2008, no posto de Operador de Informdtica 6 que estaba adscrito na actuali-
dade.

Segundo.- Da presente resolucion, dese traslado 6 interesado, xefe da drea de Réxime Interior, Xefe do Servizo
de Informdtica e concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal, Unidade de Persoal, Organizacién e Mé-
todos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

n) D. LOIS CEA NOGUEIRA E D. JESUS NUNEZ TORRON.

Primeiro.- Cesar no posto de Xefe de Area de Benestar Social, con efectos de 30 de setembro de 2008, o Técnico
de Administracion especial con praza de Técnico de Actividades Sociais, D. Xosé Lois Cea Nogueira, n° persoal
21150, adscribindoo de forma provisional ao posto céd. 288-Xefe Servizo Museos Municipais.

Segundo.- Cesar no posto de Xefe Servizo Laboratorio Municipal, céd. 25, 6 Analista de Laboratorio, D. Jests
Niifiez-Torrén Lopez, n° persoal 22763, adscribindoo de forma provisional ao posto céd. 9-Xefe Area de Benes -
tar Social.

Terceiro.- As referidas adscripcions realizanse, toda vez que se trata de dous postos de libre designacién conson-
te ao disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econo -
mico 2008, e sempre sen prexuizo da sta cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente es-
tablecidos.

Cuarto.- Os efectos das novas adscripcions contidas nesta resolucion, serdn dende o dia 1 de outubro de 2008, e
darase traslado aos interesados, xefes/as das Areas ou dos servizos correspondentes e concelleiros/as-delega-
dos/as da Areas afectadas, Unidade de Persoal (Organizacién e Métodos), Intervencién Xeral, asi como ao Co-
mité de Persoal.

Quinto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

o) D® M?® DOLORES BARCIELA FERNANDEZ.

Primeiro.- Adscribir provisionalmente d Auxiliar Administrativa D°. M°. Dolores Barciela Ferndndez, n° persoal
23691, ao posto cod. 140-Auxiliar Administrativo/a, na Oficina Administrativa de Vias e Obras, Abastecemento
e Saneamento, con efectos de 1 de outubro de 2008, cesando con data 30 de setembro de 2008, no posto de Auxi-
liar Alcaldia en réxime laboral 6 que estaba adscrito na actualidade.

Segundo.- Da presente resolucion, dese traslado d interesada, xefe da drea de Servizos Xerais, Xefe do Servizo
de Vias e Obras, Xefe do Gabinete da Alcaldia e concelleira-delegada do Servizo de Vias e Obras, Unidade de
Persoal, Organizacién e Métodos, Intervencion Xeral, asi como ao Comité de Persoal.



p) D. RAFAEL LAGE VEIGA E D. GILBERTO MOLDES CRESPO.

Primeiro.- Cesar no posto de Xefe de Servizo de Montes, Parques e Xardins, con efectos de 30 de setembro de
2008, o Enxefieiro de Montes D. Rafael Lage Veiga, n° de persoal 13563, adscribindoo de forma provisional ao
posto cdd. 268-Enxefieiro de Montes, no referido Servizo.

Segundo.- Adscribir provisionalmente 6 Enxerieiro-técnico de Montes D. Gilberto Moldes Crespo, n° persoal
77549, ao posto cdd. retributivo 22-Xefe Servizo Montes, Parques e Xardins, no referido Servizo.

Terceiro.- As referidas adscripciéns realizanse, toda vez que se trata de dous postos de libre designacién conson-
te ao disposto na Base 34° das Bases de Execucion dos Orzamentos Municipais para o presente exercicio econo -
mico 2008, e sempre sen prexuizo da sua cobertura con cardcter definitivo polos procedementos legalmente es -
tablecidos.

Cuarto.- Os efectos das novas adscripcions contidas nesta resolucion, serdn dende o dia 1 de outubro de 2008, e
darase traslado aos interesados, xefe da drea de Servizos Xerais e concelleiros/as-delegados/as da Areas dafecta-
das, Unidade de Persoal, Organizacion e Métodos, Intervencién Xeral, asi como ao Comité de Persoal.

Quinto.- Dar conta da presente d Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.

2°.- Asi mesmo dése conta da resolucién do concelleiro delegado da Area de Xestién Municipal, do
1.10.08, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, na stia sesién de 4 de agosto de 2008, aprobou a Relacion de postos de traballo
para o presente ano 2008, que foi publicada no BOP do dia 10 de setembro seguinte, e na que figura diferentes
cambios de denominacion de postos de traballo, que e necesario adaptar na nomina do presente mes de outubro
toda vez que os mesmos xa se aplicaron no programa de xestién de persoal.

Asi mesmo e, de conformidade coa referida RPT e o documento economico que deu lugar a aprobacioén do orza-
mento do presente ano polo Pleno da Corporacion na stia sesion de data 20 de decembro de 2007, deberase ad -
scribir 6 persoal municipal as secciéns e partidas funcionais que figuran nos referidos documentos Js efectos de
axustar a situacion real o previsto no documento orzamentario.

En consecuencia, na némina do vindeiro mes de outubro, deberdn producirse as sequintes modificacions:

a) Modificacién da denominacién dos seguintes postos de traballo, ainda que non se modifican as stias retribu-
ciéns e que pasardn a contar coa seguinte denominacién, seqgundo a RPT aprobada pola Xunta de Goberno Lo-
cal, na stia sesion de 4 de agosto pasado:

- Posto Cdd. 5, Director da Asesoria Xuridica, pasa a denominarse Titular Asesoria Xuridica.

- Posto Céd. 9, Xefe Area Accion Social, pasa a denominarse Xefe Area Benestar Social.

- Posto Cdéd. 11, Director/a area Inversions, pasa a denominarse Xefe/a Area Inversions.

- Posto Céd. 14, Director/a Area Planeamento e Xestion, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Planeamento e
Xestion.

- Posto Cod. 15, Director/a Area Disciplina Urbanistica, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Intervencion en
Edificacién.

- Posto Céd. 16, Xefe Unidade Persoal, pasa a denominarse Xefe/a Servicio Recursos Humdns.

- Posto Céd. 18, Asesor Técnico Infraestructuras, pasa a denominarse Xefe/a Servizos Técnicos.

- Posto Céd. 23, Xefe/a Servizo Transportes, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Mobilidade, Transporte e
Seguridade.

- Posto Cod. 24, Xefe Servizo Recursos e Asesoramento Fiscal e laboral, pasa a denominarse Xefe/a Servizo
Recursos e Asesoramento.

- Posto Céd. 25, Director Laboratorio Municipal, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Laboratorio Municipal

- Posto Céd. 31, Adxunto Xefe Servizo Disciplina Urbanistica, pasa a denominarse Adxunto/a Xefe/a Inter-
vencion en Edificacion.

- Posto Céd. 33, Subxefe Policia Local, pasa a denominarse Intendente-Subxefe.
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b)

Posto Cod. 39, Xefe Serv. Xuridico Administrativo Medio Ambiente e Obras, pasa a denominarse Xefe Ser -
vicio Xuridico Servicios Municipais.

Posto Cod. 40, Xefe Unidade Técnica Control Concesionarias, pasa a denominarse Xefe/a Unidade Admin-
istrativa Servizos Xerais.

Posto Céd. 41, Director CEDRO, pasa a denominarse Xefe/a Servizo CEDRO.

Posto Céd. 51-Director Verbum-Arquivo Pacheco, pasa a denominarse Director Verbum-Casa das Pal-
abras.

Posto Céd. 52-Coordinador/a Turismo e Comercio, pasa a denominarse Técnico/a Medio Turismo e Comer -
cio.

Posto Céd. 54-Oficial Policia Local, pasa a denominarse Intendente Policia Local.

Posto Céd. 63-Xefe Area Mobilidade, Trdfico e Transportes, pasa a denominarse Xefe/a Area Mobilidade,
Seguridade, Trdfico, Transportes e Extincion de Incendios.

Posto Céd. 64-Coordinador Técnico Servizo Inspeccion Medio Ambiente, pasa a denominarse Enx-
efieiro-Técnico Mobilidade, Transportes e Seguridade.

Posto 65-Técnico Actividades Econémicas, pasa a denominarse Economista.

Posto Céd. 77-Director OMIC, pasa a denominarse Xefe/a Servizo OMIC, con efectos de 1 de xullo de
2008.

Posto Cod. 84-Suboficial Policia Local, pasa a denominarse Inspector Principal Policia Local.

Posto Céd. 93-Xefe Oficina Secretaria Xerencia, pasa a denominarse Xefe/a Oficina Administrativa Secre-
taria Xerencia Urbanismo.

Posto 94-Xefe Oficina Administrativa 1° Tenencia Alcaldia, pasa a denominarse Xefe/a Oficina Administra-
tiva, con efectos de 1 de maio de 2008.

Posto 99-Sarxento Policia Local, pasa a denominarse Inspector Policia Local.

Posto 104-Coordinador Proteccién Civil, pasa a denominarse Encargado/a Proteccién Civil.

Posto 126-Cabo Policia Local, pasa a denominarse Oficial Policia Local.

Posto 148-Inspector Persoal, pasa a denominarse Auxiliar Servizos Inspeccién Persoal.

Posto Cod. 186-Xefe Servizo Mobilidade e Seguridade, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Medio Ambiente,
con efectos de 1 de febreiro de 2008.

Posto Céd. 190-Xefe Grupo Inspeccion (Xefe/a Negociado), pasa a denominarse Xefe/a Grupo Inspeccion
Técnica de Obras (Xefe/a Negociado).

Posto Cod. 199-Adxunto Xefe Asesoria Xuridica, pasa a denominarse Adxunto Xefe Servizo Contencioso.
Posto Cod. 251-Arquitecto/a xefe/a obras municipais, pasa a denominarse Xefe Servizo Barrios Historicos,
con efectos de 1 de outubro de 2008.

Posto Cod. 260-Xefe Negociado Licenzas Obras, pasa a denominarse Xefe/a Negociado Intervencion ur-
banistica-Edificacion.

Posto Céd. 280-Inspector-Xefe Policia Local, pasa a denominarse Superintendente-Xefe/a Policia Local.

Modificacion con efectos de 1 de xaneiro de 2008, da denominacién dos seguintes postos de traballo, nos

que se modifican as stas retribucions complementarias, segundo a RPT aprobada pola Xunta de Goberno Local,
na sua sesion de 4 de agosto pasado:

Posto Caod. 13, Xefe Unidade Cultura, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Cultura e Bibliotecas., modificdn-
dose o seu complemento especifico que pasa do 11 6 8.

Posto Cod. 19, Xefe Servizo Informdtica, modificdndose o seu complemento especifico, que pasa do 61 6 6.
Posto Céd. 22-Xefe Servizo Montes, Parques e Xardins, modificdndose o seu complemento de destino, que
pasa do 27 6 26 e o importe do seu complemento especifico que pasa do 7 6 8.

Posto Cod. 29, Xefe Servizos Electromecdnicos, pasa a denominarse Xefe/a Area Servizos Xerais, modi-
ficdndose o seu complemento de destino, que pasa do 26 6 28 e o importe do seu complemento especifico
que pasa do 8 6 63.

Posto Céd. 45-Técnico Medio Educacion, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Turismo e Comercio, modi-
ficdndose o seu complemento de destino que pasa do 25 6 26 e o seu complemento especifico que pasa do
176 8.

Posto Coéd. 50-Técnico Asesor Modernizacion e Administracion Electrénica, pasa a denominarse Xefe/a
Servizo Museos Municipais, modificdndose o seu complemento especifico que pasa do 11 ¢ 14, surtindo
efectos neste caso desde o 1 de outubro actual.



- Posto Céd. 60-Coordinador Servizo Benestar Social, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Educacion modi-
ficdndose o seu complemento especifico que pasa do 11 ¢ 14.

- Posto Cdd. 66- Xefe Cartografia e Delineacién, pasa a denominarse Xefe/a Servizo Cartografia e Delin-
eacion, modificdndose o seu complemento especifico que pasa do 8 ¢ 14.

- Posto Céd. 89-Oficial Extincién Incendios, pasa a denominarse Subxefe/a Servizo Extincién de Incendios,
modificandose o importe do seu complemento especifico que pasa do 11 6 86.

- Posto Cod. 183-Xefe/a Servizo Xestion Catastral Delegada, modificdndose o seu complemento de destino,
que pasa do 27 6 26 e o importe do seu complemento especifico que pasa do 7 6 14.

- Posto Cod. 268-Enxefieiro-Técnico de Montes, pasa a denominarse Enxefieiro/a Montes, modificdndose o
seu complemento de destino, que pasa do 25 6 26 e o importe do seu complemento especifico que pasa do
17 6 11, surtindo efectos neste caso desde o 1 de outubro de 2008.

Asi mesmo, e con efectos de 1 de xaneiro de 2008, deberdn incluirse os seguintes postos de nova creacion, coa
seguinte codificacion:

- Posto Céd. 7-Titular Organo Contabilidade, grupo Al, CD-30, CE-2, no Servizo céd. 140-Intervencion
Xeral.

- Posto Céd. 32-Técnico/a Orzamentacion, grupo Al, CD-28, CE-6, no Servizo céd. 140-Intervencion Xeral.

- Posto Céd. 69-Adxunto/a Director/a Area Ingresos. Grupo A-2, CD-26, CE-14, no Servizo Céd. 500-Direc-
cién de Ingresos.

- Posto Cod. 92-Xefe/a Oficina Administrativa Direccién de Ingresos, Grupo C1, CD-22, CE-72, no Servizo
Cdd. 500-Direccién de Ingresos.

- Posto Cod. 95- Xefe/a Oficina Administrativa Contratacion., Grupo C1, CD-22, CE-72, no Servizo céd.
242-Contratacion.

- Posto Cod. 108-Técnico/a Auxiliar Sinalizacion, Grupo C1, CD-19, CE-238, no Servizo céd. 210-Mobili-
dade e Seguridade.

- Posto Cdd. 109-Técnico/a Auxiliar Sala Control, Grupo C1, CD-19, CE-238, no Servizo céd. 210-Mobili-
dade e Seguridade.

- Posto Céd. 176-Xefe/a Negociado Xestion Catastral, Grupo C1, CD-20, CE-39, no Servizo cod. 503-Xestion
Catastral Delegada.

- Posto Cod. 203-Xefe/a negociado Escolas Municipais, Grupo C1, CD-20, CE-39, no Servizo céd. 332-Edu-
cacion.

- Posto Céd. 204-Xefe/a negociado Servizos Xerais, Grupo C1, CD-20, CE-39, na Area de Servizos Xerais,
cod. 440.

- Posto Céd. 221-Xefe/a Servizo Igualdade, Grupo A2, CD-26, CE-11, no Servizo de Igualdade, céd. 331.

- Posto Céd. 222-Adxunto Xefe/a Servizo Informdtica, Grupo Al, CD-26, CE-215, no Servizo de Informatica,
cod. 113.

- Posto Cod. 223-Técnico/a Responsable Estudios e Programacioén, Grupo Al, CD-26, CE-216, no Servizo de
Informadtica, cod. 113.

- Posto Céd. 224-Técnico/a Responsable Seguridade, Redes e Comunicacions, Grupo Al, CD-26, CE-216, no
Servizo de Informdtica, céd. 113.

- Posto Cod. 225-Xefe/a Servizo Xestion Vivenda e Solo, Grupo Al, D-28, CE-6, na Oficina Municipal
Xestion Vivenda e Solo-Xerencia de Urbanismo, coéd. 408.

- Posto Cod. 226-Adxunto Xefatura Planeamento e Xestion Urbanismo, Grupo A-2, CD-26, E-14, no Servizo
cod. 410-Planeamento e Xestion.

- Posto Cod. 227-Xefe/a Servizo Inspeccion Técnica Edificios, Grupo A-1, CD-26, E-14, no Servizo cod. 21-
Intervencion Urbanistica-Licenza de Obras.

- Posto Cod. 228-Xefe/a Servizo Licenzas Obras, Grupo A-1, CD-26, E-14, no Servizo cod. 420-Intervencién
Urbanistica-Edificacién.

- Posto Céd. 229-Xefe/a Servizo Licenzas de Actividades, Grupo A-2, CD-26, E-14, no Servizo céd. 422-Inter-
vencion Urbanistica-Actividades e Instalacions.

- Posto Cod. 230-Asesor/a Xuridido/a Adxunto/a, Grupo Al, CD-28, CE-11, na Asesoria Xuridica Municipal,
cod. 111.

- Posto Cod. 264-Xefe/a Unidade Control Cartas de Servizos, Grupo A-2, CD-26, CE-7, na Area de Servizos
Xerais, cod. 440.

S.ord. 3.11.08



- Posto Cod. 269-Xefe/a Servizo Animacién Sociocultural, Grupo A-2, CD-26, CE-8, no Servizo céd. 329-Ani-
macion Sociocultural.

- Posto Cod. 288-Xefe/a Servizo Museos Municipais, Grupo A-1, CD-26, CE-14, no Servizo de Cultura, céd.
330.

- Posto Céd. 920-Asesor/a Xeral Tenencia Alcaldia e Deportes, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto C6d. 921-Asesor/a Técnico/a/ Xefe/a Gabinete Tenencia Alcaldia, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto Céd. 922-Asesor/a Técnico/a Turismo, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto Cod. 923-Asesor/a Técnico/a Comercio, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto Céd. 924-Xefe/a Prensa Tenencia Alcaldia, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto Céd. 925-Secretario/a Tenente Alcalde, na Tenencia da Alcaldia, céd. 107.

- Posto Céd. 926-Asesor/a Técnico/a Tenencia Alcaldia., na Tenencia da Alcaldia, céd. 107

Incluirase asimesmo a codificacion de:
1.- Servizos de nova creacion:

- Oficina Municipal Xestion Vivenda e Solo, Céd. 408, partida funcional 432.0, na Xerencia Municipal de
Urbanismo.

Asi mesmo deberd modificarse a denominacion do Servizo Céd. 440, que pasa a denominarse “Servizos
Xerais”modificdndose asimesmo a stia partida funcional que pasa da 432.1 d 511.0

2.- Importes de novos complementos especificos incluidos en postos de nova creaciéon da nova RPT:

. Cod. 215, por un importe de 1.722,73€/mes//24.118,22€/ano.
. Caod. 216, por un importe de 1.575,85€/mes//22.061,90€/afio.
. Cod. 238, por un importe de 719,46€/mes//10.072,44€/afio.

Modificanse asimesmo a denominacion dos seguintes Servicios e Unidades:

- 1%Tenencia da Alcaldia, que pasa a denominarse Tenencia Alcaldia, Céd. 107, partida funcional 111.2.

- Mobilidade e Seguridade, Céd. 210, que pasa a denominarse “Mobilidade, Transporte e Seguridade.

- Xefatura de Persoal, Céd. 220, que pasa a denominarse Servizo Recursos Humdns.

- Infraestructuras e Medio Ambiente, Cdd. 215, que pasa a denominarse “Medio Ambiente”.

- Patrimonio e Contratacién, Cod. 240, que pasa a denominarse “Patrimonio”.

- Negociado de Contratacién, Céd. 242, que pasa a denominarse “Contratacion”.

- Oficina Técnica de Proxectos e Obras, Cod. 406, que pasa a denominarse “Oficina Técnica Proxectos de
Obras-Barrios Historicos.

- Servizo Intervencion Urbanistica-Oficina Administrativa, Coéd. 420, que pasa a denominarse Servizo Inter-
vencion Urbanistica-Edificacion.

- Servizo Intervencion Urbanistica-Oficina Técnica, Céd. 421, que pasa a denominarse Servizo Intervencion
Urbanistica-Licenzas de Obras (Oficina Técnica).

- Servizo Actividades e Instalacions, Cod. 422, que pasa a denominarse Servizo Intervencion Urbanistica-Ac-
tividades e Instalacions.

- Servizo Oficina Administrativa Participacién Cidadd, Coéd. 320, que pasa a denominase Servizo Partici-
pacion Cidadd.

- Unidade Técnica de seguimento de Empresas Adxudicatarias de Servizos Municipais, Céd. 440, que pasa a
denominarse “Xefatura Area Servizos Xerais”, partida funcional 511.0.

- Organismo Auténomo Universidade Popular, Céd. 013, que pasa a denominarse Organismo Auténomo Uni-
versidade Popular-Persoal adscrito O.A.M.E.M.A.O.

- Organismo Auténomo I.M.D, Céd. 011, que pasa a denominarse Organismo Auténomo I.M.D-Persoal ad-
scrito O.A.M.I.M.D.

- Servizo de Muller, Céd. 331, que pasa a denominarse “Servicio de Igualdade”.

En execucion dos referidos acordos do Pleno da Corporacion e da Xunta de Goberno Local antes citados, no
uso das competencias que a normativa vixente de réxime local lle confire a Alcaldia-Presidencia en canto d su-



perior direccién do persoal municipal, contidas n artigo 124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, de Medidas para a Modernizacién do Goberno Local, e
que ostento por delegacion efectuada en Decreto de data 5 de xullo do 2007, en canto d xefatura directa e in-
mediata do persoal municipal,

RESOLVO:

1.- Adscribir provisionalmente o seguinte persoal municipal és seguites postos, con efectos de 1 de xaneiro
de 2008:

- D. Antonio Villanueva Guimerdns, n° persoal 78152, 6 posto cod. 222-Adxunto Xefe Servizo Informdtica.

- D% M- Pilar Alonso Cacheiro, n° persoal 78150, 6 posto céd. 223-Técnico/a responsable Estudios e Pro-
gramacion.

- D. José Francisco Mourelle Gonzdlez, n° persoal 78151, 6 posto cdd. 224-Técnico/a responsable Seguri-
dade, Redes e Comunicacions.

- D. José Ramon Alonso Gonzdlez, n° persoal 15208, 6 posto cod. 108-Técnico Auxiliar Sinalizacién.

- D. Juan Jesus Garcia Alfonso, n° persoal 13652, 6 posto cdd. 108-Técnico Auxiliar Sinalizacion.

- D. José Vila Alonso, n° persoal 14522, 6 posto céd. 109-Técnico Auxiliar Sala Control.

- D. Julio Lépez Dosio, n° persoal 9082, 6 posto céd. 254-Inspector Mobilidade e Seguridade.

- D. José Manuel Vieites Alén, n° persoal 23350, 6 posto cod. 95- Xefe/a Oficina Administrativa Contrat-
acion.

- D. Jesus Manuel Garrido Marcos, n° persoal 15527, 6 posto céd. 111-Xefe Turno Limpeza.

- D. José Angel Hermida Ferndndez, n° persoal 13853, ¢ posto céd. 269- Xefe/a Servizo Animacién Sociocul -
tural.

- D Cristina Gémez Garcia, n° persoal 78121, 6 posto céd. 221- Xefe/a Servizo Igualdade.

- D. Alvaro Crespo Casal, n° persoal 77055, 6 posto céd. 29- Xefe/a Area Servizos Xerais, no Servizo Caod.
440-Servizos Xerais, partida funcional 511.0.

- D. Jestis Lépez Moure, n° persoal 77210, ¢ posto cdd. 264-Xefe/a Unidade Control Cartas de Servizos, no
Servizo Céd. 440-Servizos Xerais, partida funcional 511.0.

2.- Adscribir provisionalmente o seguinte persoal municipal s seguites postos, con efectos de 5 de agosto
de 2008:

- D Margarita Parajé Calvo, n° persoal 79131, 6 posto Céd. 230, Asesor/a Xuridico/a adxunto/a, con efec-
tos economicos de 5 de agosto de 2008, dia siguiente da aprobacion da RPT.

- D Maria Dolores Vieites Alén, n° persoal 77222, 6 posto céd. 69- Adxunto/a Director/a Area Ingresos.
Grupo A-2, CD-26, CE-14., con efectos economicos de 5 de agosto de 2008, dia siguiente da aprobacién
RPT.

3.- Adscribir provisionalmente o seguinte persoal municipal 6s seguites postos, con efectos de 1 de outubro
de 2008:

- D. Beatriz Carrasco Gonzdlez, n° persoal 80569, 6 posto Cod. 188, Auxiliar Alcaldia, con efectos de 1 de
outubro de 2008.

- D. Juan A. Barreiro Vila, n° persoal 16484, 6 posto Cdd. 146, Oficial Servizos Internos, con efectos de 1 de
outubro de 2008.

- D. Xosé Lois Céa Nogueira, n° persoal 21150, 6 posto céd. 288-Xefe/a Servizo Museos Municipais, no
Servizo cod. 330-Cultura, partida funcional 451.0, con efectos de 1 de outubro de 2008

- D. Jesus Nirfez-Torréon Lépez, n° persoal 22763, 6 posto cdd. 9-Xefe Area Benestar Social., con efectos de 1
de outubro de 2008

- D. Gustavo Rodriguez Bartol, n° persoal 22421, 6 posto cod. 46-Técnico Administracion Xeral, no Servizo
cod. 420-Intervencién Urbanistica-Edificacion, con efectos de 1 de outubro de 2008.

- D. Benjamin A. Collazo Rodriguez, n° persoal 78894, 6 posto cod. 30-Xefe Servizo Limpeza, no Servizo de
Limpeza, céd. 252, partida funcional 442.0, con efectos econémicos de 5 de agosto de 2008, dia siguiente
da aprobacién RPT.

S.ord. 3.11.08



- D. Julio L. Fernandez Cermefio, n° persoal 16604, 6 posto céd. 226- Adxunto Xefatura Planeamento e
Xestion Urbanismo, no Servizo, céd. 410-Planeamento e Xestion, partida funcional 432.0, con efectos de 2
de outubro de 2008.

- D Berta A. Sala Rios, n° persoal 21367, 6 posto Cod. 227-Xefe/a Servizo Inspeccién Técnica Edificios, no
Servizo, céd. 421-Intervencién Urbanistica-Licenza de obras, partida funcional 432.0, con efectos de 2 de
outubro de 2008.

- D Maria Luisa Sobrino del Rio, n° persoal 24070, 6 posto céd. 228-Xefe/a Servizo Licenzas Obras, no
Servizo, céd. 420-Intervencién Urbanistica-Edificacion, partida funcional 432.0, con efectos de 2 de out-
ubro de 2008.

- D. Juan Carlos Arias Ferndndez, n° persoal 10843, 6 posto cod. 229- Xefe/a Servizo Licenzas de Activi-
dades, no Servizo, céd. 422-Actividades e Instalaciéns, partida funcional 432.0, con efectos de 2 de outubro
de 2008.

- D. Gilberto Moldes Crespo, n° persoal 77549, 6 posto céd. 22-Xefe Servizo Montes, Parques e Xardins., con
efectos de 1 de outubro de 2008.

- D. Rdfael Lage Veiga, n° persoal 13563, 6 posto cod. 268- Enxefieiro/a Montes, grupo Al, CD-26, CE-11,
con efectos de 1 de outubro de 2008.

- D?M. Dolores Barciela Ferndndez, n° persoal 2361, 6 posto Cod. 140, Auxiliar Administrativo/a, no Servizo
cod. 441, Oficina Administrativa Vias e Obras, partida funcional 511.0, con efectos de 1 de outubro de
2008.

Por ultimo, deberase adscribir o persoal que a continuacion se relaciona os servicios e correspondentes par -
tidas funcionais:

- D. Amantino Ferndndez Ferndndez, n° persoal 11707, 6 Servizo céd. 014-Museos, partida funcional 451.3.

- D. Sergio Gonzdlez Prada, n° persoal 18537, 6 Servizo Céd. 400-Xefatura Xerencia Urbanismo, partida
funcional 432.0.

- D. Manuel José Docampo Sotelo, n° persoal 14545, 6 Servizo céd. 310-Sanidade, partida funcional 413.0.

- D% M Josefa Quintela Rodriguez, n° persoal 9320, 6 Servizo céd. 300-Xefatura Benestar Social, partida
funcional 313.0.

- D. José Antonio Rodriguez Souto, n° persoal 77896, 6 Servizo céd. 430-Parque Central de Servizos, partida
funcional 121.2.

- D M José Faraldo Rivas, n° persoal 22088, ¢ Servizo de Educacion, céd. 332, partida funcional 422.0.

- D% M Concepcion Cameselle Sola, n° persoal 23870, 6 Servizo cdd. 406-Oficina Técnica Proxectos e
Obras, partida funcional 432.0.

- D. José Rodriguez Garcia, n° persoal 9981, 6 Servizo cdd. 440-Area Servizos Xerais, partida funcional
511.0.

- D. José Manuel Vdzquez Diaz, n° persoal 22958, 6 Servizo cdd. 450-Mantemento Servizos Municipais, par-
tida funcional 432.1.

- D. Severino J. Ferndndez Alberte, n° persoal 76590, 6 Servizo céd. 446-Montes, Parques e Xardins, partida
funcional 432.6.

- D% Elvira Casas Muras, n° persoal 77176, 6 Servizo céd. 440-Area Servizos Xerais, partida funcional
511.0.

- D. Ana Maria Ferndndez Arias, n° persoal 79391, 6 Servizo céd. 503-Xestién Catastral Delegada, partida
funcional 611.0.

- D" Sofia Prego de Oliver de Castro, n° persoal 80626, ¢ Servizo céd. 515-Administracion de Tributos-Ne-
gociado Tributos Especiais, partida funcional 611.0.

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion perante o mesmo 6rgano que
o dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sda notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a
contar dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicacién do acto administrativo que pofia fin & via
administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno queda enterada.



21(1669).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO DE
REURBANIZACION DA PRAZA DE EDUARDO CHAO. FASE 2B. EXPTE. 56711/250.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe Administrativo da
Area de Servizos Xerais e Vias e Obras, do 8.10.08, conformado pola concelleira delegada e o asesor
xuridico de dita Area, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aproba-lo proxecto para a execucién das obras de “ Reurbanizacion da Praza de Eduardo Chao.
Fase 2B “ redactado por PETTRA cun un importe total de 130.985,63 €

2°.- Aproba-los pregos de prescripciéns técnicas e de condiciéns administrativas particulares elabora-
dos pola Area de Servicios Xerais e Vias e Obras para a contratacion por procedemento negociado sin
publicidade das obras do proxecto indicado no punto anterior .

3°.- Autoriza-lo gasto para a contrataciéon das obras con cargo a partida 5110.611.0038 2006 dos orza-
mentos polo importe total maximo con IVE de 130.985,63 € :

Prezo con IVE : 130.985,63 €
Prezo sin IVE : 112.918,65 €
IVE a soportar pola Administracién = 18.066,98 €

4° - Abri-lo procedemento de negociacion invitando a tres empresas, para a seleccién do contratista na
forma prevista na lexislaciéon vixente e no prego de condiciéns administrativas.

22(1670).- AMPLIACION DO PRAZO DE EXECUCION DAS OBRAS DE
HUMANIZACION DO ENTORNO DO CALVARIO, FASE 1. EXPTE. 37/440.

Examinadas as actuaciéns do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe de Area de Servizos
Xerais, do 23.10.08, que di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local en sesion celebrada o pasado 27 de xufio, acordou entre outros adxudicar d empresa
Hidroscivil, S.L. a obra de “Humanizacién do entorno do Calvario. Fase I”. A data de replanteo formalizouse o
pasado 26 de agosto, o prazo de execucion das obras é de dous meses e medio, concluindo por tanto o préximo
11 de novembro.

Durante a execucion das obras , producironse dias circunstancias que afectan ao cumprimento do prazo
previsto nas mesmas:

1°.- Para a implantacion das illas ecoléxicas, foi preciso o desvio dos servizos afectados de “R” e “Gas”,
non previstos inicialmente no proxecto.
2°.- O Concello, aproveitando as labouras de humanizacion da rua, solicitou a execucion dunhas novas

canalizacions de enerxia eléctrica, que son executadas por outra empresa e que interfiren na marcha normal dos
traballos.

Polo exposto, e dacordo co informe do Enxefieiro Municipal Director das Obras, D. Sergio Gonzdlez Prada que
considera que os motivos alegados estdn xustificados, faise @ Xunta de Goberno Local a sequinte, PROPOSTA:

1°.- Ampliar o prazo de execucién das obras de Humanizacién do entorno do Calvario. Fase I, nun mes,
pasando a ser o novo prazo de finalizacion das mesmas o proximo 11 de decembro de 2008.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 3.11.08



23(1671).- DEVOLUCION DE FIANZA A ROSALEIRO S.L. POLO PERMISO DE
CIRCULACION A R/ MANUEL NUNEZ, 2. EXPTE. 56810/250.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe de Vias e
Obras, do 24.10.08, conformado pola concelleira delegada da Area de Servizos Xerais e Vias e Obras,
que di o seguinte:

Con data de entrada no Rexistro Xeral de 25 de xufio de 2008 e nuimero de documento 80080646, solicitase a
devolucion do aval depositado na Tesoureria Municipal por ROSALEIRO, S.L. (CIF: B-3632017642) con data
9/05/2008 e niimero de operacién 200800022899, por importe de 3.000,00 €, motivado polo permiso de circula-
cion d r/ Manuel Nuiiez, 2.

No informe de inspeccion de data 22 de outubro de 2008, comprobouse que o patrimonio municipal quedou en
perfectas condicions.

Polo que se PROPON:
Proceder d devolucién da fianza de 3.000,00 € (tres mil euros), a favor de ROSALEIRO, S.L.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

24(1672).- DEVOLUCION DE FIANZA A TIAGO GONCALVES GODOY POLA
EXECUCION DE CALA NA RUA ARQUITECTO PEREZ BELLAS N° 5. EXPTE. 56775/250.
Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe de Vias e
Obras, do 27.10.08, conformado pola concelleira delegada da Area de Servizos Xerais e Vias e Obras,
que di o seguinte:

Vista a solicitude de devolucion formulada por TTAGO GONCALVES GODOY, de data 13/10/08, en relacién a
fianza constituida en data 23/09/08, para responder dos danos que puderan ocasionarse por execucion de cala
na Riia Arquitecto Pérez Bellas n° 5, constando copia do mesmo no presente expediente.

Visto o informe do Enxefieiro Técnico de Vias e Obras, de data 24 de outubro de 2008, donde reséfiase que a
zoa quedou en perfectas condicions, e polo que PROPONSE:

Proceder a devolucién da fianza a TIAGO GONCALVES GODOY, constituida na data resefiada, polo importe
de 52 euros.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

25(1673).- DEVOLUCION DE FIANZA A AREAL 124 INGENIERIA S.L. POLA
EXECUCION DE OBRAS DE CANALIZACION NA RUA FIGUEIRAS-XESTOSO. EXPTE.
56324/250.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe de Vias e
Obras, do 27.10.08, conformado pola concelleira delegada da Area de Servizos Xerais e Vias e Obras,
que di o seguinte:

Vista a solicitude de devolucién formulada por AREAL 124 INGENIERIA, de data 18/8/2008, en relacién a fian-
za constituida en data 09/05/08, para responder dos danos que puderan ocasionarse por execucioén de obras de
canalizacion na ria Figueiras - Xestoso, constando copia do mesmo no presente expediente.



Visto o informe do Enxefieiro Técnico de Vias e Obras, de data 24 de outubro de 2008, donde reséiiase que a
zoa quedou en perfectas condicions, e polo que PROPONSE

Proceder a devolucion da fianza a AREAL 124 INGENIERIA, constituida na data resefiada, polo importe de
558,35 euros.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

26(1674).- DEVOLUCION DE AVAL DE 1303,85 € AAREAL 124 INGENIERIA S.L. POLA
EXECUCION DE OBRAS DE CANALIZACION NA RUA FIGUEIRAS-XESTOSO.EXPTE.
56323/250.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe de Vias e
Obras, do 27.10.08, conformado pola concelleira delegada da Area de Servizos Xerais e Vias e Obras,
que di o seguinte:

Vista a solicitude de devolucién formulada por AREAL 124 INGENIERIA, de data 18/8/2008, en relacién a fian-
za constituida en data 30/05/07, para responder dos danos que puderan ocasionarse por execucion de obras de
canalizacion na rua Figueiras - Xestoso, constando copia do mesmo no presente expediente.

Visto o informe do Enxefieiro Técnico de Vias e Obras, de data 24 de outubro de 2008, donde reséfiase que a
zoa quedou en perfectas condicions, e polo que PROPONSE:

Proceder a devolucién da fianza a AREAL 124 INGENIERIA, constituida na data resefiada, polo importe de
1.303,83 euros.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

27(1675).- PRORROGA DO CONTRATO DOS SERVIZOS DE ASISTENCIA TECNICA E
COLABORACION NOS PROCEDEMENTOS DE RECADACION NA VIA DE
CONSTRINXIMENTO DE INGRESOS MUNICIPAIS DE DEREITO PUBLICO E
ASISTENCIA TECNICA E COLABORACION NOS PROCEDEMENTOS DE XESTION E
RECADACION DE EXPEDIENTES SANCIONADORES POR INFRACCIONS EN MATERIA
DE TRAFICO E SEGURIDADE VIAL. EXPTE. 7078/540.

A Xunta de Goberno local retira este expediente.

28(1676).- ADHESION AO MODELO DE ESTATUTOS DA ENTIDADE URBANISTICA
DE CONSERVACION UE,5 VINAGRANDE. EXPTE. 4858/401.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da técnica de Admon. Xeral
do Servizo de Xestion da Xerencia Municipal de Urbanismo, do 24.10.08, que di o seguinte:

O PERI U.E. 5 “VINAGRANDE” na parroquia de Alcabre, dmbito de planeamento delimitado no PXOU-93,

aprobouse definitivamente en sesion plenaria do 29.10.2001 (exp. n° 2935/411). No dito PERI delimitase todo o
ambito como un unico poligono, a executar mediante o sistema de compensacion.
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A XC constituiuse en escritura publica no ano 1998 e mediante Resolucion do Director Xeral de Urbanismo da
CPTOPYV da Xunta de Galicia do 22.11.2005, inscribiuse a derradeira renovacion de cargos da Xunta de Com-
pensacion do PERI Vifiagrande no Rexistro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras (expte. 4606/401).

O 17.11.97 o Pleno do Concello acordou a aprobacion definitiva do proxecto de compensacion do PERI Vifia-
grande (expte. 4031/401).

A Xunta de Goberno Local en sesion do 31.07.06 acordou a recepcién das obras de urbanizacién da U.E. 5 Vi-
fiagrande (expte. 4038/401).

En data 10.09.08 dona Nieves Jallas Gdndara en nome e representacion da “Congregaciéon de Hermanitas de
los Ancianos Desamparados” presentou escrito (doc 80111678) no que se solicita a admision a tramite a aplica-
cion 6 modelo xeral de estatutos da Entidade Urbanistica de Conservacién para o dmbito do “PERI Vifiagran-
de” indicando que a devandita congragacion relixiosa dispén dun porcentaxe de participacion no poligono su-
perior ao 70% que esixe o art. 5 do Modelo Xeral de Estatutos da Entidade de Conservacion aprobado polo
Consello da Xerencia Municipal de Urbanismo do 11.12.03 e publicado no BOP N° 1 DE 02.01.04.

FUNDAMENTOS LEGAIS OU CONSIDERACIONS XURIDICAS

1.- Aplicacion do modelo xeral de Estatutos para a Constitucion da Entidade de Conservacion..- O artigo 5° do
modelo xeral de Estatutos aprobado polo Consello da Xerencia municipal de Urbanismo en data 11.12.03 (exp-
te 4462/401), estabrece a posibilidade de que os propietarios que representen mdis do 70% das cuotas de parti-
cipacién nun poligono, insten a aplicacion do modelo xeral de estatutos para a constitucion da entidade de con-
servacion. O acordo de aplicacion deberd ser notificado a todos os propietarios que consten como tales no expe -
diente do proxecto de compensacion.

2.- Necesidade de constitucion da Entidade de Conservacién e adscripcion obrigatoria dos propietarios d Enti-
dade Urbanistica de Conservacion.- De acordo co previsto no artigo 110.6 da Lei 9/02, de 30 de decembro, de
ordenacién urbanistica e proteccion do medio rural de Galicia, permite 6 planeamento prever que a conserva-
cién da urbanizacién sexa a cargo dos propietarios dos soares resultantes. Tal prevision xa vifia contida no arti-
go 68 do RD 3.288/78, de 25 de agosto, de xestion urbanistica. A obriga de conservacioén ven asi mesmo deriva-
da da aplicacion do artigo 2.3.5.2 do vixente plan xeral de ordenacién municipal. Tanto a normativa de aplica-
cion (RD 3288/78, de 25 de agosto -arts. 24-30 e 67-70-), como a propia Xurisprudencia, considera que para a
constitucién dunha entidade de conservacion non é obrigatorio o quorum que se esixe nas xuntas de compen-
sacion e a sta constitucion é obrigatoria non sendo necesario a conformidade de todos os obrigados a formar
parte da mesma (STS 26 de outubro de 1998, RJ 1998,7688). Os propietarios non poden sustraerse da participa-
cién na entidade de conservacion, obriga que ven derivada da aplicacién do plan xeral de ordenacién municipal
vixente, do proxecto de compensacion e do resto dos acordos de aplicacién dos mesmos.

Por outra parte, a obriga de conservaciéon da urbanizacion corresponde d Xunta de Compensacion ata a com-
pleta recepciéon da mesma por parte do Concello. Neste momento, inicia a obriga de conservacion por parte da
Entidade de Conservacion.

3.- Competencia para a adopcién do presente acordo.- E competente para dicta-lo Acordo que agora se propon
a Xunta de Goberno Local, de conformidade co preceptuado no art. 127 da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases
de Réxime Local (LBRL).

Por todo elo, proponse a adopcién do seguinte acordo:

PRIMEIRO: Aplicar 6 dmbito do “PERI VINAGRANDE” o modelo de estatutos aprobado polo Consello da Xe-
rencia Municipal de Urbanismo no 11.12.2003 (BOP niim. 1, do 02/01/2004).

SEGUNDO: Notificar o presente acordo 6s interesados, requerindolles para que no prazo dun mes se constitiia
en escritura ptiblica a Entidade de Conservacion.



TERCEIRO: Nomear como representante municipal desa Entidade de conservacion 6 Delegado da drea de ur-
banismo e vivenda, don José Manuel Marifio Mendoza.

CUARTO.- Notificar o presente acordo 6s interesados coa advertencia de que contra o mesmo cabe interpor, al-
ternativamente, recurso de reposicién nesta Administracién municipal no prazo dun mes, ou recurso contencio-
so-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous meses.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia os asuntos seguin-
tes, de conformidade co art°. 51 do Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de ré-
xime local, aprobado por Decreto lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

29(1677).- EXECUCION DA SENTENZA DO TSXG RECAIDA NO REC. SUPLICACION
N° 2232/2008 E RECLAMACION XURISDICCIONAL EN ViA LABORAL INTERPOSTA
POR D?. PATRICIA MARTINEZ GONZALEZ. EXPTE. 18453/220.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervenciéon Xeral, do 31.10.08, dase
conta do informe-proposta da xefa da Unidade de Persoal, do 15.09.08, conformado polo concelleiro-
delegado da Area de Xestién Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1.- En data 26 de xufio do 2008 a Sala do Social do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia dictou sentenza no
recurso de suplicacion n® 2232/2008, interposto polo Concello de Vigo contra a Senteza do Xulgado do Social de
Vigo n° 4, sendo parte recorrida D Patricia Martinez Gonzdlez. Na sentenza dictada en suplicacion o TSXG
desestima o recurso de suplicacion interposto pola representacion legal do Concello, confirmando integramente
a sentenza de instancia recorrida, na cal se fallara literalmente:

“Que estimando la demanda interpuesta por D* PATRICIA MARTINEZ GONZALEZ debo declarar y declaro im-
procedente el despido de que fue objeto con fecha 13-12-07 por parte del AYUNTAMIENTO DE VIGO, al que
condeno a que en el plazo de cinco dias desde la notificacion de esta resolucién opte entre la readmision o abo-
narle una indemnizacion de 13.617 euros, asi como los salarios dejados de percibir desde la fecha del despido
hsta la notificacion de esta sentencia, advirtiendo a la citada empresa que en caso de no optar el el plazo expre -
sado se entenderd que procede la readmisién.”

2.- A representacion legal do Concello exercitou a opcién da indemnizacién no prazo outorgado pola sentenza
de instancia. Por medio de fax remitido d Unidade de persoal en data 03/07/2008, o letrado manifesta a impro-
cedencia da interposicion de recurso de casacion, entendendo igualmente que procederia a formulacién da co-
rrespondente proposta de aboamento da indemnizacion e correspondentes salarios de tramitacion.

3.- Acreditada a firmeza da sentenza a través da copia da dilixencia de ordenacién extendida o 17/07/2008 polo
Secretario xudicial da Sala do Social do TSXG, na cal se fai constar que transcorridos os prazos legalmente es-
tablecidos ao efecto non consta a presentacion de recurso contra a mesma, en Auto de data 01/09/2008 (notifi -
cado 12/09/2008) o Xulgado do Social n° 4 de Vigo (n° de execucién 136/2008) requeriu ao Concello de Vigo
para que se proceda ao inmediato cumprimento da sentenza nos seus propios termos, outorgdndolle un prazo de
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15 dias para o aboamento da cantidade por principal, fixada nun importe de 21.080,19 euros, mdis 3.000 euros
en concepto de costas, polo que proceda a inmediata execucion da mesma.

FUNDAMENTACION XURIDICA

L. A vixente Constitucién de 1978 contempla o exercicio da potestade xurisdiccional dende unha doble perspecti-
va: como potestade de xulgar e facer executa-lo xulgado residenciada con cardcter exclusivo nos xulgados e tri-
bunais de xustiza (artigo 117.3) e como obriga de cumprimento das sentenzas e demdis resoluciéns firmes ema-
nadas dos xuices e Tribunais e a de prestar a colaboracion requerida por éstes, tanto no curso do proceso coma
na execucion do resolto (artigo 118), ambas como mdxima expresion da doutrina da separacién de poderes sub -
Xacente ao nos sistema constitucional, herdeiro do constitucionalismo europeo influenciado por MONTES-
QUIEU e a sta fundamental obra “Défense de ['esprit des lois” (1750), identificativas da independencia e auto -
nomia do poder xudicial nas sociedades constitucionais contempordneas.

En idéntico senso, o artigo 18.2 da Lei Orgdnica 6/1985, do 1 de xullo, do Poder Xudicial, establece a obriga de
cumprimento das sentenzas nos seus propios termos. A Administracion Publica estd suxeita, no desenvolvemento
da sua actividade, ao principio constitucional do pleno sometemento d Lei e 6 Dereito (artigo 103). No artigo
17.2 da referenciada Lei Orgdnica do Poder Xudicial preceptiiase que as Administraciéns Publicas, as autorida-
des e funcionarios, as Corporaciéns e todas as Entidades publicas e privadas deben respetar, e, no seu caso,
cumplir as sentenzas e demdis resolucions xudiciais que tefien gafiado firmeza ou sexan executables de confor-
midade coas leis.

II. Tal e como sinala o Tribunal Constitucional na Sentenza 66/1982, de 12 de novembro, e que constittie criterio
xurisprudencial plenamente consolidado, “... o artigo 24 da Constitucion Espafiola, en canto que garante a to-
das as persoas o dereito a obter a tutela efectiva de xuices e tribunais no exercicio dos seus dereitos e intereses
lexitimos, implica o recofiecemento dos efectos das resolucions dos tribunais predeterminados pola Lei por todos
os o6rganos do Estado”.

III. En aplicacion do principio de especialidade como principio xeral do Dereito, informador do ordenamento
xuridico ex artigo 3 do vixente Cddigo Civil, compre salientar que o Real Decreto Lexislativo 2/1995, do 7 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Procedemento Laboral, efectila no seu artigo 235 unha re-
misién normativa d Lei 1/2000, do 7 de xaneiro, de Axuizamento Civil, en canto d execucion de sentenzas e de-
mdis resolucions xudiciais firmes (v. artigos 517 e seguintes da mesma); constittien titulos executivos, entre ou-
tros, as sentenzas de condena firmes (artigo 235.1) como é, no suposto que nos ocupa, a Sentenza do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia do 27 de xufio do 2008, recaida no recurso de suplicacién n° 2232/2008.

IV. Os conceptos indemnizatorios que cémpre aboar, segundo o contido do Auto do Xulgado do Social n° 4 de
Vigo (n° de execucion 136/2008) do 01/09/2008 relacionado nos antecedentes, desglésanse como de seguido se
indican:

e Cantidade por principal, fixada nun importe de 21.080,19 euros.
e Cantidade de 3.000 euros en concepto de costas.

Sen prexuizo das competencias que o Concelleiro-delegado da Area de Xestion Municipal ostenta en canto 6
cumprimento dos mandamentos e exhortos procedentes das autoridades xudiciais relacionados co persoal muni-
cipal, delegadas por Decreto da Alcaldia de 02/01/2004, parece claro que, tendo por obxecto o fallo da senten-
za o aboamento de cantidade determinada en execucion de senteza xudicial firme derivada de reclamacion xu-
risdicional laboral, corresponde d Xunta de Goberno Local a competencia para resolver en tal senso, de confor -
midade co establecido no artigo 127.1.g) e h) da vixente Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Ré -
xime Local, modificada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a Modernizacién do Goberno
Local, en aplicaciéon tanto da cldusula de competencia residual en materia de persoal como da autorizacion e
disposicion de gasto en materias obxecto da stia competencia, recollidas nos epigrafes do citado precepto legal.

Consecuentemente, e previa a preceptiva fiscalizacion previa que pola Intervencion Xeral se realice ao abeiro do
disposto nos artigos 214 e 219 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei de Facendas Locais, e correspondentes Bases de Execucion dos Orzamentos para o exercicio



economico 2008 (Base 32°) sométese d consideracion da Xunta de Goberno Local a aprobacion da seguinte
PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO.- Proceder ao efectivo cumprimento do mandato xudicial contido na Sentenza dictada pola Sala
do Social do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia no recurso de suplicacién n°® 2232/2008, interposto polo
Concello de Vigo contra a Senteza do Xulgado do Social de Vigo n° 4, sendo parte recorrida D Patricia Marti-
nez Gonzdlez, e consecuentemente executar a sentenza nos seus propios termos segundo o esixido no Auto do
Xulgado do Social n° 4 de Vigo (n° de execucion 136/2008) do 01/09/2008, acordando o aboamento dos seguin-
tes conceptos:

e 21.080,19 euros en concepto de principal.
e 3.000 euros en concepto de costas.

SEGUNDO.- Dar conta do presente acordo 6 Xulgado do Social n° 4 de Vigo s oportunos efectos en relacion
coa resolucién xudicial que se executa, notificando asemade o mesmo ao Servizo de Asesoria Xuridica, Interven-
cién Xeral, Xefatura da Area de Réxime Interior e Unidade de Persoal (Organizacién e Métodos) aos efectos
que procedan.”

Contra o presente acordo poderase interpoiier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1 mes a contar
dende o dia seguinte ao da stia notificacién ou publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o
Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo de 2 meses dende o dia seguinte ao da notificacién ou
publicacion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera
outro que se estime procedente en Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

30(1678).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO PROXECTO DE
REFORMA DA CUBERTA EN POLIDEPORTIVOS DE AS TRAVESAS, COIA E MONTE DA
MINA. EXPTE. 8010/333.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico, do 23.10.08, o informe de
Intervencién Xeral, do 30.10.08, e de acordo co informe-proposta do xefe de Negociado de
Contratacion, do 28.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Declara-la urxencia na tramitaciéon do expediente 8018-333, polas razéns expostas no informe do
Director deportivo do IMD de 20-10-2008.

2°.- Aproba-lo proxecto de execucién das obras do proxecto de reforma da cuberta en
polideportivos de as Travesas, Coia, e monte da Mina, redactado polos arquitéctos D.
Santiago Gonzalez Garcia, D. Miguel Porras Gestido, Dna Paula Costoya Carro e Dna Moénica Fernan-
dez Garrido (Naos 04 Arquitectos, S.L.).

3°.- Aproba-lo gasto de 140.000 euros para a execucion das obras de execucidon das obras do
proxecto de reforma da cuberta en polideportivos de as Travesas, Coia, e monte
da Mina, dos que se imputaran 100.000 euros 4 partida 4521.632.00.00 do presuposto do ano 2008 e
40.000 euros o presuposto do ano 2009. .
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4°.- Aproba-lo expediente de contratacion que contén o prego de condiciéns administrativas para a
contratacion por procedemento negociado sen publicidade para a execucién das obras de execucion
das obras do proxecto de reforma da cuberta en polideportivos de as Travesas,
Coia, e monte da Mina a Folla de Especificacions do Contrato de data 17-10-2008.

5°.- Abri-lo procedemento de licitacion na forma legalmente prevista.

31(1679).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DE RENOVACION DO
CESPEDE ARTIFICIAL DE BOUZAS E REPARACION DE SAMIL E TRAVESAS. EXPTE.
8020/333.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéons do expediente, visto o informe xuridico, do 23.10.08, o informe de
Intervencién Xeral, do 30.10.08, e de acordo co informe-proposta do xefe de Negociado de
Contratacion, do 28.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Declara-la urxencia na tramitacién do expediente 8020-333.

2°.- Aproba-lo proxecto de renovacion do campo de futbol de cespede artifical de Bouzas e reparacién
de Samil e Travesas redactado polos arquitectos D. Santiago Gonzélez Garcia, D. Miguel Porras Ges -
tido, Dna Paula Costoya Carro e Dna Monica Fernandez Garrido (Naos 04 Arquitectos, S.L.).

3°.- Aproba-lo gasto de 336.079,09 euros para a execucion das obras de renovacion do campo de futbol
de cespede artifical de Bouzas e reparacién de Samil e Travesas, que se imputardn & partida
4521.630.00.02 do presuposto do ano 2008.

4° Aproba-lo expediente de contratacion que contén o prego de condiciéns administrativas para a con-
tratacién por procedemento negociado con publicidade para a execucion das obras de renovacién do
campo de futbol de cespede artifical de Bouzas e reparacion de Samil e Travesas a Folla de Especifi-
cacions do Contrato de data 17.10.2008.

5°.- Abri-lo procedemento de licitacién na forma legalmente prevista.

32(1680).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DA SUBMINISTRACION DE
BALAUSTRADA E CARTELERIA PARA PARQUES INFANTIS DO CONCELLO DE VIGO.
EXPTE. 4180/446.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe de Intervencién Xeral, do 23.10.08, e de
acordo co informe-proposta do xefe Administrativo da Area de Servizos Xerais, conformado pola
concelleira e o0 asesor xuridico de dita Area, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aproba-lo prego de prescripciéns técnicas para o contrato de subministro de carteis “modelo Con-
cello de Vigo” e vala metdlica para parques infantis do Concello de Vigo redactado polo Enxefieiro
Técnico Agricola do Servicio de Parques e Xardins con data maio / 2008



2°.- Aproba-lo prego de condiciéns administrativas particulares elaborado polo Xefe Administrativo da
Area de Servizos Xerais - Vias e Obras con data xullo /2008 para a contratacién por concurso, proce-
demento aberto, da subministracion dos materiais dos seguintes lotes:

Lote I: Carteis para parques. “ modelo Concello de Vigo”. Minimo 70 carteis; Lote II: Valla metalica
para parques

3°.- Autoriza-lo gasto para a contrataciéon do subministro de balaustrada e carteleria para parques infan-
tiiis do Cocello de Vigo con cargo 4 partida 4326.601.0000 do presuposto 2008 polos importes que se
indican segundo os lotes:

Lote I: Carteis para parques. “ modelo Concello de Vigo”:
Presuposto total con IVE= 32.000 €

Importe sin IVE = 27.586,21 €

IVE a soportar pola administracién = 4.413,79 €

Lote II: Valla metalica para parques :

Presuposto total con IVE= 178.000,00 €

Importe sin IVE = 153.448,28 €

IVE a soportar pola Administracion = 24.551,72 €

4°.- Convoca-lo procedemento aberto para a seleccién do contratista na forma prevista na lexislacién
vixente.

33(1681).- CONCESION DE SUBVENCIONS DA CONCELLERIA DE
NORMALIZACION LINGUISTICA 2008. EXPTE. 767/334.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica do Servizo de
Normalizaciéon Lingiiistica, do 24.10.08, conformado pola concelleira de Xuventude, Igualdade e
Normalizacién Lingiiistica, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Conceder, con cargo 4 partida 4633.489.00.00 do vixente orzamento, as subvencions 4s entidades
para os programas, proxectos e actividades desenvolvidas no ano 2008, por un importe total de seis mil
(6.000,00€); constando no anexo I, que se achega, a relacién de entidades, proxectos e subvencions
concedidas.

2°.- Denegar a concesion das solicitudes de subvencién que, de seguido, se relacionan, por non ser
conformes coa base terceira:

a) Por non acadar unha valoracion global minima de 12 puntos:

SCDR Helios

AVYV San Roque
AVCV-CSCR Beade
Club Gamboa
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Asociacién Beiramar de Vigo

AVYV Camifio Vello Coia

Asociacién Xogais

Centro sociocultural AR Valadares (“Da cultura do teleclub & cultura do club”)

b) Por entender que os proxectos presentados non retinen as condiciéons minimas de interese
xeral, indicando unha mala definicién do mesmo ou que a materia non se axusta aos obxectivos da
convocatoria:

@]
~—~

AVYV Cristo da Vitoria

Asociacién de Jovenes Empresarios de Vigo (AJE Vigo)

AVYV Teis

Asociacién de Comerciantes e Auténomos de Pontevedra

Asociacion galega contra as enfermidades neuromusculares (ASEM Galicia)
Asociacién de padres de minusvélidos de Pontevedra (APAMP)

AVCD de Lavadores

AVCR San Mamede de Zamans

Club Montafieiros Celtas

Asociacién viguesa de alcohologia (ASVIDAL)

Por ter unha canle especifica de subvencién por parte doutros departamentos/areas do
Concello, ter asinados convenios co Concello ou por ter axudas doutras administraciéns:

Asociacion Cultural e Musical Os Trasnos da Gaita
Asociacién de dano cerebral de Vigo ALENTO

Asociacién de persoas xordas de Vigo

Club de Loita San Ignacio

Colectivo cultural alternativo MALAHERBA

Asociacion rede de mulleres vecifiais contra os malos tratos
Federacién de Asociaciéns Vecifais "Eduardo Chao"
Asociacion Xuvenil Abertal

Anexo 1

CIF

contia por enti-

Entidade Proxecto Ptos. Proxecto | Ptos. Entidade dade

G-36817385

Escola de Tempo li-

bre Xaruma Lingua de lecer 17 17 1108,7

G-36710234 | cial de Empresarias 13 13 847,83

Asociaciéon Provin- .
Curso de atencion ao

de Pontevedra publico en galego




AZ0 Asociacion ga-

. . Taller conversacional na
lega de apoio ao in-

G-36989147 | ¢ . lingua galega para es- 13 13 847,83
migrante e emigran- .
tranxeiros
te retornado
G-36617082 | CSAR Valadares Cal é o rol do galego? 12

De campamento co ga-

G-36617082 | CSAR Valadares .
lego as costas

13 25 1630,42

G-36648988 | AVV CD San Xurxo | Obrando en galego 12 12 782,61

G-36921120 | Centro cultural cu-f o b4 joctura galega 12 12 782,61
bano de Galicia

TOTAL 92 5999,99

34(1682).- ACEPTACION DE SUBVENCION CONCEDIDA POLA CONSELLERIA DE
TRABALLO PARA A REALIZACION DO PROXECTO DE ESCOLA OBRADOIRO
DENOMINADO “VIGOZO0O”. EXPTE. 5265/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do Servixo de
Promocién Econdémica e Emprego, do 31.10.08, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aceptar a subvencion para realizacion do proxecto de Escola Obradoiro denominado “VigoZoo”
con 30 alumnos/as traballadores/as das especialidades de Albaneleria, Xardineria e Carpinteria Metali-
ca e PVC, conforme a proposta de Resolucién de data 30 de outubro de 2008 de o xefe de servizo de
Promocion de Emprego da Conselleria de Traballo da Xunta de Galicia.

2°.- Delegar no concelleiro de Promocion Econémica, Emprego e Participacién Cidada D. Santos Hec-
tor Rodriguez Diaz o nomeamento dos representantes do Concello no grupo mixto Xunta-Concello.

3°.- Encomendar ao servizo de Promocion Econémica e Emprego & xestiébn da Escola Obradoiro
“VigoZoo”,conforme ao establecido na orde de 21 de decembro de 2007, pola que se establecen as
bases reguladoras das axudas e subvencions para os programas de escolas obradoiro e casas de oficios,
de obradoiros de emprego e de unidades de promocion e desenvolvemento no ambito da Comunidade
Auténoma de Galicia.

35(1683).- BASES PARA A SELECCION DO EQUIPO TECNICO PARA O
DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO “VIGO LABORANDO”. EXPTE. 5316/77.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do asunto de refe-
rencia por estar fora da orde do dia.
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Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de Promocién
Econémica e Emprego, do 4.09.08, conformado polo concelleiro de Promocién Econémica, Emprego e
Participacion Cidada, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar as bases que se achegan de procedemento de seleccién do equipo técnico para o desenvol -
vemento do proxecto “Vigo Laborando”.

2°.- Acordar que polo Concelleiro delegado de Promocién Econdmica, Emprego e Participacion Cida-
da se proceda a designacién dos membros dos érganos de seleccion establecidos nas bases, respectan -
do o disposto no artigo 60 da Lei 7/2007, de 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Ptblico.

BASES PROCEDEMENTO DE SELECCION EQUIPO TECNICO DO PROGRAMA EXPERIMENTAL DE
EMPREGO “VIGO LABORANDO”

1) Natureza e duracioén dos contratos:

a) O contrato terd a modalidade de obra ou servizo de duracion determinada a xornada completa.

b) A duracién serd de SEIS (6) meses de contrato rematando en todo caso o 31 de marzo de 2009.

c) As retribucions serdn as establecidas no Acordo Marco de regulacion das condiciéns sociolaborais das
contratacions realizadas no marco do PME 2008-2011.

d) Establécense os seguintes periédos de probas:
i) Para os postos de Orientadores Laborales: Tres (3) meses.
ii) Para os postos de Visitadores/as e persoal administrativo: Un (1) mes.

2) Postos de traballo:
a) Catro (4) Orientadores/as Laborales.
b) Dous/duas (2) Visitadores/as.
¢) Dous/duas (2) Auxiliares Administrativos/as.

3) Funciéns e perfis requeridos:
a) Para os postos de Orientadores/as Laborales.

i)  Con funcions de informacién e orientacion dirixidas a mellorar as posibilidades de ocupacion dos
demandantes de emprego.

ii) Titulacion media ou superior.

iii) Titulacions preferentes:

(1) Psicoloxia.

(2) Pedagoxia.

(3) Psicopedagoxia.
(4) Socioloxia.

(5) Dereito.

(6) Educacion social.
(7) Traballo social.
(8) Relaciéns laborais.

iv) Experiencia profesional en informacion profesional e/ou orientacion laboral.

v) Coniecementos de informdtica a nivel usuario.

vi) Conecemento do Galego.

b) Para os postos de visitadores/as.

i) Con funcions de apoio e atencion directa dos usuarios e usuarias do programa relacionado coa
informacioén e orientacién xestionadas polos orientadores/as, dirixidas a mellorar as posibilidades
de ocupacién dos demandantes de emprego.

ii) Titulacion de Bacheralato, FP-II ou superior.

iii) Experiencia profesional como auxiliar administrativo, orientacién laboral, prospector de mercado,
comercial ou equivalente.

iv) Cofiecementos de informdtica a nivel usuario.

v) Conecemento do Galego.

c) Para os postos de Auxiliares Administrativos/a.



i)  Con funcions de apoio administrativo e atencion ao ptiblico.

ii) Ciclo de grado medio ou superior de administracion, secretariado ou equivalente.

iii) Experiencia minima de 1 ano como Auxiliar administrativo con funciéns de atencion ao ptiblico.
iv) Cofiecemento de informdtica

v) Conecemento da lingua galega.

4) Procedemento de seleccion:

a)

b)

Concurso de méritos entre os/as aspirantes/as convocados/as mediante anuncio publico na prensa

local.

i) Os/as candidatos/as interesados presentardn o seu Curriculo acreditado segundo o punto 4.b

destas bases.

ii) Para acreditar a experiencia laboral (e a formacion impartida) presentarase orixinal ou fotocopia
da vida laboral, ademais de fotocopias dos contratos de traballo/certificados de empresa. Se no
contrato de traballo/certificado de empresa non se especifica claramente as funcions realizadas,

achegarase unha certificacién de funcions.

iii) Para acreditar a formacion recibida presentarase fotocopia do diploma do centro/entidade de

imparticion, con ntimero de horas.

iv) Baremaranse, unicamente, os curriculos dos/as candidatos/as que retinan o perfil considerado
imprescindible para cada posto. No caso de non presentarse d convocatoria un niimero suficiente
de candidaturas apropiadas, a Comisién de Seleccién valorard, para cada caso, a posibilidade de

reducir as caracteristicas requeridas como imprescindibles.
v) Non se reclamard nin recollerd ningunha acreditacion fora do prazo estipulado.

vi) Os/ds candidatos/as por posto con maior puntuacién no proceso de baremacién, antes de pasar d
entrevista, reclamardselle a presentacién dos orixinais da vida laboral e resto das acreditacions ou
copias compulsadas. A non presentacion desta documentacion, serd causa de exclusién do proceso

selectivo.

vii) A Comisién de seleccion decidird, para cada posto, cal é a minima puntuacion esixida no proceso

de baremacion para acceder a entrevista persoal.

Valoracién dos méritos aportados:
Esta funcién realizarana o Servizo de Promocién Econdémica e Emprego do Concello.

i) Valoracion de méritos para os postos de Orientadores/as Laborales:
(1) Titulacion (mdximo 3 puntos):
(a) Titulacion establecida como preferente:

(i) Psicoloxia 3 puntos.
(ii) Pedagoxia 3 puntos.
(iii) Psicopedagoxia 3 puntos.
(iv) Socioloxia 2 puntos.
(v) Educacién social 2 puntos.
(vi) Dereiro 2 puntos.
(vii) Traballo social. 2 puntos.
(viii)Relacions laborais 2 puntos.
(b) Outras titulaciéns. 1,00 puntos.

(2) Formacién complementaria relacionada coa actividade (mdximo 2 ptos):

Masters, cursos, etc, en materias relacionadas coa andlise ocupacional, mercado de traballo,
formacion ocupacional, itinerarios formativos, técnicas de busca de emprego, técnicas de
entrevista, orientacion laboral, aplicacién e valoracién de probas psicotécnicas, técnicas de
comunicacion e motivacion, adestramento en habilidades sociais, relacions laborais, traballo e

dindmica de grupo, resolucion de conflitos, etc.
(a) Por cada 30 horas 0,10 puntos.
(3) Experiencia profesional en informacion e/ou orientacién laboral (mdximo 4 puntos):
(a) Como orientadores laborales e concellos e entidades sen dnimo de lucro:
0,50 puntos/semestre.

(b) En imparticion e/ou elaboracién de documentacién para cursos e obradoiros de emprego

0,50 puntos/semestre.

(c) En traballos de insercién con colectivos desfavorecidos e en riesgo de exclusion social

0,40 puntos/semestre.
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(d) En empresas de traballo temporal, consultorias e departamentos de recursos humdns en

empresas 0,40 puntos/semestre.

(4) Cofiecemento do Galego (S6 se computard o de maior puntuacion)

(a) Curso de Iniciacion ou equivalente: 0,15 puntos.

(b) Perfeccionamento ou equivalente 0,25 puntos.
(5) Outros méritos relacionados coa informdtica (mdximo 0,25 puntos)

(a) Por cada curso de entre 20 e 49 horas 0,05 puntos.

(b) Por cada curso de entre 50 e 249 horas. 0,10 puntos.

(c) Por cada curso de mdis de 250 horas 0,20 puntos.

ii) Valoracién de méritos para os postos de Visitadores/as:
(1) Titulacion (mdximo 2 puntos):
(a) Titulacion:

(i) Psicoloxia 2 puntos.
(ii) Pedagoxia 2 puntos.
(iii) Psicopedagoxia 2 puntos.
(iv) Socioloxia 1 puntos.
(v) Educacién social 1 puntos.
(vi) Dereiro 1 puntos.
(vii) Traballo social. 1 puntos.
(viii)Relacions laborais 1 puntos.

(2) Formacién complementaria relacionada coa actividade (mdximo 2 ptos):
Masters, cursos, etc, en materias relacionadas coa andlise ocupacional, mercado de traballo,
formacién ocupacional, itinerarios formativos, técnicas de busca de emprego, técnicas de
entrevista, orientacion laboral, aplicacién e valoracién de probas psicotécnicas, técnicas de
comunicacion e motivacion, adestramento en habilidades sociais, relaciéns laborais, traballo e
dindmica de grupo, resolucion de conflitos, etc.
(a) Por cada 30 horas 0,10 puntos.
(3) Experiencia profesional (mdximo 4 puntos):
(a) Como orientadores laborales e concellos e entidades sen dnimo de lucro:
0,50 puntos/semestre.
(b) En imparticién e/ou elaboracién de documentacion para cursos e obradoiros de emprego
0,50 puntos/semestre.
(c) En traballos de insercion con colectivos desfavorecidos e en riesgo de exclusion social
0,40 puntos/semestre.

(d) Xestion da formacién continua e ocupacional 0,40 puntos/semestre.

(e) Xestion administrativa con atencion directa ao ptiblico 0,40 puntos/semestre.
(4) Cofiecemento do Galego (S6 se computard o de maior puntuacion)

(a) Curso de Iniciacién ou equivalente: 0,15 puntos.

(b) Perfeccionamento ou equivalente 0,25 puntos.
(5) Outros méritos relacionados coa informdtica (mdximo 0,25 puntos)

(a) Por cada curso de entre 20 e 49 horas 0,05 puntos.

(b) Por cada curso de entre 50 e 249 horas. 0,10 puntos.

(c) Por cada curso de mdis de 250 horas 0,20 puntos

iii) Valoracién de méritos para os postos de Auxiliar Administrativa/o:
(1) Titulacion superior e complementaria (mdximo 1 punto):

(a) Titulacién superior e complementaria 1,00 puntos.
(b) Titulacion establecida como preferente 0,50 puntos.
(2) Experiencia profesional ( mdximo 5 ptos):
(a) En traballos de insercion con colectivos desfavorecidos e en riesgo de exclusion social
0,40 puntos/semestre.

(b) Xestion administrativa con atencion directa ao ptblico 0,50 puntos/semestre.

(c) Desenvolvemento de tarefas de xestion informdtica 0,50 puntos/semestre.
(3) Formacién complementaria relacionada coa actividade (mdximo ptos).:

(a) Por cada curso de entre 20 e 49 horas 0,10 puntos.

(b) Por cada curso de entre 50 e 249 horas. 0,20 puntos.



5)

6)

c)

(c) Por cada curso de mdis de 250 horas 0,40 puntos.
(4) Cofiecemento do Galego (S6 se computard o de maior puntuacién)

(a) Curso de Iniciacién ou equivalente: 0,15 puntos.

(b) Perfeccionamento ou equivalente 0,25 puntos.
(5) Outros méritos relacionados coa informdtica (mdximo 1 punto)

(a) Por cada curso de entre 20 e 49 horas 0,05 puntos.

(b) Por cada curso de entre 50 e 249 horas. 0,10 puntos.

(c) Por cada curso de mdis de 250 horas 0,20 puntos

Entrevista persoal (Mdximo 5 puntos):

i) A Comision de Seleccion, para acadar unha puntuacion final que permita seleccionar d persoa
mdis idénea para os postos de traballo en cuestién realizard unha a entrevista persoal a cada
un/unha dos/as aspirantes, que se sumardn d puntuacion obtida na valoracién dos méritos.

Comisions de seleccion:

a)

b)

Establecense dilas Comisiéns de seleccion:
i) Postos de Oriendores/as Laborales.
ii) Postos de Visitadores e Auxiliares Administrativos/as.
iii) Cada Comision de seleccion comporase dos sequintes membros, cos suplentes correspondentes:
(1) 1.- Presidente/a:
(2) 1.- Secretario/a:
(3) 3.- Vocais:
Todas e todos os membros das Comisions de seleccidn establecidas nas presentes bases deberdn
respetar o establecido no artigo 60 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado
Publico.

Presentacion de solicitudes:

a)
b)
c)

d)
e)

)

Mediante instancia solicitando participar no proceso de seleccién, definindo o posto ao que opte.
Prazo: 3 dias habiles a partir da data de publicacién do anuncio na prensa local.

Lugar de presentacion: Rexistro Xeral do Concello de Vigo. Praza do Rei s/n. (Vigo). Dirixido ao servi-
zo de Promocién Econdmica, Emprego e Participacién Cidadd.

Horario de entrega: De 9:00 a 13:00 horas.

Documentacién: Xunto coa instancia achegarase a documentacion acreditativa do cumprimento dos
requisitos xerais e especificos establecidos nas presentes bases para cada posto de traballo.

O requisito para contratar serd comprobado por esta Adminsitracion, para os efectos de non incorrer
na prohibicion prevista no Art. 9.4 da Lei 4/1998, do 26 de maio, da Funcion Publica de Galicia,
introducido pola Lei 13/2007, do 27 de xullo, en relacién co disposto no art. 15.5 do Estatuto dos
traballadores.

36(1684).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion 4as trece horas e corenta e cinco mi-

nutos. Como secretaria dou fé.

me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Isaura Abelairas Rodriguez.
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