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ACORDO DE COLABORACION ENTRE CENTRO DE FORMACION DIVINO MAESTRO E
O CONCELLO DE VIGO PARA A REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONAIS NON
LABORAIS INCLUIDAS NO PROGRAMA FORMATIVO DE ALUMNOS DOS CURSOS AFD
2016 (Acciéns Formativas para Desempregados), segundo as bases reguladoras da orde
de 29 de decembro de 2015.

Vigo, 29 de setembro de 2016

REUNENSE:

Por unha parte, D. Santos Hector Rodriguez Diaz, concelleiro delegado de Emprego,
Participacion Cidada e Voluntariado, en representacion do Concello de Vigo, con enderezo
social na Praza do Rey, n° 2 de Vigo, C.P. 36202 e CIF: P-3605700H, en virtude da
delegacion conferida por decreto de Alcaldia de 19 de xufio de 2015 e Acordo da Xunta de
Goberno Local de 19 de xufio de 2015.

Da outra, Dna. Gloria Gonzalez Prelcich, con DNI.35.994.228-X, directora do CENTRO DE
FORMACION DIVINO MAESTRO, con CIF:R-3600120-D e domicilio no Camifio Cancelo
n°32 de Vigo, CP 36207, que actia en nome e representacion do devandito centro, inscrito
no Rexistro de Entidades Religiosas del Ministerio de Justificia co n° 709/7 da Seccion
Especial, Grupo B (709/7 SE-B), en virtude do cargo outorgado por escritura de Poder
Especial n°® 159, polo notario D. Luciano Marin carrera del llustre Colegio de Notarios de
Madrid.

Ambalas duas partes recofiécense con capacidade legal suficiente para outorgar o presente
convenio e, para os efectos,

EXPONEN

Que ambalas partes recofiécense reciprocamente capacidade e lexitimidade para
acordar.

Que o obxecto do presente acordo & a colaboraciéon entre as entidades as que
representan para o desenvolvemento das Practicas dos alumnos dos cursos AFD, segundo
as bases reguladoras da Orde de 29 de decembro de 2015 da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria da Xunta de Galicia.

ACORDAN
Subscribir o presente acordo de colaboracién para o desenvolvemento da formacion

en cﬁntréus dependentes do Concello de Vigo para o alumnado do curso de “Dinamizacion
Wuﬂﬁ%‘ria” (cédigo: SSCE109) do Plan AFD 2016.

Pri ira(uj- O alumnado do curso de “Dinamizacion Comunitaria” do Plan AFD desenvolvera
actividades formativas, durante 120 horas, programadas nos servizos e centros
dependentes do Concello de Vigo, sen que isto implique relacion laboral algunha con esta
institucién; ésta sera, polo tanto, estrictamente académica.

As practicas non seran recompensadas economicamente a ningun alumno.
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Segunda.- O Concello de Vigo colaborard na formacion do alumnado do curso de
“Dinamizacion Comunitaria”, sen que en ningun momento poida verse afectado o seu normal
funcionamento.

Terceira.- Calquer accidente que un dos alumnos poida sufrir dentro ou fora do Concello de
Vigo estara cuberto por un SEGURO DE ACCIDENTES e unha POLIZA DE
RESPONSABILIDADE CIVIL a favor do alumno/a, contratada polo CENTRO DE
FORMACION DIVINO MAESTRO, e que comprendera todo o periodo de practicas. O
alumno, baixo ninguin concepto, podra reclamar responsabilidades ao Concello de Vigo.

O Concello de Vigo, en ningulin caso, asumira un gasto derivado do presente Convenio, nin
de danos e perdas que se poidan producir nas instalacions e dependencias do Concello de

Vigo.

Cuarta.- De conformidade co disposto na Lei organica 15/1999, de decembro, de Proteccion
de datos de caracter persoal, o/a estudante en practicas que por razén das actividades
formativas tefian acceso, en calquera fase do tratamento, a datos de caracter persoal, non
revelara a persoa allea & empresa/entidade informacion da que tiveran cofiecemento, nin
utilizara ou dispora dela dun xeito ou con finalidade distinta & esixida polas accions
formativas; obriga que subsistira ainda despois de rematadas as mesmas, respondendo en
caso de incumprimento do deber de secredo fronte 4 empresa/entidade, sen prexuizo das
responsabilidades que por igual causa puidesen derivarse ante a Axencia Espanola de
Proteccion de Datos.

A tal efecto o/a estudante asinara coa entidade un documento no que se obrigue a cumprir o
deber de secredo antes citado.

Quinta.- A entidade responsable da docencia fara un seguimento do alumnado en
coordinacién co responsable por parte do Concello de Vigo, Francisco Javier Gutiérrez
Orue.

Sexta.- Numero de prazas

O Concello de Vigo acollera un maximo de catro (4) alumnos do CENTRO DE FORMACION
DIVINO MAESTRO en calidade de estadia de practicas, que figuraran cos seus datos
personais no Anexo | deste convenio.

Ningun alumno tera a posibilidade de prorrogar ou repetir as practicas realizadas ao abeiro
deste convenio.

Sétima.- Numero de horas e horario

aé':; xornadas de practicas realizaranse dentro do horario de 07,30 a 15.30 horas,
60 dia 24 de outubro, luns, ata o 14 de novembro, luns, de 2016; segun acordo do
RQ;DE FORMACION DIVINO MAESTRO e o Concello de Vigo.
3
§) presente acordo poderase extinguir por finalizacion do tempo convido e poderase
irdor calquera das partes, mediante denuncia dalgunha delas e que se lle debera
municar a outra cunha antelaciéon minima de cinco dias, baseada nalgunha das seguintes
causas:

o
s
L.

a) Cesamento de actividades do centro docente ou dos centros dependentes do Concello de
Vigo.
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b) Forza maior que imposibilite o desenvolvemento das actividades programas.

c) Incumprimento das clausulas establecidas no convenio especifico de colaboracion,
inadecuacién pedagdxica das practicas formativas ou vulneracion das normas que estean
en cada caso vixentes en relacién coa realizacion das actividades programadas.

d) Mutuo acordo entre 0o CENTRO DE FORMACION DIVINO MAESTRO, adoptado pola sua
direcciéon, e o Concello de Vigo, adoptado pola sta parte. Igualmente poderase rescindir
para un alumno ou grupo deles, por calquera das partes asinantes, e ser excluido da sua
participacion no acordo por decision unilateral do Centro de Formacion ou do Concello de
Vigo, ou conxuntamente de ambos os dous, nos seguintes casos:

1) Falta de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas & realizacion das practicas.
2) Actitude incorrecta ou falta de aproveitamento, tras unha audiencia coa persoa
interesada.

O alumno aceptara que en calquer momento se lle poida requerir que abandone definitiva o
temporalmente as dependencias do Concello, sen que poida esixir ningun tipo de
indemnizacion, previa comunicacion ao CENTRO DE FORMACION DIVINO MAESTRO.

Novena.- O presente acordo entrara en vigor durante o presente ano 2016, sen prexuizo de
que se prorrogue automaticamente para os vindeiros anos, se non é denunciado por
algunha das duas partes.

E, en proba de conformidade, asinan as partes o presente convenio no lugar e data
indicados ao comezo.

POLO CONCELLO DE VIGO
O concelleiro de Emprego, Economia, Industria,
Voluntariado e Relaciéns con Sindicatos
(Delegacion de Competencias de Alcaldia de
19/06/2015 e Acordo da XA5-L.de 19/06/2015)

Fdo.: Gloria Gonzalez Pre!cif

Gloria Gonzéalez Preci gh
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ANEXO AO ACORDO DE COLABORACION ENTRE O CENTRO DE FORMACION
DIVINO MAESTRO E O CONCELLO DE VIGO PARA A REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONAIS NON LABORAIS INCLUIDAS NO PROGRAMA FORMATIVO DE
ALUMNOS DOS CURSOS AFD 2016

Relacion dos alumnos en practicas e datas de estadia:

- D2 Alicia Diaz Rodriguez. DNI: 36129400S.
Datas de practicas: 24/10/16 ata o 14/11/16.
Horario: 07,30 - 15,30 horas.

- D2 Sonia Gonzalez Gonzalez. DNI: 76730173B.
Datas de practicas: 24/10/16 ata o 14/11/16.
Horario: 07,30 - 15,30 horas.

- D. Alberto Gonzalez Lago. DNI: 36108900G.
Datas de practicas: 24/10/16 ata o 14/11/16.
- Horario: 07,30 - 15,30 horas.
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