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Na Casa do Concello de Vigo, 7 de agosto de dous mil dezasete
REUNIDOS

Dunha parte, Don Abel Caballero Alvarez, na sta calidade de Alcalde-Presidente do Excmo.
Concello de Vigo, no exercicio das facultades de representacion atribuidas pola lexislacion
de Réxime Local (Art. 61.1.a] da Lei 5/1997, do 22 de xullo, LALGA, e Art, 124.4.a] da Lei
711985, do 2 de abril LRBRL).

Doutra, Don Francisco Javier Touza Touza, como Presidente da Cooperativa de Armadores
de Pesca del puerto de Vigo (ARVI), con CIF: F36608131, e enderezo social en Porto
Pesqueiro, Edif. Cooperativa de Armadores de Vigo.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

EXPONEN

Unha das tarefas fundamentais do Concello de Vigo é a mellora do benestar da sta
cidadania, sendo un elemento primordial para acadar este benestar a interacciéon desta co
mercado laboral, asi como o fomento e dinamizacién empresarial do sector de
transformacion dos produtos da pesca e acuicultura, mediante a realizacién de feiras
internacionais que permitan unha mellor dinamizacion do mesmo cara a creacién de
emprego estable e de calidade, procurando que os custes do convenio de colaboracion coa
entidade sexan inferiores aos que asumiria o Concello de asumir estas funciéns e, tendo en
conta que o desenvolvemento destas actividades de fomento do emprego vefien
desenvolvéndose dende o ano 2013, mediante a sinatura de convenios de colaboracién con
entidades cuxa finalidade é a dinamizacién empresarial do sector pesqueiro, para a
consolidacion empresarial e o fomento das contrataciéns de persoas desempregadas que
lles permita obter unha maior formacion e experiencia no desenvolvemento das suas
actividades profesionais, polo que conforme establece a Lei 5/2014, do 27 de maio, de
medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local, no seu artigo 3.- “En particular,
non se entendera como exercicio de novas competencias:

a) A continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.

b) A continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores

asi como a realizacion de novas actuaciéns de fomento que foran xa establecidas

nos proxectos de establecemento de servizos obxecto dos informes de inexistencia

de duplicidades e sustentabilidade financeira previstos nesta lei.

A estratexia polo emprego que supon este plan non é un elemento illado, senén que toma en
consideracion un conxunto de acciéns de colaboracién co entramado laboral, vecifial e
social nos que o desenvolvemento de convenios de colaboracién configirase como a sua
maxima concrecion.

O Concello de Vigo ten dentro das sUas propostas para estes anos de crise, acadar
mediante a contratacién directa ou indirecta o maior ntimero de postos de traballo reducindo
a porcentaxe de persoas desempregadas na nosa cidade, unha das formas para acadar
este obxectivo entre outras é a colaboracion coas organizacions sen animo de lucro, de tal
xeito que se mellore a consolidacion e a dinamizacién empresarial, a contratacion de
persoas en situacion de desemprego cara a busqueda de emprego, o autoemprego e o
fomento do emprendemento.
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O Porto de Vigo constitlie o principal centro de distribucién da pesca europea, asi como un
porto transatlantico consolidado, que promove o caracter da cidade como destino turistico.
Pese a estas oportunidades, Vigo carece dun festival de verano coherente coa identidade
pesqueira e maritima da cidade. A vista desta situacién a Cooperativa de Armadores de
Pesca do Porto de Vigo, pretende celebrar un festival do mar en Vigo coa denominacion
“VIGO SEAFEST", co obxecto de dar a cofiecer os productos pesqueiros locais e a cultura
gastrondmica en torno a eles. Esta cita representa unha oportunidade para potenciar o
emprego nas empresas pesqueiras e o turismo en Vigo e nas Rias Baixas, especialmente
no eido do festivais relacionados cos sectores primarios, aspirando incluso nunha cita de
caracter internacional, xa que estes festivais tefien cobrado gran importancia e relevancia a
nivel internacional, o que os converte en escaparates ao turismo para as cidades que os
promoven, asi como da consolidacion empresarial no seu ambito de actuaciéon. En
consecuencia a celebracién dun evento deste tipo supén unha oportunidade Gnica para a
promocion, non sé da cidade de Vigo, senén das Rias Baixas e da provincia de Pontevedra.
Neste sentido o segmento ao que se dirixe esta oferta, turismo gastronémico e de festivais,
en constante crecemento, non resulta accesible para os canles tradicionais de promocion,
tanto por custe como impacto. En consecuencia, a colaboracion mediante a tramitacién dun
convenio co evento semella a ferramenta idénea para maximizar a repercusion gue supoén
este evento na consolidacion das empresas e do emprego, asi como do turismo nas Rias
Baixas e Vigo como destino turistico. '

A celebracién de feiras sectoriais e en concreto a de produtos do mar, permite:

« Adinamizacién sectorial, xa que é unha das maiores oportunidades de negocio para

as empresas do sector radicadas en Vigo e a sua area de influencia. Nun contexto
de crise econémica no que a viabilidade das empresas depende da stia capacidade
comercializadora e exportadora, a Festival “Festival ARVI do Peixe “Vigo SeaFest”",
ofrecen a posibilidade de realizar muiltiples contactos nacionais e internacionais sen
moverse de Vigo e permite ademais que os consumidores poidan acceder a un
producto fresco e de calidade, no que a variedade é un factor fundamental para
unha alimnetacion saudable.
Do mesmo xeito, a Festival “Vigo SeaFest”, funciona como un importante motor de
promocion dos productos de pescado fresco nun entorno Itdico festivo, contribuindo
de feito ao mantemento da actividade e do emprego nas armadoras localizadas en
torno & ria de Vigo. Soamente as empresas armadoras asociadas a ARVI,
descargan unhas 800 mil toneladas de peixe ao ano e da pesca dependen mais de
32 mil postos de traballo na cidade e a sua area.

+ Adinamizacion da actividade econémica na cidade: ademais da proxeccion nacional
e internacional da cidade, a celebracién da Festival “Vigo SeaFest’, xera un dos
periodos de maior actividade anual nos sectores de hostalaria, restauracion, taxi,
comercio, tal e como se pode desprender dos datos do publico asistente e que nos
3 dias da feria supondran uns 60.000 visitantes, dos que 10.000 seran doutros
paises.

Calculase que a celebracion de Festival “Vigo SeaFest” é un dos escasos periodos do ano,
xunto con outras feiras de caracter internacional, no que os hoteis da cidade colgan o cartel

de completo.

* O fomento do emprego derivado directamente da organizacién do festival “Vigo
SeaFest’ e os seus efectos sobre a pesca marina, a acuicultura e o comercio:

o Durante a celebracion do festival “Vigo SeaFest’, se prevé a creacion de 65

empregos directos relacionados co disefio, montaxe, limpieza, seguridade e

persoal de hostelaria, e un emprego indirecto relacionado com unhas 13.500
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pernoctacions, e mais de 500.000 € en gastos relacionados coa hostelaria e os
servizos na cidade.

MANIFESTAN

l.- Que a Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI), conforme & sta
proposta presentada no rexistro xeral do Concello de Vigo con data 17 de marzo de 2017 co
n° de documento 170041454, conforme ao establecido nos seus estatutos asume, entre
outros, os seguintes fins e actividades:
a) promover o desenvolvemento empresarial, en beneficio do interese xeral e
colaborar nun maior benestar social,
b) a sostenibilidade e a innovacion no sector pesqueiro

c) a organizacién de feiras e exposiciéns monograficas ou multisectoriais tendentes a
divulgacion, fomento, orientacion e promocion dos produtos da pesca e os seus

derivados.

Il.- Que o Concello de Vigo recofiécelle a cidadania o dereito a fundar entidades sen animo
de lucro destinadas a contribuir na defensa e promocién dos intereses econdmicos e sociais
que lles son propios, como sintoma da boa salde dun estado social e democratico de
dereito no que a participacion da cidadania é fundamental.

Dentro das politicas activas de emprego en todas as suas vertentes, o Concello de Vigo
asume a tarefa de colaborar coas entidades empresariais, sociais e vecifiais mais
significativas no desenvolvemento dunha serie de acciéons de caracter dinamizador, do
tecido empresarial e polo tanto do emprego entre a cidadania de Vigo, entre as que cabe
destacar a celebracion de eventos feirais e empresariais de indole internacional, estatal e

autondmica as cales

desempregadas en particular.

redundan no beneficio da cidade en xeral

e das persoas

lll.- Que na devandida actividade a subvencionar e na subvencién mesma concurren
singulares circunstancias de interese publico, social, econémico e humanitario; tendo en
conta a situacién socio-laboral e empresarial na actualidade na cidade de Vigo:

Desemprego rexistrado por e sexo:

Desempego rexistrado por sector de actividade:

ESTATISTICAS DE DESEMPREGO EN VIGO - Febreiro 2017

Desemprego

Homes

Mulleres

26.998

12.044

14.954

ESTATISTICAS DE DESEMPREGO EN VIGO - Febreiro 2017

AGRICULTURA SEN EMPREGO
TOTAL E GANADERIA INDUSTRIA | CONSTRUCCION| SERVIZOS ANTERIOR
26.998 446 3.375 1.975 19.139 2.063

Datos correspondentes a febreiro de 2017, segundo a web da Conselleria de Economia, Emprego e Industria da
Xunta de Galicia.

Estas circunstancias asi como o profundo coflecemento do sector alimentario, e
concretamente do relacionado cos productos pesqueiros, asi como da sua implantacién no
sector empresarial e a existencia dunha partida nominativa nos orzamentos do Concello de
2017, para o desenvolvemento dun convenio coa Cooperativa de Armadores de Pesca del
puerto de Vigo (ARVI) para o fomento do emprego, xustifican a stla concesion directa.
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IV.- Toda vez que de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento habitual
para canalizar as subvencions previstas nominativamente, os intervintes conclien o
presente convenio ao fin de regular os termos da concesién da devandita axuda, cuxo
obxecto & apoiar a celebracion do primeiro festival de productos do mar “Vigo SeaFest”, no
que se preve a asistencia de 60.000 visitantes dos que mais do 15% seran extranxeiros.

V.- Que Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI), non esta incursa en
prohibicién para ser beneficiaria das subvenciéns obxecto da Lei de subvencions de Galicia,
atépase ao corrente das suUas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten
debedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions
responsables e certificaciéns que figuran no expediente.

Que en base as precedentes consideracions e ao interese interese publico, social,
economico e humanitario que para a cidade de Vigo representa a devandita actividade de
Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI)”, o Concello de Vigo e a dita
ARVI convenén a sta colaboracién no ambito de Vigo e a concesién da referida subvencién

en base aos seguintes.
PACTOS

Primeira.- E obxecto deste convenio establecer e concretar o réxime de colaboracion entre
o Concello de Vigo e a “Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI)”,
para a promocion da producién pesqueira local e a sUa importancia laboral, social e
econdmica, asi como a promocion turistica de Vigo e das Rias Baixas, no marco da
celebracion do festival “VIGO SEAFEST”, na procura do cumprimento, entre outros, dos
seguintes obxectivos:
« Promocién dos produtos pesqueiros locais e da cultura gastronémica en torno a eles.
- Fomento na opinién publica da importancia social e econémica da pesca e dunha
producion sostible.
«  Fomento do consumo de peixe como alimentacién saudable e nutritiva, asi como do
seu potencial na nova cultura gastronémica.
+ Consolidacion do emprego mediante a promocién das empresas e marcas
pesqueiras locais.
« Promocion de Vigo e as Rias Baixas como destino turistico, con especial atencién 6
turismo gastronémico.

Segunda.- A “Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI)”,
comprometese a colaborar coa Concellaria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado
e Relacion con Sindicatos do Concello de Vigo en canto a dinamizacion e fomento do
emprego, asi como nas labores de xestidn da entidade e da dinamizaciéon sectorial das
empresas adicadas aos produtos do mar, a dinamizacién da actividade econdomica da
cidade, e concretamente, a:

1. O fomento do emprego derivado directamente da organizacion do festival “VIGO
SEAFEST” e os seus efectos sobre a pesca marina, a acuicultura e o comercio, o
que implica a intervencion de centos de traballadores de diferentes sectores durante
quince dias: nas actividades de montaxe nas datas previas a celebracion do festival,
durante o festival e posteriormente na desmontaxe.

O festival “VIGO SEAFEST”, prevé a mobilizacion de preto de dous centos
traballadores entre o persoal contratado directamebte pola organizacién e o
contratado polas empresas de hostelaria e servizos

2. Comunicar ao Concello de Vigo-Concellaria de Economia, Industria, Emprego,
Voluntariado e Relacién cos Sindicatos, o lugar, datas e horas de inicio das accions a
desenvolver. Asi mesmo, obrigase a comunicar calquera incidencia que imposibilite
ou aprace a actividade requirida, que de ser o caso, comunicarase cunha antelacion
minima de 5 dias naturais a data da sua realizacion.

-
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3. Nas oficinas de administrativas da cooperativa e na entrada ao recinto, debera
constar en lugar visible cartel informativo en modelo normalizado que sera
subministrado polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego e no que constara
a financiacion do Concello de Vigo e da Deputacién de Pontevedra.

4. Calquera edicion efou material grafico relacionado coas accions deste convenio
debera aparecer o logotipo oficial do Concello de Vigo e da Deputacién de
Pontevedra como patrocinadores das accions, sendo esta cuestion extensible as
carpetas, distintivos e outros elementos que realicen.

5. Dispor dos permisos e autorizacions necesarios para o desenvolvemento das
actividades.

6. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion
das actividades previstas.

7. As actividades de caracter sociolaboral recollidas no presente convenio destinaranse
ao publico en xeral. O seu acceso sera aberto e gratuito, limitandose o nimero de
asistentes ao aforo do lugar onde se celebren.

8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

9. En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencions no
artigo 11 da Lei 9/2007, de 13 de xurio, de subvencions de Galicia

Terceira.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1. Colaborar na orientacion, supervision e avaliacion das actividades realizadas.

2. Respectar a estrutura organizativa de “Cooperativa de Armadores de Pesca del
puerto de Vigo (ARVI)”.

3. Conceder directamente & “Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo
(ARVI)” unha subvencion total por importe de 155.000,00 € con cargo & partida
nominativa 2410.4700003 “Convenio Festival Vigo Industria Pesqueira’, dos que
105.000 € corresponden ao orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2017 e
50.000 € a aportacion da Deputacién de Pontevedra, co obxecto de coadxuvar ao
financiamento dos gastos de xestion e organizacién das actividades previstas.

Cuarta.- Esta subvencion sera compatible con calqueira outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquer outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtenciéon doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacién
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xurio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Quinta.- Para facilitar a administracion do convenio poderase tramitar un anticipo a conta de
ata un 50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticion da entidade, na que
xustifigue o destino dos fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50%
restante ingresarase unha vez se tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal
como se establece na liquidacion final.

A tal efecto e coa finalidade de cumprir co establecido no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17
de novembro, Xeral de Subvencion, a entidade deberéd presentar os correspondentes
certificados de non ter débedas coa Seguridade Social e co Axencia Estatal de
Administracion, conforme a Lei 39/2015.
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Sexta.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucioén da actividade
subvencionada as actuaciéns ou elementos previstos como integrantes da mesma,
procedera a reduccion da subvencién na mesma proporcion .

A comunicacion destas circuntancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Sétima.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Oitava.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade & financiacion municipal da
actividade subvencionada. A dita difusion cumprira os seguintes requisitos:

»En toda informacion grafica editada figuraran os logotipos e anagramas oficiais do
Concello de Vigo e da Deputacién de Pontevedra, ademais das lendas que se
acorden. Se no financiamento das actividades intervefien outras entidades distintas
da asinante do Convenio, a prelacion en orde de tamafo sera proporcional a
cadansua achega econémica.

»A entidade beneficiaria sometera a conformidade do servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego do Concello de Vigo as probas dos recursos publicitarios que se
vaian empregar. O material grafico editado dispora do correspondente depdsito legal.
De todo o material editado, entregaranse 2 exemplares no servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego da Concellaria de Economia, Industria,
Emprego, Voluntariado e relaciéon cos Sindicatos.

Novena.- A presente subvencion se rexistrara na BDNS no momento da concesion do
convenio, conforme establece a Lei 38/2003, de 17 de novembro Xeral de Subvenciéns e no
portal de transparencia do Concello de Vigo.

Décima.- Comisién de seguimento
Para o bo fin dos obxectivos sinalados no presente convenio constituirase unha Comisién de
seguimento integrada por:

1. O concelleiro de Economia, Industria, Emprego, Voluntariado e relacion cos
Sindicatos, que ostentara a Presidencia e que podera delegar a sta representacion
noutro/a concelleiro/a ou xefe do servizo de Desenvolvemento Local e Empego.

2. Tres vogais:

a) Un/unha técnico/a adscrito ao servizo de Desenvolvemento Local e Empego.

b) Dous membros da Xunta directiva da entidade “Cooperativa de Armadores de

Pesca del puerto de Vigo (ARVI)”.

Actuara como Secretario/a da Comisién un/unha funcionario/a ou laboral do Concello de
Vigo, con voz pero sen dereito a voto.
A Comisién quedara constituida trala sta primeira reunién, e estas realizaranse de forma
ordinaria todos os trimestres na data en que se indique na sesion constitutiva, en todo caso
para a suUa valida constitucion sera necesaria a presencia da maioria absoluta dos seus
membros que incluira a do Presidente e Secretario.
O Presidente decidira co seu voto os empates que se produzan respecto dos acordos que
nas funciéns que son propias da Comisién se adopten.
Son funciéns propias da Comision, as seguintes:

« Supervisar o cumprimento do proxecto de acciéns e actividades que figuran na
Memoria e o presuposto executado.

+ Establecer unha orde de prioridades respecto das actividades a realizar.

= Supervisar o cumprimento do normativa legal vixente en relacién coas contratacions
realizadas.

Décimo primeira.- Ainda que o presente convenio rematara a sta vixencia a 31 de
decembro de 2017, a entidade beneficiaria debera xustificar, antes do 1 _de outubro de
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2017, o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e, no seu caso, da
aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto debera presentar unha conta xustificativa na
que debera constar a declaracién das actividades realizadas e dos gastos incorridos; os
xustificantes de pago dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio
equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras subvencions
ou recursos que financiaran tamén a actividade conveniada.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do orzamento. poderase substituir a presentacién de copias de
facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que
0 programa ou actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e o
seu custo total foi de ... euros.

A documentacién da conta xustificativa debera incluir unha relacién de todos os xustificantes
de pago dos gastos incorridos.
1. As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, niimero
de factura e o IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo.
Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan
as esixencias previstas no Real Decreto 1619/2012, do 30 de novembro polo que
aprobase o Regulamento polo que regulan as obligaciéns de facturacion. Nestas
facturas computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a
exencion do dito imposto.
Non sera preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma
expresa gque 0s pagos aos que os mesmos se refiren foron satisfeitos con
anterioridade ao proceso de xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se
concedeu a subvencion.

2. As Retribucioéns de persoal da entidade, xustificaranse mediante:
a) Copia autenticada do contrato.

b) Copia autenticada do TC1 e TC2.

c) Copia autenticada das néominas.

d) Copia autenticada do impreso de liquidacion nominal do IRPF.
)

Copia do documento autenticado (transferencia bancaria ou cheque
nominativo), que xustifique o pagamento das nominas do persoal.

0]

3. Cando a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora do
convenio procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o
motivo do convenio e se o importe do xustificante impUtase total ou parcialmente a
axuda conveniada recibida; indicandose neste caso o importe exacto que resulte
afectado. A copia do xustificante orixinal estampillado incorporarase ao expediente e
a area xestora do convenio e procedera & devolucién do orixinal.

4. Seran gastos admisibles os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade conveniada e se realicen no prazo comprendido entre o 1 de xufio de
2017 e 0 31 de agosto de 2017.

5 En xeral os documentos xustificativos deberan de corresponderse con gastos
vencellados de forma directa co obxecto deste convenio.

Décimo segunda.- Antes de proceder ao pago da subvencién, a entidade beneficiaria
debera presentar os certificados de estar ao corrente no pagamento das stas obrigas fiscais
e pagos coa Seguridade Social, e non ser debedor por resolucion de procedencia de
reintegro; conforme ao establecido na Lei 39/2015.

=
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Décimo terceira.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade conveniada e se realicen no prazo comprendido entre 0 1 de xufio
de 2017 e o 31 de agosto de 2017, sempre e cando estén directamente relacionados coa
celebracion da Festival.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de
obra ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para
as devanditas contratacions.

Décimo cuarta.- A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade
que determinou a concesidon da subvenciéon sera comprobada polo servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego dependente da Concellaria de Economia, Industria,
Emprego, Voluntariado e relacién cos Sindicatos. O xefe do servizo de Desenvolvemento
Local e Emprego emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo quinto.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concellaria de Economia, Industria, Emprego, Voluntariado e relacién cos Sindicatos e pola
Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das
suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo sexta.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
sifiificativa da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do
proxecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencién na mesma proporcién. En
todo caso procedera o reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade
subvencionada.

Décimo sétima.- En canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sUa aprezacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia e na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedimento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas.

Décimo oitava.- A beneficiaria estd informada de que que os seus datos e os do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua
recollida € a instrucion do procedemento para a concesién da subvencién obxecto do
presente convenio, a practica das publicaciéns, comunicacions e notificacions de obrigado
cumprimento, o seguemento e comprobacion da actividade subvencionada e demais
actuacions previstas na Lei de subvenciéns de Galicia en orde a conclusién do proceso
subvencional, polo que a stia achega é obligatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, e na Lei
15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, sendo
responsable do seu tratamento a servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dependente
da Concellaria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacion con Sindicatos

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
ante a servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dependente da Concellaria de
Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.



CONCEDIE.LERfA CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

Décimo novena.- A colaboracién do Concello de Vigo concrétase na concesion dunha
subvencion formalizada mediante o presente convenio, colaboracién que non derivara en
ningun tipo de relacion laboral entre o Concello de Vigo e o persoal contrado directa ou
indirectamente pola “Cooperativa de Armadores de Pesca del puerto de Vigo (ARVI)” no
desenvolvemento das actividades indicadas no pacto primeiro.

Vixésima.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo
que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia:
os preceptos non basicos da Lei 38/2003 de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e do
RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos
vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu
defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en

O Presidente da “Cooperativa de
Armadores de Pesca del puerto de Vigo
(ARVI)”

avier Touza Touza




