CONCELLO
DE VIGO

Na Casa do Concello de Vigo, a 26 de marzo de 2018

REUNIDOS

Dunha parte, don Abel Caballero Alvarez, na sta calidade de Alcalde do Concello
de Vigo.

Doutra, dona Maria Rosario Otero Rodriguez, como presidenta da asociacion
Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos de Vigo, con CIF n°
(G36928646 e enderezo social na raa Oliva, 12 Vigo, na representacion da
mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion da sua secretaria
gue figura na documentacion do expediente num. 8241- 224,

Tendo, daquela, as persoas comparecentes a capacidade legal necesaria para o
outorgamento do presente convenio

MANIFESTAN

I. Que desde o ano 1997 un grupo de mulleres vinculadas ao movemento veciial
ven traballando de xeito solidario na prevencidon e axuda as mulleres maltratadas.
No mes de novembro de 2003, esta rede de mulleres constitiese nunha
Asociacion independente e autonoma baixo o nome “Asociacion Rede de
Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos de Vigo” formalizando a sta inscricion
no Rexistro de Asociacions da Xunta de Galicia e do Concello de Vigo.

Esta asociacion a forman un grupo organizado de mulleres vinculadas as
< asociacions vecifais que apoian e acompanan as mulleres no proceso de
©._ \  concienciacion e ruptura cos malos tratos, constituindose nun referente social de
' denuncia e de mobilizacion contra a violencia de xénero. As mulleres que forman
. parte da rede traballan de xeito voluntario como mediadoras e reciben unha

. \formacion especifica impartida por profesionais do ambito psico-social, xuridico, e
policial.

Os fins da Rede de mulleres vecifais, como contemplan os seus estatutos, son
entre outros:

.- Traballar na prevencién dos malos tratos

.- Asistir as mulleres maltratadas en todas as situaciéns que sexa necesario

- Difundir os valores de igualdade entre as persoas sen discriminaciéon por razén
de xénero, defender os dereitos e intereses das mulleres maltratadas.

.- Potenciar o benestar social e a calidade de vida das mulleres realizando os
estudios e propofiendo as medidas politicas precisas aos 6érganos da
administracion.
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Il. Que o Concello de Vigo conta cunha rede de servizos e recursos especificos
para as mulleres. Por unha banda, existe un centro de atencion global e

especifica a muller, que é o Centro Municipal de Informacion dos Dereitos da

Muller, onde diferentes profesionais reciben as demandas e traballan directa e
planificadamente coas mulleres e unha rede municipal de acollemento, formada
polo Centro de Emerxencia e por tres vivendas de proteccion para mulleres
vitimas de violencia de xénero. Por outra banda, Vigo é unha cidade
historicamente estruturada en barrios cunha dinamica e servizos comunitarios
propios e descentralizados (culturais, asociativos, de saulde...), onde as mulleres
tenen representatividade formal e informal na vida cotia do barrio a través de
asociacions de base que lles permiten o cofiecemento a fondo da realidade.

Considerando que os seus fins cumpren os obxectivos da concelleria de
Igualdade a prol da igualdade de oportunidades e, mais especificamente, contra a
violencia que sofren as mulleres, valérase oportuno que o Concello de Vigo apoie
esta iniciativa social baixo a férmula dun convenio de colaboracion.

lll. Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 2311
4890004 prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de
30.300,00€, a favor da Asociacion Rede de Mulleres Vecifiais contra os malos
tratos de Vigo .

IV. Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17
de novembro, xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o
instrumento habitual para canalizar as subvencidns previstas nominativamente
nos orzamentos da Administracion concedente, as intervintes, conclien o
presente convenio ao fin de regular os termos da concesion da devandita
subvencion, cuxo obxecto & apoiar a realizacion dos proxectos da Asociacion
Rede de Mulleres Vecifais contra os Malos Tratos de Vigo que se enmarcan nas
sUas catro areas de traballo:

- Area de apoio e acompafiamento a mulleres en proceso de violencia de xénero,
proxecto “Sororidade”.

- Area de reincorporacién psico-social, proxecto “Activas”

- Area de concienciacién, prevencion e denuncia social, proxecto “Visibles”

- Area de formacién, proxecto “Con perspectiva de xénero”

A finalidade, obxectivos, actividades a realizar, orzamento e persoal adscrito a

cada area estan descritos pormenorizadamente na memoria “Programa
actividades 2018” que se incorpora como Anexo | neste expediente.
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V.- Que a Asociacion Rede de Mulleres Vecifais contra os Malos Tratos de Vigo
non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvencions obxecto da
Lei de subvencions de Galicia, segundo resulta da declaracién responsable que
forma parte deste convenio como Anexo |ll.

VI. Que a Asociacion achase ao corrente das sutas obrigas tributarias e fronte a
Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo,
segundo resulta das certificaciéns que figuran no expediente.

VIl. Que en base as precedentes consideraciéns e ao interese social que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade da Asociacién Rede de Mulleres
Vecifiais contra os Malos Tratos de Vigo , o Concello de Vigo e dita asociacién
convefien a sta colaboracién no ambito da promocion da igualdade e a concesion
da referida subvencién en base aos seguintes.

PACTOS
PRIMEIRO.- OBXECTO

O obxecto deste convenio é apoiar &4 Asociaciéon Rede de Mulleres Vecifais contra
os Malos Tratos de Vigo nas labores de acompafiamento as mulleres vitimas de
violencia de xénero, no apoio a formacién continua das mediadoras da Rede que
realizan ditos acompafiamentos asi como &s xornadas informativas para a
incorporacion de novas integrantes voluntarias. Asemade, no marco desta
subvencion incliense os proxectos que a entidade beneficiaria realizara no 2018
€ que se enmarcan nas suas catro areas de traballo:

- Area de apoio e acompafamento a mulleres en proceso de violencia de xénero,
proxecto “Sororidade”.

- Area de reincorporacion psico-social, proxecto “Activas”

- Area de concienciacion, prevencion e denuncia social, proxecto “Visibles”

- Area de formacion, proxecto “Con perspectiva de xénero”

A finalidade, obxectivos, actividades a realizar, orzamento e persoal adscrito a
cada éarea estan descritos pormenorizadamente na memoria “Programa
actividades 2018" que se incorpora como Anexo | neste expediente.

As accions prioritarias obxecto deste convenio estan dirixidas a todas as mulleres
de Vigo que sofren violencia de xénero e que manifesten o seu desexo de ser

axudadas pola Asociacion Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos de
Vigo.
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Un dos obxectivos perseguidos pola Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos
Tratos de Vigo é o fortalecemento persoal da vitima paliando a soidade e
angustia, transmitindolles apoio e confianza, co fin de acadar a integraciéon da
muller en todos os ambitos da vida.

SEGUNDO.- OBRIGAS DA BENEFICIARIA

1. A Asociacién Rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos de Vigo
compromeétese a colaborar coa concelleria de Igualdade no marco deste convenio
e dotar as mulleres voluntarias da entidade de aqueles mecanismos sociais de
apoio a vitima, para acompanar 6s casos de vitima de violencia de Xénero;
especialmente 6 colectivo de mulleres usuarias da rede municipal de acollemento:
Centro de Emerxencia e vivendas de proteccién, xa que estas mulleres deron un
paso de vital importancia para sair dunha situacion de violencia e agora necesitan
0 maximo apoio e reforzo para superar esta dificil situacién. A Rede de Mulleres
Vecifiais, como organizacion non lucrativa, comprométese ademais, co colectivo
de referencia (mulleres usuarias dos dispositivos de acollemento), ampliar as stas
competencias a todo tipo de acompafiamentos como poden ser: consultas
meédicas, actividades de lecer, sociais, relacionais, comunicativas, etc.

Procederase a atencién e acompafiamento necesario ainda que as mulleres non
sexan vecifias de Vigo nos casos derivados polo servizo municipal do Centro
Municipal de Informacién dos Dereitos das Mulleres.

2. Derivar a todas as beneficiarias dos acompafiamentos que realice a entidade
beneficiaria ao Centro Municipal de Informacion dos Dereitos da Muller (CIM),

“servizo adscrito & Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo, servizo

responsable de ofrecer e garantir a informacion e o asesoramento social, xuridico
e psicoloxico 4s mulleres vitimas de violencia de xénero.

3. Comunicar a Concelleria de Igualdade con caracter semanal, a relacion de
mulleres atendidas na rede de acompafamento, indicando na comunicacion:
nome completo, DNI/NIE , enderezo e teléfono/s de contacto.

4. Achegar trimestralmente & Concelleria de Igualdade as “Fichas individuais
mensuais das destinatarias da accion” segundo modelo do Anexo IV
debidamente cubertas e asinadas pola beneficiaria, polas persoas voluntarias que
realizaron os acompafiamentos e pola responsable do programa na entidade.

5. Dar adecuada publicidade ao financiamento municipal da actividade
subvencionada mediante a insercion en lugar visible do logo do Concello de Vigo
e a lenda “Colabora Concelleria de Igualdade- Concello de Vigo” en canto
material escrito e audiovisual se empregue.
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E obriga da beneficiaria difundir esta colaboracién en todos os actos e actividades
que realice no 2018 e que se enmarquen no programa de actividades 2018
incorporado como Anexo |, incluida a paxina web, blog e redes sociais propias.
Para acadar este fin debera cumprir co estipulado na clausula oitava
“Publicidade”.

6. Asumir todo o concernente a organizacién xeral das actividades obxecto do
convenio, achegando a infraestrutura e o equipo humano necesario para tal fin.

7. Asumir todos os gastos que se deriven da organizacion destas actividades e
obter todos os permisos e autorizacions para a sda realizacion.

8. Garantir o dereito a confidencialidade das beneficiarias incluindo unha clausula
de confidencialidade nas persoas que traballen ou colaboren na Asociacién.

9. Todas as actividades desenvolvidas pola Asociacién na execucién deste
convenio deberan estar amparadas ou cubertas de toda clase de continxencias
derivadas da referida execucion, por efecto dela ou con ocasién da mesma; a
través das necesarias relacions de aseguramento, social ou privado, que
contemplen a asistencia sanitaria, accidentes de traballo e demais prestacions do
sistema de seguridade social asi como da posible responsabilidade civil,

10. A persoa ou persoal que preste servizos na Asociacion Rede de Mulleres
Vecifiais non mantera relacion laboral nin contractual co Concello de Vigo.

11. As obrigas da Asociacion rede de Mulleres Vecifiais contra os Malos Tratos de
Vigo, como beneficiaria da axuda, seran, ademais das estipuladas nos apartados
anteriores, as consignadas no artigo 11 da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de

~ subvencions de Galicia e no artigo 14 da Lei 38/2003, do 17 de decembro, xeral

de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da citada Lei.

TERCEIRO.- OBRIGAS DO CONCELLO DE VIGO
O Concello de Vigo, pola stia parte comprométese a:

1. Aportar a documentacion técnica precisa como a guia de recursos e a atencion
profesional especializada (psicoloxica, xuridica e social) a través do persoal do
Centro Municipal de Informacion dos Dereitos da Muller.

2. Conceder directamente & Asociacion Rede de Mulleres Vecifiais contra os
Malos Tratos de Vigo, unha subvencion por importe de 30.300,00€ co obxecto de
coadxuvar o financiamento da colaboracién no ambito da promocién da igualdade
e do tratamento contra a violencia de xénero.
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CUARTO.- COMPATIBILIDADE DA AXUDA

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvenciéon ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes
publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos
internacionais.

A beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade
subvencionada. Esta comunicacién debera efectuarse no momento en que se
cofeza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacién da aplicacion dada 6s
fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera
superar o da actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma
prevista no artigo 34 do RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o
Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

QUINTO.- PAGAMENTO DA AXUDA
1. O Concello de Vigo abonara o importe da axuda en tres partes:

a) A primeira, por importe de 9.090,00€ coa firma do presente convenio, anticipo
motivado para facer fronte aos gastos xerados polo comezo das acciéns desta
entidade sen animo de lucro.

b) A segunda por importe de 10.605,00€ no mes de xufio, previa a entrega do
informe de avaliacion das actividades e xustificantes orixinais de gasto polo
importe a aboar.

c) A terceira por importe de 10.605,00€ no mes de decembro previa a certificacién
do departamento de igualdade acreditando o cumprimento do convenio unha vez
se achegue a memoria anual da asociacioén e xustificantes orixinais de gasto do
resto da subvencién pendente de xustificar.

2. Antes de proceder a cada pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar
estar ao corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade
social e non ser debedora por resolucién de procedencia de reintegro, o que
podera realizar por medio dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo
31.7 e) da lei 9/2007 de subvencions de Galicia.
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3. Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesién da subvencion ou se reduciran na execucion da
actividade subvencionada as actuaciéns ou elementos previstos como integrantes
da mesma, procedera a reducién da subvencion na mesma proporcion .

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento
en que se coneza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion
dada aos fondos recibidos.

SEXTO.- SUBCONTRATACION

A beneficiaria podera subcontratar con terceiros ata un 80% do importe da
actividade subvencionada.

A entidade non pode concertar con terceiros/as a execucién das actividades que
constitlien a prestacion voluntaria e solidaria dos acompafiamentos as mulleres
vitimas de violencia. A beneficiaria esta autorizada a concertar con terceiros/as as
actividades que non sexan prestacions de caracter persoal, como son: actividades
de formacion, desprazamentos, publicidade..., segundo o previsto no artigo 29 da
Lei Xeral de Subvencidns.

Non poderan ser subcontratistas as persoas ou entidades a que se refire o
apartado 7 do artigo 27 da Lei de subvenciones de Galicia.

SETIMO.- COMISION DE SEGUIMENTO

Para o seguimento e avaliacion do presente convenio de colaboracion
establécese unha comisién de seguimento e avaliacion que, presidida pola
concelleira de Igualdade estara formada, previo nomeamento da Presidenta, por:

1. A presidenta e coordinadora da Rede de Mulleres Vecifais contra os malos
tratos de Vigo ou persoas en quen deleguen.

2. A xefa do servizo de Igualdade ou técnica de Igualdade na que delegue.

3. Unha técnica do servizo de Igualdade.

Actuara como secretaria delegada unha das vogais da comisién que se designara
para tal fin.

OITAVO.- PUBLICIDADE

1. Atendendo ao establecido pola Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa que
modificou o réxime xuridico da Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS)
contido no artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns o
Concello de Vigo rexistrara e daralle publicidade deste convenio na BDNS e no
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Portal de Transparencia do Concello de Vigo.

2. A beneficiaria debera dar adecuada publicidade ao financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a insercion en lugar visible do logo do
Concello de Vigo e a lenda “Colabora Concelleria de Igualdade- Concello de Vigo”
en canto material escrito e audiovisual se empregue.

E obriga da beneficiaria difundir esta colaboracion en todos os actos e actividades
que realice no 2018 e que se enmarquen no programa de actividades 2018,
incorporado como Anexo | a este convenio. Para acadar este fin, a beneficiaria
colocara en lugar visible para o publico un cartel que identifique ao Concello de
Vigo e a Concelleria de Igualdade e indique que o acto/actividade que se esta a
realizar esta financiado polo Concello de Vigo. Esta difusion tamén se fara
extensiva a paxina web, blog e/ou redes sociais propios da beneficiaria. A
beneficiaria enviara a Concelleria de Igualdade coa suficiente antelacion a
proposta de imaxe, texto e medidas do cartel para ser aprobado previamente polo
Concello. Esta difusién da financiacibn municipal debera acreditarse
documentalmente na memoria semestral e anual que presente a beneficiaria
(anuncios prensa, imaxes das actividades coa acreditacion da colaboracion
municipal, capturas de pantalla da web e redes sociais, etc.)

NOVENO.- XUSTIFICACION

1. Procedemento da xustificacion: en cumprimento da obriga imposta polo artigo
14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comtin
das Administracions Publicas (LPAC), a entidade beneficiaria esta obrigada a
relacionarse electronicamente coas Administraciéns Publicas. En base ao

" anterior, a beneficiaria debera achegar a documentacion xustificativa a través da

sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion admitidos na sede electronica (https://sede.vigo.org), aportando
facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas orixinais
en papel.

No caso de que se achegue documentacion presencialmente, o 6rgano xestor
requirird a sua subsanacion mediante a presentacion electrénica. A estes efectos
considerarase como data de presentacion da documentacion aquela na que se
tivese realizado a subsanacion..

2._Prazo: antes do 10 de decembro de 2018, a beneficiaria debera xustificar o
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencién e, no seu caso,
da aplicacion dos fondos recibidos.

3. A memoria xustificativa debera conter a sequinte documentacion:
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a) Memoria econdémica: que incluira a relacién de todos os gastos imputables ao
obxecto do convenio (custes salariales e de seguridade social, asi como outros
gastos , cunha relacion de todos os xustificantes de pago dos gastos incorridos, &
que se xuntaran as facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas
das facturas orixinais en papel e/ou os demais documentos de valor probatorio
equivalente. Indicarase o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e
doutras subvenciéons ou recursos que financiasen tamén os programas
subvencionados ao abeiro deste convenio.

A axuda do Concello de Vigo incluira tanto os consumos (teléfono, luz, distribucion
postal) como o abono de salarios, material funxible, xestoria, seguros, publicidade
e os gastos de formacion e desprazamento das mediadoras, atendendo ao
especificado no orzamento elaborado pola entidade para o ano 2018. Anexo II.

Os custos indirectos formaran parte da xustificacion da subvencion, sempre que
se imputen a actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda
de acordo cos principios e normas de contabilidade xeralmente admitidas e, en
todo caso, na medida na que tales custos correspondan ao periodo no que
efectivamente se realiza a actividade.

A memoria econdémica comprendera a seguinte documentacion:

a.1) Presentacion dunha taboa na que se reflictan todos os gastos acreditativos a
axuda concedida (concepto de gasto, nome da empresa e CIF, mes de computo,
importe desglosando o IVE (computarase o gasto acreditado deducindo o IVE,
salvo que se xustifique a exencion de dito imposto) e debera indicarse o importe
que se imputa a este convenio (total/parcial (con indicacion da porcentaxe que se
imputa).

a.2) Presentacion de facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas

das facturas orixinais en papel e/ou os demais documentos de valor probatorio

equivalente.

As facturas deberan recoller o nome da empresa, o ndmero de CIF, a data,
\ numero de factura e o IVE. Computarase o gasto acreditativo deducindo o IVE,

salvo que se xustifique a exencion do dito imposto.

Non sera preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma

expresa que os pagos aos que os mesmos se refiren foron satisfeitos con

anterioridade ao proceso de xustificacion do cumprimento da finalidade para a

que se concedeu a subvencion.

a.3) Presentacion de ndminas correspondentes aos meses imputados, boletins de
cotizacions a Seguridade Social e xustificacion de ingreso e pago do IRPF .
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a.4) O gasto do proxecto non subvencionable debera xustificarse mediante a
achega dun balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion
que acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencion foi
executado na sua totalidade e o seu custo total foi de 37.300,00€ (gasto total do
proxecto segundo reflicte o orzamento presentado pola entidade).

b) Memoria de actividades:

b.1) A entidade beneficiaria presentara o Anexo IV “ Fichas individuais mensuais
das destinatarias da accién”. Neste anexo debera constar todos os
acompafamentos realizados as usuarias destinatarias do programa no periodo

subvencionado e debera vir firmado por cada unha das destinatarias, polas
persoas voluntarias que realizasen o acompafamento e conformado pola
responsable do programa na entidade beneficiaria. Para garantir o anonimato das
persoas usuarias do programa a beneficiaria debera codificar os datos que
presente electronicamente sen menoscabo da obriga de facilitar & Concelleria de
Igualdade a chave/codigo de identificacion co obxecto de que o equipo profesional
do Centro Municipal de Informacion dos Dereitos da Muller poida realizar un
seguimento das usuarias. '

Este anexo entregarase cunha periodicidade trimestral.

b.2) Unha memoria semestral e outra anual, ao remate do periodo
subvencionable, en soporte dixital, que reflictan dun xeito cuantitativo e
cualitativo todas as actividades realizadas no marco deste convenio e que se
identifican no Anexo | deste convenio. As mulleres vitimas de violencia de xénero

/ atendidas no marco deste programa de colaboracion seran as identificadas no

Anexo V.
DECIMO. - GASTOS SUBVENCIONABLES

Seran gastos subvencionables os que se realicen desde o 10 de decembro de
2017 ata 0 9 de decembro de 2018 e de xeito indudable respondan a natureza da
actividade subvencionada, atendendo ao especificado no orzamento elaborado
pola entidade para o ano 2018 e que forma parte deste convenio como Anexo |l

A axuda do Concello de Vigo incluira tanto os consumos (teléfono, luz, distribucion
postal) como o abono de salarios, material funxible, xestoria, seguros, publicidade
e 0s gastos de formacion e desprazamento das mediadoras, atendendo ao
especificado no orzamento elaborado pola entidade para o ano 2018. Anexo 1.
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DECIMO PRIMEIRO.- COMPROBACION DA SUBVENCION

A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada
e o cumprimento da finalidade que determinou a concesion desta, sera
comprobada polos servizos da Concelleria de Igualdade. A xefa do servizo de
Igualdade emitira informe ao respecto acreditando o cumprimento do convenio ou
facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a
actividade subvencionada. O informe do 6rgano xestor incorporarase a conta
xustificativa.

DECIMO SEGUNDO .- OBRIGA DE INFORMACION

A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola
concelleria de Igualdade e pola Intervenciéon Xeral Municipal, Tribunal de Contas
e Consello de Contas no exercizo das suas funcions de fiscalizacion e control do
destino das subvencioéns.

DECIMO TERCEIRO.- PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E
REINTEGRO DA AXUDA

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro nos casos do artigo 33 da Lei de subvencions de
Galicia.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha

~diminucion significativa da actividade subvencionada, traducible a termos

economicos en funcién do proxecto presentado e o seu presuposto, que non
implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencién, procedera o
reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o
reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

DECIMO CUARTO.- REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS

Canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta imposicién,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions
de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o
Regulamento do Procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

DECIMO QUINTO.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL
1.- A beneficiaria esta informada de que que os seus datos seran incorporados

aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida & a instrucion do
procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a
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practica das publicaciéns, comunicaciéns e notificacibns de obrigado
cumprimento, o seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e
demais actuacions previstas na Lei de subvenciéns de Galicia en orden a
conclusion do proceso subvencionable, polo que a sta achega & obrigatoria.

2.- Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei
15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e
oposicion ante a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo.

DECIMO SEXTO.- NORMATIVA DE APLICACION

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xufio, polo
que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a Lei 15/2014 de
16 de setembro, de racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de
reforma administrativa; a lexislacion basica do estado en materia de réxime local;
os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; as Bases de Execucién do orzamento municipal para o
exercicio 2018 e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto,
as normas de dereito privado.

E, en proba da sla conformidade, firman o presente convenio, por duplicado
exemplar, en Vigo, 26 de marzo de 2018.

Pola Asociacion de “Rede de Mulleres
contra os Malos Tratos”

A presidenta \ -
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