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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A UNION
COMARCAL DA UNION XERAL DE TRABALLADORES (UXT) DE VIGO, PARA
AXUDAR AO FINANCIAMENTO DAS ACTIVIDADES DA ENTIDADE PARA O 2014, ASI
COMO, DE MANTEMENTO, DIRECTAMENTE RELACIONADOS, NECESARIOS PARA
O SEU DESENVOLVEMENTO, REALIZADOS ENTRE XANEIRO E OUTUBRO

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, a 31 de outubro de 2014
REUNIDOS

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde do Concello de Vigo
(CIF : P-3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D?* Rosa Arcos Caamafio, con DN! 33291048-C, en calidade de Secretaria
de Administracion y Finanzas de UXT-Galicia, en nome e representacion da Union
Comarcal da Union Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo, con CIF: G-15383011 e
domicilio social na Rua E. Heraclio Botana, 2 / Avda. Garcia Barbon, 67, de Vigo, segundo
documentacién incorporada ao expte. 6712/320.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a
capacidade legal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

|.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, de 2 abril, Reguladora das
Bases de Réxime Local, Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da
entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracién Local, Lei 51997, de 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, RDL 781/19886, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das
disposicidns legais vixentes en materia de Réxime Local, RD 2568/1986, polo que se
aproba o Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Reéxime Xuridico das
Entidades Locais, o Concello de Vigo recofiécelle a cidadania os dereitos fundamentais a
participar directamente na actividade da administracion municipal e a autcorganizarse a
través de asociacions e ser apoiada nos devanditos procesos.

Atendendo a estes principios basicos, o Concello de Vigo comprométese non s a
gargntir a participacién senén tameén a promovela activamente.
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A tal fin, o Concello de Vigo recofiece a existencia na cidade de agrupacions, unions,
federacions, asociacions, colectivos e outras entidades representativas tanto no ambito
territorial como sectorial. Todas elas, pola sta implantacion e participaciéon en multiples
actividades asistenciais, reivindicativas, laborais, informativas, vecifais, festivas, culturais,
educativas, formativas, sanitarias etc. inflien entre a poboacion, detectando, propofiendo
e colaborando na solucién da problematica social e urbana, e na dinamizacion da vida
cidada e mellora da calidade de vida. Constitien, daquela, un elemento mais do proxecto
de vertebracién da sociedade civil, no real achegamento da xestion dos intereses publicos
a aqueles 0s que van dirixidos, que non son outros que os cidadans e cidadas desta
cidade de Vigo.

Il.- Que o Concello de Vigo, recofiécelle 4 cidadania o dereito constitucional a fundar
sindicatos e afiliarse a0 da slGa eleccién, asi como, aos sindicatos de traballadores e
asociacions empresariais o de contribuir 2 defensa e promocidon dos intereses
econdmicos e sociais que lles son propios, nun Estado Social e Democratico de dereito,
no que a participacion sindical se considera fundamental.

IIl.- Que o Concello de Vigo, dentro das medidas de fomento de politicas sociais de
emprego, integracion e orientacién laboral e de defensa do dereito fundamental ao
traballo, no marco do Estado social e democratico de Dereito, medidas que se
complementan co apoioc ao asociacionismo, asume a tarefa de proporcionar colaboracion
as organizaciéns sen animo de lucro orientadas a organizacion de actividades e servizos
asistenciais, informativos e formativos ou de integracién, asi como, a promocion e
organizacion de accions encamifadas & representacidn e defensa dos dereitos dos
traballadores e a reivindicaciéon de politicas de pleno emprego, sendo a Unién Comarcal
da Unién Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo unha das mais importantes asociacions
neste ambito.

IV.- Que a entidade Unién Comarcal da Union Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo, de
conformidade co art. 8 dos Estatutos de UXT Galicia, asume, entre os seus fins e tarefas,
todos eles de interese para a cidadania viguesa, os seguintes:

Desenvoivemento e aseguramento do Estado social e democratico de Dereito.
Impulsar politicas xerais que afecten ao conxunto da clase traballadora e persigan
a mellora e transformacion da sociedade.

» Representar os intereses da clase traballadora na politica social, sanitaria e
educativa, en materia de emprego, seguridade social, politicas de mercado de
traballo e saude laboral.

» Especial defensa das reivindicaciéns das mulleres e da mocidade, evitando a
discriminacion por razén de sexo ou idade.

»| Defender os dereitos das persoas maiores, traballando para garantir a sua
suficiencia econdémica e benestar.



i
S

CONCELLO
DE VIGO

EXPTE: 6712/320

v Promover a integracion |laboral e social das persoas con minusvalia e das minorias
e colectivos marxinados.

v Promover a integracién social das persoas traballadoras e estranxeiras en
igualdade de condicions que as galegas.

» Esixir dos poderes publicos condiciéns para facer realidade o dereito das persoas
traballadoras a gozar dunha vivenda digna e axeitada.

v Demandar dos poderes publicos politicas orientadas ao pleno emprego, defender o
dereito ao traballo e promover a defensa dos consumidores e usuarios (...).

V.- De conformidade co Regulamento de Participacion Cidada (acordo plenario do
26/03/92, modificado por acordo do 31/03/93), sequndo Decreto de Alcaldia de data
30/09/96, a Union Comarcal da Unién Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo atépase
inscrita no Rexistro Municipal de entidades sen animo de lucro do Concello de Vigo co
namero 488/06.

V!.- Na vontade de afondar nas suas relacions, o Concello de Vigo establece as canles de
participacion necesarias para que a Unién Comarcal da Unién Xeral de Traballadores
(UXT) de Vigo leve a cabo os seus proxectos planificadas para o ano 2014, segundo
memoria achegada, que constitlen o obxecto do presente convenio e o seu fin social,
axudando economicamente ao financiamento dos gastos xerados polas suas actividades,
asi como, de mantemento, realizados entre os meses de xaneiro a outubro, directamente
relacionados, necesarios para o seu desenvolvemento.

VIl.- As actividades programadas pola Union Comarcal da Unién Xeral de Traballadores
(UXT) de Vigo para o 2014, que fundamentan a concesion da subvencion son, con
caracter xeral, segundo proxecto e orzamento incorporado ao expediente:

ACTIVIDADES E ORZAMENTO GASTOS 2014 (XANEIRO-OUTUBRO)

EUsteé salariais |Servizo de Atencion Cidada 13.449,78 €

"S"i_tuacién da negociacion colectiva en Galicia” 1_._?__70,00 €
Xornadas |“A crise e a destrucion do emprego”  1.270,00 €
Mantemento . Gastos correntes: luz, teléfono, limpeza, auga 500,00 €;

TOTAL| 16.489,78 €
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VIIl.- Que o Concello de Vigo prevé, no capitulo IV (“Transferencias correntes”) do seu
vixente orzamento municipal (2014), aprobado definitivamente o 13/06/14 (BOP Num.
118, do venres 20/06/14) , a aplicacion orzamentaria n°® 9240.4890003, denominada
“Convenios CC. Sindicais”.

IX.- Tendo en conta que, de acordo co disposto no artigo 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de
xufio, de Subvencions de Galicia, 0 convenio é o medio polo que se canalizan as
subvencions tramitadas polo procedemento de concesion directa, nos que se establecen
as condicidéns e compromisos aplicables, os intervenientes, conclien o presente convenio
ao fin de regular os termos da concesién, cuxo obxecto é o fomento das actividades da
entidade para o ano 2014, mediante a colaboracion no financiamento dos gastos xerados
polas mesmas, asi como, de mantemento, directamente relacionados, realizados entres
0s meses de xaneiro a outubro, necesarios para o seu desenvolvemento.

X.- Que a entidade Unién Comarcal da Union Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo non
esta incursa en ningunha circunstancias e prohibiciéns recollidas no artigo 13 da Lei
38/03, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns (LXS), para obter a condicion de
beneficiaria da subvencién, atépase ao corrente das suas obrigas tributarias coas
administracions estatal, autondmica e local, e fronte a Seguridade Social, e non é
debedora por resolucién de procedencia de reintegro, segundo resulta das declaracions
responsables e certificacions incorporadas ao expediente.

Xl- Que, en base as precedentes consideraciéns e ao interese publico, social,
econdmico, que para a cidade de Vigo, representan as actividades que desenvolve a
entidade Union Comarcal da Unién Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo, o Concello de
Vigo e a devandita asociacidn convefien a sla colaboracién, no ambito sociocomunitario,
e a celebracion deste convenio, de conformidade cos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A entidade Unién Comarcal da Unién Xeral de Traballadores (UXT) de Vigo
comprométese a colaborar coa concellaria de Emprego, Participacion Cidada e
Voluntariado do Concello de Vigo, para o fomento das actividades previstas e, en
concreto, a:

1. Levar a cabo a actividades que fundamentan a concesién da subvencién, co contido &
nos termos do proxecto achegado ao expediente.

2. Darlles &s actividades o maior grao de publicidade, facendo constar expresamente, a
través da presenza destacada do logotipo oficial, cuxo modelo estara a disposicion da
entidade no servizo de Participacion Cidad4, que son actividades subvencionadas polo
Concello de Vigo, respectando, en todo momento, a sta imaxe corporativa.
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4. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion
das actividades previstas.

5. Contratar un seguro de responsabilidade civil xeral, no que se inclia a responsabilidade
por danos que poida causar a entidade a terceiros.

6. As actividades de caracter sociocomunitario recollidas no presente convenio
destinaranse ao publico en xeral. O seu acceso sera aberto e gratuito, limitandose o
namero de asistentes ao aforo do lugar onde se celebren.

7. Presentara ao Concello de Vigo, a traves da Concelleria de Participacién Cidada e nos
prazos que establece o convenio, a memoria xustificativa e economica, nos termos
sinalados no pacto oitavo deste convenio, asi como, a balance econémico anual.

8. Comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencién doutras axudas que, para a mesma
finalidade, reciba doutras entidades publicas ou privadas.

9. Facilitar as actuaciéns de supervisién e control que, en calquera momento, realicen os
técnicos do Concello, polo que estara obrigada a proporcionar canta informacion e
documentacion se lle solicite ao efecto.

10. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1. Conceder directamente 4 entidade Unién Comarcal da Union Xeral de Traballadores
(UXT) de Vigo unha subvencién por importe de 15.000 € (quince mil euros), con cargo a
aplicacion orzamentaria n°® 9240.4890003, denominada “Convenio CC. Sindicais”, do
vixente orzamento municipal (2014), co obxecto de colaborar ao financiamento dos gastos
xerados polas actividades da entidade para o 2014, asi como, de mantemento,
directamente relacionados con aquelas, necesarios para o seu desenvolvemento,
realizados entre xaneiro e outubro, en definitiva, para o fomento das sitas actividades.

2. Respectar a estrutura organizativa da Unién Comarcal da Union Xeral de Traballadores
(UXT) de Vigo.

3. Colaborar, no seu caso, na orientacion e avaliacién das actividades realizadas.

Pola sua parte, o Concelio esta facultado para:
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1. Obter a informacion e documentacién que considere necesaria co fin de determinar o
cumprimento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuacion
do gasto ao valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacién, segundo o disposto no pacto oitavo, a correcta
execucion e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a
concesion ou goce da subvencién e, no se caso, liquidar a contia correspondente en
concepto de axuda econdémica derivada da sua execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando
proceda conforme ao art. 37 da LXS. :

4. Acordar a imposicion de sancidons pola comisién de infraccidons administrativas en
materia de subvenciéns tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude del art. 19.2 LXS, esta subvencién sera compatibie con calquera
outras subvencions ou axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra
administracion ou ente publico ou privado, nacionais, da Union Europea ou de organismos
internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concelio de Vigo a obtencion doutras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada.
Esta comunicacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa
presentacion da xustificacién da subvencién outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencions recibidas non podera
superar, illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada,
suposto no que se procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de
Subvenciéns e 34 do RD 887/2006, de 21 de xufo, polo que se aproba o Regulamento da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade
subvencionada as actuacions ou elementos previstos, procedera a reducion da
subvencién na mesma proporcion. A comunicacién destas circunstancias ao Concello
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacién da aplicacion dada aos fondos recibidos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non poderé subcontratar con terceiros a execucion total
ou parcial das actividades obxecto do convenio. Queda fora deste concepto a contratacion
daqueles gastos nos que tefia que incorrer para a realizacion, por si mesma, das
actividades subvencionadas.
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Sexto.- A presente subvencion esta suxeita ao requisito de publicidade no diario oficial
correspondente, de conformidade co art. 18.1 da Lei Xeral de Subvencions.

Sétimo.- A entidade beneficiaria debe darlle a adecuada publicidade do caracter publico
do financiamento das actividades obxecto de subvencién, mediante a insercién do
logotipo oficial do Concello de Vigo en todo o material divulgativo que se edite ou publique
ao respecto, con posterioridade a sinatura do presente convenio. Asi mesmo, colocara, en
lugar preferente da sede social da entidade, con caracter permanente, durante a vixencia
do convenio, un cartel publicitario, anunciando a colaboracion publica do Concello de Vigo
no financiamento das actividades do sindicato para o 2014.

Qitavo- O pagamento da subvencién realizarase logo de que o heneficiario xustifique a
realizacién do proxecto. A xustificacion da subvencién realizarase pola Union Comarcal
da Confederacion Intersindical Galega (CIG) de Vigo mediante a presentaciéon dunha
memoria final, coa sta correspondente conta xustificativa que acredite o cumprimento
total do obxecto e condicidns do convenio. O prazo maximo para achegar esta
xustificacién sera o 3 de novembro de 2014.

A conta xustificativa da subvencién outorgada contera a seguinte documentacion e
informacion:

a) Solicitude de abono da subvencidn.

b) Memoria descritiva das actuaciéns realizadas xustificativas do cumprimento das
condicions impostas na concesion da subvencién, con indicacion das actividades
realizadas e dos resultados obtidos, e nos que figurara, como minimo e para cada unha
delas, a seguinte informacion:

1. Denominacion do programa, proxecto ou gasto subvencionado.

2.Datas e lugar de celebracion.

3.Colectivo destinatario, nimero de beneficiarios e programacion desenvolvida.

4.Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso,
horas de formacion e a identificacion dos participantes e do monitor/a cos seus apelidos e
nome, enderezo e numero de teléfono.

5.Actuacions realizadas.

6.Dous exemplares do material de informacion, boletins ou libros editados e publicidade
relacionada coa actividade subvencionada.

7. No seu caso, memoria de prensa e comunicacion.

8. No seu caso, rexistro fotografico e/fou audiovisual.

9. Acreditar, mediante insercion, en lugar destacado, do logotipo oficial do Concello de
Vigo a difusién publica do cofinanciamento.
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¢) Unha memoria econémica, na que se relacionaran, de forma numerada e correlativa, os
gastos efectuados, con identificacién do emisor/traballador, concepto dos gastos, CIF/NIF
do emisorftraballador, n°® documento xustificativo, data do documento, Base
factura/némina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe total que se imputa a subvencion. Asi
mesmo, riscarase cun “x” diante do documento cuxo orixinal se achega, e reflectirase a
suma total dos gastos xustificados e a suma total dos documentos orixinais achegados,
tendo presente que deben xustificarse gastos por importe igual ou superior ao proxecto
que serviu de base para a concesion da subvencidn, e orixinais pola parte
subvencionada, na forma prevista na Base 38.4 das Bases de Execucién do Orzamento.

A parte do gasto do proxecto ou actividade non subvencionada xustificarase con copias
de facturas, podendo substituirse pola presentacion dun balance que abarque a totalidade
do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou actividade que
foi obxecto de subvencion foi executada na sia totalidade, indicando a contia do seu
custe total.

d) Dos documentos xustificativos relacionados, achegaranse orixinais que deben cubrir,
como minimo, ©o importe da subvencion concedida, e ordenados correlativamente
segundo o nimero de orde asignado na relacién numerada. Debera terse en conta, con
caracter xeral e, no seu caso, que:

- os documentos xustificativos orixinais achegados poderan devolverse &
beneficiaria, previa solicitude por escrito no momento da sua presentacion, en cuxo
caso, e para posibilitar o control da concorrencia das subvencions, seran validados
e compulsados polo servizo xestor, mediante selo existente ao efecto, no que se
fara constar a subvencién para cuxa xustificacion foron presentados, indicando o
porcentaxe do mesmo que se imputa a subvencion

- os gastos realizados acreditaranse mediante facturas que inclian todos os
elementos legalmente esixidos

- o0s elementos que deberdn incluirse nunha factura serdn os sinalados pola
normativa en cada caso aplicable (art. 6 RD 1619/2012), considerandose
imprescindible que recolla o nome ou razén social da empresa que factura e o seu
NIF, data de emisién, importe e detalle de cada un dos obxectos ou conceptos
facturados, Imposto sobre o Valor Engadido (IVE) de forma diferenciada, base
impoiiible, tipo do IVE aplicable e importe total. Si se trata de facturas que
contefian retencion de impostos (IRPF) debera igualmente acreditarse o ingreso da
retencion

- daraselle preferencia & presentacion de facturas sobre os recibos de impostos

- en ningun caso, 0s orixinais poderan ser substituidos por copias compulsadas nin
se admitiran simples recibos efou tiques de caixa, notas de entrega, albaras,
resgardos bancarios...

- se ben a sinatura e selo da entidade emisora da factura non son circunstancias
especificadas na normativa de facturacién como condicion obrigatoria, dadg o seu
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caracter de elementos probatorios da orixinalidade e procedencia da factura, sera
aconsellable que as facturas vefian asinadas e seladas polo provedor

- no caso de facturas electronicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu
contido, deben estar garantida por algin dos medios previstos legalmente (firma
electrénica, cdédigo de verificacion...)

- de conformidade co caracter finalista das subvencion, non se admitiran facturas
que correspondan a conceptos non presupostados na memoria

- as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencién

- cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE,
debera achegar acreditacién fidedigna da exencién expedida polo organo ou
administracion competente

- para considerar debidamente acreditados os custes salariais correspondentes a
gastos de persoal, deberan acompafarse copias do contrato de traballo, néminas
correspondentes asinadas polo perceptor e pagadas, Modelo 111, de
autoliquidacién de retencions e ingresos a conta do IRPF do trimestre
correspondente, coas respectivas acreditaciéns bancarias de pago, asi como, tc2
(relacién nominal de traballadores) e tc1 (recibos de liquidacion de cotizacions &
Seguridade Social} acompafiados dos correspondentes comprobantes de pago.
Asi mesmo, achegarase fotocopia do contrato de traballo

- as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os
mesmos elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas
fisicas debera constar nas mesmas a pertinente retencién do IRPF, asi como a
acreditacion de que se practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da
Administracién Tributaria dita retencién

- non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacién ou compensacion, casc no que, tratandose de
facturas, computaranse o gastos acreditados deducido o IVE

- o IRPF ou o IS sera subvencionable cando se acredite que se practicou a
pertinente retencion, e que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na
Axencia Estatal da Administracion Tributaria

- no seu caso, xustificaranse as retencidns e ingresos a conta do IRPF, asi como, o
abono das cotas da Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan
imputables a subvencion

- cando se xustifiquen gastos de aluguer, Modelo 115 de autoliquidacion de
retencions e ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do
arrendamento, asi como, fotocopia do contrato de arrendamento

- cando se incluan gastos de seguros, achegarase fotocopia do correspondente
contrato vixente durante o periodo subvencionado ,

e) Unha relacién detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade

subvencionada con indicacion do importe e a sha procedencia, acompafiando a

correspondentes resoluciéns de concesion ou, no seu caso, declaracion responsable de

non percepcion doutras axudas para a mesma finalidade procedentes doutras ]
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administracions ou entidades publicas ou privadas, nacionais, da Union Europea ou de
Organismo Internacionais.

f) A beneficiaria acreditara estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias
e coa Seguridade Social, e non ser debedora por resolucidon de procedencia de reintegro.
Porén, non sera necesario presentar novas certificacions ao respecto se as obrantes no
expediente de concesion seguen vixentes conforme ao art. 23.3 do RLXS.

g) Declaracién responsable do representante legal da entidade receptora, acreditativa dos
seguintes extremos:

- Da veracidade da informacion e da autenticidade da documentacion achegadas.

- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron & actividade
subvencionada.

- Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito
que incorporan.

- Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de
aplicacion do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos & retencion, que foi
practicada a pertinente retencién, asl como que a mesma foi declarada, liquidada e
ingresada na Axencia Estatal da Administracion Tributaria.

- Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados,
excesos obtidos sobre o custe de actividade subvencicnada e o interese de demora
correspondente (artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions, e art. 17.3 e 33.3 |a Lei 9/2007, de 13 xufic de subvencions de Galicia).

- No seu caso, de non deducién do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a
xustificar &€ asumido pola entidade beneficiaria ac non poder deducilo.

h) acreditarase a difusién publica do financiamento da Concelleria de Emprego,
Participacién Cidada e Voluntariado, en de cada unha das actividades para cuxa
realizacion se concede a presente subvencién, segundo memoria de actividades
achegada, mediante a presenza destacada do logotipo oficial do Concello de Vigo,
respectando en todo momento a imaxe corporativa. Asi mesmo, no taboleiro de anuncios
da entidade, estara visible, durante a vixencia do convenio, cartel indicativo de que o
Concello de Vigo colaborou no fomento das actividades da entidade levadas a cabo no
2014.

Noveno.- A subvencion aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria a4 conta
corrente numero 2080 5217 26 3040001256 (Abanca)

Décimo- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a
natureza das actividades subvencionadas e se realicen no ano 2014, no periodo
comprendido entre 0 01/01/14 e 0 31/10/14.
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Xustificaranse os gastos polo concepto e importe solicitados: os gastos subvencionados
tefien caracter finalista, non se admite compensacion ou substitucion por outros
conceptos ou importes diferentes aos consignados na solicitude de subvencién. Como
excepcién, respecto dos gastos estimados, dificiles ou imposibles de concretar no
momento da solicitude (auga, luz, telefono), admitese unha variacion de ata un maximo
do 10% sobre o importe proxectado.

Décimo primeiro.- A realizacion da actividade subvencionada, a sua axeitada
xustificacion e o cumprimento da finalidade que determinou a concesion da subvencion
serd comprobada polos servizos da Concellaria de Emprego, Participacién Cidada e
Voluntariado. O xefe do servizo de Participacidon e Atencidén Cidada emitira informe ao
respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade
subvencionada.

Décimo segundo.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa
requirida pola Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado e pola
Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das
suas funcioéns de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

Décimo terceiro.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de
xuros de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro nos casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvencions.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do
proxecto subvencionado, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto
presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo
da subvencioén, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso
procedera o reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade
subvencionada.

Décimo cuarto.- En canto &s infraccions e sancidns en que poida incorrer a beneficiaria
da subvencion a que se refire este convenio € procedemento para a sua apreciacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei Xeral de Subvencions e, no seu caso,
Titulo IV da Lei de Subvenciéns de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que
se aprobou o Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

Décimo quinto.- A entidade beneficiaria esta informada de que que os seus datos e os
do seu representante seran incorporados aos ficheiros municipais, de que a finalidade da
stia recollida ¢ a instrucion do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do
presente convenio, a practica das publicaciéns, comunicacions e notificacidéns de obrigado
umprimento, o seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais
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Ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
administrativo Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de
Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Emprego,
Participacion Cidada e Voluntariado.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
ante a Concelleria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.

Décimo sexto.- A concesion da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio,
polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica
do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidéns de
Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; as Bases de Execucién do vixente orzamento municipal e as
restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito
privado.

Décimo sétimo.- O presente convenio tera vixencia dende a a data da sua sinatura ata o
31 de outubro de 2014, sen prexuizo do disposto para o prazo de xustificacién e para o
periodo de imputacién dos gastos subvencionables.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por cuadriplicado
exemplar, en Vigo, a 31 de outubro de 2014.

Polo Concello Pola Unién Comarcal da Unién Xeral de

O Alcalde,




