CONCELLERIA DE CONCELLO
CULTURA E EMPLEO DE VIGO

EXPTE: 18741/77

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION DE
EMPRESARIAS DE GALICIA PARA A DIFUSION DO PROXECTO “VIGO POLA INSERCION
LABORAL” NO V CONGRESO “ACCION E IMPLICACION” EMPRESARIAS GALICIA

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, de dous mil vinte e un.
REUNIDOS

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF: P-
3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D? Susana Pérez Iglesias, en calidade de Presidenta da “Asociacién de
EMPRESARIAS DE GALICIA” (CIF: G27826999), con domicilio social na Praza de Compostela,
23 — 2° dereita, de Vigo, en nome e representacion da mesma, segundo resulta do anexo
incorporado ao expte. 18741/77.

E, D? Susana Gallardo Farifa, secretaria da Administracion Municipal, 6s meros efectos de
asistencia 6 Sr. Alcalde — Presidente e dacién da fe publica no outorgamento do presente
documento.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a capacidade legal
necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

I.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, Reguladora das Bases de Réxime
Local, Lei 5/1997 da Administracion Local de Galicia, RDL 781/1986, Texto refundido en materia
de Réxime Local, RD 2568/1986 de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Corporacions Locais, o Concello de Vigo reconécelle a cidadania os dereitos fundamentais a
participar directamente na actividade da administracién municipal e a autoorganizarse a través de
asociacions e ser apoiada nos devanditos procesos.

O Concello de Vigo ten dentro das suas propostas reducir a porcentaxe de persoas
desempregadas, mediante un conxunto de accidns de colaboracién co entramado laboral, vecifal
e social, entre as que figura, para acadar este obxectivo, a colaboracion con asociacions,
colectivos e outras entidades representativas tanto no ambito territorial como sectorial de tal xeito
que se mellore a contratacién de persoas en situacién de desemprego, cara a busqueda de
emprego, o autoemprego e o fomento do emprendemento.

Que no marco das politicas activas de emprego, a Concelleria de Cultura e Emprego asume a
tarefa de impulsar o desenvolvemento dunha serie de accions de caracter dinamizador do
emprego entre a cidadania de Vigo; polo que con fundamento no artigo 3.3.b) da Lei 5/2014, de 27
de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro,
de racionalizacion e sustentabilidade da Administracién Local, a competencia administrativa para
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tramitar o presente procedemento fundaméntase en que non se considerara como exercicio de
novas competencias, a continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios
anteriores; como é o caso das convocatorias de subvencidons e convenios que se vefien
formalizando en exercicios anteriores para fomento de emprego, actividade prioritaria dentro desta
Administracién municipal.

.- A asociacion Empresarias de Galicia é unha Asociacion que actualmente ten
representatividade en todo o territorio autondémico e unha sélida traxectoria na procura da
igualdade da muller en todos os seus roles ao longo da sua andadura persoal e profesional. Entre
os seus fins e actividades da entidade, encontranse os seguintes:
» Conseguir a igualdade de oportunidades no acceso ao mundo laboral, eliminando calquera
barreira discriminatoria.
» Defender e fomentar a libre iniciativa privada da muller.
» Facilitar o networking entre empresas e fomentar o espirito de colaboracién entre as socias
e colaboradoras coa finalidade de obter unha mellor actividade empresarial das mulleres.
* Impulsar e axudar a muller emprendedora.
* Impulsar a formacién integral da muller desde o punto de vista empresarial e profesional.
* Fomentar o asociacionismo empresarial.

lll.- A situacion das mulleres viguesas en canto ao emprego é moito mais precaria que a dos
homes. A éstas non sé aféctalle unha taxa de desemprego mais elevada, senén que outras
variables fan efecto nelas, o que aumenta a sua predisposicion a vulnerabilidade: peores
condicions laborais, soldos mais baixos e menor recofiecemento laboral. Desta maneira, capacitar
a mulleres mediante certificacions oficiais, non s6 implica aumentar as suas posibilidades de
acceso ao emprego sendn tamén recofiecemento laboral; e participar na formacion transversal e
complementaria achegaralles un acceso cualitativo mellor, grazas a adquirir competencias sobre
0s cambios lexislativos, organizativos e estruturais que se estan producindo e que estan a
impregnar o tecido empresarial.

IV.- O proxecto “Vigo pola insercién laboral” previsto no Programa Operativo de Emprego,
Formacion e Educacion (POEFE) de axudas destinadas a entidades locais para a insercion das
persoas mais vulnerables cofinanciado nun 80% polo Fondo Social Europeo (Expte.15311-77) ten
entre as slas metas, favorecer a igualdade de xénero e a non discriminacion de colectivos
desfavorecidos, mediante a implantacion dunha serie de medidas especificas de indole afirmativa,
inclusiva e de nivelacion.

O proxecto busca dotar de protagonismo aos axentes sociais na organizacion, desefo e
implementacion do presente proxecto, tendo presencia activa as entidades mais representativas
coma UXT, CC.00., AJE Vigo, Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA e CEP, que
participaron na planificacién do presente proxecto, comprometéndose ao seguinte:
a) Aconsellar e acreditar o proceso de seleccién dos beneficiarios.
b) Apoiar o proceso de execucion das practicas profesionais non laborais, seleccionando e
sumando organizacions empresariais onde os beneficiarios poidan executar dita formacion.
c) Servir de asesores naquelas acciéns nas que polas suas propias circunstancias e
competencias asi o aconsellen.

V.- O Concello de Vigo, coa finalidade de afondar nesta colaboracion cos axentes sociais
participantes no proxecto e para proporcionarlle a maxima difusion ao mesmo, establece esta
canle de cooperacién necesaria coa Asociacion de Empresarias de Galicia mediante o
financiamento dos gastos de instalacion, montaxe e equipamento dun stand informativo do
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proxecto “Vigo pola insercién laboral” dentro do seu V Congreso “Accion e Implicaciéon” durante o
dia 28 de outubro de 2021.

VI.- Que o vixente Orzamento Xeral do Concello de Vigo do 2021 inclue crédito na aplicacion
orzamentaria 2410 480000 “Programa de axudas ao plan de emprego municipal”’, para a
concesion directa segundo o previsto no artigo 22.2.c) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral
de subvenciéns (LXS), no art. 67 do seu regulamento, no art. 19.4.c) da Lei 9/2007, de 13 de
xufo, de subvencions de Galicia (LSG) e na Base 38.5.2 de Execucion dos Orzamentos xerais do
Concello de Vigo do 2021, unha subvencion directa por razéns do interese publico, econdmico e
social do desenvolvemento e cumprimento de obxectivos do proxecto “Vigo pola insercion laboral”
para favorecer a igualdade de xénero e a non discriminacion de colectivos desfavorecidos da
cidadania.

Entre os motivos que acreditan o caracter singular desta subvencion, asi como as razons de
interese publico e social que dificultan a concorrencia e convocatoria publica, débese indicar o
seguinte:

v a necesidade da mellora de acciéns de caracter igualitario, inclusivo e nivelador, de cara a
favorecer a igualdade de xénero e a non discriminacién de colectivos desfavorecidos.

v a singularidade desta entidade beneficiaria no termo municipal de Vigo na procura da
igualdade da muller.

v a precaria situacién das mulleres viguesas en canto ao emprego, e por ende, a necesidade
de capacitar as mulleres mediante certificacions oficiais para aumentar as suas
posibilidades de acceso ao emprego e o reconecemento laboral.

v a participacion activa na planificacidon do proxecto “Vigo pola insercion laboral’” da
Asociacion como un dos axentes sociais mais representativos e principais cofiecedores da
realidade laboral da cidadania viguesa.

v 0 interese e compromiso de proporcionar a maxima difusion do proxecto, para propiciar a
participacion nos itinerarios de insercién que compofien o proxecto, tanto desde o punto de
vista dos destinatarios da formacion, empresas receptoras do alumnado de practicas
profesionais e incluso das futuras empresas empregadoras.

v a especificidade da subvencion proposta e a oportunidade de cumprir co obxectivo de
achegar o proxecto aos asistentes ao V Congreso “Accion e Implicacion” Empresarias
Galicia.

En definitiva, a mellora da contratacion de persoas en situacion de desemprego, cara a busca de
emprego, o autoemprego e o fomento do emprendemento.

Neste convenio establécense as condicibns e compromisos aplicables, os intervenientes,
concluen ao fin de regular os termos da concesion, cuxo obxecto € proporcionar a maxima
difusién e cofecemento ao proxecto “Vigo pola insercion laboral” no V Congreso “Accion e
Implicacién” Empresarias de Galicia mediante a instalacion dun stand informativo durante o dia 28

de outubro, cuxa contia total, segundo orzamento de gastos achegado, é de 1.500,00 €.
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VIl.- Que a entidade “Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA” non incorre en ningunha das
circunstancias e prohibicions recollidas no artigo 13 da Lei 38/03, de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns (LXS), para obter a condicion de beneficiaria da subvencion, atépase ao corrente
das suas obrigas tributarias coas administracions estatal, autonomica e local, e fronte a
Seguridade Social, segundo resulta das certificacions e declaracions responsables incorporadas
ao expediente.

VIIl.- Que, en base as precedentes consideraciéns e ao interese social, publico, formativo,
informativo, reivindicativo e econémico que para a cidade de Vigo representan as actividades que
desenvolve a entidade Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA, o Concello de Vigo e a
beneficiaria convefien a sua colaboracién, nos ambitos sociocomunitario, cultural, formativo e
informativo, e a celebracién deste convenio, de conformidade cos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A entidade “Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA” comprométese a colaborar
coa concelleria de Cultura e Emprego do Concello de Vigo, para o fomento das actividades
previstas e, en concreto, a:

1. Levar a cabo as actividades de difusién do proxecto “Vigo pola insercién laboral” no V Congreso
“Accion e Implicacién” Empresarias de Galicia que fundamenta a concesién da subvencion, co
contido e nos termos do proxecto achegado ao expediente, a través da presenza destacada dos
logotipos oficiais, cuxos modelos estaran a disposicion da entidade no servizo de
Desenvolvemento Local e emprego, respectando, en todo momento, a sta imaxe corporativa.

2. Dispor dos permisos e autorizacions necesarios para o desenvolvemento da actividade.

3. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucion das
actividades previstas.

4. Presentara ao Concello de Vigo, a través da Concelleria de Cultura e Emprego, € nos prazos
que establece o convenio, a memoria final xunto a correspondente memoria econdmica, nos
termos sinalados no pacto oitavo deste convenio.

5. Comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencion doutras axudas que, para a mesma finalidade,
reciba doutras entidades publicas ou privadas.

6. Facilitar as actuacions de supervision e control que, en calqguera momento, realicen os técnicos
do Concello, polo que estara obrigada a proporcionar canta informacion e documentacién se lle
solicite ao efecto.

7. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencions.
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8. Dispor da cobertura dun seguro de responsabilidade civil xeral nas instalacions onde se leve a
cabo o Congreso, no que se inclua a responsabilidade por danos que poida causar a entidade a
terceiros.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1. Conceder directamente a entidade “Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA” unha
subvencion por importe de 1.500€ (mil cincocentos euros), con cargo a partida orzamentaria n°
2410.480000 denominada “Programa de axudas ao plan de emprego municipal’, do vixente
orzamento municipal, co obxecto de proporcionar a maxima difusion e cofiecemento do proxecto
“Vigo pola insercion laboral” cofinanciado nun 80% polo FSE, no desenvolvemento do V Congreso
“Accion e Implicacion” Empresarias Galicia o dia 28 de outubro de 2021.

2. Respectar a estrutura organizativa da “Asociaciéon de Empresarias de Galicia ”.
3. Colaborar na orientacion, supervision e avaliacion das actividades realizadas.
Pola sua parte, o Concello esta facultado para:

1. Obter a informacion e documentacion que considere necesaria co fin de determinar o
cumprimento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuacién do
gasto ao valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacion, segundo o disposto no pacto oitavo, a correcta execucion
e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a concesion ou goce
da subvencién e, no seu caso, liquidar as contias correspondentes en concepto de axuda
econdmica derivada da sua execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando proceda
conforme ao art. 37 da LXS.

4. Acordar a imposicion de sanciéns pola comision de infraccions administrativas en materia de
subvencions tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude do art. 19.2 LXS, esta subvencién sera compatible con calquera outra
subvencion ou axuda para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra administraciéon ou
ente publico ou privado, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvenciéns,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofeza e, en todo caso, coa presentacién da
xustificacion da subvencién outorgada.
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En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions recibidas non podera superar,
illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada, suposto no que se
procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de Subvenciéns e 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencién ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos, procedera a reducion da subvencion na mesma proporcion. A
comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofeza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada aos fondos recibidos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a execucion total ou
parcial das actividades obxecto do convenio. Queda féra deste concepto a contratacion daqueles
gastos nos que tefia que incorrer para a realizacion por si mesma da actividade subvencionada.

Sexto.- A presente subvencion esta suxeita aos requisitos de publicidade recollidos no art. 18 da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidns.

Sétimo.- A entidade beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal nas
actividades subvencionadas, mediante a insercion dos logotipos oficiais do Ministerio de Politica
Territorial y Funcidn Publica, Fondo Social Europeo, co seu correspondente lema, imaxe
corporativa do proxecto “Vigo pola insercion laboral” e logotipo oficial do Concello de Vigo en todo
o material divulgativo que se edite ou publique ao respecto, con posterioridade a sinatura do
presente convenio.

Oitavo.- O pagamento da subvencién realizarase logo de que o beneficiario xustifique a
realizacion do proxecto. A xustificacion da subvencién realizarase pola Asociacion de
EMPRESARIAS de GALICIA” mediante a presentacion dunha memoria final, coa sua
correspondente conta xustificativa que acredite o cumprimento total do obxecto e condicidons do
convenio. O prazo maximo para achegar esta xustificaciéon sera o 19 de novembro de 2021.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administrativo Comun das Administracion Publicas (LPAC), establécese o emprego
do tramite en lifa para presentar e tramitar a conta xustificativa da subvencion outorgada a
través da sede electréonica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro Xeral (Tramitacion por
Internet). Require identificacion e sinatura electrénica, por calquera das modalidades admitidas
polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=gal

A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios
electrénicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das subvencions,
con indicacion dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electronica, informatica ou
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telematica e os medios electronicos e sistemas de comunicacién utilizables, que deberan
axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Economia e Facenda
(Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios electronicos,
informaticos e telematicos na xustificacién de subvenciéns). A tal efecto, a entidade beneficiaria
achegara a documentacién xustificativa por medios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT),
resultando esixible a achega de facturas electrénicas e/ou copias das facturas orixinais en papel
dixitalizadas e asinadas electronicamente.

Xa que logo, para proceder & xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu
a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, deberd achegar a conta
xustificativa (integrada pola memoria de actividades e a memoria econdémica dos gastos
incorridos) a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacion e sinatura electronica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no
enlace https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Os documentos que requiran sinatura, deberan asinarse electronicamente antes do seu envio
a través da sede electrénica.

A conta xustificativa da subvencién outorgada contera a seguinte documentacion e informacion:
a) Solicitude de abono da subvencién asinada electronicamente.

b) Memoria descritiva das actuacidns realizadas, asinada electronicamente, xustificativas do
cumprimento das condiciébns impostas na concesién da subvencion, con indicacién das
actividades realizadas e dos resultados obtidos, e nos que figurara, como minimo e para cada
unha delas, a seguinte informacion:

Denominacién do programa, proxecto ou gasto subvencionado.

Datas e lugar de celebracion.

Colectivo destinatario, numero de beneficiarios e programacion desenvolvida.
Actuacions realizadas.

Dous exemplares do material de informacion, boletins ou libros editados e publicidade
relacionada coa actividade subvencionada.

No seu caso, memoria de prensa e comunicacion.

No seu caso, rexistro fotografico e/ou audiovisual.

8. Acreditar, mediante a insercion en lugar destacado dos logotipos oficiais, a difusion
publica da colaboraciéon municipal no financiamento.

abkrwbN -~

N o

c¢) Unha memoria econdmica asinada electronicamente, na que se relacionaran, de forma
numerada e correlativa, os gastos efectuados, con identificacion do emisor, concepto dos gastos,
CIF/NIF do emisor, n°® documento xustificativo, data do documento, Base factura, no seu caso,
IVE/IRPF, e importe total que se imputa & subvencion. Asi mesmo, riscarase cun “x” diante do
documento cuxo orixinal se achega, e reflectirase a suma total dos gastos xustificados e a suma
total dos documentos orixinais achegados, tendo presente que deben xustificarse gastos por
importe igual ou superior ao proxecto que serviu de base para a concesion da subvencién, e
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orixinais pola parte subvencionada, na forma prevista na Base 38.5 das Bases de Execucion do
Orzamento.

A parte do gasto do proxecto ou actividade non subvencionada xustificarase con copias
dixitalizadas asinadas dixitalmente, podendo substituirse pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto de subvencién foi executada na sua totalidade, indicando a contia do
seu custe total.

d) Dos documentos xustificativos relacionados achegaranse facturas electrénicas e/ou copias
dixitalizadas asinadas dixitalmente que deben cubrir como minimo, o importe da subvencién
concedida, e ordenados correlativamente segundo o numero de orde asignado na relacion
numerada. Debera terse en conta, con caracter xeral e, no seu caso, que:

— daraselle preferencia a presentacion de facturas sobre os recibos de impostos

— en ningun caso se admitiran simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega,
albaras, resgardos bancarios...

— no caso de facturas electrénicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
deben estar garantida por algun dos medios previstos legalmente (firma electrénica, codigo
de verificacion...)

— de conformidade co caracter finalista das subvencién, non se admitiran facturas que
correspondan a conceptos non presupostados na memoria

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencion

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE, debera
achegar acreditaciéon fidedigna da exencion expedida polo érgano ou administracion
competente

— as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os mesmos
elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas fisicas debera
constar nas mesmas a pertinente retencion do IRPF, asi como a acreditacion de que se
practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracion Tributaria dita retencion

— non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacidbn ou compensacion, caso no que, tratdndose de facturas,
computaranse os gastos acreditados deducido o IVE e o IRPF

— xustificaranse as retenciéns e ingresos a conta do IRPF, asi como, o abono das cotas da
Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan imputables a subvencion.

— cando se incluan gastos de seguros, achegarase fotocopia do correspondente contrato
vixente durante o periodo subvencionado ou, no seu caso, recibo de pagamento.

e) Unha relacion detallada doutros ingresos ou subvencidons que financien a actividade
subvencionada con indicacion do importe e a sua procedencia, acompafando as correspondentes
resolucions de concesion ou, no seu caso, declaracion responsable de non percepcion doutras
axudas para a mesma finalidade procedentes doutras administraciéns ou entidades publicas ou
privadas, nacionais, da Unién Europea ou de Organismo Internacionais.
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f) A beneficiaria debera estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social.

g) Declaracién responsable asinada electronicamente do representante legal da entidade
receptora, acreditativa dos seguintes extremos:

* Da veracidade da informacion e da autenticidade da documentacion achegadas.

* Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividade
subvencionada.

* Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito
que incorporan.

* Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de aplicacion
do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos a retencion, que foi practicada a
pertinente retencion, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na
Axencia Estatal da Administracion Tributaria.

e Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados,
excesos obtidos sobre o custe de actividade subvencionada e o interese de demora
correspondente (artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns, e art. 17.3 e 33.3 da Lei 9/2007, de 13 xufio de subvenciéns de Galicia).

* No seu caso, de non deducién do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a
xustificar € asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo.

h) Acreditarase a difusion publica do financiamento da Concelleria de Cultura e Emprego, en cada
unha das actividades para cuxa realizacién se concede a presente subvencion, segundo memoria
de actividades achegada, mediante a presenza destacada do logotipos oficiais do Ministerio de
Politica Territorial y Funcion Publica, Fondo Social Europeo, co seu correspondente lema, imaxe
corporativa do proxecto “Vigo pola insercion laboral” e logotipo oficial do Concello de Vigo,
respectando en todo momento as imaxes corporativas.

Noveno.- A subvencidon aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria a conta corrente
numero ES46 2080 0714 88 3040040596 (Abanca).

Décimo .- Antes de proceder ao pago da subvencion a entidade beneficiaria debera estar ao
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa Seguridade Social, 0 que podera
realizar por medio dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de
Subvenciéns de Galicia.

Décimo primeiro- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no ano 2021, de acordo co orzamento de
custos do proxecto subvencionado achegado pola entidade.

Décimo segundo.- A realizacion da actividade subvencionada, a sua axeitada xustificacion e o
cumprimento da finalidade que determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos
servizos da Concelleria de Cultura e Emprego. A xefatura do servizo de Desenvolvemento local e
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emprego emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias
que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a
actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida
pola Concelleria de Cultura e Emprego e polo servizo de Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de
Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacidon e control do destino
das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de mora
desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos
casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvencions.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do proxecto
subvencionado, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto presentado e o seu
orzamento, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion, procedera o
reintegro da subvencion na mesma proporcién. En todo caso procedera o reintegro do exceso da
subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- En canto as infraccidbns e sanciéons en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencién a que se refire este convenio e procedemento para a sua apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei Xeral de Subvenciéns e, no seu caso, Titulo IV da Lei de
Subvenciéns de Galicia e Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun
das Administracions Publicas para o exercicio da potestade sancionadora.

Décimo sexto.- A entidade beneficiaria esta informada de que os datos persoais facilitados nos
anexos, son indispensables para a xestion da subvencién e seran incorporados a un ficheiro
municipal aos exclusivos efectos da instrucion do procedemento para a concesién obxecto do
presente convenio, a practica da publicacién, comunicaciéns e notificacions de obrigatorio
cumprimento, o seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions
previstas na normativa reguladora das subvencidns, en orden & conclusion do proceso de
subvencioén, polo que a sua achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicidon de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos e Garantia dos Dereitos
Dixitais e do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre
proteccidn de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacion dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades derivadas
da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa necesario para
a correcta prestacién do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén
poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administraciéns
disponan a fin de comprobar a sua exactitude e veracidade.
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As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificaciéon, supresion,
oposicion, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa
vixente, perante o érgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo, tefien dereito a
presentar unha reclamacién perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de proteccion de

datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Décimo sétimo.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufo, polo que se
aprobou o0 seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidons de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as
Bases de Execucion do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- A presente subvenciéon se rexistrara na BDNS no momento da concesiéon do
convenio, conforme establece a Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e no
portal de transparencia do Concello de Vigo.

Décimo noveno.- O convenio entrara en vigor no momento da sua sinatura e despregara os seus

efectos ata o completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (31 de decembro de 2021).

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
-—-- de --m-m-mmme - de 2021.

Polo Concello de Vigo: Pola Asociacion de EMPRESARIAS de GALICIA:
O Alcalde, A presidenta,
Abel Caballero Alvarez Susana Pérez Iglesias

A secretaria do Administracion Municipal

Susana Gallardo Farifia
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