SERVIZO DE CONCELLERIA DE TURISMO CONCELLO
XUVENTUDE E XUVENTUDE DE VIGO

PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASO-
CIACION DE FAMILIAS DE PERSOAS CON PARALISE CEREBRAL (APAMP) PARA O DE-
SENVOLVEMENTO DA LUDOTECA DE INTEGRACION.

EnVigo, _ de de dous mil vintedous

REUNIDOS

Dunha parte, dona MARIA DEL CARMEN LAGO BARREIRO, na sua calidade de
CONCELLEIRA-DELEGADA DA AREA DE TURISMO E XUVENTUDE DO CONCELLO DE
VIGO, na representacion legal do mesmo, en virtude da MODIFICACION DELEGACION DE
COMPETENCIAS EN CONCELLEIROS E CONCELLEIRAS DE AREA de 17 de agosto de 2020
que modifica a Resolucion da delegacion de competencias (2019-2023) da Alcaldia nos
concelleiros e concelleiras delegados e delegadas de area de data 26.06.2019 modificada
posteriormente por Resolucion de data 13.08.2020 respecto do punto segundo da parte
resolutiva , apartados 3, 5, 8, 10, 12, 15 e engade un novo apartado 16; con enderezo na Praza
do Rei, n® 1, CP 36202, no exercicio das facultades e demais funcién que lle foron concedidas por
razon do seu cargo.

Doutra, D. DANIEL VARELA LAGO, con DNI: 36012389R como presidente da ASOCIACION DE
FAMILIAS DE PERSOAS CON PARALISE CEREBRAL “APAMP” (en adiante A ASOCIA-
CION),C.I.F. G-36624120 e enderezo social na rua Miguel Hernandez n°® 1 CP 36210, na repre-
sentacién da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacién do seu secretario que
figura na documentacién do expediente numero 9439/336

Recofecéndose mutuamente os comparecentes a plena capacidade legal necesaria para o outor-
gamento do presente convenio.

MANIFESTAN

l.- Que a ASOCIACION ten entre os seus fins o facilitar os medios adecuados para que as perso-
as con discapacidade psiquica-fisica de calquera indole adquiran os cofiecementos e aptitudes
necesarias para a sia normalizacion e integracién social, asi como o desenvolvemento de progra-
mas de respiro familiar.

Estes obxectivos concordan co desenvolvemento da actividade de Ludoteca de Integracion que
propofen e coinciden cos da Concelleria de Xuventude no que se refire ao desenvolvemento de
actividades ludicas regulares en espazos de lecer educativo destinados a rapaces e rapazas da ci-
dade de Vigo e as suas familias, co obxecto de potenciar o desenvolvemento mental, psicomotor,
afectivo e sensorial de nenos e nenas, asi como fomentar a participacion nos distintos ambitos da
sociedade.



Il.- De conformidade cos artigos 25.1. e 25.2. 1) e m) da Lei 7/1985 de 2 de abril reguladora das
Bases do Réxime Local, e co artigo 80 da lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion
Local de Galicia, o municipio, para a xestién dos seus intereses e no ambito das suas competen-
cias, pode promover actividades e prestar os servizos publicos que contriblan a satisfacer as ne-
cesidades e aspiracions da comunidade vecinal, exercendo en todo caso, como competencias
propias, nos termos da lexislacidon estatal e autonémica, nas materias de promociéon do deporte,
da cultura e na da ocupacion de tempo libre.

lll.- Que o Concello de Vigo a través da Concelleria de Xuventude ten entre os seus obxectivos a
dinamizacion xuvenil, asi como o potenciar a participacién e a integracion, apoiando iniciativas
xuvenis e das entidades prestadoras de servizos a xuventude.

Que unha das linas de accién empregadas para cumprir os obxectivos citados é a potenciacién de
espazos ludicos para nenas e nenos onde se poida favorecer a integracion, combinando tempo de
lecer, diversién e desenvolvemento persoal integral a través do xogo, a cal ven a coincidir coa pro-
posta que realiza a ASOCIACION, referida ao desenvolvemento da actividade de Ludoteca, polo
que considerase conveniente a concesion da subvencion solicitada, tendo en conta que a activi-
dade de Ludoteca proposta na solicitude de subvenciéon é, como sinala Garcia de Enterria, “a ac-
tividade xuridica da Administracion publica que comporta o outorgamento de auxilios directos ou
indirectos para servizos ou actividades que complementan ou suplen os atribuidos 6 ente publico”.

IV.- Por todo elo, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacion orzamentaria
3370.489.00.03, prevé nominativamente a concesion dunha subvencion por importe de 24.500 eu-
ros, a favor da ASOCIACION

V.- Que a ASOCIACION non estéa incursa en prohibicion para ser beneficiaria das subvenciéns ob-
xecto da Lei de subvenciéns de Galicia, achase ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a
Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das
declaraciéns responsables e certificacions que figuran no expediente numero 9439/336

VI.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento xuridico habitual para
canalizar as subvenciéns previstas nominativamente nos orzamentos municipais, os intervenien-
tes, concluen o presente convenio fin de regular os termos da concesion, con arranxo as seguin-
tes,

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO DO CONVENIO

O obxecto do presente Convenio é formalizar, para os efectos previstos no artigo 22.2.a) de a Lei
58/2003, do 17 de novembro, Xeneral de Subvenciodns, a concesion directa por parte do Concello
de Vigo & ASOCIACION dunha subvencién nominativa consistente nunha axuda econémica para
o desenvolvemento da actividade de Ludoteca de Integracién co obxecto de potenciar o desenvol-
vemento mental, psicomotor, afectivo e sensorial de nenos e nenas, asi como fomentar a partici-
pacion nos distintos ambitos da sociedade.
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SEGUNDA.- COMPROMISOS DAS PARTES

A ASOCIACION comprométese a desenvolver as funciéns e acciéns previstas neste convenio e,
concretamente, a:

1.- Desenvolver as actuacions recollidas na clausula primeira deste convenio, e que constituen o
seu obxecto.

2.- Ofrecer un espazo de integracion e de lecer educativo estable para rapaces e rapazas com-
prendidos entre 4 e 10 anos, como minimo, no inmoble da rda Sagunto n° 86, 36205 da cidade de
Vigo, de acordo co programa presentado, atendendo diariamente a un maximo de 24 nenos € ne-
nas.

3.- Promover o desenvolvemento cognitivo, psicomotor, afectivo e social das persoas destinatarias
a través do xogo e de actividades ludicas.

4.- Favorecer a participacion e a integracion social dos persoas destinatarias, asi coma das suas
familias.

5.- Facilitar a adquisicion de normas e habitos saudables e de convivencia entre os persoas desti-
natarias, asi como o desenvolvemento maximo de habilidades e capacidades persoais e grupais.

6.- Procurar a conciliacion da vida laboral e familiar axustando os horarios das actividades as ne-
cesidades e caracteristicas especificas das familias do contorno.

7.- Mensualmente entregara ao Servizo de Xuventude a programacion das actividades a desenvol-
ver, asi como un informe en formato dixital da evolucién do servizo e traballo realizado no que de-
bera incluir:

- Numero de altas e baixas de usuarios e usuarias (sexo, idade e cddigo postal).

- Actividades realizadas, incluindo o numero de participantes en cada unha delas, asi como foto-
grafias das mesmas.

Estes informes deberan ser entregados dentro dos cinco primeiros dias habiles do mes seguinte a
realizacion das actividades.

8.- Posibilitar o cofiecemento da cultura e da lingua galega, a historia da cidade e os recursos dos
que dispon.

Pola sua banda, o Concello de Vigo, a través da Concelleria de Xuventude, comprométese a:

1.- Garantir a prestacion adecuada das actividades de Ludoteca a traveso da supervision das
mesmas polo persoal técnico da Concelleria de Xuventude, que sera o encargado do seguimento
da execucién do convenio, asi como certificar o seu cumprimento unha vez rematadas as activi-
dades obxecto do mesmo.

2- Conceder directamente 4 ASOCIACION unha subvencién por importe de 24.500 €, co obxecto
de coadxuvar ao financiamento da actividade de dinamizacién infantil no ano 2022.



TERCEIRA.- VIXENCIA DO CONVENIO

O presente convenio enténdese vixente e surte efectos desde o 21 de novembro de 2021 ao 20
de novembro de 2022, polo que ten efectos retroactivos a dita data desde o dia da sua firma.

O presente convenio non sera prorrogable.
CUARTA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO

A memoria econémica que se achega ao presente convenio, presentado pola ASOCIACION incor-
pora 0 presuposto xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total de
32.704,02 TRINTA E DOUS MIL SETECENTOS CATRO CON CERO DOUS EUROQOS).

O Concello de Vigo financiara os gastos que se deriven do presente convenio de colaboracion coa
cantidade de 24.500,00 € (vinte e catro mil cincocentos euros).

Este financiamento realizarase con cargo a aplicacion presupostaria 3370.489.00.03 Subvencién
Ludoteca APAMP do vixente presuposto municipal.

QUINTA.- RECURSOS HUMANOS E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

A Asociacion de Familias de Persoas con Paralise Cerebral debera destinar & actividade un mini-
mo de duas persoas, que traballaran en equipo diariamente e de forma conxunta, non podendo
por seguridade dos menores asistentes, estar unha sola persoa en ningin momento en que se de-
senvolva a actividade. Este persoal contara coa titulacion de Diplomado/a Mestre/a de Educacion
Infantil.

De conformidade co esixido no artigo 13.5 de a Lei Organica 1/1996 de Proteccion Xuridica do
Menor, modificado por a lei 26/2015, de 28 de xullo, de modificacién do sistema de proteccion a
infancia e 4 adolescencia, non poderan adscribirse a execuciéon das actividades obxecto deste
convenio os profesionais que fosen condenados por sentenza firme por delitos contra a liberdade
e identidade sexual.

A tales efectos, estarase ao disposto en artigo 9 do Real Decreto 1110/2015, do 11 de decembro
(BOE non 312 do 30 de decembro), polo que se regula o Rexistro Central de Delincuentes Se-
xuais.

A documentacién da acreditacién destes antecedentes penais deberan ser entregados ao Conce-
llo antes de que os traballadores tefian contacto cos/as menores.

A subscricién do presente convenio non implicara relacién laboral ou de calquera outra natureza
entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as actuaciéns subvencionadas que constitiien
0 obxecto do mesmo, de tal xeito que, por este concepto, non se lle podera esixir responsabilida-
de ningunha directa nin subsidiaria 6 Concello de Vigo. A ASOCIACION sera a Unica respon-
sable dos custos salariais, incluida a cotizacién empresarial a Seguridade Social por todos o0s
conceptos.
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SEXTA.- XUSTIFICACION DA ACTIVIDADE SUBVENCIONADA

O prazo de xustificacion finalizara o 20 de novembro de 2022. Transcorrido o prazo establecido
de xustificacion sen presentarse esta ante o érgano administrativo competente, este requirira ao
beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa presentada aos efectos previs-
tos neste Capitulo. A falta de presentacion da xustificacion no prazo establecido neste apartado le-
vara consigo a esixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de
Subvenciéns. A presentacion da xustificacidon no prazo adicional establecido neste apartado non
eximira ao beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de Subvenciéns, correspondan
(Art. 70 do RD 887/2006).

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Proce-
demento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), a ASOCIACION esta obri-
gada a relacionarse electronicamente coas Administracions Publicas.

Para proceder a xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion
€, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta xustificativa a través
da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de identificacién admitidos
na sede electrénica https://sede.vigo.org e incluira unha relacion de todos os xustificantes de pa-
gamento dos gastos efectuados.

A beneficiaria debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion
€, No seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos.

A xustificacién dos fondos efectuarase segundo a modalidade de conta xustificativa con entrega
de xustificantes de gasto, e contera con caracter xeral a seguinte documentacion:

a) Memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condiciéons impostas na concesion da
subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos.
b) Memoria econémica xustificativa do custe das actividades realizadas, que incorporara:

* Balance econdmico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacidns con relacion ao
orzamento inicial.

* Relacion numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que se acheguen
con especificacion da sua data de emisién, provedor, obxecto facturado, importe total do
documento, data e forma de pagamento.

» Facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas en papel.

* As facturas deberan recoller o numero de CIF, a data, numero de factura e o IVE. Os docu-
mentos xustificativos haberan de estar datados no periodo obxecto deste convenio. As fac-
turas cumpriran os requisitos establecidos para sua expedicion no RD 1619/2012 de 30 de
novembro polo que se regulan as obrigas de facturacién ou as normas sobre a facturacion
electronica equivalentes. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencion de dito imposto. As facturas ou minutas por presta-
cién de servizos profesionais deberan conter os mesmos elementos que os especificados
para as facturas e, tratandose de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fis-
cal.

* De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvenciéns que financiaron a activi-
dade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos fondas as activida-
des subvencionadas.


https://sede.vigo.org/

SETIMA.- DIFUSION DA ACTIVIDADE

A ASOCIACION debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da actividade su-
bvencionada previa conformidade do Servizo de Xuventude.

O nome e anagrama do Concello de Vigo figurara, de forma visible, en todas as actividades que
se realicen en execucion do presente Convenio, asi como nos medios que se empreguen para a
sua difusiéon. Ao mesmo tempo, na difusion e publicidade que se faga en calquera das actividades
levadas a cabo no marco deste convenio, destacarase en lugar preeminente a colaboracion
econdmica deste Concello.

A informacion sobre as actividades especialmente en carteis e programas estara integramente en
idioma galego.

OITAVA.- PAGO DA SUBVENCION
O pago da subvencion realizarase previa xustificacion por parte da entidade beneficiaria

Co obxecto de facilitar a entidade o pago de salarios de persoal e seguros sociais do mesmo, e
tendo en conta que se trata dunha entidade sen animo de lucro e cunha economia limitada, o
pago dos gastos derivados do presente convenio realizarase en dous prazos, cada un por importe
do cincuenta por cento (50%) da cantidade consignada na aplicacién presupostaria
3370.489.00.03.

* A primeira das entregas efectuarase a firma do presente convenio por importe de catorce
mil euros (12.250 €).

* 0O 50% restante por importe catorce mil euros (12.250 €), abonarase & finalizacion do mes-
mo, previa certificacion de cumprimento.

Debido as razons anteriormente descritas, non se establecen réxime de garantias dos fondos en-
tregados.

Para poder realizar o pagamento anticipado previsto sera necesario que a Asociacion beneficiaria
presente previamente unha declaracién responsable de non estar incursa en ningunha das prohi-
bicions e/ou circunstancias indicadas no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
Subvencidéns, como impeditivas para a realizacion de pagamentos anticipados a beneficiarios de
subvencions.

Antes de proceder ao pagamento da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6 corrente
no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social € non ser debedor por resolu-
cion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion responsable,
ao abeiro do artigo 31.7 da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia.

NOVENA.- SUBCONTRATACION
A entidade beneficiaria da subvencion podera subcontratar ata un porcentaxe do 75 por 100 do

importe da actividade subvencionada cos limites e obrigacions establecidos no artigo 29 da Lei
38/2003 xeral de subvencions.
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Non poderan ser subcontratistas as persoas ou entidades a que se refire o apartado 7 do artigo 27
da Lei

DECIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Conforme a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions (LXS) no seu art. 31.1 consi-
deraranse gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da actividade
subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 21 de novembro de 2021 e o 20 de
novembro de 2022. O IVE soportado, que debera constar desglosado, sera subvencionable can-
do o beneficiario non poida deducilo, recuperalo ou compensalo.

Seran gastos directos subvencionables os que figuran a continuacion:

a) As retribucions do persoal directamente vinculado ao desenvolvemento das actividades estable-
cido na clausula quinta do presente convenio.

b) A contratacién dos servizos necesarios para a realizacion das actividades de dinamizacién e o
resto de actividades subvencionadas.

c) Os seguros de accidentes e de responsabilidade civil que cubran estas continxencias para os
nenos e nenas e persoas participantes nas actividades

d) Os gastos de comunicacién, publicidade e difusion das actividades.

En relacion cos gastos indirectos ou gasto xerais da Asociacion (alugueres, enerxia eléctrica,
auga, calefaccion, teléfono, internet, e outros gastos como material de oficina e limpeza), imputa-
ranse a actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda e na medida en que
estean relacionados de maneira indubitada e se realicen no periodo no que se desenvolva a acti-
vidade.

Os gastos indirectos non poden superar o 10% do presuposto que presenta a Asociacion para o
desenvolvemento das actividades.

Os gastos financeiros, os gastos de asesoria xuridica ou financeira, os gastos notariais e rexistrais
e os gastos periciais hon poderan ser considerados gastos indirectos sendo subvencionable solo
en caso que se traten de gastos directamente relacionados coa actividade subvencionada e sexan
imprescindibles para a adecuada preparacion ou execuciéon da mesma.

Os gastos que se subvencionan neste Convenio corresponderan a gastos correntes non admitin-
dose os gastos de investimento en bens de equipos.

Cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas na Lexislacion de con-
tratos para o contrato menor, o beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
provedores, salvo que non exista mercado para ditas contratacions.



Non seran admisibles xustificacions de gastos realizados para o cumprimento de fins distintos dos
do proxecto subvencionado, e s6 admitiranse as xustificacions de gastos realizados dentro do pra-
zo de execucion establecido no paragrafo primeiro.

En virtude do art. 33 da LXS, o Concello de Vigo, podera comprobar o valor de mercado dos gas-
tos subvencionados empregando un ou varios dos medios taxados no referido artigo.

De conformidade co art. 30.4 da citada lei, cando as actividades fosen financiadas, ademais de
con a subvencion, con fondos propios ou outras subvencions ou recursos, debera acreditarse na
xustificacion o importe, procedencia e aplicacion de tales fondos as actividades subvencionadas.

DECIMO PRIMEIRA.- OBRIGACIONS DO BENEFICIARIO.

A ASOCIACION, comprométese ao cumprimento das obrigacions establecidas no art. 14 da Lei
Xeral de Subvencions e das que a continuacion se describen:

1. Realizar as actividades para a que se concede a subvencion, axustandose aos términos do
presente Convenio.

2. Presentar mensualmente o programa das actividades a desenvolver, nos primeiros cinco
dias do mes seguinte.

3. Acreditar ante o Concello a realizacion da actividade e cumprir cos requisitos e condiciéns
que determinan a concesion da subvencion.

4. Someterse as actuacion de comprobacién e facilitar canta documentacion e datos lle sexan
solicitados en relacion coas facultades de control da actividade subvencionada.

5. Realizar a actividade co persoal requirido na clausula quinta deste convenio para o desen-
volvemento das actividades obxecto do mesmo.

6. Asumir toda a responsabilidade que puidese derivarse da organizacion e desenvolvemento
das actividades definidas para alcanzar a finalidade deste Convenio de tal forma que o
Concello de Vigo quede exonerada de calquera clase de responsabilidade. A tal fin, debera
contratar unha pdliza de seguro de responsabilidade civil que atenda calquera accidente
ou incidencia que se poida producir en relacion ao desenvolvemento das actividades. A
ASOCIACION entregara ao Servizo de Xuventude copia da poliza e do recibo de pago co-
rrespondente antes da firma do presente convenio.

7. Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposicions vixentes en materia laboral, de Se-
guridade Social e de saude e hixiene no traballo.

8. Presentar, antes da sinatura deste convenio, certificacions de atoparse ao corrente no
cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente
de pago algunha outra débeda coa Administracién publica da Comunidade Auténoma.

9. A ASOCIACION sera a responsable de velar polo estrito cumprimento da normativa vixen-
te en relacion ao COVID-19, e adoptar todas as medidas de seguridade e hixiene que se
deriven da mesma.
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DECIMO SEGUNDA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a mesma finalida-
de procedente de calquera outra Administracion ou de entes publicos ou privados, nacionais, da
Union Europea ou de organismos internacionais.

Con todo, a beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras posibles su-
bvencions, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencidons non podera superar o da activida-
de subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD 887/2006, de
21 de xullo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei xeral de Subvencions.

Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a con-
cesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as actuacions
ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da subvencién na mes-
ma proporcion .

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofeza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

DECIMO TERCEIRA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION

A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que determinou a con-
cesion da subvencién, asi como a axeitada xustificacién da mesma, sera comprobada polos servi-
zos da Concelleria de Xuventude.

O persoal técnico do servizo de Xuventude emitira informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumpri-
da ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada, que sera incorporado a conta xusti-
ficativa para a sua tramitacion.

DECIMO CUARTA.- INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida polo Servizo de Xuventude
e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das
suas funcions de fiscalizacion e control do destino da subvencion.

O CONCELLO publicara a concesion da subvencion no portal de transparencia do Concello e co-
municarallo 8 Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os efectos de dar cumprimento ao
disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia, Ac-
ceso a Informacién Publica e Bo Goberno.

DECIMO QUINTA .- REINTEGRO



Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o paga-
mento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do artigo
33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa da
actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto presentado e o
seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion, proce-
dera o reintegro da subvencién na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro do ex-
ceso da subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

O incumprimento da obriga de destinar a actividade un minimo de duas persoas configurase como
unha obriga esencial na actividade obxecto da subvencion, cuxo incumprimento dara lugar a per-
da do dereito ao cobro da subvencion e ao reintegro das cantidades percibidas.

DECIMO SEXTA .- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccion e sancidons en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se refi-
re este convenio e procedemento para a sta apreciacion e imposicion, estarse ao disposto no titu-
lo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciones de Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de outu-
bro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

DECIMO SETIMA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

De acordo co previsto no artigo 64 do regulamento da Lei 38/2003 xeral de subvencions, a resolu-
cién ou acordo de concesion poderase modificar, a solicitude do beneficiario, cando circunstancias
sobrevidas ou imprevisibles supofian unha alteracién das condiciéns tidas en conta para a conce-
sion da subvencién, sempre que as mesmas non desvirten a natureza ou obxectivos da subven-
cién concedida, que a modificacion non dane dereitos de terceiros e que a solicitude se presente
antes de que conclua o prazo para a realizacion da actividade.

En tal caso, a proposta de modificacion habera de comunicarse con caracter inmediato a apariciéon
das circunstancias que a xustifiquen a Concelleria de Xuventude estando suxeita a aprobacion do
organo concedente da subvencion. Asi mesmo, unha vez adoptada a resolucion da concesion,
podera realizarse un reaxuste na distribucién dos gastos da actividade subvencionada, previa au-
torizacién do érgano concedente e sempre que a autorizacion non dane dereitos de terceiros.

O incumprimento, total ou parcial, dalgunha das condiciéns establecidas no presente convenio
dara lugar a sua rescision e as accions que, no seu caso, correspondan a ambas as partes. Desta
maneira, a ASOCIACION quedaria obrigada ao reintegro delas cantidades percibidas indebida-
mente, sen prexuizo das responsabilidades en que puidese incorrer, en aplicacion do disposto na
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns.

Por parte do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno Local resolvera as posibles controversias deri-
vadas da execucion ou interpretacion deste convenio e a CONCELLERIA queda facultada para
adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.



SERVIZO DE CONCELLERIA DE TURISMO CONCELLO
XUVENTUDE E XUVENTUDE DE VIGO

DECIMO OITAVA.- RESOLUCION DO CONVENIO

De acordo co previsto no artigo 51 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico, o convenio extinguirase polo cumprimento das actuacions que constitien o seu obxecto
ou por incorrer en causa de resolucion.

Seran causas de resolucién: motivo de resolucion do convenio incorrer nalgunha da seguintes
causas:

1. O transcurso do prazo de vixencia do convenio.

2. Acordo unanime de todos os asinantes.

3. Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgin dos asinantes neste
convenio. Neste caso, calquera das partes podera notificar a parte incumpridora un requiri-
mento para que se cumpra nun determinado prazo, transcorrido 0 mesmo se persistira o
incumprimento, notificarase as partes asinantes a causa de resolucién e se entendera re-
solto o convenio. A resolucién do convenio por esta causa podera conlevar a indemniza-
cion dos prexuizos causados, atendendo ao valor econdmico das obrigas deixadas de
cumoprir.

4. Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do convenio

5. Por calquera outra causa distintas anteriores prevista no convenio ou noutras leis vixentes.

DECIMO NOVENA.- PROTECCION DE DATOS

A ASOCIACION esta informada de que os seus datos e os do seu representante seran incorpora-
dos aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instrucion do procedemento
para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das publicaciéns, co-
municacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacion da activida-
de subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de Galicia 9/2007 en orde a conclusion do
proceso subvencional, polo que a sua achega € obrigatoria

Os datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei organica 3/2018, do 5
de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais, sendo responsable
do seu tratamento a Concelleria de Xuventude.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante o
Servizo de Xuventude do Concello de Vigo.

VIXESIMA.- NATUREZA XURIDICA, REXIME XURIDICO E XURISDICCION COMPETENTE

Este convenio ten natureza administrativa e atépase excluido do ambito da Lei 9/2017, de 8 de
novembro, de Contratos do Sector Publico, en virtude do establecido no artigo 6 do devandito tex-
to legal.

A concesién da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de no-
vembro, xeral de subvencions e polo Regulamento de desenvolvemento desta Lei, aprobado polo
RD 887/2006, de 21 de xufio, pola Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéons de Galicia e polas
restantes normas de dereito administrativo: a lexislacion basica do estado en materia de réxime
local; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orza-



mentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas
de dereito privado.

Dada a natureza administrativa do presente Convenio, as cuestions litixiosas que puidesen susci-
tarse na sua execucion, liquidaranse ante a orde xurisdicional contencioso-administrativo.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo no
lugar e data que se indican.

A Concelleira Delegada de Turismo e Xuventude Presidente de APAMP

Asdo: Maria del Carmen Lago Barreiro Asdo: Daniel Varela Lago
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