
AXUDAS Á CONTRATACIÓN E MELLORA DO EMPREGO DA MOCIDADE VIGUESA

PUBLICACIÓN DO OUTORGAMENTO DAS AXUDAS

A Xunta de Goberno Local na súa sesión ordinaria do 11.10.2017, e de conformidade coa proposta da
Comisión de Valoración e Seguimento do servizo de Desenvolvemento Local e Emprego, relativa ao
programa de Axudas á contratación e mellora do emprego da mocidade viguesa, ACORDOU:

PRIMEIRO: Propoñer a concesión, por un importe de 31.875,00€ con cargo a aplicación orzamentaria
2410.470.00.00 “Plan de emprego xuvenil”,  correspondendo 28.750,00€ ao Programa de incentivos
para a transformación de contratos temporais en indefinidos (P. Indefinidos) das axudas seguintes:

Orde
(*)

Expte. Solicitante DNI/CIF
Programa
solicitado

Importe en
euros

6 14111/77 SIGILARIAS, SL B27808880 Indefinidos 2.000,00 €

7 14117/77 ADAO DA CUNHA FERREIRA 54384614X Indefinidos 1.500,00 €

8 14118/77 LANZAL PRODUCTOS DEL MAR, SL B36983609 Indefinidos 2.500,00 €

9 14126/77 ALMA CC MEDIACIÓN DE SEGUROS, SL B27840016 Indefinidos 1.250,00 €

11 14136/77 ROSA MARY GALLEGO GONZÁLEZ 36114709V Indefinidos 2.000,00 €

14 14142/77 GRUPO SÉMOLA, SL B27788603 Indefinidos 2.500,00 €

15 14154/77 VIAJERO DE ORO, SL B36952133 Indefinidos 2.500,00 €

16 14164/77 EIMSKIP LOGISTICS SPAIN, SL B36959807 Indefinidos 2.500,00 €

17 14195/77 NOELIA UBEIRA CASTRO 36132524F Indefinidos 2.500,00 €

18 14286/77 TAKOPESCA, SA A27836055 Indefinidos 2.500,00 €

20 14293/77 ARENAL ALOBAS, SL B27724517 Indefinidos 2.500,00 €

22 14315/77 EZPELETA DIVISIÓN COMERCIAL, SL B27705763 Indefinidos 2.500,00 €

23 14332/77 TALLERES VELOSO, SL B36636827 Indefinidos 2.000,00 €

(*) O número de orde considérase a partir do iniciado para o outorgamento de axudas ao abeiro do acordo da Xunta
de Goberno Local do 22.06.2017.

e 3.125,00€ ao Programa de incentivos á contratación (P. Contratacións) da axuda seguinte:

Orde
(*)

Expte. Solicitante DNI/CIF
Programa
solicitado

Importe en
euros

21 14314/77 PEIXE SOFTWARE, SL B27704089 Contratación 3.125,00 €

SEGUNDO:  Propoñer  a  denegación,  por  non  cumprir  os  requisitos  ou  presentar  renuncia,  das
solicitudes seguintes:

Orde
(*) Expte. Solicitante CIF

Programa
solicitado

Motivo Denegación

10 14132/77
CARITAS DIOCESANA DE TUI-
VIGO

R3600368I Contratación
Incumprimento da Base 2.b.1 Beneficiarios ao ser
unha entidade sen ánimo de lucro. (3)

12 14139/77
VANESA MOLARES 
RODRÍGUEZ

36145598V Indefinidos

Incumprimento  da  Base  2.a.2  Requisitos,
apartado  a.2.8  por  débedas  ou  sanción  de
natureza tributaria co Concello de Vigo na vía de
constrinximento. (2)

13 14141/77 HERMI LAGO, SL B36247674 Indefinidos
Incumprimento  da  Base  2.a.1  Beneficiarios  por
prestar  a  traballadora  os  seus  servizos  noutro
concello. (1)

19 14292/77 YOLANDA DIEZ TRABANCA 36134342F Contratación Incumprimento da Base b.1 Beneficiarias e b.2.4
por  non  solicitar  as  candidaturas  segundo  as
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Orde
(*) Expte. Solicitante CIF

Programa
solicitado

Motivo Denegación

bases previo á contratación. (4)

24 14395/77
ALEJANDRA ESTÉVEZ 
FONTENLA

36106670M Indefinidos
Presenta  renuncia  de  acordo  coa  Base  5.b
Renuncia  (5)

a.1: “... persoas traballadoras menores de 30 anos, empadroadas no municipio de Vigo para prestar servizos no mesmo.”
a.2.8: “  Non  ter  débedas  coa  Seguridade  Social,  coa  Consellería  de  Economía  e  Facenda,  coa  Axencia  Estatal  de

Administración Tributaria (AEAT) e co Concello de Vigo.”
b.1.: “Poderán solicitar estas axudas empresas privadas, independentemente da súa forma xurídica, e entidades distintas da

administración pública e entidades sen ánimo de lucro...”

b.2.4: “Solicitar as candidaturas para a selección da/s persoa/s traballadora/s desempregada/s a contratar ante o Servicio de
Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo e ante a oficina do Servizo Público de Emprego de Galicia
(SPEG) mediante a presentación, previo á súa contratación, da correspondente oferta de emprego.”

5.b: “O/a beneficiario/a poderá renunciar voluntariamente á subvención nas condicións que establece a normativa legal de
aplicación.”

TERCEIRO: Notificar o presente acordo aos interesados, nos termos establecidos nos art. 24 da LSG e
art.  40  e  41  da  Lei  39/2015,  de LPAC,  con  indicación  expresa  de que contra  o  mesmo poderán
interpoñer recurso de reposición ante o órgano que a dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-
administrativo  ante  os  Xulgados  do  Contencioso-Administrativo  de Vigo  no  prazo  de  dous  meses,
ámbolos dous prazos,  contados a partir  do día seguinte á recepción da notificación do acordo,  de
conformidade cos art. 123 e 124 da Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén,
interposto o recurso de reposición non poderá interpoñer recurso contencioso-administrativo ata que
sexa resolto expresamente o primeiro ou se produza a súa desestimación presunta polo transcurso do
prazo máximo dun mes establecido para ditar e notificar resolución. 

CUARTO: Informar, aos efectos do disposto no art. 20 LXS e 35 do RLXS, en aplicación do art. 141.1.c)
da Lei 40/2015, de LRXSP, das subvencións tramitadas e outorgadas, referindo as bases reguladoras
das subvencións, convocatoria, identificación das beneficiarias e contía outorgada.

Lémbrase que, segundo as Bases reguladoras e convocatoria das Axudas municipais á contratación e
mellora do emprego da mocidade viguesa na súas bases a.7 e b.7, as empresas adxudicatarias das
axudas están obrigadas a comunicar á Concellería de Emprego, Economía, Industria, Voluntariado e
Relacións  cos  Sindicatos a  aceptación ou  renuncia  das axudas por  escrito,  transcorrido o  cal  sen
manifestación expresa  entenderase tacitamente aceptada e faranse efectivas nun pagamento único,
condicionadas  á presentación,  no Rexistro Xeral  do concello,  da  seguinte documentación para a
xustificación da subvención:

A)  Programa  de  incentivos  para  a  transformación  de  contratos  temporais  en  indefinidos
(Programa Indefinidos):

1. Informe de vida laboral do código de conta de cotización relativo á empresa solicitante onde conste a
relación nominal de todos e todas os/as traballadores/as que estean no cadro de persoal da empresa
expedido pola TXSS,  con data posterior á concesión da axuda. Será de aplicación o establecido na
Orde do 3 de abril de 1995 (BOE núm. 83 do 07.04.1995).

2.  As  entidades  beneficiarias  deberán  presentar  unha  comunicación  individualizada  por  cada
traballador/a obxecto da subvención na que constará a colaboración do Concello de Vigo nos custos
derivados da súa contratación,  do cal  se remitirá copia asinada polo/a beneficiario/a ao servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego no momento da xustificación (Anexo VII). 

3.Fotografía  do cartel  informativo  da  subvención  colocado nun  lugar  visible  do seu  local.  O cartel
informativo será subministrado polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego e deberase manter
exposto cando menos ata o 31 de marzo de 2018.

B) Programa de incentivos á contratación (Programa Contratacións):

a) DNI  de cada unha das persoas traballadoras obxecto de contratación.
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b) Copia compulsada do contrato de traballo no modelo que se estableza e rexistrado nunha Oficina de
Emprego do servizo Público de Emprego ao abeiro do Real Decreto 1424/2002, do 27 de decembro, a
Orden TAS/770/2003, do 14 de marzo e o Real Decreto 1715/2004, do 23 de xullo.
c) Informe de vida laboral do código de conta de cotización relativo á empresa solicitante onde conste a
relación nominal de todos e todas os/as traballadores/as que estean no cadro de persoal da empresa
expedido pola TXSS,  con data posterior á concesión da axuda. Será de aplicación o establecido na
Orde do 3 de abril de 1995 (BOE núm. 83 do 07.04.1995). 
d) Informe da vida laboral completa do/a traballador/a obxecto da subvención expedido pola TXSS con
data posterior ao inicio do período de contratación. Será de aplicación o establecido na Orde do 3 de
abril de 1995 (BOE núm. 83 do 07.04.1995).
e) Alta da nova persoa traballadora no réxime xeral da Seguridade Social.
f) Para os contratos en prácticas, titulación do traballador en virtude da cal se realice o dito contrato ou,
no seu defecto, certificado expedido polo centro educativo que faga constar estar en disposición de
obter a dita titulación.
g) Certificado e/ou documento acreditativo da pertenza da persoa traballadora a algún dos colectivos
especificados no punto b.3. destas bases e convocatoria.
h) As  entidades  beneficiarias  deberán  presentar  unha  comunicación  individualizada  por  cada
traballador/a obxecto da subvención na que constará a colaboración do Concello de Vigo nos custos
derivados da súa contratación, do cal  se remitirá copia asinada polo/a beneficiario/a ao servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego no momento da xustificación (Anexo VI).
i)  Fotografía do cartel  informativo da subvención colocado nun  lugar  visible do seu local.  O cartel
informativo será subministrado polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego e deberase manter
exposto cando menos ata o 31 de marzo de 2018.

Conforme establecen as Bases e Convocatoria do programa de Axudas á Contratación e Mellora do
Emprego  da  Mocidade  Viguesa,  na  súa  Base  6ª,  no  apartado  6.2. Publicidade  das  subvencións
concedidas, “... serán publicadas na páxina web www.vigo.org, no Taboleiro de Edictos e no portal de
transparencia  do  Concello  de  Vigo  e  poderase  notificar,  de  xeito  individual,  no  correo  electrónico
indicado na solicitude”.

Contra a anterior resolución poderán interpoñer recurso de reposición ante o órgano que a dita no prazo
dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de
Vigo no prazo de dous meses, ámbolos dous prazos, contados a partir do día seguinte á recepción da
notificación do acordo, de conformidade cos art. 116 e 117 da Lei 30/92, de RXAP e PAC e 8.1 e 46.1
da  Lei  29/98,  RXCA.  Porén,  interposto  o  recurso  de  reposición  non   poderá  interpoñer  recurso
contencioso-administrativo  ata  que  sexa  resolto  expresamente  o  primeiro  ou  se  produza  a  súa
desestimación presunta polo transcurso do prazo máximo dun mes establecido para ditar e notificar
resolución. 

/ECP
Vigo, data segundo sinatura dixital

O xefe do servizo de Desenvolvemento Local e Emprego

       Francisco J. Gutiérrez Orúe
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