
ANUNCIO

RECTIFICACIÓN DE ERRO NAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIÓNS PARA O FOMENTO DO EMPREGO DE ENTIDADES
SEN ÁNIMO DE LUCRO. EXPTE. 14538/77.

A Xunta de Goberno Local, en sesión extraordinaria e urxente do 25 de xaneiro de 2018, acordou rectificar o erro advertido nas bases
reguladoras das subvencións para o fomento do emprego en entidades sen ánimo de lucro correspondentes ao ano 2018, suprimindo o
parágrafo final do apartado 1.1 da Base 10ª por entrar en colisión cos principios xerais das subvencións públicas do art. 8 LXS e do art.
5 LSG,  de xeito que a Base 10ª quedaría co seguinte tenor literal:

“ Base 10ª.- CRITERIOS DE VALORACIÓN DOS PROXECTOS

A concesión das subvencións atenderá a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de concorrencia competitiva, tendo sempre como
límite a dispoñibilidade orzamentaria da Área de Emprego destinadas para tal fin no presente exercicio. Neste sentido, levarase a cabo a
comparación das solicitudes presentadas a fin de establecer unha prelación entre as mesmas, de acordo cos criterios de valoración que se
indican, adxudicándolle as axudas proporcionalmente á puntuación obtida, co límite fixado na presente convocatoria e dentro do crédito
dispoñible.

Como criterios xerais de valoración para o outorgamento das subvencións dos distintos programas, terase en conta:

 1. Colaboración no desenvolvemento de actividades de fomento do emprego: Ata 10 puntos.
 1.1. Valorarase a colaboración coa concellería de Emprego, Economía, Industria, Voluntariado e Relación con Sindicatos, nas

accións de fomento do emprego, da formación, o asesoramento e a inserción laboral.
 a) Participación en convocatorias de fomento do emprego ata 4 puntos:

• Tres (3) ou máis convocatorias 4 puntos
• Dúas (2) convocatorias 3 puntos
• Unha (1) convocatorias 2 puntos

 b) Outras colaboracións ata 2 punto
 c) Calidade das xustificacións do importe das axudas (*) ata 4 puntos:

• Xustificación inferior ou igual ao 25% da axuda 2 puntos
• Xustificación inferior ou igual ao 50% e superior ó 25% 2,5 puntos
• Xustificación inferior ou igual ao 75% e superior ó 50% 3 puntos
• Xustificación inferior ou igual ao 85% superior ó 75% 3,5 puntos
• Superior ó 85% 4 puntos
(*) Aos efectos de valoración terase en conta a xustificación realizada na convocataria de “Fomento do Emprego de
entidades sin ánimo de lucro”, inmediatamente anterior á presente convocatoria.

 2. Calidade e viabilidade técnica e económica do proxecto.- Ata 10 puntos.
 2.1. Valoraranse o proxecto de actividades, atendendo ás mesmas de maneira individual e tendo en conta:

 a) Que sexan capaces de xerar grupos ou programas estables fronte a accións puntuais. Ata 3 puntos
 b) Que  se  baseen  na  análise  das  necesidades  existentes  no  entorno,  que  teñan  unha  viabilidade  técnica,  sexan

interasociativos e incidan no entorno. Ata 2 puntos
 c) Estean dirixidos á promoción dos sectores de poboación mais desfavorecidos. Ata 2 puntos
 d) Avaliarase positivamente o emprego da lingua galega na realización das actividades que fundamentan a concesión da

subvención. Ata 1 punto
 e) Colaboración, coordinación e concertación dos proxectos con outras entidades asociativas e aposta pola promoción de

alianzas e do traballo en rede. Ata 1 puntos
 f) Número de actividades desenvolvidas, a diversidade de contidos, a súa duración. Ata 1 punto

No caso de que a proxecto de actividades non obteña a puntuación mínima de cinco puntos por este concepto, entenderase
desestimada a solicitude.

 3. Calidade e cantidade dos contratos.- Ata 30 puntos.
 3.1. Número de beneficiarios/as 1 punto por contrato.
 3.2. O tempo de duración do contrato:

 a) 2 meses 1,00 puntos por contrato.
 b) 3 meses 1,25 puntos por contrato.
 c) 4 meses 1,50 puntos por contrato.
 d) 5 meses 1,75 puntos por contrato.
 e) 6 meses 2,00 puntos por contrato.
 f) 7 meses ou máis 2,25 puntos por contrato.

 3.3. Xornada:
 a) Completa 1,00 puntos por contrato
 b) Reducida superior ao 50% da xornada 0,75 puntos por contrato
 c) Reducida igual ou inferior ao 50% e superior ao 15% 0,50 puntos por contrato
 d) Reducida igual ou inferior ao 15% 0,25 puntos por contrato

A Comisión de Valoración encargada da avaliación dos proxectos terá en consideración os datos presentados pola entidade xunto co seu
propio coñecemento, a través dos datos existentes nos Servizos da área de Emprego, Economía, Industria, Voluntariado e Relación con
Sindicatos do Concello de Vigo.”

O concelleiro de Emprego, Economía, Industria, Voluntariado e Relación con Sindicatos.- Santos, Héctor Rodríguez
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