; REGISTRO DE ENTRADA
CONCELLERIA CONCELLO

EMPREGO DE VIGO

EXPTE.: 7

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA ANEXO |. SOLICITUD

A) Programa de incentivos para la transformacién de contratos temporales ]
en indefinidos (Programa Indefinidos)

B) Programa de incentivos a la contrataciéon (Programa Contrataciones) m

DATOS SOLICITANTE

Nomere/RAzON sociAL: NIF:
REPRESENTANTE: DNI:
DIRECCION: TrNoO.:
LocALiDAD: C.P.:

DATOS DE CONTACTO A EFECTOS DE NOTIFICACION

NOMBRE Y APELLIDOS:

DowiciLio:
LocALiDAD: C.P.:
CORREO ELECTRONICO: TrNo. MoviL:

|:| ACEPTO EL CORREO ELECTRONICO Y/O O TELEFONO MOVIL PARA EL ENVIO DE UN AVISO DE NOTIFICACION DE LA PUESTA A DISPOSICION DE LAS
NOTIFICACIONES.

DATOS BANCARIOS

TITULAR DE LA CUENTA: NIF:

Banco:

NUMERO DE CUENTA (24 piciTos): |  IBAN ES

EXPONGO:

Que a la vista del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, relativo a la aprobacién de la convocatoria para el afio 2018
de las Ayudas a la contratacion y mejora del empleo de la juventud viguesa en el ambito de los programas de
apoyo a la insercion laboral, y después de conocer y aceptar sus bases reguladoras,

DECLARO:

Que REUNO Ios requisitos previstos en el art. 10 de la Ley 9/2007 do 13 de junio, General de Subvenciones segun lo
estipulado en las bases de la convocatoria del afio 2018 de las Ayudas a la contratacién y mejora del empleo de la
juventud viguesa. Asi mismo, AUTORIZO al Ayuntamiento de Vigo a solicitar y/o verificar los datos y certificados que
estime oportunos en relacion a la solicitud presentada.

Que ACEPTO las actuaciones de comprobacién y seguimiento que se lleven a cabo por la Comision de Valoracion y
Seguimiento, segun las bases y convocatoria para el afio 2018 de las Ayudas a la contratacion y mejora del empleo de
la juventud viguesa, aprobadas por la Junta de Gobierno Local.

SOLICITO:
La concesion de la ayuda correspondiente de acuerdo con lo especificado en las bases reguladoras y la convocatoria.
La solicitud de esta ayuda implica la utilizacion de los datos personales de Vigo, ........ de ... de 2018
las empresas o entidades y de las personas objeto de la contratacion a la
Concgjalia de Empleo, Economia, Industria, Voluntariado y Relacion con
Sndicatos, exclusivamente para los fines que se definen en las bases y (Firma del/a solicitante o persona que lo representa)
convocatoria, cumpliendo los requisitos establecidos en el Real Decreto . .
1720/2007 del 21 de decembro por e que se aprueba el reglamento de la Ley Para los sujetos obligados por el art. 14.2 LPAC y para

aquellos que voluntariamente opten por la tramitacion
electroénica, firmaran €lectrénicamente el presente anexo
previamente a su envio a través de la sede electronica.

15/1999 de 13 de diciembre de proteccion de datos de caracter personal.



CONCED%LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO l.a. DOCUMENTACION PARA JUNTAR CON LA SOLICITUD (BASE 2?)

A) PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LA TRANSFORMACION DE CONTRATOS TEMPORALES EN
INDEFINIDOS (PROGRAMA INDEFINIDOS)

Documentacion relativa a la empresa:

L1 Anexo I. Solicitud.

LI En el caso de personas juridicas aportar poder suficiente o documento acreditativo para actuar en
nombre de la sociedad de quien firma la solicitud.

L1 Anexo Il. Declaracién responsable de no tener solicitado ni percibido, ninguna otra ayuda por el mismo
concepto de cualquier otra administracion o entidad publica o privada.

LI Informe de vida laboral del cédigo de cuenta de cotizacién relativo a la empresa solicitante donde
conste la relacion nominal de todos/as los/las trabajadores/as que estén en el cuadro de personal de la
empresa expedido por la TGSS, con fecha posterior a la transformacion del contrato temporal a indefinido
para lo que se solicita la subvencién. Sera de aplicacion lo establecido en la Orden de 3 de abril de 1995
(BOE num. 83 do 07.04.1995).

L1 Anexo VI. Autorizacién para la consulta y verificacion de datos o, en su defecto, acreditar por el
procedimiento establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas no tener deudas con la Seguridad Social, con la
Conselleria de Hacienda de la Xunta de Galicia, con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
(AEAT) y con el Ayuntamiento de Vigo.

Documentacion relativa a cada persona trabajadora por la que se solicita la ayuda:

L1 Copia del Contrato de trabajo (inicial, prérrogas y de transformacion de la modalidad de contrato a
indefinido) en el modelo que se estableza y registrado en una oficina de empleo del Servicio Publico de
Emprleo al amparo del Real Decreto 1424/2002, de 27 de decembro, la Orden TAS/770/2003, de 14 de
marzo y el Real Decreto 1715/2004, de 23 de julio.

L1 Anexo llI. Autorizacion para solicitar informacién del padrén de la/s personals por la/s que se solicita la
subvencién, con los datos necesarios para su obtenciéon o, en su defecto, volante de empadronamiento
de la persona trabajadora.

LI Certificado y/o documento acreditativo de la pertenencia de la persona trabajadora a alguno de los
colectivos especificados en el punto a.3 de las bases y convocatoria.

Toda la documentacioén se aportara electrénicamente por los sujetos obligados por el art. 14.2 LPAC

Cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos o falte algiin documento que segun el punto a.6 de la base
22 resulte exigible, se requerira a la/s persona/s interesada/s para que en el plazo de 10 dias enmiende el fallo o
aporte los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se tendra por desistido de su
solicitud, archivandose esta previa resolucion que sera dictada en los términos previstos en la LPAC.

En el caso de duda sobre la documentaciéon aportada sera la Comisién de Valoracién la que decida.




CONCEDIE.LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA
ANEXO | b. DOCUMENTACION PARA JUNTAR CON LA SOLICITUD (BASE 22)

B) PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION (PROGRAMA CONTRATACIONES)

L1 Anexo I. Solicitud.

L1 En el caso de personas juridicas aportar poder suficiente o documento acreditativo para actuar en
nombre de la sociedad de quien firma la solicitud.

L1 Anexo II. Declaracion responsable de no tener solicitado ni percibido otras ayudas por el mismo concepto
de cualquiera otra administracion o entidad publica o privada.

LIAnexo lIl. Autorizacién para solicitar informacién del padrén de la/s persona/s por la/s que se solicita la
subvencion, con los datos necesarios para su obtencion o, en su defecto, volante de empadronamiento de
la persona trabajadora.

L1 Anexo IV. Oferta de empleo para tramitar por el Ayuntamiento de Vigo.
LI Ficha de oferta de empleo presentada ante el SPEG.
L1 Anexo V. Relacion de personas trabajadoras por las que se solicita la subvencion.

L1 Anexo VI. Autorizacion para la consulta y verificacion de datos o, en su defecto, acreditar por el
procedimiento establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas no tener deudas con la Seguridad Social, con la
Conselleria de Hacienda de la Xunta de Galicia, con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
(AEAT) y con el Ayuntamiento de Vigo.

Toda la documentacion se aportara electronicamente por los sujetos obligados por el art. 14.2 LPAC

Cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos o falte algun documento que segun el punto a.6 de la base
22 resulte exigible, se requirira a la/s persona/s interesada/s para que en el plazo de 10 dias enmiende el fallo o
aporte los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se tendra por desistido de su
solicitud, archivandose esta previa resolucion que sera dictada en los términos previstos en la LPAC.

En el caso de duda sobre la documentacién aportada sera la Comisiéon de Valoracioén la que decida.




CONCEDIE.LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO II. DECLARACION RESPONSABLE DE NO TENER SOLICITADO NI PERCIBIDO OTRAS AYUDAS

[ Lo o740 o & - T ,CONDNIL...ooo
en representacion de 18 EMPIESA ... ... ... e et ettt ,
conNIF.........o solicitante de subvencién al amparo de la convocatoria para el afio 2018

de las “Ayudas a la contratacién y mejora del empleo de la juventud viguesa” del Ayuntamiento de Vigo,

DECLARO:

(No tener solicitada ninguna otra ayuda de administraciones o entidades publicas de igual naturaleza,
por la contratacién de:

I B To] a7/ B To] 4 - CONDNI ..o,
2.DON/DOMA ...ttt conDNI ...
3. DON/DOMA ...ttt conDNI ...
VB o] o7/ B o] o T- CONDNI ..o
B5.DON/DOMA ..ot CONDNI ..o,

segun lo estipulado en las bases reguladoras y convocatoria para el afio 2018 de lasas “Ayudas a la
contratacion y mejora del empleo de la juventud viguesa”.

W Tener solicitado y/o concedida las siguientes subvenciones de administraciones o entidades publicas
de la misma naturaleza que el programa que se solicita por la contratacion de:

Do) 71 L] - T PRSP conDNI..........oooieea.
Solicitada/concedida Importe Organismo Concepto Orden regulacion
] ]
L] L]
[ ]
L] L]

Marcar con una X lo que proceda

El/lLa solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite u obtenga para la
misma actuacion de otras administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

Vigo, ....... de . de 2018

FAO: o

Para los sujetos obligados por € art. 14.2 LPAC y para
aquellos que voluntariamente opten por la tramitacion
electronica, firmaran electronicamente el presente anexo
previamente a su envio a través de la sede électronica.



CONCEDIE.LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO Illl. AUTORIZACION PARA SOLICITAR INFORMACION DEL PADR()N DE LA/S PERSONA/S
POR LA/S QUE SE SOLICITA SUBVENCION

El personal de laempresa ...........ccco oo ieieiieiiiiicec e, CON NI ,
solicitante de subvencidén al amparo de la convocatoria para el aino 2018 de las “Ayudas a la

contratacién y mejora del empleo de la juventud viguesa” del Ayuntamiento de Vigo,

Nombre y Apellidos DNI Fecha Firma

AUTORIZA al Servicio de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local a solicitar informacion del
Padron relativa a los datos personales necesarios para evaluar el cumplimiento de los requisitos
indicados, segin sea el caso, en los puntos a.2.3 y b.2.3 de la base 22 de las “Ayudas a la

contratacion y mejora del empleo de la juventud viguesa” del Ayuntamiento de Vigo de la convocatoria
2018.

FAO: o,

Para los sujetos obligados por € art. 14.2 LPAC y para
aquellos que voluntariamente opten por la tramitacion
electronica, firmaran electrénicamente el presente anexo
previamente a su envio a través de la sede €electronica.




CONCELLERIA || CONCELLO
5 DE VIGO

D
EMPREGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DE EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO IV. OFERTA DE EMPLEO

EXPTE.: 177
DATOS GENERALES
Nombre de la empresa:
Actividad:
Direccioén: C.P. Localidad:
Teléfono: Web:

Correo electrénico:

Encargado/a de la seleccion:

Teléfono:

Cargo:

Correo electronico:

DATOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto ofertado:

NUm. de puestos:

Descripcién de las tareas a realizar:

Fecha de incorporacion prevista:

Tipo de contrato:

Jornada laboral: L1 Continua

Duracién en meses:

[ Partida [JAturnos  Horario:

REQUISITOS DEL/A CANDIDATO/A

Titulacion exigida:

Edad: hasta 30 afios
Idiomal/s:

Experiencia laboral:  Sill
Informatica:

Carnet profesional:

Carnet de conducir: Si[l No [ Tipo:

Especialidad:

Nivel:

No [l Puesto:

Vehiculo propio: Sill No[l Tipo:

Especificar otros requisitos u observaciones:

ofi.emprego@vigo.org

Vigo, de de 2018

Tfno.: 986 810 304




CONCEDIE.LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO VI. AUTORIZACION PARA CONSULTA Y VERIFICACION DE DATOS

DON/DONA. .. e e

Uen representacion de laempresa ............coceveeeeiiiiiiiieeeeeneeee CONNIF L

L como persona trabajadora autbnoma

solicitante de subvencidon al amparo de la convocatoria para el aino 2018 de las “Ayudas a la

contratacion y mejora del empleo de la juventud viguesa” del Ayuntamiento de Vigo,

AUTORIZO:

al Ayuntamiento de Vigo para consultar los siguientes datos:

[ Estar al corriente con las obligaciones tributarias frente a la AEAT
[ Estar al corriente con las obligaciones tributarias frente a la Agencia Tributaria de Galicia.
[ Estar al corriente con las obligaciones frente a la Tesoreria de la Seguridad Social.

[ Estar al corriente con las obligaciones frente al Ayuntamiento de Vigo.

En el/los caso/s que no autorizo, aporto elllos certificado/s actualizado/s correspondiente/s que
acredita/n estar al corriente en el cumplimiento con esa obligacion.

Vigo, ....de ...................... de 2018

| =0 [o R

Para los sujetos obligados por € art. 14.2 LPAC y
para aquellos que voluntariamente opten por la
tramitacion electrénica, firmaran electrénicamente
el presente anexo previamente a su envio a través de
la sede €électronica.



CONCEDIE.LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

AXUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA

ANEXO VII. INFORMACION A LA PERSONA TRABAJADORA DE LA SUBVENCION OTORGADA POR
EL AYUNTAMIENTO DE VIGO

Declaracion a cubrir para la justificacion de la subvencion.

trabajador/a de 1@ @MPrESa ..o :
le informo que la contratacion formalizada con usted, fue subvencionada por el Ayuntamiento de

Vigo, de conformidad con lo previsto en la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de

datos de caracter personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999 de proteccion de datos
de caracter personal, se le informa de que los datos personales recogidos en el expediente citado,
se incorporaran a un fichero para su tratamiento con la finalidad de la gestion de este
procedimiento. Usted puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
previstos en la ley, dirigiendo un escrito a esta concejalia como responsable del fichero a la
siguiente direccién: Concelleria de Emprego. Praza do Rei, 1 - 4°. 36202 Vigo.

Vigo, ...... de .o de 2018

El/La Representante de la empresa El/La Trabajador/a

FAO: ci i FAO.: o

Para los sujetos obligados por € art. 14.2 LPAC y para
aquellos que voluntariamente opten por la tramitacion
electrénica, firmaran electrénicamente el presente anexo
previamente a su envio a través de la sede electronica.




CONCELLERIA || CONCELLO AYUDAS A LA CONTRATACION Y MEJORA DEL EMPLEO DE LA JUVENTUD VIGUESA
DE
EMPREGO DE VIGO . )
ANEXO V. RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
(PROGRAMA CONTRATACIONES)
Don/Dofia

€N repreSENtaCiON dE 1A EMPIESA. ......uuuui it e et e e e e ettt ea e e e e e e e e e e e e e eeae e b b aaeeeeaaaeeeeeee ettt b aaas conCIF.....ccooeeeeiiiii solicitante

de la subvencion al amparo de la convocatoria para el afio 2018 de las “Ayudas a la contratacion y mejora del empleo de la juventud viguesa” del
Ayuntamiento de Vigo,

DECLARO:

U Que acredito que las personas trabajadoras relacionadas cumplen con los requisitos y condiciones exigidos en las Bases Reguladoras y convocatoria, y
solicita la ayuda para las contrataciones que se indican a continuacion.

Lo . Fecha de Fecha de Jornada | Jornada laboral
] Fecha Experiencia Modalidad S e P} )
Apellidos y nombre DNI Aot : ) inicio del finalizacién del | laboral semanal/ Colectivo
nacimiento profesional contractual @ @ @)
contrato contrato semanal convenio
LI Que la jornada laboral semanal se acoge a lo establecido en el CONVENIO COIECHVO ..........c.c.coveueueeuieeeeeeeeeeeeeeeeete et ee e te et e e ae e seeeaenas
M Numero de dias cotizados segun su vida laboral.
@ Se indicara “indefinido”, en el caso de esta modalidad de contrato.
® Sélo seran subvencionables los contratos que tengan una jornada igual o superior a 20 horas semanales o al 50% de la jornada semanal establecida en el convenio de aplicacion.
® Segun el punto b.3 de la Base 22. Vigo, de de 2018

Para los su}égg : obligados™ por & art: " 14:2 " LPAC™ "y " para “aguellos que
voluntariamente opten por la tramitacion €electrénica, firmaran electrénicamente
el presente anexo previamente a su envio a través de la sede electronica.
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