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CONCELLERÍA
DE

CULTURA E EMPREGO 
CONCELLO DE VIGO

ANUNCIO

Nas dependencias do Servizo de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo, ás
14:00  h  do  día  7  de  outubro  de  2021,  reúnese  a  comisión  de  selección  dos  alumnos-
traballadores  do  Obradoiro  de  Emprego  VIGO  CAPACITA  VII,  proxecto  promovido  polo
Concello de Vigo e cofinanciado pola Consellería de Emprego e Igualdade da Xunta de Galicia
( Orde de 31 de decembro de 2021 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e
subvencións para os obradoiros duais de emprego da Comunidade Autónoma de Galicia).

A comisión queda constituída, segundo o procedemento de selección aprobado pola Xunta de
Goberno Local de 30/09/2021, polos seguintes membros:

Presidenta: Carla Candia Paz. Funcionaria A1 e xefa do Servizo.
Secretaria: Lucía Trillo Martín-Pinillos. Funcionaria C1. Administrativa.
Vogal: Rosa Mª Otero Malvárez. Funcionaria A2. Técnica de Xestión.

Persoal de apoio:
Sonia Martínez Alonso. Laboral A2. Orientadora Laboral/Técnica de Emprego.
Virginia Pereiras Bermejo. Laboral. Auxiliar administrativo.

Aberta a sesión, ás 14,00 horas, xustíficase a ausencia de Virginia Pereiras Bermejo, persoal
de apoio da Comisión de Selección.

Verificada a documentación achegada polos candidatos citados ao proceso de selección  do
alumnado-traballador do O.E. Vigo Capacita VII, compróbase que ben por mor da inasistencia
de candidatos convocados ou ben pola falta de acreditación dos requisitos necesarios para a
admisión  ao  proceso  selectivo,  non  é  posible  acadar  nin  sequera  o  número  mínimo  de
alomenos dúas persoas por posto para proceder á fase de selección mediante entrevista e
baremación.  Por este motivo,  a Comisión de Selección acorda solicitar,  de xeito inmediato,
unha nova sondaxe á oficina correspondente do Servizo Público de Emprego, de acordo coas
Bases  de  Selección  dos  Alumnos-Traballadores  do  Obradoiro  Dual  de  Emprego  VIGO
CAPACITA VII (Expte.: 18685/77) aos efectos de continuar o proceso selectivo con garantías
de  poder  acadar  a  cobertura  de  todos  os  postos  do  alumnado-traballador  en  sendas
especialidades (cociña e restaurante).
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Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de
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