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CONCELLO DE VIGO

ACORDO DO ORGANO DE SELECCION DO PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO PARA A PROVISION DE 10 PRAZAS DE BOMBEIRO DAS
OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO 2014, 2015 E 2016 DO CONCELLO DE
VIGO SOBRE ALEGACIONS AO SEGUNDO EXERCICIO POLA SECCION
SINDICAL DA CIG DO CONCELLO DE VIGO.

0 Organo de Seleccion en sesién de 29 de novembro de 2018 adoptou o
seguinte acordo:

“Dése conta ao 6rgano de seleccion da alegacion presentada no Rexistro de
Entrada do Concello pola seccion sindical da CIG do Concello de Vigo en data
27-11-2018 (doc. 180189335). Neste escrito alégase que durante o
desenvolvemento do primeiro exercicio do procedemento selectivo
vulneraronse 0s seguintes principios: -Sobre a elaboracion das preguntas.
-Sobre a desproporcién na porcentaxe das preguntas. -Sobre a falta de
proporcion das preguntas do temario xeral e do temario especifico. -Sobre a
nota de corte. E solicitase a paralizacion do procedemento selectivo
retrotraendo o proceso a0 momento anterior da realizacién da primeira proba.

a) No que atinxe a elaboracion das preguntas. A alegacién refirese & base
décima das Xerais e invocase a vulneracion desta base en canto dispon: “Para
a elaboracion das preguntas, sortearanse de forma equitativa os temas dos
manuais que proporcionalmente se aporten polos membros do Organo de
seleccion.” Sinala a alegacion que “resulta evidente que as bases obrigan a
realizacion de un sorteo de temas, o que esta claro non se interpreta, omitir
este precepto vulnera as bases”.

Sobre esta cuestion pronunciouse o érgano de seleccion na sta sesion de 4 de
novembro de 2018, polo que o érgano de seleccién acorda desestimar esta
alegacion en base ao exposto na acta de dita sesion: “Tendo en conta que a
base décima das xerais contén como prevision para a elaboracion das
preguntas o seguinte: “Para a elaboracién das preguntas, sortearanse de forma
equitativa os temas dos manuais que proporcionalmente se aporten polos
membros do organo de seleccion.”, o 6rgano de seleccién entende que a
celebracién dun sorteo de forma equitativa dos temas dos manuais que
proporcionalmente se aporten polos membros do 6rgano de seleccion, é
claramente contraditoria. Hai unha incompatibilidade entre os termos “sorteo”,
“equitativo” e “proporcional”’, o que leva a unha dificultade na interpretacion
deste apartado das bases por entender imposible a execucién material do
indicado sorteo.

Atendendo a esta imposibilidade material, o 6rgano de seleccion realiza unha
interpretacién racional e loxica da base, en aplicacién do disposto no artigo 3.1
do Cadigo Civil, que disp6n que “Las normas se interpretaran segun el sentido
propio de sus palabras, en relacion con el contexto, los antecedentes historicos
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y legislativos, y la realidad social del tiempo en que han de ser aplicadas,
atendiendo fundamentalmente al espiritu y finalidad de aquellas” e aplicando a
base décimo sétima das xerais, que lle autoriza para resolver as dubidas que
se presenten.

En primeiro lugar dise que se sortearan os temas dos manuais aportados polos
membros do drgano de seleccion. O sorteo non se refire aos temas que
integran o temario da oposicion, senén aos temas dos manuais. Este sorteo
implicaria ter que realizar previamente unha relacion dos temas incluidos neses
manuais para despois sortealos.

Para a realizacion do primeiro exercicio, a citada base VI das especificas
establece que o primeiro exercicio “Consistira en contestar por escrito, no
tempo que estableza o 6rgano de seleccion, a un cuestionario tipo test de 40
preguntas como minimo, con catro respostas alternativas por pregunta,
relacionadas coas materias que integran os programas das bases especificas.
O cuestionario sera elaborado polo érgano de seleccion inmediatamente antes
do inicio do exercicio”.

De realizar o sorteo do xeito que prevé a base xeral, este sorteo suporia a
eleccion duns temas (aqueles resultantes do sorteo) e o descarte doutros, e as
bases non indican cantos temas se escollerian e cantos se deixarian fora. Esta
interpretacién levaria a un absurdo, xa que nos precedentes procesos
selectivos desta administracion municipal nos exames tipo test realizanse
preguntas da maioria dos temas de xeito que se valora un cofiecemento xeral
do temario. Razon pola que a base especifica recolle que as preguntas do
cuestionario tipo test estaran relacionadas coas materias que integran 0s
programas das bases especificas, sen excluir ningan tema. Por outra parte, a
realizacion do indicado sorteo dos temas dos manuais excluiria a lexislacion
(contida en textos normativos e nos diarios oficiais) & que se refiren algins dos
temas, o que se contradi co apartado anterior da mesma base xeral que
establece que tamén se tomaran como referencia textos normativos (Diario
oficial de publicacion).

En base ao absurdo ao que poderia conducir a realizaciobn dun sorteo que
deixara fora por decisién do azar un numero de temas (pois como xa dixemos
non se determinan cantos), o 6rgano de seleccién, de conformidade coa
autorizacion para resolver as dubidas que se presenten, establecida na base
décimo sétima das xerais, realiza unha interpretacion léxica e racional, ao
entender que a finalidade pretendida pola disposicion en cuestion é que todos
0s membros do 6rgano de seleccion aporten material para confeccionar as
preguntas e que todos os manuais e textos normativos aportados sirvan de
referencia para a elaboracién das preguntas do cuestionario.”

Conforme recolle a acta deste tribunal de dia 4 de novembro de 2018, para a
elaboracion das preguntas empregaronse como referencia os seguintes libros:
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- Fisica y quimica, 4 ESO. Sm. Ana Caiias, Jesus Angel Viguera y otros
ISBN 978-84-675-8698-5
Preguntas: 2 (pag 123) — 8 (pag 219) — 9 (pag 78) — 10 (pag 124)- 11 (pag
128)- 20 (pag 77)
- Quimica. Gabino Alejandro Carriedo Ule y otros. Ediciones Paraninfo
S.A. ISBN 978-84-283-3767-0
Preguntas: 1 (pag 116)
- Fisica. Elvira Martinez Ramirez y Julia Martinez Ramirez. Ediciones
Paraninfo S.A. ISBN 978-84-283-3796-0
Preguntas: 17(pag 87) — 18 (pag 113)
-Tutorial de Bomberos, Bloque Juridico. Editorial Cep
ISBN 978-84-681-1086-8
Preguntas: 3 (pag 43) — 4 (pag 222) — 5 (pag 297)
- Fisica Y Quimica. Libro Del Alumno. Bachillerato 1 (Inicia Dual) -Fisica y
quimica. Mario Ballestero Jadraque, Jorge Barrio Gomes de Agliero
ISBN 9-788467-393842
Preguntas: 6 (pag 71) — 7 (pag 97) — 12 (pag 202) — 13 (pag 146)- 19 (pag 44)
— 21 (pag 146)- 22 (pag 202) — 23 (pag 44)- 24 (pag 62)- 25 (pag 67)- 26 (pag
171) — 27 (pag 398)
- Bombero y bombero-conductor. Test del Temario practico. Editorial
MAD. Edicién 2017. ISBN 9-788414-209837
Preguntas: 28 (pag 86) - 29 (pag 135) - 30 (pag 167) - 31(pag 278) -
32(pag 39) - 33 (pag 54) — 34 (pag 57)- 35 (pag 87)— 36 (pag 137) -
37(pagl83) - 38(pag 246)
- 1.127 Preguntas basicas para oposiciones a bombero. José Agustin
Tapias Alfaro. Editorial Cep. ISBN 9-788468-111407
PREGUNTAS: 39 (pag 111)
- Fundamentos teéricos para bomberos. Editor: Pedro D. Pacheco Mora
ISBN 978-84-616-7894-5
Preguntas: 40 (pag 685)- 41 (pag 687) - 42 (pag 684)- 43(pag 552) — 44(pag
502)
- El libro rojo del bombero. Refuerzo para oposiciones . Juan Guillermo
Basc6n Barrera y J.A. Romero Rodriguez. ISBN-13: 978-84-940957-1-9
Preguntas: 45(pag 146) — 46(pag 199) — 47(pag 269) — 48(pag 271) — 49(pag
75) — 50(pag 280)
- Bomberos. Temario y cuestionarios. Materias especificas. Editorial
ADAMS Vol.l. Ricardo Giménez Benavent y otros.
ISBN 978-84-15392-86-6
Preguntas: 51(pag 2.44) — 52(pag 8.87) — 53(pag 8.86) — 54(pag7.49) —
55(pag8.87) — 56(pag 8.88) -
- Ley Orgéanica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto de Autonomia para
Galicia. BOE de 28/04/1981 Preguntas:14 (art. 10) — 15 (art 1)
-Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
BOE de 3 de abril de 1985.

Pregunta 16 (art.11)
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b) Sobre a desproporcion na porcentaxe das preguntas. Alégase que “A falta de
equidade na proporcién do cuestionario vulnera as bases”.

Esta alegacion volve a basearse na non realizaciéon dun “sorteo equitativo dos
temas”, e que hai unha elevada porcentaxe de preguntas sobre determinados
temas, o que vulnera o principio de publicidade alterando os criterios de
valoracion.

Remitimonos ao xa sinalado respecto ao sorteo. Non obstante, compre indicar
gue nas bases o sorteo non se refire aos temas do temario da oposicién, senén
aos temas dos manuais. Por outro lado, esta alegacion € contraditoria en
canto que un sorteo seria deixar ao azar os temas sobre 0s que se realizarian
as preguntas, excluindo os non elixidos no sorteo.

c) Sobre a falta de proporciéon das preguntas do temario xeral e do temario
especifico. Alegase que “A falta de equidade na proporcion da parte xeral e da
parte especifica vulnera as bases”

As bases non establecen que tefia que realizarse a proporcion & que se refire a
alegacion. O o6rgano de seleccion determina as preguntas que considera
adecuadas sen que estea establecido que tefia que preguntar sobre todos os
temas e 0 numero de preguntas de cada tema, se as bases quixeran regular
esta proporcién teriano recollido. Sobre este aspecto compre referirnos ao
artigo 61 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, que
disp6n que os procedementos de seleccidn cuidaran especialmente a
conexion entre o tipo de probas a superar e adecuacién ao desempefio das
tarefas dos postos de traballo convocados, o que xustifica que o nimero de
cuestidns referentes a temas da parte especifica que é a propia das funcions
dos bombeiros, sexa maior que o nimero de cuestions sobre temas da parte
xuridica.

O drgano de seleccidn xa se pronunciou sobre esta cuestién na sta acta de 15
de novembro de 2018, cuxo acordo se transcribe: “Outras alegacions baséanse
en desproporcionalidade nas preguntas en relacion cos temas da convocatoria.
O tribunal desestima esta alegacion por canto hai preguntas referidas a maioria
dos temas: Parte xeral: tema 1, tema 2, tema 3 e tema 4. Parte especifica:
tema 1, tema 2, tema 3, tema 4, tema 5, tema 6, tema 8, tema 9, tema 10,
tema 11, tema 12, tema 13, tema 14, tema 15 e tema 16.”

d) Sobre a nota de corte. Esta cuestion é irrelevante neste proceso dado que
neste caso o numero de aprobados é inferior a 80 polo que non opera a nota
de corte, como se publicou no anuncio deste tribunal de 05-11-2018, no que se
indicou:

“De conformidade co acordado polo érgano de seleccion, a nota de corte
quedou establecida na nota do exame que ocupe o numero 80 na lista de
aprobados ordenados os exames pola sta nota en orde decrecente (aclarar
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gue, dado gque neste caso o numero de aprobados ¢ inferior a 80, non opera a
nota de corte”.

e) Sobre que a seccion sindical comparte e fai propia “a fundamentaciéon da
reclamacion dirixida o tribunal cualificador das probas de bombeiro presentada
por 80 opositores”.

Lémbrase que todas as alegacions foron respostadas polo 6rgano de seleccion
e publicado anuncio sobre os acordos adoptados en data 26-11-2018. O
organo de seleccion mostrou o seu acordo con algunhas das alegaciéns
presentadas estimando as mesmas o que levou a anulacién de algunhas das
preguntas.

En base ao exposto, 6 6érgano de seleccién acorda que procede continuar coa
realizacion do procedemento selectivo desestimando a solicitude de
paralizacién do mesmo.”

Contra este acordo podera interpofierse recurso de alzada ante a Xunta de
Goberno Local ou calquera outro que tefia por conveniente.
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