
Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

ASUNTO:  Proposta  de  aprobación  da lista  definitiva  de  persoas  admitidas e
excluídas   dos procesos selectivos  Técnico/a de Administración xeral, Enxeñeiro/a de
Camiños,  Canais  e  Portos,  Enxeñeiro/a   Industrial  e  Enxeñeiro/a  Técnico/a  Industrial
derivados da execución das Ofertas de Emprego Público correspondentes aos anos 2017,
2018 e 2019  (2ª Fase).

INFORME-PROPOSTA

ANTECEDENTES

I.- Con  data  10/12/2021,  publicouse  lista  provisional  de  admitidos/as  e  excluídos/as,
composición do órgano de selección e lugar  e  data do primeiro exercicio  do proceso
selectivo derivado da execución das Ofertas de Emprego Público correspondentes aos
anos 2017, 2018 e 2019 (2ª fase)-BOP  nº 238 de 10/12/2021.

 Así mesmo, –de conformidade co previsto no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do  procedemento  administrativo  común das  Administracións  Públicas-,  concedíase  un
prazo de 10 días hábiles, contados dende o seguinte ao da publicación da devandita lista
para que os excluídos puidesen emendar os defectos que motivaron a súa exclusión e
para a abstención e recusación dos membros dos órganos de selección. 

II.- Rematado o prazo para a emenda de erros, a abstención ou recusación dos membros
do  órgano  de  selección,  segundo  informe  de  verificación  que  obra  no  expediente,
presentou reclamación a través do rexistro o/a seguinte aspirante:

TÉCNICO/A DE  ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA LIBRE

APELIDOS NOME DNI DOCUMENTO
GARCÍA SANTISO                              ANA MARÍA          ***8294** 210286803

III.-  Logo de verificar documentalmente o referido escrito, segundo informe de verificación que
obra  no  expediente,  resulta  que  a  aspirante  emendou  o  defecto  polo  que  inicialmente  fora
excluída, polo que procede a súa inclusión na lista definitiva.

IV.- De oficio detectouse erro en relación co posto de traballo do membro do órgano de selección
Eugenio Marcote Carballo, de xeito que onde di xefe do servizo de Cooperación cos Municipios da
Deputación de Pontevedra, debe dicir enxeñeiro xefe do servizo de Cooperación cos Municipios
da Deputación de Pontevedra.
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Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

FUNDAMENTOS XURÍDICOS

I.- De conformidade co artigo 68 da Lei 39/2015 e tal  e como se establece na Bases
xerais e específicas da OEP 2017, 2018, 2019 (BOPPO 07/07/2020), en concreto na Base
sexta  das  Xerais  dedicada  á  Admisión  -  “Concédese  un  prazo  de  10  días  hábiles
contados  a  partir  do  seguinte  ao  da  publicación  da  resolución  no  Boletín  Oficial  da
Provincia, para a corrección, por parte de quen fose excluído/a, dos defectos a que alude
o art. 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo común das
Administracións Públicas, ou a súa non inclusión expresa, así como para promover a
recusación dos membros dos órganos de selección. 

A publicación  da  dita  resolución  no  Boletín  Oficial  da  Provincia  de  Pontevedra  será
determinante para os efectos de posibles impugnacións e recursos, de conformidade co
previsto na invocada lei.”

II.-  Verificados  documentalmente  o  escrito  presentado  en  prazo  pola  aspirante  que
constan no antecedente II de este informe, resulta que emendou os defectos polos que foi
inicialmente excluída, polo que procede a súa inclusión na lista definitiva.

III.- O artigo 109.2 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Común das
Administracións Públicas, as Administracións Públicas poderán, así mesmo, rectificar en calquera
momento, do oficio ou a instancia dos interesados, os errores materiais, de feito ou aritméticos
existentes nos seus actos. Detectado  de oficio erro en relación co posto de traballo do membro do
órgano de selección Eugenio Marcote Carballo, procede a súa corrección. Así onde di xefe do
servizo de Cooperación cos Municipios da Deputación de Pontevedra, debe dicir enxeñeiro xefe
do servizo de Cooperación cos Municipios da Deputación de Pontevedra.

En consecuencia, vistas as competencias recollidas no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, de 2
de abril  Reguladora das Bases de Réxime Local;  vistas as Bases Xerais reitoras dos
procesos selectivos derivados da Oferta de Emprego Público 2017-2018-2019 e vistos os
decretos  da  Alcaldía  de  16/04/2021,  e  acordo de XGL de  22/04/2021,  delegación  de
competencias en materia de persoal, así como a habilitación á Sra. concelleira-delegada
competente en materia de persoal, acordado pola Xunta de Goberno Local de 03/12/2021,
a seguinte

PROPOSTA DE RESOLUCIÓN:

“Primeiro.- Declarar  admitidos/as  e  excluídos/as  definitivamente  aos  seguintes
aspirantes:

ENXEÑEIRO/A CAMIÑOS, CANAIS E PORTOS
QUENDA LIBRE
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Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
AMARO AREA CRISTINA MARÍA ***2007** ADMITIDO/A
BALTAR SAN MARTÍN ÓSCAR LUIS ***1939** ADMITIDO/A
BENAVIDES GONZÁLEZ RUBÉN ENRIQUE ***2801** ADMITIDO/A
CASTRO BLANCO CARLOS ***1554** ADMITIDO/A
EIRAS SILVA MANUEL ***0858** ADMITIDO/A
FERNÁNDEZ VILLAVERDE ANA MARÍA ***3509** ADMITIDO/A
GARCÍA MARTÍNEZ BEATRIZ ***9521** ADMITIDO/A
LÓPEZ ALONSO MANUEL ***4937** ADMITIDO/A
LÓPEZ FONTÁN SANTIAGO NARCISO ***9563** ADMITIDO/A
LÓPEZ OTERO MARÍA DEL CARMEN ***3384** ADMITIDO/A
MARIAN BILBAO LUIS EUGENIO ***7753** ADMITIDO/A
MARTÍNEZ GIRÁLDEZ FÁTIMA ***7916** ADMITIDO/A
MERA RICO INÉS ***9996** ADMITIDO/A
MÍGUEZ VALES MARÍA DEL ROSARIO ***1655** ADMITIDO/A
PASTUR GARCÍA MARÍA ***3105** ADMITIDO/A
PAZ SALGADO XACOBE ***1832** ADMITIDO/A
PÉREZ FERNÁNDEZ PATRICIA ***8422** ADMITIDO/A
RODRÍGUEZ ESPÍN MARCOS ***4894** ADMITIDO/A
SÁNCHEZ GONZÁLEZ JUAN MANUEL ***5776** ADMITIDO/A
SANTIDRIÁN YEBRA-PIMENTEL MARTA SARA ***5227** ADMITIDO/A
SEOANE BARRÁN REBECA ***5384** ADMITIDO/A
SERENA GÓMEZ ANDRÉS ***9679** ADMITIDO/A
SOBRINO SUÁREZ CARLOS ***6243** ADMITIDO/A
UTRILLA VICENTE CARLOS ***3955** ADMITIDO/A

ENXEÑEIRO/A INDUSTRIAL
QUENDA LIBRE

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
ALONSO FERNÁNDEZ VICENTE ***8281** ADMITIDO/A
ALONSO SANROMÁN SARA ***8856** ADMITIDO/A
GÓMEZ BARRERA BREIXO ***6158** ADMITIDO/A
GONZÁLEZ FERNÁNDEZ ROBERTO CARLOS ***3713** ADMITIDO/A
OTERO FRANCISCO ***8712** ADMITIDO/A
PILLADO GONZÁLEZ ÁNGEL ***1182** ADMITIDO/A
SANTOS VARELA ALEJANDRO ***7470** ADMITIDO/A
TAPIAS BOUSO CRISTINA ***8089** ADMITIDO/A
TORRES ANTAÑÓN CRISTIAN ***8895** ADMITIDO/A
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Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
QUENDA LIBRE

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
ANTÓN SOTO PABLO ***4570** ADMITIDO/A
FÍRVIDA SOTELO IRENE ***5095** ADMITIDO/A
LORENZO GARCÍA ARTURO ***9665** ADMITIDO/A
MATEOS CORTÉS RAQUEL ***6962** ADMITIDO/A
PEREIRA HERMIDA TANIA ***4951** ADMITIDO/A
PÉREZ ESTÉVEZ MARGARITA ***7268** ADMITIDO/A
PÉREZ RODRÍGUEZ ÓSCAR ***9998** ADMITIDO/A
ROIBAS LÓPEZ ÓSCAR ***4394** ADMITIDO/A
ROMAY LOUREIRO ALEJANDRO ***7009** ADMITIDO/A
SÁNCHEZ SEOANE JOSE MANUEL ***9666** ADMITIDO/A
VÁZQUEZ CASTRO JOSE LUIS ***7374** ADMITIDO/A
VERGARA GIL JOSE ANTONIO ***6773** ADMITIDO/A

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN XERAL
QUENDA LIBRE

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
ÁLVAREZ DOMÍNGUEZ ILDUARA ***5702** ADMITIDO/A
ARES SALGADO ELENA ***5663** ADMITIDO/A
ARIAS OCHOA LUIS MANUEL ***6035** ADMITIDO/A
AYALA JANAMPA JOSE MANUEL ***0928** ADMITIDO/A
CAMPOS BESTILLEIRO MARÍA MONTSERRAT ***3445** ADMITIDO/A
CAMPOS LÓPEZ LAURA ***5582** ADMITIDO/A
CARAMÉS VÁZQUEZ MÓNICA ***3436** ADMITIDO/A
CARBALLO ABAL SILVIA ***0968** ADMITIDO/A
CARRODEGUAS RODRÍGUEZ IVÓN ***0299** ADMITIDO/A
CASAL VILLARES JACOBO ***9943** ADMITIDO/A
CASTRO MOSQUERA NOE ***6115** ADMITIDO/A
CHAPELA GALLEGO MARÍA DOLORES ***3569** ADMITIDO/A
COSTAS VILA ÓSCAR ***6986** ADMITIDO/A
CRUJEIRAS PÉREZ ÁNGELA ***8404** ADMITIDO/A
DE CELESTINO DEL BARRIO RAFAEL ***3554** ADMITIDO/A
DÍAZ TOMÉ LUISA CARLOTA ***2127** ADMITIDO/A
DOMÍNGUEZ CID MARÍA ***6183** ADMITIDO/A
DOMÍNGUEZ MIRANDA DIANA ***0636** ADMITIDO/A
FERNÁNDEZ LAGO MIGUEL ***6931** ADMITIDO/A
FONTAO PARADELA ANA ***9434** ADMITIDO/A
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Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
FREIRE QUINTAS MARTA ***9105** ADMITIDO/A
GARCÍA SANTISO ANA MARÍA ***8294** ADMITIDO/A
GESTO NIETO MÓNICA ***9909** ADMITIDO/A
GONZÁLEZ EIRIZ BEATRIZ ***5386** ADMITIDO/A
HERNÁNDEZ AFONSO BEATRIZ BEATA ***5578** ÁDMITIDO/A
LAUZARA MARTÍNEZ LETICIA ***5769** ADMITIDO/A
LÓPEZ VILLAR CARMEN ***6873** ADMITIDO/A
LORENZO CARBALLAL PAULA ***2949** ADMITIDO/A
LORENZO RAMÍREZ JUAN ANTONIO ***0160** ADMITIDO/A
MARTÍNEZ MARTÍNEZ ELISA ***5395** ADMITIDO/A
NOVEGIL AROSA SARA ***5899** ADMITIDO/A
OJEA GARCÍA BORJA ***6665** ADMITIDO/A
PARDELLAS FRANCISCO TANIA ***5933** ADMITIDO/A
PÉREZ LORENZO NOA ***3764** ADMITIDO/A
PIÑEIRO OUTEIRAL RUBÉN DAVID ***6773** ADMITIDO/A
PRIETO FERNÁNDEZ CARLOS ***8504** ADMITIDO/A
REQUEJO FASERO ANA MARÍA ***7221** ADMITIDO/A
RICOY MALVIDO IRA ***4236** ADMITIDO/A
RIVEIRO RODRÍGUEZ MARÍA DEL PILAR ***8733** ADMITIDO/A
RUS PRESECAN MARIUS DANIEL ***7119** ADMITIDO/A
SANUY GARABATOS ELENA ***6588** ADMITIDO/A
SOTELO GALLEGO MARÍA DOLORES ***4528** ADMITIDO/A
SUBIRANA MOLINA MARÍA ***4948** ADMITIDO/A
THOMAS DE CARRANZA MOREIRA CATALINA ANASTASI ***1819** ADMITIDO/A
TORRADO ARES MARÍA DOLORES ***7937** ADMITIDO/A
UGARTE ALONSO BEATRIZ ***3962** ADMITIDO/A
VÁZQUEZ MOSQUERA MARÍA JOSÉ ***0298** ADMITIDO/A
VENTÍN PEREIRA MARÍA DEL CARMEN ***8090** ADMITIDO/A
VERGARA FERNÁNDEZ LORENA ***7967** ADMITIDO/A
VITURRO GÓMEZ MARCOS ***9243** ADMITIDO/A

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN XERAL
PROMOCIÓN INTERNA

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
COUCE SENRA ÓSCAR ***7783** ADMITIDO/A

Segundo.- Lembrar aos/ás aspirantes que as probas efectuaranse en chamamento único,
quedando excluídos os/as aspirantes que non concorran, e que o primeiro exercicio do
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Concellería de
Contratación, Patrimonio

e Xestión Municipal

Área de RRHH e
Formación

proceso selectivo ao que se refiren as bases da convocatoria terá lugar:

•  Técnico/a Administración Xeral, Planta 5ª da UNED, Auditorio Mar de Vigo, o venres, día
11 de febreiro de 2022, ás 11:00 horas.   
                     

• Técnico/a Administración Xeral,  quenda promoción interna,  na Sala Europa,  sita  no 3º
andar da Casa do Concello,o martes, día 8 de febreiro de 2022, ás 11:00 horas .

• Enxeñeiro/a de Camiños, Planta 5ª da UNED, Auditorio  Mar de Vigo, o xoves, día 10 de
febreiro de 2022, ás 10:00 horas.

• Enxeñeiro/a industrial, Planta 5ª da UNED, Auditorio  Mar de Vigo, o mércores, día 9 de
febreiro de 2022, ás 10:00 horas.

• Enxeñeiro/a Técnico/a Industrial, Planta 5ª da UNED, Auditorio Mar de Vigo, o luns, día 7
de  febreiro  de  2022,   ás  10:00  horas.                         

Os  aspirantes  deberán  comparecer  provistos  do DNI  ou  documento  equivalente
acreditativo  de  identidade,  bolígrafo e  máscara,  así  como  dos  medios  materiais
adecuados e necesarios para a práctica das probas. 

Terceiro.-   Rectificar,  ao  abeiro  do  artigo  109.2  da  Lei  39/2015,  de  1  de  outubro,  do
Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas, o erro detectado na proposta
da Área de RRHH e Formación de data 29/11/2021 e consecuentemente o acordo da Xunta de
Goberno Local de data de data 03/12/202, polo que foi aprobada a lista provisional de persoas
admitidas e excluídas, designación de membros do órgano de selección e determinación do lugar
e data de celebración dos procesos selectivos de Técnico/a de Administración xeral, Enxeñeiro/a
de Camiños, Canais e Portos, Enxeñeiro/a  Industrial e Enxeñeiro/a Técnico/a Industrial derivados
da execución das Ofertas de Emprego Público correspondentes aos anos 2017, 2018 e 2019 (2ª
Fase), de xeito que onde di: 

- Eugenio Marcote Carballo, xefe do servizo de Cooperación cos Municipios da Deputación de
Pontevedra, debe dicir:
-  Eugenio  Marcote  Carballo,  enxeñeiro  xefe  do  servizo  de  Cooperación  cos  Municipios  da
Deputación de Pontevedra.

Cuarto.-  Lembrar  que  en  caso  de  que  algún/ha  participante  pertenza  ao  grupo  de
poboación vulnerable fronte á COVID-19 e necesite dalgunha adaptación indicada polo
seu profesional sanitario, o comunicará ao órgano convocante no prazo máximo de 10
días hábiles dende a publicación da lista provisional de admitidos e excluídos, xustificando
esta vulnerabilidade adecuadamente mediante certificado médico (exención ao uso de
máscara, necesidade de utilizar máscara de protección tipo FFP2 ou FFP3.)

O  exercicio  desenvolverase  conforme  ás  pertinentes  medidas  de  distancia  física,
organización  e  protección  que  se  publicarán  na  páxina  web  municipal,  en  canto  ás
indicacións dos participantes do proceso selectivo.
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Área de RRHH e
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Quinto.- Que pola Área de Recursos Humanos e Formación se proceda á publicación no
Taboleiro de Editos da Casa do Concello e na páxina web municipal (www.vigo.org), da
presente  resolución,  que contén relación  definitiva de admitidos/as  e  excluídos/as,  de
conformidade co previsto nas bases da convocatoria.”

Contra  a presente  resolución poderase interpoñer recurso potestativo de reposición no
prazo de 1 mes contado dende o día seguinte á publicación do mesmo, ou ben recurso
contencioso-administrativo  no  prazo  de  2  meses  contados  dende  o  seguinte  ao  da
publicación do acto administrativo que poña fin á vía administrativa, nos supostos, termos
e condicións do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora
da Xurisdición Contencioso-Administrativa.

Vigo, data segundo sinatura electrónica

 A Técnica de administración xeral.- Beatriz Domínguez Pereira (Resolución 30/12/2021)

RESOLVO de conformidade coa precedente proposta. 

A  Concelleira  delegada  da  Área  de  Contratación,  Patrimonio  e  Xestión  Municipal
(delegacións competenciais por Decretos da Alcaldía do 16/04/2021 e acordo da Xunta de
Goberno Local de data 22/04/2021).- Patricia Rodríguez Calviño

Dou fe,

A Secretaria de Administración Municipal.- Susana Gallardo Fariña
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