B P BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra
I Mércores, 5 de febreiro de 2025
Nam. 24

ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DO CONCELLO DE VIGO

Persoal, oposicions

BASES DE SELECCION DE PERSOAL FUNCIONARIO (OEP 2021-2022, SEGUNDA
FASE) EXPEDIENTE 17193/407

Con data 14 de xaneiro de 2025 esta Concelleira Delegada da Area de Goberno de Urbanismo e
Vivenda, resolveu:

1. Aprobar as bases xerais e especificas, que se anexan a continuacién desta proposta,
para a seleccion do persoal funcionario incluido na oferta de emprego publico para
os anos 2021 e 2022. Quenda promocién interna (segunda fase), e correspondente as
seguintes prazas:

e Unha de Enxefieiro/a Industrial
¢ Unha de Arquitecto/a Técnico/a de Grado
e Unha de Téc. Sup. Serv. Econémicos

e Unha de Inspector de Urbanismo

2. Proceder a publicacion das bases xerais e especificas, que se achegan de seguido, no
Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra e, por remision, no Diario Oficial de Galicia.

3. Ordenar a realizacién das publicacidns oficiais que correspondan, dispofiendo a sta
insercién na web municipal www.vigo.org e na Intranet Municipal aos efectos do seu
publico cofiecemento.

4. Convocar, mediante anuncio no Boletin Oficial do Estado, as citadas prazas, cun prazo
de presentacion de solicitudes de vinte dias habiles.

5. Informar que contra a presente resolucién cabe interpofier con caracter potestativo
recurso de reposiciéon no prazo dun mes ante esta Administracién Municipal ou, no
prazo de dous meses, contencioso-administrativo perante o Xulgado do contencioso-
administrativo de Vigo, dende o dia seguinte ao da notificacién ou publicacién do acto
administrativo que pona fin a via administrativa, nos supostos, termos e condiciéon do
disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.
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BASES XERAIS E ESPECIFICAS QUE REXEN A CONVOCATORIA DOS PROCESOS SELECTIVOS
PARA CUBRIR PRAZAS VACANTES DA XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DO CONCELLO
DE VIGO CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO 2021-2022. QUENDA
PROMOCION INTERNA (SEGUNDA FASE).

BASES XERAIS

.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto da presente convocatoria a provisién en propiedade de prazas de funcionarios/as
de carreira vacantes no cadro de persoal da Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de
Vigo, incluidas na oferta de emprego publico 2021 (aprobada por acordo da Xunta de Goberno
Local de data 27 de maio de 2021 e publicadas no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
nim. 246 do 22.12.2021 e no Diario Oficial de Galicia nim. 243 do 21.12.2021 (Expte. nim.
13468/407), e 2022 (aprobada por acordo da Xunta de Goberno Local de data 10 de novembro
de 2022 e publicadas no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra nim. 222 do 21.11.2022
e no Diario Oficial de Galicia ndm. 223 do 23.11.2022 (Expte. nim. 14902/407), segunda fase.

Nim. Denominacion Grupo Escala Subescala Clase Quenda
1 Enxefieiro/a Industrial Al Admén. Especial Técnica Superior Prom. interna
1 Arquitecto Téc. Grado Al Admon. Especial Técnica Superior Prom. interna
1 Téc. Sup. Serv. Econémicos Al Admoén. Especial Técnica Superior Prom. Interna
1 Inspector Urbanismo C1 Admon. Especial Técnica Auxiliar Prom. Interna

A estes procesos selectivos seranlle aplicables o Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico
(TREBEP), a Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego publico de Galicia (LEPG).

Serd de aplicacion tamén o Plan de Igualdade aprobado polo Pleno da Corporacién na
sesion de 15 de setembro de 2021, estando o Concello de Vigo comprometido coa igualdade
de oportunidades entre mulleres e homes e debendo os érganos de seleccién actuantes velar
polo cumprimento deste principio, de acordo co artigo 14 da Constitucion espafiola e outra
normativa de aplicacién.

I1.- PUBLICIDADE DAS CONVOCATORIAS.

As presentes bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, no Diario
Oficial de Galicia (con remisién 6 BOP) e no Taboleiro de Edictos, asi como na paxina web
municipal www.vigo.org. O anuncio da convocatoria publicarase no Boletin Oficial del Estado.

I11.- CONDICIONS XERAIS DOS E DAS ASPIRANTES.

Para a sta admision & realizacion das probas selectivas, de conformidade co establecido no
artigo 56 TREBEP, os/as aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos no dia de finalizacion
do prazo de presentacion de solicitudes, e mantelos ata o momento da toma de posesién, ademais
dos que se establecen en cada unha das bases especificas das prazas convocadas:
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a) Ter prestado servizos efectivos na condiciéon de persoal funcionario de carreira ou
persoal laboral fixo na Xerencia Municipal de Urbanismo ou do Concello de Vigo no
grupo/subgrupo de orixe inmediato inferior, ou no mesmo grupo no caso de promociéon
horizontal, aos das prazas convocadas por un periodo minimo de dou anos o dia de
finalizacién do prazo de presentacién da instancia.

A estes efectos, considéranse servizos efectivos os prestados na situaciéon de servizos
especiais e de excedencia para o coidado de fillos e familiares, e a excedencia por razén
de violencia de xénero.

b) Posuir capacidade funcional para o desempefio das tarefas, sen prexuizo de que sexan
admitidas persoas con discapacidade en igualdade de condiciéns cos demais aspirantes,
segundo o disposto na disposicién adicional 192 da Lei 30/1984, na redaccién dada pola
Lei 53/2003, do 10 de decembro de normativa de concordante aplicacion.

As convocatorias non estableceran exclusiéns por limitacidns fisicas ou psiquicas agas
que vefian establecidas por lei ou que sexan incompatibles co desenvolvemento das
tarefas ou funciéns correspondentes.

c) Non exceder a idade establecida como maxima para o ingreso nun corpo ou escala, as{
como non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

d) Non estar separado/a nin despedido/a mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das administraciéns publicas, nin atoparse inhabilitado/a por sentenza firme
para o exercicio de funciéns publicas.

e) Estar en posesion da titulacion que se fixe nas bases especificas das respectivas
convocatorias ou estar en condiciéons de obtela na data en que se remate o prazo de
presentacion deinstancias. No caso de equivalencia ou homologaciéon debera xustificarse
con certificado expedido polo 6rgano competente para establecelas.

f) Non se atopar incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
que determine a lexislacidn vixente.

g) Ter ingresado na conta ES47 2080-5000-64-3110254207 as cantidades establecidas
na Ordenanza fiscal correspondente en concepto de dereitos de exame. En funcién do
grupo seran as seguintes taxas:

e Prazasdo grupo Al: 38,45 €
¢ Prazasdo grupo C1: 21,50 €

Asreferidas contias actualizaranse en aplicacion da ordenanza fiscal vixente para cada
exercicio econdmico. Na liquidacién farase constar a praza & que corresponden.

h) Calquera outro requisito que se fixe nas bases especificas de cada convocatoria.

IV.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

De conformidade co recollido no artigo 14.2 e 3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comin das Administraciéns Publicas, e cos artigos 2 e 9.g) da
Ordenanza de Administraciéon Electronica do Concello de Vigo (Boletin Oficial da Provincia de
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Pontevedra nim. 195 de data 8 de outubro de 2021) polo que se establece a obrigatoriedade de
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relacionarse a través de medios electrénicos, en todas as suas relacidns con esta Administracion
Publica, de aquelas persoas que soliciten participar nos procesos selectivos de acceso ao emprego
publico cuxa seleccion corresponde ao Concello de Vigo, quen desexe participar nestas probas
selectivas debe achegar a sua solicitude e documentacién correspondente a través do Rexistro
Electronico Xeral da Xerencia Municipal de Urbanismo, ao que se accede ao través da Sede
Electrénica do Concello de Vigo:

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=gal

Asi, os obrigados legalmente deberdn presentar e tramitar por medios electrénicos a sua
solicitude e documentacion, por calquera dos mecanismos de identificacion e firma electrénica
admitidos na sede electronica, que se poden consultar no indicado enlace. No caso de que se
achegue a solicitude e/ou a documentacién complementaria presencialmente por parte dos
obrigados sinalados, sera necesaria a stia subsanaciéon mediante a stia presentacion electrénica
dentro do prazo inicialmente outorgado para a presentaciéon das solicitudes, considerandose
data de entrada a realizada mediante presentacién electronica (art. 68.4 da Lei 39/2015).

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supén a inadmisiéon do/a aspirante ao
proceso selectivo.

As instancias dirixiranse ao Sr. Presidente da Xerencia Municipal de Urbanismo e presentaranse
no prazo de 20 dias habiles a partir do seguinte a aquel no que apareza o anuncio da convocatoria
no Boletin Oficial do Estado. A instancia conterd, polo menos, os datos persoais do/da solicitante,
co seu enderezo, numero de teléfono fixo/mobil, enderezo de correo electrénico e a denominacion
da praza convocada & que opta, achegando con ela:

e Copiasimple da titulacidn oficial de acceso ou no seu defecto, resgardo de ter efectuado
o depdsito para a suia obtencién (no caso de titulacions expedidas por organismos
estranxeiros debera achegarse certificaciéon do Ministerio de Educacién, Cultura e
Deporte na que se faga constar a sta equivalencia coa esixida para o acceso).

e Copia simple coa documentacién acreditativa dos méritos alegados.

Para a xustificaciéon dos méritos o/a aspirante que debe achegar documentacidn procedente de
outros organismos oficiais que non lla facilitasen antes da finalizacién do prazo de presentaciéon
de instancias, debera aportar no devandito prazo copia da correspondente solicitude, xunto
cunha declaraciéon comprometéndose a presentala nodous dias seguintes a aquel no que lle fose
expedida. En todo caso non procedera a sta valoracion se non fose achegada antes da data de
celebracién da sesion de valoraciéon doconcurso.

O tribunal podera solicitar que se complete ou aclare a documentaciéon presentada para
xustificar os méritos alegados, pero non pedir nova documentacion para acreditar méritos non
alegados.

Como excepcidn, se o mérito que se alega é ter prestados servizos na Xerencia de Urbanismo
ou no Concello de Vigo, bastara con facelo constar en declaracién xurada que se achegara xunto
coa solicitude e na que figure a data ou datas de inicio e finalizaciéndos servizos ao Concello/
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Xerencia e o departamento, servizo ou unidade na que se prestaron. No caso contrario debera
achegarse a correspondente certificacion dos servizos prestados por parte do/a aspirante.

e Xustificaciéon do pagamento dos dereitos de exame.

¢ Declaracién xurada de que se retinen todos os requisitos establecidos na base anterior
(Condicioéns xerais dos e das aspirantes).

e Lingua (castelan ou galego) na que desexa realizar os exercicios correspondentes que
se sinalen nas bases especificas. En caso de non eleccion o/a aspirante asume que se lle
entregara en calquera das ddas linguas oficiais.

Cando sexa necesario a adaptaciéon de tempos, levarase a cabo de conformidade co disposto
na Orde PRE/1822/2006 do 9 de xuiio pola que se establecen criterios xerais para adaptacién
de tempos adicionais nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico de persoas con
discapacidade e restante normativa de aplicacién, debendo ser solicitada polos/as aspirantes,
e deberan presentar, xunto a solicitude de participacidn, escrito no que se especifique o tipo
de adaptacion que solicitan, asi como certificado médico xustificativo da adaptacion solicitada.

Os aspirantes quedan vinculados aos datos que fagan constar na sda solicitude, se ben os
erros de feito que poidan advertirse poderan corrixirse ou repararse en calquera momento, ben
de oficio, ben a instancia de parte.

A non presentacion da solicitude en tempo e forma supora a exclusiéon do/da aspirante.

En ningln caso, a presentaciéon do pagamento da taxa por dereitos de exame supora a
substitucién do tramite de presentacion de solicitude. Asi mesmo, a falta de pagamento dos
dereitos de exame dentro do prazo regulamentario de presentaciéon de solicitudes, non podera
ser obxecto de emenda e determinara a exclusiéon do/a aspirante.

V.- ADMISION.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, no prazo maximo de dous meses a
Vicepresidenta da Xerencia de Urbanismo ditara resoluciéon aprobando a lista de aspirantes
admitidos/as e excluidos/as cos motivos da exclusién, asi como a designaciéon do tribunal
cualificador.

A resolucion publicarase no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de Edictos da Xerencia,
asi como na paxina web do concello, e contera a indicacion de que as listas certificadas completas
de admitidos e excluidos atépanse expostas ao publico no dito Taboleiro de Edictos xunto coa
composicion do tribunal cualificador, concedéndose un prazo de 10 dias contados a partir do
seguinte ao da publicacion da resolucion no Boletin Oficial da Provincia, para a correccién, por
parte de que fose excluido/a, dos defectos a que elude o art.68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comin das Administraciéns publicas, asi como para promover
a recusacién dos membros dos tribunais. A publicacién da dita resolucién no Boletin Oficial da
Provincia serd determinante a efectos de posibles impugnacions e recursos, de conformidade
co previsto na invocada lei.
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A lista provisional elevarase a definitiva polo transcurso do prazo de reclamacions, se non
as houbese; no caso contrario, exporase de novo a lista definitiva, no mesmo lugar que a
provisional, asi como a resolucién das solicitudes de abstencién ou recusacidn, sen necesidade
de novo anuncio nos diarios oficiais, nun prazo maximo dun mes a partir da finalizaciéon do
prazo de reclamacidns.

O feito de figurar incluido/a na relacién de admitidos/as, non prexulga que se lles recofieza
aos/as interesados/as a posesion dos requisitos esixidos no procedemento selectivo convocado,
os cales deberdn ser xustificados documentalmente no suposto de que os/as aspirantes
admitidos/as superen as probas selectivas.

Aos efectos de cumprimento do recollido na lexislacién en materia de proteccién de datos de
caracter persoal, os datos contidos na solicitude serdn obxecto de tratamento automatizado pola
XMU para o desenvolvemento do proceso selectivo, entendéndose o consentimento ao efecto,
coa presentacion e firma da solicitude, e poderan ser cedidos de conformidade coa lei, podendo
exercer o interesado ante a XMU os dereitos de acceso, rectificacidn, cancelacidn e oposicidon.

VI.- ORGANO DE SELECCION.

VI1.1.-Composicién.

O 6rgano de seleccion das probas selectivas terad caracter colexiado e estara integrado por
un minimo de 5 membros, un/unha presidente/a, un/unha secretario/a e tres vogais, asi como
os respectivos suplentes, nomeados pola Vicepresidenta da Xerencia Municipal de Urbanismo,
previa verificacion técnica do cumprimento dos requisitos legalmente establecidos.

A pertenza aos érganos de seleccion sera sempre a titulo individual, non podera exercerse
esta en representaciéon ou por conta de ninguén.

A composicién dos 6rganos de seleccién sera predominantemente técnica, e todos/as os/as
seus compofientes deberan contar cun nivel de titulacién ou especializacién igual ou superior
4 esixida para o acceso 4 praza; non podera formar parte o persoal de eleccién ou designacion
politica, o persoal funcionario interino e o persoal eventual. Asi mesmo, na medida que sexa
posible, a composicion respondera ao principio de presenza equilibrada de mulleres e homes.

Os/as membros/as do 6rgano de seleccion deben absterse de intervir, e notificaranllo ao
6rgano que os designe, cando concorran as circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, asi como cando realizasen tarefas
de preparacidén de aspirantes a probas selectivas de acceso nos cinco anos inmediatamente
anteriores 4 publicacion desta convocatoria, consonte ao disposto no artigo 13.2 do Real decreto
364/1995, do 10 de marzo, do Regulamento xeral de ingreso.

Asi mesmo, as persoas interesadas poderan recusar os/as compoiientes do d6rgano de
selecciéon cando, ao seu xuizo, concorra algunha das circunstancias previstas no paragrafo
anterior, conforme ao establecido no artigo 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime
Xuridico do Sector Publico.
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Correspondelle & presidencia acordar as convocatorias das sesidns ordinarias e extraordinarias,
presidir as sesidons, moderar o desenvolvemento dos debates e suspendelos por causas
xustificadas, asegurar o cumprimento das leis, dirimir co seu voto os empates nos termos
legalmente previstos, visar as actas e certificacions dos acordos do 6rgano de seleccion e as
demais que lle outorgue a lexislacién vixente.

0/a secretario/a, que intervira con voz e sen voto, desempefiard funciéns de asesoramento
legal ao 6rgano de seleccion, custodia dos exames e actas, elaboracion de actas dos acordos,
informe e proposta de resolucién das alegaciéns e/ou reclamaciéns e recursos administrativos
que se poidan presentar contra os actos e acordos do érgano de seleccion. Igualmente debera
realizar as funciéns previstas no artigo 16 e seguintes da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
Réxime Xuridico do Sector Publico.

0 6rgano de seleccion podera solicitar, de estimalo necesario para o adecuado desenvolvemento
do proceso de seleccion, o apoio técnico e administrativo de persoal, que en ningin caso
podera custodiar documentacién nin actas; nin estar presente nas deliberacidns, correccidons
e/ou avaliaciéns que se realicen polo 6rgano de seleccion, baixo a responsabilidade directa da
Presidencia do dito 6rgano.

A categoria de cada 6rgano de seleccidn, e os conseguintes dereitos econémicos pola asistencia
as distintas sesidns, regularanse polo disposto no Real Decreto 462/2002 do 24 de maio, sobre
indemnizacions por razoén de servizo.

Os dereitos econémicos dos asistentes aos 6rganos de seleccion rexeranse tamén polo dito
real decreto, e percibirdn a mesma cantidade correspondente a un vogal, sempre que a sua
asistencia fose requirida polo presidente/a do citado 6rgano e asi conste expresamente na acta.

As asistencias devindicaranse por cada sesion realizada, con independencia de se a sda
duracion supera mais dun dia. No caso de que nun mesmo dia se realice mais dunha sesién
devindicase unicamente unha asistencia.

V1.2.-Regras de funcionamento.
VI.2.1.- Constituciéon do érgano de seleccion.

0 6rgano de seleccion debera acordar na sesidn constitutiva o0 nimero maximo de sesions,
e debera pronunciarse sobre a utilizacién ou non de medios electrénicos, de conformidade co
disposto no apartado VI.2.2 relativo ao desenvolvemento das sesiéns dos 6rganos de seleccidn,
ditas incidencias se recollerdn na correspondente acta, e s6 poderan modificarse por causa
xustificada mediante novo acordo, debidamente motivado.

Cada presidente/a convocara os demais membros do seu érgano de seleccién, con indicacién
do lugar, a data e a hora de constitucion.

Para a valida constitucion do érgano de seleccién para os efectos da realizacién das distintas
probas, deliberacions, cualificacions e adopcion de acordos, requirirase, en calquera caso, a
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presenza do presidente e do secretario ou, no seu caso, de quen os substitia, e mais a metade,
cando menos, dos vogais integrantes.

No caso de vacante por ausencia, enfermidade ou calquera outra causa legal, o/a presidente/a
sera substituido/a, segundo o disposto na resolucién que o/a nomeou. No caso de que tampouco
poida concorrer a persoa substituta, corresponderalle a presidencia do 6rgano de seleccidn ao
vogal de maior antigiiidade e de mais idade, de entre os seus membros.

No caso de vacante por ausencia, enfermidade ou calquera outra causa legal, o/a secretario/a
sera substituido/a, segundo o disposto polo 6rgano que o/a nomeou. No caso de que tampouco
poida concorrer a persoa substituta, correspondera a funcion de secretario a un dos vogais,
tralo acordo adoptado polo drgano de selecciéon na primeira sesién logo da sta constitucion.

As resolucions do 6rgano de seleccion vinculan 4 Administracion, sen prexuizo de que esta,
de ser o caso, poida proceder a sua revision, conforme o previsto no artigo 106 e seguintes da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracidns
Publicas.

Contra as resoluciéns e actos do érgano de seleccion e os seus actos de tramite cualificados,
poderan interpofierse os recursos que legalmente procedan en dereito.

0 6rgano de seleccion adaptara o tempo e os medios de realizacion dos exercicios dos/das
aspirantes con discapacidade, de forma que se garanta a igualdade de oportunidades cos demais
participantes, nos termos establecidos na normativa vixente.

VI1.2.2.- Desenvolvemento das sesions.

Os Tribunais cualificadores desenvolveran as stas sesidons cando sexan convocados por orden
da Presidencia do Tribunal, ben coa presencia fisica dos seus membros nun mesmo lugar, ou ben
a distancia, é dicir, podéndose atopar os membros en distintos lugares, si ben, en este ultimo
caso as sesions se realizaran utilizando os servizos subministrados a través da Rede corporativa.

Sesidns dos tribunais a distancia por medios electrénicos:

Na sesion constitutiva o tribunal debera pronunciarse sobre a utilizacién ou non de medios
electronicos, dando publicidade ao acordo adoptado a través da paxina web municipal.

Os tribunais cualificadores poderan celebrar sesions a distancia e adoptar acordos utilizando
medios electrénicos, con respecto dos tramites esenciais establecido nos artigos 17, 18 e 19
da Lei 40/2015, do Réxime Xuridico do Sector Publico. As sesiéns se celebraran mediante a
utilizacién da webinar corporativa.

A convocatoria a distancia do tribunal cualificador sera notificada a seus membros por correo
electronico polo Secretario e especificara:

a) 0 medio electrdnico polo que se celebrara a reuniéon e o acceso ao mesmo mediante o
correspondente cédigo.

b) O medio electrénico polo que se podera consultar a documentacion.
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c) 0 modo de participar nos debates e deliberacions e o periodo de tempo durante o que
tera lugar a reunion.

d) O medio de emisién do voto e o periodo de tempo durante o que se podera votar,
debendogarantirse a identidade do emisor.

e) O medio de difusién das actas das sesidns e o periodo durante o que se poderan
consultarpolos membros do tribunal.

0 Secretario do tribunal debera confirmar a recepciéon da convocatoria por parte dos membros
do mesmo, salvo que a mesma se poda acreditar por medios electrénicos.

As sesions a distancia se celebraran mediante videoconferencia, ou a través de calquera
sistema electrénico que o permita, en cuxo caso:

a) A convocatoria do o6rgano e a achega da documentacién necesaria se realizara
conformeao disposto no punto anterior.

b) A sesién se celebrard garantindo o recofiecemento das persoas intervenientes e a
comunicacién entre elas.

c) As votacions poderan ter lugar por mera expresion verbal do sentido do voto.

Previamente & convocatoria das sesions a distancia, se articulara tecnicamente, con indicaciéon
do soporte e a aplicaciéon informatica, o sistema que permita a celebracién das reuniéns por
medios electrénicos, o cal reunira as seguintes caracteristicas:

a) Garantira a seguridade, integridade, confidencialidade e autenticidade da informacion,
a cuxo fin se pora a disposiciéon dos membros do tribunal un servizo electrénico de
acceso restrinxido.

b) Organizara a informacidn en niveis de acceso cando elo sexa preciso.

) Articulardunmedio paraincorporarasactasdassesidns,aconstanciadascomunicaciéns
producidas.

As actas das sesions a distancia e demais documentos do tribunal relativos a ditas sesiéns,
estaran arquivados de xeito electrénico con todas as garantias adecuadas para stia autenticidade
e conservacion.

Unha vez constituido validamente o érgano de seleccién, cando algin/algunha dos seus
membros se ausente durante a realizacién ou correccién das probas, o/a secretario/a
faraoconstar na correspondente acta.

Se a ausencia ten lugar durante a correcciéon mediante lectura publica dun exercicio, o/a
secretario/a debera facer constar expresamente tal circunstancia na acta; o/a vogal ausente
non podera outorgar puntuacidn ao exercicio realizado.

Todas as actuaciéons do 6rgano de seleccién se publicaran no taboleiro de edictos da
corporacion, asi como na paxina web www.vigo.org, para publico e xeral cofiecemento.
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A orde de puntuaciéon dos membros do 6rgano de selecciéon serd a que este acorde con
anterioridade a correccion dos exercicios, e debera facerse constar na acta, s6 podendo cualificar
0s exames en que tivesen unha intervencién directa na sda correccidn.

No caso de empate, o desempate resolverase a favor do/a aspirante con maior puntuacion
na fase de oposicion; de persistir o empate, polo que obtivese maior puntuaciéon no epigrafe
de cofiecementos ou experiencia profesional. De seguir persistindo o empate, se dirimira
establecendo o tribunal unha sinxela proba adicional e obxectiva relacionada coas materias
obxecto da oposicion para os empatados.

Naqueles exercicios nos que sexa preciso establecer unha orde de actuacién dos/as aspirantes,
o o6rgano de seleccion antes do primeiro exercicio da oposicion e en sesiéon publica, efectuara
o sorteo para establecer a devandita orde.

En ningun caso o tribunal podera declarar que superaron o proceso selectivo un nimero maior
de aspirantes as prazas convocadas, sen prexuizo de que con aqueles candidatos que superasen
un ou varios exercicios elaborarase unha lista de candidatos a ser nomeados funcionarios
interinos, tanto na quenda de acceso libre como na de promocién interna.

Con todo, sempre que os 6rganos de seleccion propuxesen o nomeamento de igual nimero
de aspirantes que o de prazas convocadas, e con fin de asegurar a cobertura destas, cando se
produzan renuncias de aspirantes seleccionados/as, antes do seu nomeamento ou toma de
posesion, o 6rgano que convoca podera requirir do 6rgano de seleccion relacién complementaria
de aspirantes que sigan os/as propostos/as, para o seu posible nomeamento como funcionarios/
as de carreira ou persoal laboral fixo, nos termos do establecido no Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto do Empregado
Publico (TREBEP).

VII.- COMEZO DOS EXERCICIOS.

O comezo do primeiro exercicio do proceso selectivo, deberd anunciarse con 15 dias de
antelacion no Boletin Oficial da Provincia e no Taboleiro de Edictos asi como na paxina web do
Concello de Vigo, sinalando o lugar e data da realizacién das probas e atrasandose a dita data
para cumprir o mencionado prazo, se fose preciso.

A publicacién dos sucesivos anuncios de realizacion dos restantes exercicios e dos resultados
destes efectuarase polo tribunal no Taboleiro de Edictos con 24 horas de antelacién cando menos
a tal realizacion. Asi mesmo, publicarase na paxina web do Concello de Vigo.

Os exercicios e probas practicaranse en chamamento Unico, quedando excluidos/as os
aspirantes que non concorran, e deberdn presentarse para a realizacién de cada exercicio
provistos do DNI ou documento fidedigno acreditativo da sda identidade, a xuizo do tribunal,
asi como dos medios materiais adecuados e necesarios para a practica dos mesmos.

Nos concursos-oposiciéns comezarase pola fase de concurso, reunindose o tribunal coa
antelacion necesaria para que se cumpra a data dos exercicios e probas.
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A cualificaciéon da fase de concurso e dos exercicios da oposicién, asi como a relaciéon de
aprobados por orde de puntuacién, publicaranse no taboleiro de edictos e na paxina web
municipal.

VIIL- SISTEMA DE SELECCION.

A promocidn interna consiste no ascenso dende corpos ou escalas dun subgrupo de titulaciéon
a outro do inmediato superior, ou no acceso a corpos ou escalas do mesmo grupo de titulacidn,
sempre que se trate de prazas de contido similar e se faga constar nas convocatorias especificas.
En calquera caso a promocion interna rexerase polo disposto no titulo V do Real decreto
364/1995, do 10 de marzo, do Regulamento xeral de ingreso e normativa de concordante
aplicacion. Tamén se prevé a promocién interna horizontal, podendo acceder a outros corpos
ou escalas do mesmo subgrupo ou grupo de clasificacion profesional, sempre que se rednan
os requisitos establecidos.

Poden participar nas probas de promocién interna o persoal municipal do Concello de Vigo e
da Xerencia Municipal de Urbanismo, que non se atope en situaciéon administrativa de suspensién
firme, sempre que tefian unha antigiiidade de cando menos 2 anos na escala ou no subgrupo
de orixe 4 que pertenzan o dia de finalizaciéon do prazo de presentacién das solicitudes de
participacion e posuir a titulacion e o resto dos requisitos establecidos con caracter xeral para

0 acceso ao corpo ou escala no que aspiran a ingresar.

Con caracter xeral na quenda de promocién interna, establécese o sistema do concurso-
oposicion. Nas probas selectivas que se realicen por este sistema, a fase de oposicion, que tera
caracter obrigatorio e eliminatorio en todos os exercicios e desenvolverase na forma que se
determina nas bases especificas. A fase de concurso non tera caracter eliminatorio nin podera
terse en conta para superar a fase de oposicién.

VIIl.1 FASE DE CONCURSO

0 o6rgano de seleccién decidird na sesion constitutiva si a baremaciéon dos méritos se realiza
unha vez concluida a fase de oposicion, de forma que se limite 6s que tiveran superado os
exercicios eliminatorios, pero podendo realizala de forma previa 4 oposicidn, sen que condicione
o resultado desta.

A seleccién por esta quenda rexerase polas seguintes especificidades:

Establécese como sistema de seleccién o concurso-oposicién co seguinte baremo para a fase
de concurso, agas que legalmente se esixa outro sistema de selecciéon ou baremo ou que nas
bases especificas se estableza outro diferente:

1.- Experiencia profesional (mdximo 7 puntos).

1.1 Por cada ano ou por unha fraccién superior a seis meses, de servizos efectivos prestados
no grupo ou escala de orixe ou superior: 0,30 puntos, ata un maximo de 7 puntos.

2.- Cursos de formacion (puntuacién mdxima 3 puntos).
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Valoraranse un maximo de dez cursos de formacion recibidos ou impartidos, nos quince
anos anteriores 4 data de publicaciéon desta convocatoria no BOE, con relacién directa as
funciéns dos postos aos que podan ser adscritos os titulares da praza, convocados, impartidos
ou homologados pola Escola Galega de Administracion Publica; polo o Instituto Nacional de
Administracién Publica, por outros institutos das Administracions Publicas ou por organizacions
sindicais ou outros axentes promotores no marco dos Acordos de Formacion para o Emprego das
Administraciéns Publicas ou dos Plans de Formacién Continua do persoal das Administracions
Publicas.

Valoraranse os cursos que versen sobre materias de caracter transversal (igualdade de xénero,
transparencia, prevencion de riscos laborais, procedemento administrativo comun, informatica).

Non se valoraran os cursos nos que no xustificante a sda acreditaciéon (titulo, diploma ou
similar) non conste as datas de realizacion nin as horas de duracién. Non se valoraran os cursos
inferiores a 8 horas lectivas, os pertencentes a unha carreira universitaria, os de doutorado, os
derivados dos procesos selectivos, os relativos a xornadas, seminarios, simposios e similares.

A valoracién dos cursos realizarase conforme 4 seguinte escala:

Mais de 100 horas.......... 0,60 puntos
De 81 a 100 horas........... 0,50 puntos

De 61 a 80 horas............ 0,40 puntos
De 41 a 60 horas............. 0,30 puntos
De 25 a 40 horas............. 0,20 puntos
De 15 a 24 horas............. 0,10 puntos

Menos de 15 horas.......... 0,05 puntos

3.- Titulaciéns académicas (puntuacion mdxima 1 punto).

Por estar en posesion doutra titulaciéon do mesmo nivel ou superior 4 esixida para o acceso,
con relacién directa as funciéns dos postos aos que podan ser adscritos os titulares da praza:
1 punto.

4.- Cofiecemento do idioma galego (puntuacion mdxima 1 punto).

Os cursos de cofiecemento do idioma galego avaliaranse do seguinte xeito:

e Por superar o curso ou validaciéon de iniciacion/CELGA 3: 0,25 puntos.

e Por superar o curso ou validacién de perfeccionamento/CELGA 4, ou curso basico de
linguaxe xuridico-administrativa: 0,50 puntos.

e Por superar o curso de linguaxe xuridico-administrativa media: 0,75 puntos.
e Por superar o curso de linguaxe xuridico-administrativa superior/CELGA 5: 1 punto.
e Puntuarase sé o superior alegado e xustificado como mérito.

5.- Exercicio dos dereitos de conciliacién por parte da persoa solicitante (ata un mdximo de 1
punto), por permisos concedidos nos ultimos cinco anos.
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Puntuarase 0,1 puntos por mes concedido para os permisos relacionados coa conciliacién da
vida familiar e laboral, ata un maximo de 1 punto (permisos concedidos nos ultimos 5 anos).

VIIL2. FASE DE OPOSICION

Na fase de oposicidn os exercicios dos/das aspirantes estaran dirixidos preferentemente a
comprobar o coflecemento da praza 4 que se aspira.

Agas que por disposicion legal, regulamentaria ou nas bases especificas se dispofia outra
cousa, a fase de oposicidén constara como minimo de 2 exercicios, un teérico e outro practico.

Os exames tipo test, deberan elaborarse inmediatamente antes, seguindo o proceso que se
indica a continuacidn, proceso que debera quedar recollido no acta redactada polo Secretario/a
do tribunal:

e O cuestionario sera determinado polo Tribunal tomando como referencia para sda
elaboracién, manuais especializados e/ou textos normativos (indicando editorial, autor
e ISBN, e/ou no seu caso Diario Oficial de publicacidn).

e Paraaelaboracion das preguntas, se distribuiran os temas do temario contemplado nas
bases especificas correspondentes, entre os membros do érgano de seleccidon. Debera
elaborarse inmediatamente antes do inicio do exercicio.

¢ Tendo en conta o nimero dos aspirantes presentados, o érgano de selecciéon podera
establecer unha nota de corte, que sera comunicada aos opositores antes do inicio da
proba, e serd publicada na web municipal www.vigo.org

e (Garantirase o anonimato cos medios técnicos dos que dispén a Xerencia Municipal de
Urbanismo.

0 exercicio tedrico realizarase con caracter xeral por escrito e se referira aos temas que se
incldan no temario recollido nas bases especificas de cada convocatoria. Asi mesmo, o 6rgano
de seleccion podera acordar a lectura dos exercicios polos/as aspirantes unha vez finalizada
a sua realizacion, sempre en sesion publica; no caso de que o exercicio sexa eliminatorio o/a
aspirante que non acuda & lectura publica sera declarado non apto/a e, polo tanto, eliminado/a
do proceso selectivo.

A forma de practicarse o exercicio sera acordada polo 6rgano de selecciéon en cada caso, en
funcién das caracteristicas da praza e o previsto nas bases especificas de cada convocatoria. Se
o exercicio fose tipo test, debera referirse aos temas especificos nelas recollidos.

No exercicio practico o 6rgano de seleccién podera propofier os casos practicos que se sinalen
nas bases especificas de cada convocatoria, sempre relacionados coas materias do temario, e
con base neles, establecer a stia duracion, sen prexuizo do que se poida establecer nas bases
especificas. Asi mesmo, cando as caracteristicas deste exercicio requira o uso de lexislacion, non
se permitira o manexo de textos comentados nin libros de formularios.

Os criterios para a sua avaliacion, deberan ser fixados polo érgano de selecciéon e comunicados
aos aspirantes antes de se iniciar o exame, e constar na correspondente acta.
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A suma das puntuacions obtidas na fase de concurso nos exercicios da oposicién, supora a
puntuacioén total da proba selectiva, que servira para elaborar a relaciéon de persoas aprobadas
por orde de puntuacion.

A puntuacion de cada aspirante nos diferentes exercicios serd a media aritmética das
cualificacions de todos/as os/as membros/as do 6rgano de seleccion asistentes a sesion. Non
se terdn en conta a puntuacién mais alta e a mais baixa (s6 unha delas en caso de empate),
sempre que entre elas exista unha diferencia de 3 puntos ou mais.

Para a quenda de promocidn interna, o nimero de temas minimos sera o seguinte:

e Subgrupo Al: 45 temas
e Subgrupo C1: 15 temas.

Se os exames non fosen corrixidos ao remate da proba, introduciranse nun sobre que se
pechara e selara; sobre o precinto asinaran todos os membros do 6rgano de seleccion presentes,
asf como, sempre que fose posible, un nimero similar de aspirantes. O sobre quedara baixo a
custodia do/a secretario/a para a sua apertura ao inicio da sesidén na que se corrixan.

A orde de puntuacién das persoas integrantes do 6rgano de seleccion sera a que este acorde
con anterioridade 4 correccién dos exercicios, e debera facerse constar na acta.

As persoas integrantes drgano de seleccion s6 poderan cualificar os exames en que tivesen
unha intervencion directa na sda correccion, consonte ao disposto na base VI.2.2.

No caso de empate, o desempate resolverase a favor da persoa aspirante con maior puntuacion
na fase de oposicion; de persistir o empate, pola que obtivese maior puntuacién no epigrafe
de cofiecementos ou experiencia profesional. De seguir persistindo o empate, se dirimira
establecendo o tribunal unha sinxela proba adicional e obxectiva relacionada coas materias
obxecto da oposiciéon para os empatados.

Naqueles exercicios nos que sexa preciso establecer unha orde de actuaciéon das persoas
aspirantes, o 6rgano de seleccién antes do primeiro exercicio da oposicién e en sesiéon publica,
efectuara o sorteo para establecer a devandita orde.

IX.- CALENDARIO PARA A REALIZACION DAS PROBAS.

Para o seu inicio estarase ao disposto na base VII2.

Entre a celebraciéon de cada un dos exercicios da oposicion, debera transcorrer un minimo
de 48 horas e un maximo de 40 dias.

Unha vez comezados os exercicios dos procesos selectivos, non sera obrigatoria a publicacién
dos sucesivos anuncios de celebracion das restantes probas no Boletin Oficial da Provincia, sendo
suficiente coa publicacion polo 6rgano de seleccién na web municipal, no taboleiro de edictos
da Xerencia Municipal de Urbanismo e, de ser o caso, nos locais onde se houbera celebrado a
proba anterior, con polo menos 24 horas de antelacién ao comezo cando se trate do mesmo
exercicio, e de 48 horas se é un novo.
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I Mércores, 5 de febreiro de 2025
Nam. 24

X.- ACHEGA DE DOCUMENTOS DOS ASPIRANTES PROPOSTOS.

Os/as aspirantes propostos/as para ocupar as prazas convocadas achegaran a Oficina de
Servizos Centrais, dentro do prazo de 20 dias naturais contados dende que se faga publica a
relacién de aprobados, os documentos que xustifiquen as condiciéns de capacidade e demais
requisitos contidos na base 32.

A xustificacion das condicidns dos aspirantes acreditaranse coa seguinte documentacion: as
dos apartados a) e c) mediante fotocopia do DNI ou tarxeta acreditativa da stia identidade no caso
de estranxeiros, debidamente compulsados por ambos os dous lados; a do apartado e) co titulo
oficial ou copia autenticada, e no seu defecto, resgardo de ter efectuado o depédsito para obter o
(no caso de titulacions expedidas por organismos estranxeiros debera achegarse certificado do
Ministerio de Educacién, Cultura e Deporte na que se faga constar a sia equivalencia coa esixida
para o acceso); a do apartado b) debera acreditarse a través da superacion do correspondente
recofilecemento médico que contarg, con caracter xeral, coa amplitude necesaria para acreditar
que non padece enfermidade ou defecto fisico que lle impida o desenvolvemento das funciéns
do cargo, e sen prexuizo das probas concretas que poidan esixirse nas bases especificas en cada
convocatoria. Se non se esixise o anterior requisito, o/a aspirante debera achegar certificado
médico oficial para o efecto; as dos apartados d) e f) con declaracién xurada.

Se dentro do prazo indicado os/as aspirantes propostos non presentaran a documentacion
ou non reunisen os requisitos esixidos, non poderan ser nomeados, sen prexuizo das
responsabilidades en que poidan incorrer por falsidade.

Quen tivese a condicién de funcionario/a publico/a esta exento/a de presentar adocumentacion
acreditativa de condicidns e requisitos xa acreditados no momento da sia toma de posesion,
substituindoa por un certificado ao efecto do organismo no que prestou 0s seus servizos.

Non é necesario aportar a documentaciéon que obre en poder da Administracién, podendo
ser requiridos para sia emenda ou a existente non estea actualizada. Os/as aspirantes deberan
presentar, xunto coa solicitude e, en todo caso antes da finalizaciéon do prazo de presentacién
de instancias, a documentacion acreditativa dos méritos que aleguen dos establecidos no
correspondente baremo, a través de copia simple, xunto cunha vida laboral actualizada expedida
pola administraciéon da Seguridade Social, onde consten os periodos alegados como experiencia
profesional. Dita documentacion serd obxecto de cotexo cos orixinais en caso dos aspirantes
finalmente seleccionados.

XI.- NOMEAMENTO.

Finalizado o proceso selectivo os/as que o superen seran nomeados/as funcionarios/as de
carreira na praza correspondente.

Os nomeamentos deberan publicarse no Diario Oficial de Galicia.
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XIL.- TOMA DE POSESION.

Os nomeamentos notificaranselle aos interesados/as para que tomen posesiéon no prazo dun
mes a partir da publicacion do nomeamento dos/as interesados/as no Diario Oficial de Galicia,
de conformidade co disposto no artigo 60.c) e e) da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego
publico de Galicia.

Quen non o faga sen causa xustificada enténdese decaido/a no seu dereito a ser nomeado/a
funcionario/a de carreira por falta de materializacién da toma de posesién no prazo outorgado
para o efecto, podendo procederse polo 6rgano municipal competente ao nomeamento do
seguinte aspirante con maior puntuacién obtida no proceso selectivo, sempre que tefia superado
a totalidade de exercicios integrantes da oposicion.

Na dilixencia de toma de posesion, farase constar a manifestacion do/a interesado/a de non
vir desempenando ningdn posto ou actividade no sector publico e que non realiza actividade
privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de compatibilidade, asi como non atoparse
percibindo pensién de xubilacién, retiro ou orfandade, por dereitos pasivos ou por calquera
réxime da Seguridade Social, publico e obrigatorio.

Se a persoa interesada vifiese desenvolvendo actividades incompatibles coa condiciéon de
funcionario publico, deberd optar expresamente por unha delas dentro do prazo establecido
para a toma de posesion, nos termos do disposto na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéons publicas, e demais normativa
de concordante aplicacion; no suposto de ter a condicion de funcionario/a publico/a ou
persoal laboral de outras Administraciéns Publicas, debera acreditar a declaracion da situacién
administrativa que proceda, de xeito tal que non se incorra en supostos de incompatibilidade, e
aos efectos de garantir a correcta toma de posesién e conseguinte ingreso no emprego publico.

XIIIL.- INCIDENCIAS.

As convocatorias e as suas bases e cantos actos administrativos se deriven destas e da
actuaciéon dos tribunais poderan ser impugnadas polos/as interesados/as nos casos, termos e
forma que prevé a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comutn das
Administraciéns publicas, Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, asi
como na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-administrativa, e
demais normativa de concordante e procedente aplicacién.

Ademais, contra os acordos dos Organos de Seleccién, os/as aspirantes poderan interpofier
reclamacion no prazo de 3 dias habiles, contados a partir do seguinte a data da sda publicacién
na paxina web e no Taboleiro de Edictos.

O prazo quedara suspendido se o/a aspirante solicita que lle pofia de manifesto o
expediente, polo prazo que transcorra entre a solicitude e o dia no que se lle pofia de manifesto,
establecéndose o prazo maximo de suspensién en 10 dias.
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As reclamacions deberan ser resoltas polo érgano de seleccion, previa a emisién de informe
por parte do Secretario/a do mesmo, debendo ser publicadas na paxina web municipal e no
taboleiro de edictos, sen prexuizo da sua notificacion aos/as reclamantes. A publicacién se
efectuard xunto co anuncio do lugar e data de celebracién do seguinte exercicio (salvo que
sexa o ultimo).

O tribunal queda autorizado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos
necesarios para garantir a transparencia da seleccién, procurando, na medida do posible, o
anonimato dos/as aspirantes durante a realizacién e correcciéon das probas selectivas.

Asi mesmo, o tribunal podera declarar durante o transcurso do proceso selectivo como
excluidos a aqueles aspirantes que fagan uso de calquera actuacion fraudulenta nos exercicios
das probas selectivas.

BASES ESPECIFICAS

1.—ENXENEIRO/A INDUSTRIAL

I.- NUMERO DE PRAZAS:

1. (acceso: promocion interna)

I1.- CARACTERISTICAS.

Enmarcada no Grupo A, subgrupo Al; Escala, Administracién Especial; Subescala Técnica;
Clase, Superior. Estara dotada coas retribuciéns basicas que legalmente corresponden ao Grupo
A1, e as complementarias propias do posto de traballo ao que resulte adscrita a praza do
aspirante. Figuraran incluidas no réxime de dedicacién exclusiva.

I1L.- SISTEMA DE SELECCION.

Establécese o de concurso-oposicion mediante o procedemento de promocion interna, entre
o persoal integrado na escala da Administracion Especial, subgrupo A2 do Concello de Vigo ou
do organismo auténomo da Xerencia Municipal de Urbanismo que conten cando menos cunha
antigiiidade de dous anos no corpo, escala ou subescala de orixe.

IV.—CONDICIONS DOS/DAS ASPIRANTES.

Ademais das que figuran na base 32 das xerais, os aspirantes deberan estar en posesién do
titulo oficial de enxefieiro industrial ou masters en enxefieria industrial ou equivalente. Nivel
MECES 3 (master).

VI.- FASE CONCURSO.

A avaliacion dos méritos alegados e xustificados polos/as aspirantes na quenda de promocién
interna realizarase de acordo co baremo previsto na base 112 das xerais.
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VIL.- EXERCICIOS DA OPOSICION

Constara de dous exercicios, todos eles obrigatorios e eliminatorios.
Primeiro exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en contestar por escrito, nun tempo maximo de tres horas, dous temas a escoller
dos catro propostos polo tribunal entre os comprendidos no programa.

Neste exercicio valoraranse os cofiecementos sobre os temas expostos, a claridade e orde
de ideas, a facilidade de exposicion escrita e a capacidade de sintese e o rigor e a precision na
suia exposicion. Esta proba debera ser lida obrigatoriamente ante o tribunal, en sesién publica.
Concluida a lectura da totalidade dos temas o tribunal podera pedirlle ao aspirante calquera
explicacion complementaria que considere oportuna.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

Segundo exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en desenvolver por escrito durante un periodo maximo de catro horas, un suposto
tedrico-practico que formulara o Tribunal, inmediatamente antes do comezo do exercicio, en
relacion coas funcions do posto a desempefiar. Durante o desenvolvemento desta proba os
aspirantes poderan, en todo momento, facer uso dos textos legais dos que acudan provistos,
non permitindose o manexo de textos comentados nin libros de formularios. Os aspirantes
deberan expofier este exercicio ante o tribunal en sesién publica. O Tribunal poder3, ao final da
exposicion, solicitar 6 aspirante calquera aclaracién que considere oportuna, sobre o suposto
practico desenvolvido. Neste exercicio valorarase a capacidade de analise e a aplicacion razoada
dos cofiecementos tedricos a resolucion dos problemas practicos presentados.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

VIIL.- PROGRAMA

Tema 1.- A Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia. Principios xerais.

Tema 2.- Lei 2/2016 do solo de Galicia: clasificacion do solo. Réxime das distintas clases
e categorias de solo.

Tema 3.- Intervencion na edificacion e uso do solo. Titulos habilitantes de natureza
urbanistica na Lei 2/2016 do solo de Galicia.

Tema 4.- Disciplina urbanistica, protecciéon da legalidade urbanistica, infracciéns e
sanciéns de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu
regulamento Decreto 143/2016.

Tema 5.- As normas xerais de uso no plan xeral vixente en Vigo: disposicions xerais e
regulacion, clasificacion e definicién dos usos.

Tema 6.- O planxeral vixente en Vigo. Normativaurbanisticano solourbano (ordenanzas).
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Tema 7.- Decreto 144/2016, de 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento tinico
de regulacion integrada de actividades econdémicas e apertura de establecementos.

Tema 8.- O exercicio das actividades: Titulo III da Lei 9/2013, de 19 de decembro, do
emprendemento e da competitividade econémica de Galicia.

Tema 9.- Avaliaciéon ambiental de actividades na Lei 9/2013, do 19 de decembro, do
emprendemento e da competitividade econémica de Galicia.

Tema 10.- Espectaculos publicos e actividades recreativas segundo o regulado na Lei
9/2013, do 19 de decembro, do emprendemento e da competitividade econémica de
Galicia.

Tema 11.- Lei 10/2017, do 27 de decembro, de espectaculos publicos e actividades
recreativas de Galicia. Disposicidns xerais.

Tema 12.- Decreto 124/2019, do 5 de setembro, polo que se aproba o Catalogo de
espectaculos publicos, actividades recreativas e establecementos abertos ao publico da
Comunidade Auténoma de Galicia e se establecen determinadas disposiciéns xerais de
aplicaciéon na materia. Tipoloxias.

Tema 13.- Ordenanza urbanistica reguladora de publicidade exterior no termo
municipal. Obxecto e contido.

Tema 14.- Ordenanza municipal reguladora da tramitaciéon das licenzas urbanisticas
e outras formas de intervenciéon administrativa. Obras suxeitas a licenza, actuaciéons
comunicadas e declaracions responsables.

Tema 15.- Plan Especial e Catalogo Complementario de Edificios, Conxuntos y Elementos
a conservar de Vigo (PEEC). Normas xerais de uso.

Tema 16.- O Plan Especial de Proteccion e Reforma Interior do Casco Vello. Condicions
xerais de uso.

Tema 17.- O Plan Especial de Proteccion e Reformar Interior de Bouzas. Patrimonio
catalogado.

Tema 18.- ALei 21/1992 de industria: ambito de aplicacién. Liberdade de establecemento.

Tema 19.- Decreto lexislativo 1/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto
refundido das disposiciéns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia
de politica industrial. Instalaciéon, modificacion ou posta en funcionamento de
establecementos e instalaciéns industriais.

Tema 20.- A Lei 37/2003, de 17 de novembro, do Ruido. Areas actsticas.

Tema 21.- Decreto 106/2015, do 9 de xullo, sobre contaminacion acustica de Galicia.
Desenvolvemento de actividades en edificacions.

Tema 22.- A ordenanza municipal de proteccion do medio contra a contaminacion
acustica producida por ruidos e vibracions. Contido dos proxectos.

Tema 23.- Medidas especificas para establecementos publicos segundo a ordenanza
municipal de proteccién do medio contra a contaminacién acustica producida por
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Tema 24.- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, polo que se aproba o Cédigo Técnico
da Edificacion. Disposicions xerais.

Tema 25.- Documento Basico DB-SI Seguridade en caso de incendio. Obxecto.

Tema 26.- Documento Basico DB-SUA Seguridade de utilizacién e accesibilidade.
Obxecto.

Tema 27.- Documento Basico DB-SUA, Documento de Apoio DA-DB SUA-2.

Tema 28.- Documento Basico DB-HR Proteccién fronte ao ruido. Obxecto.

Tema 29.- Documento Basico DB-HR Salubridade.

Tema 30.- Real Decreto 2267/2004 polo que se aproba o Regulamento de seguridade

contra incendios nos establecementos industriais. Ambito de aplicacién. Caracterizacién
dos establecementos industriais

Tema 31.- Instalaciéns contra incendios contempladas no Regulamento de seguridade
contra incendios nos establecementos industriais.

Tema 32.- Real Decreto 513/2017, de 22 de maio, polo que se aproba o Regulamento de
Instalaciéons de proteccion contra incendios.

Tema 33.- A Lei 21/2013, de 9 de decembro, de avaliacién ambiental. Avaliacién
ambiental estratéxica.

Tema 34.- A Lei 21/2013, de 9 de decembro, de avaliacién ambiental. Avaliacién de
impacto ambiental de proxectos. Procedemento de avaliaciéon de impacto ambiental
ordinaria para a formulacién da declaracién de impacto ambiental.

Tema 35.- A Lei 21/2013, de 9 de decembro, de avaliacién ambiental. Avaliaciéon de
impacto ambiental de proxectos. Avaliacion de impacto ambiental simplificada.

Tema 36.- A Lei 34/2007, de 15 de novembro, de calidade do aire e protecciéon da
atmosfera. Obxecto, ambito e principios reitores.

Tema 37.- Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colexial obrigatorio.

Tema 38.- Ordenanza municipal reguladora das condiciéns urbanisticas de localizacion,
instalacion e funcionamento dos elementos e equipos de telecomunicaciéns no termo
municipal. Obxecto, contido e alcance da ordenanza.

Tema 39.- Lei 38/1999, de 5 de novembro de Ordenacion da Edificacion. Disposiciéns
xerais e aspectos mais salientables.

Tema 40.- Disposiciéons minimas de seguridade e saide nas obras de construcion. Real
Decreto 1627/97. Disposicions especificas nas fases de proxecto e execucion das obras:
o coordinador. Estudio de Seguridade e Satude: supostos de obrigatoriedade e contidos.
Plans de Seguridade e Sadde. Principios aplicables 6 proxecto a execucion.

Tema 41.- Decreto 172/2022, 6 de outubro, polo que se aproba o Catalogo de actividades
que deben adoptar medidas de autoproteccion e polo que se fixa o contido desas medidas.

Tema 42.- Ordenanza sobre captacidén e aproveitamento da enerxia solar. Contido,
estrutura e alcance.

https://sede.depo.gal
H  Codigo seguro de verificacion:G384BK339WCLMSKV

5
N
()
[
[
=]
f=
Q
2
£
3
o
Q
12
o
j=
o
=)
=
Q
S
3
Q
o
©
2
173
Q

o°

Q

=]

@

°
2
[=
Q
I

£

(1]
T

o

=
=

[}
>
Q

=)

o
['%

2300

Edita: Deputacion de Pontevedra - Deposito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es



B P BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra
I Mércores, 5 de febreiro de 2025
Nam. 24

Tema 43.- Lei 10/2014, de 3 de decembro, de accesibilidade e o Decreto 35/2000, do 28
de xaneiro, polo que se aproba o regulamento de desenvolvemento e execucion da Lei de
accesibilidade e supresién de barreiras. Obxecto e ambito.

Tema 44.- Real Decreto 193/2023, do 21 de marzo, polo que se regulan as condiciéns
basicas de accesibilidade e non discriminacién das persoas con discapacidade para o
acceso e autilizacion dos bens e servizos a disposicion do publico e Orde TMA/851/2021,
do 23 de xullo, pola que se desenvolve o documento técnico das condicions basicas de
accesibilidade e non discriminacion para o acceso e a utilizacion dos espazos publicos
urbanizados.

Tema 45.- A igualdade de xénero. O principio de igualdade e a tutela contra a
discriminacidn. Politicas publicas para a igualdade.

2.—ARQUITECTO/A TECNICO/A GRADO

I.- NUMERO DE PRAZAS

1 (promocion interna)

II.- CARACTERISTICAS.

Enmarcada no Grupo A, subgrupo A1l; Escala, Administracién Especial; Subescala Técnica;
Clase, Superior. Estara dotada coas retribuciéns basicas que legalmente corresponden ao Grupo
A1, e as complementarias propias do posto de traballo ao que resulte adscrita a praza do
aspirante. Figuraran incluidas no réxime de dedicacién exclusiva.

I11.- SISTEMA DE SELECCION.

Establécese o de concurso-oposicion mediante o procedemento de promocién interna, entre
o persoal integrado na escala da Administracidon Especial, subgrupo A2 do Concello de Vigo ou
do organismo auténomo da Xerencia Municipal de Urbanismo que conten cando menos cunha
antigiiidade de dous anos no corpo, escala ou subescala de orixe.

IV.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Ademais das que figuran na base 32 das xerais, os aspirantes deberan estar en posesiéon do
titulo oficial de grao en enxefieria de edificaciéon ou grao en arquitectura técnica ou titulo de
grao equivalente, Nivel MECES 2 (grao).

VI.- FASE CONCURSO.

A avaliacién dos méritos alegados e xustificados polos/as aspirantes na quenda de promocion
interna realizarase de acordo co baremo previsto na base 112 das xerais.

VI.- EXERCICIOS DA OPOSICION

Constara de dous exercicios.
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Primeiro exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en contestar por escrito, nun tempo maximo de tres horas, dous temas a escoller
dos catro propostos polo tribunal entre os comprendidos no programa.

Neste exercicio valoraranse os coflecementos sobre os temas expostos, a claridade e orde
de ideas, a facilidade de exposicién escrita e a capacidade de sintese e o rigor e a precisiéon na
sua exposicion. Esta proba debera ser lida obrigatoriamente ante o tribunal, en sesi6n publica.
Concluida a lectura da totalidade dos temas o tribunal podera pedirlle ao aspirante calquera
explicacion complementaria que considere oportuna.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

Segundo exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistird en desenvolver por escrito durante un periodo maximo de catro horas, un suposto
tedrico-practico que formulara o Tribunal, inmediatamente antes do comezo do exercicio, en
relacién coas funciéons do posto a desempefiar. Durante o desenvolvemento desta proba os
aspirantes poderan, en todo momento, facer uso dos textos legais dos que acudan provistos,
non permitindose o manexo de textos comentados nin libros de formularios. Os aspirantes
deberan exporier este exercicio ante o tribunal en sesion publica. O Tribunal poder3, ao final da
exposicidn, solicitar 6 aspirante calquera aclaracién que considere oportuna, sobre o suposto
practico desenvolvido. Neste exercicio valorarase a capacidade de analise e a aplicacion razoada
dos conecementos tedricos a resolucién dos problemas practicos presentados.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

VIIL.- TEMARIO

Tema 1.- Real Decreto Lexislativo 7/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido de a Lei do solo e rehabilitaciéon urbana.

Tema 2.- Lei 1/2021, do 8 de xaneiro de ordenacion do territorio de Galicia.

Tema 3.- Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia. Principios xerais.

Tema 4.- Solo urbano, categorias de solo urbano. Soares. Dereitos e deberes dos
propietarios de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu
regulamento Decreto 143/2016.

Tema 5.- Solo de nucleo rural. Delimitacién e réxime, Usos do solo de niticleo rural e
actuacioéns incompatibles de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de
Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 6.- Solo urbanizable, réxime e deberes dos propietarios, de conformidade coa Lei
2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento: Decreto 143/2016

Tema 7.- Solo rustico, réxime e condicidons de uso de conformidade coa Lei 2/2016, do 10
de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.
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Tema 8.- Solo rustico, condicions de edificacion e edificaciéons tradicionais de
conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento
Decreto 143/2016.

Tema 9.- Planeamento urbanistico, limites de sustentabilidade e calidade de vida e
cohesion social de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e
seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 10.- Plan Xeral de Ordenacién Municipal de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de
febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 11.- Plans parciais e plans especiais de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de
febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 12.- Plans especiais e Outras figuras de planeamento de conformidade coa A Lei
2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016 .
Tema 13.- Usos e obras provisionais e edificios féra de ordenacién, normas de aplicacién
directa, adaptacién ao ambiente e proteccién da paisaxe e proteccidns das vias de
circulacién de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu
regulamento Decreto 143/2016.

Tema 14.- Sistemas de actuacién directos: cooperacion e expropiacion de conformidade
coaLei2/2016,do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 15.- Sistemas de actuacién indirectos: concerto e compensacion de conformidade
coaLei2/2016,do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu regulamento Decreto 143/2016.

Tema 16.- Intervencion na edificacion e uso do solo, titulos de natureza urbanistica e
parcelaciéns de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu
regulamento Decreto 143/2016.

Tema 17.- Disciplina urbanistica, proteccidén da legalidade urbanistica, infracciéns e
sanciéns de conformidade coa Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia e seu
regulamento Decreto 143/2016.

Tema 18.- Lei 38/1999, de 5 de novembro, de Ordenacion da Edificacién. Aspectos xerais.
Axentes da edificacion.

Tema 19.- Lei 21/2013, de 9 de decembro, de avaliacién ambiental. Principios xerais.

Tema 20.- O exercicio das actividades: Titulo III da Lei 9/2013, de 19 de decembro, do
emprendemento e da competitividade econdmica de Galicia.

Tema 21.- Decreto 29/2010, do 4 de marzo, polo que se aproban as normas de
habitabilidade na comunidade galega.

Tema 22.- O Codigo técnico da edificacion. Disposicidns xerais. Contido.
Tema 23.- O CTE. Documento béasico de Seguridade en caso de incendio (DB-SI).

Tema 24.- O CTE. Documento basico de Seguridade de utilizacion e accesibilidade (DB-
SUA). Documento de apoio DA-DB SUA/2.

Tema 25.- Lei 10/2014, do 3 de decembro, sobre accesibilidade e supresion de barreiras
arquitectonicas de Galicia e o Decreto 35/2000, de 28 de xaneiro, polo que se aproba o

Coadigo seguro de verificacion:G384BK339WCLMSKV

https://sede.depo.gal

5
N
()
[
[
=]
f=
Q
2
£
3
o
Q
12
o
j=
o
=)
=
Q
S
3
Q
o
©
2
173
Q
o°
Q
=]
@
°
2
[=
Q
I
£
(1]
T
o
=
=
[}
>
Q
=)
o
['%
"

Edita: Deputacion de Pontevedra - Deposito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es



B P BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra
I Mércores, 5 de febreiro de 2025
Nam. 24

regulamento para o desenvolvemento da lei de accesibilidade. Orden TMA/851/2021,
do 23 de xullo, pola que se desenvolve o documento técnico de condicidns basicas de
accesibilidade e non discriminacién para o acceso e a utilizaciéon dos espazos publicos
urbanizados

Tema 26.- Lei 5/2016, de 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia.

Tema 27.- Lei 1/2019, do 22 de abril, de rehabilitacién e de rexeneracién e renovacién
urbanas de Galicia.

Tema 28.- O planeamento xeral vixente en Vigo. Condiciéns xerais dos usos.

Tema 29.- O planeamento xeral vixente en Vigo. Condiciéns xerais de edificacion.

Tema 30.- O planeamento xeral vixente en Vigo. Ordenanzas correspondentes 4 tipoloxia
de vivenda unifamiliar.

Tema 31.- O planeamento xeral vixente en Vigo. Ordenanzas correspondentes & tipoloxia
de vivenda colectiva.

Tema 32.- O Plan Especial e Catadlogo complementario de edificios, conxuntos e elementos
a conservar en Vigo. PEEC.

Tema 33.- O Plan Especial de Proteccién e Reforma Interior do Casco Vello de Vigo.
Tema 34.- O Plan Especial de Proteccidn e Reforma Interior do Casco histérico de Bouzas.
Tema 35.- Ordenanza municipal reguladora da tramitacion de licenzas e outras formas
de intervencién administrativa do Concello de Vigo.

Tema 36.- Ordenanza municipal para a instalacion de ascensores e outros medios
mecanicos de accesibilidade e mobilidade en edificios construidos de uso residencial
colectivo e dotacional do termo municipal de Vigo.

Tema 37.- Ordenanza municipal reguladora das condiciéns urbanisticas de localizacion,
instalacion e funcionamento dos elementos e equipos de telecomunicaciéns no termo
municipal. Obxecto, contido e alcance da ordenanza.

Tema 38.- Ordenanza municipal sobre captacion e aproveitamento de enerxia solar.

Tema 39.- Ordenanza Urbanistica reguladora de publicidade exterior no termo
municipal. Obxecto e contido.

Tema 40.- Real Decreto 1000/2010, do 5 de agosto, sobre visado colexial obrigatorio.
Tema 41.- Decreto 19/2011, do 10 de febreiro, polo que se aproban definitivamente as
directrices de ordenacion do territorio (DOT).

Tema 42.- Decreto 124/2019, do 5 de setembro, polo que se aproba o Catdlogo de
espectaculos publicos, actividades recreativas e establecementos abertos ao publico da
Comunidade Auténoma de Galicia e se establecen determinadas disposicidons xerais de
aplicacién na materia.

Tema 43.- Lei 8/2013, 28 de xufio, de estradas de Galicia.

Tema 44.- Real Decreto 1627/1997, do 24 de outubro, polo que se establecen disposicions
minimas de seguridade e saide nas obras de construcion.
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Tema 45.- A igualdade de xénero. O principio de igualdade e a tutela contra a
discriminacion. Politicas publicas para a igualdade.

3. TECNICO/A SUPERIOR SERVIZOS ECONOMICOS

I.- NUMERO DE PRAZAS

1 (promocio6n interna)

I1.- CARACTERISTICAS DAS PRAZAS:

Enmarcadas no Grupo A de titulacidn, Subgrupo A1; escala, Administracidn Especial; subescala,
técnica; clase, superior. Estaran dotadas coas retribucidns basicas que legalmente corresponden
ao subgrupo Al e as complementarias propias do posto de traballo ao que resulten adscritas
as prazas que se convocan. Figuraran incluidas no réxime de dedicacién exclusiva.

I1L.- SISTEMA DE SELECCION:

Establécese o de concurso-oposicion mediante o procedemento de promoci6n interna, entre
o persoal integrado na escala da Administracion Especial, subgrupo A2 do Concello de Vigo ou
do organismo auténomo da Xerencia Municipal de Urbanismo que conten cando menos cunha
antigiiidade de dous anos no corpo, escala ou subescala de orixe.

IV.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Ademais das que figuran na base 32 das xerais, os aspirantes deberan estar en posesiéon do
titulo académico oficial de licenciado ou grado con master en dereito, ciencias econémicas ou
empresariais ou equivalente. Nivel MECES 3 (master).

VI.- FASE CONCURSO.

A avaliacién dos méritos alegados e xustificados polos/as aspirantes na quenda de promocion
interna realizarase de acordo co baremo previsto na base 112 das xerais.

VI.- EXERCICIOS DA OPOSICION

Constara de dous exercicios, obrigatorios e eliminatorios.
Primeiro exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en contestar por escrito, nun tempo maximo de tres horas, dous temas a escoller
dos catro propostos polo tribunal entre os comprendidos no programa.

Neste exercicio valoraranse os cofiecementos sobre os temas expostos, a claridade e orde
de ideas, a facilidade de exposicién escrita e a capacidade de sintese e o rigor e a precisién na
sua exposicion. Esta proba debera ser lida obrigatoriamente ante o tribunal, en sesién publica.
Concluida a lectura da totalidade dos temas o tribunal podera pedirlle ao aspirante calquera
explicacion complementaria que considere oportuna.
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Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuacién minima de cinco (5) puntos.

Segundo exercicio.—De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en desenvolver por escrito durante un periodo maximo de catro horas, un suposto
tedrico-practico que formulara o Tribunal, inmediatamente antes do comezo do exercicio, en
relacion coas funciéns do posto a desempeifiar. Durante o desenvolvemento desta proba os
aspirantes poderan, en todo momento, facer uso dos textos legais dos que acudan provistos,
non permitindose o manexo de textos comentados nin libros de formularios. Os aspirantes
deberan expofier este exercicio ante o tribunal en sesién publica. O Tribunal poder3, ao final da
exposicion, solicitar 6 aspirante calquera aclaracion que considere oportuna, sobre o suposto
practico desenvolvido. Neste exercicio valorarase a capacidade de analise e a aplicacion razoada
dos cofiecementos tedricos a resoluciéon dos problemas practicos presentados.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

VIIL.- TEMARIO

Tema 1. A Administracion electrénica: regulacién e principios. A sede electroénica.
Rexistros e comunicacions electronicas.

Tema 2. Contratos do sector publico. Delimitacién dos tipos contractuais. Contido e
forma do contrato.

Tema 3. A adxudicacién dos contratos das Administracions Publicas. Competencias na
contratacién administrativa na Xerencia Municipal de Urbanismo.

Tema 4. Aigualdade de xénero. O principio deigualdade e a tutela contraadiscriminacion.
Politicas publicas para a igualdade.

Tema 5. Competencias municipais e servizos obrigatorios nas corporaciéns locais.
Especial referencia 4s competencias da Xerencia Municipal de Urbanismo de Vigo.

Tema 6. Estatutos da Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo. Organos de
goberno e administracion.

Tema 7. Réxime xuridico das retribuciéns do persoal ao servizo da Administracién local.
Retribucions do persoal funcionario (de carreira, interinos e en practicas). Clasificacion:
basicas, complementarias e outras retribuciéns.

Tema 8. Retribucions do persoal laboral. Retribuciéons do persoal laboral eventual.
Retribucions do persoal directivo.

Tema 9. Devengo e liquidacions dos dereitos econémicos. Retribuciéns de determinados
supostos e situaciéns administrativas (reducién de xornada, folga, etc). Pago das
retribuciéns do persoal en activo, control e fiscalizacién do gasto.

Tema 10. Calculo e confeccién de néminas e seguros sociais na administracién publica.
Documentacion.
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Tema 11. A Seguridade Social nas entidades locais. Altas e baixas de traballadores.
Recadacidn, liquidacién e ingreso das cotas e demais recursos. Prelacion de créditos.

Tema 12. Mutuas de accidentes de traballo e enfermidades profesionais. Competencias
e actividades.

Tema 13. Os tributos (I). A relacién xuridico-tributaria. As obrigas tributarias. Feito
Impoiiible. Devengo. Exencions. Bases Impoiiible e liquidable. Tipo de gravame. Cota e
débeda tributaria.

Tema 14. Os tributos (II). Suxeito activo. Suxeitos pasivos. Responsables. A solidariedade.
Extension e efectos. O domicilio fiscal. A representacién. A transmisién da débeda.

Tema 15. A xestion tributaria (I): delimitacién e dmbito. O Procedemento de xestiéon
tributaria. A liquidacién dos tributos. A declaracion tributaria. Os actos de liquidacion:
clases e réxime xuridico.

Tema 16.Axestiontributaria (II) Procedementostributarios: Devoluciéns. Comprobacién
de valores. Verificacion de datos. Comprobacién limitada.

Tema 17. A extinciéon da obrigacién tributaria. O Pago: requisitos, medios de pago e
efectos do pago. A imputacidn de pagos. Consecuencias da falta de pago e consignacion.
Outras formas de extincion: a prescricion,a compensacién, a condonacion e ainsolvencia.

Tema 18. A recadacién tributaria. O procedemento de recadaciéon en periodo
voluntario. O procedemento en via de apremio. Aprazamento e fraccionamento do
pago. Desenvolvemento do procedemento de apremio: terminacién. Impugnacién do
procedemento. As garantias tributarias.

Tema 19. A inspeccién dos tributos: Funciéns, facultades, deberes, actuaciéns. O
procedemento de inspeccién: iniciacién, obxecto e alcance, lugar e horario das
actuacions. Comprobacions e inspeccién dos tributos municipais: Particularidades na
inspeccion do Imposto de Instalacidns e Construciéns e taxas urbanisticas.

Tema 20. A revisiéon dos actos de caracter tributario en via administrativa. Os
procedementos especiais de revision. O recurso de reposiciéon. As reclamacions
econdmico-administrativas.

Tema 21. Os tributos locais: principios. A potestade regulamentaria das entidades
locais en materia tributaria: contido das ordenanzas fiscais, tramitacion e réxime
de impugnacion dos actos de imposicién e ordenacién de tributos. Os recursos non
tributarios das entidades locais.

Tema 22. A participacion de municipios e provincias nos tributos do Estado e das
Comunidades Auténomas. Criterios de distribuciéon e regras de evolucién. Réximes
especiais. A cooperaciéon econdémica do Estado e das Comunidades Auténomas as
inversions das entidades locais. Os fondos da Unién Europea para Entidades Locais.

Tema 23. Os recursos financeiros provinte da actividade urbanistica. Os recursos da
xestion do Patrimonio Municipal do Solo e o seu destino.

Tema 24.0saproveitamentos urbanisticos susceptibles deapropiaciéonpolosparticulares
e pola Administracion. A sia regulacién e aplicacién do Imposto sobre o Valor Engadido.
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Tema 25. O estudio econémico-financeiro e memoria de sostibilidade econémica nos
instrumentos de planeamento.

Tema 26. Os ingresos urbanisticos e a sta incidencia no Orzamento municipal e nas
magnitudes orzamentarias (aforro bruto e neto, resultado orzamentario e remanente
de Tesoureria)

Tema 27. O imposto sobre construcions, instalaciéns e obras en relacién coas obras
de urbanizacién, coas obras de demolicién, coas ilegalidades urbanisticas, coas ordes
de execucion e coas obras declaradas de utilidade publica e interese social. A base
impofiible do imposto sobre construciéns.

Tema 28. As taxas por tramitacidon e aprobacién de instrumentos de planeamento e
execucion urbanistica, por tramitacién de licenzas urbanisticas e por ocupacién do
dominio publico local.

Tema 29. As principais diferenzas entre as contribuciéns especiais e as cotas de
urbanizacién. Procedemento de aprobacion, tratamento orzamentario e contable
e recadaciéon das cotas de urbanizacion. A tributacion local e estatal das Xuntas de
Compensacion.

Tema 30. As facendas locais en Espafia: principios xerais e contido. Réxime xuridico.
Incidencia Estatal y Autonémica na autonomia financeira local.

Tema 31. O orzamento xeral das entidades locais: concepto e contido. Elaboraciéon e
aprobacidn: referencia as bases de execucion do orzamento. A prérroga orzamentaria.
0 Orzamento da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Tema 32. A estrutura orzamentaria. Os créditos do orzamento de gastos: delimitacion,
situacion e niveles de vinculacion xuridica.

Tema 33. As modificaciéns de crédito: clases, concepto, financiamento e tramitacién. A
tramitacién das modificaciéns orzamentarias na Xerencia Municipal de Urbanismo de
Vigo.

Tema 34. A execucion do orzamento de gastos e de ingresos: fases. Os pagos a xustificar.
Os anticipos de caixa fixa. Os gastos de caracter plurianual. A tramitacién anticipada de
gastos. Os proxectos de gasto. Os gastos con financiamento afectado: as desviacions de
financiamento.

Tema 35. A liquidacién do orzamento. Tramitacién. Remanentes de crédito. O resultado
orzamentario: concepto, calculo e axustes. O remanente de tesoureria: concepto e
calculo. O remanente para gastos con financiamento afectado e para gastos xerais.

Tema 36. A Conta Xeral nas Entidades Locais. Tramitacién e contido.

Tema 37. A tesoureria das Entidades Locais. Réxime xuridico. O principio de unidade
de caixa. Funcions da tesoureria. Organizacion. Situacion dos fondos. A realizacion de
pagos: prelacién, procedementos e medios de pago. O estado de conciliacion.

Tema 38. O Control interno da actividade econémico-financeira do sector publico Local.
A funcioén interventora. O control financeiro.
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Tema 39. O Control externo da actividade econémico-financeira do sector publico Local.
A fiscalizacién das Entidades Locais polo Tribunal de Contas. Organos de control das
CCAA.

Tema40. A contabilidade publica. O Planxeral de contabilidade piblicada Administracion
Local. Principios e estrutura.

Tema 41. A lexislacidon urbanistica autonémica: especial referencia 4 Lei 2/2016, de
10 de febreiro, do solo de Galicia. O Decreto 143/2016 do 22 de setembro, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 2/2016 do 10 de febreiro, do solo de Galicia.

Tema 42. As situacions basicas do solo e as clasificaciéns urbanisticas. Réxime
urbanistico da propiedade do solo: principios xerais. Instrumentos de planeamento
xeral. Plan Xeral de Ordenacion Municipal. Planeamento de desenvolvemento. Execucién
do planeamento. Sistemas de xestion urbanistica.

Tema 43. Intervencion administrativa na edificacion. Titulos habilitantes de natureza
urbanistica. Actos promovidos por outras Administracions publicas.

Tema 44. O deber de conservacion na lexislacién urbanistica estatal e autonémica. As
ordes de execucién. Réxime da declaracién de ruina. A execucion subsidiaria: aspectos
econdémicos.

Tema 45.- Proteccion da legalidade urbanistica. Infraccions e sancidns urbanisticas. A
competencia autonémica e local na disciplina urbanistica.

4. INSPECTOR DE URBANISMO

.- NUMERO DE PRAZAS

1 (Promocion interna)

II.- CARACTERISTICAS

Enmarcada no Grupo C, Subgrupo C1; escala, administracién especial; subescala, técnica;
clase, auxiliar. Estaran dotadas coas retribucions basicas que legalmente corresponden ao grupo
e ao subgrupo e as complementarias propias do posto de traballo ao que resulten adscritas as
prazas que se convocan. Figuraran incluidas no réxime de dedicacién exclusiva.

I11.- SISTEMA DE SELECCION

Establécese o de concurso-oposiciéon mediante o procedemento de promocién interna, entre o
persoal integrado no subgrupo C2 do Concello de Vigo ou do organismo auténomo da Xerencia
Municipal de Urbanismo que conten cando menos cunha antigiiidade de dous anos no corpo,
escala ou subescala de orixe (escala da administracién especial, xeral ou laboral). Tamén se
prevé a promocion interna horizontal podendo presentarse o persoal integrado na escala da
Administracién Xeral ou laboral do subgrupo C1, que conte coa titulacién requirida.
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V.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES

Ademais das que figuran na base 32 das xerais, as/os aspirantes deberan estar en posesion
do titulo de bacharelato, formacién profesional de 22 grao, ciclo formativo de grao medio ou
superior ou equivalente, ou calquera das titulaciéns esixidas no artigo 169.2 ) do Texto refundido
das disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado mediante Real decreto
lexislativo 781/1986, de 18 de abril e no artigo 76 do TREBEP.

V.- FASE CONCURSO

A avaliacion dos méritos alegados e xustificados polos/as aspirantes na quenda de promocion
interna realizarase de acordo co baremo previsto na base 112 das xerais. O drgano de seleccién
decidird na sesién constitutiva si a baremacién dos méritos se realiza unha vez concluida a
fase de oposicion, de forma que se limite ds que tiveran superado os exercicios eliminatorios.

VI.- EXERCICIO DA OPOSICION

Primeiro exercicio.- De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira en contestar, no tempo que estableza o 6rgano de seleccién, un cuestionario
tipo test de 30 preguntas, con catro respostas alternativas por pregunta, relacionadas coas
materias que integran o programa das bases especificas, cuestionario determinado polo tribunal
inmediatamente antes do inicio do exercicio.

Neste exercicio cada resposta incorrecta penalizara a metade da puntuacién de cada pregunta
acertada, non se penalizaran as non contestadas.

Cualificarase cunha puntuacidén de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para superalo
obter un minimo de cinco (5) puntos.

Segundo exercicio.- De cardcter obrigatorio e eliminatorio.

Desenvolverase por escrito, durante un periodo maximo de duas horas, e consistird na
resolucion dun suposto practico relativo a algunha das materias que integran o temario anexo,
relativo a tarefas propias das funcidns asignadas & subescala, que propora o tribunal.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuacién minima de cinco (5) puntos.

VIIL.- TEMARIO

Tema 1.- A ordenacion urbanistica en Galicia. Clases de solo.

Tema 2.- O planeamento urbanistico. Consideraciéns xerais dos Plans Xerais de
Ordenacioén Municipal como instrumentos de ordenacion.

Tema 3.- O Plan xeral vixente de Vigo. Criterios de clasificacién e categorizacion da
division urbanistica do solo.
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Tema 4.- O Plan xeral vixente de Vigo. Breve referencias as distintas categorias, tipos e
zonas do solo urbano.

Tema 5.- Execucidn dos planes de ordenacion: sistemas de actuacion.

Tema 6.- Os titulos habilitantes de natureza urbanistica: licenzas e comunicacién previa.
Actos suxeitos a licenza, competencias e procedemento.

Tema 7.- O titulo Il da lei 9/2013, do 19 de decembro, do emprendemento e da
competitividade econémica de Galicia: Regulacion integrada do exercicio de actividades.
Tema 8.- Intervencion da edificacion: Deber de conservacion, ordes de execuciéon e
informe de avaliacién de edificios.

Tema 9.- Intervencion da edificacién: A ruina e a sua declaracion.

Tema 10.- A inspeccién urbanistica: contido e funcidns. Actas de inspeccion e acceso aos
lugares obxecto de inspeccion. A protecciéon do domicilio ante as actuacions inspectoras.
Tema 11.- A Proteccién da legalidade urbanistica: Suspensién das actuacions ilegais e as

suas medidas cautelares. A restauracion da orde xuridica infrinxida e a realidade fisica
alterada.

Tema 12.- A execucidn forzosa das medidas de restauraciéon urbanisticas. Tipoloxia e
procedemento.

Tema 13.- Suspensién e revision de licenzas e ordes de execucidn.

Tema 14.- Infracciéns urbanisticas: concepto e tipificacién; as persoas responsables.
Sanciéns urbanisticas: imposicidn, graduaciéon, competencia e procedemento.

Prescricion das sanciéns urbanisticas.

Tema 15.- A igualdade de xénero. O principio de igualdade e a tutela contra a
discriminacidn. Politicas publicas para a igualdade.

Vigo, na data da sinatura electrénica.
Maria José Caride Estévez, Concelleira Delegada da Area de Goberno de Urbanismo e Vivenda
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