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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
VIGO

Persoal, oposicions

RESOLUCION DE RECURSOS OEP 2020-2021-2022 (32 FASE DA CONVOCATORIA)

ANUNCIO

RESOLUCION DE RECURSOS OEP 2020-2021-2022 (32 FASE DA CONVOCATORIA)

A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 31 de marzo de 2025, adoptou o seguinte
acordo, de resolucion DE RECURSOS interpostos CONTRA AS BASES ESPECIFICAS REGULADORAS
DA CONVOCATORIA DE PROCESOS SELECTIVOS PARA A COBERTURA DE PRAZAS VACANTES
INCLUIDAS NAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2020, 2021 E 2022 (32 FASE DA
CONVOCATORIA, EXPTE. 45808/220):

PRIMEIRO.— Acordar en base aos fundamentos de este informe, a acumulacion e tramitacion
conxunta dos procedementos iniciados polos interesados que se relacionan: D. Grafia Feijéo
(20/02/2025), ].M. Villaverde Villaverde (20/02/2025), L. Comesafia Fernandez (20/02/2025),
E. Alonso Rodriguez (20/02/2025), F. Rodriguez Barbosa (20/02/2025), ]. Fernandez Riveiro
(21/02/2025), M.C. Gonzalez Costas (25/02/2025), M.A. Crespo Cibran (28/02/2025).

SEGUNDO.— Estimar os recursos de reposicion presentados por D. Grafia Feijéo
(20/02/2025), .M. Villaverde Villaverde (20/02/2025), L. Comesafia Fernandez (20/02/2025),
E. Alonso Rodriguez (20/02/2025), F. Rodriguez Barbosa (20/02/2025), J. Fernandez Riveiro
(21/02/2025), M.C. Gonzalez Costas (25/02/2025), contra o acordo da Xunta de Goberno
Local, de data 17/01/2025, polo que se aprobou a convocatoria e as bases especificas dos
procesos selectivos destinados 4 execucion das ofertas de emprego publico do Concello de
Vigo correspondentes ao anos 2020, 2021 e 2022 (32 fase) (BOP 31/01/2025) conforme aos
fundamentos xuridicos expostos.

Asi na praza de Inspector Control Concesionarias, no punto IIl.— Sistema de seleccion,
procede a modificacion da redaccién de xeito que quede redactada “Establécese o de concurso-
oposicion, entre persoal funcionario de carreira ou persoal laboral fixo integrado no Subgrupo
C2 de titulacién que conten, canto menos, cunha antigiiidade de dous anos nunha praza do
Grupo C, Subgrupo C2, escala de administracion xeral ou especial ou, no caso do persoal laboral,
nunha categoria de titulacién equivalente.”

TERCEIRO.— Rectificar, en base aos fundamentos de este informe, as bases de especificas de:

e Economista. No apartado V. Exercicios de oposicién, no cuarto exercicio: onde di “se
puntuara de cero (0) a dous (2) puntos, sendo necesario para aprobar obter unha
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puntuaciéon minima de dous (2) puntos”, debe dicir: “se puntuara de cero (0) a dous (2)
puntos, sendo necesario para aprobar obter unha puntuacién minima de un (1) punto”.

e Técnico/a medio servizos econémicos. No apartado VI.—Fase de oposicién para a
quenda libre, no terceiro exercicio: onde di “Este exercicio puntuarase de cero (0) a
tres (2) puntos, sendo necesario para aprobar obter unha puntuacién minima de un (1)
puntos”. Debe dicir: “Terceiro exercicio.— De caracter obrigatorio e eliminatorio. Este
exercicio puntuarase de cero (0) a dous (2) puntos, sendo necesario para aprobar obter
unha puntuacién minima de un (1) puntos.”

CUARTO.— Ordenar a realizaciéon das publicaciéons nos boletins e diarios oficiais que
correspondan, dispofiendo a sua insercién na web municipal www.vigo.org e na Intranet
Municipal aos efectos do seu publico cofiecemento.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso contencioso-administrativo perante
os xulgados do contencioso-administrativo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte
ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo que poiia fin 4 via administrativa, nos
supostos, termos e condicidéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

MDG
Vigo, data segundo sinatura electrénica.
O Alcalde.

PD. A Concelleira delegada de Normalizacién Lingiiistica, Educacién, Recursos Humanos e
Formacién (resolucion da Alcaldia de data 28/06/2024).— Maria Olga Alonso Suarez.

P.D. A concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestién Municipal
(resolucién da Alcaldia de data 28/06/2024 e acordo da Xunta de Goberno Local de data
28/06/2024).— Patricia Rodriguez Calvifio.
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