
RECURSOS HUMANOS

ASUNTO:  Proposta de aprobación de lista provisional de admitidos e excluídos, designación de 
membros dos órganos de selección e determinación de lugares e datas de celebración dos procesos 
selectivos derivados da execución da Oferta de Emprego Público correspondente ao ano 2008, en 
canto á provisión das seguintes prazas: Técnico/a de Xestión (promoción interna), Técnico/a Medio 
de  Servizos  Económicos  (promoción  interna),  Técnico/a  de  Prevención  de  Riscos  Laborais 
(oposición libre), Enxeñeiro Técnico de Obras Públicas (oposición libre), Alguacil (oposición libre), 
Administrativo de Administración Xeral (promoción interna), Oficial Conserxe (1 oposición libre e 1 
promoción  interna),  Oficial  Albanel  (1  oposición  libre  e  1  promoción  interna),  Oficial  Mecánico 
(oposición libre), Oficial Xardineiro (1 oposición libre e 3 promoción interna) e Oficial Desinfector 
(oposición libre).

INFORME-PROPOSTA

ANTECEDENTES

1.- A Xunta de Goberno Local, en sesión de data 30 de xuño de 2008, acordou aprobar a Oferta de Emprego 
Público correspondente ao citado exercicio (publicación no BOP do 10/02/2009 e no DOG do 19/02/2009),  
con modificación acordada e sesión da Xunta de Goberno Local de data 23 de abril do 2010, publicado no 
BOP do 12/05/ 2010 e no DOG do 02/06/2010.

2.- A aprobación das bases xerais e específicas reitoras dos procesos selectivos derivados foron aprobadas 
pola Xunta de Goberno Local en sesión de data 28 de maio do 2010, tendo sido publicadas no BOP o 
10/07/2010.

Finalizado o correspondente período de alegacións e recursos, estas foron resoltas en novos acordos da 
Xunta de Goberno Local de datas 05/08/2010 e 24/08/2010, ano, sendo publicadas no BOP do 11/10/2010,  
e no DOG do 27/11/2010 publicouse a redacción definitiva das citadas bases.

3.- Por Resolucións do Concelleiro-delegado da Área de Xestión Municipal de 09/03/2011 (BOE nº 45, do 
martes 22/02/2011 e BOP do mesmo día) procedeuse á convocatoria dos procesos selectivos para a 
provisión das prazas seguintes: 

– Técnico/a de Xestión (promoción interna)

– Técnico/a Medio de Servizos Económicos (promoción interna)

– Técnico/a de Prevención de Riscos Laborais (oposición libre)

– Enxeñeiro Técnico de Obras Públicas (oposición libre)

– Alguacil (oposición libre)

– Administrativo de Administración Xeral (promoción interna)

– Oficial Conserxe (1 oposición libre e 1 promoción interna)

– Oficial Albanel (1 oposición libre e 1 promoción interna)

– Oficial Mecánico (oposición libre)

– Oficial Xardineiro (1 oposición libre e 3 promoción interna)

– Oficial Desinfector (oposición libre).

4.- Rematado o prazo de presentación de instancias -de 20 días naturais - o día 14 de marzo do 2011, en  
data  05/04/2011  pola  Concellería-delegada  de  Área  de  Xestión  Municipal,  ditouse  Instrución  para  a 
designación  dos  membros  integrantes  dos  órganos  de  selección,  lugares  e  datas  de  celebración  dos 
exercicios correspondentes.

Pola súa parte, e solicitado informe ao técnico de Planificación e Organización de Recursos Humanos, en 
data  06/04/2011 emítese  informe sinalando a verificación  documental  das  solicitudes  presentadas,  con 



indicación da lista de excluídos, que se reproduce na parte dispositiva, polo cal procede elevar ao órgano  
competente proposta de aprobación dos referidos aspectos. 

FUNDAMENTACIÓN XURÍDICA

I.- O artigo 60 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Básico do Empregado Público, establece que:

“Os  órganos  de  selección  serán  colexiados  e  deberán  axustarse  aos  principios  de  imparcialidade  e 
profesionalidade dos seus membros, e tenderase, así mesmo, á paridade entre muller e home.

O persoal de elección ou designación política, os funcionarios interinos e o persoal eventual non poderán  
formar parte dos órganos de selección.

A pertenza aos órganos de selección será sempre a título  individual,  non podendo ostentarse esta  en 
representación ou por conta de ninguén”.

II.- O  réxime  de  funcionamento  dos  órganos  de  selección  recóllese  no  artigo  61,  así  o  o  contido  e 
desenvolvemento dos procesos selectivos, que os membros do citado órgano deberán respectar en todo 
caso, sen prexuízo daquelas instrucións concretas de funcionamento contidas nas bases ou en circulares e 
instrucións que podan acordarse polos órganos municipais competentes ao efecto.

III.- Pola súa banda, a Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, xa contemplaba no 
seu  artigo  127.1,  apartado  h)  que a composición  dos  tribunais  de oposicións será  predominantemente 
técnica, debendo posuír todos os seus membros un nivel de titulación igual ou superior ao esixido para o 
ingreso nas prazas convocadas. 

IV.- Visto o recollido na Base 7ª das Bases Xerais reitoras dos procesos selectivos derivados da Oferta de  
Emprego Público 2008 en canto á competencia da Xunta de Goberno Local, e considerando igualmente o 
disposto no artigo 127 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por 
Lei 57/2003, do 16 de decembro, proponse ao dito órgano a adopción do seguinte ACORDO:

“Primeiro.- Aprobar a lista provisional de admitidos e excluídos nos procesos selectivos convocados para a 
provisión  das seguintes prazas: Técnico/a de Xestión (promoción interna),  Técnico/a Medio de Servizos 
Económicos (promoción interna), Técnico/a de Prevención de Riscos Laborais (oposición libre), Enxeñeiro 
Técnico de Obras Públicas (oposición libre), Alguacil (oposición libre), Administrativo de Administración Xeral 
(promoción interna), Oficial Conserxe (1 oposición libre e 1 promoción interna), Oficial Albanel (1 oposición 
libre e 1 promoción interna),  Oficial  Mecánico (oposición libre),  Oficial  Xardineiro (1 oposición libre e 3 
promoción  interna)  e  Oficial  Desinfector  (oposición  libre), contidas  na  Oferta  de  Emprego  público 
correspondente ao ano 2008, e en consecuencia declarar admitidos á totalidade dos aspirantes presentados 
a excepción dos que expresamente se exclúen en listado subseguinte, nos termos do informe emitido polo  
técnico  de  Organización  e  Planificación  de  Recursos  Humanos  en  data  06/04/2011,  e  polos  motivos 
indicados co código correspondente:

PRAZA DE TÉCNICO/A DE PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS
(OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
GONZÁLEZ PÉREZ LUCÍA            34874792F (2)
JUSTO GODAY MARÍA ELENA      32690627Z (2)
MACEDA CASAS JOSE IGNACIO     36142817L (3)

PRAZA DE ENXEÑEIRO TÉCNICO DE OBRAS PÚBLICAS (OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
BARBUDO GARCÍA JOSE IGNACIO     12234008D (4)
SANTORIO MOSCOSO DIEGO            53172015V (4)
SUÁREZ MANSILLA CARLOS           33282750W (4)



PRAZA DE ALGUACIL (OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
CAMEÁN GUIMIL SANTIAGO         36150578Y (2)
MOSCOSO FERNÁNDEZ ISRAEL           36151667Z (2)
NÚÑEZ DE LA BASTIDA MANUEL           31615586Q (3) e (5)
PRIETO COLLAZO RUTH 36158401D (1)
REY VIEITES ÁLVARO 33295157N (2)

PRAZA DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN XERAL
(PROMOCIÓN INTERNA)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
ALONSO ÁLVAREZ MARÍA ÁNGELES    36114883F (6)
CORRAL GONZÁLEZ ALBERTO JAVIER   36108258Y (6)
CRESPO BASTOS JOSE MANUEL      36047965L (8)
DAVILA CRESPO MARINA           36049214A (8)
GARCÍA MENDUIÑA MARÍA  ISABEL        36065433F (3)
GONZÁLEZ RODRÍGUEZ MARÍA EMILIA        36068508T (7)
IBRAHIMI TALAMZALATI SOUAD            X2703194G (6)
SOTO BÚA MONTSERRAT       36107948H (6)

PRAZA DE OFICIAL CONSERXE (OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
COSTAS VÁZQUEZ ANDREA           36131182E (2)
FERNANDEZ PAZ PATRICIA 36153638F (10)
PRIETO COLLAZO RUTH 36158401D (1)
REY VIEITES ÁLVARO 33295157N (2)

PRAZA DE OFICIAL CONSERXE (PROMOCIÓN INTERNA)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
FERNÁNDEZ ALONSO JOSE ÁNGEL       36037789D (9)

PRAZA DE OFICIAL ALBANEL (OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
COSTAS VÁZQUEZ ANDREA           36131182E (2)

PRAZA DE OFICIAL XARDINEIRO (OPOSICIÓN LIBRE)

APELIDOS NOME DNI CAUSA
COSTAS VÁZQUEZ ANDREA           36131182E (2)

CORRESPONDENCIAS DOS CÓDIGOS NUMÉRICOS

(1) Por presentar a súa solicitude fora do prazo establecido ao efecto.
(2) Por non asinar a súa solicitude de admisión ás correspondentes probas selectivas.
(3) Por  non  acreditar  ter  ingresado  os  dereitos  de  exame,  mediante  orixinal  ou  copia  compulsada 

acreditativa do ingreso.



(4) Por non acreditar ou manifestar estar en posesión da titulación esixida nas bases da convocatoria.
(5) Por non declarar que reúne as condicións e requisitos esixidos para o ingreso na función pública e na 

praza á que aspira, segundo o establecido na Base Cuarta das Xerais da convocatoria, e nas Bases 
Específicas de cada praza mediante declaración xurada ao efecto.

(6) Por non ser funcionario de carreira deste Concello.
(7) Por non ser persoal funcionario ou laboral fixo ao servizo da Corporación, que desenvolva funcións de 

persoal funcionario auxiliar administrativo. 
(8) Por non contar coa condición de auxiliar de administración, ben sexa funcionario/a da escala Auxiliar 

Administrativa  ou  persoal  laboral,  que  desenvolva  funciones  de  persoal  funcionario  de  auxiliar 
administrativo ao servizo da Corporación.

(9) Por non contar coa condición de persoal laboral ao servizo da Corporación, de conformidade coa Base 
III das específicas da convocatoria.

(10) Renuncia  da interesada.

Segundo.- De conformidade co previsto  no artigo 71 da Lei  30/1992,  de 26 de novembro de Réxime 
Xurídico das Administracións Públicas e do Procedemento Administrativo Común, os aspirantes excluídos 
dispoñen  de  un  prazo  de  subsanación  de  deficiencias,  achega  de  documentación  e  recusación  dos 
membros dos órganos de selección de 10 días hábiles, contados dende o seguinte ao da publicación do 
presente  acordo  no  Boletín  Oficial  da  Provincia;  subsanación  que  deberá  realizarse  inescusablemente 
mediante a presentación da documentación no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou nas demais formas 
que determina o artigo 38 da citada Lei, no modelo de solicitude que figura como anexo ao presente acordo, 
advertíndoselle que de non facelo serán declarados definitivamente excluídos. 

Unha vez resoltas as reclamacións, a relación definitiva de admitidos publicarase no Taboleiro de Edictos da 
Casa do Concello e na páxina web do concello (www.vigo.org), sen necesidade de novo anuncio no Boletín 
Oficial da Provincia.

Terceiro.-  Dar  conformidade á proposta  para a  designación dos  membros integrantes  dos  órganos de 
selección,  lugares  e  datas  de  celebración  dos  exercicios  correspondentes,  efectuada  polo  Concelleiro-
delegada  de  Área  de  Xestión  Municipal,  contida  en  Instrución  de  data  05/04/2011,  acordando  que  os 
órganos de selección quedarán integrados polos seguintes membros:

Presidente.-

Técnico/a de Xestión: Titular: Dª Sonia Estrada Ibañez, técnica de formación e avaliación de Recursos 
Humanos do  Concello  de Vigo.  Suplente:   Dª  Luz  María  González Domínguez,  técnica  de actividades 
turísticas do Concello de Vigo.  
 
Técnico/a Medio Servizos Económicos: Titular: Dª. Mª Jesús Magdalena Vila, Directora de Ingresos do 
Concello de Vigo. Suplente: Dª María José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Inspección de Tributos do 
Concello de Vigo. 

Técnico/a  Prevención  Riscos  Laborais:  Titular:  D.  Antonio  Vivero  Mijares,  Licenciado  en  Dereito  do 
Concello de Vigo. Suplente: D. Alvaro Crespo Casal, enxeñeiro industrial do Concello de Vigo.

Enxeñeiro/a Técnico/a Obras Públicas: Titular: D. Alvaro Crespo Casal, xefe da Área de Servizos Xerais 
do  Concello  de  Vigo.  Suplente:  D.  Agustín  Rodríguez  Carballo,  Xefe  do  Servizo  de  Vías  e  Obras  e 
Infraestructuras do Concello de Vigo.

Alguacil:  Titular: D. Luis Rodríguez-Cadarso de la Peña, técnico de administración xeral do Concello de 
Vigo.  Suplente:  D.  Ezequiel  Fernández Carpintero,  técnico de organización e planificación de Recursos 
Humanos do Concello de Vigo.

Administrativo/a de Administración Xeral: Titular: Luz María González Domínguez, técnica de actividades 
turísticas do Concello de Vigo. Suplente: Dª Sonia Estrada Ibañez, técnica de formación e avaliación de 
Recursos Humanos do Concello de Vigo

Oficial Conserxe: Titular: D. Antonio Vivero Mijares, Licenciado en Dereito do Concello de Vigo. Suplente: 



Dª Sonia Estrada Ibañez, técnica de formación e avaliación de Recursos Humanos do Concello de Vigo

Oficial Albanel: Titular: D. Francisco Javier Gutiérrez Orúe, xefe do Servizo de Desenvolvemento Local e 
Emprego. Suplente: D. Benjamín Collazo Rodríguez, enxeñeiro Industrial do Concello de Vigo.

Oficial Mecánico:  Titular: D. Oscar Santiago Alonso Ferragud, xefe do Parque Móbil e Xerencia Parque 
Central do Concello de Vigo. Suplente:  Titular: D. Alvaro Crespo Casal, xefe da Área de Servizos Xerais do 
Concello de Vigo.

Oficial Xardineiro:  Titular: D. Gilberto Moldes Crespo, xefe do Servizo de Montes, Parques e Xardíns do 
Concello de Vigo. Suplente: D. Rafael Lage Veiga, enxeñeiro de Montes, Parques e Xardíns do Concello de 
Vigo.

Oficial  Desinfector:  Titular:  Dª  María  Dolores Bernárdez Fernández,  xefa  do Laboratorio  Municipal  do 
Concello de Vigo. Suplente: D. Jesús Núñez-Torrón López, xefe da Área de Benestar Social do Concello de  
Vigo.

Secretario/a .- 

Técnico/a de Xestión: Titular: Dª María José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Inspección de Tributos do 
Concello de Vigo. Suplente: Dª Beatriz Barbará Rodríguez, técnica de Administración Xeral do Concello de 
Vigo.  
 
Técnico/a Medio Servizos Económicos: Titular: D. Gustavo Rodríguez Bartol, técnico de Administración 
Xeral  do  Concello  de  Vigo.  Suplente:  Dª  Susana  García  Alvarez,  técnica  de  Administración  Xeral  do 
Concello de Vigo.

Técnico/a Prevención Riscos Laborais: Titular: D. Lucio C. Varela Borreguero, técnico de Administración 
Xeral  do  Concello  de  Vigo.  Suplente:  D.  José  Rodríguez  García,  técnico  de  Administración  Xeral  do 
Concello de Vigo.

Enxeñeiro/a Técnico/a Obras Públicas: Titular: D. Marta Riobó Ibañez, técnica de administración xeral  do 
Concello de Vigo. Suplente: D. José Rodríguez García, técnico de administración xeral do Concello de Vigo.

Alguacil: Titular:,  Dª.  Susana  García  Alvarez,  técnica  de  administración  xeral  do  Concello  de  Vigo. 
Suplente: D. Beatriz Barbará Rodríguez, técnica de Administración Xeral do Concello de Vigo.

Administrativo/a de Administración Xeral: Titular: Rosa Ana Garcinuño Barreiro, xefa de Seguridade do 
Concello de Vigo. Suplente: Dª María José Loureiro Bada, xefa do Servizo de Inspección de Tributos do 
Concello de Vigo.

Oficial Conserxe: Titular:, Dª. Mª.del Carmen Pintado García, técnica de Administración Xeral do Concello 
de Vigo. Suplente:  Dª. Mª del Carmen Pazos Area, Técnica de Administración Xeral do Concello de Vigo

Oficial Albanel: Titular: Rosa Ana Garcinuño Barreiro, xefa de Seguridade do Concello de Vigo. Suplente: 
D. Secundino Otero Failde, técnico de Administración Xeral do Concello de Vigo.

Oficial Mecánico: Titular: Dª. Margarita Parajó Calvo, técnica de Administración Xeral do Concello de Vigo. 
Suplente: D. Luis Rodríguez-Cadarso de la Peña, técnico de Administración Xeral do Concello de Vigo.

Oficial  Xardineiro:  Titular:  D.  Secundino Otero Failde,  técnico de Administración Xeral  do Concello  de 
Vigo.. Suplente:  D. Pablo Olmos Pita, técnico de Administración Xeral do Concello de Vigo

Oficial Desinfector:  Titular: D. Pablo Olmos Pita, técnico de Administración Xeral do Concello de Vigo. 
Suplente: D. Secundino Otero Failde, técnico de Administración Xeral do Concello de Vigo



Vogais.-

Técnico/a de Xestión: 

1º Titular: Dª Ana Martín Herrero, técnica media de Servizos Económicos da Xerencia Municipal de 
                 Urbanismo.

Suplente: D. Javier Muradás Blanco, técnico de xestión do concello de Vigo.

2º  Titular: Dª. Alicia Paula Otero González, técnica de administración xeral do Concello de Pontevedra.

 Suplente: D. José María Campos Durán, técnico de administración xeral do Concello de Pontevedra.

3º Titular: D. José Carlos Montemuiños Santos, inspector da Policía Local do Concello de Vigo.

Suplente:  Dª. Cristina Chao Polo, funcionaria da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Técnico/a Medio Servizos Económicos: 

1º Titular: Dª María Dolores Vieites Alén, técnica media de Servizos Económicos do Concello de Vigo.

Suplente:  Dª. Mª del Carmen Pazos Area, Técnica de Administración Xeral do Concello de Vigo

2º  Titular: D. José María Campos Durán, técnico de administración xeral do Concello de Pontevedra.

Suplente:   Dª. Alicia Paula Otero González, técnica de administración xeral do Concello de Pontevedra

3º Titular: Dª. Belén Pérez Barreira, técnica media de servizos económicos do Concello de Vigo.

Suplente: D. Javier D. Muradás Blanco, técnico de xestión do  Concello de Vigo.

Técnico/a Prevención Riscos Laborais: 

1º Titular: Dª Sonia Estrada Ibañez, técnica de formación e avaliación de Recursos Humanos do 
Concello de Vigo.

Suplente: Dª Luz María González Domínguez, técnica de actividades turísticas do Concello de 
Vigo.

2º  Titular: Dª. Esther González  Pillado, Catedrática de Dereito Procesal da Univesidade de Vigo.

 Suplente: D. Pablo Grande Seara. Profesor e doutor de dereito procesal da Universidade de   
Vigo.

3º Titular: D. Santiago J. Martínez Pardo, funcionario do Concello de Vigo.

Suplente: D. Javier  Muradás Blanco, técnico de xestión  do Concello de Vigo.

Enxeñeiro/a Técnico/a Obras Públicas: 

1º Titular: D. Sergio González Prada, enxeñeiro de camiños do Concello de Vigo.

Suplente: D. Juan  José Aguirre Rodríguez enxeñeiro-técnico de obras públicas da Xerencia 
Municipal de Urbanismo.

2º  Titular: D. José Antonio Vilán Vilán, Catedrático de Enxeñería Mecánica da Universidade de Vigo.

 Suplente:  D. Benjamín Collazo Rodríguez, Enxeñeiro Industrial do Concello de Vigo.

3º Titular: D. Jorge Muñoz Rama, enxeñeiro técnico de obras públicas do Concello de Vigo.

Suplente:  D. Alfonso Berros Pérez, enxeñeiro técnico industrial do Concello de Vigo.

Alguacil:

1º Titular: Dª Teresa Vaqueiro Hervello, xefa Subalternos do Concello de Vigo.

Suplente: Dª. María Laura Escudero Martínez, subalterna do Concello de Vigo.

2º  Titular: Dª. Mª. Elvira Castellano Soto, subalterna do Concello de Pontevedra.

 Suplente:  D. José Luis García Soto, subalterno do  Concello de Pontevedra.



3º Titular: Dª. Mª Raquel Rodríguez Díaz, administrativa de Administración Xeral do Concello de 
Vigo.

Suplente: D. Santiago J. Martínez Pardo, funcionario do Concello de Vigo.

Administrativo/a de Administración Xeral:

1º Titular: Dª Mónica Domínguez Estévez, administrativa de Administración Xeral do Concello de 
Vigo.

Suplente: Dª Marta Román Breijo, administrativa de Administración Xeral do Concello de Vigo.

2º  Titular: Dª. Carmen Franco Alonso, administrativa de Administración xeral  do Concello de  
Pontevedra.

 Suplente: D. Manuel Sanesteban Rodríguez, administrativo de Administración xeral  do Concello de  
Neda.

3º Titular: D. Oscar Couce Senra, Administrativo da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Suplente: Dª. Concepción Rodríguez Garrido, administrativa do Concello de Vigo.

Oficial Conserxe:

1º Titular: Dª Teresa Vaqueiro Hervello, xefa Subalternos do Concello de Vigo.

Suplente: Dª Patricia Cid Mouteira, subalterna do Concello de Vigo.

2º  Titular: Dª Mónica Muradás Garrido, subalterna do Concello de Vigo.

 Suplente: Dª María Laura Escudero Martínez, subalterna do Concello de Vigo.

3º Titular: D. José Luis García Soto, subalterno do  Concello de Pontevedra.

Suplente:   Dª. Mª. Elvira Castellano Soto, subalterna do Concello de Pontevedra.

4º Titular: D. Oscar Couce Senra, Administrativo da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Suplente: Dª. Concepción Rodríguez Garrido, administrativa do Concello de Vigo.

5º Titular: D. Santiago J. Martínez Pardo, funcionario do Concello de Vigo.

Suplente: Dª. Mª Raquel Rodríguez Díaz, administrativa de Admón. Xeral do Concello de Vigo

6º  Titular: D. Julio Casal Piñeiro, funcionario do Concello de Vigo.

 Suplente: D. Guillermo Lorenzo Carrera, empregado do Concello de Vigo.

Oficial Albanel:

1º Titular: D. José Luis Amoedo Mosquera, capataz de Vías e Obras do Concello de Vigo.

Suplente: D. Alfonso Berros Pérez, enxeñeiro técnico industrial do Concello de Vigo.

2º  Titular: D. José Carlos Gutiérrez Rodríguez, oficial albanel do Concello de Vigo.

 Suplente: D. José Manuel Martínez González, capataz de Vías e Obras do Concello de Vigo.

3º Titular: D. Jaime Capelo Rios,  Xefe Unidade  Operativa do Concello de Pontevedra.

Suplente: D. Manuel  Cancela  Outeda, Xefe Unidade Operativa  do Concello de Pontevedra.

4º Titular: D. Manuel Bueno Heredia, funcionario do Concello de Vigo.

Suplente: D. Francisco J. García Soto, empregado laboral do Concello de Vigo.

5º Titular: D. José Manuel Sanmartín Cerqueira, empregado laboral  do Concello de Vigo.

Suplente: D. Carlos Pérez Rodríguez, empregado laboral do Concello de Vigo.

6º  Titular: D. José Salvador Sanmartín Gómez, funcionario do Concello de Vigo.

 Suplente: D. Guillermo Lorenzo Carrera, empregado do Concello de Vigo.



Oficial Mecánico:

1º Titular: D. José Luis Amoedo Moreira, oficial mecánico do Parque Móbil do Concello de Vigo.

Suplente: D. Eugenio Falque Fontán, oficial conductor do Parque Móbil do Concello de Vigo.

2º  Titular: D. Francisco Javier Agulla Amorín, oficial mecánico do Parque Móbil do Concello de 
Vigo.

 Suplente: D. José Luis Villarroel Vila, oficial conductor do Parque Móbil do Condello de Vigo.

3º Titular: D. Jaime Capelo Rios,  Xefe Unidade  Operativa do Concello de Pontevedra.

Suplente: D. Manuel  Cancela  Outeda, Xefe Unidade Operativa  do Concello de Pontevedra.
4º Titular: D. Carlos Pérez Rodríguez, empregado laboral do Concello de Vigo.

Suplente: D. Francisco J. García Soto, empregado laboral do Concello de Vigo.

5º Titular: D. Ramón  Vázquez Pazó, empregado laboral  do Concello de Vigo.

Suplente: D. Enrique Alonso Rodríguez, empregado laboral do Concello de Vigo.

6º  Titular: D. Manuel Barciela Rivera, funcionario do Concello de Vigo.

 Suplente: D. José Manuel Sanmartín Cerqueira, empregado laboral  do Concello de Vigo.

Oficial Xardineiro:

1º Titular: D. Benjamín Collazo Rodríguez, enxeñeiro industrial do Concello de Vigo.

Suplente: D. Alfonso Conde Rodríguez, oficial xardineiro do Concello de Vigo.

2º  Titular: D. José Antonio Ballesteros Barcia, Oficial de oficios  do Concello de Vigo.

 Suplente: D. Gerardo Sánchez Vicente, oficial xardineiro do Concello de Vigo.

3º Titular: D. Manuel  Cancela  Outeda, Xefe Unidade Operativa  do Concello de Pontevedra.

Suplente: D. Jaime Capelo Rios,  Xefe Unidade  Operativa do Concello de Pontevedra.

4º Titular: D. Francisco J. García Soto, empregado laboral do Concello de Vigo.

Suplente: D. Manuel  Bueno Heredia, funcionario do Concello de Vigo.

5º Titular: D. Oscar Couce Senra, funcionario da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Suplente: D. Guillermo Lorenzo Carrera, empregado do Concello de Vigo.

6º  Titular: D. José Manuel Sanmartín Cerqueira, empregado laboral do Concello de Vigo.

 Suplente: D. José Salvador Sanmartín Gómez, funcionario do Concello de Vigo.

Oficial Desinfector:

1º Titular: D. Eugenio Costas Riveiro, técnico medio laboratorio do Concello de Vigo.

Suplente: Dª Rocío Lago Carrera, analista de laboratorio do Concello de Vigo.

2º  Titular: D. Ruben Garrido Rivero, Xefe do Departamento de Agraria,  da Consellería de Medio 
Rural  da Xunta de Galicia.

 Suplente: D. Manuel  Pérez Barredo, enxeñeiro-técnico agrícola da Consellería de Medio Rural  
da Xunta de Galicia. 

3º Titular: Dª Rosa Ana Martínez Aragunde, técnica auxiliar de laboratorio do Concello de Vigo.

Suplente: Dª. Esther Cambeiro Fuentes,  analista de  laboratorio do Concello de Vigo.

4º Titular: D. Francisco J. García Soto, empregado laboral do Concello de Vigo.

Suplente: D. Alfonso  Conde Rodríguez, empregado laboral do Concello de Vigo.



5º Titular: D. Enrique Alonso Rodríguez, empregado laboral do Concello de Vigo.

Suplente: D. Ramón  Vázquez Pazó, empregado laboral  do Concello de Vigo.

6º  Titular: D. José Manuel Sanmartín Cerqueira, empregado laboral do Concello de Vigo.

 Suplente: D. José Salvador Sanmartín Gómez, funcionario do Concello de Vigo.

Terceiro.- En igual senso, dispoñer que as datas e lugares de celebración do primeiro exercicio de cada un  
dos procesos selectivos serán os seguintes:

Técnico/a  de  Xestión: Promoción  interna: Martes,  10  de  maio  de  2011,  ás  09,00  horas,  na  Sala 
Audiovisual “Vigo-dixital”, sita na planta 11º da Casa do Concello.
 
Técnico/a Medio Servizos Económicos:  Promoción interna: Martes, día 31 de maio de 2011, ás 09,00 
horas, na Sala Audiovisual “Vigo-dixital”, sita na planta 11ª da Casa do Concello.

Técnico/a Prevención Riscos Laborais: Quenda libre: Luns, día 30 de maio de 2011, ás 09,00 horas , no 
Instituto Feiral de Vigo, IFEVI, sito na Avda. do Aeroporto nº 772 (Cotogrande).

Enxeñeiro/a Técnico/a Obras Públicas: Quenda libre: Luns, día 23 de maio de 2011, as 09,00 horas no 
Instituto Feiral de Vigo, IFEVI, sito na Avda. do Aeroporto nº 772 (Cotogrande).

Alguacil: Quenda libre: Martes, día 24 de maio de 2011, as 12,00 horas no Instituto Feiral de Vigo, IFEVI, 
sito na Avda. do Aeroporto nº 772 (Cotogrande) Vigo

Administrativo/a de Administración Xeral: Promoción interna: Venres, día 27 de maio de 2011, as 12,00 
horas no Instituto Municipal de Educación (IME), sito no camiño Chouzo nº 2, desta cidade.

Oficial Conserxe: Quenda de promoción interna: Luns, día 9 de maio de 2011, ás 12,00 horas, na Sala 
Audiovisual “Vigo-dixital”, sita na planta 11ª da Casa do Concello. 
Quenda libre: Xoves, día 26 de maio de 2011, as 12,00 horas, no Instituto Feiral de Vigo -IFEVI-, sito na  
Avda. do Aeroporto nº 772 (Cotogrande).
 
Oficial  Albanel:  Quenda  de  promoción  interna: Martes,  día  10  de  maio,  as  12,00  horas,  na  Sala 
Audiovisual, “Vigo-dixital” sita na planta 11ª da  casa do Concello.
Quenda libre: Venres, día 13 de maio de 2011, ás  12,00 horas, na Sala Audiovisual “Vigo-dixital”, sita na  
planta 11ª da Casa do Concello. 

Oficial Mecánico: Quenda libre:  Martes, día 24 de maio de 2011, as 12,00 horas, na Sala Audiovisual 
“Vigo-dixital”, sita na planta 11ª da Casa do Concello. 

Oficial Xardineiro: Quenda de promoción interna: Mércores, día 11 de maio, as 12,00 horas, na Sala 
Audiovisual “Vigo-dixital”, sita na planta 11ª da casa do Concello.
Quenda libre: Lúns, día 30 de maio de 2011, as 12,00 horas,  no Instituto Feiral de Vigo, IFEVI, sito na 
Avda. do Aeroporto nº 772 (Cotogrande).

Oficial Desinfector: Quenda libre:  Xoves, día 12 de maio de 2011, ás 12,00 horas, na Sala Audiovisual 
“Vigo-dixital”, sita na planta 11ª da Casa do Concello.

Para o suposto de modificación dos lugares e datas de celebración das probas dos procesos selectivos 
derivados  das  Ofertas  de  Emprego  Público  correspondente  ao  ano  2008,  habilítase  expresamente  ao 
Concelleiro-delegado da Área de Xestión Municipal para dispoñer tales cambios por resolución do mesmo.

Cuarto.- Informar aos aspirantes que as probas efectuaranse en chamamento único, quedando excluidos 
os/as aspirantes que non concorran. Deberán presentarse para a realización de cada exercicio provistos do 
DNI ou documento equivalente acreditativo de identidade, así como  dos medios materiais adecuados e 
necesarios para a práctica das probas. Os sucesivos anuncios publicaranse exclusivamente no Taboleiro de 
Edictos da Casa do Concello, nos lugares onde se celebren as probas e na páxina web do Concello de Vigo  
(www.vigo.org).



Contra o presente acordo poderase interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo de 1 mes contado 
dende a publicación do mesmo, ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados 
dende o seguinte ao da notificación do acto administrativo que poña fin á vía administrativa, nos supostos,  
termos e condicións do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da 
Xurisdicción Contencioso-Administrativa.

EFC/

          Vigo, 11 de abril de 2011
OTECNICO DE  ORGANIZACION E

PLANIFICACIÓN DE RR.HH.

Ezequiel Fernández Carpintero

CONFORME, 
A XEFA DO SERVIZO DE RECURSOS HUMANOS

María Dapena Gómez

Conforme coa precedente proposta, remítase á Xunta de Goberno Local

O CONCELLEIRO-DELEGADO DA 
ÁREA DE XESTIÓN MUNICIPAL

Carlos López Font



ANEXO

EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE  DO CONCELLO DE VIGO

Apelidos e Nome:       DNI:      

Domicilio:       Telefono:      

Domicilio a efectos de notificacion:       Telefono:      

MANIFESTA: 

Que  tendo  sido  excluido  dos  procesos  selectivos  convocados  para  a  provisión  da  praza  de  ,       
pertenecente a Oferta Publica de Emprego do ano 2008, polo motivo  (marcar) SOLICITA a súa admisión.

CORRESPONDENCIAS DOS CÓDIGOS NUMÉRICOS

(1) Por presentar a súa solicitude fora do prazo establecido ao efecto.
(2) Por non asinar a súa solicitude de admisión ás correspondentes probas selectivas.
(3) Por non acreditar ter ingresado os dereitos de exame, mediante orixinal ou copia compulsada 

acreditativa do ingreso.
(4) Por  non  acreditar  ou  manifestar  estar  en  posesión  da  titulación  esixida  nas  bases  da  

convocatoria.
(5) Por non declarar que reúne as condicións e requisitos esixidos para o ingreso na función pública 

e na praza á que aspira, segundo o establecido na Base Cuarta das Xerais da convocatoria, e 
nas Bases Específicas de cada praza mediante declaración xurada ao efecto.

(6) Por non ser funcionario de carreira deste Concello.
(7) Por non ser persoal funcionario ou laboral fixo ao servizo da Corporación, que desenvolva  

funcións de persoal funcionario auxiliar administrativo. 
(8) Por non contar coa condición de auxiliar de administración, ben sexa funcionario/a da escala 

Auxiliar Administrativa ou persoal laboral, que desenvolva funciones de persoal funcionario de 
auxiliar administrativo ao servizo da Corporación.

(9) Por non contar coa condición de persoal laboral ao servizo da Corporación, de conformidade  
coa Base III das específicas da convocatoria.

     (10) Renuncia  da interesada.

Vigo,  de  de 2011.           

O/A INTERESADO/A
(Apelidos e nome)
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