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Documento asinado

CONCELLO
DE VIGO

ANUNCIO DA COMISION DE VALORACION

Valoracién provisional da primeira fase (concurso) do proceso de provision do posto de Xefe/a
de Electromecéanicos mediante concurso especifico (segunda convocatoria) (Exp. 46749/220)

De acordo co sinalado na base quinta das especificas que rexen esta convocatoria “Unha vez as
comisions de valoracion fixesen valoracion provisional do concurso, esta publicarase no taboleiro de
anuncios do concello, podendo formular os aspirantes reclamaciéon nos seguintes 10 dias habiles, no
seu caso.”

Anexo |.- Valoracién provisional da primeira fase (concurso) do proceso de provision do posto
de Xefe/a de Electromecanicos mediante concurso especifico, segunda convocatoria (base 5°
das especificas que rexen o proceso de provision, BOP de Pontevedra nim. 114 do 17/06/2025).
Resumo:

Arranz Gonzalez, Begofa ***7035**
A).- Méritos xerais maxima 20 puntos
1.1.1. Grao persoal consolidado. maximo 4 puntos
Posesion dun grao igual ao do posto solicitado 3,00 puntos
1.1.5. Cursos de formacion e perfeccionamento. maximo 5 puntos
5,00 puntos
B).- Méritos especificos. maxima 20 puntos.
1.1.8. Experiencia profesional maximo 8 puntos
2,72 puntos
1.1.9. Formacién especifica maximo 12 puntos
12,00 puntos
Total 22,72 puntos

Anexo ll.- Valoracion provisional da primeira fase (concurso) do proceso de provision do posto
de Xefe/a de Electromecanicos mediante concurso especifico, segunda convocatoria (base 5°
das especificas que rexen o proceso de provision, BOP de Pontevedra nim. 114 do 17/06/2025).
Detalle:

Arranz Gonzalez, Begona ***7035**
A).- Méritos xerais maxima 20 puntos
1.1.1. Grao persoal consolidado. maximo 4 puntos
Posesioén dun grao igual ao do posto solicitado 3,00 puntos
1.1.2. Antiguiidade. maximo 2 puntos
1.1.3. Exercicio de dereitos de conciliacion. maximo 1 punto
1.1.4. Valoracion do traballo desenvolvido. maximo 3 puntos
1.1.5. Cursos de formacion e perfeccionamento. maximo 5 puntos
Copia do documento - Concello de Vigo Data impresion: 04/11/2025 10:07 | Paxina 1 de 2
46749-220 CSV: ABA2DE-363442-D78E41-TRPMSC-WSCS55-FD

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cédigo QR da esquerda ou o cédigo de
verificacion na direccién http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

ASINADO POR: XEFA SERVIZO FISCALIZACION - ( MARIA DOLORES HERNANDEZ VIDAL ) 03/11/2025 12:20:08

Documento asinado

CONCELLO
DE VIGO

1.1.5.1.- Asistencia a cursos:
- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,05 puntos/hora.
- Cursos con certificado de asistencia: 0,03 puntos/hora.

5,00 puntos

1.1.6. Titulacions académicas.

maximo 3 puntos

)

1.1.7. Nivel de cofiecemento da lingua galega.

maximo 2 puntos

)

B).- Méritos especificos.

maxima 20 puntos.

1.1.8. Experiencia profesional.

maximo 8 puntos

2- Servizos posto A1/A2 con xefatura e CD 24-26: 0,050
puntos/mes.

24 meses = 1,20

4- Servizos posto A1/A2 sen xefatura e sen distincion de niveis:
0,020 puntos/mes.

76 meses =1,52

2,72 puntos

1.1.9. Formacion especifica.

maximo 12 puntos

- Cursos certificado aproveitamento: 0,05 puntos/ hora.

12,00 puntos

Total

22,72 puntos

Vigo, & data da sinatura dixital

A Secretaria da Comision de Valoracion.- Maria Dolores Hernandez Vidal.
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