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PROCESO SELECTIVO DUNHA PRAZA DE OFICIAL SEPULTUREIRA/O DERIVADA DA
OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO CONCELLO DE VIGO 2020-2021-2022 (2% FASE), POLA
QUENDA LIBRE

ANUNCIO: ACORDO SOBRE R[ECLAMACIONS AO 1° EXERCICIO E CONVOCATORIA DO 2°
EXERCICIO DE CARACTER PRACTICO, OBLIGATORIO E ELIMINATORIO

DESESTIMACION DE RECLAMACIONS:

Examinada a reclamacion presentada ao 1° exercicio, en sesion que tivo lugar o dia
20.02.2026, o 6rgano de seleccion acordou a sua desestimacion . Unese a este
anuncio o acordo adoptado.

Contra o referido acordo & persoa reclamante podera interpofier recurso de alzada
no prazo dun mes, contado a partir do seguinte da sua publicacion, ante a Xunta de

Goberno Local.

CONVOCATORIA 2° EXERCICIO PRACTICO, OBRIGATORIO E ELIMINATORIO:

Convdcase as persoas aspirantes que superaron o 1° exercicio, a realizaciéon do 2°
exercicio de caracter practico, obrigatorio e eliminatorio, que tera lugar o 11 de
marzo, as 09.00 horas nas instalaciéns do cemiterio de Pereiré, en Vigo.

O chamamento unico tera lugar no dia e hora sinalado na porta principal do
cemiterio de Pereiré.. Todas as persoas convocadas deberan estar presentes a hora
sinalada (09.00 horas). A inasistencia supora a exclusién do proceso selectivo.

O exercicio realizarase en quendas individuais e, polo tanto, de forma sucesiva. De
acordo co resultado do sorteo realizado o dia 06.02.2026, a orde de intervencién das
persoas aspirantes sera a seguinte:

APELIDOS, NOME
IGLESIAS PEIXOTO, J.M.
MONTERO GONZALEZ, L.
AGULLA GONZALEZ, G
CARRERA FERREIRA, J.A.
CONDE SALGADO, M.A.
DASILVA RIVAS, M.
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As persoas aspirantes deberan vir provistas de DNI ou documento identificativo
fehaciente.

CONTIDO DO ACORDO DE DESESTIMACION DA RECLAMACION PRESENTADA AO 1°
EXERCICIO:

En sesion de data 20.02.2026, o 6rgano de seleccion acodou o seguinte:
RECLAMACION: W14308885-1421.

MOTIVO DA RECLAMACION: a persoa aspirante afirma que a pregunta 20 ten o seu
fundamento na Guia de Consenso de Sanidade Mortuoria e que, ao seu xuizo, este
documento non impédn criterios técnicos de obrigado cumprimento ao carecer de
caracter vinculante. Expon que, por aplicacion da disposicién transitoria quinta do
Decreto 129/2023, do 31 de agosto, de sanidade mortuoria de Galicia, procede
remitirse ao artigo 27.2 do Decreto 151/2014, de 20 de novembro, de sanidade
mortuoria de Galicia, que esixe meramente unha drenaxe adecuada sen determinar
unha porcentaxe e solicita a anulacién da pregunta.

A respecto da pregunta 29, a persoa aspirante manifesta que esta fora do temario
pois considera que a pregunta esta referida ao artigo 45 da Lei organica 3/2007, de
22 de marzo, para a igualdade efectiva de homes e mulleres e que este artigo non
teria encaixe en ningun dos Titulos da dita Lei organica vinculados, sequndo afirma,
ao tema 4 da parte xeral. Solicita a anulacién da pregunta.

FUNDAMENTOS DO ACORDO:

De acordo coas Bases especificas que rexen o presente proceso selectivo, o primeiro
exercicio, de caracter obrigatorio e eliminatorio, consistira en contestar por escrito,
no tempo que estime o d6rgano de seleccién, a un cuestionario tipo test de 30
preguntas como minimo, con catro respostas alternativas por pregunta, relacionadas
coas materias contidas no temario que figura como anexo a estas bases (...).
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Doutro lado, as Bases xerais preceptuan que para a elaboracién dos exames tipo test,
o Tribunal tomara como referencia manuais especializados e/ou textos normativos
(indicando editorial, autor e ISBN, e/ou no seu caso Diario Oficial de publicacién).

Considerando estas premisas, con respecto a pregunta 20 cémpre sinalar que o tema
4 da parte especifica titulase: “Sepulturas: concepto e usos”.

A pregunta sobre a que versa a reclamacién ten o seguinte tenor:

“Los nichos deberan estar diseflados en su montaje con una inclinacién
minima hacia la camara de lixiviados para facilitar la evacuacion de los liquidos:
a) Del 2%.

b) Del 5%.
c) Del 7%.
d) Del 10%.”

A resposta considerada como correcta correspondese coa opcién a) “Do 2%".

Examinados os termos da reclamacion formulada, cdmpre aclarar que a Guia de
Consenso referida polo aspirante € un documento técnico de referencia, de caracter
especializado, aprobado no seo do Consello Interterritorial do Sistema Nacional de
Saude, cuxo obxectivo é homoxeneizar criterios sanitarios basicos.

En consecuencia, a Guia proporciona uns criterios comuns, boas practicas e
recomendacions para mellorar a organizacidon e pretacién dos servizos mortuorios
dende unha perspectiva de saude publica.

O enunciado da pregunta non esixe identificar unha norma con rango
regulamentario, sendn aplicar un criterio técnico-sanitario valido. Neste senso, a dita
Guia expresa un criterio técnico-sanitario consolidado asumido polas autoridades
sanitarias e como tal é un parametro de correccién valido da actuacién
administrativa, e elo con independencia de que outras Comunidades Auténomas
asumisen especificos parametros no uso da sua autonomia, non sendo tal o caso da
Comunidade Auténoma de Galicia.

Xa que logo, a pregunta formulada non introduce unha esixencia allea nin
contraditoria coa normativa autondmica senén a seleccion dunha resposta que
traslade a expresiéon “drenaxe adecuada” a un criterio técnico e obxectivable.
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A porcentaxe do 2%, correspondente a resposta que o 6rgano de seleccidén considera
correcta, adecuase ao parametro buscado e asi se recolle na dita Guia de consenso,
sendo este un documento especializado e valido de cara & consideraciéon dun
parametro de adecuacion obxectivo.

Sen prexuizo do anterior, cOmpre apuntar, que a formulacién da dita pregunta
contense en manuais especializados para a preparacién deste tipo de procesos
selectivos no ambito da Administracién local. Concretamente, pode localizarse no
manual titulado “Oficial de Cementerio. Enterrador/a. Test del temario”. MAD edicion
2024 ISBN: 978-84-142-8150-5".

Dado que o numero de manuais especializados para a preparacién de probas de
acceso a este tipo de plazas é limitado e comunmente empregado polas persoas
aspirantes, e, sen prexuizo do xa exposto, non estamos ante unha pregunta allea aos
cofiecementos que razonablemente cabe presumir 3as persoas candidatas,
aceptandose este tipo de manuais como referencias validas para a formulacién de
preguntas tipo test en procesos selectivos.

Polo demais, tanto a Guia de Consenso como o manual referido figuran na acta
levantada o dia da confeccién da 12 proba, tal como esixen as Bases xerais que rexen
0 presente proceso selectivo.

Tocante a pregunta 29, cOmpre precisar que o tema 4 da parte xeral, titulase: “A
igualdade de xénero. O principio de igualdade e a tutela contra a discriminacién.
Politicas publicas para a igualdade”.

Pola sua banda, a pregunta 29 ten o seguinte tenor:

“De acuerdo con la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, ;qué empresas estan obligadas a negociar un Plan de Igualdad?

a) Todas las empresas.

b) Sélo las obligadas por el convenio colectivo sectorial.

) Las que tengan 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.”

Como pode comprobarse claramente nos diferentes epigrafes que compofien as
diferentes partes do tema, en ningun caso se cita unha concreta norma nin titulo nin
capitulo dentro dela, a diferencia do que sucede con outros temas do temario xeral (o
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tema 3 concreta determinadas materias dentro do Real decreto lexislativo 5/2015, do
30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico) e do especifico (temas 15 e 16). Polo tanto, cando o temario
pretende limitar ou concretar o seu alcance a uns concretos titulos ou materias
dentro dunha concreta norma, asi o reflicte de forma expresa. Esta expresa
identificaciéon non ten lugar no caso do tema 4.

E por elo, que de entre o conxunto da normativa vixente en materia de igualdade
(normativa de ambito non sé estatal senén tamén autondmico), o 6rgano de
seleccion confecciona unha pregunta relacionada coas politicas publicas de
igualdade que atopa a sua resposta nunha lei basica de caracter organico e cuxo
cofiecemento se considera procedente pola sua relacion coa materia.

Sentado o anterior, no suposto que nos ocupa, é a persoa aspirante a que vincula o
tema 4 da parte xeral do temario con concretos Titulos ou artigos dunha concreta
norma (neste caso, da Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva
de mulleres e homes). Sen embargo, esta directa relacion, de caracter excluinte
segundo afirma a persoa aspirante, non figura contemplada no temario.

Os plans de igualdade constitien un dos instrumentos centrais de intervencién
publica para garanter a igualdade efectiva entre mulleres e homes. Para levar a cabo
0s principios enunciados na Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade
efectiva de mulleres e homes, o seu artigo 45 asume a importancia dos Plans de
Igualdade, tendo o Concello de Vigo, Administracién convocante do presente proceso
selectivo, a obriga de contar con este relevante instrumento de cara ao impulso e
fomento das medidas necesarias para conseguir a igualdade real no seo da sua
organizacion.

A ubicacion sistematica da regulacion destes Plans, dentro dun concreto Titulo e
dentro dunha concreta Lei, non delimita nin restrinxe a sua relacion directa co
temario posto que o determinante para considerar unha materia incluida ou excluida
del, é o contido substantivo da cuestion tratada e non o seu encadre formal dentro
dun concreto artigo, seccion, capitulo ou titulo.

Por todo o anterior, acérdase desestimar a reclamacion presentada.
Contra este acordo a persoa reclamante podera presentar recurso de alzada, no

prazo dun mes contado a partir do seguinte a sua notificacidon ou publicacién, ante a
Xunta de Goberno Local.
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O que se publica para xeral cofilecemento
En Vigo, na data da sinatura electrénica

A secretaria do 6rgano de seleccién
Lorena Lépez Rodriguez
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