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PROCESO SELECTIVO PARA A PR’OVISI()N DE UNHA PRAZA DE CAPATAZ POLO
SISTEMA DE PROMOCION INTERNA (OEP 2020-2021-2022)

RESULTADO FINAL E PROPOSTA DE NOMEAMENTO
Na sua sesion do 17 de xullo de 2026, o 6rgano de seleccién acordou o seguinte:

Primeiro.- Puntuacions finais

Non habendo alegaciéns sobre o segundo exercicio da fase de oposicién, as puntuacions
finais do proceso selectivo de capataz (promocién interna) correspondente a oferta publica
de emprego 2020-2021-2022 queda como segue:

ALFONSO PAZ JESUS 7,00 8,833 7,654 23,487
LUGO PRADO ELOY 4,45 6,167 6,770 17,387
RODRIGUEZ BARBOSA |FRANCISCO JOSE 7,15 6,667 6,693 20,510

Segundo.- Proposta de nomeamento

Rematadas todas as probas previstas para este proceso selectivo e a vista dos resultados
finais reflectidos na anterior tdboa, ao abeiro do disposto nas slUas bases reitoras, o
organo de seleccidn acorda, por unanimidade, someter & consideracion da Xunta de
Goberno Local do Concello de Vigo, unha vez que o aspirante que superou O proceso
selectivo achegue a correspondente documentacion na forma e prazo sinalados nas bases
xerais, que rexen este proceso selectivo, a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO,

Nomear como persoal laboral na praza de capataz, con cargo & praza vacante equiparada
no subgrupo C1, a efectos de titulacion, que figura incluida na Oferta de Emprego Publico
2020-2021-2022, ao seguinte aspirante:

ASINADO POR: TECNICA DE ADMINISTRACION XERAL - ( MARIA DOLORES SOTELO GALLEGO ) 20/07/2026 16:16:12

ALFONSO PAZ JESUS 7,00 8,833 7,654 23,487

Vigo, na data da sinatura electrénica

A secretaria do 6rgano de seleccion
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