
OFERTA DE EMPREGO 2010-2011
ADMINISTRATIVO ADMON. XERAL

QUENDA LIBRE

ACORDO DE 23/07/2013 SOBRE SOLICITUDE DE Dª BÁRBARA VEIGA VIDAL

O órgano de selección procede a revisar a puntuación do segundo exercicio da oposición 
de Bárbara  Veiga Vidal  atendendo á solicitude da mesma presentada no Rexistro  do 
Concello o 18/07/2013 (doc.130085798).

Examinado de novo o exercicio, o órgano de selección por unanimidade, acorda ratificar a 
cualificación do mesmo (5,250).

Respecto do primeiro suposto práctico considérase, con carácter xeral que a exposición é 
moi xenérica e pouco clara, sen seguir a orde das cuestións plantexadas, non se refire  
aos epígrafes concretos que se pedían no suposto. Así, respecto da pregunta 4, non se 
contesta. Na pregunta 2 non se relacionan os documentos que compoñen o expediente, 
indicando de xeito xenérico “demás requisitos que impongan las normas”. Explícase o 
procedemento de contratación de forma moi teórica.

Respecto do segundo suposto, reprodúcese o dito para o primeiro, relátase toda a teoría 
das modificacións presupostarias. Non se responden as cuestións concretas solicitadas. 
Non  se  concreta  ao  caso,  realízase  un  exercicio  teórico,  unha  exposición  xeral  con 
alusións  como  “informes  pertinentes”.  Non  fala  do  procedemento,  da  publicidade, 
aprobación, entrada en vigor.

Por outra parte indicar que conforme á base VII das específicas, o órgano de selección 
elaborou os supostos e as solucións aos mesmos que se incorporan na acta do día 16 de 
xullo de 2013.

 

Vigo, 2 de agosto de 2013
A SECRETARIA DO ÓRGANO DE SELECCIÓN

Mª José Loureiro Bada
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