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Martes, 12 de xaneiro de 2016

ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
VIGO

Bolsas de emprego
BOLSA DE EMPREGO ENXENEIROS/AS INDUSTRIAIS

A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 11 de decembro de 2015, adoptou o
seguinte acordo, aprobando as bases reitoras do proceso selectivo para a formaciéon dunha
bolsa de emprego que permita os nomeamentos interinos como Enxefeiros/as Industriais:

“Primeiro.- Dar aprobacion as bases especificas reitoras do proceso selectivo para
a formacion dunha Bolsa de Emprego de Enxefieiros/as Industriais, e que forman parte
inseparable do presente acordo, ordenando a sua urxente publicacion integra no Boletin
Oficial da Provincia, no Taboleiro de Editos da Casa do Concello e na paxina web municipal
WWWw.Vvigo.org, para publico e xeral cofiecemento.

Segundo.- Habilitar expresamente ao Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal
e Persoal para resolver sobre as listaxes provisionais e definitivas de admitidos e excluidos,
designacion de integrantes dos 6rganos de seleccion e sinalamentos de lugares, datas e horas
de celebracion das probas selectivas, no uso das competencias que en canto a planificacion,
desenvolvemento e execucion da politica municipal en materia de persoal ostenta por delegacion
do Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, efectuada en Resolucion de 19 de xuiio do 2015.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no
prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacidon ou publicacion, ou
ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o dia seguinte
ao da publicacién do acto administrativo que pona fin & via administrativa, nos supostos,
termos e condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei 29/1998, do 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.”

ANEXO

BASES REITORAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A FORMACION DUNHA BOLSA DE
EMPREGO, QUE PERMITA OS NOMEAMENTOS INTERINOS PREVISTOS NO ARTIGO
10.1 DO REAL DECRETO LEXISLATIVO 5/2005, DO 30 DE OUTUBRO, POLO QUE SE
APROBA O TEXTO REFUNDIDO DA LEI DO ESTATUTO BASICO DO EMPREGADO
PUBLICO (E.B.E.P), PARA ENXENEIRO/A INDUSTRIAL (SUBGRUPO A1)

.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

E obxecto da presente convocatoria a seleccion de persoal para a formacién dunha bolsa
de emprego de Enxefeiro/a Industrial, que permita a cobertura interina de enxefieiros/as
industriais, prevista no artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo

que se aproba o texto refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.
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I.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES E ACREDITACION DOCUMENTAL

Para seren admitidos a realizacion do proceso selectivo, os/as aspirantes deberan
posuir na data de finalizacién de presentacion de solicitudes e, manter ata o momento do
correspondente nomeamento, os seguintes requisitos de participacion:

a) Ter a nacionalidade espafola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do Texto
Refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico en canto ao acceso ao
emprego publico dos nacionais de outros Estados en condiciéns de igualdade.

b) Posuir a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas.

c) Ter cumpridos os 16 anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade maxima
de xubilacion forzosa, de conformidade co disposto no artigo 56 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
das Administraciéns Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou
escala de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no
caso do persoal laboral, no que houbese sido separado ou inhabilitado. No caso de
ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente
nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu
Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

e) Estar en posesion do titulo académico oficial de Grao en enxefieria industrial ou
equivalente.

Os extremos contidos nos apartados a) e ¢c) acreditaranse con fotocopia simple do Documento
Nacional de Identidade ou pasaporte con plena vixencia, a presentar inescusablemente coa
solicitude de participacion no proceso selectivo.

A acreditacién da titulacion académica oficial contida no apartado e) efectuarase mediante
a achega, dentro do prazo establecido para toma de posesién e unha vez superado o proceso
de seleccion, de fotocopia compulsada do titulo oficial legalmente expedido, debendo os/as
aspirantes manifestar expresamente estar en posesion do titulo requirido a tal efecto ou ben
en condiciéns de obtelo dentro do prazo de presentacién de instancias, asumindo baixo a sua
exclusiva responsabilidade que a carencia da titulacion ou a imposibilidade de acreditacion da
mesma dentro do prazo establecido para atoma de posesién impedira legalmente o nomeamento.

En canto a acreditacion dos requisitos contemplados no apartado b), efectuarase mediante
a achega de certificado médico oficial, sen prexuizo de supera-lo oportuno recofiecemento
médico; achega que debera efectuarse igualmente dentro do prazo establecido para toma de
posesion e unha vez superado o proceso de seleccion.
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Nos supostos de discapacidade fisica ou psiquica, esta debera acreditarse mediante a

P

achega coa solicitude de participacion no proceso de seleccién de certificado de discapacidade
igual ou superior ao 33% expedido polo érgano competente da Administracion autondmica,
xunto con certificado de compatibilidade co posto de traballo asociado a praza de Enxefieiro
Industrial.

Igualmente coas solicitudes de participacion nos procesos de seleccion deberan aportarse
as solicitudes de adaptacion de tempos e medios as que os/as aspirantes con discapacidade
tefian dereito, para o desenvolvemento do proceso selectivo con plena garantia do dereito
de acceso ao emprego publico en condicions de igualdade, consonte ao disposto no Real
Decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e a
provision de postos de traballo das persoas con discapacidade, asi como a normativa vixente
en materia de funcion publica de concordante aplicacion, aos efectos tanto do seu estudio e
resolucion polo 6rgano de seleccion, como da adecuada disposicion dos medios técnicos e
humanos necesarios ao efecto con antelacién a celebracién das probas selectivas.

O drgano de seleccidon podera requirir informe e, se é o caso, colaboracion dos 6rganos
técnicos competentes da Administracién laboral ou sanitaria da Xunta de Galicia para efectuar
de xeito adecuado as ditas adaptacions.

O requisito do apartado d) acreditarase coa presentacion de declaracion xurada ao efecto,
que se xuntara ben a solicitude de participacion que se presente, ou ben facéndoo a través
do formulario web dispofible na paxina municipal www.vigo.org dentro da seccion “Ofertas
de Emprego” e consultando o apartado especifico correspondente a presente convocatoria,
onde disponerase de un formulario de impreso de solicitude de admision a probas selectivas.

lll.-SISTEMA DE SELECCION

O sistema de seleccién para esta bolsa de traballo sera o de oposicion libre.

IV.-FASE DE OPOSICION
EXERCICIOS INTEGRANTES DO PROCESO SELECTIVO:

Primeiro exercicio.- De caracter obrigatorio e eliminatorio para todos os/as aspirantes

Consistira en contestar por escrito, durante un periodo maximo de duas horas, a 4 temas
elixidos ao chou mediante sorteo publico, que se celebrara polo Organo de seleccién en
presenza dos/das aspirantes, dos que figuran como anexo a estas bases. Un destes temas
correspondera ao primeiro apartado dos temas “A) Temas Xerais” e o resto ao apartado “B)
Temas Especificos”.
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Neste exercicio avaliaranse os cofiecementos sobre os temas expostos, a claridade e orde
de ideas, a facilidade de exposicion escrita e a capacidade de sintese e o rigor e precision na
sUa exposicion.

Esta proba debera ser lida obrigatoriamente perante o 6rgano de seleccion, en sesién
publica e concluida a lectura da totalidade dos temas, este podera pedirlle ao aspirante
calquera explicacion complementaria que considere oportuna.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos; é necesario para superalo obter
un minimo de cinco (5) puntos.

Segundo exercicio.- De caracter obrigatorio e eliminatorio

Consistira en desenvolver por escrito durante un periodo maximo de tres horas, dous supostos
tedrico-practicos que formulara o érgano de seleccion, inmediatamente antes do comezo do
exercicio, relacionados co contido do temario especifico, relativos as tarefas propias da praza.
Durante o desenvolvemento desta proba os aspirantes poderan, en todo momento, facer uso
dos textos legais dos que acudan provistos; non se permite 0 manexo de textos comentados nin
libros de formularios asi como de dispositivos dixitais. Os e as aspirantes deberan exponer este
exercicio perante o 6rgano de seleccidn en sesion publica, o que podera, ao final da exposicion,
solicitarlle ao aspirante calquera aclaracion que considere oportuna, sobre o suposto practico
desenvolvido. Neste exercicio avaliarase a capacidade de analise e a aplicacién razoada dos
cofiecementos tedricos a resolucion dos problemas practicos presentados.

Este exercicio puntuarase de cero (0) a dez (10) puntos; é necesario para aprobar obter
unha puntuacion minima de cinco (5) puntos.

Terceiro exercicio.- De caracter obrigatorio e non eliminatorio. Proba de informatica

Consistira nunha proba de cofiecementos de informatica a nivel usuario de contornos
operativos linux/windows ou similares, manexo de ferramentas de ofimatica (open office ou
similar) e de utilidades basicas de internet en ditos contornos (navegacion, correo electrénico,
etc), asi como cofiecementos basicos de Sistemas CAD e de Informacion Xeografica no tempo
que estableza o 6rgano de seleccion. Dita proba avaliarase de 0 a 2 puntos.

Cuarto exercicio.- De caracter igualmente obrigatorio, ainda que a falta de superacion
do mesmo non impedira o nomeamento

Consistira na realizacion dunha proba escrita de cofecemento do idioma galego, que
determinara Organo de Seleccién co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica,
e avaliarase de 0 a 2 puntos.

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depésito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es « boppo@depo.es

0GEP8JNTI 3DHIC66

E_| Codi go seguro de verificaci 6n:




P

BOP BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA =
Martes, 12 de xaneiro de 2016

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba debera participar no

primeiro curso de idioma galego que realice a Administracion autonémica (Secretaria Xeral de
Politica Linguistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida capacitacion.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten no prazo
regulamentario de presentacion de instancias, posuir o titulo CELGA 4 ou equivalente
homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de coflecemento da lingua galega (Anexo |), aos
que se lle asignaran 2 puntos.

A puntuacién de cada aspirante nos diferentes exercicios sera a media aritmética das
cualificacions de todos os membros do érgano de seleccidn asistentes a sesion. Non se teran
en conta a puntuacién mais alta e a mais baixa (s6 unha delas en caso de empate), sempre
que entre elas exista unha diferencia de 3 puntos ou mais.

Se os exames non fosen corrixidos ao remate da proba, introduciranse nun sobre que se
pechara e selara; sobre o precinto asinaran todos os membros do érgano de seleccién presentes,
asi como, sempre que fose posible, un nimero similar de aspirantes. O sobre quedara baixo a
custodia do/a secretario/a para a sta apertura ao inicio da sesién en que se corrixan.

A orde de puntuacion dos membros do érgano de seleccion sera a que este acorde con
anterioridade a correccion dos exercicios, e debera facerse constar na acta.

No caso de empate, o desempate resolverase a favor do/a aspirante de maior idade e, se
continuase o empate, se dirimira mediante sorteo.

Naqueles exercicios nos que sexa preciso establecer unha orde de actuacién dos/as
aspirantes, o érgano de seleccién antes do primeiro exercicio da oposicién e en sesién publica,
efectuara o sorteo para establecer a devandita orde.

Unha vez rematadas as probas selectivas e sumadas as cualificacions correspondentes
a cada unha das probas realizadas de que consta esta oposicion, farase publica a relacion
de aspirantes que formaran parte da lista de substitucidns por orde de puntuacién de maior
a menor, en condicions de ser nomeados/as funcionarios interinos/as prevista no artigo 10.1
do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, texto refundido do Estatuto Basico do
Empregado Publico

V.- PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS DE PARTICIPACION

A solicitude dirixirase ao Alcalde-Presidente do Concello de Vigo e presentarase no
Rexistro Xeral do Concello no prazo de 10 dias habiles contados dende o seguinte ao da
publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra. A
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instancia debera achegarse unicamente a documentacion especificamente referida na Base
| anterior (“Condicions dos aspirantes e acreditacién documental”) e, no seu caso, do titulo
CELGA 4, ou equivalente homologado.

Asi mesmo tamén poderase presentar nas demais formas que determina o artigo 38 da
Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracidons Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun. Non obstante, de cara a axilizacion na formacion da Bolsa
de Emprego, requirese aos aspirantes que presenten a sua solicitude noutros Rexistros ou a
través de correo postal na forma establecida regulamentariamente, para que adianten copia da
solicitude a través do numero de fax 986225226 ou ao correo electronico ofi.persoal@vigo.org.

VI.- PUBLICIDADE

As bases da convocatoria publicaranse integramente no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra, no Taboleiro de Editos da Casa do Concello e paxina web municipal www.vigo.
org, para garantir a maior difusion posible e para xeral cofiecemento.

A lista de admitidos e excluidos, as causas motivadoras da exclusion, os membros
integrantes do 6rgano de seleccion, asi como a data, lugar e hora en que tefia lugar o primeiro
exercicio, publicarase no Taboleiro de Editos da Casa do Concello, publicAndose tamén no
taboleiro dos lugares onde se realicen as probas, no suposto de que estas non se desenvolvan
no propio edificio do Concello de Vigo, asi como na web municipal www.vigo.org.

Contra a exclusién na lista de admitidos e recusaciéns dos membros do Organo de seleccién
poderanse presentar reclamacions e emendar erros ou omisions no prazo de tres dias habiles
contados dende a publicacion do anuncio contendo a mesma no Taboleiro de Editos da Casa
do Concello e na web municipal www.vigo.org.

Todas as comunicacions dirixidas aos aspirantes que ao longo do proceso selectivo se
realicen polo drgano de seleccion seran publicadas no Taboleiro de Editos da Casa do Concello
€ na paxina web municipal www.vigo.org.

VII.- ORGANO DE SELECCION

Tera caracter colexiado e estara integrado por 5 membros, que deberan estar integrados
no subgrupo A1 de titulacién, debendo ter todos eles titulacidn igual a esixida para o acceso
a praza. Deberan asi mesmo pertencer a un Corpo, Escala ou Categoria Profesional na que
se requira unha titulacion igual a esixida para participar neste proceso selectivo. Actuaran
con voz e voto -a excepcion do Secretario/a, que tera voz, pero non voto- podendo acordar
nomeamento de asesores especialistas na materia, que deberan comparecer sempre a titulo
individual, ata un maximo de dous por exercicio, igualmente con voz e sen voto.
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O o6rgano de seleccion conférmase coa estrutura seguinte:

Presidente/a:

Un funcionario/a con habilitacion de caracter estatal, funcionario/a técnico de
Administracién Xeral ou Especial do Concello de Vigo ou calquera dos seus
organismos auténomos, encadrado encadrado no subgrupo A1 de titulacion.

Corresponde ao Presidente/a acordar as convocatorias das sesions ordinarias e
extraordinarias, presidir as sesiéons, moderar o desenvolvemento dos debates e
suspendelos por causas xustificadas, asegura-lo cumprimento das leis, dirimir co
seu voto os empates nos termos legalmente previstos, visar as actas e certificacions
dos acordos do 6rgano de seleccion e as demais que lle outorgue a lexislacion
vixente.

Secretario/a:

Un funcionario/a do Concello de Vigo integrado/a no subgrupo A1 de titulacion,
escala Administracion Xeral (rama xuridica) que intervira con voz e sen voto, con
funcions de asesoramento legal ao érgano de seleccion, custodia dos exames e
actas, elaboracion de actas dos acordos e informe xuridico -coa correspondente
proposta de acordo- ao 6rgano municipal competente en relacion cos recursos
administrativos que podan presentarse contra os actos e acordos do 6rgano de
seleccion.

Igualmente, debera realizar as funciéns previstas no artigo 25 da Lei 30/1992, do 26
de novembro, do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
Administrativo Comun, modificada pola Lei 4/1999.

Vogais:

Un funcionario/a de carreira do Concello de Vigo, encadrado/a no subgrupo A1
de titulacidn con titulacién igual ou superior a esixida para o acceso ao grupo Al
de titulacién, e que pertenza a un Corpo, Escala ou categoria profesional na que
se requira unha titulacién igual ou superior a esixida para participar no proceso
selectivo convocado e, que comparecera en todo caso a titulo individual.

Dous funcionarios/as do Concello de Vigo, dos seus organismos auténomos ou de
calquera das Administracions Publicas territoriais, integrados/as no Subgrupo A1
de titulacion, e que pertenzan a un Corpo, Escala ou categoria profesional na que
se requira unha titulacién igual ou superior a esixida para participar no proceso
selectivo convocado e, que compareceran en todo caso a titulo individual.

Os membros dos érganos de seleccidn seran propostos polo Concelleiro-delegado
da Area de Xestion Municipal mediante a correspondente Instrucion.
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Simultaneamente cos titulares designarase aos respectivos suplentes, e os seus integrantes

deberan absterse de tomar parte no proceso selectivo cando concorran as causas recollidas
no artigo 28 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administracions
Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, modificada pola Lei 4/1999. Asemade,
0s aspirantes poderan recusar aos mesmos nos supostos previstos no artigo 29 da mesma
norma.

Polo Organo de Seleccion debera acordarse na sesién constitutiva o nimero maximo de
sesiéns, debendo facerse constar na correspondente acta, podendo ampliarse unicamente
por causa xustificada mediante novo acordo do mesmo, debidamente motivada na acta.

O Organo de seleccion podera requirir a asistencia técnico-administrativa dun/dunha
funcionario/a do Servizo de Recursos Humanos deste Concello, que desenvolvera tarefas de
apoio ao Organo de Seleccidn e baixo as instruciéns directas do mesmo.

Os membros do 6rgano de seleccién, os asesores que se poidan designar por aquel e que
asistan de xeito efectivo as sesions do proceso selectivo, xunto co persoal técnico administrativo
asistente, percibiran axudas de custo por asistencia na contia legalmente establecida, de
conformidade co previsto no Real Decreto 462/2002, do 24 de maio, de Indemnizaciéns por
razons do servizo.

A actuacion do organo de seleccion, en canto que 6rgano colexiado, rexerase no non
previsto na normativa sectorial vixente polas disposicions da Lei 30/1992, do 26 de novembro,
do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun,
modificada pola Lei 4/1999.

Os/as aspirantes que superen tddalas probas de que consta o proceso selectivo convocado
formaran parte dunha bolsa de emprego, ordenada en funcién da puntuacion obtida (de maior
a menor cualificacién final obtida) aos efectos de poder ser hipoteticamente nomeados/as
como persoal interino por calquera das circunstancias previstas no artigo 10.1 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico
e, nhormativa de concordante aplicacion.

A referida lista tera validez ata que se convoque unha praza de idénticas condicions nunha
nova bolsa de emprego, ou se inclua unha praza de Enxefieiro Industrial nunha vindeira oferta
de emprego publico, non podendo superar un maximo de tres anos.

Osl/as aspirantes que renuncien expresamente a un eventual nomeamento cando fosen
requiridos ou notificados ao efecto pasaran a ocupar un lugar no final da lista elaborada, a
efectos de garantilo dereito constitucional a igualdade de oportunidades de todos os aspirantes
que tefien superado as probas.
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TEMARIO

A) TEMARIO XERAL
Tema 1. A Constitucidn espafola de 1978: principios xerais e estrutura.

Tema 2. AUniénEuropea: orixe, institucions e fontes. Organos executivos e os seus poderes.
O Consello de Ministros. A Comisién. O Parlamento Europeo: Composicion e
atribucions.

Tema 3. O Estatuto de Autonomia de Galicia: principios xerais e estrutura.

Tema 4. O municipio. O termo municipal. A poboacion. Consideracion especial do vecifo.
O empadroamento.

Tema 5.  Organizacién municipal. Competencias.

Tema 6. Funcionamento dos érganos colexiados locais. Convocatoria e orde do dia. Actas
e certificados dos acordos.

Tema 7. Dereitos e deberes dos empregados publicos locais. Faltas e sanciéns. O
procedemento disciplinario.

Tema 8. O procedemento administrativo local. O rexistro de entrada e saida de documentos.
Requisitos da presentacion de documentos. Comunicacions e notificacions.

Tema 9. Contratos do sector publico: delimitaciéon dos tipos contractuais. Contido e forma
decontrato.

Tema 10. Procedemento de adxudicacion dos contratos do sector publico.

Tema 11. Os recursos administrativos: concepto e clases. O recurso contencioso
administrativo.
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Tema 12. Principios orzamentarios na Lei reguladora de facendas locais.

B) TEMARIO ESPECIFICO

Tema 1.  Variables e parametros fundamentais do trafico, relacions entre eles. Capacidade
e nivel de servizo, intensidade de servizo. Caracteristicas do fluxo de trafico:
variacion, distribucion e composicion. Modelos para a prevision do futuro da
mobilidade; proxectos actuais de mobilidade do Concello de Vigo.
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Tema 2. Competencias en materia de trafico e circulacion de vehiculos a motor e

seguridade vial, as atribuciéns dos municipios. Coordinacién das administracions.
Textos legais vixentes sobre circulacion. A ordenanza complementaria de trafico
do Concello de Vigo. Outras normas municipais.

Tema 3. Regulacion de trafico en interseccidons urbanas. Rotondas e/ou semaforos.

Tema 4. Elementos de seguridade activa en vehiculos. A inspeccion técnica de vehiculos,
antecedentes e método de inspeccion. Obrigatoriedade e exencion da ITV,
resultado da inspeccion.

Tema 5.  Acontratacion publica, lexislacidn vixente. Actuaciéns administrativas preparatorias
dos contratos. Procedementos e formas de adxudicacién. Anteproxectos e
proxectos. Replanteo e prego de clausulas administrativas particulares. Tipos de
expedientes de contratacion. Formalizacion do contrato.

Tema 6. Normas sobre aparatos de transporte vertical e escaleiras de intemperie.

Tema 7. Normas sobre climatizacién, calefaccion e auga quente sanitaria. Climatizacion
xeotérmica, vantaxes e inconvenientes. Coeficiente global de transmision de calor
dos edificios (Kg). Regulamento de instalacions térmicas nos edificios (RITE).
Instrucion técnica 1 do RITE.

Tema 8.  Accesibilidade e supresion de barreiras arquitecténicas. Normativa vixente.
Tema 9. Fontes de enerxia renovabel: edlica, solar e xeotérmica.
Tema 10. Tecnoloxias de almacenamento de enerxia eléctrica.

Tema 11. lluminacién viaria. Criterios de decision. Seleccidon da clase de alumeado. Area
de referencia. lluminacion de soportes de gran altura. Célculos luminotécnicos.
Implantacion dos sistemas de iluminacion.
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Tema 12. lluminacién de tuneles. Problematica visual dos tuneis. Luminancia de velo
e distancia de seguridade. Sistemas de alumeado. Clasificacion de tuneis.
lluminacion das diferentes partes. lluminacion de emerxencia. Desefio xeral.

Tema 13. Contaminaciéon luminica. Zonificacion. Criterios de eleccion dos aparatos de
iluminacion. Limitacion do fluxo. Caracteristicas dos pavimentos. Efectos da
contaminacion. Recomendaciéns para a reducién da contaminacion.

Tema 14. Fontes de luz: tipos e parametros principais. Tipos de lampadas utilizadas no
alumeado publico de viais. Tecnoloxia LED.
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Tema 15. Equipos auxiliares das lampadas de descarga e de LED. Compensacion do factor
de potencia. Equipos de aforro de enerxia.

Tema 16. Calculos eléctricos de alumeado urbano. Normativa vixente. Calculo de seccions
de condutores. Caida de tensién. Cadros de mando. Métodos para aforro de
enerxia. Canalizacions. Condutores, tipos e especificacions. Conexion a terra.

Tema 17. Regulamento Municipal regulador das instalaciéns de alumeado publico no termo
municipal de Vigo.

Tema 18. Regulamento electrotécnico de baixa tensién. Aplicacion no ambito municipal.

Tema 19. Proteccidn contra sobreintensidades. Proteccidns contra sobretensions. Proteccion
contra contactos directos e indirectos. Postas a terra.

Tema 20. Instalacidns eléctricas en locais de publica concorrencia. Servizos de seguridade.
Alumeado de emerxencia, de seguridade e reemprazamento. Prescricions xerais
e complementarias da instalacioén eléctrica.

Tema 21. Sector eléctrico espanol. Rede de transporte. Competencias, planificacion,
requisitos técnicos, operatividade, mantemento, calidade do servizo e perdas.
Rede de distribucién. Acometidas. Comercializacion. Subministros. Calidade de
servizo. Facturacion eléctrica. Estrutura tarifaria.

Tema 22. Redes aéreas para distribucidn en baixa tension. Materiais. Condutores, illadores,
elementos de subxeccion, apoios e tirantes. Calculos mecanicos. Execucién das
instalacions. Cruzamentos e paralelismos. Intensidades maximas admisibles.

Tema 23. Redes soterradas para distribucion en baixa tensién. Condutores. Execuciéon das
instalacions. Cruzamentos e paralelismos. Intensidades maximas admisibles.

Tema 24. Centros de transformacion. Normativa. Clasificacion e alimentacion. Proxecto.
Caracteristicas xerais. Componentes basicos. Celas MT, trafos e celas BT.
Proteccidns. Postas a terra. Ventilacions. Instalacions auxiliares.

0GEP8JNTI 3DHIC66

Tema 25. Grupo electréxeno. Tipos. Normativa. Elementos principais. Funcionamento.
Mantemento.

Tema 26. A Lei estatal do ruido. A Lei de proteccién contra a contaminacién acustica. O
regulamento de proteccion contra a contaminacion acustica de Galicia .

Tema 27. A contaminacién acustica: o ruido. Medida do ruido. Fontes do ruido. Proteccion
contra o ruido do trafico. A ordenanza municipal de proteccion contra a
contaminacién acustica do Concello de Vigo.
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Tema 28. Propagacién do son. lllamento de elementos construtivos e de elementos mixtos.
Materiais e dispositivos absorbentes. Teoria do apantallamento. Silenciadores acusticos.

Tema 29. Medicions acusticas. Instrumentacion basica de medida. Sondmetros: calibradores,
filtros, sensibilidade, tipos, homologacions, verificaciéns. Rexistradores.
Procedemento de medida de niveis sonoros: seleccién de punto de medida,
correccions por ruido de fondo. Medida de illamento.

Tema 30. Manual de procedementos do Concello de Vigo para a medicion de ruidos e
vibraciéns.

Tema 31. Ordenanza xeral reguladora das obras e as conseguintes ocupacions necesarias
para a implantacion de servizos na via publica: principios e normas xerais, licenzas,
sinalizacion e balizamento das ocupacions na via publica, inspeccién municipal.
Proteccion de elementos vexetais nos traballos de construcion.

Tema 32. O codigo técnico da edificacion: disposicions xerais. Contido. Condicions técnicas
e administrativas. Condicions do proxecto, na execucion da obra e do edificio.
Documento DB-SI.

Tema 33. A ventilacién. Tipos. Clasificacion de ventiladores. Curva caracteristica. Desefo.
Construcién. Mantemento.

Tema 34. CTE-DB-SI. SI1 Propagacioén interior. SI 2 Propagacion exterior. S| 3 Evacuacion
de ocupantes. Sl 4 Instalacions de proteccion contra incendios.

Tema 35. CTE-DB-SI. SI 5 Intervencion de bombeiros. Sl 6 Resistencia 6 lume da estrutura.
Anexos Sl.

Tema 36. A regulamentacion de Instalacions de Proteccién contra incendios. Normativa
vixente. Sistemas fixos de extincion. Deteccion automatica. Extintores: tipos,
caracteristicas e eficacia.
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Tema 37. O regulamento de seguridade contra incendios nos establecementos industriais;
normativa vixente. Obxecto e ambito de aplicacion. Caracterizacion dos
establecementos industriais. Sectorizacion.

Tema 38. Lexislacién estatal e autondmica sobre proteccion ambiental, avaliacién do impacto
ambiental e efectos ambientais. Grao de proteccion e autorizacién das actividades.
Competencias administrativas sobre prevencion e control da contaminacion.

Tema 39. Abastecemento de augas. Estimaciéon de poboacions. Dotaciéns. Caracteristicas
fisicas, quimicas e bioloxicas que rexen as augas destinadas a consumo humano.
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Tema 40. Depdsitos de regulacién. Capacidade. Previsions. Ubicacion. Depdésitos de

cabeceira e cola, mision de ambos. Tipos de depdsitos, tomas de augas. Esquema
da caseta de valvulas dun depésito de regulacién. Procedencia das augas de
abastecemento.

Tema 41. Conduciéns, tipos. Eleccion do tipo de conducién. Redes de distribucion. Calculo
dunha rede aberta. Determinacion de caudais. Velocidades e presiéns maxima
e minima. Sistemas de control de presion dunha rede xeral de distribucion, con
presiéns diferenciais entre 3 e 15 Kg/cm2. Precauciéns a ter en conta en cada
toma privada no suposto anterior.

Tema 42. Caracteristicas das redes municipais de distribucién de auga. Conduciéns principais
e secundarias. Conexiéns e acometidas. Explotaciéon dunha rede municipal de
augas. Equipos de medida. Contadores. Rede de incendios. Outras redes.

Tema 43. Estacions de tratamento de augas potables. Procesos e elementos que as
comporien: Decantacion, Filtracion e Desinfeccion.

Tema 44. Corrosion e proteccion de tuberias. Fundamentos basicos de correccion: Definicion,
tipos de corrosion (quimica e electroquimica) Mecanismo electroquimico,
corrosion galvanica. Corrosion por aireacion diferencial. Corrosion por correntes
vagabundas.

Tema 45. Bombeos de augas de abastecemento. Tipos de bombas. Calculo do NPSH. Golpe
de ariete, definicion, calculo elemental e métodos para diminuilo.

Tema 46. Configuracion da rede de abastecemento do Concello de Vigo. Deficiencias na
mesma.

Tema 47. Redes de saneamento: tipos, trazado, elementos dos que consta. Caudais de
calculo. Intensidade de choiva. Coeficiente de escorrentia. Determinaciéon de
caudais. Redes de saneamento municipais. Mantemento e explotacion dunha
rede de saneamento municipal. Aliviadoiros e tanques de tormenta.

Tema 48. Configuracion da rede de saneamento do Concello de Vigo. Deficiencias na
mesma.

Tema 49. Pretratamento de augas residuais. Desarefiadores: xustificacién, tipos e calculo.
Desengraxadores: tipos e calculo. Reixas de desbaste: tipos e calculo. Célculo
dun canal de auga residual, velocidades limite e pendentes minimas.
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Tema 50. Variables que interveifien no calculo dun emisario submarino para verquido ao mar

de augas residuais urbanas. Os emisarios submarinos no Concello de Vigo.

Tema 51. Decantadores primarios dunha EDAR. Calculo do decantador primario. Carga
superficial. Tempos de retencién. Purga de lodo e a sua concentracion. Sistemas
de purga. Inclinacién no fondo dun decantador primario e velocidade tanxencial
maxima recomendada no sistema de arrastre de lodos.

Tema 52. Decantadores secundarios dunha EDAR. Calculo do decantador secundario.
Obxecto e tipos de decantadores secundarios. Parametro que o define e elementos
principais dos que consta.

Tema 53. Tratamento bioléxico nunha EDAR. Conceptos xerais. Definicién de DBO e DQO5,
e relacion entre ambos en augas residuais urbanas sen influencia de verquidos
industriais. Calculo do osixeno teoricamente necesario para a depuracion bioldxica
en funcién do sistema elixido, e correccidns a realizar en funcién da altitude, puntos
de contaminacién e sistema de transferencia elixido. Sistemas de insuflacién do
0sixeno na auga.

Tema 54. EDAR's instaladas no Concello de Vigo. Sistema de funcionamento das mesmas.

Tema 55. Regulamento vixente de Abastecemento e Saneamento do Concello de Vigo.
Deficiencias mais notables.

Tema 56. Redaccion de proxectos. Requisitos xerais. Documentos basicos. Direccion de
obra. Certificado de fin de obra. Libro de ordes e asistencias. Libro de incidencias.
Coordinador de Seguridade e saude.

Tema 57. Mantemento. Xestién de mantemento. Tipos e modelos de mantemento. Plan de
mantemento. Elaboracion e execucién. Custes. Contratos de mantemento.

Tema 58. Aceiro. Tipos de aceiros. Caracteristicas mecanicas e tecnoldxicas. Corrosion.
Aleaciéns. Impurezas. Tratamentos. Mecanizados. Ensaios mecanicos.
Galvanizacion.

Vigo, data segundo sinatura electrénica.—O Concelleiro-Delegado da Area de Xestion
Municipal e Persoal (Decreto de Alcaldia e Acordo da Xunta de Goberno Local de 19/06/2015).—
Javier Pardo Espifieira.
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