
BOPPO B O L E T Í N  O F I C I A L
D A  P R O V I N C I A  D E  P O N T E V E D R A    

Edita: Deputación de Pontevedra • Depósito legal: PO 1-1958 • Tel 986 804 100 • www.boppo.depo.es • boppo@depo.es

NºMartes, 22 de decembro de 2015 246

ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

VIGO

Oferta de emprego público

OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO 2013

Con data 30 de decembro de 2013, a Xunta de Goberno Local, en sesión extraordinaria e 
urxente, adoptou o seguinte acordo:

"  PRIMEIRO.—Aproba-la oferta de emprego público do Concello de Vigo para o ano 2013, 
integrada polas seguintes 18 prazas vacantes:

a) Persoal funcionario (8 prazas, tres delas pola quenda libre)

Nº 
Vacantes Denominación Grupo Escala Subescala Clase Tanda Acceso

1 Analista Laboratorio A1 Admón. 
Especial Técnica Superior Promoc. Interna

1
Técnico/a Medio/a 

Actividades Culturais e 
Educativas

A2 Admón. 
Especial

Servizos 
Especiais

Cometidos 
Especiais Promoc. Interna

2 Administrativo/a 
Administración Xeral C1 Admón. Xeral Administrativa ————— Promoc. Interna

2 Programador Informática C1 Admón. 
Especial

Servizos 
Especiais

Cometidos 
Especiais

1 Quenda Libre e 
1 Promoc. Interna

2 Condutor/a-Bombeiro/a C2 Admón. 
Especial

Servizos 
Especiais

Extinción 
Incendios Libre

b) Persoal laboral (10 prazas de oficiais de oficios  
pola quenda de promoción interna).

Nº de prazas Denominación Quenda
1 Oficial Conserxe Promoción Interna 

1 Oficial Xardineiro Promoción Interna

3 Oficial Condutor Promoción Interna

1 Oficial Carpinteiro Promoción Interna

1 Oficial Albanel Promoción Interna

1 Oficial Sepultureiro Promoción Interna

1 Oficial Almaceneiro Promoción Interna

1 Oficial Mecánico Promoción Interna
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SEGUNDO.—De conformidade co disposto no artigo 59 da Lei 7/2007, de 12 de Abril, do 
Estatuto Básico do Empregado Público1As mencións á Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto 
Básico do Empregado Público, se entenden referidas ao Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 
30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado 
Público, resérvase un total de 1 praza (7% das 3 prazas ofertadas pola quenda libre e das 18 
reservadas por promoción interna), para persoas con discapacidade:

— Unha praza de Administrativo/a de Administración Xeral, da tanda de promoción interna."

Vigo, data segundo sinatura electrónica.

O CONCELLEIRO-DELEGADO DA ÁREA DE XESTIÓN MUNICIPAL E PERSOAL (Decreto 
de Alcaldía e Acordo da Xunta de Goberno Local de 19/06/2015).—Javier Pardo Espiñeira.
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