
PROGRAMA DE INSERCIÓN LABORAL DE MULLERES VÍTIMAS DEPROGRAMA DE INSERCIÓN LABORAL DE MULLERES VÍTIMAS DE

VIOLENCIA DE XÉNERO DO CONCELLO DE VIGOVIOLENCIA DE XÉNERO DO CONCELLO DE VIGO

LISTADO DEFINITIVO DE SOLICITANTES EXCLUIDASLISTADO DEFINITIVO DE SOLICITANTES EXCLUIDAS

POSTO SOLICITA

180043422 Auxiliar de administración xeral 1
180041187 Auxiliar de administración xeral 2
180043060 Auxiliar de administración xeral 1-2
180043333 Auxiliar de administración xeral 1
180044902 Auxiliar de administración xeral 2
180044846 Auxiliar de administración xeral 2
180042699 Auxiliar de administración xeral 4
180042689 Auxiliar de administración xeral 6
180042270 Auxiliar de administración xeral 3
180043462 Auxiliar de administración xeral 4
180046962 Auxiliar de administración xeral 4-6
180048692 Auxiliar de administración xeral 2
180046332 Auxiliar de administración xeral 6
180048702 Auxiliar de administración xeral 6
180048103 Auxiliar de administración xeral 1-6

POSTO SOLICITA

180043060 Subalterna, categoría de ordenanza 2
180044940 Subalterna, categoría de ordenanza 2-3
180044890 Subalterna, categoría de ordenanza 6
180041537 Subalterna, categoría de ordenanza 6
180042694 Subalterna, categoría de ordenanza 4
180046962 Subalterna, categoría de ordenanza 2-6
180048692 Subalterna, categoría de ordenanza 2
180046332 Subalterna, categoría de ordenanza 6
180048511 Subalterna, categoría de ordenanza 2
180048103 Subalterna, categoría de ordenanza 6

Nº REXISTRO 
MUNICIPAL

CAUSAS DA 
EXCLUSIÓN

Nº REXISTRO 
MUNICIPAL

CAUSAS DA 
EXCLUSIÓN

Clave Causa da exclusión 
(1) Non acredita titulación 
(2) Non ter cesado a convivencia co agresor no intervalo establecido nas bases. 
(3) Ter sido contratada polo Concello de Vigo con posterioridade ao 31/12/2016 
(4) Non acreditatar a condición de vítima de violencia de xénero 
(5) Non dispor de expediente aberto como usuaria do Centro Municipal de Información á Muller de Vigo 
(6) Non estar empadroada e ter residencia efectiva no Concello de Vigo con anterioridade ao 01/01/2016




