
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS
E FORMACIÓN

   EXPEDIENTE Nº 32235/220

ASUNTO:   Proposta  de  aprobación  de  lista  provisional  de  admitidos/as  e  excluídos/as
correspondente  á  Bolsa  de  Emprego para  nomeamentos  interinos de  Técnicos/as  Medios/as  de
Arquivos de conformidade co artigo 10.1 do Real decreto lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, polo
que se aproba o texto refundido da lei do estatuto básico do empregado público, así como do lugar e
da data do primeiro exercicio do proceso selectivo.

INFORME-PROPOSTA

Con data 10 de maio de 2018, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo adoptou acordo polo
que se aproban bases reitoras do proceso selectivo para a formación dunha bolsa de emprego na
categoría de Técnico/a Superior de Arquivos, que publicáronse no BOP de Pontevedra nº 114 de data
14 de xuño de 2018. 

Con data 01/04/2019 dítase instrución do concelleiro-delegado da área de xestión municipal e persoal
coa proposta da composición dos membros do órgano de selección así  como da data e lugar de
realización do primeiro exercicio.

O 04/04/2019  emítese  informe  para  a  verificación  técnica  do  axuste  do  órganos  de  selección  á
lexislación vixente así como da dispoñibilidade da data e lugar de celebración do primeiro exercicio e
da listaxe provisional de admitidos/as e excluídos/as.

Con data 04/04/2019 emítese informe  proposta para a súa fiscalización previa pola Intervención Xeral
e foi fiscalizada favorablemente coa mesma data.

En consecuencia,  vistas  as competencias  recollidas no art.  127.1.h)  da Lei  7/1985,  de 2 de abril
Reguladora  das  Bases  de  Réxime  Local  modificada  pola  Lei  27/2013,  de  27  de  decembro,  de
racionalización e sostibilidade da Administración Local; vistos os decretos da Alcaldía e acordos da
Xunta de Goberno Local de 19/06/2015 e 30/12/2016, de delegación de competencias en materia de
persoal, así como a  habilitación ao Sr. Concelleiro-delegado da Área de Xestión Municipal acordado
pola Xunta de Goberno Local de 21/12/2017, para resolver sobre as listaxes provisionais e definitivas
de admitidos e excluídos, designación de integrantes dos órganos de selección e sinalamentos de
lugares, datas e horas de celebración das probas selectivas, sométese á consideración do Concelleiro-
Delegado da Área de xestión Municipal e Persoal a seguinte RESOLUCIÓN: 

Primeiro.-  Declarar  admitidos/as  provisionalmente  aos  aspirantes  que  presentaron  solicitude  para
participar  no  proceso  selectivo  para  a  formación  dunha  bolsa  de  emprego  que  permita  os
nomeamentos  interinos  de  Técnicos/as  Superiores  de  Arquivos, agás  aos  que  a  continuación
expresamente se exclúen, polos motivos que en cada caso se indican co cardinal correspondente, e
que poderán ser emendados nos termos do disposto no apartado VI do citado acordo:

APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
ARAÚJO SEOANE                 JOAQUÍN          ***1170** ADMITIDO/A
ARCAY BARRAL ÁNGEL MARÍA ***4024** EXCLUÍDO/A (2)
ARES TAPIA                           DIEGO            ***8634** ADMITIDO/A
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APELIDOS NOME DNI OBSERVACIÓNS
BERNÁRDEZ ÁLVAREZ SONIA ***9142** ADMITIDO/A
DIÉGUEZ LEAL                      ANA              ***9028** EXCLUÍDO/A (1)
GARCÍA GARCÍA MARÍA DE PILAR ***8887** ADMITIDO/A
GÓMEZ-ALLER ANDRÉS      DIEGO            ***1646** ADMITIDO/A
GONZÁLEZ RIVAS                ALEXANDRE        ***5550** ADMITIDO/A
HERMIDA COLIN                   BEATRIZ          ***4946** ADMITIDO/A
LAIGLESIA GIL-ARMADA JUAN LUIS DE ***2937** ADMITIDO/A
LÓPEZ PAZOS                      BENITO           ***8614** ADMITIDO/A
LOUREIRO BADA                  ROSA MARÍA       ***5340** ADMITIDO/A
MALVIDO PEREIRA               LUCÍA            ***1521** ADMITIDO/A
PARENTE VIGO                    MARÍA MANUELA        ***3895** ADMITIDO/A
PASTORIZA ROZAS PABLO ***5527** ADMITIDO/A
PAZ VIGO NORMA MARÍA ***2373** ADMITIDO/A
PÉREZ CRUCES                   REBECA           ***6224** ADMITIDO/A
PÉREZ MARTÍNEZ                MARÍA            ***9055** EXCLUÍDO/A (1)
RAMÍREZ ABAL                     BENITO           ***8624** EXCLUÍDO/A (3)
SANTOS RODRÍGUEZ          MARÍA JESÚS      ***1151** EXCLUÍDO/A (4)
SEPÚLVEDA LORENZO JOSÉ MIGUEL ***7714** ADMITIDO/A
SIMAL CAMPOS                    CRISTINA         ***0428** ADMITIDO/A
SOUSA GONZÁLEZ              BELÉN            ***9474** ADMITIDO/A
SOUTO PIÑEIRO ALICIA ***1109** ADMITIDO/A
SUÁREZ REFOYOS JOSÉ VICENTE ***7621** ADMITIDO/A
TORRADO PÉREZ                IRENE            ***2408** EXCLUÍDO/A (3)
UGARTE ALONSO                BEATRIZ          ***3962** ADMITIDO/A
VEGA VARA DE REY             INÉS MARÍA       ***3776** ADMITIDO/A
VIQUEIRA LÓPEZ                 MARÍA SUSANA           ***3201** ADMITIDO/A

CORRESPONDENCIAS DOS CÓDIGOS NUMÉRICOS

(1) Por non aportar copia simple do DNI, NIE ou pasaporte con plena vixencia.
(2) Por non asinar a súa solicitude.
(3) Por non presentar a declaración xurada establecida nas bases reitoras.
(4) Por non presentar o certificado de compatibilidade da discapacidade do aspirante co posto ao

que se quere acceder.

Segundo.- Dispoñer que o órgano de selección estará integrado polos seguintes membros, nos
termos do informe técnico de data 04/04/2019:

Presidente.-

Titular: Dª Sonia Estrada Ibáñez, técnica de formación e avaliación de recursos 
humanos do Concello de Vigo.

Suplente: D. Albino Rodríguez Ferreira, técnico superior de recursos e programas do
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Concello de Vigo.

Secretario/a .- 

Titular: Dª Carmen Pintado García técnica de administración xeral do Concello de 
Vigo.

Suplente: D. Secundino Otero Faílde, técnico de administración xeral do Concello de 
Vigo.

Vogais.-

1º Titular: Dª María Jesús Magdalena Vila, técnica de administración xeral rama 
económica do Concello de Vigo.

Suplente: Dª Belén González Ramírez, arquitecta de xerencia municipal de 
urbanismo do concello de Vigo.

2º Titular: D. Xosé Lois Cea Nogueira, técnico de actividades sociais do Concello de 
Vigo.

Suplente: D. José Joaquín Ballesta de Diego, técnico superior de actividades 
culturais e educativas do Concello de Vigo.

3º Titular: Dª  Mª Pilar López Piñeiro, técnica de sistemas do Concello de Vigo.

 Suplente:D. Álvaro Crespo Casal, Enxeñeiro industrial do Concello de Vigo.

Terceiro.- Informar  que,  de  conformidade  co  previsto  nas  bases  da  convocatoria,  os/as
interesados/as  poderán recusar  aos  membros  do  tribunal  cualificador,  no  prazo de cinco  (5)  días
hábiles,  contados  dende  o  día  da  publicación  deste  anuncio  no  Taboleiro  de  Editos  da  Casa do
Concello e na páxina web da casa do concello (www.vigo.org.). Así mesmo os aspirantes excluídos
provisionalmente disporán, tal e como establecen a bases reitoras, dun prazo de cinco (5) días hábiles,
contados dende a publicación deste anuncio no Taboleiro de Editos da Casa do Concello e na web
municipal www.vigo.org, para presentar reclamacións ou emendar erros ou omisións.

En canto á abstención e recusación dos membros do órgano de selección rexerase polo disposto nos
artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público.

Cuarto.- Informar que o primeiro exercicio (teórico) a que se refire as bases da convocatoria terá
lugar o  Martes, 7 de maio de 2019, ás 09,30 horas, na Aula Universitaria da UNED de Vigo, sita no
Auditorio de Congresos Mar de Vigo, na Avenida de Beiramar nº 57, 5º andar, desta cidade,  onde
deberán comparecer provistos de bolígrafo e DNI, significando que tal comparecencia efectuarase en
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chamamento único.

Contra a presente resolución poderase interpoñer recurso potestativo de reposición no prazo de 1 mes
contado dende o día seguinte á publicación do mesmo, ou ben recurso contencioso-administrativo no
prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da publicación do acto administrativo que poña fin á
vía  administrativa,  nos  supostos,  termos  e  condicións  do  previsto  nos  artigos  8,  25  e  46  da  Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa.

Vigo, data segundo sinatura electrónica

EFC/bl

O  TÉCNICO  DE  ORGANIZACIÓN  E  PLANIFICACIÓN  DE  RECURSOS  HUMANOS.-  Ezequiel
Fernández Carpintero.

CONFORME:
A XEFA DA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS E FORMACIÓN.- María Dapena Gómez

DECRETO
RESOLVO de conformidade coa precedente proposta.

O  CONCELLEIRO-DELEGADO  DA ÁREA DE  XESTIÓN  MUNICIPAL  E  PERSOAL (Decretos  de
Alcaldía e Acordos XGL de 19/06/2015 e de 30/12/2016).- Javier Pardo Espiñeira.

Dou fe,
A SECRETARIA DO GOBERNO LOCAL.- Mª. Concepción Campos Acuña.
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