
Concello de Vigo
XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

EXPEDIENTE: 13118/407
ASUNTO: Procedemento de selección para a creación dunha
Bolsa  de  Emprego  de  Enxeñeiro  de  Camiños  na  Xerencia
Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo (BOP NÚM. 33 do
18.02.2021)

ANUNCIO DO ÓRGANO DE SELECCIÓN

Procedemento de selección para a creación dunha Bolsa de Emprego de Enxeñeiro de Camiños
na Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo. (Exp. 13118/407, BOP NÚM. 33 do

18.02.2021)

Con data do día 11 de maio de 2021, previa convocatoria, as 10,00 horas, constituíse na Casa
Consistorial  do Concello de Vigo,  na dependencia de Secretaría xeral  do Pleno,  e reúnese o
Órgano de Selección do procedemento convocado para a creación dunha Bolsa de Emprego
de Enxeñeiros de Camiños na Xerencia Municipal de Urbanismo. Integran a Comisión os seguintes
membros:

Presidencia.

Beatriz Rodríguez Yáñez; Técnico de Administración xeral da Xerencia Municipal de Urbanismo.

Vocais.

Pablo Domínguez Gómez, Enxeñeiro de Camiños. Demarcación de estradas da Administración do
Estado en Galicia. Ministerio de Transportes, Movilidade e Axenda Urbana. 

Roberto Arias Sánchez, Enxeñeiro de Camiños. Augas de Galicia; Consellería de Infraestruturas e
Mobilidade, Xunta de Galicia.

César Paredes Rodríguez, Enxeñeiro de Camiñoos. Excma. Deputación Provincial de Pontevedra.

Secretario. José Riesgo Boluda, Secretario da Xerencia Municipal de Urbanismo.

É  obxecto  da  reunión  a  valoración  dos  méritos  acreditados  polos  distintos  participantes  no
proceso  de  selección,  do que  se  levantou  acta,  asinada por  todos  os  integrantes  e  que se
incorpora ao presente expediente. 

Observadas  as  Bases  reguladoras  que  rexen  a  convocatoria  (BOP  núm.  33  do  18.02.2021),  o
órgano de selección, adopta os seguintes acordos:

- Na valoración da “Experiencia Profesional” (Base Sétima.1.a), o fin de obter os meses completos
traballados acorda establecer como criterio de baremación o seguinte: o número de meses será
o cociente resultante da suma dos días cotizados en cada centro de traballo (segundo Informe
de Vida Laboral) na súa división entre 30.

- Na valoración da “Experiencia Profesional” (Base Sétima 1.a) entender por Administración Pública,
os  organismos  autónomos  adscritos  a  Administracións  Públicas  territoriais,  os  entes  públicos
empresariais  e  calquera  entidade  empresarial,  medio  propio  ou  Fundación  dependente  ou
adscrito ás Administracións Públicas (sector público).

-  Na  valoración  da  “Experiencia  Profesional”,  e  conforme  o  establecido  na  Base  Sétima.1.c)
“Traballo  por  conta  propia”,  acorda non  valorar  os  traballos  que non  se  atopen  xustificados
mediante contratos civís, mercantís ou de arrendamento de servizos.

- Na valoración da “Formación Profesional” e conforme o establecido na Base Sétima.2., acorda
non valorar os cursos, accións formativas ou similares impartidos por institucións privadas cando
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non  se  atope  acreditado  que  tal  curso  ou  acción  formativa  dispón  da  colaboración  ou
homologación dunha Administración ou institución de dereito público. Valóranse os cursos nos
que  conste  colaboración  de  Colexios  Profesionais,  Sindicatos  ou  Asociacións  Empresariais.
Valóranse os cursos cando se atope xustificado que a entidade privada que os imparte realiza a
formación en virtude de “Acordo de Formación Continúa das Administracións Públicas” 

- Na valoración da “Formación Profesional”, e conforme o establecido na Base Sétima.2., acorda
non valorar os cursos ou accións formativas non cuantificados en horas ou que, sinalando créditos
non teñan correspondencia en horas.

-  Na valoración da “Formación Académica”, Base Sétima.3.,  no apartado c) “Outra titulación
universitaria  non  aportada  como  requisito”  tan  só  valora  os  títulos  ou  másters  que  teñan  a
consideración de “Máster Oficial Universitario” recoñecido pola Agencia Nacional de Evaluación
de la Calidad y Acreditación (ANECA), polos organismos avaliadores das CC.AA. membros da
European Associaton for Quality Assurence in Higher Educatión (ENQA) ou cando a entidade que
expida o título acreditativo conste no Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT)

- O Órgano de Selección,  seguindo a orde establecida na Resolución da Vicepresidencia da
Xerencia municipal de urbanismo de data 24.04.2021 pola que se aproba o listado definitivo de
participantes admitidos no proceso de selección, e tras o estudo e exame da documentación
presentada, de conformidade co actuado na reunión de data 11.05.2021 da que se levantou
acta,  ACORDOU  para  cada  concursante,  as  seguintes  puntuacións  en  relación  cos  méritos
aportados  e  criterios  indicados,  da  que  se  extracta  a  continuación  a  súa  puntuación  total
acadada  no  cadanseu  apartado  correspondente,  co  obxecto  de  que  se  proceda  a  súa
publicación no Taboleiro electrónico e físico da Xerencia municipal de urbanismo e na páxina
web municipal, https://hoxe.vigo.org:

1. Puntuación individualizada asignada á concursante CRISTINA AMARO AREA  X7.420.XXX F 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);Non acredita

b. En empresa privada;0,140 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).Non acredita
 
Total Experiencia Profesional: 0,000 + 0,140 + 0,000 = 0,140 puntos

2. Formación Profesional;Non acredita

Total Formación Profesional: 0,000 puntos

Observacións: Aporta Curso de lingua portuguesa de 6 créditos ECTS. Non establece equivalencia
dos créditos en horas. Non computa.

3. Formación Académica;Non acredita

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés C1: 0,800

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,800 puntos

Puntuación TOTAL: 0,140 + 0,000 + 0,00 + 0,800 = 0,940 puntos
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2. Puntuación individualizada asignada ao concursante OSCAR BALTAR MARTÍN X5.319.XXX K 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 1,350 puntos

b. En Empresa Privada; 1,140 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo) Non se valora.

Total Experiencia Profesional: 1,350 + 1,140 + 0,000 = 2,490 puntos

2. Formación Profesional; 1,025 puntos

3. Formación Académica; Non acredita 

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER; Non acredita 

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 2,490 + 1,025 + 0,00 + 0,000 = 3,515 puntos

3. Puntuación individualizada asignada á concursante  LAURA CARRASCO GARCÍA X6.723.XXX Y 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);1,200 puntos

b. Na Empresa privada; 0,720 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo); Non acredita

Total Experiencia Profesional: 1,200 + 0,720 + 0,000 = 1,920 puntos

2. Formación Profesional: 0,500 puntos.

3. Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL: 1,920 + 0,500 + 0,500 + 0,600 = 3,520 puntos

4.Puntuación individualizada asignada ao concursante  CARLOS CASTRO BLANCO X5.315.XXX F 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 0,030 puntos 

b. Na Empresa privada; 0,880 puntos
c. Traballo por conta propia (autónomo); 2,400 puntos
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Total Experiencia Profesional: 0,030 + 0,880 + 2,400 = 3,310 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,275 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.1: 0,400 

Total Coñecemento linguas MCER: 0,400 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 3,310 + 0,275 + 0,500 + 0,400 = 4,485 puntos

5.  Puntuación individualizada asignada ao concursante DIEGO MARIANO DE LA MATA POMBO
X6.929.XXX Y 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);0,870 puntos

b. Na Empresa privada; 1,500 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo);Non acredita

Total Experiencia Profesional: 0,870 + 1,500 + 0,000 = 2,370 puntos

2. Formación Profesional: 0,200 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés C.1: 0,800 puntos

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,800 puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL: 2,370 + 0,200 + 0,500 + 0,800 = 3,870 puntos

6. Puntuación individualizada asignada ao concursante CARLOS DOCAMPO GONZÁLEZ X4.962.XXX
M

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 1,020 puntos 

b. Na Empresa privada; 3,180 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo);Non acredita 

Total Experiencia Profesional: 1,020 + 3,180 + 0,000 = 4,200 = 4,000 puntos
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2. Formación Profesional; 
Total Formación Profesional: 1,375 puntos

3. Formación Académica;
Total Formación Académica: 1,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER; Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 1,375 + 1,000 + 0,000 = 6,375 puntos

7. Puntuación individualizada asignada ao concursante MANUEL EIRAS SILVA X7.408.XXX X 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita; O,00 puntos 

b. Na Empresa privada; 1,220 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).

Non acredita; 0,00 puntos

Total Experiencia Profesional: 0,000 + 1,220 + 0,000 = 1,220 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,075 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER;Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 1,220 + 0,075 + 0,500 + 0,000 = 1,795 puntos

8.  Puntuación  individualizada  asignada  ao  concursante  CARLOS  FERNÁNDEZ  CASANOVA
X3.336.XXX W 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);  3,210 puntos

b. Na Empresa privada ;1,960 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo); Non acredita

Total Experiencia Profesional: 3,210 + 1,960 + 0,000 = 5,190 = 4,000 puntos

2. Formación Profesional
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Total Formación Profesional: 0,300 puntos

3. Formación Académica; Non acredita 

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600 puntos

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 0,300 + 0,000 + 0,600 = 4,900 puntos

9. Puntuación individualizada asignada ao concursante SERGIO FRANCO BASTIANELLI X150XXXP 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);  2,760 puntos

b. Na empresa privada; Non acredita

c. Traballo por conta propia (autónomo); (Base Sétima. 1. c). Non se valora.

Total Experiencia Profesional: 0,000 + 2,760 + 0,000 = 2,760 puntos.

2. Formación Profesional

Non acredita

Total Formación Profesional: 0,000 puntos

3. Formación Académica

Non acredita

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 2,760 + 0,000 + 0,000 + 0,000 = 2,760 puntos

10. Puntuación individualizada asignada ao concursante FABIO GONZÁLEZ EIRAS X3.118. XXX F 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);1,260 puntos

b. Na empresa privada; 0,360 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo);Non acredita

Total Experiencia Profesional: 1,260 + 0,360 + 0,000 = 1,620 puntos
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2. Formación Profesional.

Total Formación Profesional: 0,450 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés C.1: 0,800 

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,800 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 1,620 + 0,450 + 0,500 + 0,800 = 3,370 puntos

11.  Puntuación  individualizada  asignada  ao  concursante  MARÍA  DEL  MAR  GONZÁLEZ  ESTÉVEZ
X5.573.XXX E 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 1,530 puntos

b. Na empresa privada

Non acredita

c. Traballo por conta propia (autónomo)

Non acredita 

Total Experiencia Profesional: 1,530 + 0,000 + 0,000 = 1,530 puntos

2. Formación Profesional.

Total Formación Profesional: 1,325 puntos

3. Formación Académica

Non acredita

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 1,530 + 1,325 + 0,000 + 0,000 = 2,855 puntos

12. Puntuación individualizada asignada ao concursante EVARISTO JUNCÁL FROJÁN X7.400.XXX H

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)
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non acredita contratación; non computa; 0,000 puntos

b. Na Empresa privada.

non acredita contrato; non computa; 0,000 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).

 No aporta xustificación. Non se valora.

Total Experiencia Profesional: =0,000 puntos

2. Formación Profesional.

Non acredita

Total Formación Profesional: 0,000 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 1,300 = 1,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 0,000 + 0,000 + 1,000 + 0,600= 1,600 puntos

13. Puntuación individualizada asignada ao concursante MANUEL LÓPEZ ALONSO  X4.449.XXX Z 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita; 0,000 puntos

b. Na Empresa privada;  2,840 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).

Non acredita; 0,000 puntos

Total Experiencia Profesional: 0,000 + 2,840 + 0,000 = 2,840 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,325 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés: First (B2) 0,600 puntos
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Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 2,840 + 0,325 + 0,500 + 0,600  = 4,265 puntos

14. Puntuación individualizada asignada ao concursante SANTIAGO LÓPEZ FONTÁN X3.285.XXX D 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);  2,280 puntos

b. Na Empresa privada; 4,280 puntos

Total Experiencia Profesional: 2,280 + 4,280 = 6,650 = 4,000 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,350 puntos.

3. Formación Académica.

Total Formación Académica: 0,000 puntos.

4. Coñecemento Linguas MCER

Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 0,350 + 0,000 + 0,000  = 4,350 puntos 

15 .Puntuación individualizada asignada ao concursante LUIS EUGENIO MARIAN BILBAO X6.177.530 
W 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);  0,750 puntos

b. Na Empresa privada; 0,460 puntos 

c. Traballo por conta propia (autónomo)

Non acredita

Total Experiencia Profesional: 0,750 + 0,460 + 0,000 = 1,210 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,075 puntos

3. Formación Académica

Non acredita

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER
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Inglés B.2: 0,600 puntos

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 1,210+ 0,075 + 0,000 + 0,600 = 1,885 puntos

16 .Puntuación individualizada asignada ao concursante FÁTIMA MARTÍNEZ GIRÁLDEZ X4.879.XXX B

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público);  3,300 puntos

b. Na Empresa privada;  0,140 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).

Non acredita 0,000 puntos

Total Experiencia Profesional: 3,300 + 0,140 + 0,000 = 3,440 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,725 puntos.

3. Formación Académica.
Non computa 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600 puntos

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 3,440+ 0,725 + 0,500 + 0,600 = 5,265 puntos

17. Puntuación individualizada asignada ao concursante INÉS MERA RICO X6.899.XXX R 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 3,060 puntos

b. Na Empresa privada;  0,520 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo);  0,105

Total Experiencia Profesional: 3,060 + 0,520 + 0,105 = 3,685 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,825 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,800 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER
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Inglés: C2: 1,000 puntos
Francés: B2: 0,600 puntos

Total Coñecemento Linguas MCER: 1,600 = 1,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 3,685 + 0,825 + 0,800 + 1,000 = 6,310 puntos

18.Puntuación individualizada asignada ao concursante XÁCOBE PAZ SALGADO X6.118.XXX C 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 1,350 puntos

b. Na Empresa privada; 3,240 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo); 0,615 puntos

Total Experiencia Profesional: 1,350 + 3,240 + 0,615 = 5,205 = 4,000 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,250 puntos

3. Formación Académica.

Total Formación Académica: 1,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 0,250 + 1,000 + 0,600 = 5,850 puntos

19.Puntuación individualizada asignada ao concursante  PATRICIA PÉREZ FERNÁNDEZ X3.184.XXX S 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita

b. Na empresa privada

Non acredita

c. Traballo por conta propia (autónomo).

Non acredita

Total Experiencia Profesional: 0,000 puntos

2. Formación Profesional

Non acredita

Total Formación Profesional: 0,000 puntos
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3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600 

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 0,000 + 0,000 + 0,500 + 0,600 = 1,100 puntos

20. Puntuación individualizada asignada ao concursante JUAN M. SÁNCHEZ GONZÁLEZ X5.557.XXX 
C 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público); 0,420 puntos

b. Na Empresa privada;  4,660 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo).
 Non se valora; 0,000 puntos

Total Experiencia Profesional: 0,420 + 4,660 + 0,000 = 5,080 = 4,000 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,075 puntos

3. Formación Académica
 
Total Formación Académica: 1,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Non acredita = 0,000

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 0,075 + 1,000 + 0,000 = 5,075 puntos

21. Puntuación individualizada asignada ao concursante REBECA SEOANE BARRÁN X5.653.XXX D 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita

b. Na Empresa privada;  0,800 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo)

Non acredita

Copia do documento - Xerencia de Urbanismo -  Vigo Data impresión:  12/05/2021 11:55 Páxina 12 de 15

EXPEDIENTE 13118_407 CSV: 23E1D1-48AE4D-E9CH4B-5NQHGU-CEL55U-EH
Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de
verificación na dirección  http://www.vigo.org/csv

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: T

ec
ni

ca
 D

e 
A

dm
in

is
tr

ac
io

n 
X

er
al

 (
B

ea
tr

iz
 R

od
rig

ue
z 

Y
añ

ez
) 

 1
2/

05
/2

02
1 

 1
1:

02
:2

6 
- 

S
ec

re
ta

rio
 X

er
al

 P
le

no
 D

a 
C

or
po

ra
ci

ón
 (

Jo
sé

 C
ar

lo
s 

R
ie

sg
o 

B
ol

ud
a)

  1
2/

05
/2

02
1 

 1
1:

48
:2

1 
-

D
o

cu
m

en
to

 a
si

n
ad

o

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp


Total Experiencia Profesional: 0,000 + 0,800 + 0,000 = 0,800 puntos

2. Formación Profesional

Non acredita

Total Formación Profesional: 0,000 puntos

3. Formación Académica

Non acredita

Total Formación Académica: 0,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600
Portugués B.2: 0,600

Total Coñecemento Linguas MCER: 1,200 = 1,000 puntos

PUNTUACIÓN TOTAL: 0,800 + 0,000 + 0,000 + 1,000 = 1,800 puntos

22.Puntuación individualizada asignada ao concursante  CARLOS SOBRINO SUÁREZ X7.362.XXX A 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita

b. Na Empresa privada

Non acredita

c. Traballo por conta propia (autónomo)

Non acredita

Total Experiencia Profesional: 0,000 + 0,000 + 0,000 = 0,000 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,625 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 0,500 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Inglés B.2: 0,600

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,600 puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL:  0,000 + 0,625 + 0,500 + 0,600 = 1,725 puntos
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23. Puntuación individualizada asignada ao concursante CARLOS UTRILLA VICENTE X2.239.XXX W 

1. Experiencia Profesional

a. En Administracións Públicas (Sector Público)

Non acredita

b. Na Empresa privada;  4,320 puntos

c. Traballo por conta propia (autónomo)

Non acredita

Total Experiencia Profesional: 0,000 + 4,320 + 0,000 = 4,320 = 4,000 puntos

2. Formación Profesional

Total Formación Profesional: 0,150 puntos

3. Formación Académica

Total Formación Académica: 1,000 puntos

4. Coñecemento Linguas MCER

Non acredita

Total Coñecemento Linguas MCER: 0,000 puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL: 4,000 + 0,150+ 1,000 + 0,000 = 5,515 puntos

Tras  o  estudo  realizado o  Órgano de Selección  da presente  convocatoria  por  unanimidade,
Acorda:

PRIMEIRO.-  De  conformidade  coa  acta  asinada  polos  membros  da  comisión  con  data  do
11.05.2021,  aprobar  as  puntuacións  totais  provisionais  que  se  relacionan  segundo  o  detalle
indicado  na  parte  expositiva  deste  acordo,  e  que  se  resumen  polo  seu  total,  no  cadanseu
apartado, na seguinte táboa: 

 1. CRISTINA AMARO AREA  X7.420.XXX F              0,140 + 0,000 + 0,000 + 0,800 = 0,940
2. OSCAR BALTAR MARTÍN X5.319.XXX K                  2,490 + 1,025 + 0,000 + 0,000 = 3,515                  
3. LAURA CARRASCO GARCÍA X6.723.XXX Y             1,920 + 0,500 + 0,500 + 0,600 = 3,520                  
4. CARLOS CASTRO BLANCO X5.315.XXX F                      3,310 + 0,275 + 0,500 + 0,400 = 4,485                 
5. DIEGO M. DE LA MATA POMBO X6.929.XXX Y            2,370 + 0,200 + 0,500 + 0,800 = 3,870
6. CARLOS DOCAMPO GONZÁLEZ X4.962.XXXM             4,000 + 1,375 + 1,000 + 0,000 = 6,375
7. MANUEL EIRAS SILVA X7.408.XXX X                                1,220 + 0,075 + 0,500 + 0,000 = 1,795
8. CARLOS FERNÁNDEZ CASANOVA X3.336.XX W           4,000 + 0,300 + 0,000 + 0,600 = 4,900
9. SERGIO FRANCO BASTIANELLI X1508XXXP                    2,760 + 0,000 + 0,000 + 0,000 = 2,760
10. FABIO GONZÁLEZ EIRAS X3.118.XXX F                         1,620 + 0,450 + 0,500 + 0,800 = 3,470
11.  MAR GONZÁLEZ ESTÉVEZ X5.573.XXX E                       1,530 + 1,325 + 0,000 + 0,000 = 2,855
12. EVARISTO JUNCÁL FROJÁN X7.400.XXX H                   0,000 + 0,000 + 1,000 + 0,600 = 1,600
13. MANUEL LÓPEZ ALONSO  X4.449.XXX Z                       2,840 + 0,325 + 0,500 + 0,600 = 4,265
14. SANTIAGO LÓPEZ FONTÁN X3.285.XXX D                    4,000 + 0,350 + 0,000 + 0,000 = 4,350                
15. LUIS MARIAN BILBAO X6.177.XXX W                             1,210 + 0,075 + 0,000 + 0,600 = 1,885
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16. FÁTIMA MARTÍNEZ GIRÁLDEZ X4.879.XXX B                  3,440 + 0,725 + 0,500 + 0,600 = 5,265
17. INÉS MERA RICO X6.899.XXX R                                      3,685 + 0,825 + 0,800 + 1,000 = 6,310
18. XÁCOBE PAZ SALGADO X6.118.XXX C                         4,000 + 0,250 + 1,000 + 0,600 = 5,850
19. PATRICIA PÉREZ FERNÁNDEZ X3.184.XXX S                   0,000 + 0,000 + 0,500 + 0,600 = 1,100
20. JUAN SÁNCHEZ GONZÁLEZ X5.557.XXX C                    4,000 + 0,075 + 1,000 + 0,000 = 5,075
21.REBECA SEOANE BARRÁN X5.653.XXX D                       0,800 + 0,000 + 0,000 + 1,000 = 1,800
22.CARLOS SOBRINO SUÁREZ X7.362.XXX A                      0,000 + 0,625 + 0,500 + 0,600 = 1,725
23.CARLOS UTRILLA VICENTE X2.239.XXXW               4,000 + 0,150+ 1,000 + 0,000 =  5,515                

SEGUNDO.  Proceder  á  publicación  do  presente  acordo  na  páxina
https://sede.vigo.org/expedientes/oposicións/ofertas.jsp?lang=gal ao  obxecto  de  que  os
participantes no procedemento, no prazo dos tres días seguintes ao da súa publicación, poidan
examinar o expediente tramitado e proceder á presentación das alegacións e reclamacións ante
a Comisión de valoración que consideren oportunas en defensa dos seus dereitos  e sobre os
resultados das valoracións realizadas. 

TERCEIRO.  De non presentarse alegacións  ou reclamacións  no prazo indicado as  puntuacións
provisionais outorgadas entenderanse definitivas.

CUARTO. Comunicar o presente acordo a Vicepresidenta da XMU, así como propor que se dite
resolución na que se proceda ao nomeamento de persoal auxiliar para a realización do exercicio-
coñecemento de idioma galego, (Base oitava .2), por mor da súa especializade técnica.

No lugar e data da sinatura dixital

A PRESIDENTA DA COMISIÓN O SECRETARIO DA COMISIÓN 

Asdo.- Beatriz Rodríguez Yáñez Asdo.- José Riesgo Boluda
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