
CONCURSO DE TRASLADOS PARA A PROVISIÓN DO POSTO DE “XEFE/A OFICINA
XEFATURA”  da  XERENCIA  MUNICIPAL  DE  URBANISMO  DO  CONCELLO  DE  VIGO
(expediente 15322/407).

ANEXO II

INFORME DA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DO CONCELLO DE VIGO OU DA XEFATURA DE
SERVIZOS CENTRAIS DA XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.

D./Dª______________________________________________________ no desempeño do meu posto
de ___________________________

INFORMO.

Que da documentación existente nesta dependencia o funcionario/a de carreira
D/Dª __________________________________, con DNI ______________ pertencente á Escala de
Administración ______, Subescala _______ (C1), ten acreditado nesta Administración os seguintes
extremos:

A.  Antigüidade  (con  cargo  a  prazas  do  cadro  de  persoal  e  os  recoñecidos  con  anterioridade  á
adquisición da condición de funcionarios de carreira): ____ anos e ____ meses.

B. Grado Persoal consolidado: Nivel ___.

E para que produza efectos no procedemento convocado para a provisión mediante o sistema de
concurso de  méritos  do posto  de  traballo  de XEFA/E DE OFICINA DE XEFATURA encadrado na
Escala de Administración xeral, Subescala administrativa, expido o presente INFORME a petición do
interesado.

Data e sinatura

En ___________ a ___ de ________ de 2023
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