
                             
 

5 ESTADO DE TRAMITACIÓN HUMANIZACIÓNS 2012
 

-TÓDOLOS DATOS QUE SE INCLUEN NESTE DOCUMENTO SON PARA A 
REALIZACIÓN DUNHA PRESENTACIÓN AOS LICITADORES.

- COMO CALQUEIRA PRESENTACIÓN, ESTE DOCUMENTO PRESENTA 
SIMPLIFICACIÓNS, OMISIÓNS... SOAMENTE DEBE ENTENDERSE COMO 
UN DOCUMENTO ORIENTATIVO E ESTIMATIVO DE FACIL 
COMPRENSIÓN. EN CASO DE DISCREPANCIAS, DUBIDAS OU 
INEXACTITUDES SE REMITE OS PREGOS DE CONTRATACIÓN 
APROBADOS OU AOS TÉCNICOS MUNICIPAIS RESPONSABLES DOS 
PREGOS.
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6 CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
A TRAVÉS DE FÓRMULA

 

-PRESUPOSTO: CONSIDERASE OFERTA INCURSA EN PRESUNTA BAIXA 
DESPROPORCIONADA OU TEMERARIA AQUELA QUE SUPERE O 10% DE 
BAIXA SOBRE O PREZO DE LICITACIÓN.

-PRAZO DE GARANTÍA: VALORASE INCREMENTO MÁXIMO DE PRAZO DE 
48 MESES, RESPECTO DOS 12 MESES ESIXIDOS NAS FEC. 

-APORTACIÓN AO CONTROL DE CALIDADE: VALORASE INCREMENTO 
MÁXIMO DA APORTACIÓN AO CONTROL DE CALIDADE DO 2%, 
RESPECTO DO 2% ESPECIFICADO NO PREGO DO PROXECTO. 

-APORTACIÓN A MELLORAS: MÁXIMO DO 5% DO TIPO DE LICITACIÓN.



                             
 

7 CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 

- PRESENTACIÓN OFERTAS EN FORMATO DIXITAL (PDF OU SIMILAR).

- LIMITACIÓN EXTENSIÓN OFERTAS: 130 FOLLAS.

- LIMITACIÓN PESO OFERTAS: 18 MB.



                             
 

PROGRAMA DE TRABALLO. 25 PUNTOS:

7

-PROPOSTA DE COHERENCIA PROGRAMA-PRAZO DE EXECUCIÓN DAS OBRAS.  
5 PUNTOS: 
VALORASE  QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN ESTUDIO DOS PRAZOS DE EXECUCIÓN DAS 
UNIDADES DE OBRA DO PROGRAMA E AS CARACTERÍSTICAS DAS MESMAS. CONSIDERASE 
NECESARIO INDICAR, ADAPTADO A OBRA EN CUESTIÓN:

      - A EXISTENCIA E INCIDENCIA DE FACTORES REDUCTORES DA PRODUCTIVIDADE NO TRABALLO. 

      - A ORGANIZACIÓN DE EQUIPOS DE TRABALLO E O CÁLCULO DO SEU RENDEMENTO.

      - ESTUDIO DE CONDICIONANTES ESPECÍFICOS QUE POIDAN AFECTAR O PRAZO DENTRO DO        
ÁMBITO DE OBRA. 

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 

-PROPOSTA DO PROCESO CONSTRUTIVO. 15 PUNTOS: 
VALORASE QUE AS OFERTAS PRESENTEN, ADAPTADO A OBRA EN CUESTIÓN:

      - UNHA DESCRICIÓN DETALLADA DO ÁMBITO DE ACTUACIÓN.

      - ANÁLISE DO PROXECTO CONSTRUTIVO.

      - DESENVOLVEMENTO DAS UNIDADES DE OBRA A EXECUTAR E OS SEUS CONDICIONANTES. 

     



                             
 

PROGRAMA DE TRABALLO. 25 PUNTOS:

7

-PROPOSTA DIAGRAMA DE GANT. 5 PUNTOS: 
VALORASE QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN ESTUDIO PORMENORIZADO EN BASE A UN PLAN DE 
OBRA AXUSTADO Á REALIDADE DA OBRA E ÁS CONSIDERACIÓNS ESTABLECIDAS NO PROGRAMA 
CONSTRUTIVO E NO ESTUDIO DO PRAZO DE EXECUCIÓN DAS OBRAS. CONSIDERASE NECESARIO 
INDICAR ASPECTOS COMO O CAMIÑO CRÍTICO E O CADRO DE INVERSIÓNS MENSUAIS. 

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 



                             
 

PROGRAMA DE PROMOCIÓN E FORMACIÓN DE EMPREGO. 10 PUNTOS:

7

A PROPOSTA DEBERÁ DEFINIR UN PROXECTO PARA A PROMOCIÓN E FORMACIÓN DO EMPREGO 
EN RELACIÓN A CONTRATACIÓN DE TRABALLADORES OU TRABALLADORAS DESEMPREGADOS, 
CON MÁIS DUN ANO DE DESEMPREGO OU EN DEMANDA DO PRIMER EMPREGO PARA OS ÁMBITOS 
DE TRABALLO DA OBRA A OFERTAR, CUN LÍMITE DA PROPOSTA ECONÓMICA DO 5% DO 
ORZAMENTO DE LICITACIÓN.

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 



                             
 

PROGRAMA DE PROMOCIÓN E FORMACIÓN DE EMPREGO. 10 PUNTOS:

7

A PROPOSTA DEBERÁ DEFINIR UN PROXECTO PARA A PROMOCIÓN E FORMACIÓN DO EMPREGO 
EN RELACIÓN A CONTRATACIÓN DE TRABALLADORES OU TRABALLADORAS DESEMPREGADOS, 
CON MÁIS DUN ANO DE DESEMPREGO OU EN DEMANDA DO PRIMER EMPREGO PARA OS ÁMBITOS 
DE TRABALLO DA OBRA A OFERTAR, CUN LÍMITE DA PROPOSTA ECONÓMICA DO 5% DO 
ORZAMENTO DE LICITACIÓN.

-COHERENCIA DA PROPOSTA DE FORMACIÓN E PROMOCIÓN DE EMPREGO.       
3 PUNTOS: 
VALORASE  A EXPLICACIÓN E XUSTIFICACIÓN DE:

      - OBXECTO DO PROGRAMA.

      - AXUSTE DA INTERVENCIÓNS DOS MEDIOS PROPOSTOS EN RELACIÓN AO PLAN DE 
EXECUCIÓN DAS OBRAS.

      -  COORDINACIÓN DO PROGRAMA COA DISTRIBUCIÓN DO CADRO MÍNIMO ESIXIDO DE PERSOAL.

      - DURACIÓN DO PROGRAMA E O NÚMERO DE TRABALLADORES OU TRABALLADORAS 

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 

-VALORACIÓN DA PROPOSTA ECONÓMICA DO PROGRAMA. 7 PUNTOS: 
DEBERASE INDICAR A APORTACIÓN ECONÓMICA QUE SE DESTINARÁ, ATA UN MÁXIMO DO 5% DO 
ORZAMENTO DE LICITACIÓN, ESPECIFICANDO:

      - IMPORTES INDIVIDUALIZADOS EN FUNCIÓN DOS TIPOS DE CONTRATOS PROPOSTOS.

      - DURACIÓN DOS CONTRATOS EN RELACIÓN DOS POSTOS DE TRABALLO PREVISTOS.



                             
 

PLAN DE CONTROL DE CALIDADE. 5 PUNTOS:

7

-ENSAIOS DE CONTROL DE CALIDADE. 2,5 PUNTOS: 
VALORASE QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN PLAN DE ENSAIOS AXUSTADO AS CARACTERÍSTICAS 
DA OBRA, PORMENORIZADO CON ESPECIFICACIÓN DAS PROBAS PROPOSTAS E DAS UNIDADES A 
EXECUTAR.

 

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 

 

-PLAN DE CALIDADE DE AUTOCONTROL INTERNO. 2,5 PUNTOS: 
VALORASE  QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN PLAN DE AUTOCONTROL INTERNO QUE RIXA O 
FUNCIONAMENTO DA EMPRESA PARA OS DIFERENTES PROCESOS A DESENROLAR.



                             
 

MEMORIA DE PREVENCIÓN DE RISCOS. 5 PUNTOS:

7

-RISCOS LABORAIS. 3 PUNTOS: 
VALORASE QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN ESTUDIO PORMENORIZADO DA PREVENCIÓN DOS 
RISCOS LABORAIS DA OBRA QUE SE PRETENDE EXECUTAR, AXUSTADO A REALIDADE DA MESMA E 
AS SÚAS CONDICIÓNS DE IMPLANTACIÓN.

CRITERIOS DE ADXUDICACIÓN AVALIABLES 
MEDIANTE XUIZO DE VALOR

 

-RISCOS A TERCEIRAS PERSOAS. 2 PUNTOS: 
VALORASE QUE AS OFERTAS PRESENTEN UN ESTUDIO PORMENORIZADO DA PREVENCIÓN DOS 
RISCOS AOS USUARIOS DA VÍA (PEÓNS, VEHÍCULOS...) DA OBRA QUE SE PRETENDE EXECUTAR, 
AXUSTADO A REALIDADE DA MESMA E AS SÚAS CONDICIÓNS DE IMPLANTACIÓN.
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