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1. LEGISLACION Y NORMAS APLICABLES

en el trabajo, contenidas en:
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Son de obligado cumplimiento, las disposiciones vigentes que afe@aseguridad y salud

GENERALES
LEY 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion @sdris Laborales.
LEY 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma delcmarormativo de Prevencion de Riesgos

Laborales.

R.D. 171/2004, de 30 de enero, por el que se ddisael Articulo 24 de la Ley 31/95, de 8 de
Noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, &eria de coordinacion de actividades

empresariales.
R.D. 39/1997, de 17 de enero, por el que se apreélReglamento de los Servicios de

Prevencion.
R.D. 604/2006, de 19 de mayo, por el que se meddldR.D.39/97, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Riéwvery el Real Decreto 1627/97, de 24 de

construccion. BOE NUM. 127 del viernes 29 de mag@006.
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores

de los trabajadores en el &mbito de las empresialuigo temporal.

trabajadores.
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SENALIZACION
= R.D. 485/1997, de 14 de abiril, por el que se estalnl las disposiciones minimas en materia dg
sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.

jon

MAQUINAS Y EQUIPOS DE TRABAJO

octubre, por el que se establecen las disposicioieisnas de seguridad y salud en las obras d

R.D. LEGISLATIVO 5/2000, de 4 de agosto, por el geeaprueba el texto refundido de la Ley

REAL DECRETO LEGISLATIVO 1/1995, de 24 de marzo,r pd que se aprueba el texto

R.D. 216/1999, de 5 de febrero, sobre disposicioni@smas de seguridad y salud en el trabajq

R.D. 487/1997, de 14 de abiril, sobre disposician@smas de seguridad y salud relativas a I3
manipulacién manual de cargas que entrafie rieggogarticular dorso lumbares, para los

1

R.D. 1215/1997, de 18 de julio, por el que se éstain las disposiciones minimas de segurida

y salud para la utilizacién por los trabajadoresodeequipos de trabajo.
R.D. 1435/92, de 27 de noviembre, relativo a lao@pracion de las legislaciones de los

Estados miembros sobre maquinas.
R.D. 1495/86, de 26 de mayo, Reglamento de segliddanaquinas.

REAL DECRETO 56/95, de 20 de enero, por el que agifica el Real Decreto 1435/92.

R.D. 2177/2004 de 12 de noviembre, por el que sdifioa el Real Decreto 1215/1997, de 18

de julio, por el que se establecen las disposisioménimas de seguridad y salud para Ig
n

n
utilizacion por los trabajadores de los equipodrdbajo, en materia de trabajos temporales e

altura.
R.D. 2443/69, de 16 de agosto, Reglamento de Retgs a Presion.

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL
R.D. 73/1997, de 30 de mayo, sobre disposicionesmmas de seguridad y salud relativas a I3

utilizacién por los trabajadores de equipos degmetn individual.
R.D. 1407/1992, de 20 de noviembre, por el que egulan las condiciones para la

comercializacion y libre circulacion intracomunigade los equipos de proteccion individual.

ELECTRICIDAD

on
oIS

nes

Real Decreto 505/2007, de 20 de abril: Condicidésicas de Accesibilidad y No Discriminaci
de las Personas con Discapacidad para el Accesdiligzatién de los Espacios Public

R.D. 614/2001, de 8 de junio, sobre disposicionésimas para la proteccion de la salud v

seguridad de los trabajadores frente al riesgdriléc
R.D. 842/2002, de 2 de agosto, Reglamento Elecmté de Baja Tension.

REAL DECRETO 223/2008, de 15 de febrero, por el geeaprueban el Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad reradi eléctricas de alta tension y sus

instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT @Pa

COoS

Urbanizados y Edificaciones.

urbanizados.

Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la qudesarrolla el documento técnico de condicid
basicas de accesibilidad y no discriminacién phraceeso y utilizacion de los espacios publi
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ENFERMEDADES PROFESIONALES INCENDIOS
R.D. 1299/2007, de 10 de noviembre, por el que meieba el cuadro de enfermedades » R.D.1942/1993, de 5 noviembre, Reglamento dellwtmes de proteccion contra incendios.
profesionales en el sistema de la seguridad spcalestablecen criterios para su notificacion y
CONSTRUCCION
= ORDEN MINISTERIAL, del 28 de octubre de 1970, Ordera Laboral de Construccion,
Vidrio y Ceramica.

SUSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICOS

R.D. 363/ 1995, de 10 de marzo, Reglamento sobt#icacion de sustancias nuevas y
clasificacion, envasado y etiquetado de sustapebgrosas.
R.D. 255/2003, por el que se aprueba el Reglansstice clasificacidén, envasado y etiquetadg

de preparados peligrosos.
R.D. 379/2001, de 6 de abril, Reglamento de Almaneento de productos quimicos y sus

Instrucciones Técnicas complementarias.

Ley 10/1998, de 21 de abril, Ley de Residuos

ORDENANZA GENERAL de Seguridad e Higiene en el &jab
R.D. 2291/1985, de 8 de noviembre, por el que seelya el Reglamento de aparatos de

elevacion y manutencion.
R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, por el que sebkesten las disposiciones minimas de

seguridad y salud en las obras de construccion.
LEY 32/2006 reguladora de la subcontratacion eseefor de la construccion.
R.D. 1109/2007, de 24 de Agosto, por el que serd#ksala Ley 32/2006, de 18 de Octubre,

reguladora de la subcontratacion en el Sector @etetruccion.
R.D. 337/2010, del 19 de marzo, por el que se nuadifel R.D. 39/1997, el R.D. 1109/2007, el

R.D.1627/97 y la Ley 32/2006.

AGENTES FiSICOS

R.D. 286/2006, de 10 de marzo, sobre la protecdénla salud y la seguridad de los

trabajadores contra los riesgos relacionados cergasicion al ruido.

AGENTES QUIMICOS Y BIOLOGICOS
R.D. 374/2001, de 6 de abril, sobre la protecciérladsalud y seguridad de los trabajadore

contra los riesgos relacionados con los agentasicos durante el trabajo.
DECRETO 2414/1961, de 30 de noviembre, por el guapsueba el Reglamento de actividades

molestas, insalubres, nocivas y peligrosas.
R.D. 664/1997, de 12 de mayo, sobre la protecciérlod trabajadores contra los riesgos

relacionados con la exposicion a agentes bioléglaoante el trabajo, y sus modificaciones.

R.D. 665/1997, de 12 de mayo de 1997, sobre leegeiin de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentesedgenos durante el trabajo, y sus

modificaciones (R.D.1124/2000).

Demas disposiciones oficiales relativas a la Seguridad y SalMedicina del Trabajo que

puedan afectar a los trabajos que se realicen en esta obra
2. CONDICIONES PARTICULARES DEL ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD

2.1.RIESGOS LABORALES NO PREVISTOS
Basandose en la experiencia adquirida en obras de similaretedati@as a las que se
analizan en el presente Estudio de Seguridad y Salud, en el documemiad/ke han incluido los
principales riesgos derivados del desarrollo de las diferentéades de obra que se van a llevar a

cabo, de la maquinaria que se va a emplear, de los oficios que aalgaarrollar y de los medios

auxiliares a utilizar.
Por lo tanto, no se prevén otros riesgos al margen de los ya incluidos en el Estudio.

No obstante, si durante el transcurso de las obras surgiesen rieggevistos, estos habran
de ser reflejados, junto con las pertinentes medidas preventivastgcqiones colectivas e

individuales que los eliminen o minimicen, en anexos al Plan de Setyyrisialud, previo informe
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- Limpieza de arquetas y sumideros

¢

favorable del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucioreryop@probacion por el

Ministerio de Fomento.
2.2 .UTILIZACION Y CONSERVACION DE EQUIPOS DE TRABAJO
En la redaccidon del documento Memoria, se incluyen condicionesatgsnéee utilizacion y
conservacion de los equipos de trabajo a emplear en las unidades de obra que se vancallieva
En cuanto a las condiciones particulares de manejo, conservacion yimarieo de los
equipos, se habran de cumplir las pautas establecidas por el fabcanministrador de los

mismos.
2.3.PREVISION PARA TRABAJOS POSTERIORES
Todos los trabajos posteriores a la ejecucion de las obras aelase qefiere el presente
Estudio de Seguridad y Salud, son considerados de naturaleza sir@taruaidades de obra
analizadas en el mismo. Por tanto, cuando se realicen trabajosopesteye tendra en cuenta lo

reflejado en el presente Estudio y en el Proyecto del quen@®s,Aara que se desarrollen en las

debidas condiciones de seguridad y salud.
En funcién de la tipologia de la obra, sus caracteristicas y egjema de que dispongan se

sefalaran las precauciones mas caracteristicas que debesetemaonsideracion, los cuidados y
prestaciones que deben realizarse asi como la manutencién ineses@miando para cada una de

estas actuaciones la periodicidad aconsejable con que deberarsealpara preservar las

instalaciones en correcto estado de explotacion.
Con caracter general se sefalan, para los distintos capitidoactleaciones recogidas a

continuacion.

2.3.1 ACONDICIONAMIENTO DEL TERRENO

Precauciones:
- Evitar erosiones en el terreno
- Evitar sobrecargas no previstas en taludes y muros de contencion
- No modificar los perfiles del terreno ni la vegetacion
- Evitar fugas de canalizaciones de suministro o evacuacion de agua

Cuidados:
- Limpieza de cuencas de vertido y recogida de aguas

- Cuidados de jardineria
- Inspeccionar los muros de contencion después de periodos de lluvia

- Comprobar el estado y el relleno de las juntas
- Vigilar el estado de los materiales

- Riego de las zonas ajardinadas

- Riegos de limpieza

Manutencion:

- Suministro de agua para riegos y limpieza

- Material de relleno de juntas

2.3.2ELEMENTOS DE PROTECCION

Precauciones:
- No apoyar sobre barandillas elementos estructurales para subir cargas

- No fijar sobre barandillas o rejas elementos pesados

Cuidados:
- Inspeccionar uniones, anclajes y fijaciones de barandillas y rejas
- Vigilar el estado de materiales

- Limpieza

Manutencion:
- Productos de limpieza

2.3.3INSTALACIONES DE DRENAJE

Precauciones:

- Evitar modificaciones de la instalacion
- No verter productos agresivos, ni biodegradables sin tratamiento

Cuidados:
- Limpieza de arquetas y sumideros
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- Limpieza e inspeccion de pozos de registro

- Comprobar estanqueidad de la red
- Vigilar e inspeccionar el estado de los materiales
- Inspeccion de los medios auxiliares, tales como escaleras de mano, pastirela

Manutencion:
- Productos de limpieza

2.3.4INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD Y ALUMBRADO

Precauciones:
- Evitar modificaciones de la instalacion
- Desconectar el suministro de electricidad antes de manipular la red

- Desconectar en ausencias prolongadas
- No aumentar la potencia en la red por encima de las previsiones

siguiendo las estipulaciones de la normativa existente.

3.1.PLAN DE REVISIONES
Se realizaran como minimo las siguientes:

- Equipos de trabajo y sistemas de seguridad colectiva:
Al inicio de su utilizacion: certificado de estar al corriedéelas revisiones que le

correspondan. Certificado de instalacion cuando sea necesario.
Seguimiento del Plan de Mantenimiento de fabricante o Suministrador.

- Instalacion eléctrica:

Al inicio de su utilizacion.
Posteriormente cada 12 meses.
Mediciones de tomas de tierra y funcionamiento de diferenciales cada 12 mese

- Extintores de incendio:
Comprobacion del retimbrado (cada 5 afios) y revision oficial (cada $2sjne
siendo verificado periddicamente su estado visualmente por el persolaabhle

(cada 3 meses).

- Evitar humedades perniciosas permanentes o habituales
3.2.REQUISITOS DE UTILIZACION

Cuidados:
- Comprobar los dispositivos de proteccién
- Comprobar las intensidades nominales en relacion con la seccién de los conductores
- Comprobar el aislamiento y la continuidad de la instalacion
- Comprobar la resistencia de la puesta a tierra
- Comprobar el estado de las conexiones de la linea principal y de las puestas a ti

- Limpieza de luminarias
- Vigilar e inspeccion del estado de materiales

Manutencion:
- Suministro de energia eléctrica

- Productos de limpieza

3. CONDICIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE TRABAJO
Todos los equipos de trabajo utilizados en la obra, deberan estaaddisefi construidos

segun la funcion y requisitos necesarios para su utilizacion, seg@3tablecido en la Normativa y

Reglamentacion Oficial vigente.

Se debera cumplir:
- Vehiculos de transporte, maquinaria de excavacion, gria movil:
Habilitacion y certificado de aptitud del conductor.
- Andamios:
Montaje y supervision del mismo por personal especificamente désigasa ello,

y control o prueba final.
Designacion y habilitacion del personal que pueda efectuar masignda y

- Instalacion eléctrica:
reparaciones en la misma.
- Sierras eléctricas de corte:
Designacion del personal que puede manejar las mismas.
- Extintores de incendio:
Designacion del personal que sepa manejar dichos extintores.

- Barandillas y sistemas de seguridad colectivos:
Montaje y supervision por personal especificamente designado para ello.
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4. SUSTANCIAS Y MATERIALES PELIGROSOS - Ordenara parar el tajo en caso de observar riesgo de accidente gravesatemi
Durante los procesos constructivos se pueden manipular sustancissiglesaque entrafien -Los trat.)?jadores deberan trabajar.provlllstos de ropa de tralsgjos gademas prendas de
riesgos para la salud, por intoxicacion o contacto, de los que lz=mutd permanecen en su protecmo,n que su puesto de t'rabajo exqa'l. . .
proximidad, como es el caso de liquidos desencofrantes, contactbo do@ cementos y i Accede.ran a'I puesto de.trabajo p'o'r los |t|n'era'r|os estable(:.ldgs.
hormigones, utilizacion de morteros especiales (componentes epoxantgcto con acidos -Nose S|tuara'n en e! radio de a}c'mon de maquinas en mOV|m|en.to.
utilizados en la limpieza de superficies de hormigén. - No consumiran bebidas alcoholicas durante las horas de trabajo.

- Llevaran visible la tarjeta de identificacion.
También podran existir riesgos de incendio o explosion en la maciguly utilizacion de
ciertas sustancias, como por ejemplo, pinturas, colas, disolventadpsadly con los depdsitos de
carburantes para maquinas y las botellas de gases licuadas6a pméamables utilizados en las
operaciones de soldadura. Los accesos al centro de trabajo deberan estar convenienteniiethizades de acuerdo con
la normativa existente.

6. NORMAS DE SENALIZACION

En todos los casos se deberan seguir las instrucciones recomepdadasfabricante o
suministrador, y se tomaran las medidas necesarias de aljpagemapleo que hagan desaparecer La sefializacion de Seguridad y Salud debera emplearse cuando sea necesario:

los riesgos, haciendo hincapié en la utilizacion de los medios dequboteersonal adecuados para - Llamar la atencion de los trabajadores sobre la existencia tdemdedos riesgos,
la realizacion de dichas operaciones. prohibiciones u obligaciones.

- Alertar a los trabajadores cuando se produzcan situaciones de emergencia.

- Facilitar a los trabajadores la localizacion e identificaciérios medios e instalaciones
Las normas referentes a personal en obra son las siguientes: de proteccion, evacuacion, emergencia o primeros auxilios.

- Orientar o guiar a los trabajadores que realicen maniobras peligrosas.

5. NORMAS REFERENTES A PERSONAL EN OBRA

- En cada grupo o equipo de trabajo, el Contratista debera aseguesdagm constante
de un encargado o capataz, responsable de la aplicacion de las conteaidas en este

Estudio. /. CONDICIONES DE LOS MEDIOS DE PROTECCION

- El encargado o capataz debera estar provisto siempre de una ctgdesdermas, asi Todas las prendas de proteccion personal o elementos de protecciGnactdedran fijado
como de todas las autorizaciones escritas eventuales recil@taSodrdinador de un periodo de vida util, desechandose a su término.
Seguridad y Salud y/o Director de la Obra.

- Sera el encargado de hacer cumplir todas las normas y meedidagutidad establecidas Cuando por las circunstancias del trabajo se produzca un deterioroapnds en una
para cada uno de los tajos. determinada prenda o equipo, se repondra ésta, independientemente deda guegista o de la

- Har4 que todos los trabajadores a sus ordenes utilicen losnttesde seguridad que proximidad de la fecha de sustitucion.
tengan asignados y que esta utilizacion sea correcta.

Toda prenda o equipo de proteccion que haya sufrido un trato limite, eebB@ximo para
- No permitirh que se cometan imprudencias, tanto por exceso como figemsg o

el que fue concebido (por ejemplo, por un accidente) sera desechada y repuesinabmom

ignorancia.

- Se encargara de que las zonas de trabajo estén despejadas yasrdgnaobstaculos Aquellas prendas que por su uso hayan adquirido mas holguras o totedenlda admitidas
para el normal desarrollo del trabajo. por el fabricante seran repuestas inmediatamente.

- Designara las personas idoneas para que dirijan las maniobras de los vehiculos.

- Dispondra las medidas de seguridad que cada trabajo requierao ilclssiializacion El uso de una prenda o equipo de proteccidon nunca representara un riesgo en si mismo.

necesaria.
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Se ilustrara su disposicion y ubicacion en obra por medio de planos que se incluifdlaen e

de Seguridad y Salud.
7.2.5TOPES DE DESPLAZAMIENTO DE VEHICULOS
Se podran realizar con un par de tablones embridados, fijados ealotgyor medio de

7.1.PROTECCIONES PERSONALES
773/1997 de 30 de mayo sobre disposiciones minimas de seguridad y stltas rela utilizacion
por los trabajadores de equipos de proteccion individual. De este mododédmes cumplir las
condiciones que establece su correspondiente normativa de comeidmligrd. 1407/92 y
redondos hincados al mismo, o de otra forma eficaz.

Todos los equipos de proteccion individual deben cumplir lo establecidoRe=aleDecreto
posteriores modificaciones) y, por tanto, llevar el marcado €R@mmpafados de la informacion

7.2.6 ESCALERAS DE MANO
Cumplirdn con las normas establecido en el capitulo correspondiergaraemioria de este

estudio.

Estaran formadas por un listdn superior a una altura de 90 cm, dergefiresistencia para

7.2.7 BARANDILLAS

necesaria para su adecuado uso y mantenimiento.
En la obra, las normas de uso y mantenimiento deben ser comunickdasisuarios o
garantizar la retencion de personas, por un liston intermedio y por un rodapié de 15tanade al

mantenedores a los que incumban.

Se ilustrara su disposicion y ubicacion en obra por medio de planos que se incluifdlaen e

7.2.PROTECCIONES COLECTIVAS
Los elementos de proteccion colectiva se ajustaran a laster@sticas fundamentales

de Seguridad y Salud.

recogidas a continuacion.
7.2.1. SENALES
La sefializacion provisional de obras se realizara de acuerddocespecifico en la
Instruccion 8.3. I-C y Ordenanzas Municipales asi como con el ReEaetio 485/1997 de 14 de
abril sobre disposiciones minimas en materia de sefalizacion de seguritlatignsal trabajo. 7.2.8 PORTICOS LIMITADORES DE GALIBO
Dispondran de dintel debidamente sefializado.
Se situaran carteles a ambos lados del portico especificando la limitaciborde
7.2.9 PLATAFORMAS DE TRABAJO
Tendran como minimo 60 cm de ancho y las situadas a mas de Zueldetstaran dotadas

7.2.2 SENALES DE TRAFICO

Estaran de acuerdo con la normativa vigente.
de barandilla de 90 cm de altura, liston intermedio y rodapié.

7.2.3VALLAS AUTONOMAS DE LIMITACION Y PROTECCION
Tendran como minimo 90 cm de altura, estando construidas con tubos metalicos.
Dispondran de patas para mantener su verticalidad. Las patataesajue en caso de caida
de la valla, no supongan un peligro en si mismas al colocarse endpagioximadamente 7.2.10.INTERRUPTORES DIFERENCIALES Y TOMAS DE TIERRA
La sensibilidad minima de los interruptores diferenciales sesagbambrado de 30 mA y
para fuerza de 300 mA.
La resistencia de las tomas de tierra no sera supel@éogae garantice, de acuerdo con la

sensibilidad del interruptor diferencial, una tensibn maxima de 24 V.
Se medira su resistencia periédicamente y, al menos, en la época nied aéoa

vertical.
7.2.4 CABLES DE SUJECION DE CINTURON DE SEGURIDAISUS ANCLAJES Y SOPORTES
Se dispondran en todos aquellos lugares, en los que existiendo ries@ede distinto nivel,

con alturas superiores a 2 metros, no haya posibilidad de instalar barandillasagdprote

Tendran suficiente resistencia para soportar los esfuerzos a gdenpser sometidos de

acuerdo con su funcion protectora.
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7.2.11.EXTINTORES
Seran adecuados en agente extintor y tamafio al tipo de incendgbtgey se revisaran

cada 12 meses como maximo.

7.2.12 . RAMPAS DE ACCESO
Las rampas para el movimiento de camiones no tendra pendientasregpar 12% en los

tramos rectos y el 8% en las curvas.

7.3.ORGANIZACION DE LA PREVENCION EN LA OBRA
El contratista debe haber establecido un sistema de prevenciorsgiesrleborales en su
empresa, optando por alguna de las posibilidades que le ofrece la ley:
- Designar uno o varios trabajadores para ocuparse de las actividades dedmevenci

- Constituir un servicio de prevencion propio.
- Concertar dicho servicio con una entidad especializada ajena a la empresa.

El contratista constituird un Comité de Seguridad y Salud en sesanguando el nUmero de
trabajadores supere los 50 o cuando asi los disponga el ConveniovGdeotiincial. EI Comité

de Seguridad y Salud se debe reunir, al menos, una vez al ing&strfunciones estan detalladas

en el articulo 39 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencidon de Riesgos Laborales.

El contratista debera adoptar medidas de informacion e instrus@deeuadas respecto a los

riesgos (comunicacion del Plan de Seguridad y Salud, medidas deceaigrg aplicar, etc.) a

todos los subcontratistas y a los trabajadores autbnomos.

El contratista debera impartir formacion e informacién sobredsgas del trabajo, generales

y de cada puesto en concreto, a sus trabajadores.

El contratista debera designar a un responsable de seguridad yisdh obra, que vigile el

cumplimiento de todas las medidas establecidas en este Plagutel&ey Salud y que actue de

interlocutor permanente ante el Coordinador de Seguridad y Salud.

El contratista debera someter a sus trabajadores a reconogimmédico cuando entren a

trabajar en su empresa y, después, una vez al afo.

7.4.RECURSO PREVENTIVO

Segun lo establecido en la disposicion adicional decimocuarta lasgy 184/2003, de 12 de
Diciembre, el contratista debera designar un recurso preventlacobra, que tendra como funcion
principal vigilar el cumplimiento de las medidas incluidas en &h ple seguridad y salud en el

trabajo y comprobar la eficacia de éstas.

La presencia en el centro de trabajo de los recursos preventialquiera que sea la
modalidad de organizacion de dichos recursos, sera necesaria en los siguientes casos

- Cuando los riesgos puedan verse agravados o modificados en el dedairptioceso o
la actividad, por la concurrencia de operaciones diversas que sellsaucesiva o
simultdneamente y que hagan preciso el control de la correatacahi de los métodos

de trabajo.
- Cuando se realicen actividades o procesos que reglamentariameamteosasiderados

como peligrosos o con riesgos especiales.
- Cuando la necesidad de dicha presencia sea requerida por la ibvspkrdrabajo y

Seguridad Social, si las circunstancias del caso asi lo exigiebido a las condiciones

de trabajo detectadas.

Se consideran recursos preventivos, los siguientes:

- Uno o varios trabajadores designados de la empresa.
- Uno o varios miembros del servicio de prevencion propio de la empresa.
-Uno o varios miembros del o los servicios de prevencién ajenos concepiaddes

empresa.

Cuando la presencia sea realizada por diferentes recursos mevéstos deberan colaborar

entre si.

Los recursos preventivos a que se refiere el apartado andeberan tener la capacidad
suficiente, disponer de los medios necesarios y ser suficientesiraero para vigilar el
cumplimiento de las actividades preventivas, debiendo permanecer en el cermtbajdedurrante el

tiempo en que se mantenga la situacion que determine su presencia.

No obstante lo sefialado en los apartados anteriores, el empresadi@gfigdar la presencia
de forma expresa a uno o varios trabajadores de la empresa quemsin garte del servicio de
prevencion propio ni ser trabajadores designados, reunan los conocimientafieacion y la
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experiencia necesaria y cuenten con la formacion preventivasgondiente, como minimo, a las
funciones del nivel basico.

En este supuesto, tales trabajadores deberan mantener la necelsdidaacion con los
recursos preventivos del empresario.

7.5. ACTUACIONES EN CASO DE ACCIDENTE
Se indicara como minimo:

- Direccién y teléfono del lugar al que deben ir normalmente los accidentados.
- Teléfonos de ambulancias mas proximas.

- Teléfono de la Policia o Guardia Civil

- Teléfono de bomberos mas proximos.

- Teléfono de paradas de taxis mas préoximas.

Cuando ocurra algun accidente que precise asistencia médica, aseaqleve, el Jefe de
Obra de la contrata principal realizara una investigacion:

- Nombre del accidentado

- Fecha, hora y lugar del accidente

- Descripcion del accidente

- Causas del accidente

- Medidas preventivas para evitar su repeticion

- Plazos para la implantacién de las medidas preventivas

Nota: es aconsejable hacer una valoracién del accidentado antes aglalptpor medio de
personal con formacion en primeros Auxilios, el cual dara aviso al Jefe de @bResponsable de
la Seguridad, para su evacuacion.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES INTERVINIENTES EN LA OBRA

8.1.0BLIGACIONES DEL PROMOTOR
El Promotor de acuerdo con R.D. 1627/97 estara obligado a que:

- En la fase de redaccion del proyecto se elabore un estudigutelad y salud, completo
0 basico, segun lo establecido en el Articulo 4 del mencionado Real Decreto
- Efectuar un aviso a la autoridad laboral competente antes del comienzo de los.trabaj

- Designar un coordinador en materia de seguridad y de salud diaraiédoracion del
proyecto de obra, cuando en la elaboracion del proyecto de obra ingervesugos
proyectistas.

- Cuando en la ejecucion de la obra intervenga mas de una empresa, opuesaem
trabajadores autbnomos o diversos trabajadores autonomos, el promotaiehimieso
de los trabajos o tan pronto como se constate dicha circunstancignad&sun
coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra.

- La designacion de los coordinadores no eximira al promotor de sus responsabilidades

8.2.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y SUBCONTRATISTAS

Los contratistas y subcontratistas de acuerdo con R.D. 1627/97 estaran obligados a:

- Aplicar los principios de la accion preventiva que se recogesi articulo 15 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales, en particular al desalaslieareas o actividades
indicadas en el articulo 10 del presente Real Decreto.

- Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el plapgigidad y salud al
gue se refiere el articulo 7.

- Cumplir la normativa en materia de prevencion de riesgos labptateendo en cuenta,
en su caso, las obligaciones sobre coordinacion de actividades eraf@egaievistas en
el articulo 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laboralesoas cumplir las
disposiciones minimas establecidas en el anexo IV del presat®&meto, durante la
ejecucion de la obra.

- Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a los trabajaddomos sobre
todas las medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiesegarsdad y salud en la
obra.

- Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del coordinadomateria de
seguridad y de salud durante la ejecucion de la obra o, en sudea$m,direccion
facultativa.

- Los contratistas y los subcontratistas seran responsablesepeuaion correcta de las
medidas preventivas fijadas en el plan de seguridad y salud eelalova a las
obligaciones que les correspondan a ellos directamente o, en sa t@asdrabajadores
auténomos por ellos contratados.

- Ademas, los contratistas y los subcontratistas responderan satielaiga de las
consecuencias que se deriven del incumplimiento de las medidastgsan el plan, en
los términos del apartado 2 del articulo 42 de la Ley de Prevencidon de Riesgadesabo
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Las responsabilidades de los coordinadores, de la direccion facuitatigbpromotor no
eximiran de sus responsabilidades a los contratistas y a los subcontratistas.

8.3.0OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS
Los trabajadores autonomos estaran obligados a:

- Aplicar los principios de la accion preventiva que se recogesi articulo 15 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales, en particular al desalaslleareas o actividades
indicadas en el articulo 10 del presente Real Decreto.

- Cumplir las disposiciones minimas de seguridad y salud estableciddsanexo IV del
presente Real Decreto, durante la ejecucion de la obra.

- Cumplir las obligaciones en materia de prevencion de riesgo®siablece para los
trabajadores el articulo 29, apartados 1 y 2, de la Ley deerRién de Riesgos
Laborales.

- Ajustar su actuacion en la obra conforme a los deberes de coardin&cactividades
empresariales establecidos en el articulo 24 de la Ley eeerRion de Riesgos
Laborales, participando en particular en cualquier medida decaniu@ordinada que se
hubiera establecido.

- Utilizar equipos de trabajo que se ajusten a lo dispuesto enldd&=ato 1215/1997, de
18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimagutielad y salud para
la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.

- Elegir y utilizar equipos de proteccion individual en los términosigies en el Real

Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguralad y s

relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccion individual.
- Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del coordinadomateria de
seguridad y de salud durante la ejecucion de la obra o, en sudea$m,direccion
facultativa.

Los trabajadores autonomos deberan cumplir lo establecido en el Plan de S8egBatial.

8.4.0BLIGACIONES DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN FAASEJECUCION

El coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucitm atga debera
desarrollar las siguientes funciones:

- Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y de seguridad:

- Al tomar las decisiones técnicas y de organizacion con defplanificar los
distintos trabajos o fases de trabajo que vayan a desarroilandéasea o
sucesivamente.

- Al estimar la duracion requerida para la ejecucion de estastolsstrabajos o
fases de trabajo.

- Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los ®agati en su caso, los
subcontratistas y los trabajadores autbnomos apliquen de maneramligesponsable
los principios de la accion preventiva que se recogen en el articule 1& Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales durante la ejecucion de la,omgpgrticular, en las
tareas o actividades a que se refiere el articulo 10 de este ReabDecre

- Aprobar el plan de seguridad y salud elaborado por el contratista sy easo, las
modificaciones introducidas en el mismo. Conforme a lo dispuesto etined flarrafo
del apartado 2 del articulo 7, la direccion facultativa asumiei faacion cuando no
fuera necesaria la designacion de coordinador.

- Organizar la coordinacion de actividades empresariales @emistl articulo 24 de la
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacién todedos métodos de
trabajo.

- Adoptar las medidas necesarias para que solo las personas awquizedian acceder a
la obra. La direccion facultativa asumira esta funcion cuando no hemesaria la
designacion de coordinador.

9. LIBRO DE I NCIDENCIAS

Con fines de seguimiento y control del Plan de Seguridad y Saluchdterdel presente
Estudio, existird un Libro de Incidencias, habilitado al efectagilifado, por la Oficina de
Supervision de Proyectos u Organo equivalente.

El libro de incidencias estara en poder del Coordinador de Seguridalug o de la
Direccion Facultativa, en caso de que ejerza las funciones de Co@dide Seguridad y Salud.
Tendran acceso a él la Direccion Facultativa, los contratistdgontratistas y autbnomos, los
representantes de los trabajadores y los técnicos de segurskdddyde las Administraciones
publicas, quienes podran hacer anotaciones.

Efectuada una anotacion, el coordinador de seguridad y salud, estfdabla remitir una
copia a la Inspeccion de Trabajo en un plazo de 24 horas. Todas lasomestae deben notificar
al contratista afectado y a los representantes de sus trabajadores.
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No se prevé la necesidad de instalar comedor, al poderse cordieharservicio con

restaurantes de las cercanias.

¢

10.LIBRO DE SUBCONTRATACION

Segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 32/2006, de 18 de Octguledora de la
subcontratacion en el Sector de la Construccion, cada contratista dedpemer en la obra, de un

Libro de Subcontratacion.

En dicho libro, que debera permanecer en todo momento en la obra, se deftegean por
orden cronoldgico desde el comienzo de los trabajos, todas y cada lasasudécontrataciones

realizadas en una determinada obra con empresas subcontratistaggidrabajutbnomos, su nivel
de subcontratacion y empresa comitente, el objeto de su contratatiicel®@on de la persona que
ejerce las facultades de organizacién y direccion de cada sulistantyg en su caso, de los
representantes legales de los trabajadores de la mismespastivas fechas de entrega de la parte
del plan de seguridad y salud que afecte a cada empresa sulstantrabajador autonomo, asi
como las instrucciones elaboradas por el coordinador de seguridad ypaea marcar la dinamica
y desarrollo del procedimiento de coordinacion establecido, y las anmwacefectuadas por la
direccién facultativa sobre su aprobacion de cada subcontrataceEpcex@l de las previstas en el

articulo 5.3 de la mencionada Ley.
Al Libro de Subcontratacion tendran acceso el promotor, la direccidultefava, el

coordinador de seguridad y salud en fase de ejecucion de la abrampresas y trabajadores
auténomos intervinientes en la obra, los técnicos de prevencion, los deldgapies/encion, la
autoridad laboral y los representantes de los trabajadores dietastéis empresas que intervengan

en la ejecucion de la obra.
Asimismo, cada empresa debera disponer de la documentacion o titulacrgdée la
posesion de la maquinaria que utiliza, y de cuanta documentacioxigida por las disposiciones

legales vigentes.

a su disposicion vestuarios adecuados de facil acceso, de dimermifinesntes y dotados de

asientos y de instalaciones que les permitan poner su ropgara Gada uno dispondra de una

taquilla cerrada con llave.

El nUmero de aparatos sanitarios sera de un inodoro o placa tur@pdisctrabajadores y

un lavabo y una ducha por cada 15. Las instalaciones estaran dotddas addefaccion, agua
caliente, bancos, taquillas, asi como de los accesorios de efgsjos,etc., manteniéndose en

total estado de orden y limpieza.

11.INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR
Puesto que los trabajadores han de llevar ropa especial paarrealtrabajo, deberan tener

Se precisan recipientes con tapa para facilitar el acopetinada de los desperdicios y

basuras que genere durante las comidas el personal de la obra.

Vigo, Noviembre de 2010

EL INGENIERO DECAMINOS, CANALES Y PUERTOS
AUTOR DELPROYECTO

JOSERAMON FERNANDEZ CEBALLOS
POR G.0O.C., S.A.



