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CONCELLERIA

DE CONCELLO

IGUALDADE IGUALDADE, XUVENTUDE E
NORMALIZACION DE VIGO
LINGUISTICA
EXPEDIENTE: 7675-224 TIPO EXPTE: CONTRATO MENOR

OFERTA CONTRATO MENOR DE SERVIZ0S

ANUNCIO

Entidade adxudicadora: Concello de Vigo
Dependencia que tramita o expediente: Servizo de Igualdade

Réxime xuridico do contratoe: contrato menor de servizos regulamentado no artigo 10, 111 e 138.3
do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei de Contratos do Sector Publico.

OBXECTO DO CONTRATO:

O presente anuncio ten como finalidade a formalizacion dun contrato, a través do réxime de contrato
menor de servizos da “Dinamizacién do Centro de Documentaciéon e Recursos Feministas” (2°
planta da biblioteca ptiblica Juan Compafiel), de conformidade co disposto na resolucién da
Concelleira delegada de Igualdade, de data 18 de maio de 2017.

O “Centro de Documentacién e R. Feministas” é un servizo de =xestion de informacion,
documentacién e materiais de traballo sobre muller, xénero e igualdade dirixido ao publico en xeral
ou a persoal especializado e interesado nas citadas tematicas. Este centro esta integrado na Rede de
Centros de Documentacion e Bibliotecas de Mulleres Este servizo ofrece ao publico: consulta de
documentacién para 12 postos en sala de lectura , préstamo a domicilio, préstamo interbibliotecario,
asesoramento documental, actividades de extension cultural (presentacion de libros, videoforum,
club de lectura, faladoiros, etc). Fondo documental: 10.400 volimenes; 151 titulos de publicaciéns
periddicas; 970 unidades de material audiovisual.

NECESIDADES:
As necesidades do servizo son:
I) Control de acceso e informacion ao publico, que abarca as seguintes funciéns:

. Apertura e peche da instalacion debendo permanecer nela durante o horario establecido.

. Atencion ao publico de forma presencial, telefénica e telematica, xerando unha dindmica
participativa, axudando ao publico a localizar e utilizar convenientemente as instalacions,

o seus fondos de documentacién e informando das actividades que se desenvolven no

Centro, horarios, direcciéon, normativa do servizo, etc.

. Trasladar ao servizo de Igualdade as propostas, achegas e suxestions das persoas usuarias.

.Vixilancia e control de accesos a instalacién municipal e, no caso de ser preciso, procederase
a identificacion persoal da/o visitante.

. Actualizacion do taboleiro de anuncios.
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. Elaboracién do parte de incidencias.

. Coidar do perfecto estado do fondo bibliografico, material e ferramentas que necesite para
realizar as stias funcions.

. Rexistro do persoal de mantemento, reparacions e provedores que accedan a instalacions.
II) Biblioteconomia, documentacion e actividades de extension cultural :

. Asesoramento documental especializado.

. Recepcion, rexistro e control dos fondos bibliogréaficos e documentais para a sia posta a
disposicion do publico.

. Xestions do préstamo a domicilio e interbibliotecario.
. Mantemento, actualizacién e procura en base de datos.

Realizar as tarefas de catalogacion e clasificacion dos fondos bibliograficos e
documentais.

Realizar as tarefas necesarias para manter actualizado o Inventario do fondo de
Documentacién, comunicando as altas e as baixas ao Servizo de Igualdade do Concello.

. Realizar propostas ao Servizo de Igualdade para a seleccion de novas achegas e reposicions
para o fondo de Documentacion.

. Propofier ao Servizo de Igualdade un programa de actividades de extension cultural e de
promocion da lectura especializada neste eido e colaborar con este servizo municipal na sta
organizacion, execucion, difusion e avaliacion.

Dinamizaciéon do Centro e fomento da cultura da Igualdade entre a cidadania,
especialmente a través dos colectivos e asociacions de mulleres da cidade.

I1I1 ) Medios persoais: para a adecuada realizacion das prestaciéns que abarca este contrato é preciso
un persoal minimo que responda as caracteristicas que se indican:

. Numero: 1 persoa

. Formacién académica: Grao/Licenciatura. Formacién especializada en Arquivistica e
Biblioteconomia ou equivalente, expedida por Organismo publico.
Cofiecemento dos paquetes ofimaticos e internet a nivel de usuaria. Galego nivel Celga 4.

Ademais, sera necesario que a empresa designe a un/ha coordinador/a encargado/o da coordinacion
do traballo do persoal asignado a prestacion deste servizo. Esta persoa sera o enlace coa Concelleria
de Igualdade. As funcions do/a coordenador/a seran, de maneira xeral, as de colaborar coa
Concelleria de Igualdade para o adecuado desenvolvemento do proxecto e velar por a Optima
execucién do traballo, mantendo informada & Concelleria de Igualdade do desenvolvemento do
mesmo e dos problemas e necesidades detectadas. Realizar as funciéns propias de control do persoal
contratado en canto a permisos, licencias, baixas, substituciéns, etc, sempre en contacto directo coa
concellaria de Igualdade.
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.Calquera variacién respecto ao persoal destinado e adscrito & execucién do contrato, debera
comunicarse polo coordinador/a responsable ao servizo de Igualdade.

. Horario minimo : 16 horas semanais. L.uns e venres de 11:00h a 13:00h ; martes, mércores e xoves
de 16:30h a 20:30h

Xullo: luns, martes, xoves e venres de 10:30 a 13:30h. Mércores de 10:00 a 14:00h

Agosto: pechado

IV ) Elaboracion da memoria cuantitativa e cualitativa da prestaciéon do servizo en formato
electrénico. Na memoria incorporarase a perspectiva de xénero: linguaxe e imaxes non sexistas,
datos desagregados por sexo, impacto de xénero, etc.

CONDICIONS DE CONTRATO:

. Lugar de prestacion do servizo: Centro de Documentacién e R. Feministas. Servizo municipal
exterior adscrito & Concelleria de Igualdade. 2* planta da Biblioteca publica Juan Compafiel.
R/Joaquin Yafiez, 6. 36202 Vigo.

. Periodo previsto para a prestacion do servizo: desde o 03/07/2017 ao 31/12/2017 (agas o mes de
agosto que o servizo permanecera pechado)

IMPORTE CONTRATO:
Orzamento de licitacién: 10.890,00 € (IVE incluido)

PRESENTACION OFERTAS:

1. A presentacion de ofertas realizarase nos seguintes prazos e términos:
A/ Prazo ou data limite de presentacion: establecese en 5 dias habiles dende o dia seguinte ao da
publicacién deste anuncio no perfil do contratante da paxina web municipal (www.vigo.org): ata o 6

de xufio de 2017 (inclusive). As ofertas que, na data de finalizacién deste prazo, non tivesen entrada
no Rexistro Xeral do Concello de Vigo quedaran excluidas.

B/ Lugar: A documentacion entregarase no Rexistro Xeral do Concello de Vigo (Casa do Concello
de Vigo, Praza do Rei, s/n 36202 Vigo) en horario de 9 a 13,30 horas, de luns a venres (agas
festivos). O/a interesado/a terd dereito a obter, como acreditacién da presentacién, recibo no que
constara o seu nome, a denominacién do obxecto do contrato e o dia e hora da presentacién. Non
serd admitida a documentaciéon presentada con posterioridade & data de terminacién do prazo
sinalado no anuncio.

As proposiciéns poderan ser presentadas tamén por calquera outro dos medios sinalados no art.
artigo 16.4 da Lei 39/2015, do un de outubro, do Procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas. Non obstante, se a documentacién non tivese entrada no Concello con
anterioridade ao dia fixado neste anuncio para a apertura das ofertas, esta non serd admitida en

ningun caso.
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CRITERIOS PARA A ADXUDICACION:
Establécese un sistema de puntuacion sobre 100 puntes, distribuidos nos seguintes apartados.

1. O menor prezo respecto ao presuposto maximo de licitacién, que non podera ser superior ao
importe licitado en ningtn caso. Ata 80 puntos

2. Incremento do horario minimo da prestacion do servizo Ata 10 puntos

Para ser valorada, a proposta de oferta de incremento no horario minimo establecido debera estar
comprendida dentro do seguinte periodo: 3 de xullo ao 31 de decembro de 2017 (agas o mes de
agosto), e dentro da seguinte franxa horaria: de luns a venres de 10:30 a 13:30h e de 16:30 a 20:30h.
A empresa que presente un maior incremento do horario minimo establecido sera a que obtefia a
maxima puntuacion neste apartado, valoraranse a continuaciéon as demais empresas en funcién da
concrecién de cada oferta.

3. Experiencia na atencién, catalogacién ou arquivo de fondos especializados no eido da muller ou
en centros de documentacion/bibliotecas de fondos especializados no eido da muller
Ata 10 puntos

De 0 a 1 ano de experiencia : 2 puntos
De mais de 1 ano ata 3 anos: 4 puntos
De mais de 3 anos ata 5 anos de experiencia: 6 puntos
De mais de 5 anos ata 7 anos de experiencia: 8 puntos
De mais de 7 anos de experiencia: 10 puntos

4. No caso de empate en puntuacions, a orde de prelacion para a sda resolucion sera a seguinte:
1. Menor prezo.
2. Mellor puntuacién no apartado de incremento do horario minimo do servizo.
3. Mellor puntuacién no apartado de experiencia na atencion, catalogacién ou
arquivo de fondos especializados no eido da muller

DOCUMENTACION A PRESENTAR COA OFERTA:
O/a interesado/a debera presentar un tnico sobre pechado, preferentemente lacrado e precintado ou

co selo da empresa. No seu exterior constara como minime os seguintes datos:

» Debera indicar “proposiciéon econémica”, nimero de expediente e titulo do expediente ao
que concorra.

= Os datos seguintes do/a interesado/a:datos fiscais, teléfono, fax, correo electrénico e
persoa de contacto.

O sobre debera conter a seguinte documentacion:

» Declaracion responsable consonte ao modelo adxunto a este anuncio (Anexo I).

= Oferta econémica de acordo co modelo adxunto a este anuncio (Anexo II).

*= Mellora de incremento do horario minimo do servizo-no caso de querer presentala-
(Anexo II)

» Mellora de experiencia na atencion, catalogacién ou arquivo de fondos especializados no
eido da muller - no caso de querer presentala. (Anexo II).
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En ningun caso podera presentarse mais dunha oferta, ainda que se faga mediante sistemas distintos.
A presentacion de varias ofertas implicard a non admisién do/a interesado/a no procedemento de
referencia.

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION: www.vigo.org (perfil do
contratante). Servizo de Igualdade do Concello de Vigo. Pza. do Rei s/n.

36202 Vigo, 1° andar, teléfono 986-810 284, fax 986-430 082, correo electrénico:
ofi.muller@vigo.org Data limite para solicitar documentacién: ata o dia de finalizacién do prazo de
presentacion de ofertas. Enderezo de internet do perfil do contratante: www.vigo.org (perfil do
contratante).

APERTURA DE OFERTAS:

Os sobres abriranse en sesion publica, nas dependencias do Servizo de Igualdade, o terceiro dia habil
posterior ao remate do prazo de presentacion de ofertas, s 9.00h. A efectos da apertura dos sobres, o
sabado non se considerara habil. Polo tanto, establécese como data de apertura das ofertas o dia 9 de
xuio de 2017, as 9:00h.

DOCUMENTACION A PRESENTAR POLO/A CONTRATISTA NO CASO DE RESULTAR
SELECCIONADO:

a) Documentos acreditativos da personalidade xuridica:
* Os/as empresarios/as individuais, copia do DNI.

* Os/as empresarios/as persoas xuridicas, a escritura ou os documentos en que conste a
constitucion da entidade e os estatutos polos que se rexa, debidamente inscritos no
Rexistro Mercantil ou no que corresponda.

* Documentos acreditativos da representacién: cando a proposicién non apareza asinada
polos/as licitadores/as debera incluirse o poder outorgado a favor do que ou dos que
subscriban a proposicién, xunto cunha copia do Documento Nacional de Identidade do
apoderado ou dos apoderados.

* Certificados que acrediten que estd ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias
fronte 6 Estado, Comunidade Auténoma e fronte a Tesoureria da Seguridade Social que
impofien as disposiciéns vixentes: non serd necesario achegar certificado de estar 6
corrente das obrigas tributarias fronte 6 Concello de Vigo, por canto sera solicitado de
oficio polo servizo xestor & Tesoureria Municipal.

* Os/as interesados/as que estivesen inscritos/as no Rexistro Xeral de Contratistas da
Comunidade Auténoma de Galicia, ou no Rexistro Voluntario de Licitadores do Ministerio
de Economia e Facenda, estan exentos/as de presentar a documentaciéon que obre nos
mesmos sempre que se atope vixente. Neste caso, deberd presentarse acreditacion da
inscricion no correspondente rexistro actualizada & data da finalizacion do prazo de
presentacion de ofertas.

De non achegar a citada documentacion no prazo de_tres dias habiles como maximo, contados a
partir do seguinte ao da notificacién do requirimento, que se realizara por correo electrénico,
entenderase que renuncia ao contrato, en cuxo caso, o contrato adxudicariase ao seguinte participante
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que tivese feito a seguinte mellor oferta e aporte no mesmo prazo a documentacion esixida. Tamén,
se o seleccionado renunciase por calquera motivo ao contrato, sera substituido polo seguinte da lista.

CAUSAS DE RESCISION DO CONTRATO:

De conformidade co disposto no artigo 223 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publicos (TRLCSP), sera causa
de resolucion do contrato:

* A demora no cumprimento dos prazos establecidos no plan de organizacién presentado por
parte do contratista.

+ O incumprimento das restantes obrigas contractuais esenciais establecidas no contrato, tales
como:

O incumprimento das condiciéns do contrato sera causa de rescision do mesmo, previo
informe motivado dunha técnica responsable do Servizo de Igualdade.

CLAUSULAS PARTICULARES:

* O servizo debera ser prestado nos termos e condiciéns estipulados no contrato e coas
instruciéns e/ou modificaciéns que ditamine o Servizo de Igualdade.

* A calidade do servizo ofertado debera manterse durante a duracién do contrato.

CLAUSULAS XERAIS:

= Non poderan concorrer empresas que tefian débedas coa Administracién ou tefian
abertos expedientes sancionadores ou expedientes motivados pola mala prestacién
dos servizos nesta Administracién municipal.

» Réxime de pagamento: Pagos mediante certificacion dos traballos executados.

= As facturas electrénicas a emitir deberan axustarse ao establecido na Lei 25/2013,
de 27 de decembro, de impulso da factura electrénica e creacién do rexistro
contable de facturas no Sector Publico.

= Os codigos solicitados pola plataforma FACe-Punto Xeral de Entrada de Facturas
Electrénicas da Administracién Xeral do Estado - ao que encéntrase adherido o
Concello de Vigo, son os seguintes:

Oficina contable: GE0000575 (SERVIZOS ECONOMICOS / INTERVENCION)
Organo xestor: 1.01360577 (CONCELLO DE VIGO)
Unidade tramitadora: GE0000636 (IGUALDADE)
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dona con N.ILF. n° .. e con enderezo
BT1 ettt et

(No caso de ser persoa xuridica):

En representacion da eMPIeSa ........ccceevverreerieereerieereenieeniesriesseseeseesenesseessens ,con C.LE .o, s
COMSTITUIAR ettt ettt ettt sttt e a et e b b e e b e bt e st e s e sa e be e bt e st ea b et e bt saeeaeeate b e besbesaeeneeeenseseennene
. (facer referencia & escritura). Acreditando a sua representacién a través de poder outorgado ante o/a
\\[o]7: 1510 =18 D JVJ B Lo} s - KRR R /o) s W« = 7 AR , baixo o
11111001<] 4o JOURRUO do seu protocolo.

DECLARA baixo xuramento que os datos aportados nesta declaracion son exactos:

1.

10.

11.

12.

Que cofiece o contido do anuncio publicado na paxina Web municipal para a contratacion do
SEIVIZO A€ .evvevieeieeeieeieeee et , e que o acepta incondicionalmente.

QUE @ EIMIPIESA  .eevveeeriieereeeriieeeteenreeeteessreessseesssessneeesseesseessseenas , 4 que represento, retine oS
requisitos de plena capacidade xuridica e de obrar para contratar co sector publico, esixidos nos
artigos 54, 57 e 72 do Texto refundido da Lei de Contratos do Sector Piblico (TRLCSP).

Que a empresa & que represento, non incorre en ningunha das prohibiciéns para contratar sinaladas o
artigo 60 do TRLCSP.

(@ )L TSIF= T ' 1<) o 151 AR , ten un obxecto social ou
ambito de actividade no que estd comprendido inequivocamente o obxecto do presente contrato sendo
(0T TcE) 1310 S (reproducir o obxecto) segundo consta nos estatutos da  empresa, de
, debidamente inscritos no Rexistro Mercantil.

(@) UTSINF: TS o3 1<) yot=) oL | FOR TR , atépase ao corrente no
cumprimento das obrigas tributarias fronte 6 Estado, Comunidade auténoma e Concello de Vigo
e fronte & Tesoureria da Seguridade Social que impofien as disposiciéns vixentes.

Que a mercantil, ......ccccccceeverrerienienienenene e , atépase ao corrente no pago de salarios e
Seguridade Social dos/as traballadores/as da sta plantilla.

No suposto de que a personalidade xuridica do/a empresario/a e, no seu caso, a stia representacion,
acrediten mediante a certificaciéon dun Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas, o/a
licitador/a manifesta que as circunstancias reflectidas no correspondente certificado non
experimentaron variacion dende que a mesma foi expedida.

Que a mercantil, .....c.cocceeeverrerirnenieneneneneeeee e ,estd en posesién da habilitacién profesional
que se esixe no anuncio.

Que a Mercantil, .......cocceveereerernienieereeeeeeee e , (si/non) pertence a un grupo de empresas. En
caso afirmativo, se relacionaran as outras empresas do grupo que participan na presente licitacion.

No suposto de que na memoria valorada/proxecto se esixan medios persoais ou materiais,
declara o compromiso de adscribir 4 execuciéon do contrato os medios persoais ou materiais que na
mesma se contemplan.

Que a mercantil, ......ccccceeveiieriieeeeieeeeeee e , acepta o correo electronico como medio de
notificacion das actuaciéns que resulten do presente expediente. A estes efectos, sinala como
direccion de correo electrOniCo A SEGUIMILE. .......ceeteriereereereereeteeteeteeteeteetesseesreesseesseesseesseeseensasnsesnees
Que a mercantil, .......ccoecereriercienienens manifesta non ter expedientes sancionadores ou expedientes
motivados pola mala prestacién dos servizos nesta Administracién municipal.

Selo e Sinatura
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ASINADO POR: Xefa Igualdade (Cristina Gémez Garcia) 2017-05-29T12:39:33+02:00 -

Documento asinado

CONCELLERIA

DE CONCELLO

IGUALDADE IGUALDADE, XUVENTUDE E
NORMALIZACION DE VIGO

LINGUISTICA
EXPTE N° 7675-224

ANEXO II

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA
D10} 74 Do) o - LR ,con N.LE. n° . , en nome
propio (ou en representacion de ...........cccceeveeevieecreeseeseeneeseesnesnens ), informado/a da licitacién para
a contratacion do SEIVIZO de ......ccceeeveevercieerieereenee et sene e N° expte: ..cceevveereene manifesta:

Que acepta e cofiece as condiciéns técnicas da memoria valorada/proxecto que define o obxecto
deste contrato, asi como as condicions administrativas que rexen a presente contratacion.

1.- Que prop6on como prezo sen IVE do contrato o de ........ccccevveruennnn. euros, sendo a cota
correspondente ao IVE a de .....cccceevieniennnnne euros, o que supén un prezo total do contrato
de e, euros (IVE incluido).

2.- Que o perfil académico e profesional do persoal que se asignara a prestacion do servizo
corresponde ao estipulado no apartado IIT) de “Necesidades do servizo”.

3. Que presenta unha mellora no incremento do horario minimo da prestacién do servizo que se

concreta do seguinte xeito:

4. Que presenta unha mellora de experiencia na atencién, catalogacién ou arquivo de fondos
especializados no eido da muller do persoal que se asignara a prestacion do servizo, que se concreta
do seguinte xeito:

Selo e Sinatura

Copia auténtica do orixinal - Concello de Vigo

Data impresién: 29/05/2017 12:42 | Péaxina 8 de 8

Expediente 7675/224

Cadigo de verificacién: 2BE34-E3C4C-BA24D-8BA3B

Pode validar e/ou obter copia electrénica do documento utilizando o cédigo QR da esquerda ou o cddigo de
verificacién na direccién da sede electrénica http://www.vigo.org/csv



https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

